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Okrog 150 slušateljev se je udeležilo semi-
narjev za člane občinskega sindikalnega sve-
ta in njegovih organov, kljub temu pa ude-
ležba ni bila povsem zadovoljiva, saj to pred-
stavlja le okrog dve tretjini vseh vabljenih
sindikalnih delavcev.

Na seminarju so razpravljali o nalogah
zveze sindikatov pri uveljavljanju družbene-
ga planiranja ter pripravi in sprejemanju
srednjeročnih planov, o komuniciranju in
vodenju sestankov, o odgovornosti zveze sin-
dikatov za razvoj in delovanje delegatskega
sistema, o nadaljnji demokratizaciji samo-
upravnih socialističnih družbenih odnosov ob
uresničevanju kolektivnega dela in odgovor-
nosti, o socialni politiki v zdnjženem delu in
širši samoupravni skupnosti ter nalogah zve-
ze si-ndikatov na tem področju, o ljudski o-
brambi in družbeni samozaščiti, o svobodni
menjavi dela in o uveljavljanju samouprav-
nih družbenoekoaomskih odnosov na pod-
ročju ustvarjenega dohodka in delitve po
delu.

Od 15. decembra pa do konca januarja
bodo v osnovnih sindikalnih organizacijah
potekali občni zbori, na katerih bodo sindi-
kalni delavci pregledali svoje dveletno delo,
sprejemali programe dela za naslednje ob-
dob.je dela ter hkrati volili nova vodstva sin-
dikalnih organizacij.

V decembru so v osnovnih organizacijah
razpravljali tudi o devetmesečnem poslova-
nju, hkrati pa so tudi že ocenili, kakšni bodo
poslovni rezultati ob koncu leta in kaj je še
treba storiti, da bi btli le-ti čknboljši.

Prav tako poteka v osnovnih organizaci-
jah razprava o planiranju — predvsem o pla-
nih za prihodnje leto in pa o smernicah za
pripravo planov za naslednje srednjeročno
cftdobje 1981—1985.


