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Slavnostna
seja DS DO
Novoles

V petek, 17. decembra, je
bila na Otoccu slavnostna seja
DS DO Novoles (delovni del
seje je bil v Straz). V slavnost-
nem delu seje, ki je potekala
v Garni hotelu, je vse prisotne
pozdravil predsednik DS DO
Novoles Brane Faleskini; taje v
krajSem govoru orisal delo v
letu 1982 in nakazal naloge, ki
so pred nami. Nato pa je govoril
predsednik KPO JoZze Knez.
Njegov govor objavljamo v celo-
ti.

Tovariice in tovarisi!

Zopet kon&ujemo staro in
pricenjamo novo leto na za
Novoles obi¢ajen nacin, s po-
delitvijo priznanj njegovim jubi-
lantom.

i

Ob tej priloZznosti pa tako
kot vsi ljudje drugod ocenju-
jemo staro in ugibamo, kaj nam
bq prineslo novo leto.

Leto, kateremu se iztekajo
dnevi, je bilo polno gospodar-
skih, politicnih in drugih do-
godkov, a leto 1983 pri¢aku-
jemo s povedano skrbjo. VEasih
skrbi predstavljamo tudi preve¢
&¢mo.

Ze leta nazaj smo se v Novo-
lesu odvadili dajati zelo to¢ne
obete za naprej, odvadili pa
smo se tudi pladiti delavce s
¢rnogledimi napovedmi. Dokler
smo to delali, smo pogosto po-
gresili, in to je bil tudi razlog,
da odstopamo od takih splognih
napovedi. Realnejse napovedu-
jejo le plani, a ker je splogni
gospodarski polozaj tako spre-
menljiv, se Ze nekaj Casa oslan-
jamo na trimesecneplane. Tega
za 1. trimeseCje prihodnjega
leta ¢ nimamo, imam torej le
moznost, da govorim o 1983
zelo splono na podlagi ten-
denc, ki smo jih opazili 1982.

Leto 1982 bomo $e soraz-
merno dobro zakljuéili, kar pa
nas ne sme preve¢ zavesti, ker
ima to leto dva med sabo zelo
razli¢na obdobja. V prvem pol-
letju, ko je bil nas razvoj docela
zadovoljiv, smo celo nekoliko
presegli republiske stopnje rasti
dohodka. V drugem polletju so
prifle tendence na negativno
stran — stopnja rasti dohodka je
bila niZja kot gospodarstva v
povpre¢ju, a to pomeni, da
moramo biti pozorni na nasled-
nje leto, ¢ée bi tak trend ne
spremenil.

Naslednji problemi so kazali
zobe v drugem polletju 1982.
Izredno teZavna situacija v iz-
vozu ima dve posledici: ne izva-
zamo dovolj, a to, kar izvaza-
mo, moramo prodajati po nizjih
cenah; druga posledica izvira iz
prve: ker ne izvozimo dovolj,
ne moremo dovolj aktivirati tis-
tih nasih kapacitet, ki so od-
visne od uvoza. Imamo pa dob-
ro domalo dohodkovno situ-
acijo.

Druga ekonomska tezava iz-
vira iz neusklajenih rasti cen.
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DEL JUBILANTOV MED SLAVNOSTJO SEJO NA OTOGCU

Imamo jih sicer zamrznjene na
prodajni strani, niso pa realni
zamrznjene pri naSih nabavah.
Skarje cen se torej zapirajo v
naso §kodo.

Zelo zgodaj v drugem letu
bomo morali poizkusiti te ten-

dence spremeniti,. Predvsem
bomo morali razsiriti nafo iz-
vozno dejavnost. Nekaj korakov
v tej smeri smo Ze napravili.
Izvoz kot zagotovilo naSe pre-
skrbe z nekaterimi zelo pomem-
bnimi surovinami in reproma-
teriali ne sme ostati samo na
ramenih nasih starih izvoznih
tozdov, temve& mora zajeti tudi
druge tozde. Za razdiritev iz-
voza pa tudi za boljso ponudbo
na domacem trgu moramo raz-
§iriti in izboljati nase pro-
grame. S Fem bomo lahko ne-
kako popravili $karje cen, o
katerih sem govoril.

Tretja smer je prizadevanje
za notranji razvoj produktiv-
nosti in ekonomiénosti. Prvo
pomeni nadaljevanje Ze zadetih
procesov dviganja produktiv-
nosti v delovnih skupinah, ki so
bile uspesne, drugo pa intenziv-
no varéevanje povsod.

S tem nismo rekli nicesar,
kar v Novolesu ni bilo re¢eno
ze prej ob drugih priloZnostih.
Nada ladja se je na valovih
ekonomije vedno zibala — véa-
sih smo bili na vrhu, dostikrat
pa tudi na dnu vala. Posamezni
tozdi so se gibali razliéno, en-
krat so vodili eni, nato drugi,
zato je bil Novoles v celoti
vedno stabilna organizacija.
Tako je tudi nase gledanje na
leto 1983. Aktivirati moramo
tiste nacine dela, ki jih iz pre-
teklosti Ze poznamo in smo jih

(Nadaljevanje na 2. strani)
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OBVESTILO

Naslednja Stevilka izide
18. februarja.

Zadnji rok za oddajo pri-
spevkov je 9. februar do 9.

ure.
UREDNISTVO

Slavnostna...
(Nadaljevanje s 1. strani)

ze veckrat uspedno izpeljali. Se-
daj imamo za izpeljavo tega
mehanizma celo boljse pogoje,
ker lahko v urejanje teh nalog
vkljuéimo celotno razvejeno
samoupravno bazo.

Obvladovanje tezav, ki jih
pricakujemo v letu 1983, pa
moramo prav gotovo jemati res-
nejfe kot podobne iz nase pre-
teklosti. Celotna sestavljenost
ekonomskih pogojev v letu
1983 je bolj zahtevna. Rekli bi,
da jo oznacujejo naslednje zna-
&ilnosti:

1. Kot 1982 bomo tudi v
letu 1983 in 3¢ nekaj let naprej
obremenjeni z odplacili dolgov
inozemstvu. Ti zmanjSujejo pro-
stor za uvoz surovin, repro-
materialov in opreme.

2. Stopnja rasti celotnega
gospodarstva bo minimalna, to
rej ne bo dopuitala povecan
vseh vrst porabe, skupne, splos-
ne in osebne, kot to pravimo v
politi¢nem jeziku.

3. V tem letu se bo zaostrila
finanéna likvidnost, ker bo tre-
ba zavreti tiste dejavnike, ki so
povecevali inflacijo na podlagi
nerealnega dohodka; to so pov-
zrocale izgube, nepokrite inves-
ticije, kurzne razlike, menice in
nerealne zaloge.

4, Zaostril se bo tudi pro-
blem zaposlenosti. Nezaposle-
nbst Ze trka na nasa vrata, zlasti
nezaposlenost mladih.

Skratka, ¢e seStejemo vse te
probleme, slika ni enostavna,
vendar ni nobenega razloga za
malodusje. Vedeti je treba, da
razvoja gospodarstva ni v pre-
moénem toku. Gospodarstvo se
razvija v valovih, vzponu slede
tudi padci, vendar na vedno
vifjern nivoju. Seveda, raje bi
imeli samo vzpon, to pa ni
mogode; padci bi bili lahko
mehkejsi, ¢e bi gospodarili pre-
vidno, pogloblieno in odgovor-
no. To je pocel sicer velik del
organizacij, med njimi prav go-
tovo tudi Novolesu. Vsi se niso
obnafali tako. V gospodarstvu
je treba radune poravnati, Ce-
prav kasneje, in v konéni posle-
dici jih poravnajo vsi ljudje.
Ravno iz te raalnosti izvira nasa
samoupravna filozofija, ki pra-
vi: ako so v koné&ni posledici
delavci najprej ustvarjalci vse

nove vrednosti in nosijo tudi
vse tveganje druzbe, potem naj
tudi gospodarijo z vsemi sred-
stvi in dohodkom. Taka stalis¢a
seveda ne sliSijo radi tisti, ki bi
zeleli dohodek samo izdajati in
nalagati delo in odgovornost za
njegovo ustvarjanje drugim. V
konfliktu teh dveh nacel in
med ljudmi, ki so za prvo, in
tistimi, ki so za drugo, se odvija
politi¢ni dialogv nasi druzbi. Ta
dialog je opremlien z zaplete-
nimi podatki in tezko razum-
ljivimi besedami, ¢eprav gre za
enostavno resnico. Zato so ljud-
je pogosto zbegani v mmnoZci
{)csed pa tudi nerazumljivih de-
janj. Podoba sploSnega stanja
ima torej dva obraza. Na eni
strani izkazuje nujo, da pri-
¢nemo gospodariti uéinkovi-
tejSe, to pa pomeni: tudi real-
nejfe, na drugi pa lahko to
storimo samo na samoupravni
nac¢in, vsak drugaen bi po-
menil zoper delitev na tiste, ki
delajo, in na druge, ki trodijo
rezultate dela prvih.

Leto 1983 bo pomenilo spre-
membo, ker smo leta 1980,
1981 in 1982 uporabili zato, da
dokazemo potrebo po spre-
minjanju dosedaj ekstenzivnega,
na tujih kreditih in licencah
slonecega, gospodarstva v inten-
zivno, ki bo naslonjeno na last-
ne sile. To bitko smo dobili.
Sirom Jugoslavije sedaj delovni
ljudje vedo, da moramo gospo-
dariti drugace, a to je tisti
odlo¢ilni korak, ki pomeni
mozZnost za noy zagon.

Na$c razmere  so obarvane
tudi s irizo vsega svetovnega
gospodarstva. Odplaéila dolgov
so teza, ker se mednarodne
banke boje, da izgube svoj de-
nar, izvoz Sepa, ker se vsaka
drzava zapira v svoje plotove,
dela je vse manj in zaradi tega
§epata tudi povpraSevanje in
proizvodnja. To cutimo zelo
otitno v Novolesu pri nalem
izvozu, tako pa ¢utijo drugod.
Kaj obeta leto 1983 na tem

ro¢ju? Odgovora 3¥e ni

o obeta zaletek nove
konjukture, ki bo spodbudno
vplivala tudi na nafe razmere,
lahko pa pomeni tudi poglab-
ljanje krize.

V tem nemirnem in nepregle-
dnem &asu je delovna in social-
na varnost verjetno centralno
vprasanje vsakega posameznika.
To varnost zagotavlja zdruze-
vanje dela z druzbenimi sred-
svi, torej na$ samoupravni sis-
tem. Zagotavlja jo bolje kot
kapitalizem, ki svojo krizo vali
na pleta delavcev, na veliko
armado nezaposlenih. Na$ sis-
tem zelo varnih delovnih mest
pa ima seveda to hibo, da gre na
ra¢un produktivnosti in da ne
selekcionira dobrih in slabih,
desar ne bi smeli dopustiti. To
pa ne pomeni, da tega ne zmo-
re, in prav gotovo bo tudi zmo-

gel, e se pri¢nejo delavci zave-
dati, da je od kvalitete njiho-
vega dela odvisno, koliko trdna
bo tudi njihova delovna in soci-
alna varnost. To seveda ni od-
visno od posameznika, temved
od povezanosti delavcev s svojo
organizacijo in nalogami, ki jih
opravljajo. V tej povezanosti
imajo poslovodni delavei in de-
lavci s posebnimi pooblastili ve-
¢je naloge in odgovornosti. Ko
se vpradujemo, kako bomo sha-
jali v letu 1983, je jasno, da
bomo morali zapolniti tudi
vrzeli v naSi organizacijski in
kadrovski strukturi.

Preden konéam, bi izrazil
upanje, da vas nisem zastrasil in
vam vzel veselja do tega druzab-
nega veCera. Tega nisem name-
raval storiti, vendar o vseh teh
vpraSanjih sem moral govoriti,
saj polnijo vae Zvljenje po-
vsod, v ¢asopisih, po radiju, na
televiziji in kadar govorite drug
z drugim. Hotel sem nakazati,
kako so dogdjanja okoli vas
sicer nekoliko bole¢i procesi,
vendar procesi, ki imajo svojo
perspektivo in izhod v Novo-
lesu, Jugoslaviji. Seveda, novo
in boljse se ne ponuja samo od
sebe, tega ne moremo Kupiti v
trgovini. Spremembe, ki jih ter-
ja cas, je treba uresniciti.
Vemo, kje smo, vemo, kaj smo
delali napak, kaj smo prezrli,
vemo tudi, kaj ho¢emo, sedaj je
glavno, da to pri¢nemo &imbolj
u¢inkovito uresnicevati.

Novoles se je v svojem raz-
voju Ze srecal s podobnimi tre-
nutki. Vedno jih je uspeino
prebrodil, in tudi sedai vemo,
da bo to storil. Zato vam Zelim,
¢eprav v senci teh tezay, uspes-
no leto 1983, to pa bo uspesno,
¢e bomo takega tudi hoteli.

Torej Se enkrat sre¢no novo
leto, vsem jubilantom pa na
mnoga leta!

V kulturnem programu je z
ve¢ pesmimi sodeloval Dollenj—
ski oktet, spored pa je popestril
tudi kraj3i skeé.

Nato so predsedniki DS toz-
dov prejeli nagrade za jubilante,
katere so jim jih kasneje raz-
delili.

Druzabni del s kosilom in
plesom se je nato nadaljeval v
restavraciji hotela Otocec.

JUBILANTI V LETU 1982

TOZD TVP
104etniki

Bubnji¢ Anto, Kramarsic
Joze, Blatnik JoZca, Branko
Marjeta, Koncilja Milena, Nose
Majda, Ozbolt Sonja, Blatnik
Jozica

204 etniki

8ali Joze, Nahtigal Peter, Du-
lar Ljudmila, Levstik Viktorija,
MoZe Amalija, Turndek Magda-

lena, Vrtar Antonija, Cinkole
Albina

304etniki

Derganc Alojz, Kosir Rudolf,
Mervar Franc, Mojstrovic Boz-
dar, Redek Franc, Vidmajer
Alojz, Stopar Terezija, Povie
Albin, Mervar Edi.

TOZD ZAGA STRAZA
104etniki

Asci¢ Nikola, BjeloSevic Sve-
tozar, Grgi¢ Danko, KuiZnik
Franc, Papez Jozef, Turk Joze,
Zore Silvester, Repar Stanisla-
va, StareSina Branka, Vidmar
JoZefa.

204etniki
Pavlin Martin

30etniki

Ko¢man JoZe, Strabi¢ Stje-
pan, Zupanti¢ Alojz

TOZD TPI
104etniki

Lavri¢ Franc, Pavlin Joze,
Frkat Manda

20-etnika
Stravs Alojz, Stupar Anton

30etnica
Fifolt Marica

TOZD BOR
104etniki

Imprel Joze, Planinc Anton,
Urbanéi¢ Anton, Kerin JoZica,
Kodri¢ Marija, Mohar Marija

204etniki

Bobni¢ Franc, Kerin Anton,
Lipoglaviek Anton

TOZD SIGMANT
104etniki

Omerzel Vojko, Omerzel
Drago, Zarn Marija, LuZar Mari-
ja

20detniki

Bobnié Joze, Rozman Adolf,
Vimpol3ek Anton,

TOZD IGK
104 etniki

Florjanci¢ Alojz, Brajer Na-
ce, Kozlevear Janez, Lipar Ivan,
Ozimek Peter, Pajk Miroslay,
Gracar Marija, Retelj Danijela,
Stopar Viktorija

204etnika
Povhe Ludvik, Umek Marijan

TOZD TDP
10detniki

Berkopec Franc, Blatnik Ja-
nez, Duga Drago, Mi§jak Silves-
ter, Mirti¢ Anton, Opalk Janez,
Papez Janez, Prilja Peter, Pust
Tone, Zajc Zdravko, Gorse Ani-
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ca, Hoenigman Marica, Ljubi
Marija, Miki¢ Mira, Mirti¢ Joz-
ca, Petan Alojzija, Stojakovi¢
Rukija, Turk Dorica, Vasi¢ Ani-
ca

20-etniki

Papez Joze, Muhi¢ Marjan,
Sobar Amalija, Avbar Gizela

304etnica
Gaénik Marija

TOZD TSP
104etniki

Davidovié¢ Ivan, Gobec Mi-
lan, JudeZ Franc, Kodijaz Vik-
tor, Legan Anton, Pelc Angel,
Stojanovi¢ Marko, Vardi¢ Mar-
ko, Zupanti¢ Cveto, Spehar
Marija, Avgustin Cirila, Bertole
Milena, For§¢ek Anica, Gracar
Ivana, Hrovat JoZica, Jakubovié
Ana, Knez Vesna, Lovri¢ Milka,
Mari¢ Milena, Murn JoZica,
Ostoc¢i¢ Seka, Petan Sonja, Po-
toar Angela, Vidicevi¢ Zdrav-
ka

20 etniki

Ajster Frane, Krese Maks,
Potocar JoZe, §pringcr Jozefa,
Bukovec Ivana, Fifolt Emilija,
Gadpersic Marija, Grandovec
Anica, Kocijan¢i¢ Pavla, Mar-
tin¢i¢ JoZica, MoZe Sonja, Nah-
tigal 1da, Zajc Marija, Okles¢en
Kristina

304etnici
Bobi¢ Marija, Petruna Ana
TOZD TPP

104etniki

Bohte Janez, Bura Josip,
Gazvoda Alojz, Judez Joze, Ka-

VESELO RAZPOLOZENJE JUBILANTOV

stelic Anton, Selak Joze, Srebr-
njak Miha, Strasek Andrej, Go-
lob JoZica, Hocevar Majda, Te-
sten Alojzija, Vodnik Slavka,
Zupan¢i¢ Jozica
204etniki

Erlah Ivanka, Jakelj Stani-
slav, Mohorko Alojz
304etnik

Hrovat Miroslay
TOZD LIPA
104etniki

Skulj  Andrej,
Franc, Stopar Anton
20etniki

Jordan Karel, Polovié Milan,
Premru Ivan

JenSkovec

30-etnika

Jenskovec Ludvik, Komlja-
nec Alojz

TOZD TAP
104etniki

Brinovec Ladko, Smolié
Franc, Kotnik Marija, Resnik
Pavla, Fabjan Darko

204etniki

Bizjak Franc, Matoh Franc,
Zupan¢i¢ Alojz, Stamcar Mile-
na

TOZD TKO
10detniki

Znidar$i¢ Radoslav, Kureti¢
Slavko, Jakof¢i¢ Ana, Tudjan
Slobodanka
20-etnik

Molek Ivan

TOZD TES
10-etniki

Fink Marjan, Jarc Egidij, Pav-
¢ek Branko, Mrvar JoZica, Pav-
lin Renata, Turk Marija

204etniki
Mirti¢ Joze, Petric Zdravko

TOZD TGD
10detniki

Kocijan¢i¢ Ludvik, Papez Ja-
nez, Pirc Zvonko, Smrekar
Alojz, Glavi¢ Cvetka, Hrovat
Ivanka

20-etnika

KuZnik Martin, Zupanéi¢ Jo-
ze

TOZD BLAGOVNI PROMET
10detniki

Adamlje Janez, Hrovat Edi,
Kritinc Drago, Macut Milos,
Medved Alojz, Erhovnic Ivanka

20-etniki

Blazi¢ Mihael, Mehle Kon-
rad, Jarc Anica '

}04etnik
Zoretic¢ Joze

TOZD DSSS
10 etniki

Nili¢ Mirko, Bozi¢ Milena,
Brada&¢ Zvonka, Brgan Jelka,
Kralj Terezija, Papez Marija, Pe-
tan Sonja, Pirc Metka, Srebr-
njak Ana

20-etnika
Berdavs Joze, Lukan Karel

Nov objekt

NOV PROIZVODNI OBJEKT
= 5, LINITA OMARNIH
FRONT*

Ob dolgo zivi ideji, da bi v
Novolesu bilo dobro imeti od-
delek, oziroma posebno linijo
za izdelavo masivnih, v zasnovi
hrastovih front (fronte so pred-
nji deli ali vrata vseh moznih
omar in omaric), je Ze v za-
¢etku leta 1982 prislo do na-
kupa strojev, ki bi skupaj v liniji
izdelovali za Zzunanji trg za-
nimive hrastove in tudi druge
masivne fronte.

Prvotna lokacija te linije je
bila predvidena v ploskovnem
strojnem oddelku tozda Tovar-
na stilnega pohistva. Pred do-
konéno odloéitvijo smo ugoto-
vili, da postavitev take linije z
najsodobnej$o opremo zahteva
tudi posebne pogoje dela, in bi
bilo v ta namen potrebno opra-
viti gradbeno in inStalacijsko
rekonstrukcijo dela proizvod-
nega prostora, kar pa tozdu
TSP tudi v sedanjih razmerah e
kako prav pride.

Na predlog sluzbe investicij,
da se odstrani stara ,Supa“ sta-
re decimirnice in na tej lokaciji
sprojektira in zgradi nov pro-
izvodni cbjekt, sta se tako tozd
TSP kot razvojna sluzba s tem
strinjala, Tudi ekonomski izra-
¢un je pokazal, da je tak pri-
stop cenejsi, hitrejdi in , kar je
najbolj vazno, ne ovira obstoje-
¢e proizvodnje.

S pridobivanjem dokumen-
tacije smo priceli aprila 1982;
projekti za gradbeni in inStala-
cijski del so bili narejeni pri
Dolenjskem projektivnem biro-
ju v Novem mestu junija 1982,
nakar smo se lotili pridobivanja
soglasij in potrdil (kar 17 jih je)
in finan¢nih sredstev v visini
29.237.000 din. 6. septembra

V prihodnje Zelim vsem, da
bi vse nove in sodobne stvari od

Izbrani izvajalci za realizacijo
te investicije so bili:

— za gradbeno obrtniska
dela: SGP Pionir Novo mesto,

- za ogrevanje, vodovod in
komprimiran zrak: ONPZ Hrast
Novo mesto z obrtnikom JozZe-
tom Papezem,

— za elektro instalacije: SGP
Pionir, G. O. Metlika,

— za odsesovalni sistem: SOP
Kriko, ki je izdelal samo filter
Mx in ventilatorje,

— za izvedbo vseh cevovodov
pri odsesovamju: klepar Milan
Muhié.

Pri spremljanju terminskega
plana izgradnje ugotavljamo, da
so se dela odvijala v skladu z
nadimi zahtevami (ob seveda
zelo ugodnih vremenskih pogo-
jih to jesen). BeleZimo kasnitev
enega tedna s strani gradbeni:

(Nadaljevanje na 4. strani)
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(Nadaljevanje s 3. strani)

kov, vendar iz opravi¢ljivih raz-
logov. Izvajalci ostalih del, to je
vseh cevnih in Zi¢nih instalater-
jev, so svoja dela opravili v
rokih in kvalitetno. Nova pro-
izvodna hala je bila pred novim
letom gradbeno, obrtnifko in
in§talacijsko zakljucena.

V teh dneh postavljajo in
priklju¢ujejo stroje, montirajo
za Novoles popolnoma nov fil-
troventilacijski sistem. Proti
koncu januarja bo v teh novih
proizvodnih prostorih Ze videti
novo linijo, ki bo februarja Ze
dajala prve izdelke.

Ker pa ste bralci tega sestav-
ka najbrz Ze slisali ali prebrali o
tem novem tehnoloskem doseZ-
ku v Novolesu, morda ste se
celo zapomnili, da za izgradnjo
ni bilo potrebnih ve¢ kot tri
mesece, vam bom izdal kljué
uspedne realizacije:

1. natan¢no predvidena inve-
sticija,

2. dobri projekti,

3. vestni izvajalci,

4. stalen in strog nadzor,

5. pristni odnosi med sluzba-
mi in tozdom.

To je informacija o novih
proizvodnih prostorih | linije
omarnih front*. Je razveseljiva
in spodbudna. Lahko bi podal
informacijo o manj spodbudni
investiciji, v realizaciji jih je
trenutno % mnogo.

V prihodnje Zelim vsem, de
bi vse nove in sodobne stvari od
idej jin potreb pretvarjali v Ziv-

lienje po najkrajsi in u¢inkoviti
poti.

Skrbnik projekta:

STANE ZUPANCIC

Ustanovitev mesanega pod-

jetia in izgradnja tovarne
stavbeno-mizarskih  izdelkov
HOBLES.

Firmo je ustanovil konzorcij
sedmih delovnih organizacij iz
Slovenije, ki jih predstavlja na
Italijanski strani HOJA iz Ljub-
ljane in dva italijanska part-
nerja. V koncorciju so tri ¢la-
nice UNILESA: JAVOR, LES-
NINA in HOJA.

Sporazum o pospeSevanju
gospodarskega sodelovanja med
Jugoslavijo in Italijo omogoé&a
ustanavljanja mesanih podjetij.
Tako se je DO Hoja marca 1980
zacela zanimati za projekt me-
Sanega podjetja za proizvodnjo
stavbnomizarskih izdelkov, za
katerega so Ze junija 1979 v
Trstu izrazili potrebo predstay-
niki gospodarskega odbora za
Benecijo.

Projekt je za HOJO in ostale
udeleZence iz Slovenije zanimiv
z gospodarskega stali§¢a pred-
vsem zaradi naslednjih moZno-
sti:

TOZD TSP — notranjost novega objekta med zaklju&nimi deli

prenova znanja in tehno-
logije za proizvodnjo stavbnega
pohitva,

moZnosti izvoza dela pro-
izvodnega programa jugoslo-
vanskih udeleZencev za potrebe
ustanovljenega mesanega pod-
jetja Hobles,

izvoza proizvodnega pro-
grama jugoslovanskih udelezen-
cev preko Hoblesa v Italijo in
na tretja trziSca,

uvoza v Jugoslavijo last-
nega rednega in dopolnilnega
proizvodnega programa Hoblesa
in

uvoza in izvoza repromate-
riala in opreme v okviru malo-
obmejnega prometa.

Na podlagi pridobljenih prvih
informacij smo pristopili k pri-
dobivanju podatkov za izdelavo
tehnoloskega in ekonomskega
elaborata. V konéni obliki je
bila sprejeta tehnologija s ka-
paciteto 10.000 kom oken po
individualnih naro¢ilih za opre-
mo stanovanjskih hi§ ter 2.500
kom notranjth vrat in ustrezno
§tevilo polken.

Predracunska vrednost celot-
ne nalozbe znafa 3,32 milijarde
lir, od tega 2,62 milijarde za
osnovna in 700 milijonov lir za
obratna sredstva. Investicija je
{mkrita z naslednjimi viri v 000
IT.

ustanovni kapital Jugoslovanskih partnerjev
ustanovni kapital dveh italijanskih partnerjev

kredit jugoslovanskih partnerjev
kredit v Italiji
skupaj viri

jugoslovanski udeleZenci s 60
odst. in italijanski s 40 odst.
Delez Hoje v ustanovnem dele-
Zu jugoslovanskih udelezencev
predstavlja 34,6 odst., ostalih 6
udelezencev pa imajo po 109
odst. delez.

V celotni investicijski vred-
nosti so udelezena - jugoslo-
vanska sredstva v viini 2,2 mili-
jarde lir in v okviru tega zneska
imajo jugoslovanski udelezenci
banénih kreditov v visini 1,87
milijarde lir. Razlika 330 milijo-
nov lir predstavlja lastno ude-
lezbo v ustanovnem kapitalu in
danem kreditu Hoblesu. Za na-
jeti kredit v Italiji so dali jugo-
slovanski partnerji kontra ga-
rancijo Ljubljanski banki. Raz-
merja danih kreditov in pre-
vzele garancije so za jugoslo-
vanske partnerje enaka razmerja
v ustanovnem kapitalu,

Poleg redne proizvodnje
stavbnomizarskih  izdelkov
predvidevamo moZnosti uvaja-
nja dodatnih proizvodnih pro-
gramov v okviru potreb do-
delave proizvodnih programov
jugoslovanskih partnerjev v Ita-
liji oz. formiranja proizvodnje
raznega orodja ter polizdelkov
in izdelkov za uvoz v Jugosla-
vijo kot deficitarnih na naSem
trziscu.

180.000
120.000
2.020.000
1.000.000
3.320.000

Ustanovni deleZ me8anega
podjetja znasa torej 300 milijo-
nov lir, v katerem so udelezeni

——
———

Predvideno $tevilo zaposlenih
je 44, od tega 12 rezijskih in 32
proizvodnih delavcev.

Hoja je nosilec investicije in
edini partner na italijanski stra-
ni, medtem ko so pravice osta-
lih udelezencev z jugoslovanske
strani opredeljene s posebnim
samoupravnim sporazumonm.

Tako predvideva Inles Ribni-
ca povecanje izvoza svojih iz-
delkov, zlasti stavbnega po-
histva, na italijansko trzi§ce in
na druga trZiSca in to direktno
ali na podlagi industrijske ko-
dperacije.

Javor Pivka ima predvideno
proizvodnjo kovinskih spojnih
elementov za opaZne sisteme,
kot skupen izdelek meSanega
podjetja Hobles in Javor Pivka.
S tem bo zagotovljena moZnost
prodaje tega sistema v Italiji,
Jugoslaviji in na ostalih trzi§¢ih.
Poleg tega lahko opravlja izvoz
in uvoz po maloobmejnem pro-
metu in daje na razpolago svoj
proizvodni program za izvoz
preko Hoblesa.

Kovinoplastika Loz pred-
videva povecanje izvoza izdel-
kov, zlasti okovja, na italijansko
trzi§¢e neposredno in na osnovi
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pogodbe o dolgoro&ni industrij-
ski kooperaciji.

Lesnina Ljubljana predvideva
izvoz stavbnomizarskih izdel-
kov na trzis¢e Italije in tretja
trzisca kakor tudi moZnosti so-
delovanja na podroéju konfek-
cioniranja in distribucije brus-
nega papirja, orodij in rezil,
moZnosti preskrbe Hoblesa s
surovino, kori§enia zunanije
prodajne mreze Lesnine po dru-
gih drzavah za prodajo stavbno-
mizarskih izdelkov, pokrivanje
drugih potreb in ustvarjanje
drugih komercialnih poslov po-
leg osnovne dejavnosti Hoblesa.

SGP Nova Gorica predvideva
sodelovanje = na  montazi
stavbnomizarskih izdelkov Hob-
lesa in izvozu svojega proizvod-
nega programa.

SGG Tolmin bo opravljal
razne storitve v tujini iz svojega
podrod¢ja delovanja.

Za leto 1983 je predviden
celotni prihodek 4,474 milijar-
de lir, od tega 2 milijardi iz
proizvodnje Hoblesa ter 2,474
milijarde dodatne proizvodnje
in komercialnega prometa z
Jugoslavijo v priblizno enakem

polovicnem  delezu (izvoz,
uvoz).
Potek dosedanjih del

Po prvih informacijah iz Les-
nine je v marcu 1980 Hoja
pristopila k pridobivanju podat-
kov za izdelavo ekonomsko teh-
nicnega elaborata in h iskanju
informacij ter postopka ustano-
vitve mesanega podjetja v tujini.
Ekonomsko-tehni¢ni  elaborat
je bil izdelan 31. oktobra 1982,
tj. po sedmih mesecih.

Indtitut za ekonomsko pre-
sojo investicij pri Ljubljanski
banki je izdal svoje mnenje 3.
aprila 1981 oziroma 6 mesecev
po prejetem elaboratu.

Vzporedno smo iskali soglas-
ja od republiskih in zveznih
organov in dobili 26. septembra
1981 pozitivno resitev Zvez-
nega sekretariata za zunanjo
trgovino. V tem obdobju je
gospodarska banka Ljubljana
odobrila kredit svojim partner-
jem za Hobles.

Transfer ustanovnega kapi-
tala je bil izvr§en 8. oktobra in
9. oktobra 1981 je bilo usta-
novljeno mesano podjetje Hob-
les. 11. decembra 1981 je bil
opravlijen transfer preostalega
dela jugoslovanskih sredstev. 5.
marca 1982 je bila sklenjena
pogodba za gradbena dela in
23. marca 1982 je bil zacetek
gradbenih del, ki naj bi bile po
predvidevanjih koncana ob za-
¢etku obratovanja, to je 31,
marca 1983, 36 mesecev po
prvih informacijah.

Dosedanja gradbena in ingta-
lacijska dela poleka]i(u hitreje od
sprejetega terminskega plana,
zato pricakujemo mozZni Zza-

TOZD TKO — motiv iz proizvodnje

Cetek obratovanja Ze marca
1983.

Na podlagi prikazanega pre-
seka pomembnejiih dogodkov
pri realizaciji projekta lahko
ugotovimo, da smo potrebovali
veliko Casa za pridobivanje vseh
potrebnih soglasij in finanénih
sredstev z jugoslovanske strani,
ki so omogocila ustanovitev
mefanega podjetja  Hobles.
Tako smo pri nas porabili od
zacetka strokovnih del do
transfera ustanovnega kapitala
19 mesecev, na italijanski strani
za pridobivanje vseh soglasij (v
zvezi z izgradnjo tovarne, od
prepisa zemlji§¢a, pridobivanja
gradbene dokumentacije s samo
izgradnjo do zacetka obrato-
vanja) pa 17 mesecev.

Pripravljalni ¢as ni vedno iz-
gubljen ¢as, ¢e se v tem ob-
dobju dovolj natanéno pripravi
in obdela optimalni proizvodni
program, obdela raziskavo trzis-
¢a in na podlagi tega izbere
najprimernej$o tehnologijo.

Ocenjujemo, da je dosezena
dinamika poteka del od prvih
informacij do predvidenega za-
Cetka obratovanja v mejah real-
nosti.

Najbolj pomembna naloga v
bodo¢e bo doseganje zastav-
lienih ciljev za izkori§canje vlo-
Zenih zmogljivosti in doseganje
tekoce rentabilnosti poslovanja.

Intenzivno delo, tako na
komercialnem kot proizvodnem
podrogju, bo v bodoée $e na-
prej garancija za uspeh in potr-
ditev upravi¢enosti nalozbe.

MRAK CIRIL, dipl. ing.
Hoja Ljubljana

Kaj je in kaj bi
lahko postal
InZeniring
SetUm A e Y

Izraz | inZeniring®, pisano
foneticno, ali v originalu
wengineering", smo v zadnjem
Casu vse ve¢ zasledili v poslov-
nih glasilih ali v drugih sredstvih
javnega obve§canja. Mnogim od
nas ta pojem na zacetku ni
dosti pomenil in 3¢ vedno si ga
nekateri predstavljajo kot neko
dejavnost, ki naj bi jo opravili le
inZenirji, tj. tehni¢ni kader, in
naj bi njegov pomen bil razvi-
den Ze iz same besede,

Zaradi povecanega pomena
inZeniringa v mednarodnih eko-
nomskih odnosih, kakor tudi za
ureditev statusa te dejavnosti v
okviru republike ter v odnosu
do dejavnosti v okviru federaci-

5 \
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je, so ozdi na pobudo Gospo-
darske zbornice SRS osnovale
splogno zdruZenje za inZeniring
SRS, ki opredeljuje inZeniring
dejavnosti z naslednjo definici-
J

wInZeniring je ime za celotno
podrocje podjetniske dejavno-
sti, ki je vezana na izgradnjo
industrijskih kapacitet, objek-
tov infrastrukture, komunalnih
in drugih objektov. S stalisca
organizacije, ki to funkcijo
opravlja, je inZeniring intelektu-
alna dejavnost najrazli¢nejsih
strokovnjakov, nujna za dosega-
nje najoptimalnejsih ciljev v re-
alizaciji investicijskega projekta,
ki ga dosega na osnovi izbire
ustreznih  procesov, tehnike
gradnje itd. To je hkrati objek-
tivna potreba medsebojne pove-
zave na podroc¢ju znanost-tehni-
ka-proizvodnja. Aktiviosti, ki
jih pri tem organizacija oprav-
lja, so zelo Stevilne, opravlja pa
jih bodisi v celoti ali samo
delno.*

Njegovega pomena smo se
priceli zavedati vse bolj tudi v
Jugoslaviji, sprva, ko smo ma-
sovno kupovali v tujini proiz-
vodne licence, veckrat brez po-
trebnega tehni¢nega znanja in
poznavanja trznih razmer doma
ali v svetu za uspesen dolgoro-
¢en plasman novih artiklov tudi
v izvoz, $e bolj pa, ko smo se
priceli nacrtno ukvarjati s pro-
dajo svojega znanja in izkusenj
tudi v druge drZave, kjer smo se
srecevali s tehni¢no in finanéno
dobro organizirano konkuren-
co.

(Nadaljevanje prihodnjic)
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Inventivna
dejavnost

4, novembra 1982 je delavski
svet tozda TKO na svoji izredni
seji obravnaval inventivne pred-
loge JoZeta Simonica, Vinka
Matkovica, Martina Kostelca in
Mira Gazvode ter v skladu s 25.,
45. in 46. ¢lenom pravilnika o
inventivni  dejavnosti  sprejel
sklep, da se sprejmejo vsi pred-
loZeni inventivni predlogi ome-
njenih avtorjev in sicer:

— predlog 3t. 1: naprave za
vertikalno formiranje kadi,

— predlog §t. 2: stiskalnica za
termoformiranje akrilnega stek-
la,

— predlog 3t. 3: razstavitev
pedi za segrevanje akrila,

— predlog §t. 4: izdelava ka-
lupov.

Proporcionalno glede na ude-
lezbo pri posameznih predlogih
in glede na prihranek, ki je
nastal ob uvedbi teh predlogov
v proizvodnjo, so avtorji prejeli
denama nadomestila v skupni
vrednosti 269.534 dinarjev. To-
rej skoraj 27 starih milijonov.

Vsi vemo, da se ob takih
priloZnosti, ko nekdo ,,dobi* se
kak denar, takoj staknejo glave
§kodozeljnezev oziroma za-

ZAHVALA

Ob smrti moje mame se
najlepie zahvaljujem sindi-
kalni organizaciji tozda TVP
za podarjeni denar.

Posebna zahvala tudi so-
delavcem za denarno pomo¢é
in izre¢ena soialja.

JOZE VIDMAR
tozd TVP

ZAHVALA
Ob smrti moje mame
MARIJE DRASLER

se toplo zahvaljujem sode-
laveem tozda TVP za izreCe-
no soialje in denarno po-
mot,
ANTON DRASLER

ZAHVALA

Ob smrti mojega oceta
DURDEVIC MILOSA

se zahvaljujem OOS tozda
TSP in delavcem lakirnice za

‘denarno pomo¢ pri pogrebu.
CVIJETA KARLO

vidljivcev in bolj ali manj ,stro-

kovno* ocenjujejo take ,dobic-
ke*,

Resnici na ljubo je treba po-

vedati, da so predlagatelji s svo-
jo pametjo in s posebnim priza-
devanjem to nadomestilo poste-
no zasluzili, saj znaSajo prihran-
ki v tozdu TKO ob uvedbi
omenjenih inventivnih predlo-
gov v proizvodnjo skoraj polovi-

co stare milijarde ter prihranek
40.000 KWh elektri¢ne energije
na leto.

Morda bo kdo zlobno prista-
vil, da je 27 milijonov denarne-
ga nadomestila premalo za pri-
hranek 500 starih milijonov, ali
pa, da so fantje kar dobro
,,pokasirali*. Vendar bi takemu
razmiSljanju veljalo ob rob zapi-
sati:

Stiskalnica za termoformiranje akrilnega stekla

(e Y
&

uniles
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— prihranek je izradunan in
obradunan po pravilniku o in-
ventivni dejavnosti,

— primerjalno so fantje s
svojimi predlogi prihranili ve¢
kot 16 odst. vsote, ki jo DO
Novoles potrebuje za izplacilo
enomese¢nih osebnih dohod-
kov, kar prav gotovo niso macje
solze.

Mislim, da se s tem strinjate
tudi vi, dragi bralci.

Zapi§imo torej: vsem Stirim
iskrene Zestitke z Zeljo, da bi
tudi v bodode delali tako ali pa
$e bolje, in da bi bila za vse
inovatorje pot od predloga do
izplacila denarnega nadomestila
krajsa.

Pravnomocno
zreceni
disciplinski ukrepi
od 10.12.1982

do 15.1.1983

TOZD TPI

1. ZALETELJ FRANCI-
SCA: stije neopraviceni iz-
ostanki z dela — PRENEHA-
NJE DELOVNEGA RAZMER-
JA ZA DOBO ENEGA LETA
(po sklepu delavskega sveta)

TOZD TVP

1. NAHTIGAL CIRIL: pet
neopravitenih izostankov z dela
— PRENEHANJE DELOVNE-
GA RAZMERJA, POGOJNO
ZA DOBO SEST MESECEV,
IN PLACILO PAVSALNE
ODSKODNINE

2. TRLEP STANE: samovolj-
na zapustitev dela JAVNI
OPOMIN IN PLACILO PAV-
SALNE ODSKODNINE

3. LUZAR JOZE: trikrat
prifel na vzdrzevalna dela, dva-
krat pred&asno zapustil delo:
JAVNI OPOMIN IN PLACILO
PAVSALNE ODSKODNINE

TOZD ZAGA

1. BLAZIC FRANC: uziva-
nje alkoholnih pija¢ med delom

JAVNI OPOMIN

2. ZORE SILVO: uZivanje
alkoholnih pijaé med delom
JAVNI OPOMIN



Stevilka 1 — 28. januar 1983

INOVOLES 7

3. PECJAK STANE: nepra-
vilno in Zaljivo obnaSanje do
sodelavca — PRENEHANIJE
DELOVNEGA RAZMERIJA,
POGOIJNO ZA DOBO SEST
MESECEV

4. ZURGA FRANC: pet ne-
opravic¢enih izostankov z dela —
PRENEHANJE DELOVNEGA
RAZMERJA, POGOJNO ZA
DOBO ENEGA LETA, IN PLA-
CILO PAVSALNE ODSKOD-
NINE

TOZD IGK

1. KRESE IRENA: en ne-
opravicen izostanek z dela —
JAVNI OPOMIN

2. SMOLIC VIKTOR: odklo-
nil delo, 2 uri zamudil na delo
— JAVNI OPOMIN

3. PINTAR MARDA: nepra-
voCasno opravic¢ila izostanek z
dela — OPOMIN

TOZD TAP

1. RATAIJC JOZE: nevestno
opravljanje delovnih obveznosti
vratarja — OPOMIN

2. HOCEVAR JANEZ:
samovoljno oddaljevanje od

dela med delovnim &asom —
OPOMIN

3. PUNGARTNIK JOZE:
samovoljno oddaljevanje od
dela med delomim ¢&asom —
OPOMIN

TOZD SIGMAT

1. IMPERL ANTON: petkrat
zamusil na delo, nepravilno ve-
denje do sodelavca — PRENE-
HANJE DELOVNEGA RAZ-
MERJA, POGOJNO ZA DOBO
ENEGA LETA

2. HORZEN STANE: ne-
upravi¢ena raba prevoznega
sredstva tozda, malomamo in
nevestno opravljanje delovnih
obveznosti — PRENEHANIE
DELOVNEGA RAZMERIJA,
POGOJNO ZA DOBO ENEGA
LETA

TOZD BOR

1. KOCEVAR MILAN: ne-
upravi¢eno odklonil delo v po-
daljsanem delovnem casu —
PRENEHANJE DELOVNEGA
RAZMERJA, POGOINO ZA
DOBO TREH MESECEV

TOZD TSP

1. KOVACIC NADA: dva
neopravicena dneva z dela
JAVNI OPOMIN

2. KREN FRANC: en ne-
opravi¢en izostanek z dela —
'OPOMIN

3. KRASOVEC ANA: samo-
voljna zapustitey dela — JAVNI
OPOMIN

4. BERKOPEC BRANE: dva
neopravi¢ena dneva z dela, gro-
zil nadrejenemu s pretepom,
samovoljno oddaljevanje od
dela — PRENEHANJE DELOV-
NEGA RAZMERJA, POGOJ-
NO ZA DOBO ENEGA LETA,
IN PLACILO PAVSALNE
ODSKODNINE

5. SEPOHAR MARTIN:
oddaljevanje od dela med delov-
nim ¢asom — JAVNI OPOMIN

6. VARDIC LJUBO: pred-
¢asen odhod z dela prek ograje,
pretepanje na delu — PRENE-
HANJE DELOVNEGA RAZ-
MERJA, POGOJNO ZA DOBO
ENEGA LETA (po sklepu de-
lavskega sveta)

7. DRAZETIC BARE: prete-
panje na delu — PRENEHANJE
DELOVNEGA RAZMERIA,
POGOJNO ZA DOBO ENEGA
LETA (po sklepu delavskega
sveta)

8. BOBEN ANICA: neopravi-

Avto nas, ta limuzina

Zivi od samega bencina,
Soferja vsakega bo ,.fentov®,
poire ga tocno sto procentoy.

Razmisljam, kaj je narediti,

da hla¢ ne slece nam dol z riti,
pregledal vse bom izboljsave,
ée kaj prihrankov bodo dale.

Ta prvo ,,zrihta" se masina,

; Kako brez bencina

Zeleni val je Zelja nasa,

Soferja vsakdo to lahko vprasa,
hitreje odvija se promet,

ga more avto manj pozret.

Procentov trideset manj tanka,
prijatelj nas in tudi znanka,

je bon natanéno dolocilo,
kolk se bencina bo dobilo.

Sestejte zdaj procente vse,

"\

ZAHVALA

Ob smrti dragega oceta
FRANCA BUCARJA se
iskreno zahvaljujemo 00 ZS
TVP in TDP za podarjene
vence, sodelavcem pa za iz-
recena soZalja in denarno
pomodé. Zahvaljujemo se
tudi vsem, ki ste ga spremili
na zadnji poti.

Héerki Micka in Tinca.

ZAHVALA

Ob smrti oceta se iskreno
zahvaljujem sindikalni
organizaciji tozda TDP za
venec, sodelaveem pa za
spremstvo na njegovi zadnji
poti in vsem za izrecene
besede soZalja.

Ivan Peperko

da Zrla bode manj bencina,
ventili, svecke in krtacke
deset procentov — niso macke!

Na svecke nekaj se ,nasraufa*,
masina manj ga pol , pozauha”,
v Donitu delajo ta §ment

Zre ga manj deset procent.

Ce prtljatnik vozis gor na streh’,
z bencinom delas, da je greh,
snemi dol to ograjo

deset procent bo§ zmanjsal kajo.

Ocisti avto naviak, dodatnih

anten, meglenk in , Speglov*‘ vzvratnih,

da bos porabil manj bencina
vsaj pet procentov, kar je prima.

Nogo lahko imej za plin,

vozi predpisanih brzin,
prihranil bodes na denarju.
petnajst procentoy v rezervarju,

V guman pravi imej pritisk,
bo avto svigal kakor blisk,
bodo kolesa lepse se vrtila,
masina manj ti bo popila.

ostane le deset jih se,
ce litrov pet je prej popil
s pol litra zdaj vesel bo bil,

Kdor zdaj stoenke je lastnik,
ki GTL ima na slik,

od prejsnjih sester manj poire
— Sofer: zastonj zdaj vozis se.

Se tank dol z avta bomo sneli,
prostora ve¢ bomo imeli,

ko pritisnil bos na plin,

ti avto dajal bo bencin.

Dokazal sem, kar Se nihce:
tudi brez bencina vozis se,
le avto pravi moras imet’,
ki noce ti bencina Zret.

Veliko umnih je bilo,
nihée Se ni izumil to,
le jaz imel sem tak pogum,
potentiral bodem ta izum.

Ostanite zdravi v letu tem,

iskreno voséim vam vsem,

velik' bencina, praska, kave,

manj bonov, pa veliko srece zdrave,

V. FE

¢eni izostanki z dela — PRENE-
HANJE DELOVNEGA RAZ-
MERJA

9. POVSE IVAN: prihod na
delo v vinjenem stanju — JAV-
NI OPOMIN

10. MARTINCIC JOZEFA:
sodelovala v prepirih med ¢lani
SDS — OPOMIN

11. PUREBER RUDI: sode-
loval v prepiru med ¢&lani SDS
in ostalimi sodelavci, Sirjenje
neresni¢nih vesti o razmerah v
tozdu, zavajanje delavcev —
PRENEHANJE DELOVNEGA
RAZMERJA, POGOJNO ZA
DOBO TREH MESECEV

Srecanje
upokojencev
Novolesa

14. januarja 1983 smo
organizirali tradicionalno novo-
letno srecanje upokojencev DO
Novoles. Kljub turobnemu —
deZevnemu dnevu in vremenu,
ki se je prav zareklo ravno za ta
dan, se je v jedilnici obrata
druzbene prehrane zbrala velika
ve¢ina vabljenih upokojencev.
Ob toplem ¢aju in sendvicih ter
ob prisr¢nem pozdravljanju sta-
rih tovariSev in prijateljev ter
sodelavcev, ki se mogoce Ze dalj
¢asa niso videli, se je prav kma-
lu ustvarilo prijetno vzdusje,
kakrénega zacuti§ v dobri druz-
bi.

Tov. Spelko je goste seznanil
s programom, predsednik sindi-
kalne konference DO Novoles
pa je upokojence pozdravil v
imenu DPO. Po teh formalno-

(Nadaljevanje na 8. str.)



Srecanje...

(Nadaljevanje s 7. strani)

stih so se nasi nekdanji sodelay-
ci in tovarisi napotili na krajsi
ogled tozda v Strazi. Ustavljali
so se ob znancih, se z njimi
pozdravljali, obujali spomine, se
pozanimali kako poteka delo,
kako kaj ,place”, se zanimali
za nove stroje, itd. Cas je v
okolju, kjer so mnogi prezivljali
svoja najlepsa leta, hitro minil.
Ze je bilo treba na avtobus, ki
;‘las je odpeljal v Dolenjske Top-
ice.

V restavraciji so nas natakarji
pricakali s ,ta kratkim*, da bi
se malo ogreli, pa tudi za koraj-
Zo §il¢ek ne Skodi. Upokojence
je nato z izbranimi besedami v
imenu predsednika 'KPO tov.
Kneza, ki je bil zaradi bolezni
odsoten, pozdravil direktor
DSSS tov. Vladimir Bajc. Gost-
je so govor toplo pozdravili.
Sledil je krajsi kulturni program
z recitacijami tov. Gutmana in
tov. Bajca, ter nastopom mos-
kega pevskega zbora Maks Heni-
gman. Za povabilo in pogostitev
se je v imenu upokojencev za-
hvalil tov. Brank. Iz njegovega
govora se je dalo razbrati, da so
upokojenci ¥e¢ vedno s srcem
vezani na Novoles, da se zani-
majo za nase delo in da so zelo
hvalezni, ¢ée se tudi mi njih
spomnimo. Govor tov. Branka
je bil pozdravljen z moénim
;rlavzom in mislim, da je veljal

ovolesu kot zahvala in kot
poziv za prihodnost. Po zakuski
je sledil druzabni vecer s ple-
som, katerega je ,gor drzal"
tov. Pugelj s svojo harmoniko.
Prav lepo smo se vrteli.

Mnogi upokojenci so bili ne-
koliko razoc¢arani, ker se sre-
¢anja niso udelezili predstavniki
tozdov. Mislim, da bi bilo resni-

¢no potrebno, da se nasih nek-
danjih sodelavcev spomnimo
vsaj enkrat na leto in jim tedaj
posvetimo nekaj uric

Upam, da se bodo tudi upo-
kojenci strinjali z mojo oceno,
da je sreCanje uspelo, ter da so
taka srecanja tudi v bodoce,
kljub gospodarskim tezavam in
pomanjkanju denarja potrebna.

Obenem apeliram na vse pri-
stojne, da se zagotovijo potreb-
na finan¢na sredstva tudi za
prihodnje leto, hkrati pa naj
bodo te vrstice nam vsem v
opomin, da smo neko¢ imeli
sodelavce, ki so sedaj upokoje-
ni, ki pa so $e vedno s srcem
vezani na Novoles.

Ne pozabimo jih!
Predsednik sindikalne
konference Novoles
VID FAJDIGA
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P.S:

Posebej naj se zahvalim
vsem organizatorjem sre-
¢anja: tov. Spelku, tov.
Zoreticevi, tov. Bajcu,

kuharicam in ostalim za
opravljeno delo.

Invalidska
upokojitev

Izredno tezki delovni pogoji
v povojnem obdobju se 3ele
sedaj odrazajo na slabem zdrav-
stvenem stanju takrat zaposle-
nih mladih ljudi. Tako smo se v
soteskem tozdu decembra po-
slovili od dolgoletnega delavca,
kurjaca Slavka Pavlina, ki je
predvsem zaradi navedenih
vzrokov odSel v invalidsko upo-
kojitev.

Dobrih petnajst let mu je
bilo, ko se je leta 1945 zaposlil
na takratni sotedki Zagi. V tem
povojnem obdobju je bilo po-
trebno najprej urediti prostor
zagalnice, predvsem pa pod,
kajti tam je bilo nameiceno
samo tramovje. Kot mlad fant
je opravljal razna zahtevna fi-
zitna dela, od robljenja na ta-
kratnem robilniku, do voZnje
hlodovine v Zzagalnico in do
Egmoci _}Jri iolnojarnwniku.

ta 1947 je bil iz Zagalnice
premedcen v kotlovnico za kur-
jaca. Pod nadzorstvom takrat-
nih  strojnikov (vzdrzevalcev)
Crneta, Petelinkarja in Gorfeta
se je usposobil za dobrega de-
lavca. Kurjenje v takratnih ca-
sih ni bila 3ala. Lokomobila, ki
je poganjala postrojenja v Zagal-
nici, je potrebovala nenehno
dovolj visok pritisk pare, sicer
se je ustavljala, s tem pa tudi
sama proizvodnja. Razen za po-
gon je para sluzila tudi za ogre-
vanje tedanjih parilnih jam in

DECEMBER 1982

TOZD TVP:
— odsla: Ana GANTAR
(upokojitey)

TOZD ZAGA:
prifel: Alojz BREZO-
VAR
— odsli: Marjan STAN-
GELJ (v 30lo), Bojan BEVC
(samovoljno) in Alojz SPEL-
KO (disciplinska izkljuéitev)

TOZD TPI:
— priel: Cvetko URSIC
— odsel: Slavko PAVLIN
(upokojitev)

TOZD TDP:
— prisla: Marija KRASE-
VEC
— Qdsli: Amalija PERSE
upokojitev), Albin JANE-
IC (upokojitev) in Marjan

'Kadrovske vesti

(sporazumno) in Branko PE-

KLOBCAR  (sporazumno) TROVIC (v tozd TKO)
TOZD TSP: DSSS KRSKO:

— odgel: Joze MEDIC — od3el: Marjan BOZIC-
(sporazumno) NIK (samovoljno)
Stevilo zaposlenih po TOZD:
TOZD M Z SKUPAJ
TVP 122 174 296
ZAGA 155 23 178
TPI 56 21 77
BOR 75 14 89
SIGMAT 93 27 120
IGK 93 53 146
TDP 157 224 381
TSP 170 172 342
TPP 136 80 216
LIPA 85 5 90
TAP 84 58 142
TKO 60 32 92
TES 113 29 142
TGD 47 54 101
B 86 34 120
DSSS 92 105 197
SKUPAJ 1624 1105 2729

o J

TOZD TPP:

— odsli: Adolf STAN-
GELJ (upokojitev), Franc
MEDLE (samovoljno) Dani-
ca VUKSA (konec delovne-
ga razmerja za dolocen &as)
in Dusan JANCAR (samo-
voljno)

TOZD TAP:

— odsla: Marjeta GROM
(sporazumno) . in  Stane
VISCEK (sporazumno)

TOZD TKO:
— odSel: Slavko DAMIJA-
NOVIC (v tozd TGD)

TOZD SIGMAT:

— prsli: Slavko ZA-
VRSNIK, Mirjana RADO-
VANIC, Stojan PINCOLIC,
Martin FERLIN in Rudolf
CERNELIC (iz JLA)

TOZD TGD:
— odsla: Alojz KUHELJ

suilnice za sudenje lesa. Posto-
poma se je to zahtevno kurjenje

Slavko Pavlin

*

zmanjsevalo. Ukinjen je bil po-
gon Zagalnice z lokomobilo, pa
tudi sufenje lesa in tehnologija
lugéenja furnirja. Kurjenje sluzi
sedaj samo $e za ogrevanje pro-
storov v TOZD. V poletnih
mesecih pa opravljajo kurjaci
razna druga dela.

Tako je Slavko Pavlin pre-
Zivel v TOZD skoraj polnih 35
let (manjkajo mu le Stirje dne-
vi). Navezal se je na svoje delov-
no okolje in je zadovoljen z
medsebojnimi odnosi.

Ob tem predéasnem odhodu
zelimo tov. Pavlinu weliko
zdravja ter ugodnega pocutja v
zasluzenem pokoju.
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