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Otvoritvena slovesnost se je
pric¢ela ob dvanajsti uri z jugo-
slovansko himno, ki jo je zaig-
rala godba na pihala iz Domzal.
V kulturnem programu je sode-
loval tudi moski pevski zbor iz
Tosame. V uvodu smo prisostvo-
vali pozdravnemu govoru pred-
sednika delavskega sveta tov. Ja-
neza Pleska. ki je v imenu de-
lovne skupnosti. organov uprav-
ljanja in druzbeno-politiénih or-
ganizacij Papirnice Kolicevo top-
lo pozdravil predstavnike Skup-
S¢ine ob¢ine Domzale na celu s
predsednikom tov. Jernejem Le-
nicem, predstavnike druzbeno-
politicnih  organizacij obéine,
predstavnike krajevnih skupnosti,
bDredstavnike Ljubljanske banke-
centrale, podruznice Ljubljane in
Domzal, predstavnike Slovenija-
Papir in Kartonazne tovarne,
predstavnika Solskega centra ti-
ska in papirja, predstavnike de-
lovnih organizacij. projektantskih
organizacij, izvajalea gradbenih
del, javnih obéil, vse ostale nav-
zoce obcane ter vse ¢lane delov-
ne skupnosti Papirnice Kolidevo.

Kaj vse nas je privedlo do tega
Svetanega trenutka, smo izvedeli
1Z govora direktorja tovarne, tov.
Mira VarSka; menim, da ne bo
odveg, ¢e se Se enkrat spomnimo
njegovih besed:

»Ko se je delovna skupnost Pa-
pirnice Koli¢evo odlotala za ta
doslej najveéji podvig v svoji
zgodovini, je imela pred seboj vet
momentov, predvsem pa potrebe
jugoslovanskega gospodarstva, Ze-
lje po napredku in ne nazadnje
tradicijo, ki je na Kolitevem sta-
ra Ze 56 let.

_ Zelja in ideje za zgraditev tret-
Jega kartonskega stroja na Koli-
¢evem so se rodile kmalu po zgra-
ditvi kartonskega stroja in sicer
Ze leta 1962, V letu 1964 so bili
izdelani vsi projekti za novi kar-
tonski stroj.

Predvidena kapaciteta je bila
29.000 ton letno, investicijska
vrednost pa 78,6 milijonov dinar-
Jjev. Od tega prvega poskusa pa
do danaSnjega pricetka gradbe-
nih del je preteklo polnih 12 let,
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Priceli smo graditi

KOLICEVO, AVGUSTA — 30. julij 1976 je dan, ki ga bomo S$teli
med najbolj pomembne datume v zgodovini Papirnice Kolicevo. To je
bil dan, ko smo s simboli¢no vgraditvijo temeljnega kamna priceli
postavljati nov objekt za preizvodnjo kartonov.

Ni moj namen, da danes ugo-
tavljam vzroke za tak potek do-
godkov, Se manj pa posledice
zaostajanja v razvoju, vendar pa
je treba ugotoviti nesporno dej-
stvo, da so investicije v papirni
industriji izjemna velike, da teh-
nologija in nacdin dela terjata

naenkrat vlogo velikanskih fi-
nan¢nih sredstev, od delavcev pa
zahtevajo izjemno velike napore,

ker so praviloma dolgotrajne in
strokovno kot tudi organizacij-
sko zahtevne. Te ugotovitve ve-
ljajo, Cce so gospodarske razmere
kolikor toliko ugodne, v gospodar-
skih razmerah, kakrSne pa so
danes in kakrsne sc bile, pa so ti
napori $e vecji. Ko so se delavcei
Papirnice Kolicevo odlo¢ili za to
investicijo, so pokazali velik po-
gum, pred druzbo pa nesporno
prevzeli veliko odgovornost.
Zgodovina Papirnice Xolicevo
in njen dosedanji razvoj sta veé
ali manj znana, manj znani pa
so dogodki v zvezi s pripravami
projekta KS III, zato mi dovolite,

Tov. Miro Varsek med govorom

s J
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Ob kamnu: Z leve proti desni: predsednik DS — tov. Janez PleSko (v
ozadju), direktor — tov. VarSek, gradb. ing. — tov. Bregar, predsednik
SOB DomzZale — tov. Lenic¢

Ambasada Republike Avstrije
Beograd

Na zborovanju delavcev Papirnice Vevce dne 16. 8, 1976 smo
obravnavali postopke avstrijskih oblasti proti pripadnikom slo-
venske manjSine na KorcSkem. Odlo¢noe protestiramo zoper su-
rove policijske postopke proti ljudem, ki zagovarjajo miroljubno
sozitje, opozarjajo na Sovinistiéno gonjo in posledice te gonje, kot
so: psovanje Slovencev, ruSenje spomenikov, prestevanje manj-
Sine in drugi postopki ekonomskega pritiska.

Delavci Papirnice Vevée smo v preteklosti vzpostavljali pri-
jateljske stike z gospodarskimi, Sportnimi in kulturnimi organi-
zacijami na KoroSkem in drugih krajih Avstrije z namenom, da
PO svoje prispevamo k medsebojnemu razumevanju.

Obzalujemo, da ta prizadevanja ostajajo brez koristi zaradi
postopkov oblasti in Sovinistiénih organizacij in poesameznikov,
ki sistematiéno zastrupljajo odnose ter konéno razgaljajo le dvo-
liénost do nas in Slovencev na KoroSkem.

Delovni kolektiv Papirnice Vevce
na zborovanju 16. 8. 1976 v Vevéah

opreme.

gospodarstvo

da o teh pripravah spregovorim
nekaj besed. Odlotitev, da na
Koliéevem zgradimo nov karton-
ski stroj. so delavei sprejeli 16.
maja 1974 na referendumu hkrati
z cdlotitvijo, da se z ostalimi slo-
venskimi papirniéarji zdruzijo v
sestavljeno organizacijo »Sloveni-
ja-papir«. Ti dve odlo¢itvi sta
bili med seboj pogojeni, ker so
keliski delavei, zdruZeni z ostali-
mi papirnicarji videli veCjo ga-
rancijo tudi za svoj uspeh, Nji-
hovo geslo je bilo: ZdruzZeni
mocnejsi, v razvoju hitrejsi. Po
tej odlocitvi smo pristopili k iz-
delavi idejnih projektov in prvi
finanéni konstrukeiji, ki so bili
gotovi oktobra 1974. Medtem, ko
tehniéno-tehnoloski problemi pro-
jekta niso predstavljali posebno
oviro, ¢eprav so zaradi hitrega
razvoja znanosti tehnike strokov-
no zelo zahtevni, so bili finanéni
problemi izredno tezko reSljivi.
Tem problemom so se pridru-
7zili Se ukrepi zveznih organov
za omejevanje uvoza in je bilo
nujno preskrbeti razna soglasja.
Vse to je povzrocilo, da so pri-
prave bile tako dolgotrajne, saj
je od sklepa delavcev do danes
preteklo ve¢ kot dve leti. Ze
podatek, da pri financiranju
projekta sodeluje 12 raznih part-
nerjev, dovolj zgovorno prida,
da je bilo treba veliko naporov
za medsebojno uskladitev intere-
sov. Ob koncu leta 1974 je bila
rodpisana pogodba s firmo

Escher Wyss iz Ravensburga o

vlaganju tujega kapitala, konec
leta 11975 smo podpisali glavno
pogodbo z dobavitelji opreme in
dobili potrebna soglasja za uvoz
Medtem so strokovne
gluzbe resSevale tehniéno-tehno-
loske, finan¢ne in ekonomske
probleme ter jih skupno z or-
gani upravljanja ve¢ ali manj
uspesno resile.«

Oglejmo si zdaj Se nekaj os-
novnih podatkov. Nov kartonski

stroj z vsemi potrebnimi napra-
vami za pripravo snovi in dode-

lavo kartona bo zmoZen proiz-
vesti 49.000 ton premaznih kar-
tonov letno. Z izgradnjo bomo
pridobili tudi toplarno s parnim

kotlom zmogljivosti 60 t/h in 10

MW, turbino za
elektricne energije,
in ostalo
Objekti

proizvodnjo
mazutno
elektro

opremo, kartonskega

streja skupno s skladis¢éem go-

PAPIRNICE VEVCE

@%X PAPIRNICE KOLICEVO

Predsednik skupscine obéine
Domzale tov. Jernej Lenic
med govorom

tovih izdelkov in dodelavo bodo
segali od mesta, kjer stoji te-
meljni kamen, pa skoraj do Bist-
rice. Severna stran objekta =za
kartonski stroj bo dolga 300 m,
stroj sam pa 175m in bo tehtal
4,500 ton; vseh pokritih povrsin
bo priblizno 20.000 m?2.

Poleg lastne udeleZbe pri skup-
ni predvideni vrednosti celotne-
ga projekta, ki znasa 850.000.000
din, nam bodo s svojimi sred-
stvi prisko¢ili na pomoé¢ domaci
sovlagatelji — Kartonazna to-
varna Ljubljana, Grafokarton
Zagreb, Istragrafika iz Rovinja,
— ter Escher Wyss Ravensburg,
sovlagatelj iz tujine, Kreditirali
nas bodo: Ljubljanska banka s
podruznicama v Ljubljani in
Domzalah, GP Obnova Ljublja-
na in Projekt Kranj, TPK Za-
greb, Kemija-Impex Ljubljana,
Papirografika Ljubljana, iz tuji-
ne pa bodo to dobavitelji opreme
Andritz Graz in Siemens Erlan-
gen Hypobanka Miinchen.

Morda bodo zanimivi podatki
o tem, kaj si bomo z novimi pro-
izvodnimi zmogljivostmi zago-
tovili: fiziéni obseg proizvodnje
bo za 2,5-krat veéji od sedanje-
ga, vrednost bo vedja za 2,8-
krat, bruto dohodek 3-krat, iz-
voz blaga 8,8-krat, skladi za
4-krat, radunajo¢ seveda po se-
(Nadaljevanje na 3. strani)

Clani delovne skupnosti papirnice Koli¢evo in drugi obéani ob temeljnem kamnu
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Papirnica Vevce

Gibanje proizvodnje v juliju 1976

® 1. 1975 = 100
jys5a Dosezeno
el ¢ 1—vIL 1976
Klasiéni papirji 89,9 89,1
Premazani papirji 74,0 101,1
Papir skupaj: 84,8 92,9
Lesovina 64,4 108,0
Tapete 157,8 114,7
Izvoz ton 210,8 180,4
Izvoz & 229,3 176,9

Za novi samoprispevek - da

VEVCE, SEPTEMBRA — Pla-
cevanje prvega samoprispevka,
za katerega smo se odloéili
v korist gradnje $ol in wvzgoj-
novarstvenih zavodov, se bo iz-
teklo. Nemajhno 3tevilo teh ob-
jektov je bilo zgrajenih v letih
1971-1976 iz teh sredstev. Vendar
so bila s tem reSena le najnuj-
nejSa vprasanja in Se ta le del-
no. Uspehov pa ni =zanikati.
Otroci, ki so se prej stiskali v
vrtcih ali pa jih celo niso mogli
in jih Se ne morejo sprejemati.
so sedaj po veliki veéini nasli

svoj prostoréek v varstvu ta-
krat, ko so njihove matere na
delu. S tem so refene one in

Referendum za drugi samopri-
spevek, torej za samoprispevek
1976-1981 bo odlo¢il o tem. Tak
referendum 2z odlo¢ilnim »da«
bomo Se najlazje dosegli v ko-
lektivih. Delovne organizacije
bodo tiste, kjer se bo o novem
samoprispevku mnajvet razprav-
ljalo, kjer bodo ob pomoci sin-
dikata, ZK in drugih dejavni-
kov vedeli razloziti potrebo in
stanje, ki je prisotno, Razgovori
in mnenja bodo in morajo se-
gati tudi preko tcvarniskih zi-
dov, do vsakega, ki razume sti-
sko onih, ki so jim taki objekti
potrebni.

Glasovanje bo 21. novembra,
Do takrat se imamo €as pogovo-

saj je tudi nacrt obSirnejsi. Vse
to pa spada v razvoj druzbene-
ga standarda. Nanj ne smemo
pozabljati in misliti samo na
lastnega, na svoj prestiZ, na te-
kmovanje s sosedom, da on ne
bi imel lepSega avtomobila, da
ne bi bil dalj ¢asa na dopustu
in podobno. Potem pa preklinja-
mo, ko pridejo na vrsto S$ola,
zdravstvene usluge in zavetje v
starostnih letih. Takrat se kre-
gamo in zahtevamo veé&ji druz-
beni standard, Ceprav smo celo
zivljenje mislili le na lastnega.
Torej nov samoprispevek?
Obc¢ani bi z novim samopri-
spevkom zdruzevali sredstva v
vidini 1,5 % od Cistega osebnega

stalln, i i 4 b QR i otetje velike skrbi, ki jo je po-
IzkoriSéenje zmogljivosti papirnih strojev in premaznega stroja vzrocala odsotnost od doma. Nji-

riti. Seveda bodo k sredstvom dohodka, Tako bi v petih letih

hova delovna storilnost je vegja, iz samoprispevka dodana Se — od 1. januarja prihodnjega

e = e — druZinske razmere so urejene in sredstva obc¢ine, samoupravne leta dalje — zbrali 879 milijo-

1976 ¢ I—VIL 1976 ¢ 1. 1975 vzgoja otrok je zagotovljena. Iz- interesne skupnosti in drugih, nov dinarjev, kar pomeni dve
T 5 E menskega pouka v osnovnih
I. papirni stroj 84,3 89,4 89,9 Solah je vedno manj. marsikje
II. papirni stroj 85,9 89,7 90,0 so pa tudi Ze predli na celo-
III papirni stroj 82,8 85,8 86,3 dnevni pouk. Zgrajeno je lepo
IV. papirni stroj 84,4 86,8 90,1 stevilo telovadnie, nujno po-
Skupaj: 84,3 87,9 89,1 trebnih za pouk o telesni kulturi
Premazni stroj 50,0 61,2 57,4 in krepitvi ¢loveskega organiz-
Izmet klasi¢. papirjev o 13,55 14,71 11,36 ma, ki je pomemben =za nadalj-

Izmet premaz. papirjev /o 24,98 20,47 18,93 nje Zzivljenje. i

Vendar stoji Ljubljana z oko-

Proizvodnja papirja je bila v juliju izredno nizka predvsem lico pred novim problemom, Se

zaradi drzavnih praznikov, visokih zastojev na PS ter izmeta. je treba Sol, Se wvzgojnovarst-
Tako sc PS stali okoli 70 ur ve¢ kot v poprecju 1. 1975. Glavni venih zavodov. Treba je pove-
vzrok so izpadi elek. energije in pare. Izmet kaZe sicer tendenco ¢ati, wurediti in modernizirati

upadanja, vendar je v primerjavi z lanskoletnim obdobjem Se
vedno visok. Preoizvodni nacért je kot obi¢ajno vseboval okrog
50 °/o univerzalnih tiskarskih papirjev, ostanek pa so predstav-
1jali predvsem blankpost papirji, ciklostil, tapetni ter pigmen-
tirani papirji.

Tudi proizvodnja premazanih papirjev je bila izredno nizka
iz ve¢ ali manj istih razlogov kot pri klasi¢ni proizvodnji, in
sicer: drzavni prazniki, prekomerni zastoji in izmet. Zastoji so
bili glede na preteklo obdobje daljsi za 76 ur, to povecanje pa
predstavljajo predvsem zastoji zaradi pomanjkanja tamburjev,
elektriéne energije in pare.

Zaradi manjSe proizvodnje srednjefinih papirjev je bila
nizka tudi proizvodnja lesovine. Tako je obratoval le eden od
dveh brusilnikov, 8 dni pa ni obratovala brusilnica.

Proizvodnja tapet je bila v znamenju ugodne sezonske ko-
njunkture, Se vecjo proizvodnjo pa sta preprecevala ozko grlo
v dodelavi ter pomanjkanje delovne sile.

zdravstvene domove, da ne bo-
do vrste predolge, da ne bomo
zgubljali dragocenega ¢&asa in
zivcev. In Se nekaj. V' obéini
in kraju je vedno ved ostarelih
ljudi, ki so potrebni nege v sta-
rostnih letih, ki jo doma iz ob-
jektivnih, wvéasih pa tudi sub-
jektivnih razlogov ne najdejo.
Zanje je treba domov in zato-
Cis¢. Zato bomo v sredstva
famoprispevka vkljucéili Se ob-
jekte za osnovno zdravstvo in
za ostarele.

Ko so starsi na delu, se njihovi otroci igrajo v naravi pod skrbnim
varstvom vzgojiteljice VVZ Vevce (foto: C. Zupanéic)

Papirnica Kolicevo

tretjini wvrednosti skupnega na
¢rta. Preostali del bi zdruzile sa-
moupravne interesne skupnosti

Gibanje proizvodnje v avgustu 1976 S pOdrociy, ki so yzajeta yvanacriu

naslednjega samoprispevka v
® 1 197 = 100 FINANCNI REZULTATI ZA JULIJ 1976 Fiubtan b A sgp ol iine
AGemig DS V mesecu juliju imajo finanéni rezultati enako tendenco gibanja, Obcani z niZjimi osebnimi do-
1976 ¢ I—VIIL. 1976 kot v prvem polletju 1976. Prikazani pa so na osnovi fakturirane reali- hodki pa naj bi bili (kot je bilo
zacije, zaradi primerjave z lanskim letom. to tudi doslej) oprosceni pla-
Klasi¢ni papirji 108,8 91,6 v 000 din Cevanja samoprispevka. Zave-
Premazani papirji 107,7 101,9 IS g P TR = zancem pa se prispevani znesek
Papir skupaj: 108,4 94,9 1975 19\':(; T poracuna kot odbitna postavka
Lesovina 140,4 112 e — —— pri odmeri davka na osebni do-
Tapete 155,7 119,8 Celotni dohodek 177.200 178.882 100,9 hodek.
Izvoz ton 169,6 179,1 Materialni stroski 101.751 100.107 98,4 Da bi bili pri uresnifevanju
Izvoz $ 165,3 175,4 Amortizacija 10.026 11.918 118,9 prihodnjega samoprispevka &im
Dohodek : 65.423 66.857 102,2 bolj racionalni in obenem tudi
Lol e : =B Syeiy 7 Pogodbene obveznosti 2.661 2.299 86,4 u¢inkoviti. se bomo naslonili na
IzkoriSéenje zmogljivosti papirnih strojev in premaznega stroja Zakonske obveznosti 9.128 12.045 132.0 sty =5 : =
S 5 g ’ dosedanje izku$nje pri naértova-
Osebni dohodki 23.514 30.388 129,2 e : B : 5
St L kol L Vs s oo SRRy, 30.120 S5 194 735 nju izgradnje objektov in dali pri
AvBUSt ¢ 1—VIIL 1976 ¢ L 1975 S T : g e femSiprecnost Sbonovitvi fzgrajen
g ! 7 4 oo a nih cbjektov iz dosedanjega na-
O SR o Ostanek dohodka se je zmanjsal na 73,5 %, glede na ostanek do- ¢rta. Pri tem pa nam aktivnosti
I. papirni stroj 96,5 90,3 89,9 hodka v istem obdobju lani. Vzrok zmanjSanemu dohodku so: pove- .. & b s :
IL. papirni stroj 92.1 90.0 90.0 % A T : ¥ in potrebe ob¢anov v krajevnih
. J , , ) ¢ana amortizacija, zakonske obveznosti in osebni dohodki. L ; e &
IIL. papirni stroj 89.9 86.3 86.3 skupnostih _ narekujejo vecna-
IV. papirni stroj 92.9 87.6 90,1 ol e . 4 membnost in odpntost ObJekLF)V.
Skupaj: 92.8 88.5 89,1 Fizi¢ni obseg proizvodnje o0 _Npposrgden Vph}r delovn.ih .131_1-
Premazni stroj 66,1 61,9 57,4 —— L __"" diin obZanov pri upravljanju s
Izmet klas. papirjev %o 13,0 14,44 11,36 I—VII I—-VII ;. SecONtvIMPOIONI 268 amopE
Izmet premaz. papirjev %o 22,79 20,75 18,93 o andiidd S [ 197 S AR DRI iy spevka bomo zagotovili v Ok\tlr.u
PS T 640 645 100.7 ustrezne samoupravne organizi-
; : 1 . ’ ranosti preko delegatskega si-
V mesecu avgustu smo dosegli najvisjo proizvodnjo v letos- PS II 2.702 2.861 105,9 stema. Socialistitna zveza in Zve-
njem letu. Na proizvodnjo je ugodno vplivalo predvsem vedje KS I 4.630 4.821 104,1 za sindikatov bosta nosilki javne
Stevilo obratnih dni ter niZji izmet in zastoji. Proizvednja pa bi KS IL 11.941 12,518 104,8 tarravel lo ibredlozenidal bartd
bila lahko Se viSja, ée ne bi zaradi pomanjkanja tamburjev iz- LS 1.477 1.563 105,8 novega samoprispevka v Ljub-
padla pribliZno enodnevna proizvodnja. Skupaj 21.390 22.408 104,8 ljani. V' krajevnih skupnostih ter

Kot navadno so glavni del proizvodnega nacrta sestavljali
univerzalni tiskarski papirji, od ostalih vrst pa smo izdelali naj-
veé blankposta, kulerjev ter tapetnega papirja.

v organizacijah zdruzenega dela
bosta zagotovili demokrati¢no
pcliticno dogovarjanje in vklju-

Iz tabele ugotovimo, da smo letos proizvedli za 4,80t veé proiz-
vodov kot lani.

Proizvodnja premazanih papirjev je bila normalno visoka, cevanje vanj slehernega od
veéji obseg so preprecevali zastoji zaradi pomanjkanja tambur- Realizacija po mesecih nas.

jev. Izmet je bil Se vedno visok, vendar se postopoma znizuje. v 000 din In kaj zasledimo v predlogu
Proizvodnja lesovine je bila z ozirom na vecjo proizvodnjo TR R RSy e esian T ~ naérta za gradnje objektov iz
srednjefinih papirjev normalne visoka. t din din t din samoprispevka 1977-1981 na na-

Kot pretekle mesece je proizvodnja tapet Se vedno v zna- = —I= = - = Sem koncu obéine?
menju ugodne konjunkture; Se veéji obseg je preprecevalo ozko Januar 2.512 19.285 3.007 23.990 119,7 124,4 R o N T
grlo v dodelavi. Februar 3.002 23.889 2.908 23.963 96,3  100,3 AT iy o
Marec 3.247 25.667 3.489 26.480 1075  103,2 objektov v nasi ob&ini predvide-
April 3.229 26.186 2.742 19.947 84.9 76,2 va 261,009.000 din. Od tega gre
M
Svicarska papirna industrija Se za ravni leta 1965, celotna po- gu{%lﬂ g?gg gg;gg g;g% gggl)gl ié;’i lgg’g de 60,413.000 din in za
vedno v recesiji trosnja pa je lani nazadovala za o b - ; : Saiee : = zdravstveni dom  Moste ter

29.5 /0 na 707.000 ton. Stevilne to-  SkKupaj 20.888 168.396 22.150 168.433 106,0 10050 Sl slhrss s imeiaioie oo g o § GRS

Svicarska papirna industrija je varne so zac¢asno ukinile obrato- Polju 16.800.000 cziroma

Se vedno v recesiji, raven povpra-
Sevanja se ze vecC let ni dvignila.
Samo v letu 1975 je proizvodnja
papirja in lepenke nazadovala za
23,3 %0 na 600,000 ton, kar ustre-

vanje ali pa so uvedle skrajSanje
delovnega cCasa.
Vir: Finanz und Wirtschaft 54,

14. 7. 1976.

Iz tabele je jasno razvidno, da kljub povecanemu obsegu koli¢inske
prodaje, vrednostna realizacija pada.
Najveé&ji vzrok padanja denarne realizacije so znizanje cene/t pro-

izvoda.

Mija Bizjak

72,500.000 din. V Zadobrovi bo-
do napravili prizidek k osnovni
Soli in 4 nove ucilnice, povecali

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Priceli smo graditi

(Nadaljevanje s 1. strani)

danjih cenah. Predvsem je po-
membno dejstvo, da bodo z nor-
malnim potekom proizvodnje za-
dovoljene vse potrebe na doma-
¢em trgu, velik del pa bo na-
menjen tudi izvozu, s Cimer bo-
mo zmozni v pozitivnem smislu
izboljsati naSo =zunanjetrgovin-
sko bilanco, saj pri¢akujemo. da
bemo z izvozom pridobili prib-
lizno 45.000.000 DM. Kot je raz-
vidno ze iz navedenih podatkov
o kreditorjih, bo vsa gradbena
dela prevzelo Gradbeno podjet-
je Obnova, za katero menimo,
da bo opravitilo naSe zaupanije.

Predsednik Skups¢ine obcgine
Domzale, tov. Jernej Lenié, je v
svojem govoru poudaril pomen
investicije ne samo v naSem,
marve¢ tudi v obtCinskem meri-
lu, nakar je z vgraditvijo temelj-
nega kamna, za katerega so vse
potrebno  pripravili izvajalei,
opravil simboli¢ni zacetek grad-
benih del za novi kartonski stroj

Menim, da se vsi strinjamo z
besedami predsednika DS, ki je
dejal: »Z danasnjim dnem v Pa-
pirnici Koli¢evo odpiramo novo
stran v razvoju, ki bo postala
pomemben mejnik v hotenju de-
lavecev Papirnice Kolitevo, da

sebi, druzbeni skupnosti in svo-
jim zanameem zagotovimo boljSe

in bogatejSe Zivljenje. Pot, ki je
peljala do tega trenutka, je bila
dolgotrajna in naporna, pot do
koncénega cilja bo Se napornej3a
in tezja. vendar zavest, da gra-
dimo nekaj velikega in pomemb-

nega, nam mora dajati pogum,
da na tej poti vztrajamo do
konca.«

Mnozici prisotnih, ki se je

zbrala okrog govornega odra, v
ozadju okraSenega z zactavami,
fotografijo predsednika republi-
ke in s podobo novega stroja,
co prav gotovo ostale v spominu
sklepne besede tov. direktorja:
»Iz teh nekaj podatkov, ki sein
jih navedel, jasno izhaja veli¢ina
in pomen investicije na Kolice-
vem tako za delovno skupnost
kot za obéino, republiko in vsc
jugoslovansko gospodarstvo. Ze-
lim poudariti, da se na Kolice-
vem zavedamo <adgovornosti in
teze naloge, ki je pred nami, ter
da bomo storili vse, da opravi-
¢imo zaupanje druzbene skup-
nosti, ki nam je dala tako odgo-
vorno delo. Ob koncu mi dovo-
lite, da se zahvalim vsem, ki so
karkoli pripomogli, da lahko
danes poloZzimo temelj za novi
kartonski stroj.«

Tekst in foto
Nada Klesnik

Gradbeni stroji so pripravljeni

Temeljni kamen

Kaksen naj bo komunist in kako postanem ¢lan ZK

Komunist naj bi bil tisti, ki
prostovoljno in po temeljitem
premisleku vstopa v organizira-
no uresni¢evanje splosnih socia-
listicnih smotrov z zavzemanjem
za dosledno uresni¢evanje sa-
moupravljanja in ustvarjanje
moznosti za enakopravno sodelo-
vanje vsakega posameznika v
procesu odloéanja, za krepitevl
vodilnega druzbenega polozaja
in samoupravljalske vloge delov-
nega d¢loveka, za demokratiza-
cijo vsega druZbenega zivljenja,
za uveljavljanje odnosov, v ka-
terih bodo delo in uspehi dela
osnovno merilo vrednosti ¢love-
ka; za dosego ciljev gospodarske
stabilizacije in za hitrejs$i razvoj
preobrazhe, ki predstavlja boga-
tejso materialno osnovo nasega
druzbenega razvoja.

Idealnih ljudi niti idealnih ko-
munistov ni, vendar v zvezo ko-
munistov sodijo tisti, ki zelijo
iskreno sodelovati v uresniceva-
nju nastetih smotrov in ki so

isto¢asno pripravljeni boriti se
proti vsemu:
— kar predstavlja in poraja

birokratizem, ki se kaze v tem.
da manjSa skupina na uradniski
nac¢in prinasa odloc¢itve, ki za-
devajo vse ali vec¢ji del delovnih
ljudi, ne da bi nanje na kakrsen-
koli naé¢in wvplivali delovni ljud-
ie;

— kar pomeni stihijnost (ne-
urejenost) v druzbenem zivljenju
in odnosih ali odpravo vseh me-
hanizmov za reguliranje druZbe-
nih odnosov;

— kar predstavlja in poraja
nacionalizem — druzbeni odnos,
ki slabi moé¢ enotnosti nasih na-
roedov in mo¢ uspe$nega razvoja
druzbe;

— kar predstavlja in poraja
izkljuéno pravico ozjih skupin v
politiénih in samoupravnih pro-
cesih za dosego njihovih mate-
rialnih interesov;

— kar je, kar pomeni in pred-
stavlja odtujevanje pravie de-
lovnega ¢loveka.

Za lik kemunista so pomembne
tudi osebne lastnosti vsakega po-
sameznika, ker so merilo, po ka-
terem zveza komunistov sodi, ali
je nekdo zrel, da bi bil ¢lan ZK,
Te lastnosti zajemajo v glav-
nem naslednje:

— uspesno in kvalitetno iz-
vrievanje dela na delovhem me-
stu,

— prizadevanje za usposablja-
nje ob delu in 5tudij zase in za
druge,

— postenost,
krenost,

— kritiénost in samokriti¢nost,

— spo$tovanje mnenj in inte-
resov soljudi,
~ — ustvarjalna aktivnost in sa-
moiniciativnost,

— neposredno odgovornost za
svoje delovanje in prizadetost

tovaristvo in is-

za dogajanja v kolektivu in oko-
Iju, kjer posameznik zivi in de-
luje.

Komunist ni in ne more biti
¢lovek, ki je egoist, karierist, ko-
ristolovec ali Spekulant. Clove-
ka, ki ima lastnosti komunisia,
lahko predlagajo za ¢lana zveze
komunistov, ¢e to tudi sam Zeli,
predvsem tisti, ki z njim nepo-
sredno sodelujejo in poznajo vse
njegove delovne, moralne in glo-
boko ¢loveske kvalitete.

Zeljo za sprejem v zvezo ko-
munistov lahko izrece tudi vsalk
posameznik sam, ¢e sodi, da je
njegova zZelja v skladu s pred-
stavo o komunistu.

Za sprejem v zvezo komuni-
stov mora vsak kandidat napi-
sati zivljenjepis, v katerem na-
vede podatke o:

— rojstvu, poklicu, =zaposlitvi
in stalnem bivaliséu,
— druzini, iz katere izhaja

(delavska, kmecka,
Sev itd.),

— dokonéanem $olanju ali te-
kotem Solanju.

— svojem delovanju in uspe-
hih v druzbenopoliti¢tnem in sa-
moupravnem okolju od pionirske
organizacije naprej,

— opredelitvi zakaj bi
postati ¢lan ZK.

Kandidati, ki so Ze bili &lani
ZK, morajo podrobno opisati
razloge in okoli§éine prenehanja
¢lanstva in razloge, zakaj bi Ze-
leli ponovno postati ¢lani.

Vlogo kandidat naslovi na Os-
novno organizacijo ZK v svoji
temeljni organizaciji zdruZenega
dela, delovni skupnosti ali teren-
ski organizaciji ZK tam, kjer Zi-
vi, ¢e take organizacije ni v or-
ganizaciji zdruZenega dela. Ce
na obeh podro¢jih ni organizacije
ZK, se vloga naslovi na Obc¢insko
konferenco ZK v ob¢ini, kjer
kandidat dela oziroma Zivi.

poklic star-

Zelel

La novi samop

(Nadaljevanje z 2, strani)
bodo VVZ v Zajé¢ji Dobravi, Po-
lju in na Vevéah, v Hrusici, Ste-
panjskem naselju itd.

Iz navedenega je razvidno, da
prvi samoprispevek ni bil vrzen
v vodo, zato zaupajmo v dru-
gega.

Med vsemi mesti v Sloveniji
nara$ta prebivalstvo v Ljubljani

Kandidat lahko svojo vlogo tu-
di osebno izro¢i sekretarju ali
¢lanu pristojne Osnovne organi-
zacije ZK, Ce sta njegova delov-
na tovarisa ali jih osebno pozna.

Kandidata bi naj praviloma
nekdo priporo¢il za sprejem v
ZK, in to na sestanku ¢&lanov
ZK, ko se razpravlja o njegovem
sprejemu. Ce predlagatelj ni

¢lan ZK. naj bi to bil organ
druzbenopoliti¢ne organizacije,

drustva, samoupravni organ ali
posamezna skupina ¢lanov ozi-
roma posameznik,

Vsemu temu sledi sprejem ali
odklonitev kandidata v ¢lanstvo
ZK v osnovni organizaciji, od-
delku ali stalnem aktivu ZK.

O sprejemu ali odklonitvi z
obrazlozitvijo se kandidata ob-
vesti ustno ali pismeno z naved-
bo kraja, datuma in ¢asa sestan-
ka, na katerem bo sprejem iz-
vrien,

Novosprejeti ¢lan ZK mora v
ZK biti najmanj tako aktiven,
kot je bil na tistih podroé&jih,
kjer se je udejstvoval pred spre-
jemom. Usmeriti se mora na sa-
mostojno usposabljanje s tem,
da se bolj poglobi in redno lo-
teva obravnave dnevnega reda
in drugega tiska in se samoini-
ciativno vkljucuje v wvse oblike
izpopolnjevanja znanja. Redno
in zavzeto se mora udelezevati
seminarjev in krozkov, ki jih za
nove ¢lane organizira in izvaja
organizacija ZK.

Do starosti 27 let se nove ¢&la-
ne vkljuc¢uje v aktive mladih ko-
munistov, ¢e je ta ustanovljen v
Osnovni organizaciji ZK.

Prepreciti se mora sprejem v
¢lanstvo ZK tistim ljudem, ki v
daljSem obdobju niso s svojiin
druzbenim, samoupravnim, po-
klienim ali strokovnim delom ter
osebnim obnaSanjem dokazali
kvalitet za sprejem v ZK,

rispevek - DA

najhitreje, S tem se povecujejo
potrebe po objektih druzbenega
standarda, pri ¢emer je najbolj

ob¢utna potreba na podrocju
varsiva in osnovnega Solstva.
Zatorej je pri¢akovati glasni

»da«, da bomo reS$ili enega iz-
med pere¢ih problemov in dali
moznost varstva in vzgoje na-
$im najmlajSim. S. R.

Povecanje italijanske proizvodnje
papirja

Po uradnih podatkih je v prvem
Cetrtletju tega leta proti istemu
razdobju lani italijanska proiz-
vodnja papirja porasla za 25.4 %
cd 1,128.509 na 1415.19¢4, ton. V
prvih Stirih mesecih se je zlasti

povecala proizvodnja ¢asopisnega
papirja in sicer za 25,3% na
94.211 ton: povecanje so zabele-
zili tudi v proizvodnji ostalih vrst
papirja razen za embalaZo, kjer
se je proizvodnja zniZala za 3.3 %,

Vir: Il Sole — 24 Ore 188,
18. 8. 1976.

Papirnica Vevée dobiva vsako leto novo podobo. Poleg obrata za premazovanje papirja stoji najmoder-
nejsi obrat V. PS
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Poslovanie Papirnice Vevce v prvem polletju 1976

VEVCE, SEPTEMBRA — V
preteklih 6 mesecih tekocCega le-
ta smo v nasi organizaciji zdru-

lepilo za tapete:

proizvodnja lesovine:

doseZeno kg

doseZeno kg

7enega dela glede na v naértu  MeseC gy yyoqg y_wyrgs iDdex  mesec  p_ gy aey_yy s  index
zastavljene cilje kakor tudi na ——— :
uspesnost poslovanja v enakem januar 1140 — — januar 153.676 196.126 78,4
obdobju pgeteklfagg leta doselegh februar 534 1323 40,4 februar 202.950 156.200  130,0
revean st Ll p{:fﬁ.oé}f 33 marec 894 K —  marec 249675  147.450 169.5
proizvodnjo ‘papirja. Na papir- april 563 — = april 311.550 251.025 124,0
nih strojih smo koli¢insko za- maj 1070 1833 38,4 m4dj 324.600 259275 12513
olstgli za natrtom skoraj za 9%,  junij 1228 1328 925  junij 313.950 146.100 2150
% <f11§tj$a1e€;01?g$§mpz ‘;a p;"aem skupaj 5429 4484 1195  skupaj 1556 — 1156 13432
ali 1160 ton, Vetji delez izmeta = ; o
in obtutno veéji zastoji pri glav- Po nacrtu predwdena kolitina
ni fazi dela, t.j. pri papirnih lesgylne obs?g_z’x 1.600 ton. tapete:
strojih, sta poglavitni negativni DeJinSk"’Ev.pw“‘VGdn]a DA IS zE
posledici slabdih koli¢inskih izi- 136 % niZja. Glede na enako ob-
dov. Povpretni odstotek izmeta dobje preteklega leta je doseze-  pegec G TRiE index
se je od 7,99% v lanskem pol- DO za 343% ali 400 ton ved. Za- = T-VLT LOVE® T 7
Lot o 19, za- Ostanek nganske proizvodnje za . e
Sf;o;}lil ggvsggnll?é Ssu:;l; p;u,sgav naértom je posledica predvsem januar 113706 94474 1205
primerjavi z lanskim sko¢ili od Preoptimistiéno zastavljenega na- februar 102.644 105.479 97.4
3,52/ na 6,44%. Ta razlika v 18- 4 i marec  79.161  81.677 96,8
zastojih predstavija skupno na _ Eroizvodnja lepila obsega PO apri] 103721 84478 1227
vseh 4 papirnih strojih 418 ur nac¢rtu 15.000 kg. Dosegli pa smo e 108.032 96.973 1115
krajfe efektivho obratovanije. 35°/0 te kolitine. Glede na isto ") : : 3
Dbaepll Sbi e zalls s dthizio | obdoblesyilstu 1975, patie proiz.  JUDDGRELS200 S BR00EIEEAY,0
povpreéno hitrost papirnih stro- vodnja visja za 19,5 %o. skupaj 702.613 558.175 126
jev in za 2% niZjo povpretnn
gramsko tezo. Ugodnejsi premik '
je doseZen le v zviSanem pov- LQPLLQ o e r\ete
pre¢ju Sirine papirnega traku .
(za 0,5%) in v nekoliko boljgern T ‘ ;
¢iS¢enju odpadne vode, kjer je |
zaznati manj snovnih izgub. V 1 koo | %2 ?""_‘ ‘__,a \zawﬁ_ oo e
skupni proizvodnji papirja le \ R e ‘ DY
bilo 629 klasi¢nih papirjev in e
38 9y premazanih. 1200 ; \ o, ST
\
Drugo pomembno poslovino i {ShiN |
podrodje so tapete. Proizvodnja N A [
tapet je glede na zastavljeni na- Q08 i N
ért v zaostanku za 17,3 %, z ozi- A |
rom na isto obdobje preteklega 'S
leta pa je ugodnejsa za skoraj Koo | = \ E
26 %. To predstavlja 144.500 ro- \
lic veé ali 1,5 povpretne eno- [ \
mesefne proizvodnje v prvih 6 oo}l 1 —d “
mesecih leta 1975. Letos smo na- ‘ o \
értovali za 40 % ved&jo proizvod- ; \
njo kot leta 1975 — predvsem Loo L | L)
zaradi predvidene razdiritve ka- [ b
pacitet tiskanja, vendar je rea- ‘ |
lizacija te razSiritve v &asovnem 200, - !
zaostanku. Od tod izvira tudi 1 2 5 TH S & #7arTC
vzrok =zaostanka v realizaciji
naérta. Veé¢ dejanske proizvodnje
v primerjavi z enakim obdobjem
leta 1975 pa izvira predvsem iz
izbolj8anja proizvodnosti strojev, LQQQ\/[ N
produktivnosti delavcev, pogoste- :
ga podaljSanja rednega obrato- | [
vanja (v glavni sezoni prodaje) [
na dela proste sobote ter iz uéin-  5G5e tat, | |
kovitejSe organizacije dela. I
Gibanje obsega koli¢inske pro- %90 | :El’a" /"""—-—-D
izvodnje po dejavnostih poslo- e L—————-—-p—-———
vanja je razvidno iz naslednjih | 1
tabelari¢nih prikazov: 250 % ! ‘ ‘
| | =
| ]
papir: : / |
200 | i
dosez t ;
mesec | G Tvrgs index ‘
= HICTe) ' ol v odn G
januar 2926 3438 85,0 7 *8p 19
februar 2698 3043 88,6
marec 3247 3343 97,0 foeo | ‘
april 2649 3169 33,6 ‘
maj 3000 3321 90,4 S50 ‘
junij 3261 3008 108.5 : > = =
skupaj 18681 19322 94.9 L 5 @ mec.
T
Papi proizvodnja elektricne energije:
] | | | |
| | — -
| dosezeno KWh :
55‘0‘ \ I plan | mesec  ; yrig T—vrs @ ndex
?___ _...._.__._._.....—_;._._—., -
T o | januar  3,050.584 662.038 460
»o0a / \ — februar 2,567.775 447.285 540
PR 7 \ / Lo marec  2.979.135 652.833 457
© o bral oot april 2,507.679 751707 354
2600 s | maj 2,831.389 1,105.277 256
junij 3,099.448 2.264.827 137
A co00 skupaj 16,936.010 5,913.967 288
I V proizvodnji elektriéne ener-
1500 | —— gije smo zaradi naértovanega za-
" gona novih kapacitet v proizvod-
© nji papirja naértovali bistveno
1000 | zaloqa ——— —/ \\. ve¢. Enako velja tudi za proiz-
l e o vodnjo in porabo pare. Ker je
?"—__- 1 zagon nove proizvodnje papirja v
Soe ¢asovnem zaostanku. je tudi pro-
1 2 3 I 5 € mwrLc  izvodnja energije in pare glede

na naért v zaostanku. Glede na
prvo polletno obdobje lani pa
smo letos dosegli za 188 %o visjo
proizvodnjo elektri¢ne energije,
Taksna razlika izvira iz rednega
obratovanja nove toplarne, ki se
je zacelo v drugem polletju 1975.

proizvodnja pare:

Proizvodnja in poraba pare je
v letosnjem polletju vecja za 6%
ali 5424 ton v primeri z lanskim
polletnim obdobjem. Pri proiz-
vodnji in porabi pare preseneca
izredno mesetno nihanje (poraba
Vv juniju je npr. za 75% vi§ja
od porabe v januarju).

Bk, Vrednostni uc¢inki poslovanja:

mesec 1.—('37015,87?“10.:32 g5 index Tako kot koli¢inski obracun

44 vodi}nega .poslo-vnega podrodja
januar  19.417 16.342 119,0 (pI‘(élZVOdn]a bpapirja) kaze tudi

: vrednostni obrac¢un slabfe izide
februar 17.450 15.926 109,5 od normalno pri¢akovanih, Pro-
marec 18527  13.750  135.0  dali sma manj$o koli¢ino papirja
april 12.955 13.910 93.0 in dosegli tudi skupno manjso
maj 15.791 14.545 109,0 vrednost prodaje za 9% ali 26
funij 15.791 14.545 109.0 milijonov din. Zaradi letos uve-
skupaj 95.147 89.723 106,0 (Nadaljevanje na 5. strani)
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Poslovanie Papirnice Vevée v prvem polletju 1976  Ob zagonu V. papirnega stroja
- pustimo staro

(Nadaljevanje s 4, strani)
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dene spremembe v nadinu ob-
ratuna celotnega dohodka je ne-
bosredna primerjava letoSnjega
uspeha poslovanja z lanskim
Vsebinsko neizvedljiva. Lani
namre¢ je bila fakturirana reali-
Zacija (vsa prodaja), osnova za
obratun finan¢nega uspeha, le-
los pa je osnova zanj samo pla-
Cani del fakturirane realizacije
(pladana realizacija).

Ce (za interno primerjavo) tu-
di letos upostevamo celotno vred-

2 5 L

z lanskoletnim obdobjem =za
25,626.321 din (9 %) manjso rea-
lizacijo, zaradi Cesar je tudi do-
hodek in dobi¢ek ustrezno nizji.

Na tak izid so vplivali tudi le-
tosnji visji izdatki za amortiza-
cijo (9,5 milijona) ter izdatki za
pogodbene obveznosti (10 %),
obveznosti (47 %) ter visji osebni
dohodki (29 %). Slabsi poslovni
uspeh je predvsem posledica
slabsih proizvodnih uspehov in

S, 6 menec

Izracun uspeha po novih knji-
govodskih predpisih (osnova je
pladana vrednost prodaje) izka-
zuje v letoSnjem polletju izgu-
bo 20,726.258 din. Porabili smo
ve¢ denarja za proizvodnjo, kot
pa pridobili gotovine s prcdajo
proizvodnje, Toda taksen izid
ne predstavlja dejanske ¢iste iz-
gube, ker vsebuje (kot je Ze po-
udarjeno) tudi del »knjigovod-
ske« izgube (prodanega blaga, ki
ni pla¢ano, stroski proizvodnje

nost blagovne prodaje (platano manjSe kolicinske prodaje kot tega blaga pa so knjigovodsko
In neplad¢ano), kaZe primerjava tudi bremen izgradnje 5. PS. obracunani v finanénem izidu).
T. D.
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3. 9. 1976 so visoko regalno skladiS¢e zadeli oblagati s stenami. Same regale in ogrodje pa je bilo treba
postaviti Ze prej ob zgradbi V. PS (Foto: Edvard Anzur)

VEVCE, SEPTEMBRA — De-
lo v vsakem poklicu je danes
precej drugacno, kot je bilo vce-
raj in jutri bo prineslo spet no-
vosti. Na nac¢in opravljanja vpli-
vajo nove teorije, novi tehnic¢ni
dosezki in nova okolja. V sredi
tega dogajanja pa je le clovek,
poklicni delavee, ki se hote ali
nehote mora prilagoditi tehniki
in napredku v tehniki.

Pri delu se kaj radi sklicuje-
mo na tradicijo, ¢e§, moj oCe je
delal tako, tudi jaz bom. To pa
je nazadnjaska miselnost, ki vodi
v stagnacijo in nazadovanje. Ta-
ke primere gremo lahko iskati na
najenostavnejSa podrodja dela,
pa tja do zahtevnih del, pri ka-
terih se posluZujemo razli¢nih
delovnih sredstev. Ce smo nekdaj
mesali s kuhalnico, ni reéeno, da
danes ne smemo uporabljati
mikserja. Popolnoma razumljivo
je, da smo od ro¢nega pranja
presli na strojno. Vprezno pluze-
nje je zamenjal traktor, wvodno
kolo pa najmodernejsi obrati
atomskih elektrarn.

Torej je ftradicija v industriji
in drugih tehniskih okoljih le Se
custvena zadeva, ki jo vzporeja-
mo 2z »dobrimi, starimi ¢asi«,
medtem pa stremimo za moder-
nizacijo stanovanj, gospodinj-
stva, prevoznih sredstev, ob¢il
in drugega.

Tudi papirni¢ar je neko¢ roc-
no izdeloval papir, Kasneje je
priSel do primitivnih in najbolj
enostavnih strojev, ki se v prvih
100 letih niso bistveno spremi-
njali. S prisotnostjo elektrike,

hidravlike, pnevmatike in elekt-
rotehnike pa smo pri¢éa najmo-
strojem za

dernejsim izdelavo

papirja, ki dosegajo za laika ne-
verjetno proizvodnjo. To so ko-
losi, ki zbujajo strah nepoucene-
mu in strojev nevajenemu ¢love-
ku ob sprehodu ob njih.

Tak je na§ V. PS, moderen,
tehniéno dovrsen, lep, velicasten.
Zdaj, zdaj bomo zaleli z njim
delati.

Znacilnost za sodobnega ¢élove-
ka je razmeroma hitro prilaga-
janje novim dosezkom in spre-
membam. Nastaja pa tudi strah
pred neuspehom zaradi novih
situacij, zato se kaj radi oklepa-
mo starega, Kar je Se neznane-
ga, bo treba osvojiti, da se ne bo
ponovila situacija izpred 15 let,
ko smo kritizirali nove konstruk-
cije pri IV. PS, ¢e§, kaj takega
pa na starih strojih ni bilo in
ker nismo poznali, ni imelo
vrednosti. In ne samo to. Nismo
uporabljali ali celo predlagali za
demontaZo kot nepotrebno. Teh-
niéna revolucija, njen napredek
in razvoj so prodrli tudi v pa-
pirnistvo.

Zaupajmo konstruktorjem mo-
dernih papirnih strojev, Dokaza-
li so svoje dosezke, moderna in-
dustrija pa jih je na mah osvo-
jila in jih Se osvaja. Nobena re-
gulacijska, signalna ali merilna
naprava na stroju ni odveé, Tudi
noben najmanjsi vijak. Vse ima
svojo funkcijo in pomen. Ce jih
poznamo in vemo kako delujejo,
bodo na mah nasi. Ce bomo o0s-
vojili njih pomen in delovanje,
bodo v naso pomo¢, sicer pa bo-
mo morali vle¢i s seboj le izkus-
nje s starih strojev, ki jih sicer
moramo spostovati, so pa le os-
nova za delo pri novem stroju.

SRR

Menjava zvitka na stroju zahteva obilico roénosti. Na sliki: menjava
pri IL. PS

Samski
naj ne bodo

VEVCE, SEPTEMBRA — Red-
ka so podjetja, ki ne bi imela v
sestavu razpolozljivih stanovanj
ene ali druge vrste tudi samskih
domov. Njihovo gradnjo je na-
rekovala in Se narekuje nuja, Ki
pomirja potrebe po stanovanju
zlasti tistih delavcev, ki se radi
selijo iz podjetja v podjetje in
cnih, ki prihajajo na delo iz kra-
jev izven obmocé¢ja tovarne. To pa
¢o skoraj izkljuéno mladi, sam-
ski delavei.

Od stanovalcev samskih do-
mov ob Papirni$ki poti je slisati
vedno vecC pritozb o neredu in
pomanjkanju discipline, o nespo-
Stovanju pravil in hisSnega reda.
Delavei, ki so sprejeti v samski
dom, so ob vselitvi natan¢no se-
znanjeni z rezimom v domu.
Kljub temu mnogi izmed njih kr-
Sijo red. Tu gre za ¢Cistoto v oko-
lici doma kakor tudi v samih
stanovanjskih prostorih, bodisi

domovi
leglo nereda

da so to stanovanjske sobe, sa-
nitarije, hodniki ali dnevni pro-
stori.

Odbor za druzbeni standard je
o stanju v samskih domovih ze
razpravljal na eni izmed zadnjih
sej. Poleg omenjenega nesposto-
vanja reda so ugotovili tudi, da
samei v svoja stanovanja spre-
jemajo za krajsi ali daljsi ¢as ne-
dovoljene, tudi dvomljive obiske,
ki ponavadi krSijo mir, nujno
potreben stanovalcem, ¢e uposte-
vamo, da skoraj vsi delajo v iz~
menah.

Zaradi nemira v sosedstvu je
poc¢itek nemogo¢, s tem pa je
zmanjSana sposobnost za delo
samo in za varnost pri delu.

Odbor je sklenil wvsakokratne
povzrocitelje nereda opozarjati,
naj upostevajo hisni red, v na-
sprotnem in skrajnem primeru
bi morali krsilei stanovanjskega
reda dom zapustiti.
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VEVCE, SEPTEMBRA — Pred
nekaj tedni smo na strokovnem
kolegiju naSe papirnice naceli
pogovor o akciji: Kako ohranje-
vati papirne surovine tudi v nasi
tovarni.

Papirna industrija je Ze vet
desetletij v pomanjkanju osnov-
nih surovin, Vedno bolj primanj-
kuje lesa za proizvodnjo celuloze
in lesovine. Les raste, vendar so
zaloge lesa v gozdovih iz leta v
leto enake ali celo nekaj manjse,
ker élovek Se vedno brutalno po-
sega v gozd s kréenjem. Potrebe
po papirju se vecajo letno s
&tirimi ali celo ve¢ odstotki. Ve-
%ina papirja ima kratko dobo
uporabnosti. Casopis zavriemo
po enem ali dveh dneh. Revije
zadrZzimo kak mesec in knjige pa
po nekaj let. Tudi embalaza traja
le tako dolgo, dokler ne pride iz-
delek do uporabnika, Tako na-
staja po svetu vsako leto nekaj
deset milijonov ton odpadnega
papirja in kartona. Nastajal je
problem, kam z vedno ve¢jimi in
ogromnimi koli¢inami odpadnega
papirja. Vsako unitevanje papir-
ja je 8kodovalo naravnemu oko-
lju. Zato je papirna industrija
ob pomanjkanju surovin kot na-
las¢é. da prevzame odpadni papir
in karton. V nekaterih dezelah
se vrne celo do 60 odstotkov od-
padnega papirja. Pri nas v Slo-
veniji le nekaj nad 49 odstotkov.

Pogosto ¢itamo v ¢asopisju,
sliSimo preko radia ali vidimo
na televiziji, kako nas Rdec¢i kriz
poziva, naj zbiramo odpadni pa-
pir. Pri zbiranju starega papirja
so najbolj wvneti zbiralei pred-
vsem Solarji osnovnih $§ol in
utenci nekaterih poklicnih Sol.
Tudi nekateri stanovalei in hi-

$niki v veé¢jih stanovanjskih blo-
kih so uspesni.

Slovenski pregovor nam svetu-
je, da pometajmo najprej pred
svojim pragom. Zato sem na ko-
legiju dal pobudo, da naj

bi v

Ne unicujmo surovin

nasi papirnici ne Sel v nié¢ noben
kilogram papirnih ali kartonskih
odpadkov. Vsi é&lani kolegija,
vodje obratov, so soglasali s pred-
logom. Vodje obratov in sluzb
so tako zadolZeni, da vse svoje
sodelavce pridobijo za to koristno
akcijo. Predno zatnemo z delom,
se moramo najprej primerno or-
ganizirati. Pred vsako akcijo je
najbrz koristno, da pogledamo,
kako se danes obnasamo pri upo-
rabi, oziroma bolje reteno pri
uni¢evanju papirnih in karton-
skih odpadkov. V nasi tovarni so
snazilei leta in leta metali v Ljub-
ljanico vso papirno ovojnino in
druge papirne odpadke, ki so bili
slabo uporabni ali pa neuporabni
pri izdelavi ovojnih papirjev. Za
ovojne papirje smo namre¢ upo-
rabljali le celulozno ovojnino in
celulozne odpadke. Ljubljanica
je bila in je Se na$i tovarni, kot
tudi drugim tovarnam odpadni
kanal. Ko smo nehali izdelovati
ovojne papirje, je zacela »Uni-
ja-papir« prevzemati precej
pirnih in drugih odpadkov pa Se
ne vse. Vsak dan smo papirne in
druge odpadke vozili na vevsko
stran, na prostor za stavbo pre-
maza in jih tam zazigali v veliko
veselje bliznjih scsedov. Pozneje,
ko smo zaceli graditi stavbe pe-
tega papirnega stroja, smo pre-
usmerili prevoz papirnih in dru-
gih odpadkov na janezijsko stran
za tapetno tovarno. Sedaj tam
vsak dan znova zagori ogenj, ki
uni¢uje na tone papirnih suro-
vin. Milijone dinarjev bi prihra-
nili nasi druzbi oziroma sebi, ko
bi te odpadke zbrali in poslali v
tovarno lepenke.

Pred ¢asom smo si naprtili no-
ve stroSke. Nabavili smo zaprte
kontejnerje. Polnimo jih z od-
padki stro¢nic, natronsko ovoj-
nino in raztrganimi natronskimi
vretami. V noben kontejner ne
spravimo ve¢ kot sto ali Se maiij
kilogramov odpadkov. Za teZke

pa-

Smetiséni kontejnerji naj bodo le za smeti, ne pa tudi za koristne
papirne odpadke

o,

FERG

Kaj pa lepa narava in okolje — ali nas ni¢ ne skrbita?

tiso¢ake nam te kontejnerje od-
pelje Snaga. Tovornjak s kontej-
nerjem vred tehta kakih osem
ton. Kako jalovo delo. Tako sta-
nje je danes. Vsak dan hodimo
mimo. Postali smo slepi. Ce pa
7e vidimo, potem skomignemo z
rameni: saj to ni moje; naj se
druzba pobriga. Tako smo dobili
iasen odgovor, Ceprav se ga ne
zavedamo, mi sami smo druzba in
tako odgovorni za urejanje vseh
zadev v naSi papirnici.

Na strokovnem kolegiju smc se
dogovorili, da v bodo¢e ne smemo
vet unitevati papirnih ali kar-
tonskih odpadkov, Zatetek orga-
niziranja zbiranja ‘smo poverili
tovarni tapet. Tamkaj Ze danes

pakirajo papirne odpadke v bale.
Stiskalnica ima precej vecjo ka-
paciteto, kot so potrebe v tape-

tah. Delavec je polno zaposlen in
bomo zato morali dodati Se enega
delavea, da bi lahko stisnila v
bale wvso ovojnino., kartonske
skatle, odrezke stroc¢nic, uporab-
ljene natronske vrece in Se druge
razne odpadke, ki bi jih s pri-
dom uporabili v 4ovarrah le-
penke., Tako se organizirati ni
problem. Problem pa nastopa pri
zbiranju uporabnih papirnih od-
padkov v vseh obratih, delavni-
cah in pisarnah. Povsod bi morali
postaviti zbiralne posode ali vre-
¢e, ali kako drugace dolociti zbi-
ralna mesta, V koSe za smeti ne
spada papir, ¢e v ko§ mecemo
tudi ostanke hrane, polivinil, ko-
vino ali damske vlozke in razno
drugo embalazo. Torej slednja
delavka ali delavec v nasi tovar-
ni bi moral biti toliko redoljuben,

Ne samo iz uvozene celuloze, tudi iz starega papirja se da marsikaj
napraviti

V ZSSR so moraii kupci neke knjige, ée so jo hoteli dobiti, prinesti v
trgovino tudi 20 kg odpadnega papirja. S tem je dobila industrija
celotno surovino nazaj. In pri nas?

da bi vsak uporaben papirni ali
kartonski odpadek vrgel v za to
namenjeni ko§, zaboj ali vreco.
V slednjem tovarniskem prostoru
bomo morali postaviti ustrezna
zbiralna mesta. Iz teh zbirnih
mest bi usmerjali odpadni papir
v centralno zbiralnico pri tape-
tah, kjer bosta delavca napravila
bale, katere bomo vnovéili v to-
varnah lepenke. Precej starih mi-
lijonov dinarjev bomo na ta na-
¢in prihranili tovarni. To pa ne
bo najvec¢ja korist za nas in dru-
Zzbo. Se bolj bomo veseli, ker ne
bomo ve¢ onesnazevali ozracja,
Ljubljanice in naravnega okolja
znotraj in zunaj tovarne,
Prosim vse delavke in delavce
v nasi Papirnici, da pomagajo
zbirati vse uporabne papirne od-
padke znotraj tovarne. Tako bo-
mo napravili tovarno snaznejso
in bolj prikupno. Prepri¢an sem,
da ne bomo ostali le pri zbiranju
papirnih ocdpadkov. Tudi pri ko-
vinah bi se dalo marsikaj urediti.
Do nedavnega smo se glede ¢&i-
stoce izgovarjali na gradnjo pe-
tega papirnega stroja. Sedaj je
ta Ze pod streho in Ze urejamo
okolico stavb petega papirnega
stroja. Izgovorov tako ne bo ved,
toda le pod pogojem, da resni¢no
zelimo ziveti v é&istem okolju in
za to Cisto okolje tudi Zrtvovati
nekaj dobre volje in sodelovanja.

Albin Vengust

Dopisuijte
v »Nase deloc

V pokoj je odsel
Ivan Vranicar

VEVCE, SEPTEMBER — Ivan
Vranicar se je rodil 5. 6. 1909 v
Slamni vasi pri Metliki. Z delom
v Papirnici Veveée je zacel 25. 11.
1946. Ob odhodu v pokoj je bil
najstarejsi ¢lan kolektiva. Veéino
svoje delovne dobe je opravljal
dolznosti merilca lesa na zagi.

Kljub dopolnjenemu 67. letu
starosti ob odhodu z dela $e ni
imel polne delovne dobe, vendar
mu to ne bo delalo tezav, saj ima
skoraj 3 leta priznane dvojne de-
lovne dobe, ko je — zavedni Slo.
venec — scdeloval kot aktivist in
borec v NOB. Umirjen, dobrosr-
¢en in znacajen je bil priljubljen
pri vseh, zlasti pa med oZjim ko-
lektivom lesne predelave. Veckrat
je poleg svojega rednega dela so-
deloval tudi v samoupravnih or-
ganih podjetja.

Ker rad potuje, dela izlete in se
razvedri na vrtu okoli hige. mu to
veselje Se naprej zelimo. Za dol-
goletno sodelovanje pa se mu to-
varisko zahvaljujemo.

Ivan Vraniéar
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Kopalcem na Vevéah in dopustnikom v Novigradu letos lepo vreme ni bilo
vseskozi naklonjeno

BaliniSée pod domom, v senci borov, je zatoéiSée mosSkih — véasih tudi
na jezo boljsih polovic

Letosnja ekipa v pocitniSkem domu je svoje delo dobro opravila.
Gostje so bili zadovoljni

Za pol litréka, ali kdo bo boljsi

VEVCE, SEPTEMBER — Med-
tem ko smo imeli v zacetku tu-
risticne sezone polne roke dela,
ko skoraj nismo bili kos velike-
mu navalu, tako v letnem kopa-
lis¢u kakor tudi pri urejanju do-
pusta v poé¢itniskem domu, pa se
je situacija po 22. juliju popol-
noma spremenila. Vsem tem
spremembam je botrovalo muha-
sto vreme,

Letno kopalis¢ce smo zaprli 1.
septembra zaradi slabega vreme-
na. Zadnje avgustovske dni ni
bilo kopalcev. Vse od 22. julija so
nasi »honorarci« v letnem kopa-
liStu zaman pricakovali zboljsa-
nje vremena,

V kopalni sezoni 1976 je bilo

na kopaliS¢éu Vevce poleg doma-
¢ih gostov priblizno 30.000 tujih.
pristejemo Se wvsako-

Ce k temu

dnevne treninge plavalcev Kkluba
in razna izbirna tekmovanja os-
novnih $ol, potem lahko trdimo,
da je bilo nase letno kopaliicte
pomemben rekreativni center, ki
je v letosnji kopalni sezoni dobro
odsluzil svojemu namenu.

Mnogo delavcev naSega kolek-
tiva se je tudi letos odloc¢ilo, da
prezivi svoj letni dopust v po-
¢itniskem domu v Pineti, saj je v
prijetnem borovem gozdicku v
neposredni blizini morja preziv-
ljanje dopustniskih dni zares pri-
jetno. Nasi gostje so proti koncu
sezone odhajali na dopust polni
optimizma in bili dokaj zadovolj-
ni kljub wveckratnemu poslabsa-
nju vremena, saj je skusalo oseb-
je pocitniskega doma ugoditi in
zadovoljiti Zeljam vseh gostov.

Pri dosedanjih podatkih, ki ni-
so dokoné¢ni, je letovalo v domu
preko 800 gostov, ¢lanov kolekti-
va z druzinami in ozjih svojcev.

Tudi potitnigki dom v Pineti so
zadnji gostje =zapustili 12. sep-
tembra. Med naseljem hiSic bo
ostal le na$ oskrbnik Angelo, ki
nam bo ¢uval hiSice do prihodnje
turisti¢ne sezone,

Vsem zaposlenim tako v baze-
nu kot v pocitniSkem domu v
imenu druZbenega standarda le-
pa hvala z Zeljo, da se prihodnje
leto zopet vidimo. Hvala tudi na-
Sim vzdrzevalcem, ki so skrbeli,
da sta objekta druzbenega stan-
darda lahko zadovoljila zeljam po
rekreaciji in poéitku nasih delov-
nih ljudi in njihovih druzin,

J. R.

Martinckanje na popravljeni plazi Vevikega doma

Kolektiv je zbral
1,804.600 din

VEVCE, SEPTEMBRA -—
Clani kolektiva so se Ze junija
na zborih delavcev odlo¢li za
vpis javnega posojila za ceste, ki
se bodo s temi in z drugimi
sredstvi gradile na obmoéju SR
Slovenije. Vpisovanje je poteka-
kalo v glavnem sredi julija, te-
¢e pa Se vedno, saj je ¢as vpisa
do konca oktobra. Do 30, avgu-
sta 1976 je 977 delavcev od 1120
(nad 87 %) wvpisalo 1,804.600 din,
kar znaSa skoraj 185 starih tiso-
cakov na vpisovalea,

O pomenu in namenu vpisa po-
sojila smo Ze pisali. Ce ponovno
omenimo, da bo na obmod¢ju SR
Slovenije oja¢anih, modernizira-
nih, rekonstruiranih ali na novo
zgrajenih nekaj sto kilometrov
cest, potem ni dvoma, da se bo-
do do roka »omehdéali« tudi tisti,
ki do sedaj Se niso k vpisu pri-
stopili.

Konferenca OO sindikata pozi-
va vse delavee, ki tudi doslej se
niso vpisali posojila, da to stori-
jo. Gre za skupno, narodno ko-
rist.

S. R.

Izleti v Trebeljevske hribe, kjer je Zi¢nica in kjer mnogi vascani

gradijo svoje letne hiSice, bodo lepsi, ko bo cesta skozi Besnico

modernizirana. (Na sliki: betoniranje mostu v Spodnji Besnici, foto:
C. Zupanéic)
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Nalozba tujega kapitala s staliSta neodtu

KOLICEVO, SEPTEMBRA — V
skladu z naértom o delovanju
sindikatov v javni razpravi o os-
nutku zakona o zdruZenem delu
in na osnovi stali§¢ ter sprejete-
ga nadrta republiskega odbora
sindikata delavcev kovinske in-
dustrije Slovenije o pripravi in
izvedbi problemskih razprav v
delovnih organizacijah (teh je v
naértu 7) je bila 19. 7. t. 1. v ho-
telu Maestoso v Lipici problem-
ska razprava na temo »NaloZbe
tujega kapitala s stalis¢a neod-
tujljivih  pravic delavcev Vv
TOZD, ki sta jo organizirala
omenjeni sindikat ter komisiji
pri Gospodarski zbornici (GZ)
Slovenije za tuja vlaganja in raz-
voj. Z referati, ki so bili ocena
dosedanjih izkuSenj in predhod-
ne razprave v OZD, je sodelova-
lo 11 OZD, v njenem zastopstvu
pa so bili: direktor, predstavnik
strokovne sluzbe, predsedniki
delavskega sveta, sindikata, mla-
dine, ZK, samoupravne delavske
kontrole. Mimo teh so sestanku
prisostvovali Se opazovalei 10
0QZD, predstavniki DPO SRS,
Skupséine SRS in SFRJ ter sred-
stev javnega obveStanja. Po

konéani razpravi so imeli posa--

mezni udeleZenci
predstavniki radia.

Se razgovor S

Pregled stanja skupnih vlaganj:

Skupna vlaganja s tujimi ose-
bami so bila v SFRJ uvedena kot
ena izmed oblik poslovno-tehni-
tnega sodelovanja s tujino leta
1968 na osnovi zakona o sred-
stvih podjetij.

Ta oblika pomeni primarno
dolo¢en mnacin pridobitve tuje
tehnologije, inovacij in posred-
no tudi trZis¢a, sekundarno pa
skupna vlaganja odpirajo nova
delovna mesta, kar je Se =zlasti
pomembno za tiste kraje, ki so
suficitarni z delovno silo.

V SRS smo usmerili skupna
vlaganja predvsem v razvoj pre-
delovalne industrije, saj je kar
10 pogodb sklenjenih v kovinski,
6 v kemicni, 4 v elektroindustri-
ji, 6 v papirni in lesni industri-
ji.

Po zadnjih podatkih je v SFRJ
sklenjenih 132 pogodb o skupnih
vlaganjih. Skupna vrednost vla-
ganj znaSa 18,7 milijarde dinar-
jev, od Cesar odpade na vloge tu-
jih partnerjev 2.88 milijarde, na
vloge domacih 15,8 milijarde di-
narjev, kar daje razmerje 85 :15
v korist domadéih sredstev.

Najveéje Stevilo pogodb odpa-
de na SRS, in sicer 45, na Hr-
vatsko 35, na Srbijo 20, na BiH
16, na Makedonijo 7, na AP Voj-
vodno 5 in na Crno gorp ter AP
Kosovo 2 pogodbi. Najveé tujih
partnerjev izvira iz deZel, ki so
¢lanice EGS, in sicer 81, slede
¢lanice EFTA z 20 in SEV z 2 ter
z drugih podro¢ij z 20 partnerji.

SRS je pri Zveznem komiteju
za energetiko in industrijo re-
gistrirala 45 pogodb, vendar 3 ni-
so bile realizirane. Najstevilénej-
§i tuji partnerji so iz ZRN (17),
sledijo Italija (6), ZDA in Svica
(4) itd. Na osnovi pogodb je sku-
paj vlozenih v SRS 4.971,637.743
dinarjev, od €esar odpade na do-
mace OZD 4.007,243.927 dinarjev,
na tuje vlagatelje pa 964,393.821
dinarjev ali 20 % vrednosti vla-
ganj. Pri tem je delez finanénih
sredstev tujega partnerja komaj
89/, ostalih 12°%0 pa odpade na
ovrednotenje tuje tehnologije in
drugih pravic iz industrijske
lastnine. Najveéje stevilo pogodb
je bilo sklenjenih v razdobju od
leta 1971—73, in sicer 1971 10
pogodb, 1972 — 11 in leta 1973 —
9 pogodb, torej Se pred sprejet-
jem nove ustave.

Motivi partnerjev za skupna
vlaganja:

Iz dosedanjih izkuSenj je mo2
ugotoviti, da se tudi vlagatelji
odlo¢ajo za skupna vlaganja iz
razliénih razlogov: zaradi posred-
nega osvajanja trga v vzhodnih
deZelah in v deZelah v razvoju,
zaradi zagotavljanja trga za pla-

sma gotovih izdelkov, opreme,
tehnologije, licenc in podobno,
zaradi moznosti substitucije de-
lovno intenzivnih kapacitet na
lokacijah s cenejsim delom in
moznosti substitucije kapacitet, ki
ogrozajo okolje, zaradi emisij ali
njihove drage preventive na loka-
cijah v drugih dezelah, zaradi
zagotavljanja doloCenih surovin
ali polizdelkov, zaradi manjse
obdavtitve Cistega dohodka.

Motivi nasih OZD so v zagoto-
vitvi boljse tehnologije in opre-
me, potrebe po znanju, po inve-
sticijskih sredstvih, v moZnosti
izvoza in prodaje izdelkov preko
tujega partnerja na konvertibil-
ni trg, v zagotovitvi tekolega
tehnoloskega razvoja in vseh
njegovih inovacij, dalje v zago-
tovitvi ucCinkovite organizacije
dela, v zagotovitvi doloCene re-
putacije in s tem vetje komer-
cialne uspesnosti na domacem in
na tretjih trgih,

Pregled zakonodaje o skupnih
vlaganjih:

V SFRJ in SRS urejajo pod-
ro¢ja skupnih vlaganj:

— Ustavi SFRJ in SRS

— Zakon o vlaganju sredstev
tujih oseb v domacée OZD (Ur.
list SFRJ, Stev. 22/73).

— Zakon o obdav¢itvi sredstev
tujih oseb (Ur. list SRS, §t. 3/73)

— Zakon o deviznem poslova-
nju (Ur. list, stev. 36/72)

— Uredba o natanc¢nej$ih po-
gojih za vlaganje sredstev tujih
oseb v domate OZD (Ur. list
SFRJ, stev. 26/76).

Zakon o vlaganju sredstev tu-
jih oseb v domace OZD dopuica
mozZnost tujih nalozb v 3 oblike
gospodarskih subjektov, in sicer:

1. v delovno organizacijo ket
celoto,

2. v TOZD: in

3. v novoustanovljeno OZD.
Dosedaj je najve¢ skupnih vla-
ganj v ZOZD ali pa v DO kot ce-
loto.

Zakon praviloma ne dopuséa
skupnih vlaganj s tujimi oseba-
mi na vseh podroc¢jih gospodar-
skih dejavnosti in je izvzel: ban-
¢nistvo, zavarovalstvo, notranji
transport, trgovino, komunalo in
druge storitvene dejavnosti ter
druzbene sluZbe; dopusta pa
skupna vlaganja na podrogju
znanstveno-raziskovalnega dela.
Zakon dolota, da morajo biti
sredstva domaéih OZD, ki jih
vlagajo v skupno poslovanje vec-
ja od sredstev tujih oseb. Izje-
me obravnava ZIS oz. Skups$éina
Jugoslavije.

Glede pravic sta oba partnerja
izenaéena s tem, da tuji partner
ne more imeti ve¢ pravic kot
domaca OZD.

Poslovno-tehni¢no sodelovanje
oz, vse njegove oblike so pravi-
loma dolgoro¢ne. Ceprav zakon
sam ne postavlja minulega roka
trajanja tovrstnih pogodb, izrec-
no dolo¢a v svojem 6. ¢lenu, da
so te pogodbe praviloma dolgo-
rocne.

Vloga tuje osebe je lahko raz-
li¢na (finan¢na sredstva, stroji —
oprema, pravice industrijske
lastnine, ki se ovrednotijo). Rav-
no ovrednotenje teh pravic pa
nemalokrat povzrota tezave do-
maédim partnerjem, Kker ni izde-
lanih kriterijev, oz. meril, na os
novi katerih bi lahko ocenjevali
in presojali vrednost oz. ceno
pravic industrijske lastnine.

Tuji vlagatelj je delno udele-
zen pri ustvarjenem dohodku
0ZD, v katero je vlozil sredstva,
vendar le toliko ¢asa, kolikor je s
sredstvi udelezen v skupnem po-
slovanju, V pogodbi mora biti
to doloeno kot tudi nacin, cas
in pogoji. Isto velja tudi glede
udelezbe na riziku. Veéina po-
godb o skupnih vlaganjih, ki so
jih sklenile OZD s podroc¢ja SRS
s tujimi osebami, ima dolocbo,
po Kkateri so partnerji udeleZeni
pri dobi¢ku in mozni izgube v
skladu z razmerji svojih delezev.
Zakon obligatorno (obvezno) na-
laga dolznost pogodbenim part-
nerjem, da zagotavljajo (to mora
biti vsebovano v pogodbi) delav-

cem delovne skupnosti OZD, v
katero so vloZzena sredstva za
skupno poslovanje, sredstva za
osebno in skupno porabo in sred-
stva za razSiritev materialne os-
nove dela, vse to pa ustrezno s
prispevkom te delovne skupnosti
pri ustvarjanju dohodka, ki izvi-
ra iz dejavnosti, odvijajote se
na osnovi skupnega vlaganja. S
tem zakonskim dolo¢ilom se je
hotel zagotoviti enakopraven sta-
tus delavcev organizacij zdruze-
nega dela z delavei ostalih orga-
nizacij zdruzZenega dela, razen
tega pa Se dolotena sredstva, ki
naj bi jih imeli ti delavei na
razpolago ali za investicije ali za
novo dejavnost, ki naj bi se za-
¢ela odvijati ob prenehanju po-
godbe o skupnem vlaganju.

Z zakonom je omogoleno tu-
jemu pogodbeniku uveljavljanje
njegovih pravic, o katerih spora-
zumno odlo¢a z domaco OZD po
skupnem organu. To mozZnost so
dosedaj izkoristile vse nase OZD
in so s pogodbo ustanovile po-
slovni odbor kot skupni organ. S
pogodbo pa se mora predvideti
tudi oblikovanje tega organa,
njegov nat¢in dela in njegove pra-
vice, ki pa ne smejo presegati z
ustavp zajamdéenih neodtujljivih
pravic delavcev.

Pogodba o skupnem vlaganju
se vpiSe v register. ki ga wvedi
Zvezni komite za energetiko in
industriio. Glede na to, da zakon
doloéa, kdo vodi tak register, je
v zakonu o¢itna pomota, ko pra-
vi v I. odstavku 12. ¢lena. da se
pogodba vpiSe v sodni register. V
istem ¢élenu =zakon taksativno
(natan¢no) nasteva razloge, zara-
di katerih ne more biti taka po-
godba vpisana v register in s tem
nima prave veljave (npr. ni v
skladu z zakonom, ¢e ni enako-
pravnih odnosov, realnp ovred-
notenih pravic industrijske last-
nine. ¢e tuja vloga ne dosega za-
konskega minimuma 1,500.000
din).

Domaca OZD mora posebej vo-
diti poslovno knjigo oz. posebej
izkazovati dohodek iz skupnega
poslovanja, to pa le pod pogo-
iem, Ce je v pogodbi doloceno, da
je tui pogodbenik udeleZen pri
dohodku iz skupnega poslovanja.
Odeovornost OZD. v Kkatern so
vloZena sredstva tuje osebe, je
lahko razlitno urejena. Ce so
sredstva vloZena v TOZD. ie za
obveznosti odgovorna ta OZD sa-
ma do viSine vrednosti wvseh
sredstev, s katerimi razpolaga,
razen ¢e ni v pogodbi o skupnem
vlaganju v soglasju z drugimi
TOZD dolo¢eno (jasno je, da gre
v tem primeru za TOZD, ki so v
sestavi iste delovne organizacije),
da so za obveznosti, ki izvirajo
iz skupnega vlaganja TOZD, v
katero so vloZena sredstva, od-
govorne tudi ostale TOZD. Tudi
to seveda ni prepuséeno zgolj pc-
godbi, temveé sporazumu o zdru-
#itvi, ki je osnova pogodbe,

Ce so sredstva vlozena v DO
(delovno organizacijo), so za nje-
ne obveznosti solidarno odgovor-
ne TOZD v njeni sestavi, kolikor
ni s samoupravnim sporazumocm
o zdruZevanju dolofeno drugace.
Zakon predvideva tudi izkljuci-
tev odgovornosti TOZD, v katero
so vloZena sredstva tuje osebe, da
ne odgovarja za obveznosti DO,
v katere sestavi je, niti za ob-
veznosti drugih TOZD, razen Vv
primeru, da bi bilo v pogodbi, s
katero so soglaSale ostale TOZD,
doloceno drugace.

Oblika odgovornosti oz. izklju-
¢itev mora biti vpisana v sodni
register in velja od dneva vpisa.
Mozen je tudi prenos deleZa tu-
jega pogodbenika z vsemi pravi-
cami in obveznostmi na drugo tu-
jo pravno ali fiziéno osebo. Tak
prenos mora biti izvrSen v so-
glasju z OZD, v katero so vloze-
na sredstva, lahko pa tudi brez
soglasja, vendar le v primeru, ko
tuji pogodbenik pismeno ponudi
svoj delez domaci OZD, ta pa se
niti v roku 60 dni o tem ne izja-
vi. Dolznost tujega pogodbenika
je, da ponudi svoj delez najpre]
domac¢i OZD, ¢e pa tega ne iz-
vrsi, ali pa izvrsi to drugje pod
ugodnejsimi pogoji, kot so bi-

jiv

li ponujeni domaéi OZD sme
le-ta s toZbo pri gospodar-
skem sodiS¢u zahtevati razve-
ljavitev prenosa deleZzev in tu-
di to, da se pravice in obvez-
nosti ter delez prenesejo nanjo.

Dohodek tujega pogodbenika,
ki ga pridobi na osnovi svoje
vloge iz skupnega poslovanja, je
obdavéen. To vprasSanje ureja re-
publiski zakon o obdav&itvi sred-
stev tujih oseb (Ur. list SRS, st.
a/73).

Davéna stopnja za davek od
dobi¢ka tujih oseb, doseZen z
vlaganjem sredstev v domaco
OZD, zna3a 35%. Zakon Dpa
predvideva tudi olajSave, ki so
razli¢ne glede na to, kolikSen de-
lez dobi¢ka pusta tuji pogodbe-
nik v domac¢i OZD, s tem da po-
veéa svoj delez ali pa ga vloZi v
drugo OZD. Te olajsave so raz-
litno visoke in so v razponu od
15 do 50%. Zakon o vlaganiu
sredstev tujih oseb v domade
OZD daje tujemu pogodbeniku
poleg prenosa dobi¢ka tudi pra-
vico do transfera (prenosa) vlo-
zenih sredstev v primeru, ko je
pogodba ali so bili doseZeni po-
slovni cilji ali ¢e je pretekla po-
godbeno dogovorjena doba ali Ce
je bila razdrta iz razlogov, ki jih
predvideva zakon, ali pa, Ce je
predvideno Ze v pogodbi sami, da
sme tuji pogodbenik deloma
umakniti sredstva tudi Ze med
trajanjem pogodbe. Za ta tfrans-
fer pa se uporabljajo predpisi o
deviznem poslovanju.

Nacin reSevanja sporov, ki na-
stajajo ob izvrSevanju pogodbe o
skupni nalozbi, je prepusteno po-
godbenim strankam. Stranke
imajo moznost, da reSujejo spore
pred pristojnim gospodarskim
sodis¢em v SFRJ, ¢e ni v pogodbi
doloteno, da jih reSuje arbitraza
pri GZ Jugoslavije ali zunanjetr-
govinska arbitraza pri GZ Jugo-
slavije ali zunanjetrgovinska ar-
bitraza pri GZ Jugoslavije ali po-
sebna' arbitraza ali pa’tuja arbi-
traza.

V vetini primerov so pogodbene
stranke odlo¢ajo za arbitraZo pri
Mednarodni trgovinski zbornici
v Parizu s sedeZem v Ziirichu.

Ugotovitve iz dosedanjih
pogodbenih odnosov:

Na podlagi dosedanjih izkuSenj
ocenjujemo, da imajo tuja vlaga-
nja pri nas poleg pozitivnih tudi
negativne ucipke. Jasno je nam-
re¢, da nekateri tuji partnerji
poleg ze nastetih motivov zasle-
dujejo tudi druge, kot so kontro-
la in podrejanja naSih razvojnih
tezenj in moznosti interesom tu-
jega kapitala, vplivanje na raz-
vojne usmeritve in dinamiko
razvoja, ustvarjanje ekonomske
odvisnosti, izkorii¢anje cenejsih
surovinskih, energetskih in tudi
kadrovskih patencialov v nasih
organizacijah in podobno. Pa tu-
di nase OZD so v nekaterih ho-
tenjih negativno motivirane kot
npr., ko se po zaslugi tujega
partnerja uspavajo v iskanju
lastnih razvojnih mozZnosti, last-
nega marketinga, lastnega razi-
skovalnega in inovacijskega dela
in ko prek partnerstva s tujcem
zmanj$ujejo potrebo po tesnej-
fem povezovanju doma, v doma-
¢ih tehniénih in ekonomskih
skupinah, ko z izgovorom, da to
narekuje tuj partner, premalo
upostevajo pravice in obveznosti
delavcev in njihovih samouprav-
nih organov pri investicijskih od-
lo¢itvah. Nemalokrat pa se tudi
razgovori s tujim vlagateljem
prakticno do podpisa pogodbe
vrie v ozkih poslovnih struktu-
rah, tako da delavci ali pa nji-
hovi samoupravni organi le v
majhni meri ali pa celo v nice-
mer ne vplivajo na potek poga-
janj in sestavo pogodbe.

Na drugi strani pa je tudi res.
da so nam tuja vlaganja potreb-
na, posebno Se zaradi potrebe po
tehnologiji, ki ima tako skoko-
vit razvoj, da ji z lastno inova-
cijsko dejavnostjo ne moremo us-
pesno slediti. Poleg tega pa so
nekateri primeri skupnih nalozb
prinesli pravo spremembo v kra-

ih pravic delavcev v T0ZD

ju, kjer je sedez OZD, in tudi
preprec¢ili odhajanje delavcev na
zacasno delo v tujino (npr. Slad-
kogorska — Sladki vrh, Joze Ke-
ren¢i¢ — Ormoz, ETA — Cerkno,
tovarna usnja Sostanj itd.) Skoraj
pri vseh pa ne gre zgolj za odpi-
ranje novih delovnih mest, tem-
ve¢ tudi za njihovo izvozno us-
merjenost, saj nekatere izmed
njih prodajo polovico ali celo vet
izdelkov iz skupne nalozbe na
konvertibilna {rzis¢a, vse to pa
pozitivno vpliva na placilno bi-
lanco.

Odbor za tuja vlaganja nada-
ljuje z delom komisije, ki jo je
imenoval upravni odbor GZ Slo-
venije na svoji seji dne 16. 10.
1973. Naloga odbora je spremlja-
nje in ocenjevanje pogodb o
skupnih vlaganjih s tujimi ose-
bami ter dajanje sugestije in
predlogov domacim partnerjem z
namenom, da bi bile sklenjene
pogodbe v skladu s Sir§imi druz-
benimi interesi. Pri tem ocenju-
je odbor za tuja vlaganja tudi os-
nutke pogodb z vidika njihove
ustreznosti nasemu samouprav-
nemu sistemu, enakopravnosti
partnerjev in prevzemanju rizi-
kov in uéinkov vlaganj,

Poleg tega je odbor letos izve-
del anketo, ki bo redno letno tudi
v prihodnje spremljala skupna
vlaganja v SRS, kajti vse do da-
nes Se ni bilo zbranih enotnih po-
datkov in pokazateljev s tega
podroéja.

Skupna vlaganja in
neodtujljive pravice delavcev:

Zvezna in republiska ustava. Se
posebej osnutek zakona o zdru-
zenem delu, opredeljujejo tak
druzbeno-ekonomski polozaj de-
laveca in taka razmerja v druzbe-
ni reprodukeiji, ki so neodtujljivo
povezana z delavcem, ki zdruzu-
je svoje delo z delom drugih de-
lavcev na sredstvih v druzbeni
lasti v TOZD. Kot svojo neodtuj-
ljivo pravico uveljavlja delavec
pravico dela s sredstvi v druzbeni
lasti, kar mu omogoc¢a, da nepo-
sredno in enakopravno:

— 8 svojim delom sodeluje v
procesu dela in proizvodnje in
izpolnjuje svoje delovne obvez-
nosti;

— upravlja delo in poslovanje
OZD;

— natdrtuje proizvodnjo, odlo-
¢a o razvoju in naértih;

— odlo¢a o zdruZevanju dela in
sredstev v DO ter o drugih obli-
kah zdruZevanja in povezovanja
dela in sredstev;

— odlo¢a o celotnem dohodku;

— razporeja dohodek za oseb-
no, skupno in splo$no porabo, za
raziritev materialne osnove in
za rezerve v skladu z osnovami
in merili, dogovorjenimi na sa-
moupravni podlagi;

— odlo¢a o delitvi sredstev za
svojo in skupno porabo;

— pridobiva osebni dohodek;

— ureja medsebojna razmerja
pri delu.

Zakon opredeljuje dohodek kot
del celotnega proizvoda druzbe,
ki ga pridobivajo delavci v
TOZD, s katerim sami upravlja-
jo. Sam dohodek je osnova za
uresni¢evanje pravice delaveca,
da odlota o pogojih in uéinkih
svojega dela. Dohodek je neloc-
ljivo povezan z nacrtovanjem.
Zakon opredeljuje nacrtovanje
ltot pravico in dolznost, ki jo de-
lavei uresni¢ujejo tako s spreje-
manjem naérta v TOZD in skle-
Fanjem samoupravnih sporazu-
mov ¢ temeljih naérta kot s spre-
jemanjem skupnih naértov v DO
in drugih samoupravnih organi-
zacijah ter skupnostih,

Ze ustavni zakon za izvedbo
ustave je dolocal, da se ustavae
dolo¢be, ki se nanasajo na zdru-
Zeno delo, uporabljajo neposred-
no, Praksa pa je pokazala, da je
bilo potrebno ustavna dolo¢ila
opredeliti, in sicer tako, da bo
omogoten nadaljnji razvoj samo-
uvpravnih druzbenoekonomskih
cdnosov in polozaja delavca Vv
zdruzenem delu.

Vetina pogodb o skupnih vla-
ganjih je bila sklenjena ze pred
(Nadaljevanje na 9. strani)
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sprejetjem ustave in osnutkom
zakona o zdruzenem delu. Ceprav
je ustava Zze opredelila polozaj
delavca v zdruzenem delu in nje-
gove pravice pa do danes Se ni
prislo do sprememb in dopolnitev
pogodb o skupnih nalozbah, po-
sebej pa Se v tistem delu, kjer bi
moralo biti zagotovljeno uresni-
¢evanje neodtujljivih pravic de-
lavcev.

To pa je bil tudi eden izmed
razlogov. ki je privedel do izdaje
Uredbe o natan¢nej$ih pogojih
za vlaganja sredstev tujih oseb
v domate OZD. Citirana uredba
v svojem 5. ¢lenu natanéno op-
redeljuje vprasanja, o katerin
poslovni odbor vlagateljev ne
more odlo¢ati.

Ta vprasanja pa so:

1. sprejemanje nacrta in sa-
moupravnih splognih aktov ]

2. upravljanje s sredstvi druz-
bene reprodukcije :

3. ugotavljanje in delitev do-
hodka

4. delitev osebnih dohodkov

5. sklepanje kreditnih in poso-
jilnih pogodb .

6. pravice, dolZnosti in drugi
medsebojni odnosi delavcev Vv
zdruzenem delu T

7. pripojitev, spojitev in 1,210‘.“'
tev ter druga statusna vprasanja.

Glede navedenih vpraSanj sme
dajati poslovni odbor organom

. domade OZD le predloge. S temn
se bo v mnogih primerih bistveno
menjala vloga poslovnega odbora,
saj daje uredba njegovemu delo-
vanju le posvetovalni—pred]aggl—
ni znataj. Nemalokrat so bile
pravice samoupravnih organov v
praksi prenesene na poslovni od-
bor tako, da je le-ta odlgcal o
naértu razvoja, o najemanju do-l
mac¢ih in tujih kreditov, o delitvi
dohodka, o visini in naéinu ugo-
tavljanja osebnih dohodkov, o
investicijah in tudi o statusnih
vpraganjih, saj je bila skoraj vsa-
ka statusna sprememba vezana
na soglasje poslovnega odboira.
kar je verjetno tudi oviralo in-
tegracijska gibanja. P

OZD bodo morale pris’oopn} k
spremembam pogodb v smislu
dolotila &lena 5 citirane uredbe,
kajti ustavno jamstvo, ki ga vse-
buje ¢len 27. zvezve ustave. se
ne nanasa le na pravice ‘glede
sredstev tuje osebe; v nicemer
namre¢ ne dovoljuje, da se ovira
uresni¢evanje neodtujliivih pravic
delaycey. Isti &len dolota, da
imajo delavei OZD, ki uporablja-
jo pri svojem poslovanju sred-
stva drugih domat¢ih OZD.

Uredba prinaga tudi novost
glede izvoza proizvodov, ki iz-
virajo iz vlozitve sredstev, in do-
lota, da mora biti izvoz proizvo-
dov, na osnovi katerega se bodo
zagotovila potrebna sredstva za
platilo dobitka in povrnitev vlo-
7enih sredstev, dolofen s pogod-
bo.

To dolotilo zagotavlja varr_ms“t
predvsem domadi OZD in njeni
izvozni usmerjenosti, da si zago-
tovi potrebna devizna sredstva,
obenem pa obvezuje tujega vla-
gatelja, da omogota in sodeluje
pri realizaciji izvoza. Prav tako
ni moé¢ skleniti pogodbe o skup-
nem vlaganju, ¢e se z njo one-
mogoda izvoz v posamezne drza-
ve in ¢e taka omejitev ni v na-
vadi pri vlaganju sredstev tuje
osebe v razvitih drZavah ali pa
Ce je skodljiva za gospodarstvo
Jugoslavije.

Uredba daje tudi limite (ome-
jitve) glede vloZzitve opreme in
pravic industrijske opreme. Gle-
de opreme doloéa, da le-ta lahko
predstavlja tretjino tujceve vlo-
ge, pod pogojem, da se ta ne iz-
deluje v SFRJ ali se ne izdeluje
v ustrezni kakovosti oziroma
standardu. S tem se Zeli zaSé&ititi
domaédo strojegradnjo in prepre-
¢iti uvoz opreme, ki jo je mo¢
kupiti na domacem trgu.

Omejitve glede pravic industrij-
ske lastnine so dvojne, in sicer:

1. ¢e¢ je pravica industrijsice
lastnine 7e odstopljena drugi do-
maéi OZD, in sicer za toliko ca-
£a, kolikor se omenjena organi-
zacija po veljavnih predpisih
Steje za uporabnika pravice ozi-
roma znanja in izkusenj;

2. ¢e ni mogote popladati ozi-
roma nadomestiti vrednosti pra-
Vice industrijske lastnine iz ene
desetine vrednosti skupne reali-

zacije proizvodov (misljeno je za
celotno pogodbeno obdobje in ne
za eno leto), proizvedenih v
skupnem poslovanju z uporabo
pravice industrijske lastnine.

Tudi ta doloéila S¢itijo domace
OZD pred nerealno ovrednoteni-
mi pravicami industrijske lastni-
ne, saj — kot je v tem prispevku
ze omenjeno — pri nas Se ni iz-
delanih kriterijev za ovrednote-
nje tovrstnih pravic.

USKLAJEVANJE POGODB Z
ZAKONSKIMI PREDPISI:

Iz povedanega sledi, da je prak-
sa pokazala potrebo po dodat-
nem urejanju te materije, zaradi
¢esar je bila izdana tudi uredba,
ki poleg ekonomske in pravne
zaSCite domacih partnerjev varu-
je uresniCevanje samoupravnih
pravic delavcev in jim zagotavlja
enak druZbeno-ekonomski polo-
7aj kot drugim delaveem v tistih
0ZD, v katere niso vloZena sred-
stva tujih oseb.

Zato je potrebno nemudoma
kriti¢no oceniti pogodbe o skup-
nih vlaganjih in pristopiti k nji-
hovim spremembam in dopolnit-
vam. To so dolzne storiti vse
0ZD. ki imajo sklenjene pogodbe
o skupnih vlaganjih_s tujimi ose-
bami, predvsem pa delegati da-
nes navzo¢ih OZD, ki imajo op-
ravljeno analizo svoje pogodbe
in problemov. Danasnja tematska
razprava ima namen, da 2 va%ir_n
sodelovanjem in na osnovi kri-

tiénih izmenjav stalis¢ osv_ethli
prcbleme in pomaga pri revizi-
ji pogodb,

Potrebno pa je tudi, da se do-
govorimo o roku, do katerega se
bo pogodbe uskladilo in zaée}o s
poslovanjem v smislu predpisov.

Dva primera:

Predstavnik Cimosa, tovarna
avtomobilov, je navedel nasled-
nje vzroke skupnega vlaganja:

1. mo¢éna konkurenca na jugo-
slovanskem trgu -

2. Sirjenje prodaje — servisne
mreZe in

3. rezervni deli. Skupna vred-

nost investicije 20 milijard
(4590 udeleZba tujega vlagate-
Ija).
JPoslovni odbor je v zasedbi 4
domatinov in 4 tujcev opozoril
na, bojaznost odpora tujega vla-
gatelja glede na revizijo pogod-
be. Kot negativno je ocenil
sprotno medsebojno zarafunava-
nje in obratunavanje storitvenih
cen.

2. Joze Kerenéi¢ — Ormoz, iz-
delava vloZkov za otala, Motivi:
nova tehnologija (tak$ne Se ni v
Jugoslaviji), manj razvito pod-
ro¢je, novo zaposlovanje. Odbor
je v sestavi 2 proti 2. Pogodba
predvideva, da so vlozena sredst-
va edini kriterij za delitev do-
bi¢ka, medtem ko se je Zivo de-
lo delavcev znaslo na stranskem
tiru. Ta ugotovitev je bila vec-
kratna. V glavnem pa se tuji part-
nerji ne strinjajo, da bi spremi-
njali pogodbe in Se zlasti ne
pravice poslovnega odbora, v ka-
terem imajo svoje c¢lane.
UGOTOVITVE IN RAZPRAVE

Uredba o bolj natanénih po-
gojih za vlaganje sredstev tujih
oseb v domate OZD (sprejeta ju-
nija letos), ki zahteva popolno
samoupravo tudi v podjetjih, je
odprla moznosti za Sircko druzbe-
no akecijo, vendar dolo¢il te ured-
be Se marsikje niso mogli ali
celo niso hoteli uresni¢iti. Raz-
nolik pristop k tej zadevi prav
zgovorno prica, da pomanjkljivi
in nedoreceni zakon ni bil niti
osnova niti izkljuéna ovira za
enakopravnejSe urejanje odno-
sov pri skupnih vlaganjih. V raz-
pravi se je pokazala nevzdrznost
nekaterih pogodbenih doloéil, ka-
kor tudi to, da obstojeci zakon o
vlaganju sredstev tujih oseb v
domaée OZD ne vsebuje takih
doloéil, ki bi bila obvezna podla-
ga ali ovira za sklepanje pogodb,
s katerimi bi se omejevale de-
lavéeve druzbeno-ekonomske in
druge samoupravne pravice. Vse
pogodbe v ve¢ji ali manjs§i meri
ne omogocajo delaveem takega
poloZzaja, kot je opredeljen z
ustavo in zakoni, zaradi cesar je
prislo tudi do sprejetja posebne
uredbe o natan¢nejsih pogojih za
vlaganje sredstev tujih oseb v

domace OZD. Ponekod so do teh
spoznanj in potreb prisli ze prej,
kljub vsemu pa se pojavljata dve
skrajnosti, med katerima je prav-
cata paleta vmesnih resitev. Tov.
Rado Dvorzak, podpredsednik GZ

Slovenije, se je dotaknil tehle
vprasanj:

1. vlaganje, reinvestiranje v
TOZD,

2. poslovni odbor,

3. funkcije faktorjev izven

TOZD v smislu novih predpisov,
vredb,

4, oprema doma — UVOZ.

Tov. Vojvonié: Poslovni odbor
ne more odleéati o zadevah. ki
bi odvzemale t.i. neodtujljive
pravice delavcev v TOZD, Dru-
gi¢: sodelovanje domac¢ih pomeni
obok tujim partnerjem (da nasto-
pa ve¢ domatih v eni investi-
ciji). Tretji¢: uredba reSuje ure-
janje, nastevanje in obveznost
statutnih vprasanj. Poslovni od-
bor je posvetovalni-predlagalni
organ. koordinacijsko telo, ki pri-
pravlja studije, predloge delav-
cem oz. delavskemu svetu. Ured-
ba pa ni cilj revizije opreme, ki
je bila skupna pred izdajo ured-
be.

Predstavnik Cimosa je trdil, da
se domatci vlagatelji pojavljajo
kot tudi partner. Pri fluktuaeciji
delavcev je z novo postavitvijo
obrata zanemarjeno minulo delo
(nova osnovna sredstva), Tuji
partner ne prihaja k nam iz ne-
kih socialnih vzrokov, temvet
zaradi osvajanja novih trzis¢é, ko-
risti. Vlega samoza$tite in na-
¢rtovanja do tujcev. To ni njego-
va stvar (nafta), ampak nasa, in
povezovanje z enim partnerjem
lahko pomeni soodvisnost in sa-
mounicenje. Predstavnik Leka iz
Ljubljane je trdil, da bi morala
druzba veé¢ storiti na tem pod-
ro¢ju, in to v sami zasnovi. ne
pa samo na koncu, ko se vpra-
Samo, ali je stvar dobra ali ni.
Nekdo se je zavzel, da bi tistim
OZD, ki so Sibke, s strokovnim
kadrom nudili pomoé¢ s pravno-
ekonomskega vidika (v Kkatero
podroc¢je naj kdo wvlaga).

Spore je treba resevati sproti,
glede popravka pogodbe kakor
tudi razmerij deleZev pa sproti
opozarjati Zvezni komite za ener-
getiko in industrijo. S skupnim
vlaganjem OZD raste renome,
vendar Ce je ta samo v smislu
reprodukcije, se ta servacija iz-
kazuje za negativno.

Tov. Danica Jurkovié, ¢lanica
CK ZKS in delegatka skups$éine
Jugoslavije. je poudarila, da je
Se 29. seja CK v letu 1972 zahte-
vala, naj samoupravni organi
pregledajo pogodbe — tudi zu-
nanje — in naj storijo vse, kar
je v njihovi moc¢i, da onemogo-
tijo negativne teznje tujih vla-
gateljev. Najprej bi morali nare-
diti realnp analizo in ugotoviti
vse ucCinke dosedanjega sodelo-
vanja s tujim kapitalom, ugoto-
viti, zakaj tuja podjetja sploh
sodelujejo z nami, kaksSne so nji-
hove teznje po izkori§¢anju na-
Sih naravnih bogastev, kolikanj
zelijo, da bi prek poslovnih od-
borov uveljavili svoj sistem
Zivljenja ter tako paralizirali
nase samoupravljanje. Ugotoviti
bi bilo treba:

1. ali je bil
prekrsek,

2. vpliv ali nadzor nad proiz-
vodnjo,

3. vpliv ali nadzor nad delavci.

4. vprasanje tuje miselnosti
(do nase sindikalne liste),

5. odvisnost od tujih partner-
jev (naredili smo to in to, kaj
pa, Ce ta izsiljuje z odporom),

6. zakaj ni novih pogodb. Sku-
pno vlaganje pomeni enakoprav-
ni polozaj v skupnih zadevah —
vlaganjih.

Marsikaj koristnega in poucne-
ga je o tej zadevi povedal tudi
Stanko Stante, ki je v nasi dele-
gaciji pred nedavnim sodeloval
v Parizu na konferenci Sever-
Jug za nov ekonomski sistem.
Neuvrséene drzave zahtevajo nov
in enakovreden ekonomski si-
stem. Gre za dialog med kapita-
listitno razvitimi in neuvrséeni-
mi, ki se borijo proti eksploata-
ciji. Dejal je, da nerazvite drza-
ve pa tudi nekatere druge zahte-
vajo, da se v sistemu odnosov
med razvitimi in nerazvitimi
konéno vendarle uveljali vloga
drzave, ki naj nudi pomo¢, ne pa

storjen devizni
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zasebna druzba. S tem v zvezi
je opozoril na menagerski sistem
kot negativen element posred-
nistva.

Ob koncu je tov. Dvorsak
omenil, da bo treba vet¢ sprego-
voriti tudi o tem, kaj je s pri-
vatnimi investicijami. Kaj je s
prolongacijo (podaljSanjem) ob-
stojetih pogodb (korekcija, adap-
tacija, spremembe). Kdo naj se
loti pogodb? Poslovodne struktu-
re in druzbenopoliticne organi-
zacije ter skupnosti, Zagotovil je
vetje sodelovanje z GZ v smeri
usklajevanja interpretacij in za-
konodaje.

Se nekaj odgovorov na dvom-
ljiiva vprasanja. Kaj, ¢e tuj vla-
gatelj ne pristane na revizijo po-
godbe? Celotno stvar mu je tre-
ba predociti tako, kot je. Sicer
pa odlo¢a o tem arbitrazni po-
stopek, kot ga dolota pogodba.
Ali je moznost prisotnosti tujega
vlagatelja na delavskem svetu?
Ni pravne ovire, nasprotno je Se
celo zaZeljeno, da neposredno so-
deluje. Limit se nanaSa na celot-
no pogodbeno obdobje (ne eno
leto) in znasa eno desetino. TOZD
lahko v kontnem mnacrtu pred-
vidi posebni konto, kamor izloc¢a
sredstva, Razmerje delezev bo
treba prijaviti pri Zveznem ko-
miteju za energetiko in industri-
jo, ko se spremeni (ko se pojavi),
ker je del pogodbe. Leta 1973
je prisel zakon o skupnem vla-
ganju kot posledica uvedbe
TOZD kot nosiike vseh pravic.
Skupno vlaganje pomeni krajse
ali dolgoro¢nejse enakovredno
vlaganje s tujimi vlagatelji.

ZAKLJUCKI

Po zakljuéni izérpni obravna-
vi so bili soglasno sprejeti na-
slednji sklepi:

1. Vse delovne organizacije in
TOZD, ki imajo sklenjene pogod-
be o skupni nalozbi v SRS, so
dolZzne takoj oceniti svoje po-
godbe ter anekse in jih obravna-
vati in sprejeti ustrezna staliSca
na Sejah svojih samoupravnih
organov in druzbenopoliti¢nih
organizacij (analiza pogodb).

2. Na osnovi ocen in stali§é¢ so
delovne organizacije in TOZD
dolZzne do 30, 9. t. 1. izdelati pred-
loge dopolnitev o0z. sprememb
svojih pogodb in pogodbe z anek-
si skupaj z dopolnitvami poslati
GZS — odboru za tuja vlaganja.

(Izdelati pripombe na revizijo po-
godbe glede junijske uredbe).

3. Odbor za tuja vlaganja in
odbor za samoupravljanje v zdru-
zenem delu pri GZS in komisija
za razvoj samoupravljanja pri
republiskem odboru sindikata
delavcev  kovinske  industrije
Slovenije bodo skupaj s pred-
stavniki delovnih organizacij in
TOZD proudili predloge dopolni-
tev in sprememb ter sprejeli
ustrezna stali$€a glede renovacij
pogodb do 20. 10. t.1. S tem bo
zagotovljen enoten pristop.

4. GZS bo po dogovoru z de-
lovnimi organizacijami in TOZD
ob navzotnosti njihovih pred-

stavnikov vodila razgovore o
spremembah pogodb s tujimi
partner;ji.

5. Informacija o celotni pro-
blematiki, ki sestoji iz uvodnega
referata tov, Dvorsaka ter skle-
pov in sprejetih stalis¢ glede do-
polnitev in sprememb pogodb, se
posreduje: UO GZS, Zvezi sindi-
katov Slovenije in zboru zdru-
zenega dela Skupstine SR Slo-
venije.

6. S to problematiko se sezna-
nijo tudi: Komite za ekonomske
odnose s tujino, Republiski se-
kretariat za mednarodno sodelo-
vanje in Narcdna banka Sloveni-
je z namenom, da pri svojem de-
lovanju upostevajo sprejeta sta-
lisc¢a.

7. Sprejeti sklepi obvezujejo
tudi delovne organizacije in
TOZD, ki niso prisostvovali raz-
pravi.

Jedro ¢lanka je v celoti povze-
to po uvodnem poroéilu tov, Ra-
da DvorsSaka.

Vinko Hribar

Opomba avtorja:

Clanek je precej dolg, vendar
sem se ga lotil iz ve¢ namencv.
Ce bodo delovni ljudje dali svoj
glas. potem morajo materijo do-
bro poznati. Zato sem se ga lotil
zbrano, opozoril sem na vec¢ vpra-
$anj, dilem in problemov, ki jih
zal ni bilo moé¢ zaslediti v dnev-
nem tisku. Neposredna prisotnost
v razpravi pa mi je omogodila,
da sem se te naloge lotil vse-
stransko. Snov je nova, ne velja
samo za danes, v pomoé¢ pa jim
bo, da se hodo lazje lotili naloge,
Se posebno v sedanjem ftrenutku,
ko je osnuftek zakona o zdruze-
nem delu 7e del resni¢nosti in
tudi pred durmi sprejeta.

|lzobrazevanje ob delu. ..

VEVCE, SEPTEMBER — Zad-
nje ¢ase je precej slisati o usmer-
jenem izobrazevanju. O tem raz-
pravljajo prosvetni delaveinavseh
forumih. Pripravlja se reforma, ki
ne bo spremenila samo izobraze-
vanja v $oli, ampak bo posegla
tudi v gospodarstvo. Sedanje po-
klicne, srednje, strokovne, vi§je in
visoke Sole kakor tudi izobrazeva-
nje odraslih bo povezano v celo-
ten sistem usmerjenega izobraze-
vanja,

Usmerjeno izobrazevanje se de-
li v dva dela. Prva faza zajemna
podroc¢je Solstva, ki bo obvezna
za vse, ki se¢ po konéani osnovni
Soli zelijo izobraZevati za poklic.
Po dveh letih temeljnega izobra-
zevanja se zatne dokontno izo-
brazevanje za prvi poklic. Tu je
predvsem pomembno pripeljati
uc¢enca do poklica, pri tem pa po-
glabljati znanje tistim, ki bodo
izobrazevanje in poglabljanje na-
daljevali. Cilj tak8nega izobraZe-
vanja je dvigniti sploSno izobraz-
bo in dati vsem enake moZnosti
za naprej. Ze v drugem letu us-
merjenega izobraZevanja si bo
moral vsak uéenec izbrati eno iz-
med petih naértnih usmeritev, ki
bo izhodis¢e za dokonéno poklic-
no izobrazbo.

Druga faza se bo zacela po de-
setem letu Solanja in bo lahko
trajala od pol leta do vec let. Os-
nova izobrazevanja v tej fazi so
dokon¢éne nacrtne usmeritve z
ve¢ smermi, ki imajo skupne
specialne naérte. Ti so seveda raz-
licni glede na zahteve dolocene-
ga profila.

Obenem z na kratkoomenjenim
reformiranjem rednega izobraze-
vanja bo potrebno razvijati tudi
izobraZevanje ob delu, iz dela in

za delo. Sem ne spada samo iz-
redni Studij v razliénih ustano-
vah, ki se poleg rednega ukvarja
z izobrazevanjem odraslih, ampak
tudi dopolnilno in funkcionalno
izobrazevanje vseh delavcev, kar
bi pomenilo stalno obliko izobra-
Zevanja,

V Papirnici Vevte je izobraze-
vanje ob delu delno Ze organizira-
no. Sem spadacelotnointernoizo-
brazevanje in izobraZevanje za
vetjo stopnjo izobrazbe, kot so
razliécne vecerne $ole, bodisi os-
novne, poklicne in druge, razni
tecaji in seminarji in druge eno-
stavne ali kombinirane oblike.

Izobrazevanje na delu je uspo-
sabljanje za delo na delovnem
mestu. do¢im izobrazevanje iz de-
la obsega vse izobraZevanje, pri
katerem delavee obdrzi lastnosti
delavea v delovnem razmerju. To
so npr. delovodske, politi¢ne in
druge Sole, rehabilitacije, prekva-
lifikacije in podobno.

V prihodnje bo izobrazevanje
za zahtevnejse poklice v obliki si-
stematiénega izobrazevanja pote-
kalo v vzgojnoizobrazevalnih or-
ganizacijah in le delno v organi.
zacijah zdruZenega dela, do-
¢im bo usposabljanje za manj za-
htevne poklice slonelo preteZzno
na delovnih organizacijah. i

Skladno z reformo 3olstva bo
poklicno izobraZevanje in izpopol-
njevanje potekalo tako, da bo
vsakomur zagotavljalo odprto
vertikalno napredovanje v skladu
z interesi in s sposobnostmi po-
sameznika ter z interesi dela. V
primeru delne ali popolne pre-
kvalifikacije pa bo potrebno de-
lavcem zagotoviti, da bodo lahko
po najkraj$i poti osvojili najbolj
(Nadaljevanje na 10. strani)
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Taborniski odred »Pugled«
je taboril v Beli krajini

VEVCE, SEPTEMBRA, — Iz-
med vseh druzbenih organizacij
v Krajevni skupnosti Vevie-Zg.
Kaselj deluje najbolj zivahno ta-
borniski odred Pugled, ki si je
zastavil za leto¥nji poletni cilj
taborjenje v Beli krajini, ki nam
je lani zaradi nevajenosti spod-
letelo, a smo ga zato v manjsem
itevilu nadomestili s taborjenjem
na Pugledu, po katerem ima nasa
taborni§ka organizacija ime.

Letos se je odred =z 32 ¢lani
medvedkov in ¢ebelic obeh spo-
lov, tabornikov in Kklubovcev,
udelezil taborjenja v Beli kra-
jini, v vasi Drage. To je bilo iz-
nenadenje Cesa takega nevajenih
vastanov. Prostor za tabor nam
je dal na voljo moj oce.

7, vlakom Ljubljana — Novo
mesto Se nismo prispeli na cilj.
Posebni avtobus prevoznega pod-
jetja Gorjanci, s katerim Papir-
nica Ze itak dolgo sodeluje, nas
je prepeljal v uskoSke Drage.

Brz smo se udomili; postavili

smo 11 Sotorov, jambor, priso-
stvovali s spremstvom prvemu
dvigu zastave, uredili vhod in

smerokaze ter potokaze zunaj na=
selja, zakurili taborni ogenj in
se ogledali na Kkraju samem.

Predno je bilo pripravljeno prvo
kosilo na prostem, sta nam tek-
nila &aj in obilen sendvil.

i

Kosilo ob porobku gozda

Kmalu je bila pripravljena in
usposobljena kuhinja na prostem
in prvo kosilo je bilo nared v
rekordnem ¢asu. Vodniki so pri-
pravili podroben naért, ki je bil
le finesa okvirnega, ki smo ga iz-
delali doma.

Med desetdnevnim bivanjem
med prijaznimi Belokranjci, v
mirnem in zdravem okolju, da-
le¢ stran od prometa, smo ta-
borniki spoznali marsikaj zanimi-
vega, predvsem pa koristnega.

Spoznali smo poblize Belo kra-
jino z vsemi zanimivostmi, njene
zgodovinske in zemljepisne po-
sebnosti. V samem kraju bivanja
smo imeli moZnost spoznati do-
madine, uskoke, potomce starih
vojakov, ki so branili nekdanje
ozemlje Avstroogrske pred Turki
Vsi skupaj smo od$li na Popovi-
¢e, najvisje leZeto vas na belo-
kranjski strani Gorjancev, ki pa
je Zzal zapuS¢ena. Ljudje so po-
tegnili kraj$i konec v bitki z
divijiimi zvermi in sedaj tukaj
gospodarijo le vepri, srne, jeleni
in kak$en medved. Od tu smo
prek suhorskega, lokviSkega in
gradniskega zvonika videli’ v
daljavi onstran Kolpe sosednjo

Hrvasko.
Obiskali smo srediite Bele
krajine Metliko in si ogledali

muzej v gradu ter spoznali po-

membnej$e osebnosti, ki so se
rodile v tem kraju. Tudi kopali
smo se v Kolpi, najtoplejsi reki
v Sloveniji. Na Suhorju, kraju,
ki je znan po bitkah iz NOB, smo
se pred spominskim obelezjem
poklonili vsem padlim borcem.
Tovarisa Stane Kumnar in Hinko
Vilfan pa sta se ljubeznivo od-
zvala naSemu vabilu in nam na
kraju samem opisovala dogodke
iz NOB iz teh krajev. Oba sta
namreé¢ tu partizanila.

Taborniki so se pe§ napotili na
vrh Gorjancev — Gospodi¢no, in
obiskali Trdinov vrh. Vseskozi pa
smo se izobraZevali in nabirali
znanje v gozdni Soli. Posamezni-
ki so se trudili, da bi osvojili
¢imveé tabornidkih veséin, saj je
bila za to pravinja prilika. Kali-
lo nas je tovariitvo. Ziveli smo
»vsi za enega, eden za vse«,

Pripravili smo taborni ogenj.
priredili spored za domacine. Za
marsikoga, predvsem pa za sta-
rejse ljudi. je bilo to prvo sreca-
nje s taborniki in z njihovim na-
¢inom Zivljenja. Prijetno smo se
pocutili med njimi.

Zadnji veéer je zagorel taborni
ogenj. Pregledali smo zadane in
opravljene naloge in si odkrito,
kot znamo le taborniki, povedali,
kaj smo delali prav in Cesa nis-
mo. Razdelili smo priznanja za
osvojene taborniske vestine in
pohvale posameznikom. Se zad-
nji¢ smo se poveselili in prepeva-
li ob ognju, zbrani zares kot ve-
lika druzina. Zjutraj smo se od-
pravili vsak na svoj konec. Do~
mov smo se vrnili z lepimi spec-
mini in z Zeljo, da bi preziveli Se
vet tako prijetnih trenutkov in
taborjenj.

Zahvalili bi se radi VVZ Vev-
¢e, predvsem pa tov. upravnici,
ki je pokazala veliko mero ra-
zumevanja in nam »posodila »ku-
harico. Hvala tudi teti Mili za
trud, saj nam je pripravljala od-
litno hrano in teSila naSo lako-
to.

Lepa hvala Papirnici Vevie, ki
ima vedno razumevanje za nase
7elje. Obéutno nam je pomagala
pri realizaciji taborjenja.

Taborniski ZDRAVO,
zdravo, zdravo.

zdravo,

Vid Vilfan

|zobraZevanie

ob delu...

(Nadaljevanje z 9. strani)

potrebna znanja, pri temer je
upostevati tudi Ze predhodne iz-
kusnje.

Obvezno bo tudi neprekinjeno
izobraZevanje in izpopolnjevanje
vodilnih in strokovnih kadrov, za
kar je pri nas dovolj veliko razu-
mevanje, Se vedno pa ni dovolj
interesentov, ki bi dopolnjevali
svojo stroko in znanje v njej. Ce-
sto so bolj vabljivi drugi poklici.

Pri usmerjenem izobrazevanju
bosta vidno vloge odigrali racio-
nalnost in ekonomicnost izobra-
sevanja. Tu gre za nacrtno razvi-
janje sodobne izobraZevalne teh-
nologije. Pri tem bodo zelo po-
membni izobraZevalni nacrti.

Izobrazevalni center oz. refera-
ti in sluzbe ali kakorkoli Ze ime-
nujemo take organizacijske obli-
ke. bodo postali srediste temelj-
nega in dopolnilnega izobraZeva-
nja vseh vrst poklicev, izobra-
7evanja mladine in odraslih in
bodo skrbeli za celotno aktivnost
izobrazevanja v podjetjih. Se
naprej se bodo povezovali z insti-
tucijami, s Solami, strokovnimi
drustvi in z drugimi. Edini cilj
pri vsem tem pa je dviganje izo-
brazbene strukture in znanja za-
poslenih delaveev. Seveda bo mo-
rala biti politika izcbrazevanja
najtesneje povezana in usklajena
s kadrovsko politiko organizacije
zdruzenega dela. Tako stoje pred
nami novi naé¢ini, ki na podlagi
sedanjih izkuSenj in dobre volje
ne bodo pretezki.

S. R.

Pomen ¢ebele
v nasem gospodarstvu

VEVCE, SEPTEMBER — Med
ljudmi je zavr$alo. ZacelosejeSu-
§ljati, da je letos dobra cebelar-
ska letina: »Cebelarji imajo
med!« Zato se mi zdi umestno, da
pojasnim nasim bralcem, kaj je
¢ebela in kaksno vlogo igra v na-
fgem narodnem  gospodarstvu.
Predno pa se lotim te naloge, mo-
ram pojasniti nekatere pomemb-
ne zadeve.

V razvojnih dobah naSe nara-
ve, ki so trajale dolge milijone
let, se je ¢ebela popolnoma pri-
lagodila rastlinam in rastline
¢ebelam. Vsi vemo, da cebela
nabira med na rozah. Kaj je
torej] med in odkod? Zeleni listi
nasih rastlin so izredno fine ke-
mijske tovarne, ki s pomocjo
sonénih zarkov in iz teh plinov
sestavljajo Skrob, ki je podlaga
vsem Zivim bitjem na svetu.
Skrob se namre¢ pod dolo¢eni-
mi pogoji spreminja v sladkor in
ta se pretaka s sokovi po rastli-
nju. Zato napadajo listne uSice
vse mlade poganjke, zato ogloda-
va zajec mlado drevje, zato tudi
mi sadimo sadno drevje in trto.
Toda 3Se tako Zlahtno vino se po-
kvari, ¢e ga pustimo v odprtem
kozarcu! In to je izku$nja poka-
zala tudi ¢ebelam.

Kot sem omenil, se je cebela
tesno oklenila cvetne narave, od
katere dobiva vse dobrine, ki so
ji potrebne za zivljenje, posebno
Se za vzrejo novih rodov. Zato le-
ti od cveta do cveta in nabira
sladek sok in cevtni prah ali pe-
lod. Tega natrpa v velike hleb-
¢tke, ki jih prenasa v koskih na
zadnjih noZicah, kar ste gotovo Ze
opazili pri ¢ebelah na cvetju.

Sladki sokovi, ki jih cebele sr-
kajo z dna cvetov, so zelo vode-
ni in bi se kmalu pokvarili. Za-
to jih morajo ¢ebele zgostiti, jim
cdstraniti vodo, obenem pa jim
dodajajo varstvene izlotke svojih
7lez, da dozorijo v gosto konzer-
vo — zrel med. To je najzlaht-
nejsi zaklad naravnih hranilnih
snovi, zato je mnogokrat zdravi-
len tudi za ¢loveka. Le sezite se-
daj po tej naravni dobroti, ki se
je nenadoma pojavila po mnogih
susnih letih!

Ali ste Ze kdaj pomislili, koli-
ko cvetov so morale ¢ebelice obi-
skati, predno so nabrale Zzlicko
medu, ki jo samoumevno in ma-
lomarno vtaknete v usta? Ta med
je pravzaprav namenjen za pre-
hrano &ebelam preko dolgih zim-
skih mesecev, In vendar pred-
stavlja med le pogonsko sredstvo
debel, se pravi le bencin za nji-
hov telesni motor, tako da lahko
opravljajo potrebna dela in leti-
jo.

_Za pravo prezivljanje pa po-
trebujejo ¢éebele beljakovinske
snovi. Te dobijo v pelodu, ki ga
tudi nabirajo na cvetovih. Tu se
pa zatenja skrivnost naSe nara-
ve. Splosni zakon narave se ne-
izprosno glasi: »Za dosego zdra-
vih potomcev je spolnost med
najozjim sorodstvom nezazele-

nal« — Zato locila

spola.

Tu pa nastajajo pri cvetovih
problemi, kako prepreciti potom-
ce, ki bi izvirali iz najoZjega so-
rodstva, ker se oba spola vendar
razvijata na istem cvetu. Narava
je tudi sedaj nasSla idealno resi-
tev: en spol se razvija prej, dru-
gi pozneje. Na drugi rastlini iste
vrste pa je razvoj spolov obraten.
Poleg tega so posamezne rastline
razvile ¢udovite naprave, tako da
se cvet sam od sebe ne more op-
loditi. V ta namen je poklicala
narava tebelo na pomo¢. Ona naj
prenasa pelod z enega cveta na
drugega in z njim oplodi tujo
brazdo. Za to uslugo pa mora
rastlina nuditi ¢ebeli protiuslugo:
»Daj — dam!« Res jo tudi dobi
v sladkem soku iz medovnikov.
Tu je tista neloc¢ljiva povezava
med ¢&ebelo in rastlino. Taka
kompromisna resitev je postavila
¢ebelo v sredino gospodarskega
dogajanja. V lepoti¢tnem vrtu go.-
jimo na tiso¢e lepotnih rastlin, ki
jih razmnoZujemo veCinoma 8
semenjem. Zdravo seme pa pri-
dobimo le s posredovanjem ce-
bel, ki prenaSajo pelod s cveta na
cvet. Pri tem koé¢ljivem opravilu
ji pomagajo e male Cebelice sa-
motarke in ¢émrlji. Na sadnem
dreviju se na pomlad odpre mili-
jarda cvetov, ki pri¢akuje prena-
Salce peloda, da bo sadje obrodi-
lo. Cim veé¢ ¢ebel in drugih pre-
naSalcev peloda se bo spreletava-
lo po cvetovih, tem debelejsi in
lepse oblikovani plodovi bodo
krasili veje na jesen.

Iz navedenega je razvidno, da
je korist v narodnem gospodar-
stvu, ki jo ¢ebela doprinasa z op-
rasevanjem cvetov v sadjarstvu
in semenogojstvu, neprimerno ve-
&ja (strokovnjaki —govore zadnje
tase o 20-kratnem povecanju) kot
celokupna vrednost medu in vo-
ska, ki ga letno pridela ¢ebelar s
svojimi panji.

Sedaj pa poglejmo Se trenutek
za kulise sodobnega dogajanja.

Nepouden in nepreudaren sad-
jar poSkropi cvetje z insekticidi,
da bi unié¢il Skodljivce, ki mu
kvarijo pridelek. Res je temeljito
uni¢il vse 3kodljivce, toda isto-
tasno je zastrupil tudi ¢ebele, ki
mnoZi¢no umirajo pred panji.
Clovek je posegel v skrivnostna
pravila narave in ustavil njihovo
delovanje. Kdo bo namesto cebel
in drugih prenasalcev peloda se-
daj opravljal njihovo koristno de-
lo? Sam res ne vem odgovora.
Vem pa z gotovostjo, da z uni-
tevanjem ¢ebel propada naSe
okolje, kar zopet ogroZa prehra-
no in s tem tudi obstoj nasih po-
tomcev!

je narava

Julij Mayer

Zivljenjsko delo ene tebele
ie pol Zlitke medu
Cetudi zavzema med eng naj-

starej$ih in najtrdnejS$ih mest v
(Nadaljevanje na 11. strani)

Arhivski posnetek ¢lanov ¢ebelarskega drustva na Razorih iz leta 1955.
Nekaj od éebelarskih veteranov Se deluje
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zgodovini ¢loveske prehrane, je
Zzanimanje za ¢ebelarstvo ¢edalje
manjse? Zakaj?

Edine #ivali, ki ne poginejo,
ampak umrejo, so &ebele. Cebelji
rod je 25-milijonov let starejsi od
tlovegkega, zato so se pred ljudmi
sladkali z medom medvedje in
Clove&njaki. Pradavne slike v ja-
mah kazejo, da so ljudje ze v ka-
meni dobi dobro poznali ¢&ebele.
?a Ctasa faraonov so egipcanski
Cebelarji prevazali roje &tebel v
barakah vzdolZ Nila in iskali naj-

»NASE DELO«

bolj primerno cvetlicno paso. Tu-
di stari Grki in Rimljani so bili
izkuSeni ¢ebelarji, filozof Aristo-
tel pa je prvi razlikoval ¢ebele
delavke, matice in trote ter poro-
¢al o delitvi nalog med delavka-
mi. Egipéanski balzamerji so upo-
rabljali med pri mumificiranju.
Babilonei so ga polagali na Zrtve-
nik, da bi pomirili jezne bogove.
Med je Ze tisocletja Zivilo, doda-
tek za pecivo, sredstvo za pripra-
vo pija¢ in zdravila. Med vsebu-
je inhibine, ki v njem unic¢ujejo
vsakréne mikroorganizme. V me-

du je 80 odstotkov grozdnega in
sadnega sladkorja v ¢isti obliki,
zato ga telo sprejema vsega, nicé
ga ne izlo¢i. Vsebuje tudi vitami-
ne, mineralne snovi, hormone in
fermente. Grski filozof Pitagora
je trdil, da je dotakal visoko sta-
rost le zato, ker je vsak dan za-
uzil precejsnjo koli¢ino medu. Hi-
pokrat, ote zdravilstva, je med
prepisoval proti boleznim jeter,
ledvic in ¢revesja. Hipokratov re-
cept proti katarju, ki je prvi re-
cept sploh, predpisuje; vrocée mle-
ko z medom. V danasnjem ¢&asu

je zanimanje za Cebelarstvo Zal
¢edalje manjse, potrebe po medu
pa so vse vecCje. Nepogresljiv je
v zdravilstvu, prehrani in celo
kozmetiki. Skoraj si ne znamo
predstavljati, kaj ¢ebela pomeni
za druZbeni prostor, v katerem Zi-
vimo. Glavne znacilnosti in kori-
sti ¢ebelarskega zaroda raje pre-
pustimo nadarjenim c¢ebelarjem
in strokovnjakom s tega podro¢ja.
Po mnenju nekaterih ljubiteljev
Cebel bo letoSnje leto wvendarle
vrnilo sadove vloZenega dela pri
tezkem opravljanju ¢ebelnih dru-
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zin. Nevede se zamislimo, kako je
nase druzbeno gospodarstvo poza-
bilo na velik pomen &ebel. Clovek
in vsa Ziva bitja so tesno poveza-
na z naravo in z naravnimi lepo-
tami, zato je razvoj rastlin brez
cebel nemogoc.

Zavedajmo se, da naSa druzba
zaostaja za drugimi naprednimi
druzbami, c¢eprav je okrog nas
nesteto naravnih lepot, ki jih ne-
hote ali hote uni¢ujemo tam,
kjer jih drugi narodi skrbno ¢u-
vajo.

Ciril Zupanéic

Osemnajste Sportne igre
papirnicarjev

Zenske do 25 let éakajo na start tekme 50 m prosto

e T e i

j

Na plavalnih tekmah XVIIIL Sportnih iger papirniskih delavcev
Slovenije so sodniSki zbor in zapisnikarji delovali brezhibno

Zlata kolajna za Vanjo Lorbek — Vevée

2. mesto v malem nogometu so si priborili Medvodéani

Mimo najmlajsSih na start

Podrazitev papirja in
celuloze v ZRN

Od zacetka leta 1976 sta se pa-
pir in celuloza v ZRN podraZila
za 3 do 14 %. Promet panoge je
porasel za 5 %, v enaki meri tudi
narocila. KoriS¢enje kapacitet je
doseglo 83 9% proti 74 % v maju
1975. S 115.000 zaposlenimi (— 8,5
odstotkov) je papirna indusirija
ZRN v letu 1975 proizvedla 4 mi-
lij. ton papirja in lepenke (— 10).
Promet se je zmanjsal za 5% na
10,6 mird. DM. Izvoz panoge se je
povecal lani za 8% na 1,3 mlird.
DM, uvoz pa je nazadoval za 12
odstotkov na 0,9 milrd. DM. V
prvem kvartalu 1976 se je izvoz
povetal za 345% na 477 milij.
DM, uvoz pa za 20 % na 251 milij.
DM.

Vir: Stddeutsche Zeitung 142,
23. 6. 1976.

Subvencija 23 milijonov
funtov za britansko
‘papirno industrijo

Industrijsko ministrstve je za
britansko papirno industrijo odo-
brilo nevracljivo posojilo v viSini
23 milij. £. Ta subvencija naj bi
v Stirih letih omogodila investici-
je v viSini 100 milij. £ in zniZala
uvoz surovin za 150 milij. £ letno.
Investicija naj bi pospesila upo-
rabo odpadnega papirja v britan-
ski papirni industriji: 25% in-
vesticij bo prispevala vlada, osta-
lo pa razni investitorji. Do leta
1980 naj bi britanska potro$nja
odpadnega papirja dosegla dodat-
no 1 milij. ton letno. Trenutno
porabi britanska papirna indust-
rija 2 milij. ton odpadnega pa-
pirja; potrosnja naj bi se do leta
1980 povedala na 4 milij. ton.

Vir: Financial Times 26996,
16. 6. 1976.

Odbojkarji Vevé — cetrti
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Antonu Strublju
vV spomin

VEVCE, SEPTEMBER 1976
— Nad triindvajset iet je bil
med nami. Vodil je dodelavne
stroje v strojni dodelavi pa-
pirja. Red in disciplina pri de-
Iu sta bili bistveni smeri pri
opravljanju njegovega dela.
Na mestu kot delavec v papir-
niski stroki. na mestu kot élo-
vek-sodelavec. Radi smo ga
imeli. Zato smo bili tem bolj
prizadeti. ko smo zvedeli, da
je 1. 9. 1976 nenadoma premi-
nil. Prekmalu ga je zadela
usodna smrt, saj je bil rojen
komaj pred 47 leti na Velikem
Trebeljevem, kjer je preziv-
Ijal tudi mladostna leta. Kot
dober delavec v Papirnici
Vevée si je v kraju ustvaril
doem in druZine in Zivel zmer-
no in prijetno kot dober moz
in oce.

Veliko znancev, prijateljev
in ¢lanov kolektiva ga je spre-
milo na zadnjo pot. Znak, da
tudi za casa zivljenja ni bil
sam. Pogresali bomo dobrega
sodelavea in prijatelja in ga

cohranili v trajnem spominu.

Zahvala

ob boleéi in nenadomestljivi
izgubi ljubega moZa in skrbne-
ga oceta

TONETA STRUBLJA
vodje gladiinega stroja

Vsem, ki ste socustvovali z
nami, ga pospremili na zadnji
poti, mu darovali cvetje in ra-
zumeli naSo bol — iskrena
hvala, Posebej se zahvaljuje-
mo sodelaveem v satinazi, sin-
dikalni organizaciji in delovni
skupnosti Papirnice Vevce za
pomoc¢ in poklonjene vence.

Nasa bol je neizmerna, toda
bodri nas zavest, da ga boste
sodelavei in vsi, ki ste ga po-
znali, ohranili v najlepSem
spominu

Zena Lojzka, héerki Marjanca
in Andrejka

O~NOOOHAE, WN -

Vsaka posamezna ¢rka v gor-
njem liku je sestavni del dveh
besed, ki ju dobimo najprej vo-
doravno. nato pa $e v zavojih. Cr-
nih polj nimamo. zato piSemo be-
sede drugo za drugo,

V vsako vodoravno vrsto vpi-
Sete eno, dve ali tri besede na-
slednjega pomena:

1. jegulja — naprava, ki sluzi
priljubljeni panogi smucarskega
in vodnega Sporta, 2. vrsta glas-
bila s tipkami — metuljéek dolo-
c¢ene barve, 3. pojem, ki ga kar
pogosto uporabljajo zlasti v knji-
govodstvu, ¢eprav ni v duhu lepe
slovens$éine (vpis v dobro) — pri-
padnik polkrs¢anske cerkve,
»svetnik poslednjih dni«, ¢&lan
amerisSke verske lot¢ine, tudi vrsta
morske papige, 4. plemkinja, oho-
la domisljavka, 5, zmes apnenca
in gline, surovina za cement —
porasc¢enost s kocinami, 6. naka-
za, posast, nestvor — luza, mlaka,
jama =z dezevnico — svetovno
znan ¢eSki Sahist starejSe genera-
cije (Richard), 7. vedezevalka pri
starih Grkih in Rimljanih, prero-

kinja — domace ime za rudarja
— Castitljiv staree, 8. prebivalka
Perzije — posledica dolgega Ziv-

ljenja, znaéilnost daljSega obsta_
janja. 9. huda osuplost, ki jo pov-
zro¢i neprijeten, tragi¢en dogodek
ali novica, posebno duSevno sta-
nje ob svoji ali tuji nesreéi, 10,
grafiéna tehnika, vrsta radiran-
ke. bakrorez — okrasek, vzorec,
nakit, 11. zastopnik otroka pri kr-
stu ali pri¢a pri birmi — del voza
— drzava na jugozahodni obali
Juzne Amerike, 12. bela kristala-
sta spojina, sol tetraborove Kisli-
ne, ki se uporablja v =zdravil.
stvu in industriji — vrsta dol-
gorese papige z mo¢nim kljunom
—- deéek iz srednjeveskih plemi-
skih rodbin, ki se je na dvorih
vzgajal za viteza.

DebelejSe érte loCijo lik v Stiri
polzaste zavoje. Besede v teh za-
vojih tefejo v smeri kazalca na
uri od sredine navzven, Zatnejo
se v polju, oznatenem s ¢&rko, in
te¢ejo po vrsti, kot so podani opi-
S1.

Cestitkam ob jubileju Mile Wolfowe, referenta za soc. zavarovanje, se
pridruzuje tudi urednistvo NaSega dela

Zavoj A: zgornji del sobe — po-
sansko mosko ime — podloga pri
obleke — geslo, kratek propagand-
ni napis — kraj pri Domzalah —
modcan, vetinoma precej divji sa-
mec domacdega goveda — poslov-
ni obrtni, gostinski ali trgovinski
prostor — vrsta mocévirskih ptic,
pri starih Egip¢anih sveta ptica —
ze uveljavljen krajsi naziv za na-
S0 tovarno »Paloma« papirjev.

Zavoj B: ¢lovek, ki vpeljuje kaj
novega ali spreminja staro, pre-
novitelj. obnovitelj — strokovnjak
v obrti pa tudi na drugih podroc-
jih ¢lovekove wustvarjalnosti —-
kozica s trepalnicami, ki pokriva
oko — priprava za mletje kave —
vrsta copate ali opanke — izde-
lovalec pa tudi porabnik nasih
znacilnih obuval — prostor za se-

kanje.
Zavaj C:elektriéna merskaenota
— razlagalee, tolmaé, izvajalec

umetni$kih del — obrat, zasuk —
ovca ali koza z resami pod brado
— dalmatinska viSnja — ljubljan-
ski baro¢ni kipar (Francesco), ki
je izdelal vodnjak pred magistra-
tom — naSe obmorsko mesto, po-
vezano s PortoroZem — vase za-
prta druzbena plast, ki se mo¢no
lo¢i od drugih.

Zavoj D: krajpriDomzalahs to-
varno kartona — lovsko stojiSce
— udelezba v slavnostnem spre-
vodu ali obhodu, tudi Sopirjenje
in kosatenje.

I S.

Resitev
kombinirane
izpolnjevanke

L il

1. kost — Muni — komunist,
2. soja — Mali — Somalija,
3. para — last — palestra,
4. Ceka — list — celistka,
5. Tina — Soc¢i — tisoéina, 6.
Maja — Tine — matineja, 7.
sova — kolo — Sokolova, 8.
polo — veéa — povecalo;

II. lik:

1. lias — Bert — Libertas,
2. jeka — Kklen — jeklenka,
3. Peca — sari — pesarica,
4. Sara — most — samostra,
5. Kala — leva — Kalevala,
6. meja — Lodi — melodija,
7. buna — kvar — bukvarna,
8. koka — Reni — korenika.

Na oznacenih poljih: KOLI-
CEVO — LESOVINA.

Pravilno so resili in bili iz-
Zrebani naslednji:

10 din Jozelj Anton

10 din Trajkovi¢ Nada

10 din Peternel Ivka

30 din Potoénik Ciril

60 din Srénik Vilma

ResSitve krizanke z zavoji v
tej Stevilki »NaSega dela« po-
Sljite do 12. X. 1976 na ured-
nistvo.

Eden od uljev na hribéku pri Zalogu. Vedno bolj redki so

KADROVSKA SLUZBA POROCA .

Papirnica Vevce

JULIJ 1976
Prisli:
Mladen Pantar, vodja gaufrirnega
stroja

Zlatko Keber, II. pom. dodel. stroja
Marjan KriZzaj, elektri¢ar III
Alojzije Vrhar, voznik vili¢arja

Od3sli:
Milan RojSek, pom. delavec — umrl
Pavla Rejec, perica — upokojena

Drago Stojilkovié, pospravljalec iz-
meta

Dugan Urbane, II. pom. dodel. stroja

Drago Spindler, I. pom. dodel. stroja

Ranko Jovanovié¢, I. pom. prem.
stroja

Radomir Antié, I. pom. dodel. stroja

Cerim Sylja, vnaSalec

Besim Keranovié, I.
ctroja

Bojan Hudobivnik, elektri¢ar III —
v JLA

Sajid Kerié¢, II. pom. preé. rez. stroja
— v JLA

Branko Habi¢, paznik pap. stroja —
v JLA

pom, dodel.

Marjan Skubie, brusa¢ noZev — Vv
JLA

Arif Karali¢, II., pom. dodel. stroja
— v JLA

Rodili so se:

Francu Slugi sin TomaZ in héi Bar-
bara

Janezu Dimniku héi Maja

Zenelu Sertollaju sin Naser

CESTITAMO!

AVGUST 1976

Prisli:

Andrej Fajt, kljudavnitar III

Zoran Debeljak, I. pom. pap. stroja

Bojan Vrtagi¢, I. pom. premaznega
stroja

Marjan Kolenc, I. pom. pap. stroja

Marjan Habié, pripravnik

Vida Juvan, pripravnik

Simo Kovacevi¢, pospravljalec iz-
meta

Alojz Vreéar, I. pom. dodel. stroja

Zlatko Hvala, I. pom. vod. kuh. pre-
maza

JoZze Pors, manipulant

Franc Skerjane, I
stroja

pom, dodel.

Franc, BoStjanc¢i¢, obrat. elektri-
c¢ar I
Samo Smrekar, II. pom. dodel
stroja
Vladimir Juvan, II. pom. dodel.
stroja

Viktor Fakin, manipulant

Petar Beli¢, vnasalec

Franc Cerne, delavec na Zagi
Marjan Subelj, pom, delavec

Milan Nikoli¢, pom. vod, glad. stroja
Srecko Benci¢, I. pom. dodel. stroja

Od§&li:

Antonija GorSe, tajnik v inv. raz-
vojni sluzbi — upokojena

Anton Peterca, vodja lesne predelave
— unokojen

Bozidar Sever, pom. delavec — vV
JLA

Andrej Kozmus, kljucavnicar II
Milka Mladenovié, snazilka

Anton Lampelj, paznik pap. stroja
Franc Jelnikar, I. pom. prem, stroja
Obrad DzZimri¢, paznik pap. stroja
Franc Vrecéar, pom. vodje fondirnega

stroja
Vladimir BulibaSevié, razkladalec
surovin
Rodili so se:
Bojanu Turku — héi Petra
Asimu Balti¢u — héi Zineta
Bojanu Jakcu — sin Bojan
Stojanu Jablanovitu — h¢i Suzana
CESTITAMO!

—NASE DELO —

Glasilo delovnih Kolektivov Zdru-
Zenih papirnic Ljubljana in Papir-
nice Kolitevo — Izdajata ga de-
lavska sveta — Izhaja vsak mesec
— Odgovorni urednik Stane Robi-
da — UredniSki odbor: Milan Dei-
singer, Milan KoroSec, JoZe Marolt,
Ljubo Mili¢, Tone Novak, inZ. Da-

nilo Skerbinek — Tehni¢ni ured-
nik Danilo Domajnko (Delavska
enotnost) — Tiska tiskarna Tone

Tomsié¢ v Ljubljani
Po mnenju RepubliSkega sekre-
tariata za informacije S5t. 421-1/72
z dne 21, 1. 1976 5teje ta publikaci-
ja med proizvode iz 7. tofke prve-
ga odstavka 36. ¢lena zakona 0 ob-
davéevanju proizvodov in storitev
v prometu, za katere se ne placuje
temeljni davek od prometa pro-
izvodov,




