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97. Pravilnik za davek na dohodek od nesamostainega dela in poklica (usluZbenski davek).
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97.
Pravilnik
za davek na dohodek od nesamostalnega
dela in poklica .
(usluZbenski davek).*

K élenu 89.

Temu davku je zavezan vsak dohodek od ne-
samostalnega dela in nesamostalnega poklica, ki
izvira z obmod&ja kraljevine, bodisi neposredno iz
sluzbenega razmerja, bodisi iz pravice, ki je dana z
zvanjem ali poloZajem, ne glede na to, ali sta delo
ali poklic trajunega ali prehodnega znafaja,

1.) Za nesamostalno delo in nesamostalen poklic
se smatra delovanje, ki se vrii na ratun in na od-
govornost koga drugega (delodajalea) po njega na-
ro¢ilu in navodilu. Nasprotno pa se razodeva samo-
stalnost dela in poklica vedno, kadar dela kdo na
svoj rac¢un in ob lastni odgovornosti. ’

2.) Sluibeno razmerje nastane s pogodbo o iz-
vrievanju cele vrste del, ki se ponavljajo periodi¢-
no, za odikodnino.

Za odgkodnino se smatrajo vsakovrstne dajatve,
ki jih delodajalec usluZbencu za njegovo delo v sluz-
henem razmerju dejanski uéinja ali mu jih izreéno
ali molée priznava.

3.) 8 trajnostjo ali prehodnim znacajem nesamo-
stalnega dela in nesamostalnega poklica se v ni-
Gemer se izpreminja obstoj davine obveznosti.

Vsako nesamostalno delo in vsak nesamostalni
poklic se smatra za vir dohodka, nateloma zaveza-
nega usluzbenskemu davku, ne glede na to, ali se
daje delovna mod delodajaleu na razpolago za daljSi
ali za krajsi ¢as, za dolo€en ali za nedoloden rok.

Sluzbeno razmerje obstoji, najsi bi trajalo tudi
en dan, ¢e se izrazito razedeva v njem sluibena
(delovna) podrejenost proti delodajalen. Ta pod-
rejenost pa se razodeva vedno, kadar se vrii delo
(dugeyno ali telesno) za odfkodnino na radun in na
odgovornost kega drugega (delodajalea). Potemtakem
je zavezan temu davku tudi dohodek, ki se dobiva
z dninarjenjem, t. j. z zaposlovanjem delovne moti
za dnevno nagrado (dnino), ker se izraZa tukaj delo
kot nesamostalno. '

4) e se izvriuje samo izvestno delo ob lastni
odgovornosti in se prejema zanje samo od&kodnina,
56 razodeva delo kot samostalno ter je kot tako za-
Y€zano davky na samostalni poklic ob pogojih Ele-
ki 392- Iz teh razlogov ni zavezan temu davku oni,
( Omﬁ?a-?eie, prenesti za od¥kodnino n. pr. prtljago
ey g,_mraz-?;agatl izvestno Kkoli¢ino drv (Zagarji),

: eko, zakrpati obutev, narisati sliko, na-
PR kmfigy 5¢q
izvréit:v D?Eo;:i{em ];rilrrlery zadeva Pdﬁg};g;ni?tmzi
smo delodajaleg ega dela njegovega izvrsi e
prikratiti pogoja e mu ne izvrii dela po pogodbl,
Ieno odikodnino.

. * ¢Sluzbene Novine kraljevine Srba, Hrvata i
ovenaca» z dne 19, marca 1928., &t. 63/XVIL —

Pravilnik se nanaa ng
& . zakona 0
Reptstadutih davidh e

Upravna davéna oblastva morajo obrniti v vsa-
kem konkretnem primeru posebno pozornost na to,
da utegnejo po zgoraj razlozenih kriterijih zadrtati
totno mejo med pojmom nesamostalnega dela in ne-
samostalmega poklica, &gar dohodek je zaveran
usluzbenskemu davku. in samostalnim poklicem.
tigar dohodek je ob pogojih &lena 42, zavezan pri-
dobnini; v enem kakor v drugem primeru morajo
pri tem vpostevati odredbe o eventualni oprostitvi
od enc ali druge davéne oblike.

V praksi se lahko pojavi nejasnost pri trgovin-
skih potnikih, zastopnikih ali agentih trgovinskih
podjetij, kdaj je treba smatrati, da so v sluzbenem
razmerju, in kdaj, da se bavijo s samostalnim delom.
V vsakem konkretnem primeru je treba ugotoviti,
ali so te osebe v sluZbenem razmerju. Takega raz-
merja pa ni, ée posluje trgovinski potnik, zastopnik
ali agent trgovinskega podjetja kot samostalen pod-
jetnik. Za samostalnega podjetnika ga je smatrati,
e trpi v sklenjenih poslih sam nevarnost izgube, ¢e
se ravnd vifina njegovega dobicka zlasti po njegovem
lastnem delovanju in potemtakem v bistva ni za-
visen od podjetja, ki ga zastopa. Taki primeri se
pojavljajo zlasti takrat, kadar utegnejo take osebe,
ne da hi na to neposredno vplivalo podjetje, ki ga
zastopajo, ukorif¢aje konjunkturo, same vplivati
na visino svojega dohodka. 7Z inozemskimi potujo-
dimi agenti in trgovinskimi potniki ni ravnati, kakor
bi bili zavezani temu davku, ker ni mogote povsem
zanesljivo ugotoviti, ali sluzbeno razmerje dejanski
obstoji. V vsakem primeru so zavezani po Clenu 59.
pridobnini letnih 1000 dinarjev, ¢e zaéno izvrSevati
poklie v prvi poloviei davénega leta, ali 500 dinarjev,
de ga zadno izvrievati v drugi polovici leta.

5.) Usluzbenskemu davku je zavezan tudi tak
dohodek, ki izvira samo posredno iz sluzbenega. raz-
merja na podstavi pravice, ki je dana izvestni osebi
ze z njenim poklicem ali poloZajem v izvestnem
sluzbenem razmerju, kolikor ni rezerviran tak doho-
dek davku na dchodek od obratov in poklicev (pri-
dobnina) po drugi skupini &lena 42, (glej totko 7.).
Za take posrednje dohodke iz"sluzbenega razmerja
se smatrajo zlasti: tolnine, takse od cerkvenih ob-
redov, ki jih prejemajo duhovniske osebe, kakor
tudi njih prejemki v naravi (bira), potem prejemki,
ki pripadajo izvestnim javnim ali privatnim uslhuz-
bencem ali drugim name8fencem za sluzbene sto-
ritve v svojstvn svojega poloZaja, udinjene tretjim
osebam, kakor: izpitne takse, vnaprej doloGene na-
pitnine itd. Vkljub temu pa spadajo dohodki te
vrste, ki pristoje osebam, izretno omenjenim v
tlenu 42., drugi skupini, to€ki 1.2a), najsi so v raz-
merju javne ali privatne sluzbe, po izretni zakonski
odredbi pod davek na dohodek od podjetij, obratov
in poklicev (pridobnina).

6.) Da se dolodi davina zavezanost dohodkov od
nesamostalnega dela in- nesamostalnega poklica
glede na teritorialnost, postavlja zakon pravilo, da
je zavezan usluzbenskemu davku dohodek, ki izvira
z ohmoéja kraljevine. Za to vpraSanje ni odlo€ilna
dinjenica, ali se vr&i delo ali poklic v kraljevini ali
zunaj njenih mej. Odlotilna je samo &injenica, od-
kod dohodek izvira. Potemtakem je zavezan usluZ-
benskemu davku oni dohodek ushizbencev kralje-
vine, opravljajodih dolZnost v inozemstyu, ali njih
rodbinskih &lanov, ki jim izvira iz sluibenega raz-
merja (plage, doklade, pokojnine, podpore, vsi drugi

prejemki iz drzavnih ali samoupravnih blagajn nase
wraljevine ali iz blagajne javnmopravne naprave v
nasi kraljevini).

Ko se ugotavlja davéna zavezanost takih dohod-
kov iz razmerja privatne sluzbe, je odlodilno, ali je
delodajalec obrat, pri katerem je usluzbenec za-
poslen, registriral v inozemstvu. V tem primeru niso
zavezani temu davku niti prejemki usluzbencev
takega obrata. V nasprotnem primeru pa je vsak
dohodek nameSfencev in usluZbencev v inozemstvu
iz sluZbenega razmerja, zasnovanega v nasi drzavi,
zavezan temu davku.

Prav tako so zavezani temu davku tudi vsi pre-

| jemki oseb, stanujoéih v inozemstvu, ki jim pri-

hajajo kot pokejnina ali podpora iz prejinjega shuz-
benega razmerja od privatnih oseb z ozemlja nase
kraljevine.

Usluzbenskemu davkn so zavezani tudi dohodki
posadke na vseh pomorskih in reénih ladjah. ki
so registrirane v eni izmed vadih luk, najsi bi bile
ladje v inozemstvu.

Temu davku je zavezan dohodek, izvirajoé iz
inozemstva za nesamostalno delo in nesamostalni
poklie, ki se opravlja na ozemlju kraljevine. kolikor
se ne dokaZe, da se pladuje nanj v inozemstvu ne-
posrednji davek. Semkaj spada zlasti dohodek nagih
drzavljanov iz razmerja ali po razmerju shizbe pri
diplomatskih predstavnikih tujih drZav in drugih
osebah v kraljevini, ki jin pripada po mednarod-
nem pravu izdezelnost,

Ne more se smatrati, da izvira dohodek iz ino-
zemstva, ¢e gre za sluzbeno razmerje, ki obstoji =z
obratom inozemskega podjetja, zavezanim davku
(Glena 42. in 74.) po tem zakonu.

Glede inozemskih potujolih agentov in trgovin-
skih potnikov glej totko 4.), poslednji odstavek.

7.) Ce se dohodek od nesamostalnega dela ali
nesamostalnega poklica steka z dohodkom od samo-
stalnega dela pri isti osebi, t. j. ¢e vrsi kdo samo-
stalno delo ali samostalen poklic, a je v sluZzbenem
razmerju, je zavezan usluzbenskemu davku samo
dohodek od nesamostalnega dela in nesamostalnega
poklica, torej dohodek iz sluzbenega razmerja. Do-
hodek od samostalnega dela in samostalnega po-
klica (¢len 43.) je rezerviran pridobnini pe ¢lenu 42.
(davek na dohodek podjetij, obratoy in poklicev).

Taki primeri so jako pogostni ter se pojavljajo
ponajved pri usluzbencih javnopravnih teles (drzave,
samouprave itd.); taka zvanja so: zdravnigko, vete-
rinarsko, arhitektsko, inZenjersko, merilsko, geodet-
sko, profesorsko, uéiteljsko, zvanje obéinskih belez-
nikoyv itd. Pri vseh teh osebah se Gestokrat dogaja,
da vrSe poleg rednega sluzbenega razmerja s stro-
kovno izobrazbo za odikodnino tudi povsem samo-
stalno storitve tretjim osebam. Dohodek od dela iz
sluzbenega razmerja je zavezan usluzbenskemu dav-
ku, dohodek za samostalno vrienje storitev pa pri-
dobnini (glej todko 10.).

Podobni primeri se lahko pojavljajo tudi v pri-
vatnem Zivljenju, n. pr. odvetniki, ki vrie poleg
odvetniikega poklica za vnaprej pogojeno (mesetno,
letno) odskednino storitve izvestnim osebam, n. pr.
zavodom, napravam, kot pravni konzulenti; privatni
zdravniki kot meseéno ali letno honorirani zdrav-
niki poedinih naprav, druzb itd. Dohodek od red-
nega samostalnega poklica je zavezan pridobuini,
dohodek na podstavi sluzbe pa usluzbenskemn
davkn,
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8.) Za dohodke, zavezane temu davku, se sma-
trajo vse vrste prejemkov, ki so nasteti za zgled v
zakonu v drugem odstavku Clena 89. pod tockama
1.) in 2.) Semkaj spadajo: 5

a) prejemki v gotovini ali naravi in Koristi z
denarno vrednostjo iz razmerja driavne. (vojaSke
ali civilne) ali druge javne ali privatne sluzbe;

b) prejemki v gotovini ali naravi in koristi z
denarno vrednostjo za prejinjo osebno sluzbo ali
za driavno, drugo javnopravno ali privatne sluZbo
tretje osebe.

Kot prejemki v naravi 5@ pojavljajo najpogusteje
razni deputati, kakor v hrani, v materialu za kur-
javo in razsvetljavo, v Zivljenskih potrebitinah itd.
Deputati v cigaretah so zavezani davku. ¢e sc ne
prejemajo zaradi reprezentacije.

Kot koristi z denarno vrednostjo se pojavljajo
najpogosteje; uzitek stanovanja, zemljiséa itd.

9.) Po &lenu 89. niso zavezani temu davku:

a) civilna lista Njegovega Velitanstva kralja in
prejemki (obfe in sejne dnevnice) narodnih poslan-
cev;

b) cnerozni prejemki usluzbencev v drzavni ali
drugi javni sluzbi. Za onerozne prejemke se¢ sma-
trajo: prejemki, sluZe€i neposredno za pokrivanje
faktiénih izdatkov, ki jih mora uéiniti zaposlena
oseba na delodajaléev rafun, da izvrdi poverjeno
nalogo. Semkaj spadajo zlasti: razne povpreénine
za pokrivanje izdatkov, zdruZenih s sluZbo (doklade
v vojaski sluzbi za €astniSko opravo in vojno opre-
mo, doklade v denarju in naravi za streznika, za
konja, doklade za uniformo, podpora za zdravljenje
¢astnikov, obolelih med vojno, zavarovanje aviatikov,
raznovrstne povprecnine ali druge doklade usluz-
bencu za opravijanje zunanje sluzbe itd.), dnevnice
oblastnih poslancev, dnevnice ¢lanov davénih od-

i K ¢lenu 90.

| 1.) Med osehe, ki jim gre_po &lenu 90., tocki 1.),
(izdezelnost, spadajo tudi predstavniki Eanov in
“uradniki Drustva narodov, uradniki pri mednarod-
nem uradu dela, ¢lani delegacije in uradniki med-
.Iua.rodne dunavske komisije.
iV vsakem konkretnem primeru, ko naj se upo-
rabi &len 90., totka 1,), je treba predhodno ugotoviti,
ali se je po ¢lenu 162. pristojno sklenila specialna
pogodba s tujo drzavo glede oseb in dohodkov. Ce
odredbe takih pogodb cdstopajo od odredb gle-
na 90., totke 1.), je treba uporabiti odredbe teh
pogodb.
. Izvzems$i eventualne posebne cdredbe, ki obstoje
{ali se ustanove v bodoée s posebnimi pogodbami,
{ omenjenimi v predhodnem odstavku, so vezane opro-
!stitvc po ¢lenu 90., todki 1.), na dva pogoja:
| a) prejemalei dohodkov morajo biti tuji drzav-
ljani in
b) tuja drZava mora v istem obsegu opradcati
{ davka tudi naSe drzavljane, ki jim gre v inozem-
stvu pravica izdeZelnosti (nacelo reciprocitete) ali
davéna oprostitev po mednarodnopravnih nadelih.
Vendar pa sme biti dohodek nasih drzavljanov iz
sluzbenega razmerja pri diplomatskih zastopnikih
tujih drzav v nai kraljevini oproséen usluzbenskega
davka, kolikor se dokaze, da se placuje nanj v ino-
, zemstvu neposrednji davek (¢len 89., prvi odstavek).
| 2) Usluzbenskega davka so oproifeni vsako-
[ vrstni dohodki kmetijskih delaveey (orafi, kopadi,
kosci, Zenjel itd.) in sluzabnikov pri kmetijskem delu
(pastirji, vinicarji itd.) kakor tudi delaveev pri po-
“stavljanju kmetijskih zgradb na kmetih.

Za kmetijstvo ni smatrati tudi gozdnega gospo-

borov po ¢lenu 117., potne dnevnice, potni strofki darstya in zato je dohodek gozdnih delaveey za-
ob selitvi in sluzbenem potovanju, izdatki za vOZnjo vezan usluzbenskemu davku, f¢ preseza minimum,
in ostali potni prejemki s kakrinimkoli imenom (Ka- | gologen v zakonu (Glen 90., totka 6.).
kor kilometrine, izdatki za transport prtljage itd.),
pisarnitke povprecénine, deputati v cigaretah za
reprezentacijo, prejemki, ki sluZijo neposredno za
pekrivanje izvestnih izdatkov, tesno zdruzZenih z iz-
vr§evanjem sluzbene funkeije (n. pr. reprezentacijske
doklade, povpretnine za uradne izdatke itd.), eno-
mesedni prejemki in dvomeseéna podpora drzavnih
usluzbencev po ¢lenu 124, uradnidkega zakona.
Onerozni prejemki oseb, ki so namegcene ali za-
poslene v privatni sluzbi, se priznavajo samo v vi-| ) :
§ini obic¢ajnih, dokazanih stroskov. i 3.) Oprostitev po to¢ki o.‘} C:lelml- 9. se _tl(:‘(', S0
10.) Po prvem odstavku &lena 89. tudi niso za- | nekvalificiranih - delaveey-dninarjev, na hitro roko
vezani temu davku: najetih za posel ob izrednih in nujnih javnih potre-
a) oni dohodki, ki pristoje izvestni osebi iz pra-' bah, n. pr. ée zamete sneg eo;ste in proge, ée 11‘;1.~.=.tanut_3
vice, ki ji je dana Ze z zvanjem ali poloZajem v DoZar, naliv, poplava, &e tréi viak ob viak ali skodi
sluzbenem razmerju, in ki so izreéno rezervirani pri- 8 tira, e nasede ali se razbije ladja itd. Potemtakem
dobnini po ¢lenu 42., drugi skupini, pod totko 1.a). so delavci, ki se zaposlijo za-redna dela, poprav-
Semkaj spadajo zlasti dohodki zdravnikov, veteri-|ljanje in pripravljanje potov, cest, Zelezniskih prog
narjev, arhitektov, inzenjerjev, merilcev, geodetov, itd., zavezani usluzbenskemu davku glede dotiénih

Za kmetijske delavee ni smatrati delaveey, za-
' poslenih v kmetijskih industrijah in kmetijskih pod-
jetjih za obrtno predelovanje kmetijskih proizvodov
(tvornice za Spirit, tvornice za sladkor, pivovarne,
mlekarstvo, Cebelarstvo, Zivinoreja, pitanje Zivine
in svinj in vobée vse vrste postranskih gran kmetij-
{ stva), ¢e se opravijajo rednc in pretezno kot samo-
| stalno obrtno podjetje, ¢e jo torej tako delo zave-
i zano pridobnini pe élenu 45,

profesorjev, uéiteljev, obéinskih beleznikov itd., ki
jih dobivajo te osebe kot usluzbenci drzave ali dru-
gih javnopravnih teles za strokovno delo od tretjih
oseb;

b) oni dohodki, ki se ne priznavajo za izdatke
osebam, zavezanim pridobnini po &lenu 535., toéki 4.),
in druzbenemu davku (po ¢lenu 82., totkah 7.in8.),
kakor: darila in nepogodbene nagrade nameséencem,
ki jih dobivajo od oseb, zavezanih pridobnini, potem
darila in nepogodbene nagrade nameSéencem, tan-
tieme, dnevnice in druge podobne nagrade clanom
upravinega in nadzorstvenega odbora kakor tudi ne-
pogodbene tantieme ostalim usluzbencem podjetja,
ker so vsi ti izdatki zavezani pridobnini (¢len 55.,
tofka 4., in ¢len 82., tocki 7. in 8.), cdnosno druZbe-
nemu davku.

Vendar pa sc zavezana usluzbenskemu davku
ona darilg in one nepogodbene nagrade namescen-
cem ali drugim osebam pri podjetju, ki so v ne-
posreduji zvezi s poslom ter se gibljejo v obitajnih
mejah, ker ne spadajo po Elenu 82., todki 7.), Vv
osnovo druzbencga davka. Prav tako so zavezane
usluzbenskemu davku izpladane ali priznane tan-
tieme, dnevnice in druge podobne nagrade ¢lanom
upravnega odbora in nadzorstvenega odbora kakor
tudi usluzbencem onih podjetij, ki so ali trajno ali
pa zacasno oproiena druzbenega davka (n. pr. Na-
rodna banka, Drzavna hipotekarna banka, postna
hranilnica, direkcija za kmetijski kredit' s krajev-
nimi in oblastnimi zadrugami, Zanatska banka kra-
ljevine Srba, Hrvata i Slovenaca [Obrtna banka
kraljevine Srbov, Hrvatov in Slovencev]), vse za-
druge, omenjene v totkah 7.) in8.) ¢lena 76., oblastne
samoupravne hranilnice, vodne zadruge kakor tudi
drZavna in samoupravna podjetja, omenjena v tot-
kah 1.) in 2.) ¢lena 76., itd.

! dohodkov, ¢e presezajo ti zakonski minimum (Glen
90., totka 6.).

4.) Dohodek od nesamostalnega dela in nesamo-
| stalnega poklica je oproften usluzbenskega davka,
[Ce ne preseza za prejemalca:
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Ko se izradunava ta minimum prostega davka,
se vpoltevajo:

a) samo zakonski in pozakonjeni otroci, ¢e niso
prestopili 18. leta starosti in e nimajo samostal-
nega dohodka; in

b) vsi prejemki v gotovini, prejemki v naravi in
koristi z denarno vrednostjo, ki komu pripadajo ali
ki jih uzZiva dotiéna oseba na dan, na teden ali na
mesec. Torej ne spadajo v ta minimum dohodki, ki
se pojavljajo zdaj pa zdaj.

Ko se izragunava ta minimum za hino sluzab-
nistvo, se mora vzeti v postev poleg dohodka v go-
tovini e vrednost stanovanja in hrane, fe se uZi-
vata, najsi ne spadajo ti prejemki v naravi v davéno
osnovo hiSnega sluzabnigtva (glej <K clenu 92.»).

Totk 3.) in 4.) ¢lena 90. ni treba posebe pojas-
njevati.

K élenu 91.

1.) Zaradi dolofanja in pobiranja usluzbenskega
davka se dele dohodki, zavezani temu davku. na
dve skupini:

a) na skupino ponavljajodih se dohodkov; in

b) na skupino dohodkov, ki se pojavljajo zdaj
pa zdaj.

2.) Za ponavljajote se dohodke se smatrajo vsi
oni ponavljajodi se prejemki in vse one ponavljajoce
se koristi, kar jih je kakorkoli vnaprej doloCenih s
stalno vsoto in ki se pojavijajo na dan, na teden,
na mesec ali v drugih presledkih v enem davénem
letu. '

Dohodkov, ki nimajo teh kriterijev, ni smatrati
za ponavljajofe se dohodke, ampak za dohodke, ki
se pojavljajo zdaj pa zdaj. Pojem «stalna vsotas
(¢len, 96.) pomeni vnaprej doloteno vsoto (denarja
ali prejemkov in koristi z denarno vrednostjo) za iz-
vestno delovno dobo.

Ce je doloCen prejemek na uro, kakor se to godi
pri prekocasnem delu, se s takim nadinom, po ka-
terem se ngotavlja dohodek, v nidemer ne izpremeni
znacaj dohodka kot ponavljajotega se dohodka, To
je samo odtenek, ki se pogostoma pojavlja v sluz-
benilt razmerjih, prav tak, kakrfen se tudi pojavlja,
te se izplafuje izvesten dohodek tudi v drugem
roku, ne pa v onem, ki je tukaj dolofen (n. pr. za
20, 14, 10 dni). Prav tako se smatra dohodek, ée je
trajanje sluZbenega razmerja vnaprej omejeno in jo
za, ves Cas vnapre] doloena ena skupna placa, ven-
darle za ponavljajoéi se dohodek.

Dohodek mora biti doloGen «<vnaprejs. Kjer se to
ne zgodi, nima znadaja ponavljajocega se prejemka.

Vkljub temu se smatrajo po ¢élenu 92., drugem
odstavku, za ponavljajodi se dohodek akordne plade,
plade od kosa itd., dasi nista wvnaprej dolofena ne
stalna vsota ne ¢as, za katerega se delo nagraja.

Zaradi jasnosti in glede na prednja navodila k
temu ¢lenu, se navajajo tukaj najpogostnejgi primeri,
ki imajo ponavljajodi se znadaj, in oni, ki ga nimajo,
kakor je pa¢ dohodek ali v denarju, naravi ali iz-
vestni koristi. g

Kot najpogostnejsi dohodki ponavljajodega se
znacaja se¢ pojavljajo ti-le:

I
V denarju (gl enna‘g:.i} | V koristt :
: . |
| Plada: meseéna | Hrana. Stanovanje v na-
i % tedenska | Kurjava. | ravi, ukori3ta-
| dnevna Razsvetljava. [ nje zemlji¥&a |
[ ' na uro. Tobak, cigarete, itd. |
Plada,akordna,od | razne potreb- |
| kosa itd. iCine, . kolikor |
. Hranarina. se ponavljajo |
{ Razne doklade na | vsi taki pre- ‘ ,
| plade: meseéne jemki na dan, |
tedenske na teden, na
dnevne mesec.
na uro.
Pokojnine in po- '
kojninske do-
klade,
Podpore in oskrb- }
nine,vnaprejdo- !
loCene s stalno |
meseéno vsofo
itd. |

Dohodki, ki se pojavljajo zdaj pa zdaj in ki
80 najpogostnejsi, so ti-le:

V koristi

: | - V naravi_
Videnariu 5L e (04

Tantieme, ki niso
zavezane druZ-
benemu davku.

Pogodbeni hono-
rarji,pogodbene
remuneracije in

ogodbene gra-
Eﬂi(;cije; negpo-
godbene samo,

I e so v zvezi s

| lom in ne

- spl?:dajo zaradi

Raznideputati, ki
sene prejemajo
namesec, nate-
den ali na dan,
n.pr.:v drveh,
premogu, Zitu
in drugih Ziv-
ljenskil potreb-
E&inah. |

Razne  pravice
ukori$¢anja, ki |
niso ponavlja-
jofega se zna-
¢aja, nego pri-
stoje zdaj pa
zdaj. {

|
|
|
|

tega Vv osno- |
vo druZbenega .

| davka. [
| Dnevnice |
(sejne, deZurne), ||
!

¢e niso zaveza-
ne druZbenemu
davku; Stolnine -
in dohodki -za |
opravljanje cer- [
kvenih obredov; |
izpitne takse; :
provizije, koli~

kor'niso zaveza- ‘
ne pridobnini; EI

odpravnine; tri-
najsta placa itd.
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Ko se presoja, ali je prejemek ponavljajotega
ali nepenavljajoega se znalaja, mora bhiti vedno
odlotilna ¢injenica, ali se prejemek kot tak veckrat
v enem letu ponavlja v dolodeni vsoti. Za ponav-
ljajo¢i se dohodek ni smatrati dohodka, ki se reali-
zira, po pogodbi samo enkrat na leto, najsi bi bil v
vsoti vnaprej ustanovljen.

Potemtakem imajo ponavljajoci se znafaj oni
prejemki, ki se ponavljajo po navadi na dan, na
teden, na mesee; vendar pa prejemek ne izgubi po-
navljajocega se znataja, Ge se izplada na cnkrat za
ved dni, ved tednov, vel mesecev, >

3.) Vsi ponavljajoti se prejemki iz vsakega sluz-
benega razmerja, ki so zavezani usluzbenskemu
davku, se smatrajo za poseben daveni predmet. Na-
sprotno pa so prejemki in koristi, ki se pojavljajo
zdaj pa zdaj, vsak zase poseben davéni predmet.

4.) Za dohodek od nesamostalnega dela in ne-
samostalnega poklica so dolotene v zakonu razliéne
stopnje, kakor ima pa¢ dohodek ponavljajoéi se zna-
¢aj ali pa se pojavlja zdaj pa zdaj. Na prvo vrsto
dohodka se uporabljata davéni lestvici iz ¢lena ¥5.,
kakor se pat odmerja davek na tedensko ali na me-
seéno vsoto dehodka. Na drugo vrsto dohodkov, t. j.
onih, ki se pojavljajo zdaj pa zdaj, se uporabljajo
daveéne stopnje po élenu 96.

K &lenu 92.

1) Davek na ponavljajoCe se prejemke in po-
navljajode se koristi se odmerja po skupnem znesku
mesecnih, tedenskih, odnosno dnevnih ponavljajodih
se dohodkov, zmanjsanih za znesek zakonskega od-
bitka po élenu 93,

Vkljub temnu spadajo za hisno sluzabniStvo (med.
katero se ne &teje sluZabniftvo v obratih) v davino
osnovo samo prejemki v denarju, ne pa tudi vreu-
nost stanovanja in hrane; vendar pa se mu za to ne
dowoljuje nikakrsen popust (odbitek) po ¢lenu 93.

2) Ce ponavijajosi se dohodek ni doloden mna|
mesee, odnosno na teden, nego za drug Cas, se iz-

v . . - 0 ' P
racuni davek sorazmerno z meseénim ali tedenskim |

zneskom, pri temer se rafuni teden s 6 dnevi, mesec
£ 25 dnevi in leto s 300 dnevi.

Ce ponavljajoti se dohodek ni doloten po fasu,
se dolo¢i dohodek po znesku, ki bo spadal povpﬂaénol
ali spada obi¢ajno na dan, teden ali mesec. Ti pri-
meri se pojavljajo najpogosteje pri akordnih poslih !
in izplacilih izdelanega predmeta od kosa; n. pr.:
Cevljarski delavec dobi od mojstra 240 dinarjev za |
obutev, izdelano v petih dneh. Torej mu gre za vsak
delovni dan 48 dinarjev. Po tem povpreénem dnev- |

.otroka do 18. leta 100 Din,

K ¢lenu 94, {

Dohodek ali del dohodka v naravi se ocenja pe
denarnem namestku, ki ga dologi ministrstvo za|
socialno politiko po €lenu 22. zakona o mvaromnju?
delaveev (glej v prilogi razpredelnico o denarnem na- |
mestku. .., ki jo je odobril minister za socialno poli- |
tiko dne 8. februarja 1923. pod 8t. 4740 in ki velja
neizpremenjena Se sedaj). Za koristi, ki tukaj niso
obsezene, oceni denarni namestek zaradi odtegljaja
davka delodajalec po dejanskih krajevnih cenah,
definitivno pa ga dolodi davéno oblastvo.

Vrednost stancvanja drzavnega usluzbenca se ne!
sme oceniti vife nego stanarina, ki mu pripada po
zakonu.

Stanovanje delavea v indistrijski koloniji se
vracuni v dehodek samo, ¢e vpliva uZitek ali ne-
uzitek stanovanja v naravi na visino delavéevegn
zasluzka. Ce se n. pr. delaveu zniza plada, ko se mu
dodeli stanovanje, ali ¢e se mu zvifa plata, ko se
mu stanovanje odvzame ali se mu ne dodeli, spada
v prvem primeru tudi vrednost stanovanja v davéno
osnovo, ker je v drugem primeru zviSani denarni do- |
hodek sam po sebi zavezan davku, !

Prav to nadelo velja za delavee v industrijskih
kolonijah in za ponavljajofe se prejemke v drveh, |
premogu in razsvetljavi.

K &¢lenu 95,

Za uporabljanje davénih lestvic po ¢lenu 95. je
treba vpoitevati te-le tri Cinjenice:

1.) Te lestvici se uporabljata samo na ponav-
ljanjode se prejemke.

2)) Davek na ponavljajote se prejemke se izracu-
nava od celokupnega, mesefnegca, odnosno teden-
skega dohodka iz sluzbenega razmerja, zmanjSanega
za odbitek (popust), v naslednjih mejah:

0d skupnega ponavljajofega se dohodka:
a) do 4000 Din na mesec 400 Din in za vsakega

do 960 Din na teden 120 Din in za vsakega otro-
ka do 18. leta 25 Din,

do 160 Din na dan 16 Din in za vsakega otroka
do 18. leta 4 Din;

b) preko 4000 Din do 6000 Din na mesec 200 Din
in za vsakega otroka do 18. leta 50 Din.

preko 960 Din do 1440 Din na teden 60 Din in
za, vsakeza otroka do 18. leta 12-50 Din, :

preko 160 Din do 240 Din 8 Din na dan in za
vsakega otroka do 18. leta 2 Din.
Od skupnega dohodka preko 6000 dinarjev na

(Glej lestvico davka za dnevne in tedenske po-
navljajoce se dohodke.)

Desna stran (tedenski ponavljajodi se dchodek)
se uporablja samo, Ce se vrgi izplacilo za polni te-
den, t. j. za polnih zaperednih 6 ali 7 dni. V tem
primeru je treba peiskati na desni strani stolpee, ki
ustreza Stevilénemu stanju zaposlendevih otrok do
18. leta. Potem je treba iti ob najdenem stelpen niz-
dol do mesta, kamor spada ali kjer je konkretna

| vsota ponavljajotih se tedenskih prejemkov in ko-

risti za 6 ali 7 dni. Na isti vodoravni érti, Kjer se je
nasel ta dohodek, na levi strani v stelpen davka

| eza teden dni». je izraunjen davek za ves teden,

V vseh drugih primerih nemeseénih prejemkoy
(torej ¢e prejemki ne obsezajo eneca polnega tedna,
6 ali 7 dni) ali ¢e ohsezajo ved nego 7 dni, je treba
uporabiti za dolo¢itev davka levo stran za ponav-
ljajoci se dnevni dohodek. Leva stran se uporablja
tako, da se najprej ugotovi &tevilo efektivnih delov-
nih dni. Nedelovni dnevi (¢e se ne vrsi delo ob praz-
nikih in nedeljah) se ne smejo jemati v racun. S ste-
vilom efektivnibh delovnih dni se razdeli skupna
vsota dohodka. da se dobi povpreéni dnevni po-

! navljajoéi se dohodek. Potem se pois€e ustrezni stol-

pec o stanju otrok (kakor je potrjeno v zaposlentevi

| daveéni knjiziei) in v njem dotiéna Stevilka povprec-

nega dnevnega dohodka. Na isti ¢rti, na kateri se
ugotovi ta dohodek, je na desni strani ustrezni da-
vek za 1, 2, 8, 4, b in 6 dni po doti¢nih stolpeih
«davkas. Ce je Stevilo delovnih dni veéje od 6, je
treba davek za en dan pommnoZiti s tem Stevilom, da
se dobi ustrezni skupni davek za vso vsoto prejem-
kov. Ob malih razlikah, ki izvirajo s primerjanjem
davka, izratunjenega po tedenskem, in davka, iz-
raéunjencga po dnevnem dohodku, se ni treba spo-
tikati, ker so te razlike posledica relativno vedjega
odbitka (popusta), ki ga dovoljuje zakon (120 dinar-
jev) za tedenski kot najpogostnejii ponavijajodi se
dohodek.

(Glej lestvico davka za mesecne ponavljajofe se
dohodke.) :

Ta lestvica se uporablja samo za ponavljajode se
mesedéne prejemlke, :

Davek po tej lestvici se dobi, ¢e se najprej po-
i5Ge stolpec, ki ustreza ftevilénemu stanju ofrok, in
v njem ustrezni skupni mese¢ni dohodek. V isti ¢rti,
na kateri se konstatira ta dohodek, je na levi strani
ustrezni davek; n. pr.: UsluZbenec ima tri otroke
izpod 18. leta, plate z vsemi dokladami pa na mesec
3800 dinarjev. V- stolpeu za tri otroke je dohodek
3800 dinarjev v 30. stopnji in ustrezni davek v
znesku 149 dinarjev.

nem zasluzku se lahko najde po lestvici v ¢lenu 95, mesec, 1440 dinarjev na teden, 240 dinarjev na dan
tega pravilnika davek na zasluZek vseh petih dni, ki kakor tudi od dohodka v denarju hiSnega sluZab-
jo po tedenski zakonski lestviei naladé izradunjen z nistva, ne glede na njegovo viSino, se ne priznava
zakonskimi popusti za dnevni in tedenski dohcdek. noben odbitek,

K ¢lenu 93,

Ko se izrafunava davku zavezani dohodek od
ponavljajofih se prejemkov in koristi iz sluZbenega
razmerja, se odbijajo te-le vsote:

od skupnega dohodka

1) do 4000 Din na mesec 400 Din in za vsakega
otroka do 18. leta. 100 Din,

do 960 Din na teden 120 Din in za vsakega otro-
ka do 18. leta 25 Din,

do 160 Din na dan 16 Din in za vsakega otroka
do 18. leta 4 Din;

2.) preko 4000 Din do 6000 Din na mesec 200 Din
in za vsakega otroka do 18. leta 50 Din,

preko 960 Din do 1440 Din na teden 60 Din in za
vsakega otroka do 18. leta 12-50 Din,

preko 160 Din do 240 Din na dan 8 Din in za
vsakega otroka do 18. leta 2 Din.

Od skupnega dohodka preko 6000 dinarjev na me-
sec, preko 1440 dinarjev na teden in preko 160 di-
Narjev na dan kakor tudi od dohodka v denarju his-
Dega sluzabni¥tva, ne glede na mjegovo vidino, se
116 priznava noben popust.

Cetie kdo v ved sluzbenih razmerjih, se vposteva

8t samo od dohodka iz onega davku zavezanega

ﬁg‘jmega razmerja, ki donasa najvedji fl?hodek.

delodager °5¢ba ima dolznost, o tem obvestiti ostale
Jlee; pri katerih ji popust ni dovoljen.

CB imata.pd S : Od-
bitek (popugg ohodek moZ in Zena, se priznava

. Pri %eninom qofodku se iavrsi popust za otroke
samo, okaze, g njen moZ nima dohodka od ne-

samostalnega dely, 1 Yok hea.

: Tak.ﬂf“'e’."mﬁlﬂe dohodka, ki je v ved sluzbenih
azmerjih ali Cigar _Zena je prav tako v sluzbenem
razmerju, se kaznuje, ge ykorista odbitek, dovoljen

Po &lenu 98., ved nego ;
Slenett 195, zakon;l..eg za, eno sluzbeno razmerje, po

) za otroke samo pri ofetovem dohod--

I vek po zakonski lestvici.

3.) Ko se izralunava dayek na dohodek preko
2520 dinarjev na teden in preko 10.500 dinarjev na
mesee, ne sme biti davek po vigji odstotni stopnji
vecji od davka po najblizji nizji stopnji. povetanega
| za razliko, zaradi katere se uporablja viija stopnja.

Zgled: Na skupni tedenski dohodek 2890 dinar-
jev bi znagal davek po lestvici 346-80 dinarjev (12 ¢
od 2890 dinarjev). Toda po prednjem pravilu ne sme
biti veéji od davka, ki spada po najblizji nizji (11 %)
stopnji na njen najvisji (2880 dinarjev) dohodek, to
pa je 316-80 dinarjev (11 ¢ od 2880 dinarjev), po
vedan za razliko 10 (2890 —2880), zaradi katere se
uporablja vi§ja (12 %) stopnja, t. j. davek znafa
816-80 -~ 10 = 326-80 namesto 346-80 dinarjev. (Ob-
enem se pripominja, da se usluZbenski davek ne sme
zaokrozati po ¢lenu 6. zakona, ker pri tej davéni
' obliki ni individualnega predpisa. Zaradi tega zakon
tudi v svojih stopnjah davka po €lenu 95. ne za-
okroZa ustreznega davka.)

Prednjega pravila ni uporabljati na davek od do-
hodka, nizjega od 2520 dinarjev na teden in 10.500
dinarjev na mesec, ker ni zavezan odstotnemu dav-
ku, ampak davku, Ze dolodenemu v stopnjah.

4.) Da se olajia dolotanje davka, zlasti pa da ne
bi bile treba v vsakem primern s posebnim ratunom
ugotavljati davénih osnov, t.j. od celokupnega do-
hodka odbijati zakonskih popustov po &lenu 93. in
iskati po odbiti Stevilki davka v lestvicah Elena 95.
zakona, se priobdéujeta tukaj nalaZs izdelani lestvici,
in sicer ena skupno kombinirana za dnevni in teden-
ski, druga pa za mesetni dohodek. V teh lestvicah se
najde davek takoj, brez posebnega odbijanja, na
podstavi samega dejanskega skupnega dohodka (te-
denskega, dnevnega), ¢e se poisce stolpec, ki ustreza
Stevilinemu stanju otrok. Tako izdelani lestvici pra-
vilnika se moreta ukori§fati samo do est otrok. Ce
ima zaposlenec vedje Stevilo otrok do 18. leta, je
treba uporabiti predpise o odbijanju in dolo¢iti da-

K ¢lenu 96.
Lestvica po Elenu 96. se uporablja na dohodke

“in koristi, ki se pojavljajo zdaj pa zdaj (glej <K &le-

nu 91.», totko 2.), in sicer na vsak dohodek, od-
nosno vsak prejemek in vsako korist z denarno vred-
nostjo posebe, brez odbitka. N. pr.: Na polno denarno
nagrado 2000 dinarjev znaSa davek po tej lestvici
(5 9%) 100 dinarjev. Tukaj se ne priznava odbitek
(davéni popust) kakor v ¢lenu 95. Tudi tukaj velja
za vsak tak dohodek pravilo, da ne sme biti davek
po vigji stopnji vedéji od davka po najbliZji niZji
stopnji, povetanega za razliko, zaradi katere se upo-
rablja vigja stopnja (glej tolmaenja v tofki 3. <K
clenu 95.»).
K &lenu 97,

1.) V &lenu 97. je urejeno vprafanje samouprav-
nih doklad na usluzbenski davek. Zakonska odredba
je, da se na davek na ponavljajo¢i se dohodek od
nesamostalnega dela do 4000 dinarjev mesetnega,
odnosno 960 dinarjev tedenskega zneska prejemkov,
po odbitkue po ¢lenu 93., ne smejo nalagati nobene
samoupravne doklade. Ker se tukaj omenja meja,
kjer nastane pravica samouprave, nalagati svoje do-
klade na ta davek, so vpoitevmi samo prejemki
preko 4000 dinarjev na mesee¢, odnosno 960 dinarjev
na teden. In ker se ustanavlja ta meja z minimu-
mom dohodka (4000 dinarjev, odnosno 960 dinarjev)
po odbitku (popustu) po élenu 93., je jasno, da se
samoupravne doklade ne smejo nalagati na davek,
ki ustreza nastopnim zneskom prejemkov: 4200 di-
narjev za prejemalea brez otrok, 4250 dinarjev z
1 otrokom, 4300 dinarjev z 2 otrokoma, 4350 dinar-
jev s 3 otroki, 4400 dinarjev s 4 otroki, 4450 dinar-
jev s 5 otroki, 4500 dinarjev s 6 otroki itd. na mesec,
adnosno 1020 dinarjev za prejemalca brez ofrok,
1032:50 dinarjev z 1 otrokom, 1045 dinarjev z
2 otrockoma, 1057-50 dinarjev s 8 otroki, 1070 dinar-
jev s 4 otroki, 1082-50 dinarjev s 5 otroki, 1095 di-
narjev s 6 otroki itd. na teden. In ker je na vse
gorenje zneske mesecnih prejemkov davek po lest-
vici enak, t. j. 228 dinarjev, za zneske tedenskega
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prejemka pa 55 dinarjev, in ker se smejo nalagati
samoupravne doklade po drugem odstavku élena 97.
samo na davek od prejemkov preko gorenjih (me-
sefnih, odnosno tedenskih zneskov) ali, jasneje po-
vedano, na ustrezni davek od zneskov prejemlov,
ki presezajo gorenje minimalne ysote, oproffene
samoupravnih doklad, je treba v vsakem konkret-
nem primern od usiuzbenskega davka po lestvicah
¢lena 95., Ce preseza mesedni dohodek 228 dinarjev,
tedenski dohodek pa 55 dinarjev, te vsote odbiti od
meseénega, odnosno tedenskega davka. Razlika, ki
se pokaZe, je ustrezni davek, ki zadeva znesek pre-
jemkov preko zakonskega minimuma, in ta razlika
v davku je zavezana samoupravni dokladi.

N. pr.: Usluzbenski davek na mese¢éni dohodek
7000 dinarjev po 69. stopnji mesetne lestvice znasa
b14 dinarjev; odbivsi 228 dinarjev, ki odpadajo na
minimum do 4000 dinarjev, ostane 286 dinarjev, na
katere smejo samoupravna telesa nalagati svoje do-
klade.

2.) Na usluzbenski davek po lestvici ¢lena 96. za
dohodke, ki se pojavljajo zdaj pa zdaj, smejo nala-
gati samoupravna telesa doklado na vsako vsoto
davka, ne glede na visino dohodka.

3.) Drzayni usluzbenci niso po zakonih in ured-
bah, ki veljajo za drzavne usluzbence, zavezani
samoupravnim dokladam glede davka na prejemlke,
ne glede na njih visino,

K ¢lenu 98.

Vse osebe, razen onih, ki so oproséene usluzben-
skega. davka po toCkah 1.) do 5.) &lena 90. in ki
imajo dohodek od nesamostalnega dela in nesamo-
stalnega poklica, ne glede na to, ali je ta dohodek
zavezan davku ali pa ga je oprosten po tocki 6.)
¢lena 90. (zaradi minimalnega dohodka), morajo na-
baviti pred zafetkom koledarskega leta, vsekakor
pa pred vstopom v sluzbo, od svojega obCinskega
oblastva knjizico za usluzbenski davek (glej prilo-
Zeni obrazec).

Obéinska oblastva se morajo po potrebi zaloZiti
z zadostno koliéino teh knjizic. Knjizice jim izdaja
pristojno davino oblastvo prve stopnje na kredit po
pravilno izdanem zaprosilu. IzkupiGek za prodane
knjiZice mora vroditi obfina davénemu oblastvu kon-
cem vsakega poluletja in mora voditi tekom vsa-
kega leta s tekoCimi rednimi Stevilkami seznamek,
v katerega vpisuje imena in priimke oseb, ki jim je
izdala knjiZico.

2)) Knjizice za usluZbenski davek izdaja ob@in-
sko oblastvo svojim obfanom na ustno profnjo za
nabavno ceno brez druge odikodnine, V knjiZico
vpiSe ime in priimek prizadete osebe kakor tudi ime-
na in rojstna leta njenih zakonskih (ali pozakonjenih)
otrok, ki niso prestopili 18. leta starosti in nimajo
samostalnega dohodka,

V wvsaki knjizici je treba vpisati &evilko seznam-
ka, pod katero se knjiZica izda, dan izdaje kakor
tudi koledarsko leto, za Katero naj knjizica velja.

3.) Podatki o otrocih se uvazujejo glede davé-
nega popusta (odbitka) kakor tudi glede minimal-
nega dohodka samo do konca koledarskega leta, za
katero davéna knjizica velja. Da se morejo uvaze-
vati ti odbitki e nadalje, mora nabaviti prizadeta
oseba za prihodnje koledarsko leto novo knjiZico.
Ista knjizica se sme ukorid¢ati v prihodnjem Kkole-
darskem letu samo, ¢e je v njej Se dosti prostora
in &e obéinsko, odnosno davéno oblastvo tudi za pri-
hodnje koledarsko leto potrdi podatke o ofrocih.

4.) Za zavezance v krajih, kjer Se ni obCinskih
oblastev, izdajajo te knjizice davina oblastva prve
stopnje. Vendar pa smejo izdajati ta dav@éna ob-
lastva knjiZzice na ustno profnjo za mnabavno ceno
tudi vsaki drugi prizadeti osebi; toda podatke o
otrocih smejo vpisati v knjiZico samo na podstavi
pravilno in pristojno izdanih potrdil o rodbinskem
stanju. '

5.) V knjizico, ki sluzi za dokaz o platanem
usluzbenskem davku (Slen 157., tretji odstavek),
vpiSe delodajalec vsa ponavljajota se izplafila ka-
kor tudi vse ponavljajole se dajatve in koristi v
denarni vrednosti ob vsakem roku izpladila (dajat-
ve), ponavljajoce se koristi in odtegljaj davka ter
potrdi njegovo tofnost s svojerodnim podpisom. V
knjizico se vpisujejo, kakor se kdaj pojavijo, tudi
dohodki, ki se pojavijajo zdaj pa zdaj, z davkom,
ki odpada nanje po lestviei &lena 96, s

To potrdilo se smatra za redno postavljeno tudi
takrat, kadar postavi namesto delodajalca svoj pod-
pis v knjizico kdo drugi, ki ga zastopa v izplade-
vanju ali ki je pooblasten, podpisovati firmo. Ven-
dar pa je tudi v tem primeru delodajalec odgovoren
za, pravilno vpisovanje podatkov.

6.) Ves Cas zaposlenosti mora delodajalec hra.niti'
daviéno knjiZico zaposlene osebe ter jo pokazati na
zahtevo kontrolnih organov. Ce zaposlenec izstopi
iz sluzbe, mu mora delodajalee knjiZico vrniti,

Delodajalec, ki ne vpiSe v to knjiZico zgoraj na-
vedenih podatkov, se kaznuje po élenu 139, drugem
odstavku.

7.) Davéne knjiZice nisb dolzni imeti po drugem
odstavku ¢lena 98. usluzbenci drZave in samouprav-
nih teles, ki imajo placilne knjiZice. Vendar pa v
praksi ta knjiZica ni potrebna niti drZavnim urad-
nikom brez pladilne knjiZice, kjer je pravilnost od-
tegljaja njih davka zajamdena Ze z uradno dolZnostjo
drzavnih likvidacijskih organov in drzavnih blagajn,
odnosno s cenzure organov glavne kontrole.

K &lenu 99.

1.) Vse privatne in pravne osebe kakor tudi
drzavne, samoupravne blagajne in blagajne drugih
javnih naprav (osrednji urad in okroZni uradi za
zavarovanje delavecev, blagajne za zavarovanje de-
laveev prometnih podjetij, bratovske skladnice pri
rudnikih, trgovske, industrijske, obrtni¥ke zbornice
i. dr.), ki vrse izplafila po slnZbenem razmerju, mo-
rajo odtegniti ob vsakem izplagilu davek po lestvi-
cah €Glena 95. za denarne in naturalne prejemke in za
koristi ponavljajofega se znadaja, odnosno po lest-
vici &lena 96. za prejemke in koristi, ki se pojavljajo
zdaj pa zdaj.

Za izplagilo se ne smatra samo plailo v gotovini
ali v naravi, nego tudi delodajaléeva zadolZitev proti
zaposleni osebi na svoj ali na tuj radun.

2) Davek, odtegnjen tekom vsakega meseca,
mora izroCiti delodajalec pristojni drZavni blagajni
§ seznamkom vseh svojih nameScéenih in zaposlenih
usluzbencev in delaveev najkesneje 15. dan po pre-
teku tega meseca.

Ce je poslednji dan pladilnega roka nedelja ali
praznik, se sme izvrsiti pladilo Se prihodnji dan brez |
gkodljivih zakonskih posledic.

Za, vsakega delodajalea, razen za drZavo, je pri-
stojno, sprejemati usluzbenski davek, njegovo dave-
no oblastvo prve stopnje.

Vsi drZavni uradi, ki imajo specialne blagajne
(kakor: ministrstvo za vojsko in mornarnico, mi-
nistrstvo za zunanje posle, ministrstvo za posto

in telegraf, ministrstvo za promet, uprava drzavnih
monopolov, uprava narodnega pozorista, uprava!
drzavne tiskarne, Drzavna hipotekarna banka itd.),|
morajo vpladevati izradunjeni in odtegnjeni davek,i
tako onega za ponavljajofe se prejemke kakor tudi
onega za vsote, ki se izplacujejo zdaj pa zdaj, pri do-
tiénih finan&nih upravah, davénih uradih, odnosno
v Beogradu pri beograjskem davénem oddelku, in
sicer najkesneje do konca prihodnjega meseca.
Ostale driavne blagajne zaradunavajo odtegnjeni
davek takoj po izpladilu kot dohodek od usluZben-
skega davka.

3.) Seznamek se mora sestaviti po uradnem ob-
razeu (glej priloZeni obrazec). Vanj se morajo vpi-
sati podatki tako o usluzbeneih in delaveih, ki imajo
prejemke in koristi preko minimuma po ¢lenu 90.,
totki 6.). kakor tudi o onih, katerih dohodek ne pre-
seza tega minimuma.

Za hifno sluZabmniStvo ni treba sestavljati tega
seznamka. Zanje zado¥¢a obiajna pismena prijava,
v kateri se navajajo: ime in priimek, vifina prejem-
kov v denarju in odtegnjeni davek.

4.) O vsakem vplagilu davka dobi delodajalec od
davénega oblastva prve stopnje pravilno prizna-
nico s podpisoma dveh uradnikov: blagajnika in
onega uradnika, ki je seznamek likvidiral. Priznanica,
sluzi za dokaz, da se je vsota davka, oznadena v
seznamku, polozZila, ne pa za dokaz pravilno iz-
ratunjenega davka. Potemtakem delodajalec s sa-
mim vplatilom davka ni oprof€en odgovornosti, ¢e
se ugotovi ob kakrfnemkoli povodu pozneje zakon-
ska nepravilnost.

5.) Odtegnjeni davek se sme polagati namesto
pri drZavni blagajni tudi po poStni hranilnici. Kdaj
se zatne tak nadin polaganja, se predpife s podrob-
nimi navodili zanje naknadno.

6.) Odtegnjeni davek se mora vplafati, razen
te se odteza pri drzavnih blagajnah, najkesneje
15. dan po preteku vsakega meseca, Vendar pa
sme dovoliti generalna dire'kcija, davkov za poedine
kategorije "delodajalcev, da se polaga odtegnjeni
davek tudi Cetrtletno; v tem primeru se mora vpla-
¢ati davek najkesneje v 15 dneh po preteku vsa-
kega Cetrtletja (kvartala).

Na podstavi te zakonske pooblastitve se odreja

Ze s tem pravilnikom, da je polagati davek za hiSno

sluZabnidtvo kakor tudi pri onih delodajaleih, ki
redoma nimajo ve¢ nego pet zaposlencev, predpisno
najkesneje 15. dan po preteku vsakega &etrtletja.
Vsako dav®no oblastvo prve stopnje mora to na
obitajni nadin objaviti delodajalcem ter vpisati v
razpredelku <«Pripomba» v registru usluZbenskega
davka kvartalno obveznost za polaganje davka.

Pravica, polagati davek v Cetrtletnih rokih, ne
odvezuje delodajalca dolZnosti, da mora za vsak me-
sec sestaviti predpisani seznamek in ob vsakem iz-
pladilu takoj vpisati potrebne podatke v knjiZico
usluzbenskega davka. Ko plada davek za vsako
cetrtletje, mora vroditi delodajalec tudi seznamke
7o, vse tri dotitne mesece.

7.) Generalna direkcija davkov sme dovoliti delo-
dajalcem, pri katerih je zaposleno posebno veliko
usluzbencey in delaveey, da placujejo tekom vsakega
Getrtletja mesetno kot usluzbenski davek povpred-
no vsoto, ki ustreza povprefni vifini davka za pred-
hodne tri mesece. Konéni obratun se izvede v tem
primeru na podstavi seznamka, sestavljenega za vse
cetrtletje, za katero so se plagale samo povpreéne
vsote davka. Vendar pa mora biti tudi v tem se-
znamku otvorjen in izpolnjen posebni stolpec za
vsak mesec.

8.) Ko potete skrajni rok za pladilo (polozitev)
odtegnjenega davka, se racunijo od tega dne na
neplatane dospele vsote davka letne 69%mne obresti
do dne plagila (élen 149.).

Ce delodajalec ne plada odtegnjenega davka v
dolo¢enem roku, mu poglje oblastvo pismen opomin,
naj izro€i predpisani seznamek in poloZi usluzbenski
davek v osmih dneh. Ce delodajalec tudi v tefh roku
ne izpolni svoje dolZnosti, doloéi dav®no oblastvo
na podstavi €lena 125., poslednjega odstavka, od-
nosno ¢lena 127., simo na podstavi lastnih podatkov
in zaznanj, odnosno na podstavi pregleda, izvrienega
po Clenu 102. zakona o neposrednjih davkih, z®od-

(lokom davek za dotitni mesee, odnosno za dotiéno

trimesecje, ter izreCe obenem kazen zaradi nered-
nosti po c¢lenu 138. Ce gre tudi za nerednosti po
¢lenu 139., se izrefe kazen tudi zaradi njih v istem
odloku. Davek, dologen z odlokom, se takoj predpise
na delodajaléev ratun kot usluZbenski davek. Pri-
tozba, s katero se ne zadrZi izterjava davka, nego
samo kazen, se vzame v postopanje po &lenu 127.
9.) Delodajalec, ki v seznamek ali v davéno knji-

|zico ne vpife podatkov po poslednjem odstavku

¢lena 98. ali ne vpife odtegnjenega davka v faktic-
nem znesku ali ga sploh ne vpige, se kaznuje za vsak
poedini prekriek po ¢lenu 139. (z 20 dinarji do 500
dinarjev); s tem pa ni oproifen dolZnosti, jamditi
28 davek posélenu 146. Ce stori to z namenom, da
bi se izognil plafilu davka, je odgovoren za utajbo
po Clenu 142,

10.) Od prednjih pravil o odtezanju davka po
delodajaleih dopusta zakon dve izjemi, in sicer:

a) ¢e stanuje delodajalec stalno v inozemstvu, in

b) e ima zaposlena ali namestena oseba dohodke
posredno tudi od tretje osebe na podstavi pravice, ki
ji je dana z zvanjem ali poloZajem v sluZbenem raz-
merju (€len 89., prvi odstavek), kakrini so n. pr.
dohodki duhovnih oseb za. ¢inovdejstvo (Stolnino) itd.
(glej <K ¢lenu 89.», tocko 7., e so taki dohodki za-
vezani pridobnini, ne pa temu davku). V teh prime-
rih mora platati davek prejemalec sam neposredno
in v rokih, ki so dolodeni tudi za delodajalce.

Da se opravljajo taki primeri pladevanja uslui-
benskega davka laZe tako za davéna oblastva kakor
tudi za prejemalce dohodkov, smejo doloditi preje-
malei dohodkov s pristojnim davénim oblastvom (po-
slednji stavek ¢lena 112.) povpreéno meseéno vred-
nost takih dohodkov (brez prijavijanja konkretnih
primerov) zadetkom vsakega koledarskega lcota,
davéno oblastvo pa jim predpiSe odpadajofi mesecni

| davek po lestvici ¢lena 96. in pobira davek po pre-

teku vsakega Cetrtletja. Ce bi se o povprecni osnovi
ne mogel dosedi sporazum, sme zahtevati prejemalec
posredovanje visjega davénega oblastva.

V primeru pod totko ) ni postopati po prednjem
odstavku, Ce ima delodajalec obrat v nafi driavi,
ker mora imeti obrat koga, ki zastopa delodajalca
pred oblastvi. -

K élenu 100,

S tem €lenom se doloda moznost, pladevati uslui-

benski davek tudi v davénih znamkah. Kdaj in kako

naj se platuje davek na ta nadin, odloti z naredbo
minister za finance.

Kélenoma 101. in 102

1.) Davéna oblastva imajo dolZnost nadzirati, ali
vsi delodajalci v njih okoli%u pravilno odtezajo da-
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Letnik X.

vek in ali vplatujejo odtegnjeni in predpisani da-
vek v dolo¢enem roku. Zato morajo davéna oblastva
primerjati prijavljene seznamke z vsemi podatki o
podjetjih, obratih in poklicih v svojem okolifu, kar
jih je zavezanih pridobnini in druZbenemu davku,
prav tako pa tudi z drugimj podatki, ki jih morejo
dobifi pri drugih oblastvih (obé&inskih, za zavaro-
vanje delaveev itd.).

2.) Davéna oblastva morajo seznamke, ki jih jim
predloZe delodajalei, preizkusiti tako glede uporab-
ljanja dav@nih lestvic po ¢lenih 95. in 96. kakor tudi
glede vsote odtegnjenega davka. Vse nepravilnosti,
zapazene ob takem preizkufanju, je treba vpisati v
razpredelek seznamka za pripombe, delodajaleu pa
izdati odlok, naj poravna manj pobrani ali manj
vplacani davek v osmih dneh. Odlok se ne izda,
¢e se ugotovi pogrefek Ze ob predloZitvi seznamka
in vplatilu davka, ako delodajalec pritrdi pripombi
oblastva in razliko takoj vplada. Zoper take odloke
je dopustna pritoZba na vifje davéno oblastvo v za-
konitem roku; vendar pa pritoZba ne zadrii izter-
jave. Taki odloki se smatrajo obenem za ekseku-
tivni opomin, kolikor je skrajni rok za vpladilo tega
davka potekel.

Preved platani davek se vracuni delodajalcu
v odplagilo Se neplatanega usluZbenskega davka

3.) Davéna oblastva kakor tudi organi finanén=
kontrole preizkufajo obtasno, zlasti kadar nastane
dvom, ali se stalno in pravodasno odteza davek od
wseh prejemkov, ali delodajalei davek pravilno od-
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tezajo in ali ga pravofasno polagajo drZavni bla-
gajni. Preizkufanje se vri s pregledom dotiénih
poslovnih knjig in delavskih plagilnih seznamkov,
izpla€ilnih listov za zavarovanje delavcev in dave-
nih knjizic.

Organi finanfne kontrole imajo posebno dolz-
nost, ob pregledovanju raznih podjetij izpisovati po-
datke iz Gim vedjega Stevila dav®nih knjiZic ter jih
pricb&evati pristojnemu davénemu oblastvu, ki jih
preizkuSa na podstavi dotiénih seznamkov, prejetih
od delodajalcev ob vpladilu davka. Ce se s tem pre-
izkuSanjem ugotovi, da odtegnjeni davek ni vpisan
v seznamek o plaanem davku za dotitni ¢as (mesec
ali trimesedje) ali da ga je vpisal delodajalec v manj-
gem znesku, mora uvesti daveno oblastvo po pred-
lozenem opisu dejanskega stanja kazensko posto-
panje zaradi utajbe po &lenu 142, zakona o neposred-
njih davkih.
izvriitev revizije z datumom in podpisom.

Preizkusanje smejo vr¥iti organi pri obratih in
samostalnih poklicih samo med delovnim &asom, v
privatnih stanovanjih drZavljanov, pri katerih so
zaposleni hisni sluzabniki, pa samo podnevi; pri tem
morajo nastopati vedno spostljivo, obzirno in dosto-
janstveno.

4.) Delodajalec, ki prepredi organdm davénega
oblastva in finanéne kontrole ogled na licu mesta
ali jim ne d4 zahtevanih obvestil ali jim odkloni
vpogled v poslovne knjige, placilne seznamke ali

davéne knjiZice, se kaznuje s 1000 dinarji do 20.000
dinarjev (¢len 189., Zetrti odstavek).

Kazni po tej tolki izreka pristojno davéno ob-
lastvo prve stopnje, zoper njegovo obsodbo pa je
dopustna pritoZba na pristojno visje daviéno ob-
lastvo v 16 dneh od dne, ko se je sojencu vroéila
obsodba.

K élenu 103.

Med delodajalei in njih nameStenci utegne na-
stati glede davénih odtegljajev spor o nastopnih
vprasanjih: ali je izvesten dohodek zavezan davku;
ali se je davku zavezani dohodek tocno odtegnil;
ali se je pravilno uporabila lestvica (iz ¢lena 95. ali
iz Clena 96.); in ali se je odtegnil davek v zakonski
vsoti.

Za reSevanje takih sporov je pristojno davino
oblastvo prve stopnje. Svojo refitev mora izdati
istega dne ali pa najkesneje prihodnjega dne, ko se
mu primer priobéi.

Za pristojno se smatra cno davéno oblastvo prve
stopnje, pri katerem je delodajalec dolzan, polagati
odtegnjeni davek.

Zoper take resitve je dopustna pritozba v 15
dneh po vroéitvi na pristojno davéno oblastvo druge
gtopnje. A

V Beogradu, dne 1.marca 1928.; 3t. 26.000.

Minister za finance:
dr. Bogdan Markovié s.r.
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31.
P iy ' AR e R Razpredelnica o denarnem namestku prejemkov
; in koristi v naravi, odobrena z odloébo ministr-
: stva za socialno politiko z dne 8. februarja 1923.,
A | . : 5t. 4790,
Vrsta prejemkov, odnosno koristi.
sty LPopolnaoskrba zaodrasle:
1 l | : Dinarjev
' [ 1. s stanovanjem . . . 14— 84— 350— 4.200—
i , ' 2. brez stanovanja . , | 12— 72— 300~— 3.600—
, | _ . Il. Popolna oskrba za sluZabnidtvo
| ' | viobratihe-isd, &
B 19 Dinarjev
! i 1. s stanovanjem . .., 8— 48— 2000— 2.400—
‘ ; | 2. brez stanovanja . . T— 42— 17— 2100—
. IIIl. Popolna oskrba za vajence:
|
|

aAsodez
Jasaur Uy ue(]

g ud

| | Dinarjev
' 1. s stanovanjem . . . 5— 30— 125 — 1.500-—
2. brez stanovanja . . . 4— 9% 100-— 1.200—

! | < | IV. Ublek{l:

(euagy ‘9w oaagjefepojap)

| Dinarjev
| [ i 1. za odrasle . . .. . 2000 15— 6250 T50—
¥ ] . BN I Vo ] Vg =t i 2. za sluzabhniftvo v .

] | obratihi . . . « . 250 15—= 6250 | TH0—
| B.iza vajeree o iiw uj e — U6y 2B 3000—

V. Obutev:"
Dinarjev
173 odrasle! . o Jo.ah=E00r 9— 3HBONCARD—
2. za sluZabnitvo v
| phratibhc L0 L o 180, O— t3TD0 b=
el e = i Snmnlt o B T R T Iy 4 S el _| 8. 724) yajenes L8N SRR SNSRGT 4R 90— V940t

—— - - —

aqznjs zr edojszy
2383 U] ue(]

‘e oueng

|

-~ — ———— : VI. Stanovanja:

‘Ponavljéj'c;éi_se dohodek | Dohodek, ki se pojaviia zdaj pa zdaj |

3 ‘ —'———'——.1;—-— e ]1) 1. 1 soba in obenem ku- Dina.r__(icv
Mesec " sota, odnosno avek po hinj:u e R e 1h 9— 3750 450-—
| ){Dan in | denarna vredsost | - Hean 96. 2.1 soba in kuhinja . . 83— 18— Thr—  900—
Din | Din Din i ] Din Din 8. 2 sobi in kuhinja . . 450 27— 11250 1.350—
! e : e 4. 3 sobe in kuhinja . . 6— 86— 150— 1.800—
= [ f ! : 5. vsaka nadaljnja soba . 2— 12— 50—  600—
= V' denarju |' 6. posebna sol}? z ﬂpremlf) 3— 18— 75— 90—
= Skupaj SRopajeet T Stee o Skupail | ! 7. leziife v skupni spal-
i A ol J b , nielia i e A e = Tg— 8 g
V naravi [ i [ |
| YIL KEurjava: =
i ! Dinarjev
Davek ] 1, za 1 prostor . . . . 2— 12— 50— 600—
2.za 2 prostoran . . . 3— 18— Th—  900—
. 3.7a 3 prostore . . . 4— 24— 100— 1.200—
Stevilo | : 4. za 4 prostore . . . B— 80— 12— 1.500-—
delovnili dni | {
E el e = / VIIT. Razsvetljava:
Delodajaléev [ . Dinarjev
‘il podpis (. | ! 1. za 1 prostor . . . . =50 38— 1250 150—
T T TR AT A | [ | 2. za 2 prostora ., . . 1I'— 6— 25— 300—
s ‘ ( ‘ 3.za 3 prostore . . . 130 T80 3250 390 —
.%' V denarju | | 4. za 4 prostore . . . 150 9— 3750 450—
- A Sk e ] |
ol upej JAEpa) [ IX, Ostali prejemki v naravi:
V naravi _ 1 ’ Dinarjev
_ — - ‘ TmaThrk ) avee et T il o LR RS e S e
. 2 kogilo . . . .. . 66— 36— 150— 1.800—
Davek 3. vederia . . . . . . 4— 24— 100— 1.200—
I lakmn . 000 0D 850 na ke
deli\tfi‘;gﬂdni ol X Zivljenske in ostale potrebi&ine:
- - l e /11 LipBenicalgang -« o T T LS Bm g;og—
i B | BUBOrEINa 2al  en e o sl n L Din —
Dcllg(()igﬁlsﬁev 3 | RS EE R o VT 6 T e SRR Rl S EaR [ - Din  180—
(- | t A-tkorizaNraigier s SRR FEm ey uDin 99—
R e S e o e S s NN 1) gt £ |
OV ERTDEA AR T NTE e  Y 0 Pin s
=
3 Seni k Din 350
& . , , pSeniéna moka za q . . . . ., . . Din 350—
—————|Skupajl———|Skupaj._________iSkupaj . sorfitna moka za q . . ., ., . . .Din 280—
V naravi l 1 rZena moka zaiq |0 o L o T o0
12. koruzna moka za q . . . . . . .Din 3800—

g

: 4 . 13. jetmenova moka za q . ., . . . . .Din 200—
[ - A . 14, ofrobi za  gi o SR SR D Th0
Davek 15, slaning za ke . oS e e T e g

' 16. mast za k!g NI i« 211 e Bm ?}——

. sirovo maslo za ke . ., . ... . . Din Sr—-

de!i\t;i‘;ﬂodnl | | 18.'olje za 1 . 2 ok s et e L L e
| : | 19. navadni giv za kg o .. o U Din 4—

' 20

| Delodajaléev . 9 SRR < (L R [ S

podpis S e LR S
gR ' 23, cikorija 22 kg . . . . . . . . .Din 6—
245 g0l Za kiR SRR s i L Din oy
R b A T S 2 T e R ¥ 6—
e vino Za LR R e RSt - o Din o
pivos 2oyl TR oL G DIl S
BT M S p e R R R ) 1—
péirolo EraSISERGEIaRENT L s 4 LD 3—
S INIl0 N ZA R I EL e et s D 4r—
Prepeos (240 walieia » W G 1 DD | B
dry 20 TS Nl L D e

-
=]

i mlaltores 175 = U0 T S R RV 2

V denarju

teden

Skupajl —[Skupaj|—_|Skupaj

.

| V naravi

HEBRRNK

Davek

o)
6
' . : 7. grah (fifol) zaq. . . . . . . . .Din 20—
V denarju ‘ | g Erompirizaig vin. "l oon oo L SLaTin . 00—
| -
: 10,
[
|
|
l

—
)
o

: T 8% dbw g ke St JU L T RS R e

Stevilo _ 34. uzitek zemlji¥€a za Kkatastrski oral, 1600
delovnih dni . kvadratnih seZnjev, na leto . . . . Din 500—
35. uporabljanje: konja za vsakega na leto Din 1.000—
Delodajaléev ; 36. uporabljanje: krave za vsako na leto . Din 1.000—
podpis 37. svinja za veako . . . . . | . . _'Din 50—
e d D ol e OGS TPSE 3 Gl MO SN R el 5y 38. ovea za vsako KRR e e 5 T
89. koza za vsako ., . . . . . . . . Din 300—

Pripomba. Mesefna izplatila se lahko vpisujejo v vsak tedenski razpredelek: vendar pa je treba namesto = *

«tedens oznatiti mesec, namesto <mesecs pa leto. Ta razpredelnica velja, dokler se ne nadomesti z
novo po osrednjem uradu za zavarovanje delaveev, koli-

kor Ze ni za poedine okoli%e izpremenjena.

'q uE
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1.) Lestvica davka za dnevne in tedenske ponavlia]oée se dohodke.
|’| [)nevm _ponavljajoci se dohodek Davek | " Tedenski ponavl]a;o&l se dohodek
| Stevilo otrok | o || za | 52 za e 2z | el = .' Stevilo otrok
7 T ‘ 4 3 2 , 3 !hrezotroki; E. !;_1 dan12dm 3 dni| 4 dni| b dni i::d‘;%! ’é_ l‘ brez otrok 1 2 3 4 h 6
od do|od do_|__9§__d_q od dojod dofod dofod do| || d.uar;ev i“" [ od do od ~do|od do|od do|od do|od do|od _d_q_ll
o 48 44 40 36' 82 298 ol 1| 016] 032| 048 oe4] 080 1| 1| 168 193] o o3 268 203 313!
|49~ 52| 45- 48| 41- 44/ 87- 40| 33- 86| 29- 32| 26- 28| 2.| 02| 060| 076 1-—| 125 160 2.| 160- 192( 194- 217 219- 242| 244- 267| 269- 292| 204 317| 819- 342
53- 56| 49— 52| 45- 48 41— 44| 87- 40| 33- 36| 29- 32| 3.| 033| 066| 099, 1:32) 165 2 —| B. 193- 216/ 218- 241 243- 266 268- 201| 293- 316| 318~ 341| 343- 366
57~ 60| b3~ 56| 49- 52| 45- 48| 41-'44| 37— 40| 33- 36| 4.| 0-42| 084| 126 168 210 250| 4.| 217- 240| 242- 265| 267- 290| 292~ 316| 817- 340| 342- 365, 367- 890
61- 64| B7- 60| b3- 06| 49- b2| 4b- 48 41- 44| 37- b.| 060 1-—| 160, 2—| 250 8—| 5.| 241- 265| 266- 290, 291- 815| 316~ 340| 341- 365| 366~ 390 391- 416
65~ 68 61- 64| 57— 60| D3~ D6| 49- 52| 45— 48 41- 44| 6.| 066( 1182| 198 264 330 4| 6.| 266- 288 201- 313 316- 838 341- 363 3-6- 38y 391 413| 416- 438
69- 72| 65- 68| 61- 64 7 60 03- 06 49- 52| 45~ 48| 7.| 075 | 160| 226 3—| 375 46O 7.| 289- 812 B14- 337 339 362| 364- 387 380- 412 414 437| 439- 462
73- 76| 69~ 72| 60- 68 61- 64| O7- 60| 53~ 56 49- b2 8.| 092| 184| 276 368 460 550| 8. 313- 336| 338- 361| 363- 386 383- 411 413~ 436| 438- 461/ 463- 486
77- 80| 78- 76| 69- 72 65~ 68 61- 64| 57- 60 53- 56| 9.| 108| 216| 324| 482 540 600 9.| 337- 360| 362- 385 387- 410] 412- 435| 437- 460, 462- 48| 487- 510
81- 84| 77- 80| 73- 76| 69- 72| 65~ 68 61- 64" 57- 60| 10.| 125| 250| 375 5—| 620 76Ul 10. 361~ 381 386~ 409) 411- 434 436- 459 461- 484 486- 509 511~ 534
85~ 88| 81- 84| 77- 80| 73- 76| 69- 72| 60- 68| 61- 64/ 11.| 142 84| 426/ 568 710 85U| 11.| 385- 408 410- 433| 435- 458 460- 483| 485~ 508 510- 533| 635- 568
89- 92| 85- 88| 81- 84| 77- 20| 73- 76] 69- 72| 65 68 12.| 108| 316| 474 632 790 950| 12.| 409- 432 434- 457| 459- 482 484- 507| 509- 532 534 557| 559 682
93- 96| 89- 92| 85- 88| 81- 84| 77- 80| 73~ 76| 69- 72 13| 175| 360| 625 T—| 875 10- bul 18.| 433~ 456 458- 481| 483- bU6 HOB- 531| 533~ 5o6 558~ 581 583- 606
97-100| 98- 96| 89- 92 85- 88 81— 84 77- 80| 78- 76 14.| 192| 384! 576 768 960 1150( 14.| 457- 480 482- 50| H07- 530, 532- BH5| H57- 680, H82- 60| 607- 630
101-104| 97-100| 93— 96| 89- 92| 85- 88| 81— 84 77- 80| 15.| 208| 416 6:24| 8:32| 1040, 12:50| 16.| 481- 504| 506~ 529| H31- bb4 556- 579| HB1- 604 606 629 631- 64
107-108/101-104| 97-100| 93~ 46| 89- 92| 85 88| 81— 84] 16.| 2:83| 4-66| 699 9:34| 1166 14— 16. |I 505- 528 530~ 5b3| 555~ 578 H80- 6U3| 605- 628 630- 663 655- 678
109-112(105-108]101-103| 97-100! 93- 96| 89~ 92| 85- 88| 17.| 250 | 5'—| 70| 10—| 12 50 16— 17, | 529- 562| bad- 677| b7y~ 602/ 60— 627| 629~ 652 654 677| 679~ 702
113-116{109-112/105-108/101-104] 97-100| 98- 96| 89~ 92 18.| 267| 34| 801 1068| 1385 16'—| 18. | 663~ 576 578- 601| 603~ 626 628- 651| 633 676 678~ 701| 703- 726
1117-120/113-116{109-112{105-108/101-104| 97-100, 93- 96}l 19,/ 8'— | 6—| 9—| 12'—| 15— 18—|| 19.| 577 600 602- 625/ 627- 650 652- 675 677- 700 702- 725 727- 760
121-124(117-120/113-116{109-112/105-108/101-104| 97-100{ 20.| 817 | 6-34| 951 12:68! 1586 19 —| 20.| 601 624] 626~ 649| 651~ 674 676~ 699| 701- 724 726- 749| T61- 774
125-128(121-124/117-120/113-116/109-112/105-108 101104/ 21.| 342| 684 1026 1868 17:10| 20:50| 21.| 625~ 648 650~ 673| 670~ 698 700- 723/ 725- 748 750- 773| 775~ 798
129-132(126-128(121-124/117-120(113-116/109-112(105-108| 22, | 367 | 734 | 1101 1468 153°r 22—| 22, | 672| 674~ 697 699- 722| 724~ 747 T49- 772 774- 797 799- 822
135-136(129-132{125-128 121-124[117-120/118-116 109-112| 23.| 392 | 7:84| 11-76| 16°68| 19-60| 23:50| 23.| 673- 696 698~ 721 723~ 746 748- 771| 773~ 796 798- 821/ 823- 846
137-140(183-136{120-182|126-128|1 21-124/117-120 113-116| 24.| 4'20| §40 | 1260| 16:80, 21'—| 26-—| 24, 697- 720 722- 745 747- 770 772- 795 797- 820 822- 845 847- 870
141-144{137-140/183-136{129-182(126-128 121-124[117-120| 25.| 4:60| 9-— | 1350 18—| 2250 27-—| 25.| 721- 744 746- 769| 771- 794 796- 819| 821- 844  846- 869| 871- 894
145-148/141-144(137-140/133-136(129-132 125-128 12 i-124] 26, | 475 | 950 | 14-25| 19-—| 2375 28:50| 26. | 746~ 768| 770~ 793| 795- 818 820- 843 845~ 868 870- 893 895 918
149-152(145-148/141-144/137-140/133-136/129-182/125-128 27.| &' — |10'— | 16°—| 20-—| 25-—| 80— ,? 769- ;93| 794~ 817 819- 842| 844- 867 ¥69- 892| 894~ 917| 919~ 942
153-156(149-152|145-148 141-144) 187-140|183-186/129-132| 28.| 533 | 1066 | 15°99| 21:32| 2665 32—|| 28.| 793- 816| 818~ 841| 843- 86 868- 8yl| 893- 916 918~ 941| 948- 960
157-160]153-166/149-152/145-148)141-144/187-140183-136| 29.| 575 | 1150 | 17-25| 28— 2875 3450 29. | 817 840| 842- 865| 867- 890 892- 915| 917- 940! 943 960 - |
- |157-160[168-156/149-152(146-148/141-144/137-140 30, | 6'— | 12— | 18—| 24~ | 30— 36— 80. | 841- 864 866~ 889| 891 914 916- 93| 911 960 - - |
- | - [157-160/153-166(149-152/145-148|141-144| 31.| 633 | 12:66 | 1899 25-32( 31-65| 38| BL. | 865~ 888 89u- 913| 915- 938 040- 960/ - = -
— A - |157-160]1563-1566 149-162{115-148| 32.| 6:67 [ 18:34 | 2001| 26:68| 3335 40'—|| 82.| 889- 912| 914 937| 939- 960, - - - \
P RaE - - |157-160163-156/149-152] 33. 7038|1416 | 21-24| 28:32| 8540/ 4250 83.( 913- 436 938- 960 - \ - - 2 2
HLd = - - |167-160/153-156| 34. | 73| 14:66 | 21-99| 29 32| 3665/ 44'—| B4. | 937~ 960| = - = 961- 963| 961- 976
lhl~164[161 -162] - : = - [167-160| 35.| 767 |16:34 | 23:01] 8068| 33:35 46'—| 35. LS s = 961 961- 974 964 987| 976- 999
165-168/163-166/161-164(161-162) - = - [l 38.| 88— 16— 24— 82| 40— 48| 86.] - = 961- 973 962- 986/ 975~ 998 988-1011/1000-1023
169-172(167-170/165-168 163-166/161-164/161-162| - | 87.| 833 1666| 2499 33-32| 41:65| 60| 37.  961- 972 961- 985 974~ 997 987-1010, 999-1022 1012-1035 1024-1047
173-176/171-174/169-172|167-170|165-168 163-166(161-164 38 867 | 17-34 | 26:01| 3468 4335 52'—| 38.| 978— 996/ 986-1009| 998-1021/1011-10841028-1046 1036-1059|1048-1071
177-180175-178(178-176/171-174(169-172 167-170(165-168| 3v. | 917 | 1834 | 27:51| 36:68| 45 85| 55| 39. | 997-1020 1010-1088/1022-1045 1035-1058/1047-1070 1060-1083{1072-1095
181-184/179-182 177_13u,176—l73173-17e171-1741&9-172} 40| 950 | 19— | 280 38— | 4750 57— 40.1021-1044/1034-1057|1046-10541059-1082{1071-1094 1084-1107|1096-1119
185-188/183-186|181-184 179-182)177-180 175-178|173-176 41, | 9831966 | 2949 39-32| 49-15| 59— 41. 1045-1068 1068-1081|1070-1098 1023-1106(1095-1118 1108-1181|1120-1143
189-192/187-190185-188 183186/ 181-184 179-182/177-180| 42, l 1033 | 2066 | 099 41-52| 5165| 62| 42.(1069-1U92 1082-1105(1094-1117|1107-1130/1119-1142 1182-1155|1144-1167
193-196/191-194189-192 187-190/185-188 183-186/181-184| 43, | 1067 | 2134 | 32:01 4268| 53:35| 64'—| 43.1098-1116 11061129/ 1118-1141{1131-1154/1143-1166 1156-1179|1168-1191
197-200{195-198(193-196,191-194|189-192 187-190185-188) 44.|11'— 22— | 83-—| 44| 5| 66— 44.1117-1140 1130-1153/1142-1165 11565-1178 1167-1190 1180-1203{1192-1215
201-204(199-202|197-200/145-198|193-196 191-194/189-192| 45.| 11°33 | 2266 | 33-99] 45-82| 5665 68'—|| 40. 1141-1164 1154-1177 1166-1189 1179-1202|1191-1214/1204-1227/1216-1239
205208 203-206/201-204|199-202(197-200 195-198|193-196] 46. | 11'67 | 23:34 | 8501| 46 68| 58:85| 70— 46. |1165-1188/1178-1201{1190-12131203-1226/1215-1238 12281251 |1240-1263
209-212(207-210(205-208/203-206|201-204 199-202/197-200| 47. | 12— | 24- - | 86—| 48'—| 60-—| 72 —| 47. .||139 1212/1202-1225] 12141237 12271250, 12891262 1252-1276|1264-1287
213-216/211-214 209-212 207-210]205-208 203-206 201 204 48, [ 1233 | 24°66 | 36:99| 49-32| 61-65| 74— 48. |l2l3 1236 1226- 1249 1238-1261/1251- 1274!1*’63 1286 1276-1299/1288-1311|
217-220215-218 213-216 211-214(209-212 2072101205208 49 | 12:67 [ 2534 | 38:01| 50-68| 63:85| 76'— | 49. |1237-1260 1250-1278 1262-1285 1275-1298|1287-1310 1300-1323|1312-1335
9221-224(219-222 217220 215-218 213-216 211214209 )12.‘ 50. | 13— | 46— | 39-—| 52 —| 65 - | 78'—| BU. [1261-1284'1274-1297 1286-1309 1299-1322(1311-1334|1324-1347|1336-1359
9225228 zzs_zzs_zal-w 219-2221217-220 215-2181218-216) 51.]13:33 | 26°66 | 39-99| 5332 66:65] BU'—! 51.(1285-1308 1298-1321/1310-1333 13231346 1335-1358 1348-1371/1360-1383
229-932(297130(225-228 223226 221-224 219-222 217-220] 52, | 1383 | 2766 | 4099| 5532| 6915 83'—| 52. [1309-1332 1322-1345(1334-1367 1347-1370/1359-1382/1372-1395(1384-1407
233-236 231-234/229-212 227-230 225-228 223-226/221 -924 b3, 14'17 | 98:34 | 42'01| 56:68| 7085 85| bB. 1838-1306 1346-1369/1358-1881 1871 1394 1383-1406 1396-1419/1408~ 1431|
237-240 235238 233-236 281234 229-232 227230 225-224 54, | 14 50 | 29— | 4350 58— 72:00| 87 —| 54.|1857-1850 1870-13u3 13821405 13951418 1407-1430 1420~ 1440 1482-144
~  [289-240237-240 235-238 283-236 231-234/229-232| b6 |14 83 | 2966 | 44°49] 5982 74-15| 89| bb. [1381-1404 1394-1417/1406-1429 1419-1440 1431-1440, -
l = & [ - [289-240 237-240 235-238 ¥33-286 56.| 15:33 | 8066 | 45°99) 6132 7669 92— 56. 1405-1428 1418-1440 1430-1440 - ’ L L R
| - - - |~ 1239-240'237-240) 57| 16:67 | 31°34 | 4701| 6268 7835/ 94-—| 57.[1429-1440 - | - | - - = 1
58.16'— 82— | a8 64-—| 80—/ 96- —|! 58.[
‘ 5v.| 1633 | 3266 | 4899 60:32) 816 98| 59. Z
241-244 60. | 16 83 | 33'66 | 50'49| 67-32! 84'1p 101 I] A 1441-1464
| 24D-248 61.117°17 | 34'34 | 51'51) 6868 85'85/108'— ] 1465-1488
| 249-252 62, || 17°67 | 35'34 | 5301/ 7068, 88:33 106- -..6’| 1489-1512
263-256 o 63.418 - | 36'— | 4| 72| 90~ [108—| 63.| 1513-1536
257-260 | 64.]1850 | 87— | 55'60| T4'—| Y2:b0/111'—]| 64. | 1537-1560
261-264 | 65,1883 | 37°66 | B649, 75:32| 9415|118 63. | 1661-1584
_ 267-268 | 66.| 1933 | 38:66 | 57-99| 7782 96:65 116'—| 66. 1685-1608
5 269-272 67.19°67 | 3934 | 5901/ 78'68| 943 118 — 67. ] 1609-1632
. 273-:76 68. /20717 | 40-34 6051, 8068110085 121°— | 63. | 16331606
. . 277-280 69.(2050 | 41'— | 6150 82 _102 50,123 _ | 69. | 1657-1680
; 281-284 70.(121°— | 42'— | 63'—| 84'—106"—|126'— | 70. | 1681-1704
- 285-288 71,2150 | 43'— | 64:50 86'—|107:50/129'—| 71. ! 1705-1728
| 289-292 72,2192 | 43:84 | 6576 87:68'109:60131* 5[) 72, | 1729-1752
293-296 73,2233 | 44'66 | 66:99 8932 111+ 86'l34' 73, 17563-1776
297-800 74.(22:83 | 4566 | 67:49 91°32114'15/137— || 74. 1777-1800
801-304 75.|23:17 | 4684 | 69 51| 9268'11585(139— | 7. 1801-1824
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0. o o T Direkcija drZavnega rudnika v Velenju,
| e [ 431 6101— 6200 e '

62. 441 6201— 6300
. gi. igé 6301— 6400
[ 6d. 6401— 67 g T i 100 9
s g Bt ﬁggg St. 2312/11 in 2313/11. 622 2—2
| 66. 482 6601— 6700 i

e7. | 498 §701— 6800 Razpis dobav.

68. 50! 6801— 6900 Razpisuj :

69. | 514 6901— 7000 1 5p e Slf i
| 70. | 5% 7001— 7100 9 500 kg katrans;

[ =1, 536 7101— 7200 2.) 60 kg minijeve barve, 30 kg pokosta (fimeza}
I_ gg g;g 3301_ 7300 ilin 80kg &rne oljnate barve.
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| 74 2 ,?::‘3{ :;f’gg | Pom}dbe naj se vloz'a. najkesneje do dne

gg ?,gé 35‘“" 2600 4. aprila 1928. ob enajstih.

y 601— 7700 ia dria
7. | 606 7701 — 7~00 Diréielja, drzavnega rudnika v Veleaja,
. 616 7801— 7900 dne 16. marca 1928,
| 9. 1— 8000

80. 640 8001— 8100

B1.: 652 8101— £200

82, 664 8201— 8300 - :

. 83, 676 8301— 8400 ! H h

| B4, 689 8101— 8500 dzne 0 Iﬂ'ﬂt
| 85, 701 8501— 8600

; BS‘ 713 8601— 8700

87. 726 8701— : 3
o o Rt || 636 3—2 Poziv upnikom.

] 752 8401— 9000 ! i ka &i 2 74

| o i I .] Prva quoslovanska ylpiﬁ?”ka B~
o1, 78 9101 9200 l'!druga v Zireh, r. z. z 0. 2, J® presia po sklepu
92, 791 9201 — 1| obéneea zbora z dne 15. januarja 1928. v likvidacijo.
9300 | g2 7 e e j
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96. 44 9601— 9700 : Ivanka Seljak s.T. NezZa. Demsa -

97. 858 9701— 9800 ' it i

98. 871 9801— 9900 ’ ‘

93. ggg +901—10000 Ob

100. 100 01—10100 696 java

101. 912 10101 — 10200 = ; ,J )

102. 9:3 10201—10300 Izgubili sta se originalno zrelostno izpricevalo
| 108. 933 10301—10400 drzavnega Zenskega ufiteljiSéa v Ljubljani iz leta
104, 945 1040110000 1899. in originalno usposobljenostno izpricevalo iste

109, preko 10500—11000 ga zavoda iz leta 1901., obe na ime: Marija Gantar

11 %, . 11000—12000 iz Studenca, srez Kriko.

}g :::: : ;2000:i3000 Proglasam ju za neveljavni,

149 . 15000—18000 Marija Jerman-Gantar s.r.,
18000 utiteljica v Ljubljani.

Odgovorni urednik: Anton Funtek v Ljubljani. — Tiska in izdaja: Delniska tiskarna, d.d. v Ljubljani; njen predstavnik: Miroslav Ambrozié v Ljubljani.




