 Prednostmi  ter

’

Jil

INFORMATOR

KONCERN, GOSPODINJSK! APARAT!, NOTRANJA OPREMA, PROCESNA OPREMA, ELEKTRONIKA, COMMERCE, SERVIS, RAZISKAVE IN

go\'en]e RAZVOJ, FINANCE, MALI GOSPODINJSKI APARATI, NARAVNO ZDRAVILISCE

Volrje, 20, marca 1991

Leto XXV,

Uspesni poslovni dnevi

f"’eﬂ.{e se z gospodinjskimi
vga" ati pojavija na jugosio-
Nskem trziséu ze polna stiri
“esetletia in skozi ta éas je go-
0 razliéne oblike sodelovanja
upci, predstavijalo proiz-
Ni program in seznanjalo s
nenazadnje

gt’epalo kupoprodajne pogod-

I\éeihk del teh aktivnosti je bil pred
lan CPravijen na hisnem sejmu,
blikl Pa so v glavnih mestih repu-
Pripravili manj$e razstave
O'enjevih izdelkov in ob tem
‘®pali letne pogodbe. Zaradi

* "®lasnega gospodarskega in po-
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}"u'éé"ega polozaja so se v Goren-
Ospodinjski aparati odlogili,
; Nadaljujejo s tradicionalnimi
ECanji s kupci v Velenju. Tako
,.e"]eSECU marcu v prodaji Go-
Nja Gospodinjski aparati na-
Najo se posebno veliko po-
Nosti in Gasa svojim kupcem.

V:Qk delovni dan, najveé od tor-
i O Cetrtka, sprejemajo goste 5
bubj 90VSKih his iz razliénih re-

k. Z njimi so v Topolsici, kjer
¥ prostorih Gorenja Naravno
del'awliéée pripravili razstavo iz-
Pod OV 7 najnovejsimi dosezki na

T9Cju bele tehnike, malih go-
tpoq'”JSkih aparatov in tudi elek-
natnolke' najprej skupaj sestanejo,
do Pa se Se z vsaklm posebej
193?"0r_l|0 o poslovanju v letu
No 0ziroma sklenejo letno kup-
|ahkp°9°db°‘ Ce zelijo, si kupci
Gl Odledajo Se proizvodnjo v
ke eNju Gospodinjski aparati,
' se $e dodatno seznanijo s

20r]

i P;SZVOdnjo gospodinjskih apara-

POS‘O_\'ne dneve sov Gorenju Go-
Odinjski aparati pripravili sku-
th’ 2 Gorenjem Elektroniko in
arenjem Mali  gospodinjski
Parati, saj vecina kupcev skle-
Pogodbe o nakupu celotne

palete gospodinjske opreme in
zabavne elektronike.

"Lani smo v Gorenju Gospodinjski
aparati od skupno 1.677.000 velikih
gospodinjskih aparatov na jugos-
lovanskem trZis¢u prodali 512.000
izdelkov, za kar smo iztrzili okroglo
300 milijonov nemskih mark. To je
enak obseg kot leta 1989 na doma-
¢em trgu,” je dejal Alojz Kovse, di-
rektor prodaje na domacem trgu Go-
renja Gospodinjski aparati in do-
dal, da si Stejejo glede na vse tezave
tak$en obseg prodaje za velik uspeh.
Skozi celo leto 1990 so se namrec
srecevall z vrsto problemov (znize-
vanje cen, politicne blokade in podob-
no).

"Gorenje je v tem trenutku eden
redkih proizvajaicev, ki je prisoten
na vseh trzi$éih v Jugoslaviji. Za
poslovne vezi, ki so se tkale 40 let,
paé menimo, da jih moramo nego-
vati $e naprej in jih obdrzati kljub
nenaklonjenemu dogajanju v okol-
ju. Za nas je pomemben sleherni
kupec in v tak$nem obsegu pos-
lovanja, ki ga dopusé¢a ekonomska
racunica,” je med drugim ocenil se-
danje stanje Alojz Kovse in nadalje-
val:

"Dnevno moramo ukrepati, se pri-
lagajati razlicnim pogojem, ne gle-
de na dogodke, ki jih nihée ne mo-
re ve¢ predvideti. Danes zares ni
enostavno poslovati in v Gorenju
kljub vsemu uspevamo obdrzati
dosedanjo raven. Tudi nekaj novih
kupcev smo nasli in z nekaterimi
partnerji po vsej Jugoslaviji celo
povecali obseg prodaje. V tem ¢a-
su smo povecali tudi prodajo Go-
renju Commerce za njihove lastne
razstavno-prodajne centre in tudi
navzven.”

Od ponedeljka do sobote delavci Go-
renjeve domace prodaje ne poznajo
rednega delovnega casa, temvec se
posvecajo poslovnim partneriem iz
vse Jugoslavije. Stremijo k poslovne-
mu odnosu, ki zagotavlja obojes-
transko zadovoljstvo. In $e to: doslej
poslovni dnevi potekajo uspesno.

Hinko Jerci¢

E;:“ke iz Rogatca ob prevzemu (in uéenju) dolocenih finanénih
avijl,

Stevika 11

Pred nedavnim so v Pohistvu Gorenja Notranja oprema v Velenju
zaceli sami izdelovati tudi okrogle delovne plosée. Kot je povedal
mojster Anton Urbanc, jih izdelujejo po Zeljah in naroéilu kupcev.

Naredili ve¢ kot so nacrtovali

V Gorenju Notranja oprema so
minuli mesec naredili za 2 od-
stotka vec kot so nacrtovali,
medtem ko je bila izvozna pro-
izvodnja kar za 9 odstotkov
nad nacrtovano.

Nacrtovano izvozno proizvodnjo
so presegli zlasti v Pohistvu, za
10 %, saj so februarja izdelali
21.632 licnic za izvoz. Naredili
pa so tudi 5005 kuhinjskih in pre-
ko 2700 kopalniskih elementov
ter tako skupen mesec¢ni plan
vec kot stoodstotno izpolnili. V
Embalazi, kjer so naredili 582 ku-
biénih metrov embalaze, pa so
mesecni nacrt presegli kar za 20
odstotkov.

V Keramiki so pretekli mesec iz-
delali 98.252 kvadratnih metrov
keramicnih ploscic, od tega 52 ti-
so¢ kvadratnih metrov namenili
izvozu in tako nacrtovano izvoz-
no proizvodnjo presegli za 4 od-

Gorenje

Notranja oprema

stotke. V Kopalnicah pa so izde-
lali 1448 elementov tako imenov-
anega mokrega dela kopalnic in
se tako priblizali izpolnitvi me-
seCnega delovnega nacrta.

B.G.

Samostojni — veé obveznosti in dela

Oblikovanje novih druzb v biv-
Sih tozdih in obratih Gorenja
pomeni za tamkajsnje delavce
tudi opravijanje vec¢ poslovnih
funkcij, ki so jih pred tem
opravljali v maticnem podjetju.
Tako so v druzbi EMKOR, Tovar-
ni elektromehanskih komponent
v Rogatcu, ze prevzeli dolo¢ena
opravila za samostojno poslo-
vanje, pri tem pa jim pomagajo
delavci strokovnih sluzb Gorenja
Gospodinjski aparati. Za kar pre-
cejSen del samostojnega opravl-

janja poslov se bodo morali de-
lavci iz Rogatca izugiti. To uéenje
pa v vecini primerov poteka hkra-
ti s prenosom teh opravil od do-
sedanijih strokovnih sluzb Goren-
ja Gospodinjski aparati v EM-
KOR Rogatec.
Novih obveznosti je veliko, veci-
no finanénih in tudi drugih poslov
opravijo s pomoéjo racunalnikov,
dobrodosli pa so tudi napotki de-
lavcev, ki so doslej opravljali ta
opravila.

H. J.



Vse bolj prijazni

do uporabnikov in okolja

Na Domotechnici '91, svetov-
nem zboru proizvajalcev izdel-
kov bele tehnike, je Gorenje
Gospodinjski aparati predsta-
vilo, kot smo Ze porodali, pral-
ne stroje z novo oblikovano
zasnovo, novosti pa so tudi pri
programatorjih.

Poslovne partnerje Gorenja in
druge obiskovalce Domotechni-
ce ‘91 je Se posebej pritegnila

Gorenje
Gospodinjski aparati

sodobna linija novih pralnih stro-
jev. Sicer pa so bili v pralne stro-
je vgrajeni tudi novi programator-
ji, obstojeci pa so bili izpopolnje-
ni, kar vse zagotavlja Se boljse
praine ucinke ob zmanjSanju po-
rabe vode, elektricne energije in
pralnih sredstev. Na to vplivajo
tudi Se nekatere druge novosti,
kot sistem prhe in EKO sistem.
Zadnja generacija pralnih strojev
Gorenja tako prihrani do 40 %
vode, do 33 % elektricne energi-
je in do 35 % pralnih sredstev,
kar predstavlja velik prispevek k
ohranjanju ¢istega okolja. Odliki
Gorenjevih pralnih strojev, ki ju
Se posebej obcutijo gospodinje,
pa sta tudi krajsi cas pranja in
bolje oprano perilo. Razumljivo
je, da so zaradi vecje kakovosti
servisni posegi vse redkejsi. Zivl-
jenjsko dobo Gorenjevih pralnih

strojev pa podalj$ujeta kad iz
nerjavne plocevine in ohisje iz
posebne kakovostne pocinkane
plo¢evine.

V vse stroje nove generacije smo
vgradili EKO sistem, ki preprecuje
izgubo pralnega praska, zato lahko
doziramo priblizno 20 % manj
praska, medtem ko je pralni u¢inek
enak.

Nastop Gorenja Gospodinjski
aparati na Domotechnici '91 je
pokazal, da se pralni stroji po
svojih uporabnih vrednostih in
sodobnih oblikovnih linijah post-
avljajo resniéno povsem ob bok
izdelkom konkurenénih zahodno-
evropskih proizvajalcev. So pa
Gorenjevi pralni stroji vse bolj
prijazni tudi okolju, saj z zmanj-
Sanjem porabe vode, elektri¢ne

energije in pralnih sredstev
zmanjSujejo tudi obremenitve
okolja.

Veé znanja za boljse delo

Za pot v Evropo ni dovolj le
Zelja in hotenje podjetij, za tak-
sen korak je potrebno tudi
zZnanje in usposobljeni delavci.

V Gorenju Mali gospodinjski
aparati so tudi zato organizirali
nekaj oblik izobrazevanja.
Prejsniji ¢etrtek je v Topolsici za-
¢elo nabirati novo znanje 23 moj-
strov. V étirih tednih se bodo ob
cCetrtkih in petkih seznanjali in po-
glabljali znanje z razliénih podro-
¢ij, ki bi jih morali vsaj poznati, ¢e
ne ze dobro obvladati pri vsakdan-
jem delu.

Gorenje
Mali gospodinjski aparati

Prejsnji konec tedna so se tako
seznanili s pristojnostmi in odgo-
vornostmi, ki jih imajo, ter voden-
jem in komuniciranjem. Nasledn-
je ure bodo posvetili spoznavan-
ju osnov ekonomike poslovanja,
_mnoziéni inventivni dejavnosti ter
psihologiji medsebojnih odnosov.
Obsli ne bodo niti vodenja proiz-
vodnje in tehnicne dokumentaci-

je, kontrole kakovosti, vzdrze-
vanja delovnih sredstev ter stan-
dardizacije in  oznacevanja.
Zadnji dan pa bodo izvedeli se
nekaj o Studiju dela in varstvu pri
delu. Na koncu obseznega semi-
narja pa vse udelezence ¢aka se
preskus znanja, ki jim ga bodo v
celoti posredovali strokovnjaki
omenjenih podrocij iz razliénih
podjetij Gorenja.

To pa je le eden od seminarjev
oziroma tecajev, ki jih za svoje
delavce to pomlad pripravijajo v
Nazarjah. Prejsnji petek so zaceli
s 60-urnim teéajem nemséine
nekateri delavci sluzb, kjer pog-
osto komunicirajo s tujimi part-
nerji. Ta tecaj bodo obiskovali
kar v tovarni v Nazarjah.

Sedem njihovih sodelavcev pa
prav tako zacenja spoznavati
drugo stopnjo nemscine v 120-
urnem celodnevnem tecaju, ki je
prav tako organiziran v Gorenju
Naravno zdravilis¢e v TopolSici.
V tej skupini pa so zlasti delavci
iz razvoja ter komerciale, ki sicer
Ze dobro obvladajo nems¢ino.

D.R.

INFORMATOR, list za obve&tanje delavcev Gorenja v Velenju ter Gorenja Mali
gospodinjski aparati Nazarje. Druzbeni organi: Izdajateljski svet. Ureja Uredniski
odbor — Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jer&i€. Izhaja tedensko. Naklada
7270 izvodov. Grafiéna priprava, tisk in odprema: Tiskarna Velenje. Oprosteno
prometnega davka po sklepu 421-1/72 z dne 23. 1. 1974. Po3tnina pri posti Ve-

lenje.

Kako (ne)disciplinirani smo?

=L

Lani je v Gorenju Gospodinjski
aparati krsilo disciplino 230
delavcev. Najvec disciplinskih
prekrskov je bilo seveda v
Zamrzovalni in hladilni tehniki
(106), saj je tu najve¢ zaposle-
nih, najmanj (1) pa v Vzdrze-
vanju.

Tudi najstrozjih ukrepov, prenehanja
delovnega razmerja, je bilo najvet iz-
reéenih v Zamrzovalni in hladilni
tehniki in sicer 11 ali ve¢ kot tretjina
vseh. V desetih primerih je bil razlog
za takSen ukrep vec kot petdnevno iz-
ostajanje z dela, pri enem pa nasil-
nisko obnasanje.

V Pralno-pomivalni tehniki so zabe-
lezili 49 disciplinskih prekrskov ali
skoraj polovico manj kot leta 1989.
Trem delavcem je zaradi izostajanja z
dela delovno razmerje prenehalo.

Delavci v Stedilnikih so lani krsili dis-
ciplinsko enaintridesetkrat, Stiri so
kaznovali z izkljuéitvijo, tri zaradi iz-
ostajanja z dela, enega zaradi vinjen-
osti na delu.

V strokovnih sluzbah je bilo lani 22
krsitev discipline. Najve¢ delavcev je
bilo kaznovanih zaradi malomarnega
in nevesinega dela. Eden od krsitel-
jev je z malomarnim delom povzrogil
materialno Skodo in mu je zaradi tega
prenehalo delovno razmerje, druge-
mu so ta ukrep izrekli zaradi kraje,
tretjemu pa zaradi zaostajanja z dela.

V Galvani so zabelezili 7 disciplinskih
prekrskov, predvsem izostajanje z
dela in nevestno opravljanje nalog.

V Kondenzatorijih je bilo med kréitelji
discipline 11 delavcev, dvema pa je
tudi prenehalo delovno razmerje. V
Vzdrzevanju pa je bila lani obravna-
vana le ena krsitev delovnih obvezno-
sti, izostajanje z dela in je bilo zanj iz-
reteno prenehanje delovnega raz-
merja. V Kompresorjih so taksen
ukrep izrekli enemu delavcu zaradi
vinjenosti in prinasanja alkohola na
delo, sicer pa so imeli pri njih le 3
krsitve delovne discipline.

Pa si za konec poglejmo Se tri
primere. Najprej dva, ki sta drug
z drugim povezana.

Vilicarist se je napil, ugotovil, da
voZnja z vilicarjem presega nje-
gove trenutne sposobnosti, zato
je zaklenil svoje transportno
sredstvo in se odpravil domov.
Vratar ga je seveda na vratarnici
ustavil, saj izmena $e ni bila kon-
¢ana, pa tudi sicer je vsa stvar

— %

odklonil je tudi preizkus ving! ?ﬂ
osti rekoc, da se tako vidi, "dﬂi_ 0
amortos, ker je pil vinjak in éprld Te“
je.” 0
Disciplinska komisija, ki je Vﬁfn'z
pricevanja preverila, je sprelﬂ
zanj ukrep prenehanja delov® 7,
ga razmerja pogojno za eno lé¥ e
Delavcu je tudi naloZila, da‘.Se
pricne zdraviti. Kaznovala pa‘ 4,
tudi njegovega predpostavijer V|
ga, ki je bil odgovoren za vodé

je te izmene. Ne le, da viligar® Me
ni Zze prej poslal domov, amﬂ Ho
je pitie njemu in e nekatef i
drugim (s sabo vred) “prijazi? 3
dopuscal. Tudi njemu je komis =
izrekla ukrep prenehanja delt S
nega razmerja pogojno za d ity
enega leta. ’ici‘
Zanimivo pri tej (in mnogih dﬂz
gih podobnih zgodbah) je, da ¥ {2
vpleteni v svojih pricevaniin z&
jujejo, kako niso ni¢ pili (mogdf- i
kaksen Spricer, pol vodo, pol ?'=v.eh
no). Celo tisti, ki je v cast svof 1l
mu osebnemu prazniku prines‘:dLlc
“na &iht" liter zganega, ni nic 1;‘:
ker: "se zavedam posledic tal '
nega pocetja.”

In Se tretji primer. Delavko iﬂ

Zamrzovalne in hladilne tehni
je varnostnik zalotil v Pralno-PL_
mivalni tehniki pri kraji dveh g
cev za pralni stroj. Delavka sé
izgovarjala ées, da je grelca P!
trebovala za popravilo svojed!Ce
pokvarjenega pralnega stroja.
pa si niti sama znala razloZiti, 2*.'M
kaj je vzela kar dva. hin
n
1}

Tudi njej je komisija izrekla uk@p
prenehanja delovnega razmélfja

pogojno za dobo enega leta. ’-Org
zen je kar huda. To pa zato, ¥ngj
ni &lo za tisto, ko priloznost nal feg
di tatu, ampak se je delavka “or
krajo "preudarno” odloéila. NekﬂT

je gotovo. Tista dva grelca go. J
vo nista bila vredna dobreﬂ’gov‘
imena delavke, ki je sicer sVﬂfniza
delo dobro opravljala. To pa Ve’ ‘se
tudi za vse, ki hote ali nehose
prekrsijo red in disciplino. Cenéa
ki jo moramo placati za preVép
popito pijaco ali ukradene rezef "Ogl\
ne dele, bo vse visja. Kaiti delol‘gnsl
dobrina, ki svojo pravo vredﬂodr'sen

e P L | Pr,
smrdela po vinjaku. Vilicarist je SelEoRIa. F .’sr:;
priznal, skrivati se tako ni dalo, Bozena Gofl g

e p Folg
Izobrazevanje i

== M|

: Mirp

? —

IzobraZevanje Kdaj Kje lzvajalec G

Kako z malim in srednje 25. do 27. marec Bohinj PIC-GEA Colleg® -f::i

velikim podjetjem 11. do 12. april g

zasluiti profit? 2

Posvetovanje o moénostni  16.in 17. april Radenci Elektrotehnisko kL

elektrotehniki in sodobnih \drustvo Maribor - |

elektriénih instalacijah :

r

Obrada iskoristenih ulja 16.in 17. april Opatija IKOS Zenica B

za podmazivanje in - d

emulzija ¢ rz7

Kako poslovati z ltalijo 8.do 11. aprila Brdo pri Center za Ali‘\ §

Kranju usposabljanje vodl b

nih delavcev I

i

Podrobneje informacije v zvezi s te¢aji dobite v 1zobrazevalnem centru, tel. ot z
Ii:-ATG.

b

kol
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Turistiéna pomiad

ﬁédmvigisko turistiéni utrip v
O MOrenju  Naravno zdravilisée
jal %poisica in njegovem hotelu
64 Yesna se yse bolj krepi.

z° Potrjujejo povsem zasedene
W ‘Mogljivosti hotela Vesna z do-
ojéd M3Cimi in tujimi gosti.
|Vl"‘
|k

i‘? 0d zacetka marca se izmeniju-
§ 2° Skupine gostov iz Avstrije, te
al . 2odo vrstile tudi v aprilu, z 10-
e, S¥Nim in 7-dnevnim bivanjem.
del ., "Otelu je veliko domacih go-
rish mo"'_s_amoptaénikov in gostov z
p! Hed‘CInsko indikacijo.
erf |i-°l9| Vesna gosti $e skupino ita-
20t lanskih strokovnjakov, ki v okvi-
B i ednarodnega - sodelovanja
ol 9 n’_‘ma JoZef Stefan z institutom
ol i llanu opravijajo posebne me-
. |icie Onesnazenosti zraka v oko-
3"52 Ohranjanje obstojece zase-
zé! i N0sti hotela in spodbujanie za-
108 jepania trziséa bodo marketinski
| f"vma"CI Gorenja Naravno zdra-
fof nu:ée TopolSica predstavili po-
L iy 0 zdravilisca prebivalcem
4619991"1 krajev, V petek, 15. marca
a SO v zagrebski Nami obis-

ol

" Prejeli smo...
¢

gre
o v Gorenju Servis
4€nijo izobrazevanje
2 prideseni leta 1981, ko je Sola
m-me’a Z vzgojno-izobrazeval-
i pria delom, smo si delavci sole
ot ja -29evali, da bi nasli partner-
Kfop Y €ni od mnogih delovnih
ki pJanizacij v pasi dolini. Po
alt tay 2l l€tih smo ga tudi nasli v
\ Bopo ) Mladi in uspesni delovni
okt 9anizaciji HPH.

Owkr(:::' kaj, ko je bilo to nase druzenje
€% vy PONOVNO Smo se priceli do-
v0f 12t z nekaterimi delovnimi orga-
el vg 0'13""'. vendar je na naso Zalost
Jolfse n:tﬂl_o le pri dogovorih. Pa vendar
ndlety 1';1 18 nasmehnila sreca, ko smo
~dl Sore 989 potrkali na vrata direktorja
V. DmyierS-Servis  gospoda  Todorja
ey TOvica in priceli s konkretnimi
IOFgUsn"D"- Kljub situaciji, ki tare nase
1088e0darstvo, so delavci Gorenje-
Df&vrs Pokazali veliko posluha in pri-
4Sme ENosti  za sodelovanje. Tako
%G leta 1988 to nase sodelovanje
-/.th ?fmalno uveljavili. Moramo se
kuleﬁ-”" da je nase sodelovanje s
nq"en""om Gorenje-Servis  zares
/"‘alnoo‘ Da sodelovanje ni samo for-
s . 0kazujejo najrazlicnejsa kul-
— e IN Sportno-rekreativna sreéanja
/GOI.:E_W Najbolj smo veseli pomoéi
3 2oy Ja-Servisa na vzgojno-izobra-
em podroéju. Predvsem mora-
S Oomeniti;
i nrokovm seminar iz osnov raéu-
- Anistva za ucitelje,
Premili so nas s sistemom ka-
Blske televiziie (mreze),
rajno last so nam podarili osebni
? Unalinik s tiskalnikom,
‘9anizirali so nam veé informativ-
2. 0dledov njihovih obratov, tako
a Utitelje kot za ucence,
Alerialno so nas podprli pri izdaji
g hreSkEQa glasila, S
Iy Zplaéno nudenje servisnih us-
irr? 2a gospodinjske aparate, ki jih
o Sﬁ?mo na Soli,
nol'na_tncuanje pri nabavi uéne teh-
=4 Cqije,

./\-—-_

7

/

7

/

kovalcem razgrnili Stevilne zani-
mivosti ponudbe za obdobje
pomlad-poletje '91, posebne pa-
kete za upokojence ter razlicne,
prazni¢ne, prvomajske pakete.

V hotelu Vesna skrbijo za pestre
glasbene vecere. Vsak vecer na-
stopa profesionalna dvojica iz
Ljubljane, za plesni utrip in pope-
stritev pa skrbi plesni par iz ve-
lenjskega plesnega kluba.

Kultura in mi

V Galeriji Gorenja v poslovni
stavbi Gorenja Servis v Velen-
ju je do 11. aprila 1991 odprta
razstava ilustracij Marije Luci-
je Stupice.

- pomo¢ pri nagrajevanju najbolj
uspesnih u¢encev (na raznih tek-
movanjih)

Vsekakor pa sodelovanje ni enost-
ransko, saj kot vzgojno-izobrazevalna
ustanova skusamo Gorenju-Servis
nuditi dejavnosti, ki so zanimive in ak-
tualne za njihovo delovno organizaci-
jo. Predvsem so to razne kulturne pri-
reditve (nastopi manjsih kulturnih
skupin, organizacija likovnih raz-
stav...), potem $portno rekreativne
dejavnosti (srecanja v odbojki, skupni
izleti v gore...).

Na $oli se zavedamo, kako pomemb-
no je povezovanje z gospodarstvom,
$e veC pa nam pomeni obCutek, da
nam v Gorenju-Servis prisluhnejo,
svetujejo. da lahko z njimi nacrtujemo
se kaj ve¢ kot nam zagotavljajo nasa
sredstva. Zelo smo ponosni. da znajo
ceniti vzgojo in izobrazevanje, saj
nam vsem skupaj postaja vedno bolj
jasno, da brez znanja ni prave bo-
docnosti nase druzbe. Nase sodelo-
vanje je lahko vzor marsikateremu
podjetju v nasi dolini.

V imenu u¢encev in delavcev Sole Ze-
lim vsem delavcem Gorenje-Servis
veliko delovnih uspehov, ustvarjalno-
sti in dobrega sodelovanja v prihodn-
je.

Predsednik zbora delavcev

O3 bratov Mravljakov Velenje
Zdravko Jamnikar

Hvala lepa!

V preteklem tednu so bila za
delavke Gorenja Servis organi-
zirana predavanja o zgodnjem
odkrivanju raka na dojki. Vse
udelezenke se predavateljici
dr. Aleksandri Zuber najlepse
zahvaljujemo.

Zahvala pa velja tudi direktorju
Gorenja Servis Todorju Dmitro-
vi€u, ki nam je predavanje omo-
gocil.

Zvonka Speh

Srecanje na delovhem mestu

Marija Kolar

Iz rojstnega Slovenj Gradca
preko Maribor in Ptuja jo je
Zivljenjska pot leta 1971 pripel-
jala v Salesko dolino, v Topol-
Sico. Uciteljski poklic pa $e na-
prej v Smartno ob Paki, kamor
se je Marija Kolar vsakodnev-
no vozila med ukaZeljne nado-
budneze.

Po enem letu potovanj na delo v
Smartno ob Paki, zaradi deljene-
ga delovnega ¢asa, se je morala
voziti tudi dvakrat dnevno, avto-
busne zveze pa so bile takrat
bolj redke, se ji je uprlo. Resno je
premislila in se odlocila za velik
poklicni zasuk. Udejanila ga je
brez velikega obotavljanja ali ob-
zalovanja. Odlocila se je za naj-
dragocenej$e, druzinsko sreco in
naras¢aj. Zaposlila se je v
sploénih sluzbah bolnisnice in se
hitro vZivela v novo delovno okol-
je. Leta 1976 pa je zacela delati
na recepciji Miadike.

Od tedaj je Marija Kolar trdno
povezanaz medicinsko rehabilita-
cijo, z ljudmi, ki potrebujejo po-
mo¢ in ¢lovesko, pristno besedo.
Ob obujanju spominov na svoje
zaCetke v tem delu Marija Kolar
ni mogla mimo resni¢nega spoz-
nanja, da ji je bilo v veliko pomoé
poklicno znanje in visoka stro-
kovna in delovna etika dr. Krizni-
Ca, ki jo je nenehno razvijal in go-
jil pri sodelavcih. To njegovo de-
dis¢ino skrbno uveljavijajo pri
vsakdanjem delu. Po izgradnji
hotela Vesna in oblikovanju pod-
jetia Gorenje Naravo zdravilis-
¢e TopolSica je Marija Kolar
vodja medicinske recepcije v ho-
telu pravzaprav prva, s katero
se sreca vsak bolnik, ki potrebuje
zdravnisko in fizioterapevtsko
pomo¢. Marija jih prijazno sprej-
me, vpise v knjigo pacientov, na-
poti k zdravniku, medtem jih tudi
usmerja med rehabilitacijo, do
zakljucka terapije.

Ob tem Se obracuna zdravstvene
storitve, knjigovodsko in stati-

stitno obdela dokumentacijo in
podatke posreduje republi$kemu
zavodu za statistiko. Delo se ji
prepleta in ne premisljuje, katero
ima raje. Ce e tehta med admi-
nistrativnim in delom z ljudmi,
Marija raje sodeluje z ljudmi.

"Delo z ljudmi ne trpi ustaljene,
stereotipne pristope in obna-
$anje, saj so ljudje zelo razlié-
ni. Njihovo razliénost Se bolj
poudarjajo njihove razliéne in-
dividualne bolezenske tezave,
na katere se razli¢no odzivajo.
To je psiholo$ko pogojeno, za-
to mora biti vsak nas stik z
ljudmi, pacienti blagohotno
prijazen, iskren in premisljen
in nikakor vsiljiv,” je poudarila
Marija Kolar in pristavila, da
"vsak avtomatizem ljudje hitro
zacutijo”.

Zato si v zdravstveni enoti hotela
Vesna prizadevajo prisluhniti
vsakemu pacientu, poglobljeno
obravnavati njegove tezave in
mu jih pomagati ¢imprej odpra-
viti. Vsak prijazen pozdrav ali
zahvala ob zakljuéku terapije jim
pove, da so izpolnili pacientovo
pritakovanije in poglobili zaupan-
je.

"To je vredno vseh naporov,
medsebojne pomoc¢i in sode-
lovanja, brez katerega zapos-
leni v enoti ne bi mogli”, je od-
krito dejala Marija Kolar. Zaradi
tega pri njih ne more biti nestrp-
nosti ali slabe volje. Tudi zato je
Marija Kolar zadovoljna v tem
okolju in pri tem delu.

Dusanka Zaloznik

Zivijenje :
pa tece naprej

Svojo delovno pot je Marija Staher
zakljucila na delovhem mestu, kjer
so jo sodelavci Gorenja Elektroni-
ka videvali zadnja leta, le vioga je
bila nekoliko drugacna. Bila je go-
stiteljica. Tista prava, ki ljudem, ki
jih ima rada, ponudi veliko razlic-
nih dobrot. Prav gotovo je za Ste-
dilnikom doma pred tem prebila le-
po Stevilo ur, da je lahko pogostila
res vsakega, ki je tisti cetrtek, ko je
jemala slovo, prisel v neko¢ tudi
njeno ¢ajno kuhinjo.

Ceprav je bilo njeno delo takino, da
je bila veliko med ljudmi, ji doma za-
gotovo ne bo dolgtas. Seveda bo
marsikoga precej pogresala, pa ji bo-
do praznino hitro zapolnili trije vnuki,
ki vse preradi pridejo k njej. Tako kot
je rada v sluzbi ustregla in nudila so-
delavcem kolikor se je le dalo, to dela
tudi doma. Ce namret kot Marija Sta-
her zraste$ v Stevilni druZini, ko tudi

zato zgodaj zapustis domaco hiso in
zatnes skrbeti zase, potem se pona-
vadi razdaja§ za otroke, $e bolj za
vnuke.

Na Gorenje in sodelavce pa jo bo ves
Cas spremljalo lepo darilo, ki je $e do-
kaz veg, da so jo res imeli radi, Zato
bo mednje zagotovo Se prisla.

D.R.
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Namensko varcevanje za dopust

Ena od bistvenih sestavin, ko naértujemo izrabo svojega prostega ¢asa, pa
naj gre za daljsi oddih, izlet ali zdravilisko zdravljenje, so finan¢na sredst-
va. Pregovorno rec¢eno to izgleda takole: "Kolikor denarja, toliko muzike!"

Najbrz se $e mnogi spominjate ¢asov obro¢nega odplacevanja svojih turistiénih
aranZmajev in brezobrestnega kreditiranja. Ti éasi so zagotovo mimo.

Vendar v sektorju turizma Gorenja Druzbeni standard ne javkamo za starimi
dobrimi ¢asi, marve¢ gremo s ¢asom naprej. Odlogili smo se, da bomo sodobna,
poslovna turistiéna agencija, v sluzbi svojih strank in s posluhom za individualne
Zelje.

Ze pred &asom smo pravilno predvideli, kako se bodo zasukale razmere na turi-
stitnem trgu, zato smo uvedIi sistem namenskega varéevanja za organizirane
turistitne storitve. Pravilnost te poslovne odloéitve se kaze iz meseca v mesec,
saj Stevilo vartevalcev narasca, to pa nas sili k vedno bolj kvalitetnemu delu.
V ¢em je poanta tega namenskega varéevanja?

Prednosti je ve¢: obro¢no odplacilo kuplienih turistiénih storitev, ohranjanje in
povecevanje vrednosti svojih prihrankov, nacrtovanje svojega oddiha.

Osnovna zamisel je ta, da varéevalec pri nas v sektorju ali v sluzbi obra¢u-
na OD podjetja, kjer je zaposlen sklene pogodbo o namenskem vra¢evan-
ju, v kateri se zaveie, da bo mesecéno varéeval doloé¢eno vsoto namensko
za nakup turistiénega aranzmaja. V ¢asu ko var€uje, se mu k glavnici pripi-
sujejo obresti, ki se gibljejo med 40 in 50 % na letnem nivoju. Tako privar-
c¢evana sredstva so osnova za nakup turistiénega aranzmaja. Ob plaéilu
aranimaja mora imeti var¢evalec najmanj polovico potrebnih sredstev, za
drugo polovico pa dobi kredit, za katerega seveda zdaj placuje obresti.
Smisel takega nacina je v tem, da lahko turisti¢ni aranzma odplacate v veé
obrokih, kar je v danasnjih ¢asih velika ugodnost.

Sistem ima seveda tudi omejitev, ki izvira Ze iz samega imena, kajti sredstva
morate porabiti namensko. Nenamensko porabljena sredstva so obrestovana z
obrestno mero, ki je enaka kot za vpogledna sredstva pri LB SB Velenje.

Ves sistem je ra¢unalnisko podprt in omogoéa dnevni vpogled v stanje varéeval-
Cevih sredstev.

Mnogim je ta sistem Ze poznan, saj varcujejo in koristijo svoja sredstva Ze dve
leti in ravno ti varéevalci so nas spodbudili, da sistem ponovno predstavimo.

In kaj je 5e dobrega pri tem varcevanju? Sredstva so vartevaléeva. Sam se od-
lota o visini sredstev, ¢asu varcevanja, viogo lahko mesecno visa ali niza, var-
¢evanje lahko za doloten &as prekine, vedno lahko odstopi od varéevanja,
sredstva lahko porabi za aranZma, ki si ga je sam izbral, sketor turizma pa mu
uredi vse podrobnosti: rezervacijo, najavo, organizacijo poti, zavarovanje ar-
anzmaja in konéno tudi plagilo aranzmaja iz privaréevanih sredstev.

Varéevalec lahko varéuje tudi direktno, tako da sam nakazuje sredstva na Ziro
racun.

Vse informacije v zvezi z namenskim var¢evanjem in vsemi vrstami
turisti¢nih aranZmajev dobite v sektorju turizma Gorenje Druzbeni
standard (paviljon ob Paki) ter na telefonu 854 676 in internem tele-
fonu 452 (atc 2), kjer se lahko tudi prijavite in izpolnite vse potrebne
dokumente.

Mislite nase, mislite na svoj oddih! Janez Pusnik

Razpis turisti¢nih aranzmajev za poletje 1991

Za naslednjo stevilko Informatorja najavijamo posebno prilogo z razpisom turi-

stiénih aranzmajev za poletje 1991.

Razpis bo vseboval tudi pla¢ilne pogoje, nacin rezervacije in moznosti prijave in

ob Jadranu, v hribih, zdravilis¢ih, doma in v tujini.

gbjavljen bo tudi razpis za letovanje v poitniskih prikolicah Gorenja v Novalji na
agu.

Razpi bo vseboval tudi plagilne pogoje, naéin rezervacije in moZnoti prijave in

rezervacije.

Bodite pozorni, poletje se bliza!

Dodatna prvomajska turisticna ponudba

Sektor turizma je pripravil $e nekaj dodatne turistiécne obmorske ponudbe za ¢as
prvomajskih praznikov:

UMAG, bungalovi Stella Maris, 1/4, nai_em, 27. 4. — 2. 5., 1.700 d!n
apartmaji Polynesia, 1/3 najem, 27. 4. — 2. 5., 1.250 din

1/4 najem, 27. 4. — 2. 7., 1.750 din

1/5 najem, 27. 4. — 2. 5., 1.850 din

1/6 najem, 27. 4. — 2. 5., 2.200 din

NOVIGRAD, hotel Laguna, 1/2 polni penzion, 27. 4. — 2. 5., 1.125 din
POREC, hotel Delfin, 1/2 polni penzion, 27. 4. — 2. 5., 1.400 din

hotel Parentium, 1/2 polpenzion, 27. 4. — 2. 5., 1.700 din

SPANIJA \

"Costa Brava, Azurna obala, 5 dni, letalo-avtobus, 27. 4. — 1. 5. ali1.5. - 5.5,
dvoposteljne sobe, polpenzion, f
hotel B kategorije, ogledi 2.850,00 din + 115 DEM.

Moznost obroénega plaéila v okviru namenskega varéevanja!

PUNTA VERUDELLA

Vse, ki se Zelijo e prijaviti za tradicionalni prvomajski aranZma v Punti Verudelli,
obvestamo, da je v apartmajih $e dovolj prostora, za aranzmaje s polnim pen-
zionom pa je samo $e nekaj mest. Pohitite s prijavami!

Bolniski izostanki v februarju 1991
e % skupnega “A
¢asovnega fo
9.3 73
6,7 6,6
sl s Sl

o
&
o
=
[T
w
[
S
w
=

:

S

@
B
~

N
B

L
@

n
o

Zamrzovaina in hiadilna tehnika
Gorenje Mali gospodinjski aparati }
Gorenje Naravno zdravilis¢e

Gorenje Gospodinjski aparati
Gorenje Hazisk*ve in razvoj

Pralno-pomivalna tehnika
Gorenje Notranja oprema

Stedilniki
Kompresori [
Vzdrzevanje
Strokovne sluzbe
Kuhinje

Keramika

Kopalnice
Strokovne sluzbe
Gorenje Eko
Gorenje Elektronika
Gorenje Commerce
Gorenje Servis
Gorenje Finance

\ Gorenje koncern — -uuk&vna sluibe -

| Gorenje Procesna oprem4

\

V mnogih nasih podjetjih je
minuli mesec bolniska kar
krepko poskocila.

Tako je bila v Gorenju Gospo-
dinjski aparati kar za 2,2 odstot-
ka visja kot mesec poprej (enako
za Gorenje Eko). Se posebej se
je povisala v Kuhalnih aparatih,
za 3,9 % in v Zamrzovalni in
hladilni tehniki za 2,7 %. Zniza-
la pa se je v Kompresorjih, za
0,2 % in v strokovnih sluzbah
za dobre pol odstotka. Tako je v
tem najvecjem podjetju bilo vec
kot 67 tiso€ ur bolniske.

Se bolj kot v Gorenju Gospo-
dinjski aparati je bolniska na-

Precej pa so se bolniski izoS
zmanjsali v Gorenju Not
oprema (za 1,4 %), Se zla
programu Kopalnic, kjer jin ¢
lo skoraj za 5 odstotkov man
januarja. Tudi v Gorenju R&
kave in razvoj je bilo préf
mesec za 4,3 % manj boll
kot mesec popre;. 9

Grafikon je tako precej razg_'b’ o
o vzrokih za tako razlicna g

ja, pa bi le tezko sodili, sa!"i &
je na voljo premalo podatkov:' ™
deti pa je, da zgodnji spo!
danski meseci tako kot obicdl! ™
tudi letos nosijo s seboj P’ﬂ, 3
prehladov in gripam podol A

v
§
Februar ni¢ kaj zdrav |

rastia v Gorenju Elektronika,  obolen;. (
kar za 3,2 %. i
ol

V petek, 22. marca, ob 18. uri V‘d
Na Porezen vadnici CSS: ekipno prvenst’ :5"
badmintonu. ’

V nedeljo, 24. marca 1991, nas
planinci Gorenja znova vabijo na
Porezen, vsakoletni zimski vzpon
na to 1622 m visoko goro.

Seveda veljajo za ta vzpon obicajna
pravila: dobra fizicna pripravijenost,
popolna planinska oprema, smucars-

of M
V torek, 26. marca, ob 17. uri‘\fl“{ d
nici A: drugi od 6 turnireY ;
prvenstvo Gorenja v Sahu za P D
meznike. q

V sredo, 27. marca, ob 16. uri Vj?‘ us
nici A: pricetek prvenstva Goren A
streljanju z zraéno pusko (ekip™ N

ke palice. : posamezno). - d
Prijave zbira Rezka Vocovnik do 21. H! I
marca. Odhod bo ob 5. uri z avtobu- ol k
som, ¢e bo dovolj prijav. : c
HJ Aida - 21«

—3

Mnoge med vami znanima OS‘W -

kreacija operne predstave Aida v Lju
Re /] ni, zato vam $e enkrat spO"’uA

mo, da bomo obisk te predﬁi‘w =
V Eetrtek, 21. marca, ob 18, uri v  Pripravili, ko bodo znani nov

mini zanjo. Takrat vam l
sporodili tudi vse ostale podfﬁei
nosti. ap

Rdecti dvorani: prvenstvo v rokome-
tu, zadnji krog teniske lige, nadal-
jevanje lige v namiznem tenisu.

L
. Pe
Malica 3
g (¥
Redna Dietna
Cetrtek Sekljani zrezki. ocvrtki, solata  Sekljani zrezki, riz, s_olat:ﬂo
Petek Goveji golaz, testenine, Telecja obara, ajdovi 202" | (
sladoled sladoled i
Sobota Mesni sir, francoska solata Mesni sir, francoska $O|?k (
Ponedeljek Pasulj, prekajeni jeziki, Ricet, pekljani goveji jezi*
jabolko jabolko ; of
Torek Peden piséanec, rizi bizi, solata Dusen pisanec, riz, e
Sreda Goveji zrezki v omaki, Naravni zrezki v omaki,
testenine, jogurt testenine, jogurt o fe(
Cetrtek Segediner golaz, slan krompir, Cufte v omaki, slan Kkrom e

sadje sadje
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