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(Nadalj, s prejinje Stevilke)
® ZUNANJA
EKONOMIKA
V letonji mandatni dobi

je UO ZP potrdil nekaj po-

godb o tehni¢nem sodelova-
nju z inozemskimi partnerji

(ITT, GENERAL ELECTRIC,

CDC), ki predstavljajo solid-

no gsnovo za vkljuéevanje v

mednarodno delitev dela. Na

nas je sedaj, da te pogod-
be cimprej konkretiziramo
ter s tem zgradimo osnovo
za nadaljnji razvoj zdruzene-
ga podjetja. Tudi pri tem se

ka?e kronitna pocasnost v

poslovnih odloditvah ISKRE,

saj se zatika delo pri reali-

zaciji teh pogodb v preteZni .

meri po krivdi organizacij
in zaradi pomanjkanja pri-
mernega strokovnega kadra,
Na tem podrocju so se
uspesno uveljavljale tudi po-
samezne crganizacije, ki so
samoiniciativio iskale pri-
merne inozemske poslovne
partnerje. Tak3na iniciativa
je zdrava, vendar je treba io
delo koordinirati in usklaje-
vati z zunanjoekonomsko po-
litiko zdruZemega podjetja.
* Na podrodju tehniénega
sodelovanja in integracije s
sorodnimi podjetji v drzavi
je bilo prav tako precej ma-
pravlijenega. Omenil bi samo
analizo o integraciji z RIZ-
om in RUDI CAJAVCEM, ki
slu7zi kot osnova za sedanje
razprave o koristnosti taks-
ne integracije za bodoc¢i raz-
voj ISKRE. Ker je razprava
o analizi pokazala nekatere
pomanjkljivesti, ki so razvid-
ne iz sklepov 21. sefje UO ZP,
je bila mnadaljnja razprava
po kolektivih zacasno prelki-

sko industrijo.

TEDENSKO GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA ISKRA — INDUSTRIJE ZA ELEK-
TROMEHANIKO, TELEKOMUNIKACIJE, ELEKTROGNIKO IN

njena. To pa me pomeni, da
omenjena integracija za ko-
lektiv. ISKRE ni zanimiva,
saj omogoca hitrejsi  in
uspesnej$i perspektivni raz-
voj. Zato menim, da je treba
sklepe UO Cimprej in teme-
ljito izvrSiti, da me bi prislo
do predolgega odlasanja za
tako vaino odloditev (lazje
osvajanje domacega trga, za-
siguranje potroSnika  na-
3ih elementov, kompletira-
nje asortimenta, moZnost
specializacije, koncentracija
kapitala in s tem moznost za
lasten perspektivni razvoj,
lazje vkljucevanje v medna-
rodno delitev dela). Prav tako
je UD ugodno ocenil pogod-
bo o poslovno-tehni¢nem so-

delovanju s tovarmg GORE-.

NJE v Velenju.

® NOTRANZIA ]
EKONOMIKA

Na tem podroéju se ne
moremo pohvaliti s taksnimi
rezultati kot na podrogju
zunanje ekonomike, Tudi v
leto$nji mandatni dobi ni-
smo uspeli realizirati vrsto
sklepov iz prejSnjih let:
uvedba mehancgrafije; orga-
nizacija in analiza trga; enot-
ne metode, sistem in sheme,
zbiranje podatkov  zaradi
me#nost primerjave in oce-
njevanja raznih kazaleev or-
panizacije ter analiz poslova-
nja organigacij; formiranje
strokovnih sluzb v skladu z
ekonomskimi moznostmi in
potrebami  organizacij din
zdruZenega podjetja. ..

Na tem podro&ju bi grajal
zlasti vodstvo strokovni
sluzb, ker ni notranji eko-
nomiki ISKRE posvetilo do-

Madzarski zunaniji
minister Janos Peter
v Iskri

Prejénii teden — v etrtek, 11. maja je prispel
na kratek obisk v Slovenijo madzarski zunanji mi-
nister Janos Peter, ki je bil na oddihu v nasi dr-
Favi. ¥V Kranju si je ogledal naso tovarno, v pogo-
voru s predstavniki podjetja in tovarne pa se je
predvsem zanimal o $tevilu strokovnega kadra in
o izobrazbi delavcev. Poudaril je, da obstajajo moZ-

“nosti sodelovanja med podjetjem ISKRA in madzar- |
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AVTOMATIKO, KRAN}

u U0 zdruZenega podjetja
retekll mandatni dohi

volj pozornosti. To bi ute-
meljil z nekaj primeri:
Kljub velikemu obsegu dé-
la, ki ga opravljajo strokov-
ne sluzbe za samoupravne
organe, gospodarske plane in
sanacijske nadrte in reseva-
nje finanénih  problemov,
pogrefam pri njihovem delu
iniciativo za reSevanje prob-
lemov in predlogov. Pri svo-
jem delu je UO ZP redno
ugotavlijal, da je moral sam
dajati iniciativo za reSevanje
problemov in celo iskati njih
resevanje. To gotovo ne po-
maga pri uveljavljanju stro-
(Dalje"na 2. stramni)

Struktura izvoza glede va- radijski
hitnih podrod&ij je ostala ista pa $e kondenzatorji, elektro-
Vedino motorji in silicijeve diode.

kot prejinji mesec.
izdelkov — totneje 63 odstot-
kov vrednesti — smo prodali
v wzhodne drzave SEV, 22
odstotkov na konvertibilno
podrodje in le 15 odstotkov
v driave drugega kliringa. V
primerjavi z rezultati lani se
je izvoz precej preusmeril iz
zahoda ma wzhod.

Aprilska izvozna lista. je
vsebovala 22 driav-uvoznic
masgih izdelkov. Vrsini red se
skoraj ni izpremenil z izjemo
ZDA, Na prvem mestu je 3e

mih vedno Nem$ka demokratitna

republika, drugem Ceskoslo-
vaska in na tretjem Turdija.
Tem slede po padajoéi vred-
nosti: Zahodna Nemcdija,
ZDA, Madzarska, Avstrija,
Anglija, Italija in kot deseta
Brazilija,

Izmed proizvajalcev  je
osem tovarn izpolnilo oz, pre-
seglo aprilske izvozne zadol-
zilve, pet pa ne. Tezisle iz-
voza je bilo pri treh tovar-
nah in sicer ELEKTROME-
HANIKI, KONDENZATOR-
JIH in ELEKTROMOTOR-
JIH, saj so izvorzile skupno
kar 80%, celotne vrednosti.

Sortiment izvoznih izdel-
kov je bil glede na prejsnji
zvoz domala isti, Previado
vali so releji, stikala, kino-
projektorji, avtomatske tele-
fonske centrale, ojacevalniki,

Ob 75. rojstnem dnevu obilo srece
in zdravja za dobro nasih narodov
in svetovnega miru!

[a$ i1zvoz v aprilu

V minulem mesecu je znaSal seitevek izvoza vseh tovarn
ZP 445687 dolarjev in je presegel planirano vrednost za
dobre &tiri odstotke. V primerjavi z lanskim aprilom je
bila letoinja realizacija za malenkost niZja.

Medtem ko je aprilska re-
alizacija zelo ugodna, v ce-
loti izvoz zdruZenega podjet-
ja precej zaostaja. V 3tirih
mesecih smo  jzvozili za
1,624.972 dolarjev izdelkow,

(Dalje na 6. strani)

sprejemniki, zlasti

- Miadina ob dnevu mladosti

Ponovno se blizamo 25. maju, ko nas ljubljeni
marsal Tito praznuje svoj Zivljenjski praznik. Ol
njegovem jubileju se tudi mladi Iskrasi pridruzu=
jemo cestitkam ostale mladine Jugoslavije in mu Ze=
limo, da bi Se naprej dolgo in uspeSno vodil najo
drzavo.

25, maj je Se toliko bolj pomemben, ker je to
tudi ma$ praznik DAN MLADOSTI. Naloga nafia
mladinske organizacije je, da ta praznik éimboljf
slovesno proslavimo. Skupno z obéinskimi komiteji
pripravljamo raznovrsina 3porina tekmovanja in
kulturne prireditve in upamo, da se bo ¢im vedja
itevilo mladih odzvalo wvabilu, Ne smemo pa po-
zabiti, da bo najvetje darilo tovarisu Titu, ée bo=
mo dosegli ¢imveé delovnih uspehov v svojem ke-
lektivu, saj se vse vedja pozornost danes posvela
mladini, ki prihaja v tovarne, da nadaljuje tradici-
jo starejsih.

Vse vet mladih strokovnjakov zavzema odgovor-
na delovna mesta, vendar bodo morali paziti, da se
nelkatere napake, ki so usodne za dobro gospodar-
jenje, ne bodo ve¢ ponavljale, .

Iz tega je razvidno, da pred nami mladimi stoji
niz vaznih malog, in je prav, da jih skupaj s sta=
rejSimi sodelavei s Zimvefjo resnostjo in zavestjo
zatnemo re$evati, ker bomo s tem doprinesli velik
delez k nadalinji izeradnji naSe socialistitne Ju-
goslavije in tako dostojno proslavljali DAN MLA=
DOSTIL.

Henrik Peternelj



U delu upravnega odbora ZP v pretekli mandatni dohi

(Nadaljevanje s 1. strani)
kovnih sluzly med organizaci-
jami ZP.

Tudi wvprasanije finamciva-
nja ZZA ni bﬂo dokonéno,
zlasti pa. ne perspektivno re-
%emo, saj nevaren trend pa-
danja wvlaganja ovganizacij
ZP v razvej ni dejstve, mi-
mo katerega bi Iahke §lo
vodstvo. ZF' brez temelji-
tejsth analiz. Zaenkrat Se
trajnejéth predlogow za re-
“8itev tega vprasanja ni bilo.

@ KABROVSKA

V letofnjem letu se je za-
telo dopolnilno izobrazeva-
mje vodinmih delaveev pod-
Jetia, ki je %o v teku. Za
ostala strokovna pedrodia pa
je izdelan program, wvenmdar
so teiave pri njegovem izva-
janju zaradi neenotnih sta-
lis¢ organizacij,

Ceprav -je po sedanjih do-
locilih statuta ostala kadrov-
ska funkcija v okvira zdro-
fenega. podjetja same na
podrocju izobraZevanja, mi-
slim, da bi bilo smiseino,
da se ta funkcija dﬂpoim
tudi z vedjo wvlogo pri ka-
drovanju vodilnih in tudi
vodstvenih delavcev ZP. Pri
tem mislim predvsem na
potrebo po sistemratiéni vzgo-

-

internega tiska?

svoj kvaliteten proizvod.

izvodi konkurence, cene,

Ljubljano v trgovino.

7'1‘\'1] ne?.

teksaal ..
namig le mlngT‘EﬂE

ji vedstvenega in vodilnega
kadra in mo#nosti selelcije
telh kadrov. Edino na ta na-
t¢in bo lahko ISKRA pridla
do svojega vedstvenega ka-
dra, kar je ena od vaznih
osnov za enotno netranjo pe-
slovanje zdruZemega podjetja
in izvajanje poslovne paoliti-
ke zdrufenega podjetja.

@& ZAKLIUCEK

Do konca preteklega leta
je UO ZP v pglavnem delal
na izvajanin zastavljemega
programa. Pri razprawal in
sprejemamju sklepov pa smo
veckrat ugotavljali, da je iz-
vajanje programa in spreje-
tih skiepeow zaradi nekaterih
kljuénih preblemay - (pomanj-
kanje sredgtev, nedograjena
erganizacija s stali§fa raz-
mejitve odgovernosti m s
tem kempetenc ter peutrjeni
polefai  cenmtralnily  samo-
umpravnih orgamev) zele po-
Casno, e #= ne nemesele.
Skoraj vedno so bili preko-
radeni prveimi in celo pre-
maknjeni reki

Perocevalci so peozosto pri-
hajali ma seje brez predlo-
gov resitey ali pa s slabimi.
Ta pejav v deln sameuprav-
nih organav je kremicen in
ga bomo lahko odpravili-le §
kenlkretnimi spremembami v
samih metadah dela in siste-
mu samoupravhega odloca-

T

Veg proinosti
Ali se dovolj poslufujeme nasega

Ze veCkrat sem se vpraZal ali nase tovarne in
PSO v zadostni meri izkoriita velike moznosti, ki
nam jih nudi naSe glasilo ISKRA za propagiranje
nadilr izdelkov, posebno tistih za »Siroko potrofnjo«?
Moram ugotoviti, da ne, sploh ne, razea edine izje-
me tovarne »Avtomatikae,
objavila tehni¢ne prednosti svojega novega brivnika
ERAUN-ISERA SIXTANT, ter s tem opozorila vse
potro$nike brivskih aparatov (sedanje in bodoce) na

ki je v preteklem mesecu

Menim, da bi bilo prav, da tudi ostali nadi pro-
izvajalci objavijo v nafem &asopisu podatke o svo-
7ilr proizvodih, tehnitne prednosti pred enakimi pro-

popuste, natine mabave,

prevzemne: pogoje in pravzaprav vse, kar sedanjega
kupca: zanima. Menim, da nas Iskralev ne gre oma-
lovaZevati, saj nas je ]}re‘k 10:000..

Zelo se ¢udim PSO, Tovarni radijskile sprejemni-
kov Sefana, Mikronu Prilep, ki so potencialni pro;
izvajalci blaga za vsakdanjo rabo, da svojih izdel
kov ne propagirajo kaj bolj in da se Iskraiem ne
daje vecjth: ugednosti ket jih ima vsak drug kupec
(pri tem izvzemam nowveletne. akeijo, ki je bila zelo
kratketrajna in enkratna). Menim, da je bila v to-
like: tudi pomanjklfiva, ker je zahtevala, da mora
kupec imeti »moéna« potrdila in je moral priti v

Morda bi bilo za naprej treba premisliti in se
domisliti kaj bolj sodobnega — (naroéilo po po¥ti
in dohava blaga po poSti na naro¢nikov naslov). —

. Na ta nain lahko vsak drZavljan SFRT
naroti izdelke »Nurae iz Murske Sobote ali »Var-
Zakaj bi bili v Iskri manj pro#mi?! Ta

Sedaj pa spet proizvajalcem: poveﬁ.e nam kaj
proizvajate, po ¢em prodajate, kje se da nabaviti,
pod kaks$nimi magoji, in ne pozabite objaviti tudi

IS.

kakino fotografijo!

- diti

nja. Nadaljevanje sedanje
prakse zelo Skoduje celotne-
mu sistemu samoupravljamja
v masem podjetju, ker po-
meni po eni strani pt)tuho
porocevalcem, po drugi pa
povzroda  mezainteresiranost
delavcev, da bi sodelovali v
samoupravnih organih (splo-
Sem pojav tudi v organizaci-
jah). ;

Menim, da so vsi izgovori
0 preobremenjenosti z ope-
rativaim delom in pomang-
kanjmn ¢&asa in podatkov za
sestavljanje analiz in predlo-
gov za upravne odlogitve
neutemeljeni. Ne morem si
predstavljati, da delo ma
strokovnih podredjih ni or-
ganizirano tako, da upravlja-
nje na nivoju podjetia ali
organizacije me bi predstav-
lialo dedatnih obrememitev,
Zal zaemiirat $e nismo take
dale¢, da bi si lahke jasne
in pretehtano zaértowvali pri-
bodnost, ampak zmamo. samo
vsakednevno operativiie vo
peslovanie brez ia.s:lih
doigarednih, ¢iljev. Praksa je
snc.a] taka, da so v to- vede-

nje wkljm¢eni tudi samo-
upravni organi, & émer 5
zmanjsuie odgovornest in
pristojnost  vodstvenh orga-
ROV,

Samoupravljanje se je v

preteklem letu kvalitetno pre-
cej dvignilo. To ugotovitev
dajem na osnovi sprejema
sklepov centralnih organov
upravijanja’ s strani samo-
upravmih erganov  organiza-
cij, kjer se je manifestiral
duh -selidarnosti in razmme-
vanja #a teiave zdrufencga
podjetia kot celote, zlasti pri
odlogitvah, ki so prizadele
posamezne kolektive. Iz tega
lahko sklepam, da se kolek-
tivni sammoupravni duh IS-
ERE krepi m bo spospben
prebresti vse sedanje iteZawve,
toliko bolj, ker prihaja tudi
iniciativa za reievanje obsto-
je¢ih preblemov s strani sa-
moupravnih organov. Zal ta
iniciativa zbledi ob dejstvu,
da mi jzvajalca oz. tistega, ki
bi jo strokovno obdelal. Zato
menim, da je ¢as, da vpelje-
mn nekatere nove kvalitete v
nase deloc 3

a) Vsako vsebinsko uprav-
ljanje zahteva strokovnost.
Zato ni dovolj, da so safmo-
upravljalci pripravljeni zrivo-
vati svoj prosti as za seje
in da ma njih aktivno sode-
Iujejo. Poleg komisij pri or-
ganih upravljanja maj bi se
organi upravljanja posluZeva-
i raznih strokovnjakov in
strokovnih komisij, ki bodo
sposobni analizirati predloze-
ne materiale, izdelati meto-
diko parocéanja, ki bo pri-
merna za samoupravie orga-
ne, in ki bi za svoje delo
tudi odgovarjali. Pri delu
naj bi se komisije posluzevale
strokovnih sluzb, ki bi jim
nudile vso potrebno pomac.
Prav tako bi tudi same po-
magale pri sestavljanju ana-
liz in porolil ter svetova-
le vodstvom pri izvajanju
sklepov.

b) Na ta na&in bi lahko do-
segli lotitev upravljanja od

vodenja. S tem bi bili samo-
upravljalei razbremenjeni in
bi se lahko bolj poesvetili do-
lotanju ciljev in’ smernic
kratko- in dogoroéne poslov-
ne politike. Vodstveni ergani
podjetja oz. organizacij pa
bi skrbeli za izvajanje skle-
pov in samostojno ukrepali
za dosego postavljenih ciljev.
Istocasno bi tudi edgevariali
za uspeino ali neuspeino vo-
denje celotne pmltwne poli-
tike.

¢) Takdna razdelitev zahte-
va tudi razdelitev kompetenc
in edgovornosti — tako vod-
stvenih kot upravmih orga-
nov. To delitev pa je moZno
fzvesti v skladu s smiselt
nostjo odloanja na raznih
nivejily v ma%i organizacijski
shemi, v katero je treba bolj
funkcionalno vkljuditi tudi
samoupravne organe v smislu
zagotovitve velje poslovnosti
in decentralizacije wpravlja-
nja in vodenja.

¢) V skladu s taks$nim kon-
ceptom bi bilo treba razmi-
sliti tudi o kadrouski politiki
pri kandidiranju v samo-
upravne organe (izobrazeva-

nje, spremljanje dela ¢lanov,

povezava. s kadrovamjem v
organizacijahi).

Pri strokovnihk komisijahi
bi bilo treba uvesti nacelo re-
elekeije {merilo bi bilo stro-
kovno opravljeno delo), pred-
vsem zaradi tega, ker bi bilo
. sedanjl stopnmji razvoja
nujnos pritegmitt v te stro-
kovne komisije strakovnjake
izven podietja.

d) V zvezi s
dela. samoupravnih organov
bi bilo potrebno deloma
spremeniti tudi vlege pred-
sednika m namestnika: pred-
sednika samouprawvnih onga-
nov. Ker je nujno, da sta in-
formirana o peslovnih doga-
janjih in izvajanju sklepow
samoupravnih organov, bi
bilo primerno, da sta ¢lana
stroekovnih kolegijev: kot naj-
balj izérpnih virov inferma-
cij. ‘Od njiju je v precejiniji
meri odvisna vsebina dela
samoupravnih orgamov. Zato
morata brez dvoma nositi
vecjo odgovornost za odlo-
titve samoupravnih organov
kakor ostali ¢lani.

Tak nadin dela pa bi pre-
cej obremenjeval predsedni-
ka in bi bilo zato nujno, da
se izvede delitev dela maed
predsednikom in njegovim
namestnikom.

poglobitvijo

Misli, ki sem jih tukaj
podal, pa zahtemjo ge stro-
kovno ebdelavo in #irfo raz
pravo ter spremembo poslove
nika samoupraumh organav,
ki je %e iz leta 1956.

V zaletku tega leta se je
staliSée upravnega odbora
ZP do problemov zdruZenega
podjetja manifestiralo v skle-
pil pri ebravnavi zakljuénega
racuna, dopolnitev in spre-
memb statuta ter analize za
integracijo: ISKRA — RIZ —
RUDI . CATAVEC. Vazno je,
da imamo jasne koncepte
bodocega razvoja organizaci- .
je zdruzenega podjetja, defi-
nirame mnivoje, na katerih se
bo aeblikovala nasa prodajna,
nabavna, finanéna, investicij-
ska, razvejna, kadrewvska in
proizvodna politika. To toliko
bolj, ker je tudi integracija
zZ. RIZ-om in RUDI CAJAV-
CEM sestavni del nase po-
slovne politike,

Sedanji upravni odbor ni
uspel popolnema. realizirati
smernic prejénjega upravne-
ga odbora. Preteino se je
ukvarjal z netranjo ekonomi-
ko, vendar je preved ¢asa po-
rabil za reSevanje financuih
problemov in ekonomizacijo
odnosov. Prizadeval si je, da
bi definiral cilje nage financ-
ne, predajne, programske in
investicijske politike, vendar
mu je zmanjkalo d£asa, saj
nismo uspell niti sprejeti go-
spodarskega. plana. ZP za
leto. 1967; zato ostaja to kot
osnovna mnaloga bodolsga
upravnega odbora ZP v pri-
hodnjem mandatnem ob-
dobju.

Izérpne smernice za delo
bodo¢ega: upravnega odbora
pa so pedane v poredilu o
neizvnSenihy sklepih upnavne-
ga edbora v tej mandatni
dotvi, ki je priloreme temu
DT, 2

Zahwaljujems se: vsem ¢la-
nom upravnega odbora zdnu
Zenega podjetja, ki so s suo-
jo prizadevnostjp in delom
omogedili refevanje proble-
mov zdmiZzenega podjetja.

Delawskemmn svetw ZP pred-
lagam, da zaradi kentinuitete
dela ponovno. izbere doloce-
no Stevilo &lanov, ki so Ze
delevali v temy upravnem od-
boru. 3
Novemu wupravnemnr odbo-
ru ZP Zelim uspehov pri delu
n, reSevanju tezax v prihod-
njem mandatnem obdobju.

PREDSEDNIK U0Q ZP-

ISKRA: Inz. JOZE
_BAURIAN

predstavnice obeh $ol.

Po poteh partizanske
Ljubljane

Letodnjega XI. polioda po poteh partizanske
Ljubljane so se udelezili tudi udenci tehni¢ne in
poklicne Sole Iskra Kranj in dosegli ITI. mesto med
Solskimi ekipami Slowvenije, kar je zelo lep uspeh.
Za ekipo so mastopili Marjan Tepina, Anton Spik
in Drago Zumer. Pohoda so se udelezile tudi Zenske

M. K.

R



Kompasov
pocitniski servis
v sodelovanju s
PotitmSko skupnostjo

iSila :

vam v letu 1967 p_.onuj.a'
naslednje usluge:

vKompasove poceni peéitnice« 50 priljublieni 7-dnev-
niali 14-dnevni pocitmiski aranzmaji z bivanjem v

lokalno najbpljsih privatnih sobah in hrano v re--

stavracijoh. V ceni aranZmajev so vracunani vsi
stroski: prevoz v obe smeri, polni penzion in turi-
stitna taksa. »Kompasove poceni poditnice« smo
vam pripravili pozimi in poleti, eb morju in v go-
rah. Prijetni kraji, ki smo jith izbrali in popularne
cene so v letu 1966 privabili wveliko letoviséarjev.

»Z letalom v srednjo Dalmacijos. To je 14-dnevni
aranzma, v ekvirn katerega boste preziveli pocitnice
v Starem gradu ma Hvaru (bivanje v privatnih so-
bah I. kategorije. hrana v restavracijah). Svoj do-
pust pa beste labko bolje izkoristili, saj je od Ljub-
ljame do Splita le dobro ure letenja in vam bo za
same podfitmice ostalo ved asa.

Prijave in informacije

Vse podrobnejSe informacije o uslugah Kompaso-
vega Pocitnitkega servisa daje Poditnifka skupnost
ISKRA KRANJ, Kranj, Kidriceva 40, tel. (064) 21-948.

Splosni pogoji

Za posamezne aranzmaje se morate ossbno ali pis-
meno prijaviti najmanj 20 dni pred pricetkom po-
tovanja.

Celotni zmesek za rezerviranmi aranfma morate po-
ravnati vsaj 15 dni pred pricetkom potovanja.
Odpoved rezervacije sprejmemo najkasneje 10 dni
pred pricetkom potovanja Pri poznejsih edpovedih
obdrzimo 104, celotnega zneska za kritje dejansko
nastalih stroskov. .

Za otroke do 2 let so pofitni$ki aranZmaji brez-
plaéni.

Otroci do 7 let z lastnim sedefem v avtobusu in po-
sebfiim leziktem imajo 30% popusta.

Otroci do 7 let brez lastnega sede#a v avtobusu in
brez posebmega leziSta imajo 50'%; popusta.
Za wotroke nad 7 let je potrebno placati polno ceno.

PAE je velik otok v severnodalmatinski otoéni sku-
pini in lezi vzporedno s pogorjem Velebit. Glavoo
mestece, Pag, ima 25080 prebivalcev in le#i ob zalivu
z dolgo peSceno plazo, ki je porok za prijetno ko-
panje. Nedalet od danasnjega mesteca, ki je nastalo
¥ 15. stoletju, so ostanki. antiéne naselbine Pagus.
V mestecu samem pa so mnogi zanimivi kulturno-
zgodovinski spomeniki, (Ostanki srednjeveskega ob-
zidja, romansko-gotska cerkev iz 14, stoletja, kne-
Zeva palaca, Stevilne meiéanske hife iz 16. in 17.
stoletja). Na Pagu pridelujejo zelo dobro vino in
odliten ov&ji sir — »paSki sire, znane pa so tudi
»paske Cipkex z znafilnim vzorcem. Odhod iz Ljub-
ljane vsak etriek z avtobusom ob 3.00. Notna voZ-
nja do Reke in dalje po jadranski magistrali do
Kfmlebaga, kamor bo prihod ob 8.30. Enourna voZ-
nja s trajektom do Paga. .
Pri povratkn bo odhod avtobusa iz Karlobaga vsak
Cetriek ob 14.00 in ve#nja preko Plitvickih jezer
(postanek za ogled), Karloyca in Novega mesta v
Ljubljano, kamor bo prihod ob 21.00.

NOWVALIJA le7i ob istoimenskem zaliva 20 km od Pa-
ga, na zapadni obali otoka. Naselje je znano po
Stevilnih zelo lepih plaZah, ki so primerne tako za
plavalce kot tudi za one, ki plavanju %e niso ved&i.
Plitvo morje je primerno tudi za otroke, na tevil-
.nih manjsih plazah pa je moZnost individualnega

(Balje na 5. strani)
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Dobava opreme je po po-
I nudbi predvidena v septemb-
{ Tu 1967. Organizacijsko-kad-
rovsko podroéje je izdelalo
na¢rt financiranja centra za
avtomatizirano obdelavo in-
formacij in podcenirov za
pripravo  dokumentacije ter
ga predlozilo vsem diraktor-
jem organizacij zdruZemega
podjetia Iskra v prouditev in
odlotitev. Paralelno s tem
smo prondili s predstavnikom
dobavitelja opreme vpraSanje
potrebnih kadrov in macrt
$planja. Smatramo, da bo ta
do sedaj najugodnejS$a po-
nudba realizirana.

Organizacijsko - kadrovskoe
podretje Zeli ugotoviti Eiane
kolektiva zdrufenega podiet-
ja Iskra, ki se zamimajo za:
§ poslovao ergamizacijo, orga-
| nizacijo avtomatske obdelave
informacij, obdelavp infor-
macij na napravah — pro-
gramiranje obdelave In za
manipulacijo z opremo cen-
ira. -
Za orgamizacijo je zazelje-
# na viija ali viscka izobraz-
ba v neki wporsbni ali ana-
1§ |iticni  znanostl. Kandidat
8 mora imeti debro predstave,
nekaj razumewvanja logike,
organizacijsko spretnost, wi-
soko stopnjo iniciative in
spretnost v komuniciran ju.

Pri dopelnilnem izebraie-
vanju v tujini ali dema si
bo: pridobil znan’e v tehniki
zhiranja podatkov, analizi
dokumentacije, osnovah av-
tomatizirane obdszlave infor-
macij in programiranje upo-
rabnosti naprav, sodobnih
prijemih, kot so mrezne ana-
lize in operacijske raziskave.
Za programiranje je Zelena
diploma vidje ali visoke 52-
le, za znanstvene zahteve
vsaj 2 leti matematike.

Kandidat mora imeti logic-
no zmoZnost presoje varia-
cij, iniciativo in zmoZnost za
skrajSano pisavo.

Organizaclisko-kadrovske podrodje je pri iskanjun reSitve
za aviomatizirano obdelavo informaci] prejelo ponudbo
25. 2. 1967 ameritke firme CONTROL DATA. Ponudba je
ugedna, Za razliko od drogih dobaviteljev te vrste opreme
(npr. IBM, ki zahteva 10 9, wrednosti pri podpisu pogodbe
in 25 %, vrednosti pred dobavo, ostalo kreditira za dobo
cbrestno mero), zahteva pladilo prvega obro-
ka Sele po montaZi opreme, ostalo kreditira za dobo 5 let
s 7% obrestno mero. Te in nadalinje ugodnosti: 2579,
popusia ter 159%, za odkup dolocenih kapacitet opreme
znizajo za 40, vrednost opreme cemira. Navedena ugod-
nost je namenjena zdruZenemu podjetju Iskra v sklopu
z medsebojnim poslovnim sedelovanjem.

Pri dopolnilnem dzobraZe-
vanju v tujini ali doma si bo
pridobil znanje =za logiéno
analizo, kodiranje, tehnikoe
testiranja, programske jezike,
kontralo in preizkusanje.

Za manipulacijo z oprémo
je zarelana diploma visje ali
viscke 3%ole, pevpredna inte-
ligentnost in roéna urnost,

Pri depolnilnem izobraZeva-

Is¢emo sodelavce...

Evidenéna prijava kadrov

nju si-bo kandidat pridebil
Znamnje za normalno manipu-
lacijo. z opremo, izjemno
manipulacijo in v zavarova-
nju informacij.

Za vzdrZzevanje mnaprav je
zazelena diploma visje ali vi-
soke %ole elektrotehnitke
smeri, povpretna Inteligends
nost in rotna spretnost,

Pri dopcinilnem izobraZe-
vanju v tujini si bo kandidat
pridobil z.nau;ic.z-a preventiv=
mo vzdrievanje maprav.

Kandidati naj praviloma na
bodo starejsi ket 40 let. Za
Solanje v tujini je potrebno
znanje nmemskega ali angle=
Zkega jezika. Vsi uéni pripo=
medki so v angleSkem jeziku.

Evidenéne prijave posljite
na naslov: Organizacijsko-
kadrovsko podro¢je ZP Iskra
Kranj, Kidriteva 40, do 3L
maja 1967.

Proizvodnja

nElekti

amehanike« v aprilu

Po izrednem uspehu v marcu, na$a prognoza za april
ni kazala, da bomo tudi v tem mesecu dosegli tako
»  visoko proizvodnjo. Ze sam plan za april je bil postav-
ljen rarmeroma visoko; rafunali smo sicer, da bo me-
seini plan dosefen, ni bilo pa izgledov, da bi presegli

vrednost dveh milijard.

Rezultat kaZe, da je bila
proizvednija celo nekolilko vis-
ja kot v mareu. Tako' belezi-
mo v letosnjem letu iz me-.
seca v mesec viijo povpreéno
dnevno proizvednjo. Procent
preseganja plana je v aprilu
sicer neleoliko nizji, kot je bil
v prvih treh mesecih letos,
vendar je temu vzrok razme-
roma visek plan, saj je kar
za 4%, visji,, kot bi bilo po-
trebno povpreéno narediti na
mesee. Tako je bila proiz-
vodnja v aprilu za 10,5 % nad
potrebno meseéno proizvod-
njo.

Kljub visoki proizvodnji v
aprilu pa v nekaterih -delov=
nih enotah ni bila doseZena
predvidena proizvoednja, To
velja predvsem za »Rotacij-
ske stroje« in »Urne mehaniz-
mes, kakor tudi »Kinoakusti-
koe, dotim je bil tudi v apri-
In dosezen izreden uspeh pri
elektriénih Steveih.

$tipendiste ZP ISKRA
ekskurzijo

z avtobusom v

Klub $tipendistov ZP ISKRA
prireja dne 27. 5. 1967 za vse

Tovarno elektronskih merilnih instriumentoy HOR-
JUL in v Tovarno radijskih sprejemnikov SEZANA,

Prijavite se do vkljuéno torka, 23 5. 1957 v Refera-
tu za $tipendije Ljubljana, Miklo3iceva 28, kjer bo-
ste prejeli tudi ostale informacije.

PROIZVODNJIA

V APRILU 1367

DE Izvri.

%

Rotacijski stroji 62,9
Montaza Steveev 1129
Obrat stikal 106,56
Kinoakustika 85,1
Telelonija 162,=
Urni mehanizmi 81,-
Naprave 250 =
Produkeija 126.3
Orodjarna 96,3
Vzdrievanje .4
Skupaj 15,9

DE »ROTACIJSKI STRO-

JIz je v prvem cdetriletju na=
daljevala z mentaZo strojew
EVS-06, kakor tudi EVS-104
dodéim je v aprilu predvidcla

smontaZo strojev iz uvozenih

delov. Za EViS-08 so sestavni
deli prispeli tako pozno, da je
bila meZna mentaZa le manj-
#ih kolitin, defim za EVS-13

in BBS sestavni deli v apri-

lu miso prispeli. Ceprav ima-
mo nareéila za stroje EVS-06
za izvoz, ni bile megedts ™ 1=
tirati - predvidene ° kolifine;
ker so nastopile tezave z ro-
torji.*

OBRAT STEVCEV je v
prefeklem mesecu oddal ne-
koliko vet Stevcev kot je bi=
lo izdelanih, ker je bila iz
prejinjih mesecev v montazi
Ze wednp manjsa kolidina ne-
umerjenih gtevcev, Te zaloge
so sedaj izérpane. Predvide-
na kolidina slikalnih ur w
aprilu ni bila izdelana. ker so
nemirke iz Francije prispe=
le #ele v zatetku mala.

‘Nadaljevanje na 6. strani)
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Tudi drugod ista poslovna problematika

Nekako v navadi je Ze, da upravni odbor naSega
ZP obiste vsako leto nekaj drugih sorodnih pod-
Jetij in da se v neposrednih razgovorih seznani z

delom samoupravnih

in upravnih organov drugod

ter hkrati primerja njih izkustva s svojimi. Vabilu
podjeti] »Elektrokovinac in »EM« iz Maribora ter
»Elrada« iz Gornje Radgone so se zato ¢lani UO ZP
rade volje odzvali in v dneh 4. in 5. maja obiskali

ta podjetja.

Prvi obisk je. bil namenjen
podjetju »Elektrokovina« v
Mariboru, Tovarna je locira-
na na zelo primemem kraju
z velikimi moZnostmi razsi-
ritve gradenj na lastnem pro-
storu. Od skromnih delavnic
biviega DES se je v nekaj
letih razvila v lepo tovarno
z izredno konjunkturnim pro-
izvoednim programom in do-

poslovni sklad 290 milijonov
SD in za sklad skupne pora-
be 362 milijonov SD.
Celotni dohodek na zaposle-
nega se je po\eéal za 18,7%,
povprecni &isti dohodek pa
je bil vedji za 40,89, Prav
tako so se poveala sredstva
za sklade in sicer za 15,79,.
Poslowni sklad je bil ob

koncu leta za 1452 milijonov

SD ali za 459, velji kot leto
dni prej,

Ob tej priliki so ¢&lani na-
fega UO ZP morali slisati
tudi pritozbo, ki nam ne de-
la ¢asti. »Elektrokovinas ku-
puje namre¢ pri nas kondan-
zatcrje, Zal pa teta ni
najbolj$a (v povpredju 20 do

309 kondenzatorjev ne ustre-
za). Prav bi bilo, da bi to-
varna v Semiéu raziskala
primer in kvarite

izbolisala

&

TR

U0 ZP v faz,govoru s predstavn

montaza, Maribor

to izdelkov tako, da ne bi
bilo pritoib.

Naslednji ol

sk masih sa-
moupravljalecev je wveljal v
Mariboru pedjetju EM
Elektroindustrija in splofna
montaza, ki se je= leta 1963
integriralo. Kot zdruzeno
podjetje je v sestavu zelo

podobno nasemu, tovarne so

samostojne s svojimi Ziro ra-
¢éuni, Podobno kot pri nas v
Zeleznikih  imajo v obratu
TOBI za¢asno upravo z upra-
viteljem. Zanimivo je, da je
U0 ZP EM formiral nadzor-

Fred razgovori so si ¢lani UO ZP z generalnim direktorjem ni odbor, kateremu mora za-

ogledali proizvodne prostore EM

casni upravitelj porocati o

gegla vaporedno dovideno kva- S ot t e e e et ettt it o et o e B % 5t O o T

Iiteto izdelkov,

Direktor pometja inz. Mar-
ko Drnoviek in predsednik
DS podjetja Milan Jelen sta
nasim clanom UO ZP najprej
razkazala tovarno, nato pa
80 sledili razgovori v uprav-
ni stavbi,

Tovarna posluje zelo dobro
in nima nikakih tezav s pro-
dajo izdelkov, saj vsaj doslej
ni mogla nikdar izdelati to-
hiko izdelkov kot je bilo na-
rocil.

Za naSe bralce, ki radi pri-
merjajo poslovanje mnaSega
podjetja z drugimi, nzwa.jam
nekaj zanimivih podatkov i
zakljutnega racuna pcdjctn
s»Elektrokovinew:

Celotni dohodek je prese-
gel lani vrednost 10 milijard
S dinarjev in se je v primer-
javi z letom. 1965 pmcﬂal za
10%,. Cisti dohodek je zna-
$al dobre tri milijarde SD
0z. 15 % ve¢ kot leto dni prej.
Po odbitku OD je ostalo za

4

OSNOVNI PODATKI PODJETIA

ELEKTROKOVINA

Naziv: ELEKTROKOVINA, tovarna elekirokovin-

skih izdelkov, Maribor

Proizvaja: elektromotorje in armature za fluore-
scencne ter iivosrebme.svctilke

Obseg bruto proizvodnje: lani 18,2 milijarde S di-

narjev

Izvoz: lani 15 % vse proizvodnie

Izvoz na konvert. podroéje

Stevilo zaposlenih: priblizno 1763

¢ Povpretje OD: lani 80.500 S dinarjev

Porast povprecinega ¢istega OD: lani za 46,89,

Celotni faktor obracanja: lani 2,5

Zacetek proizvodnje v tovarni: leta 1948

Znacilnost za prodajo: konjunkturen proizvodnl

program

Tovarna je bila pred tem delavnica dravskih

elektrarn DES

: lani 900.000 dolarjev

B e e e e e e e e e . S S S S S S e e e

-nizacijskem

B i N W W e W o |

poloZaju v obratu, posveto-
valni organ zacasnega upra-
vitelja pa je sindikalna orga-
nizacija.

ZP EM se razlikuje v orga-
smislu od ZP
»Iekra« v tem, da ima vsaka
orgamizacija svojo komerci-
alo, ker je proizvodnja bolj
razdeljena po panocgah. Funk-
cija generalnega direktorja
je v ZP bolj koordinativna,
#al pa mu sedanji polofaj ne

i ZP EM — Elektroindustrija in splosna

oupravijaveev na Stajerskem

omogo€a ucinkovitega vode-
nja poslovne politike zdruze-
nega podjetja. 3

Zaradi izredne pomembno-
sti poslovne in razvojne prob-
lematike, ki se v d@kajsn]u,
meri pojavlja tudi pri nasent
ZP in ker so bili posamezni
problemi ob razgovorih &
dlani-nasega UQ le nakazani,’
sem zaprosil v, d. gen. direk~
torja ZP EM tov. AleSa TJ.-.

(roea3s ‘¢ eu 3ffeq)

Proizvodnja v tovarni stikalnih naprav Maribor — Kosaki



Proizvodnja armatur za svetilke v tovarni »Elektrokovina« Maribor

(Nadaljevanie s 4, strani)
tarja za posebni razgovor, o
katerem bom obdirno poro-
¢al v eni izmed - mds‘ud.n-jih
Stevilk nafega glasila.

Pripomnil bi le %e, da je
ZP EM ponudilo nasemu ko-
lektivu ISKRA neomeieno
Stevilo elektri¢nih  Stedilni-
kov in hladilnikov po zni-
Zzanih cenah (v povpreéju
od 20 do 30 9 nizjih kot
s0 v maloprodaji). Sindikal-
na erganizacija ZP bo zato v
naslednjih dneh organizira-
la akcijo za nabavo teh go-
spodinjskih aparatov,

Tretji in zadmji obisk so
¢lani UO ZP namenili indu-
strijskemu podjetju »Elrad«
v Gornji ~ Radgoni, Nekod
skromna dslavnica se je raz-
vila tako rekol iz ni¢ in v
nekeaj letih tako napredova-
la, da je poznana s svojimi
el AT T [ S R L R e e e BT e g IE R = S e e
marved tudi v tujini.
Direktor podjetja tov. Zvon-
ko Klemenéi¢ in predsednik
DS tov. Joze Podtrak sta v
razgovoru povedala, da se
proizvednja v ISKRI in EL-
RADU pokriva pri kanalni-
kih in nekaterih profesional-
nih napravah, Obstoje velike
moZnosti  kooperacije med
obema podjetjema, zlasti je
je ELRAD® zainteresiran za
naso proizvednjo tiskanih ve-
#ij in polprevodniske tehni-
ke. Koristna bi bila tudi dol-
gorgéna pogodba o prodaji
izdelkov ELRAD v nasih in-
dustrijskih prodajalnah, za
kar seveda ni nobene ovire,

Na splotno so &lani nadega
U0 ZP dobili ob obisku v
teh treh renomiranih pod-
Jetjih precej pojasnil in ko-
ristne napotke za nadaljnje
razvijanje nafe poslovne po-
litike in vodenja podjetja.
Ob koncu razgovorov v vsa-
kem podjetiu posebej je
predsednik UO ZP tov. inZ.
Joe Bauman povabil samo-
upravljalce teh podjetij k
nam, da si bodo tudi oni
lahko ogledali nase tovarne
in proizvodnjo in se okori-
stili z nadimi izku$njami.

Marjan Kralj

¢
¢
¢
¢
}
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OSNOVNI PODATEIX
ZA PODJETJE ELRAD

Naziv podjetia: ELRAD, Gornja Radgona
Proizvaja: radijske in TV antene, pribor in vi-

sokofrekvencne kable; priblizno 400 vrst izdelkov

Obseg bruto proizvodnje: lani 2 milijarde S di-

narjev

Tzvoz: lani 12 7, vse proizvodnie
Usmerjenost izvoza: samo na konvertibilno pod-

rodje — ZDA in Zah, Ncmétjo

Uwvoz: pokrivajo z izvozom

Stevilo zaposlenih: 350 od tega 12 dipl. inZenirjev
Povpredje OD lani: 85.000 S dinarjev

Faktor obracanja: v celoti 2

Razvoj: posebni oddelek v Ljubljani

Inacilnost prodaje: konjunkturni prmzvodm pro-

gram, cene za finalne proizvode se v 7 letih niso
spremenile

Razmerje med najniZzjimi in najviijimi OD je

1:329

Razmerje OD : skladi — 70:20
Kvaliteta izdelkov: na najvisji ravni
Starost tovamme: 11 let
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OSNOVNI PODATKI PODIETIA EM
Naziv: Zdrufeno podjetje Elektroindustrija in

splogna montaza, Maribor
 Tovarne in obrati v sklopu ZP:

1. »HIDROMONTAZA« Maribor
2. »TOVARNA STIKALNIH NAPRAV«, Maribor
3. »TOVARNA OPREME ZA PRALNICE IN GO-

SPODINISTVO«, Maribor z obrati:

HIMO, Maribor

TOBI, Bistrica pri Mariboru,

LENDAVA,

KIDRICEVO

Proizvodni program: montaza elekirosirojne opre-

me, mehanizacija za teiki transport, razdelilne in
komandne naprave, elekirooprema za visoko in niz-
ko napetost, prenosne montaine irafopostaje, Stedil-
niki, kuhalniki, pralni stroji, centrifuge, hladilniki,
sugilni in likalni streji itd.

Obseg bruto preizvodnje: lani ZP 14,6 milijarde

S dinarjev

Tzvoz: lani 10,9 %, vse proizvodnje

Stevilo zaposlenth: 2632

Povpredje OD: meseéno 72.300 S dinarjev za ZP
Celotni fakior obracanja: lani za ZP 5
Prodaja: vsaka organiz.amja ima svoj prodajni

oddelek za prodajo doma, za izvoz imajo vse orga-
nizacije en sam oddelek

Servisna dejavmost: lasini servisl v Mariboru,

~ Beogradu in Zagrebu

Predstavnisiva: v Beogradu, Zagrebu, Skopju,
Liubljani in Sarajevu
Zatetek proizvodnje v prvl tovarni: pred 20 letl

(Nadaljevanje s 3. strani)

kopanja. Naselje obkroZajo vinogradi in oljéni na-
sadi. V Novalji in neposredni okolici so ostanki iz
rimskih ¢asov (deli obzidij, dobro ohranjen rimski
podzemski vodovod) in druge kulturno-zgodovinske
zanimivosti, Mediteranska klima in vegetacija ter
Cisto morje zagotavljajo prijetno letovanje, ki ga
bodo dopolnile $¢ paske specialitete!

Odhod iz Ljubljane vsako sredo ob 4.00 in voZnja
Z avtobusom do Reke, kamor bo prihod ob 6.30.
Potovanje boste nadahcxah z ladjo (pot do Novalje
traja 6 ur). Povratek iz Novalje bo v sredo ob 15.00,
prihod ladje na Reko ob 20.50. Odhod avtobusa z
Reke ob 21.00, prihed v Ljubljano bo ob 23.00.

KUKLJIICA je ribisko naselje na vzhodnem delu
otoka Ugljan, Lezi oh istoimenskem zalivu in je
obkroZeno z nasadi oljk in smokev. Otok Ugljan je
bil gosto naseljen ze v rimskih &asih, vsa danaénja
naselja pa izvirajo iz srednjega veka, V zadnjem
casu otok postaja vse bolj pomembno turisticno
podrotje (bliZina Zadra). V Kukljici je kopaliice
urejeno v borovem gozdicku, itevilne plaze v blizi-
ni naselja pa niso ni¢ manj prijetne. Prebivalci
Kukljice so po wve€ini ribiéi in zato imajo letovi-
§carji mozZnost, da se jim prikljuc¢ijo na ribolovu.
Odhod iz Ljubijane bo vsak ponedeljek ob 22.00.
Noéna »om]a z avtobusom do Reke in dalje preko
Karlobaga in Zadra do Suko$ana, kamor bo prihod
ob 6.00. Potovanje z ladjico iz Suko$ana do Kuklji-
ce (voZnja traja pol ure).

Povratek iz Kukljice bo vsak torek. Avtobus iz Su-
kosana bo odpeljal ob 7.00 preko Karlobaga, Plitvis
ckih jezer (ogled), Karlovca in Novega mesta ¥
Ljubljano, kamor bo prihod ob 20.00.

SALI je najvecje in turisti¢no najpomembneje na-
selje na Dugem otoku. Otok, ki lezi v zadarski otodni
skupini, je dobil ime zaradi tega, ker je zelo ozek
in dolg kar 44 km. Naselje Sali je prijeten ribiski
kraj z zelo blago klimo in Stevilnimi lepimi plaZas
mi, ki so primerne za plavalce i neplavalce. Kot
Sah je naselje prvi¢ zapisano leta 1105, med ohras
njene kulturno-zgodovinske zanimivosti pa sodi cer=
kev iz 15. stoletja. Sali je izhodi3¢na luka za izlete
na Kornatsko otodje, ki 'ga sestavlja ved kot sto
oteckov. Odhod iz Ljubljane vsak petek ob 22.00 in
voznja z avtobusom do Reke, Karlobaga, Zadra in
Sukosana, kamor bo prihod ob 6.00. Voznja z ladjo
iz.Sukosana do Salija. Pri povratku (vsako soboto)

-odhod avtobusa iz SukoSana ob 7.00 in voinja z

avtobusom preko Karlobaga, Plitvi¢kih jezer (po-
stanek za ogled), Karlovca, Novega mesta v Ljub-
ljano, prihod ob 22.00.

ROVINY je staro istrsko mestece, ki zelo slikovito
lezi v malem zalivu na zapadni obali Istr@, severna
od Pule. Pod imenom Ruigno ga prvié emenjajo ¥
13. stoletju, na istem kraju pa je bilo naselje Ze ¥
anticnem casu. Stari del mesta je $e do danes ohras
nil znadilnosti severnojadranskih mest. V neposreds
ni blizini mesta so obsezni pinijevi in borovi nasadi
s Stevilnimi p!a}ami in avtokampi. Bliinja otoéka
Katarina in Crveni otok sta zaradi bujne mediteran-
ske vegetacije in Stevilnih mo#nosti za kopanje in
sonéenje postala popularni letovidki tocki.

Odhod iz Ljubljane z avtobusom vsako nedelio ob
7.00, prihod v Rovinj bo ob 13.00. Povratek bo vsako
nedeljo z odhodom iz Rovinja ob 17.00 in prihodom
v Ljubljano ob 22.00.

POREC, staro zgodovinsko mesiece na zapadni obali
Istre, je v zadnjih letih postalo eno najbolje obi-
skanih turistiénib podrocij Jadrana. Stevilne turiste
privladi mediteranska klima, ¢ista morska voda in
lepe plaZze v borovih gozdickih. Eufrazijeva bazilika
iz 6. stoletja z znamenitimi mozaiki spada med naj-
pomembnejie spomenike bizantinske umetnosti v
Jugoslaviji. Poleg bazilike je v mestu ohranjena $e
Zkofovska palada iz 6. stoletja, zvonik iz 15. stolet
ja in §tevilne zanimive meséanske hiSe. JuZno od me-
sta je turistiéno naselje Plava laguna, pred Porecem
pa otocek Sv. Nikola, kjer so zelo lepe plaZe.

Odhod iz Ljubljane z avtobusom vsako nedeljo ob
7.00. Povratek bo vsako nedeljo z odhodom iz Po-
refa ob 18.30 in prihodom v Ljubljano ob 22.00.

NOVIGRAD spada med kraje, ki v zadajih letih po-
stajajo vedno bolj pomembni turisti¢ni centri, Staro
zgodovinsko mestece, ki ga omenjajo Ze v 6. stoletju,
lezi na polotoéku na zapadni obali Istre. Novigrad
je vse do danes ohranil srednjeveike znacilnosti —
ozke in vijugaste uli¢ice ter male trge, delno pa je
ohranjeno tudi srednjeveiko obzidje z dvema stol-
poma. V mestu je tudi nekaj zanimivih gotskih

(Dalje na 6. strani}
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{Nadaljevanjs s 5. strani) :

zgradb. Novigrad lezi zelo slikovito, ima ve¥ lepih
plaz in turistiénib objektov.

Qdhod iz Ljubljane z avtobusom vsako nedeljo .ob
7.00. Povratek bo vsako nedeljo z odhedom iz Novi-
grada ob 19.30 in prihodom v Ljubljano ob  22.00.

Z letalom v srednjo Dalmacijo

— izredno ugodno

START GRAD. Otok Hvar slovi po svoji blagi klimi
s rpovprecno 2715 wurami ‘sonmca v letu. ‘Zato se je
razvil v priljubljeno letoviice tako poleti kot tudi
pozimi. Stari Grad je mala luka inimestece (1500
prebivalcev) v slikovitem Starigradskem zalivu. Na-
séljeno ‘je bilo /ze rokrog leta 380 prim. $t. in wvse
odtlej so chranjeni ostanki, ki pricajo o'nepretrgani
naseljenosti. “Okolica Starega Grada je 'porasla z
mediteransko vegetacijo, v Starigradskem ‘zalivu ‘pa
so &tevilne male plaZe v borovih ‘gozdickih.
Zatetek 'letalskih aranimanov bo v ‘ponedeljek,
12.:6. 1867. Zakljuéijo-se 18. 9. 1957.Odhed iz Ljub-
ljane vsak drug ponedeljek ob 3. mri zjutraj izpred
poslovalnice KOMPASA, Titova 12.

Novost za motorizirane turiste

Peljite se na  pocitnice .z lastnim avtom. ‘Tedenski
ali 8tirinajstdnevni prihodi in odhodi v vse s j
navedene kraje so wsako seboto. Zacetek aramima-
jev je bil v soboto, 6. maja,.zakljucni dan pa bo
v soboto, 7. oktobra 1967. V ceno je vkljucen teden-
ski penzion, turistitna taksa in stro$ki rezervacije.

1

Cene za avtomobiliste

Glavna Pred in

sezona po3ezona

‘N din N din
ROVINT 286.— 27—
POREC 300.— 272 —
NOVIGRAD 286.— 270.—
PAG 243.— 235.—
NOVALJA 218.— 255.—
KUKLIICA 243 — 230.—
SALI 246 — 228.—
STARIGRAD NA HVARU 280.— 260.—
KAMP MIR* 215.— - 200.—

* 7 lastnim Sotorom.

Cene »Kompasovih poceni ‘potitnicc
za leto 1967

Glavna Pred in

SgZOona posezona

N din N din
SALI: 14 dni 520.— 485.—
SALI: 7 dni 345— 327 —
KUKLJICA: .14 dni 515.— 478.—
KUKLIJICA: 7 dni 33— 38—
PAG: 14 dni 435.— 475 —
PAG: T.dni 316.— 309 —
NOVALJA: 13 doi 560.— 513 —
NOVALJA:7 dni 353.— 329 —
ROVINT: 14 dni 551.— 519.—
ROVENT: 7 dni 336.— 319.—
POREC: 14 dni 574.— 518.—
POREC: 7 dni 345 — 317.—
NOVIGRAD: 14 dni 542 — 510.—
NOVIGRAD: 7 dni 327 — 30—
STARI GRAD: 14 dni 769, — 709 —

Sportno tekmovanje
za dan mladostt

‘Sindikalna podruZnica in mladinska organizacija
tovarne »Elektromehanika« Kranj bosta za DAN
_MLADOSTI organizirali med delovnimi enotami in
obrati medsebojno $portno tekmovanje. Kot nam
.je povedal tov. BerloZnik, predsednik komisije za
gport in rekreacijo pri sindikalnem odboru »Elek-
tromehanike«, bodo tekreovali v namiznem tenisu,
streljanju, malem nogmictu, kegljanju in 3ahu.

O rezultatih bomo porofali v 20. Stevilki glasila
sIskrac«.

‘Hkrati vabimo tudi druge kolektive, da nam na
kratko porotajo o morebitnih Sportnih tekmova-
njih, izletih ali kulturnih prireditvah, ki jih bodo
organizirali ‘za' DAN MLADOSTI. Rok: 29. maj.
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Proizvodnja »Flektromehanikex v aprilu

(Nadaljevanje s 3. strani)

OBRAT STIKAL je tudi v
aprilu -dosegel predvideno
praizvednjo,- éeprav me vitaki
vigini, kot v miarcu.

*EINCAKUSTIKA« je v
aprilu izdelala le manjde Ste-
vile projektoriev rza ‘normal-
ni film, Vzrok temu -so ‘bile
pozne dobave -sestavnih de-

iR lovoza glavo iz produkeije, ma-

stopile pa so tudi tezave ‘za-
radi nove izvedbe obleénice.
Teiave so nastopile tudi =za-
to,iker nismo pravodasno do-
bili ‘laka. Pri 16 mm projek-
torju Se vedno nastopajo ‘te-
zave pri justiranju. ©@dprav-
ljene bodo -z ‘novim adapter-
jem, za ‘katerega se sedaj iz-
deluje orodje. 'Ni¢ ‘manjse te-
Zawve niso nastepile pri justi-
ranju regisirefona, -ker neka-
Jere potankesti -Se miso ‘bile
dokcnéno definirane, N apri-
lu “bi morali mentirati tudi
vec 8mm projektorjev.
OBRAT ATIN je imel w
agrilu veé ay, kakor v
preteklem mesecu, Te tezave
so povzrodili nekateri mate-
riali, ki niso pravetasno pri-
speli. Wajved zastojev so po-
vzrodili kontalktni jahatl, zis-
ni in plastni upori, kakor ‘tu-
di jeklena plodevina. Zasioj
je povzrodila tudi pozna do-
bava lalka iz Medvod. Trak
novega Stevilénika za telefon
Ze.vedne ne daje predvidenth
drevnih koli¢in. zate .je .bila

(Nadaljevanie -s 1. stzani)

oziroma le 20 odstotkov let-
ne ‘planirane vrednosti, ¢e ne
upostevamo regionalne razds
litve, Kumulativni primanj-

v aprilu izdelana manj3a ko-
licina telofonov ATA 14,
Eljub tem teZzavam je bila
predvidena proizvodnja v te-
lefoniji doseZzena, ¢eprav vecé-
ji del zopet v zadnjem ted-
.

OBRAT sURNI MEHANIZ-
Mix v aprilu ni moegel izde-
lati ‘predvidene kolitine ¢a-
govnih Steveev, ker iz uvoza
niso prispeli "motorjl. N
aprilu tudi proizvodnja Stev-
cev “pogevorav Se ni stekla,
pat pa so se resevale osnov-
ne napake,

BSTIRIMESECNA
'PROIEVODNITA
(FANUAR, FTEBRUAR,
MEAREC, APRIL 1967)

BE ; %
Rotacijski stroji 83,6
‘Montaza -Steveey 1078
Obrat stikal 111.6
Kinoakustika 90,9
Telefonija 1617
Urni mehanizmi .1
Naprave 2566
Produkeija 128,9
Oradjarna 1574
Vzdrievanje 129,5
Skupaj 106,7

Pregled kaze, da ob koncu
prve tretjine lefa »Rotacijski
stroji«, »Kineakustika« in
»Urni mehanizmi«. niso doseg_
li predvidene proizvodnje.
Nasa ‘skrb je, da te zaostan-
ke v prihpdnjih mesecih na-
doknadimo.

PRIMERJAVA
PROIZVODNJE
(APRIL 1965 in 1967)
PO STALNIH CENAH

DE« Izvrs,
%o

‘Rotacijski stroji 83.7
Montaza Steveev 109,6
Obrat stikal 189.6
Kinoakusiika 1283
Telefonija 119,2
Urni 'mehanizmi 1454
Produkeija 130,1
Skupaj 125,7

Lep uspeh w prvi tretjini
leta 'nas hrabri. ‘Seveda pa
nas visja proizvodnja postav=
lja pred nov problem, kate-
rega reditev ni nic¢ lazja kot
sama proizvodnja. Prodajni
pogoji se namre¢ tudi za na-
fe izdelke vedno bolj zaostru=
jejo in bo treba wvlagati ved-
no vel naporov, da bodo iz-

delki tudi prodani. Poleg wvi=

soke proizvednje je wvaino,
da bodo masi izdelki tudi
kvalitetni, saj kupec danes
ne bo ved pripravljen troditi
denar ‘za nekvalitetne izdel-
ke. Prav tako mora biti nafa
skrb, da bodo nagi izdelki po-
stali cenejsi, saj bodo sicer
kupei rajSe kupovali cenéj{;e
izdelke drugih proizvajalcev.
Nase .geslo za bodode. measeee
mora torej biti: »Cim visia
proizvodnja kvalitetnih izdel-
kov ob ¢im. niZjih stroskihl«

Pomoénik direktorja:
Alojz - Gréar, rdipl. inZ.

POSVETOVANIE O VPRASANIIH
INTEGRACIJE JIN (DECENTRALIZACIIE
UPRAVLIANJA 'V GOSPODRARSTVU

Po uspelo organiziranih S$irsith posvetovanjih o

kljaj-gre precejna raéun sla- 4

bega izvoza v januarju, strirk-

tura glede valutnih podroéij B8
pa je 3e slabsa zaradi pre- ‘8

tezne preusmeritve izvoza iz i

zahodnih v vzhodne drzave,

Posamezne tovarne so ta-

kole izpolnile svoje obvezno- ‘@i

5tiz

delez v
Tovarna fzvozu v %
Elekiromehanika 4494
Kondenzatorji 19,11 H
Instrumenti 0,98 @
Elektromotorii 16,58
Elektronika 0,10 §
Aparati 325 Hi
Elementi 0,70 &H
Polprevodnik] 4,44 ‘gl
Avtomatika 127
Mikron 0,26
Avtoelektrika —
Sprejemmnilki 821 EI
Usmerniki 0,16

Marjan Xralj

¢ DOPISUJTE {i
¢ V »ISKRO« Hi

reaznih vpradanjih v zvezi z gospodarjenjem v pod-
jetjih sta se Vi§ja ekonemsko komercialna 3ola in
Drustvo ekonomistov iz Maribora po posvetu in v
sodelovanju 'z Gospodarsko zbornico SR Slovenije
in zavodom »Informatore iz Zagreba odlodila, da 6.
posvetovanje organizirata o temi: VPRASANJA IN-
TEGRACHE IN DECENTRALIZACIJE UPRAVLJA-
NJA V GOSPODARSTVU, Posvetovanje bo odprtega
tipa in se ga udelezuje neomejeno - §tevilo prakti-
‘kantov in teoretikov, domadcih in tujih, bodisi kot
referenti, diskutanti ali poslusalci. Referenti so pri-
javljeni iz Beograda, Zagreba, Splita, Rijeke, Brike-
ga, Prisfine, Ljubljane, Maribora, Celja, Kranja,
Kopra, Zalca, Ziiricha, Dunaja, Berlina in Prage.

Na posvetovanju se bodo obravnavala vpraSanja
delitve dela in procesa integracije, racionalizacije,
poloZaja ¢loveka v proizvednji, ekonomskega ucin-
ka integracije in decentralizacije upravljanja v go-
spodarstvu, mednarodne delitve dela in sodelovanja
s tujimi podjetji, o oblikah in tendencah v procesu
integracije in decentralizacije upravljanja, o poveza-

“nosti teh procesov in kritiéni oceni na konkretnih

primerih.

Ker bodo vsi referati razmnoZeni in jih bodo ude
leenci prejeli pred posvetovanjem, ne bodo refe-
renti in koreferenti ponavljali svojih referatov, tem-
vet bodo sodelovali v razpravi z novimi vprasanji.
Glede na to, da so se nekateri diskutanti Ze vnapre]
prijavili, se pri¢akuje Zivahna in zanimiva razprava.
Vpra%anja, ki se bodo obravhavala, niso vezana le
na integracijo in decentralizacijo upravljanja, tem-
ve& So povezana predvsem z utinkovitostjo nepo-
‘srednega delavskega samoupravljanja in z gmotnim
interesom ¢loveka v proizvodnji. .

Posvetovanje bo 29., 30. in 31. maja v dvorani
Zdraviliskega doma v Rogalki Slatini, Organizator-
ji posvetovanja so poslali pismena vabila vsem pod-
'}atjem v SR Sloveniji in SR Hrvatski ter prifaku-
‘jejo Stevilno udelezbo.

“Posvetovanje zainteresiranim priporo¢amo.

Urednistvo



Izviedki iz sklepov samoupravnih organov

ZU U4ENO

-

DS ZP (10. 5. 1967)

@ Za stalnega zapisnikarja
na delavskem svetu. zdruze-
nega podjetja ISKRA je iz
voljena tov. Vera Peterc.

@ DS ZP. sprejema porodi-
lo volilne komisije. in. ugo-
tavlja, da. so. bile volitve. v
organe upravljanja zdruZene-
ga podjetja. dne: 17. 4. 1957 v
redu. opravijene in. ni. bilo
nobenih nepravilnosti; ki bi

lahko - vplivale mna rezultat

volitev..

@ Na javnem glasovanju
Jer bil- za- predsednika- delav-
skega: sveta: zdruZenega, pod-
jetja: soglasno: izvoljen: tov.
inz; MARIJAN. JAPELJ; na-

mesinik predsednika: DS. ZF

pa.ostane Se maprej tov, Sta-
ne KAVCIC, ker mu mandat
e ni potekel.

@ DS ZP sprejema poro-
¢ilo o delu upravnega odbo-
ra; zdruZenega. podjeija Vv
pretelli. mandatni dobi: in
daje razrednico. dosedanjemu
upravnemu. odboru; ZP,

Istoéasno: DS ZP priporoda
organizacijam; katerih: ¢lani

so delovali- v upravnemu. od--

boru ZP; da:po moZnostiina-

gradijo svoje-¢lane za- njiho--

vo. vesino. dele vi upravmem

odborn. ZP, kakor tudi osta-

le, ki so.stalno sodelovali:pri
delu upravnega. odbora ZP.
@ V novi upravni odbor

zdruzenega podjetja. so izvo--

ljeni naslednji tovarisi:

1. Bauman inZ. JoZe
Aparati

2. Fatur- Slavko
Elektromehanika

3. Dernié Janko
Instrumenti

4. Dvoradek Marjan:
PS0

5. Kogevar JoZe:
Kondenzatorji

6. Mohori¢ Tone
Elektromotorji

7. Sirc. Ludvik
Nabavna organizacija
8. Surc JoZe:
Elementi:

9. Vertatnik Maksimilijan
Naprave

i 10. Vuk Savo
© Avtoizdelki

Namestniki:

1. Himeljak ing. Darij
Avtoizdelki

2. Kaéi¢ Metod
Naprave.

3. Ladiha Alojz
Elementi
4. Mesec Draga
Avtomatika.
5. Pompe Janko
PSO

SKLEPI
1. SEIE UO.
(29 4 1567)

@ Za predsednika UQ je
bil izvoljen: tov. Jakob Dim-
nik; za njegovega namesini-
ka pa: tov. Leopold Horvat.

@ Komisiji za sistemizaci-
jo in cceno delovnih mest je
U0 mandat podalj3al, ker e
niz konéala:z: delons,

@ UO je sprejél” predlog
finanénega- sektorja za veza-
vo namenskili_sredstev; ki so
namenjena za gradnjo stano-
vanj.

@ Za direktorjevega. na-

mestnika v letu 1957 je UO:

imenoval tov. Sredka Razpot-
nika, dipl. in%

@ UOD je- potrdil: predlog:

dodatne. pogodbe- med . tovar-
no in ZZA za izdelavo kata-
loga. dela. s. pripombo, da wi
sinéaju  zamude: dobavnega:

roka uporabi &len; ki doloca:

penale iz- okvirne- pogodbe.
med tovarno:in ZZA. UQ pri-
poroca DS, da- ta: skiep po-
trdic

1. SEIE U0

(4: 5. 1967)

@ Uprawmi odbor je za svo-
jega: predsednika v mandat-
ni dobi 1967-68 soglasno izvo-
il tov. VILIJA PLANINSKA,

gradnjo- §o0l?
ODGOVOR:

Vﬂl’a@ﬁﬂj’a iﬂ O_dg}umpj]'

kramnjske obéine pladevali krajevni samoprispevek za

Odlok o uvedbi krajevnega samoprispevka za: so-

_skupnih- dopustov: po posa-

financiranje izgradnje- Solskih poslopij v obdini
Kranj (Uradni vestnik Gorenjeke; 5t. 14/64) doloda
vi 2. &lenu, da se krajevni samoprispevek uvaja za
razdobje od 1/7-1964 do 1/4-1967. S 1/4-1967 je pre-
nehala obveznost: obradunavanja in pladevanja kra-
jevnega samoprispevka za vse zavezance, ki so nave-
deni' v 3; &lenu navedenega odleka. Obradunati in
placati pa je treba obveznosti do Kkrajevnega samo-
prispevka za vse osebne dohodke, ki so bili dose-
Zeni do 31/3-1967 in izpladani v poznejSem dasu, Tako
je obrac¢unati krajevni samoprispevek za vse osebne
dohodke iz delovnega razmerja, ki se nanasajo na
mesec marec in bodo izpladani pozneje. Isto velja
tudi za zavezance prispevka v odstotku od kosma-
tega dohodka,

* proudita predlog preizvodne-

‘posredujeta samoupravnim or-

Za njegovega namestnika pa
tov. JOZETA' PERDANA.
@ Upravni odbor je za

mandatno  dobo imenoval ved:

komisij in- to:

komisijo-za osebne- dehod-
ke (preds: Joie Fende); komi-
sijo. za higiensko - in,tebniéno

varnost' pri- delu (predsednik
ini, Joie Jerala), komisijo za
ugotavijanje obratne: Skode
(predsednik Joie Skofic), ko-
misijo za odmero  skode
(predsednik Milan Jenko),

komisijo za odpis razhodova-

nega-orodja: (predsednik: Vin-

ko Bogataj), komisijo za zla-
tenje (predsednik Ivan Tepi-
na), komisijo za izebrazeva-
nje (predsednik Rok Ziberi),

Komisijo za tehnitne iz-
boljSave bo upravni odbor
imenoval na. prvi prihednjl
seji.

|7 tovarne elekiricnih instrumentoy Dtode

SINA. NADOMESTILA, OD ZA PRVIH 30
DNI BOLOVANJA

Pred kratkim: so: v otodki
tovarpi' sklicali élane- kolelk-
tiva; da bi se skupno-pogovo-~
rilil o telodi in: perspektiivni
proizvodnii. Razgibano pose-
ganje v razpravo-in kKoristni
zakljucki so odraz zdravega
hotenja kolektiva, ki se za-
veda trdote reforme: Strokov-
ni kolegij  je zakljucle pre-
gledal, ugotovil kaj je: Ze: in
kaj fe ni urejeno, nakar: je
analizo poslal delavskemu.
svetu v pretres, Le-ta je 14.
aprila: vsebino vzel na zna-
nje, direktoriu pa dal nalogo,
da prek Sefov sektorjev uredi
vse: potrebno; da ser bodo za-
kljucki v celoti in pravodas-
no izvedli. Direktor je zadol-
zen, dar o' tem obtasno poroéa
delavskemu svetu. K nekate-
rim tefkam je DS sprejel
tudi naslednje- predioge:

@: Zaredi: nelahke- gospo-
darske sifuacije; posebno pa
prodaje; je-ireba izdelati to-
¢en:plan dopustov, ki bo pri-
lagojen: proizvédnji. Proiz-
vodni sekifor naj izdelar plan

meznih: delavnicah; grupah
ali brigadah, pri tem naj se
le: po danih moZnestih upo-
Stevajo. Zelje  posameznikov.
Vsalk  é&lan koléktiva meora
prejeti’ odlodbo vo visini let-
nega-dopusta:

@ Plan proizvodnje in pro-
daje je popravljen; DS bo
ponovno © tem razpravljal na
prihodnjem  zasedanju. in- o
tem sklepal. Nujno je, da plan
upoiteva PSO in sluzbe v.to--
varni, ker spremembe povzro-
cajo dodatne strofke; oteiko-
tajo redno proizvodnjo in ne-
ugoedno vplivajo na zaloge.

@ Poskusna. proizvodnja
mera biti dekonéna, odpravi-
jo naj se vse: pomanjkljivo-
sti: Se: pred redno: proizvod--
njo.

@ Kadrovska komisija in
tehniéni proizvodni seletor naj

ga sestanka in predlog za
spremembo sistematizacije
delovnih mest' in zakljucke

ganom.

DS je ma isti seji doloéil
naslednjo vidino nadomestila
OD za prvih 30 dni bolovanja:

za. poklicne bolezni in ne-
zgode pri delu 1009,

za, astale bolezni, nezgede
izven tovarne (na poti na de-

mwwmwwwmw lo in nazaj), razne zdravnitke

preglede, spremsivo in nega
bolnika; je vigina nadomestila
odvisna od skupnega: Stevila
dni bolezenskega izostanka.in
sieer:
— za izostanele do treh dni
60 Oy,
— za izostanek- od treh do
15 dni 17 /)
~—-za izostanek:od 15 do 30
dni 80 0y

TRANSTURIST

Stbidevas 1 tel.

roca;

ditev,

litetne prireditve:

Ste.)

OBVESTILO

s svojimi' turistiénimi peslovalnicami: LIUBLJANA,
20316 inw SKOFJA: LOKA, BLED,
BOHINT, RADOVLIICA, DOMZALE, PIRAN —. spo-

Letos. poleti. be v. Ljubljani vrsta izredno zani-
mivih in kvalifetnih mednarodnih kulturnil prire-
ki jih organizira zavod »LJUBLJANSKI FE-
STIVAL«. Nafe podjetje je za vso Slovenijo zastop-
nik. za. prodajo. vstopnic. in. organizacijo prevozov.

Opozarjamo vas zlasti na:naslednje:izredno kva-

Bizet: CARMEN (Izvaja:Narodno Kazali--
ste iz- Reke s solisti Meiropolitanske:

Drzavni folklorni ansambel »MOISEJEV«
iz Sovijetske zveze, ki velja za najboljsi

»KNEGINJA CARDASA« (Izva-
ja- Drzavno operetno gledalisée iz Bu-

5. julija
Opere iz New Yorka). .

8. avgust

in _
9. avgust folklorni ansambel na-svetu
15. avgust Kalman:

in
16. avgust® dimpeste.)
17; avgust Kalman:

»GROFICA MARICA«
Drzavno operetno gledali$ée iz  Budimpe-

Kadar organizira tovarna
obvezne preventivne zdrav-
stvene ukrepe, pa se zavaro-
vanec teh ne posluzi, mu v
primeru izostanka. ¢igar vzrolk
je opustitev. preventivne za-
&tite, pripada le 50%,. nado-
mestila od povpretnega OD
za ves fas. bolovanja. Ome-
njena dolotba ne velja.za:za-
varovance, ki so alergi¢nii na
doloteni preventivni zdravni-
Eki ukrep, oz. ¢e jim. zdrav-
nik zaradi drugih:bolezni: te-
ga ne dovoli.

(Izvaja

Enefna.predprodajna cena za sedele za vse pred--

stave_ je. 1.000 S din. Ker- bodo zlasti za omenjene
prireditve vstopnice v redni prodaji znatne draZzje,
vam priporotamo, da jih nabavite v predprodaji do
1. 6. 1967, ker je stevilo vstopnic omejeno!

Nade podjetje bo. po Zelji crganiziralo: za ohisk
predstav »LIUBLJANSKEGA FESTIVALA« skupin-
ske oglede iz vseh vecjih krajev Slovenije. Za po:
drobnejse informmacije se izvolite obrniti na najbliz-
jo poslovalnico sTRANSTURIST«.

Glede na izredno kakovosine ansamble: priporo:
tamo; da se odlotite za obisk teh kultnrnihy prive-
difev, ki bodo za vsakogar enkraten umetniski- uzi-
tek in razvedr.
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Elektromehanika: STANOVANJA

SKLEPI 7. SEJE KOMISI-
JE DS ZA STANOVANIJ-
SKA VPRASANIA

(15. 4. 1967)

@® Komisija je odobrila
skupno 49 prosilcem po-
sojila v zneskih od 200.000
S din do 700.000 S din.
Skupno je bilo razdeljenih
19.300.000 S din ki jih bodo
prejeli naslednji prosilci:

N din

1. Kozina Janez 4,000
2. Grohar Milan 3.000
3. Koséc Jozica 3.000
4. Brezar Slavka 5.000
5. Golorej Slavko 4.000
6. Bohinc Miro 3.000
7. Nagli¢ Joze 4.000
8. Jekovec Ivanka 3.000
9. Pip Anton 6.000
10. Yerman Juika 5.000
11. Ferjan Milka 4.000
12, Zitnik Joze 4.000
13, Svetel] Marija 5.000
14. Demiar Nace 6.000
15. Zagar Vinko 3.000
16. Bohine Francka 6.060
17. Gvsenik Nace 4.000
18. Susnik Franc 5.000
19. Xosec Milan 5.000
20. Kristanc Milka 4.000
21. Ferjan Jakob 3.000
22. Hudovernik Marija 6.000
23. Pernar Stefan 4.000
g. Zibert Marija 3.000
. Rant Maks 4.000
26. Ales Danilo 4.000
27. Cufar Marija 4.000
28. Kriinar Rajko 4.000
29, Hafner Martina 3.000
30. Bolka Lojzka 4.000
31. Hafner Ivanka 3.000
32. Madek Ivanka 5.000
33, Peternel Ivan 6.000
24, Plestenjak Rudi 3.000
35. Jeleme Lojze 3.000
36. Bajzel Marija 7.000
37. Trbi¢ Nikola 4.000
38. Rogelj Genovefa 3.000
39. Skrbi$ Fani 3.000
40, Lisiénik Pepca 4.000
41. Drolc Marta 3.000
42, Blaznik Alojz 4.000
43. Brenku$ Alojz 2.000
44, Brenku$ Marjan 2.000
45. Gotz Marija 4.000
46. Avbelj Ciril 4.000
47, Bartol Frang 7000
48, Porenta Katf 4.000
49. Vehovec Ciril 4.000
@® Zaradli pomanjkanja

sredstev komisija nl mogla
ugodno resiti profenj za po-
sojila 80 prosilcev, Le-te bo
obdrzala v evidenel in jih bo
‘prioritetno resevala v letu
1968.

@ Komisija zadolfule ka-
drovske sluibo, da pripravi
ponudbeni prora¢un za grad-
bena in obriniska dela na
hisi Jerkovié¢ Majde, stanu-
Jo&i Kokrica 207, ker smaira,
da jl z ozirom na njene
gmotne teZave ne more do-
deliti posojila in bo predla-
gala DS tovarne po prejemu
ponudbenega predracuna, da
se Ji odobri 1,000060 S din
dotacije = brez  obveznosti
vracanja.

@® Komisija zadoliuje ka-
drovsko sluzbo, da objavi na
oglasnih  deskah spisek re-
senih in nereSenith prosil-
cev za Individualna poso-
jila z obrazloZitvijo in pojas-
nilom, da imajo v roku 15 dni
od dneva cbjave moinost
pritozbe na DS tovarne.

® Komlsija ravno tako za-
dolzuje kadrovsko sluZbo, da
preveri mnavedbe w prosnji

tov. Pirnaver Ivana iz obrata
ATN glede na moinosti na-
kupa stanovanjske hife na
Hujah §t. 2 Kranj, za katero
bo Podjetje zd stanovanjsko
in kemunalno gradnjo izved-
lo licitacijo prodaje.

Porotilo naj kadrovska
sluzba pripravi do naslednje
seje komisije.

@ Komisija je obravnava-
la tudi teZak primer druzi-
ne Jerkovié Majde in skle-
nila, da kadrovska sluiba
pripravi za naslednjo sejo
ponudbeni predracun za de-
la, ki so najnujnejSa za ure-
ditev stanov. razmer in pogo-
jev v katerih ta druZina
Zivi.

® V zadevi Pirmaver pa
naj kadrovska sluiba dobi
resniéne podatke o moZnosti
nakupa omenjene hise na
SO Kran].

Sportna tekmovanja v ZZA
za praznik dela

Komisija za $port in rekre-
acijo pri sindikalni podruzni-
ci Zaveda za avtomatizacijo
je priredila v. podastitev
praznika dela uspelo Sport-
no tekmovanje. Ze nekaj let
nazaj mismo uspeli izvesti ta-
ko mnozi¢nega Sportnega tek-
movanja kakor letos. Pro-
gram prireditev je obsegal 4
Sportne panoge.

NAMIZNI TENIS

Nastopilo je 15 tekmoval-
cev posamezno. Prvp mesto
je zasedel brez poraza towv.
Janez Tomdi¢ iz razvojnega
sektorja II, drugo mesto Z
dvema porazoma inZ Anton
Komar iz razvojnega seltor-
ja IV, tretje pa s tremi po-
razi tov. Anten Jerina iz cen-
tralne delavnice.

Srednje%lsko prvenstvo
Borenjske

MOSKA EKIPA SOLSKEGA
CENTRA »ISKRA
OSVOJILA PRVO MESTO

V torek, 9. maja so se od-
vijali ogoréeni boji med sred-
njimi $olami obéine Kranj in
obtine Skofja Loka na 3port-
nem stadionu v Kranju. Di-
jaki so se potegovali za pra-
por Obtinske zveze za téles-
no kulturo ob¢ine Kranj in
za nastop mnajbolj$ih ekip
Slovenije 23. maja v Ljublja-
ni. Ze drugi¢ zapored je pre-
hodni prapor osvojila moska
ekipa SC ISKRA, pri Zenskah
pa gimnazija Skofja Loka.

Na tekmovanju je bilo do-
sezenih nekaj zelo dobrih re-
zultatov. Tako je Dufan Pre-
zelj skocil v viSino 175 cm,
v daljavo pa 622 cm. Odlicen
je bil tudi Anton Spik v teku
na 1000m s dasom 2:40,6, ki
ga uvrila med dvanajsterico

-Prezelj

najboljdih atletov Slovenije.

REZULTATI: moski — 100
metrov: Smode (TTS) 11,7,
Ferjan (SCI) 11,8, Pori (SCI)
11,9: 300 m: Marn (8k. Lokd)
37,6, Drolec (TTS8) 37,7, Zumer
(SCI) 38,0; 1000 m: Hafner
(Sk. Loka) 2:343, Stromajer
(TTS) 2:37,6, $Spik (SCI)
2:406; visina: Prezelj (SCI)
175, M. Fister (SCI) 166, Pra-
ek (G. Kr.) 160; daljina:
(S8CI) 622, Ferjan
(8CI) 611, Zumer (SCI) 596;
krogla (5 kilogramov): M. Fi-
ster 14,78, Pori (SCI) 13,08,
Slapar (G. Kr.) 11,51; 43X 100
metrov: SC Iskra 46,0, Gim-
nazija 8k. Loka 46,6, Gimna-
zija Kranj 48,7;

Vrstni red ekip (todkovanje
po meslih) — Mogki: 1. Sol-
ski center Iskra Kranj 855 2.
Gim.- 8k. Ieka 61, 3, Tehni-
gka tekstilna $ola Kranj 47,5,
Gimnazija Kranj 43,

Sindikalne Sportne
igre v Trbovljah

Obtinski sindikalni svet Tr-
bovlje je v letoSnjem letu
organiziral sindikalne Sport-
ne igre, v katerih sodeluje
tudi Tovarna polprevodnikov
Trbovlje in sicer v nasled-
njih disciplinah: Sah, roko-
met, mali nogomet, streljanje,
odbojka, kegljanje,

V disciplinah, v katerih smo
dosedaj nastopali, smo glede
na preteklo leto, dosegli zelo
lepe rezultate. V. malem ro-
kometu smo v ogoréeni bor-
bi s favoritom »Strojna to-
varna Trbovlje« izgubili z mi-
nimalnim rezultatom 5:7 in
se tako uvrstili na drugo me-
sto med Sestimi ekipami.
"V &ahu smo se iz tretje
jakostne skupine uspeli plasi
rati v drugo, medtem ko smo
se v streljanju z zrafno pu-

$ko iz lanskega predzadnje-
ga mesta uvrstili na odliéno

tetrto mesto med devetimi’

gkipami, Tu moram p/recl-
vsem pripomniti, da sta prvi
dve ekipi Rudnilk Trbovlje —
Hrastnik in Strojna tovarna
nastopali s strelei, ki vsi na-
stopajo za strelske druzine v
Trbovljah, medtem ko je na-
Sa ekipa nastopala s ¢gistimi
amaterji.

Sportne igre so %e v pol-
nem teku, ob zakljuélku iger
bom podrobno sporodil vse
rezuyltate naSega malega ko-
lektiva, ki so toliko bolj po-
membni, sker uspesno tekmu-
jemp z velikimi kolektivi kot
s0: Rudnik Trbovlje — Hrasi-
nix, Strojna tovarna Trbovlje,
Cementarna, Elekfrarna itd.

Filip Zibert

KEGLJANJE

Na dan 21, aprila se je na
kegljiséu Doma Maksa Perca
v Ljubljani na III. prvenstvu
ZZA v tekmovanju posamez-
nikoy pomerilo 9 tekmoval-
cev, Tekmovali so v discipli-
ni 100 lucajev meSano. Prvo
mesto je zasedel s 431 podrti-
mi keglji tov. Milan Zevnik

Tov. Vinko Novak je podrl
411 kegljev

iz razvojnega sektorja IV,
drugo s 411 podrtimi keglji
tov, Vinko Novak iz central-
ne delavnice, tretjs pa Du-
San Sluga iz razvojnega selk-
torja 1V, ki je podrl 402 keg-
lja. Presenefenje na tem tek-
movanju pomeni samo Cetrto
mesto za tov. Cinila Petrov-
dita iz Centralne delavnice,
ki je bil ma lanskem tekmo-

Sah partiia (finale) inz Petric —

SAH

Dne'- 24, ~aprila . je- bilo v
prostorih ZZA tekmovanjs v
Sahu, katerega se je udeldzi-
lo 14 ¢&lancv kolektiva: To
tekmovanje si je ogledal tu-
di -direkior tov, Franc Dob-
nikar, ki je vsem tekmoval-
cem zazelel mnogo uspeha in
$portne srece.

Prvp mesto je osvojil tow.
Joze Kerec iz Splo$no tehnié-
nega sektorja, ki je izgubil
le dve igri, in to z Ulago ter
inZ. Cisarjem, Drugo mesto
je dosegel toy. Janez Kumse
iz razvojnega sekterja IV, ki
je izpubil (ri igre in to s
Kerecom, Ulago ter Jerino.
Tretje .mesto pa je zasedel
tov. Anton Jerina iz Central-
ne delavnice, ki je izgubil
stiri igre in sicer s Kers
inZ, - ‘Petridem, - inz: ;
nom ter z Jerebom, Enakeo
Stevilo dobljenih- iger kot
tretje plasirani tekmovalec
so dosegli $e naslednji $ahi-

- Pavel

sti: tov. Franc Bojc, inZ Cis
sar in tov, Ulaga Karel. Ker
pa je tov. Jerina Anton pre-
magel vse tri tekmovalce, je
v skupnem plasmaju tretji.

MALI NOGOMET

Dne 26. aprila so se v te-
lovadnici Osnovne $ole Pru-
le zvrstile tekme 3tirih ekip
v malem nogometu. Po pri-
dakovanju je prvo mesto
osvojila ekipa iz razvojnega
sektorja II v postavi: Bozo
Cunder, Frane Mojskre in Jo-
Ze Novak. Drugo mesto je
zasedla ekipa iz Centralne
delavnice v postavi: Anton
Jerina, Vlado Iskra in Dusan
Vukmirovi¢, Tretje mesto pa
je dosegla ekipa iz skupnih
sluZzb v postavi: Bojan Kos-
ma¢, Janez Taborne in Polde
Drvarié.

Po zakljufenem tekmowva-
nju so wvsi nastopajodi tek-
movalci izrazili Zeljo, da bi
bila taka tekmovanja pogo-
stejsa,

Na dan proslave 1. maja so
bile prvim trem najbolj$im
tekmovalcem iz mnamiznega
tenisa, kegljanja in $aha po-
delljens prakti¢ne nagrade.
Zmagovalna - ekipa v malem
nogometu pa je prejela lep
prehodni pokal ZZA.

Vsem, ki so sodelovali v
letosnjem tekmovanju iskre-
ng cestitamo in Zelimo mno-
go uspehov tudi na prihod-
njih tekmovanjth.

¥

Kerec

ZAHVALA
Ob smrti meje ljube mame
MARIJE LESNJAK

se iskreno zahvaljujem so0-
delavkam in sodelavcem na
traku trifaznega &teveca to=
varne »Elektromehanikaz
Kranj, za izraze soZalja in

finanéno pomoé.
Pepca Srien |

18 K R A — glasilo delovner
ga kolektiva Iskra industrije

za elektromehaniko  teleko
munikacije elektroniko in
aviomatiko — Urejuje uredni-
$ki odbor — Glavni urednik:
Gantar odgovorni
urednik  [gor Slavec — izha-
ja iedensko — Rokopisov ne
vratamo — Tisk in klifeji:
»CP Gorenjski tisk« Kranj



