
AKTUALNO

Priprave na volilno
in programsko
konferenco
v polnem zamahu

Organizacija ZSM stopa v fazo, ko bo
treba oceniti, kako smo na nivojih od
osnovnih organizacij do zvezne konference
uresničevali usmeritve, ki smo jih sprejeli
pred dvema letoma na kongresih ZSM. Kri-
tično se moramo ozreti na naše dosedanje
dveletno delo ter ugotoviti, kaj smo nare-
dili, kaj nismo, kje so vzroki za nekatera
odstopanja in da dosledno odpravimo po-
manjkljivosti, ki ponekod še vedno pome-
nijo nadaljevanje stare prakse, nenačrtnost,
formalizem, neizpolnjevanje sprejetih do-
govorov in načel dogovorjene kadrovske
politike v ZSM itd.

Vse to nas opozarja, da moramo k pri-
pravam na volilne in programske konferen-
:e pristopiti z vso resnostjo. Zagotoviti mo-
ramo, da bo ta široka akcija stekla v sle-
iierni osnovni organizaciji naše občine, še
posebej pa, da bodo vodstva OO ZSMS v
pripravah aktivno sodelovala. To obdobje
Domo izkoristili tudi za usklajevanje volil-
nih in programskih obdobij, kar pa zave-
zuje vse osnovne organizacije ZSMS, da
najkasneje do polovice septembra izvedejo
programsko volilne konference tafco, da se
lahko nemoteno in vsebinsko pripravimo
na sejo občinske konference ZSMS, ki je
predvidena za 29. september in pa sprejeta
ocena delovanja, nadaljnjo akcijsko usme-
ritev ter izvolila organe za naslednje dve-
letno obdobje.

Kako se bo uresničevala vsebinska in
akcijska usmeritev organizacije ZSM v na-
ši občini, je v mnogočem odvisno od ures-
ničevanja kadrovske politike. Zato moramo
v pripravah na volilne konference pri evi-
dentiranju kandidatov za funkcije v ZSMS
dosledno upoštevati dogovorjena načela in
Kriterije v ZSM.


