Postnina placana v gotovini,

Maribor, 15. novembra 1938
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Izhaja enkrat na mesec.
Naroc¢nina letno 24 dinarjev

Za 625 milijonov
neizrabljenih kreditov

»Sluzbene novine« od 8. nov. 1938
prinalajo pregled drZzavnih izddtkov
in dohodkov za ¢as od 1. aprila do
30. sept. 1938, iz katerega je razvid-
no, da je ‘bilo za to dobo odobreno
skupno din 6.090 milijonov kreditov
za drzavne izdatke, porablieno pa je
bilo v tej dobi le 5.324 milijonov di-
narjev, tako, da je ostalo neizrablje-
nih skupno 767 milijonov dinarjev.
V isti dobi pa je bilo za 142 milijo-
nov dinarjev manj dohodkov, kakor
jiih predvideva budet, tako, da je
nastala razlika v znesku 625 milijo-
nov dinarjev, ki predstavlja prihra-
nek. Kako se bo porabil ta prihra-
nek, ni znano.

Vi istem <€asu, ko izkazuje drzavni
obratun za pol leta tako velik pri-
hranek, pa na drugi strani tarnajo
drZavni usluZzbenci in poSiljajo depu-
tacije k vsem mogolim instancam,
da bi se njih polozaj izbolj%al. Ne
samo zZelezniCarji, marved tudi vsi
ostali drzavni usluzbenci ugotavlja-
jo v svojih resolucijah in spomeni-
cah, kako so padli njih dohodki te-
kom zadnjih let pod eksistenCni mi-
nimum in kako se draginja, ki se je
1935 vsaj nekoliko ustalila, za-
od julija 1936 dalje zopet dvi-
tako, da je vsled nezadostnih
plaC pretezna velina drZavnih usluz-
bencev prezadolZena in ne more do-
biti nikjer ved kreditov.

DrZavni usluzbenec si mora po-
magati, kakor ve in zna, da najde
kako postranski zasluzek, ¢e hote
vsaj skromno preZiveti svoio druZi-
no. Delavec je prisiljen, da gre po
koncani sluzbi pomagat kmetom na
polie, da zasluZi vsaj krompir in ze-
lie za zimo.  Profesionist mora
hoCe§, noCe§ — Sulmariti in delati
konkurenco obrtnikom, da prislu#
nekaj dinarjev, ki jih krvavo potre-
buje. Namescenec-uradnik se bavi z
zakotnimi pisarijami, sestavami dav-
¢nilk napovedi, raznimi pritozbami,
intervencijami, da si na ta nacin iz-
boljSa svoj budZet. Letos poleti je
zelezniSka uprava izdala posebno
okroznico, v Kkateri je odlocno na-
stopila proti onim ZelezniGarskim
druzinam. Ki so nosili razne rozdne
sadeze (maline, gobe, jagode) na
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trge v mesta in s tem delali konku-
renco kmeCkemu ljudstvu. Z drugo
okroznico je ZelezniSka uprava na-
stopila proti prevaZzanju alkoholnih
pijaC po ZelezniCarjih, ker se s tem
dela konkurenca gostilniCarjem in
vinskim trgovcem.

Vse to dokazuje, da je stanije, v
katerem Se nahajajo name$Cenci in
delavci, skraino tezko.

Iz referatov, ki jih imamo priliko
sliSati s:da v w!iWi b W, razvidi-
mo, da je vlada podvzela polno ukre-
pov, da se je doseglo zviSanje cen
raznim poljskim pridelkem in tako
reSilo kmeta pred poginom. V teh
referatih pa pogre$amo porodil, kaj
jie bilo istodasno ukrenjeno, da se
zvisa primerno kupna mo¢ drZavnih
usluzbencev in delavecev ter jim ta-
ko omogoci nakup poliskih pridel-
kov po zvifanih cenah. Samo i
gtrnmn bl by e nkbik ubrep ker
se morajo prej ali slej pokazati po-
sledice v padanju konsuma in nasli
se homo kmalu zopet na isti stopnii,
kier smo bili leta 1935. Kmetu ne bo
pomagano nicesar, usluzbenec in de-
lavec pa bo popolnoma propadel.

Ker sestavljajo sedaj ministrstva
proraCune za prihodnje leto, morajo
pri sestavi teh proraCunov vposte-
vati novonastalo stanje. Ker je do-
kazano, da so se cene Zivlienjskim
potrebicinam zvifale za nad 30 odst.,
je treba v istem razmerju zvisati tu-
di zasluzbe aktivnih usluzbencev in
delaveev, kakor tudi pokojnine. Ce
se bo postopalo po prvotnih navo-
dilih finanénega ministra, ki prepo-
veduje zvisanje osebnih izdatkov,
potem bo narejen nepopravljiv greh,
ki bo imel nedogledne posledice ne
samo za prizadete usluzbence, mar-
ved tudi za drzavno blagaino samo.
ker bo vsled padca konzuma padel
tudi elavni vir drZavnih dohodkov
— davki in troSarine.

Ne zelimo dobro samo sebi, mar-

veC Zelimo procvit in napredek dr-
Zave in drzavnih ustanov in zahte-
vamo vsled tega:
\  Prejemki drZavnih usluzbencev in
upckojencev — mnastavljenceyv in de-
lavcev — se miorajo z novim budie-
tom prilagoditi sedanji draginji!

Drzavni usiuzbenci

«0A DUIBIMIELIBY 08 JO4R]  QUZeA

Meil vullnn Borto 2hust’ tako

Razne organizacije drzavaih na-
mescencev smatrajo, da je sedaj
primeren moment, da si zagotove
resitev vseh 8Se nereSenih vpraSanj
ter romajo niih deputacije na razna
odlo¢ilna - mesta, kjer predlagajo
svoje zahteve in prosijo odpomoci.
Tudi v Ljubljiani so dne 10. nov.
predsedniki raznih stanovskih orga-
nizacij prijavili intervencijo pri g.
banu dr. Natlacenu, da bi ga zapro-
sili za zviSanje plat. Po porocilil
dnevnega Casopisja je vodil deputa-
cijo predsednik poStne organizacije,
ki je v svojem nagovoru na £. bana
zlasti poudaril. da se vsi drZavni na-
mescerici zavedajo, da niso ni¢ dru-
gega kakor del narodne in drZavne
skupnosti ter zato tudi ne zapirajo
oCi pred drugimi drZavnimi potre-
bami in potrebami drugih druzabnih
slojev. Toda deistvo je. da so dr-
zavni nameScenci, delavei in upoko-

zahtevajo
zboljSanle poloZaja
-jenci, ki nikdar niso bili bog zna ka-
ko nagrajeni za svoje delo, doprine-
sli Ze tolik§ne materialne #rtve v ko-
rist drZavne in narodne skupnosti,
da je njih Zivljenjski obstoi Ze dalj
¢asa resno ogroZen. Drzavni name-
§¢enci so zato mnenja, da se morajo
tudi zanje, ki so ob vsaki priliki po-
Zrtvovalno branili drZavne in na-
rodne interese, enkrat najti potreb-
na materialna sredstva, da se bodo,
razbremenjeni skrbi za vsakdanii
kruh, lahko bolj posvetili sluzbi,
Zastopniki so izroCili banu vsak
Za Svojo organizacijo posebno spo-
-menico, ki zahteva, da se povisajo
njihovi dohodki ne glede na stroko
in poloZaj 500 din mesecno, da se vr-
ne doklada za Zeno in poviga dokla-
da za otroke na prvotni znesek 150
din mesecno, da se priznajo poroce-
ni Zeni v drzavni sluzbi osebne do-
klade v isti vi§ini kot neporoCeni dr-
zavni usluzbenki ter da se ukinejo
| vse razlike med osebnimi dokladami !

Posamezna Stevilka 2 dinarja.
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Urednistvo in upravnistvo:

Lj ubljana, MikloSi¢eva c. (palaCa Del. zbor-

nice), kamor naj se tudi poSiljajo rokopisi.
NEODVISNO GLASILO ZELEZN]GARJEV, UPOKOJENCEV IN TRANSPORTNEGA OSOBJA

aktivnih in upokojenih usluzbencev.
(. ban je imel na deputacijo krai-
§i nagovor, v katerem je naglasil,
da uvideva teZak polozaj vsech dr-
Zavnih in banovinskih name&Cencev.
Zavzemal se je in se Se zavzema za
zviSanje njihovih plaC. Vse je kaza-
lo, da se bo pristopilo k zviSanju Ze
letos jeseni. Zal pa so‘drugi nepred-
videni dogodki to preprecili.«
DrZzavni name&cenci in upokojen-
ci, kakor tudi delavci so prejeli te-
kom lanskega in letoSnjega leta od
najboli odlocCujoCih uradov opetova-
no obljube, da se bo polozaj izbolj-
Sal, vendar je doslei ostalo vse le
pri obljubah. Obljuba g. bana, da se
bo §e nadalje zavzemal za izboljsa-
nje prejemkov drZavnih namesCen-
cev je vse hvale vredna, vendar dr-
Zavni nameScenci in delavei Zele, da
bi nesteto dosedanjim obljubam sle-
dila koncénoveljavno izvedba — zvi-
Sanje prejemkov aktivnih in upoko-

jenih usluZbencev v taki visini, da bi
zadoScali za dostojno Zivljenje.

Koniflikt na ameriSkih Zeleznicah.
Ker so zeleznitarske strokovne organi-
zacije odlotno odklonile od zelezniskih
uprav zahtevano 15 odst. znizanje plac,
je prislo do preloma pogajanj ter so se
organizacije obrnile na ¢lanstvo, da od-
lo¢i nadaljnjo taktiko. Koncem septem-
bra je bilo prvo Stetje oddanih glasov
ter je nad 70 odst. glasovalo za stavko.
Koncen rezultat bo znan te dni. V slu-
¢aju stavke bi stavkalo nad en milijon |
Zeleznicarjev. V tem slucaju bi posegel
vmes prezident zdruZenih drzav in od-
redil preiskavo. To bi imelo za posle-
dico, da ZelezniSke druzbe pred pote-
kom preiskave, ki se mora koncati v
60 dnevih, ne bi smele znizati plac,
enako pa tudi Zelezni€arji ne 'bi smeli
stopiti v stavko, dokler bi bila ta urad-
na preiskava koncana.

, Trgovski list* in zvisanje preiemkov

Pod naslovom »Upraviene zahte-
ve« objavlja »Trgovski list« na uvod-
nem mestu sledecCi ¢lanek o potrebi
zviSanja pla¢ drZzavnih namescen-
cev:

Pri banu dravske banovine g. dr.
NatlaCenu se je zglasila deputacija
drzavnih uradnikov ter mu izrocila
spomenico, v kateri zahteva zvisa-
nje pla¢ drZ. nameséencev. (. ban je
deputaciji odgovoril, da uvideva te-
Zavni poloZaj uradniStva in da se je
vedno zavzemal in da se Ze zavzema
za zviSanje plac. Upal je, da se bodo
zZe letos v jeseni place zvisale, ker
pa to sedaj ni bilo mogoce. upa, da
se bo to izvrsilo spomladi. Preprica-
ni smo tudi, da uradni§tvo pri svo-
jem prizadevanju za zviSanje plac
more upati na pomo¢ bana.

Zahteva po zviSanju uradniSkih
pla¢ je Ze stara in tudi »Trgovski
list« je Ze ponovno zahteval zvi€anje
uradniSkih plac. Storil je to z odo-
bravaniem vseh slovenskih trgov-
cev, saj so zdruzenja na svoiih obé-
nih zborih, a tudi Zveza trg. zdru-
zenj ponovno nastopili za zviSanje
uradniskih plag.

Ce se je trgovstvo izreklo za zvi-
Sanje uradniSkih plag, potem je Ze s
tem ta zahteva dovolj utemeljena.
Kajti trgovei spadajo med najvecje
davkoplacevalce, ki jim ni in ne mo-
re biti vseeno, ¢e se nalagajo drzavi
nova bremena. Trgovei pa so tudi
liudje, ki mislijo gospodarsko in ki
vedo, da je treba vsak izdatek na
eni strani nadomestiti z dohodkom
na drugi. Ce se torej trgovei izreka-
io za zviSanje uradniSkih plac¢, po-
termn pomeni to, da je to zviSanje ta-
ko nujno, da se mora izvrsiti in da
se mora najti kritie za ta novi izda-
tek.

Zvisanje uradniSkih pla& pa je tu-
di v resnici neizogibno. Stirikrat so
bilo reducirane uradnike place. Pri-
§lo je zaradi tega do takSnih nemoz-
nosti. da so imeli uradniki vedno
manjse place, ¢im bolj so avanzirali.
Vse bi Se §lo, Ce bi se po zadni re-
dukeiji plaé draginja zmanj3ala, A
mi vemo, da je nasprotno od 1. 1935
dalje draginja obCutno narasla. Ta
draginja pomeni zadnjo in naiteZjo
redukceijo uradniskih plaé in vsaj po-
sledice te zadnje redukcije bi se mo-
rale na vsak nacin odpraviti.

A tudi v interesu drzave same je,
da se uradniske place izbolisajo.
Kajti kakor v poslovnem Zivljenju,
tako velja tudi za javno upravo re-
snica, da je pogoj uspeSnega dela, da

imajo namesS&enci vsaj svoj eksi-
sten¢ni nfinimum. Kar odkrito je tre-
ba povedati, da vedina drZ. uradni-

| Stva tega nima. In posledice tega se

Cutijo povsod in se Cutijo tudi v dr-
Zavni upravi sami. Kaj drugeea niti
ni pri¢akovati. Uradnik, ki je v gmot-
nih skrbeh, ki ne ve, kie bo dobil
potrebni denar za vzdrZevanje svoie
rodbine, ta uradnik ne more delati
tako, kakor bi delal, &¢ bi bil brez
te moreCe skrbi. Tudi uradnik je le
Clovek.

Prepri¢ani pa smo tudi, da bi bilo
tudi za Cistost drZavne uprave vse
drugaCe poskrbljeno, &e bi bili urad-
niki placani tako, kakor treba. Sa-
mo gmotnoe popolnoma neodvisen
Clovek more tudi z vso doslednostjo
izvrSevati zakonske predpise z vso
objektivnostjo.

Silno mnogo sitnosti in " izdatkov
pa bi se prihranilo tudi nafemu go-
spodarstvu, ¢¢ ne bi bili uradniki v
materialnih skrbeh. Mislimo, da bi
marsikatera komisija odpadla. da bi
marsikatera stvar $la gladkeie na-
prej in da bi bilo mnogo manj neza-
dovoljstva, &e bi’' se uradniki mogli
Cisto posvetiti le svojemu poslu.

In ne pozabimo na najvaZneje.
Pri sedanjih nizkih placah se bo rav-
no mnajsposobnejsi narasScaj branil
drZavne sluzbe. Kdor bo le mogel,
bo iskal sluzbo v zasebnih podjetiih,
kajti v drzavni sluzbi mora cakati
leta in leta, preden pride do place,
da si more ustanoviti lasten dom.
Tudi te posledice se ne bi smele pre-
zreti.

ZviSanje uradniSkih plal je nuj-
nost, ki jo narekujejo tako drzavni,
kot narodni, gospodarski in kulturni
oziri. Kar je nuino, se mora tudi iz-
vrsiti in zato se mora najti kritie. ki
je za zviSanje plaC¢ potrebno. Z do-
bro voljo se more to kritje tudi naiti
in zato upamo, da se bo tudi naslo.

V Zeleznitarskem koledarju za leto 1939
ie na strani 203 pri pokoininah delavcev
zamenjana glava pri tabelah, kar je yotovo
Ze vsakdo sam popravil. Prva rubrika so
pokojnine profesionistov, druga polkvalifi-
ciranih delavcev in tretja navadnih fiziénih
delavcey, — Zeleznicarski koledar za leto
1939 nam je pofel in ga nimamo vel v za-
logi. Vsled tega 7al ne moremo uvsiredi
vsem onim, ki so ga sedai naknadno naro-
Cili. Naj bo to opomin za prihodnje leto, da
bodo zaupniki pravoCasno prijavili svoja
naroéila.

Kniige Cankarjeve druzbe izidejo 1. XII.
ter jih dobe ¢lani pri krajev. zaupnikih. Can-
karjeva druzba prosi vse dosedanje Clane,
da placajo pri prevzemu leto3niih kniig po
moZnosti tudi Clanarino za prihodnje leto.
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ZelezniCarji pri prometnem ministru

Dne 17. oktobra je sprejel promet-
ni minister zastopnike petih Zelezni-
Carskih strokovnih organizacij in pri
tej priliki na prosnjo voditelja dele-
gacije, naj se zavzame za zvisSanje
prejemkov, odgovoril, da prizna na-
rasCanje draginje. Cene poljedel-
skim pridelkom so se zadnje case
res zvisale, kar je pa bilo potrebno,
ker je pri nas do 80% kmetov in je
bil e do pred kratkim ta stan naj-
revnejsi. Seveda bi se morale do-
sledno temu zvisati tudi uradnikom
in sploh usluZbencem place. Zelezni-
carjem bi se plae sicer mogle zvi-
Sati, je dejal minister, ker so se zvi-
Sali tudi dohodki Zeleznic. Toda ne
morejo se zviSati place samo Zelez-
ni¢arjem, ne da bi se hkrati zviSale
tudi drZ. usluzbencem vseh drugih
resoroy, ker za vse ni vodolj sred-
stev na razpolago. To vé najbolje
finan¢ni minister, ki je za to vprasa-
nie najbolj pristojen. Vendar se bo,
je obljubil prometni minister, tudi v

priliodnje brigal za izboliSanje gmot-

nega poloZaja usluzbencev svojega

resora, toda « catbhize s wa bl ot
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Upokojenci pri dr. Stojadinovi¢u in
dr. Kreku. :

Pod tem naslovom je porocal
»Slovenec« dne 12. novembra to-le:
sPredsednik vlade dr. Stojadinovié
je danes (11.nov.) sprejel deputacijo
kongresa drZz. upokojencev in upoko-
jenk iz vse drzave, ki mu je ob tej
priliki izroCila na kongresu sprejeto
resolucijo. Deputacijo, Drustva drz.
in banovinskih upokojencev iz drav-
ske banovine, v kateri sta bila dr.
Vrtaénik, predsednik upravnega so-
diS¢a v pokoju, in dr. Franc Vidic,
vladni svetnik v pokoiu, je danes
sprejel tudi minister dr. Krek. Depu-
tacija je g. ministra naprosila, da bi
podpr! teznje .upokojencev, ki so iz-
razene v resoluciji, sprejeti na kon-
gresu. G. minister je deputacijii ob-
ljubil vsestransko pomod.«

- Spremembe pri ljubljanski ZeleznisSki
direkcili

Lansko leto upokojenega direk-
torja dr. Faturia ie nasledil g. dr.
Boncina.
hil provate shorel tolda alb)e
Jinnshe " Feleipidhe el e 10 Sz V
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Dne 15. novembra 1938 pa je bil
imenovan na predlog prometnega
ministra za novega ravnatelja drZ.
7eleznic v Ljubljani dosedanji po-
moc¢nik ravnatelja inZ. Rudolf Kav&ic.
Na mesto pomocnika pa je bil ime-
novan dosedanji nacelnik prometno-
komercialnega oddelka gosp. Franc
Hojs. O obeh novoimenovanih naj-
vi§jih funkcionarjib ljubljanske Ze-
lezniSke direkciie objavija »Slove-
nec« daljSe porocilo, iz katerega po-
-snemamo sledece:

Inz. Rudoli Kav@i¢ se je rodil 15. aprila
1885 v stari zeleznifarski druZini v 3em-
petrskem okraju v Ljubliani. Po dovr$eni
osnovni in srednji Soli se je vpisal 1. 1902
na gratko tehniéno fakulteto, kjer je bil L
1907 diplomiran iz gradbeno-inZenjerske
stroke. Se kot mlad inZenjer je Ze nasled-
nje leto vstopil v sluzbo pri gradbenem od-
delku juZne 'Zeleznice na Dunaju. Tedaj so
priceli izmenjavati Zelezni¥ki gornji ustroj
na progi Zidani most—Lijubljana in mladi
inZenier je pri tem sodeloval. Ze marca
istega leta je prestopil iz sluzbe pri juZni
zeleznici v sluzbo pri drZavnih Zeleznicah,
in sicer k direkciji za gradbo novih Zelez-
nic na Dunaju. 'V tej sluzbi je bil do pre-
vrata. InZ, Kavéic¢ je v tej sluzbi pokazal
velike svoje zmoZnosti. Tako je v letih
1908 do 1914 trasiral progo Novo mesto—
Metlika, v letih 1914 do 1917 je trasiral
zeradbo proge Knin—Prihudi¢ v Dalmaciji.
Leta 1917 je sodeloval pri raz8iritvi proge
Dunaj—Krakov iz dvotirnega v Stiritirni si-
stem. L. 1918 je inZ. Kavc&i€ Ze trasiral in
pricel graditi progo Logatec— Ajdovicina
ter so Ze prevrtali neki predor. Povoine
razmere so zgradbo te proge prepredile.
Pred koncem voine je bil prestavlien k sek-
ciii za vzdrZevanje Zeleznice v Novem me-
stu. Tukaj ga je nasSel preobrat.
narodna vlada ga je postavila za gradbene-

Tedanja

! ga nacelnika v novo ustanovljeno direkciio

za drZzavne zZeleznice v Ljubljani. Po uki-

nitvi te direkcije je bil imenovan za S¢fa za |
trasiranje. Med drugimi je izdelal nacrte za |
trasiranje proge St. JanZ—Sevnica, ki  bo!

1. decembra slovesno otvorjena, pri trasi-
ranju Zeleznice OrmoZ—Murska Sobota, ki
je tudi 7e dalj Casa v obratu, dalje pri tra-
siranju Zeleznic Kolevie—Lukov dol—Vr-
bovsko, odnosno Crnomeli—Ogulin, L. 1923
je bil imenovan tudi v likvidaciisko komisi-
io za podrzavlienje juznih Zeleznic in ko je
bila juZna Zeleznica leta 1924 podrZavljena
in ustanovljena nova direkcija drZavnih Ze-
leznic, je inZ. KavCi¢ delal kot Sef raznih
oddelkov v wvseh strokah, dokler ni bil
11. maja 1936 imenovan za pomolnika rav-
natelja, sedaj pa za ravnatelja.

G. Hojs je eden najbolj zmozZnih uradni-
kov tukaiSnjega Zelezniikega ravnateljstva,
v Ljubljani pa ugledna in vplivna osebnost.

Rodil se je 8. septembra 1882 v Drago-
tincih v ob&ini Sv. Jurij ob S&avnici. Pravne
ftudije je zacCel v (radcu, dokon€al pa v
Liubljani. Ze prej, 1. 1907., pa ie vstopil v
Zeleznisko sluzbo pri juzni Zeleznici, in si-
cer najprej na postaji Dravograd—Meza.
Sluzboval je po mnogih slovenskih in nem-
§kih krajih, 1. 1919. pa je bil poklican k rav-
natelistvu juZzne Zelenzice v Ljubljani, kier
ie postal Sef komercialnega oddelka ravna-
telistva drZavnih Zeleznic v Liubljani.

Imenovanje g. Hoisa za pomo&nika Zelez-
niSkega ravnatelia v Ljubliani pomeni od-
lofen korak naprej za odpravo raznil ne-
zdravih razmer med ZelezniSkim osebjem,
kajti novi pomo¢nik je znan kot resen, ob-
jektiven in energiCen uradnik, ki pozna Ze-
leznisko sluzbo v vseh potankostih,

Nasa Zelja, ki jo ob tej priliki zo-
pet poudarjamo je, da bi o -»invena
wions imelo korist zlasti niZje Ze-
leznisko osebje, ki Ze vec let zaman

trka na vrata ZelezniSke uprave i |

prosi zboljSanja poloZaja.
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V S8vici so hoteli znizati Zelezniéar-

jem place. Ze dolgo Casa se pripravlja
v Svici znizanje pla¢ drzavnim name-

SCencem ter so Zeleznicarji pristali na
to, da bi se uvedle zopet plate z dne
13. X. 1933. To bi pomenilo le ne-

znatno zniZanje sedanjih pla¢, vendar
je parlament ta predlog s 103 : 58 gla-
sovom odklonil.

iz okroznic

legitimaci)

Podalj8anje legitimacij za aktivne
usluzbence in delavee ter njih rod-
binske Clane bodo vrsili tudi za leto
1939 Sefi sekcij in kurilnic ter pro-
metni kontrolorji. Za direkciio ter
materialno skladise v Mariboru pa
izvrsi prolongiranje odsek za vozne
ugodnosti.

PriloZiti je treba sledeCa potrdila:

a) za vse otroke preko 18 let sta-
re, sinove do najveé 26. leta, ¢e ho-
dijo v Solo ali se uce obrti, je potreb-
no potrdilo Sole odnosno vpis v
opombi, do kdaj traja uéna doba na
podlagi ucne pogodbe, ki jo ni treba
priloZiti spisku, ter lastnoro¢no pod-
pisane izjave, da so v domadi oskrbi,
da nimajo lastnih dohodkov, odnos-
no koliko imajo mesec¢nega kosmate-
¢a zasluzka. Izjave mora potrditi
pristoina ob&ina odnosno policijska
uprava.

Gojenci vojaskih Sol in zavodov
(akademiije, podoficirske Sole, vojno-
tehni¢nih zavodov), ter sinovi, ki slu-
Zijo kadrski rok, nimajo pravice do
voznih ugodnosti.

b) za héerke preko 18 let stare, ki
so brez lastnih dohodkov in Se doma
in neomoZene, tozadevna izijava
usluZbenca, potriena od pristojne ob-
¢ine odnosno policijske uprave.

¢) Za héerke. preko 18 let stare, ki
zasluzijo do 500 din mesecno, pa so
e doma, potrdilo delodajalca o me-
secnem kosmatem zasluzku, o viSini
prispevkov za zavarovanje pri OUZD
ali bolniSki blagajni ter izjavo oceta.
Za 7ene izjavo usluzbenca, e ima ali
nima obrt odnosno trgovino.

Za izjavo k b) in ¢) so usluZbenci
moralno in materialno odgovorni ter
se bo v slucaju. da so podali lazno
izjavo, event. proti njim postopalo
po zakonu.

Posebno se je doslej opazalo, da
so héerke v sluzbi ter se v ¢asu, ko
se prolongacija vrsi, vracajo za ne-
kaj dni domov, samo da se jim overi
legitimacia in da izgleda kakor bi
zapustile sluzbo, nato pa se zopet
vracajo v sluzbo. Take primere je
treba takoj prijaviti.

Na koncu spiska mora potrditi $ef,
da v spisku navedene Zene nimajo
nobene trgovine ali obrti, katere se
morajo v smislu obrtnega zakona
vpisati pri sreskih nacelstvih odnos-
no Mestnih magistratih ali pa proto-
kolirati pri trgovskih sodiscih.

Za dusevno ali telesno traino ne-
sposobno deco preko 18 let staro, se
mora zaprositi za prolongacijo s po-
sebnim trebovanjem ter priloZiti uve-
renje ‘pristojnega Zelez. zdravnika.

PodaljSanje legitimacij
za upokojence in rentnike

PodaljSanje veljavnosti legitima-
cii za leto 1939 za vse upokojeno
osebje in retnike vrs$i samo direkci-
ia. Vi to svrho je sestaviti spiske
po navodilih, ki veliaio za aktivno
osebje s tem, da je izstaviti poseben
spisek za upokojence, ki jim izpla-
Cuje pokojnino direkcija drzaynih
7eleznic Ljubljana in drug spisek za
one, ki jim izplaCuje pokoinino Drav-
ska finan¢na direkcija Ljubljana. Po-
sebno opozarjamo, da je v rubriki d)
navesti sluzbeno dobo od vstopa v
sluzbo do upokojitve. Rodbinske le-
gitimacije smejo predloZiti samo
stareSine rodbine.

Pravico do rumenih legitimacij
ima tudi ono upokoieno pomoZno
osebje, ki je imelo to pravico po
prejsnjih  pravilnikih o povlaseni
voznji.

Po odloku G. D. br. 127276/36-1,
dodatek k razpisu $tev. 64/36 — je
spiskom tudi priloZiti:

a) Cekovni odrezek o zadnji pre-
jeti pokojnini;

b) vsak upokojenec mora dati pis-
meno izjavo ¢e on in njegovi rodbin-
ski ¢lani izpolnjuieio pogoje za uZi-
vanje voznih ugodnosti po pravilni-
ku. PriloZiti je potrdila za otroke
kakor pri aktivnih usluzbencih in da
7Zene ne vodijo nobene trgovine ali
obrti po obrtnem zakonu. Sirote. ki
uZivajo rodbinsko (sirotinsko) po-
kojnino, se smatrajo kot otroci ter
imajo priloZiti potrdilo, da nimajo
lastnega zasluzka preko 500 din me-
secno.

PodaljSanje veljavnosti se sme
prositi samo preko postaj, ne pa
osebno pri direkciji, ker morajo po-
staje voditi to¢no evidenco o voznih
ugodnostih.

Postaje, ki imajo wveliko Stevilo
upokojencev, morejo predlagati spi-
ske sukcesivno, oznacujo€ jih kot 1.,
2., 3., spisek itd., manj$e postaie pa
kumulativno v enem spisku. Spi-
skom je priloziti legitimacije, oprem-
liene z Zel. markico za 2 din in od-
nosna potrdila, oznaena s tekocCo
stevilko spiska.

Zbiranje legitimacij naj se pricne
takoj. vposilianje spiskov pa od 10.
nov. 1938. dalje in sicer tako. da bo-
do vsi spiski vseh ‘stanic pri direk-
c¢iji do 1. decembra 1938.

Listne legitimacije
za nestaine delavce

V &asu od 1. do 10. decembra 1938,
je narociti za leto 1939 listne [i¢ne
legitimacije za pomoZnn osebje bol-
nitkega fonda, nestalne delavce. ki
ne sluZijo tri leta, njih rodbinske

5. Karel Kautsky

Dne 16. oktobra t. 1. je preminul v
Amsterdamu na Holandskem nestor
socialistiCnega gibanja i'v predvoini
Evropi, veliki ucitelj znanstvenega
socializma in interpret (razlagatelj)
naukov Karla Marxa 'in Friderika
Engelsa, s. Karl Kautsky.

Vest o njegovi smrti je bolestno
odjeknila v vrstah delavstva ne sa-
mo v Evropi, ampak dale¢ preko mej
njenih mei. Kako tudi ne bi; stara in
mlada generacija delavstva je &rpa-
la svoio socialisticno znanic iz del
Karla Kautskega in s tem znanjem
obogatena stopila v Zivljenje, v boj
za politicne in socialne pravice de-
lavskega razreda. Kautsky ie
umel boli kot kdo drugi z iasno be-
sedo in razlago analizirati kapitali-
sticno druzbo in njen ustroj ter z vi-
dika histori¢nega materializma po-
jasnievati njen razvoj in razvoj Clo-
veske druzbe v praveu socializma.
Njegovi spisi razodevajo moZa veli-
kega duSevnega obzorja in njih
ogromno Stevilo je dokaz neizérpne
plodovitosti in duSevne sveZosti po-

kojnika do neposredno pred njego-
vo smrtjo.

Smrt Karla Kautskega pomeni v
teh tezkih dneh, ki jih prezivlja de-
lavski razred, dvojno izeubo: izgu-
bo prijatelja, kakri3nih ima delavski
razred v vrstah izobraZencev le ma-
lo in izgubo znanstvenika, ki bi bil
v tej dobi zmed in socialnih pretre-
sov kot kaZipot na kriZzpotiu.

Stojeci na prehodu dveh vekovnih
obdobij, ko se¢ bije boi med delav-
kim razredom L. oo sl con e
KW tLodi et G Voade aedautosty,
ATITDT wrl 1~y MmN eI TITing 1 joan
v znamenju gesel za demokracijo in
svobodo, proti diktaturi, stanovscini
in fa8istiCni totalitarnosti, nam bo
manjkal ucitelj Karel Kautsky, nje-
gova ostra kritika in prepricevalna
ter vzpodbudna beseda.

<&

S. Karel Kautsky je bil rojen dne 16. ok-
tobra 1854. v Pragi. L. 1875. ga naidemo
v. vrstah socialne demokarcije na Dunaju,
od koder pa se je 1. 1880. preselil v Ziirich
in naslednje leto v London, kjer je postal

zasebni tajnik Friderika Engelsa. Bil e
ustanovitelj revije »Die neue Zeite (188
1917) in jo je tudi urejeval dokler e izha-
jala. Kautsky je sestavil politicni, socialni,
gospodarski in kulturni program socialne
demokraciie, takozvani »Erfurtski programe
{nazvan po mestu Erfurtu, kier se je vriil
socialno demokrati¢ni kongres, ki je pros
gram osvojil in katerega so brez wvediih
sprememb sprejele vse socialno demokra-
ticne stranke v Evropi).

Nastopal je proti takozvanemu revizio-
nizmu Bernsteina, ki je hotel korigirati nau-
ke Marxa in Engelsa (1.1900.) in okoli I
1910. proti radikalizmu Roze Luxemburgo-
ve. V L. 1914, do 1918. se je Kautsky raz-
Zei z nemsko socialno demokracijo, ije ve-
ginski del se je’iziavil za voino, ne mislec
na to, da ni Slo samo za boi proti ruskemu
carizmu, ampak za nemski impérializem. —
Kautsky je bil tedaj med utemeljitelii nem-
S$ke neodvisne socialne demokracije. Po
vojni je bil zaposlen v Berlinu, v arhivu
zunanjega ministrstva in je objavil celo
vrsto vaZnih aktov o krivdi nemske diplo-
macije na izbruhu svetovne voine. Bil je
tudi politiéni svetovalec prve delavske vla-
de Haase—Ebert. Dalj ¢asa je preZivel po
voini med Gruzinei, v Kavkaski republiki,
ki jo je organiziral, dokler jo niso zasedli
boliseviki. Z boljfevizmom se ni mogel
sprijazniti. Zanikal je princip diktature kot
osnovo socialisticne druzbe, L. 1931. se je
Kautsky preselil na Dunaj. Ko je | 1934.
pri§lo do uvedbe stanovske diktature v Av-
striji, se je podal v svoje rodno mesto v
Prago. Sele leto$njo pomlad je, sleded po-

1 . -
i vabilu holandske socialne demokracije, za-

pustil Prago in odSel v Amsterdam, kier je
sedaj umrl.

Najvazneidi spisi Kautskega so: »Marxovi
gospodarski naukic (1887), »Erfurtski pro-
erame (1892), »Predhodniki modernega so-
cializmae« (1895), =»Socialna revolucijac
(1903), »Izvor kr&tanstva« (1908), »Pot k
oblastic (1909), »Mednarodnost in voinac
(1915), »Diktatura proletariatac (1918), »Te-
rorizem in komunizeme (1919), »Kako je
nastala svetovna voina« (1919), sMateriali-
stitno pojmovanje zgodovine (2 zvezka,
1927). Poleg tega je delal Kautsky na iz-
danjii del Karla Marxa in Friderika Engelsa
ter je tudi sam priredil ljudsko izdaio Za
Studii tako teZkega Marxovega »Kapitalac
(3 zvezki, 1914—1925. Svoje Zivlienie in
svoj razvoj pa ie naslikal Kautsky v zbirki
»Nauk o narodnem- gospodarstvu sedanjo-
sti v samoprikazovanjue. Razen tega je
Kautsky napisal brez Stevila Clankov in
znanstvenih razprav v vseh mogolih so-
cialno demokraticnih Casopisih in revijah.

Pri njegovem delu mu je vneto pomaga-
la njegova Zena, ki ga je preZivela,

o

“r a pline © = l:u"‘\‘ sethodi e vt
har & Gboaebiied pniae 0 Basect 2o g
Delavski razred se klanja spomi-

nu }-'Cl‘i}_\'t‘ﬁa ulitelja, ki ie posvetil
svoje Zivljenje delu za osvoboditev

delavstva in vsega Clovestva v zna--

menju socializma!
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Stran 3. _

Sloboda radnicke koalicije
i sindikalne akcije

Prao na udruZivanje odnosno pra-
vo na koaliciju radnika i namjeSte-
nika u svrhu pobolijSanja njihovog
ekonomskog poloZzaja utvrdjeno jeu
nasoj zemlji propisima sadrZanim u
§ 35 Zakona o zaStiti radnika. Tu se
propisuje, da »pomoéno osoblje (rad-
nici). koje radi u poduzecima pred-
vidienim u § 1 ovog zakona mogu se
udruzivati u specijalna ndruZenja za
za&titu svoith ekonomskih kulturnih
i moralnih interesa. Ova udruZenja
moze pomocéno osoblie (radnici)
stvarati po zanimaniima ili bez ob-
zira na zanimanje, a tako isto moze
ih udruZivati u mjesne i oblasne sa-
veze. Clanovina ovih udruZenja mo-
Je biti samo pomoéno osoblie (rad-
nici) zaposleno u poduze¢ima pred-
vidienim u § 1 ovog zakona bez ob-
zira na spol i staroste.

U prednjim zakonskim propisima
jasno je istaknuto, da je sloboda rad-
nicke koalicije zakonom zajamCena
kao i to. da ta koalicija imade da
obuhvata samo pomoéno osoblje. Po-
stupiti protivno od ovoga i utjecati
na stvaranje koalicije radnika od-
nosno namiestenika pod direktnim
ili indirektnim utjecajima vanradnic-
kih elemenata imade i sa formalne
strane znacenje, koje je protivno za-
konskim propisima odnosno, io$ bo-
lie receno. zakonskim intencijama.
Takova naime udruZivanja ne bi bila
prava radnigka, odnosno namijeste-
nicka udruzivania, kako su po zako-
nu interpretirana. Organiziranje raz-
nih sekciia i udruzenja radnika i
namijestenika unutar opdéih politicko
partijskih formacija ili kakovih op-
¢éih privrednih  odnosno kulturnih
korporacija — osim §to razbija sna-
e radnika i namjeStenika potrebne
im »za zastitu ekonomskih, kulturnih
i moralnih interesa« (kako je to za-
konom obrazloZeno) — imade svoju
posljedicu i u tome, da se time za-
obilaznim putem dovodi do deplasi-
ranosti zakonskih intencija o tipu
radni¢kih  odnosno namjeStenickih
udruZenia, koiji u svojoj konzekvenci
a obzirom na propis, da clanovima
ovih udruZenja »moze biti samo po-
moéno osoblie«, daje interpretaciju
slobodnogr radnickog odnosno na-
miestenickog sindikata.
~ Mimo i protiv volie ogromne ve-
¢ine radnika i namijeStenika, a uz
nastojanje i potporu poslodavaca sa
namjerom, da se rasparaju organi-
zacione snage radnika i namjeSteni-
ka i tako oslabi njihov otpor protiv
poslodavacke eksploatatorske politi-
ke, postoie uz slobodne sindikate u

nekima zemljama ujedno i sindikati
sa nacionalnim ili sa vijerskim obi-
ljeziem. U zemljama tako zvanog
totalitarnog reZima postoje radniCki
i namijestenicki sindikati unutar za-
jednickih poslodavatko - radniCkih
korporacija, dok u nekim zemliama
sa rezimom, koji obzirom na njego-
vo ustroistvo pokazuje tendence ka
totalitarnosti (Bugarska), postoje is-
kljudivo tako zvani drzavni sindikati.
Stepen akecije ovakovih sindikata
uslovlien je ne o odnosu snaga rad-
nicke i poslodavacke strane, jer ova-
kovi sindikati nemaju samostalnosti
u pravcu izgradjivanja ove snage U
smislu slobode akcije, nego o arbi-
traznoj proceduri drZavne upravce
kao nadleznog arbitra kod rijeSava-
nja sporova. Uzme li se u obzir s
jedne strane teZnja za rjeSavanje
radnic¢kih problema na bazi samari-
tanstva kod sindikata sa vierskim
emblemom, uzme li se zatim u obzir
ternja ka nekoj harmoniji interesa
izmedu radnika i poslodavaca kod
sindikata sa nacionalnim emblemima
kao i kod sindikata tako zvanog
drzavnog i korporativnog tipa. onda
zaista ne treba da se gubi rijed i
vrijeme u tome, da bi se nekom utu-
vlo u glavu, kako je ijedina solucija
za uspje$nu borbu radnika i namije-
gtenika za bolie uslove Zivota sadr-
¥ana u slobodnim sindikatima, u slo-
bodi radniCko namjeSteniCke koali-
cije, u slobodi njihove sindikalne ak-
cije.
.

Puna sindikalna solidarnost radni-
ka i namijeStenika, izraZena u niiho-
voj pripadnosti slobodnim odnosno
od svakog drugog vanradniCkog fak-
tora neovisnim sindikatima i u pove-
zanosti ovih sindikata preko jednog
zajedni¢kog medjuorganizacionog fo-
ruma — zemaliske sindkalne cen-
trale — ie prvi uslov za efikasniju
socijalnu obranu u borbi sa protivni-
kom. U ovome radni¢kom odnosno
namje$tenickom protivniku izraZeni
su poslodavei odnosno vlasnici sret-
stava za privrednu proizvodnju. Re-
zultati ove privredne produkcije,
koii su izrazeni u robi kao Zivotnoi
potrebi, upuéeni su u svrhu njihove
prodaje na trzi§ta — bilo domaca ili
strana. Za produkciju robe potrebna
su finansijska sredstva, Cija struja-
nja u znaku kreditnih odnosa prela-
ze okvire nacionalnih ili pojedinih
drzavnih granica. Prema tome ka-
pital u opéem znacenju njegovog
poima je internacionalan i on prema
tome u svima oblicima njegovog

T S P G T W R T IR

Slane ter Zene in otroke usluzben-
cev, katere imajo trgovino ali obrt.
Delavecem V. vrste ne priti¢ejo no-
bene vozne ugodnosti ter ne dobijo
listnih li¢nih legitimacij temveC iim
izdajajo Sefi edinic objave s fofo-
grafiio, da se morejo legitimirati pri
sluzhenih voZnjah z upotnicami BK.

17. _
[istna legitimacija stane 2 din.

ProEnje za dopust radi
nabora so kolka proste

Finanéno ministrstvo, oddelek za
davke je pod Stev. MF 57242 izdalo
sledede tolmacenje:

Prosnie usluzbencev za podelitev
dopusta v svrho odhoda na nabcr so
kolka proste, ker v teh primerih ne
gre za dopust za privatne posle,
marved za dopust radi odziva na
poziv oblasti.

na rodbinske pokeojnine

KE!"Dripada po dolocbah zakona
d}'i}zml umrlega ysluzbenca do defi-
nitivne odmere pokojnine akontacija
na pokojninske prejemke je z 0zi-
rom na dejstvo, da se vr&i od 1. apri-
la 1938 dalje izpla&ilo rodbinskih po-
kojnin v breme uradniskega pokoi-
ninskega fonda, finangno ministr-
stvo izdalo glede izplaevania akon-

‘tacij sledeCe navodilo:

Samo ob sebi umevno, da zamore
odlodati o izplacilu akontacije le oni
organ, ki je pristojen za odmero
rodbinske pokojnine. V odloku o od-
reditvi akontaciie, v kolikor je fa
potrebna, morajo biti to¢no navede-
ni vsi podatki o osebi, kateri se na-
kaze akontacija, kakor tudi o umr-
lem usluzbencu ter se mora ta od-

lak dostaviti v dveh izvodih ohdemu |

oddelku finanCnega ministrstva.

Upokojitev delavecev
po 6 meseinem bolovanju

Na podlagi ¢&. 179 delavskega
pravilnika je predpisal ZelezniSki
minister glede izvajanja dolodhe CL
32 t&. 2 delavskega pravilnika (pre-
stanek sluzbe po 6-mesecnem nepre-
kinienem bolovanju) sledee tolma-
cenje:

Vsakega stalnega delavca — cla-
na penzijskega fonda — mora sluz-
bena edinica po preteku Sestih me-
secev neprekinjenega bolovanija po-
slati na pregled k zdravniski komi-
siii, ki je edino pristoina, da ugotovi,
ali.je delavec po preteku Sest mese-
cev neprekinjenega bolovanja Se ta-
ko bolan, da ni izgleda na skorais$no
ozdravljene, da bi bil zopet za sluz-
bo sposoben.

QOdlok o prestanku sluzbe sme iz-
dati sluzbena edinica Sele po pred-
hodni gornji ugotovitvi zdravniske
komisije.

plasmana imade subjektivno shvace-
ni interes u tome, da eksploatacija
radne snage bude $to veca odnosno
njezin plasman obzirom na reZijske
izdatke $to jeftiniji. Otuda nastaje
nemirovna potreba, da radnicki od-
nosno namjestenicki sindikati uz na-
cionalnu povezanost putem zemali-
ske sindikalne centrale budu u zna-
ku sindikalne internacionale pove-
zani medjusobno na Citavom svijetu,
kako bi zaiednikim silama i zajed-
ni¢kim sretstvima mogli da stvore |
uslove za odbranu Zivotnih interesa
radnitke klase od svireposti eksplo-
ataciie medjunaro;jnng kapitalizma.

Radnici i namije$tenici — i ako su
oni glavni proizvodilacki faktor, u
procesu privredne proizvodnje figu-
riraju u znaku najamnog odnosa. Oni
su svakog Gasa izvrgnuti opasnosti
bezgrani¢ne eksploataciie, koja pre-
lazi niihove fizicke i duhovne shage.
Oni su svakog Casa izvrgnuti i tako-
voj opasnosti, da budu izbaCeni iz
procesa privredne proizvodnje od-
nosno da budu lifeni naiprimarnijih
uslova za #ivot. Radnik odnosno na-
mijestenik kao jedinka je u potpunoj
nemoguénosti obzirom na konkuren-
ciit na trZistu radne snage, da se
zastiti pred ovakovim opasnostima.
Odatle nastaje za radnike i namije-
Stenike imperativna potreba. da pu-
tem samopomodi izrazene u organi-
zacionoj povezanosti svih ovih jedin-
ki utje¢u na stvaranie moguénosti
oko regulisanja radnog trziSta ukla-
nianjem medusobne konkurencije na
njemu i podizanjem cijene radnoj
snazi odnosno pobolifaniem njezi-
nog Zivotnog standarda.

Famozna kapitalistitka Zelia za la-
vovskim vi&¢ima vrijednosti involvi-
ra u sebi i bezobzirnost prema cko-
nomskim, kulturnim i moralnim po-
trebama radne snage. Otuda nasto-
janie, da se u okviru $to duZeg rad-
nog vremena i uz $to manie nadnice
i plaée iscijedi §to vife od radne sna-
ge bez ikakovog obzira na njezine
sociialne, kulturne i moralne potrebe.

~Ova grupa suprotnost interesa iz-
mediju poslodavca kao vlasnika sret-
stava za privrednu proizvodnju s
jedne i niihovili radnika i namjeste-
nika s druge strane diktira posljed-
niima potrebu, da putem svojih, is-
kljuivo svoiih, organizacija, stvara-
iu uslove za poboljSanje nadnica i
plata, za skraéenje radnog vremena
i za unapredjenie institucija, kojima
su namijenjeni zadaci njihove soci-
jalne zaStite i osiguranja. Ogrom-
nom aparatu poslodavaca, izraZe-
nom u niihovim finansiiskim kapita-
lima i ostalim sretstvima, treba da se
suprotstavi puna solidarnost radnika
i namjestenika. Preko ove solidar-
nosti moze samo da se omoguci
uklanjanje kaosa na trzis€w radne

snage a na nadin da se striktno spro-
vode primjene propisa iz oblasti so- !

cialno politiCkog zakonodavstva kao
i propisa iz oblasti kolektivnih uta-
nacenja. Preko ove solidarnosti utje-
e se na podizanje cijene radnoj
snazi, Cime se opet uz poboljSanje
zdravstvenih i uopée kulturnih po-
treba radnika i namjeStenika kao
najproduktivnijeg dijela naroda po-
dize kupovnu snagu Siroke potro-
Satke publike sa svim dobrim reper-
kusijama na opéu privrednu Situ-
aciju.
~

Prednjim konstatacijama imade da
se utvrdi i jedna konstatacijia, koia
je s niima u uskoj vezi, a ta je, da
svaka radnia, kojom bi se sputavala
sloboda koalicije radnika i namjeSte-
nika imade za posliedicu sputavanie
pozitivnog zakonskog prava a nada
sve sputavanie moguénosti oko od-
brane najosnovnijih uslova za njilov
7ivot. To se mora da utvrdi, kada je
rije¢ o pojavama u nekim zemliama
1 poslednje vrijeme u Ceskosloven-
skoj republici, koje se pokazuju u
znaku raskidanja sindikalnih inter-
nacionalnih veza i slablienju ofpora
radnika i namjeStenika u odnosu pre-
eksploatatorskoj politici poslodava-
ca. Jo¥ teZe ie ovaj otpor pogodien
ondje, gdje bi se pojavile tendence
oko ogranicavanja pa Cak i suspen-
dovanja slobode radnike koalicije.
NeutaZiva poslodavacka Zelja za Sto
veéim profitima putem Sto veée eks-
ploatacije radne snage ne moZe da
bude umaniena, nego naprotiv uve-
éana, time, ako se radnici i namje-
$tenici ukop&avaju u formacije i sfe-
re, u kojima poslodavci imaju domi-
nantan, da se ne kaZe, iskljuciv utje-
caj. Tu moZe da bude samo taj uci-
nak, da radnici i namjestenici, liSeni
moguénosti za solidarnu odbranu
putem organizaciia, koje su ovisne
samo o njima, respektive, koje su u
odnosu prema poslodavcima kao i
opée vanradniCkim faktorima potpu-
no neovisne, postaju domena za ne-
smetanu i prema tome svestranu po-
slodavacku eksploatatorsku politiku.
A takove radnje nuZno rezultiraju
stvaranjem nezbrinutih legija neupo-
slenih radnika, povecéaniem obolenja
medju uposlenim radnicima u vezi sa
n_j_ihovom prekomjernom eksploata-
cijom, srozavanjem kupovne snage
§ir;(_)ke potroSacke publike sa svim
lo$im reperkusijama na privrednu si-
tuaciju i napokon smanjeniem pore-
ske snage velikog dijela drZavliana.

Prcma svemu ovome zahtjev za
slobodu koalicije radnika i namje-
Stenika i za slobodu njihove sindi-
kalne akcije radi unapredjivania nfi-
hovih Zivotnih interesa 'imade svoi
ogromni socijalni, ekonomski i opée
narodni smisao.

»(lasnik Saveza bankarskih, osigu-
Eavajuéih, treovackih i industrijskih
Cinovnika Jugoslavije br. 11 od 9. no-
vembra 1938. — Fadil Kurtagic.

Tko snasa ogromne terete
utakmice u naoruzanju

Luda utakmica u naoruZavanju postaje sve zeséa. U svim

drzavama oruZanje je

postalo najaktualnije pitanje. Unu-

tradnja i vanjska politika pod moénim je utjecajem tog pro-
blema gotovo u svim Zemljama.

Miinchenska konferencija dala je povoda izviesnom opti-
mizmu: poslije objavljivanja one srdacne prepiske izmedju
Chamt‘l’erl?ina i Hitlera pocelo se vierovati u moguénost
ogranienia u naoruZanju. Usuprot svefanog proklamiranog

»vie€nog prijatelistvac

izmedju Njemacke i Engleske ogra-

nidenie oruzanja ostala je pusta iluzija.

Dakle i ovaj optimizam je zabluda,
kao $to je zabluda sve Sto je u tom
smisly u vezi sa miinchenskim Spo-
razumom. Istina, Niemacka ho-
e da sa Engleskom uglavi spo-
razum u pogledu zracnog naoruzZa-
vanja, ali samo onda kad bi joj tai
sporazum dopustio supremaciju. 2a-
padne sile medjutim Zele najprije da
izvrée svoi plan zradnog naoruzanja.
Tek onda one bi htiele da se upuste
u pregovore o ograniCenju dalnjeg
naoruzavanja.

Nemogudée je predvidjeti gdie ce
svriiti ova luda utakmica. Ali je si-
gurno da ¢ée socijalne poslje-
dice bhiti teS8ke. Narodito u zemlja-
ma sa liberalnim gospodarskim si-

stemom. Americke finansijiske pu-

blikacije, koje razpolazu vrlo pouz-
danim podacima, javljaju, da su tro-
Skovi naoruZanja u Evropi porasli od
2.690 milij. dolara u 1933 na 12.806
milijuna dolara u 1937. To je u di-
narima suma koja otprilike pretstav-
lia 64 kompletnih, drZzavnih budZeta
Jugoslavije! A to je samo or -
Zanje Evrope!

U pojedinim evropskim zemljama
porasli su troSkovi naoruZanija ova-
ko: V. Britaniia od 455 mil. dol. 1933
na 1693 mil. dol. 1937; Francuska od
678 mil. dol. 1933 na 1092 mil. dol, u
1937: Niemacka od 299 mil. dol. 1933
na 4400 mil. dol. u 1937: Italija od
241 mil. dol. u 1933 na 526 mil. dol. u
1937.

Sjedinjene drZave ameriCke utro-
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Sile su za naoruZanje 1933 sumu od
540 mil. dol. a 1937 ta se suma po-
pela na 1065 mil. dol.

Ukupni izdaci za oruzanje u ci-
ielom svijetu popeli su se — pre-
ma tim podacima od — 3963 mil.
dol. u 1933 na 17.581 mil dol. u
1937.

To su poznate sume, jer je vise ne-
go sigurno da su troSkovi za oruza-
nje stvarno mnogo vedéi. Medjutim u
toku 1938 trosSkovi naoruzanja stra-
hovito su porasli. Kad se sve silne
svote izraze u francima ili dinarima
dobivamo astronomske sume sa ko-
iima se, kako se sie¢amo, operiralo
u eri inflacije neposredno poslije
vojni¢kog sloma i gospodarskog slo-
ma centralnih vlasti u svjetskom
ratu.

Ratna produkcija vrsi silan uticaj
na cielokupnu gospodarsku politiku
industriiskih drZava. Stari okviri
ekonomske politke pucaju; stvaraju
se novi oblici, koji sve viSe dolaze
do izraZaja u opéem ekonomskom
Zivotu i socijalnim odnosima. Prije je
sli¢no pitanje bilo moguée samo u
ratu,

Oruzanje je u svim industrijskim
drzavama u pocCetku povolino uticalo
na opéu privredno konjunkturu. Na-
rocito u Evropi. Uopce sadanji eko-
nomski prosperitet ide uglavnome na
racun oruzana, koie se sve viSe ubr-
zava. Jer nije time zahvaCena samo
metalurgijska industrija, jo§ jaCe uti-
¢e mna prosperitet gradjenje novih
tvornica, koje se provodi u silnom
opsegu. U Niemackoi je samo u in-
dustriji acroplana zaposleno oko 200
hilijada radnika. Preko noéi podig-
nute su fabrike u industriji aeroplana,
podmornica, topova za zracnu obra-

nu, tankova itd. A vsi ti objekti kao
ratni materijal u masama gotovo i
nisu bili poznati prije rata. Ove
ogromne i bezbrojne fabrike pret-
stavljaju investicije, koje gutaju as-
tronomske cifre. Sve viSe postaje
jasno da privatni kapital nije dora-
sao za to. A‘to su u sustini
pravi troskovi oruzZanja.
Tu je privatnom kapitalu priskocila u
pomo¢ drZava.

Radi toga so drzave prisiljene
da sve viSe participirajn u soci-
iainom prihodu svojih gradjana.

Dr7ava dolaze do sredstava za ove
velike potrebe na razne nacine. Me-
tode se razlikuju: u autoritativnim
drZzavama one su drugacije, nego Sto
su one u demokratskim zemljama,
ali sve na kraju izlazi na isto. Rekvi-
ziti su: zajmovi, porezi i — pada-
njierealnevrijednostinad-
nica.plaé¢a, zarada i priho-
da. Doba klasi¢nog stvaranja kapi-
tala proSlo je; mi se veé nalazimo
usred unohe u kojoj se kapital stva-
ra modernijim sredstvima. To je
ujedno i nova ctapa u kapitalistic-
kom razvitku. Na pomolu su novi us-
lovi i za socijalni razvitak:..

Oni, $to ée moéi suvereno ras-
polagati ovom gorostasnom of-
Zanom snagom i spremom posta-
it i novi politiCki faktori u Cijim
rukama lezi sodbina mira,

Kad ée ograniCenje oruzanja biti
ozbilino pokrenuto te$ko ie predvid-
jeti! Ali da oruZani mir nije traino
podnosiv jasno je, kao Sto je jasno,
da se svijet ne moZe beskonacno na-
oruzavati. Utakmica u naoruZanju
put je ka sigurnom slomu...

(»Slobodna riiece)

Pomanjkanje kredita

Sveopca pojava — pomanjkanje kredita
— dosla je u nasim redovima do visokog
stepena i izraZaja. (A gavr ecowbed oxifgly
Thie 35, s v pusln s vrosiavlVouyg o2 /
konferies § 1+ 190+ :a. danas ne iz-
nenadjujn najnovija razocaranja kao rezul-
tati pomanjkanja kredita.

Od svega najjaci jeste danas pomanjkanje
kredita za Zivi — ljudski material. Ovo po-
manjkanje narofito je uticalo na otpor sa-
obraéajnog osoblia u ovoj sezoni, kada su
u 24 sata glavnom prugom prolazili po 70
§to redovnih Sto vanrednih vozova te je
moralo vozno osoblie raznih domicilnih sta-
nica izmoreno slabim ili nikakvim odmorom
voziti i po tudiih in nepoznatih odsjecih
pruge. U toj borbi ljudski material pokazao
je svoj elitni moral, zavidnu visinu u opre-
ci sa ja¢im od sebe: umornod¢u duha i tie-
la. SluZbenici uz najveée napore pokazali
su snagu svjesti pred odgovornodéu i za-
datkom saobratajne sluZbe, Prije izvijesnog
vremena na jednom djelu glavne pruge po-
vodom premjestaja ostalo je nepapunieno
nekoliko mijesta saobraainih c&inovnika i
ako su bila ta miesta normirana budgetom
i odredbama direkcije. Izgledalo je, da &e
se taj manjak nadoknaditi ali do danas
ostala su ta mjesta nepopunjena te se sve
molbe resavaju sa: za sada nema budget-
ne mogucénosti!

Na ovakvim stanicam sluzbenik ne moze
dobiti dopusta, jer nema kredita za zamje-
nika. U stanicama gdje jos danas postoii
trec¢i prometnik mogué je dopust sbez za-
mjene i bez kredita« u vlastitom dielokrugu
na taj nacin, da se produZi radno vreme
ostalim prometnicima. Na stanicama gdje
jo% danas postoje »upraznjena mjestac nije
to moguce sprovesti.

Postoji jo% jedna ¢€injenica, koja se nemi-
losrdno oborila na stanice sa »upraznienim
mjestima«. Po potrebi zamijenjivanja sa-
obraéajnih &inovnika na drugim stanicama
moZe se redosljednim izmienjivanjem dru-
gova odasiljati na zamjenu sva tri promet-
nika. Danas pretstavlja dnevnica za zamje-
njivanje jednu beneficiju, koja je svima bez
razlike i te kako potrebna. Drugovi prikra-
¢eni radi pomanjkanja trefeg saobradainog
¢inovnika ne mogu doéi n obzir za zamije-
njivanje te su i na taji nadin prikracenl.
Osim toga ovi drugovi prinudieni su da
umjesto 12 satne sluzbe vrie 20 satnu a u
mnogo sluCajeva i 24 satnu saobraéajnu
sluzbu. Frian: s2 &80, 1t wdiaan o gilleh
SEE T h e CAeR e PR S R T T
L Sl . Py e s cm b f
Trazimo od direkcije da dodjeli ne samo
kao normiranog nego kao i neophodno po-
trebnog treceg saobradajnog Cinovnika dru-
govima ovih stanica.

BUDGETSKI PRAZNIK

U zagrebackoj Zelj. radioni imali su rad-
nici u ponedeljak, dne 24. oktobra »budget-
ski praznik« i kao radnicki pravilnik takvih
praznika nigdie ne propisuje. Po informaci-
jama predvidieni su jo8% budgetski.praznici
za 24. dec., 27. jan., 2. febr. i 24. marta te
¢e biti time radnici te$ko pogodjeni. Radnizi
traze- da zatraZi uprava radionice od Ge-
¢e se osigurati redovno zaposlenje radnika
i na ove dane.

|

Podpiraj
delavski
tisk!

Odobravanje posoijil
iz stanovanjskega fonda

Zelezniski minister je predpisal
poseben pravilnik, po katerem sc
bodo v bodofe odobravala posojila
Zeleznicarjem in ZelezniCarskim za-
drugam za gradnjo stanovanjskih
hi§ odnosno nakup zemljisC.

Po tem pravilniku se bo dala na
razpolago za posojila ena Cetrtina
vseh dohodkov stanovanjskega fon-
da. Ta denar se bo razdelil tako, da
se porabi ena Sestina za osobje Ge-
neralne direkcije, ostanek pa se bo
nakazal posameznim oblastnim di-
rekcijam in sicer po 3tevilu osobja

doti¢ne direkcije.

Denar, ki ga bo dobila direkcija se
bo porabil v treh enakih delih in si-
cer: ena tretjina za uradnike, druga
tretjina za zvaniCnike, sluZitelje in
dnevnicarje, tretjia tretjina pa za de-
lavce. Ce bi tekom leta, katera iz-
med gornjih skupin njej pripadajo-
Cega kredita ne izrabila, se zamore
staviti ostanek na razpolago osta-
lim skupinam. .

Kredite odobrava poseben odbor,
ki ga sestavljajo: pomocnik direk-
torja, nacCelnika obCega in gradbene-

ga oddelka in Sef raCunovodstva.
Kot zapisnikar fungira referent za
knjigovodstvo. Ta odbor odredi za
vsako leto viSino kredita, kolikor se
ga more odobriti enemu prosilcu.
Pri odobravanju kreditov pridejo
prvenstveno v poStev oni, ki Ze ima-
jo zemlji§Ce in pa oni, ki dokazejo,
da imajo na razpolago vsaj cetrtino
za zidavo potrebnih denarnih sred-
stev. Posojila se bodo obrestovala
s 3% za uradnike, 2% za‘zvanic-
nike, sluzitelje in dnevnic¢arje in-2%
za delavee. Odplacilo posojila se
mora izvrS$iti najkasneije v 20 letih.

Posojila se bodo odobravala po-
edincem pod sledeCimi pogoii:

1. Vkniizba na prvem mestu.

2. Izjava prosilca, da se smejo
obroki odtegovati meseCno od nje-
govih aktivnih odnosno pokojninskih
preiemkov.

3. Zavarovalna polica o zavarova-
nju proti poZaru pri kateremkoli do-
macem zavarovalnem zavodu. U-
sluzbenec mora redno polletno pred-
loZiti potrdilo o placani premiiji, sicer
se mu posojilo odpove.

Posojilo se izplaca normalno v
sledecih obrokih:

25% vendar najve& do dvetretiin-
ske vrednosti zemljis¢a takoj po
odobritvi,

nadaljnih 25%, ko je zgradba pod
streho,

ostanek pa v dveh obrokih s tem,
da se zadnjh 20% izplaca, ko je
zgradba dovriena.

Usluzbencu, ki kupuje zemljigCe
ali Ze narejeno hiSo, se zamore iz-
pladati na enkrat celotno posojilo,
ko izpolni pogoie.

Usluzbenec, ki dobi posojilo se
mora zavezati, da bo v sluCaju pro-
daje ponudil hiSo v nakup naiprvo
stanovanjskemu fondu, ZelezniCar-
jem odnosno ZelezniCarski zadrugi.

Prosnji se mora priloZiti odobren
oradbeni nacrt, proracun in pogodba
med gradbenim podjetnikom ter pro-
silcem. V pogodbi mora biti totno
doloCen termin. kdaj mora biti higa
dogotovliena. Odbor bo nadzoroval
potom najbliZie progovne sekcije,
ali se nacrt <in proraéun tolno iz-
vaja.

Ali ima Zena, ki se

Na tozadevna vpraSanja, ki jih® opetova-
no prejemamo iz vrst nasih naro&nikov, da-
iemo sledede pojasnilo:

Po novem zakonu o drZavnem promet-
nem oscbju iz leta 1931 ni ve¢ nikake raz-
like glede pravice na pokojnino, ako se po-
ro¢i Zena z aktivnim nastavljenim usluz-
bencem, ali pa ako se poro¢i z upokoiencem
iz vrst nastavljenega osobja. Tudi ni pred-
videna nikaka doba, ki bi morala pote¢i od
dneva poroke pa do smrti moZa tako, da
ima wvdova pravico na pokojnino, tudi Ce
bi se porotila z upokojencem tik pred nje-
govo smrtjo. Tudi razlika v starosti ne igra
nobene vloge.

Kratko povedano: Vdova po aktiviem ali
upekojenem mnastavliencu ima pravico na
rodbinsko pekeinino, ako je imel moz ob
Casu upokofjitve Ze pravico ma pokoinino
ter zgubi vdova pravico na rodbinsko po-
kojnino le v slede¢ih slucéajih:

1. z izgubo drZavlianstva, -

2. z obsodbo radi kakega kaznivega pre-
stopka, za katerega bi Ze usluZbenec sam

[
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poroéi z upe-

kojencem, pravico na pokeinino?

izgubil osebno pckojnino,

3. ako stopi v drZavno sluzbo ali postane
§tipendist drzave ali kake druge javne usta-
neve, dalje e stopi v tako samoupravno
sluzbo, kier bi tudi imela pravico na po-
koinino,

4. ako se ponovno porodi.

Vse to velja seveda samo za vdove na-
stavljencew.

Za delavce velia pa $e vedno pravilo,
da ima vdova po smrti moZa pravico na
pokojnino le pod sledefimi pogoji:

1. da ni bila sodniisko lofena od moZza,

2. da je od dneva poroke do dneva smrti
poteklo vsaj eno leto. Le v slucaju, da bi
ostal iz tega zakona zakonski otrok ali e
je vdova ostala noseca, ima pravico na po-
koinino, Ceprav ni hila vse leto porocena,

3. Ce je bil na dan poroke njen moZ star
nad 50 let, ne sme biti ona mlaisa 20 let od
njega. .

Ce pa se poroti z delavcem, ko ie bil Ze
upokojen. nima pravice na pokoinino po
njegovi smrti.

Odobreni skiepi glavne skupsgéine

Zelezniski minister je odobril sledele za-
klju€ke glavne skups€ine bolniskega fonda:

1. Za zidavo depandanse na Golniku se
sme poleg Ze odobrenih in 3,000.000 potro-
Siti e dva in pol milijona din,

2. Protituberkuloznemu dispanzeriu v
Ljubljani se sme izplaati podpora v zne-
sku din 10.000.

3. Prosnje za dopust v svrho zdravlienja
v sanatorijih in kopali¢ih bo Zelezniska
uprava reSevala kot nujne.

4, V finan¢ni zakon za leto 1939-40 bho Ze-

bolniskega fonda

lezniski minister predloZil poseben amand-
man, na podlagi katerega bodo smele tako
centralna uprava kakor oblastne uprave
bolniskega fonda imeti lastne lekarne za
nabavo zdravil in higienskih preparatov.

5. Iz rezervnega fonda je odobren kredit
din 30.000 za nabavo kratkovalovnega apa-
rata za ambulanto v Mariboru.

6. Generalni direkciji se dostavi s pripo-
rolilom sklep glavne skupi&ine. da aaj se
v delavnicah in kurilnicah postavijo poseb-
na kopali§a za strojno osobje in delavee.

1Z JESENIC

V listu »Na mejah« z dne 1. nov. 1938 se
nekdo pritoZuje Cez Zelezniske usluzbence
na postaji Jesenice, zlasti Cez vratarje, ces,
da vratarji ne poznajo meje dostojnosti in
obzirnosti in gredo v svoji sluzbeni prena-
petosti premnogokrat preko svoje meje, kar
ne more narediti ravno lepega vtisa na tuj-
ca. Iz Clanka sledi, da so vratarji v sluZbi
zadirCni in prenapeti in da s tem sramote
vso Zeleznitko upravo. Na ta napad odgo-
varjamo sledele:

Vratarji na Jesenicah so prijazni in vljud-
ni napram vsakomur ter ne zahtevajo v
sluzbi ni¢ veg&, kakor je predpisano z obsto-
jeCimi predpisi. Vljudni so tudi proti onim,
ki krSijo Zelezniske predpise, vendar pozo-
vejo te na to€no izvajanje Zelezniskih pred-
pisov. Vsakomur je znano, da je vhod na
peron brez peronske karte prepovedan, ena-
ko je najstroZje zabranjena hoja ez postaj-
ne tire in take prestopke morajo po sluz-
beni dolZnosti zabranit. Sklicevanie na tuj-
ce ni potrebno, ker se kriitelii obstojedih
predpisov veclkrat rekrutirajo ravno iz do-
macinov, ki pravijo, da njim peronske kar-
te niso potrebne,

KAJ JE S SLUZBENO OBLEKO?

Letos smo bili tako srecni, da smo dobili
nov pravilnik o sluzbeni obleki, nadalje Se
poseben pravilnik k temu pravilniku -+ bl
V3ahile polecBasnr Ay By Mo etdar hamua
#n oty Pretekel je 1. oktober in &udno smo
gledali naSe izplacilne liste, ker na niith ni
bilo postavke za sluZbeno obleko. Tekom
oktobra smo prifakovali, da nas bodo klicali
v skladis¢ée ali v kako drugo pisarno, kjer
bomo prejeli izgotovljeno sluZbeno obleko,
vendar je minil oktober in Ze polovico no-
vembra, a sluzbene obleke Se ni. V «va ¥l

nik -2 aas o ablaly zato je gotovo

upravitena zahteva prizadetih® Zeleznigkih
usluZbencev, da se obleka takoj podeli od-
nosno izplaca pripadajoe nam zneske za
nabavo obleke, da si jo nabavimo sami.

KRONSKI RENTNIK NAM PISE

Ali ste nas nafarbali z vasimi &lanki, ki
ste jih objavljali od 1. aprila 1938 dalje, da
je 7Ze odobren kredit za prevedbo kronskih
rent in da je posebna odredba finantnega
zakona to¢no doloCila, da se morajo kron-
ske rente prevesti s 1. aprilom. Ce je bil
res odobren kredit in ¢e je res v finan¢nem
zakonu taka doloCba .zakaj nam do danes
Se niso izplacali poviSanih rent?

Na to vpraSanje odgovarjamo, da je v
finantnem zakonu za letoSnje leto dejansko
dolocba, da se morajo prevesti kronske ren-
te ze s 1. aprilom ter je tudi Zelezniski mi-
nister izjavil v svojem ekspozeiu, da je de-
nar na razpolago. Ljubljanska Zelezni¥ka
direkcija je sporocila, da reSava to pre-
vedho zagrebSka direkcija in ko bo ta re-
Senja izdelala, bo tudi diferenca za nazaj
izplatana.

N A A Y T S ST
Mednarodni pregled

SkrajSanje delovnega €asa Za premi-
kalno osobje v Avstraliji. Premikalno
in kretnisko osobje je potom svoje or-
ganizacije zahtevalo, da se z ozirom na
odgovorno in naporno sluzbo uvede
40 ur dela na teden. Ker ni priSlo do
soglasja z zelezniSko upravo, je posre-
dovalni urad obvezno odredil, da sme
znasati delovni ¢as kretnika ali premi-
kaca v 14 dnevih najve¢ 84 ur in je tako
uveden za te kategorije 7 urni delovnik.

Tiska: Liudska tiskarna, d. d. Maribor. (Predstavnik: V. ErZen) — Odgovorni urednik: Adolf Jelen, Maribor. — Lastnik in l|zdajatel]: Konzorel] »Ujedinjeni Zelezniare.
Predstavnika® Juri] Stanke v Ljubfjani in Adoli Jelen v Mariboru.

- _.-A.-—-A‘ .



