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SINDIKATI, 
SLO IN 
DRUŽBENA 
SAMOZAŠČITA
(Izvleček Iz r e v i j e  "O b ram b a  in 
z a šč i ta "  - a v to r  P . Štefančič)

V m o reb i tn i  vo jn i ,  ob napadu sov­
ražn ik a  ali ko bi ta  začasn o  za ­
se d e l  del n a še g a  ozem lja  a l i  vse 
n a še  o zem l je ,  bi im e la  s leh e rn a  
d ru žb en o p o l i t ičn a  in d ružbena  
o rg a n iz a c i j a ,  p r a v  tako pa tudi 
s le h e rn i  p o sa m e z n ik ,  vključen v 
s i s t e m  sp lo šn e  l judske  o b ram be  
in d ružbene  s a m o z a š č i t e ,  svojo 
vlogo in d o lž n o s t i .  Da bi v s i  k a r  
najbolje obv ladova li  težav n e  r a z ­
m e r e  in boj v tak i a li  d rugačn i 
obliki, s e  m o r a m o  seveda  za to 
usposobiti  in p r ip r a v i t i  v m iru .

Naloge s in d ik a to v  s tega  p o d ro č ­
ja  so za je te  v ra z l ič n ih  dokum en­
tih ,  kot so  zakon  o zd ru žen em  
delu , zakon o l judsk i ob ram b i,  
zakon o d ru ž b e n i  sa m o z a šč i t i ,  
v a rn o s t i  in n o tr a n j ih  zadevah  t e r  
v štev iln ih  d rug ih  dokumentih. 
P odrobne je  pa jih  o p re d e l ju je ­
jo  sk lepi rep u b l išk ih ,  p o k ra j in ­
skih  in z v ezn eg a  k o n g re s a  zve­
ze sindikatov.

P re g le jm o  uvodoma na kra tko  
n a jp o m e m b n e jše  naloge, ki izh a ­
ja jo  Iz teh  sk lepov .  S indikati m o ­
r a j o  biti pobudniki za  o r g a n i z i r a ­
n je  r a z l ič n ih  p red av an j ,  s e m i ­
n a r jev  a l i  t e č a je v  za l judsko  ob­
ram b o  in d ru žb en o  s am o zašč i to ;  
sk rb e t i  m o r a jo ,  da bo s l e h e rn i  
delavec s e z n a n je n  s p ra v ic a m i ,  
obv ezn o s tm i in na lo g am i v ob­
ram bnih  p r ip r a v a h ;  da bo l jud ­
ska  o b ram b a  p o s ta la  s e s ta v n i  del

Enakopravno z m oškim i:  v prihodnje  
si bo tudi ženska mladina pridobivala  

vojaška znanja



n a še g a  d ružbenopolit ičnega  in e -  
k o n o m sk eg a  s i s t e m a .  P r i z a d e v a ­
t i  s l  m o r a jo  tudi za  k rep i tev  z a ­
v e s t i  Članov s indikata  za de lo  v 
o b ra m b n ih  p r ip ra v a h  ln m o r e b i t ­
ni vo jn i .  P r i  delovanju s ind ika tov  
pa Je b is tvena  naloga u s t v a r j a t i  
n a jo s n o v n e jše  pogoje, od z a g o ­
ta v l ja n ja  so c ia ln e  ln p ravne  v a r ­
n o s t i ,  u v e l jav l jan ja  ustave ln z a ­
konov do k rep i tv e  sam o u p rav n ih  
od no so v ,  spodbujanja  k veCjl p r o ­
du k tiv n o s t i  za s t ab i l iz ac i jo  g o s ­
p o d a r s tv a ,  d e lavske  kon tro le  Itd. 
to  je  u s tv a r ja t i  zaupanje d e la v ­
cev  ln delovnih l jud i  v p r a v i ln o s t ,  
mofi ln enotnost na Sega s a m o u p ­
r a v n e g a  so c ia l is t ičn eg a  s i s t e m a .

H k ra t i  so  s ind ika t i  zado lžen i za  
r a z v o j  takega  s i s te m a  obveSCanja, 
ki bo resnlfino  omogoCal v isoko  
s to p n jo  osaveSCenosti,  s a m o z a ­
š č i tn e g a  rav n an ja  In o b ram b n e  
p r i p r a v l j e n o s t i  v seh ,  Ce bi bile 
k ak o rk o l i  og ro žen e  r e v o lu c io n a r ­
ne pridob itve  ln sam o u p rav n e  
v re d n o te .  P r i  te rn  pa je  t r e b a  
p o s k r b e t i ,  da bodo g la s i la  v  z d r u ­
ž e n e m  delu (pa tud i d ruge oblike 
obveSCanja) ln sindikaln i t i s k  1- 
m e l l  p o m em b n e jšo  vlogo.

S ind ika ti  m o ra jo  sk rb e t i ,  da bo 
ta  v seb in a  ses tav n i  del p r o g r a ­
m ov  s ind ikaln ih  in poli tičnih  Sol, 
Sol s a m o u p ra v l ja le e v ,  t e č a je v ,  
s e m in a r j e v ,  posvetovanj ln d r u ­
gih ob lik  Izobražev an ja  ln  u s p o ­
s a b l ja n ja  t e r  ra z l ičn ih  p r o i z v o d ­
n ih ,  k u l tu rn o -zab av n ih  in d ru g ih  
tek m o v an j .

H k ra t i  s t e m  pa s l  m o r a jo  p r i ­
z a d e v a t i  tudi za  p o ra s t  sp loSne 
te h n ič n e  k u l tu re ,  sploSnega ln 
s t ro k o v n e g a  izo b ražev an ja .

V m in u le m  obdobju se  j e  i z k a ­
z a lo ,  da v v se  te oblike u s p o s a b ­
l ja n ja  p r e m a lo  vk l juču jem o ž e n ­
sk e  in m ladino. NaS n a ro d n o o s ­
vobodiln i  boj je  pokazal ,  da so  
tak o  žen sk e  kot m lad i  e n a k o p ra v ­
no so d e lo v a l i  in veliko  p r i s p e v a ­
l i  k osvoboditv i in  pozneje  g r a ­
d itv i  nove Jugos lav ije .

IzkuSnje  so p okaza le  Se eno  s l a -  
boBt. V k ra jev n ih  skupnos tih ,  t e ­
m e l jn ih  ln delovnih o rg a n iz a c i ja h  
s e  s  p ro b le m a t ik o  l ju d sk e  o b ­
r a m b e  in d ru žb en e  sam ozaSClte  
u k v a r ja jo  p re te ž n o  za to  z a d o l ­
žen i  o d b o r i  o z i ro m a  s v e t i ,  p r e ­
ce j  m an j  a l i  sp lo h  ne pa z b o r i  
d e la v c e v  in občanov. Z n a lo g a ­
m i  p o sam ezn ik o v  Je tako s e z n a ­
n jen  le  ozek krog  ljudi, t l e t i ,  ki

bo m o r a l  to nalogo  v doloCenem 
tren u tk u  Izves ti ,  pa za  to m a r s i ­
kje sp loh ne v e .  Zato  bi bilo 
t r e b a  ra z m e j i t i  m ed  "p rav o  v o ­
jaško  ta jn o s t jo "  t e r  delovanjem 
in na logam i p o sam ezn ik o v ,  d e ­
lovnih ljudi ln d rug ih  obCanov, 
z la s t i  Se, Ce g o v o r im o  o p odru -  
žbljanju  sp lo šn eg a  ljudskega o d ­
p o ra  ln d ru žb en e  samozaSClte. 
Sindikati pa m o r a jo  zagotoviti ,  
da bo vsakdo s e z n a n je n  s sv o j i ­
mi nalogam i.

Sindikati so p o l i t ičn o  so odgovor­
ni za obram b n e  p r ip r a v e ,  v a r s t ­
vo s a m o u p rav n ih  d ružb en o ek o ­
nom sk ih  odnosov In za v a rn o s tn e  
r a z m e r e  v te m e l jn ih  in drugih 
o rgan izac i jah  z d ru ž e n e g a  dola. 
To v bis tvu p o m e n i  poleg ak t iv ­
nega so d e lovan ja  tud i nenehno 
bdenje in s p r e m l j a n j e  dela na 
tem  področju ,  s o u s m e r j a n je  d e ­
jav n o s t i ,  o p o z a r ja n je  na p o m an j­
k l j iv o s t i  Itd. K te m u  je t r e b a  
dodati Se zad o lž i tev  sindikatov 
in v se h  osnovnih o rg an izac i j  p r i  
ra z v i ja n ju  d ru žb en e  samozaSClte. 
Sindikati so že v o kv iru  svoje  
funkcije dolžni p o s v e č a t i  vso  p o ­
zo rn o s t  v a r s tv u  sam o u p rav n ih  
odnosov, p rav ic  ln svoboSCln d e ­
lavcev  ln delovnih  ljudi,  u s t a v ­
n o s t i ,  z ak o n ito s t i  t e r  s a m o u p ­
ravn ih  norm  ln sk lep o v ,  ž ivljenju 
In zd rav ju  d e lav c ev  v p ro m etu ,  
d ru žbenem u p re m o ž e n ju  In d e ­
lovnim s r e d s tv o m ,  ž iv l jen jsk em u  
ln n a rav n em u  okolju .  Skupaj z 
d ru žb en o p o l i t ičn im i o rg a n iz a c i j a ­
m i In o rgan i se  m o r a jo  aktivno 
zav zem a t i  tudi z a  odk r iv an je  t e r  
p re p re č e v a n je  v s e h  d ružbeno- 
škodljivih po javov , p re d v s e m  k r i ­
m in a la ,  z lo rab  p o lo ža ja ,  s o v r a ž ­
ne p ropagande  ln d iv e rz i j  t e r  
m a lo m arn eg a  p o s lo v an ja  ln n e ­
u prav ičenega  o d tu jev an ja  r e z u l ­
ta tov  de la .  To n i le  dolžnost s i n ­
dikatov in d ru g ih  o rg a n iz i ra n ih  
so c ia l i s t ičn ih  s i l ,  am pak  tudi s l e ­
h e rn eg a  člana s in d ik a ta ,  delavca 
ln delovnega č loveka .

S t e m  naloge s in d ik a ta  še n iso  
lzCrpane. Tu so  n a m r e č  še z a -  
d o lžnos tl  In o d g o v o rn o s t i  za  izbi 
ro  k adrov  v z d r u ž e n e m  delu, ki 
de la jo  na podroC ju  o bram bnih
p r ip r a v  In d ru ž b e n e  s a m o z a š č i te .

•

Sindikati pa m o r a jo  še  z la s t i  p o ­
sv e t i t i  posebno s k r b  vk ljučevanju  
žen sk  ln m lad ih  v o dbore  za l ju d ­
sko o b ram b o  in d ružbeno  s a m o ­
z a šč i to  ln n j ih o v em u  v eč je m u  
vključevanju  v d e lo  na tem  pod­
ro č ju .  P r a v  ta k o  so  zadolžen i za

njihovo vk ljučevan je  v t e r i t o r i a l ­
no o b ra m b o  in s tem  za njihov 
nenehen  razvoj ln u sp o sab ljan je  
za u s p e š e n  odpor v m o re b i tn i  
vojn i .

D o lžnost o rg an izac i j  ln o rg an o v  
zv eze  sindikatov  je  tudi, da s k u ­
paj s sam o u p ra v n im i  o rg an i  in 
d ru žb en o p o l i t ičn im i o rg a n iz a c i ­
j a m i  r ed n o  ocen ju je jo  po l i t tčn o -  
v a rn o s tn e  r a z m e r e  v la s tn e m  o-  
kolju  ln na podlagi te h  ocen s p r e ­
j e m a jo  konkretne  ukrepe  na p od­
ro č ju  družbene  s a m o z a š č i te .

- - - - - REZULTATI
POLLETNIH 

_ _ OBRAČUNOV
T e m e l jn e  o rg a n iz a c i j e  z d r u ž e n e ­
ga d e la ,  tem e ljn a  o rg an izac i ja  
k o o p eran to v  in delovna sk u p n o s t  
skupnih  s lužb  so v p rv em  p o l l e t ­
ju do seg le  ugoden poslovni uspeh .  
D oseg le  so  to liko  p rihodka ,  da 
p o k r iv a jo  m a te r ia ln e  s t ro š k e ,  v se  
zak o n sk e ,  pogodbene in s a m o u p ­
ra v n o  dogovorjene  obveznost i  lz 
dohodka, izp lačane akon tac i je  o- 
s eb n lh  dohodkov ln oblikuje v sa j  
m in im a ln a  s r e d s tv a  za skupno 
p o ra b o  ln tako ak u m u lac i jo ,  ki 
jo  kot m in im alno  p red v id ev a  p a ­
nožni sp o ra z u m .  Uspeh je  tudi 
to ,  da v se  te m e l jn e  o r g a n i z a c i ­
je  r a z e n  TOK p re s e g a jo  p lan  po 
le tn i  d inam iki in  da so v s e  o r ­
g a n iz a c i je  združenega  d e la  d o ­
s e g le  v eč  dohodka In č is te g a  d o ­
hodka kot v en akem  obdobju p r e ­
te k le g a  le ta .

P o le g  prihodkov, ki so jih t e m e l j ­
ne  o rg a n iz a c i j e  doseg le  z in te rn o  
ln  e k s t e rn o  p ro d a jo  blaga in  s t o ­
r i t e v ,  Ima TOZD g o zd a rs tv o  J e ­
s e n i c e  3. 475. 000 din p r ihodka  od 
r a z p o r e ja n j a  p rihodka  od p ro d a je  
l e s a  v TOZD g o zd a rs tv o  Bohinj 
in TOZD  g o zd a rs tv o  P o k lju k a .  
Kot obveznost iz  dohodka je  za  
ta  n a m e n  TOZD g o z d a rs tv o  B o ­
hinj o b raču n a la  2 .363 .  000 din, 
T O Z D  g o z d a rs tv o  Pokljuka  pa
1. 112. 000 din.

V p rv i  polovici l e t a  Brno d o s e g ­
l i  4 5 .6  "5) le tn eg a  p la n i ra n e g a



prihodka za v s e  TOZD. P o lo v i­
co p lana n is m o  d o seg l i  z a ra d i  
s lab š ih  v r e m e n s k ih  r a z m e r  v  p r ­
vi polovici l e t a ;  to  se najbolj 
pozna p r i  g ra d b e n i š tv u ,  nekoliko 
pa z a r a d i  p r e m a jh n e  oddaje le sa  
tudi v  te m e l jn i  o rg a n iz a c i j i  k o ­
operan tov .  C e lo ten  prihodek pa 
je kljub tem u  za 42, 4 % viSji od 
doseženega c e lo tn e g a  prihodka v 
enakem  obdobju p re te k le g a  le ta .

Ker sm o  p o s lo v a l i  ekonomično in 
obvladovali r a s t  m a te r i a ln ih  s t r o ­
škov, k i  so v p r i m e r j a v i  z e n a ­
kim  obdobjem  p re t e k le g a  le ta  p o ­
r a s l i  le  za 32, 7 %, sm o  dosegli 
dohodek 50,6  % od p lan iran eg a ;  
to je  za  52, 1 % v eč  dohodka, ki 
so ga te m e l jn e  o rg a n iz a c i je  do ­
seg le  v  enakem  obdobju p r e t e k ­
lega le ta .  Ta poda tek  je  n a jb o l j­
ši dokaz na uspeSno poslovanje .  
P r i  n e k a te r ih  te m e l jn ih  o rg a n i ­
zac i jah  je b ila  r a s t  dohodka n e ­
koliko m a n jša ,  k e r  so te o r g a ­
n izac i je  doseg le  ze lo  ugoden r e ­
zu lta t  v  en ak em  obdobju p r e t e k ­
lega le ta .

Skupni č is t i  dohodek v seh  t e m e l j ­
nih o rg a n iz a c i j  in delovne s k u p ­
nost i  zn aša  48. 370. 972 din, ka r  
je  53, 3% le tn eg a  p lana  in za 67, 6 
% več  kot v e n a k e m  obdobju p r e ­
tek lega  le ta .  P oda tkov  iz l e t o š ­
njega in p r e t e k le g a  le ta  ne m o ­
re m o  popolnom a p r i m e r j a t i .  'Po  
p red p is ih  le to s  v š te v a m o  med 
č is t i  dohodek tu d i  de l  dohodka iz 
iz jem n ih  u g odnos t i  p r i  njegovem 
pr idobivan ju ,  lan i pa sm o  ta  del 
dohodka v š te v a l i  m ed  obveznosti 
iz dohodka. Z a  le to šn je  le to  so 
te m e l jn e  o rg a n iz a c i j e  ugotovile 
za 3. 022. 600 d in  dohodka iz  i z ­
jem nih  ugodnost i ,  za  enako ob­
dobje p re te k le g a  l e ta  pa 753. 012 
din.

P r e t e ž n i  de l  č i s t e g a  dohodka 
(60, 7 %) sm o  u p o ra b i l i  za izp la  - 
čilo akontac ij  o seb n eg a  dohodka. 
V enakem  obdobju  p re tek leg a  l e ­
ta  je  bilo z a  t a  n a m e n  p o ra b l je ­
no 82, 1% d o se ž e n e g a  č is teg a  do­
hodka.

D elavc i so na  z b o r ih  s p r e je l i  
sk lep e  o n a s l e d n j i  začasn i  r a z ­
p o red i tv i  d o se ž e n e g a  č is teg a  do­
hodka:

O bdelovan je  koren ičn ika  je  z a  m eh an iz iran o  
obdelavo  zelo pomembno. Foto  I. V.

N ikoli  ne pozabim o na n e v a r n o s t i ,  ki p re t i jo  
gozdu  (vetro lom ). F o to  I. V.

Za povečanje  p o s lovn ih  skladov 
sm o š te l i  tudi 3. 022. 600 din d o ­
hodka iz iz jem n ih  ugodnost i,  oz. 
del dohodka po č l .  12 zakona o 
gozdovih. P r i  t e m  o b računu  sm o  
tud i p red v id e l i ,  da bi ob zak l ju č -

- za o b raču n an e  in izp lačane  akon tac i je  OD
- za naknadno d e l i tev  OD
- za p o k r i t je  o b raču n an eg a  s tan .  p r i s p e v k a
- dodatno za s tan o v an jsk i  sk lad  GG B led
- za r e z e r v n e  s k la d e  TOZD
- za sk lade  sk u p n e  porabe  in
- za p o v ečan je  poslovnih  skladov

29. 348. 860 din
1. 941. 279 din
1. 8Ö8. 630 din
1. 120. 553 din
1. 906. 399 din
3. 860. 092 din
8. 325. 160 din

nih raču n ih  n a m e n i l i  de l  d o s e ž e ­
nega č is tega  dohodka za f inansi - 
r a n je  s tan o v an jsk e  izg rad n je .  Z a ­
r a d i  tega  sm o  z a č a s n o  r a z p o r e d i ­
l i  1 .1 2 0 .5 5 3 , -  d in  za  s t an o v an j­
ski d e l  sk lada  sk upne  po rab e .  T a ­
ka od ločitev  je  b ila  nujna, k e r



bom o o d s le j  f in an s ira l i  Izg rad n jo  
d e lav sk ih  n a se l i j  lz s r e d s te v  s k l a ­
da sk upne  p orabe ,  dosle j  pa sm o  
jo lz poslovnih s re d s te v .

VeC kot sm o  p redvidevali  r a z p o ­
r e d i t i  Čistega dohodka za ta  n a ­
m en ,  bom o m o ra l i  IzloCltl za 
s ta n o v a n jsk o  Izgradnjo  tudi z a ­
r a d i  poo s t ren ih  kred i tn ih  p o g o ­
jev.

lesa ne Izvira lz  re z u l ta ta  po­
slovanja ,  ampak le  zaCasnl po- 
r a f u n  odkupljenega le s a .  PoraCu- 
nal! sm o  zato, k e r  je  bila v p r ­
vem  polletju  d o se ž e n a  raz l ika  
med dejansko  p ro d a jn o  ceno le sa  
In ceno, po k a te r i  sm o  odkup l e ­
sa tekoCe obraP unava l l .

P o d ro b n e jš i  poda tk i o uspeSnostl 
pos lovanja ,  z ap o s le n o s t i  In o o ­

sebnih  dohodkih so razv idn i lz 
p r i lo žen ih  tabel.  Podatk i o o s e b ­
nih dohodkih so lzraCunanl na  o s ­
novi ak on tac ij  lzplaCanlh v obdob­
ju, ne r!a bi upoštevali  naknadno 
de li tev  osebnih  dohodkov,

Jože L egat

V p r v e m  polletju  je  bilo o b r a ­
čunanih  in Izplačanih  2 8 ,8 2 0 .1 0 5  
din akontac ij  bruto osebnih d o ­
hodkov v b re m e  Čistega dohodka, 
k a r  j e  42. 8 % le tnega  p lana ln 
k a r  j e  za  25, 2 % veC kot v e n a ­
kem  obdobju p re tek leg a  le ta .  Do 
re la t iv n o  v isokega poveCanja je  
p r iB to  z a r a d i  tega ,  ker j e  bilo 
l e to s  o p rav l jen o  za 2 % veC d e ­
lovn ih  u r ,  kot v enakem  obdob­
ju p re te k le g a  leta za rad i  p o v e ­
čan eg a  obsega del v TOZD g o z d ­
no g rad b en iš tv o  ln TOZD av to -  
p revozn lS tvo  In k e r  se  je  z a r a ­
di z im s k e  zaposl i tve  gozdnih d e ­
la v c e v  na L IP -u  B led  ln na n e ­
k a te r ih  smuCiSClh na n jegovem  
obmoCju zmnnjSal de lež n a d o m e ­
s t i l  za  3, 1 %. M išljenja  so  na - 
d o m e s t l l a  OD z a ra d i  s la b e g a  
v r e m e n a ,  ki so p re c e j  n iž ja  od 
o seb n ih  dohodkov,

P o v p reC n l meseCnl bruto o seb n i  
dohodka so bili le to s  za 20, 5 % 
v lS j i  kot v enakem  obdobju p r e ­
te k le g a  le ta  ln za 5, 0 % v iS j l  Od 
povpreC nlh  osebnih  dohodkov, ob- 
raC unan lh  po zak ljučnem  raCunu 
za p r e te k lo  leto. Olede na d o se  - 
ž en i  u speh  poslovanja ,  na doho - 
dek  in  na njegovo poveCanje v 
p r i m e r j a v i  s p re te k l im  ob d o b ­
je m  k e r  so se v povprečju  r e ­
pub like  in panoge osebni dohodki 
poveC all bolj kot so  se z I z p l a ­
č a n im i  ak o n tac i jam i v naSi d e ­
lovn i  o rg a n iz a c i j i ,  so d e lav c i  
s p r e j e l i  sk lep , da se v b r e m e  
Č is tega  dohodka, d o seženega  v 
p r v e m  polletju ,  obraCuna p o v e ­
Canje lzplaCanlh akontac ij za  7%.

P o l l e tn i  obraCunl nam  poleg  t e ­
ga , da dokazuje jo  uspeSnost p o ­
s lo v a n ja  v p rv em  polletju ,  o m o -  
goCajo oblikovanje ocene, da bo 
p o s lo v n i  uspeh ob koncu l e ta  p r i  
zakljuC nem  raCunu ugoden in da 
uspeS no  dosegam o p lanske  n a lo ­
ge. Z a o s ta ja  le  tem eljna  o r g a n i ­
z a c i j a  kooperan tov ,  p re d v s e m  p r i  
o d d a j i  l e s a ,  k a r  povzroCa z a p o ­
s l e n im  d e lavcem  nem alo  s k r b i . 
N aknadno  IzplaCllo k o o p eran to m  
po 35 din za v s a k  m3 oddanega

NapaCno podrto d rev o :  SCetina je  p r e r e z a n a .  
Nevarno! Foto 1. V

Tako se  ro jev a jo  p o treb e  po novih gozdnih  
ce s tah  F o to  G G



Bohinj P o k lju k a J e s e n ic e G radben, A rto p rev o sn . TOK DS i  k . s lu ž b »  1 -7 1 /7 9 j - n / 7 8
P la n i r a n a  o d d a ja  («3* d in ,  tk a ) 44 .750 38 .850 1 1 .0 0 0 5 0 .8 7 1 .8 0 0 3 . 209.592 55 .200 1 5 .3 0 2 .5 0 0 1*9.600 143.900
D osežena o d d a ja 22 .733 18 .193 6 .15 0 1 7 .8 5 9 .6 9 8 1 . 954.239 a .  797 7 .7 S 9 .3 1 4 68 .873 63.190
% d o s e d a n ja  p la n a 5 0 .8  jt 46 .8  Jt 55 .9  jt 3 5 .1  Jt 6 0 ,9  Jt 3 9 .5  Jt 5 0 .7  Jt 4 6 ,0  4 43.» Jt
P rehodna  z a lo g a  1* I .  1979 1 0 .6 3 0 5.195 4.267 15 .405 184 .216 2.547 22 .639 2 0 .o a
P r a ho dna s a lo g a  3 0 .T I , 1979 1 0 .187 10 .010 4 .0 9 4 29.755 327.960 2.197 — 26.488 23 .6 0 0
V re d n o s t z a lo g 852 .244 1 .3 6 9 .3 6 8 601 .531 29.755 327 ,960 I . 7 13 .19 2 ______ r _____ 4 .3 9 3 .3 7 1 ,6 5 ___ -

P l a n i r a n i  o e l o t n i  p r ih o d e k 6 8 .7 2 6 .7 0 0 5 7 .285 .200 2 5 .3 2 4 .7 0 0 5 0 .8 7 1 .8 0 0 3 3 .9 2 6 .7 0 0 3 4 .6 5 3 .4 0 0 1 5 .3 0 2 .5 0 0 3 3 6 .0 9 1 .0 0 0  245796.000
D osežen i c e l o t n i  p r ih o d e k 35 .0 0 3 .7 5 3 27 .668 .349 1 3 .2 6 1 .9 7 5 1 7 ,8 5 9 .6 9 8 1 7 .5 5 3 .7 4 3 34 .0 9 9 .9 9 1 7 .7 9 9 .3 1 4 1 5 3 .2 4 5 .3 2 2  107610 .017
i» d o s e g a n ja  p la n a 5 0 ,9  * 48 ,3  Jt 5 2 ,4  Jt 3 5 ,1  Jt 5 1 ,7  Jt 4 0 ,3  Jt 5 0 ,7  Jt 4 5 ,6  Jt 4 3 ,3  4
C e lo tn i  p r ih o d e k  I - T I /7 8 2 0 .5 0 6 .6 5 3 23 .0 9 3 .2 7 4 7 .9 5 6 .1 2 8 8 .1 7 4 .7 5 5 1 1 .5 9 7 .6 3 0 30 .184 .779 6 .1 2 2 .8 8 8 1 0 7 .6 1 0 .0 1 7 -

Jt c e lo tn e g a  p rih o d k a  I - V I /7 9 : r - V I /7 3 1 7 0 ,7  jt 1 19 ,8  i. 1 6 6 .5  Jt 218 ,5  $ 1 5 1 .4  Jt 1 1 3 , 0  Jt _ 1 2 7 .4  Jt _____ 14 2 ,4  4 -

P la n i r a n i  m a te r ia ln i  s t r o š k i 2 3 .9 3 2 .5 0 0 20 . 743.500 7 .6 0 5 .2 0 0 3 4 .9 9 8 .7 0 0 1 9 .6 7 7 .7 0 0 6 2 .3 2 7 .1 0 0 5 .2 0 5 .9 0 0 1 7 4 .4 9 0 .6 0 0  I I 9638 . 9OO
O b raS u n .n l » a t e r l a l n i  e t r o S t l 1 1 .6 5 3 .0 1 7 1 0 .4 7 9 .1 2 7  3 . 8 7 6 . 5 * 5 0 9 .6 3 2 .4 7 1 1 0 .3 7 4 .0 8 7 23 .1 7 5 .3 2 3 2 .2 7 4 .6 7 1  7 1 ,  4 6  5 . 4 4  0  5 3 8 a . 339
% d o s e g a n ja  p la n a 4 8 ,7  % 50 ,5  Jt 50 ,2  jt 2 7 ,5  Jt 5 2 ,7  Jt 3 7 ,2  Jt 4 3 ,7  Jt 4 0 .9  Jt 4 5 ,0  Jt
O bračunan i « a t e r i a l n i  s  t r . 1 -7 1 /7 8 7 .8 9 0 .7 7 5 8 .4 3 7 .7 6 8 2 . U 2 .9 0 7 4 .5 1 5 .9 7 0 5 .2 4 4 .1 2 3 22 .8 5 3 .3 7 9 2 .4 5 6 .4 1 7 53-811 .339 -

P o re č a n je  a a t , s t r o š k o v  r  o d n .I -V I/7 8 1 4 7 ,7  Jt 124 .2  Jt 1 5 8 .2  jt 213 .3  4 1 9 7 .8  Jt 1 0 1 ,4  4 9 2 .6  Jt _____ 1 3 2 .7  4 -

P la n i r a n i  dohodek 4 4 .7 9 4 .2 0 0 3 6 .5 « .7 0 0 1 7 .7 1 9 .5 0 0 1 5 .8 7 3 ,1 0 0 1 4 .2 4 9 .0 0 0 2 2 ,3 2 6 .3 0 0 1 1 0 .0 9 6 .6 0 0 1 6 1 .6 0 0 .4 0 0  1 1 8 7 7 0 .9CT
D osežen i dohodek 2 3 .3 5 0 .7 3 6 17 .1 8 9 .2 2 1 9 . 3 9 6 . 3 2 6 8 .2 2 7 .2 2 6 7 .1 7 9 .6 5 6 1 0 .9 2 3 .6 6 7 5 .5 2 4 .4 4 3  8 I . 7 9 I . I 7 5 5 3 7 9 3 .6?r
Ü d o s e g a n ja  p la n a 5 2 ,1  Jt 47 ,0  jt 5 3 ,3  Jt 5 1 .8  jt 5 0 ,4  Jt 48 ,9  Jt 5 4 ,7  Jt 5 0 .6 4  * 4 2 ,6  i
D o ee ien i dohodek 1 -7 1 /7 3 1 2 ,6 1 5 ,7 8 8 1 4 .655 .505 5 .5 5 3 .2 2 1 3 .6 5 8 ,7 8 5 6 .3 5 3 .5 0 7 7 .2 9 5 .4 0 0 3 .5 6 6 .4 7 1 5 3 .796 .678 -
P o ro ča n je  dohodka v  odnosu  T -V I^Ö 1 8 5 .1  Jt 117 ,3  Jt 1 7 0 .1  i 224 .9  Jt 11 3 .0  Jt . 1 4 9 ,7  Jt 1 5 0 .7  Jt 152 .1  Jt -

D el dohodka s a  skupne p o tre b e 914 .224 580.862 376.589 395.532 356.151 256.179 9 8 ,9 7 2 2 .9 7 8 .5 0 9 -
D el dohodka s a  e p io in e  p o tre b e 279 .673 115.837 113 .176 133 .329 93 .272 58.038 - 793.325 -
D el dohodka za  r a r e t r o  o k o l ja 7 8 .220 47.492 36 .509 42.281 51 .465 22.126 1 1 . O3I 2 89 .124 -
D el dohodka s a  a m o r t iz a c i jo  i s  doh. 3 6 2 .5 0 0 17 3 . »00 6 2 .4 0 0 203.9OO 449.050 23*000 89 .6 0 0 1 .3 6 3 .8 5 0 -
D el dohodka s a  d e lo v n o  e kupno e t 1 1 .9 0 4 .8 7 9 1 .6 5 4 .1 5 9 6 72 .583 843 .847 591 .494 1 .6 7 2 .5 9 0 - 7 .3 3 9 .5 5 2 55*2.296
B io lo š k a  a s o r t i s a o i j a 4 .1 5 3 .8 4 5 3 .47 5 .6 2 7 I . 036 . 169 - - 2 .8 4 7 .5 5 5 - a .  518.196 8458.209
P r le p e re k  M  U ra v n a v o  pogoj e r 2 . 363.000 1 .1 12 .0 0 0 - - - - 3 .4 7 5 .0 0 0 3 a o .o 6 ;
D el dohodka i s  l s j a a n i h  u g o d n o s ti 1 .4 2 8 .4 0 0 1 .0 0 6 .2 0 0 58 8 .0 0 0 - - - - 3 .0 2 2 ,5 0 0 7 5 3 . c a
Druge o b v . s a o . t l  i s  dohodka 1 .2 1 1 .6 5 6 5 3 4 .5 2 1 5 6 5 . 7 2 6 592.675 794.743 435.856 m .  823 4 . 3 0 7 . 0 0 0 -
B el skupnega  dohodka, k i  p r ip a d a  kmetom - - - - - 1 .3 0 7 .8 2 0 - 1 .3 0 7 .5 2 0 -

P la n i r a n i  č i s t i  dohodek 2 1 .2 7 9 .2 0 0 1 8 .5 5 0 .7 0 0 1 0 .4 0 4 .3 0 0 12.257e*00 9 .5 0 1 .7 0 0 9 .3 6 0 .5 0 0 9 .4 3 0 .8 0 0 90.784.3Q 0_ 7039590c
D osežen i č i s t i  dohodek 1 2 .0 7 7 .7 3 9 9 .4 9 5 .3 2 3  6 .4 8  5 .2  47 6 .0 1 5 .6 6 2 4.843.482 4.3OO.5O3 5 .1 5 3 .0 1 6  48.37  0 .9 23885 .81 ;
* d o seg an ja  p la n a 5 6 ,8  i 51 ,2  Jt 6 2 ,8  Jt 4 9 ,1  Jt 5 1 ,0  jt 4 5 ,9  Jt 54 , t  * 5 3 ,3  > 41.5  Jt
D osežen i ČD I-V I/7 8 5 .2 8 5 .9 6 9 6 .7 1 3 .8 2 9 3 .8 9 1 .9 1 0 2 .6 4 6 .8 4 4 4.082.927 2 .9 5 9 .6 6 3 3 .3 0 4 .6 7 0 28 .3 8 5 .8 1 2 -
P o re č a n je  ČD r  odnosu I-V T /78 228 ,5  Jt 1 4 1 .4  * 16 7 .9  * 227 .3  J< 118 ,6  % 14 5 ,3 15 5 ,9  * 167 .6  Jt -

O bračunana a k o n ta o i ja  OD 5 .3 5 5 .0 9 7 5 .7 3 5 .6 6 1 3.747.632 3.53S.243 3 .6 6 1 .1 5 5 3 .5 3 2 .0 1 3 3 .7 7 9 .0 5 4 2 9 .3 4 8 .8 6 0 23718 .2C1
O bračunan i s ta n o v a n js k i  p r is p e v e k 3 3 0 . a 9 337.849 234 .576 222.181 234.280 220.500 239 .025 1 .9 6 8 .6 3 0 1097. Oc,“
N e ra z p o re je n i d e l  ČD 6 .3 9 2 .4 2 3 3 .3 7 1 .8 1 3 2 .5 5 1 .4 6 6 2 .2 5 5 .2 3 8 948.047 547.985 1 .13 4 .9 3 7 1 7 .2 a .9 0 9 4070.494

P la n i r a n i  odnos OD i ÖD 0 .^ 3 0 0.742 0 .8 6 0 0 .735 0 .7 8 7 0.887 0 .9 3 8 0.769 -

D oseženi odnos OD t ČD 0 .4 4 3 0 .6 0 4 0 .5 7 3 0.588 0 .756 0 .8 21 0 .7 3 3 0.606 -



A B IL IT I SB I  PODA T U  O DKLOTBHI ČAŠO IB  OSEBBIH DOHODKIH ZA OBDOBJI OD I .  I .  l a  3 0 .  T I .  1979

P la n ira n o  S ta v i lo  d e la v ce v  
š t e v i l o  d e la v c e v  Iz ra č u n an o  l a  o r

B ohin j

112
86

P o k lju k a

113
105

J e s e n ic e
78
64

G rad b en ištv o
74
61

A vtoprevosn .

63
60

TOK
60
53

DS S k .s lu ž b e  
62 
54

GG B led
562
483

P la n ira n o  S t o r i l o  d o lo m ih  u r 2AS.A91 253 .894 172 .922 165 .972 133 .905 125 .271 134.9511 1 . 234 .10 6
O bračunane de lo v n e  u re 93 .793 112 .915 67.665 66 .185 64 .977 57.816 58 .750 5 2 2 .10 1
< d o sed an ja  p la n a 33 ,05* 44 .47  * 39 .13  * 39 .87  * 48.52  * 46.15 * 43 .53  * 4 2 .3 0  *
S fe k tiv n e  u r e  po času 35 .767 43 .709 31 ,094 18 .9 1 4 *44013 36.358 52 .038 *51 .851
Sf a k t iv n e  u re  po u č in k u 36 .092 38 .107 22.478 34 .714 21.482 10 .813 _ 163 .728
3o lo « o in o  do 30 d n i 5 .746 6 .248 2 .012 1 .5 0 4 1 .7 6 0 1 .1 6 8 1 .1 9 2 1 9 .6 3 0
O sato j i  ln  a la b o  vreme 6.923 10 .997 3.005 3 .448 1 .4 7 6 2.248 _ 35 .160
Bru«a n a d o a o a t i la 9 .265 1 3 .8 5 4 9 .0 7 6 7.605 6.246 7 .2 2 9 5 .520 58 .795
S o loan ino  n ad  30 d n i 8 .902 4.431 2 .632 1 .0 4 0 280 2 .1 2 8 2 .5 3 2 21 .945
S e p la ž a » i i z o s t a n k i 854 592 2 .2 8 0 _ - 128 3 .854
D elež e f e k t iv n ih  u r  v sk u p n ih  u ra h  
v ü p o itev an a  a&mo n ad . v  b ren e  ČD)

7 6 ,6  * 7 2 ,5  * 7 9 ,2  * 8 1 ,0  * 8 5 ,4  * 8 1 ,6  * 8 8 ,6  * 7 9 ,6  *

Dolo* o f o k t i r a i h  u r  r  l o t u  7 8 A -T I . 7 1 .4  * 6 7 ,0  * 7 9 .2  * 8 0 .2  * 8 5 .0  * 9 3 .0  * 89.0  * 7 6 .5  *
P la n i r a n i  OD b ru to 1 3 .4 1 4 .3 0 0 1 3 .7 7 0 .2 0 0 8 .9 4 9 .0 0 0 9 .0 1 0 .0 0 0 7 . 48O. 600 8.300.. 400 8 .7 2 7 .0 0 0 6 9 .6 5 2 .5 0 0
jb ra S u n a n i OD I-T IA 9 7 9 5 .3 4 2 .0 2 6 6 .2 5 0 .6 2 4 3 .7 2 3 .7 5 0 3 .5 3 7 .4 7 6 3 .7 0 7 .2 4 8 3 .4 7 9 .9 2 7 3 .7 7 7 .0 5 5 2 9 .8 2 0 .1 0 5
i  d o sed a n ja  p la n a 3 9 ,8  * 4 5 .4  * 41 .6  * 39 ,3  * 49 .6  * 41 .9  * 4 3 .3  * 4 2 .8  *
O bragunani OD I f T I  1978 4 .7 5 4 .8 1 4 5 .4 5 8 .4 3 1 3 .4 9 7 .5 6 2 2 .5 0 5 .9 4 4 2 .7 6 9 .5 7 9 1 .6 8 9 .7 0 0 3 .1 3 8 ,3 5 2 2 3 .8 1 4 .3 8 1
P ovečan je  b r u to  OD 1 -7 1 /7 8 1 1 2 .3  * 1 1 4 ,5  * 10 6 ,5  * 1 4 1 ,2  * 1 3 3 ,9  * 20 3 ,* 1 2 0 ,4  * 1 2 5 ,2  *
p o večan je  dohodka v  odnosu  na  I-VT/78 1 8 5 .1  * 1 1 7 .3  * 170 .1  * 224 ,9  * 1 1 3 .0  * 1 4 9 .7  * 1 5 0 .7  * 1 5 2 .1  *
B ru to  OD n a  182 u r  -  p la n 9 .903 9 .8 7 1 9 .419 9 .8 8 0 10 .167 12 .061 1 1 .7 7 0 10 .272
B ru to  OD n a  182 u r  -  obračunano 10 .207 9 .9 3 7 9 .862 9 .541 10 .263 10 .798 1 1 .932 10 .3 0 4
B ru to  ÓD n a  182 u r  I - T I  1978 8.439 8.199 8.312 8.357 8.557 8 .509 9 .639 8 .5 5 0
Parm a* fcov .b ru to  OD n a  p l .  1 -7 1 /7 8 1 2 1 ,0  * 1 2 1 ,2  * 1 1 8 ,7  * 11 4 ,2  * 1 2 0 ,0  * 1 2 5 ,6  * 1 1 9 ,7  * 1 2 0 ,5  *
P o rp r . b ru to  OD I - X I I /7 8 9 .9 3 5 9 .436 9 .406 9 .4 1 0 9.845 9 .5 2 0 1 1 .1 4 1 9 .813
Form at b ru to  OD n a  p o v p r. I - I I 1 /78 1 0 2 ,7  * 1 0 5 ,3  * 10 4 ,9  * 1 0 1 .4  * 1 0 4 ,3  < 1 1 0 ,7  * 1 0 3 ,9  * 5 ,0  *
Pom a * p o rp r .  b ru to  OD n a  p la n  79 10 3 ,0 5 * 10 0 .6 7 * 1 04 .71* 9 6 .5 6 * 1 00 .95* 89 ,5 3 * 9 7 ,9 8 * 10 0 .3 1 *
P o rp r .n e to  OD n a  182 u r  I - T I  1979 7 ,2 1 3 6.921 6 .7 5 8 6 .670 7 .144 7 .475 7 .9 6 4 7.127
P o T p r.n a td  OD I - m  1978 6 .797 6.443 6 .381 6 .346 6 .670 6 .8 9 2 7 .4 0 5 6.646
P oraS an le  I - T I /7 9  na  I - X I I  1978 1 0 * .1  * 1 0 7 .4  * 105 .9  * 1 0 5 .1  * 1 0 7 ,1  * 10 8 .5  * 1 0 7 .6  * 1 0 7 ,2  *

Povpr. n e to  OD za  e f .  d e l.S aa  ErTT/79 7 .7 0 0 7 .462 7 .018 6.821 7.320 7 .7 1 7 7 .9 6 8 7 .437
l a z a a r j e  «o  p o v p re č ja .1 .035 .1 .0 0 3 0.944 0.917 0 .984 I .038 1 .0 7 2 1.000
3 . to  OD b a  » f .  d a l .  im a  I - T I /7 9 4 .1 0 1 6.142 5.658 5.544 5.789 - 6.465 5.946
PoTaisaÄlt I - T I /7 9  na l - T I / 7 6 1 2 6 ,2  % 12 1 ,5  * 1 2 4 ,0  * 1 2 3 ,0  * 126 ,5  * - 1 2 3 ,3  * 1 2 5 ,1  *



PRODAJA LESA V PR V E M  P O L ­
L ET JU  LETA 1979

Kljub p re c e j  neugodnem u v r e m e ­
nu v p rv e m  p o lle t ju  je  bila p r o ­
daja  l e s a  ugodna. P la n i r a n i  o b ­
seg  p ro d a je  za le to  1979 sm o v 
tem  o b ra č u n s k e m  obdobju doseg­
l i  s 46, 0 %, k a r  je  le  m alo  pod 
m esečn o  d inam iko .  Oddaja iz 
d ružben ih  gozdov z n a ša  49,8  % 
p lan iran ih  le tn ih  ko lič in ,  iz goz - 
dov v zaseb n i  l a s t i  pa le  39 ,5  % 
Iz d ružbenih  gozdov  sm o  oddali
6. 090 m 3 več  l e s a  kot v  enakem 
obdobju p re te k le g a  le ta ,  iz g o z ­
dov v zaseb n i  l a s t i  pa 405 m3 
m anj.  Z a ra d i  m a jh n e  oddaje v 
p rv e m  polletju  in z a r a d i  ugoto­
v itve ,  da so za lo g e  l e s a  Iz g o z ­
dov v zasebn i  l a s t i  neznatne ,  m o ­
ra m o  r e a l i z i r a t i  p la n i ra n i  obseg 
p roda je  iz z a se b n ih  gozdov. P r i  
sp re je m a n ju  p lan a  sm o  n a m re č  
ugotovili ,  da bo te m e l jn a  o r g a ­
n izac i ja  kooperan tov  dosegla do­
b e r  uspeh  le ,  če  bo p re seg la  
plan proda je .

V skupn i p ro d a j i  sm o  d o seg l i  
p lan  p ro d a je ,  po p o sam ezn ih  
s o r t im e n t ih  v o b rav n av an em  ob­
dobju pa je  bilo takole:

družben i gozd

TOZD oddaja
m3

skupaj
%

hlodi
m3

igL
%

o s ta l i
m3

igL
%

hlodi
m3

bukve
%

Bohinj 22. 733 51 15. 327 56 5. 045 42 798 38
Pokljuka 18. 193 47 12. 734 50 5. 154 45 77 11
Je s e n ic e 6. 150 56 4. 336 67 1. 199 40 304 101

S k u p a j 47. 076 50 32. 397 55 11. 398 43 1.178 38

zaseb n i  gozd

org an izso . oddaja skupaj h lodi IgL o s ta l i igL hlodi bukve
enota m3 % m 3 % ' ip3 % m3 %

Bohinj 2. 984 28 2. 396 34 565 17 21 5
Pokljuka 3. 421 ■37 2. 488 41 698 26 151 30
Je s e n ic e 8. 541 53 6. 569 65 1. 606 32 269 27
R adovlj ica 6. 850 35 4. 171 35 1. 673 32 458 27

S k u p a j 21.797 39 15. 624 45' 4. 542 28 899 25

GG Bled
TOK+TOZD 68. 873 46 48. 021 51 15. 967 38 2 .077 31

Iz p re g le d n ic e  v id im o ,  da z a o ­
s ta ja  p r e d v s e m  o d d a ja  os ta lih  ig ­
lavcev  (celu lozn i in  d robn i t e h ­
n ični les )  in  bukova hlodovina; 
posebno i z r a z i t o  j e  to  v z a s e b ­
nem  se k to r ju  la s tn i š tv a .  S labša 
od odda je  ce lu lo zn eg a  l e s a  pa je 
oddaja  d robnega  tehn ičnega  l e s a ,  
za k a te r e g a  p r i  p ro d a j i  d o se g a ­
mo ze lo  ugodne cene .  Kot že 
dve l e t i  d o s le j ,  m o r a m o  tudi za

te k o č e  le to  ugotov iti ,  da p re v e č  
d ro b n e g a  le sa  s p r e m e r i  izpod 20 
c m  ra z ž a g a m o  na š t i r i m e t r s k e  
h lo d e  In ga p ro d a m o  kot ž a g a r ­
sk o  hlodovino. Z a ra d i  dohodka 
m o r a m o  poveča t i  k ro jen je  in 
p ro d a jo  drobnega teh n ičn eg a  l e ­
s a ,  v e n d a r  ne s a m o  v b r e m e  c e ­
lu lo zn eg a ,  am pak  p re d v s e m  v 
b re m e  hlodovine s p r e m e r i  izpod 
18 a l i  ce lo  20 cm .

P o v p rečn a  cena  za hlodovino je  
le tos  za 24, 9% v i š j a  od p o v p reč ­
ne cene  v e n a k e m  obdobju p r e ­
tek lega  leta in  za  21 % v iš je  Od 
povprečne  cene  v le tu  1978, P o v ­
p rečn a  dosežena  cena  je  za 4,1% 
v iš ja  od p la n i ra n e ;  za le s  iz 
d ružbenih  gozdov za 4 ,3  %, za 
le s  iz  zasebnih  gozdov pa 2, 9 %.



J e s e n s k e  t r a v e  p 0 0̂ j  -y

POSEBNA NALOGA INFORMIRANJA!
L ani je  za ložba "4. jul" iz B e o ­
g r a d a  izd a la  v nak lad i  d e se t  t i ­
so č  izvodov knjigo "N egovanje  i 
r a z v i j a n j e  rev o lu c io n a rn ih  t r a d i ­
c i j a  u udru žen o m  radu"  - B 5, 
p la tn o ,  2 94 s t r a n i ,  100 d in a r je v .  
V n je j  so  zb ran i  p r i sp ev k i  s  p o ­
sv e to v a n ja  o t r a d ic i j a h ,  ki j e  b i ­
lo n o v e m b ra  1977 v B e o g ra d u .  
Med uvodnim i p r i sp ev k i  je  tud i 
r a z l a g a  p red sed n ik a  Zveze s i n ­
d ikatov  Ju g o s lav i je  Mike Špiljka , 
ki jo  z a r a d i  n jene  t r a jn e  a k tu a l ­
n o s t i  in  pomem brioyti za d e lo v a ­
n je  s ind ika tov  ob jav l jam o c dio v 
p re v o d u .

O h ra n ja n je  rev o lu c io n a rn ih  t r a ­
d ic i j  v z d ru ž e n e m  delu

V se  p r e j š n j e  in v bis tvu  i z k o r i š ­
č e v a l s k e  d ru žb e ,  od su žn jep o -  
s e s tn lS k e  do k a p i ta l i s t ičn e ,  so  
g r a d i l e  svojo  t r a d ic i jo ,  p o v e l i č e ­

vale  svo je  zm age  (pa tud i n e k a ­
t e r e  p o raze ) ,  s l a v i l e  svo je  ju n a ­
k e ,  u va ja le  nove o b iča je  a l i  s t a ­
r i m  d a ja le  svo jo  v seb in o  - u s t ­
v a r j a le  s o  svo jo  m o r a lo ,  da bi 
o b v a ro v a le  in p o d a l j š a le  ž iv l je ­
n je  r a z r e d u  na o b la s t i ,  v p o k o r­
šč in i  pa o b d rž a le  r a z r e d ,  ki je  
nos i l  da leč  n a j t e ž je  b re m e  o b ­
v ezn o s t i .

P r i  t e m  je  m o r a la  p r a v  t r a d i c i ­
ja  - v  b lesku  r a z r e d n i h  v e l ik a ­
nov - d a ja t i  v id e z ,  da je boj, da 
so  ž r tv e  n a ro d a  a l i  r a z r e d a  v 
n jegovem  la s tn e m  in t e r e s u  in ne 
v  in t e r e s u  i z k o r i š č e v a ls k e g a  r a z ­
r e d a  na o b la s t i .  V te h  družbah  
so se  zaveda l i ,  da  z u s tv a r ja n je m  
svoje  t r a d i c i j e ,  z o h ra n ja n je m  
svojih  o b iča jev ,  z g ra d i tv i jo  sv o ­
je  m o r a le  k re p i jo  h k ra t i  svoje  
po z ic i je ,  s t a b i l i z i r a jo  svo jo  d r u ž ­
bo.

Celo te d a j ,  ko je ekonom ski in 
p ra v n i  s i s t e m  neke družbe  z r u ­
šen  in ga n ad o m e s t i  nòvi, n a ­
p re d n e j š i ,  ga n a ro d  še  dolgo 
pom ni in  v  njegovi z a v e s t i  o s t a ­
ja jo  t i s t e  v red n o te ,  v  k a te r ih  so 
le ta  in le ta  v zg a ja l i  g e n e ra c i je .  
N e k a te re  od teh  v red n o t  s t a r i h  
d ru žb  in  njihovih običajev  so  se  
o b d rž a le  v  n aš i  d ru žb i  tud i do 
d a n es ,  t r i d e s e t  le t  po o svobod i t­
vi d e ž e le  in t r i d e s e t  le t s o c i a l i ­
s t ičn eg a  razv o ja .

V s t a r i  Ju g o s lav i j i  so  nas v z g a ­
ja l i  po t r a d ic i j i  k ra l je v ,  g ro fov ,  
c e s a r j e v ,  učili sm o  s e  zgodov i­
no n j ihov ih  d ruž in ,  njihovih bitk. 
Te in  d ru g e  b u ržo azn e  v re d n o te  
so s i s t e m a t i č n o  o h ran ja l i  s p o u ­
kom  v  Šolah, z l i t e r a tu r o ,  g l e ­
d a l i š č i ,  s r e č e v a l i  s m o  se  z n j i ­
mi n a  v s a k e m  k o rak u ,  še  d an es  
v č a s ih  podobne a l i  p reob l ik o v an e



zaidejo  m ed  nas ln naSe o troke .

P r in c i  ln p r in c e s k e ,  c e s a r j i  ln 
k ra l je v ič i  so ob mnogih drugih 
Simbolih s t a r e  d ru ž b e  v negtetlh  
s l ik an icah ,  ki j ih  o t r o c i  -  Se p re  - 
den g re d o  v Bolo In sé  nauCljo 
prvih  Srk - dobijo v d a r  od d ed­
ka M raza ,  od s ta rB e v  ln njihovih 
p r i ja t e l j e v .  Toda l e - t l  ne  živijo 
sam o v bajkah za  o t ro k e ,  m a r -  
veC tud i v  delih  za  o d ra s le .

S kakSno t r d o v ra tn o s t jo  se  v ča -  
s lh  s t a r o  up ira  n o v em u ,  pokaže­
ta  dve s tv a r i ,  k i  ju  n ism o  m og­
li p reg n a t i  Iz n a ä e g a  je z lk a :" g o s -  
pod" ln "g o sp a1'.  T o  s ta  tipiffnl 
besed i I z k o r iš č e v a l sk e g a  r a z r e ­
da, toda v z t ra jn o  s e  o h ran ja ta  t u ­
di v nagi sam o u p ra v n i  d ružb i .  Tl 
besed i s t a  p r e ž i v e l i  v se  nage 
sp r e m e m b e ,  c e lo  š t i r i  ustave 
amo m ed tem  s p r e j e l i ,  pa sta Se 
vedno ž iv i!  N ism o  ju  m ogli  lo č i -  
t l ,  n it i  z a m e n ja t i  z d ru g im i  b e ­
sed am i,  ki bo lje  u s t r e z a jo  od­
nosom  V nagi d ru ž b i .

T akih  p r i m e r o v ,  k j e r  se  s s t a ­
r i m  pojm om  vleCe tud i del s t a ­
r e  v seb in e ,  t i s t e g a ,  k a r  sm o z 
rev o lu c i jo  ov rg l i  In k a r  v v s a k o ­
dnevnem ž iv l jen ju  h i t r e j e  ali po- 
Pasneje  o d p ra v l ja m o ,  je  Se do­
volj.  T ak  odnos objek t ivno  ž a lu ­
je za "d o b r im i ,  s t a r i m i  S as i" ,  
za Sasi ,  v k a te r ih  je  bilo dobro 
sam o t i s t im ,  ki j ih  Se kdaj pa 
kdaj nekrl t iSno  p o v e l iču jem o ,  Če­
prav  je  de l  naSe d e lav sk e  t r a d i ­
c ije  najboljSe, k a r  so  dali naSi 
narod i .

S ta re  d ru žb e  so se  Se kako z n a ­
le b ran i t i  p red  v d i r a n je m  novega. 
Ko je v c a r s k i  R u s i j i  Glinka v p e ­
l ja l  v svo jo  o p e ro  "S usan in"  k m e ­
te  in koCljaže n a m e s to  c e s a r je v ,  
k ra l je v ,v o jsk o v o d i j  in d ruge  gcs4 
pode, je  to iz zv a lo  s t rah o v ito  
z g ra ž a n je  v v is o k i  c e s a r s k i  d ru -  
SSini. In v en d a r  je  n jegova o p e ra  
p r e ž iv e la  c e s a r j e  in t i s to  d r u ž ­
bo, k e r  je  v n je j  iz r e d n o  u m e t­
n iško  s p r e g o v o r i l  o r a z r e d u ,  ki 
je  bil do tedaj nespoS tovan .

V n ed r j ih  s t a r e  d ru ž b e  se  je r o ­
jev a la  tud i nova, d ru g aS n a  t r a d i ­
c ija .  S ta r a  d ru ž b a  se  n i  mogla 
u b ran i t i  n a s ta ja n ju  novega v s e ­
bi. P o ja v l ja l i  s o  se  . n ap red n i  
ljud je ,  k i  so s e  b o jev a l i  in i z ­
b o r i l i  mnoge v re d n o te ,  ki so n a ­
s ta ja le  v  teh s i s t e m i h ,  v en d a r  
p ro t i  n j im ,  T o  pa  je  tud i t i s to ,  
k a r  je  d e l  n a š e  rev o lu c io n a rn e  
t r a d ic i j e ,  del t i s t i h  v red n o t ,  ki

Jih lahko s p r e jm e m o  kot svo jo  
t r a d ic i jo ,  kot svoje  v red n o te .

OSltno je  po treben  veCjl n ap o r  
za r a z l ik o v an je  teh dveh t r a d i ­
c ij ,  teh  dveh dedišSin. Z ra z n ih  
m itov  p re t e k lo s t i  je  t r e b a  sn e t i  
tanS lco , da hi še  ja s n e je  v id e l i ,  
kaj se  za njo s k r iv a .  Z b u r ž o ­
aznih t r a d ic i j  je t r e b a  snet i  l a ž ­
no a v re o lo ,  da bo ja sn o ,  zaka j 
je  ta k a  a v reo la  le ta  ln le ta  za - 
v e s tn o  v r i s a n a .

Osnovna zabloda, s  k a te ro  je 
t r e b a  obraS una ti ,  j e  de js tvo ,  da 
so bili v  p re tek l ih  d ru žb ah  n j i ­
hovi v e lm o ž je ,  c e s a r j i ,  k r a l j i ,  
p le m ič i ,  v e lep o se s tn ik i  a l i  k a p i ­
t a l i s t i  v s lu žb i  svo je  d eže le  ln 
svo jeg a  n aroda .  To je navadna 
laž .  N ajpogoste je  so  bili h lapc i 
tu j ih  in te r e s o v  - d r ž a v ,  v o ja š č i -  
ne a l i  kap ita la ,  v seen o ,  v e n d a r  
so u pošteva l i  p red v sem  seb e  in 
svoj r a z r e d ,  ne pa n aroda .

O m enil  bom sam o  en p r i m e r ,  za 
i l u s t r a c i jo .  V s t a r i  Jugos lav i j i  
sm o  F r a n c i jo  s lav il i  kot o sv o b o ­
d i te l ja ,  p r i ja t e l j a .  B il i  sm o Suž­
nji n jen e  v e lič ine .  V endar j e  ta  
p r i j a t e l j s k a  b u ržo azn a  F r a n c i j a  
zna la  še  kako zaraC unati  svo je  
p r i j a t e l j s tv o :  ek sp lo a t i r a la  je
B or,  p ro f i t  iz  n jega . Kaj s o  od 
teg a  im e l i  Ju g os lovan i,  S rb i ,  kaj 
je  im e l  d e lavsk i  r a z r e d  S rb i je ?  
U m ira l i  so  v zem ljan k ah  B o ra ,  
v k a t e r ih  so  ž ive l i  r u d a r j i  20 le t  
v n a j t e ž j ih  r a z m e r a h .

P o te m ta k e m  so t e  d ru žb e  s lu ž i l e  
tu jcu .  N iso  se  bo jeva le  za o s v o ­
boditev la s tn eg a  n a ro d a ,  č e p ra v  
so na v e l iko  iz g o v a r ja l i  besedo  
" s v o b o d a " .  Za de lavsk i r a z r e d  
je ta k a  svoboda in osvoboditev  
p o m en i la  novo ek sp lo a tac i jo .  O- 
m en i l  s e m  sam o  en p r i m e r  h la p ­
čevan ja  tu jcu  ln pove ličevan ja  
h la p č e v s tv a ;  o tak ih  "svobodah" 
bi lahko  še  govori l i .

R ev o lu c io n a rn o  d e lav sk o  s o c i a l i ­
s t ičn o  g ib an je  je  z a č e lo  v  o k r i ­
lju s t a r e  d ružb e  s a m o  u s t v a r j a ­
t i  sv o je  t r a d ic i j e ,  g ra d i t i  svo jo  
m o r a lo ,  ki se  ni sk lad a la  z m o ­
ra lo  In v lad a jo č im  r a z r e d o m .  
P o v e l ič ev a lo  je dogodke, p o ­
m em b n e  za razv o j  d e lav sk eg a  g i ­
ban ja ,  p ripovedova lo  o vidnih  bo­
jevn ik ih  za d e lavske  p ra v ic e .  To 
g iban je  je  n a jp re j  n e g ir a lo  m e š ­
čan sk e  v z o r e  in m e ščan sk o  m o ­
ra lo ,  v re d n o te  izk o r i š č e v a lsk ih  
d ru žb ,  in ra zo d ev a lo  pravo r e s ­
nico o b is tvu  teh v red n o t  in n j i ­

hovih vzorov .  O rg a n iz i r a lo  je 
svoje  š t r a jk e  ln d ru g e  v r s t e  bo­
ja  za delavske  p r a v ic e .

Ena takih delavskih  bitk za bolj­
še ž iv l jen je  je  b i la  v Husinju, ta 
čudovita epopeja d e lav sk eg a  g i ­
banja Jugos lav i je .  T ako  kot v 
drugih  podobnih bojih  se  je  tudi 
tukaj izkazalo  b is tvo  d e lav sk e  r e ­
vo luc ionarne  t r a d i c i j e :  odpor
p ro t i  tu jcu , k a p i t a l i s to m  in ju n a ­
štvo delavcev, n jihova  p r i p r a v ­
ljenost za boj in ž r tv e  t e r  ju n a ­
ško vedenje  d e lav sk ih  borcev 
p red  polic ijo , v z a p o ru  Itd.

V takih spopadih z r a z r e d o m  rta 
ob las ti  s e  je  r a z v i j a l a  nova t r a ­
d ic i ja ,  nova m o r a la :  de lavc i so 
zloži l i  svo je  p e sm i ,  sk o v a l i  svo­
je  n o rm e  v eden ja  m ed  seboj ln 
do raz re d n e g a  s o v ra ž n ik a .  G e­
n e ra c i je ,  ki so p r ih a ja l e ,  so Še 
Im ele  na čem u č i t i ,  im ele  so 
la s tn e  v z o rc e ,  d e la v s k e  junake 
tn velikane.

Tudi naš re v o lu c io n a rn i  boj je  v 
bis tvu sam o n ad a l jev an je  r e v o ­
luc io n a rn e  t r a d ic i j e  s o c i a l i s t i č ­
nega delavskega g iban ja ,  njegov 
na jv iš j i  iz r a z .  T o  je  pomem bna 
etapa re v o lu c io n a rn eg a  boja n a ­
šega  delavskega  g iban ja ,  polna 
zgodovinskih dogodkov ln č love­
ških ve lič in .  D obro  j e ,  da to  e -  
tapo posebej o sv e t l im o  in se  n a ­
učimo Iz nje v se  po m em b n o , saj 
jo g ledam o kot rev o lu c io n a rn i  boj 
de lavskega  gibanja  v zgodovini.

T ra d ic i ja  d e lav sk eg a  gibanja  se 
je  obogati la  v NOB: ofenzive,
slavne  bitke, z m a g e ,  če te ,  b r i ­
gade, bataljoni,  d iv iz i je  - vzor  
junaš tva  In s lav n e  po zm agah  - 
so v n aša le  v t r a d i c i j o  d e la v s k e ­
ga gibanja nekaj novega ,  v e l ik e ­
ga in pom em bnega .  N arodnoosvo­
bodilni boj je  r o d i l  t i s o č e  h e ro ­
jev ,  junakov, s lav n ih  osebnos ti .

N a jsv e t le j š i  v z o r  je  T ito .  Kalil 
in p re k a l i l  se je  kot d e lav sk i  bo­
r e c .  Ni takoj p o s ta l  v rh o v n i  ko­
mandant in vodja  n a š e  part i je .  
Jo s ip  B ro z  je sp o zn a l  življenje 
v aškega  o troka ,  v a je n c a ,  d e lav ­
ca , de lavskega  b o rc a .  Vodil je  
š t r a jk e ,  z b i ra l  d e lav c e .  R ase l  je 
z de lavc i,  z n j ihov im i v p ra š a n j i  
in dvomi. Z delom  v sindikat ih  
ln p a r t i j i  je  z r a s e l  v  v rhovnega 
kom andanta  In p re d s e d n ik a  r e ­
publike, v v e l ikana  m e d n a ro d n e ­
ga delavskega in k o m unis t ičnega  
gibanja.



V č a s ih  pozabljam o to d e js tv o ,  to 
r a z v o jn o  pot p r i  T itu ; toda  to  je 
v b is tv u  tudi razvo jna  pot n a š e -  
ga de lav sk eg a  gibanja  v zadnjih  
d e se t le t j ih .  V T itu  je p o o s e b l j e ­
no v s e  t i s to  na jb o l jše ,  k a r  je  i-  
m e lo  in k a r  je da lo  naSe d e la v ­
sk o  g iban je .  Iz takega  g iban ja  je 
tu d i  m ogel  vzn ikn iti  in d a ro v a t i  
d e la v s k e m u  gibanju  in sv o jem u  
n a ro d u  vso  svojo m o d ro s t  in v o ­
l jo  v  boju za osvoboditev.

N arodnoosvobod iln i  boj je  n a še  
n a ro d e  in naš  de lavsk i r a z r e d  
o sv o b o d i l  ne s a m o  tujih f a š i s t i č ­
n ih  zav o jev a lcev ,  am p ak  tud i 
Vseh tu j ih  vplivov. P rv ič  je  n a ­
hod z a r e s  vze l usodo v svo je  
r o k e .  Če to r e č e m o  d a n e s ,  je  
s l i š a t i  kot p a ro la ;  pa ni! Na V 
in Z so  se  mnogi n a ro d i  o s v o ­
bod il i ,  v en d a r  so  osta li  p o l i t i č ­
no a l i  ekonom sko odvisni od svo  - 
j ih  nekdanjih  ko lo n iza to r jev .

Mi pa sm o  ena redk ih  d e ž e l ,  ki 
je  svo jo  usodo re s n ič n o  v z e la  v 
sv o je  roke .  V te m  je v č l ik o  b i ­
s tv o  narodnoosvobodilnega boja .  
N a ro d ,  ki ga je  vodila K P J ,  je  
z g o l im i ro k am i izbojeval v e l ik e  
v o ja š k e  in poli t ične  zm ag e  in se  
osvobodil  v seh  ja rm o v  in i z k o ­
r i š č e v a l c e v .

Z g ra d i l i  sm o  novo so c ia l i s t i č n o  
sam o u p ra v n o  d ružbo ,  v k a t e r i  so 
v  p r i m e r j a v i  z v s e m i  m e š č a n s k i ­
m i  d ru žb am i v s i  n a ro d i  in  n a ­
ro d n o s t i  popolnom a enakopravn i .  
T a  d ru žb a  je n ap rav i la  d e lo v n e ­
ga  človeka za g o sp o d a r ja  svo je  
u so d e ,  k e r  on s a m  - in ne  kdo 
d ru g  v n jegovem  imenu -  r a z p o ­
la g a  z r e z u l ta t i  svojega de la .

Ž e  to ,  k a r  s e m  om enil,  d o k azu ­
j e ,  da im a  delavsko  g iban je  ze lo  
boga to  zgodovino in t r a d ic i jo ,  da 
im a  na čem  g ra d i t i  nove odnose ,  
novo m o ra lo ,  in da n it i  n i  p o t ­
r e b n o  do te  s topnje  o b d rž a t i  s t a ­
r o .  Še manj je  raz lo g o v ,  da bi 
s e  delavsko  g ibanje  s r a m o v a lo  
t e g a ,  k a r  je  u s tv a r i lo .  N a s p r o t ­
no. Na te m  m o r a  g ra d i t i  in tud i 
lah k o  g rad i  svo jo  t r a d ic i jo ,  o h ­
r a n j a  svojo  k u l tu ro  in v s e  t i s to ,  
k a r  ob likuje  odnose  v nek i d ru žb i .

N a ša  rev o lu c i ja  ni z a s t a la ,  sa j  
n i  b i la  končana le ta  1945. R ev o ­
lu c io n a rn i  boj s e  še n ad a l ju je  z 
n o v im i  dogodki in nov im i b i tk a ­
m i .  V novih zm agah  iz s to p a jo  t u ­
d i  nove o seb n o s t i ,  novi junaki .  
A l i  n i s o  to  n p r .  r u d a r j i ,  k i so  
v  n a j te ž j ih  oko lišč inah  kopa li

p rem o g ,  da ne bi zeblo naših  
ljud i?  Pogosto  s o  s e  m o ra l i  in ­
v a l idsko  upokojiti  po komaj 17 
le t ih  dela. A li  ni to  v e l ič a s tn a  
bitka, podobna t i s t i  na Sutjeski,  
ena pom em bnih  b itk  delavskega  
g ibanja?

D elavski r a z r e d  Ju g o s lav i je  je  
obnavljal dom ovino  v težavnih  
pogojih, jo g r a d i l  in zg rad i l ,  i z ­
gublja l  m lad o s t  in  z d ra v je ,  m n o ­
gi tud i ž iv l jen je .  A li  ni to  n a d a ­
ljev an je  rev o lu c io n a rn ih  t r a d ic i j ,  
na k a te r ih  lahko  v zg a ja m o  g e n e ­
r a c i j e ,  tem e lj  za  ohran jan je  l a s t ­
nih ve lič in  in junakov - junakov 
dela?

V zem im o s a m o u p ra v l ja n je .  To 
nam  je  tako b l izu ;  vsak  dan sm o  
z n j im ,  pa v č a s ih  n i t i  ne v id imo 
v e l ič in e  t i s te g a ,  k a r  sm o  n a p r a ­
vili.  T o  pa je  v r e s n i c i  r e v o lu ­
c io n a re n  k o ra k ,  enak največ ji  
zm agi .  Ni t r e b a  po seb e j  govo­
r i t i ,  da sm o p rv i  v  svetu  u r e s ­
nič i l i  z a m is e l  o d e la v c u -sa m o -  
uprav l ja lcu .

V n a š i  zav es t i  in v n a š i  p rak s i  
se  je  že  z a k o re n in i l a  močna s a -  
m o u p rav l ja lsk a  t r a d i c i j a  o p o t r e ­
bi po s ta ln em  boju za ohran i tev  
neodv isnosti  in s a m o s to jn o s t i  n a ­
še d eže le .  Na J a l t i  in v P o t s d a ­
mu so nas r a z d e l i l i .  P r i z a d e v a ­
nja, da bi to  r a z d e l i t e v  u r e s n i ­
č il i ,  n iso  p r e n e h a l a  n it i  dan es ,  
po v e č  kot t r e h  d e se t le t j ih .  Za 
o h ran i tev  n e o d v isn o s t i  sm o  se 
m o r a l i  dosti  bo jev a t i  in s i  v e l i ­
ko p r iz a d e v a t i .  A li  ni tud i to 
nova t r a d ic i j a ?

Sedanjo g e n e ra c i jo  j e  t r e b a  v z g a ­
ja t i  na teh t r a d i c i j a h ,  u p o š tev a ­
joč v s e  e tape in r a z s e ž n o s t i  n a ­
šega  re v o lu c io n a rn e g a  boja. N a ­
še sed an je  g e n e r a c i j e  se  m o ra jo  
zav ed a t i  v e l ič in  teh  naporov, ž r ­
tev  in zm ag , m o r a jo  vede ti  za 
ljudi, ki so n o s i l i  to b re m e ,  za 
junake vseh rev o lu c io n a rn ih  ob­
dobij .

M enim, da je  z l a s t i  t r e b a  s ta lno  
p o u d a r ja t i  in o h ra n ja t i  b ra ts tv o  
in eno tnost kot g lavno  pridobitev  
in pogoj za v s e  n a š e  zm age . K aj­
t i  če  de lav sk o  g ib an je  ne bi o d ­
p r lo  te  s t r a n i ,  s e  Ju g o s lav i ja  ne 
bi m og la  obnoviti  na  nobeni d r u ­
gi osnovi: ne na  s r b s k i ,  ne na 
h rv a š k i ,  ne na  k ap i ta l i s t ičn i ,  ne 
na p ra v o s la n i ,  ne na v e l ik o d r  - 
žavni n it i  k a te r ik o l i  d rug i ,  ki so 
s i  j ih  z a m iš l j a l i  s t a r i  poli tiki.  
Z a ra d i  takih n a z i r a n i j  je  s t a r a

Ju g o s lav i ja  tudi razp ad la .

D elavsko ,  komunist ično  g iban je  
in K om unis tična  p a r t i ja  J u g o s l a ­
v i je  so  osnovali b ra t s tv o  in e -  
n o s t i .  L e - t i  so lahko iz pep e la  
izv lek l i  s t a ro  Ju g o s lav i jo  in u- 
s t v a r i l i  novo, t rd n o  t r a d ic i jo ,  U- 
t r j e v a l i  b ra ts tv o  in eno tnos t,  g r a ­
d il i  na n jem  novo, sam o u p rav n o  
s o c ia l i s t i č n o  skupnost.  K a r  sm o  
u s t v a r i l i ,  m o ra m o  tudi o b d rž a t i  
in na te m  g rad i t i  t r a d ic i jo .

Na to  n as  sta lno  o p o za r ja  tu d i  t o ­
v a r i š  T ito .  Vidite, ko je s o v r a ž ­
nik hotel ra zb i t i  n a šo  d eže lo ,  ko 
je  v b ližn ji  p re te k lo s t i  o r g a n i z i ­
r a l  k o n tra rev o lu c i jo ,  je  n a jp r e j  
u d a r i l  po b ra ts tv u  in eno tnos t i .  
P o ja v i le  so  se  p a ro le ,  da s ta  
b ra t s tv o  in enotnost u n i t a r i s t i č n a  
t e o r i j a  ipd. P ra v  za to ,  k e r  je  U- 
d a r i l  na n a js v e t l e j š o  m ed  v s e m i  
n a š im i  t r a d ic i j a m i ,  s i  j e  m o r a l  
p o lo m it i  zobe.

S ind ika lne  o rg an izac i je  so  kot del 
rev o lu c io n a rn eg a  d e lav sk eg a  g i ­
ban ja  ž iv l jen jsko  z a in t e r e y i r a n e ,  
da o h ran i jo  v se  te  t r a d ic i j e ,  da 
u s t v a r i j o  novo, de lavsko ,  s a m o ­
u p rav n o ,  so c ia l i s t ič n o  in kom u - 
n is t i č n o  m ora lo .  Vsaka n a š a  t o ­
v a r n a ,  ustanova, o rg a n iz a c i j a ,  
v s a k  k r a j ,  kom una, p o k ra j in a  in 
r e p u b l ik a  pa ima svo je  v e l ik e  b i t ­
k e ,  ak c i je ,  pom em bne d a tu m e  in 
o s e b n o s t i ,  ki so so izk az a le ,  b o r ­
ce  in junake  v v s e m  p red v o jn em , 
v o jn e m  in povojnem  r e v o lu c io ­
n a r n e m  gibanju. Na tem  bi m o ­
r a l i  g ra d i t i  m o ra lo ,  u t r je v a t i  
t r a d i c i j o ,  u s tv a r ja t i  kult h e ro jev  
boja  in dela .  P onosn i m o r a m o  
b it i  na velič ino  naš ih  bojev in 
zm a g ,  na o g rom en  n ap o r ,  ž r tv e  
in sa m o o d re k a n je ;  vse  to  je  d e ­
la v s k i  r a z r e d  v tk a l  v d an ašn je  
d o b r in e .  T ra d ic i jo  r e v o lu c io n a r ­
ne  v e l ič in e  je t r e b a  v n a š a t i  tudi 
s  k u l tu rn o  dejavnos tjo ,  k i  j e  s i ­
c e r  v s ind ikat ih  ze lo  r a z v i t a .

N a ro d  j e  že  u s tv a r ja l  in u s tv a r i l  
p o m em b en  del p r a v  take r e v o l u ­
c io n a r n e  t r a d ic i je .  Kako, k je  in 
pod k a k šn im i  pogoji  so n a s t a ja l e  
p a r t i z a n s k e  p e sm i  v NOB je  g o ­
v o r i l a  tud i oddaja r a d ia  B eo g rad .  
N a ro d  je  u s tv a r ja l  svoje  p e s m i ,  
sv o jo  k u l tu ro ,  sv o jo  t r a d ic i jo  in 
ta k o  na m ah p o ru š i l  s t a r o .  N a ­
e n k ra t  so m il i jo n i  ljudi p o s ta l i  
u s t v a r ja l c i  novega. Po  sed an j ih  
poda tk ih  je m ed  NOB n a s ta lo  20 
t i s o č  p a r t iz a n s k ih  p esm i !

P o h v a l i t i  j e  t r e b a  p r iz a d e v a n ja ,



P r i  r e k o n s t ru k c i j i  c es te  na Pokljuko se  g radben ik i 
n iso  o z i r a l i  na gozd. Foto  GG

da se  na  tej p od lag i še  nap re j  
r a z v i ja jo  p e sm i  in g la sb a ,  da se  
t r a d ic i j a  p a r t iz a n s k ih  p esm i n a ­
dalju je  tudi v novih pogojiti.

Toda teh  posk u so v  je ,  žal,  še 
m alo .  P r e s e n e t l j iv o  jih  je  m alo  
v de lavsk ih  in a m a t e r s k ih  d r u š t ­
vih, ki so  bila že  p re d  vojno n o ­
s i lc i  bo rbenega  razp o lo žen ja  d e ­
lav sk eg a  r a z r e d a  v p e s m i  in i g ­
r i .  N aša  d ru š tv a  se  n iso  odda l j i ­
la  od n arodn ih  p e s m i  in kola. 
Malo je  tega ,  k a r  bi lahko i m e ­
novali o h ran jev an je  r e v o lu c io n a r ­
nih t r a d ic i j ,  š e  m an j  t i s te g a ,  k a r  
pom eni u s tv a r ja n je  novega na d a ­
n a šn je m  h e ro j s tv u  delovnih ljudi.

T o  pom eni ,  da v n a še m  odnosu 
do rev o lu c io n a rn e  t r a d ic i je ,  v 
n jenem  o h ran jan ju  in nada ljn jem  
ra z v i ja n ju  n eka j ni v redu .  N i­
sm o  se  jasno  o d loč i l i ,  n ism o  se  
jasno  o r i e n t i r a l i  na to. Narodne 
p e sm i  in  kola, ki jih im am  tudi 
s a m  r a d ,  so d e l  t r a d ic i j e  naših  
narodov . Toda te  p e sm i  in ta k o ­
la so m o rd a  p e l i  in p le sa l i  tudi 
v fevdal izm u, v k a p i ta l iz m u ,  m o r ­
da tud i danes ,  p o v sem  so n e v ­
t r a ln a .  Ni r a z lo g o v ,  da ne bi 
o h ra n ja l i  In r a z v i j a l i  tudi la s tn e  
de lav sk e  t r a d ic i j e  in z njo o d ­
p ra v i l i  de l  s t a r e g a ,  n am  n e s p r e ­
jem lj iv eg a .

Menim, da bi na t e m  po sv e to v a ­
nji m o r a l i  pozna t i  r a z n e  u s t v a r ­
ja lce  - g la sb en ik e ,  k n j iž ev n ik e ,  
ig r a lc e  in d ru g e ,  .da s p r e g o v o r i ­
jo  o ve l ič in i  te g a ,  k a r  n aš i  n a ­
ro d i ,  n a š  d e lav sk i  r a z r e d  u s t v a r ­
ja ,  da p r i sp e v a jo  h g rad i tv i  n a še  
d e lav sk e ,  r e v o lu c io n a rn e  t r a d i c i ­
je  in k r a z v i ja n ju  n a š e  s a m o u p ­
rav n e ,  k o m u n is t ičn e  m o ra le ,  da 
bi r a z v i ja l i  tudi novo ku ltu ro , n o ­
ve o b iča je  in svo jo  m ora lo .

K re i r a n je  m ode  po s im bolih  iz 
NOB in delovnih ak c i j  bi n p r .  l a h ­
ko pom enilo  p r e n o s  ne  sam o n e k ­
danje d ik t i r an e  " m o d e " ,  ampak 
tud i duha tega č a s a ,  t i s t ih  t r a j ­
nih v red n o t ,  ki so  se  ta k r a t  o b ­
likovale .  P o s k u š a l i  so  s p a r t i z a n ­
sko jopo, v e n d a r  je  po eni s a m i  
p r i r e d i t v i  vse  o b t ič a lo .  Nekje se  
je  za takn ilo ,  im e l i  sm o  k ra tk o  
sapo.

Mladina zah teva  n eka j  novega, t a ­
ko v m odi kot na d rug ih  p o d ro č ­
jih. K e r  pa teg a  n is m o  n ap rav i l i  
s a m i  na  svo jih  t r a d ic i j a h ,  sm o  
m no ž ičn o  u važa l i  s im b o le  r a z l i č ­
nih svetovnih  a r m a d  na kapah, 
jopah ipd. R avno  t a k r a t ,  ko se

je a m e r i š k a  a r m a d a  bo jeva la  » 
V ie tn am o m , so se  k n a m  pod 
f i rm o  m ode v n aša l i  njihovi s i m ­
boli .

O s ta l i  sm o  gluhi, kot da s e  n ič  
ne dogaja ,  kot da to  ni po li t ika .  
V b is tv u  pa je  to  poli t ika ;  k a d a r  
p r id e  nekaj v t r a d ic i jo  n a ro d a ,  
te g a  n i  mogoče iz ru v a t i .  Zato  
m o r a m o  u s tv a r i t i  sv o je  s im b o le ,  
o h ra n ja t i  la s tn o  t r a d ic i jo .  Ali ni 
m o g o če  s im bolov iz  vojne in iz 
de lovnih  akcij m o d e r n iz i r a t i  in 
jih  p reo b l ik o v a t i  v jope ,  kape  id r .  
s s i s t e m a t i č n im  de lom , v  k a t e ­
r e m  bi sodelovalo  veliko  l ju d i?  
T o  je  ve l ik a  in za seda j n e iz k o ­
r i š č e n a  m ožnost.

Na t e m  p osve tovan ju  so n a m  t o ­
v a r i š i  iz " T u r is t ič n e g a  t i s k a "  
r a z d e l i l i  nekaj publikacij :  t u r i ­
s t ič n i  vodič  za S u tjesko ,  J a s e ­
n o vac .  . . K o m erc ia ln o  so  p r e d ­
s t a v i l i  n a jp o m em b n e jše  s p o m e n i ­
ke r e v o lu c i je .  Je  pa še t i so č e  
n ač in o v ,  kako bi jo  lahko p r e d ­
s ta v i l i .  Toda o t e m  je  t r e b a  r a z ­
m i s l i t i ,  v to  se  je  t r e b a  p og lo ­
b it i .  T o  m o ra  p o s ta t i  k u l tu rn a  
v se b in a  ob v s e s t r a n s k e m  a n g a ž i ­
r a n ju  sind ikatov , k u ltu rn ih  in 
d ružbeno p o l i t ičn ih  o rg an izac i j .

Vse to vpliva na po li t ično  in i- 
dejno vzdušje  v d ru žb i .

Našo m o ra lo  in n a še  t r ad ic i je  
m o ra m o  kazat i  in o h ra n ja t i  tudi 
v odnosu do l jud i,  ki so k njuni 
u s tv a r i tv i  zelo v e l ik o  p r isp ev a l i :  
do bo rcev ,  n jihovih  s t a r š e v  in 
otrok . Mi to s i c e r  d e lam o, toda 
nekako zap r to ,  ne gov o r im o  do­
volj; v e n d a r  je  to  m očan  iz r a z  
solidarnosti-,  v e l i č in e ,  to v a r i š t ­
va , spom in  na t i s t e ,  ki so se  
b o ri l i  z a  d an ašn je  dobrine .

P r i  odnosu do b o rc e v ,  njihovih 
očetov in m a t e r ,  do njihovih o t ­
rok ,  p r i  sk rb i  zan je  n ism o  do­
volj tem e lj i to  z b i r a l i  m ora lnega  
k ap ita la .  Ta m n o ž ičn a  sk rb  je 
bila za  nas o b iča jn a ,  povsem 
razu m lj iv a .  B o r c i  in s i ro te  v 
drug ih , b oga te jš ih  d eže lah ,  pa 
so o s ta ja l i  b r e z  d ru žb en e  o s k r ­
be in v a r s tv a .  T u d i  to  je  iz raz  
nove, r e v o lu c io n a rn e  t r a d ic i je .

Teh nekaj m i s l i  s e m  povedal v 
že lj i ,  da bi po svo j ih  m očeh  p r i ­
speval k oh ran i tv i  t r a d ic i j  r e v o ­
luc ionarnega  d e la v s k e g a  gibanja.

P rev o d :  JR



POTI IN STRANPOTI DELITVE 
____________________________PO DELU
(P r i s p e v e k  pođ te m  nas lo v o m  je  
b i l  ob jav l jen  V gosp o d arsk i  r e v i ­
j i  "Slovenija  - p a r a l e le " ,  a v to r  
č lan k a  je  P av le  Kogej. O b jav l ja  - 
m o  Izv leček  lz tega  p r ispevka) .

Ko s e  je  uveljavil zakon o z d r u ­
ž e n e m  delu, so b ila  s p r e je ta  i z ­
h o d iš č a ,  ki näj bi bis tveno v p l i ­
v a la  na d ru žb en o -ek o n o m sk e  od- 
h b s e  v zd ru žen em  delu. Še p o ­
seb n o  v idne s p re m e m b e  naj bi se  
p o k a z a le  na področ ju  ob likovanja  
in de li tve  s r e d s te v  za osebne  d o ­
hodke. Zakon je  nakazoval r e s ­
n ično re fo rm o  in končni z lo m  
m e zd n e  m ise ln o s t i  in m ezd n e g a  
obnačan ja .  Če je  s i s te m  d e l i tv e  
do se d a j  s ta l  na glavi, s m o  ga 
p o s ta v i l i  na t r d n e  noge. P o g le j ­
m o  v najbolj g rob ih  po tezah , k a ­
ko  sm o  navkljub vsem  s p o r a z u ­
m o m  "g ra d i l i "  m a so  s r e d s t e v  za 
o se b n e  dohodke in s r e d s te v  za 
skupno  porabo:

a) N ep re s tan o  s m o  si p r i z a d e v a ­
l i ,  da bi za večino delovnih 
m e s t  dosegli č im  v iš jo  " t a r i f ­
no postavko",  ki bi b ila  tudi 
d ružbeno  p r izn an a ,  ne  g lede 
na to , kakšno dejansko  v r e d ­
n o s t  je  Imelo p o sam ezn o  delo 
na trž iS ču .

b) K er  so v isoko  zveneči n az iv i  
ln  kva li f ikac ije  p r in a š a le  v e č ­
je  osebne  dohodke, so  s e  d e ­
lav c i  bolj potegovali z a  n a z i ­
v e ,  kot pa za o p rav l jan je  del ,  
ki so  jih p rvotno v se b o v a la  
delovna m es ta  pod te m i  naziv i .

c) Močno se  je  r a z š i r i l a  f l lozo-  
f i ja :Z aka j  bi to  delo d e la l  s a m ,  
če  lahko to l s to  delo o p ra v iv a  
dva  z v eč jo  lagodnos t jo?  " O- 
v i r a  te j  fi lozofiji so  b ile  le 
p re m a jh n i  p ro s to r i .  M a r s ik je  
pa še  to  ne, če  so im e l i  d e ­
n a r  za  p r iz id k e  in nove p o s ­
lovne stavbe.

S s e š tev k o m  v se h  teh p o t r e b  sm o  
s t a r t a l i  na naš č i s t i  dohodek ne 
g led e  na to ,  kako sm o p o s lo v a l i  
in koliko  sm o u s tv a r i l i .  R a z u m ­
lj ivo  je ,  da je š lo  vse  to  n a p re j  
na  r a č u n  zm an jšan ja  s r e d s t e v  za 
r a z v o j  m a te r i a ln e  osnove d e la  (a­

kum ulacije); tako j na to  pa sm o  že 
sp ro ž i l i  p ro ce s  za  povečanje  cen,

P ra v o ,  rev o lu c io n a rn o  p re lo m n i­
co je p r in e s e l  zakon  o zd ru žen em  
delu. A li sm o  ga  r e s  kot takega 
s p r e je l i  v n a šo  m ise ln o s t?  C e 
sm o, potem s e  m o r a  o d raža t i  
to n a p re j  v z g ra d b i  naš ih  s a m o ­
upravnih  sp o ra z u m o v  in p r a v i l ­
nikov, ki do loča jo  oblikovanje ln 
de li tev  s r e d s te v  za  osebne do­
hodke.

R es ,  da im a m o  nekaj ali  ce lo  
več p r im e ro v ,  k j e r  so nove id e ­
je  z až iv e le  in p o k aza le  pozit ivne 
re z u l ta te .  T oda te  se  Izgubljajo 
v poplavi s la b ih ,  n e p re m iš l je n ih  
ali fo rm a l i s t ič n ih  r e š i t e v ,  ki jih 
lahko Iz lu šč im o  iz sp o razu m o v  in 
p raviln ikov t e m e l jn ih  o rg an izac i j .  
Še bolj pa n a s  na to op o za r ja jo  
d rug i ,  v id n e jš i  znaki:

- P o  s p r e je t ju  novih praviln ikov 
se  zap o s lo v an je  ni zm an jša lo ,  
k a r  je  še p o seb n o  iz r a z i to  na 
področ ju  " r e ž i j e "  o z iro m a  
d ružbene  in d ru g e  a d m i n i s t r a ­
c i je ;

- O sebn i dohodki r a s te jo  b rez  
zv eze  z u s tv a r je n im  dohodkom; 
enako  r a s t e jo  v o rgan izac i jah  
z d o b r im i  r e z u l t a t i  kot p r i  
"z g u b a r j ih " .  V d ru g em  p r i m e ­
ru  ponekod še  h i t r e je ;

- P r i t i s k  na p o v ečan je  cen s e  ni 
u m i r i l  in ko t  v id im o , cene na 
v s e h  koncih ln k ra j ih  tudi r a ­
s te jo ;

N e k a te r i  bodo p o sk u ša l i  za  t e ž a ­
ve p r i  uvajanju novega s i s te m a  
k r iv i t i  zakon o z d ru ž e n e m  delu. 
To so  t i s t i ,  k i j im  novi odnosi 
ne d iš i jo ,  a l i  s e  j im  ne  da u v a ­
ja t i  s p r e m e m b  a l i  pa dejanskega 
n am en a  zakona n e  poznajo . K r iv ­
da za  p rep o časn o  pozit ivno d e lo ­
van je  novega zak o n a  na področju  
de li tve  osebnih  dohodkov je d ru g ­
je .

Eden izm ed b is tv en ih  e lem entov 
novega s i s t e m a  de li tve  je p rav  
n o rm ira n a  d o lo č i tev ,  kakšen  del 
u s tv a r jen e g a  dohodka lahko d e l i ­
mo za  osebne dohodke. B rez  te

n a jp o m em b n e jše  " ž e lezn e  n o rm e "  
so  Vsa druga p r iz a d e v a n ja  za 
m e r i l a  o delitvi p re c e j  b r e z  has - 
k a ,  k ak o r  nam je pokazala  d o ­
se d a n ja  p raksa .

S re d s tv a  za osebne  dohodke m o ­
r a m o  vedno pos tav i t i  v r e a l e n  
odnos  do u s tv a r jen e g a  dohodka. 
Č is t i  dohodek je le  t i s t i  de l  d o ­
hodka ,  ki nam je  o s ta l ,  ko' sm o  
p o ra v n a l i  naše  s a m o u p rav n e  o b ­
v e z a n o s t i  za  zadovoljevanje  skup 
nih in sp lošn ih  družbenih  p o treb  
(p r i s p e v k i  sam o u p rav n im  in t e ­
r e s n i m  sku p n o s t im , k ra je v n im  
sk u p n o s t im ,  d ru žb en o p o l i t ičn im  
sk u p n o s t im  itd, ) in še n e k a te re  
d ru g e  obveznost i.  Čim v e č je  b o ­
do v s e  te  obveznost i ,  t e m  m a n j ­
š i  bo č i s t i  dohodek in s t e m  t u ­
di s r e d s tv a  za osebne  dohodke, 
A li  d e lavc i r e s  d obro  poznajo  v s e  
te  m eh an izm e ,  ki s o  v b is tv u  z e ­
lo p r e p r o s t i .  Č loveka obhaja  dvom 
ko v id i ,  kako tu d i  v l e to š n je m  
le tu  m nogi n ep r izad e to  dvigu je jo  
ro k e  in tako izg lasu je jo  nove p r i ­
sp ev k e  ali  dodatne p re a m b ic io z -  
ne  p lane  razn ih  sa m o u p ra v n ih  i n ­
t e r e s n i h  skupnosti.

Če v em o ,  v kako r a z l ič n ih  p o ­
gojih  poslu je jo  p o sam ezn e  t e ­
m e l jn e  o rg an izac i je  i s te  panoge, 
p o te m  vem o ,  da je  isk an je  sk u p ­
nih (enakih) in p rav ičn ih  n o rm  
p ra v a  utopija. T e m e l jn e  o r g a n i ­
z a c i je  se  raz l ik u je jo  po r a z l i č ­
nih izhodišč ih ;  po zgodovini r a z ­
v o ja ,  po geo g ra fsk ih  pogojih ; po 
sp ec i f ič n o s t i  p ro izvodnih  p r o g r a ­
m o v , po v e l ik o s t i ,  od k a t e r e  je 
odv isn a  stopnja n o tran je  deli tve  
de la  in ra c io n a ln o s t  o r g a n i z a c i ­
je  d e la ,  i t d . , i td .  Zato m o r a jo  
te  n o r m e  izh a ja t i  iz o r g a n iz a c i ­
je  s a m e .  Povedano  nekoliko  d r u ­
g ače :  V saka te m e l jn a  o r g a n iz a ­
c i ja  m o ra  n a jp re j  tek m o v a ti  s a ­
m a  s seboj .  Le v te m  p r i m e r u  
bodo za  dobro poslovan je  s t i m u ­
l i r a n i  tudi t i s t i  de lav c i ,  ki d e l a ­
jo  v o rg a n iz a c i ja h  z izgubo. P r a v  
tak o  pa bodo m o ra l i  b o l j še  u s ­
pehe  za  večje  osebne  dohodke d o ­
s e g a t i  tudi t i s t i  ko lek t iv i ,  ki i -  
m a jo  (m orda ne po sv o j i  z a s l u ­
gi) d e n a r ja  na p re tek .  N o rm e  za 
ob likovanje  s r e d s te v  za  o seb n e  
dohodke m o ra jo  t e m e l j i t i  t o r e j  na



t r e n u tn e m  p o s lovan ju ,  to r e j  na 
dosežen ih  re z u l ta t ih  zadnjega  ob­
dobja (ki je  lahko zad n je  p oslov­
no le to  a l i  p o v p re č je  nekaj le t  
a l i  podobno). M orda  s e  bo komu 
zdel tak  način n eu tem eljen  s 
s t rokovne  p lati a l l  c e lo  k r iv ičen  
- p re d v s e m  do t i s t e g a  kolektiva, 
ki je  že  do sed a j  rac io n a ln o  po­
s loval.  Toda n ič  ne  pomaga; to 
je  z a e n k ra t  edina ln n a jb o l jša  pot,  
č ep rav  ni do v s e h  enako p rav ična .

Če pa bom o čak a l i ,  da bomo p r i ­
š l i  do n o rm a t iv o v ,  ki bodo za v se  
enako p rav ičn i  in s t im ula t ivn i ,  
po tem  lahko o d lo ž im o  u r e s n ič e ­
vanje  novega s i s t e m a  ad ca len -  
das G ra e c a s .  Ob te m  problem u 
s i  je  polom ilo  zobe  že več znan­
stvenikov in zn an s tv en ih  in s t i tu ­
tov. Je  pa to s i j a j e n  izgovor za 
t i s t e ,  ki nočejo im e t i  opravka z 
nobenimi kon k re tn im i norm am i.

Komu z a  zgled - p r i  označenih  g a rd e ro b n ih  o m ar icah
F oto  GO

Naša p r iz a d e v a n ja  bodo m o ra la
b it i  u sm e r je n a  p r e d v s e m  na n a ­
s lednje  točke:

a) da so s r e d s tv a  za osebne do­
hodke v prv i v r s t i  odvisna od 
u s tv a r jen eg a  dohodka. Doho - 
dek pa bo tem  v e č j i ,  č im  več  
naših  s to r i t e v  bom o r e a l i z i r a ­
li na t r ž i š č u  (proizvodov, u s ­
lug) po taki c e n i ,  ki im a  d r u ž ­
beno u s t re z n o  v re d n o s t ,  s č im  
n iž j im i  s t r o š k i  bom o pos lo v a ­
li; č im  bolj ra c io n a ln o  bomo 
de la l i ;  čim bolj bom o kvali - 
te tn i  ln podobno. Kako plitvo 
ali  n ičevo  je  d o jem an je  teh 
pesn ic  o z i ro m a  im p era t iv o v  
za u s tv a r ja n je  dohodka, ugo­
ta v l ja m o  na v s a k e m  koraku: 
p r i  b e le m  dnevu g o r i jo  ž a r n i ­
ce; z a r a d i  p r e v e č  zakur jen ih  
p ro s to ro v  d e lav c i  o d p ira jo  ok - 
na in s r e d i  z im e  s la č i jo  s u k ­
njiče ;  n ikogar  ne boli s r c e ,  kò 
o d m etavam o š e  u p oraben  m a ­
t e r i a l  in  podobno;

b) da j e  č i s t i  dohodek g o sp o d a r ­
skih o rg a n iz a c i j  in s te m  tu ­
di o seb n i  dohodek odvisen  v 
v e l ik i  m e r i  tu d i  od tega ,  k a ­
ko ra c io n a ln o  je  o rg a n iz i r a n a  
n aša  d ru žb en a  In f ra s t ru k tu ra  
in kaj j i  p r ip a d a ;

c) da j e  za  v i š in o  s r e d s te v  za  
o seb n e  dohodke Iz red n eg a  p o ­
m ena  polna z a p o s l e n o s t  de lov­
nih l jud i  in r a c io n a ln a  iz r a b a  
delovnega č a s a .  T o re j  ne sm e  
biti v seen o ,  a l i  i s to  delo o p ­
r a v i  5 a l i  6 d e lav c ev .  Delavec 
m o ra  ved e t i  in  ču t i t i ,  da u s t -

Take  k o m b in ac i je  ne  v s i l ju je  u tesn jen  p r o s t o r  pač pa 
odnos človeka do re d a .  Fo to  GG
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L e to šn ja  skupina novih m o to r i s to v  Foto  GG

v a r j a m o  le z d e jan sk im ,  s m i ­
s e ln im  delom , ne pa s  p r i s o t ­
n o s t jo  na delovnem  m e s tu  ali 
z nekim  d e lo m  z a ra d i  dela 
(n e sm ise ln a  op rav i la ) .  P r a v  
tak o  m o ra  v sa k  de lavec  s p o z ­
n a t i ,  kako d ragoceno  je  zn a ­
n je  in sp osobnost v sa k e g a  z a ­
poslenega .  Z a to  ne s m e  biti 
v seen o ,  kaj kdo dela (da v i-  
sokos trokovni k ad r i  o p r a v l j a ­
jo  neka ru t in s k a  o p rav i la )  in 
Se m anj ,  da nekoga p laču jem o  
za  znanje ,  ki ga ne i z k o r i š č a ;

č) da nihče ne m o re  in  ne  sm e  
b it i  plačan po nazivu de lo v n e­
ga m es ta  in p rav  tak o  ne po 
naz ivu  (o z i ro m a  kva lif ikac ij i) ,  
k i mu ga je dala šo l sk a  iz o ­
b ra z b a ,  am p ak  le po delu ,  ki 
ga oprav l ja .

T o  je  v b is tvenih potezah ce lo ten  
p r o g r a m  o sv eščan ja  de lav cev  za 
ra z u m e v a n je  novega s i s t e m a  u s t ­
v a r j a n ja  in de l i tve  s r e d s t e v  za 
o se b n e  dohodke. B rez teh  sp o z ­
nanj se  homo le po polževo  p re  - 
m ik a l i  n apre j .  Še posebe j bi po­
u d a r i l ,  da so iz r e d n e g a  pomerta 
c i l j i ,  ki jih  m o r a  im e t i  ce lo ten  
ko lek t iv  te m e l jn e  o rg a n iz a c i j e ,  
v s a k a  skupina p o sam ezn ih  o r g a ­
n iz a c i js k ih  (ekonom skih , o b r a ­
čunskih) enot in vsak  d e lav e c  po­
s e b e j .  Nič pa nam  ne po m ag a ,  če 
so  ti  c i l j i  "zakopani"  v nekih  p la ­
n ih ,  ki so s p r a v l je n i  v  p red a l ih  
p la n s k e  in finančne s lu žb e .  P ra v  
tak o  ne bodo im e l i  s t im u la t iv n e ­
ga uspeha  c il j i ,  ki so p o s t a v l j e ­
ni na dolge roke .  C il j i  m o ra jo  
b it i  postavljeni k ra tk o ro čn o  in 
p ra v i lo m a  za v s a k  m e s e c .  V s a ­
ka skupina m o ra  poznati  svoj 
c i l j  - to je p lan . Spro t i  m o ra  
v e d e t i ,  ali  plan dosega a l i  ne in 
oseb n i  dohodki m o ra jo  b it i  s t a l ­
no odvisni od tega .

Mnoge tem e ljn e  o rg a n iz a c i je  so 
p r i lag o d i le  p rav i ln ik e  o deli tv i  
s r e d s t e v  za o seb n e  dohodke z a ­
konu o z d ru žen em  delu po lin ij i  
n a jm an jšeg a  odpora .

Še s l a b š e  je  v p r i m e r i h ,  k j e r  so 
s i s t e m  deli tve r e š e v a l i  le  delno 
in to le v t i s t e m  deju, za  k a t e ­
r e g a  bi bilo bo lje ,  da bi ga pu­
s t i l i  p r i  m i ru ,  če  že n iso  r e š i ­
li  d ru g ih ,  p r e c e j  pom em b n e jš ih  
m e r i l .  Tu m is l im  na ka ta lo g  del 
(točkovni cenik del) , s  k a te r im  
so c e le  m e se c e  b u r i l i  duhove ko­
lek t ivov  in jih o d v rača l i  od p o ­
m e m b n e jš ih  v p ra š a n j  novega  s i ­
s t e m a .  Zdelo s e  je (po mnogih



kolektivih je to  Se vedno glavna 
tem a r a z p r a v ! ) ,  kot da n ek a te r i  
želi jo ,  da se  d e lav c i  ne  bi Izko­
pali iz  m ezdne  fi lozofije .  Ne 
m is l im ,  da ka ta lo g  del ni p o ­
m em b en ;  toda š e  da leč  ni v r e ­
den tak e  v s e s t r a n s k e  p ozornos t i ,  
kot s m o  j) b i l i  p r i č a .  Vnela se 
je  p ra v a  bitka za v se s p lo šn o  d v i­
ganje r a z r e d o v  in točk.

S es tav l ja lc i  zakona o zd ru žen em  
delu so  č r t a l i  delovno m es to  Iz 
dveh p re p r o s t i h  raz lo g o v :  n a jp re j  
zato , k e r  se  j e  delovno m es to  
Iz ro d i lo  za ra d i  m a n i je  nazivov In 
m a r s ik j e  ni v eč  p re d s ta v l j a lo  d e ­
jan sk eg a  dela .  O tem  sm o že 
predhodno r a z p r a v l j a l i .  P o leg  t e ­
ga pa so  se  pod i s t i m  nazivom 
In pod is to  v r e d n o s t jo  m nogokra t 
s k r iv a la  r a z l ič n o  zahtevna dela .  
D rugi nam en  pa je  bil ,  da se  z 
odpravo  delovnega m e s ta  doseže  
večjo  e la s t i č n o s t  v s m o trn e m  g i ­
banju delavcev .  T o  se  p rav i ,  d e ­
lavec ne  bo v e č  r a z p o re je n  na 
določeno delovno m e s to ,  am pak  
bo o p rav l ja l  r a z n a  dela določene 
š i r š e  skupine . V to  novost se  n e ­
k a te r i  niso m ogl i  vž ive t i  in so 
zato z a če l i  r a z l a g a t i ,  da m o ra  
biti v katalogu ko t sam o s to jn a  e -  
nota obdelana in ocen jena  v sak a  
naloga. Na ta n ač in  bi lahko spe t 
p r i š l i  skozi zad n ja  v r a t a  do d e ­
lovnega m e s ta ,  ka j t i  skupek d o ­
ločenih nalog ni n ič  drugega kot 
to. Ob taki r a z l a g i  pa se  je  n a j ­
bolj z ače lo  za p le ta t i  p r i  ugotav­
ljan ju  s e s ta v l j e n o s t i  dela .  Ali naj 
ocen im o  vsako  nalogo  posebej.  Iti 
nato: a l i  naj v sa k  dan e v id e n t i r a ­
mo, k a te r e  na loge  in koliko č a sa  
jih je  p o sam ezen  de lavec  o p ra v ­
lja l?  Z akonoda ja lec  ni nikoli 1- 
m e l  tak ih  nenavadn ih  idej. Če 
sm o o č is t i l i  d e lovna  m e s ta  vseh  
n e sm o tro v ,  s m o  p r i š l i  do eno te ,  
ki jo  bomo im e n o v a l i  delo. D e­
f in ic ija  zanj pa j e  tak a le :  "D elo  
je določen, r e l a t i v n o  s tab i len  del 
de lovnega p r o c e s a  o z i ro m a  d e ­
lovnega p o d ro č ja ,  ki se  je  o b l i ­
koval ob deli tv i  d e la  in p r e d s ta v ­
lja tak  del, ki p ra v i lo m a  polno 
zap o s lu je  p o sa m e z n e g a  delavca" .  
Zato bo na p r i m e r  računovods tvo  
m a le  te m e l jn e  o rg a n iz a c i j e ,  v  k a ­
te r e m  dela 5 de lav k ,  r a z d e l j e ­
no na 5 ra z l ič n ih  d e l  o z i ro m a  d e ­
lokrogov; raču n o v o d s tv o  ve l ik e  
delovne o rg a n iz a c i j e  s 50 r a č u ­
novodsk im i d e la v c i  pa m o rd a  na 
30 de lokrogov .

Če bi a n a l i z i r a l i  s t ro k o v n e  z a h ­
teve  p o sa m e z n e  na loge  in nato  
iz r a č u n a l i  p o v p re č je  v seh  nalog

sk u p a j ,  bi ugotovili ,  da je  za to 
de lo  p o v sem  dovolj enoletna s t r o ­
kovna šo la .  Dobro pa poznam o 
z a k o n i to s t ,  da kvan ti te ta  na d o ­
lo čen i  s topnji p re id e  v novo k v a ­
l i te to .  In p rav  to s e  dogaja p r i  
p o sa m e z n ih  o b sežn e jš ih  delih 
(de lokrogih) o z i ro m a  p r i  r a z n ih  
pok licn ih  dejavnos tih .

Se n ek a j  m is l i  o "m etodah  za u- 
g o tav l jan je  se s ta v l j e n o s t i  de la"  
a l i  ko t  sm o  do se d a j  to im en o v a li  
" a n a l i t ič n i  oceni d e l" .  O bnašam o 
s e ,  kot da o d k r iv am o  A m er ik o .  
P o n u ja m o  s i  r a z n e  "zn an s tv en e"  
m e to d e .  Najhuje pa je to , da jih 
h o če jo  n e k a te r i  dosledno u p o ra b ­
l j a t i  za  ana lizo  o z i ro m a  oceno 
z a h te v n o s t i  del. Kdor to počne , 
s ig u rn o  izz iva  p rek in i tv e  d e la .  Ni 
v s e  v znanstven ih  m etodah!  P o ­
t r e b n o  j e  poznati t r a d ic i je  k o lek ­
t iv a ;  s t a l i š č a  d e lavcev  do p o s a ­
m e z n ih  zahtev  de la ;  okolico t e ­
m e l jn e  o rg a n iz a c i j e ;  konkre tno  
k a d ro v s k o  s i tu a c i jo  p r e d v s e m  z- 
o z i r o m  na d e f ic i t a rn o s t  de lav cev  
za d o ločena  dela in podobno. E -  
d ina  r e s n i c a  na te m  p odroč ju  d e ­
la je  - na tab lo  m l jo  je  z a p is a l  
k o le g a ,  ko s e m  v n jegovi o r g a ­
n iz a c i j i  z ač e l  s  t e m  delom: "A -  
n a l i t i č n a  ocena je  to liko  zn an o s t  
kot u m e tn o s t " .  T i s t i ,  ki d e la  na 
t e m  p o d ro č ju ,  m o r a  im e ti  z v r h a ­
no m e r o  ra z n ih  znanj in  s p o z ­
n an j .  K a r  pa p r e n a š a m o  v p r a k ­
so ,  m o r a  biti p r e p r o s to  in  o d p r ­
to  sp o r a z u m n im  p r i lag o d i tv am . 
K dor s l e p o  up o š tev a  p o sam ezn e  
m e to d e ,  je  z znan o s t jo  s k r e g a n .  
N izka  s t im u la t iv n o s t  in u r a v n i lo v ­
ka

Iz mnogih, r a z i s k a v  tako  doma 
kot d ru g je  pa n a m  je zn ano ,  da 
s t o r i l n o s t  n e n o rm ira n ih  de lav cev  
d o se ž e  p o v prečno  l e  eno t r e t j in o  
s t o r i l n o s t i  n o rm ira n ih  de lav cev .  
Z a to  je  povsem  ra z u m l j iv o ,  da 
bodo p re k o r a č i tv e  ze lo  v e l ik e ,  če  
je  s i s t e m  dovolj s t im u la t iv en  in, 
če  d e lav c i  zaupajo  s is tem u .

N a jv eč ja  ovira  za  p r ip ra v o  dob­
r i h  o z i r o m a  n a ju s t r e z n e j š ih  m e ­
r i l  z a  de l i tev  s r e d s te v  za o s e b ­
ne dohodke je  ekonom ska in  o r ­
g a n iz a c i j s k a  n e p ism e n o s t  mnogih  
poslovodn ih  k adrov .  P r i  n a s  še 
v ed n o  p re v lad u je  m n en je ,  da je 
v a ž n o  le  to, da im a  vodja d o lo ­
čen e  eno te  p o treb n o  s t rokovno  
z n an je  in nekaj s m i s l a  za  delo z 
l ju d m i .  Pa  še ta " s m i s e l  za  l j u ­
d i"  s i  v sa k  po sv o je  to lm ač i .  P o ­
t e m  ni čudno, da vodja ni s p o ­
so b en  n a r e d i t i  n it i  u s t r e z n e g a  o ­

p isa  del,  kaj š e l e  da bi obvlado­
val m etode  r a c io n a ln e g a  obliko­
vanja  de lokrogov. Tak vodja n i ­
ma n i t i  uporabnih  ide j ,  k a te r a  
m e r i l a  u sp ešn o s t i  bi bila najbolj 
p r im e r n a  za n jegov oddelek o z i ­
ro m a  službo. T u je  m u  je  p la n i ­
ran je  in p rav  ta k o  tu ja  ekonom ­
ska abeceda .  V tak ih  o rg a n iz a c i ­
jah zd ru žen eg a  de la  je  bilo v se  
delo v s i s te m u  p rep u ščen o  p e š ­
čici de lavcev ,  ki p r i  n a jbo l jš i  
volj i ne  m o re jo  p ozna t i  p o s lo v a ­
nja v s e h  enot, š e  m an j pa p od­
robne zahteve  posam ezn ih  del. 
T em u p r im e rn o  so tudi p r a v i ln i ­
ki in kata logi del.  Zadnji  čas  je ,  
da se  ovem o, k a k šn a  znanja  t e r ­
ja p ro f i l  poslovodnih  delavcev. 
Za ta  p ro f il  je  enako pom em bno 
p ro fes iona lno ,  ekonom sko  in o r ­
gan izac i jsk o  zn an je ,  k am o r  s o ­
dijo metode d e la  z l ju d m i,  m e ­
tode oblikovanja  in  deli tve  de la ;  
metode  a n a l i z i r a n ja  dela; m e to ­
de m e r je n ja  in ocen jev an ja ;  m e ­
tode o gibanju  kad ro v ;  metode 
p r iu čev an ja  itd.

Uvodoma sm o že o m en i l i ,  da so 
za o sv e š č a n je  in in fo rm i ra n je  
de lavcev  najbolj odgovorni p rav  
vodje o rg a n iz a c i j sk ih  enot.  Vod­
je ,  ki s a m i  m a lo  ra z u m e jo ,  l a h ­
ko še manj p r e n a š a jo  napre j .

N ajboljš ih  zgledov  n iso  dale n iti 
vodilne d ružbene  in s t i tu c i je .  Kot 
p r i m e r  naj n av ed em  le dejs tvo , 
da im a jo  v v e č in i  teh  ins t i tu c i j  
še vedno m e s e č n e  p lače  in da 
jim  časovno enoto  p red s tav l ja  
m e s e c ,  ko im a  g o sp o d a rs tv o  že 
zdavnaj uro ko t časovno  enoto 
dela. Ko se m  v zače tk u  m a r c a  
s p r a š e v a l  de lavce  iz teh in s t i tu ­
c ij ,  kako se  j i m  v k u v e r t i  p o z ­
na n a jk r a j š i  m e s e c  v le tu  - to  
je  f e b ru a r ,  so  me v s i  po v r s t i  
debelo  g ledal i In v p ra š a n ja  še  
r a z u m e l i  n iso .  Ob t e m  postane  
človeku n e ra z u m l j iv o ,  da so  se  
sposobn i n e k a te r i  u rad n ik i  v n e ­
dogled p r ič k a l i ,  a l i  lahko p r e ­
n e se m o  en delovni dan v n a s l e d ­
nji teden  a li  ne  (ker  bi s t e m  
k r š i l i  42 u rn i tedn ik  o z i r o m a  m i ­
n im alno  5 dnevni tednik),  ' i s t o ­
časno  pa s i  bodo d a li  m irn o  i z ­
p lača t i  dva dneva ,  ki jih  n iso  o- 
p ra v i l i  in j ih  tu d i  ne bodo. To 
pa je  le  d ro b en  znak n e i s k re n o ­
sti.

Ko pa je b ilo  t r e b a  s top i t i  na 
čelo in  izb o jev a t i  p rak t ičn o  i z ­
vedbo s i s t e m a ,  so  s e  n e k a te r i  
enostavno  um akn ili  in sp u s t i l i  na 
delo dobesedno  t r e t j e r a z r e d n o  e -  
kipo. R es  da ta  p o jav  ni sp lo šen ,  
v e n d a r  tudi iz j e m e n  ni bil.



LETO ŠNJI CELOVŠKI LESNI S E ­
JE M

T ud i le tos  so a v s t r i j s k i  leBni in - 
d u s t r i j c l  In g o z d a r j i  p r i r e d i l i  svoj 
s e j e m ,  ki sm o  ga o b isk a l i  tudi 
č la n i  DTT-a b le j sk e  s e k c i je .  S e ­
j e m  je  tudi v m e d n a ro d n e m  p o g ­
led u  pom em ben, sa j  na n je m  r a z ­
s t a v l j a  v r s t a  d rž a v .  V sako  le to  
j e  v e č j i  in ža l  tudi v s a k o  le to  
m an j  ozko s p e c ia l i z i r a n ,  tak o  da 
v ed n o  manj lahko  g o v o r im o  o 
le s n o  - g o z d a rs k e m  se jm u .  V elik  
de l  r a z s t a v i š č a  z av zem a jo  p o ­
nudnik i sp lošn ih  dobrin ,  k m e t i j ­
s t v a ,  bele  tehn ike ,  k o v in a r s tv a ,  
o b r tn iš k ih  izde lk ih ,  da o k r a m a r ­
j ih  ne govorim o . M a rs ik je  je  u -  
p o ra b n o s t  za l e s a r s t v o  in  g o z ­
d a r s tv o  t r e b a  že k a r  I z lu šč i t i  Iz 
m n o ž ice  a r t ik lo v ,  ki jih r a z s t a v ­
l j a jo  vsem o g o če  velike  In m a le  
A rm e .

O pazna  je  bila sp e t  te žk a  m e h a ­
n iz a c i ja ,  ki p rev lad u je  v g o z d a r ­
s tv u .  Z la s t i  k a m io n i - p r ik o l i č a r j i  
z v g ra j e n im i  d v iga l i  na zad n je m  
d e lu ,  težk i  t r a k to r j i  T im b e r  jak i ,  
pa tu d i  sp rav i ln e  n ap rav e  za  t e ž ­
j e  pogoje f i rm  W issen  ln H in te -  
r e g e n  so  za a v s t r i j s k e  (kak o r  t u ­
di z a  naše) pogoje še kako p o ­
t r e b n e  in dobro  za s to p an e .  I z ­
d e lo v a lc i  o ro d i j ,  m o to rn ih  žag 
r a z s t a v l j a jo  k ak o r  v sak o  le to ,  
v e n d a r  i z r a z i to  novega n im a jo  
p o k aza t i .  Tu pa  tam  se  po jav i 
d ro b n a  izb o l jš av a ,  ki pa v e č in o ­
m a  še  ni p re izk u šen a .

O m en it i  je  t r e b a  velik  p r i s p e v e k  
m e h a n iz a c i jo  za av to m a tsk o  o b ­
d e lav o  podatkov, k i  p ro d i r a  tud i 
v  s a m o  g o zd a rs tv o .  F i r m a  " Z E -  
MA" s sed ežem  na Dunaju ln v 
B e l jak u  r a z s t a v l j a  av to m a tsk o  
p r e m e r k o  "H o lzm essk lu p p e  12 
R /S ,  za  k a te ro  se  n av d u šu je jo  
n e k a te r i  tudi p r i  n as .  Z an im iv  
j e  b i l  vpogled v način  o z n a č e v a ­
n ja  hlodov neke f i rm e  (L a ts c h -  
b a c h e r )  z m e ta ln im i  ln p l a s t i č ­
n im i  p lo š č ic a m i  -  brez  b a rv e  in 
k r e d e ;  iz m e ro  d eb la  pa i z g o v o r i ­
jo  v diktafon in j e  s te m  že  z a ­
b e lež en a .

Z a  i z č r p n e j š e  p o ro č i lo  o s e jm u  
bi bil  po treb en  p o d ro b n e jš i  ogled; 
to d a  v k ra tk em  č a su  je  m o g o če  
d o b it i  le  nekaj sp lošn ih  v t i so v .  
V sak o  leto s i  le sn eg a  s e jm a  v 
C elo v cu  v e r je tn o  n i  v red n o  o g le ­
d a t i ,  na nekaj le t  pa je m o g o če  
tu  pa tam  le o p az i t i  n a p re d e k  v 
s t r o k i .

M. Zupan

V n .

PRAZNIK GORIJ

Z ju t ra j ,  28. a v g u s ta  le ta  1941, 
so v  Spodnjih G o r jah  pod h r i b č ­
kom Revovco n e m š k i  okupatorji  
u s t r e l i l i  pet t a l c e v :  F ra n c a  Sok­
l iča  iz K rn ice ,  Jo ž e ta  Repeta  iz 
Spodnjih G o ri j ,  K a r la  Repeta iz 
Spodnjih G o ri j ,  Ivana Zupana iz 
N om enja  in J o ž e t a  P ikona  iz Dob­
rav e .  Kot s p o m in  na ta težk i 
t r e n u te k ,  sm o  s i  G or janc i  28. 
avgusta  iz b ra l i  za  k ra jev n i  p r a z  - 
nik.

Poleg  p ro s la v e ,  k i  jo  za k r a j e v ­
ni p razn ik  p r ip r a v im o  vsako  l e ­
to, sm o  le tos  o rg a n iz i r a l i  še  
šp o r tn a  tek m o v an ja  v odbojki, 
k o š a r k i ,  n a m iz n e m  ten isu  in m a ­
lem  nogometu  t e r  pohodu na P o ­
re ž e m  P o m em b n a  za k ra jan e  pa 
je  p ridob itev  novih  p ro s to ro v  za 
kn jižn ico ,  ki s m o  j ih  o tv o r i l i  na 
k ra je i^ i i  p razn ik .  Na ta dan sm o  
p re je l i  tudi p rv i  izvod g la s i la ,  ki
ga Izdaja  KK S Z D L  G orje  in je  
nam en jen  o b v eščan ju  kra janov  o 
dogodkih v KS, o delovanju d r u ­
štev in o d rug ih  zan im iv o s t ih  iz 
d om ačega  k ra j a .  Posebno  m es to  
pa bo v g la s i lu  n am en jeno  pov­
ze tkom  grad iv a  občinsk ih  se j  
zb o ra  k ra jev n ih  skupnos t i  in n j i ­
hovim sk lepom .

T S.

AKCIJA "DREVESA-SPOMENIKI"

N aše  Društvo in žen i r jev  ln t e h ­
nikov gozdarjev  j e  v le to šn je m  
le tu  p r ič e lo  z b i r a t i  podatke o z a ­
n im iv ih  d rev es ih :  o ve likan ih ,  o 
t i s t ih ,  ki im ajo  posebne oblike , 
a l i  pa p red s tav l ja jo  k u l tu rn o  
v re d n o to .  Nekaj podatkov s m o  že 
z b r a l i  in bomo p re d la g a l i ,  da bi 
na jbo l j  zan im iva  d re v e s a  z a š č i t i ­
li . Naj ne bo gozdnega r e v i r j a ,  
ki bi ne im e l  v sa j  enega d re v e s a  
- spom enika!  V nas led n ji  š t e v i l ­
ki bom o sk u ša l i  objaviti  z b ra n e  
poda tke .  Zato pohitite!

I .  V.

P r i  g r a d n j i  c e s t  na v a r s tv o  oko lja  še  ne m is l im o  p re v e č
F o to  GG



OBISK PRI JUBILANTU

P e t e r  P in t a r  je  3 1 /7 -1 9 7 9  dopol­
n i l  o s e m  d ese t le t i j  In je  m ed  n a j-  
s t a r e j š l m l  g o z d a r j i  naSega pod­
je t ja .  S Š e s tn a js t im i  le t i  se jo 
z ap o s l i l  p r i  ž e le z n ic i  na J e s e n i ­
cah ln bil z a v i r a č  do konca p r ­
ve svetovne vo jne .

Po odslužen ju  v o ja š č in e  le ta  1922 
je  dobil službo gozdnega  čuvaja v 
r e v i r ju  M ar t inček  na  Je lov ic i .  P o  
t r eh  le t ih  je Sel na teča j ,  za gozd­
no lovskega  čuv a ja  ln tako p r i ­
dobil p rav ico  do s t a ln e  z a p o s l i t ­
ve v  r e v i r ju  N o t ra n j i  Bohinj.

Leta  1926 je k o n ča l  enoletno g o z ­
d a rsk o  Solo v S a ra je v u ,  t e r  n a ­
p red o v a l  v "zv an lčn ik a  III. k a ­
t e g o r i j e " .  Na la s tn o  že ljo  je  bil  
le ta  192 9 p r e m e š č e n  na gozdno 
upravo Bled, k j e r  j e  p re v z e l  r e ­
v i r  P o l jan e ,  n a to  pa za pokojnini 
T o m a ž e m  Lakoto Se r e v i r  K rm o. 
ž e  i s te g a  le ta  s t a  b ila  K rm a /n 
del Radovne d o d e l jen i  k ra l jev em u  
lovlSču ih je  tak o  p rlS lo  do z a ­
m en jav e  r e v i r j e v  m e d  n jim  In 
g o z d a r je m  O g r i s o m ,  ki je  vodil 
r e v i r  Rudno po lje .  Od tam  pa so 
ga 1934. leta zope t  p r e m e s t i l i  v 
r e v i r  M e ž a k l ja -P o l ja n e .

Po  s p r e m e m b a h ,  ki so  n a s ta le  
le ta  1939, ko je  d rž a v n e  gozdo­
ve p r e v z e l  v e r s k i  zak lad ,  je  bil 
P e t e r  zopet p r e m e S č e n  v Bosno , 
k e r  je  ž e le l  o s t a t i  v  d ržav n i  s l u ž ­
bi. D e la l  je  p r i  gozdni u p rav i  
T uz la  kot o d k azo v a lec  le s a  za 
posek  in  v a r h i v s k i  p i s a r n i  v s e  
do m o b i l iz ac i je  l e t a  1941.

Po n ak ljuč ju  je  p r iS e l  v K ran jsk o

g o ro ,  k j e r  s e  je  p r ik l ju č i l  g r a  - 
n i č a r s k i  če t i ,  k i s e  je dva dni 
b o r i la  p ro t i  I ta l i jan o m  v zg o rn j i  
s a v s k i  dolini. V M o js tr an i  se  je  
č e ta  r a z v i l a  in P e t e r  jo je  m a h ­
n il  p r e k o  V rtaSke p lanine  v M a r ­
tu l jek  p ro t i  domu. M esec  dni se  
je  s k r iv a l  v m a r tu l j  likih g o zd o ­
v ih ,  domov pa je  p r i l i lo  o b v e s t i ­
lo , naj p r id e  v s lužbo  v r e v i r  
M ežak l ja  - P o l jan e ,  k je r  j e  de la l  
do konca druge  svetovne vo jne .

Med vojno so  N e m c i  v e l ik o k ra t  
t r k a l i  na v r a ta  n jegovega doma 
na F o r tu n i ,  p r e m e ta l i  in p r e i s ­
k a li  s tan o v an je ,  sa j  s o  v ed e l i ,  da 
im a  zv eze  s p a r t iz a n i .

Po  k ončan i vojni je  o s ta l  Se n a ­
p r e j  v is te m  r e v i r j u  v se  do u- 
pokoji tve  le ta  1954. Kljub upoko­
j i tv i  je  Se vedno d e la l  h o n o r a r ­
no, 5 le t  p r i  t a k š a c i j i  po r a z n ih  
r e v i r j i h ,  n a k a r  s e  j e  ponovno z a ­
p o s l i l ,  le ta  1963 pa zopet Sel v 
pokoj.

Kljub le to m  ni m o g e l  m i ro v a t i ,  
am p ak  je  Se vedno  delal hon o ­
r a r n o  na gozdni u p ra v i  J e s e n ic e  
in P o k lju k a  v se  do le ta  1973.

P e t  d e s e t le t i j  svo jeg a  d e la  je  
P e t e r  p o sv e t i l  g o z d a rs tv u .  V e l i ­
ko r e v i r j e v  je  z a m e n ja l ,  v e l ik o  
gozdnih  poti je  p reh o d i l ,  da bi u- 
ž iv a l  z a s lu ž e n i  pokoj v en em  n a j-  
lepSih  r e v i r j e v ,  nad  k a te r im  bdi 
M ar tu l jkova  skupina .

I s k r e n e  če s t i tk e  in Se na m noga 
l e ta  naS em u ju b i lan tu  g o z d a r j i  
G ozdnega g o sp o d a r s tv a  B led .

M e r te l j  A loj z

ČAS IN TI
Da, č a s .  O tem  s e  pom enim o! O 
v e d e n ju  do č a sa .
Čas ni le  d e n a r ,  kot p ra v i  ang­
le šk i  p reg o v o r ,  č a s  je  nič več 
in nič manj ko t naSe ž iv ljenje .  
NimaS p rav ice  r a z s ip a v a t i  z n jim , 
ne s sv o j im ,  š e  m an j  s  tu lim .

"K m en i p r ih a ja  č lovek ,  ki se  ga 
z m e ra j  u s t r a š i m .  T a t  mojega d e ­
la ,  m ojega  č a s a ,  i s k a n ja ,  m o je ­
ga m i ru  in, da tud i to ,  -  m o je ­
ga zd rav ja .  P r a v i  " m o r i l e c " .  
P r i d e  in g o v o r i ,  gov o r i  in ne 
jen ja  u ro ,  uro in pol, v s tan e ,  že 
upam , da bo o d š e l  * pa t i  spe t 
sede  in n a jm an j pol u re .  Res 
p rav i  m o r i l e c .  P o g led u jem  na 
m izo , k je r  lež i  m o je  delo, p o ­
s ta ja m  n e s t rp e n ,  ž iv c i  se  m i 
napno, začne m e  bo le t i  s r c e  . . .  
on pa b rb r a  in ne ču t i ,  da tako 
ne g re ,  da se  tak o  ne  spodobi. 
Ali pa. Kaj v e m ,  m o r e b i t i  celo 
uživa p r i  tem . A m p ak  sa j  Je v en ­
d a r  šo lan  č lo v e k /  Ali pa mu je 
do lgčas .  G roza  - č loveku  vendar  
za hip ne m o r e ,  ne sm e  biti 
do lgčas .  N arobe: t r u d i l  se  boš
izv r ta t i  kje še kaj dodatnega č a ­
sa!  Ko bi m ogel  kaj č a sa  kupiti 
od t i s t ih ,  ki ga  im a jo  p rev eč .  
Ampak žal - č a s  ni n a p ro d a j . "

"O m otičen  s e m ,  ko s e m  se s a ­
mo spom nil  nan j.  Sedi in govori. 
No, končno g r e .  A kaj.  Uničil 
m i je  v e s  dan, k e r  se  ne m o re m  
več  z b ra t i ,  ne m o r e m  se  več  po­
m i r i t i .  A delo m o r a m  končati ,  
zato  m o r a m  h i t e t i .  D elam  "na 
ž ivce" .  In zato d e la m  slabo . I z ­
delek je  s lab . U činek bo n ičev , 
bo s l a b š i ,  jaz pa ž ivčen  in b rez  
zad oščen ja .  K aznova l bi take  l j u ­
di - a l i  odprl z an je  posebne k le -  
pe ta ln ice .  "

B alade o izg u b l jen em  času .  B a ­
lade  so  g ro z l j iv e .  G ro z l j iv o  je 
izgubljanje  č a s a .  Minuta izgub­
ljena ne  v rn e  se  nobena. Naš 
č lovešk i  "dan" pa  j e  tako  k ra tek .  
Komaj v s ta n e š ,  že  je  v e č e r .  Ko­
m aj p r id e š  na s v e t ,  že p r ide  
s m r t .  T o  n a še  ž iv l jen je ,  teh  n a ­
ših ubogih p e t  m in u t .  '  Ne u re ,  
sekunde je  t r e b a  š te t i .  Ž iveti 
b rez  časovnih  izgub . Ž ivet i  bo­
gato in polno. Ž iv e t i  č loveško, 
zavestno .  Le č lovek  se  zaveda 
ča sa .  Le človeku je  dano, da v sa j  
nekoliko g o sp o d a r i  z n jim . Čas. 
In p ro s to r .  Dvoje gosp o s tev ,  v



k a te r a  sm o  vklen jen i In do k a t e ­
r i h  s e  m o r a m o  zna ti  vesti .

Po lno  ž iv im o  v sa j  hip! Že tako 
po lov ico  ž iv l jen ja  p re s p im o ,  p r e ­
cej  ž iv im o  v polsnu in kot s t r o ­
j i .  V e l ja  pa sam o  zav es tn o  ž i v ­
l jen je .  Ž iv im o  ga v s a k  hip - k a ­
d a r  d e la m o ,  p r e m iš l ju je m o ,  se  
d ru ž im o  s Človekom ali  n a ra v o  - 
z m e r a j  v ed im o , da sm o ,  da ž iv i ­
mo.

" Č a s ,  Č as  te s o v r a ž i .  Ne p u s t i  
se  m u . K ad ar  se  mu p u s t iš ,  n i ­
s i  v e č  t i .  Ni te več . , . Ne s m e š  
ga s p u s t i t i  z v a je t i .  T rd  bodi z 
n j im ,  pa  boš veliko  n a re d i l .  P o ­
d a l j š a l i  sm o  č loveško  ž iv l jen je ,  
a zg u b il i  svoj č a s .  Boj za  d e n a r ,  
p o lo ža j ,  pohlep po užitkih, h la p ­
č ev an je  sodobnim ra z v a d a m  - a 
k je  s i  t i ,  k je sp loh  si še  t i ?  Si 
le  za  hip, za kako minuto in že 
se  znova p o g re z n e š  v sp lo šn i  u t ­
r i p ,  i z g in e š  iz svo jega  č a s a ,  iz 
sv o je  z a v e s t i .  R azk ro j i l  se  boš, 
ne boš dopolnil sv o je  osebne u s o ­
de , o s t a l  boš b rez  svojih  osebn ih  
izd e lk o v ,  ki jih ne  zna n a re d i t i  
n ih če  r a z e n  tebe. Z a to  p az i ,  k a ­
ko s e  v e d e š  do č a s a ! "

Iz de l p ro f .  M. Mahniča z b r a l
M. Z .

V SPOMIN
ž a l o s t n o  je od jek n i la  v ko lektivu  
T O Z D  gozdno g rad b en iš tv o  v e s t ,  
da Jo v p ro m e tn i  n e s r e č i  v n e ­
de ljo ,  2 6 /8 -1 9 7 9 ,  omahnil v s m r t  
n a š  m lad i  so d e lav ec  Č l 'R K ' . T O ­
MISLAV.

P o la g a n je  p ropus tov  zahteva  še  vedno tudi ročno delo,
P oto GG

Komaj 2 3 - le ten  m la d e n ič  se  je  
zap o s l i l  v n a š i  T O Z D  28. m a ja  
le tos .  D elal je  ko t v r t a le c  v d e ­
lovni skupini V u k u š ič  Ivana na 
Pokljuki.

Bil je  de laven , v e d e r  m laden ič  
In v k ro g u  svojih  so d e lav cev  p r i ­
l jubljen . P rav  za to  je  v sak  od 
njegovih p r i ja t e l j e v  in sode lavcev  
to liko  bolj p r i z a d e t .  Saj s e  je  t a ­
ko nenadom a u t r n i l o  m lado  ž iv ­
l j e n je ,  polno sn o v a n j ,  upanj,  na 
Črtov in p r ičak o v an j .

k a te r e g a  se  je  m lad i  T o m is la v  
tak o  v e se l i l .

N e iz p ro s n a  usoda p a  ga je  i z t r ­
ga la  lz  n aš ih  v r s t ,  p rek in i la  n j e ­
gove n a č r t e ,  upe ln snovanja .  Za 
n j im  bo o s ta la  v r z e l  v  n a še m  k o ­
lek t iv u ,  v v r s t i  njegovih p r i j a t e ­
l jev  In v krogu njegovih d rag ih .

I s k re n o  ža lu jem o za  n a š im  T o ­
m is l a v o m  In soču s tv u jem o  z n je ­
g o v im i svojc i.  Naj mu bo lahka  
d o m a č a  zem lj ica !

T o m is la v  je p r i š e l  v n a šo  delov­
no o rg a n iz a c i jo  Iz Duvna - BIH, 
da bl s p r ih ra n k i  p r i s p e v a l  svoj 
delež h g rad n j i  d o m a ,  ki ga n je ­
govi sv o jc i  g r a d e  v Slavoniji in

O h ra n i l i  ga bomo v le p e m  i n  
t r a j n e m  spom inu.

Sode lav c i  TOZD gozdno g r a d b e ­
n iš tv o  »



BOHINJSKE ZGODBICE

Rank t a s t a r  J e r l a h  je  blu tkuj 
kunštn, da se j u sa ž g a  an treh a  
votu. MUn je  Imou n žago, d rgač  
J blu pa ro d a r ,  da j k o re te  devou, 
pa v a la r j e  n ž l ic e ,  p ine ,  škafe, 
pa Se ush s o r t  t a č e  r č i .  P a  tkuj 
j blu gpaslou, da j im o u  le n apre  
k e ro  p rp rau len o ,  da t jo  j podro -  
bu. Drgač j bva bl r e u g n a  p r  hlS, 
za to  k ga j r e t  p iu , pa zio ulik 
v o trok  j bo.

Kodr pa s t a  se z ženo sk reg o v a ,  
mo j vo t la  pa u Č ešn co  k h č e r  
ujte. Von j pa re k u :  "U c ija ,  ko­
ga bg hodila  u Č egnco ,  ge nazaj 
bg mogva. K' g p rg la  t j a ,  bš le 
na poti. "

Kodr se  ga j pa nažeh to u ,  s je  
pa u se le  votou žu len e  uzet. An- 
k r e t  j gou na žago pod r a k e  s ta t ,  
k j  voda dol tekva, da so  se  lde-  
ne sv eče  devale . Von j pa m lslou , 
da bo n eg a  tud tok led  vokovau, 
da bo p r  p r i č  z m r z n o u ,  pa na h i t ­
ro  um rou ,  An ca j t  j s tau  vodspod, 
da j blu v s  rnokr ,  po t le  j pa p r -  
gou u higo pa rek o u :  "Z de j  me j 
pa tkuj zebvo, da g r e m  ra j  za 
peč leža t .  " Popodan j gou že spet 
k ITrvato pit,  po t le  j pa p jancam  
zapodvou: "Dons s m  m ls lo u ,  da 
m že u nbeseh južnou ,  pa na p r -  
vogm nagm  lu m p a m ,  dga v ese la .  
P o tle  j pa  p rd jau  kt u se le :  "T a  
sve t ge tkuj ni u red n ,  da b blu 
člok pet mnut žav o s tn .  "

Soje v o tro č e  j pa učiu: "Sam o to 
vam  povem , da s o  t r i  r č i  tag lav  - 
ne u žuleno: p a m e t ,  pa zd rau je ,  
pa m e rn a  vest .  "

P o  u s te m  Iz roč ilu !

-1

— H u ra , p a  sem  re je n  s k rb i  za  » a ra ­
to !

OBČINSKO SrNDTKALNO PR V E N ­
STVO V PLAVANJU

V d ežev n em  in h lad n em  v r e m e ­
nu j e  b ilo  v petek , T7. avgusta  
v b azenu  v R adov lj ic i  občinsko 
s ind ika lno  p rv en s tv o  v plavanju, 
ki se  ga  je  u d e lež ilo  tud i m a l o ­
štev ilno  za s to p s tv o  n a š e  delovne 
o rg a n iz a c l i e .  Zato s o  bili tudi

re z u l ta t i  v skupnem  se š te v k u  točk 
sk ro m n i;  v en d ar  pa so p o s a m e z ­
niki d oseg l i  nekaj lep ih  u v rs t i  - 
tev .  Z a ra d i  s k r o m n e jš e  u d e l e ž ­
be sm o  s l  p rece j  z m a n jš a l i  m o ž ­
nost za v isoko  končno u v rs t i tev ,  
sa j  sm o bili p re d  p lav an jem  na
4. m es tu ,  po tej d is c ip l in i  pa smo 
padli na 7. m es to .

R e z u l t a t i :

50 m  p rsn o  - ženske  do 25 le t

1. M at ja š ič  Mojca I s k r a  Otoče 0 I 49, 08
2. Rokvič Sonja E lan  Begunje 0 : 56, 90
3. Kos L il jana GG Bled 1 : 00, 6

50 m  p rs n o  - m oški do 25 le t

1. G lobočnik C ir i l
2. Kajdlž Milan
3. Kotnik F r a n c
9. LukežiČ M ar jan  

11. K rlv lč  M ustafa

A lm ira  R adovljica  0 : 33, 83 
E lan  Begunje 0 : 42, 80 
LIP Bled 0 : 44, 0
GG Bled 0 : 48, 40
GG Bled 0 : 52, 1

50 m p rsn o  - moSkl od 25 - 30 le t

1. A r t lček  Stanko
2. R av n ik a r  Viktor
3. H ausm an  .lože
5. B oškovsk i Drago

KT P o d n a r t  
I s k ra  O toče 
V ezenine  Bled 
GG Bled

0 : 38, 54 
0 : 39, 70 
0 : 40, 8 
0 : 44, 5

50 rn p rsn o  - m oški od 30 - 35 let

1. SekovaniČ Janez
2. Zupan P e t e r
3. G m a jn a r  Matjaž

16. K unste lj  Štefan

E lan  Begunje 
Upr. o rg .  SO Rad. 
E lan  Begunje 
GG Bled

0 : 40, 1 
0 : 4 2 ,5  
0 : 4 3 ,8  
0 : 54, 88

50 m p rsn o  - moški od 35 - 45 let

1. Žvan Miha Is k ra  Otoče 0 : 42, 85
2. Kelih Z dravko V eriga  L esce 0 : 41, 8
3. K ran jc  A ndre j P lam en  Kropa 0 : 4 5 ,4 0

9. B rodnik  Jože GG Bled 0 : 5 1 , 5

50 m k ra v l  - m oški od 26 - 30 let

1. H eg le r  Jože Vezenine  Bled 0 : 29, 8

2. A rh Slavko Isk ra  Otoče 0 : 3 1 ,0
3. B o šk o v sk i  D rago GG Bled 0 : 33, 93

11. Šolar Zvone GG Bled 0 : 43, 0

50 m k ra v l  - m ošk i od 30 - 35 let

1. Selan F r a n c A lm ira  R adov lj ica 0 : 29 ,2

2. B e rc e  Jože Isk ra  Lipnica 0 : 32, 3
3. P e t r a č  Janez I s k ra  Lipnica 0 : 34, 5

9. K unste l j  Štefan GG B led 0 : 52 ,2



50 m  hrbtno - m o šk i  od 25 - 30 let

I s k r a  Otoče 0 : 38, 58
I s k r a  Otoče 0 : 39 ,2
H T P  Bled 0 : 40, 6
GG B led 0 : 54, 00

1, R av n ik a r  V ik to r
2, A rh  Slavko
3, Vodnjov B ra n e
7. Š o la r  Zvone

Stafdte  - 4 X 50 m  - m oški

1. GG Bled I. 2 : 05, 5
(M arke lj ,  G re g o rč ič ,
Podobnik , Vovk)

2, I s k r a  Otoče 2 : 06, 94
3, E lan  Begunje I. 2 ! 13 ,00
9. GG Bled II. 2 • 3 7 ,0

(K riv ič ,  LukeŽlč,
S o la r ,  Boškovski)

E k ipno  - ‘Skupaj

1. E lan  Begunje 282 točk
2. I s k r a  Otoče 274 točk
3, V e r ig a  L esce 212 točk
4. V ezen ine  Bled 134 točk
5. I s k r a  Lipnica 117 točk
6. L IP  Bled 88 točk
7. GG Bled 71 točk

OBČINSKO SINDIKALNO P R V E N ­
STVO V MALEM NOGOMETU

Že v p re jS n jl  Številki P r e s e k o v  
j e  b ilo  ob javl jeno, da se  . je  n a -  
Sa p rv a  ekipa za mali  nogom et 
u v r s t i l a  v zaključni del t e k m o v a ­
n ja ,

V če t r t f in a ln i  te k m i so n a š i  Ig ­
r a l c i  p re m a g a l i  drugo ekipo V e­
r i g e  s 4 : 3 ,  polfinalno te k m o  so 
zg u b il i  z E lanom  s 4: 0, v te k m i  
za  t r e t j e  m es to  pa jih je  ponov­
no p o ra z i la  ekipa o brtn ikov  s 
3 : 0. T ako  so  nazadnje  z a s e d l i  
z e lo  dobro  4. m es to .  E kip i g r e  
p r i z n a n je  za dosežen  r e z u l t a t  ln 
p o ž r tv o v a ln o s t ,  s a j  so Ig r a l i  v 
z e lo  h ladnem  v rem en u  po m o č ­
n e m  dežju .

LETN A  LESA RIA DA 1979

L etoSnje  d e se te  jubile jne šp o r tn e -  
i g r e  g o zd ar jev  in l e s a r j e v  s o  b i ­
le  23. junija v Novem m e s tu  v 
o rg a n iz a c i j i  Novolesa in GG Novo 
m e s to .  Č eprav  j e  bila p r i r e d i t e v  
s k r č e n a  na en dan, je  tek m o v an je  
ob v z o rn i  o rg an izac i j i  n em o ten o  
p o tek a lo  in se  tudi uspeSno k o n ­
ča lo .

N ašo  delovno o rg a n iz a c i jo  je  v 
Novem m es tu  z a s to p a la  p re c e j  
Številna ekipa, sa j  sm o  im eli  v 
m oški k o nkurenc i ekipe v v seh  
šp o r t ih ,  p ri  ž e n sk a h  pa sm o s e ­
s tav i l i  t r i  ek ip e .  Za nastop  na 
l e s a r i a d l  sm o  s e  to k ra t  dobro 
p r ip r a v i l i ,  za to  tu d i  uspeh ni i z o ­
s ta l .  V skupni ek ipn i r a z v r s t i tv i  
sm o  dosegli 14. m e s to  med 4 9 
ek ip am i,  ka r  je  na jb o l jša  u v r ­
s t i tev ,  odkar so d e lu jem o  na l e ­
s a r i a d l .  Z n eka j  šp o r tn e  s r e č e  
bi pa lahko z a s e d l i  še  v iš je  m e ­
sto.

Med ek ip am i so s e  pò p r i č a k o ­
vanju  najbolje  o d reza l i  o d b o jk a r ­
j i ,  k i so  zased l i  p rv o  m es to ,  p la ­
v a lc i  so  se  u v rs t i l i  na 5. m e s to ,  
š ta fe ta  v plavanju 4 x 5 0  m p r o ­
s to  je  zased la  ce lo  3. m e s to ,  
ž en sk a  odb o jk a rsk a  ekipa pa si 
d e li  5. - 8. m es to .

R e z u l t a t i :

Mali nogomet - 42 ekip

1. L IP  Slovenske Konjice
2. S lovenijalec TM  Slovenj G r a ­

dec
3. -4 .  Je lov ica  Škofja Loka
3. -4 .  S lovenija les  B re s t  C erk  

n iča
17. -32 .  GG Bled (G orzeti,  Ce - 

s a r ,  K r lv ič ,  V a r l ,  Za - 
lo k a r .  Kobilica ,  C erkov  - 
nik)

Kegljanje moški - 43 ekip

1. LTK Kočevje 262 kegljev
2. GG Novo m es to 25 9 kegljev
3. Meblo Nova G o rica  

29. GG B led (Ž e r jav ,  Sekelez , 
K unstelj ,  A m b ro ž ič ,  Z a lo ­

257 kegljev

k a r ,  K ra igher) 203 keglje

Kegljanje ženske - 2 7 ekip

1. Meblo Nova G o r ic a 202 keglja
2. LIP Savinja C e lje 182 kegljev
3. Je lov ica  Škofja Loka 

23. GG Bled (P o d lo g ar ,  B r e -  
m ec .  Ravnik, K os, P an ču r ,

176 kegljev

Donaval) 11 9 kegljev

S tre l jan je  moški - 35 ekip

1. Stol Kamnik 842 krogov
2. Meblo Nova G o r ica 834 krogov
3. Elan Begunje 

15. GG B led (P o g a č a r ,  A m b ro ­
830 krogov

ž ič ,  K oren , T o l a r ,  Cundrič) 760 krogov

S tre l jan je  ženske  - 25 ekip

1. LIP Slov. Konjice 487 krogov
2. B r e s t  C erkn ica 464 krogov
3. M ar le s  M ar ib o r  

23, GG B led  (B re m e c ,  Kos,
463 krogov

Donaval) 304 kroge

N am izni te n is  - m o šk i  - 26 ekip

1. L esn ina  L jubljana
2. Meblo Nova G o r ic a
3. -4 .  E lan  Begunje 
3. -4 .  J a v o r  Pivka
9 . -1 6 .  GG Bled (K unste lj ,  T o rk a r )



Odbojka moSkl -  23 ekip
1. GG Bled ( T o r k a r ,  S ii le ,  Sm ukavec, K a­

pus ,  Vidic, Z o r e c ,  T om an, Solar)
2. Novoles Novo m e s to
3 .  -4 .  M ar le s  M ar ib o r
3. -4 .  L esna  Slov. G radec

Odbojka ženske  - 12 ekip

1. L esn a  Slovenj G radec
2. M ar le s  M a r ib o r
3. -4 ,  B re s t  C e rk n ic a
3, -4 .  Meblo Nova G o r ica  
5. -8 .  GG B led (Ravnik, Kos,

R o zm an , G o rlčn lk ,  Č e rn e ,  
V ilm an, L o n cn ar ,  L a h ,  
B rem ec )

Šah moSkl - 27 ekip

1. Stol Kamnik
2. GG P osto jna
3. L esn a  Slov. G ra d e c

14, GG Bled (L eg a t ,  Donaval,  Ko­
b a l,  PetkoB)

B alinan je  - 21 ekip

1. Meblo Nova G o rica
2. GG Posto jna
3. -4 .  B re s t  C e rk n ic a  
3. -4 .  J av o r  P ivka
9 . - i f .  GG B led  (Kobal, Č e rn i ­

goj, V id m a r ,  K raigher)

P la v a n je  moški - 14 ekip
1. Novoles Novo m es to 4, 57, 0
2. Meblo Nova G orica 5 ,2 1 ,2
3. A lp les  Ž e lezn ik i 5, 31,7
5. GG Bled (BoBkovskl, A rh ,

Š o la r ,  Colja, Ahac) 5, 40 ,4

š ta f e ta  4 x 50 m p ro s to  -  14 ekip
1. Novoles Novo m es to 2 ,1 1 ,1
2. Meblo Nova G orica 2, 15,3
3. GG Bled (BoBkovskl, Šo­

l a r ,  Colja, Ahac) 2 , 22 , 5

Končni v r s tn i  r e d  ekip:

1. B r e s t  C erk n ica
2. Meblo Nova G o rica
3. Je lov ica  Škofja Loka 
6. E lan  Begunje
11. GG Novo m e s to
12. GG Posto jna  
14. GG Bled
17. U P  Bled 
1 9. A lp les  Ž e lezn ik i

265, 
25 9 
226 
214 
159, 
148 
147 
121, 
109

5 točk 
točk 
točk 
točk 

5 točk 
točk 
točk 

5 točk 
točk
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ÉRNOVE DRUŽBE
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CENE POSAMEZNI!)« PUBLIKACIJAM̂

Redna letna knjižna zbirka din
b r o š i r a n a .........................................150,-

celo p la tn o .........................................210,—

Zbirka romanov »Ljudska knjiga«
celo p la tn o ....................................... 350,-

Mesečna revija »Obzornik«
celoletna naročnina

(12 š te v ilk ) .........................................160,-

RAZPOREDITEV
OSEBNEGA
DOHODKA

-  Danes sem pre|el pla­
čo. . .

. . ,  toliko bom dal za sta­
novanje, elektrika. . .

...toliko pa bo ostalo 
menil

G las i lo  "PR ESEK I" u r e j a  u r e d ­
n iš k i  odbor o rg a n iz a c i j e  z d r u ž e ­
nega  dela GG Bled, L jub ljanska  
c e s t a  19

Odgovorni u redn ik  BORIS ROBIČ, 
t i ska  D elavska  u n iv e rza  "T om o 
B re jc "  K ran j v 500 izvodih
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Leto 1980 je prestopno in im a 366 dni. Od 
tega  je  52 nedelj in 9 plačanih praznikov  
(praznik OF je na nedeljo in ni plačan). 
O stane 305 delovnih dni a li 2. 135 ur. Ker 
im am o 8 urni delavnik, bomo v letu  1980 
d e la li 267 dni in 1 dan za solidarnost.

Prazna razp redeln ica  je namenjena vam  za  
svoj plan dela in dopusta a li za označevanje  
pom em bnih rokov, obletnic in drugo.
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