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KRSCANSKEGA DELOVNEGA LJUDSTVA

Vprasanje delavskih
strokovnih organizacij

>Slovenski delavece z dne 1. julija
ife o obvezni strokovni organizaciji
in zakljufuje alanek z zahtevo, da se
izdela zakon o prisilnem organiziranjun
delavstva, da se na ta naéin zaustavi
stremljenja delodajalcey, ki ovirajo
organiziranje delavsiva.

To svojo zahtevo podkrepliuje »Slo-
venski delavece z utemeljitvijo, »da so
sy_o])odne delavske strokovne organiza-
cije odpovedale za to. ker se ie po teh
strokovnih organizacijah razSiril strup
I'l("!.('ll'fl\'f‘ miselnosti tako, da so te or-
ganizaciie postajale vedno bolj prive-
sek politiénih grupacij (strank), katere
so uporabljale sile milijonov svoiih
¢lanov za cilje, ki vefinoma niso bili
v nobeni zvezi z osnovnim smislom
strokovne organizacije«.

Drugo utemeljitev pa, ki je razvid-
na 7e iz citirane zahteve podkrepljuje
sSlovenski delavees s trditvijo, da za-
kon priznava delaven pravico do or-
ganiziranja, vendar je to organiziranje
nemogode zaradi staliféa delodajalcev,
napram kateremu pa je zakon v se-
danji obliki nemo&en.

Za prvo trditev ima »>Slovenski de-
lavece za svojo ZZD naibrZ najmanj
legitimaciie. da jo uporablia za svoie
namene. Kajti, ¢e bi ta trditev dr7ala,
ZZD sploh ne bi bilo, ker bi njeno
mesto lahko zavzemala ISZ. &e bi ho-
tela. Ker pa je JSZ hotela in hoZe biti
svobodna in neodvisna delavska kr-
&anska strokovna organizaciia in kot
taka noce biti podrejena nobeni poli-
tiéni stranki v svojem delovanju. SO
vendar. to je danes wvsakomur znano,
gotovi ljudje ustanovili novo katolifko
delavsko organizacijo, ki jim bo v nii-
hovi politi&ni  skupnosti sluzila tako
kot bodo oni hoteli, Prav zaradi tega.
ker ni hotela JSZ v svoje vrste Ziriti
strupa nezdrave miselnosti. se je po-
javila Zveza zdruZenih delaveev. V ko-
likor pa so druga delavska gibania 7a-
padla temu strupu nezdrave misel-
nosti, pa to ¢isto gotovo ni bilo nravil-
mo in bodofnost sama bo pokazala
kvarnost niihovega dela in delavstvo
bo samo obrafunalo z njiimi. Jugoslo-
vanska strokovna zveza bo s svojim
pozitivnim delom gotovo ulinkovito
vplivala na taka nezdrava gibania.
Delavsko wprafanie dandanes ni no.
bena #ala in vedno boli bo prevlado-
vala med delavstvom zdrava miselnost.
ker ga bodo razmere silile k temu. Mi
namret dobro vemo, da je polititna
strnnka_l(’.'no m de]nvﬁka strokovna or-
ganizaciia ‘d""_““- torei dva &isto samo.
stojna &initelia, ki sicer lahko eden
drucega podpirata v skupnem strem-
lienju za istimi cilii, ne moreta se pa
zliti v en sam faktor. ker eden druge-
mu ne moreta biti podreiena. To na-
e stalifde. ki ie 7e staro kot nafe gi-

anje. je seveda neznano In neraznm-
liivo gotovim gospodom ustanoviteliem
7Z7ZD. Danes pa so fi 2‘0““":‘1"‘_ navi-
deznoe drugeea mnenia. ker i&feio med
delavstvom legitimaciio za izvedho
Svoie prisilne delavske organizaciie.
pa jim to kakor leto¥nje leto kaZ7e ne

usnelo. Na¥a seia vodstva obni
zbor in volitve ohratnih zaunnikov so
fasno pokazale stalif¥e slovenskega de-
lavstva do svobodnih delavskih orga-
Nizacij,

Utemeljitev, da je zakon v sedanji

liki nemo&en napram delodajalcem,
ki ; vsemi silami ovirajo organizira-
Dje delavsiva v niegovih lastnih stro-

ovnih organizacijah, je pa Zalostno

K resolucijam ohénega zbhora
Jugoslovanske strokovne zveze

V sDelavski pravici« z dne 15. ju-
nija 1939 smo priob&li resolncije, ki
so bile sprejete na obénem zhoru JSZ
dne 11, junija t. . Zdi se nam pa po-
trebno, da vsako resolucijo obdelamo
Se v posebnih ¢élankih. S tem Zelimo,
da bi se na$i somisljeniki 8¢ podrob-
neje spoznali s perefimi socialnimi
vprafanji. Resolucijo o minimalnih
mezdah smo Ze obdelali. V danaSniem
¢lanku bomo govorili o drugi resolu-
ciji: o zakonu za zavarovanije
delavcecev.

S tem problemom se ne pefamo pr-
vi€. Veckrat smo tekom let opozorili
na razne nedostatke. Seveda hrez-
uspeino. Zato ni &udno, da je kriza
socialnega zavarovanja vedno vefia,
zlasti je vedno vedje nezaupanje &la-
nov do socialnega zavarovanja. To je
duhovna kriza socialnega zavarova.
nia. Gospndarsko krizo pa predstav.
ljajo veliki zaostanki na prispevkih.

Duhovna kriza socialnega zavarova-
nja naibolj nesporno dokazuje, da slo-
ni socialno zavarovanje na napaéni
upravni podlagi. Sedanii cenfralistic.
ni in pofom raznih odredb -citirani
upravni sistem onemogoéa vsako mno-
tranjo zvezo med ¢lani in socialnim
zavarovanjem. Notranja povezanost
med ¢&lani in wpravo se odraZa naj-
bolj v dejanski odgovornosti uprave
in v ¢&ntu odeovornosti uprave na-
pram &lanom. Obeh momentov pri so-
cialnem zavarovanju ni. Uprava soci-
alnega zavarovania se smatra za po-
polnoma samostojno, od €lanovy neod-
visno, odgovorna ie kvedjemu nadre-
jeni oblasti in faktorjem, od katerih
je odvisna.

Upravo tvorijo ¢lani ravnatelistva
in predsedstva ter viSjie wuradniStvo.
Vsakokratni re¥im imenunie svoie pri-
padnike. Tako imenovani &lani niso in
se tudi ne smatraio za zastonnike €la-
nov, ampak zn zastopnike reZima. Nie-
mu morajo biti pokorni. sicer jih od-
stavi. Zaradi tegza ne Cutijo v sehi no-
bene stalnosti in odpornosti. Taki éla-
ni pn ne zavise le od vsakokratnesga
politiénegn refima, ampak so veé ali
mani odvieni fndi od vodilnega urad-
nitva. Delavstvo to dobro ve, zato
ne zanpa mpravi socialnega zavarova-
nia. To stanio ho trajalo toliko Easa,
dokler ne ha &lanom omogodeno. da
poseZeio direkino v mpravo zavarova-
nja, to je, da bodo vodili in nadzirali

upravo in da bo uprava odgovorna
prvenstveno ¢&lanom,

Taka ureditev uprave predstavlja
temeljito reformo socialnega zava-
rovanja. JSZ ve, da mora posegati in
sodelovati pri nreditvi vseh delavskih
problemov. Zaradi tega je Ze leta 1929.
objavila v »Delavski Pravicic dne 12,
septembra svoj predlog za reformo so-
cialnega zavarovanja. Predlog ohsega
naslednja dolodila:

1. OkroZni uradi morajo racionalno
(smotrno) gospodariti z delavskim de-
narjem. Odpasti mora dolo¢ilo, da kri-
jejo slabo gospodarstvo enega okroz-
nega nrada drugi okroZni uradi

2. Odpasti mora dvojno poslovanje.
Dvojno poslovanje povzroéa namreé
dvojne strofke. Pri sedanjem sistemu
opravljajo okroZni uradi in Osrednii
urad najveckrat isto delo. Za iste pri-
mere so naloZeni dvojni spisi.

3. Z delavskim premoZenjem bi se
moralo gospodariti smofrno in v ko-
rist &lanov,

Da se doseZejo i cilji, je potrebno:

1. Namesto raznih socialnih unstanov:
OUZD-ja, bratovske skladnice itd. naj
se ustanove popolnoma samostojne,
enotne delavske zavarovalnice, kate-
rih podrodje nai se sklada s podrod-
jem delavskih zbornie.

2, Organizacija in poslovanje zava-

rovalnic mora biti enostavno, fako da
jo bodo mogli delavei brez teZav kon-
trolirati.

3. Vsi delavei in nameséenci naj bo-
do enotno zavarovani. V dosego visje-
ga zavarovanjza naj bi se uredlo pro-
stovoljno viSje zavarovanje,

4. V svrho nadzorstva gospodarstva
delavskih zavarovalnic naj bi se uve-
del poseben gospodarsko-politi¢en od-
delek, katerega naloga bi bila, da uve-
de smotrno (]:ospodarstvo.

5. SUZOR Dbi bil pri faki
nepofreben in bi se moral ukiniti
SU]Z)ZOR predstavlja tudi pri sedanjem
sistemu veliko in mepotrebno breme za
socialno zavarovanje.

6. Namesto SUZOR-ja naj bi se usta-
novila posebna istitucija, ki bi bhila
samo nadzorna oblast in v breme dr-
Zavnega prorauna.

Ta predlog je predstavljal reSitev
celotnega problema socialnega zava-
rovanja. Razvoj seveda ni Sel v tej
smeri in tudi ni uwpanja, da bi se ta
gredlogomogel udejstviti v _doglednem

asi. pa moralo kreniti socialno
zavarovanje to pot ali bo pa propadlo,
Zaradi tega je ob&ni zbor ng stavil
kot prvo etapo za sanacijo socialne-
ga zavarovanja, samoupravo okroznih
uradov in volitve v okroZne urade ter
zavarovanje to¢nega pladevanja pri-
spevkov za socialno zavarovanje.

reosnovi

V Koéevju rudarji praznujejo

Krizo, katero je preZivljalo mafe
rudarstvo pred leti, smo komaj dobro
preboleli, pa se pojavlja, sicer v
manjiem obsegu zopet v Koleviun. Ze
do sedaj na ioﬁevskem rudnikn ru-
darji niso bili polno zaposleni. Vzro-
ki za to so deloma v slabi kvaliteti
Frnmogu in zato premajhnih narofi-
ih, vendar so rudarji potrpeli in de-
lali, kljub temu, da je bilo vsak me-
sec nekaj dni, katere so praznovali.

zadnjem Casu pa so zaposleni ko-
maj po 15, najved 20 dni na mesec
in jim po odbitkih za zavarovanje in
davke zelo malo ostane za Zivljenje.
Ker je to stanje nevzdrZno, je bila
pred Zasom v Belgradu posebna de-
utacija, katero je vodil poslanec za
otevski okraj dr. Rigler. Ob_ tej pri-
liki se jim je obljubilo, da bodo Ze-

leznice vzele mekaj ved premoga, prav
tako, pa da o dobili vojaska na-
rofila. Z vsem tem pa ni bilo ni¢ in
se praznuje naprej kakor preje.

Krajevne organizacije rudar_Bv 80
za to prosile drugo skupino in Delav-
sko zbornico, da bi se o tej stvari vr-
dila v Ljubljani konferenca, na kateri .
bi se proundil poloZaj in podvzeli po-
trebni koraki:

V petek 7. julija t. 1. se je v Delav-
ski zbornici vriila tozadevna konfe-
renca. Za Delavsko zbornico se jJe
udelezil konference referent Stanko,
za Il skupino PliberSek, za JSZ Roz-
man in tov. BoZi¢ iz Kofevja, za Zve-
zo tudarjev Arh iz Zagorja in Se ne-
kaj zastopnikov iz Kotevja. Na tej
konferenci se je proutilo vse moZno-
sti, kako bi se kofevskim rudarjem

m_

spritevalo za nekoga drugega, pa ne
za nas. Kaj pa se to pravi, da je za-
kon nemofen? Na ta natin je s!allﬁ_i‘t’-
in obnafanje delodajalcev nezakonito
in je treba nujno napraviti tej neza-
konitosti konec. Vprafamo samo, kdo
pa naj zakon 3&iti? Nezakonito in ne-
dopustno pa bi moralo biti Ze tako
pisanje sdmo, ker jemlje delaveem
vero v zakon in pravitnost sploh. Mi
v korist drZave in ugleda do predpo-
stavljenih &uvarjev zakona zahteva-
mo, da se zakoni izvajajo do podrob-
nosti in da se tudi zadostno za3@iti
delavstvo, ki zakonitim potom =zahte-
va svoje pravice. Delavsivo je treba
nujno zaiCititi pred podobnimi delo-
dajalci, ki samovoljno zabranjujejo
def&vstvu moZnost zakonite obrambe.
Le tako bomo korakali v lepio bodot-
nost tudi po svobodnih delavskih or-

ganizacijah, katere vodi in_ \fzdriuje
delavstvo samo, z njimi futi in sode-
luje in so prav za prav niegova last.
rav v isti Stevilki >Slovenskega
delaveae pa citamo tudi tale znalilen
stavek: )&i vet dale¢ &as, ko boste
razdedinjeni Krekove zapudtinee. Ta-
ko torej. S temi besedami je poveda-
mo vse in tudi oba gornja razloga o
utemeljitvi potrebe prisilne delavske
organizacije sta odvel. Ali se ; oslagod-
je dobro zavedate, kaj je bil Krek
slovenskemu narodu in kaj pomeni
njegova dedi¢ina nafemu narodu? Iz-
brifite to Krekovo dedi#Zino iz srede
madega naroda, posledice Vam bomo
pa lahko mi povedali ez nekaj let.
i pri tem prav ni¢ niti ne preroku-
jemo niti ne grozimo, ker razvoj bo
v takem mnovem poloZzaju Eel svojo
pot. Da pa se to ne zgodi, bomo mi

v JSZ delali naprej poti, zatrtani
od dr. J. Ev. Kreka, ’]:?ani]i bomo de-
lavsivo pred kapitalistitnim izrablja-
njem prav tako pa tudi svarili pred
napaéno miselnostjo kakih prisilnih
delavskih organizacij, ki prav gotovo
ne bodo v blagoslov me delavstvu in
ne mirnemu razvoju socialnega wpra-
ganja. Dobro pa je to, da so enkrat
gospodje pri ZZD po velikih ovinkih
okrog stoodstotnega katolitanstva, Re-
rum novarum, Quadragesimo anno, slo-
venske katolitke skupnosti in zdra-
vega svobodnega delavskega gibanja,
pokazali jasno in javmo svojo pravo
zahtevo po prisilni delavski organiza-

Cl]Jk

belavstvo bo to zahievo gotovo do-
bro razumelo in &e bolj aktivno so-
delovalo v svojih delavskih svobodnih
organizacijah. Z.8S.
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Delavstvo
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najpozitivnejsi faktor

Mednarodni urad dela v Zenevi oh-
haja 20letnico svojega obstoja. Zna-
¢ilno je, da ni izgubil kljub tezkemu
svetovinemu polozaju ma ¢lanstvu, Na-
sproino ze zviSulo se je, ¢esar ne mo-
remo trditi o Zvezi narodoy, ki je
prav gotovo v razpadu. ;

Ce preiskujemo vzroke iemu zado-
voljivemu stanju, bomo prisli do na-
slednjih zakljuckov: Mednarodni urad
dela je nepoliticna ustanova. Njegova
naloga je, da se bori za uveljavljenje
socialne pravitnosti v drzavah, ki so
njegove clanice, Mednarodni urad de-
la ne sluzi nobeni drzavi kot politi¢no
orodje. Zaradi &esar imajo do njega
zaupanje vse drzave.

To zaupanje temelji tudi v sestavi
organizacije urada, To sestavo tvorijo
zastopniki vlad, delojemalcev in delo-
dajalcev. Iz te sestave odseva tudi uni-
verzalnost mednarodnega urada. Ta
univerzalnost je Se bolj podprta z
dejsivom. da ima mednarodni urad
dela prav ozke stike tudi z izven-
evropskimi drzavami. § tem se je ide-
ja mednarodnosine povezanosti social-
nega vprasanja prenesla na vedno Sir-
&1 forum,

Vpliv mednarodnega urada se pozna
tudi v delavski socialni zakonodaji v
kolonijah. S takim delovanjem med-
narodni urad dela vedno bolj ustvar-
ja in izpopolnuje mednarodno delav-
sko pravo. ]

Delovanje Mednarodnega urada de-
la pa ni lahko. Dasi je nepolitiéna
ustanova, vendar mora rafunati 2z
mednarodnim poloZzajem, ki moti in
mesa delovanje urada.

K() Ql)rﬂ"l!ﬂ\'ll ll]'u(] raznun F()(.'il]]"()'
politiéna vpraSanja, mora nujno upo-
stevati gospodarske posledice zaradi
vojnega gospodarstva, katero je uved-
la veéina drzav.

Posledice sedanjega oboroZenega mi-
rit so: PospeSitev izdelovanju in pri-
tegnitev delovnih sil za neproduktiv-
no delo; padec brezposelnosti; hiter
porast drzavnih proratunov; kritje iz-
datkov za oboroZevanje potom novih
davkov in posojil; dvig cen za Zivljenj-
ske potreb&dine; inflacijska finantna
politika; omejitev uporabe Zivljenj-
skih potreb&&in, torej padec Zivljenj-
skega standarda; pritegnitev vedno
vedjega Stevila ljudi v vojasko sluzho.
Posledice fega oboroZenega svelovne-
ga miru so iz socialnega vidika: Po-
daljSanje delovnega ¢Casa. Potom iz-
jemnih predpisov so v nevarnosti do-
iot"ila zakona o za$¢iti mladoletnih.
Porasi cen Zzivljenjskih potreb&¢in in
inflacija povzrotita zahtevek delav-
stva po vidjih plafah. S tem nastanejo
trenja med delojemalei in delodajalei.

Naloga Mednarodnega urada dela
je, da prestudira polozaj, ki ga ustvar-
ja sedanja dobha mednarodne napetosti
m «a sestavi predloge, ki naj bi med-
narodnim potom odpomogle posledicam
te napetosti.

Tudi ta napetost dokazuje vaznost
Mednarodnega urada dela.

Ne smemo pa prezreti, da vodijo
Mednarodni urad dela zastopniki de-
laveev. Iz sedanjega delovanja urada
je razvidno, da je veliko doprinesel
k izgraditvi stavbe socialne pravi¢no-
sti, da izbegava to, kar lodi, in da iife
le to, kar naj druzi vse {ri sestavnike
Mednarodnega urada dela. Vse to pa
dokazuje, da je delavsivo mnajbolj
zdrav in najpozitivnejsi del ¢loveske
druzbe,

R O O BT S o T 0 PP T

Vir pri Domzalah

V nedeljo 16. t. m. se bo totno ob 8
dopoldne vriil Elanski sestanck nuSe
krajevne skupine v prostorih gostilne
Marincelj v ]gulru. Na sestanku bo po-
rotal zastopnik centrale o pryvih po-
gajanjih s podjetjem. Zato vsi na se-
stanek.

R L T T P TP T TS S A P T
pomagalo in konéno se je sklenilo, da
se bo v detriek 15. t. m. sklicala Sir-
Sa konferenca, in sicer v Kofevju, na
katero se bo povabilo vse faktorje,
tako politicne kot gospodarske in jih
zainteresiralo za to tezko vpraSanje.

Ker je Kolevje zelo izpostavljena
totka posebno v narodnostnih ozirih,
bi bilo potrebno, da se temu vprada-
nju posveti nekoliko ved¢ paZnje in
delavstvo primerno zaposli. Tako sta-
nje prav gotovo ne ustvarja dobrega
razpolozenja med delaystvom napram
drzavi in narodu. Zato mora biti skrb
vseh' odlotujotih &initeljev, da brez
ozira na kake strankarske pripadno-
sti prizadetih ljudi, to vpraSanje re-
Sujejo objektivno in da imajo pred
ofmi le interes naroda in drzave, kar
mora bitl za vse najveCje vaznosti.

] ® . o ' e e
Volilnim odborom za volitve delavskih
- W W & L] au
in namesc¢enskih obratnih zaupnikov

Navodila za postopek pred volitvami obratnih zanpnikov.

Kljub temu, da bodo nove izveljeni obratni zaupniki vriili svojo
funkcijo dobrih 6 mesecev, so vendarle te volitve sprido razmer in
poloZaja, v katerih se nahajamo, izredne vaZnosti.

Pred wvsem moramo poudariti in opozoriti «delavstvo, da so volitve
delavskih in namestenskih obratnih zaupnikov svobodne in tajne. Zato
naj se delavei v nobenem primeru ne pusie od kogar koli vplivaii,
kakor tudi, da ne vzamejo za resno grozenj, s katerimi bi kdor koli
hotel vrsiti nanje kak pritisk. !

Ker skupine $e vedno stavljajo vpraganja, koliko zaupnikov se voli
v posameznih podjetjih, navajamo ¢len 5. »Navodile, ki pravi:

l_){‘: 20 delaveev volijo vsi encga zaupnika.

Od 21 do 50 delaveey se voli najvet 3 zaupnike.

. Od 51 do 100 delaveey se voli najved 4 zaupnike.
Od 101 delavea do 150 delaveev najved 5 zaupnikov.
Od 151 do 450 delavcev pa najved 6 zaupnikoy.

6. Ako je v obratu zaposlenih ve¢ kakor 451 delaveev se voli za
vsakih nadaljnjih 50 delaveev po 1 zaupnika, skupaj pa delavei ne
morejo izvoliti ve¢ kakor 16 zaupnikov.

ol M S

Y obratu, v katerem bi hotel kdo doseci sporazum, oz. da bi kdo
hotel kar sam izvesti volitve, opozarjamo na fo, da je sporazum veljaven
po ¢lenu 1. »Navodile le tedaj, ako so nanj pristale najmanj {ri petine
delaveev in namescencev, kateri so zaposleni v podjetju. To je vazno,
ker bo marsikdo skusal volitve izvesti, ¢eprav ni dalo delavstvo za to
svoj pristanek.

Volivne odbore za volitve obrainih zaupnikov dalje opozarjamo,
naj <ovolj pravotasno sestavijo volivne imenike. V onih obratih, v
katerih je ve¢ kot 10 mamescencev, je freba sestaviti volivni imenik
posebej za namedfence in posebej za delavee. V kolikor volivni odbori
S¢ nimajo veolivnih imenikov, naj zahtevajo od podjetij, da jim izroce
seznam delaveev. Ako bi katero podjetje ne hotelo izroditi tega sezna-
ma volivhemu odboru, je to sporociti Inspekeiji dela, katera izda malog
podjetju, da mora ta seznam izstaviti. Iz volivnega imenika je izlo&iti
vse delavee in delavke, kateri niso stari 18 let. 11 namre¢ Se nimajo
volivne pravice.

Krajevne skupine S¢ posebno opozarjamo na to. da o pravem casu
predloZe volivnim odborom pravilno izpolnjene kandidatne liste.

Volivni odbori morajo razglasiti volitve s posebnim razglasom. Ta
razglas mora biti objavljen v podjetjih, v katerih je zaposlenih do 150
delaveev, najmanj 14 dni pred volitvami, v podjetjih, v katerih je nad
150 delaveev pa je termin za to doloden najmanj 3 tedne.

Volivni odbor mora na zahtevo krajevne skupine izrociti 1 izvod
obrazea kandidatne liste. To listo mora polem odbor tocéno izpolniti,
in sicer mora mapisati na njo toliko kandidatov in namestnikov, kolikor
se za doticno podjetje voli zaupnikov. To kandidatno listo morata pod-
pisati tajnik in predsednik skupine, opremiti jo morata z Zigom in jo
v roku, kateri je dolofen za sprejemanje kandidatnih list, izrociti pred-
sedniku volivnega odbora. Na kandidatno listo je mapisaii tudi pred-
stavnika liste in njegovega namestnika. To je vazno zato, da bo mogel
predstavnik liste prisostvovati volitvam. V masproinem primeru lahko
volivni odbor zabrani predstavniku liste prisostvovali volitvam,

Skupine opozarjamo tudi na to, naj za one obrate, v katerih Se ni
bilo volitev, ¢imprej prijavijo volivne odbore. Poleg prijave volivnega
odbora na podlagi obrazca &t. 1, katerega vam na zahtevo takoj poslje-
mo, je treba priloziti tudi izjavo podjetja, da so to najstarejsi delavei
v obratu’ (po starosti). Volivni odbor mora biti sestavljen iz najmanj
5 delaveey. -

Postopek po izvrsenih volitvah.

Delavski zbornici, najbolje pa kar na centralo posljite po izvrienem
volivnem postopku:

1. Za obrate pod 1¢ delaveev. Vse 4 izvode izpolniti s podpisi pred-
stavnikov organizacije in v spodnjem delu tiskovine mnasloviti na pod-
jetje. V zgornjem delu tiskovine pa je masloviti 1 na bansko upravo,
1 Delavski zbornici, 1 podjetju in 1 na izvoljenega zaupnika. Za Delav-
sko zbornico in bansko upravo je tiskovine poslati nam v centralo.

2. Za obrate, v katerih so se izvedle volitve po rednem postopku
in je bila vloZena ena sama kandidaina lista, posljite po Stiri izvode
toéno izpolnjenih obrazeev 5t.5 (zapisnik o volitvah) in 8t 13 (zapisnik
o konstituiranju obratnih zaupnikov).

Ako je bilo pri rednem volivhem postopku veé kandidatnih list.
izpolnite in posljite v Stirih izvodih obrazec st. 6 (zapisnik o rezultatu
izvriencga glasovanja) in &t 15 (zapisnik o konsfituiranju zaupnikov).

3. V obratih, v katerih se bo izvedel skrajSani volivni postopek, pa
je vlozena samo ena kandidatna lista, izpelnite in posljite v Stirih izvo-
dih obrazec 5t. 4A (zapisnik o izvrienih volitvah), §. 13 o konstituiranju
zaupnikov in jim priloZite obrazee 3A (zapisnik o skrajSanem volivnem
postopku) in obrazee 2A. Oba obrazeca 3A in 2A morajo podpisati za-
stopnik strokovne organizacije, podjetnik in predsednik volivnega od-
bora. Slednja zadostujeta v dveh izvodih.

Ako je pri skrajSanem postopku vloZenih ve¢ kandidatnih list, iz-
polnite in posljite prav vse, tako kot v slutaju, da je vloZena ena lista;
samo za zapisnik je v tem primeru treba izpolniti obrazee st.5A,

Potrebno je storiti vse, da bodo delavei o ma¢inu volitev dovolj
poudeni. Ker je gotovo, da se bodo zopet trosile razne lazi naj le fem
nihée ne naseda, pa¢ pa je treba v vsakem primeru do kraja delo na
izvedbi volitev izvrSiti. V nobenem primeru ne smemo dopustiti, da bi
nam kdo kratil nase pravice. Treba je pokazati, da znamo ceniti svo-
bodo svojih delavskih ustanov, katerih ena in to zelo vaina so tudi
volitve delavskih obratnih zaupnikov. Tu edino more delavstvo Se svo-
bodno in tajno odlo¢ati, kdo ga bo v obratu zastopal. Zato na delo, da
bo zmaga tembolj velicastna.

DELAVSKA PRAVICA
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- Narodni
obrambni sklad

~V Sluzbenem listu. hanske  uprave
je iz8la 3. junija t. I uredba o narod-
nem obrambnem skladu. Ta uredba je
bila izdana ma podlagi § 19. financne-
ga zakona za leto 19-9/40.

Sredstva za ta sklad se
donosa posebnega davka, ki se je pri-
cel pobirati s 1. julijem 1939. Ta da-
vek se bo pobiral skozi 10 let, t. It
do 1. julija 1939 do 30. junija 1949,

Porabljal se bo pa takole: Vsako le-
to se porabi 3500.000 din za vojaske
namene, ostanek pa za Kritje 6% dr-
zavnega posojila za javna dela,

Osnovo za odmero tega davkay tvori
skupni  predpis neposrednih davkov
fizibnim in pravnim osebam v pred-
hodnem davénem letu.

Izjemo od
tvorijo:

a) Osebe, katerim se predpife davek
prvi¢, t. j. novi daviéni zavezanci.

b) Osebe, ki se ne obremenjujejo v
glavnih davenih knjigah: n. pr. trgov-
ski potniki, agenti zavarovalnih druzb,
prodajalei drzavnih sreck,

¢) Osebe, ki so podvrzene davku na
dividende in rente,

d) Osebe, ki platujejo usluZzbenski
davek.

Vsem tem osebam se odmeri davek
za obrambni sklad z odmero rednega
davka.

V osnovo davka pa ne spada davek
na poslovni promet, luksuzni davek in
vojnica.

Pri dolo¢anju osnove se mora upo-
Stevati tudi trajna oprostitev davka
po katerem koli zakonu. Zacasna opro-
stitev se ne uposteva.

Spremembe v vidini davéneza pred-
disa se morajo upodtevati tudi pri do-
lnf’:m_iu davka za narodno obrambni
sklad,

tega sploSnega dolocila

Visina davka

Davek se placuje v naslednjem raz-
merju, pri visini osnove:

aod din 0 do din 10 din  1.50
od din 11 do din 25 . . din 450
od din 26 do din 50 . . din 10.—
od din 51 do din 75 din 15.—
mad din 100 do din 150 din 30,—

nad din 150 do din 200 . . din 40.~
nad din 200 do din 300 din 60.—
itd.

Osebhe s 4 mladoletnim otroki pla-
cujejo davek za eno stopnjo nizje, ka-
kor bi jo morali sicer. Osebe z mad
5 otroki pa za dve stopnji nizje.

Samei, vdovei in ozenjeni brez otrok
pa platujejo za eno stopnjo vidje.

UsluZzbenski davek

Osebe, ki so podvrzene usluzbenske-
mu davku, t. j. veéina delaveev in na-
mescencev, pa platujejo polovico pred-
pisanega usluzhenskega davka. 1% pri-
bitek ni izvzet, Pred nekaj leti se je
namrec predpisal na uwsluzbenski da-
vek Se 1% prebitek, t. j. usluzbenski
davek se je zvisal za 1%. Pri usluz-
benskem davkn dudi ne pridejo v po-
Stev druzinske olajiave.

Ta mnovi davek morajo podjetniki
pobirati odn, odtegovati tako, kakor
ostale davke.

7 novim davkom se je torej zvisal
davek pri delaveih za novih 50%.
PEH00000000000000000000000080000000000

Medvode

V petek 21. julija se bodo v papir-
nici v Goricanah vréile zopet volitve
delavskih zaupnikov. NaSa organiza-
cija bo pri teh volitvah imela svojo
kandidatno listo, Velitve se bodo vr-
Sile od 5 do 7 zjutraj in od t do pol3
popoldne v zdravnikovi sobi. Dolznost
vsakega ¢lana je, da se vnlllg-\' ude-
lezi in glasuje za nafo listo. Nada gla-
sovnica je bela, katero je treba pu-
stiti celo, druge pa prefrgati in vse
skupaj vloziti v Kuverto. Tovaridi
pray pridno poagitirajmo za naSo li-
sto, da bo uspeh za mafo organizacijo,
ki nam je vse priborila, kar imamo,
cim lepsi. — Odbor.

PRIHRANKE

vlagajo delavci v Prvo :
delavsko hranilnico in
posojilnico v Ljubljani,
Miklosiceva cesta 22/I.
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JDelavskapravica®
Vodanadnjem. Sasu Zivljenjskega in
druzabnega razvoja, se ¢imdalje bolj
razvija tudi ¢ut - za stanovsko cCase-
pisje, « Vsaka stanovska skupina zeli
uneti svoje glasilo, ki naj v javnosti
zastopa strokovno  stalidce  dotitnega
stanu., Tako je tudi delavskemn stanu
potrebno skupno stanovsko: ¢asopisje.
Kakor ima kapitalizem svoja kuplje-
na in nagrajena glasila, v kntvl'if: ne
citamo nikdar o namernem izkorisca-
njn  delovnega ljudstva in z njim o
skodovanju vsega nasega naroda v ko-
rist privandranih tujeev. Ogromni del
gospodarstivenikov je tujeev, ki jim
je nad narod toliko mil, da bi ga naj-
raje pohrustali. Temu nasproti pa ni-
mamo v mestanstvu glasil, ki bi se
temu upala upreti. Zato je delavsko
tasopisje, ki iz kri¢anskega in delav-
sko gospodarskega staliséa brani de-
lavski stan, v njegovi borbi za poste-
nje in potrebno zboljSanje delavskega
in s tem narodno gospodarskega polo-
raja, Zalibog se dames pojavljajo sde-
lavskes organizacije.
Slovenski delavei in de-
lavke, ki se v Jugoslovanski strokovni
zvezi bore za socialno praviénost, mo-
|'ujn od vseh strani, in to tudi v ime-
nu krséanstva pozirati grenke pilule,
lazi, zabavljanja in natoleevanja, samo
za sluzbo kapitalizmu.

Tu je treba stvarne abram-
be delavstva, in zato potrebuje last-
nega casopisja. Svetovni kapitalizem
placuje in Zrivuje teizke milijone za
svojo obrambo in propagando. Dasi
ima kapitalizem v svojem Zepu ne-
brej drzavnikov. in wplivnih politikov,
vendar skufa svoje gospodarske nati-
ne in finte, potom tasopisja vsiliti in
omiliti pri ljudstyu, ki naj konéno po-
stune varuh oderu$tva in krivie. Ob
tej priliki se spommnim nekih kitic, ki
sem jih ¢ital v nekem distu, ki bi v
sloven&¢ini pomenile to-le: »Najneum-
nejia teleta si volijo sama svoje klav-
cec. Taka prilika je v Sloveniji zadnji
cas dobila po zaslugi raznih, dudi de-
lavskih ljudi, precej temelja. Da se
omejijo oziroma preprecijo med de-
lavstvom taki pojavi, je potrebno raz-
jasnenje, ki je majudinkovitejie po
tiskani besedi, »Delavska pravicac je
sedaj-med delavstvom precej poznana
in tudi upoStevana, saj se edina bori
za socialno praviénost v kritanskem
smislu, List je sedaj %e tednik in mo-
re prinafati le najnujnejSe stvari iz
delavskega gibanja. Poireba je pa, da
se delavstvo Se bolje upozna v odno-
Sajih kapitalizma in drugih Siniteljes
do delavstva. Treba je vsakemu de-
aven poznati razlike in  delovanje
raznih organizacij; sicer se igra pray
ahko v svojo Skodo »slepe miSic. Z
Ozirom na vse to je sedaj 7e zclo po-
trebno, da se sDelavska pravicac raz-
Siri v vse delavske sloje, pa tudi pre-
<o teh, v one kroge, ki danes e z ne-
k_lm_ strahom gledajo na kritansko so
l‘tu]lshf-nu_ {.,"ll]'h‘.l'tl_]i‘.. ‘asopis je glasnik
s 06 v, e

0% Sloge enakomislecih, Mi kr&tan-
j'lkl -‘*Ut‘liﬂlﬁtl verujemo v svoje nazore
v prihodnost Kricanskega socializ-
ma, Ki znadi pravitnost in potenje
vse druzbe, v kateri bo delo dobilo
SVojo pravo veljavo. Zato pa potre-
hujt‘l!m_ tudi lastnega Casopisja. Na de-
lo torej za sDelavsko pravicoe!

3 Joze Gostincar,
“
Vabilo

Dl b T
ma 12, redni letni obéni zbhor

Giradbhene ?ntlrugt- sDelavski

v Ljubljani, r, 2 2 0. Z.,
ki s¢ bo vrdil v nedeljo 23. julija t. |
ob 9 dopoldne v uradnem -prustqj;m na
Miklogicevi cesti 22/ s slededim dpev-
nim redom:

dome«

1. Odobritev zapisnika zadnjega obé-
hega zbora.

2. Porodilo nacelsiva in nadzorstva,

3. Odobritev ratunskega zakljutka
za leto 1938,

4. Sprememba pravil po zakonu.

5. Volitev naéelstva in nadzorstva.

6. Slucajnosti.
LTS
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Gorje vam, pismouki in farizeji, hi-
Navei, ki dajete desetino od mete in
Opra in kumina, pa ste opustili to, kar
fe v postavi vaznejSe: pravico, usmi-
ienje in zvestobo. To je bilo treba sto-
Titi in onega ne opustiti. Slepi vodniki,
by precejate komarja, a velbloda po-
rate. (Mt 23, 23—25)

. SCHICHTOVO

terpentinovo milo '

P. dr. Angelik Tomine ~ srebrnomasnik

Frané¢iSkanska Zzupnija v Ljubljani
ho v nedeljo 16. julija slovesno pro-
slavila srebrnomasniski jubilej svoje-
ga Zupnika p. dr. Angelika Tominca.

Tega jubileja pa ne bodo veseli sa-
mo zupljani franéiskanske Zupnije v
Ljubljani, ampak fudi vsi ¢lani naSe
Jugoslovanske strokovne zveze. Ta
dan se bomo p. Angelika spomnili vsi,
hvalezni prav iz srca njemn za veli-
ko ljubezen in skrb, ki jo goji kot
duhovni o¢e naSe krse, soc, delavske
skapnosti v JSZ. V njem nismo dobili
le moralno oporo v tezkih dneh boja,
ampak tudi skrbnega svetovalea in vo-
ditelja v duhovnih vpraSanjih. Z vso
odlotnostjo se vsakokrat postavi p.
Angelik v bran za naSo Jugoslovan-
sko strokovno zvezo in brani drago-
cene kritanske vrednote v gibanju, da
jih vihar boja ne razpihne in uniéi.

P. Augelika je pripeljala v oZje sti-
ke z )57 ljubezen do delavsiva, pra-
va odkritosréna ljubezen, katero mo-
re cutiti v svojem sreu le oni, ki je
Sel v svojih mladostnih letih sam f{r-
do pot zivljenjskega boja za obsta-
nek. Pater Angelik je bil namreé sin
zelezni¢arja z osmimi ofroei — sami-
mi fanti. Tezka skrb njegovega, sedaj
7e pokojnega, oéeta za vsakdanji kruh

in velika ljubezen njegove matere, ki
jo je zajemala in jo Se vedno zajema
iz vira neskon¢ne bozje ljubezni, sta
izklesala iz malega Janezka, naSega
Angelika, moza, ki ne vidi v delov-
nem cloveku le nepotrebno zlo danas-
nje dobe, ampak ¢loveka, po katerem
Bog ustvarja svoje velike naérte bo-
doénosti, Kakor je delo blagoslov hoz-
ji za ¢loveka, tako je delavec blago-
slov bozji za vso ¢lovesko druzbo.
Treba ga je le duhovno in gospodar-
sko dvigniti, pa je danes tako zaple-
teno socialno vpraSanje reSeno. S so-
cialnim vprasanjem pa bodo reseni {u-
di vsi problemi, ki danes grozijo ¢lo-
veski druzbi z njenim popolnim raz-
krojem.

Ta velika miselnost nas druzi s pa-
trom Angelikom v boju za delavsko
pravico v nasi Jugoslovanski strokov-
ni zvezi. On, kot mi, imamo skupno za-
vest, da je v danaSnjih razmerah na-
loga vprav katoli¢anov, da krepko in

dosledno zaorjemo v duhovno tako
gnilo ¢lovesko druzbo z naceli kr-

scanskega socializma po navodilih ve-
likih socialnih okroznic »Rerum no-
varume in »Qudragesimo anno«. Prav
zato pa nam je pred leti tudi podaril
prestavo s komentarjem okroznice
Leona XIL »Rernm novarume, katere
se je ravno delavstvo najveé posluzi-
lo in jo tudi pokupilo.

S tem svojim udejstvovanjem med
nami pa je p. Angelik veliko pripo-
mogel, da je naSe gibanje ostalo na
viini in da ni Krenilo niti. malo na
stran pot. Velika je tudi njegova za-
sluga, da nasa JSZ stoji danes krep-
ko na strazi za krsic¢anske ideale v
¢loveski druzbi in da tako junasko
Kljubuje vsem napadom,

Nase ¢lanstvo pa veliko ljubezen p.
Angeliku vraéa z vsem svojim srcem;
kadarkoli se pokaZze v nasi sredi, ved-
no je deleZen odkritosrénega prizna-
nja in velikega sposStovanja in lju-
bhezni. Najraje bi ga v vsakem kraju
imeli stalno v svoji sredi. Zato pa smo
ga tembolj veseli ob ftistih redkih pri-
likah, kadar mu ¢as dopuiéa, da se za
kratek ¢as pemudi pri nas.

16. julija se bomo naSega velikega
utitelja in prijatelja spomnili in pro-
sili Boga, da nam ga ohrani Se dolgo
let zdravega in veselega.

Sprejemanje delavstva

Novo sprejemanje delavstva v zagor-
skem  rudniku je zopet razburilo le
delno  zaposlene  apnenicarje obrata
apnenic TPD. Apnenicarji doslej e
ne pomnijo tako slabega odjema apna
in*io v najboljiih sezonskih mesecih,
tako da jih Ze sedaj v sredi sezone
objema strah, Kaj bo na zimo.

Tozadevno je bilo Ze ve¢ posredo-
vanj obratnih zznll_]mikwt_n'. strokovnih
organizacij in tudi ob&ine same. Na-
pravila se je tudi proSnja na TPD za
odpomot prizadetim delaveem. Na vsa
prizadevanja je le malo pozitivnega
uspeha. Vkljub vsemu temu je bila
delavska delegacija z Zupanom g. Pro-
sencem vred, uverjena in prepricana,

da bo vsaj zagotovilo r:n'nutt:ljsi\'q
upostevalo, da se bo v bodote pri
sprejemanju  novih delaveev upoite-
valo prvenstveno odvi$ne delavee

Do naiih

Celje

Celjska skupina organizira za 20. av-
gusta t. L izlet na Ptujsko goro, Ptuj
in Haloze. Informacije daje tov. Ho-
Cevar, ki sprejema tudi prijave. Po-
vabljeni bodo tudi mariborski tova-
ridi za enak izlet, da se prijateljsko
snidemo!

Huda jama

V nedeljo 16. t. m. se bo vriil po
prvi sv.maSi, £ j. ob pol 8 redni
¢lanski sestanek rudarjev v prostorih
(mali sobi) gostilne Stokavnik pri Sv.

obrata apnenic. Kaj je sedaj vzrok,
ko se to delavstvo ogorleno obrata
na vse strani, da je mozno kljub za-
gotovilu delegaciji, sprejemanje no-
vih delaveevt Prav je, vsak je upra-
viten do dela, vendar je dolznost, da
s¢ upodteva v prvi vrsti najbolj pri-
zadete in domade delavee, ki so izlili
Zze pri svojem delun mnogo znoja pri
obratu. Prizadeto delavsive Zeli in
apelira na vse merodajne, da se to
stanje spremeni, in da se da resno
narotilo obratovodjem, da prvenstve-
no - sprejemajo prizadeto delavsivo
obrata apnenic v rudniSke obrate.

Pri  volitvah obratnih  zaupnikov
obrata apnenie, bo vloZena kandidat-
na lista, in sicer skupna lista JSZ in
ZR]. Toliko v vednost naSemu Clan-
stvu!

Jederti. Ker bo porofilo zelo vaZno,
naj na sestanku nikogar ne manjka.
Dragi tovarisi! Zavedajte se resnosti
¢asa v katerem zivimo. Posvetite vsaj
nekaj ur v mesecu svoji strokovni iz-
obrazbi, Izlete in druge manj vazne
stvari si dolodite za ostale nedelje.
Nedelja naSega sestanka naj bo vsa-
kemu ¢lanu tudi stanovsko sveta. Dr-
Zite se organizacije, v kateri je vidna
vaSa boljsa bodo¢nost. Ce poroleva-
lec tvega pof, Gas in pripravo za po-
rolilo, ki je namenjeno le njegovemu
¢lanstvu v dobro, bodite dragi tova-

risi: tudi Vi .toliko . za-
vedni in ne omalova-
zujte tega, Bodite si-
gurni in to@ni. Zave-
dajte se, da so nasi
clanski sestanki mujno
poirebna delavska
strokovna &ola, in pa
glavni  pridobitni  vir
delavske izobrazbe. Le
v mofni organizaciji
zuyednega &lanstva je naSa moé in v
JS7Z nasa boljSa bodotnost. Tovarisi,
v nedeljo na svidenje! — Predsednik.

Zagorje

Vse ¢lane skupine obveStamo, da je
obvezen élanskr sestanek, katerega
priredi skupina rudarjev JSZ v nede-
ljo 16, t. m. ob 9 dopoldne v dvorani
Zadruznega doma v Zagorju, zelo va-
zen in zato prosimo, da se istega v
polnem Stevilu udelezite. Sestanek se
ze dalje Casa mi vrdil zaradi raznih
prireditey, zato ima odbor marsikaj
vaznega za porocCati, kar bo &lanstvo
vsestrunsko zanimalo. Poleg tega pa
smo povabili tudi tov. JoZeta Jurata
iz Celja, ki bo orisal vse delo, borbe
in hotenja za uveljavljenje ideje kr-
Stanskega socialisticnega gibanja med

delovnim ljudstvom. Pripeljite tudi
novih tovarisev!
Koéevje

Skupina delavstva JSZ Kodevje, zeli
nafemu zvestemu ¢lanu fekst delaveun
tovarisu Kuzniku Francetu ml., kateri
je bil uvriten kot nameScenec v Tek-
stilori d. d. Koc¢evje, obilo sre¢e in za-
dovoljstva. Zelimo, da bi ga kot do-
sedaj njegova energija, poStenost in
pravica, vodile po krstansko socialno
cutecih potih v vrstah namestencev do
konca zivljenja.

Jarse

V. nedeljo. dne 16. julija se bo ob
pol 10. uri dopoldan vril v prostorih
gostilne Bunkez v Jardah ¢lanski se-
stanek nase strokovne skupine tek-
stilnega delavstva JarSe. Sestanek bo
zelo vazen, Porocalo se bo o poteku
zadnjega mezdnega gibanja in volit-
vah obratnih zaupnikov. Ker so to vaz-
na vprasanja, katera zadevajo vse de-
laystvo enako, je dolznost vsch, da se
sestanka zanesljivo udeleze, Pride tu-
di zastopnik centrale,

Skofja Loka

Sporotamo vsem &lanom od  vseh
treh skupin, to je oblacilna (Sesir),
predilnica (I'rata) ter lesno delavstvo
(Hajnrihar), da se bo vriil v nedeljo,
dne 16, t.m. ob 9. uri dopoldne skup-
ni Clanski sestanek, in sicer v dvorani
Drustvenega doma. Sestanek je potre-
ben, ker se bo s tem utrdilo medse-
bojno tovariStvo in se bomo porazgo-
vorili, kako bomo $e nadalje plodo-
viteje orali ledino med delavstvom na-
Zega okraja. S polno udelezbo pa pe-
kazimo, da v Skofjeloskem okraju ni-
ma med nami mesta nobena druga or-
ganizacija, pa naj jo propagira in
podpira ena ali druga pokvarjena me-
stanska miselnost. Zato tovaridi in to-
variSice, dolznost nas kli¢e in na svi-
denje! Pride zastopnjk centrale.

Ponovno po zmago!

Tovarisi in tovaridice! V petek, dne
21, julija bomo ponoyno volili v pod-
jetju »Sedire svoje zaupnike. Vsak
¢lan in sploh vsak delavee naj bo agi-
tator, da bo v peiek nafa zmaga Se
lepSa ter bomo s tem, ko bomo zeleno
glasovnico razirgali, belo pa pustili
celo, enkrat za vselej pokazali, da uma
v podjetju »SeSire edino besedo pri
nasem delavsiva  Jugoslovanska stro-
kovna zveza. Dokazali bomo, da se
nade podteno delavstvo ne pusti vleéi
za nos od nobenega, ki ne spada med
delavske vrste, Povedali bomo s tem
tudi, da smo mocni in borbeni, Kot
smo bili pred &tirimi in Sestimi leti.
Zato vsi do zadnjega na delo, v petek
pa ponovno na volis¢e po zmago.

Trbovlje

V nedeljo 9, t. m, je naSo sirokovno
skupino posetil predsednik iz centrale
tov, Zumer Srecko. Porotal nam je o
delu in razvoju JSZ. 1z mjegovega po-
rocila, katerega je podal kot predsed-
nik naSega pokreta, posnemamo slede-
ce: Dejal je takole: >Ko je pred Sti-
ridesetimi lefi na$ pokojni Krek usta-
novil kri¢ansko socialistitno gibanje
in leta 1909. Jugoslovamsko strokovno
zvezo, so mu nasprotniki oéitali, da je
komunist. Prav tako nam nekateri da-
es po Stiridesetih letih obstoja na-
Sega gibanja to ofitajo. Jugoslovanska
strokovna zveza je prifla v nasprotje
z gospodarstveniki, ker je delavsKa,
zato jo napadajo in zahtevajo, da naj
Z del'lovan]em preneha. Jugoslovansko
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strokovno zvezo se da razpustiti, a nje-
na ideja bo ostala, ker je zgrajena na
osnovi boZjega poslanstva med delav-
ci. Naznaéil nam je tov. Zumer tudi
vsa nasprotstva, ki so obstojala in Ze
obstojajo do dana%njega pokreta. Skle-
nili smo soglasno vzirajati v borbi za
na%o JSZ in delati po njenih nacelih
za zmago delavskega stanu, proti ne-
praviénikom in zatiralcem delavcev.
—_—)—

VY dneh od 25, do 30. julija se bo vr-
&il v Ljubljani kongres Kristusa Kra-
lja. Mi kot kr3¢anska delavska orga-
nizacija smo Ze po nadih natelih dolz-
mi se pray vsi kongresa udeleziti. Pa
ne, da se ga sami udelezimo, marvet,
da agitiramo med svojimi tovarii ru-
darji za ¢im vetjo udelezbo. Vse &lane
vabimo, da gredo na delo za ¢im veé-
jo zmago Kristusa Kralja v na%i pre-
stolnici Ljubljani. Za vsa navodila se
obracajte ¢lani na nafega tov. Renko
Milo%a, kateri ima nalogo, da zhira
prijave in vodi tozadevne priprave.
Vsi pa mu pomagajmo, da kongres po-
seti rudarsko delavsivo v &m vedjem
dtevilu. — Predsednik.

Hrastnik

V nedeljo 16. t.m. se vrii ob 8. uri
zjutraj (po rani sv.ma$i) sestanek na-
ge skupine rudarjev v cerkveni pro-
svetni sobi. Sestanek je za vse ¢lane
obvezen, zato pridite vsi, kajti le v
delu je uspeh in napredek. Blagajnik
bo pobral €lanarino za julij od onih,
ki jo {. t. m. niso poravnali. Na svi-
denje! L

Slovenjgradec

V nedeljo 16. t. m. se bo vril sesia-
nek strokovne skrupine JSZ ob pol
10. uri dopoldne v gostilni >Narodni
dome v Slovenjgradcu. Sestanek je
obvezen za vse ¢lane, Pripeljite pa na
sestanek tudi tiste, ki 8e niso orga-
nizirani. Sestanka se bo udelezil za-
stopnik ekspoziture JSZ iz Maribora.

Otiski vrh

Vse tekstilno delavstvo tovarne Or-
nig-Mitrovi¢ se vabi na delavski se-
stanek, ki se bo vrdil v nedeljo 16.
t. m. ob 3 uri poldan v gostilni
»Pridgar< v 5t JanZzu. Tovaridi, tova-
rifice! Ako hotemo, da se naSe delov-
me in pla¢ilne razmere v tovarni iz-
boljdajo, se moramo prvo zavedati na-
&e delavske skupnosti, NeStetokrat smo
7o slifali, da delavske borbe uspevajo
samo takrat, kadar je delavstvo skup-
no. Vefno godrnjanje napram organi-
zacijum ne bo pomagalo prav nié, ako
v skupnosti sami ne bomo zahtevali
to, kar nam pripada. Zato opozarjamo
vse tiste, ki imajo vedno na jeziku
besede, >da organizacija ni¢ ne sto-
rie, da ve sestanka udele’e. Na sestan-
ku imajo svobodno besedo, da lahko
postavijo svoje zahteve, ker le na se-
stanku je mesto, kjer se razpravlja o
delavskih teZnjah. Nikakor pa ne na
mestih, ki niso za fo merodajna, Ee
manj pa v tovarni. kjer vsaka taka
beseda sigurno pride na ufesa delo-
dajaleu, kar daje videz, da delavstvo
ni slozno. S tem fkodujemo samo se-
bi. Prihaja ¢as, ko bo moralo tekstil-
no delavstvo iznova posedi v najod-
logilnejSo borbo za uveljavljanje svo-
jih pravie. O tem se bomo tudi na se-
stanku razgovarjali. Zaradi tega vsi na
sestanek. Nihe izmed delavstva naj
se ne izgovarja, da nima fasa. Sesta-
nek naj bo izraz naSe volje in hote-
mja, da tekstilno delavstvo zahteva
svoje pravice,

Za soboto 15. t. m. je sklicana skup-
no seja odbora in delavskih zaupni-
kov, ki se bo vriila z zastopnikom eks-
poziture JSZ iz Maribora ob 9 zvefer
v gostilni Jamnik v Otifkem vrhu. Po-
zivamo vse odbornike in delavske za-
upnike, da se seje sigurno udeleZijo.
Dnevni red seje: proutitev delovnih
in platilnih razmer delavstva v to.
varni, pristopitev k sploSnemu mezd-
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nemu gibanju in delovanje strokovne
organizacije. Ker je seja zelo vaZna,
je dolZinest vseh odbornikov in zaup-
nikov, da sc vabilu odzovejo.

Gustan j

V nedeljo 16. t. m. se bo ob 9. do-
peldne vrdil v obifajnih prostorih red-
ni sestanek strokovne skupine kovi-
narjev JSZ. Pred kratkim smo si izve-
jevali kolektivno pogodbhe, potom ka-
tere smo si uredili svoje (R?lovne in
platilne pogoje. Ni treba misliti, da je
s tem strokovno delo konéano. Na-
sprotno, sedaj je 8as, da delo v stro-
kovni organizaciji podvejimo. S tem
bomo koristili samo seb1 ter bomo s
tem branili pogodho, da se ista tudi
izvaja. Zato tovari&i v nedeljo ne dr-
#i izgovor, da ni &asa ali drugi podobh-
ni izgovori, katere tovaridi, vsaj neka-
teri, radi povedo v primerih, ko gre
za sestanek. Nasprotno, ne da bi sa-
mo sam prifel na sestanek, ampak
dolZnost vsakega je. da na sestanek
pripelje tudi tiste, ki kljub vsemu de-
lu organizacije Se vedao stojijo izven

nje,
St. Janz

V nedeljo 16. t. m. se vrdi po se-
stanku tekstilnega delavsiva v gostil-
ni 3Pridgare v St. Janzu sestanek stro-
kovnih skupin ]JSZ korotkega okroZ-
ja. Vse strokovne skupine so doline,
da poEljejo na okroZni sestanek svoje
polnomotne zastopnike. Skupine naj
tudi pripravijo svoja porocila o delu
in vseh potrebah, kakor tudi o zahte-
vah, ki jih ima &lanstvo posameznih
skupin. Na okroZnem sestanku se bo-
mo v podrobnem razgovorili tudi za-
radi delavskega tabora, ki je dolofen
za 6. avgust t.1. Vsekakor je sestanek
vaien, zato naj se ga udeleZijo vse
skupine v ¢im vetjem Stevilu zastop-
nikov,

Okrozni sestanki

Krajevne skupine ]JSZ, katere spa-
dajo v liubljansko okroZje, imajo v
nedeljo, dne 16. julija t. 1. ob 9. uri do-
poldan v prostorih JSZ na Miklo&ifevi
c. 22/1. okrozni sestanek. Vsled pred-
stoje¢ih volitev delavskih obratnih za-
upnikov bo sestanck zelo vaZen. Zato
naj vse skupine pofljejo ¢e le mogole

vet: tovarifev ali tovarific iz od-
ﬁra krajevne skupine.

Vevde

Pri nas poteka Zivljenje kaj hitro.
Marsikaj nas je v zadnjem ¢asu ze
doletelo, tako znizanje mezd, leta 1937,
Strajk, skréena zaposlitev, ki se sedaj
mnekoliko zboljiuje itd. Letos smo pa
dobili Ze mnovo »gosposko¢ organizaci-
jo, v katero so vstopili taki, ki so jih
na dolgotrajna prizadevanja le prego-
vorili in sprepri¢ali¢ in dopovedali. da
JSZ ni ved kri&tanska, ali &e hotete
katoliZka, in ne slovenska organizaci-
ja, teravno dosledno po teh nacelih
dela in ne samo govori. V to organi-
zacijo so Ze vstopili nekateri, ki jim
je nizka ¢lanarina ugajala in pa Se
moZnost kake sluzbe za svoje ild. Ka-
ko je s krifanstvom in drugim v te]
organizaciji, se je z zedinjenjem in
kongresi ze pokazalo. Pa kaj hoemo.
Nekateri to novo organizacijo potre-
bujejo in dobili smo jo. Saj danes ni

trebno, da ima delavstvo nekaj svo-
jega, da ima svobodo gibanja in zdru-
Zzevanja v takih organizacijah, ki jih
samo hofe in se potom njih uveljavi
v druzabnem Zivljenju. Danes se vréi
borba, kdo izmed vladajoéih bo de-
lavstvo imel za seboj za svoje poli-
titne namene. Gre za to, da se delav-
stvo uspava v raznih manifestacijah
in polozi svojo usodo in bododnost v
roke vse prej kot iskrenim delavskim
zastopnikom. Tako zgleda ta gosposka
stvar v malem in tako v velikem.

Gremo tretji¢ na volitve obratnih
zaupnikov, ki bodo 21. julija. Dne 12.
maja izvriene volitve so bile od kr.
banske uprave zaradi odloZitve mini-
strstva socialne politike razveljavlje-
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Nabirajte oglase za »Pravico«!

MALI OGLASI

POSAMEZNA BESEDA 50 PAR

DELAVCI! Najcenejie in najhitrejse
prometno sredstvo je dobro kolo
znamk »Diirkoppe, >Trinmphe, »Au-
strodaimlere, »Vestac in »sMiffae, ki
jih dobite tudi na obroke samo pri
Ciriln Kmetid¢u v Dobu 110
pri Domialah,

ne. Pri sedamjih volitvah bo nekaj
sprememb, in sicer v doglednem ¢asu.

re se zjutraj od 6.—8.ure, nato se
do 12, ure prekinejo patem pa se vrie
zopet od 12. do 18, ure. Ta spremem-
ba je zato, da bo notna izmena lahko
takoj po delu wvolila in ne bo treba
hoditi mazaj. Volilni odbor je isti in
tudi nacin glasovanja.

S sklepom delavskega sestanka smo

pred asom vlozili na podjetje zahte-

ve zaradi A in B fonda, zaposlitve
zensk in za zvifanje zasluzka delav-
cem iz brusilnice. 9. junija se je vr-
8il razgovor s podjetjem, na katerem
se glede A fonda nismo zedinili in je
podjetje izjavilo naj gremo pred so-
dii¢e, Prizna namre¢, da je lastnina
delavstva, da pa naj ostane za starost.
Delavstvo se bo moralo na posebnih
polah izjaviti za ali proti tozbi. Za sta-
re reveze, ki dobivajo podporo iz B fon.
da bo podjetje &¢ nekaj nudilo za na-
daljnje dajanje podpor, vendar vsoté
Se ni dolo¢ilo, Prav tako Se ni dokonc-
no urejeno glede zaposlitve delavk,
ki se porote, 17 delaveev iz brusilni-
ce pa je dobilo od 4550 par povifka
na urno mezdo, kar so prizadeti upra-
viteno dobili in so zadovoljni. Toza-
devno se bo naredil dodatek k kolek-
tivni pogodbi.

To vlogo smo ponudili v podpis tu-
di ZZD, ki Q{a Jo je odkl(mi-h? brez
utemeljitve. sSlovenskem delaveus
i;a smo potem ditali napad z D, M. v

olju, da smo se. Zele sedaj spomnili
na zahtevo o izpladilu fonda, da ga
bo pa ZZD dosegla v kratkem in go-
tovo, Sedaj je pa tudi Kukoviea ?u-
kob zgubil upanje, ko je Ze izjavil
»vsega upanja Se nisem zgubile. Naj
zahvali Boga, da se ni zapletel v tisod-
dinarske stave, ki jih je pred 12. ma-
jem tako ponujal na vse strani pri lo-
vu za Clani in glasovi. Sedaj bi lahko
postal berad.

Mi pa z obljubami ne licitiramo,
uspehe konstatiramo, vodimo pa bor-
bo z delavsivom za delavstvo. Pove-
mo resnico, da smo fond zahtevali 7e
leta 1937. Eno polovico smo dosegli, za
drugo polovico pa tudi mismo ni¢ pro-
ti, ¢e jo vi. Povemo pa Ze to, da iz-
]:;m‘:i]ﬂ tega fonda ne pomeni noben
sistven uspeh za delavstvo, ker last-
nitva nikdo ne osporava.

Mi vodimo borbo tako, kakor delav-
stvo hofe in nam naSa nafela nare-
kujejo. Vi tega ne morete trditi in ne
dokazati. 21.julija pa bo veviko de-
lavstvo spregovorilo z belo glasovnico,
kdo je njegov pravi zastopnik in ko-
mu zaupa,

Kongres Kristusa Kralja

Za kongres Kristusa Kralja, ki bo
kakor je Ze vsem znano, od 25. do 30.
julija 1939, se vsa Slovenija prav prid-
no pripravlja. Kongresa se bho udele-
zilo tudi veliko Stevilo katoli¢anov iz
vse naie drZave, prav tako pa tudi iz
inozemstva. Za to lepo proslavo Kri-
stusa Kralja se z velikim veseljem pri-
pravljajo tudi ¢lani naSe Jugoslovan-
ske strokovme zveze. Ob tej priliki
ho¢emo dokazati, da smo z vsem
svojim srcem, z vso svojo duSo, z de-
lom in Zrivovanjem za veéno Idejo

ravice in resnice, Ze 45 let nafe kr-
stansko socialistino gibanje, od svo-
jega obstoja do danes, dela in se tru-
di, da v javnem in privatnem Zivlje-
nju zavlada Kristus Kralj s svojimi
neminljivimi zakoni v srefo delovne-
ga ¢loveka, v sredo naSega naroda in
vsega CloveStva. Tudi delavec je &lo-
vek, stvarstvo bhoZje, tudi
Kristus Kralj s svojim rojstvom, trp-
lienjem in smrijo odresil in povelical.
Zato je tako ozka zveza med njima,
da si mi po svojih na¢elih ne moremo

redstavljati enega brez drugega. De-
avec je v Kristusu res ¢lovek, brez
njega pa je le stroj in sredstvo dru-
gim za izkorii€anje. In ¢e se danes
delavee bori za svojo pravico v dru.
Fabnem redu, se istofasno tudi bori za
kraljestvo Pravice in Ljubezni med
¢loveskim rodom, hori za nadela Kri-
stusova, bori za Kristusa samega. Za-
to pa se bomo mi kongresa ndeleZili v
najvetjem Stevilu in manifestirali za
nacdela pravice in resnice.

Kongres se bo prigel v forek 25. ju-
lija ob 6 popoldne z ofvoritvijo v stol-
nici. Po proSnji »Pridi sv. Duh« bo
imel otvoritveni govor predsednik
kongresa Kristusa Kralja $kof dr. Gre-
orij Rozman. Po govorn bo_blagoslov.
Evc er ob 8 bo slovesni zacetek kon-
gresnih zborovanj.

Sreda, dne 26. julija, bo po-
svefena zhorovanjem o verskem
preporodu. Ta dan bo v stolnici
ob 7 zjutraj sv. masa s pridigo v fran-

coskem jeziku. Dopoldne bodo zboro-
vanja v Unionu. Zveger ob pol 7 bodo
vederne poboZnosti po vseh cerkvah.

Ob pol 9 pa bo koncert slovenskih na-
rodnih pesmi v Unionn.

Cetrtek, dne 27 julija, je
posvelen zborovanjem o nravnem

njega je

preporodu. Zjutraj ob 7 je v stol-
nici sy. masa s pridigo v &eSkem jezi-
ku. Dopoldne zborovanja v Unionu,
pray takeo tudi popoldne, zvefer ve-
cerne poboZnosti po cerkvah. Ob pol 9
bo koncert glasbenega drustva Ljub-
ljane, ki bo predvajal slovenske na-
boine pesmi v frané¢ifkanski cerkvi.

Petek, 28. gulija, bo posvecen
zborovanjem »Svet za ristu-
som¢ Ob 7 v stolnici sv. masa s pri-

digo v italijanskem jeziku. Dopoldne
in popoldne sledijo predavanja v uni-
onski dvorani. Zvecéer ob pol 7 bodo
veterne poboZnosti po cerkvah ob 8
pa slavnostno zborovanje v Unionu.

YV soboto, 29. julija: Ob 8 bo
mladinska poboZnost na Stadionu, ob
9 zborovanje KA za inteligenco v De-
lavski zbornici, ob 10 zborovanje na-
rodnostnih skupin po raznih dvora-
nah, ob 15.30 sklepno Studijsko zboro-

vanje v Unionu, s poroéilom o delu
Studijskih dni, objave in sprejetjem
resolucij; ob 19.30 »Igra o kraljestvu
bozjem«. Po zakljutku na Stadionn
petje in litanije Matere BoZje.

YV nedeljo, 30. julija: polnoé-

nice po cerkvah, ob 9 na Stadionu pon-
tifikalna masa s pridgo, ob 14 sprevod
katolikih organizacij na Stadion. Po-
ziv zastopikov narodov na bratsko so-
delovanje v quljestvu Kristusovem.
Prenos Na;sveteﬁe a iz Zupne cerkve
sv. Cirila iIn Metoda na Stadion. Pete
litanije Srca Jezusovega, posvetitev,
zahvalna pesem, blagosloy Povsod
Boga.
_ Ob &asn kongresa bo tudi razstava
iz Spanskih preganjanj, razstava so.
dobne cerkvene umetnosti in duhovni
koncert v cerkvi sv.Petra. _

Glede sprevoda samega smo se obr-
nili na merodajna mesta in takoj, ko
dobimo pozitiven odgovor, bomo vse
nase skupine obvestili.

Iz urednistva

Prihodnja Stevilka »Delavske Pra-
vicee bo izSla en dan prej. Z ozirom
na to prosimo vse sodelavce, naj to
upodtevajo in podljejo v urednistvo
saudivo do ponedeljka 17.t.m. popol-

.

tiska Casopise,
knjige, revije,
letakeindrugo
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