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V Ljubljani, 10. septembra 1934

V organizaclji je motg,
kollkor moil — toliko pravice

Irhaja 10. in 25. dne v mesecn

Dupisi mocajo biti frankirani
im podpisani ter opremljeni s
¥tampiliko dot. organizacije.

&lanl strokovnih organizacif,

prikljufeni Strokovni komi-

sijl za Slovenijo, dobivajo
list brezplagno.

Rokopisi se ne vralajo,

Posebno zavarova-
nie tuberkuloznih

B:duusrud bond ;a;l&&vl‘.. eo Vo

Nekateri ¢asopisi so prinesli po-
ro¢ilo o nekakinem predlogu o nuj-
nosti posebnega fonda za zdravljenje
tuberkuloznih delaveev in nameScen-
cev, ki bi se naj realiziral iz pravic
delavcev, ki jim pripadajo po § 219.
Obrtnega zakona, Casopisi so ta
predlog priobéili in Se to samo
hoparno, ne da bi k temu 's1lr]n_
likatnemu in vaznemu vprasanju
vedali tudi svoje mnenje,

Strokovna komisija za Slovenijo
je na svoji seji razpravljala o tem
predlogu in ga, v kolikor je to b11
kak 'predlog, v celoti zavrnila. Kajti
nemogoce je, da bi delavstvo samo
iz svojih skromnih pridobitev pri
vsej mizeriji Se prispevalo za tuber-
kulozne in jih podpiralo, « Wajstal)

e rwiied
tuts- nirte. Tuberkuloza je prole-
tarska bolezen, ne zato proletarska,
ker boluje na nji in umira delavstvo,
nego zato je proletarska bolezen,
ker bogat tuberkulozen &lovek, ka-
pitalist, za tuberkulozo, ¢e jo je kje
nabral, ne bo od nje umrl, Ozdraviti
se bo znal, ker ima sredstva za to.
Delavec in delavka pa tega ne mo-
reta storiti, ker cetudi se zdravita,
cetudi sta, recimo v zdravili§éu pol
leta, morata, ko izérpata dajatve
OUZD iti nazaj v nehigijeniéne pro-
store tovarne, delati w. glad.a,nty 7
heratline o

su-
de-

po-
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Protituberkulozna liga, vsi borei
zoper tuberkulozo, vsi odli¢njaki v
teh odborih in ligah, izrecite vsaj ne-
kaj odlo¢ilnih besed, to je: Razmere,
ki sejejo in kultivirajo tuberkulozo,
se naj odstranijo in tuberkuloze je
konec. hoyirarcem =
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Tu udarite v plast zvona in to
povodenj tuberkuloze zajezite, tu naj
protituberkulozna liga zastavi svoj
vpliv, svojo mo&.

Da, delavstvo je za pomoé& tuber-
kuloznim. A ne da bi se njega obre-
menjevalo.

Strokovna komisija je na svoji seji
sklenila:

Pozvati bansko upravo, vse De-
lavske zbornice, Sredisnji urad za za-
varovanje delavcev, Ministerstvo so-
cialne politike in narodnega 'zdrav-
ja in druge faktorje, da naj se Bed-
nostni fond, njegovi dohodki, ki jih
tudi mora placevati delavstvo, po-
rabi za zavarovanje tuberkuloznih,
In mnogo bo pomagano in denar bo
dobro nalozZen.

o [ sabiteo mprenl

Pod severnim
nebom

ali ,,Ocean‘: Je knjiga,
ki jo je mapisal ruski
pisatal] Pavel Nizovo)
in ki Jo letos izda Can-
karjeva druiba. Krasen
roman je ,,Pod sever.
nim nebom¢, poin ne-
navadne lepotie, hapet
in zanimiv. — Bodi &lan
in dobil jo bosi.

PET KNJIG
j

izda letos Cankarjeva druzba
svojim Elanom, In sicer:

i 1. Koledar Cankarjeve druZbe
za leto 1935.
2. Beer: Zgodovina socialnih
bojev, 1. knjiga.
3. Beer: Zgodovina socialnih
bojev, II. knjiga.
4. Pavel Nizovoi: Ocean, all

kakor je pravi ruski naslov:
Pod severnim nebom.
! 5. Ivan Molek: Sesuti stolp.

)ELAVEC

STROKOVWVNI
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Sodrug, sodruzica! Ali si Ze ¢lan
Cankarjeve druzbe? Glej, pet knjig
bo letos izSlo in to vse samo za 25
dinarjev ¢lanarine. Ce pa hodes samo
gtiri knjige, pa placaj 20 Din. Ne od-
lagaj, ker v zacetku oktobra se bodo
Ze knjige razposiljale in bodo =zelo
lepe in pouéne, pravi tvoj prijatelj.

Poverjeniki! VaSa beseda naj bo
kako: plug na nerazorani njivi, ka-
kor seme, ki bo vzklilo in rodilo sa-
dove proletarske zavednosti in po-
nosa, ko boste nabirali ¢lane za Can-
karjevo druzbo.

Filip Uratnik:
Zagrebika

Pretekli teden se je vrsila v Za-
grebu konferenca predstavnikov de-
lavskih zbornic in delavskega zava-
rovanja. Na tej konferenci smo raz-
pravljali o izvedbi in izgraditvi raz-
nih panog naSega onemoglostnega
in slarostnega zavarovanja.

Razsirjenje pokojninskega zava-
rovanja za zaSebne name$cence je
stopilo v akuten &tadij. To zavarova-
nje obstoja dosedaj, kakor znano sa
mo v Sloveniji in Dalmaciji. Ostali
deli drzave ga nimajo. Tako socialni,
kakor gospodarski interesi zahteva-
jo, da se prosiri stanje, ki v enem
delu drzave Ze obstoja, na celo dr-
Zavo.

Minister za socialno politiko je
dobil v letosnjem finanénem zakonu
pooblastilo, da to proSirjenje izvede.

Potrebni so najveéji napori inte-
resentov, da bi to pooblastilo ne
ostalo na papirju. Vse delavske zbor-
nice v drzavi so tozadene napore za-
sebnih name&éencev in njihovih stro-
kovnih organizacij Ze v misljenjih,
podanih ministrstvu socialne politike,
najtopljeje podprle. To je prislo na
zagrebski ionferenci ponovno do
izraza. Ni se pa moglo iti pri tem
preko dejstva, da ima minister za
socialno politiko Ze veé let tudi po-
oblastilo, da izvede v celoti ali del-
no splosno delavsko invalidsko in
starostno zavarovanje,

Morda je preved, ako govorimo
tu o zavarovanju. Zakaj, to kar se da
s skromnimi 3% zavarovane mezde
ustvariti, je le skromen podetek tega
zavarovanija,

Najvaznejie delo, ki ga je v po-
gledu zgornjih akcij zagrebska kon-
ferenca opravila, je v tem, da je pre-
precila, da bi se moglo izigravati na-
mescensko zavarovanje proti delav-
skemu, ali pa narobe, kar bi se lah-
ko konéalo tako, da bi obe akeiji
popolnoma propadli. Sklenjeno je
bilo, da se mora vrditi borba za obe
zavarovanji vzporedno in da mora-
jo biti akcije strokovnih organizacij
vseh praveev, delavskih zbornic, ka-
kor tudi yseh organov delavskega
zavarovanja paralelne, usmerjene v
pravec, da se dosezeta oba gori po-
stavljena cilja.

Ni res, da se obe gori navedeni
zavarovanji ne bi dali izvesti. Sred-
stva starostnega in invalidskegan za-
varovanja se trodijo s podetka le v
prav neznatni meri. Ve&ji del teh
sredstev se kapitalizira in priteka po
tej poti v narodno gospodarstvo na-
zaj. Ce govorimo o visokem obdav-
¢enju delavskih mezd, je treba redi,
da je to obdavéenje res visoko. 1.
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Bacatmen Bstnibue siwaba  Na pod-

ro¢ju Dravske banovine obstoja e
poleg tega 114 % doklada na mezde
za takozvani bednostni fond. Ta
doklada obstoja samo v nasi banovi-
ni. Ako se samo te dve obdavéityi

konferenca

uicinite, bi imeli zbrana sredstva za
izvedbo splosnega invalidskega in
starostnega zaverovanja broj znat-
nejsih novih obdavéitev delavstva.

Ob priliki razprav o izvedbi
sploénega invalidskega zavarovanja
pa nismo mogli iti preko enega dej-
stva.

To zavarovanje bo zacelo zbirati
prispevke takoj. Njegovi ulinki pa
se bodo pokazali Sele &ez leta, v
skromnem obsegu Sele po preteku
karencne dobe, v nekoliko vedjem
obsegu kasneje,

Razumljivo je, da je zbiranje re-
zerv pri starostnem zavarovanju
nujno. Vendar se mora tudi s tem ra-
¢unati, da je treba dati delavstvu tu-
di takojdnjih koristi, kadar se zahte-
vajo od njega Zrtve. Imamo pa tudi
podroéja, kjer je takojinja odpomoéd
res nujna in neodloZljiva.

Na konferenci se je doseglo so-
glasje o tem, da se mora izvesti veaj
zavarovanje onemoglih tuberkuloz-
nih s takojSnjim uéinkom,

Zakaj je to prav posebno nujno?
Na§ Okrozni urad odpuiéa iz svoje-
ga zdravljenja vsako leto priblizno
100  neozdravljivih tuberkuloznih
bolnikov, ker jim je potekla &lanska
doba prej, nego so ozdravljeni. Ce-
nim, da je takih tezko bolnih bivsih
¢lanov delavskega zavarovanja samo
v Sloveniji okrog 500,

Znana stvar je, da dajejo pri nas
ob¢ine le nezadostne podpore, ki
nikakor ne zadostujejo za prezivlja-
nje. Polozaj teh tuberkuloznih, ki so
v veéini primerov Se vzdrZevatelji
rodbine, je strasen. Prisiljeni so iska-
ti vedo znova in znova zaposlenija,
da bi bili deleZni zopet podpore pri
Okroznem uradu. V tej zaposlitvi o-
kuzujejo svoje sodelavce. Ab--
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To je tezko za prizadete in nevarno
za okolico, Iz teh razlogov je takojs-
nja izvedba invalidskega zavarovanija
za_ tuberkulozne nujna in neodlozlji-
va potreba.

A kje najti kritje za to?

V Sloveniji bi se dalo to zavaro-
vanje res lepo izvesti — brez novih
obremenitev delavskih mezd — ako
bi se ukinil banovinski bednostni
fond in prenesla sredstva, ki so se
doslej v njem zbirala na delavsko
zavarovanje.

. Tudi v ostalih delih drzave bi
bilo predpostavljati kritje potom po-
sebnega paritetnega prispevka,

Le &e bi se izkazalo, da se vse to
ne da izvesti, bi bilo razmisljati, ali
ni vpraSanje osiguranja teSko bolnih
tuberkuloznih vaznejie, kakor pod-
pore pri kratkih obolenjih.

Cetrto vpraSanje, s katerim se je
zagrebika konferenca bavila, je sa-
nacija glavnih bratovskih skladnic.

V tem pogledu je ugotovila kon-
ferenca naslednje:

Prispevki bratovskih skladnic tu-
di po zadnji novelizaciji pravilnika

Urednlitvoinaprava
Ljubljana, poltni predal 290,

Cekovnl radun ¥tev. 13.562.
Telefon interurban &t. 3478,

| bratovskih skladnic pri nobeni bra-
tovski skladnici ne osiguravajo v
pravilniku normiranih dajatev, zato
so potrebni novi napori v svrho sa-
nacije invalidskega in starostnega
zavarovanja rudarjev. Ta potreba,
ki je pri Glavni bratovski skladnici
v Ljubljani evidentna in neodolzljiva,
obstoja v manj vidni obliki pri vseh
bratovskih skladnicah v drzavi.

Konferenca je bila mnenja, da se
mora osnovati poseben fond za sa-
nacijo bratovskih skladnic, ki bi ga
upravljal pod nadzorstvom gospoda
ministra za $ume in rudnike skupen
odbor, postavljen od vseh bratovskih
skladnic. Sredstva za ta fond naj bi
se dobila z obdavéenjem producira-
nih in uvoZenih produktov, premo-
gokopne, rudninske in topilniske in-
dustrije.

Konferenca je obrnila paznjo na
dejstva, da bo treba znatnejsi del sa-
nacijskega fonda kapitalizirati in da
otvarja to moZnost za podpiranje go-
spodarstva, zlasti za podpiranje
tezke kovinskne industrije ter da je
mogoce vpostavili s tem paralelizem
izmed socialnih zahtev rudarskih in
topilniskih delavcev ter iztozb

ru-
darske in topilniske indutsrije. Po
tej poti se morejo spraviti v sklad

tudi interesi pojedinih pokrajin.

Zagreska konferenca naj bi bila
uvod v Zivo in slozno akcijo vseh
delavcev in namedéencev v svrho iz-
graditve delavskega in names$&enske-

ga starosinega in invalidskega zava-
rovanja.

Milijonska stavka

Stavka za svobodo zdruZevanja,
za socialne reforme, za pravice de-
lavca-¢loveka, za 34-urni delovnik.

Mogoéno je vstal proletariat v
Ameriki in kriknil:

1. Takoj$nja uvedba 34-urnega
delovnega tedna (pet ur dnevno, v
sobotah 4 ure, v mnedeljah prosto)
brez zniZanja dnevnih prejemkov.

2. TakojSen sprejem na delo vseh
delavcev, ki so bili zadnje &ase zato,
ker so bili élani strokovnih organi-
zacij, odpuséeni (v Ameriki deloda-
jalci e vedno lahko na ta naéin ovi-
rajo svobodno organiziranje strokov-
nih zdruzenj delavstva, op. ured.).

3. Takojinje piznanje »Zdruzenja
tekstilnega delavstva« kot edinega
zastopnika delojemalcev v tekstilni
industriji.

4. Ustanovitev posebnega delav-
skega razsodidéa za poravnavo vseh
sporov med delojemalci in delodajal-
ci.

Poslednji dve zahtevi sta ameri-
ske kapitaliste najbolj presupnili.
Zato so vsa pogajanja ostala na mrtvi
tocki in se razbila. Tekstilnemu de-
lavstvu je obljubila v borbi za reali-
ziranje teh dveh zahtev, ki pomenita
v bistvu zahteve po kolektivni po-
godbi vso pomo¢ federacija dela, ta-
ko da je delavstvo ostalo kakor
eden solidarno, vsi za enega, eden
Za vse.

Odredba je bila brzojavno sporo-
¢ena federacijskim organizacijam v
vseh 48 drzavah in Ze drugi dan je
zastavkalo nad 500.000 delavcev, za-
poslenih v bombaZnih tvornicah. De-
lavstvo v tovarnah za naravno in u-
metno svilo ter volno, ki ga je okrog
300.000, so istotako stopili na bo-
jis¢e v stavko. Vodstvo stavke je
odredilo, da morajo delavci ohraniti
mirno kri ter se izogniti nemirom in
ne nasedati izzivanjem in §&uvanjem.
S tem obenem delavstvo oblastvem

pokaze, da so od oblasti ukrenjene
varnostne odredbe, moéni oddelki
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vojaitva zasedla strategi®éno vazZnih
tock, strojnice, Ziéne ovire, bombe,
orozje, strelive itd., brezpredmetne.
Kajti delavstvo je postavilo stare za-
hteve, stopilo v stavko in &e ne bo-

do delali, t. i goaydn cm e VoAla
Solidarnost je mogo¢na beseda.
Se mogoénejSa pa je njena resnic-

nost. Preko tisoé tovarn v 30 drzavah
bombazne, volnene in svilene indu-
strije stavka. Nad 750.000 delavcev
itejejo te tovarne. Skoro brez izje-
me — stavkokazi se najdejo povsod
— je vse delavstvo zastavkalo. In
stavki se je pridruzilo nad 700.000
delavcev konfekcijske industrije ter
sorodnih panog in tako je stavkajo-
dega delavstva nad poldrugi milijon.

Vodja delavcev Gorman je izja-
vil, da bodo stavkujo&i dobili podpo-
re ne glede na to, kako dolgo bo
trajala stavka. Mnogo strokovnih or-
ganizacij je Ze ponudilo svojo denar-
no pomodc.

V tem boju pa se je zgodilo, kar
treba posebaj omeniti: V drzavah
Maine, v severni in juzni Dakoti se
je prijavilo veliko S§tevilo brezposel-
nih delavcev, ki hoc¢ejo sedaj zaslu-
#iti, pljuniti samemu sebi v obraz in
kovati Zelezo samo za sebe. Tovarne
nameravajo s temi brezposelnimi
vzpostaviti delo v tovarnah. Tako

poostrujejo podjetja razredni boj, or-
ganizirajo nezavedne delavce proti
delavcem, da bodo v taki borbi zopet
podjetniki kot tretji zeli dobigek.

Ogromna je borba, ki se je zacela
in ki se, ko to pifemo, bije v Zdru-
7enih drzavah Severne Amerike med
delom in kapitalisti, med delavei in
podjetniki, Na eni strani stoji zdru-
Zena ameriSka veleindustrija, ki ho-
¢e strmoglaviti socialno reformo, na
drugi strani pa zdruZena fronta pre-
dilniskega delavstva, ki je najstevil-
nejSe v Ameriki, ki je proglasilo
splodno stavko, da predilnitko indu-
strijo primora, da sprejme socialne
reforme.

Po vseh driavah Severne Ameri-
ke vlada nepopisna napetost in ta
razredni boj Ze vpliva tudi na Evro-
po. Podjetniki v Ameriki pri¢akujejo,
da bo stavka propadla, ker 7e ve da-
nes, ko to pifemo, v nekaterih juz-
nih drzavah. Delavstvo obotavlja od-
zvati se klicu voditeljev strokovnih
organizacij. Oni, kakor dobri vojsko--
vodje, merijo svoj ‘poraz po solidar-
nosti in enotnosti delavstva, svojo
zmago pa obotavljanju in nesolidar-
nosti delavstva.

Koliko pouka, vzgledov je pisa-
nih v tem velikem boju ameriikega
delavstva.

Uveljavijenje esperanta — borba proti
fasSizmu
N. B.

Mora se priznati, da sta smernici,
ki sta v zadnjih letih pridobili najvec
vpliva po svetu — nacionalizem in
njegova najbolj relijeina oblika — fa-
Sizem. Ne bomo iskali tu vzrokov
tega pojava, zelimo le, ugotavljajoé
dejstva, obrniti pozornost sodrugov
na ta razvoj, ki kvarno vpliva na
esperantsko gibanje.

V »neodvisnem« esperantskem ¢a-
sopisu smo pred nedavnem ¢&itali no-
tico o satiriéni pesmi, izisli v enem
izmed najbolj znanih satiriénih aso-
pisov v Neméiji (danes je ta list kaj-

ak pacional-socialisti€en, a tudi prej
je bil vedno protirebuplikanski). V
tej pesmi se izraza veselje zaradi na-
zadovanja esperanta, zaradi oslablje-
nja propagande za svetovni jezik. Ce-
prav je ta Zelja vsebovana Ze v na-
zoru teh gospodov, nam je to veselje
vendarle nekoliko v pouk. Pokaze
nam, da se nacionalisti zelo dobro
zavedajo uloge svetovnega jezika —
esperanta in da dobro uvidijo raz-
merje jezika do nacionalizma (v ka-
terega imajo celo mnogi esperantisti
zelo majhen vpogled). Vladajoci, ka-
terih sodba temelji na nacionalnih
predsodkih, dobro vedo, da bi zadeli
v srce breznarodnostnemu emancipa-
cijskemu gibanju, za katerega bi mo-
gle manifestirati ljudske mase, &e bi
si dokonéno priborili zmago nad —
esperantom.

Lovro Jakomin :

Za reorganizacijo

nasega strokovnega.

pokreta
(Misli b kongresu URSSJ.)

Prihodnji mesec 20. in 21. se vrdi
v Sarajevu redni kongres Ujedinje-
nega radnickega sindikalnega saveza
Jugoslavije. Pri tej priliki smatram
za dolznost, da ponovno opozorim na
zelo vaZen problem, to je na reoga-
nizacijo naSega strokovnega pokreta.

Struktura strokovnih organizacij,
ki je bila pred desetletji upeljana v
indutsrijskih drzavah in prenesena
tudi k nam, je bila morebiti dobra za
industrijske in po prebivalstvu moé-
ne drzave. Razmeram v nadi drZavi,
ki je 80% agrarna in z malo razvito
industrijo pa ta struktura ne odgo-
varja. Pri ustanovah socialnega zava-
rovanja je v celi drzavi zavarovanih
okrog pol milijona delavcev in name-
S¢encev, ki pridejo za strokovne or-
ganizacije v postev. Ce bi bili vsi ti
delavei in name$éenci v&lanjeni v
enem samem savezu, bi tvorili ko-
maj dobro polovico &lanstva, kakor
ga je imel savez kovinarjev (Metall-
arbeiterverband) v Neméiji leta 1928,
ki je Stel 944.310 ¢lanov,

Po porodilu Ursa izdanega za

Za vsakega razredno zavednega
delavca je povsem jasno, da se pri-
pravljajo veliki boji, da bo potrebna
§¢ dolga borba med rastocim fasi-
zmom in moémi socialnega in kultur-
nega napredka. In prav tako je jasno,
da se bo v tem boju na obeh straneh
uporabljajo najmodernejse in najucin-
kovitejSe orozje. Toda katero oroZje
je za duhovno oblikovanje bolj uéin-
kovito, kot je esperanto?

Cujemo oéitke, da predstavljamo
esperanto kot vsesplo$no zdravilo in

da tako odvajamo borce od njihovega

pravega bojiséa (v stranki, organiza-

cijah). Nikdar ta trditev ni bila doka-'

zana in ni¢ bolj neresniénega kot to.
Vsak aktiven ¢lan delavskega giba-
nja, ki uporablja esperanto, je oprem-
ljen z najmodernej§imi sredstvi. In
gotovo je to tako sredstvo, ki more
v temelju spremeniti ljudski duh, ki
mora ziveti v tesnem okviru nacio-
nalnih mej in tam nenehoma vdiha-
vati vzduh nacionalne atmosfere.

Ce sem ¢lan delavskega esperant-
skega drustva, s tem e nikakor ni-
sem zgubil interesa za delavsko giba-
nje in strokovne organizacije. Vprav
kot aktiven ¢lan delavskega drustva
(politiénega, ekonomskega) imam
prednost pred drugimi, ker imam
kolikortoliko veéje razumevanje in
globlji vpogled v svetovne probleme.
Ker imam SirSe obzorje, se prej ori-

kongres leta 1931 pa je bilo Zal v
vseh nasih strokovnih organizacijah
le 31.150 é&lanov, kateri so razdelje-
ni na niémanj kakor 37 posameznih
savezov. Po Stevilu zvez smo preko-
sili celo vrhovno centralo mnemskih
strokovnih organizacij (Allgemeiner
deutscher Gewerkschaftsbund), ki je
imela leta 1928 4,866.926 &lanov, ki
so bili razdeljeni le na 35 savezov,
Zdi se mi, da mora biti celo laiku
jasno, da je cepljenje 30.000 é&lanov
na 37 savezov $kodljivo. Spoznajmo
Ze enkrat, da je cepljenje nasih sicer
dobrih organiziranih sil bodisi v mo-
ralnem ali finanénem pogledu glavni
vzrok, da se na$ strokovni pokret ne
dvigne in doseZe veéjega razmaha. -
Ce pogledamo nase saveze, vidi-
mo, da jih je samo nekoliko, ki imajo
toliko ¢&lanstva, da so Zivljenja zmoz-
ni. Samo nekaj savezov ima potreben
aparat, nameséeno osobje itd., s ka-
terim more razvijati svojo delavnost.
Vsi ostali »savezii« pa se razviti ne
morejo iz lastnih sredstev, zato za-
padajo pod nezazeljene vplive in od-
visnosti, ali pa Zivotarijo, ker jim ne
dostaja sredstev za agitacijo in po-

dvi%

as nujno zahteva, da svoje sile
koncentriramo. Potreba narekuje, da
bi bilo vse delavstvo in names¢enstvo
organizirano v enem savezu, segajo-
¢im éez celo drzavo? Kak3na udarna
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entiram v novi ugodni ali neugodni
situaciji.

Popolnoma se mora razumeti, da
se igra med svetovno politiko in nje-
nimi nacionalnimi in socialnimi bor-
bami in esperantskem gibanju igra
vzroka in uéinka. Mi esperantisti ne
zivimo lodeno na kakem zelenem
otoku sredi oceana, kamor viharji ne
prodrejo in kjer valovi mirno plju-
skajo na obali. Pretresi svetovno po-
litienih dogodkov — nacionalnih in
socialnih — vzburkavajo nase espe-
rantsko gibanje z viharno silo tako,
da no¢ in dan zvoni plat zvona in da
se problemi pred nami ¢isto izkrista-
lizirajo.

Tovarisi! Lahko vidite, da venijo
nekdaj cvetoca drevesa, vsa okrade-

na s krasnim zelenim listjem; blisk
diktatorskega medca jih je zadel. '+ »

aliri g,
Wliabomn sfine ¥ pemed Todl fia

esperantskih drevesih se je posusilo
listje, segnili so sadezi. In vendar se
ponasa esperantska zvezda v gumb-
nici in se zanj tu in tam celo propa-
gira; in ¢e Ze kje podero staro drevo,
drugje zraste novo, mlado. Esperanto
Zivil

KOovimARI

Krajevna bratovska skladnica
na Jesenicah,

dne 24. avgusta 1934,

Razglas

Za mesec september 1924 se od-
reja sledeéi vrstni red zdraviske sluz-
be ob nedeljah in praznikih, ki velia
za vse druzinske é&lane brez razlike
na njih bivaliS¢e in sicer: 2. sept. g.
dr. Kogoj Francisek, 8. sept. g. dr.
Ceh Milan, 9. sept. g. dr. Ceh Milan,
10. sept. g. dr. Ceh Milan, 23. sept.
¢. dr. Kogoj Francisek, 30. sept. g.
dr. Ceh Milan. — Predsednik: Dr. M.
Obersnel s. 1.

Jesenice.

Delavski park na Jesenicah, Kaj
| se ne slisi Lo precej nenavadno? Pfg
je vendar res, Jesenidki delavci so si
zgradili. oz. splanirali s kulukom lep
park, ki pa bo — v nekaj letih, ko
se bo zarastel — postal park v pra-
vem smislu besede. Na zadruZnem
gozdnem svetu Pod Mozakljo na Je-
senicah je bila sredi lepega gozdigka
velika jama, ki so jo sodrugi v pro-
stem ¢asu zasuli — nekaj sto va-
gonékov materijala je §lo vanjo, zdaj
je svet planiran, drevje je iztreblje-
no — in svet je res Ze lep. Nad par-
kom, oz. mad njega spodnjim delom
je zgrajena lepa $karpa, sredi katere
veZejo spodnji in zgornji del parka
lepo zgrajene stopnice, ki so kakor

sila bi to bilal Kako bi bili finanéno
krepki! Ta savez naj bi imel eno
centralno upravo; po posameznih po-
krajinah svoje pokrajinske odbore;
po okrozjih svoje okrozne odbore ali
tajnistva, po vseh krajih pa svoje po-
druznice. Vsi bi bili &élani ene velike
moéne druZine, z enimi pravili, ena-
ko ¢&lansko legitimacijo. Denarna
sredstva naj bi se koncentrirala pri
vsakem pokrajinskem odboru, cen-
tralni upravi pa bi se dajalo od &la-
na meseéno po 30 ali 50 para. Rege-
no bi bilo vprasanje vzdrZevanja cen-
trale, pokrajinskih odborov, reeno
vpradanje nasega nad vse potrebnega
tiska. Delavstvo posameznih strok bi
se v okvirju podruznic grupiralo k
reSevanju svojih strokovnih zadev v
sekcije, ki bi se k sodelovanju pove-
zale med seboj krajevno, pokrajinsko
in éez celo drzavo. Enotna pravila in
enoten pravilnik naj bi uredil vse
¢lanske dolinosti in pravice. Prispev-
ki bi bili tedensko od Din 2.— do
Din 8,—, sorazmerno prispevku raz-
redi za podpore &lanstva. PodruZni-
cam bi se pustilo 10% od prispevka,
ostalo pa bi se stekalo iz cele po-
krajine v blagajno Pokrajinskega od-
bora, iz katerega bi se krile vse po-
trebe. Sekcije pa bi lahko, &e bi to
bilo potrebno, uvedle poseben mali
prispevek, ki bi ga lahko zdruzile
medkrajevno v poseben fond in ga

Skrbeli bomo, da bo gnusno reza-
nje iz ust satiriénega skaze-poeta
otrpnilo na njegovih ustnicah! Poka-
Zimo tam, kjer je Se preostala moz-
nost delovanja, nabiranja élanov in
agitacije, da se Se nismo utrudili!
(Prevod iz »Sennaciulo«, 25. 1. 1934))

-

Ker se hoée ustanoviti v Ljubljani
delavsko esperantsko drustvo s
pedroéjem vse dravske banovine, po-
zivamo vse delavce in delavske kroz-
ke nase banovine, da podprejo delav-
sko esperantsko gibanje najprej in
rajbolj s tem, da se jezika naude in
da se pridruzijo s tem enotni borbeni
delavsko razredni fronti za &imprejs-
nje realiziranje svojih idej. Posebej
pa vabimo delavstvo iz Ljubljane in
ckolice, da se udeleze jesenskega
esperantskega tecaja, ki se bo wvrsil
v palaéi »Grafike«, Masarykova ce-
sta (pred kolodvorom) in istocasno

| tudi v SiSenski Soli.

Prva brezobvezna in brezplacna
poizkusna ura bo v »Grafiki« dne
24. novembra ob 20 zvecer, v Sigki
(spodnji) pa v ljudski in meséanski
$oli dne 25. novembra prav tako ob
20 zvecer. Za ¢lane »Svobode« in za
brezposelne v 8iski brezplaéno.

STROKOVNI VESTNIK

vsekane v svet. Pripravljajo e ogra-
jo in Se marsikaj: plesis¢e, godbeni
paviljon, paviljon za bufet, klet,
kegljisée, seveda tudi miz in klopi
ne bo manjkalo. Potem $e nekaj zZive
meje, nekaj lepih cvetliénih nasadov

in morda $e kaj — tako da se bo je-
seniski delavec po svojem trudapol-
nem delu lahko v svojem lastnem
parku nemoteno odpoé&il ob pogledu
na lepo naravo in na bujno Zivljenje,
ki v njej kipi. Prava slika se bo —
kakor receno, pokazala Sele v nekaj
letih — toda storjen je Ze veé kakor
zadetek. In da bi bili naérti dovedeni
ko konca — Zelijo vsi jeseniski raz-
redno zavedni kovinarji. In pri tej
zelji se jim pridruZzujemo tudi mi.

Clanski sestanek SMRJ na Jese-
nicah. Podruznica SMRJ je imela v
Cetrtek, dne 9. t. m. lepo obiskano
¢lansko zborovanje. Na tem ¢&lan-
skem zborovanju je bilo govora o
poloZaju na Jesenicah, poroéilo s.-
Tomana o pripravah na kongresu
SMRJ, ki se vr8i v oktobru t. . v
Beogradu in predsankcija predlogov
za ta kongres, dalje je s. predsednik
Celednik poro&al o bliznjih nalogah
podruZnice v letu 1934-35, h koncu
se je pa zavzelo stalid¢e k dnevnemu
dogodkom na Jesenicah v tovarni, k
stalid¢u delegacije zaradi nekaterih
koéljivih vpraSanj Bratovske sklad-
nice in Se nekaj manijsih stvari. Zbo-
rovanje je bilo vso dobo na visku, de-

same upravljale, Le pri takem siste-
mu organizacije je mogoé napredek
in razvoj naSega strokovnega pokre-
ta. Delalo bi se za vse, nobena stroka
nebi bila zapostavljena.

Kako lep in ugoden bi bil zlasti
finanéni rezultat po tem naéinu, naj
dokazem s $tevilkami. V Sloveniji je
po sedanjem stanju 8000 pla&ujoé&ih
&lanov. Povpreéni tedenski prispe-
vek je Din 4—. Torej 80004
Din 32.000.— tedensko; Din 32.000.—
X52 = Din 1,654,000.— letnih do-
hodkov. Nasi dohodki v Sloveniji do-
segajo, kakor vidimo, dohodke ljub-
ljanske Delavske zbornice. Zal se ti
dohodki trosijo neracijonelno, na de-
set ali Se ve¢ uprav zveze.

Meseéni proraéun v gornjem smis-
lu reorganiziranega strokovnega po-
kreta v Sloveniji bi bil naslednji:

Din

Dohodki od 8000 ¢lanov (po-

vpreéni prispevek teden-

sko 4 Din) meseé&no . . 137.000
Upravni izdatki meseéno:

Plage: 7 tajnikov in 7 pi-

sarniSkih mo¢i : 25.000

Socialne dajatve 5 v 000

Tiskovine in pisar. potreb.  3.000

Lokali, lug, snaZenje . 5,000

Postnina, telefon, brzojav,

koleki . . . 2.000

Razni 1.000
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bata stvarna brez fraz in flavz, tako
ka so navzodi res z veseljem odha-
jali iz tako uspe3nega zbora, ne da
bi bili izmuéeni in ne da bi se dol-
gocasili. Zeleti je $e veé tako jedrna-
tih in resnih zborovanj élanstva SM
RJ, kakrsno je bilo to zadnje.

RUDARII
Nerazumljivo postopanje!

Nismo imeli nikdar namen koga
neopraviceno kritizirati. Zato tudi ni-
smo radi posegali v kritiko o poslo-
vanju Bratovskih skladnic in posto-
panju njenih zdravnikov. Mogoée je
bila to nasa krivda v tem, ker smo
se premalo zanimali za poslovanje v
tej ustanovi. Vendar smo danes na-
ravnost dolzni, da opozorimo vso
naso delavsko javnost na primer, ki
zasluzi, vso ostrost kritike.

Zgodilo se je, da je pri rudniku
LeSe zbolel na pljuéni bolezni neki
rudar v novembru 1933. Od tega &asa
se je nahajal v bolniskem stanju., Dne
5. februarja 1934 je po zdravniskem
pregledu spoznan za 75% delanezmo-
zen. Predlagan je bil za upokojitev.
Od tega dne mu je bila hranarina od-
vzeta, Cakal je na odlok pokojnine, a
tega ni dobil. Ko je prosil, da naj se
mu vsaj predujem da na konto pokoj-
nine, ker brez zasluzka, brez hrana-
rine ne more Ziveti, je dobil 1000 Din
predujma od Bratovske skladnice.

To je trajalo nekako do zadetka
junija. Naenkrat je dobil poroéilo, da
z njegovo upokojitvijo najbrz ni¢ ne
bo. Nato se je pritoZil na glavno Bra-
tovsko skladnico v Ljubljani, katera
ga je poslala v nadpregled k speciali-
stu za pljuéne bolezni. Ta je ugotovil,
da se naj naprej zdravi.

Kaj se to pravi? Prvié je bil spo-
znan tezko bolnim, drugié je bil pred-
lagan za upokojitev z 75% delane-
zmoznosti; tretjid, tako se ga pusti
¢akali 5 mesecev in Sele potem se
mu rede naprej zdraviti. Tako je se-
daj ta nesreénez, ki sploh za nobeno
delo ni ve¢, bolan, brez hranarine,
predlagan za upokojitev, brez pokoj-
nine, brezposeln in mora poleg vsega
Se placati 65 Din na mesec rudniku
za stanovanje. Tako je ta moZ prejel
kot bolan ¢lovek v desetih mesecih
vsega skupaj 2500 Din, za stanovanje
je moral pla¢ati 650 Din, za preZiv-
ljanje mu je ostalo 1850 Din ali na
mesec 185 Din. Sedaj pa naj se v
skrajnem slu¢aju $e 4 mesece zdravi,
potem je pa vse svoje pravice izérpal
in lahko bolan, brezposeln, brez po-
kojnine, ¢e ne radi bolezni, pa radi
F-+-te pogine. Znaé&ilno pri tem je Se
to, da je bil e z nekim drugim takim
revezem dne 28. julija na nadpregle-
du z nalogom za zdravljenje, pa 3e
danes, dne 1. septembra, od krajevne
bratovske skladnice LeSe nista jav-
liena za zdravljenje. Pa menda ne
zato, ker g. radunovodja nima &asal

Ne, tu bo treba, da bo delavska
delegacija v upravnem odboru glav-

ne bratovske skladnice energi¢no na- '

stopila, da se take krivice napram
zavarovancem odpravijo. Predvsem
pa Se radi tega, ker vemo, da vcasi
kdo prav lahko pride do pokojnine,
v tem ko mora drugi ves krizev pot
prehoditi in e ne pride do nje.

Trbovlje

Podruznica ZRJ v Trbovljah je na
svoji seji dne 30. avgusta t. [. sklenila
izkljugditev iz sestava &lanstva radi
kr$enja drustvenih pravil Jakob Gnil-
sak, matr. §tev. 608, Basti¢ Dominik,
matr. $tev. 362 in Giulati Ivan, matr.
Stev. 185.

SPLOSNADEL.STROKOVNA

ZVEZA JUGOSLAVIIE
Litija,

Gospodje naciji so napisali &lanek
v svojem listu »Delo«, da je bilo v
predilnici svojcas delavstvo kom-
paktno organizirano pri NSZ ter da
je bilo tisti ¢as kakor v nebesih v
podjetju. Sedaj pa se pritozujejo, da
so prisli rdeéi in beli generali in so
delavstvo razdelili na tri dele. Ti ge-
nerali pripovedujejo z velikim hru-
kom, da so podjetje Ze »fentali« in da
bo kmalu vse bolje, pa doslej Se teh
dobrot ni. Naciji pa &akajo in ¢e ne
bomo pokazali kaj znamo, bodo oni
zopet stopili v akcijo in bodo zopet,
kakor svoj éas, z dejanji, ne pa z be-
sedami pomagali delavstvu,

Tako pise »Delo«, ozir, bojeviti
pisec istega. Sam priznava, da je bilo
delavstvo kompaktno organizirano
pri NSZ. Toraj ce bi se ti generali
takrat res brigali za delavstvo, bi
danes ne bili ostali sami. Imeli ste
dosti ¢asa in tudi moé, da bi z deja-
nji pokazali delavstvu, kaj znate in
koliko ho&ete res dobrega storiti v
prid delavstva. Vendar se niste nik-
dar pobrigali, da bi se paragrafi 219,
220 in 221 pravilno izvajali, niste se
pobrigali za protizakonito posiljanje
porodnic na dopust, ne radi kazno-
vaja delavcev, za ureditev delovnega
reda in Cezurnega dela, glede po-
slovnega reda itd. itd. Za vse te in
druge take stvari so mora danes bo-
riti nada organizacija in so se v to Ze
in se bodo $e pri podjetju vrsila po-
gajanja. Kako ste delavstvu 'poma-
gali z dejanji, je najboljsi dokaz raz-
prava mezdnih pogajanj v podjetju,
katere je vodila vasa organizacija in
delavstvo s strahom priéakuje, da bi
zopet stopili v akcijo in z dejanji po-
kazali, ozir. pomagali delavstvu. Na-
dalje pravi pisec, da smo podjetje Ze
»fentali« in bo kmalu vse bolje. Mi
vam pa povemo, da podjetje §e nismo
in ga tudi ne bomo »fentali«, pa¢ pa
se borimo in se bomo tudi $e v na-
prej borili, da nam ono da, kar nam
zakonito pripada in da se nam zago-
tovi ¢loveku primerno Zivljenje. Mi-
slimo, da si bo sedaj delavstvo to laz-
je priborilo, ko ste vi »fentani«, oz.
je ostal samo generalstab brez voja-

PodruZnicam 10% od prispev. 13.700
Organizacija- agitacija:

Agitacija, razprave, inter-

vencije, potnine 10.000

Seje, konference 2.000

Kvota glavni centrali 4.000

Kvota Internacionali 1.000
Tisk:

List »Delavec« (4X mes) 7.000
Podpore:

Brezposelne, potne itd. in

pravovarstvo . . 30.000

Izdatki skupaj Din 107,000
Meseéni pribitek: Din
Za razne nepredvid. akcije 30.000

Sliéni proratun bi se dal napra-
viti za vsakoviti za vsako pokrajino
posebej po Stevilu ¢lanstva. Ker pa
nimam teh podatkoev pi roki sem pri-
nesel primer kako bi izgledalo v
Sloveniji.

Pri nas je znano, da Strokovna
komisija le s tezavo krije svoje iz-
datke, ker Zivi sedaj le od kvot, ki jih
posamezne zveze, zal neredno pla-
tujejo. Perede je vprasanje tajniStva
v Mariboru, Pri tem sistemu bi bila
ha mah vsa ta vpraSanja lepo refe-

na. Tajnike, ki so sedaj ve¢inoma v
Ljubljani, bi se razdelilo enega k
okroZnem odboru v Maribor, enega v
rudarske revirje, enega v celjsko
okroZje, enega za gorenjsko okroZje
itd. Tajniki ali referenti bi vrili svo-
je splo$no delo v posameznih okroz-
jih, poleg tega pa bi se lahko posve-
tili Se bolj, kakor sedaj, posameznim
strokam. List »Delavec« bi lahko iz-
hajal tedensko, &e bi se pa izvriila
tudi koncentracija nasega tiska, bi se
z majhnim posebnim prispevkom pri-
blizali potrebnemu dnevniku,

Ni moj namen spudéati se v po-
drobnosti reorganizacije, ker bi se to
zlahka izvedlo, e se osvoje osnovna
nacela.

Zelim, da se o tem vpraSanju raz-
vije diskusija, zlasti pa prosim dele-
gate zvez, ki bodo §li na kongres U
RSSJ, da vaznosti tega vprasanja po-
svetijo vso pozornost. Vem, da bo
mnogo onih, ki bodo proti, prosim jih
Pa, naj podrede razne interese manj-
Sega pomena koristi celokupnega na-
Sega strokovnega pokreta, Vprada-
nje, ki sem ga nacel, tudi ni novo,
treba ga je vzeti resno. Casi, ko se je
reklo »Getrennt marschieren wund
zusammen schlagen« so za nami.

— — —

kov. Tudi moramo povedati piscu te-
ga c¢lanka, naj opozori tukajénjega
delegata Delavske zbornice, da bi se
on malo ve¢ brigal za tukajinje de-
lavstvo. Vse njegovo delo je namreé
v tem, da prav nesramno in laZnjivo
tolée po marksistih. Sreca je v tem,
da ga delavstvo dobro pozna in mu
ne verjame. Zakaj se nikdar ne po-
briga za delavstvo, ko hodi k zase-
danjem plenuma Delavske zbornice?
Tam ima priliko in tudi njegova sveta
dolZnost bi bila, da bi poroéal oziro-
ma stavil predloge za zboljsanje po-
loZaja tukajénjemu delavstvu. Vendar
ga dosedaj Se nismo &uli, da bi tam
sploh usta odprl. Tudi tukajinjemu
delavstvu Se ni dal nobenega poro-
¢ila o teh zasedanjih, dasiravno bi ga
delavstvo rado slisalo. Vsaj tisti, ki
so ga takrat volili. Bilo bi treba po-
vedati Se marsikaj; pa prihodnji¢, ¢e
bo treba.

Poglavje zase pa je, ko pisec pra-
vi, da smo marksisti in klerikalci sto-
pili sedaj skupaj, med tem Ppa se je
tudi listi¢ zadnji¢ ob nas prav poste-
no obregnil. Nas to veseli. Bodo de-
lavci sedaj vsaj videli, da smo tem
generalom najbolj na poti, ker e bi
jim ne bili, bi nas pustili lepo pri
miru. Nacije pusti seveda &isto lepo
pri miru,

Piscu tega ¢lanka bodi povedano,
da ¢e je bilo kaj vaznejSega za delav-
stvo, smo vedno skusali in se nam je
tudi posreéilo, da smo stopili skupaj
v akcijo in to bomo delali tudi v na-
prej. Nikdar in nikoli pa ne bomo de-
lali skupno z Vadimi ljudmi, ki ne po-
<najo nasih razmer v tovarni in ni-
majo pred njo nobene odgovornosti.
Kako naj taki ljudje zastopajo nase
interese, ¢e ne poznajo nadih razmer
in trplienje delavstva? Sicer je Ze
eden teh gospodov imel priliko, da
bi se brigal za interese delavstva, ko
je bil svoj ¢as v tovarni; vendar ta-
krat mu ni Bilo za organizacijsko
delo, najbrz radi tega ne, ker je imel
boljso sluzbo.

Nadalje pravi pisec, da smo jim
hoteli razbiti sestanek. No, &e bi bilo
tudi res, ste lahko zadovoljni, saj sa-
mi pravite, da smo s tem agitirali za
Vas. Stvar pa je dru%aéna‘ Mi smo
brali pred tovarno vabilo, da se vr¥i
predavanje (torej ne ¢lanski sesta-
nek) na katerega se vabijo vsi delav-
ci. No, ker mi predavanje radi poslu-
$amo, naj bo prirejeno s te ali druge
strani, smo §li tudi na tega. Seveda
smo bili potem, ko se je to predava-
nje pretvorilo v &lanski sestanek, ka-
terega je otvoril g. Zagar, ne pa pred-
sednik njihove organizacije, ki je bil
navzo¢, zelo razocarani. Bili smo po-
tem Se bolj razocarani, ko je preda-
vatelj hotel v tem predavanju vse na-
pake in grehe marksistov predoéiti
navzoéim. No, pa k temu predavanju
smo Se moléali. Ko pa je za&el poda-
jati poroéilo o razpravi pri podjetju
g. Zagar, so Ze padali medklici, to pa
radi tega, ker je laZnjivo poro&al. Se-
veda se g. Zagar te razprave pri pod-
jetju ni udelezil, radi tega je bil mo-
gofe napaé¢no informiran ali pa je dal
tako poroé¢ilo iz zlobnosti. Mi misli-
mo, da je storil zadnje, ker se nam
¢udno zdi, zakaj ni poroéal g. Primo-
zi€¢, ki je bil navzo& osebno pri tej
razpravi in tudi pri predavanju, Tudi
ko je prosil sodr. Vuk za besedo, da
bi o tem poroéal, ker je bil tudi na-
vzo¢ pri razpravi, mu besede ni hotel
dati. Iz tega sledi, da se je bal objek-
tivnega poro¢ila. Nadalje pravi pisec,
da smo imeli akcijo e v naprej pri-
pravljeno, da jim to predavanje one-
mogocimo. Mi za take stvari nimamo
casa, da bi v take namene priprav-
liali akcije, paé pa se pripravljamo
k akcijam, da bo od teh delavstvo kaj
imelo. Tiste pa, ki so Vam pri tem
predavanju delali res nerodnosti in
so ga Vam morda res hoteli onemo-
gociti, jih morate pa iskati v drugih
vrstah. Nade ¢lane pa g. dopisnik pu-
stite pri miru. Cudno se nam zdi, da
nacije pustite tako lepo pri miru.

Najveéja podlost dopisnika pa je
v tem, ko nam oéita, da si lastimo
monopol nad delavstvom. Kako ta
monopol izgleda, bodi povedano, da
ima nasa organizacija 2 zaupnika,
njihova pa 4. Ce ima pa delavstvo
ve¢ zaupanja do nadih dveh, naj si ga
Vasi pridobijo, pa je stvar v redu.
Bodi tudi povedano, da nasa zaup-

nika nikdar in nikogar ne vprasata,
e je treba intervenirati, ali je rudeg,
bel ali plav. Za vsakega, prav za vsa-
kega gresta, tudi za VaSe é&lane. To
Vam, ¢. dopisnik, lahko povedo Vasi
¢lani, odborniki ali zaupniki.

Toliko, ¢. dopisnik, smo morali od-
govoriti na Vas napad v »Del. Pra-
vici«, Radi tega dopisa ne obsojamo
¢lane JSZ. Oni sami so ze pokazali,
da so za skupno delo. Kako bi tudi
ne bili, saj trpijo z nami vred; ampak
gotovi gospodje jih od tega odvracajo.
Mi Vam svetujemo: Otresite se teh
generalov, strnite se z nami za orga-
nizacijsko delo, potem pa bo skupno
delo lazje. Zavedajte se, da sedaj ni
¢as za napadanja in obrekovanja; ni-
koli tako kakor sedaj je potrebno, da
smo skupno budno na strazi, ker ka-
pitalizem sedaj prodira na celi &rti in
njegove nakane za «iywuie delav-
skih pravic so Se velike; gorje pa
nam, ¢e se bomo med seboj ravsali
in kavsali, njega pa pustili lepo pri
miru. Vzel nam bo fe te pravice, ki
jih danes imamo. Takrat bo njemu
ustrezeno, pripomogli pa mu bomo
mi sami, najve¢ pa seveda tisti, ki
danes delavce razdvajajo in demago-
girajo. Mogoce bodo oni takrat od
njega dobili svoje pla&ilo.

Zato pozivamo vse delavece, ki 3e
niso organizirani, da pristopijo v nase
vrste, da se ramo ob rami borimo za
zboljSanje naSega polozaja.

Vse na¥e &lanstvo se obveséa, da
bo vsako nedeljo po plagilnem dnevu
na$ blagajnik pobiral &lanarino od 9.
do 12. ure v gostilni g, Lindnerja (v
stranski sobi). Tisti, ki na en ali drug
nacin niste mogli placati organizacije
potom zaupnikov, imate priliko, da
lahko placate tukaj.

Tukajénja lekarna véasih nima v
zalogi zdravil, tako da jih oboleli de-
lavec dobi Sele &ez en, dva ali tri dni.
Smo mnenja, da to obolelemu delav-
cu ne koristi in tudi ne bolnigki bla-
gajni, zato zahtevamo, da se obolele-
mu delaveu zdravila takoj izstavijo.

Ptuj

Spor med delavstvom 'in podjetjem
»Petovija« v Ptuju

Delavstvo &evljarske industrije
»Petovija« v Ptuju prezivlja tezke
¢ase. Kakor imajo podjetja navado,
tako skusa tudi »Petovija« posledice
krize prevaliti na delavske rame. V
letih 1931 in 1933 se je delavstvu zni-
zalo plade za 22%. Poleg tega ob&ut-
nega zniZanja plaé pa se $e reduci-
rano obratuje in se skoro vsako leto
za kak mesec obratovanje ustavi. De-
lavstvo, ki je z obupom na to podetje
nekaj ¢asa gledalo, pa je v zadnjem
¢asu, ko se je hotelo ponovno znizati
plade, ogoréeno seglo potom svojih
organizacij po samoobrambi. Vr¥ile
so se intervencije dela¥skih obratnih
zaupnikov in Delavske %bornice. Dne
23. avgusta pa se je vrsilo veliko zbo-
rovanje delavstva sklicano od organi-
zacij Splosne delavske strok. zveze
in Narodne strok. zveze, kjer se je o
poloZaju razpravljalo ih je bila skle-
njena slededa resolucija:

‘ Petovija, usnjarska industrija d. d.
Breg pri Ptuju.

Obveséamo Vas, da je delavstvo, za-
posleno v Vajem podjetju, polnostevilno
zbrano na protestnem shody dne 23, avgu-
s:n kt. L, ki so ga sklicale podpisane

strokovne organizacije, sklenj 1
bk e i enile soglasno
resolucijo:

1. Najenerginejse protestiramo proti
nameravanemu zniZanju plag, ker Ze dose-
danje place daled ne odgovarjajo najpotreb-
nejfemu eksistenénemu minimumu.

2. Ker so bile sedanje plage %e leta
1931 za 12 odstotkov in leta 1933 za na-
da.!ini-h 10 odstotkov reducirane, ne wposte-
vajo¢ ze redukcij, ki so se izvrdile pri po-
sameznih delih, zahtevamo, da vodstvo to-
varne Petovija povrne delavstvu v letu 1933
odtegnjenih 10 odstotkov. :

3. Zahtevamo, da se ponovno uvede
ladevanje praznikov, kakor je to bilo do
eta 1929 upeliano in sicer: praznik Sv. te-
fana, Velikonotni in Binkodtni pondeljek,
Prvi maj in Prvi december, Plagevanje zad-
njih dveh praznikov odpade, ako istj pa-
dejo na nedeljo.

4. Ker poiilja vodstvo tovarne delav-
stvo letno na brezplaéne dopuste zahte-
vamo, da se isti pladajo in sicer od 1 do 5
let slunfébe 7 i::l cndkS let naprej 14 dni »o
povpreinem enskem zasluzku r j
zasluiek zadnijih 8 tednov, B

5. Zahtevamo, da se urne plage uredijo
%e ob vstopu vsakega delavca ali delavke
v sluzbo. Pri Zenskih najmanj Din 2.50, pri
moskih najmanj Din 3.— na uro, ter se
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Sodruice!

omogoéi napredovanje pri plaéi Cetrt _a_ll
polletno, upostevajoé sposobnost in kvalifi-
kacijo posameznika.

6. Zahtevamo od vodstva tovarne, da
tekom 4 tednov obnovi in predlozi v potr-
ditev sedaniji delovni red v smislu obstoje-
¢ega obrinega zakona (§ 340) in to obrat-
nim zaupnikom, Delavski zbornici in Inspek-
cifi dela v Ljubljani. ‘

7. Protestiramo proti vsaki denarni
kazni, ki ni navedena v poslovnem redu.

8. Zahtevamo, da vodstvo tovarne pre-
uredi ventilacijo v tlakarskem oddelku se-
danjim obratnim in higijenskim razmeram
in tozadevnim predpisom odgovarjajoée.

9, Zahtevamo, da vodstvo tovarne na-
Fije pa vidnem mestu v vseh oddelkih
a'tordne tarife za vsa obstojeéa dela, kakor
to predvideva § 340 obrinega zakona.

10. Zahtevamo, da se vsaka sprememba
akordnih postavk v kolikor bi bila ista v
skodo delavstva, vsaj 14 dni poprej spo-
roéi obratnim zaupnikom, da morejo isti
pravoéasno zavzeli tozadevno svoje stali-
ice.

Naslov naprofamo, da se podpisanim
crganizacijam izjavi v roku osmih dni, ali
namerava v celoti ugoditi v resoluciji na-
vedenim zahtevam delavstva,

V nasprolnem Vaiem celotnem ali del-
nem odklonilnem staliséu pa blagovolite po-
leg nas obvestiti tudi Delavsko zbornico v
Liubljani, katera bo wvodila tozadevne na-
daline razprave,

Resolucija je bila poslana tudi In-
spekeiji dela, srezkemu nacelstvu v
Ptuju in Delavski zbornici.

Podjetje je na zahteve delavstva
poslalo slede¢i odgovor:

V odgovor na Va$ dopis z dne 25. t. m.
Vam sporocamo sledece:

Toéka 1. Nameravanega zniZanja mezd
zatasno ne bomo izvrEili ter smo ta naért
cdlozili.

Togka 2, 3, 4 in 5 ne moremo ugoditi
ter moramo te to¢ke iz gospodarskih vzo-
kov odkloniti.

To&ka 6. Obstoje¢i delovni red bomo
preuredili ter prilagodili zahtevam obrinega
zakona.

S tem je resena tocka 7.

Toéka 8, Vasa zahteva, da preuredimo
ventilacijo v tlakarskem oddelku in da jo
prilagodimo obratnim in higijenSkim razme-
-am, nam ni razumljiva, kajti ta ventilacija
e v popolnemu redu.

Totka 9. Tarili. Ne moremo razumeti,
rakaj naj tarife mezd objavimo, ker so ved-
no na vpogled in na razpolago obfatnim za-
vpnikom. Sedanje zarafunavanje mezd je
‘ako poenostavljeno, da si lahko vsak de-
‘avec izrafuna v svoji mezdni knfizici, ali
‘mo mu zarafunali pravilno tarifo. V gival-
nici smo celo dali tiskati na kwponske liste
rkordne zneske po paru, iz katerih lahkeo
razvidi vsaka delavka, ali ji izplacamo pra-
vilne zneske, Vsled tega ne moremo obja-
viti tarifov.

Totka 10. Pri nas se akordne postavke
histveno ne spreminjajo, toda pridruZujemo
i za tedne pravico, da pri uvedbi novih ar-
‘ikloy akordne postavke zvifamo ali zni-
“amo,

Podpis podijetja.

Na poziv Delavske zbornice se
bo te dni vriila razprava, ki bo sku-
sala spor likvidirati, I'naeon ove.
i Tt
by Kako pride delav-
stvo do tega, da bo samo nosilo vse
posledice in bremena krize in zgre-
Senega kapitalistiénega  gospodar-
stva,

O zadevi bomo $e pisali!

Fo e paciiie i VAL N
WiV nlen

Stavka steklarjev v Paraéinu.

Radi nerednega izplacevanja plac
in dolgov, ki jih imajo steklarska pod-
jetja na neizpladanih zasluzkih, je 16.
avgusta izbruhnila v Paradéinu stav-
ka. Splo3na delavska strokovna zve-
za Jugoslavije je radi zaostalih in ne-
izplaaénih zasluzkov Ze ponovno in-
tervenirala pri centrali podjetja, ka-
kor tudi pri podjetju v Hrastniku in
Paraginu. Ostalo pa je le pri oblju-

Radi spora v Paraginu je tajnistvo
SDSZJ 21. avgusta nujno posredova-
lo skupno v Delavsko zbornico pri
centrali podjetja v Zagrebu. Ugotovi-
lo se je, da je podjetje dolgovalo na
zasluzkih okrog 240.000 Din za me-
sec julij. Okrog 140.000 Din se je me_d
stavko izplagalo. IstoCasno pa se je
vréilo posredovanje od strani mnale
podruZnice v Paraéinu od beograjske
Delavske zbornice in je bila stavka
21. avgusta zakljudena, ker je pod-
jetje pristalo, da bodo do 31. avgusta

izpladani vsi zaostanki za julij. 14-
dnevna zaostala plaga v avgustu se
bo &imprej izpladala; po 15. septem-
bru pa se bodo zasluzki izplacevali
redno vsako soboto, kakor predvide-~
va to pogodba.

Redno izplaéevanje mezd je treba
uvesti tudi v Rogaski Slatini, Hrast-
niku in v Strazi. Pravtako naj pod-
jetjie izvede Ze enkrat sklep, ki je bil
radi izplacanja dopustov napravljen
na razpravi 23. maja t. L.

Kocevje.

Sodrugi iz drugih nasih podruznic
sirom Slovenije si mogoée mislijo, da
smo v Koéevju zaspali, ker se nié ne
oglasimo. Vendar pa ni tako. Tudi mi
se po svojih moéeh trudimo z nado
organizacijo, ki sicer ni tako moé¢na
kakor bi bilo potreba, da izbolj$amo
razmere delavstva, ki so zlasti v Ko-
¢evju izredno slabe. Iz bivse tekstilne
druzbe »Koéevje« je nastala nova z
imenom »Triglave. Obratuje se ni¢
ve¢ tako redno, kakor prejinja leta.
Tudi place se delavstvu neredno iz-
plac¢uje. Delavski obratni zaupniki
imajo dela ve& kot preveé. Stalno je
treba pri vodstvu podjetja vrsiti in-
tervencije, kalere, zal, vodstvo ne-
uposteva. Zakoniti predpisi obrinega
zakona §§ 219, 220 in 221 se ne izva-
jajo. Plage so izredno slabe. O raz-
merah v podjetju smo Ze pred dav-
nim ¢asom obvestili inspekcijo dela,
nevemo pa, ¢e se namerava kaj u-
kreniti. Delavstvo, ki je zaposleno, je
vec¢inoma iz okoliskih vasi in za or-
ganizacijo tezko dostopno. Nikakor
se ne morejo zbuditi k zavesti, da je
izboljsanje njih tezkega polozaja v
njih samih, &e bi bili slozno zdruzeni
v strokovni organizaciji. Ce jih prido-
biva$ za organizacijo, se izgovarjajo:
napravite izboljSanje, pa bomo pri-
stopili, ali pa prispevek za organiza-
cijo je previsok, ne morem pladati.
Dragi delavei, ko bi zaupniki in od-
borniki organizacije sami mogli iz-
boljsati razmere, tedaj ne bi vas va-
bili k organizaciji in skupnosti. Kar
se prispevkov za organizacijo tige,
sporocamo, da je centrala v Ljubljani
uvedla tedenski prispevek po 2 Din
in je s tem tudi onim, ki se izgovar-
jajo, da je prispevek previsok, omo-
goceno, da pristopijo v organizacijo.
2 Din tedensko je vendar mogoce
vsakemu plaéati. Kajti, ve se, kake
koristi more organizacija napraviti za
delavstvo, &e je organizacija mo&na.
Pozivamo torej delavstvo v Koceviu,
naj ve¢ ne okleva temve& spozna, da
Je samo v organizaciji moé&, ki lahko
izboljsa vase slabe razmere,

Liboje.

Delavstvo keramiéne tovarne v
Libojah, katerega polozaj je vsled ne-
rednega obratovanja in nizkih pla&
izredno tezak, je potom svoje orga-
nizacije vlozilo podjetju dne 6, juli-
ja zahtevo po sklenitvi kolektivne
rogodbe: Dne 28. avgusta se je vréi-
a v podjetju razprava, katero je skli-
cala Delavska ziorn.ica. Zbornico je
zastopal sod. Kopaé, Splosno delav-
sko strokovno zveze Jugoslavije taj-
nik sod. Jakomin, delavske obratne
zaupnike sod. Va$ Stefan, Mirnik
Franc in Zupanc Martin, podjetje pa
inZ. Korbitz, obratovodja in knjigo-
vodja tovarne. Po razpravi, ki je
trajala celo dopoldne, se je sklenila
kolektivna pogodba, ki registrira ob-
stojece plage in akorde. Na kako iz-
boljSanje pla¢ zastopniki podjetja ni-
so hoteli pristati, pa¢ pa je inz, Kor-
bitz izjavil pri zakljuéku razprave,
da bo nosilo podjetje v bodo&e polo-
vico stroSkov za nabavo gob, ki se
rabijo za &id&enje izdelkov. Popoldan
istega dne se je v gostilni »Dolenc«
vréilo zborovanje delavstva, katere-
mu je predsedoval sod. Oset, pred-
sednik naSe podruznice v Celju. Za-
stopnik Delavske zbornice in tajnik
centrale organizacije sta delavstvu
podrobno porocala o poteku razpra-

ve. Delavstvo se je posebej opozo-
rilo na socialnozasc¢itne zakone, na
podlagi katerih so opraviéeni do raz-
nih od§kodnin. Po § 219 obrtnega za-
kona ima delavenc, ¢e je bil vsaj 14
dni v podjetju zaposlen, pravico na
obi¢ajno pla¢o za prvi teden bolezni,
poleg hranarine, ki jo prejema od
bolniske blagajne. Pravtako ima pra-
vico na obiéajni zasluzek, &e je bil
od dela zadrZan ne po svoji krivdi.
Na primer: v druZini nekdo umre,
porod, uradno na nabor, na volitve,
doma se je pripetila nesreca, ogenj
itd. Tu seveda ni mogoce nasteti
vseh primerov. Skratka: podjetje mu
je dolzno za take zadrike placati
obicajno placo, vendar ne veé kot za
teden dni. P § 220 ob. z. pa je primo-
rano podjetje placati delavstvu obi-
¢ajno placo, kadar je bil delavec za-
drzan opravljati sluzbo po sluzbodo-
lo¢enih okolnostih. Po § 221 ob. z.
pa mora podjetje vsem delavcem, ki
gredo na oroZne vaje, placati obiéaj-
no placo za 4 tedne, ¢e so bili v pod-
jetju nepretrgoma zaposleni leto dni.

Delavstvo naj budno pazi, da se
bodo od strani podjetja vsa ta zako-
nita doloéila izvajala.

Porocila govornikov so bila vzeta
na znanje in se je sklenilo, da se iz-
vede kompaktna organizacija vsega
delavsiva, katerega naloga je, da se
ob danih razmerah kolektiva izbolj-
sa. Sklenjend je bilo tudi, da se v Li-
bojah upostavi posebna podruZnica
Sploséne delavske zveze Jugoslavije,
ker je bilo dosedaj delavstvo véla-
njeno v celjski podruznici. Izvolil se
je tudi pripravljalni odbor.

Sodrugom v Libojah priporo¢amo,
da zaceto delo za izboljSanje svojega
tezkega polozaja nadaljujejo in vztra-
jajo, ker priti morajo tudi boljsi &asi.

LESNI DELAVCI
Crnomelj.

Tovarna Jugobs in Zora ne obra-
tujeta. Zora ne obratuje Ze od 2. av-
gusta. Jugobs je od 15. avgusta 1934
zatela na eni Zagi rezati jelovino, ter
zaposluje 10 delavcev. Nasi gospodje
so si izbrali za delavce same kmetke
fante, taksne, ki imajo doma dovolj
ziveza in tudi brez denarja niso. Se-
veda Zagovodja je treba malo pod-
mazati, da se dobi delo. Delavec, ki
pa je navezan samo na svoje delo in
zivi od rok do ust, ne more dati reci-
mo 200 Din in Se smetano in drugo.
Jugobs dolguje na nadurah okrog
200.000 Din. Zadeva je Ze v tozbi.

Tako se nam godi, zato se bomo
&m bolj organizirali, da si zavaruje-
mo svoje Zivljenske pravice.

MONOPOLCI

Od Savezne Uprave smo dobili
obvestilo, da bo napravljena §irfa in-
tervencija pri g. gen. dir. Markovicu
— radi »Pravilnikove« in vseh ostalih
vpraSanj.

Cim bomo obveséeni o izidu, bo-
mo na sestanku porocali delavstvu.

Za lokalni bolniski fond se je
zbralo 247 Din. (Nekaj ¢lanov -ic je
bolnih, ostali so oklonili plaevanje
»Prostovoljnega dinarja«.) — Clan, ki
je Ze placal prvi prispevek in je bo-
lan od 16, julija 1934 dalje (je 6 te-
dnov), naj se prijavi s, Frecetu, da
mu gornji znesek izplaca. Resni¢nost
bolezni se izkaze z od OUZD kuponi
od prejete hranarine.

2. oktobra se pobira drugikrat
»Prostovoljni dinar«, na kar opozar-
jamo ¢lane- ice in zaupnike.

Odbor podruznice monopolcev,
Lijubljana.

Foto-atelie Kralf Franc
Ljubljana, Fran&ifkanska ulica 10,

Izrvr§ujem sva v foto-stroko spada-

jota dela najceneje. Poveianje slik.

Slike za legitimacije izvr§im na Zeljo

takoj. V izvriitev sprejemam vsa

amaterska delas Na zahtevo grem tn-
di na dom.

Kultura

Deilavski Zepni koledar 1935
Kakor vsako leto izda iudi letos
Strokovna komisija splo$ni delavski
Zzepni koledar, ki bo vseboval vaine
predpise in pripomocke ter bo v ve-
liko korist slehernemu sodrugu,

Da zamoremo doloéiti viino na-
klade, prosimo vse zunanje zaupnike,
da takoj, a najkasneje do 20. septem-
bra javijo, koliko izvodov koledarja
bedo rabili za svoje obmocje. Kole-
dar bo stal kot obi€ajno Din 10.— za
komad. PoznejSa narotila se ne bo-
do upostevala.

Opozarjamo na glasbeno folo »Zarja«
v Ljubljani.

Delavsko glasbeno drustvo »Zar-
ja< v Ljubljani bo letos otvorilo glas-
beno Solo, v kateri bo poucevalo le
otroke drustvenih élanov. Pouéevalo
se bo vse vrste instrumente, tako
na pihala kot na lok ter klavir. »Zar-
ja«, ki se zadnje cCase zelo lepo raz-
vija, smatra za potrebno, da zaéne
vzgajali naraséaj iz vrst svojega
¢lanstva, ki bo tvoril, ko bo dorastel,
hrbtenico raznih dru$tvenih odsekov.
Ker je pouéevanje zdruZeno z vegji-
mi stroski ter je treba placati pri-
merne prostore, kurjavo in razsvet-
ljavo, je odbor drustva sklenil, da
placajo uéenci meseéni prispevek za
kritje stroskov po Din 25— ter za
obrabo instrumentov po Din 5—,

Opozarjamo na to ¢élansko glas-
beno folo vse ¢lane »Zarje« v Ljub-
ljani, da prijavijo svoje otroke v é&a-
su od 1. do 15. septembra v prosto-
rih glasbenega drustva v Delavski
zbornici — 1. nadstropje.

Sestanek vseh vpisanih uéencev
bo v soboto, dne 15. septembra ob
19, uri v glasbeni sobi »Zarje«, kjer
se bodo uredile vse formelnosti, do-
loc¢ile sporazumno ure in zaéetek po-
uka. VpiSejo se lahko Ze otroci od
10. leta dalje.

e

Godci, prasi¢i in vroéa juha je deZe-
vala na mesto.

Moskva, 20. avg, — Zadnja so-
bota je bila v Rusiji aviacijski dan in
Moskva je bila sredi§ée demonstracij,
kakrsnih Se ni videl svet. Iz aeropla-
nov, ki so mrgoleli nad Moskvo, je
poskakalo na tla 75 oseb s padali
(parasuti) v rokah in isto&asno je
padlo iz zraka 300 kroZnikov vrodega
bor§éa (ruska juha), ena tona Zivih
pradi¢ev, psov, mack in kokoSi ter
deset kosov jazzne godbe je prigod-
lo na tla.

Razume se, da juha in zivali niso
utrpele nobene $kode, prav tako mu-
zikanti ne. Juha je bila dobro zaprta
v termo-posodah, te so pa bile v
zakljih, pritrjenih k padalom; prav
tako so bile Zivali v zaklfih in godci,
ki so med skokom iz zraka igrali, so
plavali na tla s pomo¢&jo parasutov na
hrbtih.

Sovjetski aviatiki so s tem de-
monstrirali, da je mogoée iz zraka
zaloziti z ZiveZem izolirane kraje, n.
pr. od povodnji odrezana mesta ali
pa oblegane vojaske posadke. Sov-
jeti zadnja leta zelo ¥pecializirajo v
skakanju iz leta in izkuSeni skakadi
so Ze tako vajeni tega posla, da med
letenjem na tla lahko igrajo na go-
dala. Smrinih nesreé je bilo med nji-
mi primeroma jako malo.

Cez 100.000 oseb je v Moskvi o-
pazovalo demonstracije in tekme v
zraku, — (»Prosveta.)

Vsem na$im (citateljem

priporo¢amo, da se poslu-
Zujejo brivskega salona

JOZE STRGAR

v Ljubljani, Palaia ,,Grafike* (prl
kolodvoru), MikioEifeva cesta 40.

Irdaja konzorcij sDelavcac. Predstavnlk lvan Vuk, Ljubliana. — Urefuje ter za tiskarno odgovarfa Josip Oflak v Mariborw. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru.



