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Letnik XX, — st. 1, 2 — marec 1981

Glasilo kolektiva izdaja GIP

»Ingrade Celje v nakladi 2500

izvodov. Casnik urejuje ured-

niski odbor. Odgovorni ured-

nik: Franjo Cevnik, urednik:

Mojca Jagri¢, tehnidni wured-
nik: Vili Suster

Prispevke sprejema uredniit-
vo tasopisa. Rokopisov in slik
ne vralamo.

Tisk: sPapirkonekcijae Kriko.
Po mnenju Izvrinega sveta
SRS, sekretariata za informa-
cije, je casnik oprodien dav-
ka na promet proizvodov
(51. 421-1/72, z dne 16.7. 1974).

III. KONGRES SAMOUPRAVLJALCEV JUGOSLAVIJE

Delavec in
samoupravno odloc¢anje

Priprave ma III. kongres samoupravljalcev, ki bo
od 16. do 18. junija 1981 v Beogradu, potekajo v ¢asu
dolgoletnega mepretrganega boja za razvoj celotnega
sistema samoupravljanja. V tem obdobju, ko so v teku
priprave na kongres, bo ugodna priloznost za temljito
oceno celotnega samoupravnega razvoja v nasi druzbi.
Vsi smo pri¢a, da so priprave Ze stekle proti koncu
lanskega leta. V javni razpravi so tudi teze za priprave
na kongres.

Namen tez je, da spodbudijo razpravo o aktualnih,
zlasti odprtih vprasanjih, ki bodo v ospredju obravnav
na kongresu. Teze sicer ne dajejo odgovorov na vsa
vprasanja, opozarjajo pa na probleme, ki so danes Se
posebej aktualni. S SirSo druzbeno akcijo moramo ob-
likovati skupne popolnejSe odgovore na vse neresene
probleme, zato morajo biti vkljuéeni v razprave vsi
delavei in obéani.

V dosedanjih pripravah na kongres so ze oblikovali
osnovno kongresno temo:

ZDRUZENO DELO V BOJU ZA SOCIALISTICNO SA-
vgJUPRAVLJANJE IN DRUZBENO EKONOMSKI RAZ-

V okviru te osnovne teme bodo delegati na kongre-
su obdelali Se tri tematska podroéja:

1. Pridobivanje in razporejanje dohodka.

V tem prvem tematskem podro¢ju mora biti pred
kongresom v javni razpravi poudarek predvsem
— na pridobivanju dohodka in splodnih pogojih gospo-
darjenja, to je stalna rast druZbene produktivnosti dela,
ki je podlaga za povelanje dohodka in hitrejSo uveljav-
ljanje ukrepov stabilizacije.

Prepacasno uveljavljanje dohodkovnih odnosov bo
polrebno pospesiti, povetati bo treba strokovno in de-
lovno usposobljenost naSe proizvodnje. Izboljsati teh-
nologijo in organizacijo dela ob smoirnejSem izkorisca-
nju delovnih sredstev in delovnega Casa.

Izpostavljena je tudi problematika prevelikega ad
minisiriranja, kjer je jasno, da mi prislo do spostova-
nja objektivnih ekonomskih zakonitosti. Zato bo po-
trebno uporabiti vse izkusnje in ob zavestnem spozna-
vanju graditi edino pot, samoupravno sporazumevanje
zdruzenih delavcev, ker bomo le tako lahko zavrli ad-
ministrativno ukrepanje.

Samoupravno povezovanje in zdruZevanje sred-
stev na podlagi skupnega dohodka je bistveni dejavnik
druzbene reprodukcije, samoupravnega planiranja in
razvoja zdruzenega dela.

To je drugo tematsko podrocje, ki je za vse delavce
in obcane zelo pomembno. Potrebno bo ugotoviti, ali
so delavei s svojimi delovnimi sredstvi kot tehnoloska
zaokroZena celota ustrezno zdruzeni v TOZD, ali se je
vse razvijalo po zakonu o zdruzenem delu itd.

3. Tretje tematsko podroéje je zdruZeni delavei v
delegatskem sistemu. V tem delu je jasno zapisano:
samoupravno zdruzeno delo je temelj in pogoj delegat-
skga sistema. Zdruzeni delavec mora imeti odlogilno
besedo pri reSevanju vseh vprasanj dela in dohodka,
kjer mora upostevati druzbene in lastne interese.

Pred kongresom se mora ugotoviti, kaj v praksi zavi-
ra razvoj in delovanje delegatskega sistema. Upostevati
se mora dosedanje delo in pozitivne izkuSnje tako gle-
de nadina pripravljanja in sprejemanja sklepov, kakor
tudi glede nosilcev pobude odloanja.

Za nas je pomembno, da spoznamo pomen razprave
v nasih samoupravnih sredinah o dokumentih za IIIL
kongres samoupravljalcev Jugoslavije. Prepricani smo,
da bo vsakemu omogoc¢eno sodelovnaje v pripravah in
razpravah. Kakor vedno, bomo tudi v teh pripravah
delavei in obcani storili vse, da bo kongres samouprav-
ljalcev Jugoslavije dobil trajno vrednoto za nadaljni
razvoj nase samoupravne druzbe, Franci Vrbnjak

je putrebno

ZAKLJUCNI RACUN ZA LETO 1980

Lani smo uspeSno poslovali

V letu 1980 so vse temeljne organizacije Ingrada
poslovale uspesno. Zaostrene razmere na trziséu Ze po-
vzrot¢ajo nekatere probleme pri oskrbi z reprodukcij-
skim materialom in rezervnimi deli. Pri delitvi dohod-
ka in osebnih dohodkov smo v celoti vzeto upoStevali
dolecila resolucije. Plan za leto 1980 smo v glavnem

stoodstoino realizirali, sorazmerno najvecji

izpad je

pri sredstvih za neto akumulacijo.

Tak$na bi bila telegraf-
ska predstavitev poslova-
nja v letu 1980. Seveda pa
marsikateni
podatek $e¢ posebej prika-
zali, da bi bila slika o po-
slovanju popolnejsa.

MNOGI PROBLEMI IN
TEZAVE

Tudi Ingrad se je v pre-
teklem letu sreceval z do-

lo¢enimi problemi, ki so
vplivali na poslovanje in
kon¢ne rezultate. Med le-

tom so se vedkrat pojavi-
le tezave pri preskrbi z
nekaterimi materiali (zele-
z0, cement itd.), ki so po-

vzrodile zamude in izpade

proizvodnji.  Poscben
problem je predstavljalo
1zredno veliko marascanje
con materiala in sloritev,
kar je povzrocilo na eni

POMEMBNEIJSI PODATKI

Nekateri  pomembnejsi
grada (v tiso¢ din):

Celotni prihodek
Porabljena sredstva
Dchodek

Cisti dohodek
Osebni dohodek
Skladi (bruto)

strani porast nasih cen,
na drugi strani pa obcu-
tno poslabSanje rezultata.

Ob tem Ilahko ugotovi-
mo, da je ekonomicnost
poslovanja upadla in po-

drazitev nismo uspeli pre-
mostiti z boljsim gospo-
darjenjem. Nedvomno so
v nasem poslovanju mate-
rialni  stroski tako po-
membna postavka, da bi
ji morali posvetiti ve¢ po-
zornosti.

podatki o poslovanju In-

1 Indeaks
1979 1980 80,79
2.617.741 3.443.587 131
1.977.854 2.653.339 134
639.887 790.248 123
444 983 545.198 122
359.789 425472 118
85.194 119.726 141

i

Kaksne novosti in spremembe prinasa nov zakon

stanovanjskem gospodarstvu. O

tem preberite na 3. strani. Na sliki stanovanjska zazidava Nova vas v Celju.



(nadalj. s 1. strani) — Zakljuéni racun za leto 1980

1z posameznik indeksov
je razvidno, da so osebni
dohodki zaostajali za ved

kot 25% za rastjo dohod-
ka, kar je bila ena izmed
resolucijskih obvez.

GRAFICNI PRIKAZ CELOTNEGA PRIHODKA
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DELATI MORAMO

BOLJSE
Prikazana velikost in
struktura celotnega pri-

hodka v letu 1979 in 1980,
kaze na dolo¢ene, Ze ome-
njene negativne smeri raz-
voja stroskov poslovanja
v lanskem letu.

Ta vpliv se je direkino
odrazil na zmanjSanju de-
leza wvseh elementov do-
hodka, zlasti pa osebnih
dohodkov v celotnem pri-
hodku. Sama po sebi se
zato wsiljuje ugotovitev,
da bo mozno sklade in
tudi osebne dohodke zvi
§ati samo z gospodarnej-
&m poslovanjem. Besed
na ra¢un nasega doseda-
njega gospodarjenja je
lahko $e veliko, vse pa bi
lako strnili v nekaj stav-
kowv.

Gotovo ne moremo mi-
mo osnovne ugotovitve, da
bo uspeh odvisen najved
od naSega boljSega dela,
REZULTATI V TOZD

PORABLJENA SREDSTVA 1979 )
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dobre organizacije, disci-
pliniranosti in sploh od-
govornega odnosa do sred-
stev, s katerimi upravlja-
mo. Ze¢ dosedanji rezulta-
ti  temeljnih organizacij
dekazujejo, da imajo tud
v sorazmerno podobnih
razmerah na trziséu ne-
katere TO wvecje uspehe,
ki so nedvomno tudi re-
zultat vecje prizadevnosti
in udinkovitosti pri delu,
se zlasti, ¢e se ponavljajo.

USPESNO POSLOVANJE

Poslovanje posameznih
temeljnih  organizacij v
letu 1980 je bilo na splos-
no uspesno, kar pa ne po-
meni, da smo lahko z do-

sezenimi rezultati povsod
zadovoljni.  Verjetno  je
dolocena neucinkovitost

pri izvajanju del v prevze-
tih rokih marsikje osnov-
ni vzrok za slabse rezulta-
te, saj trg mne priznava
stroSkov, ki niso neobhod-
ni.

Temeljne organizacije so v lanskem letu doseg-
le naslednje rezultate:
v tiso¢ din
celotni ! ¢istl

TOZD prihodek dohodeik dohodek
1980 indeks 1980 indeks 1980 indeks
80/79 80/79 80/79
Celje 699606 146 96391 124 73.665 138
Lasko 330711 180 41362 120 26263 114
Sentjur 189223 127 37401 166 25858 135
Sl. Konjice 340952 174 40264 173 28430 219
Zalec 274663 153 57570 157 37954 150
Ljubljana 264403 94 57457 138 37.137 141
Rog. Slatina 212244 85 46957 84 33608 76
IGM Medlog 491.543 121 104291 108 65033 105
Proizv. obr. 160606 152 64379 136 46522 139
Lesni  obr. 59073 135 23631 123 17.063 129
Mehanizacija 268733 124 125575 121 73271 116
Proj. biro 22955 110 19240 126 15548 130
Delovna skup. 128873 119 75730 115 64844 114
Kljub temu, da mnekate- KkaZe na to, da bo treba

re temeljne organizacije
izkazujejo visoke poraste
posameznih elementov ce-
lotnega prihodka, se je
zlasti akumulacija gibala
skoraj neodvisno od veli-
kosti in rasti celotnega
prihodka, kar nedvomno

Ingrad 2

dati vedji poudarek kvali-
teti ovanja, ne pa to-
liko obsegu rasti. Tako je
na primer v gradbeni ope-
rativi dosegla majvecji del
sredstev za sklade temelj-
na organizacija Ljubljana,
kateri po uspesnosti sledi-

jo teméljna organizacija
Slovenske Konjice, Lasko,
Celje, Zalec itd.

Druge temeljne organi-
zacije so poslovale uspes-
no, pri ¢emer je treba o-
meniti, da so formirale
pretezni del pospesene a-
meontizacije in sklade v In-
gradu. Pri tem je pomem-
bno, da so wse temeljne
organizacije, razen TO
IGM Medlog, formirale Se
100 % pospe$eno amorntiza-
cijo, s ¢imer se je vsaj do
neke mere skusala ohra-
njati realna vrednost
amortizacije. Temeljna or-
ganizacija IGM  Medlog
s¢ je, podobno kot T
gradbena operativa, uba-
dala z velikimi porasticen
materiala, poleg tega pa
Se s popolnoma nerealni-
mi cenami nekatenih be-
tonskih izdelkov in gra-
moza, kar ji je povzrocilo
velike izpade dohodka,
zlasti v kamnolomih.

OCENIMO STROSKE
POSLOVANIJA

Velike razlike v posa-
meznih  rezultatih, ki so

L W

nastale lani, terjajo
drobnejso analizo  stro-
skov poslovanja, zato je
delavski svet DO imenoval
strokovno komisijo, ki bo
podrobno proudila poslo-
vanje in tudi predlagala
dlocene ukrepe za odpra-
vo pomanjkljivosti. Ne-
dvomno pa bodo 1lahko
najvecji  udinki dosezeni
le takrat, ko bo vsaka de-
lovna sredina  podrobno
proudila gospodarjenje
ter sprejela delovni dogo-

po-

vor za udinkovitejSe go-
spodarjenje.
Pri tem mora veliko

vecjo viego odigrati tudi
doslednejse uveljavljanje
stimulativnega nagrajeva-
nja in delitve po delu, za-

to bo potrebno intenzivno

dalati tudi na dograjeva-
nju sedanjega sistema.

KOLIKO SMO
KONKURENCNI?

Med posameznimi te-
meljnimi organizacijami v
Ingradu so gotove speci-

GOSPODARSKI NACRT ZA LETO 1981

Nujno bo vecje varcevanje

Ze v letu 1980 je pote-
kalo poslovanje v veliki
meri pod stabilizacijskimi
pogoji.

Pogoji gospodarjenja v
letosnjem letu pa nareku-
jejo Se vetje prizadevanje
kolektiva za dosego taks-
nih rezultatov kot so bili
lani, $e zlasti, ¢e upoite-
vamo, da zakonski ukrepi,
kot na primer Zakon o
omejevanju  investicijske
porabe, vpliva na obseg
nase proizvodnje.

Zato se moramo zaveda-
ti ob sprejemanju in izva-

nja v veliki meri odvisni
od nasih  prizadevanj:
boljse organizacije dela,
nagrajevanje po delu in

dviga  storilnosti  dela,
boljsega izkoris¢anja pro-
izvodnih  sredstev, dviga

kvalitete prolzvodn}e, do-
slednejSega izpolnjevanja
proizvodnih rokov itd.

Na osnovi temeljite ana-
lize poslovanja v letu 1980
in analize trzis¢a za leto
1981 je v gospodarskem
naériu zastavljen NASLE-
DNJI PROIZVODNI PRO-
GRAM PO TEMELJNIH

janju mnalog, zadanih v ORGANIZACIJAH IN V
gospodarskem naértu, da DELOVNI SKUPNOSTI
bodo rezultati gospodarje- SKUPNIH SLUZB.
\ v 000 din
bruto tuje lastna
TOZD produkt storitve  proizv.
Celje 700,000 320,000 380,000
Lasko 240,000 103,000 137,000
Sentjur 240,000 103,000 137,000
Slov. Konjice 240,000 130,000 110,000
Zalec 270,000 117,000 153,000
Ljubljana 440,000 210,000 230,000
Rog. Slatina 280,000 115,000 165,000
GRADBENA OPERAT. 2,410.000 1,098.000 1,312.000
IGM Medlog 430.000 10000  420.000
Proizv. obrati 165.000 20.000 145.000
Lesni obrati 66.000 4.000 62.000
Mehanizacija 350.000 35.000 315.000
Proj. biro 25.000 2.000 23.000
DSSS 146.000 2.500 143.000
INGRAD 3,592.000 1,171.500 2,420.500

Viri sredstev

(amort. min. in posp.; PS 1980)

— Obveznosti

 Razpolozljiva lastna sredstva

-+ Najetje kreditov

Investicijska vlaganja 1981

ficnosti, vendar lahko na
splosno trdimo, da bo po-
trebro napraviti vecji red
na podro¢ju matenialnega
poslovanja, delovne disci-
pline, izkoris¢anja delov-
nih sredstev, spoituv;m‘ja
sprejetih rokov, izkorisca-
nja delovnega c¢asa, orga-
nizacije dela itd. Ta ugo-
toviteav ima svojo teZzo ob
dejstvu, da se v letu 1981
7e pricakuje  obcutno
zmanjsanje obsega inve-
sticij. Nas razvaj bo zato
odvisen prvenstveno od
nase konkurenéne sposob-
nosti, saj bomo le dobro
organizirani sposobni u-
spesno poslovati v slabsih
trznih razmerah.

Konkurenéna sposob-
nost pa je majbolj odvis-
na od moderne tehnologi-
je, sodobne opremljenosti
in sodobne crganizacije
poslovanja, kar vse lahko
zagotavljajo edino le spo-
sobni in strokovno pri-
menno usposobljeni delav-
ci na vseh nivojih.

Janko Galob, dipl. oec.

Kljub temu, da se bist-
veno ne povecuje obseg
proizvodnje, zastavljen
program zahteva in terja
odloéno usmeritev v raci-
onalno gospodarjenje, v
varcevanje na vseh pod-
ro¢jih poslovanja in raz-
vijanju samoupravnih dru-
zbeno-ekonomskih odno-
Sov.

Prav tako je v fazi iz-
delave investicijski pro-
fram. ki je tudi zastav-

en  slabilizacijsko  in
vklju¢uje najnujnese na-
bave proizvodnih sredstev,

Kot vir sredstev za in-
vesticije v letoSnjem I&tu
predvidevamo formiranje
minimalne amortizacije v
viSini 57,460.000 din in gle-
de na zaostreno gospodar-
sko situacijo pospeSeno
amortizacijo v vigini
46,540,000 din, kar je 80
odstotkov predvidene mi-
nimalne amortizacije. Kot
vir sredsetv pa predstav-
lja 3e prosti del poslovne-
ga sklada po ZR 1980 v
vi$ini 15,528.000 din. Seve-
da pa formirana sredstva
obremenjujejo obveznosti,
ki zapadejo v placilo v le-
tu 195'1, tako da je lastnih
sredstev v viSini 64,872.000
din, ki jih bomo po pred-
videvanjih oplemenitili Se
z najetjem posojil v visi-
ni 28,320.000 din.

Konstrukcija formiranja
in porabe sredstev po in-
vesticijskem programu za
leto 1981 bi bila za In-
grad kot celoto nasled-
nja:

119,528.000
54,656.000

64,872.000
28,320.000

93,192.000

Ivo Steble, dipl. oec.



INGRAD — MEGRAD

Temeljite priprave na integracijo

JAVNA RAZPRAVA DO

V zadnji Stevilki Glasila
smo pod mnaslovom »In-
grad uziva polno zaupa-
nje« podali informacijo o
pri¢etku priprav za pri-
kljucitev Gradbenega pod-
jejta Megrad iz Ljubljane
Kk Ingradu Celje.

Ves ¢as, od movembra
pretaklega leta pa do da-
nes, tec¢ejo na obeh stra-
neh intenzivne priprave
za omenjeno integracijo.

Opravljeni so bili razgo-
vori s predstavniki  vseh
temeljnih  organizacij v
Megradu, katerim je bila
delovna  organizactja In-
grad z vsemi temeljnimi
organizacijami temeljito
predstavljena.  Pa  tudi
predstavniki Ingrada smo
bili seznanjeni z organiza-
cijo, delom in gospodar-
skim stanjem posamezne
temeljne  organizacije v
Megradu.

Po dogovorjenih progra-
mih so bili v Megradu se-
znanjeni po samoupravnih
delovnih skupinah ali zbo-
rih delovnih ljudi z Ingra-
dom, zlasti z organizacijo
poslovanja, gospodarskim
stanjem, samoupravno or-
ganiziranostjo ter z orga-
niziranostjo in delom druz-
benopolitiénih organiza-
cij. Na teh sestankih so
delavei v Megradu dali u-
godno oceno o predlogu
za priklju¢itev k Ingradu.
Da bi delavcem v Ineradu
kar najbolj toéno podali
porocilo zlasti o gospodar-
skem stanju in o obvez-
nostih posamezne temelj-
ne organizacije v Megra-
du, ki bi se prikljucile In-
gradu, so strokovni delav-
¢i pregledali poslovanje v
temeljni organizaciji grad-
bene operative.

Po podatkih zakljuénega
ra¢una za leto 1980 v Me-
gradu nobena temeljna or-
ganizacija ni zakljucila po-
slovanje z izgubo. Podatke
zakljuénega racuna bomo
skupno z delavei Megrada
$e¢ preanalizirali in zatem
podali oceno poslovanja in
stanja s konkretnimi po-
datki. Poro¢ilo o doseda-
njem delu okoli integraci-
je Megrad-Ingrad so ob-
ravnavali delegati delav-
skega sveta DO Ingrad na
svojem zasedanju dne 18.
februanja 1981 in sklenili,
da je na podlagi doslej
zbranih podatkov priceti v
temeljnih organizacijah
predhodno javno obravna-
vo, katero organizira ko-
ordinacijski odbor. Koordi-
nacijski odbor je na svoji
seji dne 28. 2. 1981 anali-
ziral podatke zakljudnega
racuna TO Megrad, o tem
zavzel stalisée in podal
predloge delavcem v Ingra-
du za predhodno javno ob-
ravnavo.

Za izdelavo elaborata o
integraciji in sanaciji po-
slovanja delovne organiza-
cije Megrad, zlasti temelj-
ne organizacije operativa,
je bila imenovana poseb
na strokovna komisija, ki
jo sestavljajo delaveci iz

IZONCA MARCA PRVI RAZGOVORI

obeh DO. Prav tako je bila
novana tudi posebna komi-
sija za pripravo sprememb
in dopolnitev samouprav-
nih aktov in komisija za
izdelavo predloga organi-
ziranosti bodofe temeljne
organizacije gradbene ope-
rative Ljubljana.

Predlog za organizira-
nost temeljnih organizacij
GIP Ingrad v Ljubljanipo
integraciji.

Konéni predlog je, da
se iz Megrada prikijucijo
K lngradu nasiedme te-
meljne organizacije:

— 10 Gradbena operativa

z okrog 460 delavci
— TO Strojni obrati z o-

krog 80 delavci
— 10 Mobilija z okrog 80

denavel

— del delovne skupnosti,
K1 seda) Sleje 45 deiav-
cev.

Temeljni organizaciji Tr-
sovina z okrog 50 delavci
in Projektiva AZA z 24 de-
tavei, se izlocita iz Megra-
da 1 prikljucita delovni
organizaciji GIPOSS-Inze-
niring. Prav tako pride v
sestav delovne  skupnosti
skupnih sluzb GIPOSS in
v GIPOSS-InZeniring del

delavcev delovne  skupno-
sti_Megrad. o8 her
Temel jna organizacija

Druzben: standard je Zzc v

postopku prenehanja po-
slovanja. Sidend

Temeljna  orgamizacija
Pencbheton je v stecajnem
postopku.

Glede obveznosti in pre-
moZenja za obe prej nave-
deni temeljni organizaciji,
so temeljne organizacije v
Megradu sprejele ustrezne
samoupravine —sporazume,
oziroma so leste za Peno-
beton dolo¢ene v stecaj-
nem postopku.

Temeljna organizacija
Gradbena operativa

Z opravljeno integracijo
bi s¢ zdruzili temeljna or-
ganizacija gradbene opera-
tive Megrad in Ingrad v
Ljubljani. Nastala bi mo-
¢na temeljna organizacija,
saj bi imela okrog 600 de-
lavcev z dobro gospodar-
sko osnovo iz zdruZenega
premoZenja obeh temelj-
nih organizaci). .

Nova temeljna organiza-
cija gradbena operativa bi
imela sedez v obcini Siska,
Celovéka cesta 136, to je v
sedanjih prostorih Megra-
da.

Osnovna dejavnost in or-
ganiziranost temeljne or-
ganizacije bi bila po nafe-
th in principih, kakor to
velja za temeljne organi-
zacije gradbene operative
po sploSnih aktih v Ingra-
du.

Poleg osnovne dejavnosti
bi opravljala $e naslednje:

Zelezokrivska delavnica
bi poslovala na sedanji lo-
kaciji, kjer je predlog,da
se odkupi Se 1 m’ zein-
ljisca.

Centralno skladis¢e bi

bilo na Smantinski 34, to
je na sedanji lokaciji, iz
katere pa se bi TOZD
strojni obrati in skladis¢a,
TOZD Trgovina izselili,

Ker gre v tem primeru
za solastniStvo tega zem-
1jis¢a, bi o tem predhod-
no morali dose¢i ustrezni
sporazum.

Obrat belonarna in se-
paracija ostancta v Stane-
zicah.

Obrat Zaga naj bi pM\e-
Sel v sestav temealjne or-
ganizacije Mobilija.

S prenchanjem poslova-
nja TOZD Druzbeni stan-
dard naj bi presel samski
dom, ki bi z nadzidavo
razpolagal s 320 lezisci, ka-
kor tudi delavska restav-
racija, v sestav TOZD
Gradbena operativa.

Ta temeljna organizacl-
ja bi nudila delavcem
ostalih temeljnih organi-
zacij storitve v obsegu so-
lastninskih delezev.

Samski dom je potreben
obnove, ker ne zadovolju-
je standardom iz sporazu-
ma. Za obnovo sanitarnc-
ga dela je potrebnih 6 mi-
hjonov dinarjev, za nadzi-
davo in adaptacijo pa Se¢
nadaljnjih 17,4 milijona di-
narjev. Tudi restavracija
je bila zaprta po sklepu
sanitarne inSpekcije, ker
je potrebna adaptacija ku-
hinje, za Kkatero ma}:‘.a
predradun 8 milijonov din,
za opremo jedilnice pa na-

daljnjih 200 tiso¢ din.
Adaptacija samskega do-

ma je ze v leku.

7 ureditvijo teh stano-
vanjskih kapacitet in z le-
7i&¢1, ki jih ima Ingrad v
lasti v Stepanskem nase-
lju, bi pokrili potrebe po
samskih stanovanjih za to
temeljno organizacijo. Za-
radi tega ne bi bilo po-
trebno v bodoce obnavlja-
ti in vzdrzevati dosedanja
barakarska naselja.

Temeljna organizacija
Strojni obrati

Ta temeljna organizacija
bi imela v svoji sestavi or-
ganizacijske enote: obrat
avtopark, mehanizacijo, pe-
skokopi, servisne delavni-
ce in montaze, skladisce
lahke mehanizacije in re-
zervnih delov.

Kot smo omenili Zze pod
organizacijo TOZD Grad-
bena operativa, bi morala
temeljna organizacija stroj-
ni obrati preseliti svojo de-
javnost na novo lokacijo.
V industrijski coni Siska
je ze pridobljenih  12.000
m’ zemljis¢a, za katerega
je tudi placan komunalni

rispevek. Izdelana je lo-

acijska dokumentacija in
program gradnje objektov.

Program gradnje za to
temeljno organizacijo, ki
ga je izdelal TOZD AZA je
preobsiren, zato ga bo tre-
ba ponovno prouciti in ce-
loten program eniti.

Razen lokacije TO pri
poslov;unju nima tezav, saj
1zkazuje v

lovanju po-
zitiven 1‘ezuﬁg.?.

Temeljna organizacija
Mobilija

Ta temeljna organizaci-
ja ima najbolj urejeno po-
slovanje in pogoje dela,
saj ima zgrajene nove po-
slovne prostore. Pretezno
je onientirana na izdelavo
ploskovnega in stavbnega

pohistva. V svoji sestavi
ima tudi mizarsko delav-

nico v Preski, v kateri pro-
izvajajo isti program. Tu
je zaposlenih okrog 20 de-
lavcev. V perspektivi bo
treba te prostore obnoviti
oziroma zgraditi novo halo,
kjer bi lahko bolje orga-
nizirali delo. Kakor Ze ugo-
tovljeno ima ta TO najbolje
urgjene delovne pogoje in
vseskozi uspesno posluje.

Izpostava delovne
skupnosti skupnih sluzb

Del poslov zdruZzenih na
nivoju delovne organizaci-
je, ki jih opravlja delov-
na skupnost skupnih sluzb,
bi opravljali v izpostavi v
Lji.bljani. Glede na obseg
nalog, ki bi jih v izpostavi
opravijali za wvse tri te-
meljne organizacije v Lju-
bljani, bi bilo po predlo-
gih sektorjev delovne skup-
nosti skupnih sluzb v iz-
postavi 44 delavcev, in si-
cer v finanénem sektorju
16, tehnmi¢nem 3, komerci-
alnem 8, plansko-analit-
skem 1 in kadrovsko-prav-
nem 16.

Podrobneje o organizira-
nosti in opravlijanju posa-
meznih nalog in opravil v
izpostavi skupnih sluzb, se
bomo ob upostevanju ra-
cionalnosti, potreb  po
strokovnih kadrih Se dogo-
vorili po opravljeni inte-
graciji. Pri tem je upoSte-
vati, da bo potrebno opra-
viti Se vrsto nalog in opra-
vil v zvezi s prenehanjem
delovne organizacije Me-
grad in postopki v zvezi s
prenehanjem  poslovanja
temeljne organizacije dru-
Zzbeni standard in temelj-
ne organizacije penobeton.

Sedez izgoﬂlave delovne
skupnosti bi bil v sedanjih
prostorih delovne skupno-
sti Megrad v Ljubljani, Ce-
lovska 136.

Z integracijo v temelj-
nih organizacijah kot v de-

lovni skupnosti  skupnih
sluzb Ingrad ne bi
bilo nobenih sprememb.

Vse temeljne organizacije,
razen temeljne organizaci-
je gradbena operativa Ljub-
ljana, bi poslovalne neokr-
njene s svojo dejavnostjo
in po temeljnih plana v
svojem razvoju tudi v pri-
hodnje.

Temeljne organizacije, ki
se priklju¢ijo k Ingradu
iz Megrada, sprejmejo ozi-
roma pristopijo k samou-
pravnemu  sporazumu o
zdruzitvi TO v GIP Ingrad
Celje in se organizirajo po
nacelih in principihtega in
drugih samoupravnih ak-
tov na nivoju DO.

Po predhodni javni ob-
ravnavi, ki bi maj predvi-
doma bila zaklju¢ena do
konca marca, bo rezultate
te obravnave analiziral DS
DO Ingrad in zatem dolo-
¢il datum referenduma.

Franjo Cevnik

Novosti Zakona o stano-
vanjskem gospodarstvu

Novi zakon o stanovanj-
skem gospodarstvu, ki je
bil sprejet po skoraj dve-
letni javni razpravi konec
lanskega leta, prinasa ve-
liko novosti in sprememb
v stanovanjskem gospo-
darstvu:

— obvezno lastno udelez-
bo, 1 — 4 odstotke za
solidarnosina in do naj-
veéd 20 odstotkov od

vrednosti stanovanja
za ostala,

— ustanavljanje stano-
vanjskih zadrug kot
organizirane oblike u-
smerjene individualne
gradnje,

— ugodnej$e kreditiranje
stanovanjske  gradnje
in nakup stanovanj ter
krepitev vloge bank v
sistemu kreditiranja,

— zajaméene Kkreditiranje
stanovanjske zgmdnje
tudi za tiste OZD, ki za-
¢asno ne bodo formira-
le sredstev dCistega do-
hodka za potrebe sta-
novanjske gradnje (iz
sredstev vzajemnosti),

— upravlianje in gospo-
darjenje s stanovanji
je poverjeno stanoval-

cem preko zborov In

skupnosti stanovanlcev
ter hignih svetov,

— zagotavljanje sredstev
za smoirnejse vzdrie-
vanje obstojecih stano-
vanj in s tem prepre-
¢evanje propadanja se-
danjega stanovanjskega
fonda (iz ekonomskih
stanarin in sredstev iz
Cistega dohodka OZD
Za prenovo),

— opusca »mlade druZine«
kot Kkategorijo za reSe-
vanje iz sredstev soli-
darnosti in uvaja novo
kategorijo »kmete-bor-
cex,

— obvezuje samoupravne
stanovanjske  skupno-
sti, OZD, KS, da sprej-
mejo dolgoroéni, sred-
njeroéni in leini plan
stanovanjske gradnje z
upostevanjem vseh ele-
mentov gradnje in za-
gotavljanjem celovitih
stanovanjskih sosesk z
vsemi  spremljajo¢imi
objekti,

— spreminja financiranje
stanovanjske  gradnje
iz bruto OD na finan-
ciranje iz ¢&istega do-
hodka in delno iz do-
hodka (samo solidar-
nost). Marija Gazvoda
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Obujamo
spomine NOB

najslavnejse obdobje v
vsej svoji zgodovini. Za-
&eli so oborozeni boj zo-
per okupatorja in hkrati
revolucijo zoper izkorisce-
valski druzbeni red. Po
Stiriletni krvavi vojni smo
bili zmagovalai in obcu-
doval nas je ves napredni

OB OBLETNICI NOVA
RUBRIKA

Letos  praznujemo 40,
obletnico wvstaje jugoslo-
vanskih narodov, Stiride-

set let borbe in uspehov.

Pred mnogimi leti so za-
¢eli narodi  Jugoslavije s
partijo in Titom na ¢elu

svet.

Toda trpljenja in heroj-
stva za svobodo ne sme-
mo nikoli pozabiti, biti
nam morajo za zgled in
cporo pri nadaljnjem delu
izgradnje domovine.

bistvu gre za novo rub-
riko v nasem glasilu, za pro-
stor, ki ga bomo odmerjali
spominom na narodnoosvo-
bodilno borbo. To smo
dolZzni storiti zaradi nas
vseh, predvsem pa zaradi
mladih, da bodo spoznali
¢as, v katerem so se nasi
narodi borili za svobodo,
da bodo spoznali drobce
iz welike bitke, dela posa-
meznikov in  partizanskih
anot,

KAKO GLEDATE NA INOVACIJE?
SODELUJTE V ANKETI — IZPOLNITE OBRAZEC —

PREDLAGAIJTE

Odbor za racionalizacje in tehni¢ne izboljsave si je
v tem letu med drugim zastavil tudi nalogo za pozivi-

tev inovacijske dejavnosti. Pri tem pa lahko

pomaga

vsak ¢lan kolektiva. Zato Zelimo s to kratko anketo

zbrati vasa mnenja.

Anketa je anonimna, Zelimo le, da vsak napiSe, v
kateri temeljni organizaciji je zaposlen, da bomo na
podlagi tega lahko ocenjevali aktivnost po dejavnostih.

1. V kateri TOZD ste zaposleni?

stih za inovacijsko dejavnost

DA NE

3. Poznate pravilnik o izumih, tehniénih izbolj-
savah in koristnih predlogih (v uporabi je

od leta 1976)

DA NE

4. Ali so v pravilniku dovolj jasno opredelje-
ne delovne dolinosti od inovacijskih pri-

zadevanj

DA NE
NE VEM

5. Po vrsti doseZkov na inventivnem podrodju

lo¢imo: a) izume

b) tehni¢ne izboljsave
¢) koristne predloge
Za katere od nastetih treh menite, da ima-
mo v gradbenistvu najve¢ pogojev?
6. Na katerem podro¢ju gradbene dejavnosti
bi bile potrebne izboljsave?

7. Ste ze kdaj podali kaksen predlog za iz-
boljsavo delovnega postopka, naprave ali

8 godobno v svoji delovni sredini?

DA NE

te imeli moZnost tako vafo zamisel ures-

niciti; je bila pri nadrejenih sprejeta?

DA NE

9. Ce ni bila, zakaj mislite, da ni bila sprejeta

10. Ali smatrate, da so primeri, ko nadrejeni
zavirajo inventivno dejavnosi, oziroma ne
podpirajo predlogov, pri katerih niso nepo-

sredno udeleZeni?

DA NE

11. Kaj vas zavira, da svoje uspe$ne zamisli ne

prijavite?

sel?

12. All_’poma(e pot, kako prijévi"l'e" svojo "z;m'i'-

DA NE

13. Ali bi rabili pri izvedbi svoje zamisli stro-
kovno pomoé, pa je v svoji delovni sredini

ne dobite?

DA NE

14. Smalirate, da je bilo dosedaj o inovatorjih
in njihovih doseikih v Ingradu dovolj na-

pisanega?

DA NE

15. Kaj bi bilo potrebno storiti, da bi inventiv-
na dejavnost dosegla veéji razmah?

Z odgovori na vpraSanja bo delo odbora olajSano
in bolj usmerjeno. Prepri¢ani smo, da se bo na tem
podro¢ju marsikaj premaknilo in bomo prihodnji¢ Ze
lahko pisali o novih inovatorijih.

Izpolnjeno in izrezano anketo (odgovore obkroZite
ali izpigite) posljite odboru za racionalizacije in tehnié-
ne izboljSave GIP »Ingrad« Celje, Ljubljanska cesta 16.

Kdor pa Ze ima kak konkreten predlog, ga rln{ opi-

$e in posdlje skupaj z anketo (ta naj bo

pisan!

Izpolnjene ankete pri¢akujemo do 30. marca 1981.
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ODBOR

Uredniski odbor naSega
Glasila je sklenil, da bo v
tem letu v wvsaki Stevilki
objavljal spomine aktivnih
udélezencev NOB, ¢lanov
aktiva ZB GIP Ingrad.
Skrb za pripravo materia-
la bo prevzel lzvrsni od-
bor aktiva ZB.

K sodelovanju v tej ru-
briki bomo torej wvabili
predvsem itiste nase dclane,
ki so sodelovali v tej ve-
liki borbi, povabili pa bo-
mo tudi druge. Zélimo, da
bi rubrika uspela, zato
pomagajie!

Ker izid
vpada =z

te Stovilke so-
dnevom zena,
smo najprej dali besedo
nasi dolgoletni  sodelavki,
Clanici aktiva ZB Mariji
Goste.

Spomini
Zivijo

Marija
je delovala kot borka na

GOSTE-Cvetka

podro¢ju Zabukovica —

Kamnik v ¢asu od 1943.

leta do osvoboditve.
TovariS§ica Marija je

dolgoletna  ¢lanica Ingra-
da. Poznamo jo kot odli¢-
no kuharico iz nasih po-
¢itniskih domov v Crikve-
nici, Piranu in LoSinju.
Se sedaj je s skrajSanim
delovnim ¢asom zaposle-
na kot delilka hrane v
delovni skupnosti skupnih
sluzb.

Takole se spominja ne-
katerih veselih in Zalost-
nih dogodkov iz casa
NOV:

»Nikoli ne bom pozabila
dneva, ko mi je »Slo za
glavo«, a se je vendarle
vse dobro izteklo. Bilo je
marca leta 1944, Nesla
sem vaine dokumente iz
Zabukovice v Kamnisko-
zasavski odred, ki je bil
na Sipku. Krenila sem s
kolesom v jutranjih urah
iz Zabukovice kar po glav-
ni cesti. Pred hiso »Pihel-
birt« v Taboru pa se mi
je predrlo kolo. Seveda
sem sestopila in vlekla
kolo »za uSesa« naprej.
Medtem pa je prisiopil k
meni nemski vojak in me
vprasal, kaj je mnarobe.
Verjetno sem ga pogleda-
la zelo preplaseno, kajti
takoj sem pomislila, da
mi vidi dokumente, ki
sem jih skrivala pod ob-
leko. Zgodlio pa se je ne-
kaj neverjetnega. Prijel
je kolo in mi ga popravil,
Vsa trda od strahu in pre-
senefenja sem odpeljala
naprej in prisla na cilj.

Se danes se stresem, ce
pomislim, kaj bi lahko bi-
lo, ko bi nasli dokumen-
tacijo in ugotovili, kdo v
resnici sem.

Najbolj veseli dogodck
sem dozivela leta 1945 v
Zabukovici, ko je pritekel
kurir in nam povedal, da
e resen bataljon, ki je
il obkoljen od ustaSev,

ki so se umikali preko
Mrzlice proti Avstriji in
da ni bilo prevelikih iz-
gub v borbi.

Grenka kaplja pa je ka-
nila na kupo radosti dne
9. 5. 1945, ko smo zvedeli,
da je padel tovari§ Pero
pod streli podivjanih vla-

sovcev, ki so se umikali
pred naso vojsko. Pero
nam je bil zgled borca in
tovarisa. Njegova smrt
nas je prizadela tembolj,
ker je padel na dan na-
Sega najvecjega veselja —
na dan zmage.«

Zapisala Lea Cmak

POROCILO UREDNISKEGA ODBORA
O DELU IN O IZDAJANJU GLASILA V LETU 1980
TER STROSKIH

Kzséro je nade Glasilo in ¢e so z njim zadovolj-
ni, bi lahko podali oceno o njem le delavei v te-
meljnih organizacijah. Glasilo je nase. Izdajamo ga,
da bi nam bilo v pomo¢ pri nasem delu, pri samo-
upravljanju in pni druzbenopoliticnem delu. V Gla-
silu pa naj bi dzrazali tudi svoje misljenje in hote-
nja, s ¢imer bi vplivali na svojo delovno okolico za
boljse gospodanjenje in medsebojne tovariske od-
nose.

Urednidki odbor nac¢ntuje in se trudi, da bi zbral
dovalj ustreznega gradiva za objavo v Glasilu. Nj
bilo zmeraj lahko, pa kljub temu smo zadovoljni
z nasimi rezultati dela, ko pred sebe razgrnemo de-
vet Stevilk Glasila (od teh so tri dvojne) s skupaj
82 stranmi nas$e pisane besede. Tako ;r.-tr:mc Stevilke
Glasila so dokumentacija danas$njega utripa, naSega
dela in zivljenja v DO. Skupaj je v lanskem letu po
zbranih podatkih soddlovalo preko 60 dopisnikov —
Cl:m}uv kolektiva, v posameznih S$tevilkah pa tudi
do 25.

Veliko smo pisali o stabilizaciji, opozarjali na
slabosti in napake. Objavljali zakljucke in naloge
za doseganje boljsih poslovnih rezultatov. Veliko je
bilo objavljenih tudi raznih informadij o rezultatih
poslovanja, novic iz nasih TOZD in podobno.

Skrbeli smo tudi, predvsem v okviru akcije RS
2SS za obvescanje v zdruzenem delu, za pridobitev
novih sodelavcev. Tako smo v ved Stevilkah objavili
simbol akcije Tiso¢ delavcevsodelavcev z novimi do-
pisniki. Ob tem zastavljamo le Se vpraSanje, zakaj
posamezniki $e niso vpisani v seznam novih dopis-
nikov, sodelaveev Glasila Ingrad. V sami akciji pa
smo pridobili devet novih sodelaveev.

Dobro bi bilo, da bi o glasilu spregovorili tudi
na nasih sestankih samoupravnih delovnih skupin,
sindikalnih sestankih, pa tudi na zbonih delovnih
ljudi. Na teh sestankih bi bilo treba ugotoviti, ce
so dlanki v Glasilu aktualni, napisani v dovolj razu-
mljivem jeziku in ¢e po obsegu in vsebini zajemajo
vse tisto, kar Zelimo in pri¢akujemo pri vsakdanjem
delu in odlo¢anju.

ZA UCINKOVITO POSLOVANJE JE INFORMA-
CIJA PRAV TAKO POTREBEN ELEMENT KAKOR
SUROVINE ALI ENERGIJA.

Ob pogojih dela in s skromnimi porabljenimi
sredstvi ter s primerjavo z drugimi, je uredniSki od-
bor s svojim deélom in uspehi pri izdajanju Glasila
zadovoljen. Kot 7e omenjeno, naj o tem dajo konc-
no oceno delegati v delavskem svetu DO.

Pregled strofkov za izdajanje Glasila v letu 1980
in predlog predratuna za leto 1981:

Skupni stroski za izdajanje Glasila v letu 1980
so bili 270.792,00 din. Od tega je bilo porabljeno: za
tisk 169.808,00 (62,71 %), klisaje 46.065,00 (17 %) in ho-
norarje 54.919,00 (20,28 %). Stroski za en izvod Gla-
sila so bili 12,04 din.

Izdanih je bilo 9 Stevilk v skupni nakladi 22.500
izvodov.

V primenjavi z dvemi leti poprej, ko je bil skup-
ni obseg strani vedji, izdanih pa manj Stevilk, ugo-
tavljamo, da smo v letu 1980 izhajali bolj redno,
objavljali krajse informacije in bili zaradi tega tudi
aktualnejsi.

Stroski za izdajanje Glasila lani se gibljejo v
vii$ni stroskov v letu 1979, oziroma kot smo jih
planirali z ozirom na stabilizacijske omejitve. Seve-
da pa bi biki ti ob&utno vedji, ¢e bi objavili toliko
banvnih klisejev kot leto poprej, ko smo jih osem.
Lani smo objavili le 1 barvni kiliSe in 232 érnobelih.

Letos planiramo meseéno izdajanje Glasila, ob-
seg posameznih Stevilk pa od 4 do 12 strani, Objavili
bomo tri barvne klieje: za 1. maj, 29. november in
novo leto.

Strogke za eno Stevilko Glasila planiramo v vi-
i$ni 39.00000 din ali za 12 Stevilk 468.000,00 din. Te
smo planirali na podlagi lanskih stroskov s tem, da
smo jih povecali za 30 % zaradi ob¢utnih podraZitev
tiskarskih uslug.

V kolikor pa tega povedanja zakonski predpisi
v tem letu ne bi dovoljevali, bomo morali omejiti
obseg Stevilk.

Uredniski odbor




Zanimivosti iz gradbenistva

POISKUSNA GRADNJA
STANOVANJSKIH
OBJEKTOV S TLORISNI-
MI ZASNOVAMI
VELIKIH GLOBIN

Ministrstvo za gradnje
ZR Nemdije je izdalo na-
log' za izgradnjo poiskus-
nega stanovanjskega nase-
lja z objekti, ki bi poce-
nili gradnjo in prispevali
k energetskim prihran-
kom. :

Tlorisne zasnove teh ob-
jektov imajo znatno vecje
globine kot obitajno —
1800 m in ve¢, Sirine pa
le 600 oziroma 12.00 m.

Take  dtlorisne zasnove
omogocajo ugodno raz-
merje med fasadnimi in

tlorisnimi povrsinami in s
tem zmansanje toplotnih
izgub skozi obodne povr-
Sine. Na eno stopnisce, v
osrednjem delu objdkta,
so vezana 2 ali 4 stanova-
nja. Visina objekiov je le
dve etazi z izkoris¢enim
podstresjem, kar omogoca

zracenje in osvetlitev o-
srednjega  stopni$éa od

zgora). V osrednjem delu
objekla so mokn vozli in
jedilni prostor, ki je po-
daljsek kuhinje, oziroma
bivalnega prostora. Uteme-
ljitev za tak razpored pro-
storov je, da je ta osred-
nji jedilni prostor poleti
hladen, pozimi pa topel z
minimalnimi stroski ogre-
vanja zaradi svoje vse-
stransko zascitene lege.

Po menitvah znasajo
energetski prihranki v pri-
merjavi z objekti obicaj-
nih globin 14 — 28 %, pri-
hranki stroskov za grad-
njo v primerjavi z obicaj-
nimi tlorisnimi zasnovami
pa 4 — 8%

_ Take zasnove omogoca-
jo tudi gostoto zazidave
do 500 ljudi na hektar,
kljub bogato dimenzioni-
ranim wvrtovom.

Ulice so ozke in se raz-
Sirjajo v trge, kar daje
naselju tisti ¢ar, ki ga
imajo stare naselbine,

Razmaki med stanovanj-
skimi objekti so v prvot-
ni zazidavi zasnovani la-
ko, da je moZzna razsiritev
posameznih enot na vsako
stran za en raster. S tem
je omogofena rast in
sprememba strukture,

Podobna prizadevanja
za iskanje novih resitev
za pnihranke energije in
madterialov zasledimo tudi

v drugih evropskih drza-
vah. Prav zdaj je v izgra-
dnji stanovanjsko mnaselje

blizu Pamiza, kjer je
osnovni poudarek na iska-
nju moznosti za_ korisce-
nje soacne energije.

Marsikaj bi lahko, Ze z
manjsimi posegi, izboljsa-
li tudi pri nas. Vsak, tudi
najmanj$i prihranek je
dobrodosel. Zato bo v bo-
do¢e tudi pri nas verjetno
tezis¢e pri projektiranju
preslo na iskanje ekonom-
sko utemeljenih resitev.

Elza Crepinsek, dipl. inz.
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Prerez objekta

Urbanisti¢na zasnova z garaZami in brez

RAZPIS

ZA SODELOVANJE NA III. KULTURNEM SRECANJU
LAuBENIH BELAVCEV SLOVENIJE

Prijavijo se lahko delavei gradbene operative, industrije t;r;uj-
benega materiala, projektivnih  organizacij, zaposleni v sindikatu
gradbenih  delaveev, ucenci, Studenti, prolesorji in druii delavei
gradbenih Solskih centrov, srednjih gradbenih sol ter fakultete za
arnilekiuro, gradbeniStvo in geodezijo, sedez delovne organizacije
ali sole pa mora biti v SR Sloveniji.

Kuiturno srecanje bo od 11, do 16, maje 1981 v Novem mestu.
Orgamizator srecanja je Sploino gradbeno podjetje »PIONIR« n.
s0i, 0. Novo mesto,

Srecanje bo potekalo fo naslednjih podrotjih:

I. likovnem in fotogralskem,
Il lterarnem.
111, glasbenem in folklornem.

Prijave podljite do 31, marca 1981 na naslov:

SGP »PIONIR« n. sol. o, Novo mesto, Komisija za pripravo 1II.
kulturnega srecanja gradbincev, Kettejev drevored 37, 68000 Novo
mestlo.

Za vsa pojasnila lahko klicete po telefonu $t. 068 23-686, inter-
na 13 — tovarisico Katjuso Borsan.

I. Razstava likovnih in fotografskih del

Razstava bo postavljena v galeriji v Novem mestu od 11, do 16,
nuja 1981,
Propozicije razstave:
I. Kazstava bo Zirirana. lzbor predloZenih likovnih del in f[otogra-
fij bo opravila strokovna zirija, ki jo imenuje organizator.
. Osnovni pogoj je, da so dela izvirna.
. Vsak likovnik oziroma f[otoamater lahko konkurira z ve¢ deli.
. Dopuséene so vse obicajne slikarske in risarske tehnike, Kki-
parske in grafi¢ne tehnike ter ¢érnobela in barvna fotografija.
. La slikarje, Kiparje in grafike je motivika svobodna, za foto-
grafije pa je obvezna gradbeniika motivika.
. Slike naj ne presegajo 1 m doliine, oziroma sirine, grafike in
fotografije naj ne bodo opremljene s lpnsparlujl ali kadirane.
i:iuiugrnuu naj bodo formata 30 x 40 ali iz tega formata izve-
ene.,
7. Razstavo bo spremljal katalog.

b el

=

Koledar razstave:

1. Sprejemanje del od 1.
Novo mesto,

2. Obvestilo o izidu Ziriranja do 20. aprila.

3. Odpiranje razstave: 11. maja 1981,
Razstava bo odprta od 1l. do vkljutno 16. maja 1981.

4. Prevzem del od 18. do 22. maja v SGP »PIONIR« Novo mesto.

1L, Literarno podrodje

Na literarnem podroéju lahko sodelujejo delavei s

— prozo,
— poezijo in
— gledaliSkimi stvaritvami,

Prispevki so lahko napisani v kateremkoli jeziku jugoslovan-
skih narodov ali narodnosti. Dela niso honorirana. Prispevke za
natecaj podljite v treh izvodih, in sicer najved po:

— 6 pesmi

— dve &rtici ali krajii noveli,

— en polopis,

— poglavje romana,

— posamezno dejanje iz dela za gledalisko predstavitey,

Strokovna komisija bo dela pregledala ter predlagala naéin
predstavitve na literarnem vederu. Vsak avior na) sporodi, ée bo
svoja_dela predstavil sam ali morda drug recitator.

Literarne gl'islpcvku pasl"lilc komisiji za pripravo srefanja od
1. 4. do 10. 4. 1981, Prijavi, ki jo boste poslali do 31. 3. 1981
priloZite osebne podatke ter podatke o literarnem ustvarjanju in
sodelovanju na podobnih srecanjih,

I11. Glasbeno In f[olklorno podroéje
1. Vokalno podrodje
Na vokalnem glasbenem podro¢ju sodelujejo:
— najmanj oktet (moski ali Zenski
— modki ali #enski zbori,
— mesani zbori.
~ Okteti oziroma zbori, ki Zecle sodelovati na kulturnem sreda-
nju, posljejo organizatorju do 10. aprila 1981 svoj program. Pro-
gram naj vscbuje najmanj pet pesmi. Pesnik besedila ali skla-
dalc[lg ene od pesmi mora biti dolenjski ustvarjalec.
_ Da ne bi ve¢ izvajalcev nastopilo z istimi deli, si organizator
pridriuje pravico dokonéne izbire del, zato prosimo, da v pro-
gruglu_dcl oznalite tri dela, ki bi jih Zeleli izvesti na kulturnem
sre¢anju.
Prijavi, ki jo boste poslali do 31, 3. 1981, prilokite:

— Steviléno stanje izvajalcev s Karakteristiko (moski, Zenski ali
mesani sestav),

— podatke o delu izvajalca (nastanku, nastopih, itd.),

— podatke o zborovodji ali umetnidkem i,

— naslov organa ali osebe, s katero naj se organizator povezuje.
V primeru, da se organizator odloéi za skupen nastop vo-

kalnih skupin, bo vsem prijavljenim posredoval ustrezno notno

radivo do 10, aprila 1981,

. Instrumentalno podrotje

Na instrumentalnem podrodju sodelujejo:
— godbe na pihala,
— instrumentalni ansambli — jzvajalei narodne ali resne glasbe,
— vokalno instrumentalni ansambli narodnozabavne ali zabavne

glasbe.

Organizator si pridrzuje pravico odlogitve, da vokalnoinstru-
mentalni ansambli narodnozabavne ali zabavne glasbe nastopijo
le na druzabnem delu kulturn srecanja,

IIPZI;IIJ;I\'I. ki jo boste poslalieﬁ% 31. marca 1981 poleg programa
priloite:
— karakteristiko instrumentalnega sestava s Stevilom izvajalcev,
— podatke o delu (nastanku, ;gsmpih, itd.), ™
— podatke o vodji,

— naslov osebe, s katero naj se organizator povezuje.

4. do 10, 4. 1981 pri SGP »PIONIR«

3. Folklorna dejavnost
Pravico sodelovanja imajo folklorne skupine, ki delujejo v
okviru organizacij zdru?encga dela gradbene  dejavnosti. ‘l'sl lor-

je

(v]
ne skupine prijavijo program dveh plesov, ki jih Zele
predstaviti.

prilgi‘ii::“' ki jo boste poslali do 31. marca 1981 poleg programa
— Stevilo izvajalcev instrumentalnega dela skupine,

— &tevilo plesalcev,

— podatke o skupini (nastanek, nastopi itd.).

— podatki o vodji skupine,

— naslov osche rganiza povezuj

— minimalne t::'h;il‘.?gcgh?:\?e Iie::mleﬂx:lbvoto‘;l;lcsa (Iu::ﬂo garderob,

povrsina odra, itd.).
Pripravljalni odbor

Ingrad 5
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Ljubljana, 12. februarja
1981, Ta dan je Se zjutraj
moéno snezilo, vendar to
ni oviralo, da ne bi na
gradbiséu Draveljska gmaj-
na potekala po planu. Med-

tem, ko je na bliznjih grad- w

bis¢ih vladalo mrtvilo, se Delovodfa Dijuro Polagas
je na Ingradovem objektu j, sof gradbiséa Edvard

zivahno betoniralo Rezek V soseski S8-10 Draveljska gmajna je v gradnji F niz s 176 stanovanji (posnetek
zgora)), ze lani pa je bil zgotovljen lep objekt za vzgojno varstveni zavod (slika
spodaj)
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Na tem gradbis¢u Gipossa gradi Ingradova temeljna
organizacija GO Ljubljana polovico bloka

Na gradbid¢u v Tomacde-
vem se dela od jutra do
mraka, Tako je pojasnil
Sef gradbis¢a Demetrije
Bizjak in rahlo oditajoce
dodal, da so o pravoéasno
zgrajenem prvem delu
mostu pisali mnogi ¢aso-
pisi, le Ingradovo glasilo
nié.

S precejsinjo zamudo ob-

javljamo tale posnetek v

upanju, da bi pri dokon- o

¢anju celotnega mostu Most ¢ez Savo med Tomadevim in Crnuéami je sestavljen iz dveh samostojnih de-

sam napisal c¢lanek za lov, na vsakem bosta po dva vozna pasa, na desnem pa Se ploénik in kolesarska
bralce naSega glasila. steza. Celoten most bo konéan junija letos

Ingrad 6



TOZD GO LASKO

Leva slika prikazuje zmontirano Halo za papirni stroj
v Radetah, na gornjem posnetku pa je dokonéan via-
dukt nad Zeleznisko progo v Radecah

S LYV

Objekt servisnih sluzb in ‘lalﬁoratnﬁj za HP Pivovarno

Stanovanjsko poslovni blok v Zalcu

. l 1 1
Izgradnja zdravstvenega doma je velikega pomena za krajane Vranskega Dom krajanov na Gomilskem so otvorili 8. februarja

Ingrad 7



Delovno predseds(vo na konferenci

Majda Tavéar, Franc Rhméak, Marjan Dimnik

Dobri rezultati nas obvezujejo za v prihodnje

V mesecu februarju Mje
koordinacijski svet ZS

GIP Ingrad pripravil volil-
no progoramsko konferen-
co. Ocena dela preteklega
mandatnega obdobja in za-
stavitev nalog za dobro
delo v napre) ter podeli
tev plaket in priznanj, so
bile osrednje teme konfe-
rence. Poleg delegatov iz
00 ZSM so se konference
udelezili se Stevilni  gost-
je, predstavniki DPO in
samoupravnih organov:
Franci Vrbnjak — pred-
sednik DS GIP Ingrad, Jo-
Zze Mesl — predsednik KO
OS GIP Ingrad, Ivica Be-
zlaj — tajnik organov sa-
moupravljanja, Lojze Bo-

rinc — predstavnik ZB,
Lojze Capuder — general-
ni direktor SOZD GIPOSS,

Franc Berginc — direktor
kadrovsko pravnega sek-
torja, Franci Puser — iz-
visni sekretar OK ZK Ce-
lje, Darko Kon¢an — pred-
sednik OK ZSMS &U
Lea Cmak — mentor
mladih za obujanje ll"ldl
cij NOB, Marija Gazvoda
— mentor aktiva ZK, Vla-

do Podgoriek, Vinko Sta-
ni¢ in ran Holevar —
wvzgojitelji iz Mladinskega
doma.

Delegati OO0 so po po-
zdravnem ovoru izvolili
organe lmn erence Pred-
sednik el]{
delu v preteklem m:mdat-
nem obdobju-in zajel pre-
gled uspesnega lovanja
pa tudi slabosti, ki jihbo
treba v prj.hodnje odpra-
viti.

Ingrad 8

[zobrazevanje, oziroma
znanje je temelj, na kate-
rem lahko miladi gradimo.
Organizirane so bile raz-
ne izobrazevalne oblike
kot so predavanja, udele-
zba na raznih seminarjih,
UF}_.,dl'I.I!d(..ljd razgovorov ob
ukrogll mizl in godobno

Na podroc¢ju sta ].IZEI.CIJC
so mnoga prizadevanja ze
rodila sadove. Zavedamo
pa se, da v celoti $e ni-
smo upravi¢ili zaupanja.
Stalna naloga je reSitev
stanovanjskih  problemov
in zagotovitev ustreznih
zivljenjskih in delovnih
razmer, ki so pogoj za za-
gotovitev dobrega delavca.

Naloge s podroc¢ja SLO
in DS smo mladi vzeli za
svoje, kar je bilo dokaza-
no v Stevilnih akcijah in
tekmovanjih. Veliko pozor-
nost smo s pomocjo men-
torfice posvetili obujanju
tradicij NOB. Premalo je
bilo storjenega v aktivu
ZK, kjer se je pasivnost
nekaterih ¢lanov odrazala
tudi v veliki meri pri delu
celotne 00 ZSMS. Obcdut-
ljivo je podrocje nagraje-
vanja, s katerim miladi do
qeda] nismo bili zadovolj-

Aktivnost na podrocju
dle z ucenci v gospodar-
stvu, kulturi, Sportu inre-
kn.acm, mfm‘mlrama pro-
stovoljnemu delu, inovacij-
ski dejavongti, povezova-
nju in sodelovanju mladih,
so bila prav tako nakaza-
ma v referatu predsedni-

V zZivahni razpravi se-
demnajstih udeleZencev je
bilo dore¢eno marsikatero

podro¢je dela, predlaganih
pa tudi vrsto predlogov in
sklepov, ki bodo sluzili za
doslednejso izdelavo akcij-
skega programa dela za na-
slednje mandatno obdob-
e

Zdenka Skaki¢ (sekretar
AMK): Kljub temu, da
smo Sli v reorganizacijo
aktiva ZK, dosezeni rezul-
tati niso zadovoljivi. Se
vedno bo potrebno posve-
titi vedjo pozornost eviden-
Lll"l.l‘ljll mladih, kakor tu-
di vecjemu sprhmljanjuak
tivnosti mladih komuni-
stov, ne samo v 00 ZSM,
temve¢ tudi v 00 ZK, ka-
tere Glani so. Potrebno bo
ocenili  in  spregovoriti o
aktivnosti nekaterih mla-
dih ¢lanov ZK v mladin-
skih organizacijah, v kate-
rih bi morali biti jedro de-
la leteh in posvetiti ved-
jo pozornost skupnemu de-
lu z 00 ZK.

Bogdan Ko#enina (sekre-
tar KS ZSM GIP Ingrad):

Ugatavlijam, da je vse
manj zanimanja za poklic
gradbinca. Vzrokov zato je
ve¢, saj nekateni Se ved-
no poklic gradbinca isto-
vetijo z nekaterimi drugi-
mi vejami, da gre za tezje
pogoje dela, terensko de-
lo, delo v podaljsanem ca-
su, pa tudi da nagrajeva-
nje miladih delavcev ni

W e, P

najboljse. Prav tako bo v
bodoce petrebno izboljsati
delo z ucenci pni praktic-
nem pouku. S Fridobi:lvijo
Doma DuSana FinZgarjain
zadostnim  Stevilom stro-
kovnega useh_]a bo mia-
dim posvecena vecja skrb
tudi za aktivnosti v pro-
stem casu.

Vojo Duki¢ (delegat OO0
ZSM TOZD PO): Fz.pobla-
viti moramo doslednejse
delo in vedjo angaZiranost
na delovnem mestu,
zmanj$evati odsotnosti  z
dela, varCevanje z materi-
ali, v kolikor mo hoteli
realizirati maSe stabiliza-
cijske programe.

Marjan Pasarié (delegat
aktiva ZSM  Mladinski
dom): S pridobitvijo no-
vega doma so se delovni

nam

in Zivljenjski pogoji nas
ucencev izboljsali, kar je
bilo dokazano v Stevilnih
akcijah in dosezenih rezul-
tatih. Predlagamo pa, da

bi v bodoce
razne lecaje
jezika, razsirili

organizirali
slovenskega
krog kul-
turne dufawnusli in na ta

nac¢in vkhjudili v akcijo Se
ve¢ mladih. Prav gotovo
ima veliko zaslug za dose-
Zeno, razumevajoce vodst-
vo KS ZSMS Ingrad, ki
je vedno veliko po-
magalo,

Marta Ograjensek (pred-
sednik komisije za izobra-
Zevanje in Stipendiranje
pri KS ZSMS Glg'lngrad):
V Ingradu je preko 1000
miladih, 330 ucencev v go-
spodarstvu in preko 50 Sti-
pendistov.  Rezultati, ki
smo jih dosegli na pod-
ro¢ju izobraZevanja govo-

re, da so razne oblike
usposabljanja nujno po-
trebne. Nova organizira-

nost Solstva z usmerjenim

izobrazevanjem bo na tem
podrodju prinesla ve].uko
sprememb. ReSiti 0-
trebno probleme zarasdl 1p(a
terth na& kolektiv zapu-
&¢a vse ve¢ mladih



Dragica Skoflek (delegat
00 ZSM TOZD Mehaniza-
cija): Na podro¢ju nagra-
jevanja po delu bo potreb-
no v bodoc¢e dosedi vedjo

angaziranost slehernega
posameznika, kjer bo mo-
rala poleg koli¢ine in _o-
stalih  faktorjev vidnejso
vlogo odigrati tudi kvali-
teta opravljenega dela.

Darko Krusi¢ (predsed-
nih ZSM TOZD GO Sent-
jur): Ceprav smo na pod

ro¢ju SLO in DS mladi
dokazali v Stevilnih akci-
jah nasa prizadevanja,

nam rezultati dajejo spod-
budo za $e¢ boljse delo v
naprej. Ve&jo pozornost
moramo posvetiti informi-
ranju na tem podrodju,

Lovro Komljen (delegat
00 ZSM TOZD GO Celje):
Mladi delavci smo v pod-
rejeni vlogi na gradbiscih,
se vedno je preved prisot-
na mojstrska mentaliteta
in  miselnost  posamezni-
kov, da mladi ni¢ ne zna-
mo, da smo neizkuseni,
kar se¢ posebno odraza pri
nagrajevanju po delu mla-
dih delavcev.

Vlado Podgorsek (ravna-
telj Mladinskega doma Du-

San Finzgar): Predvsem
opozarjam na kadrovske

tezave pedagoskih delav-
cev pri realizaciji tako ob-
girno zastavljenega dela z
ucenci. Predlagam, da bi
bilo v Celju potrebno vec-
je povezovanje med domo-
vi in ved skupno nacrto-
vanih akcij. Lepe rezulta-
te smo dosegli pri pove-
zovanju s Krajevno skup-
nostjo.

Veljko Curkovié (dele-
gat OO0 ZSM TOZD IGM
Mediog): Kljub vidnim re-
zultatom na podrodju re-
kreacije in Sporta, bo v
bodoc¢e potrebno na podro-
¢ju oddiha v c¢asu letnih
dopustov narediti ve¢. Rav-
no tako bi z zdruzitvijo fi-
nanc¢nih sredstev med DPO
na podroc¢ju rekreacije bi-
lo mo¢ izvesti ve¢ skupnih

alkciy.

i

Anton Preloznik (pred-
sednik 00 ZSM TOZD GO
Celje): v nasi OO0 je bilo
precej slabosti v pretek-
lem mandatu zaradi nede-
la takratnega predsedstva
00 ZSMS na celu s pred-
sednikom, kakor tudi to,
da je bilo s strani ostalih
DPO, predvsem 00 ZK in
vodstva TOZD akaija pre-
pozna in prepocasna.

K razpravi so se prija-
vili tudi:

Franc Berginc (direktor

kadrovsko pravnega sek-
torfja): DO Ingrad se je
za mlade pokazala kot od-
prta. Mladi v Ingradu ima-
jo pomembno vlogo. Prav
gotovo bo v bodoCe po-
trebno bolj prisluhniti de-
lu na podro¢ju inovacijske
dejavnosti, stabilizacijskim
prizadevanjem, resSevanju
kadrovske politike, analize
vzrokav odhodov mladih,
kakor tudi usmerjenem iz-
obrazevaniju.

Joze Me$l (predsednik
KS 00S GIP Ingrad): Me-
nim, da so mladi do svo-
jega dela preve¢ kriticni,
saj dosezeni rezultati ka-
7zejo solidno stran aktiv-
nosti. Realizacija zastavlje-
nih ciljev in sprejetih skle-
pov naj bo vodilo za S3e
boljse delo. Sodelovanje

mladi-

med sindikatom in
no je uspesno, kar je po-
trebno obdrzati.
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Lojze Capuder (general-
ni direktor SOZD GIPOSS).
Miadi v Ingradu imajo v
GIPOSS pomembno vlogo,
kar so dokazali v Stevilnih
gkcijah. Ob 15 letnici
GIPOSS so za svoje delo
dobili posebno  priznanje
kot edina DPO v GIPOSS.

Franci
sednik DS GIP
Pri tako obSirnem progra-

Vrbnjak (pred-

Ingrad):

mu dela, v taksni aktiv-
nosti, ki je bila prisotna
v preteklih letih, so se ra-
zumljivo pokazale tudi na-
pake. Vendar ste o njih
danes spregovornili dovolj
kriti¢no, kar je jamstvo,
da bodo v bodoe doseze-
ni tudi na podro¢ju samo-
upravnih odnosov in dele-
gatskega sistema Se boljsi
rezultati.

Darko Konéan: (predsed-
nik OK ZSMS Celje): So-
delovanje med ZSMS GIP
Ingrad in OK ZSMS Ce-
lie je dosegla tak$no ra-
ven, ki daje jamstvo za
dobre rezultate. Ocena
uspesnosti mladih v Ingra-

du pa govori, da predstav-
ljate v celjskem bazenu

vodilno vlogo, kar ni samo

priznanje, temve¢ tudi ve-
lika obveza za aktivnost v
bodoce.

V nadaljevanju so mla-
di spregovorili tudi o pro-
gramski usmeritvi dela za
naslednje obdobije, finan-
¢nem planu itd. Razen te-
ga so izbrali novo vodst-
vo mladine Ingrada. Za
predsednika koordinacij-
skega sveta GIP Ingrad je
bil izvoljen Peter Ograjen-

Sek, ¢lan OO0 ZSMS DSSS:
Ze sama programska u-
smeritev kakor tudi dana-
snje razprave, narekujejo
v doce mnogo trdega
dela, katerega pa mo¢
dosledno iavesti le pri veé-
ji angaziranosti vsch mia-
dih, v tesni povezanosti
med DPO in samoupravni-
mi organi.

Komisija za nagrade in
priznanja je pripravila naj-
prizadevnej$im za delo in
sodelovanje plakete in pri-
znanja s prakti¢éno nagra-
do za obdobje od leta 1974,
ko se je delo mladih v DO
reorganiziralo.

Plakete so prejeli:

Dani Kerko§ — posmrina,
Ivica Bezlaj, Alojz Borinc,
Lea Omak, Veljko Curko-
Vic, JoZze Mesl, Marjan Pre-
lec, Franc Puser, Franc
Ramsak, Franc Vrbnjak.
Priznanja so prejeli: Franc
Berginc, Marjan Dimnik,
Olga De¢man, Marija Ga-
avoda, Rafko Kampus, Bog-
dan Kosenina, Pero Kova-
¢i¢, Stefka Kracéun, Miro
Medved, Marta Ograjen-
sek, Peter Ograjensek, Ma-
rija PSaker, Zdenka Ska-
ki¢, Ivo Strnad, Majda
Tavéar, Boris Zalokar.

Kolektivni priznanji sta
prejela: Vzgojno varstveni
zavod Anice Cernejeve Ce-
ljie in Dramska skupina
GIP Ingrad Celje.

Po uspesni konferenci so
se Clami KS in gostje za-

drzali Se¢ kratek cas ob
sproséenem pogovoru.
T. M.

MLADI

i z[a o/

GRADITELJI

GLASILO DOMA UCENCEV ,DUSANA FINZGARJA" CELJE

Pred kratkim je izsla 3.

stevilka glasila Doma ucen-

cev »Dusana FinZzgarja«, ki so jo pripravili masi ucenci
s pomocjo vzgojiteljev. Casopis urejuje uredmiski odbor
ucencev, glavni urednik je Vitomir Glava¢, mentor pa

Vinko Stanid.

In o ¢em so pisali? O samoupravni angaziranosli

uéencev

mladinskega doma je pisal

Marijan Pasaric,

o kulturni dejavnosti v Domu Rajko Djudarié, pesmice
so napisali Vitomir Glava$, Dragan Krajaci¢, M. Goran
in Petar Savi¢. O kolektivnosti v Domu je pisal Zeljko
Cvetko, o marksisticnem krozku Stanislav Pijetlovic,
kako deluje Klub OZN pa Rajko Djudaric.

V rubriki »med nami«

je vec prispevkov, ki so jih

napisali Vinko Stanié, S. Pijetlovi¢ in Danko Surudjié.

Na koncu so obvestila o Sportu in Sahu, novice iz
Doma in nagradna kriZzanka.

Kar zanimiv ¢asopis!

Vili S.

Ingrad 9
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VPRASANIE:

Ali ima kandidat, ki se
javi na razpis za skllenitev
delovnega razmerja  in
ima vec¢jo strokovno izob-
razbo, ki se v razpisu
zahteva, prednost pri izbi-
ri pred ostalimi kandida-
ti, ki imajo v razpisu zah-
tevano strokovno izobraz-

ODGOVOR:

Zakon o zdruZenem de-
lu v prvem odstavku 168.
dlena odreja, da lahko de-
lovno  razmerje  sklene
vsak, kdor izpolnjuje po-
Fqic, ki jih dolodijo de-
lavei v temeljni organiza-
ciji glede na potrebe de-
lovnega procesa, delovne

pogoje, dela in naloge v
organizaciji v skladu s sa-
moupravinm splosmm ak-
tom in zakonom.

Zaradi lega, ¢e je pogoj
za sklenitev delovnega raz-
merja za opravijanje do-
lo¢enih del, med ostalim,
ugotovljena in odregjena
dolo¢ena  strokovna izob-
razba, oziroma Solska iz
obrazba, ki jo delavec mo-
ra imeti, delavec, ki ima
viSjo strokovno (Solsko)
izobrazbo od v razpisu
zahtevane, nima nikakrsne
prednosti pri izbiri.

Tudi, ¢e je kot pogoj
postavljena zahteva stro-
kovne (solske) izobrazbe

altemnativno (npr. srednja |

ali visja Solska izobrazbg),
kandidat z visjo Solsko
izobrazbo nima prednosti
pri izbiri pred kandida-
tom s srednjo strokovno
izobrazbo.

V informacijo samo Lo,
da samo Zakon o delovnih
razmenjih SR Crne gore,
SR Makedonije in
Vojvodine vsebujejo  od-
redbo, da ima prednost
pri izbiri delavec z visjo
stopnjo izobrazbe in to,
¢e je v razpisu v pogledu
solske izobrazbe odrejenih
dvoje ali ve¢ stopenj Sol-
ske izobrazbe,

Rado Cevnik,
dipl. pravnik

Prisli = odsli

V mesecu decembru in
januarju smo na novo
sprejeli 29 delavcev, od
teh je prislo iz JLA 6 de-
lavcev, ostali so na novo
kadrovani.

Od teh smo sprejeli 4
rezijske delavce in sicer:
Zupanc Milan, c¢uvaj v
mlad. domu DS S§S, Mar
kovi¢ Boris, vzgojitelj,

Hocevar Goran, vzgojitelj
v DS S8,

Prosen Zdenko, dipl. inz.
arh. — pripr. v Proj. biro,

Odslo je 57 delavecev in
sicer:

Na lastno zeljo 14, oclg
delavca 1, sporazumno 5,
iztek pogodbe 3, starostno
upokojen 2, invalidsko
upokojen 3, v JLA 14, po
zakonu 2, smrt 2, discip.
izkljucitev 11,

Od teh je od$lo 6 rezij-
skih delavcev:
Draskovi¢ Boris,
ing. iz Rog. Slatine,
Crepinsek Silva, vodja ra-
¢un. sluzbe, Plahuta Aloj-
zija, natakarica iz Skup-
nih sluzb, Urankar Jozefa,
Cistilka iz Zalca, Petan
Boris, vodja gradbiséa iz
Ljubljane, Ramsak Ivan,
dipl, gr. ing. iz Proj. bi-
roja;

gradb.

Upokojeni so bili:
starostno: 2

Ogrizek Janez, rojen
1919, zidar v Rog. Slatini,
delo je zdruzeval od 20. 3.
1959 do 31. 12. 1980.

Turnsek Ivan, rojen 2.
1. 1917, mizar, Lesni ob-
rati, delo je zdruzeval od
55 1958 g0 7. 1T 1981
Stalno bival. ima Sprajce-
va 9, Zalec.

Ingrad 10

invalidsko:

Crepinsek Silva, roj. 28.
11. 1927, vodja rac¢unovod-
gke sluzbe v DS SS, delo
je zdruzevala pri GP »In-
grade od 1. 5. 1961 do 6.
1. 1981. Stalno bivaliste
ima Trzaska 27, Celje.

Vardi¢ Matija, rojen 3.
10. 1938, zidar v Sentjur-
ju, delo je zdruzeval od
19. 6. 1969 do 5. 12. 1980.
Stalno bivalis¢e ima Meli-
na, Dobratic.

Plahuta-Rajh Alojzija,
roj. 3. 3. 1931, natakarica
v bifeju, delo je zdruze-
vala od 16. 7. 1972 do 25.
11. 1980. Stalno bivalisce
ima Smarje pri Jelsah 8,
Smarje.

Umrla sta:
LEDL Hugo, roj. 25. 1l.

1925, skladisénik v La-
Skem, delo je zdruzeval

od 11. 10. 1957 do 9. I.
1981. Stalno bivalisée je
imel Celjska 18, Vojnik.
SKOK Ivan, roj. 13. 2.
1935, Zagar v Lesnih ob-
ratih, delo je zdruZeval od
18. 4, 1972 do 7. 12. 1930.
Stalno bivalisée je imel,
Kapla vas 51, Tabor.

Na novo Zivljenjsko pot
so stopili

Kavazovi¢ Ahmet, Pavlo-

vic Milan, Moci¢ Premil
iz Celja,

Vuci¢ Velimir, iz Skupnih
sluzb,

Gizini¢ Andjelko, Radic
Petar, Lazi¢ Vojo iz Med-
loga,

Durmisevi¢ Naim, Dedié

Ferid iz Sentjurja,

Pgji¢ Ilija iz Mechanizacije
in Peji¢ Lovro iz Laskepa,
Krklec Vlado iz Rog. Sla-
tine.

Psaker Marija

61 krsitev delovne obveznosti

V casu od decembra 1980
do konca februarja 1981
je skupna disciplinska ko-
misija obravnavala 61 kr-
sitev delovne obveznosti.
Izrekla je 15 opominov, v
3 primerih je bil postopek
ustavljen, v 2 primerih za-
radi lazjih krSitev ukrep
ni bil izreCen, v ostalih
primerih pa so bili izrece-
ni naslednji ukrepi:

Javni opomin

HODZIC Kemal, neopravi-
¢en izostanck z dela 2 del.
dni, GO Cdlje;

NEZIC Huse, neopr. izost.
z dela 3del.dni, GO Celje;
BELINC Anton, preékoradi
tev lclncéa dopusta za 4
del. dni, Gradb. Rog. Slat.;
LORENCAK Ivan, prekor.
let. dop. za 3 delovne dni,
Gradb. Rog. Slatina;
JANZEK Ivan, prekor.let.
dop. za 3 del. dni, Gradb.
Rog. Slatina;

STARCEK Ivan, prekora-
Gitev letnega dop. za 4 del.
dni, Gradb. Rog. Slatina;
SPOLJAR Drago, prekor.
let. dop. za 4 del. dni,
Gradb. Rog. Slatina;
SECEROVIC Edhem, ne-
opravi¢en izost. z dela 3
del. dni, GO Celje;

GAJIC Stanoje, neopr. iz.
z dela 3 del. dni, GO Celje;
RADUKANOVIC Dejan, ne-
opravicen izostanek zdela
3 del. dni, IGM Medlog;
TERZAN Anton, neprimer-
no obnasanje do ¢lana NZ,
Mechanizacija;
PLANINSEK Alojz, spanje
na delu in vinjenost (¢u-
vaj), IGM Medlog;

Denarna kazen 5 % OD

DELIC Senad, odklonitev
dela v ¢asu element. ne-
srece TOZD, IGM Medlog;
DURATOVIC Mehmed, od-

klonitev dela v ¢asu el. ne-
srece, IGM Medlog;
PJETLOVIC Branivoje, od-
klonitev dela v Casu el. ne-
srece, IGM Medlog;

Denarna kazen 10 % 0D,
KOREN Jurij, povzrocitelj
pretepa na delov. mestu,
1GM Medlog;

Prenehanje delovnega raz-
merja pogojno na dobo 6
mesecev

KROJTAREVIC Bozo, ne-
opravi¢en izostanek z dela
5 delovnih dni, IGM Med.;
KOSEC Franc, neopr. pre-
koracitev LD za 9 del. dni,
Gradben. Rog. Slatina;
SVECAK Drago, neop. pre-
koracitev LD za 8 del. dni,
Gradben. Rog. Slatina;
PILIPOVIC Jovo, neopra-
vicen izost. z dela 5 del
dni, IGM Medlog;
IVANCEVIC Josip, neopra-
vicen izostanek z dela (na
pritozbo delaveca DS TOZD
GO Celje prenehanje de-
lovnega razmerja spreme-
ni v pogojno), GO Celje;

Pogojno na dobo 1 leta
ALIC Munib, neopr. izost.
z dela 6 del. dni, GO Sent-
jur;

TOPAL Ivan, neopr. izost.
z dela ve¢ kot 5 del. dni,
GO Zalec;

JEVIC Nedeljko, neopr.
izost. z dela ve¢ kot 5del.
diai, IGM Medlog;
KRANTIC Ahmed, neopr.
izost. z dela 6 del dni, GO
Ljubljana;

VINCIC Milutin, neopr. iz-
ostanek z dela 9 del. dni,

GO Ljubljana;

Prenehanje delovnega
razmerja

PAVLOVIC Ivo, necopr. iz
sstanek z dela nad 10 del.
dni, GO Celje;

BATARILO Josip, neopra-
vicen izost. z dela nad 10

RAZPIS.

Gradbeno industrijsko podjetje

»INGRAD« Celje,

komisije za delovna razmerja v temeljnih organizacijah
vabijo k sodelovanju delavce za opravljanje prostih

del in nalog:

V TOZD GRADBENE OPERATIVE
ve¢ kvalificiranih zidarjev, tesarjev in Zelezokrivcev
Pogoji — dokoncana poklicna $ola

— izpit za KV delavca v stroki

— zazeljena je praksa v poklicu
ve¢ polkvalificiranih zidarjev, tesarjev in Zelezokrivcev
Pogoji — opravljen te¢aj poklica

— izpit za PK delavca

— zazeljena je praksa v poklicu
~ Po dolocenem ¢asu dela v TOZD Gradbene opera-
tive obstaja moznost vkljuditve ma delo v inozemstvo.

V TOZD PROIZVODNI OBRATI
ve¢ kvalificiranih kleparjev za delo v gradbenistvu

Pogoji — dokon¢ana

oklicna $ola

— izpit za KV delavca v stroki
— zaZzeljena je praksa v poklicu

V TOZD IGM MEDLOG

4 kvalificirane strojne kljucavni¢arje
Pogaji — dokoncana poklicna Sola
— izpit za KV delavca v stroki
— zazeljena je praksa v poklicu
7 polkvalificiranih strojnih klju¢avniéarjev
Pogoji — opravljen tecaj poklica
— izpit za PK strojnega kljutavnicarja

— zazeljena je praksa v

oklicu

Za objavljena opravila in naloge
— se sklene delovno razmerje za nedoloten cas,
— poskusno delo je 1 mesec,
— nastop sluzbe je mozZen takoj.

Osébne ali pismene

zba GIP Ingr

prijave sprejema kadrovska slu-
, Celje, Lju ljans:E

a ¢, 16

del. dni, GO Celje;
PONJEVIC Nikola, ncopr.
izost. z dela nad 20 del.
dni, IGM Medlog;
REPINC Stevo, neopr. iz
ostanek z dela 11 del. dni,

IGM Medlog;
MUHAREMOVIC Sulej-
man, neopr. izost. z dela

6 del. dni, GO Sentjur;
NOVAK Milenko, neopr.
izost. z dela nad 10 del.
dni, IGM Medlog;
VLAHOVIC Dragica, neop.
izost. z dela nad 10 del.
dni, DSSS
PREDIC Nedeljko, neopr.
izost. z dela nad 10 del.
dni, GO Lasko
TANJSEK Joze, neopr. iz
ostanek z dela nad 10 del.
dni, GO Lasko;
KLARIC Jakov, ncopr. iz
ostanak z dela nad 20 del.
dni, GO Lasko;
NOVAK Djordje, neopr. iz-
ostanek z dela 10 del. dni,
IGM Medlog;
HALILOVIC Ismet, neopr.
izost. z dela 20 del. dni,
GO Ljubljana;
PANJIC Jure, neopr. izost.
z dela 10 del. dni, GO Lju-
bljana;
FAZLIC Sead, neopr. izost.
z dela 9 del. dni, GO Celje;
SPOLJAR Drago, neopr.
izost. z dela nad 20 del.
dni, Gradb. Rog. Slatina.

Stefka Krusi¢, pravnik

ZAHVALA

Ob smrti moje drage
mame ANE BAJDE-DVOR-
SAK, se iskreno zahvalju.
jem sodelavcem za poklo-
njeno cvelje, izraze soza-
lja in spremsivo na njeni
zadnji poti. Lepa hvala
tudi Osnovni organizaciji
sindikata skupnih sluzb
zZa venec.

Héerka Kristina Rep
z Biserko

ZAHVALA

Vsem sodelavecem TOZD
Mechanizacija se najlepse
zahvaljujem =za darovano
cvetje in za spremstvo
mojega dragega odela
ALOJZA VINDERJA na
njegovi zadnji poti.

Sin Franci z druzine

ZAHVALA

Vsem, ki so pospremili
na zadnji poti najinega
dragega oleta MILANA
MASTNAKA, mu darovali
cvetje in socustvovali z
nami, iskrena hvala,

Héerka Vojka Tirgusek

in sin Milan Mastnak

ZAHVALA

Ob mnogo pra2rani smr-
ti mojega brata ANTONA
ROJNIKA, se iskreno za-
hval{;ljem sodelavcem v
TOZD Zalec za izraze so-
Zalja, venec in spremstvo
na pogrebu,

Posebna zahvala najoz-
jim sodelaveem za izkaza-
no pozornost.

Ivan Rojnik




Tekmovalni uspeh

Na smuciscu Celjske ko-
¢e je bilo v casu od 16.
do 18. februarja organizi-
rano tekmovanje v vele-
slalomu v okviru Sindikal-
nih Sportnih iger Celje '81.

V wvseh kategorijah je
nastopilo preko 380 tek-
movalcev, kar kaze veliko
zanimanje za smudcanje v
zdruzenem delu. Poglejmo
rezultate:

zenske nad 30 let

24, Metka Lesjak, 32. Emi-
lija Franc, 38, Meta Hra-
stnik (stantalo 53 tekmo-
valk); EKIPNO: 9. Ingrad
(izmed 23 OZD)

zenske do 29 let

8. Vlasta Supek, 29, Albina
Bratec (startalo 50 tekmo-
valk); EKIPNO: 8. Ingrad
(21 OZD)

starejsi clani

4. Vinko Cater, 27. Vili
Spat, 30. Franc Berginc
(stantalo 67 tckmovalcev);

'

Nasa odliéna smucarja DuSan Cater in Karli Rom,

EKIPNO: 5.
med 26 OZD)

Ingrad (iz-

moski nad 39 let
18. Karli Rom, 34. Jernej
Cater, odstop Karli Gor-

nik (102 tekmovalcev);
EKIPNO: 10. Ingrad (35
0ZD)

moski do 29 let

1. Dusan Cater, 11.
Spiljak, odstop Janko
Stermecki (106 tekmoval-
cev); EKIPNO: 1. Ingrad
(sodelovalo 34 OZD)

Toni

SKUPNO

1. RC, 2. Aero, 3. Ingrad
(Zenske 5. mesto med 25
07D, moski 6. mesto med

42 OZD, st. ¢lani 5. mesto
med 26 OZD).
Leto$nje tretje mesto

med 42 sodelujoéimi OZD
celijske obcine je wvelik
tekmovalni uspeh, ki je

plod nac¢rinega dela smu-
carske sekcije.

Pokal IGO 81 je nas

Uvodoma moram
niti kaj pomeni 1GO. To
je kratica zacetnih ¢&rk
Ingrada, Gradisa in Obno-
ve, gradbenih kolektivov
iz Celja, katerih smucar-
ski delavei so dogovorili
organizirati  troboj za
ekipni pokal. Tekmovanje
v veleslalomu je bilo or-
ganizirano februarja
1981 na Rogli. Za skupno
uvrstitev so se upostevali
rezultati treh moskih do
39 let, dveh starejsih cla-
nov in dveh Zensk.

Zmagali so smucarji In-
grada pred Obnovo, tretji
je bil Gradis. NasSi so se
po dveh tekih takole uvr-
stili:

jas-

Zzenske
3. Emilija Franc (103.36),
4, Metka Lesjak (103.67),

6. Metka Hrastnik (107.16),
7. Albina Bratec (110.71),
8. Majda Tavcéar (111.85);

starejsi ¢lani

1. Vinko Cater (77,90), 2.
Franc Berginc (82.55), 3.
Ivan Trobis (84.32), 4. Vili
Spat (85.57), 5. Milan Co-
lani¢ (87.03) itd.

moski do 39 let

1. Dusan Cater (70.90), 2.
Karli Rom (74.12), 3. Toni
Spiljak (74.76), 5. Karli
Gornik (76.30), 6. Jani Ar-
nus (79.51), 8. Srecko Sle-
mensek (81.22), 9. Janko
Stermecki (81.68), 10. Jer-
nej Cater (82.18) itd.

Omeniti Se velja, da so
pokal izdelali kammnoseki
Obnove iz belega marmor-
ja. lavirmo!

Strelke druge

Na strelis¢u Gricek v
Celju je bilo 6. marca ob-
¢insko tekmovanje v poca-
stitev Dneva Zena. Zmaga-
la je ekipa Celja, nase
strelke pa so osvojile od-

licno drugo mesto. Za In-
grad so tekmovale Erna
Pelko 158 krogov, Zvonka
Perovi¢ 150, Ivica Bezlaj
146 in Milena Petri¢ 131

krogov. Lep uspeh!

Mnozi¢nega teka na smuceh v Logarski dolini so se
udelezili tudi Ingradovci in sicer Marija Cvetko, Metka
Hrastnik in Ton¢ka Pecovnik so se pomerile na 10 km
dolgi progi, Stane Kova¢, Franci Ramsak in Franc Ber-
ginc pa so pretekli 20 km. Okoli 700 udeleZzencev tega
maratona je bilo zadovoljno z organizacijo lekmovanf -
predvsem pa s seboj, saj so premagali mikavno pre-
izkugnjo.

NOVICE

NOVA CENA ZA TOPLI
OBROK

Odbor za dolotanje cen
druzbenega standarda ge
na seji 27. februarja 1981
sklenil, da povisamo ceno
za dopoldansko malico,
ker s sedanjo ne pokriva-
mo stroskov toplega ob-
roka.

Nova cena za topli ob-
rok je 34— din in velja
od 1. marca dalje. Temelj-
ne organizacije regresira-
jo 28— (7 din ve¢ kot
prej), koristnik toplega
obroka pa 6.— din, se
pravi, da pla¢a enako do-
platilo za malico kot prej.

VISINA STANOVANISKE-
GA POSOJILA PO
NOVEM

Posojilo za stanovanjsko
gradnjo (nakup etaZnega
stanovanja blokovne grad-
nje, gradnjo stanovanjske
hise v okviru zadruge ali
posamié¢ in adaptacijo) bo-
do tudi v bodoce odobra-
vale banke na osnovi na-
menskega varéevanja,
TOZD in samoupravne
stanovanjske skupnosti iz
sredstev vzajemnosti.

Visina vseh posojil, ki
jih lahko prejme gospo-
dinjstvo (vsi ¢lani), bo
znasala:

— 80 % za nakup etaZne-
ga slanovanja,

— 75% za zadruino gra-
dnjo,

— 60% za individualno
gradnjo in adaptacijo.
Ostala sredstva bodo

morali interesenti stano-

vanj zagotoviti iz lastnih
virov.

Nova zakonodaja stimu-
lira nakup etaznih stano-
vanj in zadruZno gradnjo,
ki vkljutuje velje vlaga-
nje lastnih sredstev delov-
nih ljudi in ob¢anov, var-
¢evanje z zemljid¢i in in-
dustrijski naéin gradnje,
ki ¢as gradnje skrajsa. Na
ta nadin lahko sleherni, ki
sam reduje stanovanjsko
vpraSanje, v znatno kraj-
Sem ¢asu reSi stanovanj-
ski problem, dosedanji in-
dividualni graditelji pa so
gradili hise tudi do 10 let.

ZBIRAMO
INTERESENTE ZA STA-
NOVANISKE ZADRUGE

V  delovni skupnosti
skupnih sluZb se priprav-
lja raziskava potreb in zbi-
ranje interesentov za sta-
novanjske zadruge v vseh
ob¢inah, kjer imamo
TOZD,

V Celju Ze deluje Sta-
novanjska zadruga ATRIJ
pri Samoupravni stano-
vanjski skupnosti Celje
(Gledalifka 4), kjer lahko
dobite podrobnejfe infor-
macije.

V Zalcu je v fazi usta-
navljanja stanovanjska za-
druga za individualno gra-
dnjo na lokaciji SKAFAR-
JEV HRIB. Ingrad se je
prijavil v zacetni fazi za
5 parcel. Pricetek gradnje
naj bi bil ze v zacetku
1982, leta. Na razpolago je
40 parcel, s strani OZD
ob¢ine Zalec pa je Ze za-
sedenih 32,

Vsi, ki ste zainteresirani
za to lokacijo, se lahko
prijavite in dobite okvir-
ne informacije pri Mariji
Gazvoda, Skupne sluibe.

V ob¢ini Zalec sta na
razpolago za zadruino gra-
dnjo Se lokacija v Grizah
in Preboldu. Za vsako lo-
kacijo bo ustanovljena po-
sebna zadruga.

OBISKALI BOMO HISO
CVETJA V BEOGRADU

Pri konferenci sindikata
GIP »Ingrad« je komisija
za ogled HiSe ovetja na
Dedinju  izbrala ugodno
varianto za potovanje v
Beograd in sicer:

1. dan, petek 24. aprila
Odhod ob 15. uri iz Celja
z avtobusom, med potjo
postanek za vecerjo, po
prihodu v Beograd nasta-
nitev v hotelu.

2. dan, sobota 25. aprila
Po zajtrku prevoz z avto-
busom do  pristanisca,
prestop na gliser ter voi-
nja po Donavi do DZzerda-
pa, tam ogled hidrocen-
trale na jugoslovansko-ro-
munski meji. Po ogledu
bo kosilo v Oplenoveu (no-
va nasclbina), nato povra-
tek z gliserjem v Beograd,
prevoz do hotela vecerja
in mocitev.

3. dan, nedelja 26. aprila

Po zajtrku ogled znameni-
tosti Beograda, nato obisk

Hise ovetja na Dedinju.
Sledi kosilo ter prevoz
na letalis¢e, povratek =z

avionom v Maribor v po-
poldanskih urah, prevoz v
Celje z avtobusom.
Prijavite se do 15. mar-
ca 1981 pri Anuski Drgaj-
ner (kadrovsko-pravni sek-
tor, tel. 22-852), ki vam bo
dala $e ostala pojasnila,
tudi glede cene in pladila.

Namesto Sopka

Draga tovaridica Silva
Crepinsek!
Ceprav so naSe misli,

tudi najbolise Zelje ved-
krat pnmi wvas, so bile mi-
nule dni, okoli osmega

marca, Se bolj pogoste.

N

Polnih  dvejset

| i let smo
delali skupaj. Vse od 1961.
leta. Ceprav ste bili naSa

predpostavljena, tega ni-
smo nikoli ¢utili, ker nas
je vezalo delo.

Zdaj vas je bolezen iz-
trgala iz nase sredine. To-
da, tu so zelje, da se bo
bolezen kmalu umaknila
in da boste zopet prish
med nas, med svoje.

Iskreno vam to zelimo!

Vasi sodelavei iz GRS
SEMINAR
V okviru idejnopoliti¢-

nega usposabljanja in iz-
obrazevanja clanov ZK,
drugih odgovornih druzbe-
nopouticnih in vodstvenih
delavcev, je bil v Dobrni
19. in 20. februarja semi-
nar, ki je pritegnil slusa-
telje tako kot Se nikoli,
saj so bile teme aktualne,
predavatelji pa izkuSeni in
neposrednd.

»Predvsem ZK in sindi-
kat mora v boj idejnopo-
liticne zavesti, ki bo dru-
gadna od vceraj. To je za-
vest ljudi o naCinu Zivlje-
nja, ki mora biti odvisen
od nasih mozZnosti, od na-
sih rezultatov dela. Bitka
za slabilizacijo bo uspela
le, ¢e jo bo vecina delav-
cev sprejela za svojo nalo-
go, ce o soodgovorni
za svoj polozaj. Sproscéati
se mora iniciativa delov-
nih ljudi«, je dejal Janez
Zahrastnik, sekretar med-
ob¢inskega komiteja ZK
Celje.

»V boj za krepitev druz-
benockonomskega poloZa-
ja delavca moramo z naj-
vecjo idejnopolititno ak-
tivnostjo in usposobljeno-
stjo za akcijo«, je pouda-
ril Emil Rojc, ¢lan pred-
sedstva centralnega komi-
teja ZK Slovenije.

URADNE URE OBCINSKIH UPRAVNIH ORGANOV

Izvrsni svet Skupséine obdine Celje je sprejel od-
redbo o razporeditvi delovnega ¢asa v obdinskih orga-
nih, ki je zacel vdljati 1. septembra landkega leta.

Upravni organi imajo uradne ure v ponedeljek in
petek od 7. do 11. ure in od 12. do 14. ure, v sredo pa
od 7. do 12. in od 13. do 16. ure.

Sprejemna pisarna obcinskih upravnih organov,
ob¢inskega komiteja za wbanizem in varstvo okolja,
sluzbe za prijavljanje in odjavljanje prebivalisa ter
za osebne izkaznice, mati¢ne sluZbe in sluZbe za izdajo
potnih listin za prehod ¢ez drzavno mejo in sluzbe za

varnost cestnega
notranje zadeve, ol

rometa obdinskega inSpektorata za
inskega sekretariata za ljudsko ob-

rambo in obdinske uprave za druZbene prihodke, imajo

uradne ure

v ponedeljek in sredo od 7. do 16.30 ure, v torek, etr-
tek in peiek pa od 7. do 14.30 ure.

Izpitna komisija za voznike motornih vozil v obd&in-
skem sckretariatu za notranje zadeve ima uradne ure v
ponedeljek od 12. do 20. ure, v sredo od 7. do 17, ure,
v torek, ¢etrtek in petek pa od 6. do 14. ure.
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Kje in kdaj bomo letovali?

ZE ZDAJ MISLIMO NA
POCITNICE

Ceprav se letosnja dol-
ga in muhasta zima kar
no¢e umakniti  toplejsi
pomladi, moramo Ze zdaj
razmisliti, kje in kako bo-
mo prezivljali letne pocit-
nice.

V Ingradu zadnje leto
nismo pridobili novih po-
¢itniskih  kapacitet, zato
ste vsi ve¢ ali manj zZe
seznanjeni, kaj je ma vo-
ljo in kje. Toda mne bo
odve¢, ¢e ponovimo neka-
tere podatke glede zmog-
ljivosti lastnih domov.

Da bomo lahko pravo-
¢asno in najbolje oskrbeli
letovanje vsem delavcem
in njthovim  druZinam,
vam posredujemo obvesti-
lo o poc¢itniskih zmogljivo-
stih, o izmenah in rokih
za prijavo.

POCITNISKI DOMOVI S
POLNO OSKRBO

POCITNISKI DOM
PIRAN, PUSTERLA 17

Dom ima 9 sob s skup-
no 28 lezis¢i in lastno ku-
hinjo z jedilnico.

Izmene so vsakih 7 dni
in sicer:

PREDSEZONA — 18. 6. in
29.40,

SEZONA — 2. 7, 9. 7., 16.
y N7 ¢, POy R Sy T T
13..8.,.20.. 8

POSEZONA — 27. 8.

V Piranu je mozno leto-
vati tudi 14 dni ali dve
izmeni.

POCITNISKI DOM
VALOVINE PRI PULI

V  naselju poditniske
skupnosti  ZB  Maribor
imamo dve zidani hiSici z
vso opremo. Vsaka hisica
je razdeljena v dve stano-
vanjski enoti, ki sta loce-
ni z dvema vhodoma. Ena
enota ima sobo z dvema
lezis¢ema in  sanitarije,
druga pa dve sobi s Sti-

rimi lezis¢i in sanitarije.
Hisici sta v prijetnem

borovem gozdi¢ku in v

blizini restavracije.
Izmene so vsakih 10 dni

in sicer:

SEZONA — 20. 6., 30. 6.,
10,15 2002 30775, 790 8.,
19. 8.

POCITNISKI OBJEKTI Z
MOZNOSTIO
SAMOSTOJNE PRIPRAVE
HRANE

POCITNISKE HISICE V
BASANIJI — SAVUDRIJA

V tem kraju imamo S$ti-
ri hisice, ki ima wvsaka po
2 stanavanjski enoti. Eno-
ta ima dnevno sobo, spal-
nico, otro$ko sobo, kuhinj-
sko niSo in sanitarije.
Skupaj je 5 lezis¢ v enoti.
Stanovanjske enote so
opremljene z vsem pribo-
rom za kuhanje za pet
oseb.

Kljuce za vse hisice ima
oskrbnica Anita Kocjan-
¢ic, Basanija.

Izmene so vsakih 10 dni
in sicer:

PEb LIS 65021 BGe T el
el |10t P s PR 0 e RS R
19. 9.

Ce bo prevec inleresen-
lov za pocCitnice v Basa-
niji, bodo izmene Kkrajse.

AVTOMOBILSKE
PRIKOLICE

NOVALJA

V Novalji na otoku Pa-
gu, v avtokampu Strasko,
imamo 7 stanovanjskih
prikolic. Vsaka prikolica
ma 4 lezisca.

BASKA

V Baski na otoku Krku,
v avtckampu  Zablace,
imamo 4 stanovanjske pri-
kolice. Vsaka prikolica
ima 4 lezisca.

MEDVEJA
V Medveji pri Lovranu
imamo w
Stiriposteljni

avtokampu_ 2
stanovanjski

T

Vvtokampu Strasko na otoku Pagu so naéé prikol

postavljene tik ob morju

Nage prikolice v avtokampu Zablata v Basti
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prikolici.

Klju¢e za vse stanovanj-
ske prikolice dobite v tu-
ristitni pisarni ob vstopu
v avtokamp.

Vse prikolice so oprem-
ljgne z vsem potrebnim,
tudi priborom za kuhanje
za 4 osebe.

Od posteljnega perila
morajo gostje prinesti s
seboj le rjuhe in previeke
za blazine.

Izmene za vse prikolice
so vsakih 10 dni in sicer:
ko Gindlaioia kx Topdles 7.,
. i dbndiy 10 Bas2(iel
30. 8,9.9,19. 9.

DRUGI O NAM

Koristniki stanovanjskih
prikelic in ostalih pocit-
niskih domov se morajo
izseliti do 9. ure na dan
izmene, oziroma se lahko
ob tej uri Zze vseli korist-
nik naslednje izmene.

Prednost pri letovanju
v sezoni imajo dlani ko-
lektiva, ki imajo Soloob-
vezne otroke, Zato na pri-
javo ne pozabite wpisati
letnice rojstva otrok. Dru-
zinam z mlajS§imi otroki
priporo¢amo, da se prija-
vijo v pred in posezoni.

Cene sloritev v poditni-
skih  domovih in stano-
vanjskih prikolicah bomo
objavili takoj, ko bodo
Zznane.

GRADNJA SEVERNE VPADNICE MED CRNUCAMI IN

Most cez Savo bo do

Trasa nove Stiripasovni-

ce mora preckati reko
Savo. TOZD Nizke grad-
nje izvaja vsa zemeljska
dela in zgornji ustroj. Na
licitaciji za gradnjo 204
metre dolgega mosiu pa
je med vet ponudniki s
konkurenéno ponudbo u-
spelo GIP Ingrad iz Celja.
Za 89 milijonov dinarjev
bodo zgradili most in to
v ¢asu od sredine junija
1980. leta pa do konca ma-
ja letos. Most je sestav-
Ijen iz dveh samostojnih
konstrukcij — leva: Siri-
ne 10,75 m in desne, ki bo
imela poleg ploénika Se
kolesarsko stezo, $iroko
13,60 m. Gradijo s pomo¢-
jo opazno podporne kon-
strukcije in napredujejo
v enem mesecu za 3 polja
razpona po 31 metrov. V
vsako lje je wvgrajeno
cca | m' betona MB
500. V vsakem nosilcu je
po 10 kablov s 3344 jek-
lenimi zicami, sistem
BBRV (Geotehnika-Zag-
reb). Napenjanje izvajajo
po fazah: 1. faza 4 kabli
po treh dneh, 2. faza 6
kablov in sicer po 4. urah
za 1. lazo.

Omembe vredno je, da
so piloti pod stebri okoli
21 metrov globoko pod
reénim dnom. Stiri pilote
v strugi v osi 30 je zgra-
dila nasa strojna skupina
s casagrande opremo. Gra-

POZDRAV VOJAKA

Perc Drago, V. P. 4310/3,
26002 Panc¢evo nam pise:
»Sprejmite lepe pozdrave
od nekdanjega delavea,
sedaj pa vojaka.«

ditelj je izkoristil nizek
vodosiaj Save, saj je kas-
neje julija in oktobra po
dezevju Sava narascala
skoraj po meter na wuro.
Povzrocila je zastoje in
poskodovala delovne na-

sipe.

Omeniti je, da je Ingrad
sodeloval skupaj s Tehni-
ko in Obnovo v okviru Gi-
poss pri gradnji velikega
viadukta na Verdu (624
m) na avtocesti Vrhnika-
Postojna. Pozneje je pre-

vzel celoten opaz nabav-
ljen pri Hiinnebecku in

ze vec let uspedno izvaja
mostove po tem sistemu.
Ves potreben visokovre-
den beton MB 300 za pilo-
te, stebre in MB 500 do-
bivajo graditelji mostu v
nasem tozdu IBK v Sto-
Zicah (cca 4500 m'). Hidro-
izolacijo na mostu bo iz-
delala naa enota liti as-
falt.

Zanimivost pri gradnji
dveh vrst pilotov (2x4) v
sami strugi Save je, da
je zadnjih 5 metrov pod
vrhom preoblec¢enih z jek-
lenim plaséem (kolono),
ker investitor SIS za gra-
dnjo cest Ljubljana racu-
na z moznostjo, da bi se
Sava v strugi zaradi izpi-
ranja v naslednjih 50 letih
poglobila in bi lahko po-
skodovala temelje.

Pod novim mostom, ki
je tretji zgrajeni po vojni
ez Savo pri Ljubljani
(poznamo tacenskega in v
Sentjakobu) bodo speljali:
obefeni vodovod (7 600
mm in kanalizacijska cev
3 500 mm.

V plos¢i kolesarske ste-
ze pa bodo vsi kabelski
vodi za razne napeljave.
V obeh konstrukcijah bo

Rok prijave

Obrazec za prijavo do-
bite v svoji temeljni orga-
nizaciji, saj je wvsaka te-
meljna organizacija preje-
la ustrezno Stevilo obraz-
ceav.

Prijavo posljite do 10.
aprila 1981 oddelku za
splo&no sluzbo pri delovni
skupnosti skupnih sluzb,
Lijubljanska cesta 16, so-

ba &t. 26. Delavci v skup-

nih sluzbah dobijo obra-
zec za prijavo v tem od-
delku.

Skrbno izpolnjen obra-
zec za prijavo posljite do
roka, ker poznejsih prijav
ne bomo upodtevali,

TOMACEVIM

maja nared

potekala tudi revizijska
proga za instalacije.

Nasi nizkogradniki z ne-
strpnostjo pricakujejo do-
vrsitev oporne siene na
levem bregu Save, da bo-
do lahko napravili e dru-
go dovozno rampo in pri-
¢eli s prevozom cca 50.000
m' gramoznega materiala
za manjkajo¢i nasip in
tampon v smeri proti &r-
nuskem kriziséu,

OB TEJ PRILIKI MO-
RAMO POHVALITI DE-
LOVODJO DRAGA KIT-

NERJA IN EKIPO 20
SPECIALIZIRANIH  DE-
LAVCEV INGRADA, KI

SO V ROKU ZGRADILI
PRVO POLOVICO SAV-
SKEGA MOSTU.
Glasilo delavcev SGP
Slovenija ceste — Teh-
nika
Ljubljana, 19. februar
1981
Peter Strnad

NOVOSTI ZAKONA O
TEMELJIH VARNOSTI
CESTNEGA PROMETA

S 1. majem bo zalel ve-
ljati nov zakon o temeljih
varnosti cestnega prome-
ta. Zakon prinasa novosti
za slehernega udelezenca
v cestnem prometu in svet
za preventivo in vzgojo v
cestnem prometu bo orga-
niziral brezplaéno preda-
vanje, Ker so nasi delavci
veliko na cesti in so vsi
zavarovani za 24 ur na
dan, priporo¢a sluiba za
varstvo pri delu, da se
prav vsi udeleZzijo teh pre-
davanj.




