Zasedanje zborov skup&éine

DELEGATSKI ZAROMET

Ocena opravljenega

dela

Delegatska skupééina obéine Ljubljana-Siska je
na martevskiseji vseh treh zbnru\r',épa predhodni raz-
pravi v temeljnih delegacijah, kritino ocenila svoje .
delo v preteklih dveh letih in sprejela tudi usmeritve
zanadaljnje delo. Porodilo, ki je bilo predmet razpra-
ve, je prikazalo ne le vpraganja in probleme, katerim
je skup&gina tega sklica posvetila posebno pozor-
nost, temvet je izpostavilo tudl slabosti v njenem
delu.

Iz razpoloZljivih podatkov nedvomno izhaja, da je
delegatska skupScina imela veliko dela. Naj to ugo-
tovitev podkrepimo le z nekaterimi podatki. Tako je
zbor zdruzenega dela na 21 sejah obravnaval
skupno 328 toék, od tega 235 vsebinskih, zbor kra-
jevnih skupnosti je na 20 lo&enih sejah obravnaval
od 290 tock 216 vsebinskih, druzbenopolitiéni zbor
pajena 18 sejah obravnaval od skupno 167 toCk 95
vsebinskin. Pomembnejse je vpradanje, all so na
dnevne rede delegalske skupstine vedno prihajala
najbolj aktualna vprasanija dela in Zivijenja delovnih
ljudi in obéanav. Poudarjeno je bilo, da bo v bodote
potrabna velja selektivnost pri prediaganju dnevnin
redov, 1o Se posebe] velja za zbor zdruZzenega dela,
da bi resnino zaZivel v svoji specifiéni viogl. Moral bi
posvecati vetjo pozormost prav akiualnim vpraa-
njem gospodarjenia in imeti ludi vedji vpliv na odiodi-
ive, ki zadevajo pogole gospodarjenja oz. delitev
ustvarjenega dohodka v zdruzenem delu. Zato po
mnenju delegatov ni sprejemifiva praksa, ki je
moéno prisoina v zadnjem u-bdnbiju. da se pomemb-
nejse odlotitve sprejemajo po hitrem postopku, 5e
zlasti v zvezni skupstin, kar onemogota ustvarjalng
sodelovanje delegalske baze, pa tudi obéinskih zba-
rov zdrniZzenega dela. Nedvomno je tudi v tem eden
od vzrokov za nezadovaoljivo udelezbo delegatov na
seji zbora zdruZzenega dela, saj je znasala udelezba
v preteklih letih v povpretju le 61 %. Zato je potrebno
kritiéno analizirati vzroke tega pojava in anergiéneje
odpravijati Ze spoznane slabosti v delovanju dele-
gatskega sistema v zdruZenem delu, da bi zagotovili
njegova nadaljnjo krepitev in razvej. Pri tem se mo-
rajo svoje odgovornosti v polni meri zavedati tako
poslovodni in samoupravni crgani v zdruzenem delu
kot tudi subjektivne sile na vseh ravneh, Po mnenju
delegatov je zbor krajevnih skupnosti tudi v tretjem
mandatnem obdobju bolj aktiven prav zaradi tega,
ker na tem zboru delegati resniéno zastopajo inte-
rese svoje delegatske baze, oziroma prihaja pro-
blematika iz teh okolij v vetji meri do izraza v dele-
gatski skupséini.

V razpravah so delegat| kritiéno spregovorill tudi o
delu posameznih delovnih teles delegatske skups-
¢ine, o njenam programiranjuter o informiranju ob-
¢anov. Kar zadeva SirSe informiranje delovnih ljudi
in ob&anov nade obdine, je modno prisatna mnenje,
da ta informiranast nl zadovoljiva in da sredstva jav-
nega , tudi glasilo »Javna tribuna«, svoje
vloge povsem zadovoljivo ne uresnicuje. Pri tem ne
gre le za redno obve$tanje javnosti o sprejetih sta-
lis¢ih in odiotitvah na seji delegaiske skupstine,
temveé tudi za seznanjanje delovnih fjudi in cb&anov
s problemi, ki terjajo aktivnejSe vkljutevanje skups-
&ine In njenih organov ter drugih vnikov za nji-
hovo razre$evanje. Tako bi omogoéili Siroki delegat-
ski bazi, sajimamo ved tisot delegatov, da se pravo-
Easno in pogloblieno seznani z aktualino problema-
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tiko in na tej podiagi lahko tudi usivarjaino sodeluje
pri nakazovanju poti za resitav posameznih peredih
vprasanj,

Posebna pozornost je bila posvedena tudi dele-
gatskim vprasanjem in pobudam. Analiza namred
kale, da je bilo v preteklih dveh letih postavijenih
177 delegatskih vprasanj, od tega najveé na zboru
krajevnih skupnosti, dane pa so bile tudi $teviine po-
bude, tako iz krajevnih skupnosti kot tudi iz zdruze-
nega dela. Vsebinska analiza postavijenin delegat-
skih vpraSanj kaZe, da se jih je najveé nanasalo na
podrogje urejanja prostora ter komunalnega in sta-
novanjskega gospodarsiva. Preko tega instiuta de-
legati opozarjajo tudi na $e vedno prisotne slabosti v
delu skupétine, njenega izvrénega svetain upravnih
organov  ter drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti (Zavod za izgradnjo Ljubljane, mestni
potnigki promet itd.). Po mnenju delegatov odgovort
na delegatska vprasanja e vedno v celoti ne zado-
voljujejo. Preko delegatskih vprasanj posamezna
okolja izpestavijajo predvsem tiste probleme, ki jih
dalj &asa pestijo. pa z njihovim razredevanjem niso
zadovoljni oziroma pristojni organi pravotasno ne
ukrepajo. Zato delegati ne morejo biti z ini s
farmalnim odgovorom, temved Zelijo zagotovilo, kaj
in v kak5nem roku bodo pristojni dejavniki storili v
zvezl z obravnavanim problemom. Zalo so delegati

terjali poglabljeno in kritiéno analizo o postavijenih -

delegatskih vprasanjih in tudi v odgovorih nanje, da
bl na podiagi take razprave resniéno dosagli premik
na temm podrogju. Praksa kaZe, da je bila v preteklosti
premalo koris&ena pravica, da v primeru, ¢e delegat
oz. delegacija 2 odgovorom ni zadovoljna, lahko za-
hteva dopolnilno vprasanje oz. obravnavo problema
na sami seji zbora.,

Delegati so terjali tudi poroéilo o delu izvrsnega
svela In upravnih organov, zato je bil sprejet sklep,
da bo o ten delegatska skupstina razpravijala na
prihodnji seji in dala tudi usmeritev za njihovo na-
daljnje delo.

Ob obravnavi periodiénega programa dela za Il
Inmeselje tega leta so delegati podprii usmeritev o
realnem planiranju posameznih sej, ki ni nujno, da
so vsak mesec in o njihovi skrbni pripravi. Tako bov
obdobju do dopustov delegatska skup&tina med
drugim razpravijala o vkljufevanju gospodarstva
obtine v mednarodno delitev dela, se seznanila z
uresnitavanjemn planskih dokumentov, Se zlasti re-
solucije za leto&nje leto, se sootala s kijuénimi pro-
blemi gostinstva v obéini in povedia razprave o
ohranjanju in razvijanju revolucionarmih izroéil NOB
in. socialistitne izgradnje. Pozornost bo posvetila
tudi problematiki sanacije Draveljske gmajne in
abravnavi nekalerin zazidalnih naériov oz. njihovi
spramembi.

Na zadnji seji so zborl obravnavali tudi pomembne
sistemske zakone, ki zadevajo urejanje prostora,
naselij in drugih posegaov v prostor, stavbna -
&tta in objektov, ki bodo na dnevnih redih republis
skupitine v aprilu. Skupigina je bila seznanjena s
amandmaji, ki jih je dal izvr&ni svel ter pripombami
komiteja za urejanje prostora in naloZila skupinam
delegatov za zbor obéin in zbor zdruzenega dela re-
publiske skupsgine, da oblikujeta v sodelovanju z
drugimi dejavniki amandmaje.
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Stali¢a, priporogila in
zakljuc€ki k uveljavijanju
delegatskega sistema
v obéini Ljubljana-Siska

1. Vsi samoupravni organi v KS in OZD morajo
oceniti delo in pogoje delovanja temeljnih delegaci)
in konferenc delegacij ter sprejeti ustrezne ukrape
za izboljdanje njihovege dela.

2. Temeljne delagacije morajo, ob sodelovanju
druzbenopolitiénih organizaci, kriticno analizirati
svoje aktivnosti in organiziranost v konferencah de-
legacij, pripraviti konkretne predloge za izboljSanje
stanja ter sprejeti samoupravne akte za delo konfe-
renc delegacij, kjer jih e nimajo.

3. Poslovodnl organi in strokovne sluibe fer
druzbenopolititne organizacije v OZDse morajo ak-
tivno vkljuéevati v delo temeljnih delegacij in konfe-
renc delegaci] pri oblikovanju pobud, pripomb, pred-
logov, stalidé in smernic do gradiv obéinske, mestne
in republi$ke skupétine. Potrebna je tudi opredelitev
do stalis¢ In resitev, ki jih prediagajo prediagatelji
gradiva.

4. Konference delegacij, ki se sreCuje s Kritiéno
sklepénostio. naj analizirajo vzroke za tako stanje,
sprejmejo ustrezne ukrepe in prediagajo tudi spre-
membo sestave same konference.

5. V organizacijah zdruZenega dela morajo po-
sebno pozornost posvetiti usposabljanju delegatov
temeljnih delegacij za druzbenopolitiéno skupnost in
SIS in jih vkljuéevati v programe rednega usposab-
ljanja.

6. V pripravah na volitve v letu 1986 je potrebno
pristopiti k pravotasnemu evidentiranju moZnih de-
legatov za defegatske funkcije in jih seznaniti z nji-
hovimi dolZnostmi in pravicami, ki izhajajo iz oprav-
ljanja teh funkeij.

7. Priprogramiranju dela skupstine morama tudi
v bodote $e odloéneje uresnicevali sprejete usmeri-
tve o razbremenjevanju dnevnih redov sej tistih tem,
o katerih lahko razpravijajo In zavzemajo stalidca
delovna telesa delegatske skupitine oz. jih cbrav-
navajo drugi organi.

8. Skupna strokovna sluZba mora vzpostaviti si-
stematiéno evidenco ter analizirati delegatska vpra-
Sanja, pobude in predloge in s tem prispevati k obli-
kovanju programa dela delegatske skupséine. ki bo
dejansko odraz potreb iz interesov delovnih fjudi in
obéanaov.

9. Predlagatelji gradiv morajo dalegatski skups-
¢ini predioiti gradiva tako, da bo na razpolago do-
volj tasa za temeljito obravnavo v delegatski bazi.

10. Urednistvo =Javne tribune= naj posvell vedjo
skrb obve&tanju javnosti o delu delegatske skaps-
ine in skupadin samoupravnih interesnih skupnosti.
Svoj prispevek na tem podro&ju morajo dati tudi IS in
upravni organi kot prediagatelji gradiv. Tudi druga
sredstva javnega ja naj kontinuirano
spremijajo delo delegatske skupstine in skupSZin
SIS v nasi obdini.

11. V spremembabh in dopolnitvah statuta in po-
slovnika obinske skupséine je zagolovill imvecjo
racionalizacijo pri delovanju delovnih teles in skups-
&ine ter na podiagi dosedanijih izkusenj ustanoviti
delovna telesa pri posameznem zboru, Delovna te-
lesa se morajo tvorneje vikljuéevati v obravnavo gra-
div 2e v fazi priprave le-teh. 2

se] skupstine

12. D i, ki se udeledujej |
masta m in republiSke skupigine, morajo

«redno porocati obéinski skup&éini o poleku sej in

sprejetih zakljulkin,

13." Skupééina bo $e posebno skrb posvetila red-
nemu spremljanju izvréevanja sprejetih skiepov in
stali&& in v ta namen zavezuje IS za pravotasno pri-
pravo ustreznih gradiv.



