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WUBLJANA, 23. FEBRUARJA 1965

LETO XII., STEV. 6

28,

Na podlagi 94. &lena ustave SRS
. L. SRS, it. 10/63) je Skupitina
e Logatec na seji obinskega
seji zbora delovnih skupno-
aprila 1964 sprejela

STATUT
OBCINE LOGATEC

"
SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

: Obéina Logatec je temeljna druz-
beno politi¢na skupnost.

2. &len

- Meje obéine se dolodajo in spre-
;‘lﬂljo z republidkim zakonom.,

3. ¢len

\Ob&ina Logatec je pravna oseba.
Sedez ob&ine je v Dolenjem Logatcu.

- 4, &len
" Obéina Logatec ima svoj ob&inski
m::. Obeinski praznik je 12. sep-

a in
dne 3,

5. ¢len

Obtina izvriuje neposredno vse

e in republifke zakone ter dru-

- Be zvezne in \republidke predpise, ¢e

B njihovo izvrievanje z ustavo ali

T zakonom v pristojnosti okrajnih,
- Fepubliskih oz zveznih organov,

6. Clen

Obéina kot temeljna druZbeno-
Politiéna skupnost usklajuje sploine
‘ruzbene interese In posebne inte-
Pese obéanov. V izpolnjevanju te
Raloge mora ob&ina: y
‘@) zagotoviti matérialne in druge
POgoje za razvoj produktivnih sil in

delo ljudi v skladu z razvijanjem
Socialisti¢nih druzbenih odnosov,

b) usmerjati in usklajevati razvoj
agﬂbodarstva in druzbenih sluzb ter
tvariti pogoje za zadovoljevanje
m Jenjskih, kulturnih, socialnih, ko-
Unalnih in drugih skupnih potreb
v; :
o ©) uresnievati kar najbolj nepo-
: Stedng upravljanje z organizacijo or-
Banov oblasti in druzbenega samo-
E‘i\“hnja ter druibenih sluzb
gnega

mmena za obtane, zlasti varovati
itost, skrbeti za varnost ljudi in
Premojenja in opravijati druzbeno

Nadzorstvo v obgini;
‘ Wd’ skrbeti za pospeSevanje in raz-
turizma kot pomembnega &ini-
ltvi. v gospodarskem in druZbenem
- "Vlienju v obdini; -
in ®) skrbeti

A 1a;
urejevati odnose gospodarske-

_ STATUT
'OBCINE LOGATEC

¥arom in drugimi elementarnimi ne-
zgodami ter v skladu z obstojefimi
predpisi izvajati ustrezne ukrepe.

7. &len

Obéani imajo pravice in dolZno-
sti, ki jih dolofa zvezna in republi-
gka ustava ter ta statut. Obéan ob-
¢ine Logalec je vsaka oseba, ki stal-
no biva in je prijavljena na obmoé-
ju obéine.

8. tlen

Obéani sodelujejo po svojih spo-
sobnostih v organih druzbenega sa-"
moupravljanja v obgini.

Obé¢ani so dolZni po svojih oseb-
nih modeh in sposobnostih prispeva-
ti k splofnemu razvoju in napredku
obéine, se vkljudevati v delovne pro-
cese, Dohodek, ki je potreben njim
in njihovim druZinam, so dolZni
usivarjati s svojim delom.

Obtani so dolZni izpolnjevati ob-
veznosti, ki jih sprejme obéinska
skupéitina.

9. &len

Pravice in dolinosti obfine izvr-
fujejo obdani neposredno na zborih
voliveey, tvih zborev voliv-
cev z referendumom, z delom v kra-
jevnih skupnostih, z volitvami v ob-
&inske organe in v organe drulbene-
ga upravijanja in s sodelovanjem v
obéinskih organih.

Posredno pa obfani lzvriujejo
pravice in dolZnosti obfine po ob-
¢inski skup3€ini in njenih organih.

10. &len
Delo obéinskih organov in orga-
nov druZzbenega samoupravijanja v

-ob¢#ini je javno in na vpogled in*

nadzor obfanom ter njihovim druz-
benim organizacijam, kadar predpi-
si ne dolo¢ajo drugace.

Obéinska skupdfina je obéanom
odgovorna za svoje delo in delo svo-
jih organov,

11. élen

Razmerja -med- obéinsko skupici-
no in med drugimi organi obtinske
samouprave, ki izvriujejo zadeve
splodnega pemena za obdino, so do-
lodena z zakoni in‘s tem statutom,

Obéinska skups€ina in njeni or-
gani sodelujejo z organi druzbenega
samoupravljanja v delovnih organi-
zacijah, z SZDL, z druZbinimi orga-
nizacijami in drustvi ter se opirajo
na njihove pobude.

Sodelovanje obéinske skupifine
z obéani je tudi v ultm.nljnn}u
skupnih organov, organizacij in
sluzb, z zdrulevanjem sredstev de-

_lomih organizaci

j, 'z organizacijo
akelj in drugimi oblikami

. I
PRAVICE IN DOLZNOSTI DBCINE
DO SKUPNIH DRUZBENIH
POTREE DRUZEBE SLUZBE

a) Skupne doloébe
12. &len
Za zadovoljevanje skupnih po-
treb obdanov na podrotju zdravsiva,
socialnega varstva, Solstva, kulture,
prosvete, telesne vzgoje, rekreacije,
komunalnih in drugih javnih ter

-druzbenih dejavnosti skrbi obéina za

zbiranje sregdstev, potrebnih. za fi-
nanciranje teh sluzb in ustanavlja
delovne organizacije, ki opravljajo
nalogo na ustreznih podroé¢jih druZ-
benih in javnih sluzb,

- Ob¢ina skrbi za pravilno in ne-
moteno poslovanje in razvoj delev-
nih organizacij s tem, da jim zago-
tavlja sredstva za delo ter s tem, da
zagotavlja javnost njihovega dela.

13. &len

Delovne organizacije, ki opravlja-
jo druZbene sluZbe, zagotavijajo po-
treben razvoj sluibe s svojim pro-
gramom razvoja in letnim naértom
dejavnosti,

Drutbene sluibe se [inanciranjo
po programu razvoja in letnem na-
értu dejavnosti.

14. élen @

Delovne organizacije, ki opravlja-
jo druzbene in javne sluibe, vodijo
organi druzbenega upravljanja in sa-
moupravni organi.

PodrobnejSe predpise o sestavu in
delu organov druZbenega upravlja-
nja in njihovih medsebojnih odno-
sov dolo¢ajo akti, s katerimi so bile

delovne organ je ustanovljene,
ter njihovi statutl. /
15. &len

Ce obc¢inska skupitina prenese
kakino dejavnost iz svoje pristoj-
nosti na delovno organizacijo s pod-
rotja druZbenih In-javnih sluZb, za-

golovi obenem tudi poirebna sred-

stva.

16. ¢len

Za zagotovilev javnosti in druZ-
benega nadzora, so delovne organi-
zacije, ki opravljajo druzbene in
javne sluzbe, dolZne obc¢inski skup-
S¢ini predloZiti svoje delovne in fi-
nanéne programe, zakljufne radune
in ob¢asna poroéila o delu in proble-
mih, ob¢éane pa na zborih voliveev
seznanjati s svojimi programi dela,
problemi in doseZenimi uspehi.

17. &len .

Obéina lahko skupaj z eno all ved

obfinami ustanavija na podro&ju

javnih in druzbenih sluib skupne
delovne organizacije.

Obéine soustanoviteljice dolodijo
s pogodbo namen delovne organiza-
cije in zagotovijo sredstva za njeno
poslovanje.

b) Zdravsivo
18. &len

Zdravstveno varstvo v obéini ima
namen:

— zagotoviti telesno in duSevno
zdravje obfanov kot osnovni pogoj
za razvoj njihove delovne zmoZnosti
in ustvarjalnih sil;

— skrbeti za ugodne zdravstvene
pogoje matere in otroka ter zdrav
razvoj otrok in mladine;

— odstranjevati vzroke in posle-
dice obolenj in invalidnosti;
=~ — zagotoviti obéanom higienske
razmere za Zivljenje in delo; &

— pospeSevati zdravsiveno kultu-
ro ob&anov.

19. &len :

V obéini opravljajo zdravstveno
sluZbo zlasti naslednji zavodi:

— zdravstveni domovi, ki oprav-
ljajo preventivno in kurativno zdrav-
stveno sluzbo, zdravstveno prosveto
in druge naloge;

— zdravstvene ustanove za var-
stvo in oskrbo nosefih Zena in mater,

— zdravstveni center, ki po ve-
ljavnih predpisih koordinira, stro-
kovno vodi in nadzira delo zdrav-
stvenih ustanov v obéini,

20. élen

.V zdravstvenih zavodih je ob#a-
nom zagotovljeno naslednje zdrav-
stveno varstvo: -

— osnovna splodna zdravstvena
pomo¢ v ordinacijah splofne prakse
zdravstvenih domov in obratnih am-
bulant, obiski zdravnika na domu in
strokovna bolniska nega na domu;

— zobozdravstvena pomol;

— zdravstveno varstvo in pomod
7ene, otrok Iin Bolske miladine v di-
spanzerjih, posvetovalnicah in--am-
bulantah; :

— ‘pomoé& patronaZne sluzbe obta-
nom, ki so posebno izpostavijeni
zdraviu Skodljivim wvplivom okolja;

— preskrba z zdravili v lekarni;

— prva pomo¢ in prevoz ponesre-
¢enih in nenadno obolelih ter porod-
nic v zdravstvene zavode.

Tiste vrste zdravstvenega varstva,
ki jih obfanom ne morejo nuditi
zdravstveni zavodi na obmodju obéi-
ne, zagotavlija oblina in komunalna
skupnost varovancev socialnega za-
varovanja v drugih ustreznih zdrav-
stvenih zavodih.



'

| 21. ¢len

Da bi se izboljsalo splofno zdrav-
stveno stanje prebivalstva in da bi
se prepredevala, pravodasno odkri=
vala in zdravila obolenja, izvaja ob-
¢ina preventivno zdravstveno var-
stvo s tem, da:

— skrbi, da se odkrivajo skodljivi
pojavi za zdravje ljudi;

— izdaja in skrbi za izvajanje hi-
gienskih in sanitarnih ukrepov na
delovnih mestih,; objektih javnega
znacaja in prostorih, kjer se v ved-
jem &tevilu zbirajo obéani;

— skrbi, da se izvaja higiensko
nadzorstvo nad Zivili in pitno vodo;

— izvriuje asanacijo zemljiség,
ozradja, odpadnih voda in snovi;

— z epidemioloskimi® akcijami
skrbi za preprecevanje in zatiranje
-nalezljivih bolezni;

. — organizira mnoziéne pregl&de
zaradi pravocasnega odKkrivanja na-
lezljivih in drugih bolezni;

— oprganizira zdravstveno vzgojne
akeije;

— skrbi, da se izvajajo druge
zdravstvene preventivne dejavnosti,
da bi sz izbolj3ale higienske razme-
re, prepretevala obolenja, zmanjgala
umrljivost,spodaljiala Zivljenjska do-
ba in povecala delovna zmoznost ob-
¢anov;

— 'skrbi, da se fzvaja higiensko
in tehni¢no varsivo v delovnih orga-
nizacijah zaradi zmanjSanja #tevila
nesre¢ pri delu in poklienih obolenj,

22. ¢len

Poseb’no skrb posvefa obdina pre-
ventivnemu zdravstvenemu varsivu
otrok in Solske mladine.

Sola in' drugi  vzgojno-izobraZe-
valni zavodi morajo v okviru svojih
uénih programov zagotoviti zdrav-
stveno vzgojo folske mladine,

23. ¢len

Obéani, ki so kot delavei ali kme-
tijski proizvajalci zdravstveno zava-
rovani, upravljajo s sredstvi zdrav-
stvenega zavarovanja po komunalnih
~skupnostih zavarovancev socialnega
'zavarovanja in njihovih samouprav-
nih organih.

Obdina - ustanavlja komunalno
skupnost zavarovancev socialnega
zavarovanja obmotéje. obcine ali
skupaj z drugimi obéani, pri. &emer

upodteva nacelo smotrnosti in do--

brega gospodarjenja s sredstvi soci-
alnega zavarovanja.

24, ¢len

Ob¢ina v sodelovanju s komunal=
no skupnostjo zavarovancev socialne-

‘ga zavarovanja, zdravstvenimi zavo-

di, organizacijo Rdefega kriZa, kra-
jevnimi skupnostmi, predsedstvi A's
ter delovnimi in drugimi organizaci-
jami doloéa program razvoja zdrav-
stvenega varstva,

Pri izvajanju programa razvoja
zdrastvenega varstva obéina zlasti
spodbuja zdruZevanje sredstev delov-

nih organizacij in krajevnih skup-.

nosti za ustanavljanje in finaciranje
zdravstvenih zavodov in slub,

‘Pri dolodanju programa razvoja
zdravstvenega varstva obéina uskla-
juje interese obéanov glede zagoto-
vitve zdravstvenega varstva z mate-
rialnimi  zmogljivostmi  skladov
zdravstvenega zavarovanja,

¢) Socialno vmt_vo
25. ¢len
SluZbo socialnega varstva opravlja
socialni zavod, ki ga ustanovi obd¢in-
ska skupdtina xkup & sosednimi ob-
‘¢inami, in druge organizacije, ki jih
ustanavljajo obéinska skup#éina, kra-
jevne skupnosti in delovne organiza-
cije v sedelovanju z obdani, :

26. &len

SluZba sociainega varstva v obéi-
ni ima tele naloge:

— skrbi, da ze odstranjujejo vzro-
ki in pojavi, ki povzro¢ajo socialne
probleme;

— nudi v okviru moZnosti nepo-
sredno pomoé¢ in skrb za socialno
ogrozene oscbe;

~— posebno skrb posveéa vojaskim
inva]ldom, Zrtvam faSisti¢nega teror-
ja in borcem NOV ter njihovim dru-
Zinam;

— skrbi v okviru moZnosti za de-

lovne invalide in posebej za njihovo
rehabilitacijo;

— skrbi za-stare in onemogle in
defekine osebe, :

217, Elen

. Za uspednejie delo na podroi‘_m
socialne preventive, za prepreéevanje
nastanka socialnih problemov ter
nudenje neposredne pomodi socialno
ogroZenim in prizadetim osebam skr-
be ob¢éina, delovne organizacije, kra-
jevne skupnosti in predsedstva zbo-
rov voliveev,

Krajevne skupnosti imajo poseb-
né komisije, ki dajejo zavodom in
organom socialnega varsiva predloge
za relevanje socialnih problemov in
soodlotajo pri dajanju neposredne
pomoéi socialno ogroZenim ob&anom.

Zavodi in organi socialnega var-
stva, ki predlogov komisije pri kra-
jevni skupnosti ne upodtevajo, so
dolZni,o tem obvestiti krajevno skup-
nost in navesti razlogé,

d) Varsive ofrok

28. ¢len

Ob¢éina skrbi za varstvo otrok in
{ijhovo vzgojo, da bi se s tem zago-
vil vsestranski in uspeSen razvoj
mladine in da se starfem 2zaradi nji-
hove zaposlifve pomaga pri skrbi za
otroke.

29. ¢len

Varstvo otrok in mladine se orga-
nizira prvenstveno v okviru krajev-
nih skupqostl in delovnih organi-
zacij.

‘Sredstva za investicije, opremo in
vzgojo varstveno vzgojnih ustanov
za otroke zagotavlja obéinska skup-
S¢ina v letnem proracunu obéine in
ustreznih druZzbenih skladih. '

Krajevne skupnosti povezujejo
skrb in prizadevanje druZbenih orga-
nizacij, drustev in delovnih organi-
zacij za varstvo otrok ter v ta namen
z\birajo sredstva.

30. ¢len

' Obédinska skupi¢ina dolo¢i s po-
sebnim aktom, kako se iz obéinskih
sredstev plafa del strofkov za var-
stvo in vzgojo otrok tistih starSev, ki
niti sami, nitl delovne organizacije,
pri katerih so zaposleni, niso zmoZni
placati celotnih stro$kov varstva.

Delovne organizacije dolocijo s
svojimi predplsir kako bodo prispe-
vale k stroSkom za varstvo otrok in
mladine v delovni organizaciji zapo-
slenih starsev.

€) Vzgoja in izobraZevanje
31. élen
Obéina ter delovne, in druge sa-
moupravne organizacije razvijajo v
skladu s svojimi nalogami, potrebami
in materialnimi moZnostmi sploino,
kulturno, tehniéno, strokoyno ter

‘druzbeno-ckonomsko in politi¢no iz-

obraZevanje ob&anov.
Vzgoja in izobraZevanje ob&anov

“predstavlja nepretrgan proces, ki je

usmeérjen na spodbujanje material-
nega in druZzbeno politidnega interesa
posameznika in delmmlh skupnosti
ter obéine.

v

32, ¢len
Vzgojno in izobraZevalno delo za

otroke in mladino, opravljajo v ob- -

¢ini fole in drugi vzgojno-izobraZe-
valni zavodi.

Vzgojno in izobraZevalno delo za
odrasle opravljajo, razen oddelkov
rednih Sol, 3Ze izobraZevalni centri
delovnih organizacij in delavska uni=
verza.

_ 33. Clen

Obcina zagotavlja obvezno osnov-
no Solanje otrok 2 ustanavljanjem
osnovnih Sol, z gradnjo Solskih pro-
storov in naprav.

34. ¢len

Obé¢ina zagotavlja enoten sistem
vzgoje Solanja in izobraZevanja 2z
ustreznim programom,

Program razvoja Eolstva, vzgoje
in izobraZevanja upoiteva predsolske
zavode, osnovne Sole, strokovne Sole,
zavode za izobraZevanjé in strokov-
no izobraZevanje odraslih, izobraZe-
vanje strokovnih kadrov z neposred-
nim delom v delovnih organizacijah,
posebne Sole in posebne vzgojno iz-
obraZevalne zavode, druge izven3ol-
ske vzgojne zavode ter poklicne in
vzgojne posvetovalnice,

A

35. clen

Sredstva za osnovno dejavnost in
investicije %ol ter drugih vzgojno-
izobraZevalnih zavodov, ki jih je
ustanovila obfinska skupiéina, se za-
gotavljajo v letnem -proraéunu obdéi-
ne in se vlagajo v obé¢inski sklad za
Solstvo.

Ob¢ina zagotavlja potrebna/ sred-
stva v skladu s programom razvoja
in letnim nafrtom Solstva.

36. ¢len

Program izobraZevanja izdela v
okviru celotnega programa obéine
ustrezni organ obdinske kupiéine ob
sodelovanju obé¢inskih druzbeno-po-
litiénih organizacij, sveta za Solstvo,
telesno in tehniéno vzgojo, potrdi pa
ga skupéiéina obgine.

% -I) Osnovne Sole

37. élen

Ob¢ina ustanavlja osnovne #ole
glede na krajevne potrebe, pri ¢emer
uposteva Stevilo otrok v danem oko-
li3u in oddaljenosti od Zole tako, da
omogofa vsem Soloobveznini otrokom
uspeino osnovno folanje.

V krajih, v katerih zaradi majh-
nega Stevila otrok ni pogojev za delo
popolne osnovne $ole, ustanavlja o
¢ina nepopelne ali niZje organizirane
Qo.le, ki so kot zunanji oddelki stro-

An uprayno povezani z maj-
bll popolno 3olo.

Soloobveznlm otrokom, ki jih za-
radi prevelike oddaljenosti ni mogo-
¢e Solati na popolni Soli, obéina po-
maga s tem, da organizira reden pre-
voz otrok v 8olo ali da prispeva k
strofkom prevoza, kar dolodi obéin-
ska skupééina s svojim predpisom.

Podrobnejsa razmerja med popol-
no osnovno 8olo TH zunanjimi oddel-
ki dolo¢ajo statuti Sol.

an, &len
Obéina zagotavlja osnovno iz-
obrazbo tudi otrokom s telesnimi in
dusevnimi motnjami.

39. ¢len _

Za izboljsanje zdrave prehrane
Solskih otrok se v Solah ustanavl jnjc
Solske kuhinje,

Obéina podpira delovanje !olsklh
kuhinj zlasti s tem, da prispeva k
strofkom za osebne lzdatke v Solskih
kuhinjah zaposlenega osebja in za
opremo kuhinj, «

.stvovnnja obéanov kot osnovni po

GLASNIE

g) Prosveino pedagoska sluiba

40, ¢len

Strokovno, 1j:«:dag.oskn:n, proudeval-
no, usmerjevalno delo in nadzor iz-
vriuje prosvetno pedagoika sluZba,
ki skrbi tudi za strokovni druZbeno=
politiéni dvig #énega in vzgojnega
osebja na $olah in drugih vzgojno-
izobraZevalnih zavodih. Prosvetno
pedagoska sluzbo opravlja zavod, ki
ga ustanovi obdinska skupédéina z
drugimi obé¢inami,

Zavod za prosvetno pedagosko.
sluzbo posreduje tudi izkusnje med
golami in vzgojno-izobraZevalnimi
zavodi v obéini in izven nje ter po=-
vezuje delo vseh Solskih in vzgojno-
izobraZzevalnih enot v obéini.

h) Delavska univerza

, 41, ¢len

Da hi se omogoé¢ilo tudi odraslim
obtanom pridobivanje in izpopolnje=
vanje strokovne in druzbene izobraz-
be, ustandvlja obéina zavode za jzo-
braZevanje odraslih in podpira druge
oblike dopolnilnega izobraZevanja.

Dopolnilno izobraZevanje organi=
zira predvsem delavska univerza.

Delavska univerza je zavod za iz«
obrazevanje odxa.sh,h. ki predvsem
skrbi za druibe) omsko in po-
litiéno izobraZevanje v ter do-
polnjuje njihove sploino, kulturno,
tehni¢no in strokovno izobrazbo.

-

42, ¢len

V skladu z materjalnimi moZnost- :
mi prispeva ob&ina del mzpolozljivih i
sredstev za tehniéno izubmhevnnj,e 3
obéanov

43. ¢len

Sole in drugi vzgojno izobra¥eval=
ni zavodi skrbijo za sploino tehnid-
no vzgojo otrok in mladine s tem;
da razen pouka po uénem programu
organizirajo tako izobraZevanje tudl
izven rednega Solskega dela. -

Sole se pri teMni¢ni vzgoji otrok
in mladine opirajo tudi na material=
no pomoé obéanov, delovnih organi=
zacij in krajevnih ukupnostl ter stro=
kovno sodelujejo z organizacijo
»Ljudske tehnikes,

i) 'i‘elesn.- vzgoja
in rekreacija
44, &len ,
Na podrodju telesne ‘'vzgoje in re=
kreacije obéina:
— pospeduje razvoj telesne kul'
ture, &portnega in potitniskega ude!‘

delovne sposobnosti ¢loveka;

-~ nudi neposredno pomoc demv-
nim organizacijam in drustvom, M
skrbe za telesno vzgojo in rekreaciioi

— skrbi za &portne objekte in nas
prave, ki sluZijo telesni vzgoji, Ipoﬂ'
tu in poéitku deloynih ljudi;

— skrbi za telesno vzgojo otrot
in mladine v omovn.!h in drugih IO'
lah. {

45. ¢len

Obéina nameni del sredstev za ‘P'
lesno vzgojo in rekreacijo.

Obéina gradi naprave in objek“
bodisi sama z lastnimi sredstvi ali
svojimi sredstvi sodeluje pri grld‘
nji, pri kateri ob&ani, krajevne s
nosti ali delovne organlzaclje viags®
jo.lastna sredstva ali delo.

46, ¢len

Naprave, in objekte za \el
vzgojo in rékreactjo lahko -upmv
jo organi obéinske skupicine, k p

ne skupnosti, telesne vzgoje ln
Organi .upravljanja . dol
vzdrzevati naprave. in objekte,

organizacije.
kor pa njihova sredstva ne zado3#¢d




GLASNIE

za investicijsko vzdrZevanje, jih za-
gotavlja obé¢ina.

§ Kultura in prosveta

47. élen .

Obé¢ina pospeSuje kulturno-pro-
svetno dejavnost in skrbi za kultur-
noe raven ob&anov s tem, da razvija
g}umo—prosvetne dejavnosti v ob-

1.

V okviru materialnih moZnosti
Zagotavlja obéina potrebna sredstva.

48, ¢len

Obéina pomaga druStvom in or-
Banizacijam pri izvrSevanju njihovih
nalog na kulturno-prosvetnem pod-
ro¢ju, skrbi za gradnjo in vzdrieva-
nje objektov, ki sluZijo kulturno-pro-
Svetnim namenom, skrbi za varstvo
kulturnih spomenikov na svojem ob-=
mod¢ju, ustanavlja knjiZnice; pospe-
Suje in podpira prirejanje raznih
kulturno-prosvetnih manifestacij,
Proslav, razstav in drugih oblik kul-
turno-prosvetne dejavnosti.

49. élen
Ce druStva in druge kulturno-
Prosvetne organizacije iz svojih last-
nih sredstev ne morejo vzdrZzevati
kulturno-prosvetnih organov in ob-
jektov, skrbi za njihovo vzdrZzevanje
obéina.

Zaposlovanje’
50. élen

Obtina ustvarja pogoje, v katerih
Je obéanom omogofeno uveljavljati
Pravico do dela in pravico svobodne
izbire poklica.

Sluzbo zaposlovanja izvaja zavod
Za zaposlovanje delavcev.

Zavod spremlja zaposlovanje v
obé¢ini, posreduje pri zaposlovanju,
Opravlja poklicno usmerjanje in skr-

za strokovno usposabljanje in pre-
kvalifikacijo brezposelnih ter oprav-
lja $e druge naloge, ki mu jih nala-
‘8ajo predpisi.

k) Ostale organizacije
in drudiva

Turizem

51. élen

Obtina skrbi za pravilno organi-

Zacijo krajevne turisti¢ne sluZbe, ki

ima nalogo, da privabi turiste — do-

mMadine in inozemske — za bivanje v

turistiénih  krajih na obmoéju ob-
ne,

Izvajanje turistiéne sluZbe prene-

8¢ obéinska skupdcéina na turistiéna

tva, ki jo opravljajo po navo-

pristojnega sveta in skupiéine.

Gasilstvo
in poZarna varnost

52, élen

Ob¢ina skrbi za pravilno organi-
Zacijo in jzyr§evanje vseh preventiv-
Rih in drugih nalog upravnega zna-
.lu;b:a podrodju  poZarnovarnostne
i Izvajanje poZarnovarnostne sluz-
& Prenese obéinska skupséin na ob-
gasilsko zvezo. To pooblastilo

"l he nanaja na izdajanje oblastnih

_ » 53, ¢&len
a4 obmodju ob&ine delujejo e
druge :l;ugg:;:;in strokovne organi-
. Zacije v katere se vklju-
%ujejo obeani s svojimi interesi.

54. ¢élen

Komunalne sluzbe

- ,N“omunahm sluzbe v obtini oprav-
.3“,: komunalne organizacije, kra-
¢ skupnosti in predsedstva zbo-

rov voliveev in njihovi servisi, neka-
tere naloge s tega podrodja pa oprav-
ljajo obéinski organi neposredno.

55. &len

Razmerja med obé¢ino in komu-
nalnimi organizacijami, vrste in ob-
seg storitev, kakor tudi dolodanje
cen za te storitve (usluge) se urejajo
s posebno pogodbo med obéino in
komunalno organizacijo.

56. ¢len

Za urejanje komunalnih zadev,
zlasti za ureditev komunalnih objek-
tov in naprav, sestavljajo komunal-
ne organizacije letne naérte in vedé-
letne programe, ki nadrobneje dolo-
¢ajo, katere objekte in naprave in v

_katerih krajih bo gradila obé&ina ter

kako se bodo ustvarila sredstva za
uresnicitev proframa.

Letni in vedletni program na pod-
ro¢ju komunalne dejavnosti sprejme
obéinska skupdéina po prejinji ob-
ravnavi na zborih voliveev, Ce ob-
¢inska skupééina predlogov obravna-
ve ne sprejme, obvesti o tem' zbore
volivcev.

Pri uresnidevanju programa inve-
sticij na podro¢ju komunalnih zadev
sodelujejo tudi obéani delovnih or-
ganizacij s svojimi sredstvi in delom.

57. ¢len

Pri urejanju komunalnih zadev,
pri graditvi komunalnih objektov in
naprav ter pri refevanju drugih ko-
munalnih zadev sodelujejo organi ob-
¢ine s krajevnimi skupnostmi, pred-
sedstvi zborov voliveev in z organi
druzbenega upravljanja, delovnih in
drugih organizacij.

Obéani sodelujejo pri relevanju
zadev iz prejinjega odstavka tudi na
zborih voliveev in komisijah obéa-
nov,iki jih imenujejo krajevne skup-
nosti.

58. ¢len
Upravljanje komunalnih naprav
in objektov, ki so v pristojnosti ob-
¢inske skupifine in njenih organov,
lahko prenese obéinska skupiéina na
krajevno skupnost, V takem primeru
jim obédinska skupi¢ina zagotavlja

tudi finanéna sredstva.

59. élen

Delo komunalnih organizacij je
podrejeno javnemu in druZbenemu
nadzorstvu. DruZbeno nadzorstvo
opravljajo organi obéinske skupiéine
in obéani neposredno s tem, da na
zborih voliveev obravnavajo delo ko-
munalnih organizacij ter dajejo svo-
je predloge in mnenja,

60. ¢len

Sredstva za financiranje komu-
nalne dejavnosti v obéini se ustvar-
jajo in zagotavljajo v proradunu, v
druzbenem komunalnem in cestnem
skladu, s prispevki deloynih organi-
zacij in obéanov in s skladi organi-
zacij, ki se ukvarjajo s komunalno
dejavnostjo. -

'V druZbene sklade, iz katerih se
financira komunalna dejavnost, se
stekajo sredstva, ki pripadajo skla-
dom po aktu, s katerim so bili usta-
novlll_'letd skladi in po veljavnih pred-
pisih.

I

DRUZBENO EKONOMSKI ODNOSI
? 61. &len

Druibeno ekonomski odnosi v ob-
&¢ini temeljijo na druZbeni lastnini
proizvajalnih sredstev, samouprav-
ljanju in delitvi druZzbenega proizvo-
da v delovnih organizacijah in druz-
beni skupnosti,

Materialni in druZbeni poloZaj ob-
¢ana dolocajo delo in uspehi pri delu.

Nihée si ne more niti neposredno
niti posredno pridobivati materialne
in druga¢ne koristi z izkorii¢anjem
tujega dela.

Proizvod druZbenega dela, ustvar-
jen v delovnih organizacijah, se kot
osnova druzbene reprodukcije in za-
dovoljevanja druZbenih potreb ter
osebnih in skupnih potreb delovnih
ljudi razporeja v okviru enotnega si-
stema delitve ter po enotnik pogojih
in merilih, s katerimi se zagotavljajo
druzbena reprodukcija, delitev po
delu in druzbeno samoupravljanje.

a) Programiranje
62. ¢len
Ob¢ina usmerja po svojih organih
razvoj gospedarstva s programom
razvoja, z druzbenim planom, mate-
rialnimi in drogimi ukrepi.

- . 63 ¢&len

Skladen razvoj gospodarskih pa-
nog in druZbenih sluZb ter usklaje-
vanje sploSne potroinje s proizvod-
njo zagotavlja obéina z obéinskim
programom razvoja.

Obéinski program razvoja uposte-
va polrebe programov razvoja delov-
nih organizacij, krajevnih skupnosti,
predsedstev  zborov volivcev ter
smernic SirS8ih druZbeno politiénih
skupnosti.

Program razvoja obéine upoiteva
dejanske moznosti in potrebe obéine.

64. ¢len

Obdinski program razvoja uposte-
va vsa materialna sredstva v obdini,
ki v okviru delitve druZbenega do-
hodka sluZijo za zadovoljevanje
skupnih druzbenih potreb, ter vsa
sredstva za gospodﬁiski in druzbeni
razvoj, s katerimi razpolagajo samo-
upravni organi v obéini,

Z obdinskim programom razvoja
se zagotavljajo tudi materialni pogoji
in drugi pogoji za izboljianje splos-
nih Zivljenjskih razmer ob&anov, po-
sebno na podro¢ju vzgoje in izobra-
Zevanja, prosvete, kulture, zdravstva,
socialnega in otrofkega varstva, te-
lesne vzgoje in rekreacije, graditve
stanovanj in komunalnih naprav ter
na drugih podrotjih.

65. ¢len

Da bi se pri doloéanju in uresni-
¢evanju programa razvoja obéine za-
gotovila pobuda obéanov in delovnih
skupnosti, izdela ob&inska skup3éina
najprej teze o razvoju obéine.

Predlog tez o razvoju obé&ine da
obéinska skup$¢ina v’ javno razpravo
zborom voliveev, samoupravnim or-
ganom delovnih organizacij, druzbe-
nim organizacijam, krajevnim skup-
nostim in predsedstvom zborov vo-
liveev.

Na osnovi dobljenih mnenj in
predlogov sprejme ob&inska skupidi-
na smernice razvoja obé&ine in jih
sporod¢i delovnim organizacijam, kra-
Jevnim skupnostim in predsedstvom
zborov voliveev, da izdelajo svoje
programe razvoja.

b) Druibeni plan
66, ¢len

Na podlagi programa razvoja ob-
fine sprejema obfinska skup$tina
letni druZbeni plan obéine.

Osnutek letnega druzbenega pla-
vn:! lobélm se da v razpravo zborom
veev, krajevnim  skupnosti
predsedstvom “orov volivecev, delol\?'-
nim in druZbenim organizacijam,

67. &len
Pripombe zborov voliveev, kra-
Jevnih skupnosti in predsedstey zbo-

rov volivcev, delovnih in druZbenih
organizacij obravnava obé&inska skup-
i¢ina hkrati, ko se sprejema letni
druZbeni plan obéine.

Z letnim druZbenim planom ob-
¢ine, obéinska skupié¢ina v skladu z
druzbenimi plani 3irSih DPS:

— usmerja in usklajuje razvoj
proizvajalnih sil, druZbenih sluzb in
zaposlovanje;

— doloc¢a sredstva, s katerimi bo
obéina razpolagala in izvriila njiho-

. vo temeljno razporeditev;

— doloéi ukrepe, s katerimi zago-
tovi usklajevanje dohodkov delovnih
organizaoij in posameznikov z uspe-
hi njihovega dela;

— usklajuje splodno in osebno
potroinjo s proizvodnjo, dohodki' in
produktivnostjo dela;

— doloé¢i druge ukrepe za razvoj
gospodarstva in druZbenih sluzb na
obmod¢ju obéine.

68. ¢len

Letne naérte proizvodnje in de-
javnosti delovnih organizacij, kra-
jevnih skupnosti in predsedstev zbo-
rov voliveev usklajuje obtinska
skupscina z dejanskimi potrebami in
mozZnostmi obéine, s programom raz-
voja obéine in smernicami 3irf
druzbeno politiénih skupnosti. Obéin=
ska skups¢ina lahko daje k letnim
naértom proizvodnje in dejavnosti
izvrievalcem nafrtov svoje pripombe
in zahteva, da o njih razpravljajo
pristojni organi.

69. ¢len

Obéinska skupifina spremlja iz-
polnjevanje oblinskega programa
razvoja in letnega druZbenega plana
obéine, kakor tudi izpolnjevanje pro-
gramov razvoja in letnih naértov
proizvodnje in dejavnosti delovnih
organizacij. V ta namen dostavljajo
izvrSevalei programa obcinski skup-
S¢ini porotila o izpolnjevanju njiho-
vih programov razvoja, letnih naér-
tov proizvednje in dejavnosti.

70. ¢&len

Obé¢inska skupséina obravnava iz-
polnjevanje programa razvoja obéi-
ne in letnega druibenega plana na
?vtojih sejah najmanj dvakrat na
eto,

Ce obinska skupitina ugotovi, da
izvrievalec ne izpolnjuje usp
druzbenega pldna, lahko sprejmie
priporodilo, s katerim naloZi samd-
upravnim organom prizadete organi~
zacije, da razpravljajo o vzrokih né-
izpolnjevanja druZbenega plana ali
nac¢ria in da storijo vse potrebno za
odstranitev teh vzrokov.

71. élen
Pri izpolnjevanju plana razvoja
obdine in letnega druzbenega plana
seznanja ob¢inska skupééina najmanj
enkrat letno vse izvrievalce.

c) Finaciranje
72. €len

Ob¢ina uresni¢uje svoje naloge s
sredstvi, ki ji pripadajo iz druzbe-
nega dohodka, s sredstvi, ki izvirajo
iz obveznosti ob&anov, ter s sredstvi,
ki jih na podlagi proste odloditve
Zdbénil:iujejo obéani in organizacije v
o §

73. &len

Dohodke, ki jih obéina zbere s
prispevki obfanov in organizacij za
dolo¢ene posebne potrebe ali za
skupne splodne potrebe, dolo¢a obéi-
na skupscine po sklepu zborov voliv-
cev oziroma samoupravnih organov
organizacij in njihovih kolektivov,

Sredstva, ki jih ob&ina dosefe pa
prej$njem odstavku, se pornbljobu-
mo za namen, za katerega so bila
zbrana.
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di 74. ¢len

Sredstva obéine razporeja obéin-
ska skupiéina samostojno z druZbe-
nim planom in prorat¢unom.

Z letnim druzbenim planom in
.proraéunorn so sredstva obéine raz-
(porejajo skladno z gospodarskimi,
+ kulturnimi, socialnimi, prosvetnimi
lin drugimi potrebami v ob¢ini ter
! predlogi ob¢anov tako, da se zago-
‘tovi nemoteno izvrievanje z zakoni
dolo¢enih nalog ob¢ine in delovanje
posameznlh druzbenih sluzb.

5. ¢len

Ob¢éina zagotavlja sredstva za de-
lovanje druzbenih sluzb, druZbeno
pohti(‘.nih organizacij, zdruZenj in
"drustev v skladu s potrebami in ob-
, segom dejavnosti v okviru razpoloz-
‘_ljivih sredstev,

I

76. ¢len

1 Obt¢inska skupi¢ina spremlja iz-
polmevanje druzbenega plana zlasti
! po zboru delovnih skupnosti, ga ob-
‘ravnava polletno na sejah ter izdaja
ustrezna priporocila,

d) Skladi

77. &len

Ob¢ina ustanavlja druZbene skla-
'de za razvoj posameznih sluzb in de-
javnosti, ki so sploSno druZbenega
pomena, :

Druzbene sklade ustanavlja ob-
¢inska skupi¢ina, glede na potrebe
‘posameznih dejavnosti in sluzb v ob-
¢ini & posebnim odlokom, s katerim
hkrati dolofa namen in sredstva
sklada, organ upravljanja, pravice in
dolZznosti uporabnikov sredstev skla-
da ter druge okolis¢ine, ki so po-
membne za poslovanje sklada.

78. ¢len

DruZbeni skladi so pravne osebe
in se vodijo po nadelih druZbenega
upravljanja. Podrobnejfe predpise o
poslovanju skladov dolo¢ajo statuti
zf:lladov, ki jih potrdi obé¢inska skup-
¢ina,

9. ¢len

Skladi imajo svoje finan¢ne naér-
ife in programe, ki jih potrjuje ob-
¢inska skupiéina,

Ko obélnska skupséina razpravlja
o finanénih naértih -in programih
skladov in njihovih zaklju¢nih radu-
nih, dolo¢a tudi smernice za delo
skladov ter porabo njihovih sredstev.

Obéinska skupiéina dolo¢i z vsa-

, koletnim druZbenim planom splogne

smernice za uporabo sredstev obéin-
skih skladov. :

80. ¢len

Obdinska skupi¢ina spremlja delo
skladov in porabo njihovih sredstev,
skladi pa dajejo obinski skupé&&ini
obéasna in letna porocila.

Ce obéinska skupi¢ina ugotovi ne-
namensko in nesmotrno uporabo
sredstev sklada, sme razveljaviti ali
odpraviti sklepe organov druzbenega

~upravljanja skladov, '

81, élen

Javnost mora biti seznanjena s
porabo sredstev skladov, V ta namen
52 morajo finanéni nadrti in progra-
mi skladov obravnavati na zborih
volivcev obenem z druZbenim pla-
nom obéine. -

82. ¢len

Obéinska skupiéina. je dolZzna
‘ustanoviti namenski sklad, v katerem
se zdruzujejo sredstva obéanov. de-
lovnih organizacij in krajevnih skup-
‘nosti, kadar se za ustanovitev taks-
nega fklada pravnoveljavno izrece

vedina zborov voliveev ali krajevnih
skupnosti, ki razpolagajo s sredstvi

.delovne organizacije oziroma krajev-

ne skupnosti.

83. ¢len

Obéinska skups¢ina lahko usta-
navlja posebne sklade za razvoj go-
spodarskih in druZbenih dejavnosti v
sodelovanju z drugimi ob&inami, Na-
men in nacin trofenja teh sredstev se
dolodi g pogodbo in statutom sklada.
;.Statut potrdijo obé¢ine soustanovite-
Jice.

e) Urbanisti¢tni plan

84. élen o

Graditev novih objektov in na-
selij se sme zaceti le, ¢e so dolocene
temeljne postavke urbanisti¢nega
nacrta, .

Temeljne postavke urbanisti¢nega
naérta v obéini dolo¢i obéinska skup-
5¢ina v soglasju s Stirimi politi¢nimi
skupnostmi.

Po uveljavilvi urbanistiénega na-
¢rta se sme odobriti le tak idejni ali
glavni projekt, ki je v skladu z ur-
banisti¢nim naértom.

85. ¢len

Predlog urbanistiénega plana v
obdéini sestavljajo organi obéinske
skupicine.

Predlog urbanisticnega plana v
obeini se daje v javno razpravo zbo-
rom voliveev.

Obtinska skupi¢ina je dolZna na
svo,u seji obravnavati vse pripombe
in predloge, ki so bili podani k pred-
logu urbanisti¢nega naérta na zbonh
voliveev.

Urbanistiéni naért sprejema ob-
¢inska skupi¢ina 2z odlokom. Pri
sprejemanju -urbanistiénega nadrta
velja isto postopek, kot pri spreje-
manju ostalih odlokov.

V.
OBCINSKA SKUPSCINA IN NJENI
ORGANI

Obéinska skupiéina

86. ¢len
Skupésc¢ina obéine Logatec je naj-
visji organ oblasti in organ druzbe-
nega upravljanja v obéini.

»

87. ¢len
Obéinsko 7 skupiéino sestavljata
obéni zbor in zbor delovnih skup-
nosti.
Ob¢inski zbor ima 23 odbornikov.
Zbor delovnih skupnosti ima 23
odbornikov., >

88. ¢len

Odbornike ob¢inskega zbora voli-
jo neposredno obéani, odbornike zbo-
ra_delovnih skupnosti pa delovni
ljudje, ki so na obmoéju obéine zapo-
sleni v delovnih organizacijah, dr-
zavnih organih, druZbeno politi¢nih
organizacijah in drustvih, kmetje-
¢lani zadruge in druge delovne orga-
nizacije ter drugi obcani, ki delajo
na obmoc¢ju obéine in za katere je to
doloteno z zakonom,

Za odbornike ob¢inskega zbora je
lahko izvoljen vsak obéan, ki ima
volilno pravico, za odbornike zbora
delovnih skupnosti pa vsak delovni
¢lovek, ki lahko voli v ta zbor, kakor
tudi ¢lan organa upravijanja delovne

-organizacije oziroma delovne skup-
' nosti, ¢lan organa upravljanja zdru-

Zenja delovnih organizacij, sindikalni
funkcionar ter funkcionar druZbeno
politiéne organizacije v obéini.

89. &len

Mandat odbornikov  obé&inske
skupétine traja 4 leta. Vsako drugo

leto se polovica odbornikov vsakega
zbora obdinske skupscine na novo iz-
voli.

90. ¢len

Nih¢e ne more biti dvakrat za-
pored izvoljen v isti zbor obéinske
skupsdine.

Nih¢e ne more biti hkrati odbor-
nik obeh zborov obéinske skupiéine.

Odbornik obéinske skupic¢ine ne
more biti hkrati uslZbenec uprave in
tudi. ne sodnik obéinskega sodii¢a.

91. ¢len

Dolznost odbornika  obéinske
skupiéine je fastna, druzbena funk-
cija. Odborniki ob¢inske skupifine
imajo pravico do povracila dejanskih
stroskov, ki so jih imeli v zvezi z

opravljanjem funkcij v obcinski
skupiéini. -+
92. &len
Odborniki obe¢inske skupéidine

imajo pravico in dolZnost udelezevati
se sej obc¢inske skupiéine in sodelo-
vati ‘pri «njenem delu, sodelovati pri
delu skupdéinskih komisij in svetov,
v ‘katere so izvoljeni in opravljati
druge naloge in dolZnosti, ki jim jih
zaupa ob¢inska skupaéina.

Odborniki obéinske skupiéine se
lahko udeleZijo tudi sej tistih skup-
I¢inskih komisij in svetov, katerih
¢lani niso in lahko sodelujejo pri
obravnavanju, vendar brez glasovne
pravice.

3. ¢len

Vsak odbornik obéinske skupiéi-
ne ima pravico, da se seznani z za-
devo, ki se pripravlja na dnevni red
seje obtinske skup#éine, kakor tudi
z vsem gradivom, ki sluZi za obde-
lavo in obrazloZitev zadeve,

Organi obéinske uprave so dolZni
odborniku obéinske skupséine omo-
goditi vpogled v spise, porocila, ob-
razloZitev in drugo gradivo, v zade-
yvah, ki jih bo obravnavala obdinska
skupséina na seji in mu dati potreb-
na pojasnila.

94, ¢len

Vsak odbornik-ebéinske skupiéir.e
ima pravico predlagati odloke, od-
redbe, navodila, priporotila, odlotbe
in druge sklepe v vseh zadevah, ki
;padajo v pristojnost obéinske skup-
¢ine

85. élen

Odborniki obé&inske skupscéine
imajo pravico na sejah obdinske
skupiéine ustmeno ali pismeno za-
stavljati vprasanja predsedniku ob-
¢inske skupiéine ter predsednikom
svetov in komisij v zadevah in pri-
stojnosti obéinske skupséine in nje-
nih organov ter iz pristojnosti delov-
nih in drugih organizacij in sluZb,
oziroma od njih v teh zadevah za-
htevajo pojasnila.

Vpradanja in pojasnﬂa zastavi-ja-
jo oziroma zahtevajo odborniki ob-
¢inske skup3cine praviloma’ pred
razpravljanjem o dnevnern redu seje.

Predsednik obéinske skupséine ali
predsednik sveta oziroma komisije
mora odgovarjati na vpralanja in
dati pojasnilo na prvi prihodnji seji.

96. ¢len

Odborniki obéinske skups¢ine mo-
rajo biti stalno- povezani s svojimi
volivei po zborih voliveev oziroma po
zborih delovnih ljudi druzbeno poli-
ticnih organizacij, z obfasnimi se-
stanki ali drugimi podobnimi obli-
kami obvei¢anja fn jim porotati o
delu ob¢inske skupié¢ine in njenih or-
ganov ter jih obveicati o svojem
delu. Vsak obéan ima pravico. zahte-

&ih zadevah, ki se ti¢ejo opmodja do-

GLASNIE

vati od odbornika obéinske skupiéi=
ne svoje volilne enote, da ga sprejs
mejo,

97. élen ]

V zadevah, ki so natelno vaZne za
splodni druzbeni razvoj in v vazZnej-

lo¢ene volilne enote, se mora odbor=
nik obéinske skupi¢ine posvetovati 2
volivel svoje volilne enote in dobiti
od njih mnenja, predno o teh zade-
vah razpravlja in sklepa obéinska
skupécina.

Ce je v taki zadevi mnenje ¢lana
ob¢inske skupéidéine drugadno, kot
mnenje volivcev, mora ob razpravi
seznaniti ob¢insko skupdcino s stali=
&&em voliveev in obrazloZiti nesklad=
nost mnenj.

8. ¢len

Odborniki obé¢inske skupicine s0
dolZni skrbeti, da se sklepi (pripom-
be, predlogi, mnenja) zborov voliveev
¢imprej posredujejo obéinski skup=
i¢ini oziroma njenim organom. O iz=
viditvi sprejetih sklepov so dol#nl
poro¢ati zboru na prvem prihodnjem.
zboru voliveev.

99. ¢len

Odborniki obé¢inske skupi¢ine s0
za opravljanje svoje dolZnosti odgo=
vorni ob&anom in ob¢inski akup§éinl.

Volivei lahko odpokli¢ejo odbor=
nika ob¢inske skupitine pred potes
kom ¢asa, za katerega je bil izvoljen
po postopku, ki je doloden z zakonom
o volitvah odbornikov obéinskih in
okrajnth skupséin (Ur. list SRS, lt-
11-92/63;,

100, &len ;

Obinska skupi¢ina opravlia ¥
mejan svoje pristojnosti zadeve nad
sejal po svetih in komisijah ter Dﬂ‘
upravnih organih,

Samo na svoji seji opravlja ob-
¢mska skupséina te-le zadeve: o

— sprejme, spreminja in dopol' +
njuje statut; 3 |

— sprejema program razvoja ob' f
E!ne in druZbeni nadrt;

— sprejema proradun in zak]]uéﬂl
radun o izvrsitvi proraéuna;

— ustanavlja delovne organizaci®
je in obéinske sklade; i

— sklepa o uvedbi prisilne upﬂ"
ve v delovnih organizacijah; f

— sklepa o ukinitvi delovnih OR
ganizacij;

— razpravlja o delu delovnih ii’
drugih organizacij v obédini ter jim
daje priporofila in navodila;

— nadzoruje uporabo druibenm' _
sredstev in delitev dohodka; S

— sklepa o uvedbi obéinskih dﬂ’ i
jatev;

— sprejema urbanistiéni nadrt; h
— sklepa o razpolaganju s premﬁ\;
Zzenjem v druZzbeni lastnini, s kat .J
gospodari; o

— sprejema odloke in druge pred?ﬁq
pise;

— sklepa o najetju posojila in
tem, da prevzame obéina poroitvo
pmoj:!o delovni in drugi orgsnlﬂ:{

ciji;
— sklepa o razpisu. obéinskeg
referenduma; :

— sklepa o vloZitvi ugovor&‘%"
varstvo samoupravnih pravie; rf‘

— sklepa o sklicevanju in dolot®
o sklepih, prediogih in mnenjih
rov voliveey;

— voli in razrefuje pl'm'isedl’l-i
in podpredsednika ob¢inske skups="
ne ter razrefuje ¢lane sveloy in ¥
misij;




GLASNIK

— imenuje In razreluje tajnika

obfinske skupitine, staredine temelj-
nih in posebnih upravnih organov in
obéinske in3pektorje;

— lizvaja vse naloge in opravlja
vse zadeve s podroéja NO, ki so z
veljavnimi predpist dane v pristoj-
nost obédinski skupd@ini. Zagolavlja
seznanjanje oblanov z dolZnostmi in
pravicami do NO, Skrbi za obrambno
Vzgojo prebivalstva na obmoéju ob-
tine;

— sprejme poslovnik za svoje
delo;

‘— sklepa o drugih zadevah, za
-katere je pristojna.

101, é&len
Zbora obéinske skupifine raz-

pravijata in odlo¢ata praviloma
skupno.
Vsak zbor obéinske skupi&ine

lahko sklene, da bo lofeno razprav-
Nal in odlogal o posameznih vprasa-
njih iz delovnega podro#ja obé&inske
skup#fine. To lahko zahteva zbor do
konca razprave odnosno pred pricet-
kom glasovanija.

102. ¢len

Vsak zbor obéinske skupi&ine sa-
mostojno:

— voli in razreSuje predsednika
zbora;

— voli in razreluje ¢lane mandat-
no imunitetne komisije in drugih
komisij zbora;

— razpiSe nadomestne volilve;

— odloa o predlogu za uvedbo
Postopka za odpoklic odbornika zbo-
ra;

— opravlja druge zadeve, ki so
mu dane v pristojnost,

i 103. élen

‘Obéinska skupséina stalno zaseda
V80 dobo, za katero je izvoljena in
na sejah ali svetih oziroma ko-
Misijah.
: 104. ¢len
Seje obdinske skupifine sklicuje
Predsednik obéinske skupidine, sejo
zbora pa predsednik zbora.

i 105. ¢élen

- Ce zahteva petina ¢&lanov obtin-
ske skupitine, da se sklide seja in &e
‘8¢ hkrati navede predlog dnevnega
Teda, mora predsednik obéinske
skupidine sklicati sejo najpozneje v
10 dneh. Ce predsednik obéinske
.8kupitine ne sklite seje v roku iz
Prejinjega odstavka, jo sklide eden
od odbornikov skupitine, ki so za-
htevali sklie.

106. &len

Sejo obtinske skupdtine vodi
Predsednik obéinske skupstine, ‘:elo
.Mﬂn!nl zbora pa predsednik

B e aay

107. élen
.. Pravico razpravijati in glasovati
Imajo odborniki

samo
im
| predsedniki svelov obéinske
‘:Eg‘wﬂﬂ- ki niso odborniki, tajnik
ob nske skupi&ine, kakor tudi na
'kmoéju obéine izvoljeni poslanci
ey PiCine SFR Jugoslavije in skup-
“ne SR Slovenije, obéinska skupdéi-

. *l E d.
tudi drga ob'r;eba_ sme razpravljati

s Pravico dajati ob&inski skupiéini
l'edlog:e l;:rnjr;‘ odborniki obéinske
.kbl ml_ku omisij in svetov ob-

108. &len

Seje obéinske skupifine oziroma
seje posameznih zborov so javne, Ce
to zahtevajo tehtne splosne koristi,
lahko obé¢inska skupstina oziroma
zbor sklene, da pri posamezni seji ali
delu seje obé&instvo ne more biti na-

Sklic seje obéinske skupicine ali
posameznega zbora je treba vsaj iri
dni pred sejo objaviti na krajevno
obi¢ajen naéin.

109. ¢len

Obéinska skupdéina ter posamez-
ni zbori sklepajo veljavno, ¢e je na
seji navzoéa vedina odbornikov vsa-
kega zbora.

Obéinska skupdéina ter posamez-
ni zbori sklepajo z vedino glasov na-
vzotih odbornikov, razen kadar je z
zakonom ali s tem stalutom predpi-
sana posebna vefina (kvalificirana
vecdina). i

110. &len

Kvalificirana veéina

Statut obéine, program razvoja
obéine, druzbeni naért, proradun in
zakljuéni ratun o izvriitvi prorafu-
na, urbanistiéni naért in sklepe o
uvedbi obéinskih dajaté¥ se sprejme
z vetino glasov vseh odbornikov ob-
gnsl)te skupdtine (kvalificirana ve-

na),

111, &len

Odborniki ob&inske skupiine gla-
sujejo javno; glasujejo lahko samo
osebno; tajno pa glasujejo, ¢e tako
sklene ob&inska skup3¢ina.

112. élen

Kadar odlodajo zbori ob¢inske
skupitine na loenih sejah, je odlok
oziroma drugi akt sprejet, & ga
sprejmeta oba zbora v enakem be-
sedilu.

Ce se zbora v besedilu ne zedl-
nita, izvolita skupno komisijo, v ka-
tero izvoli vsak zbor enako Stevilo
odbornikov. Skupna komisija pripra-
vi predlog za wskladitev spornih
vprasanj.

Ce se skupna komisija ne spora-
zume ali ¢e zbora ne sprejmeta nje-
nega sporazumnega predloga, se ob-
ravnava predlog na skupni seji obeh
zborov. se tudi na skupni seji
zbora ne zedinita, se predlog odlozi
% dnevnega reda.

Predlog se lahko ponovno da na
dnevni red po preteku treh mesecev
na predlog enega zbora, pristojnega
sveta, po sklepu obeh zborov pa lah-
ko Ze prej

Ce gre v primeru iz prejinjega
odstavka za odlok ali drug akt, ki
bl ga obfinska skupsdina morala
sprejeti na podlagi predpisov viijega
organa, ugotovi predsednik obéinske
skupstine, da je skupstina razpu-

Predsednik
obfinske skupdéine

113. &len

Predsednika “optinske skupi&ine
fzvolijo izmed sebe odborniki skup-
S8¢ine na podlagi posameznih kandi-
datur, ki jih vioZi najmanj pet ¢&la-
nov skupséine,

Volitve predsednika skupifine so
tajne.

Izvoljen je tisti kandidat, za kate-
rega je glasovala vedina vseh odbor-
nikov skupitine.

Predsednik skupi&ine je lzvoljen
za dobo, za kalero traja njegov man-
dat kot odbornika skupi¢ine.

114. élen

Predsednik obéinske skupiéine
predstavija obéinsko skup#&ino ter
zastopa v premoZenjsko pravnih raz-
merjih obé¢ino kot pravno osebo.

115, &len

Predsednik sklicuje in vodi seje
obéinske skupiéine, skrbi za izvrie-
vanje sklepov ter vsklajuje delo nje-
nih organov in delo teh organov z
delom drugih organov v obéini.

116, &len

Da se zagotovi uspeinejie delo ob-
¢inske skupdéine in njenih svetov ter
da se dosefe skladnost v delu, je
predsednik obdinske skupséine dol-
Zan sklicevati delovne sestanke pred-
sednikov ali nekaterih svetov obéin-
ske skupi¢ine. Na teh sestankih so-
delujejo tajnik ob¢inske skupdéine in
aamhljeni predstavniki organov v ob-

117. &len

Predsednik lahko zahteva od ko-
misije ali sveta obginske skupéddine,
naj postavi na dnevni red seje po-
samezna vprasanja s svojega podrod-
ja. Komisija oziroma svet mora taka
vprasanja obravnavati in o njih skle-
pati.

Predsednik ima pravico v nujnih
primerih sklicevali seje svela, ¢e je
predsednik sveta odsoten, ali ée seje
na zahtevo predsednik sveta ne skli-
¢e. Predlog za dnevni red seje da v
tem primeru predsednik obéinske
skupéitine,

118. élen

Predsednik lahko zahteva od taj-
nika obé¢inske skupséine, naj mu po-
rota o administrativnem poslovanju
upravnih organov in pripravi o po-
sameznem vprasanju s svojega pod-
rotja porotilo za sejo obc¢inske skup-
5¢ine.

119. élen

Predsednik lahko zahteva od na-
¢elnikov in drugih starefin upravnih
organov oblinske skupidfine, bodisi
po tajniku ali od njih samih potreb-
ne podatke ali porodila o posamez-
nem vpraSanju, da pripravijo poro-
¢ila za seje obéinske skupdéine oziro-
ma sveta.

120. &len

Predsednik obéinske skupiéine
lahko v zadevah, ki se titejo vzdr-
fevanja reda in miru v obdini in
varnosti krajevnega prometa, sam iz-
daja ukaze ljudski milici in zahteva
pomoé¢ pri upravni izvribi posamez-
nih odloéb obéinske skupitine in
njenih organov.

121, élen

Predsednik  obdinske skupStine
sproZi diseciplinski postopek zoper

Predsednik podpisuje vse akle iz
pristojnosti obinske skupifine in ak-
te, v katerih zastopa obéino kot
pravno osebo.

Akte v zadevah upravnega po-
stopka, o katerih odlofa obdinska

sku
‘knlt‘-inn.podpweujmkobamke

123. élen

Predsednik opravlja druge naloge,
ki so mu dane s tem statutom ali jih
dolo¢i obfinska skupiéina,

124, ¢len

Predsednik je za svoje delo od-
govoren obdinski skupS&ini.

125. ¢len

Za svoje delo v obéinski skupd&i-
ni ima predsednik pravico do stalne
meseén

¢ nagrade, viSino nagrade do-
lo&i skupséina,

Predsednik ima pravico do plata-
nega letnega dopusta, ki znada 30
delovnih dni.

Stalna meseéna nagrada in platan
letni dopust pripada tudi podpred-
sedniku, ¢e ga nadomestuje ved kot
en mesec ali ée tako dolodi obéinska
skupééina,

126. &len

Obéinska skup$€ina ima podpred-
sedmnl:a, ki se izvoli enako kot pred-
s ik.

Ce je predsednik obéinske skup-
#¢ine zadrZan ali odsoten, ga nado-
me#éa podpredsednik obéinske skup-
S¢ine.

Komisije obéinske skupiine
127, &len

Za proudevanje posameznih vpra-
Sanj za pripravo predlogov in za
opravljanje drugih zadev svojega de-
lovnega podroéja ima obéinska skup-
3fina stalne in ob&asne komisije.

128. &len

Stalne komisije izvoli obéinska
skups¢ina za vso mandatno dobo, ob-
¢asne komisije pa po potrebi.

Obdinska skup#éina lahko wvsak
¢as razrefi vse ali posamezne ¢lane
katerekoli ob&inske komisije in izvo-
I nove,

Odbornik obé¢inske skupitine je
lahko élan najve¢ dveh stalnih ko-
misij.

120, &len

Ob¢inska komisija ima naslednje
stalne komisije:

1. komisijo za volitve, imenovanja
in kadrovske zadeve,

2, komisijo za proinje in pritoZ-
be, :
3. komisijo za druZbeno nadzor-
stvo in

4. komisijo za narodno obrambo.

130. &len

Komisija za volitve, imenovanja
it kadrovske ndevemmva
vpraianja v zvezi z 0z,
imenovanjem &lanov ih

v ler da-

je skup3éini ustrezne predloge. Ta
komisija obravnava tudi sploéna
vprasanja kadrovske politike pri tem
zlasti: prouéuje kadrovsko problema-
tiko ob¢inske skupi&ine in njenih or-
ganov, vodilnih in strokovnih usluZ-
samostojnih zavodo podroﬁjdjjam
za vV S a jav-
nih in druzbenih sluZb v obéini, zbi-
ra potrebne podatke o teh kadrih,
prouduje njihovo razvrstitev, ugotav-
lja kadrovske potrebe in predlaga
pristojnim organom ukrepe za stro-
kovno druzbeno politi¢no izvrievanje
kadrov; s
— sestavlja predloge za delovna
odlikovanja za odbornike, ¢lane sve-

tov in skup#éinskih komisij in druge
delovne ljudi obéine,



‘" — proutuje in naértuje v sodelo-
'wanju s posameznimi sluzbami in
| sveti obdinske skupitine potrebe po
| kadnh

: — pomaga pri razvoju kadrov-
| skih sluZzb v delovnih organizacijah,

— dolota stalne in obéasne nagra-

;de skupic¢inskim funkeionarjem  in

drugim funkclonarjem, ki jih wvoli
| oziroma imenuje skup3séina,

1 — doloda izmed svojih &lanov

 ustrezno Stevilo é&lanov v razpisno
komisijo za imenovanja in razreSitev
direktorjev in drugih funkelonarjev
delovnih organizacij ob pogojih in po
poswpku dolo¢enem v zakonu,

— pripravlja predloge glede oseb- -

nih dohodkov, nadomestil dnevnic in
nagrad voljenim funkcionarjem ob-
tinske skupicine in jih predlaga
:kupsdini v odloditev,

— vodi politiko Stipendiranja in
doloéa itipendije.

Komisijo sestavlja pet &lanov, ki
jih izvoli obé¢inska skupiéina izmed
svojih odbornikov in &tirje €lani, ki
jih v komisijo delegjra obéinski "od-
bor SZDL,

131. élen

Komisija za profnje in pritozbe
obravnava proénje in pritozbe, ki jih
posiljajo ob¢inski skupiéini obdani,
dﬂ[ovne in druge organizacije in za-
v

Komisija lahko zahteva v zvezi z
vloZeno viogo ali pritozbo od pristoj-
nih organov potrebna pojasnila in
preizkusi njihovo delo, lahko pa tudi
pokli¢e vlagatelja vloge ali pritoZbe
ter druge osebe, ¢e bi bilo to potreb-
n;) zaradi ugotovitve dejanskega sta-
nja.

Ce organ, ki mu je komisija dala
mnenje in navodila za reditev pros-
nje ali pritoZbe, ne uposteva mnenja
in navodila komisije, mora o tem ob-
vestiti komisijo z navedbo razlogov.

Ce komisija meni, da razlogi or-
gana, ki ni upoiteval njenega mne-
nia in navodila, niso dovolj tehtni in
uoraviéeni, predlozi zahtevo v resi-
tev obé¢inski skupéiéini,

Komisija pred]aga obéinski skup-
£%ini potrebne ukrepe, nove predpi-
se, soremembe ali dopolnitve le-teh.

Sodeluje z obéinskimi organi,
vstreznimi komisijami — republike,
osraja, drugih ob¢in in druZbenimi
organizaciiami.

Komisija ofa najmanj enkrat
l=tno obéinski skupséini o svojem
delu in o delu sluzbe za prodnje in
pritozbe.

Komisijo sestavljajo 4 ¢lani, ki jih
izvoli obéinska skup$éina izmed svo-
jih odbornikov, dva é¢élana, ki ju v

isijo delegira obéinski odbor
£ZDL, en ¢lan, ki ga delegira obdin-
si¢i sindikalni svet in vodja sluZbe za
p;‘loé;?je in pritozbe, ki je tajnik ko-
misije.

132. ¢len

- Komisija za druzbeno nadzorstvo:
— obravnava s stalif¢a nacdel
druZbenega sistema, zakonov tega
statuta in politike obéinske skup#éi-
ne, na kak3en nadin in v kak3nih po-
goiih delujejo delovne organizacije,
njihovi organi in usluzbenci za ures-
ni¢evanje teh nadel, zakonov, tega
statuta in politike, kako delijo druz-
bena sredstva, kako razpolagajo z
njimi in kako jih uporabljajo;

— obravnava po podatkih druZbe-
nega obratuna politiko delitve druZ-
benih sredstev v gospodarstvu kot ce-
loti, ali posameznih njihovih pano-
anh in v druZbenih sluzbah.

A

Komisija ima v melah svoiesa de-
lovnega podro¢ja pravico zahlevali
gradivo in poroéila od delovoih or-
ganizacij, klicati na seje njihove
predstavnike in zahtevati od njih, da
o njih poroajo ali dajo potrebna po-
jasnila in druge podatke. Delovne or-
ganizacije so dolZne omogoéiti komi-
siji izpolnjevanje nalog z njenega de-
lovnega podrocja. To velja tudi za
obrate in poslovne enote delovnih
organizacij, ki imajo sedeZ delovne
organizacije izven obmodéja obéine
Logatec. Na podlagi ugotovljenega
stanja opozori komisija pristojne or-
gane na nepravilnosti in nezakoni-
tosti v poslovanju delovne organiza-
cije in njihovih organov.

Komisija lahko daje delovnim or-
ganizacijam v zvezi z ugotovitvijo
stanja priporoéila in predlaga ob¢in-
ski  skupdéini oz. organom Sirdih
druzbeno politiénih skupnosti ustrez-
ne ukrepe. Komisijo sestavlja sedem
sg_mov, ki jih izvoli ob¢inska skup-

na.

133. élen

Komislja za narodno obrambo
skrbi za izvajanje vseh zakonskih in
drugih dolo¢il s podro¢ja narodne
obrambe. Odgovorna pa je tudi za:

— izvajanje mavodil in priporoéil
pristojnih 'vodstvenih in UO za NO}

— obrambne priprave cIvIlnega
sektorja na obmoéju obéine;

— vsa opravila v zvezi z vojaﬁlm
mobilizacijo in s popolnjevanjem vo-
jaskih enot,

Komisija koordinira delo organov
uprave, gospodarskih in druZbenih
organizacij, javnih sluZb, drugih or-
ganov in zavodov s podroéja obramb-
nih priprav na obmoéju obéine,

Komisija ima sedem élanov, ki jih
imenuje obdinska skupiéina v skladu
z navodili organov za NO &irih druz-
beno politiénih skupnosti.

134. ¢len

Ob¢inska skupi&ina lahko ustano-
vi 8e druge stalne komisije. Vsaka
taka komisija se ustanovi s posebnim
odlokom.

135. ¢len

Vsak zbor obé¢inske skupi¢ine ima
mandatno imunitetno komisijo, ki
ima 3 <¢lane.

Mandatno imunitetna komisija
vsakega zbord obravnava vpraSanja
v zvezi z imunitetnimi pravicami od-
bornikov zbora, s prenehanjem nji-
hovega mandata, z razpisom volitev
na izpraznjena odborniska mesta in
z verifikacijo mandatov izvoljenih
odbornikov zbora in o tem poroéa
zboru,

136. ¢len

Predsedsivo skupséine

Predsedstvo skup#¢ine predstav-
ljajo predsednik, podpredsednik in
predsednika zborov.

Predsedstvo skup&&ine razlaga do-
lo¢be poslovnikov skupicine glede
pristojnosti zborov in zavzema stali-
&¢a do drugih vprasanj skupnega po-
mena za delo zborov.

‘Predsedstvo skupiéine lahko usta-
novi poseben odbor za koordinacijo
dela med predsedniki krajevnih
skupnosti, preédsedniki predsedstev
zbora voliveev in ustreznimi organi
obéinske skupééine,

Podrobnejia dolofila o pravicah
in dolZnostih predsedstva skupécéine
in koordinacijskega odbora vsebuje
poslovnik skupééine.

Sveti obéinske skupiéine

137, &len !

Sveti so politiéno-izvriilni organi
obé¢inske skupiéine in teritorialni or-

gani druZbenega upravljanja na po-
dro&ju, za Katero so ustanovijeni,

138. ¢len

Sveti obéinske skupicine na svo-
jem delovnem podrod¢ju:

— skrbijo za to, da se izvriujeio
zakoni i drugi predpisi vigjih dr-
Zavnih organov, skrbijo, da se izvr-
Sujejo predpisi obéinske skupééine in
njene smernice za izvrievanje teh
predpisov;

— izdajajo odredbe in upravna
navodila za izvrievanje predpisov ob-
¢inske skupscine; odredbe in navodi-
la za izvrievanje zakonov in drugih
predpisov zveznih in republidkih or-
ganov izdajajo le, ¢e in kolikor so za
to pooblaséeni; E

— obravnavajo vpraSanja, ki ima-
jo sploSen pomen za delovne in dru-
ge organizacije in jim dajejo pripo-
ro¢ilo za delo;

— usmerjajo delo upravnih orga-
nov ih nadzorujejo njihovo delo;

— predlagajo predpise in druge
akte, ki jih sprejenra obinska skup-
S¢ina;

— predlagajo ustanovitev delov-
nih organizacij in obéinskih skladov;

— obravnavajo sploine proinje za
izdajo porostvenih izjav za posojila
delovnih in drugih organizacij v ob-
¢ini, in sicer tako z vidika gospodar-
ske utemeljenosti, kakor tudi de je
posojilo varno naloZeno in predlaga-
jo obéinski skup#tini ustrezne refit-
ve;

— dajejo komisiji za volitve, ime-
novanja in kadrovske zadeve predlo-
ge in mnenja za volitve, oziroma
imenovanja in razresitve;

— opravljajo druge izvrsilne in
upravne zadeve, za katere so poobla-
&¢eni z zakonom ali odlokom obéin-
ske skupiéine,

139. ¢len

Sveti so za svoje delo odgovorni
obdinski skupié€ini.
Obéinska skupdé¢ina lahko razve-

ljavi ali odpravi zakonit akt sveta.

i 140. ¢&len

Sveti odlofajo v upravnem po-
stopku samo, ¢e so zato pooblaséeni
z zakonom ali s predpisom, izdanim
na podlagi zakona, tem statutom ali
odlokom obéinske skupidine.

141, &len

Z odlokom obé¢inske skupdéine se
samo za take upravne zadeve, v ka-
terih se odlofa po prosti presoji, do-
lo¢i, da odloéa svet v upravnem po-
stopku.

142. ¢len
Ce kakfna zadeva s podro¢ja ene-
ga sveta spada ali posega v podrodje
drugega sveta, mora svet, preden od-
lota o zadevi, povprasati za mnenje
drug svet.

143. ¢len

Ce je sporno, v figavo podrofje
spada dolofena zadeva, da predsed-
nik obéinske skupiéine mnenje o
tern, kateri svet naj reSuje zadevo;
svet, ki se ne strinja z mnenjem
pred‘iedmka. lahko zahteva, naj o
tem odlo¢i obfinska skup&éina.

144. ¢élen

Svete obéinske skup$tine sestav-
ljajo: ¢lani, ki jih delegirajo vanje
delovne in druge druZbene organiza-
cije in ¢lani, ki jih izvoli obdinska
skupi¢ina izmed svojih ¢lanov in iz-
med drugih oseb.

Sestavo svetov doloéi  obdinska
skupséina s posebnim odlokom,

L
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145. ¢len -

Mandat &lanov sveta obéinske |
skupidine traja dve leti.

Vsako leto se menja polovica ¢la=-
nov.

Nih¢e ne more biti ved kot dva-
krat zapored izvoljen za ¢lana istega
sveta.

Nihée ne more biti &lan dveh sve-
tov.

Predsednik, podpredsednik in
usluzbenci uprave obéinske skupicéi-
ne ne morejo biti ¢lani sveta.

146. ¢len

Predsednik sveta obvesti o sklica=,
nju seje predsednika, podpredsedni=
ka in tajnika obéinske skupitine.

147. élen

Predsednik sveta lahko zahteva
od starefine ustreznega upravnega
organa, da priprayi gradivo za po-
samezna vprasanja g podrotja sve-
ta za sejo sveta.

148, élen

Od tasa do &asa, najmanj pa en-
krat vsakega pol leta, mora svet v
okviru svojega podrotja obravnavati
delo ustreznega upravnega organa.

149, élen

Sveti sodelujejo z organi druibe-
nega upravljanja in druZbenimi or-
ganizacijami tako, da se z njimi po-
svetujejo o vseh pomembnejsih za=-+
devah 2z njihovega delovnega po-
dro&ja, jih vabljo na seje ter upo-,
rabljajo druge oblike povezovanja
in medsebojnega obvestanja.

-

150. élen

Pri opravljanju zadev s podrodja
sodeluje svet z delovnimi in drugi-/
mi druzbenimi organizacijami, ki de-,
lajo na tem podro¢ju, Te organiza=-
cije imajo pravico dajati svetu pred-
loge in pripombe o posameznih
vprafanjih s svojega podrotja, Svet
mora take predloge in pripombe
obravnavati na prihodnji seji in ob-
vestiti predlagatelja o sprejetih sta-
lis¢ih in sklepih,

151. &len

Na seji so lahko navzoli zastop=-
niki delovnih in drugih organizacij,
kadar razpravlja svet o zadevah, za
katere so te organizacije neposred-
no zainteresirane. Zastopniki lahko
sodelujejo pri razpravi, vendar ni-
majo pravice glasovati,

Podrobneje dolotbe o delu .we—
tov dolotajo poslovniki,

152, &len

Svet daje obtinski skup&¢ini red-
na porotila o izvrievanju zadev in
o drugih vprasanjih s svojega delov-
nega podroéja, splofno porodilo pa |
mu mora predloziti najmanj enkrat )
letno.

153, &len, -

Svet lahko ustanovi komisijo z8 J
proutevanje posameznih vpraganj ﬂl
za pripravo predlogov za' svetl. :

Komlsija sveta ne more lzdajﬁﬂ
odlotb., s v

154, €len
Obgingka skupsina lma tele W"J
fe:

1. svet za druZbeni plan in tinaﬁ‘
ce,

2. svet za gospodarsivo,

3. svet za delo,

"
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4. svet za urbanizem, stanovanj-
sko izgradnjo in komunalne zadeve,

5. svet za kmetijstvo in gozdar-
stvo,

6. svet za Solstvo, telesno vzgojo
in tehni¢no vzgojo,

7. svet za kulturo in prosveto,

8. svet za zdravstvo,

8. svet za socialno varstvo in var-
stvo druZine,

10. svet za splodne in notranje
Zadeve,

155. ¢len

I. Svet za druZbeni plan in [fi-
nance zlasti:

— obravnava in sestavi dokonéni
predlog druZbenega naérta obéinske-
Ba prorafuna in zakljuénega ralu-

- Da o jzvrditvi proratuna;

., . — opravlja zadeve v zvezi z iz-
\ vajanjem druZbenega plana in ob-

kega proratuna;

.. — obravnava predloge pristojnih
svetov o zaprofenih poroStvenih iz-
javah za posojila delovnih in dru-
Eih organizacij v obtini z vidika
vsklajenosti z druZbenim naértom in
finanéno zmogljivostjo obtine ter
pPredlaga ob¢inski skupstini, da da
ali odrete tako izjavo;

— opravlja druge zadeve s po-
drotja financ in premoZenjsko prav-

ne zadeve, ki naj jih prenese ob&in-
ska skupstina ali, ki so dolotene s
Predpisi 3irSih DPS.,

156. tlen
II. Svet za gospodarsivo zlasti:

— opravlja zadeve s podrodja in-
lustrije, gradbeniftva in obrti;

— opravlja zadeve in naloge, ki
8¢ nanafajo na prometne gospodar-
ske organizacije;

4 — proutuje in daje predloge za

ovitev novih gospodarskih or-
Banizacij v skladu 2z osnovnimi
Smernicami gospodarskega razvoja
¥ obéini; :

~— gpremlja .in analizira gibanje
Proizvodnje, prodaje, zaloge, storil-
nosti, ustvarjanje in delitev dohod-
ka, formiranje sjt%adov in druge
" €konomske pokazatelje;

— usmerja ter zlasti pospeSuje
Tazvoj socialistitne obrti z nadalj-
hjim razvijanjem in ustanavljanjem
Socialistiénih  obrinih obratov v
h ki so slabo razvite;

— spremlja in analizira obrine
dejavnosti, ustvarjanje in delitev
dohodka, formiranje skladov indru-
Be ckonomske pokazatelje;

. — yodi skrb za pospeSevanje
Obrine, - storitvene in druge dejav-
Nosti, ki jih opravljajo oblani z
Osebnim delom in s svojimi delov-
Rimi sredstyi;

= analizira in vodi politiko cen
Sbrtnjh storitev;

— sodeluje s svetom za druZbeni
in finance v vseh pomembnej-
A vpradanjih s podrotja finantne
in _ﬂ-ﬂVéna politike;
— skrbj za razvoj blagovnega
eta, zlasti za razvoj trgovskih
! m&rgkg_iorgnnizacﬁ Atﬁer skla-
ol adnilnih naprav in_druge so-
dobne tehnitne opreme;

o~ Pospefiuje razvoj trga na drob-
]

e za skrajSanje ti od
.m« ,’W‘!dnilea agua do potroinjp: li:l‘a za
Potroknjj; posredovanja ga

h';.'k?h\_'w‘ﬂjn in poopekujeamvoj
‘Ba podrotju notranje l-!‘loo:i‘ne; )

LA

— preprefuje monopolizem v tr-
govini in skrbi za zdravo konl-jren-
co;

— spremlja prodap zaloge
ustvarjenja in delitve dohodka ter
formiranje skladov in analizira vse
ekonomske pokazatelje;

— proutuje namembnost poslov-
nih prostorov in stavb za obravna-
vanje trgovskih dejavnosti;

— daje pobudo za strokovno iz-
obraZevanje trg. delaveev;

— prouluje problematiko gostin-
stva v obéini;

— vodi skrb za pospeSevanje
drufbenega gostinstva in omogoca
delovanje zasebne gostinske dejav-
nosti na obmodju obé&ine;

— daje pobudo za strokovno iz-
obraZevanje gostinskih delavcev v
sodelovanju s svetom za delo;

— gpremlja in analizira gostinske
storitve in usluge, storilnost ustvar-
janja in delitev dohodka, formiranja
skladov in druge ekonomske poka-
zatelje;

— préutuje s turistinimi organi-
zacijami, potovalnimi uradi, kultur-
nimi, judsko prosvetnimi in podob-
nimi zavodi, drustvi in organizaci-
jami;

— skrbi za utinkovitost turistit-
no propagando;

— skrbi za lep in privlaé¢en zuna-
nji videz ob&ine Logatec in za ure-
jen turistitni promet;

— v vseh omenjenih vprafanjih
posreduje svoje ugotovitve ob&inski
skupitini in prediaga ustrezne re-
sitve, sodeluje v vseh pomembnej-
sih vpraSanjih z okrajno ggospo-
darsko zbornico,

— opravlja druge zadeve, ki naj
jih prenese ob&nska skupitina ali
ki so dolotene g predpisi Sirdih
DPS; 3

157, &len

II1. Svet za delo zlasti:

— opravlja zadeve s podroja za-
Etite pri delu, zavarovanja delovne
sposobnosti in socialnega zavarova-
nja delavcev;

— skrbi, da se zasCitijo pravice
jz delovnega razmerja in posebej
pravice zaposlenih Zena, mladine in
invalidov; )

— skrbi za zakonito in druZbe-
nim normam odgovarjajolo nagra-
jevanje delavcev; .

— gkrbl za strokovno izobraZeva-
nje delavcev;

— skrbi za organizacijo pouka
udencev v  gospodarstvu in za nji-
hovo nastanitev v domovih;

— skrbi za organizacijo prehra-
ne v delovnih organizacijah ter za
rekreacijo delaveev z razvijanjem in
nadaljnjim ustanavljanjem domov
oddiha in drugih oblik rekreacije;

— sgkrbi, da je delovni &as dolo-
¢en smotrno;

— skrbi za utrjevanje in razvija-

nje takih delovnih pogojev, ki omo-
gotajo delavcem, da zalno delo
spotiti in s ¢im manjso izgubo Casa
glede na njihov kraj bivanja;

— usmerja politiko zaposlovanja;

— sodeluje z obtinskim sindikal-
nim svetom in z okrajno gospodar-
sko™zbornico v vseh pomembnejiih
vpraSanjih s svojega delovnega po-
drodja;

— sodeluje in koordinira delo s
svetom za zdravstvo na podrotju
zdravstvenega zavarovanja delav-
cev;

— usmerja delo delovne inZpek-
cije in opravlja tudi druge zadeve,
za katere je pristojen po veljavnih
predpisih,

158. &len

IV. Svet za urbanizem, stanovanj-
sko izgradnjo in komunalne zadeve
zlasti;

— skrbi za izdelavo vseh vrst
urbanistiénih naértov in jih obrav-
nava;

— gkrbi, da so urbanistiéni na-
&rti vsklajeni s potrebami gospodar-
stva in drufbenega razvoja obtine;

— skrbi, da se razvija urbanistit-
no delo v skladu z investicijami in
gradbeno aktivnostjo;

— skrbi za varstvo pokrajinske
znatilnosti -in znamenitosti;

— gkrbi, da se pravilno izvaja
urbanistiéni naért in gradijo objek-
ti v skladu z regulacijskimi natrti
in z zazidalnimi naérti za posamez-
na obmodja;

— opremlja in analizira vso
gradnjo na obmoéju obtine;

— sodeluje z drugimi zainteresi-
ranimi organi in organizacijami v
obéini na podro¢ju urbanistitnega in
gradbeno investicijskega natrtova-
nja; \ :

— opravlja zadeve s podrotja
stanovanjske politike in varstva sta-
novanjskih pravic;

— razvija vsestransko iniciativo
stanovanjske graditve in skrbi, da
se gradijo stanovanja smolrno;

— usmerja uporabo sredstev sta-
novanjskega sklada;.

— skrbi za utrjevanje zborov sta-
novalcev in hisnih svetov kot orga-
nov druZbenega uprlavljanja stano-
vanjskih W& v druZbeni lastnini ter
za pravilno uporabo sredstev hiSnih
skladov; ; v

— opravlja tudi druge zadeve s
podrodja - stanovanjskih zadev, za
katere je pristojen;

— programira, spremlja in po-
speduje razvoj vseh komunalnih de-
javnosti (kanalizacija, vodovod, jav-
na razsvetljava, elektrika, trinica,
snaga, ceste, parki, nasadi, pokopa-
lis¢a itd);

— wvsklajuje delovne naérte ko-
munalnih delovnih organizacij z ob-
¢inskimi potrebami, finanénimi moZ-
?ostmi in nafeli urbanistitnega na-

ria;

— sklepa 0 uporabi proratunskih
sredstev za vzdrievanje in gradnio
komunalnih naprav in napeljav ter
za druge komunalne investicije;

— usmerja uporabp sredstev ko-
munalnega in cestnega sklada ter
drugih skladov, ustanovljenih za
vzdrZzevanje in razvoj komunalnih
dejavnosti;

— usmerja politiko cen za posa-
mezne in kolektivne komunalne sto-
ritve;

— spremlja, prouduje in analizi-
ra poslovanje komunalnih organiza-
cij;

— spremlja litiko  dolodanja
namembnosti ovnih prostorov v
sporazumu z drugimi pristojnimi
sveti obéinske skupitine;

— daje obtinski skupitini pred-
loge za resitev vseh nj s po-
drotja urbanizma, stanovanjske iz-
gradnje in komunalnih zadev;

— sodeluje z urbanisti&no, grad-
beno, cestno komunalno infpekcij-
sko sluzbo v obéini;

159, &len
V. Svel za km
stvo; Wnira. I .‘M"‘

— opravlja zadeve = podrotja
kmetijstva, gozdarstva, lova in ri-
bolova, pri tem zlasti:

— skrbi za razvoj kmetijstva,
gozdarstva in veterinarstva v druZ-
beni in privatni lastnini, uposteva-
jo& specifi®nost komune;

— obravnava perspektivni raz-
voj kmetijstva, gozdarstva in vete-
rinarstva zlasti v Sirjenju druZbene
proizvodnje;

— proutuje najinteresantnejde
oblike kooperacijskega sodelovanja
z individualnimi proizvajalci;

— skrbi za smotrno izkoristanje
poljedelskih in gozdnih zemljis¢ in
v ta namen razpravlja o predlogih
rajonizacije zemljisg;

— daje in proutuje predloge za
investicijska vlaganja in smotrnost
investicijskih vlagamj v kmetijstvo
in gozdarstvo,

— obravnava delo veterinarske
postaje in predlaga ustrezne ukrepe
za izboljSanje njenega dela;

— daje smernice upravnemu od-
boru sklada za pospelevanje kme-
tijstva in gozdnemu skladu; N

— usmerja delo kmetijske, goz-
darske in veterinarske inSpekcije;

— opravlja tudi druge zadeve, za
katere je pooblaifen po zakonu
dmsih predpisih; :

160. ¢len

VI. Svet za Solstvo, telesno in
tehniéno vzgojo zlasti: .

— skrbi za skladen razvoj Sol-
stva, telesne, vzgoje in tehni¢ne
vzgoje ter drugih oblik izobrazeva-
nja in predlaga obéinski skupé&tini
ustanovitev Solskih, sploSnih izobra-
Zevalnih, telesno wvzgojnih in teh-
niéno izobraZevalnih zavodov;

— obravnava porotila prosvetne
pedagoske sluZbe ter porotila Sol in
drugih izobraZevalnih zavodov utno
vzgojnih uspehov in o uresniteva-
nju uénih programov ter daje v tej
zvezi priporodila in smernice za de-
lo;

— obravnava porotila in predlo-
ge telesnovzgojnih drustev in orga-
nizacij in podpira njihove napore na
?odméju telesne vzgoje in rekreaci-
e;

-~ obravnava porod¢ila in predlo-
ge tehniéno wvzgojnih drustev in or-
ganizacij in podpira njihove napore
na podro¢ju tehni®nega izobraZeva-
nja in vzgoje;

— sgkrbi za utrjevanje in razvoj
vseh oblik druzbenega upravljanja
3ol in telesno vzgojnih drustev; B

— skrbi za organizacijo prehrane
v 3olah;

— daje smernice in predloge or-
ganom  druZbenega upravljanja
sklada za SZolstvo, sklada za telesno
vzgojo in sklada za tehniéno izobra-
Zevanje za nadrtno izkoriStanje
sredstev skladov za osnovne dejav-
nosti Sol, za pospeSevanje telesne
vzgoje, tehnitnega izobraZevanja ter
za investicije v objekte Sol, telesne
vzgoje in tehnitnega izobraZevanja;

. — odlofa o dopolnitvi predmet-
nika za vse vrste ol v oblinski pri-
stojnosti;

— sodeluje z druZbenimi organi-
zacijami jn drudtvi, ki se ukvarjajo
z nalogami vzgoje, izobraZevanja,
telesne vzgoje in 1 cije ter teh-
nitnega izobraZevanja; h;

— daje obdinski skupitini pred-
loge s podrotja predfolske vzgoje,
ﬁhtvamdrugihobhk izobraZeva=

a; .



— opravlja druge zadeve, ki so
I'dolotene s predpisi 8irfih drubeno
' polititnih skupnosti in obéinske
skupidine,

161, &len

VII. Svet za kulturo in prosvefo

zlasti: -

| — skrbi za estetsko vzgojo ob-

 #8anov in Sirjenje kulture s spodbu-

' janjem in podpiranjem kulturno

, umetnidkih dejavnosti in dejavnosti

mnoZitne kulture;

—skrbi za skladen razvoj kul-

' turnih zavodov in institucij in pred-

‘laga obéinski skupifini ustanovitev
“novih kulturnih zavodov;

— obravnava delo kulturnih za-
vodov in drutev in predlaga ukre-
pe za izboljfanje njihovega dela;

— daje smernice organom druZ-
benega upravljanja sklada za kul-
| turo. za smotrno uporabo sredstev
_ sklada;
. — opravija naloge s podrotja
spomeniSkega varstva;

— sodeluje z druZbenimi organi-
zacijami in drustvi, ki se ukvarjajo
s kulturo in ljudsko prosveto;

— daje obé&inski skupétini pred-

Joge s podro&ja kulture;

ljudske prosvete;

— daje ob@inski skup#tini pred-
loge s podrodja kulture, ljudske
prosvete in spomenifkega varstva;

162. ¢len
VIII. Svet za zdravstvo:

— @crbi za skladen razvoj zdrav- '

stvene sluibe v obfini in predlaga
ustanovitev zdravsivenih zavodov;

— obravnava delo medobtinskega
 zdravstvenega centra, mu daje
smernice za delo in mu nalaga izvr-
Sitev dolofenih nalog;

— obravnava delo zdravsivenih
zavodov in predlaga usirezne ukre-
pe za zboljSanje njihovega dela;

— daje smernice organom druZ-
benega upravljanja sklada za zdrav.
s’veno varstvo in sklada za investi-
ciie v zdravstvu za smotrno izkori-
Stanje d h sredstev za razvoj
zlravstvene sluibe in investicij v
zaravstvu;

— proutuje cene zdravstvenih
storitev, cene oskrbnega 'dne v
zdlravstvenih zavodih, cene zdravil,
sanitarnega in drugega podobnega
materiala;

— sodeluje s komunalno skup-
nostjo socialnega zavarovanja ter z
-drugimi ob&inskimi sveti na pedrol-
ju druzbenih sluZb;

— daje obéinski skup#&ini pred-
logte za reditey vprasanj s podrotja
zdravstvenega varstva;

— usmerja delo nnnime in-
Spekcije;

. 163. &len

IX. Svet za socialne varstvo In
varstvo drudine zlasti:

proutuje socialna vpradanja,
odkrivaneuﬁmpohveinnjiho-
ve vzroke ter predlaga -pristojnim

organom ukrepe za njihovo reditev;
- — skrbi za varstvo borcev, inva-
lidov, druZin, otrok in drugih oseb,
ki so potrebne socialnega varstva;
— proutuje organizacl}o dela so-
cialnih zavodov in , skrbi za
skladen razvoj 1 predlaga

za izboljdanje njihovega de-

— obravnava delo medob@inske-
| Ba socialnega cenira, mu daje smer-
| nice in delo in mu nalaga izvriitev
dolotenih nalog;

— daje smernice organom druZ-
benega upravljanja sklada za social-
no varstvo za smoirno izkoris€anje
sredstev sklada za potrebe druZbe-
ne pomoci, za financiranje socialnih
sluzb in za investiranje v varstvene
in socialne zavode;

— sodeluje s krajevnimi skup-
nostmi, gospodarskimi in druZbeni-
mi organmjamx in drustvi, ki
imajo v svojih delovnih na&rtih 'skrb
za socialno varstvo in dobro potutje
¢loveka;

— daje obfinski skupdfini pred-
loge za reditev vprafanj svojega de-
lovnega podrotja,

164. &len

X. Sveli za sploine in notranje
zadeve zlasti:
opravlja zadeve s podrotjaor-
ganizacije in dela oblinskih uprav-
nih organov, sistematizacije delov-
nih mest, usluibenskih odnosowv,
strokovnega izobraZevanja usluZ-
bencev obéinske uprave ter izbolj-
Sanje dela ob&inske uprave;

— opravlja druge zadeve in na-
loge, ki ne spadajo v pristojnost
drugih svelov obfinske skup#€ine;

— opravlja zadeve varstva jav-
nega reda in miru, varnost prome-
ta, varnost ljudi, osebnega in dru¥-
benega ofenja, zadeve matil-
ne in rmo-varstvene sluZbe;

— obravnava mladinsko krimi-

naliteto in prestopnistvo.

Upravnl organi obfinske skupdfine
165. &len

Upravni organi oblinske skup-
5¢ine v mejah svojih pristojnosti ne-
posredno izvrSujejo zakone, druZbe-
ne plane, druge zvezne”in republi-
ke predpise fer in druge
akte obtinske skupiline in njenih
svetov in skrbijo za njihovo izvrie-
vanje, izvajajo politiko, ki je bila
dolo¢ena, spremljajo stanje na do-
lofenem podrodju, organizirajo in

opravijajo dolotene sluibe, odlotajo
o upruvn.ih stvareh, opravljajo
upravno nadzorstvo in druge uprav-
ne dejavnosti, pripravljajo akte in
opravljajo druge strokovne zadeve
za skupitino in njene politiéne izvr=
Silne organe.

Upravni organi aodelujejo med
seboj z delovnimi ter drugimi orga-
nizacijami o vpradanjih, ki so skup-
nega pomena. Zagotavljajo medse-
bojno obveifanje o delu ter s svojim
delom omogodajo ulinkovito uresni-
‘evanje pravic in interese obfanov
in organizacij,

V mejah zakonskih pooblastil so
upravni organi samostojni, za svoje
delo_pa neposredno odgovorni skup-
E¥ini in njenim politiéno izvrsilnim
organom — sgvetom.

166. &len

Uprawvni organi ob&inske akup;él-
ne s0:
— temeljni upravni organi;
bni upravni organi.
jni upravni organi imajo
lahko notranje organizacijske enote.

167. &len

Temeljni upravni organi obéin-
ske skupdline so: .

1. oddelek za sploéne zadeve in
druzbene gluZzbe;

2. oddelek za zonpodarstvo in fi-
nance;

3. odsek za notranje r.adeve.

4. odsek za narodno obrambo,

Obtinska skupétina lahko s po-

sebnim odlokom po potrebi spreme-
ni organizacijo upravnih organov.

168. tlen

Oddelek za splodne zadeve in
druZbene sluzbe opravlja vse uprav-
ne zadeve s podrodja obéinskih na-
log obéinske uprave, Solstva, pred-
Solske vzgoje in varstva otrok, kul-
ture, prosvete, telesne vzgoje, teh-
niéne vzgoje, zdravsiva, sanitarne-
ga nadzorstva, socialnega varstva,
zadev vojadkih wojnih invalidov in
borcev NOV, pisarnifko poslovanje
in opravlja druge zadeve, ki ne spa-
dajo v delovno podroéje drugih
upravnih organov,

169. &len

Oddelek za gospodarstvo oprav-
lja vse upravne zadeve s podrotja
gospodarstva, industrije, obrti, bla-
govnega prometa, gostinstva, turiz-
ma, kmetijstva, gozdarstva, lova, ri-
bolova, dela, posredovanja dela,
uuotavljanje delovne dobe, gradbe-

urbanizma, stanovamske jz=
gradme komunalnih zadev in vod-
nega gospodarst

va.

Opravlja zadeve z zvezi s pro-
gramom razvoja obéine,
pripravlja gospodarske analize, po-
rotila o izpolnjevanju plana in po-
dobno. Opravlja sluzbo statistike in
evidence,

170. &len

Oddelek za finance spremlja fi-
nanéno izvrievanje programa druZ-
benega razvoja ob&ine in opravlja
vse upravne zadeve iz obfinske pri-
stojnosti na podro&ju finanénih ob=-
veznosti, gospodarskih in drugih or-
ganizacij Iin obéanov do druZbene
skupnosti; pripravlja in izvriuje ob-
finski proratun, kontrolira izvrie-
vanje obé&inskega proratuna, vrii
proratunsko-radunovodsko kontrolo,
nadzoruje materialno poslovanje ob-
¢inskih organov, zavodov in druZbe-
nih skladov,

Upravlja zadeve v zvezi s finané-
nim poslovanjem gospodarskih in
druZzbenih organizacij in na podro¢-
ju premoienjska pravnih razmerjih
glede nepremiénin ter evidence in
varsiva druZbene lastnine. Odreja in
izterjuje davke in druge davitine od
dravljanov ter nadzoruje, kako pla-
tujejo gospodarske in druge organi-
zacije svoje obveznosti do druZbene
skupnosti.

171. &len

Odsek za notranje zadeve oprav=
lja vse upravne zadeve v zvez z iz-
vrievanjem reda in miru v obdini,
za varnost prometa, vodi knjige dr-
#avljanskih stanj, sluibo prijav in
odjav bivanja, opravlja zadeve v
zvezi z izdajo dovoljenj za oroZje,
za razstrelivo, zadeve v zvezi s po-
zivanjem drZavljanov na prestajanje
kazni, opravlja zadeve s podrofja

notranjih zadev, ki so dolofene s-

predpisi organov Sirfe druZbeno po-
liti¢nih skupnosti.

172. &en

Odsek za narodno obrambo oprav-
lja vse upravne in strokovne zadeve
s podroéja narodne obrambe, oprav-
lja zadeve v zvezi z organizacijo ci-
vilne zaitite in druge zadeve, ki so
dolofene s predpisi Sirfe druZbeno
politi®tne skupnosti.

173. &len

Notranjo organizacijo temeljnih
upravnih organov dolo¢a svel delov-
ne skupnosti s tajnikom obéinske
skupétine,

GLASNIEK

Svet delovne skupnosti dolota
skupaj s tajnikom obtinske skupsgi-
ne sistematizacijo delovnih mest
uprave.

174. &len g

Delo oddelkov in odsekov kot
temeljnih upravnih organov wvodijo
njihovi natelniki oz. fefi in so oseb=
no odgovorni za njihovo delo, za i%=
vrievanje nalog in zadev in njihove
pristojnosti. Za nalelnika oz BSefa
samostojnega odseka je lahko ime-
novan, kdor ima vsaj vidjo strokov-
no izobrazbe in 5 let upravné
prakse. ; -

-l
175, &len.,

Natelniki oddelkov in Sefi samo-
stojnih odsekov skrbijo, da organ, ki
mu naceljujejo, opravlja wupravne
posle iz svoje pristojnosti v skladu
z zakonitimi predpisi in izdajajo
ustrezne upravne odlotbe, ki jih zan)
predpisuje nacelnik oz ser.

Nadelniki oddelka lahko poobla-
stijo za podpisovanje odloth in dru-
gih aktov v upravnem postopku po-
samezne vodje organizacijskih enoh
ki so v sestavi oddelka. M

176. Clen

Obéinska skupi¢ina lahko orga-“
nizira infpekcijsko slufbo skupaj
sosednimi ob&inami, & ugotovi, da
na obmodju ob&ine ni poaojev za
organiziranje inSpekcijske sluzbe.

JI

177. &len

Za upravljanje upravnih zadev 12
dolotenega podroéja lahko obé&inskd
skupd¢ina ustanovi poseben za

ali urad. Tak zaved ali urad pa lah®
ko ustanovi oblinska skupi&ing t
skupno s skupd¢inami ene ali '
obéin in sicer kot ustanovitelj zavo= 1
da ali urada. |

Tajnik obfinske skupiine

178, &len

Tajnik obdinske skupitine je sta®
ref§ina uprave obfinske skupsfine
Tajnik skrbi, da uprava obd&inske
skupitine kot celota v redu poslujé:
da upravni organi v redu poslujel?
in izpolnjujejo svoje naloge in da 5°
pri delu ravnajo po zakonih ter PO
sklepih in smernicah ob&inske skup
i¢ine in njenih organov.

Tajnika uprave obéingke skup”
Btine imenuje ob&inska :kupééhﬂ-

179. &len
Tajnik ob&inske skupitine je #
svoje delo odgovoren \'.)hﬁﬂ:l j
:g!n.l in predsedniku obdinske .mr

A |

Pravice in dol¥nosti tn,lnikn ob”

tinske skup#tine so dolofene z
nom, gtatutom in drugimi M
predpisi. 3

180, &len
Tajnik obéinske skupdine opra¥’
lja zlasti naslednje zadeve:
M-krbt wmadju, mdno:;
pravocasno oV upravnibh
ganov, usklajuje delo posamezs

nami, zlasti pa skrbi za pravilno i
hitro poslovanje tistih stusb, ki iM%

jo neposreden stik g strankami;
— daje odredbe za umev-ﬂ"

obtinskega prorafuna in
ren za smotrno uporabo FM
Jcomisilf

skih sredstev!

i | stroko

7a mu:é?:::j}: poummvr:.l:l vpﬂwj'
pripravo predpisov in drugih zade?!

P



GLASNIK

. — daje obtinski skupitini In
njenim organom strokovna mnenja o
posameznih pomembnejsih zadevah;

— sodeluje na zasedanjih ob&in-
ske skupitine in na sejah njenih
organov, vendar nima glasovalne

~ pravice;

— ppozarja predsednika obtinske
skupitine na akte svetov, ki po nje-
govemn mnenju niso v skladu z zako-

_nitimi predpisi ali z odloki obtinske
skupitine; : ¢

. — sporola najmanj enkrat letno
ob¢inski skupitini o delu upravnih
organov o ukrepih za izboljSanje po-
slovanja in o drugih zadevah, ki se
nanadajo na upravo obtinske skup-

ine;

— razporeja v skladu z veljavni-
mi predpisi usluZbence v temeljne
upravne organe in izdaja odlotbe v

* zvezi z delovnimi razmerji;

— je disciplinski starefina usluZ-
bencev uprave obtinske skupséine;

. — g svetom delovnega kolektiva
uprave obéinske skupifine resuje
notranja organizacijska vpradanja,
sistemizacije delovnih mest, vprasa-
nja v zvezi z delitvijo osebnih do-

. hodkov in mu pomaga pri reSeva-
nju vseh drugih zadev, ki jih svet
delovnega kolektiva refuje po do-
Jo¢bah pravilnika o organizaciji, de-
lovnih razmerjih in delitvi dohodlka
uprave ob&inske skupécine;

— pomaga predsedniku skupitine
pri pripravlianju gradiva za zase-
danje obéinske skupiCine;

'— opravlja druge zadeve, ki po
predpisih organov §irsih teritorialnih

enot ypadajo v njegovo delovno pod-

je.

181, tlen

Tajnika ob¢inske skupitine na-
: eifa v Casu njegove odsotnosti
usluzbenec, ki ga za to pooblasti na
tajnikov predlog predsednik obéin-
ske skupstine.

Za tas daljSe odsotnosti oblinska
sSkupétina doloti namesinika tajnika.

Za izvriitev posameznih zadev iz

Svojega delovnega podrofja lahko’

tajnik pooblasti nagelnika temeljnih
- ‘Mpravnih organov.

182, &len

. _Za tajnika obtinske skupitine je
lahko imenovan, kdor ima vsaj visjo
Strokovno izobrazbo in 5 let upravne

Uslufbenei obéinske skupitine
in njihovo umenprwl,_hnje

183, &len

~ UsluZbenci in tehni&no strokovno
~ Osebje uprave oblinske skupitine so
~ Osebe, ki so v stalnem delovnem
- Tazmerju z ob&ino. UsluZzbenci upra-
‘“‘I °bfinake skupé&ine so javni usluz-

At

> 184. ¢len

+ . Uslu’bencem uprave obginske
. Skup&gine je v mejah veljavnih pred-
n-.rw pri urejanju vpradanj in za-
- 8y, ki ge nanafajo na delovna raz-

Merja na delitev dohodka in druga

Notranja vpraganja, zagotovljeno sa=

Moupravljanje.

185, &len

3 _',r "&x?llu!benci uprave obéinske skup-
-m._ao opravljajo svoje samoupravne
m&ﬁ nmsr’e?no v skladu z in-
] predpisi, posredno pa po
Svetu delovnega kolektiva,
'+ Stevilo in nadin volitev sveta de-
o“'“ﬂesa kolektiva se doloti z aktom
organizaciji in o ureditvi notranjih

"

razmeri] v kolektivu usluZbencev
uprave oblinske skups€ine,

186. ¢len

Spore, ki nastanejo med svetom
delovnega kolektiva, tajnikom obtin-

ske skupitine oz. njenim predsed-

nikom, ter pritozbe, do katerih imajo
usluZbenci pravico, refuje arbitraini
svet.

ArbitraZni svet Steje 3 &lane, Ela-
ne imenuje ob&inska skupitina iz-
med svojih odbornikov.

Krajevni uradi

187, &len

Obéinska skupiina lahko usta-
novi za posamezna obmodéja, ki so
oddaljena od sedeZa obtine, posebne
upravne organe — krajevne urade.

Krnje{;hi urad.ustanovi in doloé¢i
njegovo delove podrotje obinska
skupé&tina s posebnim odlokom.

Sodnik za prekrike

188. &len

Ob¢tinski sodnik za prekrike vodi
na prvi stopnji upravno kazenski
postopek o prekrikih, dolotenih s
predpisi obfinske skupStine ter o
vseh prekrikih, doloenih z drugimi
predpisi, 2za katere ni pristojen
okrajni sodnik za prekrske ali kak
drug organ,

h s

PREDPISI IN PRAVNI AKTI
OBCINSKE SKUPSCINE
IN NJENIH ORGANOV

189. &len

Obéinska skupifina ureja samo-
stojno s svojimi predpisi zadeve, ki
imajo splofen pomen za gospodarski,
kulturni in socialni ter komunalni
razvoj obéine, kolikor niso take za-
deve urejene z zakonom.

190. ¢len

V mejah svojih pristojnosti izda-
jajo ti organi: -

1. Obtinska skupstina: odloke,
odredbe, navodila, odlotbe, ukrepe,
smernice, priporoéila in resolucije;

2. Sveti oblinske skupé&fine: od-
redbe, navodila, odlotbe, sklepe,
smernice in priporotila;

3. Upravni organi skupitine: od-
loébe, upravna navodila ter odredbe
in strokovna navodila, kadar so za
to pooblai®eni po posebnih pred-
pisih.

191, &len

Za predpise in druge akte, ki jih
fzdaja obtinska skupitina, zbira po-
datke in sestavlja osnutke predpisov
po . navodilih  pristojnega  sveta
upravni organ, v katerega delovno
podrotje spada zadeva.

Upravni orgen predlozi osnutek
predpisa ali drugega akta v obrav-
navo pristojnemu svetu.

Osnutek obravnava svet na svoji
seji in s sklepom odlodi, ali naj se
osnutek kot predlog sveta predloZi
ob&inski skupséini, ali pa se vrne v
ponovno izdelavo pristojnemu uprav-
nemu organu.

Ce gre za predpise in druge akte,
ki urejajo zadeve, za katere je
tem statutu -dolo&eno, da je pred
njihovim sprejetjem potrebno mne-
nje obtanov, krajevnih skupnosti ali
predsedstva zbora voliveev, se mora
to mnenje dobiti pred predloZitvijo
predloga obdinski skupécini

~192. &len

Za predpise in druge akte, ki jih
izdajajo sveti, zbira podatke, siro-
kovno pripravi in sestavi osnutek
predpisa po navodilih sveta ustrezni
upravni organ, v katerega delovno
podrotje spada zadeva, ter ga poSlje
pristojnemu svetu v obravnavo in
sprejem.

Ce gre za predpise oz. druge akte,
ki urejajo pomembnejse zadeve za
obtane in za zadeve, za katere se
s statutom zahteva- mnenje obéa-
nov, mora svet dobiti mnenje pred
izdajo predpisa oz akta,

193. &len

Odloki in odredbe obtinske skup-
i¢ine ter odredbe njenih svetov se
objavijo v uradnem glasilu okraja
Ljubljana in zadnejo veljati osmi
dan po objavi, ¢e ni v njih drugate
doloteno,

Vqrstvo zakonitosti

194, &len

Sploini akti, ki jih sprejemajo
obtinska skupitina in njeni organi
v mejah svojih pristojnosti, morajo
biti v skladu z zvezno in republisko
ustavo, zveznimi in republikimi za-
koni ter na zakonu temeljeimi pred-
pisi in tem statutom,

195. &len —

Splodni aktl in ukrepl politi¢nih
izvrsilnih organov obginske skupici-
ne morajo temeljiti na zakonu in na
drugih predzakonskih predpisih.

To velja tudi za sploine akte in
ukrepe delovnih organizacij, ki na
podlagi zakona opravljajo javno
sluzbo,

196. ¢len

Obtinska skups¢ina lahko odpravi
ali razveljavi protiustaven ali ne-
zakonit predpis ali drugi splofen akt
svojega organa.

197. &len

Predsednik obtinske skupétine
lahko zadrZi izvrditev akta, ki ga je
jzdal tajnik ali upravni organ obéin-
ske skupitine izyen upravnega po-
stopka in predlaga skupitini, da o
njem dokonéno odloéi.

Tajnik obginske skupitine lahko
zadrzi izvrsilev izven upravnega po-
stopka izdanega akta upravnih orga-
nov ob&inske skupitine, e ugotovi,
da ni v skladu z zakonom. O tem
takoj obvesti predsednika obtinske
skupéctine,

Predsednika obfinske skupiline
obvesti tajnik tudi takrat, kadar me-
ni, da je akt, ki ga je izdal upravni
organ izven upravnega postopka, ne-
veljaven, ali ¢ée sodi, da z izvrsitvijo
akta lahko ndstane Skoda.

Predsednik obéinske skupiéine
lahko zadrZi izvriitev splofnega akta
ali sklepa obCinske skupiéine in nje-
nih organov izdanega izven upravne-
ga postopka, &e misli, da ni v skladu
z zakonom. Tako zadrZani akt ali
sklep predloZi obéinski skupstini na
prvi prihodnji seji v ponovni pretres
in odlotitev.

Tajnik lahko zadrZi izvriitev ne-
zakonitega akta, ki ga je izdal svet
delovne skupnosti uprave obcinske
skupstine. O zadrZanem aktu svela
obvesti predsednika obdinske skup-
§tine, ki predloZi prizadeti akt arbi-
traZnemu svetu. arbitrazni svet
ne odloti o zadevnem aklu, ga pred-
loZi v razpravo in odlotitew eblin-
ski skups€ini,

1988, &len

Ob¢tinska skupitina lahko zadrii
do odlotitve ustavnega sodiita SRS
izvriitev vsakega sploinega akta, ki
ga je izdala delovna ali.druga samo-
upravna organizacija, ¢e sodi, da je
akt protiustaven ali nezakonit,

199, élen .
Zaradi varstva ustavnosti in za-
konitosti. lahko obfani opozarjajo

obéinsko skupstino in njene organe
na vse sploSne akte, ki so jih izdali
katerikoli organi na obmotju obéine,
za katere sodijo, da niso v skladu z
ustavo, zakoni, s tem statutom in
splodnimi akti obéinske skupséine in
njenih organov.

VL

SAMOUPRAVLJANJE V OBCINI
Krajevne skupnosti

200. tlen

Krajevna skupnost je samouprav-
na, teritorialna skupnost, v kateri
organizirajo obfani komunalne, go-
spodarske, socialne, zdravstvene, kul-
turne, varstvene in druge dejavno-
sti zaradi neposrednega zadovoljeva-

nja svojih potreb ter potreb svojih .

gospodinjstev in tudi za razvoj ha-
selja,

* 201, ¢len

Krajevne skupnosti organizirajo
obfani v enem ali vel naseljih ali
po njihovih delih, ki jih povezujejo
skupni interesi. )

Obmotja posameznih krajevnih
skupnosti so dolotena s statutom na
podlagi predhodne odlotitve zainte-
resiranih oblanov na zborih voliv-
cev.

Odlok o odloditvi in spremembi
obmotij za posamezne krajevne
skupnosti sprejme obé¢inska skupsti-
na po predhodni odlotitvi zborov vo-
liveev in je sestavni del tega sia-
tuta.

202. &len

O ustanovitvi novih in spremem-
bi obstojetih krajevnih skupnosti
odlotajo obani na zborih voliveev.
Sklep o ustanovitvi ali spremembi
se sprejme z vetino glasov navzodih
#lanov. Zbor voliveev je sklepen,
¢e je navzolih 10% vseh voliveev
z obmodja zbora volivcev.

203. ¢len

Najvidji predstavniiki organ kra-
jevne skupnosti je zbor ob&anov (ne
zbor voliveev), kot Clanov krajevne
skupnosti. i

Statut krajevne skupnosti lahko
dolodi, da je najvisji organ krajevne
skupnosti svet KS.

Vsaka KS ima svoj statut, s kate-
rim se podrobmeje dolofajo organi-
zacija, poslovanje in naloge KS.

Statut sprejmejo zbori voliveev
(ali. zbor obtanov) % obmotja KS,
potrdi pa ga obtinska skups€ina.

204. ¢len

Krajevna skupnost je pravna
oseba. :

205. ¢len

Krajevna skupnost in njeni or-
gani uresnifujejo svoje naloge s tem,
da opravljajo zlasti:

_— organizirajo in pospedujejo ko-
munalne, socialne, zdravstvene in
druge dejavnosti in sluZzbe, ki nepo-

sredno sluzijo druZini, gospodinjstvu.

in ob%anom v zadovoljevanje vsako=

dnevnih potreb;

¥
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— organizirajo in pospefujejo vse
vrste dejavnosti, ki pomenijo pomoé
v gospodinjstvu;

— gkrbijo za varstvo oseb, ki jim
je taka pomoé potrebna;

— predlagajo skrbnike za mlado-
letne in druge osebe, ki se postav-
ljajo pod skrbnistvo;

— skrbijo za napredek stanovanj-
skega gospodarstva in pomagajo
drzavljanom pri upravljanju hi§ in
'Eljlhovih skladov in pri vzdrievanju

LH

- organimra]o prostovoljno delo
prebivalcev na svojem obmodéju, zbi-
rajo prostovoljne prispevke ter orga-
nizirajo kulturno zabavne in druge
prireditve; =

— pomagajo obc¢inski skupd€ini
0Z. njenim organom pri organizira-
nju in izvrievanju zadev in nalog na
obmotju skupnosti;

— obtinski skupéitini in njenim
organom dajejo mnenja in predloge
o posameznih vprasanjih iz svoje
pristojnosti;

— upravljajo druZbeno lastnino,
ki je dana skupnosti v uporabo.
~ Krajevne skupnosti opravljajo tu-
di druge zadeve po veljavnih pred-
' pisih, oz. zadeve, ki jih jim da v
delovno podrotje z odlokom obéinska
skupiina,

206. &len

Zaradi neposrednega zadovoljeva«

nja potreb gospodinjstev in posamez.

in za uresnifevanje svojih na-

log lahko krajevne skupnosti v skla-

du z zakonom ustanavljajo servise in
delovne organizacije.

Krajevne skupnosti v skladu z
zakonom lahko ustanavljajo porav-
nalne svete za izvensodno resevanje
Sporov.

207. ¢len

Krajevne skupnosti opravljajo
zadeve in naloge s sredstvi, ki jih
jim v ta namen zagotavlja ob(‘.ma'
s sredstvi, ki jih prostovoljno dajejo
oblani, delovne in druge organiza-
cile, g sredstvi, ki jih ustvarjajo sa-
me z uslugami in storitvami svojih
servisov, zavodov in ustanov.

Obtina daje krajevnim skupno-
stim sredstva zlasti za opravljanje
tistih obveznih nalog, ki so prene-
s»1e iz obéinskih pristojnosti v pri-
.0/ nost krajevnih skupnosti. V okvi-
ri1 svojih materialnih moZnosti po
o-tina daje krajevnim skupnostim
tui sredstva za pospeSevanje komu-
n: nega gospodarskega razvoja skup-
nosti. Sredstva, ki jih ob&ina daje
krajevnim skupnostim, se dolodijo
vsako leto v letnem druZbenem pla=
. nu obé&ine, Obginska skup#&ina lahko
dolaEi. da se dohodki ali del dohod-
kov, ki jih dosega obéina na ob-
mnéju skupnosti, uporabljajo samo
za poirebe skupnosti.

208. ¢len

Krajevna /skupnost razpolaga s
svojimi sredstvi samostojno in jih
z letnim finanénim naértom razpo-
reja glede potrebe skupnosti, Pri
tem pazi, da namenska sredstva
razporeja za namene, za katere so
bila dana.

Predlog finanénega naérta sprejme
najvisji organ skupnosti. Odredbo-
dajalec za izvrievanje finantnega
nafrta skupnosti je predsednik sveta
skupnosti.

209. élen

Zakonitost dela organov krajev-
ne skupnosti nadzoruje obginska
skup&¥ina in njeni organi.

210. &len

Krajevna skupnost lahko predlaga
uvedbo posebnega krajevnega samo-
prispevka za svoje potrebe, S kra-

jevnim samoprispevkom se lahko fi-

nancirajo skupne potrebe wve kra-
jevnih skupnosti.

Posebni krajevni samoprispevek
uvede obdinska skupitina na pred-
log zbora wvoliveev z obmolja kra-
jevnih skupnosti.

211, &len

Predsedstva zborov voliveev

Na obmod¢ju, kjer so bili s sta-
tutom OBLO Logatec od 6. junija
1961 ustanovljeni krajevni odbori, pa
ni pogojev za ustanovitev krajevnih
skupnosti, se lahko po sklepu zborov
volivcev ustanovijo stalna predsed-
stva zborov voliveev.

Skupitina obéine lahko s poseb-
nim aktom prenese na stalna pred-
sedstva zborov voliveev opravljanje
doloéenih zadev iz pristojnosti biv-
8ih krajevnih odborov. V ta namen
jim zagotovi v vsakoletnem prora-
¢unu ustrezna sredstva.

Zbori voliveey

212, &len

Zbor volivcev je oblika neposred-
ne demokracije, preko katere sode-
lujejo ob&ani pri-opravljanju druZ-
benih zadev na vseh podro¢jih druZ-
henega, gospodarskega in politi¢nega
Zivljenja v komuni.

Obétani obravnavajo na svojih
zborih predvsem vpraSanja, ki imajo
splofen pomen za njihovo Zivljenje
in delo in sodelujejo pri refevanju
zadev, ki so neposrednega pomena za
obfino in tudi za SirSe teritorialne
skupnosti.

~

213, tlen

Obélinska skupéitina doloti ob=-
mod¢ja posameznih zborov voliveev
in zborov delovnih ljudi s posebnim
odlokom.

-214. tlen -

Na zborih wvolivecev se obravna=-
vajo vsa vprasSanja, za katera to do-
lotajo zakoni in drugi predpisi, sta-
tut obdine in vpraSanja, za kalera
to posebej dolotijo obéinska skupsci-
na in njeni organi ter vpralanja, za
katera tako doloti sam zbor volivcev.

Zbori voliveev lahko o zadevah,
ki so jih obravnavali, sprejmejo
sklepe.

215. é&len

Zbori volivcev zlasti:
| — predlagajo kandidate za pred-
stavnitke organe in predlagajo ter
volijo organe _drulbenega samo-
upravljanja delovnih skupnosti in
dajejo predloge za odpoklic izvolje-
nih predstavnikov; :

— obravnavajo vpraSanja s pod-
ro¢ja posameznih dejavnosti, ki ima-
jo sploden pomen za njihovo obmoé&-
je. krajevno skupnost, obéino ali Zir-

S0 teritorialno skupnost, oz, za eno
ali veé¢ delovnih skupnosti;

— obravnavajo porotila o delu
ob&inske skupdéine, njenih organov,
organov krajevne skupnosti in pred-
sedstev ZV;

~ ~— obravnavajo delo in organiza-
cijo komunalnih in druZbenih sluZb
ter dajejo mnenja in predloge za iz-
boljianje njihovega poslovanja;

— razpravljajo o uvedbi obéin-
skih doklad in taks;

— postavljajo vpraSanja o delu
obé&inske skupi€ine, njenih organov
in organov druZzbenega samouprav-
ljanja;

— dajejo obvezno mnenja in pred-
loge pred sprejemom posameznih
predpisov in drugih aktov, za katere
tako dolofajo ustava, predpisi in ta
statut;

— odlo¢ajo o vprasanjih, za ka-
tera so pooblasfeni s predpisom ali
tem statutom;

— opravljajo druge naloge po ve-
ljavnih predpisih in sklepih obéin-
ske skupitine,

216, &len

Obéinska skupifina mora dobiti
mnenje zborov voliveev pred njiho-
vim sprejetjem o naslednjih zade-
vah:

— letnim in vedletnim druZbenim
natrtom obtine;

— proratunom obéine;
— urbanisti¢énem naériu obéine;

— o uvedbi posebnega krajevne-
ga samoprispevka.

217. &len

Obéinska skup3¢ina lahko po svoji
presoji da v obravnavo zborom vo-
liveev vsa vprasanja, za katera mi-
sli, da je potrebno o njih dobiti
mnenje obtanov.

218. &len

Zbori voliveev se sklicujejo pra=
viloma za obmotje volilnih enot, kot
so dolotene za volitve v obtinski
zbor. obtinske skupstine, lahko pa
se po potrebi sklitejo tudi za posa-
mezna naselja ali za obmoéje posa-
meznih krajevnih skupnosti ali pred-
sedstev zborov volivcev,

219. élen

Zbor voliveev lahko sklice:
obtinska skupitina;
— ob¢tinski zbor;
— predsednik skupééine;
svet krajevne skupnosti;
stalno predsedstvo zbora vo-
liveev;

— obfinski in krajevni
SZDL;

— ena desetina volivcev z ob-
motja zbora volivcev.

odbor

220. &len

Ce ne sklite zbora volivcev ob-
¢inska skupétina ali njen predsed-
nik, mora sklicatelj o sklicu zbora
obvestiti predsednika obginske skup-
S¢ine in ga seznaniti z dnevnim re-
dom vsaj tri dni pred zborom.,

221. &len

Sklic zbora volivcev se mora ob-
javiti na krajevno obifajen natin
najmanj 5 dni pred dnevom zbora.

V razglasu o sklicu zbora mora
biti naveden dnevni red, ¢as in kraj
zbora ter sklicatelj.

GLASNIB

222. élen '

Za administrativno tehnitno pri=
pravo zbora voliveey, kakor tudi za
posebno gradivo in pojasnila za za-
deve, ki so na dnevnem redu, skrbi
sklicatelj.

223. élen y

Zhor voliveev vodi delovno pred=
sedstvo, ki ga sestavljajo predsed=
nik, tajnik in en &lan. Delovno pred-
sedstvo se izvoli pred pritetkom
zbora. ;

O zhoru volivcev se mora pisatl
zapisnik, ki ga podpiSe &lan pred-
sedstva, na zboru dolofena overi=
telja ter zapisnilkar.

Predsedstvo zbora mora paziti, da
so v zapisnik vneseni sklepi in da
se zapisnik dostavi v treh dneh
predsedniku obéinske skupééine,

224, &len

Na zborih voliveev se sprejemajo
sklepi z vedino glasov navzotih, 69‘
ni z zakonom drugade dolo¢eno, Gla=
sovanje na zborih je javno, e zbor
drugate ne sklene, Zbor sklepa ve-
ljavno, %e je navzotih najmanj /u
vseh volivcev z obmotja, za katere
je zbor sklican., B A

Na zboru voliveev imajo pravio'?
predlagati in glasovati samo ob¢ani '
ki imajo volilno pravico in ki pré-
bivajo na obmoéju, za katero je zbof
sklican,

225, ¢len
O sklepih, mnenjih, predlogih i
pripombah, sprejetih na zboru vo-
liveev, mora razpravljatli ob&inskd
skupiéina na svojem prvem pri®
hodnjem. zasedanju in zavzeti o njill
svoje stalisce.

226. &len

Obinska skupitina ne more spres
jati akta ali izvriiti ukrepa, p
membnega za obmotje vse obéine, se
se je zoper njega izrekla ved k"
polovica zborov voliveey,

227. &len

Na obmotju obéine izvoljeni t‘-la‘
ni predstavnidkih teles morajo ©
svojem delu in o delu predstavni.-!ke-
ga telesa, ki mu pripadajo, pomﬁn
na zborih voliveev ter odgovarja
na vpradanja, ki jim jih postavij®
volivei.

Prav tako morajo na zahtevo zb0"
rov voliveev porotati o svojem del¥
in dajati potrebna pojasnila =
stavniki organov druZbenega samo”
upravljanja z obmoéja obtine.

Predstavniki organov druzbeneg®
samoupravljanja delovnih ﬂ:uprw‘ll
in drugih organizacij se morajo udé
leZiti zborov volivcev, kadar se ©
ravnavajo vprasanja z nji :
delovnega podroéja. y

Obéinski referendum

228. Clen

Referendum razpisuje samo
tinska skupSina in to v tistih -plﬂ“
nih vprasanjih, za katera misli.
so tako pomembna, da je treba 2V
deti mnenje vseh volivcev. Za M’
razpis referenduma mora obé
skupitina sprejeti posebej sklep:

%



GLASNIK

Razpis referenduma lahko predla=
ga obtinski skupstini tudi ob¢inski
odbor SZDL in obinski sindikalni
svet,

229. &len

Referendum se glede na pomen
Tazpife za obmotje vse obline ali za
obmotje ene ali veé krajevnih skup-
nosti.

. Referendum, razpisan za obmotje
vie obline ali ved krajevnih skup-
nosti, vodi tri¢lanska komisija, ki jo

enuje obé&inska Sskupstina izmed
svojih &lanov. .

230. &len

Referendum se izvede z glasova-
njem volilnih upravitencev tako, da
Jahko vsak volivec odgovori 'samo
Pozitivno ali negativno, t. j. z »da«
»nes,

o

931, ¢len

S gklepom o razpisu referenduma,
ki se objavi na enak nadin kakor
Odlok ob¢inske skupitine, se dolodi
tudi dan referenduma,

. Referendum se mora izvesti v 30

= dneh po objavijenem razpisu.

o ; 232, tlen
"' Glede pravice glasovanja, nalina

- Ogotavljanja izida glasovanja in gle-

4

f

de pravice do pritozbe zaradi nepra-

“Vilnosti pri izvedbi referenduma, se
Primerno uporabljajo predpisi o vo-
litvah ¢lanov obéinske skupséine.

233. ¢len

Izid referenduma je obvezen za
obéinsko gkupitino. Predlog je spre-
Jet, ¢e je zanj glasovalo preko 50 %
Vpisanih voliveev.

“Eeno leto po izvedbi referenduma
obdinska skupidina ne more sprejeti
akta, nasprotnega odlogitvi na refe-
AN . m‘L -

Anketa

234, &len

O zadevah, ki so pomembne za
gospodarski in druZbeni razvoj, lah-
ko obéinska skupitina, da bi dobila
Mnenje obtanov, razpise anketo,

. Izid ankete ne obvezuje obéinske
Skupiéine,

VIL

RAZMERJA MED ORGANI
OBCINE IN DELOVNIMI
ORGANIZACLIAMI '

235. tlen
Deloyna organizacija je samostoj-
‘Ba in samoupravpa organizacija.

[X

Na podlagi zakona o prenehanju
Veljavnosti splofnega zakona o sta=
Novanjskih skupnostih (Ur. 1. SFRJ
31/64) in na podlagi 47. &lena statuta
Mmestg Ljubljana, je Mestni svet

ubljana na svoji 16, redni seji
fne 10, februarja 1965 sprejel

i

ODLOK \
. © prenchanju veljavnosti odloka
0 doloditvi odstotka stanarine
In najemnine, ki pripada

podrotim dejavnosti ali za velje ite-
vilo delovnih organizacij ali drugi
splodni pomen, potem da predlog pri-
porodila pred izdajo v obravnavo
delovnim organizacijam.

Delovna organizacija se ustanovl
kot podjetje ali druga gospodarska
organizacija za dejavnost s ja
gospodarstiva, za dejavnosti s pod=
rotja izobraZevanja, kulture, zdrav-
stva, socialnega varstva in drugih
druZbenih sluzb pa se ustanovi za-
vod ali druga organizacija, 240. ¢len

Obdinska skup3tina in njeni or-
gani smejo poleg rednih porotil o
izpolnjevanju programa zahtevati od
delovnih organizacij tudi posebna
porotila in podatke, ki omogodajo
vpogled v njeno delo in splosno go-
spodarsko stanje.

236. tlen

Razmerje med obéino in delovni-
mi organizacijami temelji na natelih
samostojnosti in medsebojnih obhvez-
nosti, ki jih dolotajo veljavni pred-
pisi in medsebojni sporazumi.

237. &len DruZbena imovina

Obéinska skup$tina in njeni or=-
gani skrbijo, da delovne jn druge
organizacije skrbno gospodarijo z
zaupanimi sredstvi, da izpolnjujejo
postavljene "programe in da ne za-
idejo v gospodarske teZave, ki bi
bremenile organizacijo in druzbo.

241. tlen

Druzbeno premoZenje upravljajo
delovne organizacije in druge orga-
nizacije in drultva, krajevne skup-
nosti, predsedstva zborov wvolivcev,
katerim je .dodeljeno v upravljanje;
vse drugo premozenje, ki je v drui-
beni lastnini, pa upravljaje pristoj-

238. tlen ni organi obéinske skupéitine.

Pri izpolnjevanju svojih nalog na
podrotju pospeSevanja razvoja go=
spodarstva v obéini sodeluje obtin-
ska skupdtina zlastt-glede ustanav-
ljanja, prenehanja, zdruZevanja or-
ganizacij, zdruZevanja sredstev in
pospedevanja storilnosti z delovnimi
organizacijami in z organi njihovega
upravljanja; daje svoje ukrepe v
razpravo delovnim ‘organizacijam in
organom njihovega upravljanja ter
upoiteva njihove predloge.

Obtinska skupsina daje pobudo,
predlaga ali organizira zdruZevanje
sredstev posameznih delovnih orga-
nizacij zaradi pospefevanja gospo-
darskega razvoja v obé&ini in zaradi

242, &len

Obéinska skups€ina in njeni or-
gani vodijo nadzor nad upravljanjem
in izkoriitanjem premozenja -drui-
bene lastnine na obmogju obdine,
izdajajo ukrepe in priporotila v
okviru wveljavnih predpisov, da za-
gotovijo pravilno -upravljanje in iz-
koristanje po nacelu dobrega go-
spodarjenja.

243. ¢&len

Zemljo kot dobrino splognega po-
mena je treba izkoris¢ati v skladu
s sploZnimi, v zakonu dolotenimi po-

“pospefevanja  razvoja druZbenih goji, s katerimi se zagotavlja racio-
sluzb. nalno jzkoristanje zemljisé in drugi
Oblinska  skupitina  predlaga SPlosni interesi. ;

zdruZevanje posameznih delovnih or-
fFanizacij, &e je to v korist delovnih
organizacij in &e tako mnarekujejo
sploini druzbeni interesi.

Kmetijske zadruge

244, Eleft

Za razSirjenje socialistitnih druZ-
benih odnosov in razvoj kmetijske
proizvodnje obé&inska skupstina pod-
pira in pospéSuje sodelovanje kme-
tov, ki delajo s svojimi delovnimi
sredstvi, s kmetijskimi zadrugami in
drugimi delovnimi organizacijami na
podrotju kmetijstva.

-

239, &len

Organi upravljanja in  delavci
delovne organizacije so dolZni ob-
ravnavati priporogila, ki jih daje
obd¢inska skupi@ina in njeni organi
ter obfinsko skupstino obvestiti o
storjenih ukrepih. Ce se delovna or-
ganizacija ne strinja s priporodili ob-
~¢inske skupitine, je dolina o tem
ohvestiti obtinsko skupitino in mna=
vesti razloge.

Kadar obtinska skupsfina daje
priporo&ila, ki imajo pomen za &irsa

A

245, Clen

Kadar se zaradi smotirnejdega iz-
koris¢anja kmetijskih povrsin storijo
ukrepi, ki omejujejo lastnino na za-
sebnih kmetijskih povriinah, skrbi

stanovanjskim skupnostim
na obmoéju mesta Ljubljane
(ansnlk 5t. 5/60).

‘ 1. &len
Odlok o dolotitvi odstotka stana-
rine in najemnine, ki pripada stano-
vanjskim skupnostim v ob&nah na
obmoé&ju mesta Ljubljane, prencha
veljati,

uporablja pa se od 31, decembra 1964
dalje,

Stevilka: 06-022/65
Datum: 20, febr, 1965

Predsednik
Mestnega sveta Ljubljana
Ing. Marjan Tepina, 1. r.

5 2. &len
Ta odlok se objavi v Glasniku,
uradnem vestniku okraja Ljubljana,

17

Na osnovi 8lena 50. statuta mesta
Ljubljane je Mestni svel na svoji

oblinska skupitina, da se zagotove
kmetom ustrezni ‘Zivljenjski pogoji.

VIIL

" RAZMERJE OBCINE DO DRUGIH

OBCIN IN OKRAJA

246, ¢len

Za refevanje medobéinskih nalog
lahko obtina sodeluje z drugimi ob-
tinami. To sodelovanje prihaja do
izraza v izmenjavanju izkuSenj za
redfevanje vprasanj skupnega pome-
na s skupnimi mo&mi. Ob vsakem
sodelovanju se sklpne sporazum stop-
nje sodelovanja, medsebojne ohveze
in druga pomembna vpradanja.

Skupna vprasanja so lahko razli¢.
na, in sicer: ustanavljanje skupnih
zavodov, ustanov, organov gospodar-
skih organizacij, skupno financiranje
komunalnih, Yekreacijskih in drugih
objektov in naprav, oblike stalnega
kontinuiranja, posvetovanja in po-
dobno,

4

lxﬂ

PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

-247. Clen

Pravni akti, ki jih morajo po
dolotbah tega statuta izdati obé&in-
ska skupitina in njeni organi, mo=-
rajo biti izdani najkasneje v 6 me-
secih po uveljavitvi tega statuta.

V roku 6 mesecev po uveljavitvi
tega statuta morajo biti dosedanji
predpisi, ki jih je prejel obCinski
ljudski odbor Logatee, usklajeni 3
dolotbami tega statuta.

b

248, 8len v 4
Dolotbe tega statuta, ki $0 V na-
sprotju z obstojedimi zveznimi in re.
_publiskimi predpisi, zatno veljati, ko
bodo zadevni predpisi usklajeni z
zvezno oz. republiSko ustavo,

" Ta statut zatne veljati 15, aprila
1964, 2 istim dnem preneha veljati
statut obé&ine Logatec ‘od 8. junija
1961,

Stev.: 011-1/63-1

Datum: 3. aprila 1964

Predsednik
sleupitine obdine Logatec
Otmar Oblak, Lr.

ESTNI SVET

16. seji dne 10. februarja 1965 sprejel
naslednji

N\

SKLEP
Miran Kalti¢ se

imenuje
za tajnika Mestnega sveta Ljubljana.

Stev.: 02-012/65
Datum: 20. febr. 1985
Predsednik

~ Mestnega sveta Ljubljana
Ing. Marjan Tepina, 1. T,



OBCINSKE SKUPSCINE

OBCINA
GROSUPLJE

‘29
POPRAVEK

odlolu o komunalni ureditvi
in gunanjem izgledu naselij
v obéini Grosuplje

V odloku o komunalni ureditvi in
zunanjem izgledu naselij “v obéini
Grosuplje, objavljenem v »Glasnikue,
uradnem vestniku okraja Ljubljana,
§t. 65-541/64, je v objavi nastala na-
slednja napaka:

1. stavek 9. &lena se namesto:

»Z denarno kaznijo 10.000 dinar-
jev se kaznuje za prekriek:«
pravilno glasi:

»Z denarno kaznijo do 10.000 di-
narjev se kaznuje za prekriek:«

Stevilka: 352-27/64-1/1
Datum: 10. febr. 1965.

Iz skupitinske pisarne
skupiéine ob&ine Grosuplje

\

OBCINA
LJUBLJANA-
MOSTE-POLJE

Na podlagi 22. ¢lena zakona o vo-
litvah odbornikov obéinskih in okraj-
- nih skupdéin (Ur. list SRS 5t. 11/63)
in 167. &lena statuta ob&ine Ljub-
+ ljana-Moste-Polje je zbor delovnih
skupnosti Skupiéine obine Ljublja-
na-Moste-Polje na seji dne 12. fe-
bruarja 1965 sprejel

ODLOK
o razpisu volitev

1.' zbor delovnih skupnosti skupiéine
obéine Ljubljana-Moste-Polje

1. ¢len

RazpiSejo se nadomestne volitve
za zbor delovnih skupnosti' skup=
3¢ine obéine Ljubljana-Moste-Polje

— v skupini gospodarstva za vo- .

lilno enoto 51, 23, ki obsega:
Veletrgovina »Mercators — eko-
nomska enota Polje
Veletrgovina »Mercatore — poslo-
valnice z obmodja Most
Tobak — poslovalnice z obmotja
Most in Polja
Sadje-zelenjava —
Moste #

»Prehranac — poslovalnica Be-
zenSkova ulica

. Tovarna mesnih izdelkov — po-
slovalnice Moste

Ljubljanske mlekarne — poslo=-
valnice Moste

poslovalnice

»Planikae« Kranj — poslovalnica
Zalogka cesta

Tekstil-promet — poslovalnica
Moste

Cankarjeva zaloZzba — poslovalni-
ca Zalo3ka cesta

Kurivo Moste

Gostinsko podjetje »Mostes
) Gostinsko podjetje »Slovenske go-
rice«

Gostinsko podjetje »Zadobrova«

Gostilna »Zalodki hrams«

Gostilna »Na pe.éll

Gostilna »Pri garaZah«

Bife Kodeljevo

Poljoprivredna zadruga Vis —
poslovalnica ZaloSka cesta

Trgovsko podjetje »Tikved«
poslovalnica ZaloSka cesta

Trgovske - podjetje »NAVIP« —
poslovalnica Litijska cesta

Slovenija-vino poslovalnica
Klunova ulica

i’inopmdukt Zagreb — posloval-
nica Tovarnifka ulica

Kmetijska zadruga Vino-Koper —
poslovalnica Pod jezami 10

»TALIS« Maribor — poslovalnica
Btapanjfka 11

Istra-vino-export — poslovalnica
Zgornji Kaselj

Dalmacija-vino, Split —
nica Zadvor

Krajina vino — poslovalnica

posloval-

Zasebne gostince, &lane zbomnice
ter gostinske delavece, ki delajo iz-
ven delovne organizacije z obmoéja
obéine

Slovenija sadje — Hladilnica
Zalog

Petrol — obrat Zalog in posloval-
nici Moste

. Koteks-Tobus

Zg. Kalelj

— v skupini prosvete in kulture
za volilno enoto &t. 1, ki obsega:

Osnovna Sola Sostro

Osnovna Zola Lipoglav

Osnovna 3ola Besnica

Osnovna fola Jante

Osnovna #ola Javor

Osnovna Sola PreZganje

Nadomestne volitve se opravijo,
ker je prenehal mandat odborniku
Viki Rozman v volilni enoti 23 in
Antoniji Muzga v volilni enoti 5t 1,

obrat »Prode,

2. €len

Volitve v zbor delovnih skupnosti
skupétine obfine Ljubljana-Moste-
Polje v skupini gospodarstva za vo-
lilno enoto 5t. 23 in v skupini pro-
svete in kulture v volilni enoti &t 1
bodo v petek 26. marca 1965.

3. ¢len
Roki za volilna opravila, ki se po

tinskih in okrajnih skupstin radu-
najo od razpisa volitev, se ratunajo
od 15. februarja 1965,

4, ¢len 4
Za izvriitev tega odloka skrbi ob-
ginska volilna komisija obine Ljub-
ljana-Moste-Polje.

5. Clen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan
po objavi v »Glasnikus, uradnem

vestniku okraja Ljubljana,

Stevilka: 020-3/65-1"
Datum: 12, febr, 1965

Predsednik skupsitine
obéine Ljubljana-Moste-Polje

Viado Crne, L T.

OBCINA
LJUBLJANA-
VIC -RUDNIK

31

Na podlagi 1. in 2. totke odredbe
o spremembi odredbe o okvirni ta-
rifi za osemenjevanje govedi (Ur. list
SRS, it. 23/63) ter 2. &lena odloka o
pladevanju pavialne skofnine in
vzdrzevalnine 2za plemenske bike
(Glasnik okraja Ljubljana, 5t. 30/61)
izdaja svet za kmetijstvo in gozdar-
stvo skupééine obéine Ljubljana-Vig-
Rudnik po sklepu seje z dne 15. ja-
nu.nrjp 1965

ODREDRO
© dolotitvi pavialne skofnine za leto
1965.

L ¢&len
Tarifa za prvo osemenitev (na-
ravno ali umetno) krav in nad eno
leto starih telic oziroma za nadalj-
nji dve osemenitvi all pripustitvi, ¢e
se plemenica ni obrejila, znaSa 2000
dinarjev.
IL é&len
Ta“odredba velja od dneva objave
v Glasniku, uradnem vestniku okra-
ja Ljubljana,

Stevilka: 320-3/65,
Datum: 29, januarja 1965,

Predsednik sveta
za kmetijstvo in gozdarstvo:
ing. Tone Zore L r.
Predsednik skupséine obéine
Ljubljana-Vi¢-Rudnik:
ing. Slavko Jakol&ié L r.

OBCINA
VRHNIKA -
Na podlagi 4..% in 10 ;Elen.a -r.a-

kona o urejanju mestnega zemljisca
(Ur. list LRS, St 8/63) ter 109. élena

zakonu o volitvah odbornikov ob- statuta obfine Vrhnika je skupi¢ina

1 .11-Sklep o Tmenovanju tajnika M

GLASNIK

~g
ob¢ine Vrhnika na seji obéinskega
zbora in zbora delovnih skupnosti
dne 6. novembra 1964 sprejela

ODLOK

o spremembi in dopolnitvi odloka 0
urejanju mestnega zemljiséa na ob-
mod¢ju obé¢ine Vrhnika.

1. ¢len

27. ¢élen odloka o spremembi in
dopolnitvi odloka o urejanju mest«
nega zemljiséa na obmodju obéine
Vrhnika, objavljenem v Glashiky,
uradnem vestniku okraja Ljubljana,
3t. 52/64, se spremeni tako, da s@
glasi:

»Visina prispevka k strofkom za
posamezna urejena mestna zemljiséay
ki se oddajajo uporabnikom, se do-
lo¢i v sorazmerju z dejanskimi stro-
Bki za ureditev mestnega zemljis¥a
na celotnem mestnem obmo&ju Vrh-
nike, Borovnice ter naselja Log, in’
gicer tako, da se kot merilo vzame
povriina urejenega zemljis®a, kori=
girana s koeflicientom gostote zazl-
dave ali naseljenosti.«

V posameznih naseljih == na ne<
urejenih ‘zemljiséih, ki jih koristniki
uporabljajo za gradnjo, adaptacijo ali
rekonstrukcijo objektov, morajo pla=}
ati prispevek za ureditev'komunal
nih naprav (vodovod, elektrika, ka-
nalizacija, cesta) samo za vsak A
kretni primer v vilini, in sicer:

a) drufbeni sektor — 15%; @

b) zasebni sektor — 10 % od pred
radunske vrednosti investicijskegd
objekta.

zemljidte in zemljiséa iz 2. odstavis
cit. &lena odloka o razplsunlh
gojih.

2. ¢len £
Ta odlok priéne veljati osmi dan
po objavi v Glasniku, uradnem vest~
niku okraja Ljubljana, -
Stevilka: 1/1-010-05/65.
Datum: 6. novembra 1964.

VSEBINA
20 — Statut obline Logaiec

16 — Odiok o prenshanju veljaynost] o |
loka o dolodiwi odstotka stanarifi®
in najemnine, ki pripada stanovarl
skim skupnostim na. obmoé&ju mes
Ljubljane .

nega sveta Ljubljana ':
N

29 — Popravek odlokn o komunalni uff"
ditvi in zunanjem {zgledu nasel Y
obdéinl Grosuplje

.80 — Odlok o razpisu nadomaestnih wois

tev v zbor delovnih skupnostl
8dine obéine l.dubljam—Moot.e- g

31 — Odredba o zvezal skoéninl -w‘f:
Ljubljana-Vis-Rudnik

'li — Odiok o spremembi in dopolnitvi x,{
loka o urejanju mestnega
ohbtine Vrhnika,



