
• USTALITVENA PRIZADEVANJA V OBČINI

Gospodarno obnašanje
slehernega in vseh

V začetku februarja se je v naši občini prvič sestal šest-
najstčlanski koordinacijski odbor za stabilizacijo pri OK
SZDL, ki ga vodi predsednik občinskega sindikalnega sveta
Andrija Vlahovič. Uvodoma so člani odbora poudarili, da so
njihove naloge pravzaprav začrtane že v resoluciji in družbe-
nem dogovoru o razporejanju dohodka, vendar bo treba upoš-
tevati tudi razmere v občini. Za moščansko občino sta namreč
značilni dve posebnosti: je najbolj industrijska občina v Ljub-
Ijani, obenem pa ima najslabše urejeno otroško varstvo, šolstvo
in zdravstvo. Prav zato bodo ustalitveni ukrepi v njej močneje
odmevali kot v drugih Ijubljanskih občinah.

Kot že vemo, bodo morali
izvršni svet, občinska skupš-
čina in družbenopolitične or-
ganizacijc stalno spremljati
delitev dohodka in osebnih
dohodkov, rast zaposlovanja,
naložbe in izvozno-uvozna
gibanja. Zato je naloga tega
odbora predvsem v usklaje-
vanju dela vseh teh dejavni-
kov, pa tudi v tem, da v teh
prizadevanjih spodbuja de-
lovne Ijudi iji občane. Člani
odbora so tudi menili, da bo
treba hitro in učinkovito
ukrepati tam,' kjer bo prišlo
do odstopanj glede na resolu-
cijo ali družbeni dogovor o
razporejanju dohodka, kar
doslej ni bilo mogoče. Seveda
pa se mora gospodarno obna-
šati vsak član tega odbora v

svojem delovnem okolju.
Na meji so opozorili, da bo

potrebno ponovno pregledati
že vse pričete naložbe ter pre-
tehtati predvidene, kajti kaže,
da vseh želja ne bo mogoče
uresničiti. Težavno bo tudi z
zidavo novih šol, VVZ in
zdravstvenih domov v novih
stanovanjskih*-soseskah na
Fužinah in v Novih Jaršah.
Gradnja teh poslopij pa ni le
stvar občine, temveč zadeva
mesto kot celoto. Zaradi po-
večane proizvodnje v Julonu,
Indosu, Toplarni in še v neka-
terih drugih tovarnah je letos
v moščanski občini predvi-
dcno 2,5-odstotno povečanje
zaposlovanja, kar je za odsto-
tek več kot v drugih ljubljan-
skih občinah. D. J.


