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KAJ - BO JUTRI?

‘Na izredni seji delavskega sveta, ki je bila 17.7.1990 je bila podana
lnforma01]a o likvidnostnih tezavah podjetja in, da place tudi ta
Mesec ne bo pred 25. Sprejet pa je bil tudi sklep, da se morajc teZave
Okrog izplaé¢ila 0D pojasniti na zborih delavcev, ki so bili sklicani

..V sredo in &etrtek, ta teden.

Kot rdeda nit se je na zborih vleklo vpra3anje, kaj bo jutri. Za danes
famre¢ vsi vemo, da se otepamo z hudimi likvidnostnimi teZavami, da
kupci %e vedno ne placu]ejo, da z izterjavami zbiramo denar za placo,
da delamo s tretjlno manj kapac1tetam1 ker ne izdobavljamo kupcem, ki

Ne plad¢ujejo in, da na tem podro&ju Se nl videti bistvenega 1zboljéan]a.

In kaj je lahko torej jutri?

Glecde na to, da smo kapacitetno vezani na avtomobilsko opremo, bomo
tudi v prihodnje morali ostati v tej panogi. To bo torej pomenilo, da
bo nasa usoda 3e naprej ozko povezana z usodo avtomobilske industrije
in se posebej TAlM-a. Ta odvisnost bo seveda padala z uspeSnostjo
Plasmaja na tuje. Ob tem pa bo AGIS moral izpeljati nekaj bistvenih
Organizacijskih sprememb, ki bodo Ze v septembru za&ele dobivati
Jasnejso podobo.

Ob %e tolikokrat izrecenem, da nas je za naSo proizvodnjo preveé, Jje
bila na enem izmed zborov podana zahteva, da bi morali skozi nove pro-
grame zagotoviti delo vsem zaposlenim. Kajtl redevati nakopicene pro-
bleme na racdun podaleevanJa vrste brezposelnih ni najprinernejse.. .
Brezposelni so namred nujno breme zaposlenih.

M.
IZ DELA ODBORA ZA KADRE

Udbor za kadre je na Cetrtkovi seji posredoval v 15-dnevno javno
Pazpravo osnutek Pravilnika o d1501p11nsk1 in odskodn1nsk1 od:ovornof
ti, ki je usklajen z novo zakonodajo.

OSedaJ smo imeli v naSem podjetju le en akt s podro¢ja delovnih raz—¢
erij in sicer Pravilnik o delovnih razmerjih, v katerem so bile tudi
dolocbe o disciplinski in odSkodninskil odgovornosti.

V bodote bo to podrodje zaradi preglednosti urejal poseben pravilnik.

Bistvene novosti v postopku ugotavljanja disciplinske odgovornosti so:

" ve¢ja pooblastila poslovodnih. delavcev v disciplinskem postopku in

pa to, da novi zakon pozna le tri disciplinske ukrepe: javni opomin,

denarno kazen in prenehanje delovnega razmerja in ne ved pet kot
prejsnji zakomn, -

Pozitvam vas, da:se v casu ]avne razprave seznanite z osnutkom Pravil-
Nika in nam podate morebitne pripombe, ki jih bo sprejemala splo&no
Pravna sluZba.



Med drugim je odbor na tej seji obravnaval in potrdil Sest prenehaRJ
delovnih razmerij in sicer dve prenchanjl zaradi invalidske upokojlq
tri zaradi sporazumnega prenehanje in en primer pred¢asne upokojitve*

Ker so si v tekoc¢em letu nekateri izmed delavcev pridobili strokovnd

izobrazbo, delovne izkusnje ali pa 1zpoln111 pogOJe, dolocene v

¢2. ¢lenu Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji ter
razvidu del in nalog, Je odbor na prealog kadrovske sluZibe te delavc®

za nedolocen ¢as razporedil na dela in naloge, ki so jih doslej

opravljali, vendar so imelil le zacasne odlocbe.

Vsi ostali delavei, ki Se vedno ne izpolnjujejo zahtevanih pogojev

pa bodo ponovno razporejeni na ta dela in naloge za dobo enega leta:

'

LU AESH, 2V S OM], DU

Ob bole&i izgubi dragega ata
Andreja VIDOVIG,

se iskreno zahvaljujeva sodelavcem DE 02 (montaZa Grau in strojnegé
oddelka Grau) za darovano .cvetje 1n izrecena sozZalja.

Héerki Lizzi Kristina in
Strucl Terezija

Ub bole¢i izgubi dragega ata
Franca VILCHNIK

se iskeno zahvaljujem za denarno pomoc¢ DE 02 (montaZa Grau) in
izretena sozalja.

Milena To$3

Ob boleé¢i izgubi drage Zene

Katarine KOZEL
se iskreno zahvaljujem sodelavcem DP AGIS, Se posebej DE 04 za
izredena soZalja, darovano cvetje, denarno pomo¢ in spremstvo na
njeni zadnji poti.

moZ Franc
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Tezka smrt : |

PodJetnik'leZi na smrtni postelji. Njegov poslovnl druZabnik je ob
njem. Um1ra3001 pogleda Zalostnega prijatelja in rece: ‘“Povedal L
bom kdo je takrat 1zropa1 nago blagajno - to sem bil jaz. In lanskl
bankrot firme je tudi moja krivda. Najhuje pa je, da sem bil ljublm
tvoje Zene.' f
“Oh* pravi prijatelj, "potolaZi se, strup v tvoji juhi pa je bil mo3*

Dopust
Kakséno ste imeli vreme na dopustu?

se kar lepo, dvakrat je deZfevalo, enkrat sedem dni in enkpat tri dn*’
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