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R a z g o v o r z našim p o s l a n c e m 
Pretekli mesec nas je obiskal 

Marjan Dolenc, poslance občine 
Logatec v Republiški skupščini in 
član Republiškega izvršnega sveta. 

Razgovor smo imeli v sejni sobi 
našega podjetja. Poleg predsed­
nika naše občine V inka Ilaložana 
so prisostvovali vodilni delavci 

N O V A T O V A R N A 

P R E D Z A Č E T K O M I Z G R A D N J E 

V četrtek, dne 25. juni ja 1970, se je v prostorih občinske 
skupščine sestala lokaci jska komisi ja za gradnjo tovarne v a ­
lovite lepenke v Logatcu . Komi s i j a si jc ogledala razširjeni 
urbanistični načrt in idejne načrte za novo tovarno. P r e d ­
stavnik i zainteresiranih de lovnih organizacij in ustanov iz 
Logatca in Ljubl jane so ugotovi l i , kaj vse je še potrebno, da 
se bo lahko začelo z gradnjo. 

Isti dan so se na sedežu občinske skupščine sestali tudi 
predstavnik i obeh g lavn ih investitorjev in podpisal i pogodbo 
o medsebojnih obveznostih in prav icah pr i izgradnji in po­
s lovanju nove tovarne. V imenu Kartonažne tovarne, k i je 
g lavni nosilec investicije, je pogodbo podpisal g lavn i d i rek ­
tor F r a n c Zupančič, v imenu podjetja S L O V E N U A - L E S , ki 
je soinvestitor, pa je pogodbo podpisal g lavn i direktor A n t o n 
Petkovšek. 

Kartonažna tovarna bo začela z gradnjo takoj, ko bodo 
dokončani vsi g lavni projekti . Računajo, da se bodo p rva 
gradbena dela začela že proti koncu pr ihodnjega meseca in 
da bodo v grobem dokončana že pred zimo. V začetku p r i ­
hodnjega leta, okrog 15. januar ja naj bi se že začela m o n ­
tažna dela. Z dobavitel jem strojne opreme, ta bo prišla iz 
Italije, je namreč dogovorjeno, da bodo stroji takrat na raz ­
polago. 

N o v a tovarna v Logatcu naj bi začela z de lom okrog 
L jul i ja pr ihodnje leto. V prv i fazi izgradnje bo imela to­
va rna okrog 10 000 kvadra tn ih metrov pokrite površine, za ­
poslenih pa bo okrog 240 delavcev. O d tega bo okrog 100 
moških, med n j imi v g l avnem kva l i f i c i ran i in vod i ln i de­
lavci . T o v a r n a bo v p rv i fazi proizvaja la okrog 25 000 do 
.'10 000 ton valovite lepenke letno, vrednost njene bruto p ro ­
izvodnje pa naj bi bila okrog 8 mi l i j a rd S d in letno. 

II gradnj i nove tovarne je bistveno pr ipomogel tudi 
K o m b i n a t lesne industri je Logatec, k i jc zagotovil v 5 letih 
skoraj vse devize za odplačilo inozemskega kred i l a . Razen 
tega jc K l I podpisal svojo soudeležbo pri izgradnji (100 000 
U S A dolarjev). K Z Logatec je pr ispevala h gradnj i 25 000 000 
S d in , občina Logatec pa 125 000 000 S d in . S a m o u p r a v n i 
organi de lovnih organizaci j in občine so s tem pokazal i , da 
j im ni mar samo nj ihov lastni razvoj, ampak imajo v mis l ih 
tudi nenehno skrb tudi za naš mlad i rod, tj. za tiste mlade 
l judi , k i vsako leto doraščajo in trkajo na vrata zavoda za 
zaposlovanje. Vse delovne organizacije v naši občini so n a m ­
reč po s t ruktur i zaposlenih mlade in od n j ih ni mogoče p r i ­
čakovati, da bi v naslednjih letih zaposlile večje število 
nov ih delavcev. Nova tovarna v Logatcu bo torej izpolni la 
ve l iko vrzel v pogledu možnosti zaposlovanja. T o še posebno 
zaradi tega, ker vemo, da se bo tovarna v naslednjih letih 
lahko razširila in povečala na približno 500 zaposlenih. N a ­
šim m lad im občanom torej v pr ihodnj ih letih ne bo treba 
Iskati k ruha drugod. 

V . H . 

podjetja in ostalih podjetij iz Lo ­
gatca ter predstavniki samouprav­
nih in družbenopolitičnih organi­
zacij podjetij in občine. 

Naš poslanec nam jc povedal, 
da tudi letos pričakujejo v repu­
bliških zveznih organih dolgo vro­
če poletje kakor lansko leto, ko 
smo imeli na tapeti cestno afero. 
Rekel jc, da mimo pozitivnih do­
sežkov, to je visoka rast proizvod­
nje preko 1 0 % in izvoza 27%, 
ugodno stanje kratkoročnih kredi ­
tov in tudi delno izboljšana l ik ­
vidnost v gospodarstvu, žal dajejo 
skoraj vsi drugi kazalci sedanjih 
gibanj več razlogov za pesimizem 
in zaskrbljenost. Najbolj zaskrb­
ljujoče je to, da nima gospodar­
stvo trenutno nobenih jasnejših 
informacij o tem, s kakšnimi 
ukrepi bodo pristojni zvezni orga­
ni neugodna gibanja jugoslovan­
skega gospodarstva zaustavili. 
Kajti nad pričakovanim porastom 
je bil nivo cen, saj je pri proizva­
jalcih industrijskega blaga znašal 
porast cen v zadnjih mesecih za 
"7 %, nivo drobno prodajnih cen 
8% , življenjski stroški celo 10%. 
Kaže pa se še 1 možen pritisk na 
zviševanje ccn>na drobno in živ­
ljenjskih stroškov. Nič kaj ne­
ugodne niso prognoze zaradi ne­
ugodnih vremenskih razmer, kar 
bo tudi imelo svoje posledice. 

Veliko bolj kot sc je pričakova­
lo, so porastlc tudi vse oblike po­
trošnje — splošna investicijska in 
osebna. V republiških in družbe­
nopolitičnih skupnostih so v prvih 
mesecih porastli dohodki proraču­
nov in skladov za več kot 30 %, 
v federaciji za 15 %. Skupni i n ­
deks 122. Enako velja za vse izo­
braževalne skupnosti. Zato sc p r i ­
čakuje imobilizacija teh sredstev. 

Denarni prejemki prebivalstva so 
večji za 25 %, osebni dohodki za 
20 %• izdatki za investicije pa so 
v primerjavi z enakim razdobjem 
lanskega leta nominalno porastli 
za 50 %• 

Kaže sc tudi problematika izvo­
za zaradi povečanja cen v naši 
državi, kar povsem jasno opozarja 
na upravičenost bojazni, da bodo 
taka gibanja vplivala na težave na 
področju zunanje trgovinske izme­
njave, kar že čutimo v našem pod­
jetju, ker nam rentabilnost izvoza 
pada. 

Naš poslanec nam je tudi pove­
dal, da bi morala naraščati denar­
na masa po 12 % letni stopnji, 
kratkoročni krediti pa po stopnji 
14 %, ker jc bila taka projektiva, 
čuti pa sc, da se te limite prekora­
čujejo. Vsi ti indikatorji kažejo 
republiški skupščini, republiškemu 
izvršnemu svetu, posebej pa zvez­
nim organom, da bo potrebno pred 
letnimi skupščinskimi počitnicami 
sprejeti nekaj učinkovitega, tako 
da bi lahko tako popravili našo 
reformo. 

Govora je bilo o konvertibilnosti 
našega dinarja. T a cilj .' mo si za ­
stavili že v začetku družbenogo­
spodarske reforme leta 1965, ven­
dar.ga zaradi nekaterih objektiv- f/ 
nili okoliščin nismo mogli doseči. ' 
Nekaj smo uspeli doseči pri me­
njavi v našem turizmu doma in v 
tujini, kjer se v turistični sezoni 
dinar menja po tečaju. Sedaj smo 
si cilj konvertibilnosti zastavili v 
kratkoročnem načrtu do leta 1975, 
s tem da bo dinar doživel Se ne­
kaj injekcij v obliki raznih car in­
skih taks, izvoznih premij, ali pa 
celo ob povečani notranji inflaciji, 
celo devalvaciji, kar pa ni niti 

( N a d a l j e v a n j e na 4. strani) 

Pogodba se podpisuje . 



Časovne norme in njihov namen v proizvodnem postopku 
M o d e r n i tehnološki p roces i z a ­

hteva j o proučitev svo j ega po t eka 
že n a p r o j e k t a n t o v i m i z i . N e m o ­
r e m o si več zamišljati o r g a n i z i r a ­
ne p r o i z v o d n j e b re z t eme l j i t e p r i ­
p rave , natančne ocen i t ve a l i n a ­
tančnega p r e d v i d e v a n j a dogodkov , 
k i se bodo o d v i j a l i p r i p r enosu 
p r o j e k t i r a n e t ehno log i j e v s t v a r ­
nost . T o se p r a v i : vsa doga jan ja , 
pa naj bodo materailnega, m a n u -
e lnega a l i i n t e l e k t u a l n e g a z n a ­
čaja, je po t r ebno p r e d v i d e t i . P o ­
s t a v l j a m o si t ako vprašanje, k j e 
b o m o našli s redstvo , s k a t e r i m 
l a h k o povežemo vsa ta doga jan ja , 
j i m d a m o s m e r i n r e g u l i r a m o n j i ­
h o vo f u n k c i o n i r a n j e . 

T a r e gu l a t o r se i m e n u j e čas. C a s 
je t i s t i usmer j e va l e c , s pomočjo 
ka t e r e ga l a h k o v s e m količinam 
d a m o p o l n o v rednos t . T o n i v r e d ­
nost v e k o n o m s k e m p o m e n u bese­
de, temveč v r ednos t v t e h n o l o ­
škem p o m e n u . P r o i z v o d n i posto­
pek bo u r a v n a n t ak ra t , k a d a r b o ­
m o doseg l i e n a k o m e r e n p re tok 
obde l o vanega m a t e r i a l a a l i p r e d ­
m e t o v de l a sko z i p r i p r a v e i n n a ­
prave . 

K a j je e n a k o m e r e n pos t opek? 
E n a k o m e r e n pre tok m a t e r i a l a je 
količina (m 1 , kos) obde l o vanega 
m a t e r i a l a sko z i o b d e l o v a l n e s tro je 

a l i n a p r a v e v eno t i časa. J a s n o je, 
da to ve l j a za d e l o v n e s t ro je , n a ­
prave ter za vsa d e l o v n a mesta , 
kjer obdelovanec p r i d o b i vrednost. 

Enota časa 
T e h n o l o g u , o r g a n i z a t o r j u p r o i z ­

vodn je , ne s m e b i t i vseeno, v k a ­
t e r e m času bo o b d e l o v a n e c prišel 
sko z i o b d e l o v a l n o n a p r a v o . N e i z ­
p rosen z a k o n e k o n o m i k e nas s i l i , 
da bomo p r o d a l i i z d e l k e za t o l i ko , 
k o l i k o r s m o vložil i van j e družbeno 
potrebnega in p r i z n a n e g a dela. 
T u k a j pa igro odločilno v logo r a v ­
no čas. V družbena e k o n o m s k i h 
f o r m a c i j a h , k j e r jc odločilna v r e d ­
nost d e l o v n e s i l e c enena p o s t a v k a 
družbene kalkulacije, so l a h k o i z ­
d e l o v a l n i časi daljši. P r o d u k t bo 
i m e l še vseeno sposobnost spre j e t i 
bo j , k i v l a d a n a tržišču (dobi s v o ­
jo v rednost ) . Naša družbena e k o ­
n o m s k a f o r m a c i j a pa n i takšna, v 
k a t e r i b i m o r a l de l avec večno z a ­
tegovat i pas.- C e pa nočemo zate ­
gova t i pasu n a m ostane s a m o e n o : 
čim več enot p r o d u k t a v eno t i 
časa a l i na k r a t k o ; d v i g p r o d u k ­
t i v n o s t i . 

Lahko je to reči, težje je n a ­
p r a v i t i ! 

R a z v o j p r o i z v a j a l n i h s i l je d a ­
nes z a v z e l že tako o b l i k o , d a je 

možno že s k o r a j v s a k o d e l o vno 
mesto racionalizirati. R a c i o n a l i z a ­
c i j a (zato r a z u m i ! ) , je poseg v t eh ­
nološki postopek', k j e r s posamez ­
nimi n a p r a v a m i ( s t r o j n im i , ročni­
m i , r a z u m s k i m i ) razbremenimo 
č lovekovo m a n u a l n o komponento 
d e l o v n e s i l e . 

Po mo j i presoji je naši' podjetje 
tehnološko na t is t i s t opn j i r a z vo j a , 
da bi b i l a r a c i o n a l i z a c i j a možna. 
Lahko pripomnim, da so danei v 
Sloveniji še tovarne , k i n iso do ­
segli? še t iste s topn je r a zvo j a , V 
ka t e r i bi b i l i podan i vsi pogoj i za 
uvedbo r a c i a o n a l i z a c i j s k i h postop­
kov ( k a d r i , a k u m u l a c i j a , proizvod 
n i p r o g r am ) . 

Z a v e d a t i se m o r a m o , da n a m je 
tretja i n d u s t r i j s k a r e v o l u c i j a p r i ­
nes la še nada l j n j e možnosti r a z ­
vo ja ( av tomat i zac i j o , a v l o m a c i jo). 
Pogo j za uvedbo a v t o m a t i z a c i j s k i h 
postopkov v tehnološki proces je 
p o d r o b n a razčlenitev tehnološkega 
pos topka na n jegove ses tavne dala. 
Potrebno je i z r a b i t i vse možnosti 
r ac i ona l i z ac i . j skega s i s t ema , i n k a ­
d a r so izčrpane, p r e i t i na avtoma­
tizacijo. Globoko sem prepričan, 
d a je to ed ina p o l za d o b r o gospo­
dar jen je , N e k a j preskočiti p o m e n i 
tvegat i , tega p a je b i l o preveč. In 

r a v n o uvedba racionalizacljskih 
postopkov t e r ja močno časovno 
a n a l i t s k o služIjo. 

(Nada l j e van j e v p r i h o d n j i .št.) 

Brez besed . . . 

N a s a g o s p o d a r n o s t v I. p o l l e t j u 1 9 7 0 
Uspešnost našega gospodar j en j a 

o c en ju j emo i n p r i m e r j a m o s p l a n ­
s k i m i zadolžitvami, v določenem 
o b d o b j u zato poda j amo p r i m e r j a l ­
n i p r eg l ed doseženih r e zu l t a t o v z a 
I. po l l e t j e 19*0 ter t u d i p r i m e r j a v o 
n e k a t e r i h p o d a t k o v z l a n s k i m 
p o l l e t n i m o b d o b j e m . 

I z p o l n i t e v p r o i z v o d n e g a p l a n a : 
P r i v r e d n o s t n e m obsegu je b i l a 

f a k t u r i r a n a r e a l i z a c i j a v p r imer ' 
j a v i s polletnim planom i n l a n ­
s k i m p o l l e t n i m o b d o b j e m n a osno ­
v i izračunanega i n d e k s a dosežena 
po d e l o v n i h eno tah v pod j e t ju k o l 
ce lo t i t a k o l e : 

D e l o v n a 
eno ta 

žaga 
d r o b n o pohištvo 
p l a s t i k a 
s t a v b n o pohištvo 
montaža 
pomožne de jav . 
o s t a l a r c a l i z . 

S k u p a j za pod j . 

Doseženo 
v p r i m e r j a v i 
s p o l l e t n i m 

p l a n o m 
1970 i n d e k s 

7H 
101) 
65 

100 
n o 
45 

!)7 

P r e g l e d izvršitve po l l e tnega 
p l a n a eks t e rne r ea l i z a c i j e je t r eba 
r a z u m e t i t ako , da p r e d s t a v l j a i n -
dex n a d 100 prekoračitev p l a n a 
pod 100 pa n e i z p o l n i t e v po l l e tnega 
p l a n a . 

P o d r o b n a a n a l i z a p o s l o v a n j a po 
d e l o v n i h eno tah pod je t j a p a n a m 
d a nas l edn jo s l i k o : 

D E - 2 a g a j c po fizičnem obsegu 
preseg la p o l l e t n i p l a n z a (i.'i, m e d ­
tem k o je po p r e d v i d e n i polletni 
d i n a m i k i p r i e k s t e r n i r e a l i z a c i j i 
pod p l a n o m za 22"„, računajoč z 
in t e rno r ea l i z ac i j o , p a je pod p l a ­
n o m z a Hi Iz tega s l ed i , da j c 
d e l o v n a enota žaga v I. po l l e t j u 
V pretežni m e r i p r o i z v a j a l a žagan 
les l i s t avcev n a za logo z a las tn i ; 
po t rebe f i n a l n i h obra tov . Sa j od 
s k u p n e količinske v r ednos t i žaga­
nega l esa odpade več kot 85 % n a 
i n t e r n o proda jo f i n a l n i m o b r a t o m 
pod j e t j a z a nada l j n j o f i na lno p r e ­
de lavo , osta le ca. 3 5 " , , lesne mase 
žaganega lesa pa odpade n a p r o -

Doseženo 
v p r i m e r j a v i 

/. l a n s k i m 
polletnim 
o b d o b j e m 

Indeks 

185 
103 
11.i 
151 
120 
57 

: : i 

I1S 

dajo / M i i a n j i m k u p c e m ; e k s t e r n a 
p r o d a j a pa z a j e m a take dimenzije 
i n k va l i t e t e , k i v podjetju za f i n a l ­
no p r ede l a vo ne p r i de j o v pošlev. 
D o h o d e k je v p r i m e r j a v i s p l a n o m 
presežen z a 7 "',, Rentabilnost v 
p r i m e r j a v i z l a n s k i m obdob j em pa 
je u p a d l a z a 1 1 % , z a r a d i z n a t n o 
povečanih cen h l o d o v i n i . 

D E — d r o b n o pohištvo je po 
vrednostnem i n fizičnem obsegu 
polletni p l an izpolnila, o z i r o m a po 
v r e d n o s t i p reseg la za 3 % v p r i ­
m e r j a v i z l a n s k i m o b d o b j e m pa 
za 13 ",„. O d ce lo tne v r ednos t i p r o ­
i z v odn j e odpade 04 " „ i z d e l k o v n a 
i z voz na k o n v e r t i b i l n o področje, 
(i " i , pa na domače tržišče. D o h o ­
dek je v odnosu na polletni p l a n 
presežen za <i"„, v primerjavi z . 
l an . sk im obdobjem pa je manjši 
za 30 " , , . V z r o k t e m u je z n a t n a 
podražitev o snovne s u r o v i n e — 
žaganega lesa na domačem trži­
šču, nasprotno t e m u pa p r i p l a s ­
m a j u naših i z d e l k o v n a z u n a n j e m 

t r gu n i mogoče doseči e k v i v a l e t n e 
p roda jne Vrednosti, k i bi s l e d i l a 
domačim tržnim r a z m e r a m , k a r 
b r e z d v o m a v p l i v a na zmanšanje 
r e n t a b i l n o s t i . 

D E — p l a s t i k a je polletni p l an 
eks t e rne r ea l i z a c i j e i z p o l n i l a 6 5 % , 
če k tej upoštevamo še i n t e r n o 
v r ednos t je p l a n i z p o l n j e n 1)5 "',,, 
a l i 5 % pod p l a n o m , v primerjavi 
z l a n s k i m o b d o b j e m pa je celotna 
realizaciju v tem obdobju večju za 
9 6 % . P l a n i r a n i dohodek je dose­
žen 5 5 % D a se n i dosege l p l a n 
p r i tej d e l o v n i eno t i , so vplivali 
večkratni zasto j i z a r a d i o k v a r 
s t r o j a ter doka j v i s o k i , fiksni 
stroški. P r a v t ako so se po j a v i l e 
težave z u v o z o m reprodukcijskega 
m a t e r i a l a . Zaradi navedenega je 
prišlo do p a d c a v p r o i z v o d n j i po 
fizičnem i n vrednostnem obsegu. 
/ a k o n s o l i d a c i j o pos l o van j a te de ­
lovne enote je po t r ebno us t rezno 
u k r e p a l i , da b i se /.boljšala o r ga ­
n i z a c i j a de l a in o p t i i n a l u o s t izko­
riščanja p r o i z v o d n i h kapac i t e t . 

D E — s t a v b n o pohištvo je v r e d ­
nos tn i i n fizični polletni p l an v 
ce lo t i i z p o l n i l a 100" , , . V p r i m e r j a ­
vi z l a n s k i m polletnim obdobjem 
pa je po vrednosti eksterna r e a l i ­
z ac i j a presežena za 2(1"',,. D o h o d e k 
v p r i m e r j a v i s polletnim p l a n o m 
je presežen za 1 0 , 6 % , v primerja­
vi z o b d o b j e m l a n s k e g a leta pa je 
večji za 7"',,. K e r povpraševanje 
po naših i z d e l k i h stavbnega p o h i ­
štva na tržišču n enehno narašča, 
je t reba v tej s m e r i Izkoristiti vso 
o p t i m a l n e možnosti pro i/vodr . i l i -
kapacitet za povečanje proizvod« 
nje in p l a s m a j a tovrstnih i zde lkov 
na domače in Il i je 11 /I ,. e. 

D E — montaža o k e n |i po l l e tn i 
p l a n realizacije po vrednosti p r e ­
seg la za 3 0 % v primerjavi z l a n ­
s k i m o b d o b j e m pa je Večja /a 
(15",,. N a ta poras t .jo de lno v p l i ­
va l o t u d i večje šlevi lo z a p o s l e n i h 
d e l a v c e v — za l i t i " , , . D o h o d e k p a 

je v p r i m e r j a v i s p l a n o m presežen 
•za 12" „ . D e j a v n o s t te enote je i z ­
ključno vezana na z u n a n j o m o n ­
tažo o k e n , k i praktično p r e d s t a v ­
l j a končno fazo p r o i z v o d n j e s t avb 
nega pohištva. 

DE — pomožne de j a vnos t i 
o p r a v l j a j o večinoma s to r i t v e p r o ­
i z v o d n i m obratom podjetja, zara­
di lega l u d i n i odločilnega p o m e ­
na Izpolnitev eksterne r ea l i zac i j e , 
k i je dosežena -II",,. C e l o t n a r ea ­
l i z a c i j a vključno z i n t e r n o pa je 
presežena za 8 % , v p r i m e r j a v i z 
l a n s k i m l e t om pa je večja za 19"',,. 

Podjetje kot celota je s k u p n o 
po l l e tno planirano eks t e rno (aktu 
r i r a n o r e a l i z a c i j o doseg lo 07 % 
k a r p omen i , da je pod p l a n o m z a 
3 % . C e lo p r i m e r j a m o z Istim 
l a n s k i m obdob j em , je ta večja za 
1 8 % K e r je po p r e d v i d e n i d i n a ­
m i k i poras t p r o i z v odn j e v d r u g i 
p o l o v i c i l e ta večji, z l a s t i še, k e r je 
več d e l o v n i h d n i , je pričakovati," 
da bo p l a n i r a n a v r ednos t r e a l i z a ­
c i je v Celot i dosežena. 

O s t a l i p o s l o vn i k a z a l c i za pod--
jet je ko t ce loto kažejo, da v Struk­
turi ce lo tnega d o h o d k a prestavlja­
jo skupno porabljena .sredstva v 
tem polletju 5(j,2°/<,. dohodek pa 
p r e d s t a v l j a 43,»"',,. T a p r i m e r j a l 
ni podatek z l a n s k i m o b d o b j e m 
pa pove , da so b i l i stroški v item 
po l l e t j u v s t r u k t u r i celotnega do­
hodka za 2 v e č j i , dohodek z a 
de l i t e v pa manjši, k a r v p l i v a na 
zmanjšanje rentabilnosti pod je t ja . 
Vzrok" tega je z n a t n i poras t cen 
r e p r o d u k c i j s k e m u m a t e r i a l u , saj 
a n a l i z a stroškov za I. po l l e t j e k a ­
ze, i la se je vrednost po rab l j enega 
materialu v p r i m e r j a v i z l a n s k i m 
o b d o b j e m povečala za 4 2 % Del 
d o h o d k a za s k l a d e pa se je v p r i ­
m e r j a v i z l a n s k i m o b d o b j e m 
zmanjšal za 3 0 % , v p r i m e r j a v i s 
p l a n o m pa je de l d o h o d k a v t e m 
po l l e t j u presežen za 1 7 % . 

(Nada l j e van j e na 3. s t ran i ) 
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Naša gospodarmost 
v prvem polletju 1970 

( Nada l j e van j e s 2. s t ran i ) 

I Z V O Z 

C e l o t n a p l a n i r a n a v r e d n o s t i z ­
vo za znaša 2.560.00 U S $, od tega. 
je b i l o v t e m p o l l e t j u izvoženo z a _ 
I. 238.742,50 U S $, k a r p o m e n i , d a ­
je b i l l e t n i p l a n i z v o z a i z p o l n j e n 
48,36 %, po p l a n i r a n i d i n a m i k i i z ­
v o z a je pod p l a n o m za 1,62%, z -
o z i r o m n a povečano p r o d u k c i j o v 
II. p o l l e t j u bo l e t n i p l a n i z vo za -
v ce lo t i r e a l i z i r a n . V p r i m e r j a v i z -
l a n s k i m o b d o b j e m , je v t e m p o l ­
l e t j u dosežen za 1 2 % večji i z v o z -
O d celotne " r e d n o s t i i z v o z a o d p a - • 
de n a ameriško tržišče 60 %. os la - ' 
l i h 20 % p a v d ruge z a p a d n e d r ­
žave s k o n v e r t i b i l n o v a l u t o . 

I N V E S T I C I J S K E N A E O Z B E V 
O S N O V N A S R E D S T V A 

V s k l a d u z l e t n i m i n v e s t i c i j s k i m 
p l a n o m so i n v e s t i c i j s k a v lagan j « 
v o s n o v n a s r e d s t v a v I. p o l l e t j u 
znašala N d i n 4.597.700, k a r p o m e ­
n i , d a je b i l p o l l e t n i p l a n i n v e s t i ­
c i j r e a l i z i r a n . F i n a n s i r a n j e i n v e ­
s t i c i j j e šlo de lno i z l a s t n i h s r e d ­
stev, d e lno p a i z bančnih i n v e s t i ­
c i j s k i h k r e d i t o v . 

I n v e s t i c i j s k a v lagan ja -se v g l a v ­
n e m nanašajo n a g r a d n j o nove ža-
ga ln i ce , k i je v g r a d n j i že~drugo 
leto. Zaključek i z g r a d n j e se p r e d ­
v i d e v a v mese cu s e p t e m b r u t. 1. 
Z a i n v e s t i c i j s k o vzdrževanje os-**, 
n o v n i h s reds tev je b i l o po p l a n u 
v k a l k u l i r a n i h s reds tev n o v i h d i n 
440.039,00, k i so b i l a po p r o g r a m u 
v ce lo t i namenil ' > že p o r a b l j e n a 
i n angažirana. 

V E Z A V A O B R A T N I H S R E D S T E V 
Angažirana v r ednos t vezave o b ­

r a t n i h s reds tev znaša 33,1 m i l i j o ­
n a n o v i h d ina r j e v , ta je v p r i * 
m e r j a v i s p r e t e k l i m o b d o b j e m , 
poraatla z a 20 %. V s t r u k t u r i v e ­
zave o b r a t n i h s reds tev p r e d s t a v l j a -
največjo v r ednos t s a l do k u p c e v , k i -
znaša 36,3 % v s eh o b r a t n i h s r e d ­
stev, k i n a m v precejšnji m e r i -
otežujejo r edno l i k v i d n o s t , k a r j e 
splošni po jav i n s o l v e n t n o s t i v n a ­
šem gospoda r s t vu . P r e o s t a l o v r e d ­
nost v s t r u k t u r i vezave o b r a l n i h -
sreds tev t v o r i j o za l oge : su rov ine -
p o l i z d e l k o v i n i z d e l k o v . 

V i r i o b r a t n i h sredstev , s . k a t e r i ­
m i p o k r i v a m o po t rebe po o b r a t n i h 
s r e d s t v i h , so se povečali v i s t i v i ­
šini za 2 0 % , ko t je poras t s r e d ­
stev, tf> p a p r eds tav l j a j o poleg 
l as tnega pos l o vnega s k l a d a — o b ­
r a t n i h s reds tev , dolgoročni i n 
kratkoročni bančni k r e d i t i , k i s l u ­
žijo z a o b r a t n e namene . 

Z A P O S L E N O S T IN OSEBNI 
D O H O D K I 

N a osnov i mesečnih poprečij se 
je število z a p o s l e n i h v p r i m e r j a v i 
z l a n s k i m o b d o b j e m povečalo z a -
5 % . Poprečni mesečni neto o s e b ­
n i d o h o d k i n a zapos l enega p a so -
p o r a s t l i od n o v i h d i n 965.— n a -
1204 — n o v i h d i n a l i za 2 5 % , k a r -
p o m e n i , d a so naši osebn i d o h o d k i -
po ras t l i n a d poprečje v panog i • 
l esne i n d u s t r i j e . V p r i m e r j a v i s " 
p l a n o m p a so v poprečju mesečni -
neto osebn i d o h o d k i večji z a ' 
9,5 %. 

N a n i z a n a de j s t va naj b i b i l a 
naša o s n o v n a o r i e n t a c i j a za b o d o - -
če boljše gospodar j en je , I t em bo -
t u d i dosežena m a t e r i a l n a o snova " 
za izboljšanje živl jenjske r a v n i 
d e l a v c e m i n za razširitev m a t e - ~ 
r i a l n e osnove pod je t j a . 

R. L. 

Vroči p o l e t n i d n e v i n a m po en i 
s t r a n i prinašajo p r i j e tne počitni­
ške d n i , po d r u g i s t r a n i p a t u d i 
marsikatero nevšečnost zaradi 
pre t op l e ga delovnega o k o l j a . P r a v 
t a k o pa obsto ja jo večje nevarnos t i " 
za požar, na vseh m e s t i h , k j e r so 
go r l j i v e s n o v i , to se p r a v i , d a je-
l u d i naše podjet je v e n a k e m p o - , 
ložaju. V s a mesta , k j e r se n a b i r a 
žagovina, l e sn i p r a h , k j e r so l esn i -
o d p a d k i a l i k j e r so l a h k o v n e t l j i ­
ve tekočine, so v s e d a n j i h d n e h -
možna največja žarišča požara. 
T a n e v a r n o s t je še t o l i k o večja, če­
še p r e m a l o upoštevajo požarno-, 
v a r n o s t n a določila i n Če se ne p o ­
laga pozo rnos t n a požarnovarnost­
n i r ed . 

Kakšni so tore j u k r e p i zoper p o ­
žar o z i r o m a , k a j naj vsak član k o ­
l e k t i v a n a r e d i , da si zago tov i n e ­
o v i r a n o de lo i n varuje imet j e , k i 
mu je dano v upravljanje? 

To dosežemo z dobro i n nenehno 
požarnovarnostno p r e v e n t i v o . Pre­
ventiva p o m e n i u s t v a r i t i t ake p o ­
goje, da v n o b e n e m p r i m e r u ne 
p r i d e do požara. P r e v e n t i v a je 
tore j najučinkovitejše pa t u d i n a j ­
cenejše s r eds t vo za bo j p r o t i p o ­
žaru. 
Z a i z va j an j e t akega de l a pa m o ­
r a m o b i t i v e d n o b u d n i , v e s tn i i n 
s t r o k o v n o usposob l j en i , d a z n a m o 
p r e c en i t i , k j e obsto ja jo n e v a r n o s t i 
z a požar i n n a kakšen način se 

bomo t em n e v a r n o s t i m i z o g n i l i . 
U k r e p i za preprečevanje požara so 
mnogoštevilni. 2 e p r i i z d e l a v i p r o ­
j e k t a je po t r ebno upoštevati d o l o ­
čila požarnega v a r s t v a . T u se že 
določijo zah teve v a r n o s t i p r o t i po ­

l u d i na jcene je je že p r i p r o j e k t i ­
r a n j u upoštevati zahteve požarne­
ga v a r s t v a , k a j t i v s a k o kasnejše 
p o p r a v l j a n j e i n d o h i t e v a n j e z a ­
m u j e n e g a se le teže i zvede . 
S s a m o d o b r o i z g r a d n j o p a še ne 
m o r e m o b i t i v a r n i p r e d požarom, 
k a j t i v t eh o b j e k t i h i n v n j i h o v i • 
o k o l i c i so go r l j i v e s n o v i , ka t e r e so-
g l a v n a n e v a r n o s t za požar. P r a v 
z a r a d i tega so n u j n i p r e v e n t i v n i 
u k r e p i , če hočemo, da ne p r i d e do 
požara i n s t e m do večje m a t e r i a l ­
ne škode. 

C e resnično hočemo učinkovito 
preprečevati požar, je p o t r e b n a 
določena o r g a n i z a c i j a d e l a o z i r o ­
m a zago tov i t e v odgovo rnos t i služb 
i n p o s a m e z n i k o v ob p r a v i l n e m 
d e l u t u d i n a t e m področju. Ce 
hočemo b i t i kos p r e v e n t i v i , je p o ­
t r ebno p o z n a t i n e v a r n a žarišča za 
požar, vse povzročitel je požara i n 
vse v z r oke , k i b i v d a n e m t r e n u t ­
k u l a h k o povzročil i požar. 

N a j naštejem g l a vne povzroči­
tel je požarov: 

— človek, 
— tren je i n i s k r e n j e m a t e r i a l o v , 
— e l e k t r i k a , statična e l e k t r i k a , 

Pogorišče obrata Ravnik 1968 

žaru ( g radn ja i z n e g o r l j i v i h m a t e ­
r i a l o v , požarni z i d o v i , r a z p o r e d i ­
tev i n u r ed i t e v p ros to rov , z a s i l n i 
izhodi i td.) . Najučinkoviteje i n 

Pogorišče obrata drobnega pohištva 1957 

— samovžigi, 
— o d p r t i p l a m e n i n g r e l n a te­

lesa, 
— n a r a v n i povzročitelji (strela) . 
N e samo , da je človek l a h k o 

g l a v n i povzročitel j požara, temveč 
je človek t i s t i , k i je odgovo r en 
t u d i za vse osta le povzročitel je. 
T a k o tore j v z r o k e , z a r a d i k a t e r i h 
b i l a h k o prišlo do požara, iščemo 
le v n e p r a v i l n e m , n e v e s t n e m i n 
n e o d g o v o r n e m d e l u l j u d i . 

Z a t o je po t r ebno v edno k o n t r o ­
l i r a t i i n ugo t a v l j a t i n e v a r n a žari­
šča ter j i l i pravočasno o d k l a n j a t i . 
P r e v e n t i v n i požarnovarnostni p r e ­
g l ed i so tbre j eden od važnih 
u k r e p o v v o r g a n i z a c i j i požarnega 
v a r s t v a . D r u g i najvažnejši u k r e p 
je s e znan i t e v d e l a v c e v s p o t r e b n i ­
m i požarnovarnostnimi u k r e p i , 
ka t e r e so dolžni p o z n a t i i n j i h 
upoštevati. ji f 

N a v a j a m neka j najvažnejših 
u k r e p o v za preprečevanje požara, 
ka te re m o r a spoštovati i n upošte­
va t i v sak član de l o vnega k o l e k ­
t i v a . 

1. D e l o v n o mesto m o r a b i t i v e ­
dno p r i m e r n o ure j eno . 

P r e d v s e m je po t r ebno r edno či­
ščenje d e l o v n i h mest , d e l o vnega 
oko l j a , r edno odvažanje žagovine, 
l esnega p r a h u , o d p a d k o v , čiščenje 
d e l o v n i h n a p r a v i n p r i p r a v , čišče­
nje p r o s t o r o v i t d . 

2. Z a g o t o v i t i je po t r ebno proste 
p r e h o d e : 

t r a n s p o r t n e po t i naj bodo proste , 
p r e d v s e m p r e h o d i , i z h o d i i n d o h o ­
d i k ročnim g a s i l n i m a p a r a t o m . 

(Nada l j e van j e n a 4. s t ran i ) 



T a k o smo p o n o v n o g r a d i l i 

Požarna varnost pri nas 

Novi s t a t u t i v n a š i p r a k s i 

( Nada l j e van j e s S. s t ran i ) 

3. P r e p o v e d i ka j en j a po o b r a t i h 
in n a določenih mes t i h i z v en n j i h . 

Se m a r s i k d o od z a p o s l e n i h ne 
ve, k j e se v pod j e t ju l a h k o k a d i 
i n k je se ne sme. Z a d o s t n a je le 
m a j h n a nepaz l j i vos t , d a z a n e t i m o 
požar z odvrženim o g o r k o m n a 
mesto , k j e r je g o r l j i v i m a t e r i a l , i n 
to : l e sn i p r a h . žagovina, l e sn i o d ­
p a d k i i p d . P r e d v s e m pa se ugo ­
t av l j a , da se ne upoštevajo do l o ­
čila požarnega v a r s t v a z l a t i g lede 
p r epovedanega k a j e n j a na neka te ­
r i h m e s t i h t u d i i z v e n obra tov . T a 
m e s t a s o : 

dvorišče, k j e r so sodi i n posode z 
l a h k o v n e t l j i v i m i tekočinami, m e ­
sta k j e r so d e p o n i r a n i a l i r a z s t r e -
s en i l e s n i o d p a d k i , žagovina i n 
l e s n i p r a h ( oko l i c a c i k l o n a za ža­
go vi no). 

4. Z a d o s t n o i n pravočasno v z d r ­
ževanje d e l o v n i h p r i p r a v i n n a ­
prav . 

5. Z a d o s t n o i n pravočasno v z d r ­
ževanje električnih n a p r a v i n i n ­
s t a l a c i j . 

(i. Po t r ebe po u s p o s a b l j a n j u 
v s a k e g a člana kolektiva, da po zna 
vsa določila požarnega v a r s t v a , d a 
je sposoben t a k o j p r i s t o p i t i k ga ­
šenju začetnega požara s s r eds t v i , 
k i j i h i m a v ta n a m e n . 

P o l e g p r e v e n t i v n e d e j a vnos t i pa 
m o r a m o računati tud i na n a j s l a b ­
še, če b i prišlo do požara. V t a k e m 
p r i m e r u pa je za nas najvažnejše, 
da se vprašamo, a l i smo k o t k o ­
l e k t i v sposobn i o b v l a d a t i požar, 
ga zadušiti i n l o k a l i z i r a t i . T o 
vprašanje se je p o s t a v l j a l o že i n 
se še danes v večji m e r i pos tav ­
l j a p r ed nas, k a j t i ne m o r e m o se 
zanašati na i n t e r v e n c i j o p o k l i c n i h 
b r i g a d , če pa dobro vemo , d a so 
p r v e m i n u t e požara odločilnega 
p o m e n a . P r e d v s e m je po t r ebno 
ocen i t i našo op reml j enos t za gaše­
nje pa t u d i sposobnost h i t r e i n t e r ­
venc i j e našega gas i l skega društva. 

L a h k o t r d i m , da je naše društvo 
usposob l j eno za akc i j e , k a j t i r e d ­
no i m a vaje na k a t e r i h se uspo ­
sab l j a . M i r n o lahko t r d i m , da so 
sposobn i s pomočjo okoliških p r o ­
s t o v o l j n i h društev o b v l a d a t i v sak 
požar, k i b i nas t a l v p r o s t o r i h z 

l e som in l e s n i m i i z d e l k i . Večje 
težave pa b i i m e l i p r i gašenju 
l a h k o v n e t l j i v i h tekočin, k e r mo­
ramo vede t i , da t r e n u t n a razširi­
tev požara n a ce l ob j ek t l a k i r n i c e 
t e r j a od gas i l cev , da požar l o k a l i -
z i r a j o , da z a v a r u j e j o s t avbo p r e d 
uničenjem, da škodo, k i b i nas ta l a , 
čim bo l j o m i l i j o . Z a to mora j o 
naši i n sosedn j i g a s i l c i b i t i s p o ­
sobn i gašenja takšnega požara 
vsaj trt Četrt ure , d a m e d t em p r i ­
spejo p o k l i c n i g a s i l c i s sodobnejšo 
o p r e m o in dokončno zadušijo po ­
žar. 

Vsekakor m o r a m o za ta čas bo ­
j a s požarom v l a k i r n i c i b i t i spo ­
sobn i za v sako ceno. Za t o m o r a m o 
p r e d v s e m m i s l i t i na sodobno op r e ­
m o i n s r e d s t v a za gašenje l a h k o -
v n e t i j i v i h tekočin. Torej moramo 
i m e t i zago tov l j eno zados tno k o l i ­
čino sredstev za gašenje teh s n o v i . 

V e d e t i m o r a m o , da p r i nas p r i de 
l a h k o v v s a k e m m o m e n t u do po­
žara; mnoge p o m a n j k l j i v o s t i nas 
p r a v na to opozar ja jo . 

M . L . 

Le c i g a r e tn i ogorek je po t r eben za 
og en j ! 

Statutarna k o m i s i j a skupščine 
občine Loga tec Je po u v e l j a v i t v i 
X V . us tavnega a m a n d m a j a p r e ­
g l e d a l a 10 s t a tu tov d e l o v n i h o r g a ­
n i z a c i j . T o praktično p o m e n i , d a 
so vse d e l o v n e o r g a n i z a c i j e v s k l a -
cli le svo je s ta tute s X V . z v e z n i m 
in X V I I . republiiklm u s t a v n i m 
a m a n d m a j e m . K o m i s i j a je vse­
sko z i t e r j a l a , na j bo s l e h e r n i s t a ­
tut o b l i k o v a n ko t samos to j en s a ­
m o u p r a v n i a k t de l o vne o r g a n i z a ­
c i je , k i v s k l a d u z us tavo in z a ­
k o n s k i m i p r edp i s i določa družbe­
no e k o n o m s k i položaj d e l a v c e v i n 
u r e j a n j i h o v e s a m o u p r a v n e p r a ­
v i ce i n dolžnosti; to so b i l e t u d i 
politične s m e r n i c e O S S in d r u g i h 
družbeno - političnih Organizacij 
občine Loga tec . 

P r i s es tav i i n o b r a v n a v i o m e ­
n j e n i h statutov sta b i l i o p a z n i 
m n o g o večja zavest i n p r i z a d e v ­
nost n o (njihovih kolektivov) v 
s m e r i , da d e l o v n i l jud je mnogo 
zavestnej.še i n odgovornejše ureja­
jo no t r an j e odnose v d e l o v n i o r ­
g a n i z a c i j i . Z a krepitev s a m o u p r a v ­
n i h p r a v i c in odgovo rnos t i . U s t a v ­
ni a m a n d m a j i so p r a v z a p r a v t u d i 
omogočili d e l o v n i m l j u d e m , da so 
po s v o j i h specifičnih r a z m e r a h in 
potrebah svo je d e l o v n e organiza­
cije določili o r g a n i z a c i j o s a m o ­
u p r a v l j a n j a , k i naj bi j i m tud i 
omogočila, da bi v p r i h o d n j e 
doseg l i čim boljše uspehe p r i upo ­
r a b i družbenih sredstev , p r i pove ­
čanju produktivnosti i n učinkovi­
tost i de la , pospeševanju tehnične­
ga n a p r e d k a za popolnejše zado ­
vo l j e van j e d e l o v n i h l j u d i in s k u p ­
nos t i . P r a k s a bo k m a l u p o k a z a l a , 
če je to res. 

P o l e g o r gan i z a c i j e s a m o u p r a v ­
n i h odnosov, so b i l i s t a tu t i d o p o l ­
n j en i že z v s em i določili, k i so j i h 
narekovali nov i z a k o n s k i p r e d p i s i . 
V s l e h e r n e m s t a t u t u so bo l j p r e ­
cizirana določila o Informiranju i n 
odgovo rnos t i , o s t r o k o v n e m i zo ­
braževanju i n i z p o p o l n j e v a n j u , o 
v a r s t v u d e l a v c e v p r i d e lu , o u r e ­
sničevanju s a m o u p r a v l j a n j a ( jas­
nejše so oprede l j ene na loge druž­
beno-političnih o r g a n i z a c i j : Z K , 
s i n d i k a t a , m l a d i n e ) , o o b l i k o v a n j u 
i n d e l i t v i d o h o d k a in osebn ih do­
hodkov , prikazan je- družbeno­
e k o n o m s k i položaj d e l o v n i h enot, 
r a z i s k o v a l n o i n r a z vo jno delo, 
gospodarsko načrtovanje, na loge 
d e l o vne organizacija na področju 
na rodne o b r a m b e in c i v i l n e z a ­
ščite, i t d . 

M o r a m o reči, da je v s e d a n j i h 
s t a t u t i h mnogo m a n j p r e d p i s a n i h 
z a k o n s k i h n o r m , d a so se vs i se­
stavljale! t r u d i l i , da b i v s ta tu i 
v n e s l i le t iste nu jne obvezne no r ­
me, k i j i h po svo je n i mogoče u r e ­
ja l i , SO pa nu jne v s t a tu tu z a rad i 
racionalizatorsklh pos topkov , tore j 
sistematičnosti In popo lnos t i , i z 
s ta tu tov je z a r a d i povedanega i z ­
puščeno vse tisto nepotrebno i n so 
z a r a d i tega n o v i s t a tu t i s k o r o za 
eno četrtino m a n j obsežni (prej so 
i m e l i n e k a t e r i s t a tu t i n a d 300 čle­
nov, zda j pa 200 č lenov) . 

Posebno pozornos t so delovne 
o r gan i z a c i j e tokrat posve t i l e sa­
moupravni d e l i t v i d e l a . k o so cen­
t r a l n e s a m o u p r a v n e o rgane r a z ­
bremenili v s a k d a n j i h d r o b n i h in 
m a n j p o m e m b n i h razprav, pos ta ­
v i l i zahtevo, naj se le ti poglob­
ljeno posve t i j o o b r a v n a v a n j u te­
meljnih zadev oz. odločanju o po ­
s l o v n i politiki. Razpravljanje i n 
odločanje o množici zadev z ze lo 
različnih področij pa so p r e p u s t i l i 
n e u s t a n o v l j e n i m k o l e k t i v n i m i z ­
vršilnim o r g a n o m ( k o m i s i j a m in 

odborom) , k i j i h ses tav l ja jo i z v o ­
l j en i d e l a v c i in strokovnjaki za 
posamezno a l i več s o r o d n i p o d ­
ročij. S t e m je d a n a t u d i p r a v n o 
v e l j a v n a možnost v o l j e n i m k o l e k ­
t i v n i m izvršilnim o r g a n o m , da 
l a h k o i zva ja jo po s l o vno p o l i t i k o 
tako, da bosta z ago t o v l j ena h i t r o 
in s t r o k o v n o odločanje pa tud i 
demokratična tekoča k o n t r o l a . 

(Nada l j e van j e na fi. s t ran i ) 

R a z g o v o r z našim p o s l a n c e m 
( N a d a l j e v a n j e s 1. s t ran i ) 

t ako hudo , k e r so d e v a l v a c i j o pre­
živele t ud i že sve tovne va lu t e , a n ­
gleški funt . f r a n c o s k i f r ank v 
prcjinjeni času že večkrat. 

Da bo d i n a r pos ta l u g l e d n a v a ­
l u t a n a mednarodnem t r gu , bo po ­
t rebno S tor i t i še v e l i k o . Eden i z ­
m e d pogojev je izenačena plačilna 
b i l a n c a s tu j i no , to se p r a v i pove ­
čati i zvoz . Z a to pos lanec p o d p i r a 
našo proizvodno u s m e r i t e v , k e r 
izvažamo p r e k o 5 0 % i z d e l k o v . 
O m e j i t i bo potrebno tudi u v o z 
raznega m a t e r i a l a iz tu j ine , pose­
bej z z ahoda . Povečati je t r eba 
us t va r j a l no s t naše i n d u s t r i j e , u r e ­
d i l i plačevanje z državami s k l i ­
rinškim načinom obračuna o z i r o ­
m a i z vo za . T u na j b i se prešlo na 
plačevanje s t r dno va lu t o . Na to 
Je pa po t rebno p r i p r a v i t i naše 
p ro i z va j a l c e , k e r smo v k l i i i n g u 
doseg l i v edno boljše cene. Enako 
velja z a uvoz iz teh držav. U v e ­
l j a v i t i b i m o r a l i tudi d i n a r ko t 
m e d n a r o d n o plačilno s reds tvo , sa j 
so n a m neka t e r e tuje družbe že 
p o n u d i l e svo je i z d e l k e a l i s t o r i t v e 
za plačilo v d i n a r j i h , to b i se m o ­
ralo po m n e n j u našega pod j e t j a 
po s l o vno čimprej začeti, t ako da 
b i spremenili neka te re p r edp i se v 
našem d e v i z n e m s i s t e m u , s čimer 
se danes u k v a r j a Že posebna s k u p ­
ščinska k o m i s i j a , k i jo vodi s l o ­
v e n s k i pos lanec Sve to K o b a l . 

Pogo j z a p r e h o d n a splošno z a ­
nes l j i vos t v a lu t e je p r e d v s e m m o ­
žen o l i s t ab i l no s t i g ospodars t va , 
ob z m e r n e m po ras tu cen ko t r a ­
stejo v svetovnem m e r i l u i n ne ob 
današnjem d i v j a n j u , k i ga vse 
predo lgo i n brez moči g l edamo . 

Z a l o Je naš pos lanec p o n o v i l , da 
se pričakuje vroče polet je , ko t je 
pregre to t u d i naše gospodars tvo , 
k i pričakuje h l a d i l n e tekočine, 
h k r a t i pa poživila. No, v r s t a je na 
naših p o s l a n c i h . V s e k a k o r je naš 
pos lanec M a r j a n D o l e n c v r e d e n 
našega z a u p a n j a , sa j nas obišče, 
k a d a r m u njegov n a p o r e n delav­
nih dopušča. 

Poslancu je bilo pos tav l j eno 
tudi n eka j k o n k r e t n i h vprašanj, 
n a ka t e r e je izčrpno o d g o v o r i l . 
Dolžan je os ta l le odgovo r n a 
vprašanje p r e d s t a v n i k a K Z L o g a ­
tec g lede gospodar j en j a z g o zdov i 
i n s k m e t i j s t v o m . Skušal bo pos re ­
d o v a t i odgovor tako . d a bo prišel 
ing . M i l o v a n Z i d a r , k i o b r a v n a v a 
to vprašanje v republiškem izvrš­
n e m sve tu . 

Na k o n c u r a z g o v o r a smo si 
o g l eda l i naše podjetje. P o s l anc i : je 
ugo t ov i l , da je proizvodnja na z a ­
d o v o l j i v i višini, d a smo zadnji čas 
napredovali. Želi pa kolektivu 
h l I še mnogo uspehov . 

M i pa se z a h v a l j u j e m o za n j e ­
govo pozornos t do nas, n j e m u p a 
žel imo uspešno de lo na tako o d ­
g o v o r n e m položaju. 

A. A. 



Civilna zaščita v občini 
( Nada l j e van j e s prejšnje števi lke) E N O T E Z A Z V E Z E 

J e d r o a l i o snova o r g a n i z i r a n e c i ­
v i l n e zaščite je v s e k a k o r služba 
obveščanja i n a l a r m i r a n j a , k i je 
o r g a n i z i r a n a k o t eno ten s i s t e m v 
naši deželi i n t ako t u d i v naši o b ­
čini. C e n t r i obveščanja in a l a r m i ­
r a n j a v občinah s p r e m l j a j o p o s a ­
m e z n a l e t a l a , k i p re l e ta j o p r ek 
našega o z e m l j a ter ugo tav l j a j o 
n j i h o v o a k t i v n o s t . T a služba, k i je 
že osposob l j ena s pomočjo več­
k r a t n i h zvez , v z p o s t a v l j a i n v z d r ­
žuje s t a l n o zvezo s c e n t r i višjih 
o rganov , k i z r a d a r s k i m i n a p r a v a ­
m i s p r e m l j a j o l e t a l a v z r a k u . O b ­
činski cente r n a ta način ugo tav ­
l j a v e l i k o s t sovražne f o r m a c i j e v 
z r a k u , s m e r i n h i t r o s t l e t a l a ter n a 
pod lag i z b r a n i h poda tkov , k i j i h 
t u d i vnaša na posebne ka r t e , daje 
pravočasen z n a k p r e b i v a l s t v u za 
u m i k v zaklonišče. Z a v e d a t i se je 
t reba , da so h i t r o s t i s o d o b n i h l e t a l 
ca. 2 M A C H A (1 M a c h je h i t r o s t 
z v o k a a l i 1200 km/h) , k a r p o m e n i , 
da je h i t r o s t t akega l e t a l a ca . 
2400 k m / h . L e t a l o s takšno h i t r o s t ­
jo p r e l e t i r a z d a l j o m e d L j u b l j a n o 
i n S k o p j e m v pičlih 15 m i n u t a h . 

J a s n o n a m m o r a b i t i , d a čerav­
no se o d k r i v a j o l e t a l a z na j s odob ­
nejšimi tehničnimi s r e d s t v i n a 
r a z m e r o m a v e l i k i h r a z d a l j a h , 
n a m bo v k l j u b t e m u , z a r a d i o m e ­
n j e n i h l e t a l , os ta lo le m a l o časa 
(nekaj m i n u t ) z a o d h o d v z a k l o ­
nišče. 

C e n t r i z a obveščanje i m a j o v 
svo j i s es tav i z a s p r e m l j a n j e n i z k o 
letečih l e t a l i n za ugo ta v l j an j e 
n j i h o v e a k t i v n o s t i ( b o m b a r d i r a n j e , 
r a k e t i r a n j e , spuščanje p a d a l c e v 
i t d ) , še eno a l i več v i z u e l n i h o p a ­
z o v a l n i c , i z k a t e r i h s i og l edu je jo 
ce lo tno področje občine In so v 
s t a l n i z vez i z občinskim c e n t r o m 
za obveščanje i n a l a r m i r a n j e . Z a ­
r a d i hitrejšega obveščanja i n a l a r ­
m i r a n j a p r e b i v a l s t v a se n o r m a l n o 
a k t i v i r a j o a l a r m n e n a p r a v e že i z 
samega c en t r a ter se t ako po u s t a ­
l j e n i h z n a k i h obvešča p r e b i v a l s t v o 
o v r s t a h n e v a r n o s t i . A l a r m n e n a ­
p r a v e so običajno s i r ene n a e l ek ­
trično energ i jo , še boljše i n moč­
nejše so pnevmatične, k i so t u d i 
neodv i sne od e l e k t r i k e , l a h k o pa 
se v ta n a m e n u p o r a b l j a j o z v o n o ­
v i , r a z g l a sne posta je i n podobno . 

O S T A L E E N O T E C I V I L N E 
Z A Š Č I T E 

O m e n i l i s m o že, da se f o r m i r a j o 
enote c i v i l n e zaščite v d e l o v n i h 
o r g a n i z a c i j a h ter v s k l o p u nase l j a 
oz. p r i k r a j e v n i h s k u p n o s t i h . T e 
enote so s i po svo j i v l o g i i n d e j a v ­
nos t i ze lo podobne , n i s o pa p o ­
v s e m enake , saj n eka t e r e enote 
p r i k r a j e v n i s k u p n o s t i o p r a v l j a j o 
de lo z a vse p r e b i v a l s t v o i n teh 
enot v d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h n i . 

C i m večja je d e l o v n a o r g a n i z a ­
c i j a , večja je k o n c e n t r a c i j a l j u d i 
in m a t e r i a l n i h s reds tev In je za to 
tud i o r g a n i z a c i j a c i v i l n e zaščite 
obsežnejša. 

N a čelu v s a k e o r g a n i z a c i j e c i ­
v i l n e zaščite je štab c i v i l n e z a ­
ščite, k i t u d i pove l ju j e i n u s m e r j a 
de l o v seh enot, ga v s k l a j u j e i n 
s k r b i z a medsebo jno sode l ovan j e z 
o s t a l i m i e n o t a m i c i v i l n e zaščite. 

D a b i tej s vo j i v l o g i štab c i v i l n e 
zaščite z a d o v o l j i l , m o r a j o b i t i v 
n j e m izkušeni, p r e u d a r n i , sposobn i 
i n večkrat t u d i energični l jud je , 
k i t u d i uživajo n a p o d l a g i tega z a ­
upan j e l j u d i , k a r je pogo j z a 
uspešno voden j e enot. 

N a l o g a enote je v z p o s t a v l j a n j e 
i n vzdrževanje zveze zno t r a j enot 
za p renos n a l o g i n pove l j , k i j i h 
i zda ja štab c i v i l n e zaščite, i n za 
prenos sporočil, k i j i h posredu je j o 
vod j e p o s a m e z n i h enot , b o d i s i v 
štabu c i v i l n e zaščite a l i pa o s t a l i m 
e n o t a m . P r i v z p o s t a v l j a n j u z v e z 
u p o r a b l j a eno ta tehnična s r eds t va , 
ko t so t e l e fon i , r a zg l a sne postaje , 
l a d i j s k e zveze ( r ad i oodda jne i n 
s p r e j e m n e postaje) i n k u r i r s k e 
zveze . 

P o l e g o m e n j e n i h na l o g ta eno ta 
še vzdržuje zvezo z o s t a l i m i o r g a ­
ni v občini, t ako t u d i s c e n t r o m 
za obveščanje i n a l a r m i r a n j e , d a 
bi l a h k o pravočasno v s v o j e m k o ­
l e k t i v u u k r e p a l a ter u s m e r j a l a 
p r e d v s e m zapos l ene člane k o l e k ­
t i v a v zaklonišča. 

T a eno ta obs to ja p r i s l e h e r n i 
o r g a n i z a c i j i c i v i l n e zaščite, t j . v 
d e l o v n i o r g a n i z a c i j i i n v k r a j e v n i 
s k u p n o s t i . 

Enota za gašenje požarov obs to ­
ja v d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h i n je 
n j en n a m e n gašenje požarov, za 
k a r so t u d i p r i m e r n o usposob l j en i 
l jud j e . 

Tehnično reševalna enota o d ­
s t r a n j u j e ruševine, rešuje i z p o d 
n j i h l j u d i i n m a t e r i a l n e d o b r i n e 
ter z usposob l j eno s k u p i n o l j u d i 
p o p r a v l j a i n s t a l a c i j e ( vodovod , 
električno nape l j a vo , te le fone itd.) . 
E n o t a obs to ja v d e l o v n i h o r g a n i ­
z a c i j ah . 

K B K enote — enote za r a d i o l o ­
ško i n kemično zaščito obs to ja v 
največjih d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h 
i n je n j en n a m e n ugo t ov i t i p r i s o t ­
nost K B K s n o v i s p o s e b n i m i n a ­
p r a v a m i (detektor j i ) t e r po ugo to ­
v i t v i razčiščevati te s n o v i z l j u d i , 
s t ro jev , u l i c i t d . 

Enota prve pomoči je s es tav l j e ­
n a i z manjših e k i p , o p r e m l j e n i h s 
t o r b i c a m i za p r v o pomoč in n o s i l i 
ter je usposob l j ena za p r v o pomoč 
r a n j e n c e m i n o d p r e m o teh v b o l ­
niške us tanove . 

V k r a j e v n i s k u p n o s t i oz. n a s e l j u 
z več k a k o r 200 p r e b i v a l c i p a se 
po l eg štaba c i v i l n e zaščite i n eno ­
te z a zveze u s t a n o v i j o le n a s l e d ­
nje eno te : 

Gasilsko tehnična enota. J e d r o 
te enote je p r o s t o v o l j n o ga s i l sko 
društvo, n j en n a m e n p a je po l eg 
gašenja požarov še ods t r an j e van j e 
ruševin i n R B K služba. E n o t a se 
l a h k o u p o r a b l j a po l eg o m e n j e n i h 
n a l o g še za usanac i j o ( pokop i l j u d i 
i n ž iv ine) . 

Enote prve pomoči, k i so o rga ­
nizirane e n a k o k a k o r v d e l o v n i h 

o r g a n i z a c i j a h , ter enote z a s o c i a l ­
no de lo , k i razrešujejo v v o j n i a l i 
p a hujši n a r a v n i nesreči r a z n e so­
c i a l n e p r o b l e m e , k o t je to s k r b za 
p r i zade t e , s k r b z a o t roke , k i so 
os ta l i b r e z staršev i n podobno . 

V s e op i sane enote so že o r g a n i ­
z i r a n e v vseh k r a j e v n i h s k u p n o ­
s t i h i n v g o s p o d a r s k i o r g a n i z a c i j i 
K L I . Večinoma so enote t u d i že 
usposob l j ene , saj so o b v e z n i k i 
končali o s n o v n i p o u k v p r e t e k l i 
z i m s k i sezon i . U s t a n o v l j e n je t u d i 
že cen te r z a obveščanje i n a l a r m i ­
r a n j e ; ta je že n a večkratnih v a ­
j a h , k i so po t eka l e i z republiškega 
c en t r a , d o k a z a l svo jo usposob l j e ­
nost. P o t r e b n o p a bo letos še n a ­
da l j e o r g a n i z i r a t i c i v i l n o zaščito v 
manjših d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h 
ter f o r m i r a t i s p c i a l i z i r a n e enote 
c i v i l n e zaščite p r i k o m u n a l n i h go­
s p o d a r s k i h o r g a n i z a c i j a h za v z d r ­
ževanje i n p o p r a v i l o p o m e m b n i h 
n a p r a v i n ob j ek tov . P o t r e b n o bo 
še m a r s i k a j n a p r a v i t i za učvrsti­
tev o r g a n i z a c i j e enot c i v i l n e z a ­
ščite i n za n j eno m a t e r i a l n o 
o p r e m l j a n j e . 

Velična posamezne o r gan i z a c i j e 
i n s t e m t u d i v e l i k o s t p o s a m e z n i h 
enot z a v i s i od števila z a p o s l e n i h 
oz. » ž i v e č ih « l j u d i v nas e l j u a l i 
k r a j e v n i s k u p n o s t i . Iz tega je r a ­
z u m l j i v o , da bodo manjše d e l o v n e 
o r g a n i z a c i j e v občini i m e l e t u d i 
m n o g o manjše a l i bo l j poenos tav ­
l j ene enote c i v i l n e zaščite. T e eno ­
te bodo mešane a l i u n i v e r z a l n e — 
usposob l j ene pa bodo za gašenje 
požarov, z a o d s t r a n j e v a n j e ruše­
v i n t e r z a nuđenje p r v e pomoči. 

N a k o n c u na j o m e n i m , d a je c i ­
v i l n a zaščita de l našega vsesploš­
nega odpo ra , d a p r e d s t a v l j a p r i z a ­
d e van j e za o h r a n i t e v v seh naših 
p r i d o b i t e v , p r e d v s e m o h r a n i t e v 
v s eh naših p r i d o b i t e v , p r e d v s e m 
življenja, pa je za to sode l o van j e 
v n je j ne s a m o dolžnost, temveč 
t u d i čast za s l ehe rnega občana, k i 
bo t a k o v najtežjem p o m a g a l so ­
človeku ter od n jega s p r e j e m a l 
pomoč. 

Otmar Oblak 

N a š i l j u d j e n a t u j e m 
P o z d r a v , n a p i s a n n a koščku p a ­

p i r j a , v k a t e r e m so v naše p o d ­
jet je p r i spe l e v z m e t n e ročice, me 
je v z p o d b u d i l , d a poiščem neka j 
poda tkov , k i govore o naši e k o ­
n o m s k i e m i g r a c i j i . P o d a t k i so 
p r e s e n e t l j i v i ! P o l e g t i s t i h , k i so 
odšli v t u j i n o s t r e b u h o m za k r u ­
h o m , so t u d i t a k i , k i žele v k r a t ­
k e m času izboljšati svo j ž iv l jenj ­
s k i s t a n d a r d i n se na to v r n i t i v 
d o m o v i n o . P o p o d a t k i h , k i so b i l i 
o b j a v l j e n i v » D e l u « 14. 2. 1970, je 
z u n a j naših m e j a zapos l en vsak 
štirideseti J u g o s l o v a n : v sak p e t i n ­
dva j se t i v o l i v e c , v sak pe tna j s t i 
z apos l en J u g o s l o v a n , vsak šesti 
član j u g o s l o v a n s k i h s i n d i k a t o v ! 

T i naši r o j a k i ž ive danes v r a z ­
ličnih državah, i n k l j u b t e m u , da 
si naša država p r i z a d e v a v čim 
večji m e r i u r e d i t i n j i h o v o z a p o ­
s l o van j e i n p r a v i c e i z z a p o s l o v a ­
n ja , os ta ja i n bo os ta lo našim r o ­
j a k o m domotožje. 

D e l a v c i , k i pogrešajo domačo 
besedo i n oko l j e , na j bo l j občutijo, 
ka j je d o m o v i n a . N j i m je še p o ­
sebno b l i z u C a n k a r j e v k l i c : » D o ­
m o v i n a , t i s i k a k o r z d r a v j e . . . « 

Srečanja v kinu 
19. 8. S K R I V N O S T S T A R E G A 

M L I N A . N a s t o p a j o : C a r o l l L i n l e v , 
J e a g Y o u n g , O l i v e r Reed , p s i h o ­
loška kriminalistična angleška 
d r a m a b v 

21. do 23. 8. J E S E N C H E Y E N -
N O V , v e l i k o f i l m s k o de lo z n a m e ­
n i t ega režiserja w e r s t e r n o v J o h n a 
F o r d a . N a s t o p a j o : R i c h a r d W i d -
m a r k , C a r r o l l B a k e r , J a m e s S t u -
ard ) , C S bv . 

Iz vaj teritorialne obrambe 

22. do 23. 8. G R O F I C A I Z 
H O N G K O N G A , amer . k o m . v r e ­
žiji nepozabnega C h a r l i j a C h a p l i -
na . N a s t o p a j o : S o f i a L o r e n , M a r -
l o n B r a n d o , C h a r l i e C h a p l i n , C S 
bv . 

26. 8. L O S T A R A N T O S , španski 
f i l m n a nekoč t o l i k o p r i l j u b l j e n o 
c i g a n s k o t emo z romantičnim obe­
ležjem in šarmom c i ganske m u ­
z ike , bv . 

29. do J O . 8. Z A D N J I V L A K I Z 
K A T A N G E . N a s t o p a j o : R o d T a y -
lo r , I ve t M i m i v e , O l i v e r Despa , 
J i m m i B r o w n , ameriški v o j n i bv. 

2. 9. S M R T V O C E H . N a s t o p a ­
j o : K a r i B e a m , A n a M e s s y , a n ­
gleška kriminalistična d r a m a bv . 

5. do 6. 9. S E D E M H R A B R I H 
2 E N S K . N a s t o p a j o : A n n B a x t e r , 
M a r i a P e r s c i , G u s t a v o Ro jo , C r i -
sta L i n d e r , italijansko-španski 
wes t e rn C S bv . 

9. 9. K N J I G A O D 2 U N G L I , to 
je z a d n j a m o j s t r o v i n a r i s anega 
f i l m a z n a m e n i t e g a W a l t a D i s n e v a . 

S O S ! Z A K O N O L O M . N a s t o p a ­
j o : F r a n k S i n a t r a , D e b o r a h K e r r , 
D e a n M a r t i n , ameriška k o m e d i j a 
C S bv . 

12. do 13. 9. S E D E M P I Š T O L Z A 
B R A T E M A C G R E G O R . N a s t o p a ­
j o : R o b e r t W o o d , A g a t a F l o r i , Fer-
n a n d o S a n c h o , italijansko-špan­
s k i vvester C S bv . 

16. 9. T U J E C V H I S I . N a s t o p a ­
j o : J a m e s M a s s o n , G e r a l d i n a C h a ­
p l i n , (angleška kriminalistična 
d r a m a , po S i m e o n o v e m r o m a n u ) , 
bv . 



Novi statuti v naši p r a k s i 
( Nada l j e van j e s 4. s t ran i ) 

V s e d e l o v n e o r gan i z a c i j e so 
u s t a n o v i l e i n d i v i d u a l n i izvršilni 
o r gan (d i rektor ja ) z m a n d a t n o 
dobo 4 leta , v s t a t u t u p r e c i z i r a l e 
n jegove p rav i c e , dolžnosti, odgo­
v o r n o s t i i n pogoje za i m e n o v a n j e . 
M a n d a t d i r e k t o r j a je 4 le ta i n se 
l a h k o po e n a k e m p o s t o p k u p o n o v ­
no i m e n u j e (le ena o r g a n i z a c i j a je 
določila d i r e k t o r j u m a n d a t 5 let) . 
C e d e l a v s k i svet po p r e t e k u štiri­
le tne m a n d a t n e dobe ugo tov i , d a 
je d i r e k t o r uspešen, l a h k o določi, 
d a se m u brez z ap i sov podaljša 
m a n d a t z a n a s l e d n j a 4 le ta . D i ­
r e k t o r je l a h k o razrešen dolžnosti 
predčasno po p o s t o p k u in v p r i ­
m e r i h , k i j i h določa z a k o n . T o je 
p r e d p i s a n o v s t a t u t u in T Z P . S t a ­
t u t a r n a k o m i s i j a je od o k t o b r a 
1969 do k o n c a j u n i j a 1970 o b r a v ­
n a v a l a s ta tute t eh le d e l o v n i h o r ­
g a n i z a c i j : 

E T I K E T A — 2 i r i , I C C — 2 i r i , 
K L I — L o ga t e c (obravnava 2 X ) , 
K O M U N A L N O S T A N O V A N J S K O 
P O D J E T J E — Loga tec , O S N O V ­
N A S O L A — G o r . Loga tec , O S ­
N O V N A S O L A — D. Loga tec , 
K O N F E K C I J A — Loga tec i n G O ­
S T I L N A P R I G R A D U — G o r . L o ­
gatec. 

V s e omen j ene s ta tute je o b r a v ­
n a v a l a občinska skupščina i n 
sp r e j e l a vse kritične p r i p o m b e 
s t a t u t a r n e k o m i s i j e . P r i p o m b e je 
k o m i s i j a p o s r e d o v a l a d e l o v n i m 
o r g a n i z a c i j a m . U g o t o v l j e n o je, d a 
so vse de l o vne o r g a n i z a c i j e vse 
p r i p o m b e osvo j i l e i n s ta tute p o ­
p r a v i l e ter j i h dokončno spre je le . 

K a r z adeva o r g a n i z a c i j o s a m o ­
u p r a v l j a n j a , l a h k o ugo t o v imo , da 
i m a j o d e l o vne o r g a n i z a c i j e t ako l e 
splošno o r g a n i z a c i j s k o s t r u k t u r o ; 
z b o r i d e l o v n i h l j u d i , k i ima j o p o ­
leg v o l i l n i h f u n k c i j p r a v i c o i n 
dolžno,t, d a o b r a v n a v a j o vsa po ­
membnejša vprašanja i z d e l a i n 
živl jenja D O , d a r a z p r a v l j a j o o 
s t a t u t u i n s a m o u p r a v n i h a k t i h , 
p l a n i h i n p r o g r a m i h , p r e d n o j i h 
p r i s t o j n i o r gan dokončno sp re jme . 
Člani d e l o vne s k u p n o s t i l a h k o 
da jo p o h v a l e i n pred loge ter p o ­
s tav l j a j o zah teve s a m o u p r a v n i m 
i n d r u g i m o r g a n o m , d a se p o s a ­
m e z n o vprašanje d a na d n e v n i 
red , da se o b r a v n a v a i n da n a to 
dob i j o odgovo r i t d . N a r e f e r e n d u ­
m u člani d e l o v n e s k u p n o s t i o d l o ­
čajo o s t a t u s n i h vprašanjih, pa 
t u d i o d r u g i h vprašanjih, p o ­
m e m b n i h za vse podjet je , če t ako 
odloči najvišji o r gan s a m o u p r a v ­
l j a n j a . 

O r g a n i s a m o u p r a v l j a n j a so : d a -
l a v s k i svet (šolski svet i ) z m a n ­
da tno dobo 4 l e ta , s t e m d a se. 
r a z en d v e h i z j em , v s a k i d ve le t i 
m e n j a p o l o v i c a članov. K L I L o ­
gatec i m a še pet sve tov d e l o v n i h 
enot z e n a k o m a n d a t n o dobo. K o ­
l e k t i v n i izvršilni o r g a n i so u s t a ­
n o v l j e n i s k o r o v vseh d e l o v n i h 
o r g a n i z a c i j a h : to so p r e d v s e m : 
k a d r o v s k e k o m i s i j e (te odločajo o 
d e l o v n i h r a z m e r j i h ) , k o m i s i j e za 
i z r e k o v a n j e u k r e p o v , k o m i s i j e za 
v a r s t v o p r i d e l u i t d . 

P o s l o v n i odbo r i m a le K L I , k i 
i m a po l eg n jega še osem k o l e k ­
t i v n i h izvršilnih o rganov . V s e k o ­
l e k t i v n e izvršilne o rgane v o l i d e ­
l a v s k i svet z a dve l e t i i z m e d de ­
l a v c e v pod je t ja . Nihče ne m o r e 
b i t i več ko t d v a k r a t z a p o r e d o m a 
i z v o l j e n v i s t i k o l e k t i v n i izvršilni 
organ, V manjših d e l o v n i h o r g a ­
n i z a c i j a h pa ne vo l i j o d e l a v s k i h 
sve tov i n o p r a v l j a vse s a m o u p r a v ­
ne p r a v i c e i n na loge d e l o v n a 
s k u p n o s t ( P e k a r n a in slaščičarna, 
g o s t i l na »P r i gradu« i t d ) . V s v e ­
t i h šole sode lu je jo t u d i p r e d s t a v ­

n i k i j a v n o s t i , enako v K o m u n a l n o 
s t a n o v a n j s k e m p o d j e t j u : gre za 
de j a vnos t i posebnega družbenega 
pomena. V s i s t a tu t i vsebu je jo t u d i 
obve zno določilo, da je t r eba čim 
pre j i z p o l n i t i obve zno z a k o n s k o 
določilo o ses tav i s i s t em i za c i j e 
d e l o v n i h mest . S e v e d a ne gre tu 
le za i z p o l n i t e v z a k o n s k e i n s t a ­
t u t a r n e n o r m e . I z d e l a v a s i s t e m i ­
zac i j e n i nikakršna f o rma lnos t , 
temveč je z a h t e v n o o p r a v i l o s p o ­
m e m b n o vseb ino . S k o r o v v seh 
d e l o v n i h o r g a n i z a c i j a h s i s t e m i z a ­
c i jo j em l j e j o ze lo enos t a vno (sa­
mo da se zados t i p r edp i su ) . P o j a ­
v i , k i so značilni za d a n o i z o b r a z ­
bo i n p o k l i c n o sestavo zaposlenih 
in n e k a t e r i p r o b l e m i na področju 
z a p o s l o v a n j a i n p o k l i c n e g a u s ­
m e r j a n j a v logaški občini, opo ­
zar ja jo , k a k o še v edno p r e m a l o 
p o z n a m o i n upoštevamo metode 
in v i d i k e sodobne o r gan i z a c i j e 
de l a i n t u d i k a d r o v s k e potrebe, k i 
so r a v n o tako čedalje bo l j z ah t e v ­
ne. P r a v z a r a d i povedanega je za 
s l ehe rno d e l o vno o r gan i z a c i j o 
nu jno , d a v splošnem a k t u č im­
pre j določi po t r ebno s t r o k o v n o 
i z ob ra zbo posameznega p o k l i c a , 
oz. s m e r i z a v sako d e l o v n o mesto, 
k i us t r e za tekočim i n p e r s p e k t i v ­
n i m r a z v o j n i m p o t r e b a m d e l o v n e 
o r gan i zac i j e . G r e za p r epo t r ebno 
s i s t em i zac i j o , s k a t e r o naj b i se 
doseg la boljša k a d r o v s k a p o l i t i k a . 

S k o r o vse de l o vne o r gan i z a c i j e 
so v s ta tute zap i sa l e , da je začel 
teči obve zno ( zakonsk i ) r a z p i s n i 
r o k za v o d i l n a d e l o v n a mes ta 
1. 1. 1!M>7. To p o m e n i , da bodo vsa 
ta delovna mes ta razpisana v l e tu 
1071. K a r z adeva osebno odgovo r ­
nost m o r a m o reči, da je v v seh 
s t a t u t i h ta zadeva n o r m i r a n a , 
v e n d a r preveč splošno. N a j p o g o ­
stejša s r eds t va i n f o r m a c i j so : 
s k l i c e v a n j e zbo rov d e l o v n i h l j u d i , 
K L I i m a svo je mesečno g l a s i l o i n 
r a z g l a s n o postajo, p r e k o ka t e r e se 
sporočajo k o l e k t i v u vs i s k l e p i d e ­
l a v s k e g a sve ta i n d r u g i h k o l e k t i v ­
n i h izvršilnih o r g a n o v ter sve tov 
de l o vne enote, osta le d e l o v n e o r ­
gan i za c i j e pa se za i n f o r m i r a n j e 
poslužujejo z b o r o v d e l o v n i h l j u d i 
in z i d n i h časopisov. Z j u l i j e m 1970 
pa so g l a s i l o p r e i m e n o v a l i v » L o ­
gaške n o v i c e . S tem .je d a n a 
možnost vsem o s t a l i m DO i n d r u ­
g i m i n s t i t u c i j a m za širše i n f o r m i ­
ran j e o s t an ju i n p r o b l e m i h vse l i 
delovni o r g a n i z a c i j n a območju 
občine Loga tec . 

Novos t v s t a t u t i h je tud i d o l o ­
čilo o p o s l o v n e m sodelovanju (ko­
ope rac i j i , s p e c i a l i z a c i j i , k o m e r ­
c i a l n o sode lovan je ) . P o s l o v n o so­
de l o van j e l a h k o p r ed l a ga ka t e r a 
k o l i delovna o r g a n i z a c i j a , če ugo­
tov i e k o n o m s k o upravičenost 
(večjo p r o d u k t i v n o s t , večja e k o ­
nomičnost, r e n t a b i l n o s t p o s l o v a ­
nja, boljšo kvaliteto itd.), če se s 
tem z ago tov i (na pod l a g i ana l i ze ) 
eno a l i več m e r i l pos l ovne uspeš­
nos t i . 

Določila o n a r o d n i o b r a m b i 
vsebu je jo vs i s t a tu t i i n se z n j i m i 
d e l o v n e o r gan i z a c i j e zavezu je jo 
i z v a j a l i p r i p r a v e za n a r o d n o o b ­
r a m b o (sestavo p r o g r a m a f i n a n c i ­
r a n j a zadev narodne." o b r a m b e , 
združevanje s reds tev z d r u g i m i 
d e l o v n i m i o r g a n i z a c i j a m i , za i z v r ­
šitev na l og , k i so širšega pomena , 
u s t a n a v l j a n j e enot T O in c i v i l n e 
zaščite ter s k r b za n j i h o v o o p r e m 
1 janje, oborožitev i n s t r o k o v n i 
pouk , o r g a n i z a c i j o i n s e znan jan j e 
d e l a v c e v s k o n k r e t n i m i dolžnost­
m i v p r i m e r u vo jne i t d ) . 

V a r s t v o p r i d e l u je v vseh s t a ­
t u t i h o m e n j e n o le splošno in ,ie 
p o d r o b n a u r e d i t e v prepuščena po ­

s e b n i m pravilnikom, v d e l o v n i h 
organizacijah, k j e r n i m a j o orga 
n i z i r a n e posebne službe za v a r ­
s tvo p r i d e lu , so za te na loge oseb 
no zadolženi direktorji a l i tehnič­
n i vodje . 

V s i s t a tu t i ima j o doka j k o n ­
k r e t n o n o r m o , k i govo r i o v a r s t v u 
s a m o u p r a v n i h p r a v i c . D e l a v c u ne 
m o r e nihče vze t i n i t i o m e j i t i 
p r a v i c pr i samoupravljanju (torej 
je opuščena m i s e l , da b i b i l i člani 
k o l e k t i v n i h izvršilnih o r g a n o v le 
n e k a t e r i de l avc i ) , noben de l avec 
ne m o r e b i t i k l i c a n na odgovo r ­
nost a l i na kakršen k o l i način po ­
s tav l j en v neugoden položaj za ­
radi m n e n j i n kritik, k i j i h je i/ . -
r eke l v z vez i s s a m o u p r a v l j a n j e m 
podje t ja p r ed o r g a n i s a m o u p r a v ­
l j an j a , j a v n i h s h o d i h a l i p r e d d r u ­
g i m i o r g a n i i n o r g a n i z a c i j a m i , k i 
so p o k l i c a n e r a z p r a v l j a t i o v p r a ­
šanjih podjetja. 

Novos t v statutih je tud i d o l o ­
čilo o mestu in vlogi družbeno­
političnih organizacij, p r e d v s e m 
o s o . Družbeno politične organi­
zacije ima jo pravico in dolžnost 
Obravnavati vsa vprašanja, k i z a ­
deva jo de lo in poslovanje pod je ­
tja, in so ses tavn i de l s a m o u p r a v ­
nega m e h a n i z m a v s l e h e r n i d e l o v ­
n i o r g a n i z a c i j i . Manjše D O so v 

s t a tu tu da le celo p r a v i c o O S S , da 
l a h k o zah t e va s k l i c a n j e seje o r ­
gana u p r a v l j a n j a a l i k o l e k t i v a z a ­
rad i r a z p r a v i ! o vprašanjih po ­
m e m b n i h za vse podjet je . 

Določila o u g o t a v l j a n j u i n de ­
l i t v i d o h o d k a so v s t a t u t i h v s k l a -
j en i s t e m e l j n i m z a k o n o m o ugo ­
t a v l j a n j u i n d e l i t v i d o h o d k a v d e ­
l o v n i o r g a n i z a c i j i , k i v e l j a od 
1. 1. 1969. le ta , v e n d a r so v s t a ­
tu tu v s t a v l j e n a samo načela z a 
de l i t e v d o h o d k a in osebn ih d o h o d ­
kov , p o d r o b n o ure jan je pa je p r e ­
puščeno p r a v i l n i k o m o o b l i k o v a ­
n ju i n d e l i t v i d o h o d k a ter p r a v i l ­
n i k u o d e l i t v i os. d o h o d k o v , kar je 
r a z u m l j i v o z a r a d i nenehnega d o ­
p o l n j e v a n j a s i s t ema , z l a s t i z a r a d i 
p r edv i d enega republiškega z a k o n a 
o družbenem u s m e r j a n j u de l i t v e 
d o h o d k a in o s ebn ih d o h o d k o v . 

O m e n j e n e i n še neka t e r e d r u g e 
novosti v s t a t u t i h d e l o v n i h orga­
nizacij so p r a v z a p r a v d o p o l n i t v e 
obstoječih, k i pa j i h je b i l o p o -
trebno z a r a d i v e l i k i h s p r e m e m e b 
in d opo ln i t e v i zda t i na novo a l i v 
prečiščenem besed i lu . Z a r a d i lega 
v l en i s e s t a v k u n i s m o p o v e d a l i 
vsega, k a r m o r a vsebova t i s ta tu t 
pO v e l j a v n e m 79. členu T Z P i n 
d r u g i h p r e d p i s i h . 

I). I). 

K a d r o v s k e v e s t i 
K O M H I N A T L E S N O P R E D E ­

V A L N E I NDUSTRIJE L O G A T E C 
je v mesecu j u l i j u 1070 sprejel v 
delovno razmerje n a s l e d n j i ' delav­
ce« 

M a r i j o C i g a l e , M a r i j o Rezek, 
F r a n c k o N o v a k , Antonijo T u r k , 
Stanislavo MatlčIČ, A n o Majnik, 
Cvetko A r h a r , S t a n i s l a v o Nagode, 
V e r o Malovaiič, M a r i j o Islenič, 

L u d v i k a 1'ogorelca in F r a n c a N a 
gode la . 

Iz J L A so se v r n i l i : M a r j a n 
Nagode, M i l a n Treven, A l o j z K o -
ščak, d i p l . ekon., A l o j z M e d v e d . 

N a las tno željo s l a prekinili de 
l o vno r a z m e r j e : M a r i j a Sulic i n 
N a d a Mišic. 

S a m o v o l j n o s l a z apus t i l a de l o 
Jože Pavunc i n Zivodln Krstić. 

.'{1. j u l i j a 1970 je b i l o v podjetju 
zapos l en ih 1022 de lavcev . 

P r o s t e s o b o t e t u d i v š o l a h 
Že ne ka j let je, k a r so začele nekatere šole poskusno s p e t d n e v n i m 

t e d n i k o m . Izkušnje n a t a k i h šolali so poka za l e povsem živl jenjske 
rezultate, i n lako j i 1 Sve t za šolstvo S l t S s p r o s t i l možnost u v a j a n j a 
p r o s t i h sobot povsod t a m , k j e r okoliščine to <lovol.ju.jejo. V s e p a kaže, 
d a bo s p r i h o d n j i m letom petdnevni t edn ik za šole u z a k o n j e n za p o d ­
ročje ce l o tn i : r e p u b l i k e S l o v en i j e . 

Svet za p rosve to i n k u l t u r o p r i občini Loga tec je n a s vo j i se j i 
o b r a v n a v a l n a v o d i l a republiškega sveta za šolstvo i n priporočil o b e m a 
o s n o v n i m a šolama v občini Logatec , na j r a z m i s l i t a i n sc odločila o 
načinu de l a v šolskem l e tu , k i je p red n a m i . 

O p r e h o d u n a petdnevni d e l a v n i k je tako odločal p r e d v s e m d e ­
l o v n i k o l e k t i v posamezne iole, das i je b i l o t r eba p r e i z k u s i l i t u d i 
mnen j e staršev. A n k e t i j i- p o k a z a l a , da je približno 50" ' , , staršev i z 
Do l en j ega L o g a t c a /oper proste soha le . z a l o je l u i l i delov n i k o l e k t i v šole 
v D o l e n j e m L o g a t c u s k l e n i l o s t a l i p r i starem d e l a v n i k u . V G o r e n j e m 
L o g a t c u se je približno 7 5 % staršev odločilo /a proste sobote i n k o ­
l e k t i v je n a proste sobote p r i s t a l . 

Vse t ako kaže, da bo zakon o n o v e m šolskem k o l e d a r j u izšel p r i ­
hodn je leto. i n i a bo terjal enoten časovni obseg vseh šol. Z a novo 
šolsko le lo pa ve l ja , da bodo na šoli v Gor. L o g a t c u i m e l i proste so ­
bote, v D o l . L o g a t c u pa ne. 

http://lovol.ju.jejo


V A M E R I K O 
K o s m o s c v r n i l i v h o t e l , s m o 

se p o 7 - u r n e m poč i tku zopet 
p r i p e l j a l i n a letal išče. Tok ra t se 
je naša že lezna p t i c a b r e z z a ­
m u d e d v i g n i l a . N a v z h o d u se j e 
že p o j a v l j a l a j u t r a n j a z a r j a , m i 
p a s m o l e t e l i v t e m o . Z v e d e l i 
s m o , d a b o m o d o N c w Y o r k a 
l e t e l i 7 u r . T a čas s m o i z k o r i ­
s t i l i z a poč i tek. 

V sončnem d o p o l d n e v u so 
k o l e s a našega l e t a l a z d r s e l a p o 
p i s t i n e w - y o r š k c g a letal išča 
J . F . K e n n e d v . V n a p e t e m p r i ­
č akovan ju s m o se n a m e n i l i d o 
i z h o d a . Pričele so se k o m p l i k a ­
c i j e : i z r e d n o s t r o g a k o n t r o l a 
p o t n i h l i s t o v ; v s a k e g a p o s e b e j 
so p r e v e r i l i , če n i m o r d a v p i s a n 
v » č rn ih b u k v a h « , t j . v k n j i g a h , 
k j e r i m a j o v p i s a n e k r i m i n a l c e . 
N o , p r i n a s n i s o i m e l i u s p e h a , 
pr ikra jša l i p a so n a s z a p r e c e j 
dragocenega časa. T o d a to še n i 
b i l o v s e , pr iče la se j e še c a r i n ­
s k a k o n t r o l a . T u namreč n e d o ­
v o l i j o , d a b i se v A m e r i k o p r i ­
našalo kakršno k o l i h r a n o a l i 
p i jačo. O t e m so n a s o p o z o r i l i 
že p r e d o d h o d o m , v e n d a r n e d i ­
s c i p l i n i r a n i t u r i s t i t e g a o p o z o ­
r i l a n i s o r e s n o j e m a l i i n t a k o 
so se p r e d c a r i n i k i znašle sočne 
pomaranče , s l a s t n e k r a n j s k e 
k l o b a s e i n p r i s t n a s t a r a s l i v o v -
k a . K o n č n o s m o l e priš l i d o 
a v t o b u s o v , s k a t e r i m i s m o se 
t a k o j o d p e l j a l i v m e s t o N e w 
Y o r k , P o g l e d n a m e s t o j e b i l 
n e p o z a b e n . Š i r o k e c es t e v v eč 
n a d v o z i h so n a t r p a n e Z a v t o ­
m o b i l i , k i se l e počasi p o m i k a j o 
n a p r e j . V s e t o povz roča strašen 
h r u p i n s l a b , o d p l i n o v zaduš-

I j i v z r a k . 

N e w Y o r k j e na j v eč j e m o r ­
s k o pr istanišče Z D A . V a n j se 
s t e k a t u d i že l ezn iško i n c e s t n o 
o m r e ž j e z v s e h s t r a n i Z D A . 
Š te j e n a d 8 m i l i j o n o v p r e b i v a l ­
c ev . S s o s e d n j i m i m e s t i , k i so 
se z n j i m združ i la , p a šte je n a d 
I I m i l i j o n o v p r e b i v a l c e v . J e d r o 
m e s t a je n a o z k e m p o l o t o k u 
M a n h a t t a n u . Z a r a d i p o m a n j k a ­
n j a p r o s t o r a so t u k m a l u začel i 

g r a d i t i nebot i čn ike , k i j i h j e v e ­
l i k o z 20 d o 40 n a d s t r o p j i . N a j ­
v iš j i nebot i čn ik j e E m p i r e S t a l e 
B u i l d i n g , k i j e t u d i na jv iš j i n a 
s v e t u , sa j j e v i s o k 404 m i n i m a 
102 n a d s t r o p j i . V i s o k a i n l e p a 
j e t u d i palača Zd ruž en ih n a ­
r o d o v . 

P o d o l g e m p o t e k a j o a v e n i j e 
( u l i c e ) , p r a v o k o t n o počez p a 
s t r e e t s (ceste ) , o značene s š te ­
v i l k a m i . Na js tare jša i n n a j d a l j ­
ša u l i c a j e B r o d v v a v , k i j e d o l g a 
15 k m . E n a i z m e d g l a v n i h u l i c 
j e W a l l S t r e e t , k j e r so g l a v n e 
b a n k e . Z n a n a j e t u d i P e l a a v e ­
n i j a . O d umetn i šk ih u s t a n o v j e 
t r e b a o m e n i t i o p e r o Me t ropo l i -
t e n . K e r j e b i l N e w Y o r k g l a v ­
n o središče d o s e l j e v a n j a , j e še 
d a n e s n j e g o v o p r e b i v a l s t v o p o 
porek lu z e l o raz l i čno. V e l i k o j e 
I t a l i j a n o v , I r c e v , P o l j a k o v , C e ­
h o v i t d . V p o s e b n i četrt i v I l a r -
l e m u ž i v e črnci. S k o d a j e l e , d a 
so u l i c e i z r e d n o s m e t n e i n u m a ­
z a n e . P r e v z e l a o d n a p e t e g a 
o p a z o v a n j a b i s k o r a j p o z a b i l a , 
d a se m i b l i ža čas l o č i t v e o d 
s k u p i n e , k a j t i m o j a p o t se n a ­
d a l j u j e d o C l e v e l a n d a , t a m k j e r 
ž i v e i n m e p r i čaku je j o m o j i r o ­
j a k i . N a o g r o m n i a v t o b u s n i p o ­
s t a j i m i j e u s p e l o v s t o p i t i n a 
p r a v i a v t o b u s . T o j e b i l m o d e ­
r e n a v t o b u s , z u r e j e n i m i k l i ­
m a t s k i m i n a p r a v a m i i n l eža ln i ­
m i sedeži . P o š i rok ih v eč p a s o v ­
n i h c e s t a h j e v o z i l p o v p r e č n o 
130—140 k m n a u r o . V o z i l i s m o 
se p r e k o d r ž a v e P e n s v l v a n i j a 
— s k o z i m e s t a P i t t s b u r g , 
Y o u n g s t o w n v d r ž a v o O h i o . 

P o k r a j i n a j e r a v n a i n z e l e n a , 

t a k o d a j e b i l o p o t o v a n j e k a r 

p r i j e t n o . Občudova l a s e m f a r ­

m e z l e s e n i m i s t a n o v a n j s k i m i 

p o s l o p j i i n l e p o u r e j e n o o k o l i c o . 

S k o r a j p r e d v s a k i m p o s l o p j e m 

j e s t a l a v t o m o b i l z r a z n i m i 

k m e t i j s k i m i s t r o j i . V o ž n j a o d 

N e w Y o r k a d o C l e v e l a n d a j e 

t r a j a l a 10 u r . V a v t o b u s u j e 

b i l o v eč o d p o l o v i c e p o t n i k o v 

črncev. 

Opo lnoč i s m o p r i s p e l i d o 
končne p o s t a j e . V čakalnic i s e m 
že zagledala s v o j o sorodnico, k i 
m e j e čakala. N i m o g l a v e r j e t i , 
d a s e m resn ično prišla. Z o b ­
čni k o m n e i z m e r n e r a d o s t i s v a 
se o b j e l i . V e s e l a m e j e p e l j a l a 

n a s v o j d o m i n pr iče lo se j e 
m o j e ž i v l j en j e v » ame r i šk i 
L j u b l j a n i « , k o t i m e n u j e j o C l e -
v e l a n d , k a j t i t u ž i v i na j več i z ­
s e l j e n i h S l o v e n c e v . 

( N a d a l j e v a n j e pr ihodnj i č . ) 
Tat jana Lcskovec 

Na dopust ž e , t o d a . . . 
L e t a 195!) smo p r v i k r a t o r g a n i ­

z i r a l i počitniški d o m za naše 
člane. V ta n a m e n s m o na j e l i v 
p r i j e t n e m o b a l n e m k r a j u b l i z u 
C r i k v e n i c e več sob p r i p r i v a t n i ­
k i h . Začetek je b i l v e z a n s p r e ­
cejšnjimi stroški, k a j t i o s k r b e t i 
je b i l o t r eba ves i n v e n t a r , k e r 
smo i m e l i v počitniškem d o m u 
t u d i svo jo k u h i n j o . Z a tak način 
r e k r e a c i j e je b i l o v e l i k o z a n i m a ­
n ja . M o r j e , sonce, počitek, d o b r a 

b i l o k m a l u žal. L j u d j e so b i l i p r e ­
puščeni s a m i seb i . Največ j i h je 
dopus t preživelo d o m a ; m n o g i so 
pogrešali, k a r so i m e l i v prejšnjih 
l e t i h . 

S i n d i k a l n a o r g a n i z a c i j a je s i ce r 
pričala o r g a n i z i r a t i enodnevne i z -
lete, k i pa se tud i n iso o b n e s l i 
tako , ko t je b i l o zaželjeno. L j u d j e 
so se p r i j a v i l i , če pa je b i l o n a 
d a n i z l e t a s l abo v r eme , so si p r e ­
m i s l i l i i n na i z l e t so p e l j a l i do p o -

Sc še spominjate Dramlja pri Crikvenici 

i n o b i l n a h r a n a ter p r i j e t n a druž­
b a so v p l i v a l i , da so se l jud j e ze lo 
z a d o v o l j n i , spočiti i n s p r i j e t n i m i 
v t i s i vračali v s vo j k r a j , n a de ­
l o v n o mesto . 

T a k način r ek r eac i j e s m o o b ­
držali vse do r e f o rme , k o smo se 
na žalost odločili, da b o m o s t e m 
p r e k i n i l i , misleč da n a m bo v sak 
p r i h r a n j e n i mili jonček ( t o l i ko je 
namreč znašala do t a c i j a za ta n a ­
men) , četudi na škodo r ek r eac i j e 
naših l j u d i , rešil t a k r a t n o s i t u a c i ­
jo. V teh l e t i l i s m o i m e l i t u d i p r i ­
ložnost k o p i t i svo j počitniški dom 
za 7 000 000 s t a r i h d i n , v e n d a r 
s m o z a r a d i neodločnosti to p r i ­
ložnost z a m u d i l i , z a k a r n a m je 

l o v i c e p r a z n i a v t o b u s i , s i n d i k a t pa 
je le m o r a l plačati prevožene k i ­
l omet re . M n o g o k r a t se je zgod i l o , 
da so v a v l o b u s i h m e d člani n a ­
s ta l i r a z n i p r e p i r i i n nesog las ja . 
I z l e t n i k i so se vračali u t r u j e n i i n 
večkrat n e z a d o v o l j n i . Doseg l i smo 
r a v n o nasp ro tno , ko t smo želeli. 

P r a v s s t r a n i p r o i z v a j a l c e v s m o 
večkrat slišali p r i p o m b e , z a k a j 
n i m a m o svo jega počitniškega do ­
m a , saj ga i m a j o s k o r a j v sa večja 
i n t u d i manjša pod je t ja , k o t je 
naše. K o je b i l a s e zona že v p o l ­
n e m r a z m a h u , s m o po »hi trem 
postopku« z b r a l i želje naših čla­
nov po l e t o v a n j u i n prišli do z a ­
n i m i v e g a r e z u l t a t a . T o l i k o članov 
želi s vo j dopus t i z k o r i s t i t i z a re ­
k r eac i j o , d a s m o m o r a l i na j e t i 
hišo v D r a m l j u , Se vključiti v s i n ­
d i k a l n i počitniški d o m R O G L j u b ­
l j a n a v S a v u d r i j i i n v s i n d i k a l n i 
počitniški d o m V r h n i k a v B e l e m 
Križu. Z a n i m i v o je t u d i to, da se 
je od s k u p n e g a števila p r i j a v i j e n -
cev, p r i j a v i l o 135 d e l a v c e v i n 48 
uslužbencev. T o r e j se je s t r u k t u r a 
d o p u s t n i k o v b i s t v e n o s p r e m e n i l a 
v k o r i s t de l avcev , v p r i m e r j a v i s 
t i s t i m l e t om, k o s m o z r e k r e a c i j o 
pričeli i n so se p r i j a v i l i v v e l i k i 
večini uslužbenci ter s m o doživeli 
t a k r a t na ta način t u d i n eka j k r i ­
t i k e . 

P o u d a r i t i je t r eba , d a je b i l K L I 
t a k r a t še m l a d k o l e k t i v , k i s i je 
šele začel u s t v a r j a t i svo je družin­
s k o živl jenje. D e l a v c i so m o r a l i 
z b i r a l i s r eds t va za g r a d n j o hiš, 
dopus t je b i l o t r eba i z k o r i s t i t i t u d i 

Clilcago ( N a d a l j e v a n j e n a 8. s t ran i ) 



Na dopust že, t oda . 
( Nada l j e v an j i ; I 7. s t ran i ) 

z a tak in podoben n a m e n . Danes 
pa se je s i t u a c i j a spremenila. Ve ­
liko naših članov si je od tedaj 
prece j pomog l o i n sedaj so n a ­
s top i l e želje pa tud i potrebe, d o ­
pus t izkoristijo z a počitek, k a j t i 
človeški o r g a n i z e m , posebno z l e t i , 
to v edno bo l j po t rebu je . 

M n o g i so m n e n j a , d a s t em 
vprašanjem že vse preveč odlaša­
mo in da j ' - ' t r eba to čimprej u r e ­
d i t i . Te želje sc s t opn ju j e p r e d ­
v s e m ko se turistična sezona že 
prične in v i d i m o , k a k o člani i z 
d r u g i h k o l e k t i v o v odha ja j o na 
dopus t v svo je domove . 

S i n d i k a l n a organizacija p r e d l a ­
ga, da b i t u d i naše podjet je k u ­
p i l o svo j d o m . S tem p r e d l o g o m 
se s t r i n j a j o i n ga p o d p i r a j o t u d i 
s a m o u p r a v n i o r g a n i , dokončno pa 
bo m o r a l o t e m odločit i celotni 
k o l e k t i v . Ena v a r i a n t a je možnost 
n a k u p a hiše v D r a m i ju (10 sob '. 
M ležišči), k i b i b i l a ze lo p r i m e r ­
n a za naš k o l e k t i v . P r o b l e m p a 
je s a m o cena, k i se n a m z d i p r e ­

v i s o k a . S i c e r če b i se resno od l o ­
čili za nakup, bi se i s k a l o več 
možnosti v več k r a j i h ter si konč­
no /b ra l o tak ob j ek t , k i b i n a m 
vses t ransko us t r e za l . 

Resnično je e d i n i p r o b l e m , k a k o 
z b r a t i d o vo l j s reds tev za n a k u p 
d o m a . S k l e n j e n o je, naj se i z ved i ; 
m e d k o l e k t i v o m a n k e t a , s ka t e r o 
bodo člani odločili, a l i se gre v 
n a k u p in če se s t r i n j a j o z nači­
n o m z b i r a n j a p o t r e b n i h finančnih 
sredstev . V a n k e t i bo to j asno r a z -
člen jeno. 

P r e d nO pa to i z v edemo , b i člane 
k o l e k t i v a r a d i o p o z o r i l i , da b i 
n a m n a k u p las tnega počitniškega 
d o m a v bodoče b i s t v eno po c en i l 
d n e v n i p enz i on l e t o v a n j a za naše 
člane. C e p o m i s l i m o , da m o r a m o 
sedaj plačevati za eno poste l jo 
vsak d a n 1 2 0 0 s t a r i h d i n , bi l a h k o 
ta znesek d o t i r a l i za stroške p re ­
h r a n e in t ako bi b i l o l e tovan je 
omogočeno t u d i t i s t i m članom, k i 
prejemajo najnižje osebne d o ­
hodke . 

I O sind. o r g a n i z a c i j e 

P R A V I L N A REŠITEV 
K R I Ž A N K I : : S T . I L O G A Š K I H 
N O V I C 

1. Logaške nov i ce , 12. O l i m p i j a , 
13. L S , 14. V i n o , 15. N a r k o t i k , 17. 
R K , 18. R i o , 20. A r g o , 21. A a r , 23. 
S v e a , 24. O M , 25. O N O , 27. R a k , 
28. O T K , 29. K o r a b , 30. A o s t a . 
Z r e b je n a g r a d o d o d e l i l : 

1. Jernejčič A n t o n u , s t a v b n o 
pohištvo — 30,00 d i n . 

2. Tršar Tončki, s t a v b n o p o h i ­
štvo — 10,00 d i n . 

Logaške N O V I C E — Glasilo 
kolektiva Kombinata lesno pre­
delovalne industrije Logatec. 
Ureja uredniški odbor: ing. 
Anton Antičevič, dipl. ing. K u ­
di 1'ovši.č, dipl. ing. Mari ja 
Horvat, oec. Tatjana Leskovee, 
Marjan Lapanje, Jožica Pogn-
rciec, Olga Mibeve. Odgovorni 
urednik: Albin Cilk. T isk : Uč­
ne delavnice, Ljubljana, Beži­

grad 8 
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V O D O R A V N O : 

1. de jan je , izvršitev; 0. o d m e r ­
j a j o zaslužek, zato povzročajo 
spore in h u d o k r i ; 10. p t i ca , po­
pularna posebno n a M a r t i n o v o ; 
11. i m a m o ga v edno p r e m a l o ; 12. 
g i ban j e p t i c i n l e t a l ; 13. m e r s k a 
količina; 15. n i ga d o b r o v t i k a t i v 
v s a k o s t v a r ; 17. d o b i m o e n k r a t na 
d v e l e t i ; 18. starejši mož; 21. 
španski s p o l n i k ; '22. k r a j na V i s u ; 
24. nas l o v p o p u l a r n e p e sm i , s k a ­
te ro t u d i S l a d k o g o r s k a r e k l a m i r a 
svo j e p r o i z v o d e ; 25. združeni n a ­
r o d i . 

N A V P I Č N O : 

1. t is tega d n e ; 2. p r i i m e k s l a v ­
nega angleškega pisatelja g roz ­
l j i v k Bdgarja A l a n a ; 3 . moško 
i m e ; I. z d r a v i l n a Iravniška ras t ­
l i n a ; 5. letališče; (i. d r evesa , k a ­
t e r i h les u p o r a b l j a j o v T O ; 7. 
ameriško moško ime; B, popular­
na pasje i m e ; I I . po j av i se pred 
nas t opom a l i i z p i t o m ; K i . p r i p r a v a 
za brušenje kose ; 19. če; 2 0 . rast 
l i n a iz ka t e r e de la jo p l a t n o ; 21. 
e v r o p s k o p r v e n s t v o ; 23. z a d n j i 
dve črki abecede. 

»Zdrav d u h v zdravem telesu« 
SO i z r e k l i stari R i m l j a n i . Po t em 
r e k l u so se t ud i r a v n a l i . O s v a j a h u 
n a r o d je po t r ebova l močne in vse­
s t r a n s k o z d r a v e vojščake. 

K a j pa l jud j e 20. s to le t ja , l jud j e 
a t o m s k e dobe, dobe Vesoljskih po 
letov, a l i l u d i za n j i h v e l j a ta p r a ­
s tara , a ne p o z a b l j e n a m i s e l ? 

i n na j se ponav l j a j o i z le ta v leto. 
V letošnje športne preizkušnje so 
s o d n i k i , p o k a l i i n d i p l o m e na r ed . 
Delavci t e k m o v a l c i pa še u r i j o 
svo je sposobnos t i . C im m a s o v n e j -
si bo odziv na t e k m o v a n j i h , tem 
zanimivejše in vzodbudnejie bo 
dela na področju I p o rta d e l a v cev . 
T e k m o v a n j e v s t r e l j a n j u z zračno 

Delavske športne igre Logatca —1970 
Verjetno dandanašnji človek še 

b o l i kliče po z d r a v e m te lesu, saj 
m o d e r n o gospodar j en je zahteva 
vsak d a n več, v edno bo l j vse­
s t r a n s k o usposobljenega d e l a v c a 
za s t r o j e m za načrtovalno mizo . 
M o d e r n i ••Rimljani« se bo ju je jo z 
mečem z n a n j a i n t ako osva ja jo 
v edno več i n boljših d o b r i n za 
dandanašnji i n jutrišnji d a n . 

O b S S Loga tec je s k l e n i l naj b i 
preizkušali sposobnos t i te lesa i n 
d u h a tud i na t e k m o v a n j i h d e l a v ­
s k i h iger v s e d m i h športnih pano -
g a h : 

1. s t r e l j a n j u , 
2. v šahu, 
3. v košarki, 
•1. v o d b o j k i , 
5, v b a l i n a n j u , 
8, v m a l e m nogometu in 
7. smučanju. 
V s e h sedem t e k m o v a n j naj b i 

o d i g r a l i v le tu 1970. T e k m o v a n j a 
d e l a v c e v naj pos tane jo t r a d i c i o l n a 

puško je b i l o i z vedeno II. j u l i j a . 
V moški k o n k u r e n c i je o s v o j i l a 
prehodni p o k a l in p r vo mesto e k i ­
pa K i , i Logatec s 818 k r o g i , drugo 
mesto e k i p a Vzgo jnega z a v o d a s 
488 k rog i m tret je mesto e k i p a G G 
Logatec s l i l k r o g i . 

Posamično so b i l i najboljši: 
1. M i r o l i u p n i k z. 215 k r o g i , 
2. R u d i Camernik z 2 0 5 k r o g i , 
3 . Franc Santelj s I9i) k r o g i . 
Ženske posamično so se r a z v r ­

s t i l e t ako l e : 
1. I v a n k a Korenč, 
2. A n i c a C u k , 
3. J a n a S u h a d o l n i k . 
Ženske e k i p n o n iso tekmovale. 
T e k m o v a n j a v ostalih d i s c i p l i ­

n a h sledijo v j e s enskem i n z i m ­
s k e m času. P r e j e l i smo že neka j 
p r i j a v in kličemo še o s t a l i m sode­
l a v c e m , da se p r i j a v i j o z o l i m p i j ­
s k i m g e s l o m : »Važno je s o d e l o v a ­
t i ! « 

Franc G o d i n a 

Sk l ep i 4. seje delavskega 
sveta delovne organizacije 

1. D e l a v s k i svet pod je t ja je na 
podano poročilo predsednika p o ­
sebne s t r o k o v n e k o m i s i j e ( imeno ­
v a n a je b i l a na 3. r edn i se j i d e ­
l a v s k e g a sveta , dne 19. (i. 1970) za 
p o n o v n i pregled s p o r n i h n o r m na 
d e l o v n i ope ra c i j i 103 — montaža 
W C sedežev na stolček in 101 — 
montaža škarij n a stolček, v de­
l o v n i eno t i d r o b n o pohištvo odlo­
Čil, da to vprašanje reši v r o k u 
enega t edna d i r e k t o r tehničnega 
sek to r j a . O odločitvi je dolžan po 
dat i p i s m e n o poročilo glavnemu 
direktorju pod je t ja i n obves t i t i 
d e l a v s k i svet. 

2 . P o t r d i l je pos l o vno poročilo 
za 1. po l l e t j e 1970. 

3. D e l a v s k i svet pod je t ja je po­
trdil p r e d l o g s t r o k o v n e g a kolegi­
ja o spremembi 21. člena P r a v i l ­
n i k a o oblikovanju in delitvi oseb­
n i h d o h o d k o v , i n s i c e r : 

» Za d e l o v n a mes ta z dopolnil­
n i m količnikom na enoto p r o i z v o ­
da , k i je kot preg l ed v pog l a v ju 
D. točka I. in II. odločbe o klasi­
f i k a c i j i i n ka t e go r i z a c i j i d e l o v n i h 
mest c i t i r a n e g a p r a v i l n i k a , se do ­
loči število točk, t ako ko t je to 
določeno v t r e t j em o d s t a v k u tega 
člena, s t em da se r a z l i k a nad a l i 
pod p l a n i r a n o v r ednos t j o točke, 
k o l je navedeno v p r v i m ods tav ­
k u tega člena, brez preseganja 
n o r m pomnoži z d o p o l n i l n i m ko 
ličnikom 1,0 oz. 0,7 in prišteje a l i 
odšteje k tej osnovi.« 

T a sprememba s top i v v e l j a vo 
t ako j , i z va j a pa si! od I. j u l i j a 
1070 da l j e . 

I. P o t r d i l je p r a v i l , o n o r m a h . 
5. Z a v r n i l je odločbo o o s n o v n i 

ka t e go r i z a c i j i delovnih mes t ; za 
sp r e j em je poob las t i l p o s l o vn i o d ­
bor podjetja, 

(i. Z a v r n i l je predlog k o m i s i j i ; 
za nag ra j e van j e o povišanju toč­
kovne ocene z i d a r j u L, p l e s k a r j u 
I., mizarju I. i n vod j i režijske 
grupe . 

7. Z a v r n i l je p r ed l o g k o m . za 
nag ra j e van j e s tem, tla os tane 
vod ja s t r o j a za plastično p r eob l e ­
ko lesa še nada l j e v I X . ka t e go r i j i 
s točkovno oceno 520 točk. 

I, u k a n Janez , k i je r a zpo r e j en 
na d e l o v n o mesto vod j a s t r o j a za 
plastično p r eob l eko l esa se, po ­
tem k o bo o b r a t o v o d j a de l o vne 
enote — p l a s t i k a d o b i l us t r e zno 
-zamenjavo, r a z p o r e d i na d e l o v n o 
l ovno mesto m e h a n i k I. s točkov­
no oceno 1110 točk. 

N a novo sprejeti de lavec na 
de l o vno mesto »vodja s t r o j a za 
plastično p r eob l eko lesa« se po 
priUČltVl razporedi na d e l o vno 
mesto vodja Stroja za plastično 
p r e o b l e k o jesa II., k i je v X I I I . 
ka t ego r i j i s točkovno oceno 37(1 
točk. 

II. Pritožili A n t o n i j e Jeršič i z 
d e l o vne enote s t a v b n o pohištvo 
zoper s k l e p d i s c i p l i n s k e g a sodišča 
o povračilu odškodninskega z a ­
h t e v k a v s k u p i n v r ednos t i 180 no­
v i h d i n se ne ugod i . 

9. D e l a v s k i svet pod je t ja je n a 
pod lag i 121. i n 209. člena s ta tu ta 
pod je t ja odločil, da v s i člani k o ­
l e k t i v a , k i so p r ed u v e l j a v i t v i j o 
Temeljnega z a k o n a o d e l o v n i h 
razmerjih i/, leta 1069 p r e k i n i l i 
de lo pr i podjetju K L I Logatec , 
z a r a d i odsluženja vojaškega r o k a , 
z a r a d i šolanja in v d r u g i h o p r a ­
vičenih primerih ( p r ime r e ugo tov i 
k a d r o v s k a komis i j a ) i n so se nato 
v 30 d n e h po o p r a v l j e n i h dolžno­
s t i h ponovno z a p o s l i l i p r i l e n i 
pod je l jo, se j i m l u d i o m e n j e n a 
doba šteje za r a zne bon i te te (do­
datek za s ta lnost , za dolžino z a ­
pos l i t v e v K1,1 i t d ) , kol . da de la 
n iso p r e k i n i l i . V e n d a r se j i m l a k 
ČOS odsotnosti ne iteje V d e l o vno 
o z i r o m a zavarovalno dobo za pr i 
dobitev pokojninskega staleža. 

T a s k l e p s top i v v e l j a vo 31. j u ­
l i j a 1970. 


