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Merila Se niso dokon¢na o

Vtisi s seje Skupscine republiske skupnosti izobraZevanja

Iskanje enoinih osnov meril za financiranje dejavnosti
vzgojnih in izobraZevalnih zavodov je staro pravzaprav toliko
kot fo nase samoupravno telo. To iskanje ni niti lahko, niti
enostavno delo, Izredna obseZnost problematike mora po eni
strani ugoditi &rki zakona, po drugi strani oblikovati tako
perspektivno politiko, ki bo tezko merljivo dejavnost vzgoje
in izobrazevanja ovrednotila navzven in navznoter zasledu-
joé druibeno pomembnost, kvaliteto dela, specifi¢nost posa-
meznih podroéij itd, Tudi 10. seja republiSke skupséine izo-
brazevanja se je morala ustavljati ob Se nereSeni proble-
matiki ter se z vso odgovornostjo odlofati, saj je zacriavala
tempo in uspeSnost nasega letoSnjega vsakdanjika.

NajteZje je pravzaprav Ze za
Nami. Izkuinje dveh let ob za-
Bhanem in odgovornem defu iz-
VrSnega odbora s strekovnimi
Sluzbami pod vodstvom predsed-
hika Ludvika Zajca so pomagale
Zirzati ob gigantskem delu, ki je
V nasi praksi éisto novo in se zato

kako upira nasim spoznanjem.

ZA KVALITETO DELA
NAJMANJ TRI ODSTOTKE

Res in Zal — meril za kvalite-
to pedagoskega dela (8¢) nimamo,
Tudj ni izgledov, da bi se kmalu
dokopali do njih. KaZe, da je to
Pogojeno z naravo pedagofkega
dela samega. Tisti, ki dnevno oce-
Njujejo dmuge, se nikakor ne
Morejo odloditi, da bi tudi njih
Ocenjevali... Toda, ko v Soli »iz-

hne« ohdobje ocenjevanja,

—

Iz resolucije
Mednarodne federacije
$ol za starse

s in vzgojitelje
Permanentno izobraZevanje se
§e pedno pojmuje preozko kot po-

dalj§anje Solanja in ulenja. V te-
mnogih  posvetov se je

UNESCO odlotil za pojmovanje

rmanentnega oblikovanja ce-
tne ¢lovekove osebnosti. To ni
iamo permanentno obnavljanje
*hanja, ki ga mora obvladati so-
Qobni élovek, ampak tudi meneh-
o gpreminjanje Zivljenjskih po-
90jev, odnosov, moralnih in soci-
Bnih vrednost, filozofskih in re-
ioznih pojmovanj, ki postav-
jo pod vpralaj celo smisel Ziv-
Yenja. Zaradi tega opazamo pri
Mladini globok mered, ki vodi v
Memir, malodusnosi, revoltoj de-
uﬂkvenco, prostitucijo, samemor.
Ena bistvenih nalog perma-
tnege izobrazZevanja je $pod-
Uda zq individualno in koléktiv-
" rpzmifljanje za nenehno krea-
I'D‘no delo éloveka, njegovega mis-
Jenja, odnosov, vrednot v svetu,
;‘i se spreminja. DruZinska vzgoja
M izobraZevanje stariev imata po-
bno vlego © tem delu, ker je
Grysing mesto, kjer se od rojstva
Ulrok oblikuje v socialnih odno-

93 _ mednarodno izobrazeval-

leto; med drugim iudi poziv
»Zivljenjskosti pedagofkih me-

Hang

fg
k

“ednotak in kjer se sreduje z
i radia in televizije. DruZina
Mesto, kier najmodéneje vpliva-
nj ha orientacijo mladosinika.
€govo seksualno Zivljenje, izbiro
nerja.
na Mednarodno leto izgbraZevanja
2 bo tudi za nmafo organizecijo
o Tederacijo 1n za wvsakega od
iezmh élanovy v posameznih de-
h priloznost zo vodenje akcije
Oblasteh in organizacijah, pod-
Iebi_:“ tiskony in radijskimi ter te-
- tiskimi oddajami, da bi dru-
,tﬂs"? vzgoja star$ev postala se-
Uni  del ~ edukativnih progra-

U jeziku, misljenju, moralnih

udenci poprimejo. V tem grmu
titi zajéek za dvig kvalitete pe-
dagoskega dela tudi za prosveine
delavce, ¢e to priznamo ali ne.

No, na seji so letele besede
o tem letos Ze drugate kot lani.
Osnovna normalna kvaliteta je
zajeta ze v zelo pretehtanih me-
rilih za OD.’ Posebni uspehi niso
tako gosto posejani,

Salomonski sklep: fzobraZeval-
na skupnost LAHKO zagotovi v
svojem finanénem nadrtu sredstva
v vi§ini DO 3 odstotke skupnih
sredstev za kvaliteto dela pro-
svetnih delavcev. To »lahko« po-
meni: zavod dobi global sred-
stev, ki jih deli samoupravno po
svojih pravilnikih. Pri tem ima
dve moznosti: X — 3 odstotke ali
pa samo X. RSI pa bo dodala
osnovnemu globalu, ée se bo na-
teklo veé, kot je predvideno. Ka-
%e, da bo le vredno premisliti
v okviru vzgojnih zavodov samih,
ali je tako mozno dvigniti kvali-
teto pedagoskega dela. ' Samo-

upravljavei, naloga je formulira-

na!
35 ALI 12 NERAZVITIH OBCIN
Brezice, Cerknica, Hrastnik in
Velenje so izpadle s spiska neraz-
vitih cbéin, ker morajo porabiti
ve¢ kot 340 din (lani 300) na pre-
bivalea, ker je narodni dohodek
viji od 7000 din in ker vseeno

lahko dvignejo vse ostale postav-

ke obéinskega proratuna za -13
odstotkov, pa jim za Solstvo Ze
vedno ostane zadostna koli¢ina:
denarja.

Posebna dopolnilna sredstva za
%olstvo bo dobivalo torej 3e 35
obtin. Podpredsednik izvrinega
sveta SRS dr. France Hodevar je
opozoril, da je to — veliko, Res
je vprasanje nerazvitosti v Slove-
niji ob poprefnem nacionalnem
dohodku (bkrog 11.000) na prebi-
valea vse ybolj pereée. IS ga bo
v letofnjem letu sistemati¢no
proudil, Sedaj Ze vemo, da je po
jugoslovanskih merilih za neraz-
vitost takih obéin v Sloveniji
vendarle samo 12! Da pomagamo
razvoju Solstva v 35 obéinah, po-
meni izreden posluh za pomemb-
nost te dejavnosti,

Kar bo ostalo od namenjenih
110 milijonov za dopolnjevanje,
bo $lo za investicije najbolj po-
trebnim — dopolnjevanim obci-

" nam. Tako naj bi se vsaj delno

ublazil pritisk na najrevnejse in
(prevelika) uvidevnost do srednje
razvitih.

Burne dokaze proti takemu
sklepu so sprozile koroike ob¢éi-
ne, ki sodijo, da je nepravilno
&teti zbrana sredstva za investici-
je v celotno postavko za Solsivo.
Po svoje imajo prav. Radi bi od-
merili Solstvu &mveé. Ujeti so
v prostor in ¢as in nehote bodo
pomagali manj razvitim od sebe.
Njihov razvoj zato ne bo bistveno
pocasnejsi. Podpredsednik IS je
celp predlagal »rabuko« med raz-
vitimi in nerazvitimi, da se bodo
poimi hitreje razéistili, Predsed-
nik IO RSI Ludvik Zajc je zbra-
ne opozoril, da se ponafamo kot
pijani zmagovalei. Izsiljujejo v
interesu svojih ob¢in. Ob tem pa
Ravne z lanskim dohodkom sko-
raj 9000 din na prebivalca in go-
spodarsko ekspanzivno Novo me-
sto pozabljata, da ima Ormoza-
nec, Smaréan, Sentjuréan le ne-
kaj ¢ez 2000 din, pa tudi Zivi v
socialistiéni domovini in ni le
sam kriv, da nima ve¢...

MATURE SO DELOVNA
OBVEZNOST

Kljub priporoéilu IO RSI naj
bi ravnatelji srednjih 3ol bili tudi
aktivni pedagogi, to mnenje ni
bilo upoitevano v merilil:. Nekoé
bo o tem gotovo poirebno uteme-
ljenejse staliSée. Rekior univerze
predava, dekan itd. tudi. V sred-
nijih (in osnovnih) Solah pa smo
to koristno prakso opustili. Ali
kaZe to na izobrazbeni sestav, na
zbirokratiziran odnos, na (nejute-
meljeno in (ne)skodljivo toleran-
co? Kdo bi vedel. Taka je pat
(nekajletna) praksa, Sekcija za
srednje £olstvo je ni analizirala,
pomagala jo-je celo uzakoniti.

1300 — 1450 — 1600 — 1900 TOCK

Brez posebnih debat so bila
sprejeta merila za posebno in
visoko Solstvo in za vzgojno delo
v dijafkih demaovih,

Finanéni paért predvideva za
osebne dohodke prosvetnih delav-
cev v naslovu navedeno Stevilo
to¢k (totka je 1 din, 1300 za
srednjefolsko izobrazbo na niZji
stopnji, 1450 na predmetni stop-
nji). Opazen je premik v zadetni
postavki od 1200 (lani) na 1300
letos! .

Upodtevajot Se vsa ostala me-
rila je finanéni naért izkazal 9
milijonov  primanjkljaja. Tak
start je slaba garancija za"dobro
gospodarjenje. RSI je zato &rtala
znesek za nagrajevanje posebne
kvalitete dela, majékeno od8kr-
nila pri materialnih izdatkih in
raziirjeni dejavnosti. Sedaj je pot
jasna. Morda se bo nateklo vet
sredstev, morda za kanéek manj.
Korak naprej v oblikovanju meril
smo vendarle napravili. In 8e jih
bo treba. :

160 SOL V 100 LETIH

Zlobna formulacija pozablja
na skoraj 300 Solskih pala¢, zgra-

“publiske

jenih v_letih po vojni, pozablja
na skoraj .25 lani zgrajenih in
moderniziranih $ol, izraZa pa tudi
silno ljubezen in nepoteseno po-
trebo. Z 8 milijoni, kolikor jih je
za letos ostalo, lahko zgradimo
le end’ #olico, Komisija je pod
vodstvom poslanca Borisa Feldi-
na ugotovila, da potrebujemo naj-
manj 45 milijonov Ze letos, e
naj uposteyamo le prosnje za re-

'xéedne; Koliko pa je
takih, ki na pogado ne smejo niti

“pomisliti, ker so prerevni, da bi

spravili skup svoj delez?!

Zrasle so po zemlji slovenski
mogoc¢ne banke in razkosne pala-
te za socialno zavarovanje, nasa
ljuba PTT raste pod oblake, mar-
ket je lepdi od marketa, v cerk-
vah je centralna kurjava — ljud-
je, kako gospodarimo, kako se do-
govarjamo?! Od tam, kjer so Se
table slabe, ne moremo pric¢ako-
vati uspeinih. Morda ne veste, da
so $e razredi v mrtvasnicah, v
nekdanjih secirnicah, da v Solah
marsikje ni tekode vode in so
straniséa na Strbunk. Tudi tam
naj bi vzgojili »€loveka jasnega
pogleda in pondsnega fela« —

-samo, ali je to mogoce?

Joip Zagorc

REPUBLISKO POSVETOVANJE

problematiki

podalj¥anega bivanja ucencev
v osnovnih $olah v SR Hrvatski

V Zagrebu je bilo v dneh 9. in 10. februarja tl. posvetova-
nje hrvatskih prosveinih delaveev o problematiki podaljsa-
nega bivanja v osnovnih Solah. Priredil ga je »Zavod za una-
predjivanje osnovnog obrazovanja SR Hrvatske« v sodelo-
vanju z regionalnimi zavodi. Ker smo na tem podrodju s
hrvatskimi $olami in prosveinimi organi Ze doslej sodelovali,
smo kot gostje prisostvovali posvetovanju. Stevilna udeleZba
in aktivnost sodelujoéih je pokazala, kak$en pomen pripi-

sujejo tej obliki v

kovnih sluzbah, druzbeno politiéne skupnosti in organi

£olah prosvetni delavei na terenu in v stro-

obla-

sti ter najvisje strokovne institucije, kot so Pedagoska aka-
demija in Pedagoski oddelek filozofske fakultete.

Tematika posvetovanja je bi-
la: zbrati, izmenjati in urediti do-
sedanje izkuinje, povzeti teore-
tiéna spoznanja o tem delu, argu-
mentirati in kritiéno analizirati
vzgojno izobraZevalne rezullale,
jih popularizirati sirokovni in si-
roki javnosti in nakazali smerni-
ce za nadaljnjo fazo razvoja.

Program je vseboval referate
in koreferate ter razpravo o naj-
aktualnejdih problemih podaljsa-
nega bivanja in obisk nekaterih
Sol s podaljSanim bivanjem.

Iz razprav povzemamo nasled-
nje ugotovitve:

»Sardele in sadje« (prof. Igor PleSko, olje, 1969): % razstave v kranjskem Mestnem muzeju

Naloge nase Yolske: politike
v mednarodnem
izobraZevalnem: letu

Skupina za prosveto, kulturo
in znanost pri republidki konfe-
renci SZDL Slovenije je vosredo,
11. februarja letos sklicalairazgo-
vor o akeijah, ki naj bi jih: posa-
mezna strokovna drustva, ' usia-
nove in druZbene organizacije
imele v letu 1970 — mednarodnem
izobrazevalnem letu. Bil je to pr-
vi posvet v Sloveniji na to temo,
pri tem pa je bilo ugotovljeno, da
se pravzaprav vse naloge, ki jih
omenja resolucija generalni skup-
§¢ine ZdruZenih narodov, ujemajo
z nalogami, ki smo si jih ze za-
stavili sami.

Tako so predstavniki republi-
tkega sekretariata za prosveto in
kulturo, Zavoda za Solstvo, Zveze
prijateljev mladine in knjiZznih
zaloZb potrdili, da so prvenstveno
na vrsti zdaj sledeéa -vprasanja
nage sploine golske politike: poleg
materialnega statusa se bo potreb-
no lotiti vsebinskih vpraganj dela
vzgojno izobrazevalnih zavodov —
hitreje odpravljati slabe strani
osemletnega osnovnega Solanja (tu
je predvsem problem osipa), do-
kopati se Ze enkrat do metodolo-
gije planiranja potrebnih kadrov
v vzgojno izobraZevalnih zavodih
(kadrovskemu problemu smo do-
slej posveéali obéutno premalo
pozornosti): tu je dalje vprasanje
smotrnejiega usmerjanja in &ti-,
pendiranja posebej nadarjenih
udencev, vprafanje predSolske
vzgoje, podaljsarniega: bivanja, iz-
boljdanje pogojev &alanja vozadev,

brezplaénih Zolskih knjig itd. Vse
to 50 zares naloge, na katere Ze
nekaj casa opozarjajo odgovorni
dejavniki nag¢ Solske politike.
Clanica mednarodne federacije 3ol
za starie in vzgojitelje tov. Danica
Marionova pa je Se posebej opo-
zorila na akiualen problem poso-
dobljenja dela s starsi, ki bi mo-
ralo dobiti bolj sistematine, ko-
ordinirane in sodobne oblike.

Podaljsano bivanje udencev
pomeni vi%jo stopnjo v organiza-
ciji osnovne £ole, ker raziirja
vzgojno izobrazbeno dejavnost na
ves #olski dan in je nadaljnja
razvojna faza na poti do reformi-
rane $ole. Obenem pa pomeni pe-
dagosko in “socialno-zdravstveno
intervencijo druzbe v druzinah,
ki iz kakrsnihkoli vzrokov ne mo-
rejo opravljati svojih vzgojnih
nalog.

V zadnjih dveh letih se je ta
oblika zelo razmahnila po vseh
veciih sredidéih republike, a naj-
bolj v Zagrebu, kjer je v 52 go-
lah zajetih 10 % vseh udencev tj.
5430 otrok v 230 oddelkih (v Ljub-
ljani 16 %). Za to so izrabili prav
vse razpolozljive prostore in
mozZnosti. Z adaptacijami so ure-
dili nove kuhinje in jedilnice, bi-

Ocena seminarjev
za sindikalna vodstva

Na zadnji seji predsedstva re-
publiskega odbora sindikata de-
laveev druzbenih dejavnosti Slo-
venije (6. februarja 1970) sta pred-
sednik odbora Vinko Kastelic in
tainik Slavko Gréar podala oceno
seMinarjev za ¢lane ob¢inskih in
medobéinskih < vodstev = sindikata
delaveev druzbenih dejavnosti, ki
so bili zadnje dni januarja v Ra-
dovljici, Doleniskih toplicah in v
Dobrni. Na seminariih so bili za-
stopani vsj obéinski oziroma med-
ob¢inski odbori, razen iz Lenarta,
OrmoZa in Krikega, in to vedino-
ma po ved élanov; razveseljivo je,
da so med udelezenci prevlado-
vali mladi {judje. Teme preda-
vanj so zajele: organizacijo in me-
tode dela sindikatov, izboljsanje

medsebojnega sodelovanja, skrh
za ¢loveka, interpretacijo Katalo-
ga ipd. Zanimanje za predavanja
je 'hilo veliko, v razpravah pa so
novedali udeleZenci marsikatero
dobro idejo in sugestijo za delo
sindikalnih vodstev, v bodoce.
UdeleZzenei seminarjev bodo obi-
skovali osnovne organizacije sin-
dikata in posredovali delovne iz-
kusnje in napotke naprej.

Na seji predsedstva.so odobrili
%e dolocteno vsoto za prizadete
¢lane sindikata delavcev druzbe-
nih dejavnosti v Banjaluki, dota-
cijo drustvu univerziteinih uéite-
ljev v Ljubljani, dotacijo Zdrav-
stvenemu vestniku in za ureditev
poéitniskih hisic v Umagu,

valnice in igralnice, urejujejo pa
tudi zunanje povrsine in naprave
za rekreativne dejavnosti uden-
cev,

Zasluge za tak porast 3tevila
oddelkov imajo uditeljski kolek=
tivi in posamezni zelo aktivni
ravnatelji Sol, prosvetni delavci,
ki delajo v druzbeno politiénih
organih in svetih ter pedagoSka
sluzba., Nijihova prizadevanja je
podprla mestna skupécina.

Uredili in zagotovili so finan-
ciranje in to iz veé virov: sklada
za ofrofko varstvo, temeljne iz-
obraZevalne skupnosti, sklada za
socialno varstvo in proraduna
mesine skupscine. Starsi v glav-
nem prispevajo le za prehrano
otrok. V drugih mestih (na pri-
mer na Reki) pa tudi za reZijske
stroske.

Izvedeli smo, da so planirali
za leto 1970 za redno dejavnost
oddelkov milijardo S din. Z no-
vim £olskim letom pripravljajo
%= nadaljnjih 50—80 oddelkov,
kolikor jim bo dopuital prostor,
ki je pri tem edina ovira. Za
prihodnja leta radunajo, da bodo
lahko imeli v Zagrebu 500 oddel-
kov na vseh Solah, da bodo s tem
poskrbeli za slehernega otroka,
ki bo potreboval druZbeno pomoé
pri vzgoji. S tem bodo pa tudi
zmanjsevali osip ugencev.

VSESTRANSKA SKRB
NAJRAZLICNEJSIH ORGANOV

Presenetljivo je, da se v SR
Hrvatski ukvarjajo z vpraganji
podaljéanega bivanja v osnovni
soli celotni teami strokovnjakov
na vseh nivojih: Solska vodstva
in Solske svetovalne sluZbe, akti-
vi uciteljev-vodij oddelkov, akti-
vi ravnateljevy posebej organizi-
rani sveti za probleme podaljsa-
nega bivanja pri regionalnih za-
vodih PPS, pri republiskem zavo-
du pa je tudi poseben organ, za-
dolzen za Sirjenje in spremljanje
dela v oddelkih. Pri zagrebski te-
meljni izobraZevalni skupnosti je
ustanovljena posebna komisija,
ki pomaga Solam pri organizira-
nju podaljSanega bivanja. Poleg
njih sodeluje s Solami tudi so-
cialna in zdravstvena sluZba.

V Zagrebu deluje strokovno
moéan aktiv uéiteljev v PB, ki
se poglablja v organizacijska,
metodiéna in vzgojna vpradanja
in je pobudnik raznih akcij. Na
podlagi izku$enj je izdelal pred-
log normativa za obremenitev
uciteljev s ‘tedenskimi urami in
ceno pedagoske ure v PB. Svet
za prosveto pri mestni skup$éini
je sprejel zacasne normative in
je ocenil delo v PB kot teZje, ker
je teoretiéno Se neobdelano in ker
ima opraviti z neprilagojenimi
uéenci. Pedagoska ura je za 20 %
vitja kot ura pouka (pouk — 12,50
din, PB pa 15.00 din). S to razli-
ko Sola nabavija pripomocke za
delo v oddelkih in stimulira udéi-
telje z dodatkom od 100,00 do
150,00 din. Tako poskuSa prepre-
Cevati fluktuacijo uéiteljev in jih
pritegniti k poglabljanju v vzgoj-
na vprasanja,

Aktiv skrbi za strokovno iz-

popolnjevanje kadra in ravnate-

1jev. Prireja zadetne in nadalje-
valne seminarje in posvete z di-
rektorji 5o0l, na katerih preda-
vajo Solski pedagogi in psihologi,
ucitelji iz oddelkov in drugi stro-
kovnjaki za posamezna vprasanja
vzgoje in prostega ¢asa. Priprav-
lja hospitacije med oddelki in
ozje posvete med &Zolami in tudi
med posameznimi obmoé&ji v re-
publiki. Ug¢itelji in vodstva Zol
se zavedajo, da morajo opraviditi
velika financéna sredstva, ki jih
vlaga druzba' v vzgojo otrok v
oddelkih.

Sole se zavzemajo zato, da
bi prevzeli oddelke najboljdi udi-
telji. Prizadevajo si, da bi ime-
le ¢im ved homogenih oddelkov.
¢im manj pa kombiniranih, Mno-
gi predmetni uditelji delajo po
nekaj tedenskih ur z uéenci v PB.

. kjer lahko verificirajo svoje me-

(Nadaljevanje na 16. strani)
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Kako bomo samoupravo osvobodili
tehnokratizma in administrativnostt

Dileme ter tolmaenja, ki jih v zvezi z uresnifevanjem
stalis¢ XV, ustavnega amandmaja vse pogosteje srefujemo
in sliSimo prav v tem ¢asu, verjetno v vzgojno-izobraZeval-
nih zavodih niso tako aktualne in predvsem ne tako Steviléne
kot v gospodarskih in podobnih organizacijah, so pa prav go-
tovo tudi tu v doloéeni meri prisotne in ravno ta prisotnost
opozarja, da mora duh XV, amandmaja preiti v splodno za-
konodajo delovnih organizacij v tak#ni vsebini, zaradi kakrs-
ne je nastal, ne pa v vsebini, kot bi komu morda odgovar-

Jjala.

Da ge bomo razumeli Ze v sa-
mem zadetku, naj poudarim, da
je vsebina XV, ustavnega amand-
maja v Siroki samoupravni avto-
nomiji delovnih organizacij, ki ne
bo omejevana s prenekaterimi
predpisi ter dolo¢ili, temveé bodo
o njeni. obliki, ki naj. odgovarja
vsebini, lahko odloc¢ali delavei sa-
mi glede na obliko in wsebino
njihovega dela, pogoje, velikost
delovne -organizacije, dosedanjih
samoupravnih izkudenj itd, XV,
ustavni amandma vse to omogofa
in je prav zaradi pestrosti pogo-
jev, v katerih nastaja in se raz-
vija . samoupravni proces, tako
splofen, da ga ma drugi strani
prav zaradi te splodnosti ni tezko
tolmaéiti tudi drugade, kar pa
lahko gre seveda le na radun re-
sniénega razvoja samouprave,
Prav ob teh dveh moZnostih, ki
se lahko pojavljata ob tolmadenju
amandmaja, se pogosto pojavlja-
jo vprasanja, kaj prispeva k raz-
voju samoupravnega procesa in
kaj ne, kaksna oblika samouprav-
ne sheme je za delovno organiza-
cijo.napredna in primerna in ka-
tera me. itd, Ze pri sedanjih sa-
moupravnih izkuinjah lahko po-
vemo samo eno: napredno in per-
spektivno za razvoj delovne or-
ganizacije je samo tisto, kar je
tudi. samoupravng v pravem po-
menu besede; o tem ne more biti
ved razhajanj, v

~ Danes gotovo ni ve dvoma,
da samoupravljanje ni enostavna
izvriilna funkcija, ki jo poskusa
nekdo postaviti pred samouprav-
ne organe in o kateri je pregres-
no celo razpravljati, temvet je
postalo izraz zavestnih prizade-
vanj: vseh, ki jih zdruZuje delo.
Samoupravljanje ni sredstvo za
oblikovanje delovnega procesa, za
organizacijo delovnega postopka,
realizacijo sprejetih zamisli itd.
—"¥§ 1@ stvar vodilnih posamezni-
kév in organov; paé pa mora sa-
moupravljanje postati sredsivo za
oblikovanje odnosov med ljudmi
ter za ‘razreSevanje teh odnosov.
V tem smislu moramo razumeti
Sirino XV. amandmaja, ki dopu-
i¢a Sircko samostojnost pri razre-
fevanju notranjih vprasanj de-
lovnih organizacij. Doloé¢ila
amandmaja ne omejujejo samo-
upravljanja, »ki naj.bi bilo v ne-
kalsni krizi in ga je treba na ta
nac¢in resditi«, temveé¢ le odpirajo
moZnosti njegove popolne uvelja-
vitve. '

KJE SO HIBE V NASEM
SEDANJEM SAMOUPRAVNEM
SISTEMU

Vzgojno izobraZevalni zavodi,
ki bodo v okviru dopolnjene svo-
je zakonodaje omogodili delaveem
v polni meri izraziti upravljavske
pravice, bodo gotovo dosegli na-
men amandmaja. Predvsem je
treba opozortiti ob prilagajanju

sploénih aktov delovnih organiza-
cij, da hibe, ki so se pojavljale v
Samoupravnem procesu, ne . po-
menijo krize samoupravljanja,
temved je treba vzroke le-teh
iskati drugje, Hibe v sedanjem
samoupravnem procesu je treba
iskati predvsem v neprilagojeni
samoupravni shemi, nepravilno
razdeljenih kompetencah med po-
sameznimi organi, v neizpolnje-
vanju teh kompetenc, v neupo-
Stevanju samoupravnih sklepov
in ne nazadnje tudi v nesposob-
nosti odgovornih oseb, ki si po-
skusajo vzeli samoupravljanje v
zakup, ker bi jih v nasprotnem
primeru v celoti preraslo, Takine
tehnokratske tendence prihajajo
tudi pri tolmadenju ustavnega
amandmaja do izraza in njim
nasproti se bo mo¢ postaviti le s
sposobnimi ter kvalitetno orga-
niziranimi samoupravnimi organi,
kjer bo napredno mmenje ljudi
lahko prislo najbolj do izraza.

Sedanja samoupravna praksa
je pokazala, -da je precejien del
vzgojno-izobrazevalnih  zavodov
takinih, da bo samouprava v naj-
ved¢ji meri priSla do izraza, d&e
bodo vlogo sveta tudi v prihodnje
opravljali zbori delovnih skupno-
sti, Ce bi v takénih majhnih ko-
lektivih formirali nekajélanski
svet, bi le-ta ne mogel predstav-
ljati reprezentativnega ter .ucin-
kovitega samoupravnega telesa,
vedje Stevilo ¢lanov v takS$nem
svetu pa bi zajelo ¥e preteZni
del kolektiva (v nekem ostnutku
statuta stoji, da tvori Stevilo ¢&la-
nov sveta kar 74 % vseh é&lanov
kolektiva — v takem kolektivu
bi bilo primerneje voliti tiste, ki
bi v svet ne prisli); to pa pomeni,
da bomo samoupravo najnepo-
sredneje pribliZali ljudem, &e bo-
mo vse postavili pred najodgo-
vornejfe samoupravne funkeije.
Ta oblika neposredne samouprave
v manjiih kolektivih ima 3e fo
prednost, da se izognemo ostalim
oblikam neposredne samouprave,
kot so referendum, -informativni
zbori kolektiva itd.

V vedjih kolektivih, ki pa mo-
rajo Steti Ze vsaj mekaj deset &la-
nov, pa bo gotovo treba formi-
rati kvalitetne svete, ki bodo mo-
rali predstavljati resnifno samo-
upravno telo, éeprav ne bo sme-
lo obiti neposrednih oblik samo-
uprave celega kolektiva. Tudi v
tem primeru mora zbor delovne
skupnosti najti povsem doloéeno
samoupravno vlogo. V primerih,
ko kolektivi volijo svet, je potreb.
no trezno razmisliti, ali so volitve
in menjava é&lanov ob polovicl
mandatne dobe &%e smiselne ali
ne. Dosedanja praksa ni v tem
primoru odkrila .nobene posebne
kvalitete, imamo pa ob tem vrsto
golih formalnosti, ki &esto odvra-
¢ajo pozornost od bistvenih prob-
lemov.

NEKATERA ODSTOPANJA,
KI 8§ SAMOUPRAVO NIMAJO
NIC SKUPNEGA

Ce vlogo sveta lahko v dolo-
¢enih primerih zamenja zbor .de-
lovne skupnosti, pa bi verjetno v
vsakem primeru moral obstajati
nek kolektivni izvrsilni organ, ki
bi poleg individualnega izvriilne-
ga organa skrbel za izvrievanje
skilepov sveta ali pa opravljal tu-
di druge s statutom dolodene na-
loge. Prav v zvezi s tem kolektiv-
nim izvrsilnim organom nastopa
najveé¢ odstopanj, ki s samoupra-
vo nimajo prav ni¢ skupnega. V
solah so se Ze pojavili osnutki
statutov, ki tega organa sploh ne
predvidevajo. Takina samouprav-
na shema bo napravila iz sveta
le nek formalni organ, ki zaradi
sestave ter $tevilénosti ne bo mo-
gel biti dovolj hiter ter udinkovit,
ker se ne bo mogel sestajati za
vsako malenkost in pogostokrat.
V takem primeru bi vsa izvriilna
funkcija, s tem pa tudi vefina sa-
moupravnih pobud, presla na di-
rektorja, kar pa bi bilo vse prej
kot v smislu samouprave,

V .popolnem nasprotju s samo-
upravnimi principi: pa so vsa ti-
sta dolodila statutov, ki poobla-
séajo direktorja, da imenuje’ ko-
lektivni izvrdilni organ, da je av-

tomatiéno ¢lan izvriilnega . bega=

na in njegov predsednik, aliida
drugi posamezniki  avtomati¢no
postanejo ¢lani izvriilnih orga-
nov. Formiranje samoupravnih
teles po polaZaju posameznikov

je¢ v popolnem nasprotju s XV.

ustavnim amandmajem, ki po-
vsem nedvoummno pravi, da odgo-
varjajofe kolegijské (kolektivne)
izvriilne organe voli- delavski svet
ali njemu ustrezni organ uprav-
ljanja, Ao 3

Dosedanje izkuinje v samou-
pravijanju so jasno. pokazale, da
je velikokrat prisle do posamez-
nih konfliktov v delovnih orga-
nizacijah zaradi neopredeljenih
kompetenc samoupravnih = orga-
nov, zaradi neupodtevanja teh
pristojnosti ter zaradi neinformi-
ranosti v delovnih kolektivih,

Izpopolnjeni statuti bodo morali
precizneje opredeliti pristojnosti
posameznih orgamnov ter zaostriti
vprafanje .odgovornosti. Tega do=

slej marsikje ni bilo, ali pa je:

bilo v premajhni, meri, zato se-je

pod firmo-samouprave lahko:do=:

gajalo marsikaj, ne da-bi bil kdo
za to odgovoren,

Problematika obvesd¢anja v ko-
lektivih je vprafanje zase. Obve-
iéanje delavcev o vseh vprala-
njih poslovanja in dela delovne
organizacije je gotovo eno od
osnovnih pogojev za samouprav-
ljanje, V nekaterih statutih ni ni«
ti omenjeno, da imajo delavei
pravico biti obvedfeni o vsem,
kaj %ele to, da bi bilo precizira-
no, kdo in kako je dolZan obve-
scatl. Sistem obvescanja v delov-
nih organizacijah je treba izvesti
do vseh potankosti, da se v pri-
hodnje ne bodo ponavljali prime-
ri, ko kolektivi niso mogli zvedeti
tega, kaj jim izobraZevalna skup-
nost financira, kako, po katerih
kriterijih in normativih. Sodim,
da se za taksnim prikrivanjem
skriva izkljuéno interes posamez-
nikov, sicer bi obveitanje ne
smelo biti vpraSanje.

Ne domisljam si, da sem na-
itel vse pojave, na katere bo pri
usklajevanju notranje zakonoda-
je treba paziti; gotovo je to le del
vprasanj, menim pa, da so po-
‘membna in da so lahko velika
ovira ob prizadevanjih za razvoj
resniénih samoupravnih odnosov v
Solskih . kolektivih, Dosedanje iz~
“kuinje so prepri¢ljivo pokazale,
“da se lahko proti takinim in po-
- dobnim slabostim borimo le s po-
litiéno mocjo ter kvalitetno vse-
bino samoupravljanja, ki jo bo-
mo dosegli se z resniénim preno-
som upravljanja na kolektive, s
smiselnim izborom posameznih
oblik ter onemogofanjem prene-
katerih oblik in poskusov tehno-
kratskega upravljanja delovnih
organizacij. Kolikor bolj bodo de-
lovne organizacije uspele utrditi
in uveljaviti odgovarjajote samo-
upravne oblike, toliko manj bo
tehnokratizma, samovolje posa-
‘meznikov itd. Prav sedaj, ob

usklajevanju statutov in drugih ¢

splodnih aktov z aktualnimi spre-
membami v temeljni zakonodaji,
je najbolj ugoden ter politi¢no
dozorel trenutek, da se oblikuje,
kolikor se da, demokratiéna ter
samoupravi odgovarjajoda shema
upravljanja, vsebinsko pa se bo
moral sistem krepiti ter izpopol-
njevati in predvsem druZbeno-
politiéno utrjevati v vsem svojem
nadalnjem razvoju, zakaj wseh
pomanjkljivosti ni mogote odpra-
viti na en mah, 5
ZDRAVKO PIVK
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Delovna skupnost
doma Dusana Remiha

razpisuje

Koéevje

v smislu 32, &lena statuta zavoda delovno mesto

RAVNATELJA
Razpisni pogoji:

Kandidat mora imeti visoko ali vijo izobrazbo pro-
svetne stroke in 5 let vzgojno-izobraZevalne prakse ali
da si to izobrazbo pridobiva v smislu 60, ¢lena Zakona

o srednjem BSolstvu
valne prakse.

in da ima 10 let vzgojno-izobraZe-

Profnjo je treba poslati na delovno skupnost doma Dusana
Remiha, Kodevie do 28. II 1970. - :
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1Z DEJAVNOSTI SINDIKATA

Poro¢ilo o uresni¢evanju

programa RO

sindikata de-

lavcev druzbenih dejavnosti

(september 1968 —
(Nadaljevanje)

Pododbor za #olstvo je raz-
pravljal o osnutku zakona o©
spremembah in dopolnitvah za-
kona o osnovni Soli, s katerim
je bila med drugim predvidena
ponovna uvedba popravnih iz-
pitov v osnovnih Solah, direk-
torje pa naj bi po noveli zakona
imenovale obéinske skupicine.
Pododbor se z omenjenima spre-
membama ni strinjal, ker je
menil, da so vzroki za premajh-
no uéinkovitost osnovne Bole
globlji (uéni naérti, togost v or-
ganizaciji in metodah uéno-
vzgojnega dela, materialne raz-
mere itd) in da je uvedba po-
pravnih izpitov dokaj enostran-
ski in prakticisti’en ukrep, ki
ne zagotavlja izboljdanja rezul-
tatov. Po mnenju pododbora se
niso spremenile razmere, v ka-
terih smo ‘pred leti (ob reformi
osnovne #ole) odpravili poprav-
ne izpite, in zato jih ni mogode
ponovno uvesti brez globlje
strokovne utemeljitve. Pododbor
je izrazil resne pomisleke, glede
uvajanja Sestdnevnega dopolnil-
nega pouka popravnimi
izpiti. Taka oblika pomoé¢i ni
smotrna, saj v tem &asu ni mo-
gote kvalitetno obdelati najpo-
membnejsih poglavij une sno-
vi; 11 do 14-letni otroci ne mo-
rejo slediti 4 do 5 ur dnevno
snovi istega predmeta, zlasti ker
gre za Sibke udence.

Pododbor se tudi ni strinjal,
da naj bi ravnatelje osnovnih
8ol imenovale obé¢inske skupddi-
ne, Menil je, da je to neupravi-
dena nezaupnica samoupravlja-
nju na tem podrodju, zlasti e
zato, ker nimamo analiz, kateri
tipi¢ni pojavi narekujejo spre-
membo naéina imenovanja rav-
nateljev in na kaj je mogode
opirati trditev, da bi novi na-
¢in zagotovil boljge kadrovanje.

Mnenja pododbora za Zolstvo
o zakonu o spremembah in do-
polnitvah zakona o osnovni Soli
so bila objavljena v »Prosvet-
nem delaveuw, poslana pa so
bila skup#éini SR Slovenije, iz-
vrinemu svetu in sekretariatu
za prosveto in kulturo. Pri spre-
jemanju zakona mnenja podod-
bora niso dobila zadostne pod-
pore in tako so bile omenjene
spremembe zakona o osnovni
foll 'sprejete.

. Pododbor je nadalje razprav-
ljal tudi o osnutku zakona o
spremembah in dopolnitvah za-
kona o prosvetno-pedagogki
sluzbi. Clani pododbora so raz-
élenili vzroke za premajhno
uéinkovitost prosvetno-pedago-
$ke sluzbe in ugotovili, da so ti
predvsem v njeni predibki stro-
kotni ravni, v preveliki raz-
drobljenosti in njeném nestabil-
nem materialnem poloZaju, ne
pa v sedanji samoupravni za-
snovi te slufbe. Menili so, da s
predlagano spremembo statusa
prosvetno-pedagoske sluibe iz
samoupravnega v upravni zavod
niso dana zadostna zagotovila,
da bi strokovnost in uéinkovi-
tost pedagolke sluZbe okrepili.

september 1969)

Zato se je pododbor za Zolstvo
v svojih staliséih o prosvetno-
pedagodki sluzbi izrekel proti
temu, da bi prosvetno-pedago:
gko sluzbo spremenili v upravni
zavod. Prepritan je bil namreé,
da bi bilo delo v taksni sluzbi
za dobre strokovnjake — sveto-
valce e manj privlaéno kot do-
slej, To pa pomeni, da bi lahko
ostalo vpraianje kvalitetnih
kadrov Ze naprej perede. Zato jé
bil pododbor mnenja, da je smo*
trno, ¢e se prosvetno-pedagoika
sluzba s svojo dejavnostio né-
posredno povezuje z izob
valnimi skupnostmi. Le-te §0
zaradi svoje funkcije In odgo-
vornosti na vzgojno-izobrazeval-
nem podroéju zainteresirane Z8
najvedje moZne uéno-vzgojne
uspehe in hkrati za &mboll
uéinkovito strokovno-pedagosko
sluzbo. Pododbor pa se je stri-
njal, da naj bo prosvetno-peda-
goska sluzba organizirana kot
enoten in samostojen republiskl
zavod, zato da bo mogode
toviti programsko in

losko enotnost sluZbe. Prav tako
je podprl dolotila, ki govoriio
o zaostritvi pogojev za pedago”
§ke svetovalce.

Stalis¢a pododbora za Solstvo
o prosvetno-pedagoski sluZbi .s0
bila raziofena na skupni sejl
odborov za #olstve kulturno-
prosvetnega zbora skupiéine SR
Slovenije in na seji kulturno*
prosvetnega zbora skupiéine. Se
pred sejo zbora so predstavnikl
pododbora za #olstvo razprave
ljali o predvidenih spremem
organizacije prosvetno-pedage
ke slube s predsednikom kul*
turno-prosvetnega zbora skup®
i¢ine SR Slovenije. Staliice
pododbora o organizaciji pro-
svetno-pedagoike sluZzbe kljub
podpori nekaterih poslancev na
seji zbora ni dobilo potrebne
vedine, v veliki meri tudi zato,
ker je kulturno-prosvetni zbof
nadelno stalifde o “organizacijl
prosvetno-pedagoike sluzbe
sprejel %e v letu 1968, torej %€
pred pripravo osnutka spremem-
be zakona.

Prav tako je pododbor 28
Solstvo razpravljal o predlogu #
izdajo zakona o centrih za jzo
braZevanje delaveev, delavs
univerzah in drugih organizacl
jah, ki se ukvarjajo z izobrafe-
vanjem odraslih, V celoti
podprl zamisel za izdajo zako*
na in se strinjal z nadeli, na ka*
terih naj bi zakon temeljil
Predstavnik pododbora je §
tem v zvezi sodeloval v razpra®
vi na seji odbora za Solstvo kul*
turnoprosvetnega zbora skup”
§¢ine SR Slovenije. Pododbor bo
razpravljal tudi o osnutku ome*
njenega zakona.

V skladu s staligi, ki sta Jib
sprejela predsedstvo in podod”
bor za Solstvo v zvezl s
gano spremembo pri imenovd*
nju ravnateljev osnovnih #ol iP
na podlagi ocen in stalidé re*
publiskega odbora o samouprav

(Nadaljevanje na 3. strani)
—
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Solska socialna sluzba
v krajevni skupnosti

Danaénja %ola odpira vrata navzven in iS¥e sodelovanja
% obéani posredno po druzbenem Solskem okolju, Z dobrim
vzgojno-izobraZzevalnim delom, z javnimi nastopl udencev na
raznih prireditvah, z manifestacijami, s proslavami in aka-
demijami, razstavami fer Se z drugimi dejavnostml, priteg-

nejo ucéenci pozornost in

zanimanje odgovornih druZbenih

delaveev, starev in ostalih obéanov Solskega okolifa v kra-
jevni skupnosti. Le e ti poznajo delo Jole, so ji pripravljeni
tudi pomagati in z njo sodelovati, zlasti na bogatem podrodju
svobodnih dejavnosti, in ji nuditi pomoé pri organiziranem
prostem ¢asu, ns primer v poditnicah pri organizaciji leto-

vanja in taborjenja.

8ol; ima zelo odgovorne in ob-
sesne naloge pri svojem uéno-
vzgojnem Procesu. Ker pa ji to
delo dostikrat oteZujejo 8e raz-
ni socialnoekonomski, zdravstve-
nmi in drugi problemi uédencev,
katerih vzrok je neurejenost
njihovih druZin, si je Sola po-
stavila v pomoé Solsko socialno
sluzbo, In tudi na tem obseinem
podrod¢ju ie druZzbeno Solsko oko-
lje lahko Soli pomodnik in sveto
valec, ¢e ji pomaga pri urejanju
in sapiranju véasih zelo zamota-
nih in tezkih primerov uéencev
in- njihovih druzin.

Statut ole doloc¢a 3olski social-
ni sluZbi, da nenehno skrbi za
zdrav telesni in dudevni razvoj
socialno Sibkih otrok ter da skrbi
za zboljganje njihovih uénih in
vzgojnih uspehov. Nekatere pri-
mere uspesno reSuje Ze s sodelo
vanjem Solskih pedago$kih de-

lavcev, z upravo Sole in starSi.
Velkrat pa jl je potrebna Birsa
druZzbeng pomo¢ zunaj Sole v ob-
modéju ene ali veé krajevnih
skupnosti Solskega okolida.

Ko v zadetku £&olskega leta
Solski socialni deliyvee ugotovi
socialno stanje udencev na goli
in pripravi potrebno obrazloZitev,
posreduje to dokumentacijo tudi
socialni komis{ji v krajevni
skupnosti. Le é&e so seznanjeni
s takimi problemi, so ji priprav-
ljeni tudi pomagatl.

V svete krajevnih skupnosti
oziroma v njihove socialno-
zdravstvene komisije so vkljudeni
tudi ¢lani raznih krajevnih, druz-
benopolitiénih organizacij, ki se
ukvarjajo s socialnimj problemi
otrok in njihovih druZin. Te or-
ganizacije so: DPM, REK, ZB,
SZDL in LMS,

-~ OBCINSKIMI OKGANI -

Solski socialni delavec, ki“je

tesno povezan z upravo krajevne
skupnosti in pozna delovno po-
drodje njenega sveta, posebno Se
delo socialno-zdravstvene komi-
sije(komisije za varstvo otrok in
druZine), in z njo sodeluje, bo
imel delo znatno olajiano, poseb-
no pri_odkrivanju in saniranju
soclalno-ekonomske in = vzgojne
ogroZenosti  prizadetih = Solskih
otrok in njihovih druZin. Ti sveti
in komisije s0 po svojih statutih
in delovnih naértih zadolZeni, da
sodelujejo s Solami pri reSevanju
omenjene problematike. ;
Krajevna skupnost lahko kli¢e
na odgovornost starde, ki zane-
marjajo roditeljske dolZnosti.
Prav krajevna skupnost je tista,
ki bo lahko nudila najhitrejo
materialno  ali denarno pomoé
gocialno sibkim uéencem oziroma
njihovim druZinam. Clani komi-
sij krajevnih skupnostl najbolje

poznajo razmere in potrebe dru-.

Zin iz svojega okolila.

Kadar je potrebno, lahko kra-
jevna skupnost podpre zahteve i
predloge Sole oziroma Solske so-
clalne sluzbe, ko t4 potrebuje
pomod odgovornih obdinskih or-
ganov, posebno obéinskega cen-
tra za socialno delo alj tajnistva

KORISTNO SODELOVANJE Z -

za notranje zadeve in njegovih
organov ali tudi sodid¢éa in dru-
gih. Pogosto najde tu lahko tudi
podatke o druzinskih odnosih, saj
je znano, da dobri medsebojni
odnosi dobro vplivajo na zdravo
rast otroske osebnosti, slabi od-
nosi pa so najpogosteje wzrok
vzgojne in uéne problemati¢nosti
uéencev. :

Na 3Solah imamg ‘tudi pionirske
starefinske svete, ki so lahko
vaing oblika povezovanja Sole z
njenim -okoljem. Delujejo kot
komisije krajevnih organizacij
DPM, V' pionirske staredinske
svete " s0 vkljudeni pedagogi,
predvsem kot mentorji B8olskih
organizacij in drustev, ter stardi
in zastopniki druZbenopolitiénih
organizacij kraja. Zato so ti sveti
lahko vaZen wusklajevalec in
usmerjevalec vsega zunajsolske-
ga dela uéencev.

Na sejah plonirskih starefin-
skih svetov pogosto obravnavajo
in reSujejo tudi soclalne proble-
me Solskih otrok, npr. finanéno
pomoé¢, usmerjanje v poklie, za-
posloyanje in drugo.

Pri vodstvu raznih krozkov ali
Solskih drustev se lahko posa-
mezni obéani vkljudujejo v sol-
sko delo pionirjev, Na ta nadin
Sol pomagajo, obenem pa nehote
seznanjajo Sirfe zaledje s Solski-
mi problemi. Pri tem delu je
zopet potrebna Solska socialna
sluZba. Njena naloga je, da po in-
teresu vkljuéuje v svobodne de-
javnosti socialno ogroZene uden-
ce, Pri svobodnih dejavnostih si
udenci izbirajo tisto delo, ki jih
najbolj veseli, Prav tu imamo
moZnosti, da v udencih poglablja~

—— =

mo in razvijamo njlhove sposob-
nosti ter jih tako pripravljamo
na prihodnje poklice in samo-
upravljanje. Ti uéenci s¢ morajo
namred pogosto zaposliti Ze po
kon¢ani osnovni Soli, ker nimajo
drugih moZnosti in le redko na-
dajujejo solanje.

SKRB ZA ZDRAVJE SOCIALNO
SIBKIH UCENCEV

Tudl zdravstvena skrb za so-
cialno Bibke ulence je zelo po-
membna, na primer vkliudevanje
v 3portna drudtva, v poditniska
in dnevna letovanja, taborjenja
itd,, ker #ive ti ufenci navadno
v slabih stanovanjskih pogojih,
Pri tem delu nam je zopet drago-
cena obfanov oziroma
krajevnih druZbenih organizacij,

Osnovnofolski uéenci prejemajo
v 8oli Solske malice in na veéini
Sol tudi Ze tople opoldanske ob-
roke — kosila, Tam pa, kier tega

nimajo, smo dolZni zanje poskr« pomod

beti. V sodelovanju Solske social-
ne sluZbe z odgovornimi krajev-
nimi dejavniki ter tamkajdnjimi
zdravstvenimi delavel izvedemo
zd;xj-am\';gfmbmkete in analize in

emo ne predloge ustrez
ni ob¢inski sluZbi.

Posebno dolZnost pa imga #ol-
ska socialna sluZba, da vkljudi v
Solsko prehrano, de jo v Soli %e
imajo, vse socialnoekonomsko ali
zdravstveno &ibke udence. Ce ti
ne zmorejo celotnega prispevka
za prehrano, jlm mora preskrbeti
potrebna denarna sredstva od ob-
&ine, Tudi tu sodeluje s socialno-
zdravstveno komisijo krajevne
skupnosti. = Krajevna = skupnost
podpre mnenja in predloge Solske
socialne sluzbe., Najsiromasnejsi

uéenci dobivajo prehrano tudi
brezplaéno iz sredstev obdinskedd
sklada za soclalno varstvo,

Bolska socialna sluba lahko
sodeluje s krajevno skuw
tudi pri gradnji Solskin igrise i9
rekreacijskih prostorov, T{ pro*
stori so najpotrebnejsi tistim
udencem, ki doma nimajo teh p®
gojev. V skladu z urbanisti¢nim
naértom in v mejah #1
moZnost] podpira krajevna skup”
nost take predloge ¥ole, ki jih 8

skupnost Soli svetovalec all
izvajalec del. '

Solska soclalna sluzba vodi tudd
skrb z mladoletne ke
Pri odkrivanju prestopkov in ¥
kanju vzrokov za prestopke P
sameznikov ali skupin udenceVs
ki so jih privedli do takih dejan
ji je krajevna skupnost v

Za dufevno in telesno man!
razvite ali defektne uéence
Solska socialna slufba de v 0
poskrbeti. V stikih s kmm
vila, Ker dostikrat starsj sami 8¢
prijavijo takih otrok, jih je treds
poiskati. Nato jih mora
socialna slufbg napotiti v
ve ali ukreniti vse, kar

je P&
trebno, in o tem obvestiti ustre®
ne organe.

Solska socialng sluzba se
varja tudi z vpradanjem teh
ne ogrofenosti in zadkite
udencev. Vzgojno ogrozenost
vzrodajo najvedkrat drull
nesoglasja, kot so: prepiri.

@
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lianju v drufbenih dejavnostih
{skupna plenarna seja republi-
Skega sveta Zveze sindikatov
Slovenije 30. 5. 1968) so pred-
Stavniki republiSkega odbora
Sodelovali v skupiéinski raz-
Pravi o predlogu za spremembo
Zakona o srednjem  Solstvu in
Zakona o usposabljanju otrok
in mladoletnikov z motnjami v
lelesnem in duSevnem razvoju.
tem predlogu naj bi tudi
Tavnatelje srednijih &ol in poseb-
hih 50l imenovale obéinske
skups$¢ine oziroma ustanovitelii.
Stalis¢a sindikata so bila pojas-
Njena na seji odbora za vzgojo
In izobraZevanje republiikega
Zhora skups¢ine SR Slovenije,
Rato pa so bila na #eljo poslan-
Cev v pismeni obliki poslana
Vsem poslancem republi$kega in
ulturno-prosvetnega zbora,

V stalis¢ih je bilo zlasti po-
Udarjeno, da nimamo analiz v
Valifikacijski sestavi ravnate-
lev, o njihovem stazu, druzbe-
Bo-politiénih  kvalifikacijah  in
Usebnih kvalitetah, ki so potreb-
Ne za vodenje. Prav tako nima-
Mo analiz o tem, Kateri tipi¢ni
Bojavi narekujejo spremembo
Na¢ina imenovanja ravnateljev
N na kaj je mogofe opirati tr-
itey (dano v obrazlozitvi k os-
Dutky predloga za spremembo
2akona), da bo novi nadin ime-
Novanja zagotovil boljfe kadro-
Vanje. Zato je bilo v stalis¢ih
tudi predlagano, da bi predlaga-
telj zakona pred nadaljevanjem
Postopka v skupiéini in pred
vno razpravo predloZil raz-
Skavo, ki bi s sociologkih, psi-
oloikih, politiénih, formalno
Pravnih in drugih vidikov raz-
lenila problematiko usposob-
Jenosti vavnateljev in proble-
Matiko, ki se je pokazala v zve-

_z dosedanjim kadrovanjem
%2iroma postopki za imenova-
Uja. Izraeno je bilo mnenje,
4a bi bilo Zele na podlagi take
Analize mogode predvideti ukre-
Pe in ugotaviti, ali je povetano
Dps:o_r_vanje druzbeno-politiénih
Stupnosti utemelieno ali ne ozi-
& ma ali niso morda primernej-
! drugaéni naédini za izboljsa-
‘,TE‘ uéinkovitosti dela ravnate-
4 in drugih vodilnih delavcev

folah.

§ V skupiéini so deloma upo-
tevali pomisleke in predloge
Sindikatov. Sklenili pa so, da naj
Dostopek v skupitini tede nor-
Malno, ob tem pa naj*se pri-

PROSVETNI DELAVEC

vaskih Sol?

Nekaj misli o podeZelskih Solah in njihovem kadru

Tu pa tam se pojavi v nafem casopisju bezen zapis o
‘vaskih Solah ter uciteljih, ki tu delajo, Tudi po radiu smo
ze slifali nekaj o tem. Menim, da se oblikuje neko stalisée,
da je podeZelska — zlasti pa vadka Sola drugovrstne kako-
vosti, vzroki za to pa so slab¥i materialni pogoji in slabia
kadrovska zasedba. Pravijo, da odhajajo bolj8i kadri v mesta
in vet¢je centre, na podezelju pa ostanejo slabdi, manj spo-

Take trditve nas silijo k raz-
misljanju. Danes mames¢ajo uéne
mot¢i po (formalnih) razpisih pro-
stih delovnih mest, V centre se
prijavljajo torej samo tisti, ki so-
dijo o sebi, da so boljsi, na pode-
Zelje pa oni, ki se imajo za slab-
§e. Do danes namre¢ ni drugih
meril kot po zakonu zahtevana
strokovna izobrazba. Kako, da
nekateri vaski uéitelji ne najde-
jo poti v centre? Verjeino, da se
zasedajo delovna mesta v centrih
po posebnih merilih, ki pa ne te-
meljijo na izbiri po veéji strokov-
ni sposobnosti.

Zanimiva bi bila statistiéna

- primerjava dana3njega stanja s
stanjem pred desetimi ali petnaj-
stimi leti, ki bi pokazala, kaksna
je bila popre®na starost podeZel-
skih uéiteljev takrat in kaksna je
danes, hkrati pa bi kazalo ugo-
toviti to stanje v vedjih centrih
in mestih. Ker takih podatkov
nimam, lahko ugotavljam samo
po poznavanju razmer, da so gs-
nes v mestih mlajsi kadri, na po-
dezelju — zlasti v vaseh — pa
starejsi. (Da je pri$lo v tem d&asu
do 3e vetje feminizacije v pro-
sveti, je splofno znano, znani so
tudi vzroki in vzgojne posledice
ter morebiti zastradujoce slabi
uéni uspehi). V prejénjem obdob-
ju pa je bilo nasprotno. Zakaj?

Administrativno premescéanje
uénega osebja je bilo v dolote-
nem smislu tudi pozitivno (ne sa-
mo takrat): ni dopu&éalo, da bi
nekdo obsedel in stagniral veé
desetletij nekje v hribih, ampak
se je z leti pomikal na boljsa
sluzbena mesta, na njegovo me-
sto pa so prisli mladi, ki so se
nadejali, da bodo ¢ez nekaj let
deleZni enake ugodnosti,

Morebiti je tedaj sposobnost
res odigrala doloteno vlogo! Da-
nes ‘tega ni-veé, Mladi v hribe
ne marajo, ker se upravi¢ene bo-
je, da jih'"ne bodo mogli veé za-
pustiti, zlasti $¢,' ¥ si ‘ustvarijo
druzino, ki jim #e zmanjsa moz-
nost odhoda v mesto. (Tako Ze
marsikje »madijox po vaseh 2z
upokojenci, éeprav razrednih uéi-
teliev e mne manjka in se jih
prijavlija na boljsa mesta soraz-
merno veliko).

Po kaksnem kljuéu namedajo
zadnja leta v centre zatetnike
oziroma mlajie kadre?

Naj navedem tri primere, ki
so splo$no znani in formalno za-
dostijo zakonskim predpisom:

1. Namestitev za doloCen ¢€as.
Na tako mesto se javi, kdor je
brez zaposlitve, ali pa tisti, ko-
mur je bilo pridepetano, da se bo
to delovno razmerje spremenilo v
delovno razmerje za nedoloden
cas.

2. Name#¢anje $tipendistov.

3. Interno premescéanje s po-
druZnice na centralno Solo —

Tavi ustrezna analiza.

brez razpisa, kar lahko v¢asih

izvede samo Sola, ki ima malo
podruznic.

Ce si omislimo Ze druge naci-
ne kadrovanja, Ze po navedenih
treh primerih lahko sklepamo,
da miso v mestih najboljsi, na po-
deZelju pa slabsi ucitelji. Ne po-
znamo primera, da bi koga zaradi
manjde sposobnosti premestili iz
mesta, na podezelje, niti da bi
sposobnega iz vasi premestili v
center. Kot v gospodarstvu, tako
tudi v ¥olstvu me bi mogli trditi,
da so delovna (tudi vodilna!) me-
sta zasedena izkljuéno po spo-
sobnosti. Logi¢no pa je, da bi tez-
ko pricakovali po dvajsetih letih
»kacurjevanja« vaskega uéitelja
Se tisto proznost in korak s ¢a-
som, ki je nujno potreben, za kar
se pa mestnemu ucitelju ni po-
trebno posebej truditi.

Vprasajmo se 3e, ali je samo
strah, da ostane za vedno v hri-

- Zakaj se ucitelji branijo

so status teZjih delovnih mest od-
pravili, dodatek za kombinirani
pouk zniZali na 30 ali 40 dinarjev,
z ostankom (torej z veéjim de-
lom!v ta namen dobljenih sred-
stev pa dvigajo popreéje OD vsem
élanom kolektiva, Drugje so po-
sebno ofkodovani uéitelji, ki mo-
rajo zaradi znataja dela delati
tudi ¢ez 40 nadur mese¢no (celo-
dnevni pouk), a so za to kaj skro-
mno nagrajeni, ¢eprav temeljna
izobrazevalnd skupnost tudi te
pedagoske ure enako plaga kot
ostale. Poleg tega je na vasi samo
na videz refeno stanovanjsko
vprafanje prosvetnih delaveev,
saj bivajo v slabih stanovanjih
razpadajoéih Solskih zgradb, v
katere ni ‘bilo dvajset let prak-
ti¢no ni¢ investirano in rabijo e
danes svojemu osnovnemu na-
menu prav po zaslugi stanoval-
cev, ki skrbijo zanje pa¢ kolikor

Skupina miladih planincev (foto: Silvoe Kristan)

bih, vzrok, da se uditelji branijo
vaskih in podeZelskih $ol. Me-
nim, da so tu Se €isto materialni
razlogi. Stimulacija za teZje de-
lovne pogoje in odmaknjenost od
kulturne in strokovne hrane je
premajhna, ¢esto pa so osebni do-
hodki podezelskega uéitelja nizji
kot mestnega, ker Zivi v revnejsi
obéind. j

Po merilih republidke izobra-
#evalne skupnosti, ki naj jih iz-
vajajo temeljne izobraZevalne
skupnosti, se sicer prizanava za
kombinirani pouk in tezje delov-
ne pogoje 15 % vet sredstev, V
praksi pa se ta denar v dobrsni
meri izgubi, preden pride do onih,
ki jim je bil namenjen, Ker od-
lota o notranji delitvi kolektiv
Sole, kjer Steviléno previadujejo
ucitelji iz centralne Sole, ki se
borijo za ¢im visje osebne dohod-
ke, ostane za vaSke uditelje od
namensko dodeljenih sredstev le
borna milo$é¢ina, Kaj pomeni npr,
deset starih tisofakov za kombi-
nirani pouk in tezko mesto v kra-
ju, ki mima niti ene avtobusne
zveze, in stane en prevoz po na-
ro¢ilu do avtobusne postaje dva
stara tisotaka? Ta denar uéitelj
centralne $ole mimogrede zasluZi
za nekaj honorarnih ur. Ponekod

b —
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Eﬁholi?,em, prefustnistvo itd. Ta-
sle probleme ho Solska socialna
suiha sanirala ali refevala po-
g;‘&'ino s krajevno patronazno
UZho v povezavi z vsemi dejav-
1 v krajevnih skupnostih in z
Cinskimi sluZbami.

SODELOVANJE Z
ORGANIZACLIAMI V
KRAJEVNI SKUPNOSTI
i Pri retevanju socialnih proble-
2V utencev — borcev NOB je
;I‘Det nujna povezava Solske soci-
Ne sluzbe z organizacijo ZB v
ajevni skupnosti. ’
olsky organizacija MCRK lah-

EP sodeluje s krajevno organiza-
I‘a? RK na raznih proslavah
bols'fawh pri nudenju pomoéi

i Nim in starim, pri raznih ak-
ah itd, Krajevni RK kot naj-
ke humana organizacija dalah-
N tudi materialno pomod social-
Dy OogroZenim utencem, hkrati
¢ Jh uvaja v svoje delo. Me-
o da pripada po znafaju dela
iMorstvo  organizacije MCRK
e Jrudtva OZN Solskemu social-
Ku delaveu.
iy Fdjevna organizacija SZDL
e MS ideino in politiéno us-
DioJata  odrasle in miadino.
levnt eni centri, ki so pri kra-
Dren. Organizaciji SZDL, skrbe
Nipt, ScM 2a rekreacijo in orga-
h];rran prosti &as  obganov,
h‘.aali pa tudi za vzgojo in izo-
by “evanje. Tu naj bi se zbirala
ity Podolska mladina, zlasti ti-
§ ki se po konéani esnovni #o-
.mm'mog'la nikjer zaposliti. Ta
bugdlna vsaj $e nekaj let potre-
golée tudi vodstva in sledenja
ke socialne sluzbe ter pomodi
Zaposlovanju, posebno tam,
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kjer je drufina odpovedala, pa
mora skrb zanje prevzeti druzba.

Iz dosedanje obrazlozitve lahko
povzamemo, da strokovna Solska
socialna sluzba raziskuje oZje
druzinsko in tudi zunanje sirse
okolje in ga sanira ali pa od-
pravlja vzroke, ki lahko negativ-
no vplivajo na azdrav razvoj
osebnosti socialno ogroZenih Sol-
skih otrok. Ugotavlja pogoje, Vv
katerih ti otroci Zive in delajo.
To svoje delo pa uspeino odprav-
lja le v tesni povezavi in v stal-
nem sodelovanju s starsi ter
druzbenimi delavci v svojem &ol-
skem obmo#ju, Druzbeno Solsko
okolje pa je lahko tudi posred-
nik pri obéinskih in drugih or-
ganih, kadar Sola reSuje socialne
probleme.

Za ilustracijo bom navedla le.

en tak primer:

Petnajstletni u¢enki M., ki le-
tos obiskuje 8. razred osnovne
fole, je nenadoma umrla malti.
Ta mati je zapustila dva neza-
konska otroka. Imenovana ugen-
ka je imela tudi 19-letnega brata,
ki je bil nezaposlen nekvalificira-
ni delavec. Z materino smrtjo
sta postaly otroka popolni siroti.
&olska socialna sluzba je obve-
stila krajevno skupnost glede
hitre denarne pomoéi in ureditve
stanovanja. Obvestila je tudi
krajevno organizacijo ZB, ker sta
bila to otroka matere borke. Tudi
ta jim je nudila finan¢no pomot
in pomagala Ze pri organizaciji
pogreba.

Nedoletni u&enki je bilop treba
preskrbeti skrbnika, ki bo skrbel

_za njen nadaljnji razvoj, za VZgo=
jo in izobrazbo ter bo tudi odgo-

voren za njeno premoZenjsko
stanje.

V dogovoru s starimi starsi in
krajevno skupnostjo je Sola po-
sredovala ta predlog obfinskemu
centru za socialno delo. S prav-
nikom pri obéinskem centru pa
bo sodelovala in ga stalng obve-
%¢ala o 2olskih uspehih, o zdrav-
stvenem stanju uéenke in :Se 'O
drugih zadevah, ki so v zvezi s
skrbnidtvom.

Yeenka bo letos predvidoma
uspefno konc¢ala osnovnodolsko
obveznost. Sola skrbi za njeno
usmerjanje v poklic in ji bo po
mo#nosti preskrbela tudi delovno
mesto. )

Izmed nedtetih sem navedla le
en primer, ki prikaZe delp 8olske
socialne sluzbe.

V tem sestavku sem govorila
predvsem o sodelovanju Solske
socialne sluzbe s krajevno skup-
nostjo. Ker pa je redevanje sol-
skih problemov dolgofrajno in
odgovorno delo, mora biti folska
socialna sluzba v stalnem sode-
lovanju z uditeljskim zborom. s
starsi, s komisijami druzbenopo-
litienih  organizacij  krajevne
skupnosti, z obéinskm centrom
za socialno delo, z vzgojno po-
svetovalnico, s pristojnim orga-
nom zdravstvene sluZbe, z orga-
nizacijsko enato republiskega za-
voda za Solstvo in po potrebi tudi
s TNZ in njegovimi organi.

To delo bo posebno uspeSno
le tedaj, ¢e si bodo ¥olski socialni
delavei pridobili s svojim druz-
benim delom priznanje in zaupa-
nje v kraju, kjer delajo.

ANTONIJA SASEK

morejo. (Pa tudi tu ni enoinosti
niti v ob¢inskih merilih, saj mo-
rajo na nekaterih Solah ti nepla-
¢ani oskrbniki pladevati stana-
rino, drugoed pa me)
Prizadevanja, da bi za enako
delo ‘bilo tudi ‘enako pladilo (v
vsej+republiki), se razblinijo Ze
v eri' obé&ini, &eprav so bila v re-

publiki le dosezena neka enotna:

merila. Zakaj tega ni mogocte do-
se¢i na ozjem obmodju? Boj za
osebne koristi, ki za uditeljstvo
do nedavna ni bil znaéilen, ne do-
puita realnega vrednotenja dela
svojega sotovarisa. Navajen, da
s0 mu drugi delili, ne more brez
:ebiénosﬁ opraviti notranje deli-
Ve,

V danih razmerah menim, da
je nujno potrebno dosedi drui-
beni dogovor o ‘merilih delitve
OD vsaj v mejah ene obédine, za
kar bi se morali z vso prizadev-
nostjo angaZirati sindikati in te-
meljna izobraZevalna  skupnost.
Le-ta bi morala avtoritativno za-
htevati, da se namensko dodelje-
na sredstva Solam pravilno raz-
delijo in da v posameznih kolei-
tivih ne bi izigravali Ze sprejetih
sklepov,

Ob koncu tega razmisljanja

predlagam, da bi pristojni organi
posvetili tem problemom veé po-
zornosti, zlasti naj bi prislo do
redevanja  kadrovskih vpra$anj
enotho na vedjem teritorialnem
obmodju (npr,na obmoéju nekda-
njih zavodov za prosvetno peda-
gosko sluzbo), ob sodelovanju pe-
dagodkih svetovalcev, ki poznajo
— ali bo morali razmere bolj
poznati, Mogote bomo kdaj dose-
gli, da bodo ma$i otroci kierkoli
ze delefni enake vzgoje, denrav
bi morali imeti podezelski otroci
celo boljge &ole, da bi lahko na-

domestili tisto, kar mestnemu
otroku daje samo okolje.
Branko Rot

CITATI

Ob koncu 16. in v zaetku 17.
stoletia so jezuitske Zole izdelale

'prvi’ dosledni sistem preverjanja

znanja na podlagi ustnega iz-
prasevanja in pismenih nalog. Od
takrat se tehnika in princip pre-
verjanja znanja v bistvu nista veé
spréminjala, pa¢ pa so ju le do-
polnjevali in prilagajali v skladu
z lokalnimi okoli¥¢inami ter poj-
movanii, Fridrih Troj

Nobenega otroka ne moremo
primerjati z drugim otrokom; lah-
ko 8a primerjamo le z njim sa-
mim. Pestalozzi

IZpragevanje -in ocenjevanje je
vsekakor eden od najslabsih ¢le-
nov v nafem Zolstvu.

Fridrih Troj

Ker sodobna ¥ola ni namenje-
na samo eliti, marvet vsem, je
dolZna maksimalno razvijati spo-
sobnosti vsakega posameznika.

Fridrih Troj

. (Zbral Viator)

OB PRIPOROCILU REPUBLISKEGA SEKRETARIATA
ZA PROSVETO IN KULTURO

Priznanje in spodbuda

mentorjem

planinskih

krozkov

Priblizno mesec dni je

tega, kar je iz8lo v prvi letonji

#tevilki Objav republiskega sekretariata za prosveto in . kul~

turo priporocilo,

ki nas nehote opozarja, da s planinsko vzgo-

jo v nasih osnovnih in srednjih %olah doslej le ni bilo vse

tako, kot bi Zeleli. Priporo¢ilo, ki poudarja v
no in izobrazevalno vrednost

‘uvodu vzgoj-
planinstva, je pravzaprav od-

mev na ugodno oceno uénega programa za mladinske . vod-
nike, ki jo je dal republiski sekretariat za ‘prosveto in kul-

turo Planinski zvezi Slovenije, :

Program za mladinske vodni-
ke in raziirjena snov za planin-
sko folo ter priznanje tej dejav-
nosti je krona Stirinajstletnih pri-
zadevanj, dela in izkuSenj mla-
dinske komisije pri Plan1n§k1
zvezi Slovenije, ki je pritegnila
doslej k temu delu okrog 80 pro-
svetnih delavcev. Za ucitelje, ki
so po mnenju komisije najuspes-
nejéi delaveli na tem podrocju,
pripravijo vsako leto priblizno
pet podroénih sestankov in zim-
ske ter poletne seminarje za
usposabljanje mentorjev planin-
skih krozkov.

Oglejmo si priporoéilo podrob-
neje, hkrati pa se viprasajmo, za-
kaj je bilo sploh potrebno?

Tistim, ki se v #olah Ze vet
ved let ukvarjajo s to dejavnost-
jo, je Ze dalj ¢asa jasno, da nji-
hovi poklicni kolegi mentorske-
ga dela v planinskih krozkih in
skupinah poveéini ne jemljejo
preve¢ resno, Mnogi menijo, da
je 1o delo lahko in zabavno, ozna-
¢ujejo ga s »Cisto rekreacijo« in
»hobbyjem«, ki ga Se zdale¢ ni
mogote primerjati z resnim de-
lom v drugih krozkih, :

Tudi v nafem listu smo v eni
od predlanskih Stevilk prebrali v
&lanku »Nadaljnja pot razvoja
planinske misli v naSih Solah«

‘med drugim tudi tale protestna

vpradanja: =»Ali
dela v planinski skupini dostikrat
vedja kot npr. v dramskem KroZ-
ku? Ali ni delo s pripravami na
izlet v gore mnogo bolj zahtevno,
saj ne obsega samo metodiéne
priprave pa tudi samo strokovno
znanje ni dovolj; treba je imeti
tudi obéutek za odnos do mladi-
ne, ki se v naravi dosti bolj spro-
sti kot v katerem koli drugem
krozku, ki je vezan na Solsko
stavbo ali druge prostore?« In
dalje: »Ali lahko nekdo drug, zu-
naj zbornice wvsiljuje pravilno
vrednotenje posameznih zunanje-
Solskih dejavnosti, ¢e ¢lani udi-
teljskega zbora niso toliko zreli,
da bi lahko spoznavali in spozna-
li, da vsako delo z mladino za-
hteva svoje specifi¢ne priprave,
svoje specifiéno vrednotenje, pra-
vilno gledanje.«

Odgovor vsem, ki jim taka in
podobna vpraianja doslej niso se-
gla do zavesti, pa je prav pripo-
rotilo, ki v treh odstavkih zgo-
vorno nakazuje, kako je treba
vrednotiti delo prosvetnih delav-
cev — planincev. Naslovljeno je:

— na vsa tista vodstva $ol, pri
katerih so doslej prosvefni de-
lavei — planinei zaman skusali

izmoledovati proste dni za -ude-
lezbo na seminarjih in tedajih za
miadinske vodnike (priporofilo
pravi, da je treba te seminarje in
tetaje ovrednotiti in obravnavat

kot strokovno izpopolnjevanje
uéiteljev); 2
— na kolektive, ‘v katerih so

menili, da je to delo mentorjev
planinskih skupin v Solah mmogo
manj vredno kot delo mentorjev
drugih svobodnih ‘dejavnosti; -
— tja, kjer imajo premalo pla-
ninskih skupin ali pa jih $e sploh
niso ustanovili, saj priporofa, naj
pospesujejo njihovo ustanavljanje
in razvoj ter jih vkljugujejo vde-
lovni program vzgoje in izobraZe-
vanja kot eno sodobnih dopolnil.
Priporotilo republifkega se-
kretariata so mnajbrZ prebrali’ v
vseh folah. Zanimalo nas je, kak-
¥ni so prvi odmevi manj. Danilo
Skerbinek, vodja odbora za vzgo-
jo in izobraZevanje pri miladinski
komisiji Planinske zveze Sloveni-
je, nam je povedal, da so se:V
nekaterih %olah takoj zavzeto lo-
tili dela. Mentorji planinskih sku-
pin so dobili pomot — povedini
uditelje telesne vzgoje, ki jim bo-
do pomagali pri organizaciji iz-
letov in pripravah za vodenje
utencev v gore. Nekateri krozki
so ma novo zaZiveli, ustanavljati
pa so jih zadeli tudi tam, kjer jih
doslej sploh ni bilo. Sklenili so
tudi, da bodo uresniéili ‘predlog,
sprejet na zadnjem plenumu mila-
dinske komisije (bil je minuli te=-
den na Smrekoveu), namreé, naj
bi vsaka $ola vsaj en Sportni dan
v letu namenila za izlet v gore.
Upajmo, da bo priporogilo v
resnici doseglo svoj namen in do-
kazalo svojo vrednost. Tako kot
ga je ocenil Danilo Skerbinek:
~Priporo¢ilo je prvi poskus
ustreznega druzbenega vrednote-
nja dela prosvetnih delavcev —
mentorjev planinskih skupin v
solah. Pomeni nam zelo veliko,
saj smo dobili z njim prvikrat
zagotovilo za resno delo, hkrati
pa tudi zagotovilo za vetjo var-
nost ufencev na izletih v gore.
Menim, da so za to delo najbolje
usposobljeni prav uéitelji, saj ve-
mo, da je pri vodenju takih iz~
letov potrebna ne le strokovma,
temve® tudi pedagodka izobrazba,
Priporodilo je za vse velika mo-
ralna opora, saj gre pri tej de-
javnosti za sodelovanje, ki je od-
visno predvsem od razpoloZenja
in dohre volje ljudi, njehovega
odnosa do &loveka in moralno —
¢ustvene navezanosti na delo.«
Marjana Kunej

»VSE, O VSE Bl VAM

MORAL

| B B b

Refleksija z jubilejnega koncerta UPZS

Koncertna dvorana se polni. Svelani obrazi, svetana pri-
&akovanja. Tihi pomenki obiskovalcev so neobifajno zadr-
Zani, kot bi se vsak hip zavedali nevidno, a vendar OGN0
prisotnih krizantem v gumbnicah...

Vse misli so ubrano urejene in proste vsega vsakdanjega,
pripravljene na sprejem prazniSkega doZivetja. Vse ofi se

prikrito nestrpno usmerjajo na oder, ki z bleiéeéimi

reflek=

torji, mikrofoni in kamerami éaka na slavnostni zacetek. -
Lepi in spomina vredni so trenutki, ko se &loveka v tako

bariunastem ozraéju polaéa obéutek, da je skorajda ures- -

niden pesnikov sen o krizantemi siromakovi, ki naj postane

bogastvo bogatega...

Ko pa s ¢ustvenim kontrapunkiom napolni in vzvalovi
dvorano Lajovéev Lan, Adamifeva Zapulfena in Simoniti-
jeva Starka za vasjo, se v srcih posebno hvaleZnih poslufav-
cev-veteranov tega zbora dvigne %e notranja odrska zdvesd.

Kaj vse se je tu zbralo v 45 letih!
Vemo, da ima mati, pa naj se

$e tako brani, vendm-lé naj-

raje tistega otroka, za katerega je morala najveé trpeti. In
ta zbor je po kolidini ter teZi svojih Zrtev podoben ljubljen~
cu, ki je, rojen iz tisolerih muk in s pekodo stigmo zazna-
movan, izbran, da »pojde za vse usod iskat«,

Zbor izbranih zborovodij — kakino edinstveno poslan~
stvo! Zbor z umetnostjo »zastrupljenih« entuziastov, ki mu
Frtvujejo zasluZeni prosti ¢as in zaradi njegovega obstanka
%e globoko posegajo v lastni fep — kako trpke poslanstvo!
Evropska turneja od Bolgarije do Svedske za ceno sededega
dremanja na noénih vosnjah — kolik¥na zvestoba naroéilu:

»Slovenska misel, vzpluj, vrzi

se do nebesl«

In vendar, kako so vse tisolere Zrtve &udeino potelene
vsak hip, kadarkoli se iz grl mnoZice zhorov v njihovih r0-
kah sprosti éustvo nove in globlje ljubezni do Zlahtnega pet-
ja — najbolj upornega oroZja pred invazijo moderg:egc‘ bar-

barstva.

Zato bo ta zbor §e in 3e oznanjal svetu svojo

kulturno

maksimo: Resonet in laudibus...

Kako predirljivo je zarezal

verz skozi Simonitijeve tone:

po dvorani Kosovelov sklepni
»Vse, o vse bi vam moral

datil« In kako spontan odmcv je vstal v srcih poslulaveev!
Ce bi bila Starka za vasjo komponirena ofmevno, bi pevei
na odru slifali na¥ éustveni odpev: Vse, o vse bi VAM morali

dati...

JANEZ LAMPIC
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IZOBRAZBA GLASBENIH UCITELJ EV Spolna poutitev je le del
ﬁ{V NOVEM ZAKONU O GLASBENIH SOLAH

Pogovor s prof. Matijo Terceljem, predsednikom Skupnosti glasbenih 3ol

Lahko trdimo, da problemi
glasbenih 5ol vse premalo razbur-
jajo naso javnost. Po navadi jo
»vznemirijo« samo takrat, ko jim
je treba odmeriti denar. Ob tem
se nekateri celo spomnijo, da
glasbene Zole fe vedno nimajo
Svojega zakona.

Prav v zadnjem &asu pa so
glasbene %ole spet v srediitu po-
zornosti. Povefano zanimanje za-
nje je zbudil predlog zakona o
glasbenih %olah, za katerega so
pred nedavnim v republiski skup-
8¢ini (odbor za vzgojo in izobra-
Zevanje prosvetno kulturnega
zbora) ugotovili, da 2e vedno ni
zrel za razpravo pred pristojni-
ma Gre pravzaprav za
vprasanje o ustreznosti in ne-
ustreznosti predlaganega doloédila
0 fizobrazbi uciteljev glasbenih
8ol, ki pravi, da bi morali imeti
uditelji glasbenih Sol samo visjo
in visoko jzobrazbo in da bi si
moral] pridobitj tako izobrazbo
— gmn izjem tudi sedanji uéi-

Utitelji, ki poutujejo v glas-
benih Solah, so sicer Ze vetkrat
povedali o tem svoje mnenje,
kljub temu pa je odbor za vzgojo
in izobraZevanje prosvetno kul-
turnega zbora slovenske skupséi-
ne sklenil podakati na analizo o
strokovnj izobrazbi, ki bi jo do-
bili uéitelji glasbenih Zol na aka-
demiji za glasbo, pedagoskih aka~-

demijah in srednjih glasbenih
folah,

Za mnenje o =zadnjih dogod-
kih« na podrodju glasbenega Zol-
stva smo tokrat povpragali prof.
Matijo Tercelja, direktorja Zavo-
da za glasbeno in baletno izo-
brazevanje v Ljubljani in pred-
sednika skupnosti glasbenih $ol

® Kot predsednik Skupnostl
glasbenih Sol Slovenije imate naj-
bri wvsaj pribliZen pregled nad
kadrovsko sestavo pedagogov Vv
glashenih Solah, Kako jo ocenju-
jete?

— O¢gitno je, da se kadrovska
sestava v glasbenih %olah iz leta
v leto izboljiuje. Ceprav pred
leti z njo nismo bili zadovoljni,
se lahko sedaj brez pretiravanja
pohvalimo: v glasbenih 3olah se
je povetalo stevilo pedagogov z
akademsko izobrazbo. Tudi v
mnogih Solah zunaj mestnih sre-
3¢ imajo ustrezno izobraZene
glasbene uditelje. Zadovoljivo
kadrovsko sestavo so dosegli prav
tam, kjer so niZje glasbene &Sole
Sole same poslale svoje udence
na Solanje v srednje glashene Zole
in potem na akademijo. Vedina
teh se je vrnila poufevat, neka-
teri so se zaposlili v orkestrih in
operi ali pa so odsli v tujino. Naj-
uspednejia je prav ta pot prido-
bivanja glasbenih pedagogov,
namreé, da glasbena %ola sama
poSlje Studirat najsposobnejfe in
hkrati svetuje, katere predmete

naj sl izberejo za &tudij. Tako

® Kdo je sodeloval pri sestavi

Sola sama uravnava kadrovsko in oblikovanju névega zakona?

politiko.

® Kako je nastal zakonski
osnutek in kaj pri¢akujejo glas-
bene Sole od novega zakona?

Prof, Matija Tercelj

— Kadar govorimo o nakih
glasbenih folah, vedno znova po-
udarjamo, da potrebujejo trdnej-
So zakonsko podlago, kakrine do-
slej niso imele. Zakonski predpisi
o glasbenem Solstvu so ecapljali
dale¢ 2za drugiml zakoni na
vzgojno-izobraZevalnem podrodju.
Za glasbene ¥ole sta bila npr. Se
vedno v veljavi stara uredba in
zastareli pravilnik o organizaciji

in delu glasbenih 3ol, ki ga je Ze
zdavnaj prerasla praksa Glasbe-
nim #olam je bilo torej ireba dati
neko trdnejio podlago, kakrino so
si 8 svojim delom v resnici Ze
zdavnaj ustvarile. V njih so se
Solali mnogi priznani uneetniki in
pedagogi, vodje in ¢lanj amater-
skih ansamblov. Ze desetletja so
prav te gole Zariiéa glasbene
vzgoje v obmoéjih, kjer delajo.
Ne zapirajo se v svoje ucilnice,
temveé¢ sodelujejo pri veéini kul-
turnih manifestacij. Utrdila se je
povezava glasbenih ¥ol z osnov-
nimi; ufencj glasbenih %ol prire-
jajo za svoje vrstnike komenti-
rane koncerte, zaZeleni gostje pa
so tudi na mnogih proslavah in
obletnicah delovnih kolektivov,
Trdno so se vrasle v Zivljenje
obéin, kar so te upoStevale tudi
pri financiranju,

Od novega zakona prifakuje-
jo glasbene fole predvsem to, da
bo njihova dejavnost in vloga, ki
so si jo ustvarile s svojim delom,
tudi pravno potrjena in da bodo
tudi ob razdeljevanju denarja
enakovredne drugim vzgojno-izo-
braZevalnim zavodom.

Najvainejde je, da naSa jav-
nost spozna, kolikino vlogo ima-
jo glasbene ole pri vzgoji mladi-
ne. V sedanjem sistemu financi-
ranja smo jih na primer uvrstili
v B program in jim Ze tako dolo-
&ili drugo mesto v zaporedju fi-
nanciranja.

ZARADI VELIKEGA POVPRASEVANJA
IN NENEHNIH NOVIH NAROCIL
JE CANKARJEVA ZALOZBA

PRAVKAR NA NOVO

IZDALA

Verbincev

Slovar tujk

— Prvi osnutek sem sestavil
sam, tov. Vlado Golob, direktor
Centra za glasbeno vzgojo v Ma-
riboru, pa je napisal uvod. S svo-
jirei mnenji ga je izoblikovala v
temeljitih razpravah Skupnost
glasbenih ¥ol SRS, o njem so raz-
pravljali tudi v republidki skup-
i¢ini, Vse te pripombe je uposte-
val republiski sekretariat za pro-
sveto in kulturo ter ga skupaj
s predstavniki Skupnosti glasbe-
nih %ol dokonéno izoblikoval.

® Kaj menite o doslej najbolj
problematiénem dolofilu v pred-
logu zakona o glasbenih 3Solah?
Kaj bi se zgodilo, ¢e bl ga spre-
jeli Ze sedaj?

— Znano je, da je bil predlog
zakona o glasbenih Solah odklo-
njen prav zato, ker nismo nasli
sporazumnega odgovora na vpra-
Zanje o tem, kakine bi bile posle-
dice, ée bi sprejeli omejeno dolo-
¢ilo o izobrazbi glasbenih uéite-
ljev. Mnenja o tem so ujeta v
dve skrajnosti: skupic¢ina vztraja
pri svojem stalii¢u — pri zahtevi,
naj bi imeli pedagogi v glasbenih
golah wvisoko in vi%jo izobrazbo,
obstaja pa tudi mnenje, da so Ze
sedanji, absolventj srednjih glas-
benih %ol dovolj usposobljeni za
poucevanje. Ob tem zadnjem pa
se pojavljata dva pomisleka, in
sicer: absolventi srednjih glasbe-

gov s srednjo izobrazbo. Ce bi
sprejeli omenjeni zakonski pred-
log Ze sedaj, dolodila prav gotovo
ne bi mogli uresni¢evati. Mozno-
sti za nadaljnje izobraZevanje
teh kadrov so mnogo premajhne,
da bi mogli izobraziti v petih le-
tih toliko sludateljev. ;

® Kakina izobrazba bi bila za
pedagoge glasbenih &Sol najpri-
mernejsa?

— O fem so jugoslovanski
glasbeniki Ze veékrat razpravlja-
li. Pojavila se je »ideja konser-
vatorijax — o podaljSanju sred-
nje glasbene Eole za eno ali dve
leti. Zanjo se posebno navduiuje-
jo strokovno glasbeno pedagofka
zdruZenja Jugoslavije, ki predla-
gajo enajstletno popolno glasbe-
no kadrovsko #olo, ki bi bila na-
menjena predvsem usposabljanju
glashenih pedagogov.,

Po dveletnem #olanju na stro-
kovni sploini glasbeni ¥oli bi ab-
solventi nadaljevali Zolanje Ze
dve leti — na matiéni kadrovski
Soli. V tem obdobju bi si prido-
bili 8e nadaljnjo strokovno iz-
obrazbo in se usposabljali poseb-
no pri pedagofko-metodiéni sku-
pini predmetov, Enajstletna ka-
drovska Sola bi bila torej enotna
kontinuirana zakljufena Zola.
Proces izobraZevanja bi bil raz-
deljen na tri stopnje: niZjo, sred-
njo in vidjo. Ta Sola bi dajala
torej samo glasbene pedagoge,
glasbena akademija, v katero bi

... se lahko vpisali absolventi po
¢ devetletnem Solanju na kadrov-

ski Soli, pa glasbenike — umet-
nike

ev nekaterih obdobjih so bi-
le glasbene Hole pri nas precej
zapostavljene. Kako je z glasbe-

# nim Solstvom drugod po svetu?

Nad b
nih 3ol so fe zelo mladi (18 in 19
let), potrebovall pa bi samo ne-
kaj veé znanja s podro¢ja meto-
dike in pedagogike.

Danes imamo v glasbenih %o-
lah zaposlenih 120—130 pedago-

— Povsod v svetu znajo ce-

§ niti pomen glasbenih %ol za mla-

dino, Veseli so, da jih imajo. Res
pa je, da &as, v katerem Zivimo,
glasbenemu Solstvu ni preveé¢ na-
klonjen. Solanje v glasbeni #oli

. Je trdo in naporno delo, poveza-
- no z veseljem, ljubeznijo in Zrtvo-
! vanjem prostega &asa. Prav to pa
§ je tisto, zaradi
* glasbene Sole spostovati. Mladim

¢esar moramo

tenje, Zelja po uspehu, ki ga do-
seze§ z znanjem in sposobnostjo.
Stara modrost pa pravi, da je de-
0, opravljeno z veseljem, naj-
uspeinejse, Delovne navade pre-
nasa mlad élovek tudi na druga
podroé¢ja svojega dela. To je torej
tista dragocenost, ki jo imamo v
glasbenih folah. Skoda bi bilo, ¢e
bi jo kdaj nepremiiljeno zapra-

vili,
Marjana Kunej

Seminarji za
pomurske ucitelje

V Gornji Radgoni, Murski So-
boti in Lendavi so pomurski uéi-
telji razrednega pouka med zim-
skimi poéitnicami poslusali vrsto
predavanj. =

Razpravljali so o temeljni udi-
teljevi pripravi, o pogojih za us-
pesen pouk in o sestavi delovne-
ga nacdrta uditeljskih aktivov.

Med poéitnicami so bili tudi
seminarji aktivov. predmetnih
ugiteljev biologije in kemije ter
aktivov uéiteljev, ki poucujejo te-
melje socialistiéne morale. Prvi so
razpravljali o podrobnih uénih
naértih, o problematiki pouka, o
normativih biologije in kemije v
osnovni $oli ter o teéajih prve po-
moéi, medtem ko so drugi na se-
minarju predelali gradivo za
pouk temeljev socialistiéne mora-
le,

Od 6. do 10. februarja je bil

Razlaga okrog 30.000 tujk. Slovar obsega 772 sirani velikosti 13,5 x 19,5em.

Brezlesni papir, elegantna in trpeina vezava v plainu,

Naroéila za slovar, ki stane samo 80,00 din, sprejemajo vsi zastopniki
Cankarjeve zalozbe, knjigarne po Sloveniji in ;
CANKARJEVA ZALOZBA

Ljubljana, Kopitarjeva 2/1l

v organizacijski enoti zavoda za
Solstvo v Murski Soboti sestanek
pomurskih aktivov uditeljev ma-
tematike. Obravnavali so delo z
uénimi listki pri pouku matema-
tike in druge oblike individualne-
ga dela. Na seminarju so po-
slusali tudi predavanje profesor-
ja Stanka UrSiéa o moderni ma-
tematiki.

Vse omenjene seminarje je
pripravila organizacijska enota
zavoda za Solstvo Murska Sn}!l)&ta.

spolne vzgoje (2)

Mnogi »odkriti pogovori«, rub-
rike »zaupnih pomenkov« in raz-
galjene lepotice v filmih in revi-
jah so le del spreminjajotega se
sploSnega ¢&lovekovega odnosa do
spolnosti nasproti srednjeveskim
tabujem, prepovedim, asketstvu
in potiskanju naravnih spolnih
funkeij na podro¢je greha in ne-
spodobnosti, Zal so ti pojavi do-
stikrat tisti negativni del seksu-
alne revolucije, posebno Se, ¢e jo
gledamo iz stali¢a literature iz
kioskov, so le povriinski del v
osnovi pozitivnega jedra spolne
revolucije in vetrovi, ki vodijo
del spolnih odnosov do nove ne-

‘zdrave skrajnosti,

Vedkratne spolne revolucije
nadega stoletja pa so vsebovale
tudi zdrave osnove, oprie na raz-
voj znanosti in strokovna priza-
devanja v smislu podiranja ne-
zdravih srednjeveskih nazorov o
spolnosti, katerih tipiéni pred-
stavnik je izpoved T2-letme bral-
ke v Magazinu »7 dni« 30. L
1970.

Ko Zena upravideno kritizira
nove zablode poenostavljene se-
ksualne revolucije, nehote ne mo-
re iz naziranja, ki ga Zeli moder-
na in 2znanstveno utemeljena
spolna vzgoja spremeniti:

= ..Berem +v dasopisih, da
spolnost ni nié¢ grdega. Kam je
priel svet?... O takih stvareh se
nikoli ne pogovarjamo... Imela
sem v zakonu vsega dovolj in se
preve¢ ... nikdar nisem ljubila
nobenega moskega iz poZeljenja
po spolnosti, niti svojega ne.
Héerka me nikoli ni vpra3ala, go-
tovo je zvedela od prijateljic,
kako prided na svet. Sinu sem re-
kla pri 12 letih, da 3torklja...
vnukinji pri 10 letih, da se otroci
kupijo v bolnici. Se danes ne bi
mogla nobenemu svojemu otroku
razloziti intimnosti, 1jubfe mi je,
da zve od drugih...«

Cilj moderne spolne vzgoje je
do#ivljanje spolnosti kot narav-
nega sestavnega dela celotne
osebnosti, (Po naravnih zakonih
zivljenja je posebna »moska« ali
»Zzenska« znacilnost Eloveskega
bitja smotrno urejena razliénost,
ki se v funkeiji ljubezni dopol-
njuje v novo celovitost, novo ziv-
ljenje, »Mogka« in »Zenska« raz-
li¢nost ni samo neenakost teles-
nih spolnih znakov in njihovih
funkeij, ampak tudi razli®nost
duSevnih funkeij, ki se priviaéu-
jejo in dopolnjujejo v novo skup-
no doZivijanje — zrelo spolno lju-
bezen,

Spolna funkcija ni zgolj raz-
mnoZevalna, &lovek jo doZivlja
predvsem kot &ustvo in miselno
vodeno potutje, ker le tako na-
gonske sile poéloveédi — huma-
nizira, plemeniti in olepia Ziv-
ljenje,

Pot do tega cilja tele ne sa-
mo po zakonitostih razvoja, rasti
in zorenja, ampak ¥e veliko bolj
pod vplivom izkuSenj posamezni-
ka oziroma vzgoje, ki maravno
rast podpira oziroma pusti nor-
malno rasti ali ovira in paéi, Pra-
vilno pojmovana spolna vzgoja je
sestavni del splodne vzgoje, se-
stavljajo pa jo Ze poznana razno-
vrstna vzgojna sredstva. Temelji
predvsem na nadelu znanstveno
dognanih resnic. Vidik moralnosti
se ne opira na oblike, ki jih je
izoblikovalo srednjeve$ko Zivlje-
nje in patriarhalni druZinski od-
nosi, ampak sloni predvsem na
naravnih zakonitostih é&ovekove-
ga biolofkega, fiziolofkega, psi-
hi¢nega in socialnega Z%ivljenja.

Posredovanje resnice je torej
prva stopnica v spolni vzgoji. Ne
moremo pa se zadovoljiti zgolj z
bioloSko resnico oziroma poude-

JEZIKOVNE CVETKE

vanjem razmnozevalnih funlkel)
¢lovedkega telesa (kar Zal mmnogl
pojmujejo kot »spolno vzgojo<)
ampak moramo pojmovati in po-
sredovati doraséajodi mladini
spolnost kot bio — fizio — psiho
— sociolo$ko enovito ¢lovekovo
lastnost in znaécilnost, ki v otroku
lebdi kot kaléek in se razvijd
vzporedno z njegovim sploSnim
razvojem do adolescence.

Dokler bo odrasli vzgojitelj —
(poklicni vzgojitelj v Soli, ode
mati oziroma vsak moski in Zen”
ska) pojmoval ljubezen le kot
dustvo od »umazane spolnosti%
ne bo mogel posredovati svojim
ali drugim otrokom snov za zre-
lo dozZivljanje spolnosti v ljubez-
ni. Dokler bo ve&ina odraslih 1jv
di sprejemala spolnost naravn0
nespro$éeno, nezaupljivo in Ziv-
ljenjsko nespodbudno, bodo filmi.
kot je »Helga« in knjizice, kot je
»Kako sem priel na svet«
»Skrivnost, ki ni skrivnost«, osta~
1i le delno uspeli poskusi osam®
ljenih prizadevanj posameznilt
entuziastov,

Spolno poutitev torej moramd
dopolniti z naslednjimi stopnica*
mi in jo prilagoditi ne samo po*
stopnosti otrokovega razvoja, am-
pak integraciji bioloskih in fizio*
lodkih funkeij s tipi¢énimi &loved”
kimi dufevnimi funkcijami.
otrocih se nam ne bo posredil®
posredovati spolnosti celovito, ta~
ko, da bi jo sprejemali zrelo, &10°
vedko, miselno, ¢ustveno in soci”
alno zrelo in da bi se po osvo”
jenih vzorcih tudi ravnali, doklef
odrasli moski in Zenske ne bom?
dojemali spolne vzgoje &iroko iP
dokler ne®bomo resnifno pred
ozkega kroga spolne pouéitve V
podrod¢je usposobljenosti sleher”
nega za sre¢no Zivljenje v dvoje

(V nadaljevanjih si moram@
odgovoriti ¢ na vpraSanja: kd®
kje, kdaj in kako naj izvaja snol®
no vzgojo.) T. K.

Ali novi izrazi povsem ustrezajo?

Nasi jezikoslovci se zelp tru-
dijo, da bi izboljsali nas jezik. V
ta mamen so si priborili dostop
tudi do mnoZiénih obve3¢evalnih
sredstev, kakor so: ¢asopisi, radio
in televizija. Vendar Ze dolgo éa-
sa zastonj ¢akam_da se bodg lo-
tili nekaterih jezikovnih ‘nesmi-
slov, katere nekateri vsakodnevno
uporabljajo in ki zelo padijo
slovenski jezik.

Najprej bi opozoril na izraz,
,glasnik,’ ki smo ga nekdaj upo-
rabljali v zvezi s samoglasniki in
soglasniki all bolje v definicji:
Glasniki so samoglasniki in so-
glasniki, kar bi bilo v izvirniku:
Laute sind Selbstlaute und Mittel-
laute, Vemo, da so bili na$i nek-
danji jezikoslovei zelo pod vpli-
vom nemike kulture in jezika.
DrZali so se tudi njihove razme-
jitve med glasnikom in glasom
ali v originalu med izrazoma:
der Laut — die Stimme.

V sedanjem &asu so nasi jezi-
koslovel spremenili izraz glasnik
v glas in gse zato preiinja defini-
cija glasi: Glasovi so samoglas-
niki in soglasniki. Ne vem, zakaj
so obstali sredi poti in niso
spremenili Se samoglasnike v
samoglasove in soglasnike v so-
glasove, kar bi bilo po analogiji
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Povsem pri strani so pa pustili
razlikovanje med izrazoma: der
Laut—die Stimme, ki je tudi v
drugih jezikih diferencirano, in
vnesli s tem zmedo med pevee,
ne izvzem3 opernih, ki uporab-
1jajo sedaj izraz: dobra &tima,
ker bi 2z izrazom dober glas
spravili poslusalca v dvom, &e je
pri tem mis8ljen nek dolofen glas,
K ga zipiSemo s &rko, ali dober
glas v pomenu ugleda.

Zelo moti tudi uporaba izrazov
govorilni organ in govorilna ura.
Ce ugotavljamo, ¢emu sluZjo or-
gani, tedaj je organ, ki slui vi-
du-vidni organ ali organ wvida,
tisti, ki sluZi sluhu, je sludni or-
gan all organ sluha; tisti organi,
ki sluZijo tipu, so tipni organi
all organi tipa; tist{ organmi, ki
slufijo govoru, so govorni orga-
ni ali organj za govor; ni pa no-
benih organov, ki sluijo govo-
rilom. Ta izraz nekateri fe upo-
rabljajo, kar je velik nesmisel.

Podobno je z govorilno uro, Ta-
ko npr. imenujemo uro, ki jo
uporabljamo za pouk ali udenje-
uéne ure, ne uporabljamo pa no-
bene ure za govorila, torej je go-
voriln~ ura nesmisel. 2 njo je si-
cer misljen pogovor uditelja s
starfl. Ker bi ga pa lahko za-

menjali 8 pogovorom pod lpico

ali med sosedami, bi bil bolj pri*
meren izraz, ki se je Ze udom®
&l v zdravstveni sluZbi: posve]
tovanje s staréi. S tem namré®
takoj poudarimo, da to ni navé”
den pogovor, ampak razgovor
toéno dolodeni temi ali g
otroku. Mislim, da se ne bj pré¢
gredili zoper dober jezikovni ¢ub
¢e bi te ure imenovali; posvet®”
valne ure.

Pri pouku matematike se je 28
gel uveljavljati v zadetnih ra%®
vojnih fazah celostnj princip,. 28"
radi &esar zaéno najprej obra¥’
navati mnoZine predmetov.
jem mnoZine nekaterim mateﬂ"‘“;
tikom ni vied, ker smatrajo, da I
to Ze ustaljen jezikovni ali 1oV
niénj izraz, in so vpeljali
to njega zraz: mnoZice. Ne V€™
iz katerega jezika so vse to
vajali, zato bi omenil, da
%e od nekdaj v nafem jeziku d:;
ber izraz, ki pomeni isto, i
cer: koli¢ina. Na vsak nadin o
jemu ulesu, skladno s predstol,
o tem balj prijata {zraza: VeSS
{n manjde kolidine, kot vetje i
manjSe mnoZine ali vedje
manjie mnoZice. orl

Prav bl bilo, da tudi o tem *.,
meru povedo jezikoslovecl

mnenie.
OMERZA znn_»A""‘a
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Tleh Frobel (1782--1852), ideolog ta-
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Vzori in idoli nase mladine

Nekaj pripomb h kritiki »Knjizice za starSe«, ki sta jo napisala Tilka Kren in Milan Divjak

Kritika mariborskega novinar-
Ja (glej »Dialogi« 1 — 1970 in
»Veder«) naju spodbuja k odgovo-
ru. Na oceno Maribora oziroma
mariborskega prostora sva éakala
Vet mesecev, ker meniva, da je
prav, da kot prva mariborska
avtorja v seriji »KnjiZice za star-
e« prispeva Maribor k prizade-
vanjem Cankarjeve zaloibe di-
rektno- in indirektno.

V celoti se strinjava z ugo-
tovitvijo kritike, da je »Maribor
razvil raznoliko in na nekaterih
specializiranih podrodjih dale¢
znano delovanje, ki sodi v po-
drofje vzgoje, ni pa #e sposoben
svojo vzgojno prakso posplofevati
v teoreti¢ne sinteze v obliki pu-
blikaeij in knjig.«

Avtorja vsekakor na lastni ko-
#i predobro 2utiva tako imenova-
ne sposobnost Maribora, ki jo ra-
zumeva kot neko objektivno da-
nost = pogoje dela — poloZaj
Maribora v republiki, federaciji
in tudi v svetu glede na »mate-
rialno proizvodnjo pogojev giba-
nja in druZbenih odnosov ¢ez
zavesti« (baje po marksizmu, kot
se je izrazil kritik in mu je naj-
br# pripomogel e tiskarski Skrat),

Subjektivno sposobnost avtor-
Jev bi kazalo v taki oceni za jav-

nost izpustiti, ker nas edino kri-
tika pogojev dela lahko pripelje
v okvir, ki ni ve¢ »severovzhod-
na Slovenija« in ko lahko naértu-
pospefevanje znanstveno-razisko-
valnega dela.

Meniva, da so sadovi dela na
podro¢ju vzgoje v obliki publika-
¢ij in knjig Ze vedno rezultat
dela posameznikov in silnic v po-
gojih dela. Ti pogoji dela so na-
ma narekovali knjiZico za starge.
Delo je namenjeno doloéeni po-
pulaciji, ki ima posebne potrebe
in seveda tudi dolo¢en nivo spre-
jemanja. Temu namenu sva torej
po mnenju kritika zadostila, ker
Je knjiZica »znanstveno oditno
zvesta in solidna... s staliéa
standardno #olske pedagogike in
v njej vsebovane mladinske psi-
hologije«. ]

Tudi avtorja meniva, da na-
slov knjiZice in fenomen, ki ga
zajema, terja od nadih druzbenih
sil solidnejse delo, vedjo pozor-
nost in SirsSe investicije.

Kot psiholog in pedagog bi
lahko pri Sirfem konceptu sode-
lovala, vendar pa meniva, da bi
pojav resni®no morali obdelati
interdisciplinarno in si delo raz-
deliti teamsko ter teamsko stro-
kovno sodelovati e predstavniki

. ostalih ved.

SAMOUPRAVLJANJE
UCENCEV —
OB KNJIGI PROF, 1. LEKA
»UCENICKA
- SAMOUPRAVA«

em ssamoupravljanje ulenceve

zaje: — citirano po Nikoli Vule-
novu — obliko notranje organizacije
#ivijenja in dela 3ole, s katerim se
organizacija in vzdrievanje reéilma
Solskega dela ter zivijenja In tako-
Evanéga dolskega reda v celotl pre-
Dada na kolektlv uéencev oziroma na
¢, ki jih 4 svobodno vollijo med
seboj; gre tore] za sparlamentarnos
oblko kolektivnega (kolegljskega)
:.pnvl.lanja_ lol!lkega zlvl{enjs I’.t'?n)-
v na podl sustave« (pre V)i
ki jin kolal:.tfv ola

utencev sam
sprejme,
e roblemih samoupravljanja
aeencey” Jo bl dote] 1, mirsla
an e

¥ Gelott I iz najasticnelhih vidikov
v telotl osvetlilo to — pri nas dan.
danes bolj kot kdajkoli — aktualno
eI i oLl ROl
tero ]

:::'- na mrth&l pedago:ﬂl &aﬂo—
mijl Ivan Leko, #e toliko bolj zaie-
lena in dragocena.

ago ?
Celotno gradivo obseine in wvse-
binsko izredno bogate knjige (405
#trani, latinica?) z naslovom »Udepid.
ka samouprava« je razdeljeno na
dtirl vedje d,tlc; e
- Vv prvem je podan splode -
Kled razvoja lmunnvuyanu uten-
¢ev od njegovih zadetkov v srednjem
¥eku do danadnjih dni. Zanimivo E:,
da zasledimo (kot reakcijo na shola-
Etiéni  dogmati¢ni sistem strogega
Teda in  kasarniikih odnosov) prvi
pomembnejsi skus uvedbe samo-
upravijanja ulencev e pred dobri-
mi 500 leti, ko je humanistiénl udi-
telj vittorino de Feltre (1376—1446) v
Svojl Boli v Mantovi — imenovali so
ﬁ schsa glocosas (hila veselja) —
ganiziral notranje &olsko livljonfe
Ba prineipu sskupnosti uéiteljev in
Ufenceve Kot e pravnih élanov,
Pri ¢emer je vrsto dejavnosti in od-
Bovornosti prevrgel na uéence, da bi
na ta nadin vzpodbudil nflhov svo-
| razvoj; ukinil je tudl vse kaz-
Bi, predvsem telesne. Od tedaj pa do
es je v razliénih ¢asih ter v raz-
:;"’Qum b%mh "5‘&‘3‘51'5.” naj
ra e udencev N
muemjmuukehpn e:au lin m;en
o ug najnaprednejil peda-
zlasti fe: lasnik coske
e revolucije Rousseau (1712
=1778), Pestalozzijev ulenec ed-

ane sdelovne Solex Georg Ker-
e Ut S0 b &
pedagogike An e 0-
'id hﬁmonio (1888—193¢) in drugi;
- drugi del zajema svete udencev
¥ Solah Zdruzenih driavah Amerike,
kjer j& samoupravljanje uténcev ga-
bimjvo tako glede &tevilnih oblik,
kakor glede razliénih ciljev, ki si jih
Rastavija;
~ tretjl del nas poufi o samo-
Upravijanju ucencev v ZSSR, temur
%0 namenjena tri poglavja: samo-
E&f:vllml utencev v sovjeiskih &o-
y o oktobrski revoluclji, vioga A.
renka ter samoupravijanje v
$odobni sovjetski doli; ¥
— Cetrtl del je najobseinefsl; vel
kot pol knjige (nad 200 strani) govori
9 samoupravijanju ulencev v peda-
ofiki teoriji Solski praksl v nasl
riavi; ta del Ima pet poglavij: 1.
Centralnt dijaski svet v Zagrebu (le-
fa.1919); 2, Samoupravijanje ucencev
¥ ¥olski praksi med obema vojnama
(Razredana nl;éina bs. l;;u:" Iu:' real.
e v Zagrebu, samo-
‘gmmnje v Sremtici, Zavodska
9¢ina Driavne gimnazije v Srem-
Skih  Karlovelh, Literarho-izobraze-
Yalna drustva); 3. Mladinsko komu-
tifno gibanje ter Sola; 4. Sociali-
5 in samoupravljanje ulencev ter
Oblike samoupravijanja utencev v
Solski praksi,

Dodana je tudi obseZna bibliogra-

tija ustrezne strokovne in dokumen-
@ literature (nad 70 enot),

Ce sedaj nado informacijo zaklju-
Hmo Zz aviorjevimi besedami, da je
:‘mﬁnnvuw.lo udencev ena bistve-
u'h institucionalnih lastnosti sodob-
" fole ter njenega notranjega in-
trumentarija, oziroma, da sta neka
aﬂbﬂ ter njen 3olski sistem tem-
v demokratitna, kolikor bolj fa-
l.:r ata samoupravljanje uéencey,

dodamo k temu Se ugotovitev, da
& Samoupravijanje uéencev najbolj-
vaaroligon, Kjer . se mladina lahko
&l in s pridobiva potrebne pred-
u"“ﬁlln za opravijanje javnih drui-
%o b funkelj, kakor tudi najboljia

la bodocih samoupravijalcey, mimo
o cupravijanja ueéncev na nadlh
mla:: nikaker ne bomo mogli dru-
) kakor da ga bomo vedno bolf
se Al in nenehno razvijall, Ob tem
Stro mo morali opretl na ustrezno
Te Kovno literaturo in na druge vi-
ey fav gzato pravkar obravnavano §
%0 toplo priporotamo zlasti So-

™ za ufence " gospodarstvu, vsem
n‘i’:::zlm in srednjim strokovnim
m“n‘lixn Ivana Leka »Ufeni®ka sa-

uUbrava« je {zfla Ze lani pri 2a-
Qn‘it! zalozniiki hili sNaprijede;

& RE WAt~
VIATOR

Ceprav sva kot o%ja specialista
poudarila navidezni »vzgoini pro-
blem« in mentalno-higienski pri-
stop k njegovemu reSevanju, sva
temu problemu v uvodu postavila
totno dolofeno mesto v druZbe-
nih odnosih:

»DruZba ima tako mladino,
kakr¥no je vzgojila, vzgoja pa je
taksna, kakréna je dru’ba. Napa-
ke pri mladini kaZejo tudi na
bolezni drube, zato ni mogode
obsojati samo mladine, ampak je
freba pogledati v o& napakam
druzbe.«

Uvodno trditev sva analizira-
la in uporabila empiri¢no meto-
do dela, da sva se dokopala vsaj

Kritika mariborskega novinar-
ja (glej »Dialogi« 1—1970 in »Ve-

¢er«) naju vzpodbuja k odgovoru.
Na oceno Maribora oziroma ma-
riborskega prostora sva d&akala
do nekaterih objektivnih podat-
kov in se izognila sicer zelo raz-
Sirjeni pouli¢ni navadi in ocenje-
vanju »idolomanije«. Zelela sva
predvsemn objektivirati pojem
mladine, pod katerim si Zzal veéi-
na ljudi predstavija le populacijo
od 15—20 leta. Dokazala sva tu-
da dana3nja mladina nima vzo-
rov in idealov, pa¢ pa le idole,
ne drzi. Kot mentalna higienika
pa sva Zelela starfem predoéiti
predvsem dejstvo, da so osnova
#ivljenjskih idealov dorastajode-
ga Cloveka pristna, ¢éustvena na-
vezanost med otroki in stardi v
najneZnejfem detinstvu, Prepri-
¢anju starSev, da se mladostnik
»izgubiw, ko pride v »slabo druz-
bo«, sva poskuSala izdelati na-
sprotno trditev in meniva, da sva
s stalis¢a mentalne higiene tudi
uspela.

»V tej knjiZiei Zelimo prepro-
sto in skromno spoznati... kako
se oblikuje osebnost mladega élo-
veka, kje si id¢ejo mladi vzore,
koga posnemajo in kaksne ideale
si postavljajo v novih druZbenih
okolidéinah .., izbrali smo nekaj
izjav mladih... z njimi Zelimo
ilustrirati ... ugotovitev ne sme-
mo posplodevati.., morda pa bo-
do vzpodbuda za globlje proude-
vanje tega vprafanja, ki je pri
nas fe precej zanemarjeno.«

Posredno preko izjav nadih
otrok in mladostnikov sva s star-
8 in drugimi vzgojitelji razmis-
ljala o »odrasli eksistencialni po-
ziciji«, kot se je izrazil kritik, in
smo si pogledali »s kom se otrok
istoveti ali identificira, koga po-
snema... kak3ne cilje si postav-
lia... kaj odklanja in kritizi-
ra.. .«

Opreti sva se morala na last-
no empiriéno gradivo, ker tovrst-
nih raziskav %e ni niti v domadih
niti v svetovnih publikacijah in
ker sva se Zelela izogniti avtori-
tativnim trditvam, ki so v nadi

poljudno-vzgoini literaturi pre-
jemo soudele?bo pri skladih za
veé raziirjene. Zavedava se, da je
metoda prostega spisa delno ob-
jektivna in da mladostnik ali
otrok véasih napife tudi to, kar
misli, da od njega priéakujemo,
poleg tega, kar sam misli, éuti
in doZivija. Vendar je pa na
sploino znano in dokazano, da
racionalizacija pri otroku in mla-
dostniku nastopa v veliko manj-
8§i meri kot pri odraslem — na
primer pri avtorjih in kritikih.

Pojem pozitivne in negativne
identifikacije sva starfem razlo-
Zila s preprostimi in pristno do-
Zivetimi besedami njihovih otrok.
Za poklicne vzgojitelje sva zbrala
tudi nekaj Steviénih podatkov, ki
kljub nereprezentativnosti le ne-
koliko flustrirajo problem, ¢eprav
ne doseZejo vseh njegovih »druz-
benih in planetarnih korenin«,
kot bi Zelel kritik in kot avtorja
nisva nameravala, niti to ni bila
najina naloga.

Meniva, da kritik v svoii
wspretni presoji« pravilno ugo-
tavlja nekatere pomanjkljivosti
brofure, ki bi najbrz v nasem
El;ostoru zasluZila Sir$i koncept.

1 pa pri tem ne nakaZe dovolj,
kje so vzroki za tako stanje, niti
ne podaja predlogov, kako bi

wdrugi najvedji slovenski ¥olski E

center porajal ved vzgojne, znan-
stvéne in poljudnoznanstvene pu-
blicistike.«

Strokovni delaveli v ustano-

vah, ki jih je kritik natel, obtu- &
timo diskusije med provinco in =

kulturnim centrom v vsakdanji
mraksi kot ovire in manjkrat kot
vzpodbude, Od predstavnikov ti-
ska zato morda pri¢akujemo po-
moé in sodelovanje v obliki kon-
struktivnih predlogov, kako bi
mariborska vzgojna publicistika
dosegla vefji razmah. Kakine
moi#nosti nam Maribor: daje in
kakino mesto naj zavzema Mari-
bor v republifkem publielstié-
nem nadértu?!
5 Tilka Kren
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Knjizna zbirka »SINJI
za otroke od 9. do 15. leta

ANTON INGOLIE:

» segli tudi po tej knjigi.

LEOPOLD SUHODOLCAN:

zadovoljstva odraslih v

pina spravi na noge ves

nje knjige:
(Ze izdlo)

Dragan BoZié: RDECI KONJ

Miroslav Antié: KODER PLAVIH LAS
Naroénitka cena je 48 dinarjev za brofirane in 80 dinarjev

za kartonirane knjige.

Knjlge narotite lahko preko Bolskih poverjenikov in zastop-
nikov ali direktno pri oddelku za prodajo Solam.

ZALOZBA

LJUBLJANA, TITOVA 3

NAJNOVEJSI KNJIGI ZBIRKE:

DEKLICA 1Z CHICAGA

Trinajstletna Kitty pride s svojim dedom iz Amerike,
da bi obiskala dedov rojstni kraj na Dolenjskem, Zdi
se ji, da doZivlja nov pravljiéni svet v podeZelskem
miru in nepokvarjenosti narave, kar je vse tako raz-
liéno od hrupne Amerike. Mladi bralei, ki so imeli radi
Ingolidevo povest »Tajno drudtvo PGC«, bodo radi

RUMENA PODMORNICA

Povest obravnava problem odnosov med miladimi in
starimi. Upornigka skupina mladih v Rumeni podmor-
nici, ki jih vodi Ziga, se rodi zaradi otopelosti in samo-

vse, &e so svojim otrokom dali obleko in kruha. Otro-
ci si Zelijo njihove ljubezni in pozornosti, Zigova sku-

bo morala zavihati rokave tudl sama, kajti odrasli §i ne
bodo na kroZniku prinesli »boljfega sveta«,

Zbirka »BINJI GALEB« za Solsko leto 1969/70 obsega nasled-
Vliadimir Cerkez: BREZA MED STRELSKIMI JARE]

Erich Kistner: DVOJCICI (Ze izilo)

Leopold Suhodolfan: RUMENA PODMORNICA (¥e izilo)
Anton Ingolid: DEKLICA IZ CHICAGA (Ze izilo)

Klara Ascher-Pinkop: ZVEZDNI OTROCI

Vidoe Podgorec: BELI CIGANCEK

GALEB« I

trgu, ki mislijo, da so storili

trg, ob tem pa tudi da

MLADINSKA KNJIGA ‘|

e S R

Kulturne razglednice iz SZ

V poletnih dneh 1869 je beo-
grajski Biro za medZunarodnu
razmenu omladine z oglasi pri-
vabil mnogo prijavljencev, ki so
si Zeleli ogledati glavna evrop-
ska mesta Sovjetske zveze. Ju-
lijska skupina, ki se je odlodila
za osemnajstdnevno popotovanje,
je krenila iz Beograda, na rusko-
madZarski meji pri Copu pa je
skupino prevzel ruski vodig;
kompozicija je tam é&akala, da so
vagone prestavili na Sirokotirno
progo. Komi¢na situacija je na-
stala Ze v zafetku: skupina 24
udeleZencev popotovanja — 3
Hrvati, 3 Slovenei, ostali Srbi —
so bili povedini prosvetarji naj-
manj srednje generacije, le trije
Studentje so bili vmes — s svoji-
mi star$i v dveh primerih. Slo-
venei so potovali na lastne stro-
fke, srbski udeleZenci so dobili
delez od #ol, hrvaskim kolegom

A

Leningrad — Petro

pa je bilo negotovo obljubljeno,
da bodo morda jeseni dobili ne-
kaj »subvencije«, Vodi& doma iz
Ukrajine, se &tudent germanisti-
ke v Kijevu, je sicer pridakoval
nemé&ko skupino, doletela pa ga je
jugoslovanska; na srefo jih je do-
stl znalo rusko, tako da glede je-
zika ni bilo posebnih tezav. Ka-
kor so sicer znani sovjetski vodi-
¢i po #iroki razgledanosti in te-
meljiti podkovanosti in ustreZlji-
vosti, pa Zal nad vodié ni bil do-
rasel takim zahtevam; po svojih
moteh se je sicer trudil, ljudem
pa se je zamerila neustreZljivost
tam, kjer bi jo lahko brez pridri-
kov izkazali, npr. da bi dovolili
bivati v no¢is¢ih materi s héerjo,
moZem s svojo Zeno. Te drobne,
¢lovesko osebne zadeve pa niso

skalile Zelje po spoznavanju prve

socialistiéne drZave. Kakor je lah-.

ko kratko turistiéno . potovanje
vselej prekratko za bolj korenito
spoznavanje ljudi in deZele in
ostaja vselej na nivoju turistidnih
vtisov, pa lahko tudi impresije
odrazijo del tega, kar je moé& vi-
deti in razpoznati v neki deZeli.
Spri¢o omejenosti prostora v é&a-
sopisu se je treba omejiti le na
osrednja kulturna zapaZanja,

Na celotnem potovanju se je
dalo zapaziti, da so povsod z ve-
likimi svefanostmi praznovali 50-
letnico oktobrske revolucije, te-
daj pa so se povsod pripravijali
na izjemne svecdanosti za 100-let-
nico V. I Lenina. To se kae v
ogromnih napisih na tovdrnah, na
Zeleznifkih postajah, v kulturnem
programu gledalig¢ itd, Ze zuna-
nji videz potrjuje, da so jubilej-
ne priprave za leto 1970 kolek-

tivnega znadaja, s teZnjo, da idej-
no in delovno odrazijo v vsakem
kolektivu zgodovinski pomen V.
I.Lenina. ...

S spalnikom peo
Ukrajini do Kijeva. Kijev, prvot-
na prestolnica Rusife, leZi na gri-
¢evnatem predelu, ¢eprav je Kijev
sele v XI. stoletju postal moéno
politi¢no, kulturno in versko sre-
di§®e Rusije, pa so &tevilne naj-

denine poprejinjih dob vse do SZ

paleolitika pokazale pomemben
poloZaj nekdanjih plemen in kul-
tur; tatarski naval je bil 1240, ta-
ko.silovit, da so osvojili celo Ki-
jev. Tudi od XIV. do XVII, sto-
letja je bil Kijev interesno ob-
moéje tujih zjavojevalcev. Tudi
med I. in IL svetovno vojno je
mesto trpelo pod neméko okupa-

paviovska trdnjava

ravninski poseh

cijo; zadnja vojna je unidila tu-
di dosti kulturnih spomenikov.
Med starinskimi spomeniki je tre-
ba posebej omeniti Sofijski sa-

‘bor, eno najstarejiih otuvanih

cerkva v Rusiji. Prvotna zgradba
iz 1037. leta je bila piramidalne
oblike z mnogimi folklornimi ob-
likami, toda v XVII. in XVIIIL
stoletju so cerkev barokizirali.
Freske in mozaiki krasijo notra-
njost, v glavni ladji so freske o
rodbini Jaroslava Modrega. Mno-
g0 impozantnejia je Kijevsko-Pe-
Corska lavra, ki jo je dal v sredi
XI. stoletja zgraditi Jaroslav Mo-
dri. To je ogromen samostanski
kompleks z obzidjem in stevilni-
mi cerkvami, samostanskimi pro-
stori in katakombami, Celotna la-
vra je danes kulturni spomenik
in muzej. Najstarejia stavba je
Uspenski sabor s sedmimi kupo-
lami, pretefne v bizantinskem

slogu zgrajen med leti 1073, in
1089. V muzeju lavre je mo& vi-
deti mozaike iz XL stoletja, uk-
rajinske ikone iz XVIIL stoletja,
no dragocene pa so bizan-
tinske ikone iz XVII stol. Ita-
lijan V. Rastreli pa je po naro-
Cilu postavil v XVIIL stoletju
barosno-klasicistiéni stolp, ki se-
Veda kontrastno deluje v tem
Okolju, zvonik pa je najvidji v
i Klasicizem, edinstveno pri-
Jubljen v Rusiji in Sovietski zve-
Zi, odrasa svoje znatilne poteze
‘p'{ I mnogih zgradbah, tako npr. v
T“"“O rde¢i obarvani univerzi
B?}‘m Sevéenka (zgrajena 1842.).
n_l‘:u univerze je park s spome-
s:w“m ukrajinskemu romantiku
Btu tenku, sem prihajajo zlasti

denti, upokojenci. Tudi po ok-

tobrski revoluciji je manira klasi-
cizma prevladala v vseh stavbah,
ki so jim hoteli dati monumen-
talni znaéaj, naj gre za 1927. usta-
novljeno Akademijo znanosti
USSR ali za ukrajinski komso-
mol ipd, Blizu hotela Svet, name-
njen je tujim turistom, se raz-
prostira ogromen botaniéni wvrt.
V mestu najdemo pretezno stav-
be 1z konca XIX. stoletja; éeprav
s0 bile morda od voine prizade-
te, so jih obnovili po prvotnem
izgledu. Na robu Kijeva pa ra-
stejo novi bloki, mnoZina novo-
gradenj pa briéas preseneda vsa-
kega tujca.

Leningrad smatrajo mnogi ob-
iskovalei za lepfe mesto od Mo-
skve, Ne kaZe pozabiti, da je Mo-
skva izgubila prvotno naliéje, bo-
disi, da je starodavni izgled uni-
&l poZar za &asa Napoleona, ali
kasneje, ne kaZe pa tudi pozabiti
da je po danainjem izgledu Mo-
skva mesto, kjer se modernim
stavbnim kompleksom zadenjajo
umikati preZivele zgradbe, Lenin-
grad imenujejo tudi mesto belih
noi, In zares, ¢eprav julij ni bil
najbolj ugoden ¢&as za bele noéi,

 se je dalo ob 23. uri na cesti se
- kar lepo brati éasopis. Kakor Ki-

jev je tudi Leningrad herojsko
mesto. Heroizemm med vojno ob-
koljenega mesta nam je znan.
Peter Veliki, ki si je utrl izhod
na morje, je 1703. tu zasnoval
St. Petersburg, mesto je nosilo
to ime do 1914, potlej so ga pre-
imenovali v Petrograd. 1924. leta
pa so ga poimenovali Leningrad,
v znamenje revolucionarnih do-
godkov in v podastitev V. I Le-
nina, Mesto ob Nevi se ponada z
revolucionarno tradicijo, spom-
niti se je treba upora dekabri-
stov 1825. ali pa delavskega gi-

| banja 1905. 25. oktobra 1817. je

delavstvo pod vodstvom Lenina v

{ revoluelji strmoglavilo carizem in
mesdansko zadasno vlado ter po-

stavilo diktaturo proletariata.

Leningrad je ohranil v marsi-
¢em svojo nekdanjo podobo, fe-

i prav je sodobni ¢as spet dal svoj

vidni. pedat. Smisel, da so obno-
vili stare, slikovite stavbe, smi-
sel, da so oduvali gradbene in
druge spomenike, se ofitno kaze
v skrbi za urejenost mesta in sta-
rine. Tudi podzemska zeleznica
je mnogo lep&a od evropskih, se-
veda pa jo presega moskovski
metro. Ko si danes obiskovalec
ogleduje Leningrad, si te’ko za-
misli med vojno .obkoljeno mesto,
ki je 900 dni kljubovalo nadmoé-
nemu zavojevalcu, ¢eprav za ce-
no strahotnih Zrtev, kjer je bilo
preko 3000 zgradb docela poruge-
nih, preko 7000 moéno poikodo-
vanih. Hitler si je bil septembra
1941 tako svest zmage nad Lenin-
gradom, da je Ze dal natisniti va-
bila z4 banket v hotelu Astoria
— toda do banketa nikoli ni pri-
£lo. 632.000 Zrtev je teriala vojna,
Piskarevsko pokopali¥fe je veli-
¢astna, a hkrati ¢astitjiva oddol-

Zitev Zrtvam vojne. Piskarevsko
pokopalifée so dokonéali 1960.
Skupina, ki obide Leningrad,
obisée tudi Piskarevsko pokopali-
ice, skozi nasade s cvetjem sprem-
lja obiskovalca 2Zalna® koradnica
do spomeniske skupine.

Vsaka skupina obis¢e tudi kri-
Zarko Auroro. Skrivne revolucio-
narne skupine so bile na Aurori
Ze 1009, osem let kasneje pa so
po uporu razobesili rdeéo zastavo.
25. oktobra so z Aurore izstrelili
salvo, ki je naznanila zadetek re-
volucije in napad na carsko Zim-
sko paladéo. Muzej revolucije v
Leningradu je verjetno eden naj-
bolje urejenih in bogatih tovrst-
nih muzejev, prav gotovo ima
veé¢ eksponatov in pomembnejo
dokumentacijo kot podobni mu-
zeji revolucije v Kijevu, Volgo-
gradu, Rigi, Odesi, Sevastopolu ali
katerem drugem mestu. Ceprav
je julijska razstava vkljufevala
preteino sovjetsko evropsko ob-
moéje, pa najdemo med revolu-
cionarji tudi tuja imena, med
njimi tudi jugoslovanska, skratka
tiste pomembnej$e predstavnike,
ki so sodelovali pri oktobrski re-
voluciji. Leningraiski Muzej re-
volucije hrani okoli 150.000 doku-
mentov, fotograflj ipd:

(Nadaljevanje prihodnji&)

TIM 5

Peta 3tevilka TIM, revije za
znanstveno in tehniéno dejavnost
mladine, je prinesla obilico zani-
mivega branja in idej za tehniiko
dejavnost mladine,

Prve strani so, kot obidajno,
posvedene spoznavanju manj zna-
nih, zanimivih poklicev. To pot je
predstavljen tehnidki oficir.
srednjem delu so napotki za kra-
sitev tkanin. v stari batik tehniki,
to je s pomoé&jo vo¥tenih In barv-
nih premazov, zatem so nadrti za
izdelavo letalskega modela, sved-
nika, priprave za previjanje ter
montaZo 8 mm filmov in naért za
model pristanifkega Zerjava, ki je
obenem nagradni {zdelek TIM.

Radiotehniki zvedo o vrstah
spojev pri ojadevalnikih in spre-
jemnikih; natanéneje je obdelan
transformatorski spoj. Za spretne
roke sta objavljena naérta za pri-
monredajnik in elektronsko utri-
palko.

V bralnem delu so zanimivosti
o sprehodu vesoljcev na Lunini
povrdini ter prispevka o elektron-
skih radunalnikih in elektronsko
vodeni umetni roki. Z majhno za-
mudo je obnovljen spomin na sto-
letnika, ki nosi ime Suelki pre-
kop. Na zanimiv naéin je prika-
zano pridobivanje sintetiénih via«
ken v ljublianski tovarni Yulon.

Za mlade fotoamaterje sta dva
prispevka: fotoreprodukeije s po-
vedevalnikom in nadaljevanje pri-
spevka o obéutljivosti filma,

Pesira, razgibana vsebina bo
lahko zadovoljila &irok spekter
zanimanj mladih bralcev, TM
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Stev. 4

O problematiki podaljsanega b‘ivaﬁja u¢encev Vprasanja in odgovorl
v osnovnih Solah v SR Hrvatski

(Nadaljevanje s 1. strani)

todiéno delo pri pouku, s tem ga
pa izboljsujejo. Priznavajo, da
jim PB zmanjsuje osip uéencev,
da razreSuje razne socialne in

vzgojne teZave na 3oli. Ravnatelji

teéijc_: k temu, da bi pouk in
vzgoino delo PB é&im tesneje po-
vezali, da ne bi bila to dva tira,

ampak enoten vzgojno izobraz-
beni proces.

Osnovne $ole v Zagrebu, ki
imajo Ze vef let organizirano po-
daljSano bivanje, so preéle na vi§-
jo obliko. Kombinirani oddelki
so zamrli, organizirajo pa -&iste«,
Ki zajemajo del razreda, ali pa
kompletne razrede. Vsako leto je
veé 80], ki imajo po nekaj oddel-
kov celodnevnega pouka, kar se
je doslej pokazalo kot najuspes-
nejfe. Govorijo Ze o celodnevni
Soli za tiste.udence, ki potrebuje-
jo posebno pomof.. Tudi svet.za
prosveto podpira ta razvoj in da-
je Solam za vsak oddelek celo-
dnevnega pouka fe poseben do-
datek 3000,00 din, ker vkljudujejo
vedje Stevilo uéencev.

Pri novih gradnjah, ki jih pri-
pravljajo, bodo mislili tudi na
prostore za podaljiano bivanje
ucencev v Zoli.

V dopolnitvah. in spremembah
zakona o osnovni §eli bodo dali
celodnevnemu in podaljianemu
delu 3ole tudi pravni status.

" UCNI USPEH SE JE MOCNO
DVIGNIL

Sole ugotavljajo, da se je v
zadnjih dveh letih moéno dvignil
uéni uspeh v republiki, posebno
v Zagrebu, k femur je prav go-
tavo prispevalo tudi vzgojno de-
lo oddelkov: PB. Prera¢unali so,
da Ze 5—6 udencev, ki so v
oddelku izdelali (torei ne ponav-
1jajo), poravnali stroske za osnav-
no dejavnost enega oddelka. Pre-
ventivna vzgojna akeija pa se
sploh ne da preceniti.

- Posebno vprasanje je usposab-
ljanje kadra za podaljano oz. ce-
lodnevno bivanje. Uspeh wvzgojno
izobraZzevalnega dela v oddelkib
je v najvedji meri odvisen od uéi-
teljev. Ker smatrajo, da je per-
spektiva nase osnovne $ole celo-
dnevni pouk (da je podaljsano
bivanje .le prehodpa stopnja do
tega cilja), zato ne bi bilo umest-
no izobrazevati poseben profil.
Vsak uditelj naj bo pripravljen
za .to delo in za pouk. Predlaga-
jo, naj bi se na pedagoski akade-
miji, ki pripravlja kader za enot-
no osnovno Solo, dodal Se poseben
kurz o podalj$anem bivanju, kier
bi obdelali pedagogiko prostega
¢asa, psihologijo aktivnega ude-
nja, racionalne metode in tehnike
udenja, socialno psihologijo,” ne-
katera poglavja iz pedagogike za
vzgajanje vedenjsko motenih
uéencev in se morda usposabljali
tudi za vodenje kake rekreativne
dejavnosti kot svoj =habi«.

Seveda pa se zavzemajo za to,
da Zole mesta v oddelkih za PB
sistematizirajo in da tudi to delo
in uspehe pravilno vrednotijo.
Uéiteljem morajo omogociti na-
daljnje izpopolnjevanje.

Sklenjeno je bilo, da bo sku-
§

sadovnjak ali oboje;

NAS

tite pri
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pina strckovnih delavecev v Za-
grebu izdelala program dodatne-
ga Studija na pedagoSkih akade-
mijah za PB. K temu delu pa bo-
do pritegnili tudi Zavod za &ol-
stvo SR Slovenije, da bi delali
po enotnem programu in se tako
tudi laze med seboj izpopolnje-
vali.

KAKO JE PA PRI NAS?

Ob teh dosezkih hrvatskih pe-
dagogov se lahko vprafamo: kako
je pa pri nas? Pred leti smo usta-
navljali oddelke z velikim zama-
hom in pridobili prve izkusnje
in jih tudi posplosili v pedagoski
literaturi, ki jo v drugih republi-
kah s pridom uporabljajo. Hrvat-
ski pedagogi so nas v Ljubljani
nekajkrat obiskali in priznajo,
da so se od nas marsi¢esa naucili.

Toda podaljSano bivanje od
zacetne uspedne faze ni kaj dosti
napredovalo. Siri se kvantitativ-
no, kvaliteta pa zaostaja. Le red-
ki so ucitelji, ki se iz lastnega pe-
dagoskega entuziazma in sposob-
nosti poglabljajo v problematiko
te vzgojne oblike. (Nekateri od
njih so sodelovali- na posvetu s
krajsimi prispevki, ki so bili top-
lo sprejeti!). Ukinili smo finané-
no stimulacijo za delo v oddelku
brez ozira na situacijo, v kateri
posamezni uéitelj dela. Poskusali
smo tudi z oddelki celodnevnega
bivanja. pa so zamrli ob tezavah,
ki jih nismo sproti refevali.

V nasi republiki se je do sedaj
ukvarjalo s PB premalo ljudi.
pedagoska sluzba bo morala osno-
vati &ir&j team, ki bo lahko pro-
blemafiki kos.

To dejavnost najbolj ovira ne-
urejen pravni status. Iz tega iz-
virajo &tevilne posledice: neureje-
no in negotovo financiranje (B
program!) in Zole ne morejo za-
gotoviti kadru stalnosti. pretira-
no obremenjevanje uciteliev s
kombinacijami in prevelikim
gtevilom uéencev (tudi do 40 in
ge ¢ez!); neenakopraven poloZaj
na. §olah, ker imajo veliko veéjo
obveznost kakor uéitelii v razre-
du. odlaganie vzgojnih proble-
mov na ramena PB, prevelike od-
govornosti za uspeh udencev in
nepriznavanje teZavnosti dela v
oddelkih — skratka: prelaganje
te oblike na stranski tir osnovne
Eole.

Od tod moéna fluktuacija ka-
dra, ali’ pa resignacija uéiteljev,
kar prav gotovo nikogar ne moti-
vira, da bi se poglabljal in iskal

| PROSVETN) DELAVE(

List lzdaja republiski odbor
Sindikata delaveev druZbenih de-
javiosti SRS,

zhaja Stirinajstdnevno med Sol-
skim letom.

Ureja uredniik) odbor, odgo-
vaorni urednik Drago Ham.
Naslov urednistva: Ljubljana,

i-oljanska 6-11, telefon 315-585.

Naslov uprave: Ljubljana, Na-
gorjeva | telefon 22-284.

Po&tni predal: 3855-VTL

Letna narotnina: 12 din za po-
sameznike, za #ole in druge usta-
nove 30 din,

St. tek. ratuna: 501-8-26-1,

Tiska CZP Ljudska pravica.

¢asopis za vrinarstvo in sadjarstvo

® je nepogredljiv svetovalec za tiste, ki negujejo cvetje,
ki imajo ali si Zele urediti okrasni (stanovanjski) vrt,

@ je skrbno urejevan meseénik. pri katerem sodelujejo
najvidneji strokovnjaki za posamezna podrofja: inZ
vrtnar, inz, sadjar. inz zelenjadar. doktor za rastlinske
bolezni in doktor za botaniko. V strokovni posvetoval-
‘nici dajejo naroénikom brezplaéne nasvete;

@ je ¢asopis, ki na poljuden, vsakomur razumljiv nacin,
prinaga poglobljene strokovne prispevke za v-rtqarle.
sadjarje, gojitelje cvetja in ima marsikaj zanimivega
tudi za praktiéni Solski pouk.

‘dobite za letno narcénino 35 dinarjev vsak mesec na dom.
Bogato ilustrirano in vzorno urejevano revijo lahko naro-
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ustrezne oblike in metode za in-
dividualizirane postopanje z uéen-
ci. Marsikje tudi vodstvo Zole
skupno z ucénim zborom ni og-
reto za to dejavnost. V njej vi-
dijo le tezave, dodatno dolznost
in pomanjkljivosti, smatrajo jo ket
nekaj tujega v Soli in potuho star-

fem in uéencem. Sodelovanja med ¢

uditelji v razredih in uditelji’ v
PB ni, zato so zadnji povsem
osamljeni v svajih prizadevanjih.

Iz teh razmidljanj se nam od-
pirajo obsirne in velike naloge,
ki so jih nakazali tudi aktivi uéi-
teljev PB v mesecu decembru in
januarju po vsej republiki, Po-

L

stopno, a hitro bomo morali rese-
vati pravna, finanéna, organiza-
cijska in pedagoSka vprasanja,
sicer bo dejavnost stagnirala. To
bi pa bila velika 3koda, saj so
druzbene potrebe po varstvu vsa-
ko leto vedje. ;

Od svojih kolegov v republiki
‘Hrvatski se lahko uéimo ob' nji-
‘hovi zavzetosti in ogretosti. pri
.iskanju novih oblik vzgojnega de-
la.z u€enci in da jih tudi pogum-
no preizkusajo v praksi. Posne-
mati pa bi morali tudi njihov na-
&in financiranja novih vzgojnih
oblik.
Tontka Metelko

Joze Tomazi¢

4+

Vsak. kdor ga ie poznal, niegovi so-
obfani s Tini na Pohorju. kier se 1le
rodil 18. marca 1808, ali njegovi uden-
ci. nithovi stari ali poklicni tovarisi
v Kuzdobljanih, Stanjevcih. Domanj-
Seveih, Dolnii Lendavi, v Tiniu, v Za-
grebu, kier ie dokonéal VPS, v Ce-
lju. kijer ie- bil profesor, igraléec ‘in
reZiser, v 'Lijubljani. kier ‘e kohtal
igralsko akademijo. v Crnomliu in na-
zadnje na Jesenicah. kier je gluzboyal.
kot profescr in nato ravnateli na tame-
kaisdnii osncvni 80li. po nedavni upo-
kojitvi ra kot upravnik tamkaifnjega
gledalis¢a — vsi s0 da imeli ‘radi, Ea
spoStovali in obfudovall njegov. Do-

&ten znatai, veliko nadarienost ter de-
lavnost.

Re¢i smemo. da ije Joke TomaZit
prina&al s svoiim neizérpnim pedago-
skim erosom. s svojo dejavnostio cin
s svojimi Stevilnimi knjiZnimi deld w

felezarniske delavske Jesenice svefino,
Zeljo po svobocdnejiem in lepSem
ljenju. 8 svojimi delf fe povezoval

¥
NOV zavedne delavce in borce Cufdr-

jevega in Zagarievega kova ter funa- '

ke Fohorskega batalfona, pohorske
pirali borce za svobodo. Ustvaril je
moéno vez skupnost! v narodni zavesti
ter duhovni in fizicni borbi za svobo-
do in odpor proti oKupatorjéevemu.raz-
narodovanju. Hrepenenje po rojstnih
Tinjah je rodilo njegove knjige: Po-
horske bajke, Pohorske legende, Po-
horske pravljice, Bajke in legende, po-
svetene niegovim stariem, Dravska ro-
Za, Drvarska Marija, Oglarjev sin. Pa-
stirfkova nebesa i. dr. Bile so tih po-
zdrav, tolazba in spodbuda tako -Fo-
horcem, ki so se upirall okupatorju kot
borcem na vseh mejah nafe domovi-
ne. V kratkem bodo najboljie teh Se
neobjavljenih ljudskih stvaritev, ki {ih
je umetniSko obdelal JoZe TomaZid.
tudi izSle. Napisal je Se ljudski igri
Lepa Vida in Mlinarjev Janez, otro-
8ki igri Trije bratie in Pohorska bai-
ka. Dramatiziral je Jurfiéevega Dese-
tega brata in Domna. prevedel Hasa-
naginico, marsikaj pa je ostalo v_ro-
kopisih, ki jih ie Zelel izpopolniti, ure-
diti in objaviti, Njegova prezgodnja
smrt 6. januaria 1970 na Jesenicah je
to prepredila. Jozko TomaZi¢d se 1e

uveljavlial tudl v kulturno-prosvetnem °

Zivljenju. bil je organizator in navdu-
Sen  sodelavec pri  ljudskih odrih.
kjerkoli je sluZboval, kot spreten in
domiseln rediser, igralec In upravnik
gledalidé. Bil ie tudi ¢élan SBlovenskega
planinskega drustva in prva planin-
ska koda na Treh kraljih na Pohoriu
je bilo njegovo delo. Niegov zadnii
izlet je velial prav tei planinski po-
stojankl, ki so Jo namesto  polgane
prve kofe zgradili in razdiril po os-
voboditvi.

Ime Jo2ka TomaZita bo odslel
uvriteno med imena slavnih Pohor-
cev: ljudskega pesnika Jurija. Vodov-

“nika, pisatelja. prevajalca in slovano-

ljuba. samorastnika Petra Miklavca-
Fodravskega, pisatelja izvrstne moho-
grafije . Pohorje, profesoria Janeza
Koprivnika, pohorskega kralja — he-
roja Alfonza Sarha in drugih.

VPRASANJIE:

J. B, navaja, da je izobraZevalna
skupnost SR Slovenije sprejela sklep
o ceni pedagedke ure razrednega po-
uka v kombiniranih oddelkih, ki naj
bo za 15% viija od navadne raz-
redne ure.

Ug¢itelji v razliénih obéinah ima-
jo dodatek za kKombiniran pouk od
70 do 150 dinarjev.

Zanimga se, ¢e lahkq pravilniki o
delitvi dohodkov na razliénih Zolah
dopuidajo take veliko razlike in se
ne podrejajo sklepu izobraZevalne
skupnosti SR Slovenije?

ODGOVOR:

Republidka izobraZevalna skupnost
SR Slovennije je res sprejela sklep
o vidji ceni pedagodke ure razred-
nega. pouka v kombiniranih o~ddel-
kih osnovnih 3ol, vendar kot meri-
lo, na podlagi katerega ugotavlia re-
publidka IzebraZevalna skupnost do-
5polnilna sredstva za temeljno izo-
braZevalno skupnost. Poleg tega me.
rila so .v cit. sklepu navedena S5e
druga merila in pogoil za zagotav-
ljanje posebnih dopolnilnih sredstev
temeljnim izobraZevalnim skupno-
stim, 1z povédanega je torej razvid-
no, da cit. dolod¢ilo o visil cen pe-
dagoike ure ni obvézno za nadraie-
vanje znotraj fole in so zato megne
v vpra3anju opisane razlike med so.
lami g

VPRASANJE:

K. M. navaja, da_f{e po Koncani
gimnaziji 1962. leta bila sprejeta v
delovne razmerje za nedoloden ¢as
kot uditeljica in ji fe nato 31. 8.
1968 prenchalo delovno razmerie, ker
ni imela predpisang pedazoike izo-
brazbe in strokovnega izpita V 3ol-
skem letu 1968/69 pa je bila na pod-
lagi razpisa sprejeta v delovno raz-
merje za doloden {&as.

Od tu in tam

»MOZAIK« JESENISKE
GIMNAZIJE
Na jesenidki gimnaziji je zelo
delaven literarni krozek. Sode-
lavei izdajo vsako leto dve Ste-

< vilki lista »Mozaik.« Glavna in

odgovorng urednica je dijakinja
Marjeta ‘Vrhunéeva, za opremo
pa skrbita dijaka Branko Kreu-
zer in Miroljub Franko. Letos
bodo pripravili dijaki literarni
vecter, na katerega bodo povabili
pesnike in pisatelje iz bliZnje
okoliee, G om .

»VISOKA PESEM« — ZA
PRESERNOV DAN

Jesenitke Sole so proslavile
Prefernov dan v ponedeljek, 2.
februarja. Tedaj je pripravil
dramski kroZek jesenifke gimna-

E" zije »Visoko pesem« Ilke Vaste-

tove. Stiridejanko je* priredila
mentorica tega krozka prof. Cili
Kodriéeva. gh
Branko Blenku$

ZA PRIJETEN DOM

Vsakih &tirinajst dni izide v
Kmetkem glasu, ¢asopisu ki iz-
haja vsak teden v Ljubljani, pri-
loga Za prijeten dom.

Kmeé¢ki glas je nedvomno naj-
bolj raziirjen ¢éasopis ne le med
odraslimi ' vastani, temvet tudi
med $olarji. Posebno radi pa pre-
birajo njegovo prilogo.

Kaj vse lahko préberemo v
njej? Tu so recepti za gospodinje,
zdravniski nasveti, domada zdra-
vila v ljudski ‘medicini, drobni
nasveti itd. Poleg tega lahko pre-
beremo tudi zelo koristne élanke
o vzgoji nadih_otrok, npr: Ne
stradite otrok Virusne bolezni v
otro8ki dobi, 'Zimski devlji za
sport, Bolan otrok je nejes¢. Tu-
di nega mletnih zob je vaZna.
Tematika ¢lankov je taka da se
lahko iz njih mnogo nauée odra-
sli in otroci, Prav bi bilo, &e bi
tudi uéitelji napisali kakSen pri-
spevek za to prilogo.

TILIKA

DRAMSKI KROZEK Vv KROGU
V osnovni Soli v Krogu e ved
let deluje dramski krozek. Solar-
Ji ga ‘radi’ obiskujejo in ob praz-
nikih vedno tudi uprizorijo kaks-
no igrico. Letos smo videli »Se-
menke» pripravljajo. pa tudi
igrir.:o »Stridek.« .
Dramski krozek je lepa oblika
uveljavljanja, predveem vaSidh

e

OSNOVNA SOLA
GORNJI LOGATEC
razpisuje prosto delovno
mesto
— UCITELJA
ANGLESCINE

Nastop sluzbe takoj ali po do-
; govoru.

DSNOVNA SOLA BLANCA
razpisuje delovno mesto
UCITELJA
RAZREDNEGA POUEA
za tas'od 10. 8..1970 do-
30. 6. 1970.

Stanovanje.je zagotovljeno.

Razpis velja 14 dni po objavi

v Prosvetnem delavcu.

OSNOVNA S0LA
VITOMARCI

razpisuje prosto delovné
mesto
— UCITELJA

ZA RAZREDNI POUEK

za nedolofen ¢as

Pogoj: uéitelj z diplomo
Na voljo je samska sobica v
bloku. Nastop sluZbe takoj.

SSvet osnovne Sole
t Ivana Cankarja Vrhnika
razplsuje delovno mesto
— UCITELJA za 12 ur ke-
mije v 7. in 8. razredu in
6 ur biologije v 8, raz-
redu
za &as od 5. mareca do 20. ju-
z nija 19870.. ;
Rok prijave: 25. februar 1970,

otrok, ki z veseljem skrbe za do-
bro uprizoritev igric in prizorov.
TILIEA

SEVNISKA PROSLAVA
ZA KULTURNI PRAZNIK

Sevnifani ‘so se letos prav lepo od-
dol%ili Prefernovemu spominu. Najpre]
je bila v ¢etertek na sevnifkem gra-
du v otrodki galerijl razstava likov-
nega pedagoga iz Trii&ta prl Krmeliu
Toneto Zgonea, ki je lanl prejel prvo
nagrado za najbolile likovno delo na
razstavi likevnih ameteriev Sloveniie.
Njegovo, tedaj nagraieno delo -Na va.
si« je razstavlieno tudi v Sevnicl.

V petek so pripravilli recitatorjl os-
novne Socle SAVA KLADNIKA v Sev-
nici in prosvetnega drustva <V
DA iz Sevnice recital -Krst pri 8avi-
cl=, Na proslavi je sodeloval tudi moé.

eki kspzlvskpz « zyz yzy zyzyy zd
ki pevski zbor pod vodstvom uditelia
petja na osnovini Soll Viktoria Krendi-
¢a Posebna oddaja z zelo bogzatim
sporedom oziroma izborom Preferno-
vih pesmi pa-jé bila tudi na sporedu
raiad Sevnica.

S. Skodir

Citati

Sistem sploinega izobraZeva-
nja je podoben Prokrustovi poste-
1ji: uenca, ki nekaterim predme-
tom po svojih sposobnostih ni
dorasel, natezuje, dobrega pa pri-
krajsa, oziroma dovoljuje, da za-
krnijo tiste njegove sposobnosti,
ki jih Solski program ne predvi-
deva-ali pa celo zanemarja.

Fridrih Troj

Znanje ne sme biti podobno
predalom, ki so lofeni in nepo-
vezani med seboj.

Fridrih Troj

Rutina je smrt pedagogike.
Fridrih Troj

V novi oli ne bo zadostovalo,
da bo uéitelj samo dober strokov-
njak za svoj predmet; mnogo bolj
bo moral biti tudi pedagog v oZ-
jem pomenu besede,

Fridrih Troj
(Izbral: Viator)
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POSEBNA OSNOVNA SOLA, RAVNE NA KOROSKEM

g razpisuje prosti delovni mesti:

g — 1 defektologa — ortopedagoga
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z visjo ali visoko izobrazbo za doloden &as
od 1, 2, 1970 do 30, 6 1970

— 1 uéitelja za tehniéni in likovni pouk

z vidjo ali visoko izobrazbo za nedoloden &as
Rok prijave je 15 dni po objavi razpisa.

Zanima se, Ce ima z oOzirom na
to, da je republiiki seKretariat za
prosveto in kulturo umaknil svojo
okroZnico, pravico zahtevati, da j°
sprejota po Kondéanem Studiju na-
zaj na prejinje delovno mestg in
te ima pravico zahtevati izplagilo
osebnega dohodka, za katerega Je
bila prikrajiana, ko je bila v delov-
nem razmerju za dolofen fas, tj. od
1. 5. 1968 do 31. 7. 19697

ODGOVOR:

1z dolo¢il zakona © osnovni 8ot
in iz sodb vrhevnesa sodiséa SR Si0-
venije, ki sta bili objavljeni v »Fro»
svetnem delaveu« &t 17. z dne 23.
10. 1969, fe razvidno, da vam delovno
razmerje za nedoloden- ¢as ne bl
smelo prenehati zato, ker niste ime-
4 ob uveljavitvi zakona o osnovnh
S0li z zakonom predpisane pedagoske
izobrazbe in strokovnega izpita, tem-
ved bf vam morali doloéiti le z za-
konom dololeni petletni rok, ti. do
27. 12. 1972 za priddobitev ustrezné
stopnje izobrazbe. Ker zoper tak
sklep o prenehanju dela niste ugo-
varjalli oziroma niste v predpisanem ,
roku sproZil delovnega spora, ne mo=
rete z rednimi pravnimi sredstvi
uveliavitl svoie zahteve,

Po konénem &tudiju na PA se bo-
ste lahko prijavill] na razpis za za*
sedbo sedanjega delovnega mesia
kot wsi drugi kandidati, vendar &0~
le ne morete prisiliti, da spreime na
delo prav vas.

V . ¢asu. ko ste bill v delovnem
razmerju za doloden ¢&as. ste pre-
jemall osebne dohodke, vendar ne
skozi celo folsko leto. Ker niste bili
v delovnem razmerju za nedoloéen
¢as in torel niste delall, vam za
tist] &as, ko ste bill jzven delovne*
ga razmeria, ne gredo osebni do-
hodki in ni mogode zahtevati izpla-
&la osebnlh dohodkov za to razdo-
bje. Za ta ¢éas bi vam pripadalo 1&
povradilo Skode v primeru, da bl
uspeli v delovnem sporu glede de-
lovnega razmerja za nedoloden &as
za kar pa so roki Ze potekli.

VPRASANIE:

S. V, zanima, e lahko ustanovs
zmanjiuje osebni dohodek zaradi ne-
opravlienega strokovneza izpita, kKO
strokovnl izpiti za socialne delavce
na Solah fe niso predpisani — ob-
staja le predpisan program za soci-
sline delavce, ki delajo v javni upra~
vi.

ODGOVOR:

Fo doloéilih TZDR od osebnegs
dohodka. ki ie odmerien po delov-
nem prispevku, ni dopustno nidesarl
odtegovat! brez izrecnega posebnegd
daviénega narctila in so zato neza:
konit{ primeri, ko % obrafunani
osebni dohodek zmanjZajo za dolo
&en odstotek zaradi neustrezne ozi-
roma fe nedovriene stopnje strokoV=
ne izobrarbe ali neopravlieneza siro.
kovnega izpita in podebno. Toda, &2
ie v pravilniku o delitvl osebnih do-
hodkov kot element oziroma sesta
vina osnove tudi dolofilo o odstol-
nem zmanijianjn zaradi neopraviie-
nega strokovnesza {zpita oziroma sto-
pnie strokovnosti, ki take zmanjsuje
dopustno,

Kar pa 2zadeva opravlianje stro-
kovnega jzpita, sem mnenia, da b0
treba opraviti strokovnl izpit za so
cialne delavee. kidelajowviavni utr
ravi in tako zadostiti zahtevam pras
vilnika o delitvi osebnih dohodkov.

Poudariti je %o treba. da osnove
in merila za delitev ossbnih dohod*
kov dolofa ¥ola samostoino v okvi-
1 dolodil TZDR.

VPRASANJE:

T. P. le diplomirala na Zoll za
sanitarne in laboratoriiske tehnike V
Lijubliani in bi se rada zanoslila na
osnovni #nli za poufevanie kemife
in biolopije, Fzredno bi mamred &t
dif nadalievala, ker jr Sedal 30 787
poslena, Zanima 10, na kateri Self
Iahkn pridobi kviifikaciin za pou”
¢evanie %emije In biologije na 08
novnl Zoli?

ODGOVOR:

Po 61. #lenu zakona o osnovn
Zoll (Uradnli list SRS, 5. 9/68 i
14/69) fe lahko uditeli za predmet
pouk, kdor je koneéal vidjo podago®-
ko 3olo. pedage$ko akademijo, vi°
5io gospodinisko &olo, ustrezno fa-
kulteto, visoko &olo oziroma um
nifko akademijo. Ce torei hotete pO”
udevati kemiio, in biologiio pred
metno na ocsnovni Soll. morate U5
peino kondéati 3tudli - na pedago®
akademiii = oddelek za predmet?
pouk all pa na vidii pedagodki 977
. Za podobrnia pojasnila se 4l
Btudija obrnite za nasvet na Peda®0s
;iw akademijo. Liubliana. Stari

Janko Brunet.
dipl, pravnik

ALl ZE IMATE PREDMET"
NIK IN UCNI NACRT?

@® Pri poudevanju v osno'ﬂ"
Soli ne morete biti brez Pred”
metnika in uénega naérta
osnovno folo! Ali veste, da £2
lahko dobite — dokler &e ni
razprodan — na upravi Pro”
sveinega delavea, Ljubljand
Nazorjeva 12! Brofure lahk?
narodite tudi po posti, za n8°
roénike Prosvetnega delaV
stane 8din, za nenaroénike P?
10 din,

SVET SOLE NA II. GIMNAZIJI V LIUBLJANI, Subigeva 1
razpisuje za dolofen éas prosto delovno mesto za

— utitelja slovenskega jezika s knjizevnostjo — P
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- Razpis velja do zasedbe delovnega mesta. g
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