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Iskra-Mikroelektronika
bo spet ozivljena

Nekatere dele sestavljene organizacije zd dela ,Iskra“, so zadnja
leta pestile tefave in za nekatere je mogofe predvidevati, da koreninijo v
prepodasnem prestrukturiranju ali celo v slabem razvojnem konceptu. Tudi
delovni organizaciji . Iskra-Mikroelektronika* v Stegnah, katera je po 12 le-
tih poslovanja e vedno v ustanavijanju, bi najbri lahko pripisali priblizno
enako diagnozo. Pred dobrim mesecem dni so v javnost pricurljale prve in-
formacije o njeni nadaljnji usodi. Zadnja med njimi je napovedovala tudi
moinost njene likvidacije. Zglasili smo se v tej delovni organizaciji z 250
Clanskim kolektivom, z namenom da bi preverili resninost le-e in se sezna-

40 LET TIBE

- ' ..

Ena najuspesnejsih POZD
O tistem delu drobnega gospodarstva, Ki se je oblikoval na podlagi vioze-
nepa zasebnepa kapitala v pogodbene organizacije zdruZenega dela, je bilo v
sredstvih javnega obveifanja doslej odmerjeno, moramo priznati, kar pre-
malo prostora, Respici na ljubo je treba dodati, da je tako organiziranega
zebo malo, saj objekiiveo gledano, tudi pogoji za 1akino organiziranje
bili bogve kako vzpodbudni. Veroke za to je mogofe odkriti v tem, da so bi-
li zakonski predpisi globalno ideoloiko tako koncipirani, da bi se zasebni
kapital éimprej utopil in pretopi v druzbeno lastnino. Zato so se za ustanay-
ljanje pogodbenih organizacij zdrufenega dela odloéali kvedjemu entuziasti
in zanesenjaki; lastniki obrtnih delavnic, katerim je davéni sistem ali predpis
o omejevanju Stevila zaposlenih onemogodal uresni¢evati njihove nove za-
misli in cilje, Zal pa jim je bilo da propadajo, katerim je davéni sistem ali
predpis 0 omejevanju Stevila zaposlenih onemogodéal uresnitevati njihove
nove zamisli in cilje, Zal pa jim je bilo da propadejo, ker so se zavedali koli-

ko kapitala je prav v znanju,

V takinih razmerah je nastajala
pravtako pogodbena orpanizacija
zdruZenega dela , TIBA* iz Siske, ki
letos slavi 40-letnico obstoja. Njen
zadetek datira v april 1949, leta in
temelji v obrini delavnici ,Elektro-
mehanika Babnik" katere osnovna
dejavnost  je bila avtoelektrika.
Obrtnik Tine Babnik je naslednje
leto razsiril obrino dejavnost v izde-
lovanje potopnih cevnih grelcev za
segrevanje vode in %e v oZjo paleto
drugih izdelkov. V 1960. letu je pro-
izvodnjo prestruktuiral v izdelova-
nje elekiromotorjev, izdelanih v
glavnemn iz domatih materialov, ka-
terih kupea sta bila predvsem stroj-
na in gradbena industrija.

Obrina delavnica Tine Babnik se
je razvijala in vzirajala kot zasebna
celih 26 let. Ker skupno itevilo 10
zaposlenih, kolikor so dovoljevali
predpisi, ni zadostovalo, da bi z nji-
mi sledil hitro razvijajodi proizvodni
program [er je omejevanje zaposlo-
vanja pomenilo stagnacijo za razvoj
proizvodnje, se je Tine Babnik, 15.
januarja 1975, leta pogumno odlogil
7za novo obliko organiziranosti ter
ustanovil POZD , TIBA® in tako
nadaljeval z zaleto smerjo razvoja.
V novo obliko obrine delavnice ozi-
roma podjetja, je poleg svojega ka-
pitala, vanj viozil tudi vse svoje za-
misli. V 14 letih obstoja POZD-a se
je Stevilo zaposlenih delaveev pove-
talo na sedanjih 95, katerih osebni
dohodki se gibljejo nad povpretjem
¥ panogi, proizvodni program pa se
je razsiril z cca 80 tipov elektromo-
torjev v 1963, letu, nad 1300 razlid-
nih variant v tem trenutku in so vsi
izdelki plod lastnega znanja zapo-
slenih delavcey |, TIBE®,

V tem obdobju so v dveh fazah
zgradili cca 4000 kv, metrov etainih
povriih sodobnih proizvodnih in
upravnih prostorov s tehnolodko
dokaj zadovoljivim strojnim par-
kom. Danes je . TIBA* ena najve-
¢jih in najuspetnejiih pogodbenih
organizacij zdruenega dela, ki v
primeriavi § panogo ustvarja za
27 %o velji dohodek na delavea in
ki vse &tirideseletno obdobje posluje
izkljuéno z lastnimi sredstvi brez na-
jemanj kreditov,

Tine Babnik je ves Zas direktor
POZD-a in je eden pionirjev razvo-
ja malega gospodarstva pri nas,

Medtem ko so bila njegova zafetna
zasebno vloZena sredstva glavnina
kapitala podjetja, je danes v pri-
merjavi z vrednostjo druzbenega
premoZenja v njem zanemarljivi
del. Za takSen uspeh je bilo potreb-
no vlagati veliko naporov z enakimi
pristopi in poslovnimi prijemi kot
prej, ko je imel obrt v zasebni lasti,
razlaga. Sprico tega, da imamo pri
nas enako obliko samoupravljanja
kot v podjetjih z druZbeno lastnino,
to ni vselej lahko. Preden prodre
kakina zanimiva in koristna ideja,
je izgubljeno veliko dragocenega Ca-
sa. ,Veste, ljudje so se v 40. letih
sisterna samoupravljanja mofno ra-
evadili,” je dejal, .in e?ko loGijo
kaj je vodenje." Sicer pri njih niso
imeli doslej pomembnejSih sporov.
Kar se tite njega, pravi, mi nikdar
zadovolien s tistim kar stori, e
manj pa zato ker bi rad in lako sto-
ril 3e ve, ¢e bi za to ne obstajala
krivda drugje. Marsikaj bi spreme-
nilo delovanje trga delovne sile, da
bi tako bilo mogole pridobiti v po-
djetje najbolje sodelavcev od viso-
kokvalificiranih strokovnjakov do
polkvalificiranih delavcev.

Kakor je povedal, tudi oni ra-
zmisljajo, da bi se organizirali v
smishi novega Zakona o podjetjih 2
uvajanjem razliéni oblik lastnine
vkljuno z delniarstvomn. Ker je v
tem zakonu Se vedno precej nedore-
Zenosti, bodo pri njih raje potakali,
da se nekatere nejasnosti najpre) raz-
Gistijo, je dejal preden sva pogovor
zakljutila,

Ivo Osolnik

V Tikiju nova
montaZna linija

V delovni organizaciji Gorenge
ki, Elekirostrojno podjetje v
Ljubljani, so uredili novo linijo za
montazo srednjelitraZnih elekiric-
nih grelnikov vode. Nova linija je v
celoti aviomatsko vodena, nastaviti
jo je mogole za proizvodnjo ra-
lignh tipov grelnikov vode, v eni
izmeni pa lahko na dan zmontirajo
500 elekiricnih grelnikov vode, pro-
stornine od 30 do 200 litrov, Novo,
pomembno pridobitey za delavee
Gorenja Tiki, ki se jim bodo tako
matno izboliBali pogoji dela, so
predah svojernu namenu.

Prestel sem, ampak za pralni stroj je se vedno premalo,

nili z dejanskim sianjem razmer,

Z delno proizvodnjo mikrovezij
je ,Mikroelektronika® prigela takoj
po kontani prvi faz izgradnje pred
dvanajstimi leti, leta 1983 pa je z
dokonanjem druge faze v celoti
osvojila proizvodnjo mikroelektro-
vodnih vezij, nam je z informacijo
postregel direktor Stane Preskar.

Tovarna je bila projektirana za
lastne ,Iskrine® potrebe in so zanjo
zdruZevali sredstva dolgo vrsto let.
Prvit zanjo niso mogli zbrali sred-
stev v letu 1988 zaradi Gesar je ostalo
za 11 milijard nepokrite izgube,
Njene izgube so nastajale predvsem
zato, ker iz ostalih delov SOZD-a ni
bilo toliko narodil kot je bilo prica-
kovano, obseg naroéenih serij pa je
bil tudi premajhen, da bi zagotavljal
pokrivanje vseh strofkov tovarne.
Poskusali so si pomagali z iskanjem
kupcev tudi izven SOZD-a in celo v
tujini, vendar je ta usmerjenost pri-
§la Ze prepozno. Po tej ugotovitvi so
iskali druge moZne poti za sanacijo
v okviru SOZD-a kakor tudi izven
njega, vendar doslej ob vseh posku-
sih refitev niso nalli. Ker te ni, je
Delavski svet na zadnji seji dal po-
budo za radikalen poseg, kar pome-
ni redno likvidacijo DO v ustanav-
ljanju, o Eemer bo v zafetku maja
t.l. razpravljal Ze tudi Zbor zdruZe-
nega dela skupétine obéine Ljublja-
na Sifka. Z likvidacijo naj bi bila
prav tako opravljena prisilna porav-

nava vseh dosedanjih obveznosti
DO, ob tem naj bi bila ustvarjena
moznost oblikovanja novega podje-
tja z neposrednimi interesenti iz
skupine mladih strokovnjakov v
WIskri* in izven nje v smislu novega
Zakona o podjetjih.

MNovo podjetje, oblikovano s
spremenjenimi lastninskimi odnosi
z mofnostjo uvedbe delniCarske
drube, se bodo lahko kot pricaku-
jejo, hkrati spremenili razni kreditni
odnosi iz katerih izvirajo velike
obrestne obremenitve sedanjega po-
djetja. Spremenjeni lastninski od-
nosi bi uspedno vplivali ne samo na
erostavno in razsirjeno reprodukci-
jo, temvet tudi na uspelen razvoj
uporabe mikrovezij v Sirfem spektru
proizvodnje in izdelkov naSega go-
spodarstva. K takemu razvoju bo
kot menijo in pritakujejo lahko
moéno prispeval prav tako [S SRS s
tem ko bo podprl formiranje tako
imenovanega ,tehnolofkega parka
za mikroelektroniko®, katerega na-
men bo pospeSevanje uporahe elek-
tronskih vezij v izdelke nekaterih

panog.
Sklep o likvidaciji sedanjega po-

" djetja naj bi nastopil fe ta mesec,

kdaj pa naj bi bil dan rojstva nove-
ga, pa Sele proutujejo, vsekakor naj
bi ne bilo dalj§ih asovnih zamikov
od likvidacije starega podjetja.

Ive Osolnik

UVELJAVLIJANJE NOVE ZAKONODAIE

V GOSPODARSTVU

Velik zalogaj za sindikate

Polletje, tas obratunov v gospodars-
ivu, je vse bliZje. Toda, kot sedaj kake
to polletje marsikje ne bo samo cas, ko
bodo ugotavljali rezultate poslovanja,
ampak bodo zateli poslovati tudi sklad-
no z novim Zakonom o podjetjih, ¥
itevilnih organizacijah zdrufenega dela
v teh dneh neverjetno hitijo s priprava-
mi na reorganizacijo iz sedanjih delov-
nih organizacij v podjetja. Ko uporab-
ljameo izraz ‘neverjetno hitro’ imamo v
mislih opozorilo, da je lahko takino hi-
tenje tudi kodljivo, En sam razlog je
za lako trditev: $e vedno namred nima-
mo vseh zakonskih predpisov pa osnovi
katerih bi bili lahko statun podijetij &im

bolj popolni.

Seveda je razumljivo, da hitijo z re-
organiziranjem tam kjer so se, roko na
sree, tudi zaradi novega Zakona o po-
dietjih, izloéili iz delovne organizacije
nekateri tozdi. Takinih organizacij ni
malo, celo v Siski bi jih lahko nasteli
kar nekaj. Skoraj zanesljivo je, da bo-
do, morali v takinih organizacijah ka-
sneje statute podjeti] Se dopolnjevati.
To pa seveda pomenj vet izgubljenega
#asa, &as pa je vse bolj denar.

Ob vsem lem pa e zapisano ni naj-
pomembnejie. Bolj pomembna je vse-
bina  jutriSnjin® statutov, ki bodo ure-
jali nafe delo in poslediino vse nale
zivljenje. Sindikati #e sedaj opozarjajo,
da je mogote opaziti v nekaterih osnut-
kih novih statutov vrsto pomanjkljivo-
sti, ki so predvsem posledica pretirane-
ga podjetnifkega oziroma trinega ra-
zmiljanja vodilnih delaveey. Te tefnje
se ka¥ejo v iznvanju iz bodoée organi-
zacije oziroma iz statutov vse kar ni v
neposredni funkceiji proizvodnje, To pa
so podrotja kot je celotna sociala, izo-
brarevanje, sindikat, obveifanje, dru-
Zbeni standard itn. . . .

Ceprav v republitkem sindikatu 7e
seda) zagotavljajo, da sindikat ne bo
soplagal s tako urejenimi statuti oziro-
ma podjetji in da bo statute pomagal
razveljaviti pa ne kaZe takati na to. Gre
torej za to, da Ze v pripravah na obliko-
vanje statuta sindikati opozarjajo sno-
viloe kaj mora vsebovati in kaj si pose-

bej Zelijo, da bo v njem poudarjeno.
Seveda Felje za posebne poudarke ne
morejo biti nekaj kar ni omogofeno z
zakonom, To se nanaa le na tista po-
drotja dela in Zivljenja, ki so za posa-
mezne kolektive specififna,

Sindikat se bo moral poslej bolj spo-
prijemati z wpralanji socialne poli-
like, izobraZevanja, druzbenega
standarda . ., Zakon o podjetjibh na-

mret ne doloda nalog sindikata, kar je-

seveda predpogo] za njegovo samostaj-
nost in neodvisnost, vendar pa si bo
moral izboriti moZnost, da bodo lahko
delavel preko njega sodelovali pri ure-
janju svojega druZbenoekonomskega in
socialnega poloZaja. To, da morajo or-
gani v podjetiu omogoditi delovanje
sindikata, namre¢ %e ne bo dovolj za
njegovo ufinkovito delovanje (tudi do-
slej smo imeli v normativiih listinah za-
pisano kakine pravice ima sindikat pa
mu je le preveCkral spodrsavalo).

Glede na spremenjeno vlogo in nalo-
pe sindikata v trZnem gospodarsivu,
bodo lahko Elani vodstev sindikata v
podjetju izpostavljeni razhiénim priti-
sko mali celo Sikaniranju. Zaradi tega
je zelo pomembno, da v statutih podje-
lij zapifemo, da delaveev, ki opravijajo
sindikalne naloge (vodijo sindikat, so-
delujejo na sejah organov upravljanja,
tam izraZajo mnenja sindikata, dajejo
pripombe in pobude . . .), ni mogode
klicati na bdgovornost ali jih zaradi te-
ga postavljati v manj ugoden poloZaj,

Se posebej pa bi bilo treba v statutih
podjetiy urediti pravice do stavke in do-
loiti, da v primerih, ko stavko organi-
zira in vodi sindikat, sme le-ta uporab-
ljati sindikalna stavovna pravila.

Teh nekaj namigov v zvezi z novo
organiziranostjo sedanjega zdrufenega
dela v podjetja, je samo kandek proble-
mov, ki se bodo pojavili. S tako vsebin-
skim zasukom organiziranosti bo na-
mref Se veliko teZav, na kar nas opo-
zarjajo dosedanje reorganizacije, in ge
smo zelo zmerni, brez pretiranega opti-
mizma, se nam bo morda tokrat posre-
Glo.

bp

Amandmaji k
Ustavi SRS

Besedo imate obc¢ani!

¥ zadnji Stevilki Javne tribune smo obljubili, da bomo o iej temi ponovno pisali, ko
bodo delegati republiske skupiine sprejeli osnutek ustavaih dopolnil. To se je zgodilo
v apilu, sedaj pa imajo besedo ob&ani. Organizirana bo tudi v nasi komuni in sem pre-
prican, da se je boste polnodtevilno udeleZill ter v njej ustvarjaino sodelovali, K temu
naj vsaj malce prispeva tudi ta Clanek, s katerim vas Zelimo na kratko sernaniti o 59
novih ustavnih dopolnilih, kar pa ni lahka naloga.

Uvodoma naj poudarimo, da ima osnutek UA dva cilja: uskladitey 2 2veznimi amandmaji ter ablikovanje
izvirnih reditey za utrjevanje pravic in svobodtin delovaih ljudi in obfanowv, za demokrating in ufinkovito
drutbeno odlolanie in za krepitev suverenosti dovenskega naroda v okviru AVNOJ-ske Jugoslavije. Zrudi
pravilnega ocenjevanja osnutka dopolnil naj %e povemo, da gre za prvo fazo sprememb, ki jo moramo &m-
prej zakljufiti, kajii taka nas gahievnejia, dolgoroinejia naloga, 1o je eblikovanje nove usiave, ki bo morala
uresnifiti vse bodj prisolno zahtevo po sodobni, krajli in jasneifi ustavi,

Ve amandmaje lahko razvestimo v 15 podroja. Amandmaji s podrotja dr d
kol stnio fe pisali, pomenijo veebinsko povzeman)e ogiroma dograjevanje prezmb dopoinil, o kajenh smo 1:
pisali v nasi eribuni. Zato bomo opozonli ke na nekaters novost oz, izvire reditve. Tako poweben amandma
dobota ekonomsko suverenost republike nad rezultati dela ter naravnimi bogastvi in naravnimi virl, Dolodene
mavost se predizgaje tudi glede molnosti rakonodajalea o salasnib omejitvah razpolaganfa 2 defom sredstev
drufbene reprodukcije. Taklen ukrep naj bi bil res igjema, v primerjavi s sedanjo ureditvijo so za 1o pogoji,
podd katerimi bi bilo (o molno, bistveno sofeni, Po variantnem predlogu naj bi zakonodajaler celo ne imef
vel takine modnosti, ket 10 pomeni poseganje v samostojno razpolaganje delavoey 2 dohodkom. Spremembe
= predvidevapo tudi glede ragotavljanja posebnega drufbenega interesa pri opravljanju dejavnost] all zadey
poschnega drufbenega pomena in sicer v smeri smanjianja drufbenega vpliva, med subjekii soodlolani pa
ni et DPO.

0 815 se prediaga, kot smo vas obvestili v zadnji Qevilki JT, vel variamnib reSitev. Temeljna dilema je, ali
omogoiamo obverno ustanavijanje SIS tadi izven pedrodij, ki so dolofena & zveznimi dopoinili, Tako npr.
tidi #za 1elesne kuliumo, ensrgetiko, komunalo itd., Pri ocenjevanju reh regirey ne bomo mogli mimo doseda-
njih izkuden), podtivib in negativaih, predvsem pa bo ireba upoSievati temelfiio ustavno nadelo, ki izhaja iz
swobode i prostoviol jnosti semoupravnega interesnega organizranja. Nedvomno 51 vel felimo vedjo ulinkovi-
ok in racionalnos! na tem podrod .

Amandma o planiranju dograjuje viebino zveznepa dopolnila 3 poudarkom na kndikatival naravi planov
DPS. Konino naj s iega podrodia emenime le Se amandma, ki se nanaia na osebno debo. Prispeva naj k e
vetjemiu razmahu ter svobodnejfemu adrufevanju samostainega oschnega dela

Na potdrotju druibenopolitiénega sistema se prediaga najved izvienih refitev. 52 posebe] pomembinia je 1
sl ki pravico slovenskega narodz do samoodlotbe vk ljutuje kot trajno pravioo v normatvol def ustave; po
wariantnem prediogu pa naj bi posebej poudanli tudi pravico do odcepitve in rdrudive.

Predlaga s¢ Zdravljica” (Predernova) za himno nate republike.

Kar sadeva samoupravijanga v zdrudenem delu (referendum, delavski svet . . ) amandma v celoti povze
ma zvezno ureditev. Posebe) naj opozorimo le na gisti amandma, ki opredeljuje vpliv drifbenopolititne
skupngsi glede imenovanja in razreliive postovodnih organov dolodenih v OZD inpr. 5 podrodia drufbenih
dejavnost)! DPS ga imenuie oz. razrebupe, da soglasje ali prediog m njegovo imenovange in razreditev. Treba
bo oceniti, ali taka reditev b ustreza sedanjemu polofaju zdrutensga dela na lem podrodju, Zao s varianmo
prediaga Grtanje take dolofbe. Opubla se tudi dosedanje ustavno nadelo, da mora sestava delavekega sveta
ustrezan socialni sestavi delaveey 2 utemeljitvijo, du bi to lahko bilo ovira za sprejemange kvalitetnih odlogi-
tev, Treba je namred upostevati, da se je funkcija in odgovornost delavskega sveta e ¢ 2vizmimi dopolnili bis-
vena okrepila,

Predlaga se povsern nov amandma o K5, s katernim naj b nadomestili pet &lenov sedanje ustave, Lveljavla
s nadelo smoorganiziranja in odpratja podrobno urejanje odnosov v K3, da bi tako delovni ljudje in obéani
imeli vel besede pri odlofanju o vprafanjih, ki zadevajo pogoje dela in Avijenja v te) skopnosti. Glede zago-
tavijinja miterialne oandove za delo in razvaj KS pa ni veebinskih novostl. Skupnl interest in potrebe naj bi se
uresnifevali na podlagi programa in plane rasvoja K5, sredstva pa bl mgoqaviiali delovni Hodje n obéani =
samoprispevikom in delom OZD, 515, skladi in prorafun, Treba bo ocentd, ali je prediagani amandma v m-
destni meri upotieval dolgobetne zahteve Se zlasti krajevne samouprave o uveljavitvi takih refiney, ki bi prakng-
ne prispevali k uresnitevanju ustavae vioge KS. Deslej smao bill prica nenehnim problemon fnancrani KS,
tepray e le-ta remel] nalegs politknega sistema,

Amandma, ki obravnova delegaiski in skupiinski sistem, dograjuje svezno ureditey, viehuje vel lovirnih
1elitey z varianmnimi prediogi, da bi javna razprava presodila, katera je najprimernejia. Glede oblikovania
delegaci v temetjnih okoljih se v celoti ohranja sedanga ureditey 5 tem, da se, zaradi nove kanoepedjo DO, de-
legacije praviloma oblfiifeio v njik, ahko pa wudi v TOZD oz. drugi oblikl organiziranja v DO. Defovmi Hu-
dje v dveh ali vel OZD in delovnih skupnestih 2 mangtim Sevibom delaveem 7 obmolja iste obine s& omogo-
&a oblikovanje skupne delegactje. Naj % enkral opozorimo na rvezrino ustavino nadelo, da mora biti Sievilo
dotolenih kandidatow velje od Stevila delegatov, ki se volijo, fer nadelo neposrednih in tajnih volitev na vieh
ravneh, V praksi bo treba dosledno spotovati naelo, da delovni [judje in obéani prediagajo in dolofajo kan-
idate, madiem ko je vioga SZDL in sindikata v tem, da izvaja kandidacijski postopek in magotavija njegovo
demokratiinost. Tore] fie gre 2a menopol SZDL v teh posiopkih.

Kar zadeva zbor KS in zbor zdrulencga dela obit, skup. pa ustavni amandma omogots, da iudi v prihodnje
ohranjamo sistem delegiranja delegatoy, e bo 1ako reditey vschoval statun obbine,

Nespremenjen ostaja natin volitey v DPZ obdinske skupbfine, 10 je splofne in tajne volive, kar s predliga
yudi 21 zhot republiske skuptfine. Pomembae novosts pa se predlagajo glede oblikovanja iega zhora, Po ent
variant] b DPO v okiru frome dolofie liso kandidaiov in w izmed svojih Sanov; po drugi variannd pa, da je
1o ghor polititne organiziranih defovnih fjudi in obfanov, mto bi vsak driavljan imel modnost, da kandidirn
in da je kancidar na podlagl programa, 2 katerega bi dobil 2 zakonom dolofeno podporo delownth udi in
obdanov. Po obeh variantah naj bt dolofena vprafanja uredil zakon, S dasti nadin in pogoje, pod katerimi b
prisotjni organ SZDL dololil liswo kandidaiov (enotno ali po delib). Prediaga se (udi, naj bi delegae za repub,
zhar DPZ voiili bodisi @ obmod je vse republike ali po volilnih enotah. Skratka, javna razprava o teh amand-
majih bo nedovomno ielo zanimiva, saj so ludi predlog, da DPZ v oblinah niso potrebni, kar pa sprico mve
ndh dopolnil v tej fazi ustavnih sprememb i mogoée uveljrvit.

Nedvomng bo zelo odmevna nova ustavna reditey, po katery skupifine 515 ne bi vel imede vioge Setriega
rhora v obtinskih skupifinah, Taka refitev se namred v sedanji praksi nd uveljavila, obfinske skupdline pa w-
di v urejajo sistemskih vprasanj, ker je 10 v pristojnosti republitke skupizine. Precizneje se tudi doloda pri-
siginost zborov republifkih skupsiin ter soodlofanje skuptin SIS, ki 0 po ustavi obvezne in kdaj lahko na-
stopajo kol pooblaitend prediagatelji zakonov in drugih akiov (le za radeve svojega delovnega podrodija)
Vlogo pocbladfenega predlagatelja naj bi imela twdi GZ Slovenije in Z55, po variantnem predioga pa le su-
bjekti, ki oblikujejo skupiino 0z. %0 sestavin del njenega dela {zbori, komisije, odbod, delegai. [S).

Upoftevajold zvezne ustavne amandmaje je treba na novo opredediti dajanje soglasia repubifkim skupidi-
nam k zakonom oz, drugim splofnim aktom, ki jih sprejema zvezna skupifing oz, njen pristojni zbor.

K beljtemu oblikovanju in vresnidevanju zakonodaje naj bi prispevalas tsia reditev, ki omogola uvajanje
tako imenovanih predhodnih preizkusov modeloy 3 podrodja druZbenoekonomske ureditve in polititnega si-
sternia. O lem bl odiotala republidka skupiting, ki bi hirati uredila nadin uresnievania tegs preiekass kot (-
di nadzor, Ce bi 10 uveljavili, bi == verjetno ognili mpogim reditvam, ki ne bi bile Fvljenjske.

Spremembe se prediagajo wadi glede ivolitve Mana P SFR) @z Slovenije in predsedsiva SRS, V obeh prime-
rih gre za odprio kandidatne liso. SZDL bo lihke za kandiditi 2a Hana P SFR) predlagala republdifka skup-
ina v izvolitev le tiste kandidate, ki 5o v kandidacijskem postopku dobili z zakonom dolodeno pedporo de-
lowmity Ljudi in obianoy, To poment upeitevatt ba morals voljo judsiva, Neposredne volitve, upoitevalot be
sprejeli rverni amandma, 2a enkyal niso modne. Kar zadeva izvolitev slov, predsedsiva pa sia prediagani dve
varianti. Razlikujetn s le po natinu izvolitve; predsednika in dest Sanov ali lehko manj, ievoli republiths
skupiiing (krepitev skupsfinske viadaving) ali pa obani na neposrednih tajnih volitvah, V slednjem primeru
bo treba na novo opredeliti pristojnosti predsedsiva, v obeh primerih pa tudl ustava dologa, kolikino Stevilo
glasoy mora dobitl kandida, da je {zvoljen (kvalificirana vedinm).

W javni razpravi bo treba b posebno pozornost posvetiti amandmaju, ki na nov nafin opredeijuje vsebino
samoupravifanja v obting in npene oblastne funkcije, amandmaju, ki opredeljuje mesto z npegovim izvirnimi
pristojnosimi in kondno amandmaju, ki na novo apredeljube normativno pristojnos repubfike in 5 tem msds
jasneje opredeljuje pristojnosti obdine. Pri ocenjevanju teh refitey bo treba izhajan iz bogaeih brkufen) dose-
danje prakse, da bi vioga komune v prihodnje bila usnkoviieita. Zato bo potreben ustvarjalen pristop, ne pa
le kritika ohsojele ureditve oz. prakse, kajti po (o8& voniti bo prepozno,

K doslednepiemu uresnifevanju nadels mkonitost naj prispevajo na nowo opredeljens pravice in dol#nost
republizkih upravnih organov in republiSkega IS, Gre ma pravico vpogleda v delo obinskih upravnih orga-
nov, opomriania, sodelovanja in ustrezna ukrepanja.

Kongno naj opozorimo ke na tisti amandma, ki jasneje opredeljuje preveiemanie finaninih obveznosti re-
publike glede uresnidevanja funkeij federacije oz lipolnjevania nalog za dolndene skupne potrebe federacije.
Pri tem bo treba v prihodnje upoftevath tudi lastne materialne moknosts republike 0 revome clpe

5 podrodia ustavnosti, zakonitosti in pravosodis bome opororili le na nsie refuve, ki jih nismo omenili v
adnjem Hanku, Predvideva se, da je izpovedovanje vere svobodn in opuita dosedanjo opredelitey, da yelo
ovekova zasebna stvar, Predlaga se poviemn novo ustavno dololbo, da ima viak pravice do vpogleda v
shrane carbne podarke, ki se nanatajo nanj, biti seznanjen @ nameni, 7a katere bodo uporabljeni, {n mbievati
popravek oz, izbirs, e niso wéni. Ta pravica se lahko omeji le ¢ zakonom v inferessy varnosti driave ali ka-
renskega postopka.

Novosti se predlagajo glede izvolitve in mindaln:dulx funkcionarjey pravosodnih organoy. Sodnike vaeh
rednih sodite ter javne 1okilce in njihove namesinike naj bi izvolila oz. imenovala ter razrelitey republitka
skupiiina, medtem ko bo sodnike-porotnike skupSins ustrezne DPS, po variantnem prediogu pa tudi te re-
publifko skupsging. Mandaino dobo in reelekcijo funkcionariey pravosodadh ergancy ) bi dolodi] zakon,
ne pa ustava. Prediaga se nove samostojno drctbenao shidbo za nudenje specializirane pravne pomod in sicer
notariat. Poseben amandma deloda, da bi tudi ustrerni organi zveze sindikatov Slovenije lahko eadel posto-
pek pred repububliskim ustavnim soditéem, vrivovno sodidfe pa dobiva novo pristajnost — odiofanie o
izrednih pravnih sredstvih zoper odlofbe rednih in samoapravnih sodiss, &e ko deloda zakon . .

KonZno naj opozorimo & na nekatera odpria vpradanja, ki bodo v javi razpravi posebej obravnavana,
Gire za prediog o rekonsirukeiji temeljnih nafel, o javni opredelitvi pravice do adrufevania na politizni podla-
g, 0 dopelnitvi ustavaih dolodh o pravicah in svoboStinah Sloveka, upoltevajol mednarodne pakie,

WNaialje se prediaga Enanje tiste ustavne dofotbe, ki se nanaa na gospodarjenje z goedovi &ef, da so pri-
vaird lastniki goedov diskriminirani, Prowd naj se lugdi vloga sindikata in trajnost stanovanjske pravice. Po-
sebej naj se opredelijo pravice otrok ter oblikevanje preiskovalnih odboroy pri Skupdlini SR Slovenije. Za-
stavija se (udi vpraianje nedaljnjcgn obstoja samoupeavnih sodi32 in ustreznosti tiste ustavne dofotbe, ki do-
lota rabo slovenskega jezika. Sele na podiagi javne razprave bo mo@no oblikovati stalitta in nekatera nova
dopoinila ali pa predioge upoftevati pri oblikovanju nyve ustave.

Anks Tomindeh



