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Ob 20-letnici glasila »Mercator«

Vesna Bleiweis

Z nekdanjim urednikom

»Mercatorja«

Ob 20. obletnici izhajanja glasila »Mercator« smo na
pogovor povabili Marjana Pogaénika, Ki je pred dvaj-
setimi leti vodil splosno in kadrovsko sluzbo »Veletr-
govine Mercator«. In ker so splosne in kadrovske
sluzbe deklice za vse, je bilo popolnoma jasno, kje se

| GLASILO DELOVNE SKUPNOSTI VELETRGOVINE -MERCATOR-
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MX- thobru letos mineva 20 let, od kar so delavci takrat 15-letnega
de OCa Orja prejeli prvo stevilko glasila z enakim imenom. Kot glasilo
]971Vnega kolektiva je oznaceno od 1. §tevilke v letu 1963 do septembra
| sti, drugo stevilko v oktobru 1971 postane »Glasilo delovne skupno-
gtevim tako ostane do 2. stevilke v marcu 1974, nato pa se v naslednji
Obstes Preimenuje v glasilo kolektiva Mercator. Tedaj firma slavi 25 let
4 13, ima 25 tozdov in se v marcu sporazume o zdruzitvi v »Podjetje
brg Cator«. Glasilo delovnega kolektiva je ¢asopis ostal vse do novem-
| 1g 977-_ Decembra postane glasilo delaveev SOZD Mercator, v aprilu
. ‘ Mep 22 izide z danadnjo oznako »Glasilo delavcev in kmetov SOZD
| Sklagator«. Vse to govori o razumevanju vloge in mesta casopisa v
|y ;}2razvojno potjo Mercatorja.
| »0g Stevilki so njegovi prvi uredniki med drugim napisali takole:
| bojy, Novna naloga lista je z objavljenimi prispevki utrjevati medse-
| sk, 2dnose v delovni skupnosti (tedanji naziv za ozde — op.p.) ter
, | "&nje !'Za strokovno in druzbenopoliti¢no izobrazevanije ter izpopolnje-
| Gelg Clanov kolektiva. List naj postane uéinkovita vez med élani
| Obja:;?.e skupnosti ter organi upravljanja in vodenja. Zato mora list z
| Ongy, J€NUM gradivom seznanjati ¢lane delovnih skupnosti s sklepi
| DeresV. delavskega samoupravljanja, z rezultati gospodarjenja in s
skup ™Mi vpraganji v nadi gospodarski organizaciji ter v $irsi druzbeni
| Gelg Nosti, hkrati pa objavljati predoge, mnenja in kritike vseh ¢lanov
2. skupnosti. « -
| In d?"Oljstvom ugotavljamo, da so kljub razvoju lista po oblikovni
| Snake SmSlfl zasnovi ostale stalnice tedaj zadrtane iemeljne politike
0d kozi dve desetletii. :
Zy org anes listamo od stevilke do stevlke, to ni mrtva kronika, ampak

‘"'elike Anizem. Zivljenije, ki se skozenj pretaka, pri¢a o silnem vzgonu, o

unpali‘j’eéloveSkem potencialu, preZetem z vero, vitalnostjo in s samo-

.‘ Lllsésss?__ul‘rg]ah
' l torjy m;ﬁ)&: l‘éﬁro Kristof, ekonomist, tedanj pomoéni direktorja sek-
| 19 Prodaje ]
';sblogﬁ; ;g74ik1:4arjan Pogac¢nik, vi§ji upravni delavec, tedaj direktor
| 1lgy Sektorja

| 4} 0b1‘1977: (odgovorna) Ivanka Vrhovéa, uditeljica, tedaj vodja centra

| 1 90vegean:

ST

) |
| Obyg 78: Vasja Butina, visji upravni delavec, tedaj vodja centra za
r OdSG&n.]e‘ ;
8brila 1978 sedanji urednik.
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Pred nekaj dnevi je bilo nasi
temeljni organizaciji dobavljeno

X Vs: liéi‘.‘e tako prodanegabla- P1ago, ki je vsebovalo vse prvine
lagy };?63‘5 V odnosu na koli¢ine €iste vezave. Ko smo ga skusali

ponuditi potrosniku po enakem
nacelu, je zelo ostro reagiral, pri
c¢emer so tudi takoj posredovale
ustrezne inspekcijske sluzbe, ki
so nam dale jasno vedeti, da take
prodaje pod nobenim pogojem ne
bodo dopustile in da bodo vse
taksne in podobne pojave z vso

| vo,” ™ Je osnova za taksno ve-
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v do a‘::ﬁlgledno kazejonave- odloénostjo preprecevale ter
[k; " ali Kak O S strani proizvajal- ustrezno kaznovale. :
] aﬂaStop €8a drugega subjekta, y
) trii§é : o funkciji oskrboval- Upostevajoé vse navedeno in
| "%ogper Z osnovnimi artikli Se druge nenastete pojave in rav-
: "erj Ve Preskrbe. nanja posameznih subjektov v
Aoy lemg, e repro-verigi, se sprasuquo, S
. i:fgl'uh l‘azxn?: ahvgod;p‘(‘)?a'glg kaksno pravico si kdorkoli lahko

dovoli, da maloprodajo tako ne-
korektno predvsem pa skodljivo
izpostavi potrosniku.
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legMh ;2 Vsakodnevno po-
?dﬂovo elkov, proizvajalei
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Gmotni oziroma gospodarski
polozaj trgovine na drobno z zivi-
li je Ze tako tezaven, pa tudi v

9 upret-m-om.!i vsi skupaj bliznji prihodnosti ni mogode
Dre dl:lkm Jih tudi posa- pri¢akovati, da bi se bistveno

Dha " Sprag € na jeziku, obe-
ot Tes yoo Jemo se namreg,
S€ Skodljive posledi-
80vanja nosi izkljué-
AJa, ki se srecéuje s

spremenil, zato si s takim poslo-
vanjem samo kvari ugled in pri
Ze tako nezadovoljnem potrosni-
ku spodbuja skrajno neugoden
odziv.

bo uresni¢ila zamisel o Mercatorjevem glasilu.

Marjan Pogacnik je Ze nekaj let
upokojenec, ki vedrino in Ziva-
hnost prina$a iz svoje rodne Sta-
jerske, kjer prebije veéino svojega
¢asa med vinogradi, sadovnjaki in

- prav tako vedrimi ljudmi. Ljublja-

na mu pomeni le ljubo sre¢anje z
otroci in prijatelji. Zagorel, na-
smejan, hudomusno kriti¢en rad
pripoveduje o vedrih in manj ve-
drih ¢éasih nastajanja Mercatorja.
Oktobra 1963 je izsla prva Ste-
vilka Mercatorja. Vi ste med nje-
govimi ustanovitelji, éeprav je
bil za prvega odgovornega ure-

k, »Mercatorja«, z
najdaljSim stazem. Fotoarhiv Mercatorja

dnika imenovan Miro Kristof.
Kaj ste zeleli doseéi s ¢asopisom
in kaj od tega ste uresniéili?
»Mercator je pred dvajsetimi leti
zacel dobivati obrise danagnjega
Mercatorja, v prvi vrsti pa je po-
stal zdruzba vseh sort trgovskih
organizacij, pa tudi z vseh vetrov.
Organizacijsko povezovanje in or-
ganiziranost firme sta terjala vec¢

.stikov, medsebojno spoznavanje

in obve$¢anje. Identi¢na gospo-
darska dejavnost je sprozala iden-

Trgovini na drobno z zivili je
ob ze dokaj dognani organizira-
nosti preostalo le se zelo malo
moznosti za uéinkovitejSe poslo-
vanje, v ¢asu vsesplosnih priza-
devanj za boljSe gospodarjenje.
Eden od sSe kolikor toliko u¢inko-
vitih ukrepov v teh prizadeva-
njih je prav gotovo napor za
zmanjSanje obstojecih zalog v
vseh poslovnih enotah in celot-
nem tozdu. To pa z vse pogostje-
Simi pojavom vezane trgovine ne
bo uspelo, saj se na ta naéin zalo-
ge blaga obcéutno povecéujejo, ko-
liénik njihovega obrac¢anja pa
zmanjsuje.

V trenutku, ko vsi zaposleni v
nasi dejavnosti tezko prié¢akuje-
mo ukrepov, ki bi nam pomagali
izboljsati pogoje poslovanja, ne
moremo odobravati takega po-
slovanja, zato odloéno zavraéa-
mo take in podobne oblike veza-
ne trgovine. Hkrati pa si tudi ze-
limo, da bi bil sozd oblika nasto-
Pa, kjer bi za reSevanje nasih pro-
blemov in tezav nasli Se vecjo
oporo in razumevanje, predvsem
pri ozdih, ki zaradi splosno zna-
nih konjukturnih pogojev poslo-
vanja ustvarjajo, véasih tudi na
racun nasih rezultatov, izredne
ugodne poslovne dosezke, ki so
véasih le v manjsi meri plod vlo-
Zenega dela in prizadevanj vseh
in posameznikov v njih.

Edvard Gabrovsek

ti¢no problematiko, ki jo je bilo na
neko viZo treba spraviti na skupni
imenovalec. V tistem ¢asu so tudi
sindikata moé¢no podpirali zami-
sel o t.i. »tovarniskem tistku«. Po-
manjkanja papirja takrat e ni bi-
lo. Tako se je rodila potreba in
hkrati zamisel o svojem ¢asopisu.
Delavski svet je sprejel sklep o
ustanovitvi glasila in za prvega od-
govornega urednika imenoval te-
danjega predsednika delavskega
sveta, Kristofa, realizacijo. pa pre-
pustil »deklici za vse«. Nastala je
prva stevilka, ki je bila izredno le-
po in, lahko re¢em, z navduse-
njem sprejeta med delavci.

Sprva smo veé¢ pozornosti po-
svecali medsebojnemu predstav-
ljanju, samoupravnemu delovanju
v posameznih okoljih, akecijam in
vsemu, kar naj bi zblizevalo delav-
ce, po eni strani kot pripadnike
iste firme, po drugi strani pa kot
Jjudi. Kmalu smo listu dodelili no-
vo nalogo, predvsem izobrazeval-
no. Delavce smo sproti seznanjali
s predpisi, ki so zadevali trgovsko
dejavnost in za marsikaterega .po-
slovodjo ali trgovskega delavea
smo bili kar uradni list v malem.
Strokovno smo predstavljali tudi
posamezne zanimive teme s po-
droé¢ja samoupravljalskih , politi¢-
nih in drugih aktivnosti. Zabelezi-
li smo vse otvoritve novih prosto-
rov, vse pomembne in nepo-
membne govore (bil je pa¢ tak éas,
da bolj, ko je bil govornik pomem-
ben, ve¢ prostora smo mu nameni-
li). Skusali pa Smo oblikovati gla-
silo tako, da je bilo kar najblize .
delaveem. Mislim, da se nam je to
posredilo. Ljudje so nas ¢akali, ée-
prav sprva nismo redno izhajali.
Nemalokrat je bilo na delavskem
svetu (centralnem, op. pisca) slisa-
ti razprave o glasilu. Bile so nam v
pomo¢. Mislim, da je bila zasnova

'¢asopisa kar uresni¢ena, ¢e bi so-

dil po njegovi odmevnosti med
delavci.«

Véasih je bila organizacija pri-
prave ¢asopisa in njegova tehnié-
na izvedba drugac¢na od danas-
nje. Kako ste pripravljali ste-
vilko? ;

»Dokler smo izhajali »ad hoce, z
gradivom ni bilo problema. Obja-
vili smo, kar se je nabralo. Veliko
pa sem napisal sam. TezZje je po-
stalo, ko smo zaceli izhajati redno.
Dopisnikov prakti¢no ni bilo, zato
sem se moral znajti v vlogi novi-
narja, lektorja samega sebi in tudi
pri tehni¢nem urejanju glasila
sem moral imeti glavno besedo,
¢eprav sem jo rade volje prepuséal
tehni¢nemu uredniku Danilu Do-
manjku. Kar celo romanje je bilo
potrebno, preden je stevilka prisla
na svetlo. Najprej smo zbirali gra-

divo. To je bilo tekanje od sode-’

lavea do sodelavea s prognjami,
naj ze vendar dajo kak glas od se-
be. Vedno je rade volje prisko¢il
na pomo¢ pokojni pravnik Rupelj,
rad je sodeloval nekdanji direktor
sedanjega tozda Grmada, Rener,
pa Se nekaj takih stalnih sodelav-
cev je bilo. Rokopisi so romali v
Koper, kjer so stavili ¢asopis. Vse
ro¢no. Korekture smo delali v Ko-
pru. Tam sva z Domanjkom prebi-
la dan ali dva in se vrnila s »koné-
nim izdelkome«. Bilo je kar zabav-
no. Rad se spominjam teh dni. Vsi
smo delali amatersko, o avtorskih
honorarjih ni bilo govora.«

Koliko je na vsebino ¢asopisa
vplival urednik, koliko direktor
ali drug vir informacij, koliko je
bila politika glasila podruzblje-
na? Ali ste dozivljali kaksne pri-
tiske?

»Saj sem vam povedal. Veéina
sestavkov je $la izpod mojega pe-
resa. Vsak od avtorjev se je zave-
dal, da vse, kar napise, napise ta-
ko, da ga bodo vsi razumeli. To je
bil tudi »moto« urednika. Redko
sem se posvetoval s poslovodnimi

strukturami, ali je to in ono pri-
merno za objavo, pa tudi njim se
ni zdelo primerno, da se na kakr-
Senkoli naéin vpletajo ali vplivajo
na delo urednika ali pa urednis-
tva. Hude krvi zaradi ¢asopisa ni
bilo nikoli. Pa je tudi izzivali ni-
smo. Dejal bi, da smo bili blagi,
raje pohvalili kot grajali. Pa ne za-
to, ker ne bi imeli osebnega pogu-
ma, ali pa bi se zavestno izogibali
konfrontacijam z napakami. Ce-
lotna sredstva javnega obves¢anja
v tistem ¢asu so bila naviZana na
isto oziroma to pesem. Raje dva-
krat pogladiti navzdol po dlaki kot
enkrat navzgor. Ce sem prej ome-
nil, da so bile razprave v zvezi s
¢asopisom tudi na centralnem de-
lavskem svetu, so bile to bolj raz-
prave okrog rednega izhajanja, in
zamisli, s éim vse naj bi ¢asopis
obogatilis«

danes berete nas ¢asopis —
in vemo, da ste reden, natanéen
in zvest bralec - kaj v njem pre-
berete? Kaks$no razliko ¢utite v
primerjavi z zaéetki?

»Casopis res redno in natanéno
prebiram. Vendar je teZzko primer-
jati ¢as zacetkov s sedanjim é&a-
som. Predvsem je teZzko primerjati
tedanjo organiziranost Mercatorja
s sedanjo. In tu je Ze razlog, da se
tedanje zasnove s sedanjo ne da
primerjati. Drug razlog je v profe-
sionalizaciji. Danes stoji za glasi-
lom cel aparat, ki ga poganja od
stevilke do stevilke.

Razvoj Mercatorja je tako sko-
kovit in po dejavnostih, ki se v
Mercatorju opravljajo, tako razli-
¢en, da je uredni$tvu ozirbma ure-
dniskemu odboru prav gotovo ne-
mogoce dosledno zasledovati ena-
kopravno zastopanost vseh toz-
dov, isto¢asno pa zasledovati do-
gajanja na vseh ravneh organizira-
nosti. Morda bi dejal le to, da se mi
ne zdi dobra odloéitev za »Nano-
sove vesti«, ker favorizira eno od
enakopravnih ¢lanic sozda. Profe-
sionalizacija pa je prinesla kako-
vosten premik v pisanju, njegovi
$irini. Aktualno pisanje o dogaja-
njih, recimo na ravni sozda, se vse-
lej obrac¢a tudi na Sir$e druzbene
probleme. Kljub temu, da gre za
mesec¢nik, neaktualnosti glasilu
ne moremo oditati. S profesionali-
zacijo pa se je verjetno pokazala
tudi druga stran medalje: pisanje

na ravni, ki ni ve¢ sprejemljiva in
razumljiva za vse profile delavcev.
To bi morda lahko o¢ital, vendar
sem sam s takim nac¢inom pred-
stavljanja problematike zelo zado-
voljen. Ker pa spremljam, kaj se
dogaja, mi tudi kaksna med vrsti-
cami napisana cvetka ne uide.«

Kaj bi spremenili, dodali? Kak-
Sen ¢asopis bi ustvarjali vi?

»Naj ne bom napak razumljen —
preve¢ je reklam za vedno iste
proizvode in proizvajalce, pa tudi
napisane so vse enako. Kaj temu
botruje, objavljanju namreé, ne
vem, jaz pa bi jih ukinil. Avtorjem
bi priporoéil, da sem in tja vzame-
jo v roke slovenski pravopis, ali na
naj’odgovorni za lektorske posle
svoje delo temeljiteje opravi. Vse,
kar bi sicer dodal ali pa odvzel, bi
porusilo zasnovo glasila, ki pa ta-
ko, kakrsno je, zelo dobro sledi
dogajanjem, manj pa dogajanja
napoveduje.«



2. STRAN

OKTOBER '83

MERCATOR |

Mercator

v Ljubljani

L2

&

Prekinjena je plinska napeljava... Samo z maskami se je mogoée prebiti do ponesrecenih. Foto Kancijan Hvastija
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Preizkus preskrbe v izrednih razmerah

Miroslav Ulc¢ar — Nasa obramba

Zatulile so sirene, Ljubljana se je stresla. Megleno
sobotno jutro je bilo, osma ura. Pred veliko diskontno
Mercatorjevo samopostreznico na Slovencevi cesti za
Bezigradom se je v avtomobilih kupcev tu in tam
sama od sebe sproZila hupa; ljudje so onemeli obstali
na zibajoc¢ih se tleh, nekdo je v strahu zakri¢al, drugi
so zaceli teéi proti svojim vozilom.

Tik za nizkim poslopjem proda- » nistov, so imeli te delavce, ki so

jalne stoji moderna, prostrana
zgradba s poslovnimi prostori in
obseZnimi skladis¢i Mercatorja-
Velepreskrbe, tozda Grosist. V hu-
dih potresnih sunkih se je stresla
tudi ta, vendar se z njo ni zgodilo
tako kot z marsikatero hiSo v
Ljubljani tega jutra. Grosistov ob-
jekt je namreé¢ zgrajen absolutno
potresno varno in celo presega

normative, predpisane za zakloni-

S¢a. Posolopje se je zatreslo, ven-
dar je ostalo neposkodovano; po-
nekod je v skladisé¢ih izdelek pa-
del s police, nekemu delavcu je
padla na nogo ved&ja plo¢evinka. ..
Paosebne skode pa ni bilo in tudi
ranjencev ne.

Delavei so stekli na parkirisée
pred poslopjem. Vedeli so, da de-
lajo v povsem varnem objektu, za-
to ni nikogar zajela panika. Dezur-
ni elektrikar je ze izklopil vsa dvi-
~ gala. Zunaj se je takoj sestal komi-

te za SLO in druzbeno samozasci-
to in v hipu aktiviral specializira-
ne oddelke civilne zasdite, gasilski
oddelek in narodno zas¢ito. Sesta-
vili so posebno komisijo, ki si je

naglo odsla ogledat ves objekt ter.

ocenit morebitno skodo. Ugotovili
" s0, da so vse napeljave ostale ne-
poskodovane, in vkljuéili lastne
agregate elektri¢ne energije. Pri-
padniki civilne zasé¢ite so zaprli
vodovodno in plinovodno omrez-
je. Nasli so tri delavce, ki so jim
med potresom popustili Zivci, ter
enega laze poskodovanega. Dali
SO jim prvo pomo¢ in jih s sluzbe-
nim avtomobilom brz odpeljali v
bolnisnico.

Zdaj so se delavci lahko vrnili
na svoja delovna mesta. V sejni
sobi se je zatem sestal delavski
svet in sprejel nekaj prvih ukre-
pov: takoj je potrebno vzpostaviti
delovni proces in sklicati druzbe-
nopolitiéne organizacije. °

Nekateri delavei so zaprosili, ¢e
smejo odhiteti domov, ker jih je
skrbelo, kaj se je zgodilo z domadi-
mi. Brez zapletanja so jim to dovo-
lili ter na njihova delovna mesta
takoj razporedili ustrezno stevilo
ljudi iz pisarn. In ko sta se ob 10.
uri sestala izvrsni odbor sindikal-
ne organizacije ter sekretariat
osnovne organizacije zveze komu-

odsli domov pomagat svojim dru-
Zinam, $e vedno v mislih: sklenili
so, da jim bodo pomagali, ¢e so
doma doziveli veé¢jo skodo, da bo-
do njihovim druzinam zagotovili
hrano v tozdovem obratu druzbe-
ne prehrane ter da jim bodo ponu-
dili vozila za reSevanje imetja.

Po zvoénikih so odmevala navo-
dila. Skupine civilne zas¢ite in ga-
silei so ostali v stalni pripravljeno-
sti. V komericalni sluzbi pa je bilo
kot le redkokdaj prej. Ljubljana,
ki jo je resno prizadel potres, je
takoj potrebovala oskrbo.

Grosistova akcija

Tako so v tozdu Grosist poskr-
beli za svoje ljudi in za druzbeno
premozenje, ki jim je zaupano v
upravljanje. Vzporedno s tem pa
je kajpak steklo tudi opravljanje
njihove osnovne naloge, zaradi ka-
tere tudi obstajajo — takoj so po-
skrbeli, da je Ljubljana — oziroma
njen del, ki ga oskrbujejo oni —
dobila dovolj osnovnih Zivil in na-
pitkov.

Telefoni so moléali, linije so bile
pretrgane. Vzpostavili so radijsko
zvezo ter se povezali z mestnim
komitejem za preskrbo ter s $tabo-
ma za civilno zasé¢ito obéin Vié-
Rudnik in Siska. Prosili so za ta-
koj$nja navodila glede interven-
cijske dobave blaga. Prej naroce-
no redno dobavo maloprodajni
mrezi v teh dveh obéinah, ki ju
oskrbuje tozd Grosist, so ustavili,
dokler ne bi dobili obvestil, ali so
naro¢niki - posamezne trgovine —
blago sposobni prevzeti. -

Okrog 9.30 so z mestnega komi-
teja za preskrbo dobili prvi nalog:
s tovornjaki morajo odpeljati
osnovna. zivila in napitke na dve
hipni obmo¢ji, vzpostavljeni kma-
lu po potresu na igri§¢u Ljubljane
v ézi‘éki ter v $portnem parku Svo-
bode na Vic¢u,” kjer so taborniki
postavili platnene domove za dru-
zine; ki so ostale brez strehe nad
glavo. Drugi nalog: takoj organizi-
rati dve za¢asni prevzemni mesti —
eno na Vié¢u in drugo na Jezici — za
sprejemanje blaga, ki Ze prihaja
slovenskemu glavnemu mestu kot
pomo¢ drugih mest in republik. In
nedolgo za tem je z mestnega ko-

miteja za preskrbo ter iz skupséin
ob¢in Ljubljana Vié-Rudnik in
Ljubljana Siska prispel Se tretji
nalog — takoj oskrbeti trgovine iz
svoje mreze, ki so v potresu ostale
neposkodovane. Na omboéju
Ljubljane je ostalo brez poskodb
34 prodajaln, od katerih jih je bilo
18 takih, ki jih v obéinah Vié-Ru-
dnik in Siska oskrbuje Mercator-
jev tozd Grosist.

Grosistovi delavci so se pozrtvo-
valno vrgli na delo. Iz svojega voz-
nega parka, v katerem imajo 70
tovornjakov, ki v sedmih urah lah-
ko razvozijo 450 ton blaga, v celem
dnevu pa do 1200 ton, so izbrali
najboljsa vozila. V njihovih skladi-
§¢ih za oskrbovanje maloprodajne
mreZe v obé¢inah Vi¢-Rudnik in Si-
$ka je zaZivelo: ¢eprav imajo tudi
maloprodajne trgovine nekaj zalo-
ge, jim je bilo potrebno poslati
¢imve¢ blaga osnovne preskrbe —
sladkorja, olja, moke, soli in pral-

nih praskov. Poleg tega ima tozd

Grosist- trzne zaloge napitkov —
brezalkoholnih pija¢, ki ob taki
naravni nesreci, kot je potres, po-
menijo pravo dragocenost: vodo-
vodno omreZje je pretrgano, voda
verjetno.okuzZena, manjse zaloge v
trgovinah in stanovanjih pa mor-
da uni¢ene. Tozd Grosist pa to-
vrstne napitke celo izvaza. Tovor-
njaki, nalozeni z zivili in napitki,
so odhajali na pot proti ob¢inama
Sigki in Vié-Rudniku. Drugi so se
razprsili po vsej Ljubljani; tozd
Grosist razpolaga namreé¢ tudi s
posebnimi blagovnimi rezervami
za preskrbo vzgojno-varstvenih
ustanov za vse obmocéje Ljubljane
in nekaterim izmed teh so po po-

tresu morali takoj odpeljati zivila

za celodnevno prehrano otrok —
konzerve, pasteto, marmelado. ..
Bilo je pomembno delo. Ljudje,
ki jih je tako ali drugacde prizadel
potres, so tudi ob tem ¢utili, da
niso ostali prepu$c¢eni sami sebi.
Skupnost jim je organizirano, na
temelju dobro pripravljenih
obrambnih naértov takoj prisla na
pomo¢. Med temi, ki so poskrbeli
za zivljenjsko pomembno. pomo¢
— za hrano in napitke, je bil poleg
tozdov Emone, drugih organizacij

‘zdruzenega dela s podrodja osnov-

ne preskrbe ter OZD Mercator tu-
di Mercatorjev tozd Grosist. Ze ta-
koj v prvi uri po potresu.

Mercator

‘v Ljubljani

Povrsina trgovin
v sozdu Mercator

Od ustanovitve 1949. pa do leta 1962 se je podjeti¢

- ukvarjalo z grosisti¢no in zunanjetrgovinsko dejav:

nostjo, od leta 1962 pa $e s trgovino na drobno ¥
drugimi dejavnostmi. Ta trgovinska podjetja so bila¥
zadetku le s SirSega in oZjega ljubljanskega obmo&ja,
poznejsih letih pa Se iz ostalih krajev Slovenije I
drugih republik. Cilj zdruzitve je bil predvsem razsl
riti in usposobiti trgovsko mreZo na sodobnejsi ravik

Modernizacija trgovine v sme-
ri samopostreine tehnike je v le-
tih razvoja Mercatorja dosegla
vidne uspehe, tako v pogledu raz-
Siritve prodajnih zmogljivosti
saj so bile do tedaj prodajalne le
klasiénega tipa, z majhnimi pro-
dajnimi povrsinami in veéjimi
skladiséi kot realizacija blagov-
nega prometa. DeleZz prometa se
je s tem v teh trgovinah naglo
dvigal. Osnovno merilo rentabil-
nosti samopostreznega nacina
prodaje blaga je znatno povecéa-
nje prometa, ki ga samopostrez-
na trgovina lahko doseze ob ena-
kih pogojih. Na veéji priliv kup-
cev vpliva tudi kulturnejsa po-
strezba, pred\.rsem Pa Siroka izbi-
ra zivilskega in drugega blaga, ki
je lepo razvrsicena po prodajnih
policah.

V sedemdesetih letih je nastal
nov problem, ki je v zvezi zzmog-

potrosnikov naglo Iui.l'aét':alo-_"fl
vec¢ini samopostreznih prodalﬂ'ln
pa v takih pogojih ni bilo mogoéf
ustreéi vsem zahtevam potr(ﬁ",ni
kov, pa tudi prodajne povrw

niso ve¢ zadosSéale.

Zamisel o veéjih pmdajall“h

‘tipa samopostreinih trgovin, t

ko imenovanih marketov (V_d:ﬁ
prodajna povrsina) blagovniC
blagovnih his je bila upravl
zaradi veéje in funkcionalll_eo%‘,
ureditve (razni specializiran! | % |
delki od drobne galanterije, Q:’d']
tve, tehniénih izdelkov, zivil!
kakor tudi primerno urejeni P 3
stori za parkiranje avtomobil®

V priobéenem grafikonu SO l"r
datki zbrani od leta 1962 za Vrsfr
kih pet let, tako za prodajne P p
store vseh trgovin (klasiénib,

P g T ol 7, M T TR

‘mopostreznih, blagovnic in g;

cializiranih trgovin) kakor

ljivestjo samopostreinih trgo- skladisénih prostorov teh trg?” ]S

vin. V novih naseljih je Stevilo vin. r:

: : §

. n

Preglednica B §
Leto Skupno  prodajni  skladiséni  prodajni skla:ff, _

étevi!o prosto; p_rostog prostor P 2

trgovin trgovinvm* trgovinvm natrgo ﬂ@_‘ﬁ/g s

1962 224 9.270 7.323 41 95
1967 351 17.497 17.131 50 [5)

1972 470 41.437 29074 88 AR
1977 814 65.406 50.258 80 [
1982 1.216 132.142 83.604 109 5
*1972SRS 6.099 448.698 324.7144 73 “ 69

*1980 SRS 6.039 677.082 391.818 112 I

*Vir: Statisti¢ni letopis Slovenije za leto 1982

V dvajsetletnem obdobju je hkratiz
naras¢anjem prebivalstva innaraséa-
njem prometatrgovinavsozduMerca-
tor zadovoljivo opravila svojo nalogo
pri uveljavitvi kulturnejse postrezbe

o, 7
in postrezbe vseh vrst blaga 't;je
odpiranjem novih sodobnih trgﬂ‘;g’ v
potrosniku priblizala nabavo b o
neposredni blizini njegovegaZivi b
skega gibanja. e Hvasma 1z
8k
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Delavei Mercator-Rudarja pred odgovorno nalogo

Ela Kova¢ — M-Rudar, Idrija

Ali bomo izpeljali sanacijs

| V_ celoti?

klDelo\vna organizacija Mercator-Rudar Idrija je za-

Juila polletno poslovanje v letosnjem letu z neu-

hom

— s 6 milijoni izgube. Neugodni poslovni

lganlll‘l:alti so narekovali samoupravnim organom, druz-
Nopolitiénim organizacijam in vodstvu, da preucijo
ere in ustrezno ukrepajo.

T

nagako so v zac¢etku meseca julija
li o0 delovno organizacijo obiska-
8eneralni direktor sozda Merca-

» Miran Goslar, namestnik ge-

dehkoyié, in direktor planskega
Seqr 2 sozda, France Kastelic.
nilfi 1 S0 se na posvet s predstav-
Obg benopolitiéne skupnosti
e Idrija in vodilnih delavcev
oy Obravnavali so kritiéni go-
! tle ‘arski polozaj nase DO ter raz-
il vzroke zanj.

Qa Posvetu je bil sprejet predlog
mau lelavo sanacijskega progra-
del‘b_ naj bi imel dva dela. Prvi
hje .. 22Jemal ukrepe za zmanjsa-
van.angailranih sredstev v poslo-
sle JU ter zmansanje $tevila zapo-
tyg D drugi del pa bi obdelal sta-
Ne spremembe.

| %Na Posvetu je generalni direktor
e Mo Miran Goslar poudaril, da
nOStierCator-Rudar po akumulativ-
Soms 2€ leta najnizje na lestvici v
“]02:11' Vzroki za to so premajhne

. §a, OSti prometa, zaprtost trzi-
' Dreobremenjenost zaradi in-

TN —

21,

ega direktorja, Vukadin Ne-'

vestici] in neizpeljava notranjih
ukrepov ob teh nalozbah. Progra-
mi se podvajajo in jih je mogoce
skréiti, ne da bi bili potro3niki pri-
zadeti. Taksen grosist kot je v Idri-
ji, je premajhen, da bi oskrboval
sir§o mrezo, in je dogovorjeno, da
oskrbuje samo Logasko in Ziri, s
tem da se tudi za to nalogo nudi
pomo¢ s strani sozda.

Marze v trgovini ostajajo zamrz-
njene, olajsave so le pri Zivilskih
industrijskih proizvodih. Poleg te-
ga se povisujejo obrestne mere,
zaradi katerih imamo Ze sedaj veli-
ke tezave (likvidnostni krediti pri
IB). Porabniki posojil morajo pla-
¢evati visoke obrestne mere. Ko-
lektiv se mora zavedati resnosti
polozaja, v katerem je sedaj. Nuj-
no je potrebno zmanjsati Stevilo
zaposlenih in poskrbeti, da ne bo
nihc¢e ostal na cesti. Kolektiv bo s
tak$nimi ukrepi izboljsal osebne
dohodke. Pri tem je tovari$ Goslar
prosil za razumevanje predstavni-
ke obéine in podporo pri izpeljavi
zastavljenih ciljev. Navedel je Se,
da sta po bilanénih podatkih M-

t Septembra 1983_ zadovoljni
€vilni potrosniki Mercator-Rudarja
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| Mg g;‘s leta 1976 je ze tako skro-
fkodwsllovne prostore moé&no po-

| 9vne X Samoupravni organi de-

day Idlg."ganizacije Mercator-Ru-

Etjev Ja 50 se na podlagi sred-
Uhyj; Sne obnove in jil
bl]_anske banke odlog)i?isoia

Lot Novega prodajnega cen-

Odx:
smﬂlji?gte"_ni bila tako hitro ure-
S2kg 12 5] se v idrijski kotlini le
,.?Qio nolde primeren prostor za
5 Pray ro8radnjo. V letih 1976-
b"?ga a2 se je zapiral rudnik
. dehdam?bra v Idriji in so se s
homﬁét‘m Pomocdjo Sirse druz-
=\ Cne skupnosti gradili

\

i Likarci« v Idrij

E
& Kovac _ M.Rudar, Idrija

prodajni center

bil\é naéer_n najstarejSem rudarskem mestu Idriji so
I2g eltlléngWne z gradbenim materialom, s pohis$tvom, z
. Za opremo stanovanja, raznovrstnimi kovin-
lzdelki za Siroko porabo, premogom, drvmi,
Bt raztresene po vsej Idriji in v slabih ter
blagtl‘Ean prostorih. Prav tako trgovci niso mogli
| S% Dokazati kupcem, saj ga niso nikjer razstavili.

novi proizvodni prostori idrijskih

ozdov, se je tudi Rudar prizadeval .

za pridobitev nove lokacije pro-
dajnega centra. Ta je v Gregor¢i-
¢evi ulici, »Pri Likarci«, dober ki-
lometer oddaljen od mestnega sre-
dis¢a. V zadovoljstvo idrijskih po-
trosnikov je po naértih Ateljeja za
projektiranje iz Idrije po dobrih
dveh letih gradnje GP Zidgrad iz
Idrije zrasel nov prodajni center.
Investicijska vrednost objekta,
ki meri 1000 kvadratnih metrov
prodajnega in prav toliko skla-
dis¢nega prostora in ima parkiri-
§¢e, znasa 50 milijonov dinarjev. V
novem centru, ki je odprt od pone-

-

Rudar in M-Potrosnik, ki se je tudi
preinvestiral, najslabse poslovala.

Glavni problem je mala prodaja.
Izhodis¢e za sanacijo mora biti
sledec¢e: M-Rudar ima v Idriji dva
moc¢na centra, ki lahko zdruzita
vso prodajo. S koncentracijo v teh
dveh centrih je potrebno vse osta-
lo ukiniti in racionalizirati ¢as po-

" slovanija (deljen delovni ¢éas).

Kar zadeva okolisée trgovine, bi
jih bilo potrebno ponuditi v zaseb-
no upravljanje.

Gostinstvu v M-Rudarju se od-
pira prihodnost razvoja s pomoc¢jo
idrijskega gospodarstva. V Kkoli-
kor ne bodo zamisli uresni¢ene, se
bo potrebno pogovarjati o drugaé-
ni organiziranosti. Ob tem je tova-
ri§ Goslar postavil vprasanje pred-
stavnikom ‘IS, ali je mogoce, da
obé¢ina nudi pomo¢ delovni orga-
nizaciji Rudar, s tem da vpliva na
banko za najetje posojil pod ugo-
dnej$imi pogoji.

Predsednik izvrinega sveta ob-
¢ine Idrija je poudaril, da se pri-
druzuje predlogom sozda, da pa je
osnovni cilj sprememb, da bo ob-
¢an zadovoljivo preskrbljen. Ob
izvedbi predlaganih sanacijskih
ukrepov socialna varnost delav-
cev ne bo problem, ker je v obéini
$e dovolj mozZnosti za zaposlova-
nje: Morali pa bi napraviti sanacij-
ski program $e v drugi smeri - za
povec¢anje prometa. Pametna po-
slovna politika je tudi element za

Ki program

okrepitev DO Rudar. Podpira
predlog, da se vaske trgovine po-
nudijo v zasebno upravljanje.
Podpira vsako obliko racionaliza-
cije, ¢e je pozitivna z ekonomske-
ga vidika, tudi reorganizacijo. Ra-
zmis$ljali so Ze o reSevanju proble-
mov z ukrepom druzbenega var-
stva, vendar se tega ne bodo po-
sluzili, dokler ne bo nujno, to se je
potrebno domeniti, kako bodo
stvari operativno izpeljane, da se
bo polozaj izboljsal. Kar zadeva
gostinsko dejavnost, razmisljajo
tudi na ravni obéine, da bi indu-
strija z zdruZevanjem svojih sred-
stev pomagala razvoju te dejavno-
sti. Gostinski objekti, s katerimi
razpolagamo, so potrebni obnove,
pri tem pa se pri¢akuje tudi ude-
leZba sozda Mercator.

Na opisanem julijskem sestan-
ku so bila izdelana izhodis¢a in
roki za izdelavo predloga sanacij-
skega programa, pri ¢emer so
predstavniki sozda ponudili po-
mo¢ pri izdelavi sanacijskega pro-
grama.

Ta predlog je bil izdelan in je
zajel v prvem delu ukrepe za
zmanjSanje angaziranih sredstev v
poslovanju in zmanjsanje $tevila
zaposlenih, v drugem delu pa
predlagal spremembe samouprav-
ne organiziranosti. Po Sirokih po-
prejénjih obravnavah so delavci
M-Rudarja na seji delavskega sve-
ta 14. 9. 1983 podprli in sprejeli

prvi del sanacijskega programa.
Delavci so poudarili, da se zaveda-
jo nujnosti izpeljave sanacije. To
pa bo tezka naloga, saj vsi predla-
gani ukrepi za odpravo izgube pri-
zadenejo slehernega delavea, Se
posebej ukrep o spremembi de-
lovnega ¢asa — deljeni delovni ¢as,
ki najbolj prizadene delavke-ma-
tere, ki nimajo urejenega varstva
otrok.

Na tej seji delavskega sveta so
ocenili, da so se zaradi zaostrenih ¢
pogojev poslovanja in zaradi polo-
zaja, v katerem se je znasla DO,
poslabsali medsebojni odnosi. K
slabim medsebojnim odnosom
vrispevajo tudi sanacijski ukrepi,
ki zahtevajo veéje napore in spre-
minjanje dosedanjega nac¢ina dela
in poslovanja.

Ker drugi del sanacijskega pro-
grama ni dobil podpore pri pred-
logu, da bi se zdruzila dva tozda,
to je trgovina na drobno in trgovi-
na na debelo, v nov tozd, gostin-
stvo pa bi bilo $e nadalje samosto-
jen tozd v okviru DO Rudar, so
delavci predlagali, naj se pripravi
ustreznejsi predlog o obliki sa-
moupravne organiziranosti.

Po tem sklepu je bil tudi ze skli-
can posvet predstavnikov DPO v
Mercator-Rudarju, na katerem so
sodelovali vodilni delavei DO in
sozda. Obveljal je predlog, da bi
bila v sedanjih pogojih gospodar-
jenja najbolj smotrna zdruzitev v
enovitd delovno organizacijo.
Taks$na odloéd¢itev narekuje vod-
stvu DO, da pripravi ustrezne ute-
meljitve, ki bodo sluzile druzbe-
nopolitiénim organizacijam in sa-
moupravnim organom za njihovo
nadaljnje odlo¢anje. V kolikor bo-
do strokovni predlogi pravo¢asno
pripravljeni za obravnavo,. bi de-
lavei lahko dokonéno odlo¢ali o
zdruzitvi na referendumu decem-
bra letos. ¥

deljka do petka od 8. do 17. ure in
ob sobotah od 8. do 12. ure, nudi-
mo kupcem S8iroko izbiro: vse
vrste gradbenega materiala, insta-
lacijsko opremo, izolacijske mate-
riale, ogrevalno tehniko in vse
vrste pohistva.

Prvi podatki o uspehu prodaje

‘Novi prodajni center »Pri Likarci« v Idriji. Foto: Ela Kovaé

blaga v novem prodajnem centru
so dokaj spodbudni. To narekuje
prodajalcem, da si bodo v bodoce
$e bolj prizadevali zadovoljiti Zelje
nasih kupcev. :
Pred uradno otvoritvijo novega
prodajnega centra je Kkrajevna
skupnost Idrija 4. septembra letos

organizirala v prostorih prodajne-
ga centra celovecerni koncert pi-
halne godbe idrijskih rudarjev in
pihalne godbe iz pobratenega me-
sta Aumetz (Francija). Skoraj 2000
Idrijéanov se je udelezilo te en-
kratne prireditve, ki se je s plesom
konéala v zgodnjih jutranjih urah.
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INSTITUT ZA TRZENJE, EXONOMINO IN ORGANIZACLIO  LIUBLIANA P. O,

W e
‘Zdelgﬁtgt“tl}.za trzenje, ekonomiko in organizacijo, Ljubljana, so
. tudijo »Relativni potenciali prodaje v obéinah, republikah
Gely " Ainah SFRJ.. Studija je rezultat stiriletnega sistemati¢nega
Doltrajgre!nhanja in obdelave podatkov o prodaji blaga dnevne,
€ In trajne rabe. Na pregleden in prakti¢en naéin so prika-
tivni delezi prodaje izdelkov dnevne (npr.: hrana, pija¢a),
(npr.: tekstil, obutev) oziroma trajne (npr.: pohistvo, bela
Vv ob¢inah znotraj posamezne republike (pokrajine) kot
, ter delezi republik in pokrajin v SFRJ.

. Naj : :
'zﬂt;?:lo :‘E’Ie’rlﬁa ITF:O Studija je tretja te vrste v Jugoslaviji (prvo je
uts K je ; 1973) in druga v razvojnem delu ITEO. Triniski pripomo-
tirg Po Ze dolgo v uporabi v drugih razvitejsih dezelah, si tako
tudi v nase delovne organizacije. Studijo je mogoée ko-
kaj:" oblikrahl.l?tl kot pripomocek za planiranje (prodaje), distribu-
ijo Ep’ﬂ;‘i;?!me prodajnih podrodij, dolo¢anje prodajnih kvot, alo-

L)

35 let dela M-Kmetijske
zadruge Cerknica

Kmetijska zadruga Cerknica je
18. oktobra proslavila svoj delov-
ni jubilej, 35 let dela in razvoja
kmetijstva v Cerknici. Na sloves-
ni seji sveta zadruinikov v Za-
druzenem domu v Grahovem so
se delegati in gostje, ki se jih je
zbralo kakih sto, seznanili s pre-
hojeno potjo zadruge in poslusali
o usmeritvah razvoja v nasled-
njih letih. Zadruzni svet je pode-
1il Sest priznanj:

— Vidi Hribljan, za aktivno de-
lo v aktivu kmeckih Zena, za
vzrejo zivine v lastnem hlevu in

za sodelovanje na vsakoletnem
»Srecanju kmetov in delavcev«
na Blokah.

— Alojzu Maroltu, za njegovo
zivljenjsko delo v kmetijski za-
drugi in visoko strokovnost pri
odkupu Zivine in pomo¢ kmetom
pri vzreji zivine

— Stanku MusSi¢u, za dolgolet-
no delo v zadrugi in zasluge, da je
zadruzna prodajalna v Graho-
vem zaslovela preko obéinskih
meja

— Zitni skupnosti »Nova vase,
za pionirsko delo pri Sirjenju pri-
delave pSenice na bloSkem po-
drocju, ki z ekoloskega vidika ni
najbolj primerno za to poljedel-
sko kulturo

— Pasni skupnosti »Babna poli-
ca«, za urejen in vzoren pasnik na

povrsini 80 ha, na katerem se pa-
se nad 50 glav zZivine

— ‘Pasni skupnosti »Dolenje je-
zero«, za urejen pasnik na povrsi-
ni 31 ha, na katerem se pase nad
sto govedi.

'K jubileju Mercator-Kmetijske
zadruge Cerknica so éestitali
predsednik SkupSéine obéine
Cerknica, predsednik Zadruine
zveze Slovenije, direktor Kmetij-
ske zadruge Ribnica in predstav-
nik SOZD Mercator.

Program seje zdruzenega sveta
in proslavo jubileja sta obogatila
s kulturnim programom pionir-
ski odred Osnovne Sole Grahovo
z izbraimi in domiselnimi igrica-
mi ter moski pevski zbor z Blok s
priljubljenimi narodnimi zbo-
rovskimi pesmimi.



4. STRAN

OKTOBER '83

Rok: 15. november

Mirko Vaupoti¢ — predsednik KORS

Preteklo je Ze Sest let aktivnega delovanja koordi-
nacijskega odbora za rekreacijo in $port (KORS)
SOZD Mercator. Pri delu smo se srecali z vrsto pro-
blemov, ki smo jih bolj ali manj uspesno resevali.
Lahko se pohvalimo, da se nasih osrednjih akcij - to
so zimske in letne Sportne igre delavcev, zdruZenih
kmetov in upokojenih delavcev sozda Mercator, ime-
novane popularno tudi »mercatoriada« — vsako leto
udelezi preko 2.000 udelezencev, ostalih aktivnosti pa
tudi 1000, kar pomeni, da se vsak ¢etrti, zaposlen v
sozdu Mercator, vsaj enkrat letno udelezi akcij

KORSA.

Moramo priznati, da s tem ni-
smo zadovoljni, vendar o tem kdaj
drugi¢. Namen tega zapisa je pred-
stavitev dveh pravilnikov o orga-
nizaciji in izvedbi mercatoriade —
zimskih in letnih $portnih iger de-
lavcev, zdruzenih kmetov in upo-
kojenih delavcev sozda Mercator.
KORS je namreé¢ na svoji septem-
berski seji na predlog posebej za
to sestavljene komisije dal v javno
obravnavo dopolnjena oba pravil-
nika za organizacijo zimskih in let-
nih $portnih iger.

Zakaj ta odlo¢itev ¢lanov KOR-
SA? Pri samih organizacijah in
izvedbah tako zimskih $portnih
iger kot letnih je obéasno prihaja-
lo do nejasnosti in tezav pri vpra-
ganjih, ki s pravilnikom niso bila
opredeljena. Kot re¢eno, Sestletne
izkusnje so pokazale, da je potreb-
no nekaj ¢lenov spremeniti, nekaj
dodati, da do teh nejasnosti in te-
zav v bodoc¢e ne bo prihajalo.
Eden od pomembnih motivov za
spremembo in dopolnitev je tudi
prilagajanje pravilnikov vse vedje-
mu Stevilu udelezencev, ki se je od
prvih iger veé¢ kot podvojilo.

Naj omenimo samo nekatere
predlagane spremembe pravilni-
kov: x

Pravilnik zimske mercatoriade
Pravilnik opredeljuje dve zim-
ski $portni panogi, v katerih se

»Smucarija«
Mercatorja

KORS pripravlja tudi za letosnjo
zimo smucdarske te¢aje za delavce
sozda MERCATOR. Program te-
¢ajev bo prilagojen vsem vrstam
smudarjev; od tistih, ki so skoraj
kandidati za drzavno reprezentan-
co, in tistih, ki imajo namen v le-
to$nji zimi prvié¢ stopiti na smué-
ke. Kje, kdaj in pod kak$nimi po-
goji, pa bomo objavili v prihodnji
stevilki. Da vas spomnimo, kako
prijetno je bilo lani, naj opiseta ti
dve sli¢ici — ena s smugdiséa, druga
pa s krsta novincev.

tekmuje: veleslalom in tek na
smuceh. To¢kovanje uvrstitve po-
sameznikov je tokrat spremenje-
no. Toc¢ke posameznikov se seste-
vajo v ekipno uvrstitev. V vsaki
starostni kategoriji v obeh disci-
plinah se toc¢kuje po tako imeno-

vanem fis sistemu. Prvi tako prej--

me 25 toc¢k, drugi 20, tretji 15, éetr-
ti 12, peti 11 in nato vsak naslednji
to¢ko manj. To¢ke dobi prvih pet-
najst uvrséenih tekmovalcev. V
ekipno uvrstitev se Steje samo
uvrsfitev enega tekmovalca — naj-
boljsega iz vsake kategorije. Pra-
vilnik ne terja ve¢, da morajo vse
ekipe imeti tekmovalce v vseh ka-
tegorijah, vendar daje prednost
pri enakem $tevilu tock tisti ekipi,
ki ima tekmovalce v ve¢ kategori-
jah.
Naslednja, pe nasem mnenju
pozitivna, sprememba je prirazvr-
sanju tekmovalcev tekacev v vec
kategorij (prej samo do 35 in nad
to starostno mejo). Kategorije so
iste kot pri veleslalomu. Naj jih
nastejemo: ;
moski:

A do 30 let

B od 31 do 40 let

C od 41 do 50 let

D nad 50 let

Zenske:

A do 30 let

B od 31 do 40 let

C nad 40 let -

-Glede na to spremembo daje
pravilnik tudi moznost, da se vsa-
koletni organizator — pokrovitelj
lahko odloéi in podeli Se posebna
priznanja za najboljse tekmovalce
v kategorijah v kombinaciji vele-
slalom — tek.

O pravnilniku letnih Sportnih
iger

Letne $portne igre tudi po pred-
logu dopolnjenega pravilnika za-
jemajo 14 mogoc¢ih Sportnih pa-
nog: balinanje, kegljanje, kosarka,
kros, mali nogomet, namizni tenis,
odbojka, plavanje, streljanje, $ah,
vle¢enje vrvi, tenis, mini golf in
Sportni ribolov. Obvezne panoge
so vsako leto kegljanje, kros, pla-
vanje, namizni tenis, streljanje,
§ah, mali nogomet in, na novo, ko-
Sarka (8 panog). Pri razpisih in po-
gojih tekmovanj v posameznih pa-
nogah ni veé¢jih sprememb. Pravil-
nik nanovo urejuje nekatera vpra-
Sanja, ki so za tekmovalce manj
pomembna, so pa nujno potrebna
za izvedbo iger samih. Predvsem
so to vprasanja, ki se nanasajo na
delo organizacijskega komiteja,
njegovih komisij, ¢astnega pred-
sedstva ter tudi delo ¢astnega raz-
sodis¢a. Na Zalost nam e ni uspe-

- lo organizirati iger, kjer zaradi

Sportne strasti in zagretosti ni
prislo do prepirov in je moralo na-
stopiti v vlogi razsodnika ¢éastno
razsodisce.

Glede na to, da udejstvovanje na
Sportnih igrah vsako leto privlaéi
ve¢ in veé delavcev, vabimo pred-
vsem organizatorje Sportnore-
kreativnih dejavnosti v ozdih, da
pravilnik pregledajo in pripombe
posljejo najkasneje do 15. novem-
bra na naslov: Delovna skupnost
SOZD Mercator, 61000 Ljubljana,
Asker¢eva 3, s pripisom; za
KORS. Pravilnik sta bila vsem re-
ferentom dostavljena v zadetku
oktobra. Vsi, ki ju morebiti niste iz
kakrinihkoli razlogov prejeli, ju
lahko narodite po telefonu (061
221-044), tov. Martina Hudobiv-
nik. Poslali ju bomo po posti.
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Zahvala :
n

Obveséamo vas, da smo prizade-  ce z delezem 3.4 mio din, - ngg ]é

vanje za povec¢anje in obnovo Tri-
glavskega doma pripeljali do nje-
govega odpiranja. Ob splo$nem
zadovoljstvu in velikih pohvalah
je bila posodobljena postojanka
17. septembra 1983 s povec¢ano
zmogljivostjo za planince odprta.
S tem so bili kronani napori, v
katerih sta prisli do izraza narodna
zavest in vzajemnost vse Slove-

nije.
Zahvala za ta uspeh gre vsem
obéanom, umetnikom, obrtni-

kom, zdruZenemu delu in vsem, ki
so darovali svoja sredstva za naso
najpomembnejso  visokogorsko
postojanko, prav posebno pa ti-
stim, ki so z milijonskim delezem
investicijski voz potisnili ¢ez naj-
vedje strmine. S poimenovanjem
spalnic Triglavskega doma po teh
udelezenkah, med katerimi je tudi
vaga organizacija zdruZenega dela,
ste med svedanostjo na Kredarici
dobili posebno priznanje.

V Triglavskem domu imajo do
sedaj na vratih spalnic svoja ime-

VARNA UNION Ljubljana z ¢ b n
Zem 2.6 mio din, - TEKSTIL LI*7 ¢
liana z delezem 2.3 mio difg
EMONA Ljubljana z delezem "
mio din, - TEKSTILINDUSBJKg‘”m
z delezem 1.0 mio din, - MEBR®=_ ¢
Kranj z deleem 1.0 mio dl"']g n
GRADBINEC Kranj z delezeffeg
mio din, - GORENJSKI Tk
Kranj z delezem 1.0 mio din, ME'g
CATOR Ljubljana z deleze™ 5 o
mio din, ZAVAROV a0 &
SKUPNOST TRIGLAV LjubIJBE, k
z delezem 1.0 mio din, - GO {pr,
NJE Titovo Velenje z delezem e
mio din, - KRKA Novo melsdw
delezem 1.0 mio din in I5™ygn
DELTA Ljubljana z delezem™ " y
mio din. pri- De
Gradbeni odbor in sklad Z2 1 Vs
glavski dom se vam za va$ d;b’sﬁ
iskreno zahvaljujeta, najvecioZ it
valo pa boste trajno sprejem utﬂi sk
tistih, ki bodo na Kredaricl ¢ 0 3l
toploto vase plemenitosti. V:gela' o
mo naredili, da bi javnost zV som e
planinci pa z zahvalo in pon%” ;. O

na napisane naslednje ozd: IBI gledali na delavce vase orga™™ iy
Kranj, ki bi mu po delezu 10.5 mio  je zdruZenega dela. &,
din sicer pripadala cela etaZa, - n,
ISKRA Kranj DO Kibernetika, Pt o
Telematika in ERO z delezi skupaj Pl N
5 mio din, - ZELEZARNA Jeseni- Grogor KI8BE%T gt
T

Oy
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Splosno je znano, da Slovenci radi hodimo vp

J .

nine, naj bo to v druZinskem krogu ali s SVOL i,
sodelavei. Tudi v Mercatorju so bili ob&asni pos ’*ug]
da bi organizirali kak pphod v gore. y

S tem ni misljena tovrstna aktiv-
nost v tozdih in delovnih organiza-
cijah, kjer se pohoda udelezijo sa-
mo delavci ene organizacije, tem-
ve¢ akcije, ki naj bi privabile in
povezale planince iz veé¢ okolij.
Enostavneje povedano: imamo
planince, ki hodijo v gore, nismo
pa jih povezali v organizirani
obliki.

S tovrstnimi ugotovitvami se je

~ KORS ubadal ze vec¢krat, na zad-

nji seji pa je sprejel sklep, da v
prihodnjem letu popestri svojo
dejavnost $e s planinsko. Posebej
%e, ker je pohod na Nanos septem-
bra letos pokazal, da je med ¢lani
kolektiva zanimanje, kar je doka-

zala udelezba, saj se je kljub skro- -

mni - propagandi izleta udelezilo
ve¢ kot 50 planincev iz osmih ra-
zliénih organizacij — iz Smarij pri
Jelsah, Idrije, Novega mesta, Po-
stojne in Ljubljane.

Pred nami je torej naloga, da

stAR8]
pripravimo vse potrebno 74 :el?o
novitev planinske sekcl]é ]ujoélh
povezala na eno izmed d€" gl
planinskih drustev (verjetfy a7
Ljubljana-matica). Osnov2 ~ &
nosti v prihodnje bo progr of
tov in pohodov, ki bo Om'h ,
akcije razli¢nih tezavnost e
penj sprejemljivih za 1Zi se
planince, pa tudi za tisté k
do ob¢asno podali v hrib€
Pomembno mesto V nal
bo imel pohod na Trigla¥: = 4o
postal v prihodnje V 2 :
tradicionalen. 3
Pri¢ujo¢i zapis ima naSm;
obvestiti o na¢rtih KOR>: 5
pa je povabilo vsem, ki P17/
aktivno vkljucevati v psijoz
dejavnost, da se nam Ogliaj pod
oV

mislimi, kam in kaksné K
nase akcije. Predloge lah naslﬂ
smeni obliki posljete I€ plj2
SOZD Mercator, 61000 Li
Askeréeva 3 — za KOR®:
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Hitro je tudi poceni

Vesna Bleiweis

V slogi je moé¢

To slogo bi lahko napisali tudi z veliko zac¢etnico in
1§ bi storili velike napake. Mercatorjeva Sloga je
3 B_Oktobra letos odprla novo samopostrezno trgovino
I'i lfejem v Spodnji S¢avnici. Od prve lopate do otvo-

tve objekta je preteklo natanko 70 dni.

éaglt‘mritve novih objektov-so obi-
0 zdruzene s krajevnimi praz-
buoaml- Tudi v tem primeru ni
Ny druga¢e. Praznik obéine Gor-
Qaka%adgona so verjetno najteze
Nigg pPrav krajani Spodnje S¢av-
inyeeq )t Tsta jih razocarala’niti
tanéztltor' niti izvajalec del. Na-
zﬁl'ado V predvidenem roku je bila
hhili ba Izro¢ena namenu. Odda-
snjEnSO S1 vsi: krajani; ker so re-
trgoue d0¢akali prepotrebno novo
tug d 0 In investitor, ker je ¢as
Noy €nar, Spontan aplavz kraja-
iz S dozivela predsednica
Gom 1682 sveta skupé¢ine obéine
Mgy }J{a Radgona, Dana Suki¢ in
oy, Olega iz pobratenega Mlade-
; m,%a, Slobodan Pavlovié, ko sta
% Zala vrvice.
: skiﬁ?s@qlnﬂ{ zbora krajevnih
) j Raostl v skupé¢ini obéine Gor-
: ¢ aclgort:e;,1 Franc Fasalek, je
; * Natanéno pripovedoval o
) Dg?,deg"lm $¢avniske trgovine. Pri-
 Srgq,. S€ za¢ne z ambicioznim
a&n,sk]emémm planom razvoja tr-
ki g . Mreze v radgonski obéini,
Draane?al'adl teko¢ih gospodarskih
 Map - SPTeminja in na koncu ob-
“’Drasaﬂr-‘. konkretnih delegatskih
0 tr]lh:- »Kdaj pride na vrsto
2, M E0vina v Spodnji Séavni-
g vpematqrjeva Sloga je morala
1 Ysep, “ra8anje odgovoriti in po-
¥imq, Y3510 je, da ni mogla ostati
d Ay p‘:’“ obljubah, temve¢ je mo-

liskih, ° Presoji svojih -investicij-
D Sr"(()’st)bnost.i in na podlagi
30y ¢ SOZD Mercator ter dogovo-

B0yge Projektanti in izvajalci del
F Xgoy Ronkretno odgovoriti.
Iny “X je bil uresnicen v 70
iraqnj A €majhna zasluga za hitro
Ja krg; 5T€ tudi krajanom oziro-
% %amclevm _skupnosti Spodnja
g 52 Ta je brezpla¢no zagoto-
i 25?1]1§C‘E, na katerem danes
Ty m*® velika zgradba. Celot-
;‘rr_lov .°stIobjekta je cca 15 mili-
.- Investitor je posebna
P&l;pangg lzrekel izvajalcu del,
U Mjp>K€mu Marlesu, gradbeni’
'8¢ 1ol Podlesniku, vodji grad-
a Dusa,:‘“ Fureku in nadzorne-
.ﬂ im jp, U Flajsu. Vsi so z odgo-
eYa g esnim delom pripomo-
s T, o !_)nh_ranek v ¢asu postal
% grg dan?a hitra gradnja tudi po-

Kljy
E}“gi ngtg’lml_l._ da so v radgonski
i ba €Zili nekaj vidnih uspe-
A OdprtaSt:aJajo nekatera vprasa-

teh ne skrivajo.
2

et KO] 3
ta & Pravijo: »Trgovina jeraz-
Xk reVSe Vecje pritiske, ki jim
51';2].% !591110 tudi izsiljevanja
1 Organizacij, in med
emozno i ) .
ks Sreqor) sti, ki jih dopuséajo

e
My, a za reprodukcijo. V
o za reprodukcijo.
;goastoj, g;’-‘du pri¢akujemo e vedji
3 )€ normalno sporazume-

vanje, oziroma sporazumevanje
pod normalnimi pogoji s proizvo-
dnimi organizacijami prakti¢no
nemogoce, ker vse veéji razkorak
med povprasevanjem in ponudbo
omogo¢a monopolno obnasanje
proizvodnih organizacij. Izsiljeva-
nje predplacil, deviznih delezev
ali celo celotnega deviznega pladi-
la, zahteve po sovlaganjih v razsi-
ritev ‘proizvodnje in ne nazadnje
tudi nikakrino pravo zagotovilo

Direktor M-Sloge Budimir Gasevié¢ odpira
novo trgovino

za oskrbo, so redni pojavi pri trgo-
vanju v danasnjih razmerah.

Poleg teh pojavov, ki imajo irse
ozadje, pa Slogo tare razdroblje-
nost prodajne mreZe, majhne ne-
donosne poslovalnice, ki jih ni
mo¢ ukiniti. Danasnje razmere tr-
govini prav gotovo niso naklonje-
ne, vendar stabilizacijskih priza-
devanj ne smemo in ne moremo
uresnic¢evati tako, da bi v celoti
zavrli razvoj, se odrekli vlaganju v
modernizacijo poslovanja in,
skratka, zaradi napa¢no razumlje-
nih ali razlaganih stabilizacijskih
prizadevanj obti¢ali ali celo naza-
dovali. Predvsem moramo odpra-
viti napake in nepravilnosti ter z
odgovornim odnosom tudi v zao-
strenih razmerah znati ustvariti
ve¢. Dokaz, da to zmoremo, je
pred nami: v rekordnem ¢asu
zgrajena trgovina je sad odgovor-
nega dela.«

Mercator

v SV Sloveniji
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Zahteva po novi trgovini povsem upraviéena - poglejte staro

Med Sloginimi delavcei in upokojenci

Vesna Bleiweis

...Je bilo sporoéilo upokojenca Mercatorjeve Sloge
Jozeta Stelcla delaveem, ki so se zbrali na slovesnem
zasedanju delavskega sveta svoje delovne organiza-
cije. Slovesno zasedanje je bilo v dvorani gasilskega
doma v Spodnji S¢avnici 15. 10. 1983, na dan, ko so
delavci Sloge skupaj s krajani te vasi odpirali novo

trgovino.

Ze vrsto let v Slogi organizirajo
sre¢anja celotnega kolektiva zapo-
slenih delavcev z upokojenci. Le-
tos so to storili ob otvoritvi nove
trgovine v Spodnji Séavnici. Ce-
prav je bila delovna sobota, katera”
pa za trgovce ni, se je na slavnost-
nem zasedanju delavskega sveta
in otvoritvi zbrala velika veéina
delavcev in upokojencev.

Zasedanje je vodila predsednica
delavskega sveta Marcator Sloga,
Marija Jausevec. Njene tople be-
sede, namenjene delovnim jubi-
lantom, upokojencem, delegatom,
predstavnikom druzbenopolitié-
nih organizacij in drugim udele-
Zzencem zasedanja, dokazujejo, da
so ¢loveski in prijateljski odnosi

temelj, na katerem gradijo tudi
odnose in prijateljski odnosi te-
melj, na katerem gradijo tudi
odnose v delovnem okolju. Nema-
lo je bilo ¢estitk delavkam in de-
lavcem, ki so delovni organizaciji
zvesti 10, 20 in tudi 30 let. Slogin
direktor Budimir Gagevié, je Ce-
stitkam dodal $e Zeljo, da bi sku-
paj $e naprej ustvarjali in prebro-
dili slabe in dobre ¢ase. Mlada Ja-
na Brumen, ki so ji slovesno izro-
¢ili izkaznico ¢lanice zveze komu-
nistov, je prisr¢en pozdrav name-
nila upokojencem.

V imenu upokojencev je sprego-
voril Joze Stelel. »Casi res niso
vzpodbudni za razvoj trgovine, na-
sprotno, vendar naj vas ne zajame

Gostje in delegati na slavnostnem zasedanju delavskega sveta

malodusje in naj vam, $e aktivnim
delavcem, ne vzame poleta, da bi
hoteli ve¢ in bolje. Tudi moja ge-
neracija je dozivljala marsikatero
krizo, vendar smo le s skupnimi
moémi, s skupno Zeljo po ustvari-
tvi bolj8ega prebili do uresniditve.
Kako smo lahko skupaj in zdruze-
ni dokazuje dana%nja slovesnost
ob otvoritvi nove trgovine. Upo-
kojenci smo v delovni organizaciji
vedno dobrodosli gostje in vedno
delezni pozornosti. S tem se tudi
izkazuje skrb za ustvarjanje in
ohranjanje tistega, kar ljudje po-
trebujejo — medsebojne naklonje-
nosti in vzpodbude. Zelim, da bi
se ti medsebojni odnosi krepili, iz
njih pa rasla ¢vrsta in uspesna de-
lovna organizacija.«

Srecanje ne bi bilo pravo sreé¢a-
nje, ¢e se ne bi koné¢alo z imenit-
nim Karéijevim bogra¢em, gibani-
cami in dobro kapljico. Izkazale so
se Sc¢avniske gospodinje, ki so za
to priloznost napekle domacega
kruha in toliko sladkih potic in
gibanic, da so se mize resni¢no
Sibile. Tezko bi rekli, da si trgovec
in kupec nista podala rok. In oba
sta vedela, zakaj.
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Arhivski posnetek z otvoritye skladis¢a pred 10 leti.

Iz tozda Veleprodaja Ptuj

Alenka Kolaric¢

Ob jubileju skladis¢éa Prehrane

Delovna organizacija Mercator-Izbira Panonija Ptuj
je ob jubileju skladis¢a Prehrane izdala posebno in-
terno informacijo, katere vsebino vam posredujemo.

Verjetno ne bo odved, da ob 10-
letnici dela v skladi$¢u ob Rogoz-
niski cesti, ali kot smo ga pred 10
leti imenovali — Centralnem skla-
diséu, zapisemo, kako je prislo do
gradnje, kaksni so bili takrat ¢asi
za trgovino in kaj smo v teh letih
naredili.

Vletih 1967-1970 smo dajali pre-
dnost gradnji skladisé¢, saj je bila
veleprodajna-dejavnost v izredno
tezkem polozaju. Na Ptuju smo
imeli primeren kader, -dolgoletno
tradicijo in izku$nje v trgovini na
veliko in malo, imeli smo zemlji-
Sc¢e za gradnjo, skratka vse, razen
denarja. Vedjega kapitala banke
niso zaupale malim organizaci-
jam, zato je bila nujna povezava z
vec¢jo  trgovsko  organizacijo.
SOZD Mercator nas je bil priprav-
ljen prevzeti.

Kljub temu ni bilo lahko; velike
investicije v blagovnico, v skladi-
S¢e Prehrane in pozneje v skladi-
S¢e Galanterije smo vsi éutili se
nekaj let.

Uspesnost dela v novem zapr-
tem skladi$éu, delno opremlje-
nem z regali, ustrezno mehanizaci-
jo, ob poZrtvovalnosti ter vestnem
delu zaposlenih, se je odrazala v
vidini prometa in v ustvarjenem
dohodku. Rast prometa smo pove-
¢evali iz leta v leto.

Ce smo leta 1973 dosegli 117 mi-
lijonov dinarjev prometa, smo ga
¢ez 5 let, 1978. leta dosegli ze 304
milijone dinarjev. Lani, 1982. je bi-
lo prometa Ze 1,1 milijarde dinar-
jev. Letos pri¢akujemo, da ga bo
ze 1,7 milijarde dinarjev.

Ob navedenih podatkih je po-
trebno zapisati, da so nasi dolgo-
letni poslovni partnerji: Univerzal
Lendava, Sloga Gornja Radgona,
Potrosnik Lenart, Jel$a Smarje ter
Zarja OrmozZ postali ¢lani velike
druzine Mercatorja.

V letih obratovanja skladiséa je
prislo v ptujski trgovini do vedjih
sprememb. Iz dveh trgovinskih
organizacij,. podjetij Izbire in Pa-
nonije, je nastala nova delovna or-
ganizacija MIP — Mercator-Izbira
Panonija. TOZD Veleprodaja je
pridobila specializirana skladisca,
TOZD Maloprodaja opravlja soli-
dno maloprodajno oskrbo in je

 obenem najvedji in najsolidnejsi
kupec tozda Veleprodaja.

Danes ne moremo ziveti na

uspehih preteklosti: e slabsa bi
bila tolazba, ¢e bi poudarjali, da

smo pred 10. leti delali $e v slabsih -

pogojih. Zato si moramo prizade-
vati za ustvarjanje boljsih, delov-
nemu ¢loveku primernih delovnih
pogojev. Lahko si je zamisliti cilje,
vse_tezje pa jih je v teh gospodar-
skih razmerah uresnic¢evati.

Saj ugotavljamo, da Ze vrsto let s
tezavo -vzdrZujemo najnujnejsa
osnovna sredstva. Manjka nakla-
dalna rampa, vili¢arji, predvsem
visokoregalni, so Ze znatno izrab-
ljeni, nimamo ustreznih garderob,
sanitarij, jedilnice, premajhen je

prostor za polnjenje akumulator-
jev... in Se bi lahko nastevali po-
manjkljivosti pri opremi in drugih
osnovnih sredstvih, od kamionov
do pisarniskih prostorov.

Z dobrim delom vsakega posa-
meznika bomo tudi to zmogli; ne
zelimo pa, da bi se morali toliko
odrekati kot v preteklih letih.

Vendar pa ob tem jubileju lahko
mirno zapisemo, da je poslovanje
uspesno, da so zaposleni delavcei v
enoti dobro gospodarili, da so
medsebojni odnosi dobri. Zelimo
pa, da bi bila delovna disciplina in
odnos do dela v teh tezkih gospo-
darskih razmerah Se vedja, da bi
odnos do tezko pridobljenega pre-
mozZenja — zgradbe, opreme in na-
prav bil Se boljsi, da bi bilo manj
reklamacij pri delu, skratka, da bi
dosegli s solidno postrezbo in hi-
tro dostavo Se boljse rezultate.

Le vedja storilnost, manjsi stro-
ski, povec¢an promet in dohodek
nam lahko omogoéijo veédje oseb-
ne dohodke in druge prejemke,
omogocdijo namenjanje vec¢ sred-
stev za skupno porabo - stanova-
nja, pocitniske prostore, rekreaci-
jo ipd. - in ve¢ sredstev za poslov-
ni sklad, s tem pa izboljsanje de-
lovnih pogojev. ‘

Nasi sodelavci v skladi$éu, ki so
se pri nas zaposlili v letu 1959 in Se
prej, lahko povedo, kako in kaj so
delali. Malo jih je, pa naj jih ime-

nujemo: Stanko Terbue, Joze
Bombek, Ivan Kumer, Danica
Iskra (upokojena 16. 9. 1983),

Branko Horvat, Lizika Klajderié,
Ivan Ceh in Anton Milogié.

Poleg njih je tudi ve¢ mlajsih
delavcev, ki éutijo pripadnost ko-

lektivu, delajo in zivijo zanj z
vsem srcem, Ki so pripravljeni zr-
tvovati vse, da bi se dobro razume-

li in za doseganje delovnih in po-

slovnih uspehov.

Iskrena hvala vsem, ki so dolga
leta delali v tem skladiséu, za pri-
zadevno dolgoletno delo, enaka
hvala za marljivo in"vestno delo
sedanjim delavcem skladiié¢a Pre-
hrane, embalaze in prometnega
oddelka.

Nase iskrene cestitke ob njiho-
vem jubileju!

V tozdu Velepreskrba za varnost in imovino

N TR R - R = W - -

Arhivski posnetek starih skladi$énih prostorov - notranjSéina.

Kristina Antoli¢

Ali znate ravnati z gasilnimi

aparati?

V tozdu Velepreskrba v sestavu delovne organiza-
cije Mercator-Izbira Panonija Ptuj se je kon¢al pro-
gram poucevanja delavcev iz varstva pred pozarom,
ki so ga priredili sami strokovni delavci delovne
skupnosti skupnih sluzb DO.

Namen pouka in preizkusa zna-
nja je, da se delavci, zaposleni v
tozdu, usposobijo za varno delo z
gasilnimi napravami, da bi se s
tem izognili poskodbam, ki bi si-
cer lahko nastale pri gasenju poza-

ra. Treba jih je usposobiti za pra- .

vilno ukrepanje v takih primerih.
Snov je zajela splosni del, obse-

ga zakonske doloc¢be, organizacijo -

varstva pred poZzarom v TOZD in

Jes:en, najlepsi letni éas, je navdihnila tudi nase aranzerje, ki so z
do_mlselnost' » spretnostjo in sposobnostjo nadvse prikupno in zani-
mivo aranzirali izlozbena okna blagovnice toza Maloprodaja na
Ptuju. K temu so znatno prispevale trofeje ¢lanove Zveze lovskih
druzin Ptuj.

Iz_loiba je prava pasa za oéi najmlajsih kupcev in ni mogocée zani-
kati, da tudi starejsih. - Kristina Antolié.

DO, prijave pozarov, procese in
pogoje gorenja, gorenje 'plinov,
vnetljivih tekoéin in trdih snovi,
samovzig itd; nadalje posebni del,
s katerim morajo biti prav tako
seznanjeni vsi delavci. Del progra-
maje bil prilagojen za vsako sku-
pino delavcev, glede na delovni
proces in delovne pogoje.

Poucevanje delavca je potrebno
tudi pred razporeditivjo na dela in
naloge, tako da delavec spozna po-
goje dela in varstvene ukrepe, ter

#Q(‘
G’[“‘

S~

J;

il

sredstva, s katerimi bi lahko g
ali omejevali zacdeti poZar. Ie‘i'

Pouk je bil prakticen in €%V
éen. O tem se vodi tudi Posﬁwﬂ ey
evidenca, ki je lo¢ena od V&=
pri delu. ﬁfﬂka;?
Program poucevanja’ Varsj IQ_RQ;
pred pozarom je obsegal skup?
ur. il

Do sedaj je uspe$no O?erg
preizkus znanja o varstvu P da. %
zarom 182 delavcev tega toZt o0
so bili neposredni vodje, ‘."Od(,]dd
slovnih enot ter skladisé 11~ 4
kov in delavei, ki opravllalc]’ep
in naloge v enotah tozda Ve
daje. o

Ali znate ravnati z rocnimi®
nimi aparati, ki so v vasi néP
dni okolici?
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Mladina v skupnih sluzbah sprozila zahtevo po konkretni akciji

STRAN 7

islobodan Milinkovié

An:

P

Skup

Pta :
ey I:"i’sllml-: 0 izobrazevanju delav

%elen SS (samoupravni akt), ni
P]an Izobrazevanja - ni narejen

i%'bemef.lti, na katerih sloni plan
Vanja, so naslednji:

Analiza obstojece izobrazbe-
‘J'uk ture -

5 RaZvr:)]m program DS SS

Vil ; Predvidena sprememba &te-
I strukture delavcev

4
u‘pey Ova znanja potrebna za
NejSe opravljanje del in

Skuo nalogu osnovne organizacije ZSM je delovna
PIna analizirala izobraZevanje v delovni skupnosti
mh sluZzb M-Nanosa. Posredujemo njene ugoto-

5. Ocena uspesnosti izobraZeva-
nja v predhodnem obdobju

6. Ugotovljene individualne po-
trebe in Zelje delavcev

7. Prevzete obveznosti s planski-
mi in drugimi samoupravnimi
akti

8. Organizacijska struktura — Ra-
zvid del in nalog

Od vseh nastetih prvin je nareje-
na le prva~ analiza obstojece izo-
brazbene strukture. Ostali ele-
menti niso pripravljeni, z izjemo
elementa $t. 8., ki je delno priprav-

"drov v DSSS MERCATOR - NA-

ljen oz. je razvid del in nalog v
bistvu le posnetek sedanjega sta-
nja, in sicer tako, da so posneta
delovna mesta stati¢no, brez raz-
vojne komponente, moznosti na-
predovanja. Ocenjujemo, da tak
razvid del in nalog ne ustreza in ga
je treba dodelati tako, da se vgra-
dijo omenjene sestavine.

Nase ugotovitve posredujemo
osnovni organizaciji ZK ter ZS v
DSSS z namenom, da se éimprej
sproZi konkretna akcija in podroé-
je izobraZevanja uredi.

Menimo, da bodo druzbenopoli-
ticne organizacije in odgovorni
vodilni ter strokovni delavci mo-
rali v najkrajSem roku zagotoviti
izvajanje vseh potrebnih del za iz-
delavo plana izobrazevanja ka-

88i $portniki

. 8¢j Paternost

H

§tg°29ta smo vam Ze predstavili v lanski oktobrski
kot drzavnega in republi$kega prvaka v bali-
dﬁguy zdaj pa vam ga moramo predstaviti Se kot

Vnega reprezentanta.

roqy iskali smo ga na njegovem delovnem mestu, kjer
S IS>tYEWem v skladis¢u tehménega blaga TOZD

Postojna.

I Anku
" Slovo

ek, 11, 10 1983, smo po-

8 po
Fﬂ l'fu.u Zadnn poti na postojn-
VGa JaropaliSéu nasega sosde-
&NKA MARINSICA, ple-

beni skupini DS SS.
u‘f Je pred 46. leti v Postoj-
delavske druzine, ki se

al razvil v kar nanolj
S gy Za(;lnna nase skupnosti,
Jega dneva svojega

k.l
]g:lle skusil, je bil poln
t, bo sta se megala kruta
: € je I'Da za obstoj, trdota,
SPoprijemal in se e
.. Mnogj ljudje, hkrati

Mehkobo domacega

‘aja,

Skupini Nanosa je
ff(’,jf)elﬁ let. Bil je dober
pot&k T In prijeten tovarig
D Sto]ne q poznago sodelavci
lo, 22dn; nro stre in Cabra.

\rne kuplnslo"esu je v imenu
Rl OSh spregovoril so-
urkovi¢, v ime-

akh ine P,
i osto;na ka-
°ril Vinko Dolenc.

AN

vni reprezentant Joze Pozar

Kdaj si prisel v drzavno repre-
zentanco v balinanju? -

V reprezentanco sem prisel Ze v
letu 1982 in sem z njo sodeloval na

.svetovnem prvenstvu v balinanju

v francoskem ‘Grenoblu, od 22. do
26. septembra 1982. Tu smo dose-
gli odli¢éno 2. mesto in s tem srebr-
no medaljo v ¢etvorkah. Na tem
svetovnem prvenstvu je sodelova-
lo 15 drzav z vsega sveta.

Kje si nastopil z reprezentanco v
letosnjem letu?

Sodeloval sem na svetovnem
balinarskem prvenstvu v parih, ki
se je odvijalo. v $vicarskem mestu
Zeneva od 29. 9. do 2. 10. 1983.
Nastopil sem v paru z reprezen-
tantoma Darkom Gustinom iz Se-
zane in Vladom Obri¢em z Reke.
Tekmovanje je potekalo na pokri-
tih igris¢ih in tezkih terenih. V
konkurenci 16 drzav z vsega sveta
smo dosegli solidno 5. mesto. Tek-
movanje za svetovno prvenstvo v
¢ parih je stelo tudi kot kvalifikacija
za finale evropskega prvenstva, ki
bo v mesecu februarju 1984 v Itali-
ji v mestu Torino. Za to tekmova-
nje so se kvalificirale stiri evrop-

ske drZave, in to Italija, Francija,
Svica in Jugoslavija.

Prav tako bo v septembru 1984
na Reki svetovno prvenstvo v ¢e-
tvorkah.

Menis, da boS sodeloval tudi na
tem evropskem in svetovnem pr-
venstvu?

Mislim, da bom sodeloval tudi
na teh tekmovanjih, s pogojem, da
bom obdrzal tako formo, kot jo
imam sedaj.

Kako pa si se plasiral na doma-
¢ih tekmovanjih?

V letu 1983 sem postal najprej
obéinski prvak, nato republiski in
drzavni prvak v parih.

V c¢etvorkah sem sodeloval v
kvalifikacijah za vstop v 1. zvezno
ligo z domaco ¢etvorko mati¢nega
kluba Sovi¢ iz Postojne, vendar se

. nismo uspeli uvrstiti v I. zvezno

ligo in smo ostali v II. Prepri¢an
pa sem, da bo ekipa naslednje leto
imela veé srec¢e za vstop v najvisji
rang tekmovanja.

Na koncu razgovora smo nase-
mu sodelavcu JoZetu PoZarju cCe-
stitali k njegovim Sportnim uspe-
hom in mu jih zazZeleli Se veé pri
delu in $portnem udejstvovanju.

Na TOZD Grosist Postojna pa
smo zvedeli, da so se druzbenopo-
liti¢ne organizacije dogovorile, da
bodo v petek, 14. 10. 1983 priredile
sprejem za JoZeta Pozarja, na ka-
terem bodo proslavili $portne
uspehe svojega sodelavca.

Joze Pozar, veckratni drzavni m republiski prvak in driavni reprezentant v balinanju.
Foto Serge] Paternost

s

- naslavljajo na tiste, ki so odgovor-

NOSA.

Prihodnost in razvoj mladih v
delovnem procesu neposredno za-
visita od izpolnitve omenjenih na-
log. Povecéanje storilnosti ter ka-
kovosti dela si brez reSevanja
omenjenih zadev ne moremo niti

zamisliti. Zaradi tega so zahteve
mladine toliko bolj razumljive in
upravicene. Razumljiva je tudi
kritika, ki jo s to zahtevo mladi

Nanosove

ni za podrodje razvojne politike,
izobrazevanja ter organizacije dela
in poslovanja v MERCATOR—NA—

vesti

NOSU.

Vselej lepo urejene izlozbe pos]mme enote tozda Indus - DOM Koper, pm‘,suo o tem, da je
bil poslovodja te poslovne enote na zac¢etku delovne poti tudi aranzer. O njem berite na
naslednji strani. Foto Sergej Paternost

-

Sergej Paternost

‘Pravnzk svetuje

Pogofl za izrek disciplinskega ukrepa -
prenehanje delovnega razmerja — in kdaj

~ delavcu to razmerje dejansko preneha

Na:pre; moramo ugotoviti, da se ukrep prenehanja deIovnega
ega lahko izrece za primere hujsih krsitev delovnih dolZnosti,

ki jih dolo¢ijo delavei v samoupravnem splosnem aktu v zvezi z:

— neopravidenim izostankom z dela

— krsitvami dolo¢bh o varstvu pred poZarom, eksplozijami, na-
ravnimi nesrecami itd.

— opustitvijo ukrepov za varstvo delavcev pri delu

— nezakonitim razpolaganjem z druZbenimi sredstvi

~ zlorabo polozaja ali prekoracitvijo danega pooblastila

~ izdajo poslovne, uradne ali druge z zakonom dolocene tajnosti

~ zlorabo odsotnosti z dela zaradi bolezni

- opustitvijo zahteve individualnega poslovodnega organa,

‘ predsednika poslovodnega odbora ali vodje delovne skupnosti za

uved(l))soh disciplinskega postopka zaradi hujse krsitve delovne ob-
vezn

Ce torej delavec krsi navedene obveznosti, se mu mora izreci
ukrep prenehanja delovnega razmerja. Delavei v TOZD pav
svojem aktu dolodijo e druge hujSe krsitve delovne dolZnosti, za
katere pa ni nujno, da se izrece ukrep prenehgnje delovnega
‘razmerja, ampak je pogoj za izrek takega ukrepa ugotovitev, da je
taka krsitev povzrodila motnje v razmerjih pri opravljanju del in

nalog, onemogocala ali otezevala delo drugih delavcev ali kako

motila delovni proces.
Lahko redemo, da imamo dva nacina oziroma dve vrsti preneha-
nja delovnega razmerja. 'Prvi nacin je obvezni, drugi pa fakulta-
tivni. Pri obeh pa je mogode izvrsitev meéenega ukrepa pogojno
odloZiti za dobo najvec enega leta.

Ce je delaveu izreden ukrep prenehanje delovnega razmer;:a mu
to razmerje preneha, ko postane odlo¢ba d1sc1p11nske komisije
dokonéna.

Dokoncna pa postane odloc¢ba po preteku roka za ugovor. Rok
doloci samoupravni akt TOZD in po zakonski omejitvi ne sme biti
krajs$i od 8 dni od vroéitve odloc¢be.

Prav tako postane odloéba dokoncna z odIoéitvuo delavskega
sveta, s katero se zavrne ugovor zoper odlocbo disciplinske komi-
sije. Dokonéna odloc¢ba udinkuje s tistim dnem, ko je delavcu
vrocena, in mu s tem dnem dejansko preneha delovno razmerje.

To prav:do pa pozna naslednje izjeme:

L disciplinska komisija ab delavski svet lahko doloclta ka-

- snejsi datum prenehanja delovnega razmerja.

2. ce se izvrsitev izredenega ukrepa pogojno odloZi ;

3. de je delavcu izreden ukrep prenehanja delovnega razmerja
zaradi neopravidenega izostanka z dela, pa se do konca disciplin-
skega postopka delavec ni vrnil na delo, mu preneha deIovno
ram:enezmdnﬁmdnem ko:eneba!delat: V'I’OZD
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Ne bi je mogli ve¢ pogresSati

Sergej Paternost

Glede na dejstvo, da poslovno sodelujemo s kopr-
sko banko in da ima veéina na$ih delavcev hranilne
vloge v tej ustanovi, bomo predstavili splosno banko
Koper in usluge, ki jih nudi svojim ¢lanom in varce-

valcem.

V Sploéni banki Koper zdruzuje
sredstva 330 élanic in 2.410 depo-
nentov. Preko razli¢nih oblik var-
¢evanja je v banko vkljuéena tudi
velika vecina prebivalstva. Konec
meseca avgusta 1983 je zna3ala bi-
lanéna vsota banke 35,8 milijard
dinarjev, kar uvrs¢a SploZno ban-
ko Koper na 4. mesto med temelj-
nimi bankami, zdruZzenimi v Ljub-
ljansko banko-zdruzeno banko v
Sloveniji. Sredstva ¢lanic banke
ob koncu meseca avgusta 1983
21,6 milijarde din ali 60% vseh
sredstev banke.

Sredstva prebivalstva so Vv
strukturi teh sredstev udeleZena s
44% ali v znesku 9,4 milijarde din.
Poleg izvirnih sredstev tvorijo
sredstva banke $e dopolnilna fi-
nané¢na sredstva v obliki najetih
kreditov pri drugih bankah doma
in v tujini.

Ukrepi ekonomske politike,
sprejeti v tem srednjero¢nem ob-
dobju, so moéno omejili investicij-
sko dejavnost OZD, kar je vpliva-
lo tudi na obseg in strukturo bané-
nih nalozb. Se posebno se ti ukre-
pi odraZajo na obsegu investicij-
skih posojil, ki se v zadnjih letih
zmanjsuje.

Z letnim naértom za leto 1983 je
banka oblikovala tak$no poslovno
politiko, ki omogoéa uresniceva-
nje ciljev gospodarske stabilizaci-
je, zlasti pospesevanje izvoza in in-
tenzivnejSe pridobivanje hrane.

V osmih mesecih leta 1983 je
banka vsa dopolnilna sredstva na-
lozbe usmerila v prednostne na-
mene, v okviru teh pa pretezni del
v kmetijske in izvozno usmerjene
naloZbe.

Za potrebe tekocdega poslovanja
élanic je banka zagotavljala pred-
vsem kredite za selektivne name-
ne, ki so bili v vseh kratkoroé¢nih
kreditih udelezeni s 50%. Med te-
mi prevladujejo krediti za izvoz
blaga iz storitev na konvertibilno
podrodje ter krediti za proizvod-

njo in zaloge kmetijskih pridel--

kov.

Mercator

Glasilo delavcev in zdruze-
nih kmetov SOZD Mercator, n.
sub. 0., Ljubljana, AsSkeré¢eva 3,

Izdaja Center za obves¢anje

ASkeréeva 3,

1jana
Ureja uredniski odbor: Kri-
stina Antoli¢, Joze Cernosa,
Sonja Dolinsek, Sergej Pater-
nost, Anton Koc¢evar, Nada Ri-
htar in Mirke Vaupotié

- Odgovorni urednik Jaro N

vak (telefon: 221-044) .

Novinarka Vesna Bleiweis
(telefon 221-010) :

Tajnica redakcije Katja Jese-
novec (telefon: 221-010) :

Tehni¢ni urednik Dusan La-

vic - :

Oblikovna zasnova Jaro
Novak Ll :

Tisk CGP Delo

Oproséeno temeljnega davka
od |;n-omeif‘a;"ii proti:;‘r:dov

Izhaja za pei mesecu
Glasilo prejemajo delavci,
kmetje, ucenci v gospodarstvu
in upokojenci SOZD Mercator

Naklada: 12.000 izvodov

Cetrtino privaréevanih sredstev
prebivalstva je banka usmerila v
kreditiranje ob¢anom na osnovi

raznih pravilnikov. Pretezni del’

predstavljajo potrosniska posojila
na podlagi odkupa deviz obéanov
(1:1) ter posojila za nakup in grad-
njo stanovanj po pravilnikih za
obé¢ane. Ostale tri éetrtine sred-
stev prebivalstva je banka upora-
bila kot vir za kreditiranje eno-
stavne in razsirjene reprodukcije
¢lanic banke.

V razreSevanju razmer na po-
droé¢ju ekonomskih odnosov s tu-
jino se je banka vkljuéila s tem, da
je sprejela ukrepe za odpla¢evanje
kreditnih in garancijskih obvez-
nosti do tujine za pospesevanje
vnosa deviz, zagotavljanje pogo-
jev za obnavljanje proizvodnje in

za vzdrZevanje devizne likvidno-

sti. Kljub problemom pri zagotav-
ljanju lastne devizne likvidnosti je
banka zagotavljala svojim ¢&lani-
cam devize za poravnavo obvez-
nosti do tujine z odkupovanjem
deviz od obé¢anov, z nakupom de-
viz na termin z zadolZevanjem v
tujini. ;

Banka Ze dolgo let posveda po-
sebno pozornost poslovanju s pre-

Informativno propagandna de-

-javnost banke je med drugim

usmerjena k spodbujanju prenosa
izplaéil osebnih dohodkov, pokoj-
nin in drugih prejemkov preko
banke, z namenom, da se uveljavi
teko¢i radun namesto hranilne
knjiZzice. Namen banke je pridobi-
ti ob¢ane za brezgotovinsko poslo-
vanje. Teko¢i ra¢uni so ustaljena
oblika takega poslovanja.

Uvedene so tudi prve oblike
brezgotovinskega poslovanja na
deviznem podro¢ju, in to z evroce-
ki. V pripravi so %e nove oblike,
kot so kreditne kartice, hranilna
pisma in drugo.

Ni¢ manj pomembne so akcije

med predSolsko in 3olsko mladi-
no. S prisotnostjo v pred$olskih in

Solskih ustanovah banka opravlja .

posebno druzbeno koristno dejav-
nost, ker pripravlja in vzgaja mla-
de v bodoée delavce - samouprav-
ljalce k var¢evanju in k boljemu
gospodarjenju s sredstvi ter s tem
k izboljSanju pogojev gospodarje-
nja in osebnega standarda. S to
svojo dejavnostjo na podroéju
vzgoje mladih banka Ze sedaj zaje-
ma nad 10.000 mladih varéeval-
cev, Njihovo $tevilo iz leta v leto
nara$ca.

V svoji informativno propagan-
dni dejavnosti banka skusa preko
vseh medijih javnega obves$c¢anja
vzbuditi pri ob¢anih zanimanje za
polaganje prostih denarnih sred-

Poslovna enota LB, splosne banke Koper v Postojni, ki opravlja vse usluge obéanom pa
tudi delaveem Mercator-Nanosa

bivalstvom, ki poleg ustaljenih
poslov z obéani, kot so zbiranje
depozitov in hranilnih vlog- ter
kreditiranje prebivalstva, zajema
tudi celotno informativno propa-
gandno dejavnost banke, mladin-
sko var¢evanje ter menjalni$ko
poslovanje.

Na podroé¢ju poslovanja s prebi-
valstvom -je posebna skrb posve-
¢ena zbiranju sredstev prebival-
stva. V tem smislu so zelo zanimi-
ve akcije, posvedene zbiranju-Se
ostalih prostih sredstev ob¢anov v

. organizirani obliki preko banke.

Tu gre predvsem za prenose izpla-
¢evanja osebnih dohodkov preko
tekoé¢ih ra¢unov in hranilnih vlog.
Konéni cilj je vkljuéitev vseh za-
poslenih na obmod&ju, kjer banka
deluje s svojimi poslovnimi eno-
tami.

Nenehno ponavlja akcije preko
drustev upokojencev in neposre-
dno, z namenom, da bi veé&je stevi-
lo upokojencev dobivalo prejem-
ke preko banke.

stev na hranilne ra¢une ali depozi-

te, za zdruZevanje sredstev za do-
lo¢ene namene, za najemanje po-
sojil ali za opravljanje drugih de-
narnih zadev v banki.

Prisluhnimo nekaterim znaéil-
nim propagandnim sporoc¢ilom:

»Visoke obresti na vezana dinar-
ska sredstva pomagajo varceval-
cem znatno povedati prihranke in
s tem ublaZiti naragéanje zivljenj-
skih stroskov, saj se vezana sred-
stva obrestujejo od 3 mesecev do 3
let z 12 do celo 28% letnimi
obrestmi. .

Prejemanje pokojnin in invali-
dnin preko banke na hranilne
knjiZice ali tekoce ra¢une zagotav-
lja varno shrambo, dvigovanje po
potrebi in obrestovanje od 1. dne v
mesecu, ko so sredstva nakazana
v banko.

Lastniki tekoé¢ih ra¢unov lahko
pooblastijo banko, da v njihovem

Nanosoveé

vesti

imenu pla¢uje razlidne usluge
(elektriko, ¢asopise, naroénino
RTV, komunalne storitve itd.), ne
da bi ¢akali inkasante doma.«

Na podlagi prodaje konvertibil-
nih valut in vezave dinarske proti-
vrednosti nudi banka nove ugo-
dne kredite za nakup starih stano-
vanj ali stanovanjskih hi$ in pladi-
lo strodkov za telefonski priklju-
¢dek, prikljuéek na elektri¢no

omreZje, popravilo avton{obﬂovﬁ
kmetijskih strojev, plaéilo R
nih dajatev, pla¢ilo invali i
pripoméék?lv in storitev rehab :
tacije, plaé¢ilo vpisnine v Rt
olanje, nakup garaZe od organiz? &
cije, ki je pooblagéena za prodg&'
za gradnjo garaZe, za placilo § v
gkov za zdravstveno rekreacli® ’
klimatskih in termalnih zdra
S¢ih.

Skupni interes banke, obcar e“::
in druzbe je, da se z varéevanl 16
pospesi rast sredstev ob¢anoVs i
se nato spet vraéajo obc.anom_ﬂ'
zdruzenemu delu v obliki pos©)

V splo$ni banki Koper in v nje;
nih enotah se zavedajo, uvslera

dobro informacijo in moO
nostjo vse to lgf.je doseze.

»Franéek iz Kopra« pred blagovnico DOM, katere vodja jé ze 12 let. Foto Sergej Pater

Predstavljamo

Sergej Paternost

Kdo je Francek

iz Kopra?

Tokrat ne bomo objavili obi¢ajnega prispevka n%
Sega sodelavca Franc¢ka iz Kopra, ampak bomov
Franc¢ka predstavili. Obiskali smo ga v Kopru, Vv Pw
slovni enoti DOM Koper, ki je v prostorih hot®
Triglav in spada v tozd INDUS Koper.

Franc¢ek, s priimkom SORKO
Franc, je vodja znane blagovnice
e polnih 12 let. Po rojstvu je Sta-
jerec, rojen pred 62 leti na Ptuju.
Tega ne more skriti, sa] ga izdaja
nareé¢je kKljub temu, da je na Kopr-
skem ze 30 let. :
Kaksni razlogi so te pripeljali na
Koprsko?

Rojen sem Ptujéan. Trgovsko
$olo sem obiskoval v Mariboru in
se tam tudi zaposlil, vendar ne kot
trgovec, ampak kot aranzer. V za-
c¢etku leta 1954, ko se je pricelo
preseljevanje Stajercev na Pri-
morskok, sem se odlo¢il tudi sam,
saj so v takratnem koprskem
okraju nujno potrebovali aranzer-
ja. No, poklic sem opravljal le ne-
kaj ¢asa, nakar sem se preselil
med trgovce. Najprej sem bil vo-
dja bombaznega oddelka v trgov-
skem podjetju Slavica, ko pa se je
ta prikljué¢il Nanosu, sem pristal v
blagovnici DOM Kamnik, Kkjer
sem $e vedno vodja PE.

Ali sodelujes s svojimi prispevki
ze dalj ¢asa in kje?

S takim pisanjem, kot je »Fran-
¢ek iz Kopra«, sodelujem ze 17 let,
in to v glavnem v internem glasilu
Nanosa. Véasih pa mi kaksen pri-
spevek objavi tudi Pavliha.

Kako si se kot Stajerec prilagodil
primorskim razmeram?

Kot sem ze povedal, sem na Pri-
morskem Ze skoraj 30 let. V tem
¢asu sem se zelo dobro prilagodil
predvsem ribam, saj se ze prej zelo
rad jedel ribe (svinjske).

-
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Kako izkoriséas prosti €8
kaks$e hobije imas? teg

Po pravici povedano, Pro®;
¢asa imam zelo malo, pred‘;lov
ker imamo v trgovini deljen d
nik. ive

Do nedavnega sem bil 31"{{ S
hribolazec. Preplezal sem 5
%se nase slovenske ocake- e d!
pa plezam $e vedno, vendar
»morske viine«. cet
Kaj bo$ povedal nasim pral
na koncu razgovora?  <an)

Menim, da je humor in plsédn
takih prispevkov, ki imajo “'ko
kaksno pikro pripombo, n‘?é
ljivo in zdravo, kar dokazul€ oli
jih 105 kg in vedno dobra ¥V,
tudi takrat, ko ima moja
menoj tako imenovano »zak
Solo«.

ons

‘Nanosove vesti, priloga o
pisa Mercator, glasila delby
cev in kmetov ggzn M‘:’“

dgovorni  urednik _prilogs
Sergej Paternost (telefon: {05
21-441) ;
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