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V osprediu - zagotavljanje normalnega procesa proizvodnje

V veliki dvorani ljubljanskega Cankarjevega doma se je 11.
oktobra zbralo 761 delegatov, predstavnikov delaveev slovenskega
zdruenega dela. Kot gostje so se kongresa udeleZili delegati sveta
75) in delegacije vsch republiSkih in pokrajinskih sindikalnih
organizacij, delepaciji zamejskih Slovencev iz Avstrije in ltalije,

redstavniki sindikalnih organizacij Avstrije, Italije, MadZarske,

'R Nem&ije, Spanije in Ukrajine.

Ob zvokih Internacionale se
je pricel 10, kongres Zveze sin-
dikatov Slovenije. Kongres je
tako strnil delovanje najSirse
delavske  druZbenopolitiéne
organizacije v preteklem Su-
riletnem obdobju. Ni potreb-
no poscbe) podértat, da je
kongres zasedal v odlo¢ilnem
politi€énem trenutku, ko so ta-
ko politicne kot ckonomske
razmere doma in v svetu
mono ziostrene.

Uvodno plenarno zasedanje
je  pricel Marjan  OroZen.
predsednik republiSkega sveta
Zvere sindikatov Slovenije.
Pozdravil je vse prisotne. ki so
nato 7z minuto molka pocastili
spomin na - med  obema
kongresoma  umrle  tovariSe
Tita. Edvarda Kardelja. Jan-
eza Barborica in ¢lane ter aku-
viste sindikalnih organizaci.

V nadaljevanju so delegau
sprejeli poslovnik o delu
kongresi. izvolili delovne or-
gane in telesa ter sprejeh por-
ofilo o delu republiskega sveta
Zvere sindikatov Slovenije, ki
ga je podal Marjan Orozen. Po
porodilu je delegate pozdravil
Andrej Marine,  predsednik

centralnega komiteja ZKS, ki
je med drugim poudaril. da bo
kongres sindikatov nedvomna
ucinkovita in dejanska spod-
buda in usmeritev z nadaljnje
delo.

V imenu Zverze sindikaton
Jugoslavije je delegatom kon-
gresa zaZelel uspesno  delo
Dusan Bogdanov — Senka,
¢lan predsedstva sveta ZSJ. ki
Je v svojem govoru podértal.
da se mora ZS &imprej lotiti
izpolnjevanja dolgoroénih sta-
biliziciskih programov. tudi
napomembnejSih politénih in
razrednih vpragan). saj sta ta-
ko druzbenockonomski kot
socialni - polozaj  delavskega
razreda ocdvisna od uspednosti
reSevania nalog politike cko-
nomske stabilizacije.

Drugi dan kongresa so dele-
gati nadaljevali delo v petih
komisijah. Za razliko od prej-
Snph let so te delovale
problemsko. prva komisija. v
kateri je sodeloval s svojo raz-
pravo tudi nas delegat. je bila
posvecena sindikatu v boju za
uresnic¢evanje politike gt-hpn-
darske stabilizacije na socialis-
uénth samoupravnih druzbe-
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stevilki.

Posnetek s plenarnega zasedanja na 11. kongresu ZSMS v
Novem mestu. Ve¢ o kongresu bomo porocali v naslednji

-

nockonomskih temeljih. dru-
ga skupina sindikatu v boju 7a
odlogilno  viege  delaveey v
politiénem  sistemu - soctalis-
ténega samoupravlanga. sin-
dikatu v boju 7a uresnicevanjc
politike zdruZzevanja dela in
sredstey, sindikatu v boju 7a
uresniCevanje  socialisticnih
samoupravnih  druzbenocko-
nomskih nacel pridobivanja in

razporejanja dohodka. Cistega
dohodka in delitve sredstey za
osebne dohodke po rezultatih
dela. peta komisija pa se je
osredotodila na politiéno. or-
ganizacijsko in Kadrovsko izg-
radnjo ter statut ZSS.

Zadnji  dan  kongresa  so
delegati na plenarni seji spreje-
li sklepe in usmeritve inizvolili
organe Z88

Nas delegat na 10. kongresu

SAMOKRITICNO SMO OCENILI

DOSEDANJE

DELO IN JASNO PODALI SMERNICE ZA 1ZHOD 1Z

GOSPODARSKE KRIZE!

Na 10. kongresu Zveze sindikatov Slovenije, ki je potekal v
izredno zaostrenih dri®benockonomskih razmerah, s katerimi se
sre€ujemo tako doma kot v svetu, je previadovala misel in beseda
delavcev, ki so 7 veliko mero samokritiénosti ocenili svoje delo in
jasno podali smemice za iskanje poti za &vrstejSe utrjevanje pol-
oZaja delavskega razreda in delaveev. To je bil dejansko kongres
delavcey, o tem dovolj zgovorno pri¢a podatck, da je bilo kar 64
odst. delegatov in neposredne proizvodnje. Poleg 761 delegatoy
(96.8 odst.) se je kongresa udeleZilo 212 gostov, delo kongresa pa je
spremljalo 166 novinarjev iz 56 jugoslovanskih urednitey.

Prvi pecat resnemu. odgo-
vornemu in discipliniranemu
delu je dal nedvomno sam
zacetek dela kongresa. takoj s
1. plenarno sgjo v ponedeljek.
11. oktobra. Z¢ malce pred 17,
uro je bila velika dvorana
Cankarjevega  doma  nabito
polna in toéno ob 17, uri je v
dvorani zadonela Internacio-
niala. Osebno mi je bila zelo
vied organizacija kongresa in
vseh spremljajocih sluzb, tako
da e delo potekalo nemoteno
in brez kakrSnihkoli zastojev.

V razpravah so delegati kri-

#iicno in samokriticno ocenili
delo ZSS. opozorili na pozi-
tivne rezultate, na tezave in
akeije. ki so jih organizacije in
organi vodili za uresni¢evanje
ciljev  gospodarske  stabiliza-
cije. lzrazili so zahtevo in pri-
pravijenost. da se odloéneie in
hitreje reSujejo vsa vprasanja.
ki neposredno  vphvajo  na
nadalinji razvo) nase socialis-
tiéne samoupravne druzbe in
na polozaj delovnega Eloveka.
Pozitivno ocenjujem  stalidéa
razpravijleev, kiso sibilicno-
tni, da je potrebno odloéno
zaostriti - odgovornost  vsch
udeleZencev v druzbeni repro-
duketiji. Ostro so namrec obso-
dili toleranten odnos do ne-

pravilnih in Skodljivih odl-

ofitey v preteklosti. ki so
pripeljale do  zaostrovanja
gospodarskega stanja in poli-
tucénih tezav. Nasirok odmev je
naletelo odloéno zavzemanije
delegatov. da mora postati di-
nar edino placilno sredstvo
nasi drzavi. Vemo namrec. da
uveljavljanje tuje valute spod-
kopava temelje nadega cko-
nomskega sistema,

Drugi dan  zasedanja e
kongres deloval v petih komi-
sijah. V prvi komisiji za ure-
snifevanje  politike  gospo-
darske stabihzacie na sociahs-
uénih samoupravnih  druzbe-
nockonomskih temeljih sem 7
diskustye sodeloval tudi sam.
Omenjena komisiga je bila nag-
modnejsa. saj je v nge) sodelo-
valo nad 400 delegatov. za
sodelovanje v razpravi se je
prijavilo 116 delagatov  in
gostov. Pri tem bi Zelel pouda-
niti, daigra IMV vidno viogo v
nasem druZzbenockonomskem
prostoru. To potrjuje tudi vrs-
tni red diskusij. ki so se odvi-
jale na kongresu. Ceprav je
bila nasa  diskusija oddana
nekje na sredi. je bila uvrSéena
na drugo mesto. Kongres in s
tem $irSo Javnost Smo seznani-
li z naslednjim:

Menimo. da mora biti pol-

(Nadaljevanje na 2. str.)
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o7a) avtomobilske industrije v
sedanjih 1zredno  zaostrenth
razmerah  delezen  posebne
pozornosti. Razlog 7 to je lo-
giéno d\.i\l\'() da so v te) in-
dustrnl sprico njene komple-
ksnosti nakopiene teZzave ne
le kuumknpruh lovilne  in-
duslrlp. paé pa prakticéno vseh
vej gospodarstva. Pri tem smo
na nekaj konkretnih primerih
opozorili na vse zahtevnost
izvajanga nacel politike gospo-
darske stabilizaciie v IMV.

Stabilizacijska prizadevanja
v nasem  kolektuivu se ne
morejo osredoto€iti le na ure-
sniCevanje temeljnih nacel sta-
bilizaciske pohitike pa¢ pa v
vse] ostrint sanacije zihtevajo
popolno  preobrazbo  notra-
njih drusbenockonomskih in
samoupravnih - odnosov  ter
vkljuCevane v domado in
mednarodno delitev dela na
povsem novih osnovah,

IMV namre¢ kljub vsem
tezavam ohranj izrazito i7-
virno usmerjenost ob sodas-
nem  viaganju  maksimalnih
naporov v smislu zmanjSeva-
nja izvozi. Vse to pa, zal, zara-
di neusklajenosti razmer na
domacem trgu (nekontrolira-
na dvigovanga cen repromute-
riala) le  poglablja  izgubo.
Razlog je v tem, da so domaci
repromateriali. e jih sploh us-
pemo nabaviti. enkrat do 2.5-
krat drazjn kot v zahodni
Evropi. kamor izvazamo in
kjer dejansko najveckrat dose-
gamo poprecno veljavne sve-
tovne cene. Poseben problem
predstavlia  tudi  neupodte-
vanje dolo¢il samoupravnih
sporazumoyv. med finalisti in
dobavitelji. tako da bomo fi-
nalisti  prisiljent  nabavljau
blago prek trgovske malopro-
dajne mreze. kjer se razhke
med  cenami prizvagalea In
trgovea menjajo 7 indeksi od
200 do 300. Tuksne razmere so
nevzdrzne in ¢e k temu do-
damo  Se  drastiéne  uvozne

omejitve 1in nenchno pomanj-
kianje materialov na domaéem
trgu, je lazje razumeti. da se 7
izrednimi napori uspemo pri-
blhizat planskim ciljem. Pn
tem pa se sreéujemo 7 1izredno
visokimi  zalogami  nedoko-
né¢ane proizvoadnje. Tako smo
v obdobju januar — septem-
ber od 21,115 izdelanih vozil R
4 imch kar 17.751 nedokonéa-
nih.

Razmere v proizvodnii prik-
olic, ki so resniéno rezultat
lasnega znanja in bi pr njih
morali Ze veliko manj uvazati.
s0 S¢ slabse. Priotem  gre
ponovno  poudarnti. da 90
odst. izvazamo na konverti-
bilno podrogje in da v Jugosla-
vijr nimamo  tehnoloSo ade-
kvatnega 1zdelka. ki bi. tako
kot nasa prikolica. Ze vet kot
10 let pokrival od 10 do 12
odst. potreb evropskega trga.
Tega pa bi ne smeli zapraviti,
s e IMV o prav zahvaljujoé
prikolict postala eden najve-
¢jth  jugoslovanskih  izvoz-
nikov na konvertibilno pod-
ro¢je. Zaradi teh rzultatov
ponovno izpostavlamo  nu-
nost korektnejSega stimulira-
nja delovnih organizaci). ki pr-
olzvagjo z izvoz, Zavedajod
se vseh nunost restrikeije uv-
ozia. moramo druzbeno regu-
lativno naravnati tako, da bo
— naj je to komu ljubo ali ne
— olajSevala oskrbo tistim, ki
sicer uvazajo. da b Se weé
izvazali,

V nasprotnem bodo izvozni
napori in rezultati samo Se po-
glabljah Ze sicer tezak polozaj
iz7voznikov. ki so praviloma
vedje delovne orgamizacije 7
velikim Stevilom delaveev. Za
primer resnosti poloZiaja de-
liaveev v IMV smo navedli. da
kar 40.75 odst. vsch zaposle-
nih ne dosega minimalnega
oscbnega  dohodka, & ni

presezka norm. Tak$ne raz-
mere vedajo interes delaveev
po dodatnem delu in zasluZkih
v prostem &asu, s &imer sicer
SN jo svoj socitalni status., s

tem pa nedvomno slabi njiho-
va delovna  sposobnost  pri
opravljunju rednega dela. Vse
to vpliva tudi na visoko uk-
tuacijo delaveev.

V nadaljevanju razprave so
bili poudarjeni ukrepi. ki jih v
IMV izvajamo s ciljem tekode-
ga  operiativiega  redevanja
problemov in  oblikovanja
dolgorofnega  sanacijskega
programa.

¢ v juliju 1981 smo po
izredno  obsezni  aktivnosti
vseh notranjih samoupravnih,
druzbenopolitiénih,  strokov-
nih in poslovodnih struktur
sprejeli ukrepe za odpravljanje
visoke 17gube in zagotovitev
uspe$nega poslovanja vslcher-
nem tozdu in na ravni DO ter
oblikovali odbore za nadzor
izvajanja ukrepov. Ceprav so
s¢  objektivne  okolis¢ine v
preteklem Casu bistveno spre-
menile v osmislu pojavljanja
dopolnilnih konceptov sani-
cije. tako da so nekateri ukrepi
sprico novih momentov posti-
i neaktualni, se aktivnost
sublicktivnih sil krept in iz-
kazuje s spodbudnimi rezulta-
.

Od uvedbe zacasnega Ko-
lektivnega vodstva aprila letos
delujejo krizni stabilizaciyski
Stabi za posamezna pndrn(.:l
ti s¢ redno sestajajo in sproti
resujejo zastoje. Takemu na-
¢inu dela gre zahvala, da zast-
oji v pmw\minn ne dmu,.uu
katastrotalnih dlrm.nm

Poglobljena analiza je razk-
rila Stevilne probleme na podr-
ofju dejavnosti prikolic. Na
predlog delavskega sveta DO
IMV  so  /bori  skupicine
ob¢ine Novo mesto imenovali
poscbne delovne skupine v
okviru ZKO, ki se bo ukvarja-
la izkljuéno s sanacijo  de-
Javnost prikolic.

Med temeljne sanacijske na-
loge sodi ponovno organizi-
ranje in institucionaliziranje
raziskovalno-razvoine  dejav-
nosti.

Ocenili smo. da je najracio-
nalnejia pot razvoja oscbnih
vozil tesnejie in kvalitetnejse
povezovanje 7z inozemskimi
partnerji. Kar najbolj bomo
okrepili razvoj gospodarskih
vozil in vozil za poscbhne
kupce. Na podro¢ju razvoja
prikolic planiramo razSiritev

rograma 7 uvajanjem novih
1izdelkov ter nove tehnologije
wsendvi€ plosé™. Posebno inte-
nzivno razvijamo aktivnost na
podrodju programa servisne
opreme. Sprejeli smo tudi ak-
cijski program za pridobivanje
kadrov. na podrogju nad-
aljnjega razvoja samoupravne
Organiziranosti  pa  smo  se
opredelili za oblikovanje soz-
da. pri &emer bi formalni
postopki morali biti zakljuce-
ni 7¢ v zaéetku prihodnjega
letar.

Nenchna in koordinirana
aktivnost druzbenopolitiénih
organizacij. samoupravnih or-
ganov, in okrepliena aktivna
informativina  dejavnost bist-
veno prispevajo k ustvarjanju
boljega vzdusja zi premago-
vanje  vsakodnevnih - tezav.
Skrb za \uu.\dnp.. /7 male-
rialom n LnLrLuu e prlwlu.l
vsepovsad. sa) 2 manjSim Ste-
vilom  delaveey  presegamo
lanske porabe po normativih.
Na pobudo druzbenopoliti-
¢nih  organizacy) naj b1 vsi
rezipski delavet. vkljuéno z de-
laver v skupnih sluZzbah, vsak
mesee opravili udarmiski delo-
vini dan v proizvodnji,

Vse to, o ¢emer je bilo na
kongresu govora, niso aklivis-
titne fraze, pa¢ pa izraz re-
sni¢ne pripravljenosti delovnih
ljudi IMVY, da vse, kar je v nadi
modi, prispevamo k naporom,
ki jih celotna slovenska druZba
vlaga in jih bo 3¢ morala viagati
v dolgoroéno sanacijo IMV kot
enega od nosilcev druzbenega
razvoja.

JOZE ZADEL

Uresnicevanje ukrepov

bo trdo delo

I1Z ZAKLJUCNEGA GOVORA MARJANA OROZNA

Na tem kongresu smo se
premidlieno. trezno in realno
lotevali ocene trenutne gospo-
darske in politi€ne situacije
njenega vpliva na druzbeni in
materialni poloZaj delaveev in
delovnih Ludi.

Mislim. da je to pomembna
garancija  za to. da bomo
dovoly moéni, odlo¢ni in pri-
pravljeni soo€iti s¢ s konkre-
tnimi_ problemi — na osnovi
usmeritev tega kongresa — Ze
jutri, ko se vinemo vsak v
svoje okolje na delo. Mislim,

da je to garancija za to. da
bomo sposobni vnesti v tre-
nutno  vzdu§je med ljudmi
tisto. kar je nas kongres tako
jasno izrazil. To pa je: zave-
damo se situacije, toda vemo
tudi. kje je izhod.

Dejstvo je, da zadnja leta
nismo bili vajeni pomanjkanja
tega ali onega. Danes se nam to
dogaja, ker smo pat v glavnem
izCrpali vse druge — tudi zu-
nanje — moZnosti, razen
boljSega dela in gospodarjenja z
druZbenimi sredstvi za pr-
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40. KONGRES

ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE

oizvodnjo — tako znotraj
driave kakor tudi v odnosih s
tujino.

V sindikatih se¢ bomo zavze-
mali za to, da bo zagotavljanje
tistih potreb delovnega Eloveka,
ki zagotavljajo reprodukcijo
njegove delovne sposobnosti, v
druzbenih planih tudi v bodode
prednostna naloga. Kadar ne bo
objektivno mogoce zadovolje-
vati tekocih potreb, pa se homo
prizadevali za to, da tisto, kar
imamo, praviéno razdelimo ter
na ta nacin izklju¢imo Spekula-
tivno obnasanje in teZnje
posameznikoy.

Smo v situactji. ko se vrsta
planiranih ciljev iz razlogov. o
katerih smo veliko govorili, ne
uresnicuje,

Kljub pove¢anju Se ne dosce-
gamo  planiranega  oziroma
potrchnega  obsega  izvoza,
dosegamo manjst devizni pri-
liv. kar ima za posledico
tezave v oadplacevanju nasih
dolgov inozemstvu. tezave v
tekoci reproduketji oziroma
proizvodnji. zlasti za izvoz.
zaostrujejo  se  problemi v
preskrbi 7z energijo tako na
sektorju industrije kot v Siroki
potrosnji.

Da bi izravnali potrebe in
moZnosti. di bi vsag omilili, ée
7¢ ne moremo odpraviti nes-

kladja. se v zveznem izvisnem
svetu, skupa) 7 izvrsnimi svetl
soctalistiénih republik inavto-
nomnih pokrajin. te dni pri-
pravljajo dodatni. radikalne)si
ukrepi, o nekaterth bodo raz-
pravijale tudi skupscine.

Ti ukrepi naj bi prispevali k
izravnavanju nase devizne bi-
lance. prispevali naj bi k sti-
mulacij izvoza. k zaustavlja-
nju teZen) stihijnega razvred-
notenja  nacionalne  valute.
Omogocili naj bi uvoz za izvoz
s tem. da se odpravijo nekatere
sedanje carinske in druge ba-
ricre. Dolo¢ili bodo enotna
izhodid¢a 7a organizirano in
sistematiéno Stednjo 7 energi-
10,

Iresni¢evanje vseh teh ukre-
pov bo trdo delo. Toda opravili
ga bomo pod tremi pogoji:

— da bo to veljalo za vse in
vsakogar, kakor je to potrdila
nada razprava,

— da bodo instrumenti
ckonomske politike motivirali
samoupravljalce k Zelenemu
obnaSanju,

— da bomo k njim pristopali,
jih ocenjevali in gledali iz izho-

i8¢, ki jih je sprejela zveza ko-
munistov na svojih kongresih —
iz izhodis¢., ki smo jih sprejeli na
tem nasem komgresu.

~Resnicno lahko racunamo
le na lastne sile...”

IZ POZDRAVNEGA GOVORA ANDREJA MARINCA,

PREDSEDNIKA CK ZKS

Rarmere v svetu mocéno
vplivajo tudi na nad razvo).
Dolgo obdobje miru. brezskr-
bnosti in napredka nas je us-
pavalo. Popustila je razredna
obéutljivost. Nakopicila so sc
Stevilna protislovia in slabosti.
ko smo hoteli ved. kot smo
mogli. n imamo seday Ste-
vilne gospodarske in pohténe
tezave. Zato je toliko pomem-
bnejga celotna razvejana de-
javnost. ki jo moramo razvija-
i na podlagi veebinskih usme-
ritev, sprejetih na kongresih
zveze komunistov, in tiste, ki
jih snujejo in opravljajo druge
organizirane subjektivoe sile,

Menim, da moramo o teh
stvarch odkrito govoriti ob raz-
pravah o naiih nalogah in o
nadih notranjih razmerah in
razlogih za probleme in teZave,
s katerimi se ukvarjamo, ker
smo del sveta in smo odvisni od
svetovnih gibanj. Jutri bomo 3e
bolj soodvisni, ker se bomo v vse
vetjem obsegu in deleu
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vkljuéevali v mednarodno de-
litev dela.

V Jugoslaviji. prav tako tu-
di v Sloveniji. mnogih mozno-
sti za pravocasno odkrivanje
in s tem zi omilitev teh posle-
dic v svetu nismo dovolj izko-
ristili. Z vsemi vrstami porabe.
predvsem pa 7 izborom in ses-
LIVO INVESHICE]. SMOo 81 gospo-
darske tezave Se povecal.
Ekonomska politika na vsch
ravneh je dovoljevala notranjo
konjukturo. ki j¢  porudila
ravnotezje v blagovnodenar-
nih odnosih, poveéala se je
nada odvisnost od sveta in w7
nas visoka stopnja zadolzeno-
sti. Prisli smo v oster konflikt
proizvadnje in porabe, ki ga
moramo zdaj odloéno prema-
gali in preseci.

Takine razmere so zahte-
ale 1zdelavo osnov programa
dolgoro¢ne ckonomske stabi-
lizacije, ki ga je pripravila ko-
misija  zvezenih  druzbenih
svetov in sprejel 12, kongres

ZK Jugoslavije. To je skupen,
obvezen program nasih glav-
nih nalog. Ne vsebuje samo
ckonomskih ukrepov. ampak
opozarja  tudi na nekatere
sumeritve  voozvezi 7 naso
zZavesyjo. 7 naSim obnasanjem
v druzbi in celotnem  zd-
ruZzenem delu.

Program izhaja iz ustavnega
poloZaja delavcev v zdruZenem
delu in skupnega spoznanja, da
v nadaljnjem razvoju druzbe re-
snicno lahko ra¢unamo le na
lastne sile, na lastno akumula-
cijo in dohodek, ki ga ustva-
rjamo in ki ga bomo ustvarjali.
Zato si moramo z vsemi silami
prizadevati za njihovo uresnidi-
tey.

Usmeritev v 1izvoz e nasa
dolgoroéna naloga ter cko-
nomska zakonitost in rizvo)-
na nujnost Jugoslavije. Zato
MOoramo  zasnovatl  in - izo-
blikovati naérino  strategijo
nadega  vkljucevana v med-
narodno delitev deki, z uposte-
vianjem vseh tokov in gibanj v
svetu in s stvarnim ovrednote-
niem  naSth  moznosu 7z
dosego produktivnosti dela v
razvitth drzavih. S tem si
bomo priborili enakopravne-
151 poloza) v mednarodnih
ckonomskih  odnosih.  Ure-

sni¢itey te naloge pa je moZna
samo. ¢e bomo v proizvode in
storitve  vgrajevali veé svoje
ustvarglnosti in strokovnega
ter raziskovalnega dela. Zato
na tem mestu §e posebej pou-
darjam pomen domaéega zna-
nja in tehnologije ter vkljuce-
vanje dosezkov znanosti v pr-
orizvodne procese. Pomembna
sestavina teh prizadevany je
spodbujunje  inovativne  de-
javnosti in uporaba  njenih
rezultatov,

Zabhvala

Oh boleci izeubi
draccsa ocena

IGNACA CRTALICA

se sodelavkam in sodefav-
cem sektorja drubene pre-
hrane in OOS DSSS iskreno
sahvaljujem za izreceno so-
Zalje in poklonjeno cvetje.

Muariju Lavri¢

Obvezna lastna udeleiba tudi v IMV

S 1. julijem 1982 so prifele veljati dolothe samoupravnega
sporazuma in pravilnika o reSevanju stanovanjskih vprasanj DO
IMYV o pladilu lastne udelezbe za dodclitey druzbenih stanovanj in
stanovanjskih posojil za gradnjo. prenovo oz. nakup stanovanjske

hise ali stanovanja.

To pomeni. da bo moral
vsak delavee pred vselitvijo v
dodeljeno stanovanje prispe-
vati lastna sredstva v vidini, Ki
bo dolo¢ena glede na vrednost
stanovanja in v skladu s social-
nim in zdravstvenim stanjem
ter ckonomskimi moZznostmi
delavea in njegove druzine. Za
lastno udelezbo pri dodelitvi
druZzbenega stanovanja Steje-
mo lastna denarna sredstva,
namensko privaréevana sreds-
tva in posojila. pridobljena na
osnovi namenskega varceva-
nji.

Pri stanovanjskih posojilih
bodo moraliimeti delavei pred
dodelitvijo posojila zagotov-
lienih 30 odst. lastnih sredstey
od  predracunske  vrednosti
stanovangske hide ali stanova-
nja. Za lastno udelezbo pri
gradnji. prenovi ali nakupu
stanovanjske hide ali stanova-
nja  Steejo  lastna denarna
sredstvi. lastni gradbeni mate-
rial.  lastno  zemljidée. na-
mensko privaréevana sredstva
in posojila. pridobliena na
osnovi namenskega varceva-
nja na banki.

Opozarjamo vse delavee, ki
bodo prosili za stanovanjsko

posojilo. da morajo ob oddaji
prodnje namensko varéevati Ze
najmanj 12 mesecey!

Zato pozivamo vse delavee,
ki nimajo ustrezno reSenegi
stanovanjskega vprasanja ali
kupujejo. gradijo oz. prena-
viggo  stanovange ah stano-
vangsko hiso. nag se vkljucijo v
namensko varéevanje zi redi-
ey svojega  stanovanskega
vprasanjg. Ce boste varéevali
Ze vnaprej. s¢ ne boste sreéevali
s problemom, kako priti do de-
narja takrat, ko boste morali
lacati lastno udeleZbo za dode-
itev stanovanja ali ko boste
morali izpolnjevati pogoj 12-
meseénega namenskega varle-
vanja, ¢e boste hoteli pridobiti
stanovanjsko posojilo!

Pogodbe o namenskem
varéevanju zi refitev stano-

vanpskega  vpraanga  lahko
sklenete na katerikoh banki,
kier vam bodo o oblikah

varéevanja povedali Se kaj ved.

Za  dodatne  informacije
lahko pokli¢ete na int. tel. 85
(tovaridico Stangelj).



Proizvodnjo prilagajati razmeram

Ob objektivnih in eksternih
pogojih za gospodarjenje, ki
so izredno teZavni, je ncob-
hodno obradanje navznoter,
iskanje notranjih rezerv. Nasa
delovna organizacija je dele-
zna velike pomoéi in razume-
vanja, saj kljub raznim restrik-
cijam uspemo dobiti potrebne
materiale. Kratki stiki in pre-
kinjanje kontinuitete  proiz-
vodnje so ob&asni ali redni.
vendar sedaj ni €as za negodo-
vanje. Tem posebnim zaostre-
nim pogojem za gospodarjenje
se je potrebno ustrezno in &im
hitreje prilagoditi. Materiali,
potrebni za proizvodnjo. tako
tisti. ki so nabavljeni doma,
kot tisti. ki jih dobivamo 17
uvoza. prihajajo 7 zamudo, te-
mu moramo ustrezno prilago-
diti delovm &as.

Del teZav izhaja iz nas sa-
mih. taki vzroki so nia primer
spremembe modelov prikolic,
ravno tako osebnega vozila, le
da smo pri slednjem odvisni
od Renaulta in tezje vplivamo
na izboliganje razmer, kot v
prvem primeru, ko je vec ali
man] odvisno vse od  nas
samih.

Tako so scptemberski zast-
oji v tovarni prikolic klasicen
pokazatelj razmer. V tozdu
Tovarna prikolic Novo mesto
ugotavljajo. da plan nacrto-
vane proizvodnje v septembru
ni bil dosezen zaradi neprav-
ofasne  dobave matenalov,
710 je v te) temeljni organiza-
ciji prislo tudi  do vedjih
zastojev. obenem pa ugota-
vijajo. da vzroki ticijo tudi v
nespostovanju organizacijskib
predpisov. o pravogasni in
kompletni dostavi garnitur na
montazno linijo. Te napake pa
se pojavijajo tako v temeljni

organizaciji znotra) IMV kot
pr1 kooperantih. V septembru
je tako .zatajil” tozd Tovarna
opreme Crnomelj. (manjkale
so vezane plosce, ki jih dobi-
vimo iz uvozia. zato ni bilo
mo¢ izdelati pregradnih sten,
omaric, skratka, ni  bilo
clementov, potrebnih za nor-
malno proizvodnjo prikolic.
In ko je material prispel, kljub
maksimalnemu fondu ur (saj
so v Cmomlju delali v obeh
izmenah po 12 ur) konéni
cfekt mi zadovoljil. Ponovno
ugotavljamo. da organizacija
proizvadnje ni ustrezna, de-
litev dela med tozdi Sepa.
kadrovske zasedbe so skrom-
ne — in to so subjektivni vzro-
ki za takSne izpade.

Prav tako je zaskrbljujoce.
da je v temljnih organizacijah
Tovarna prikolic v Novem
mestu in Tovarna prikolic v
Brezicah 7e zaostajajo za pla-
nirano proizvodnjo za s¢zono
1983 za prek 600 prikolic. kar
je tako reko¢ nenadomestljivo
in pomeni precejien planski in
dohodkovni izpad.

In kako bo s preskrbo mate-
riala do konca leta? Razmere
so izredno lezavne, restrikcije
na uvoznem podrocju so resne
in ogroZijo kontinuiteto redne
proizvadnje. V. domacem
kompleksu dobave pa lahko
vidimo zrcalno sliko naSega
stanja.

Razmere. ki trenutno via-
dajo v gospodarjenju. prav
gotovo ne bo mo¢ spremeniti
¢ez not. Lahko pa jih odl-
ozimo, seveda pa je zato
potrebna strpnost in velika
mera  odgovornosti. aktiven
odnos do dogajanja  okrog
nas!

IMV ponuja sodelovanje

Nadi razvojni naérti narekujejo krepitev sodelovanja z vsemi

dejavniki v proizvodnem procesu in tesnejSo poslo

YNO pOVEZAYO S

sedanjimi in bodo&imi kooperanti tako v druzbenem sektorju kot v

sektorju drobnega in zasebnega

rstva. Prav temu name-

njamo v IMV posebno pozomost, saj je oskrba z materiali in deli v

danasnjih g
zvodnji)

rskih razmerah (in $e zlasti v aviomobilski
en najvedjih problemov. Glede na to, da so avtomo-

ili, prikolice, servisne naprave in drugi izdelki iz nasih proizvodnih
mov tehnoloSko zapleteni izdelki, sestavljeni iz ved tisof
delov, med njimi tudi mnoZice drobnih, katerih proizvednja v
velikih matiénih tovarnah ni niti tehnolofko niti ekonomsko smotr-

na, smo se odlodili za

korak — okrepiti sodelovanje z

drobnim zasebnim in druzbenim gospodarstvom vseh usmeritev.

Tega smo sc oltili zclo
odloéno in organizirano, saj z¢
v najblizji prihodnosti prica-
kujemo prve rezultate. Nada
ponudba je zelo zanimiva in
pestra. Vsem tistim, ki so s¢
pripravijeni vkljuéiti v resno in
dolgorotno sodelovanje, pa
smo jo predstavili na specia-
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lizirani razstavi, katero smo v
sodelovanju s Slovenijalesom
organizirali v &asu od 27.
septembra do 2. oktobra letos
v Ljubljani.

Ob 1tej priloZnosti smo razs-
tavili nad 360 razliénih delov
za avtomobile in prikolice. Pr-
oizvajalci  kovinskopredelo-

valne, kemiéne in plastiéne us-
meritve  so  zagotovo  nacli
moZnosti za sodelovanje pri
proizvodnji plastiénih delov,
drobnih kovinskih delov in
kovinske galanterije. zapiral.
plinskih inStalacij in kuhal-
nikov, dodatne opreme za
kampiranje. razlicnih dviznih
priprav. predprostorov  za
prikolice ter 8¢ vrste drugih
vedjih® in manjsih delov in
opreme.

Na razstavi so sodelovali tu-
di nadi strokovnjaki 7 razhicénih
podroéij, ki so postregli 7 vse-
mi podrobnej$imi informaci-
jami.

Tak$na poslovna usmerje-
nost delovne  organizacije
IMV adpira drobnemu gospo-
darstvu in zlasti Stevilnim se-
danjim in bodo¢im obrtnikom
siroke moZnosti dolgoroénega
proizvodnega sodelovania.

O tem smo se pogovarjali
tudi z Vinkom Mirticem. de-
laveem s podrocia kooperaci).
ki s¢ najbolj konkretno ukva-
ria s problemi sodelovanja 7z
drobnim gospodarstvom. On
je organiziral in vodil omenje-
no razstavo v Ljubljani. zato
SO prav njegovi vusi najboljsa
ocena uspeSnosti nasih prvih
naporov na tem podrocju. De-
jal nam je:

- Tudi sam sem bil izredno
prijetno preseneéen nad odzi-
vom in obiskom, kar velja v
prvi vrsti za zascbne obrtnike.
V nckaj dnech nas je obiskalo
nad wuso¢  skrajno  resnih
interesentov  zia proizvodno
sodelovanje, ve¢ kot tristo
obiskovaleev pa smo vkljucih
v program nadalinjih pogovo-
rov v delovm organizaciji. Gre
v prvi vrsti za obrinike. ki so Ze
v prvem kontaktu pustili naj-
resnejsi viis in se bomo 7 njimi
morali  povsem  konkretno
pogovarjati. ker tega na razs-
tavnem prostoru iz povsem
razumljivih  razlogov nismo
mogli opraviti. Moram pa do-
dati. da S¢ naprej dobivamo
pismene ponudbe. katere bo
treba enako resno obravnava-
.

Najve¢ zanimanja je bilo za
sodelovanje  pri proizvodnji
drobnih plastiénih delov in pri
proizvodih manj§ih  strojno
obdclovalnih delov. Preseneéa
tudi visoka stopnja opremlje-
nosti mnogih obrinikov. ki s0
sposobni prevzeti tudi tehno-
losko zahtevnejda dela.

Poscbno problemsko pod-
rodje. ki mu bo treba nameniti
veliko pozornost, predstavija
oskrba 7z repromateriali, Eesar
s¢ obriniki §¢ najbolj bojijo.
Zaradi tega so se praviloma
zanimali za moZnosti oskrbe
prek IMV in za oblike krediti-
ranja pri nabavi repromateria-
la. Prav tako ni potrebno
posebej poudarjati, da smo bi-

li deleZzmi nedtetih vprasanj iz-
razito strokovnega  znaaja,
zato bo v prihodnje nujno raz-
misliti o $¢ bolj$em organizira-
nju razstav, da bi lahko na
kraju samem odgovorili na
¢im vec vpradanj.

Sicer pa menim. da je razs-
tava kot ena od oblik tesnejse-
ga povezovanja IMV z drob-
nim gospodarstvom. povsem
opravi¢ila svoj namen. Da ne
bi prikrajdali mnogih zdom-
cev. ki nas niso uspeli obiskati,
menim pa. da jih moramo iz
mnogih  razlogov  izkazati
poscbno  pozornost, pripra-
vijamo $¢ eno specializirano
razstavo ob koncu leta prav za
zdomee. Za naSo razstavo se
zamima tudi Gorenjski scjem.
ob koncu oktobra pa bomo
sodelovali na podobni razstavi
v Novem mestu. To prica. da
je zanimanje drobnega gospo-
darstva  — predvsem  obr-
tnikov — resnicno veliko, In
¢e upoStevamo. da gre ne-
malokrat prav za dele. ki jih
danes  uvazamo,, je  vsak
komentar odvet. Se beseda o
razstavah: menim. da bi se
izognili obcutnim strofkom,
¢e bi nadhi v delovni organiza-
ciji primeren prostor za stalno
razstavo. Preprican sem, da bi
ga lahko nash ter s tem ob
prihranku zagotovili tudi visjo
raven strokovnih informacij
od ljudi. ki bi nam bili tako pri
roki. Tudi to je dostikrat zelo
pomembno.

Na koncu bi rad resno
opozoril na to, da bo ves dose-
danji napor brez haska. ¢e se
doma ne bomo organizirali ta-
ko. da bomo lahko vsest-
ransko prispevali k razvijanju
nacetih kooperantskih odno-
sov. Vse sluzbe. od razvojne
do nabavne. morajo resniéno
angazirano  in - odgovorno
izpolnjevati svoj del nalog. ki
so v marsicem razliéne od 17-
kusenij. ki jih imamo v koope-
rantskih odnosih z druzbenim
gospodarstvom.

Ker smo se tega lotili — in
mislim, da je bil zadnji ¢as — si
ne smemo dovoliti spodrsljajev,
s katerimi bi si zapravili rastodi
ugled v ofeh drobnega druibe-
nega in zasebnega malega

arstva, ki smo ga ve-
likokrat, najbolj v lastno Skodo,
zapostavijali. Na potezi je
IMV!"

Ne pozabimo: brez do-
brega obveséanja ni
uspesnega samoupravlja-
nja!

26. oktober KURIR



Ob delu Se inStruktor;ji

V zadnji $tevilki Kurirja smo v pogovoru s Stanetom Zagarjem,
vodjo izobraZevalnega centra IMV, zvedeli kaj ve¢ o proizvodnem
delu, ki ga kot del celote zajema usmerjeno izobraZevanje. V ta
namen so v delovnih organizacijah nujno potrebni ljudje, us-
posobljeni za delo z mladimi v proizvodnem procesu. InStruktorji
proizvodnega dela so obiskovali strokovne seminarje, vendar pa
ugotavljamo, da bo nujno potrebno v ta namen usposobiti Se ve¢
ljudi, saj se vsako leto povetuje Stevilo uencev, ki opravijo del

uéenga procesa v proizvodnji.

V tem prispevku Zelimo
predstaviti nekaj nasih de-
laveev. ki ob svojem rednem
delu opravljajo Se delo inSt-
ruktorjev. ~

Dusan Reseti¢, izmenovodja
kon¢ne montaZe tozda Tovama
prikolic:

.Tedaj za inStruktorje pr-
oizvodnega dela in” delovne
prakse sem opravil letos spo-
mladi. Za te€aj lahko recem.
da je bil koristen, saj smo tam
dobili osnovna izhodiséa in
smernice 7 svoje delo.

Za nemoteno delo so bil
nujno potrebni plani dela. e
pa smo izdelali skupaj 7 delayv-
¢i izobrazevalnega centra 7¢
pred izvajanjem proizvodnega
dela. Dolo¢ili smo  ustrezne

naloge. ki jih ulenci lahko
kvalitetno opravljajo brez ve-
¢ith tezav. Za uéence lahko
re¢em. da so vestni in Zelijo v

casu. ko so vdelovni organiza-
ciyi. zvedeti in se nauciti &im
ved. Zal pa imajo uéenci so-
razmerno skromno znanje o
proizvadnem  procesu.  Pr-
oizvodno delo za te uéence tra-
ja deset dni in lahko reéem. da
so se hitro uZivel v okolje in
obvladali delo. Ves &as je
bilom ilo moje delo: spremljan
jih. jim delo éimbolj priblizat.
skrbeti pa sem moral. da so
delali pravilno in predvsem
varno.”

Stanislav PerSe, vodja rofne
obdelave v orodjammi:

Med izvajanjem proizvod-
nega dela delno odstopamo od
tistega. kar smo zvedeli na se-
minarju. predvsem zato, ker
imamo premalo &asa. 5S¢
poscbej to velja za ki je
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izvenserijski. saj izdelujemo.
popravljamo orodje. in ¢e bi
uéenca hoteli res dobro in us-
trezno seznaniti z delom, bi za

to porabili mesee al dva. Me-
nim sicer. da se uéencei Cesa
vendarle naucijo. saj tudi med
njimi viada zanimanje za delo,
ki jc iz njihove stroke, obenem
pa tudi pestro.

RazClenitve nalog. ki jih
ucenci opravlajo. bi morale
biti natanénejSe. v prvi vrsti pa
bi morala obstojati tesnejsa
povezava  med  Solami in
delovno organizatijo. sia) mi
ucence spoznavamo s konkre-
tnim delom. s stroji. Sola pa
dije vse preved teorije. Ki jo
uéenct vacsth ne znajo prav
uporabit.”

Boris Kritinc, strojni delo-
vodja:

«Pri nas v mchanski je na
opravljanju proizvodnega de-
la precej uéencev. inStrukrotja
pa sta le dva. Vemo. da inst-
ruktor ob delu 7 uéenci opra-

vlja 8¢ svoje redno delo, zato
so potrebe narckovale do-

datno usposabljanje inStruk-
torjev proizvodnega dela. Sam
prav sedaj obiskujem tec€aj za
indtruktorja in menim. da je na
moc zanimiv in poucen. vse-
kakor moramo mladim. neiz-
kuSenim ljudem. uéencem. ki
prvic  prihajayjo v stk 7z
neposrednim proizvodnim
procesom znati delo priblizati
In predstaviti na ustrezen na-
¢in. Osebno me delo 7 mladimi
veseli in prav zato sem se odl-
ol opraviti tecaj za inStruk to-
rja proizvodnega dela.”

Joze Luzar, vodja izmenc R 18

JLani smo imeh prvic
ucence na proizvodnem delu
in sami ugotavljajo. da je ta del
Solskega programa dokaj za-
nimiv. S prvimi letniki je naj-
teZje. saj se i uéenct prvic
sre¢ajo 7 delom v proizvodniji
orodij. tudi odnosi so za njih

neka) novega. Sola pa jith na to -

7elo skromno pripravi. Na
sreco so to mladi Ludje. ki so
prilagodljivi in 7z zanimanjem

sprejemajo vse. kar je novega.
Pripomnim naj le to. da je ¢as
7 1zvedbo proizvodnega dela

prekratek, in Sola bi morala
uc¢ence pripravijat in Solau
konkretneje.”

Dajmo besedo $e uéencu. ki
opravlja proizvodno delo,

Stojan Tlainac je uéenec 2.
letnika usmerjenega izobraze-
vanja tchni¢ne smeri, pr-
oizvodno delo pa opravlja v toz-
du Tovarna avtomobilov — pr-
oizvodnja I1.

<Letos drugic opravljam pr-
oizvodno delo. tudi v prvem
letmiku sem proizvodno delo
opravljal v IMV in sicer na

montazi R 1¥. seda) pa sem
mchanski. V prvem letniku je
bilo"vse malo tezje. ker Se ni-
mas ne vem kakSnega znanga.
prakti¢no si prvié v tovarni,
skratki. vse tje novo, Letos je
lize. naucih smo s¢ bolje 7d-
ruzevati znanje iz Solskih klopi
s proizvodmm delom. Mishim,
da je v IMV proizvodno delo
dobro orgamizirano. instruk-
torji so pri svojem delu natan-
¢niin lahko se veliko naucéimo,
kar nam bo vsckakor koristi-
lo:
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Kljub Sirokim moznostim Se zacetne tezave

Klub Stipendistov je zacel s
svojim delovanjem takoj po
ustanovitvi letoSnjega maja.

¢ v zacetku je bilo reéeno. da
s0  osnovne  naloge  kluba
tesnejie  sodelovanje med
Stipendisti in delovno orga-
nizacijo. vkljuéevanje v itipen-
dijsko politiko in poéitnisko
priakso. omogocanje opravlja-
nja zakljuénih in diplomskih
nalog za potrebe delovne or-
ganizaciie  ter - medsebojno
spoznavanje in srecevanje di-
jakov in Studentov.

Akcyski  program  kluba
Supendistov in poslovnik o
NOLFIN| OTZANIZIFANOSt 1N Na-
¢inu delovanja kluba Stipen-
distov DO IMV je bil narejen
In sprejet e na ustanovni sku-
pic¢ini. Kljub Sirokemu spekt-
ru moZnosti delovanja smo
imeh dolofene  zacetniSke
tezave. kako in ke zaceu 7

o e e

Dopisujte v nade skupno
lasilo — to je boljse od jeze,

e$s da o vasi TOZD nié ne

POROCILO O DELU KLUBA STIPENDISTOV V

PRETEKLEM OBDOBJU

delom. da bi se vkljuéilo v de-
Javnost &im veé Stipendistov in
bi le-ti ¢im aktivneje zaceli
delovati. Skupna Zelja vseh je,
da bi se mladi zaceli zavedati,
da imajo svoj klub, v Katerega
so vklju€éeni, imajo moZnost
delovanja in spreminjanja. saj
tudi sami. 7 delom pa s svojo
Stipendijo omogodajo financi-
ranje kluba,

Predsedstvo kluba, katere-
g sestavlja po en ¢lan iz vsake
Sole. se je takoj po ustanoviivi,
7e spomladi. sestalo dvakrat.
Iskali in tehtali smo moZnosti
mnozZinega  vkljuéevanja in
sodelovania.

Prva naSa akcija je bil sklep.
da se sestanemo poleti med
opravljanjem poéitniske pra-
kse. ko naj bi se pogovorili o
aktualnih  problemih, ki se
pojavljajo med prakso, in 17o-
blikovali éim veé predlogov 7
boljo izvedbo organiziranja
pocitniSke prakse. Ker podi-
tniska praksa potcka v treh
terminth. smo Zeleli. da bi klub
Stipendistov sestanck sklical v
vsakem terminu.

Zaradi precej slabe udelezbe
ni sestanku v pryvem terminu

Okrepiti

vezi

Da bi S¢ okrepili vezi med
DO IMV in klubom 3upen-
distov. da bi se Supendisti med
seboj na druzabnem sre€anju
S¢ bolj zbhZzah ter. ne na-
zadnje. da bi preverili nase
delo od prve ustanovne sku-
pi¢ine maja letos do danes,
smo 8. oktobra 1982 ob 16. uri
v prostorih restavracije Doma
JLA organizirah 2. skupsino
Stipendistov. DO IMV Novo
mesto.

Po krajdem cakanju. da bise
morda le povecalo Stevilo zb-
ranih Stipendistov in povablje-
nih, je Franc Nemani€ vimenu
koordinacijskega sveta ZSM
DO IMV pozdravil vse na-
vzode, seznanil pa nas je tudi 7
OSNOVNIMI usmeritvami sana-
cijskega  naérta in drugimi
prizadevanji. da bi naa DO
zaplula iz slepe luke,

Dnevni red je obscgal: 1zv-
olitev delovnega predsedstva
in volilne komisije. porocilo o
delu kluba v preteklem obdo-

bju. porocilo  nadzornega
odbora, finanéni polozaj (pre-
dlogi o ¢lanarini), nadomestne
volitve (predsednika. preds-
tavnika strojne fakultete iz
Novega mesta in predstavnika
fakultete FSPN). razprave in
predlogi.

Za novega predsednika je
bila izvoliena Lea Cvitkovic
(FNT — kemija), izvoljeni pa
so bili tudi naketen nowi
predstavniki, ki so: medicin-
ska lakulteta —  Mirjam
Gradic. FNT (tehnologija) —
Zdravko Buar. Vidja Sola za
organizacijo dela — Vanja
Nose.

Sorazmerno majhno $tevilo
udeleZzencey je pozdravil tudi
predsednik OK ZSM Novo
mesto Tone Anderlié. Na nago
Zeljo nas je seznanil 7z orga-
nizactjo in pripravami na 11,
kongres ZSMS. ki bo. kot
vemo, 23, in 24. oktobra v
Novem mestu.

naslednjih dveh sestankov ni
bilo.

Stipendisti niso imeli kon-
kretnih predlogov za opra-
vijanje poc¢itniske prakse. kar
pa S¢ ne pomeni. da smo z

vsem zadovoljni in da boljsa
organiziranost  ni potrebna.
Za slabsi u¢inek je bila morda
kriva tudi malostevilnost. ker
prakse miso  opravljali  vsi
stipendisti, kot smo predvide-
li.

Z novim Solskim letom se
odpirajo nove moznosti za or-
ganiziranje in skupno delova-
nje.

Poina naértov nazaj v Solske klopi

STIPENDIJA IZ TITOVEGA SKLADA ZA HERMINO

Hermino PungerSicé smo v
Kurirju Ze¢ predstavili. Hermi-
na je tista. ki e bila na
obéinskem tekmovanju kovi-
narjev kljub mo¢ni .moski”
konkurenci prva med struga-
ri. na republiSkem tekmova-
nju pa je dosegla 22, mesto.

Hermina nam je ob nadem
pryem  pogovoru  razkrila
svojo veliko zeljo, da b nad-
aljevala Solanje na tehniéni
sredngi Soli. In danes obiskuje
prvi letnik  1zdrednega

Us-

merjencga 1zobraZzevanja teh-
nicne smeri.
In 8¢ nekaj — postala je. kot
pravimo. Titov Stipendist.
Hermino smo na obéinskem
sindikalnem svetu v Novem
mestu predlagah kKot delavko.,

ki povsem ustreza  dokaj
zahtevnim pogojem za prido-
bitev Stipendije iz Titovega
sklada.

Tako se je Hermina venila
polna  nadrtov in volje 7z
ucenje nazaj v Solske klopi.
Studira ob delu. sedaj dela v
eni izmeni. trikrat tedensko pa
obiskuje predavanja.

Hermina se vozi na delo 7
Bucke. kjer Zivi pri starsih in
pridno dela na kmetiji. nemalo
casit pa posveda svojemu leto
in pol staremu sinu. Ko smo jo
vpradali  kako zmore delo,
kmctovanje, Studijp in mate-
rinstvo usk laditi. se je nasmeh-
nila. Prav gotovo. da ni lahko.
vendar sta Zelja in moéna volja

dovolj. da  ji  pomagata
vzdrzati.
Predavanja  ima  tnkrat

tedensko od 16, do 20. ure,
potem dve uri ¢aka na delavski
avtobus. da se odpelje domov,
kjer jo Cuka Se delo. kot paé
vsako Zeno in mater.

Ob tem pisanju se nehote
spomnimo na - prispevek iz
zadnje Stevilke Kurirja, ko
smo pisali o izobraZevanju ob
delu in iz dela,

Morda je Herminin primer
pravien za razmislek. kako
omogociti kolikor se le da ob
takih primerih Studij iz dela?

\
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‘ KURIRJEY OBJEKTIV

V tozdu Tovarna avtomobilov, v proizvodnji I1, so priceli
ostriti izmenljive trde kovinske plod¢ice, ki jih uporabljajo v
mechanski za stroje, za obdelavo kovin. Prej so bile te
plos¢ice, ki pa niso ravno poceni (ena takSna plo$€ica stane
160 din). so pa praviloma iz uvoza, prakti¢no le za enkratno
uporabo. Ostri robovi so se pri ostrenju skrhali in plostica ni
bila ve¢ uporabna. Plostice so bile uvoZene, sicer je nekaj
domadih proizvajalcev teh ploscic, vendar pa njihova kvalite-
ta ne ustreza potrebam novih linij v mehanski.

V ostrilnico orodja v proizvodnji 11 so dobili stroj Fvag, ki
omogofa ponovno ostrenje in uporabo teh plodéic. Tako v
ostrilnici Ze skoraj leto dni tem plos¢icam s pomogjo ostrenja
podaljdujejo Zivljenjsko dobo. Vsekakor je s tem dosezen
precejSen prihranck. Te plos€ice so v mehanski nabavljali
nekje od 1971 dalje, seveda se je nabava vsako leto povedeva-
la, tako imajo sedaj 70.000 kosov teh obrabljenih plodgic, ki
jim bodo obnovili sposobnost obdelave kovin. Ce to Stevilo
ploicic pomnoZimo z vrednostjo ene, kaj hitro dobimo pri-
hranek, ki je bil ustvarjen z nabavo novega stroja. V mehan-
ski menijo, da bo 60 odst. teh plodtic usposobljenih za
ponovno uporabo, vendar opozarjajo, da obnovljene plostice
lahko uporabljajo izkljuéno le za grobo obdelavo, kajti za
konéno in finejSo obdelavo so potrebne brezhibno kyvalitetne
ploséice, torej nove.

Na koncu bi lahko dodali le $¢ star pregovor: .Zrno do
zrna”...

=)
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10. srecanje

samoupravljalcev v Bihacu

Zgodovinsko mesto Bihaé
Bosni in Hercegovini je bilo 1.
in 2. oktobra 1982 prizonisce
10. srecanja delegatov samou-
pravljaleev 1z zletnih obmodiy:
Siska. Bihaca, Prijedora. Gos-
pica. Karlovea. Banjaluke in
Novega mesta.

Mesto Bihad s svojo bogato
in burno zgodovino ima za na-
stanck  nove Jugoslavije Se
poscben pomen, kajti 1942 so
se na tedaj velikem osvoboje-
nem ozemlju v dneh 26. in 27,
novembra na prvem zasedianju
Avnoja postavili temelji nade
bodo¢e samoupravne uredit-
AT

10. srecanje samoupravljal-
cev pa je bilo naravnano na
obveze sindikata, ki izhajajo iz
zkona o zdruzenem delu v
pogojih ckonomske stabiliza-
cije. Na 1o, danes zelo ak-
tualno temo. je podal na prvi
pleniirni seji svoj referat sekre-
tar  Zveze sindikatov  BiH
Bozidar Zan. Po seji so bile
oblikovane skupine. ki so obi-
skile  posamerne  delovne
kolektive v Bihacu ter sp tam s
POZOVOTU & samoupravnimi
organi ter sindikalnimi vods-
i v ozelo odkriti diskusiji
raz€lenili nade in njihove us-
pehe in tezave pri proizyvodnii.
1zvozu, oskrbi s surovinami in
repromateriali, pa tudi o delo-
vanju samoupravnih organov
in njihovih komisij v tozdih.

Po obiskih in razgovorih v
delovnih kolektivih so delegat
na drugi plenarni seji porocali
o vlisih in spoznanjih, do kate-

Prva redna seja
00 ZK tozda Commerce

Komunisti te osnovne orga-
nizacije so namenili veliko
pozornost aktualnim dogod-
kom znotraj DO IMV kot tudi
v njihovi temelini organizaciji.
Ugotovili so. da $¢ vedno dol-
gujemo vozila kupeem: dolgo-
vanje oscbnih vozil je bilo
reseno nekje do julija, gospo-
darska vozila bomo (500 do
600 kosov) izro¢ili do konca
leta, ostalim pa bomo morali
vrniti denar. Ocenjeno je bilo.
da je aktivna prodaja v letnih
mesecih potekala na domaéem
trgu dokaj ugodno. Opozorje-
no je bilo, da je potrebno plasi-
rati na trg izdelke, ki prinadajo
niajved dohodka. Prav tako bi
morali najti na domaéem trgu
ve¢ prostora zi prodajo prik-
olic in proizvodnjo naslednje
leto dvigniti na 4000 kosov.

Vet pozornosti je  treba

| MODRI TELEPRINTER - MODRI TELEPRINTER - ]

rih so prish na pogovorih.
Rdeca mit vseh teh spoznani je
odloéna samoupravna  bitka
za stabilizacijo. vedji izvoz,
vedjo produktivnost dela. na-
kar je bilo poudarjeno. da vse
to ne bo mogoce brez SirSega
SIMOUPFAVIega povezovanja.

Na koncu bi Se poudaril
gostoljubnost  nasih - gostjte-
liev, ki je presegla tradicio-
nalne okvirye takih srecanj ter
Se enkrat dokazala. kako e
naprej 7zivi Titova misel o
trajnem briatstvu in enotnosti
nasth narodov in narodnosti v
samoupravni soctalisticni
skupnosti.

—— Delegat tozda
h"ﬁ’ Tovarna prikolic
BOZIDAR HORVAT

ZAHVALA

Ob nenadni in boleci iz-
gubi mojega dragega moza se
najtopleje zahvaljujem vsem
sodelavkam in sodelavcem
tozda Tovarna opreme v
Crnomlju ter OOS za izraze-
na soZalja in vso pomod,

Hvala tudi vsem, ki ste ga
pospremili na njegovi po-
slednji poti.

ANA LIKEVIC

e

L0000

posveltn ustrezni Organizacyi
servisne  mreze, razresit
problematiko rezervnih deloy
in urediti lokacijo centralnega
skladisca rezervnih delov. Ko-
munisti so poudarili. da se bo
moral tozd Commerce bolj us-
posobit za plasiranje izdelk oy
na domacem  trgu (ko
avtomobilskih kot prikolicar-
skih).

V nadaljevanju seje je sekre-
tartat podal predloge ¢lanov
posamesnih komisi) za boljse
delo OO0 ZK. Tako so bili izb-
rani za Clane komsiije za prog-
ram dela: Velimir Bradica
(predsednik). Branko Svajger.
Juanez ZrimSck. kadrovska ko-
misija: Drago Zupanéic (pred-
sednik). Lidija Francekovié,
Dragica Mikuli¢ in v komisijo
71 idejno in teoretiéno delo ko-
munistov:  Vinko  Campelj
(predsednik). Viadimir Udove.
Muarjan Cvetkovié in za infor-
matorja Mirko Dragi¢evic,



Zbor ferijalcev ,,Svetinja 82"

Tudi letos (Ze cetrtic) smo se
mladinci iz nasSe DO udelezili
tradicionalnega  7bora  feri-
jalcev Svetinga 827, Letos se je
srecanja udelezilo 275 miadih
iz 70 mest iz vse Jugoslavije.
Kot predstavniki IMV smo
odsli Surje mladinci.

V Kragujeveu so nas sprejeli
domadini. Na zalost niso imeh
urcjencga avtobusnega prev-
oza. zato smo morali precey
dolgo Eakati. da smo prishi na
vrsto v minibusu. Ko smo
konéno prispeli na Svetinjo. so
nas takoj razdelili v éete. Ven-

dar pa niso bili ferialet iz istega
kraja v eni €eti. temved v razli-
&nih. Tako sva 7 Zdenko ko-
maj doscgli. da sva bili skupaj
v 1ot

Ko so nas razdelili po etah,
smo odsli po oblcko. Dobili
smo vojaske bluze in kape inse
razporedili  po  Sotorih. Z
Zdenko sva ugotovili, da sva
dobili najslabSega. Spati sva
namre¢ morali v Sotoru za 20
oscb, v katerem je bilo tako
mrzlo. kot & bi spal na
prostem. No. tolaZili sva se s
tem. da ne bova dolgo spali
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KRI ZA SOCLOVEKA

Vsako leto prostovolini krvodajalci praznujejo svoj dan,
obi&ajno jim tedaj podelijo priznanja in jim pripravijo krajsi kultur-
ni ram.

ako so se v pelek, 15. oklobra, v osnovni doli na Grmu zbrali
delavci gozdnega gospodarstva in Industrije motornih vozil, ki so
krvodajalstvo sprejeli resniéno za svojo akcljo, prek kalere na
najbolj neposreden nacin izkazujejo svojo solidamost in pomot
na ta natin, da darujejo del sebe za zdravje sotloveka.

Krvodajalce je prisréno pozdravila v imenu ob¢inskega odbora
Is!:leéega kriza Novo mesto in vimenu krvodajalske komisije Milica

i

Zahvalila se je krvodajalcem za darovano kri in poudarila, da z

njihovo pomotijo zbrati zadostno koli€ino krvi za polrebe
novomedke bolnidnice, kar znasa 1400 litrov. Tov. Salijeva je
lzrazila zadovoljstvo, ker ob letnih porotilih ljajo, da se v
krvodajalske vrsie vsako leto vkijutuje okrog 1 miadih ljudi, ki
kri darujejo prvic.

Po krajem, a na mo¢ prijetnem kulturnem amu, v kalerem
so sodelovall pionirjl Osnovne $ole Grm in i pevski zbor

IMV, so krvodajaicem, ki so svojo kri darovall 5, 10, 15, 20 in
zs—szlmpoddlll priznanja — znak zaslulnega prostovoljnega
L L

Obenem je bila na svetanosti izretena zahvala organizatorjem
in vodstvom delovnih organizacij za izkazano razumevanije in

cij.
V nasi delowni orgmtud}lhknmmm diroka akcija.
mnoiiéno udeleiujemo

za petkratno darovanje krvi: Banid
Miha, Banovec Ivan, Barbo Milan, Bratkovié Martin, Breznikar
Marija, Brulc Marija, Cesar Anton, Cimermanti¢ Alojz, Cimerma-
néi¢ Joze, Carman Anica, F Joze, Fridel] Sretko, Gadper
Tatjana, Gazvoda Branko, Zvone, Hodnik Borls, Humek
Martin, llovar Dragica, Jurdi¢ Janez, Kastelic Franc, Kolenc Janez,
Kodmrl Bojan, Kotnlk Darko, Kramar Anton, Kradevec Viima,
Barbo Milan, Liberéar Martin, Lukde Janez, Luzar Jole, Mall Peter,
Marusdié Milan, Miakar . Mrak Anton, Novak D , Oberé
Franc, Parancin Vinko, Pepel Franc, Perde Mirko, Peterlin Gorica,
Plantan Anton, Plantan Janez, Podriaj JoZe, PoljakoviC Jakob,
R JoZe, Redek Anica, Remih Nuia, Ribi¢ Leopold, Rifelj
Vida. Rodi¢ Ivan, Srebrnjak Franc, Sall Brane, Stangelj Igor,
Toma2evié Valentin, Turk Ivan, Turk Jole, Vene Anton, Vovk
Franc, 2Zagar Zvonko.

Desetkratno: Andrejéié Anton, Banié Miha, Breznikar Marija,
Cvelbar Stane, Cvitko BoZidar, Delelan Martin, Gregorit 5
Hosta Jo2e, Hrastar Stane, Hren Stanislav, Hribar Ivan, Hroval
Jote, Jankovié JoZe, Kastelic Alojz, Kastrevc Jole, Kievidar Marti-
na, Luzar Jo2e, Murgel| Franc, Pecaver Slivo, Petric Anton, Plan-
tan Anton, Plantan Silvo, Pieniénik Marija, Rajk Borls, Robek
Viktor, Rus Dudan, Skof JoZe, Ziberl Tatjana.

Petnaistkratno: Bla2ié Franc, Bla2ié Stanko, Boltez Joze, Cedek
Franc, Franko Alojz, Hotevar Anton, Hudoklin Milan, Jakopec
Drago, Janc Jole, Jarkovit Andrej, Jenié Franc, Kova Viadimir,
Krnc Vinko, Medic Franc, Mervar Joze, Ober¢ Antonija, Obert
Darko. Ponikvar Anton, Pozvek Janez, P Cirill, Sever Bruno,
Savomn Ivan, Suitar$ié Milan, Turk Marija, Ucman Ivan, Zore
Milka, Zore Drago.

Dvajsetkratno: Ambroi¢ Sre¢ko, Barbi¢ Ivan, Bratkovic Jemne|,
Klobuéar Anton, Kos Damjan, Kaviéek Danijel, Maksimovié Milu-
tin, Muhié Alojz, Odtir Franc, Peskar AIﬂ:. zdirc Karel, )
Jole, Pust Jole, Sitar Bogdan, Salek Martin, Surla Alojz, Turk
Martin, Zibert Milan, Foriek M "

Petindvajsetkratno: D2udovié Milorad, Gorin Milan, Kradevec
Anton, Luk$e Anton, Janc JoZe, Polo¢ar Martin, TomaZevié Valen-
tin, Zupanéié Franc, Toma2i¢ Silvo, Fridel] SreCko.

Posebe] 30 bill vabljeni: Binkovski Herman — 30-krat daroval kri,
Brulc Joie — 45, Dular Janez — 30, Foritek Marjan — 25, Kim
Julljan — 30, Marjan — 25, Luzar Jote — 25, Karlo
— 50, Matko Kristina — 25, Metnar Joe — 25, Pureber lvan — 25,
Rojc Lucljan — 25, Tomdit Slivester — 30, Zupan Mihael —
25-kral.
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tam. Nataknili sva si kape in
bluze. ki so bile tako velike. da
svi se lahko pod njimi 3¢
posteno oblekli. sa) naju je
zeblo.

Potem sva odsli v lov za na-
Sima ..Cimbetom™ in Stane-
tom. Skupaj smo nash znance
17 Sarajeva. Goran in Kemo
sta nas pricela ucii Uzisko
kolo. Zageli so nas posnemati
in kmalu so bile v nasclju
prave plesne vaje. Toda kmalu
smo jih morali prekiniti, saj je
bil zbor za vecerjo. Zbrali smo
s¢ po Eetah in eden po eden
odhajal jest. Po ve€erji smo
imeli .plavo vece™. Cepray
smo bili utrujent od poti. se
nismo  spravili  spat  pred
polnogjo.

Seveda je bila no¢ prekrat-
k. saj je bilo vstajanje Ze ob 5.
uri zjutraj. Sledilo je pospra-
vijanje postel). telovadba in
zajtrk. Potem smo odih k
spomeniku. kjer se je odvijala
prvac borba prvega  Suma-
dijskega partizanskega odre-
dir. Polozili smo tudi venee na
grob padhih.

Po povratku v naselje smo
imelit uro pocitka. nato pa
mars. Vsaka Ceta jo odsla v
svojo vas. Povsod so nas do-
macini toplo sprejeli in pogos-
tili. Po vrnitvi v naselje in po
kratkem pocitku smo_se 7
avtobusi odpeljali na Suma-
rice. k spomeniku 7000 Zrivam
nem$kega nasiljia. PoloZili smo
venee na grob  dijakov in
njihovega  profesorja. Mimo
spomenika vodi 7000 m dolga
stezit. ki simboliéno oznacuje
Stevilo Zrtev,

Po vrnitvi s Sumaric nam jo
je zagadel dez. toda na sre€o je
kmalu prenchal in smo lahko
zakurili taborni ogenj. ki do
jutra ni ugasnil. saj je bila ob
njem ves Cas wstraza”.

Ceprav smolispat Scle pro-
ti jutru. smo vstali po Jhisnem
redu” ob S uri. Tudi telovad-
ba nam ni usla. Potem pa je
sledil  zajtirk.  pospravijanje
Sotorov, Za razvedrilo in slovo
smo imeh e partizansko olim-
piado. Nato pa slovo. Za
smehom in Salami smo skrivali
solze. st izmenjavali naslove,
obljubljali. da st bomo pisali.
da se Se vidimo. Razsh smo se
na  vse  strani Sirom  po
Jugoslaviji.

Tudi, €¢ se ne sreéamo ved,
nam bo v sreu vedno ostal lep
spomin. Morda se $e sre¢amo,
morda ne. toda vsakdo nosi v
sreu upanje. da bo vsia) e enk-
rat videl prijatelje in prijate-
ljice s Svetinje. ki nas je v

kratkem &asu tako nepri-
siljeno zdruzila.

|h-"' TANJA
gmere DSSS
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~Rezijci”
v proizvodnjo

Sckretar Q0 ZK tozda To-
varna  avtomobilov pr-
oizvodnja V,

Clani sekretariata te OO ZK
so obravnavali predlog za delo
reZijskih delaveey v neposred-
ni proizvodnji. Vsi ti delavei
naj bi na pobudo ZKO 12
delovnih dni v tekogem letu
delali v neposredni proizyvo-
dnji. Vzrokov za to je veliko:
pomanjkanje delovne sile. ve-
lika fuktuacija, motnje v pr-
oizvodnih procesih zaradi po-
manjkanja repromateriala in
obveznosti do tujega partner-
Ja

Po obgirni in pestri razpravi
je bilo ugotovljeno. da se mo-
rajo v to delo vkljudit de-
jansko vsi rezijei v delovni or-
ganizaciji. razen clanov ZKO.
§ tem v 7vezi je potrebno izde-
lati seznam rezijskih delaveey
in uvesti kontrolo izvrevanja
dela v neposredni proizvaodnji.
Prav tako j¢ nuno dologit
delovna mesta in opravila za te
delavee in se  dogovriti 0
vrednotenju dela teh delaveey
v proizvodnji.

ZAHVALA

Vsem delavcem tozda To-
varna prikolic Novo mesto
se iskreno zahvaljujem za
izkazano razumevanje in
materialno pomoc ob smrti
mojega moza.

e posebno se Zelim za-
hvaliti za vso pomod¢ tovari-
$u JoZetu Zadelu.

TONCKA HUMAK

IMV KURIR izdaja delov-
na organizacija Industrija
motornih vozil Novo mesto
— lzhaja vsakih 14 dni v
5000 izvodih — Ureja ured-
niski odbor:Zvonka Rangus
Zvone Gavri¢, Simo Gogi¢,
Milka Bevc, Ernest Secen,
Jasna  Sinkovec, Tomaz
Vovk in JoZe Zadel — Glavni
in odgovorni urednik Simo
Gogi¢ — Urednistvo in upra-
va: Novo mesto, Zagrebika
c. 18/20 — Grafiéna pripra-
va: DITC Novo mesto,
TOZD Grafika tisk: TOZD
Tiskarna Novo mesto.




