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OB PREHODU
V NOVO
POSLOVNO LETO

Ze nekaj dni je za nami, odkar smo se poslovili od*preteklega leta
in ko vstopamo v novo poslovno leto.

Ponovno bomo rekapitulirali opravljeno delo ter ocenjevali re-
zultate dela, ki smo jih dosegli v minulem letu.

Kakden bo sedtevek opravljenega dela in kakina bo ocena dose-
Zenih rezultatov?

Na to vprasanje Ze lahko odgovorimo z dolo¢enim zadovoljstvom.
Res, da v tem trenutku $e ni na voljo vseh podrobnejiih podatkov,
vendar so tudi ti, ki so nam na razpolago, dovolj za razmiSljanje in
naCrtovanje, Vemo tudi, kakine teZave lahko pri¢akujemo v pri-
hodnjem letu in kako jih bomo refevali.

Menim, da smo razen izpolnitve letnega plana, o katerem bomo
podrobneje pisali v prihodnji Stevilki naSega lista, opravili Se zelo
pomembno nalogo, ki je v skladu z ustavnimi naeli: 20. marca smo
podpisali samoupravni sporazum o zdruZitvi v sestavljeno organi-
zacijo zdruZenega dela Slovenijales z namenom: da bi s skupnim
delom in raziskavo trga ter enotno poslovno politiko omogocili
uporabo znanstvenih doseZkov in sodobne”tehnologije v proizvodnji
in blagovnem prometu, da bi uskladili razvojne programe, zdruZevali
sredstva za izboljSanje standarda delavcev, da bi bila zagotovljena
socialna varnost delavcev in da bi bili ekonomsko moénejdi,

Tako smo poleg fomiranja TOZD s to odloitvijo dopolnili samo-
upravni sistem, . i

Tezko je napovedati, pod kak$nimi pogoji bo posamezna TOZD
poslovala v prihodnje. Vsekakor lahko trdimo, da bodo najvecji pro-
blemi v prodaji nafih izdelkov predvsem kolonialnega pohiStvg na
amerifkem ftr Logi¢no je, da vsak izvoznik Zeli prek izvoza
konénih izdelkov dose¢i boljde ovrednotenje svoje proizvodnje. Ta
ista je tudi Zelja nasega vodstva, posebno ¢ TOZD DP.

Pravijo, da je nad vsak deseti stol v Ameriki, kar pomeni, da smo se
kar dobro usidrali na ameriskem trgu,, za kar je bilo treba vioZiti
mnogo truda skozi ved let.

Na vsak nadin je treba ohraniti ameriiki trg, saj je nada proiz-
vodnja specializirana zanj, nikakor ne moremo rac¢unati na kak drug
trg, ki bi bil sposoben absorbirati tolikine koli¢ine in ne samo nase
koli¢ine, temve¢ koliine, ki jih proizvajajo Se drugi proizvajalci
izven Evrope (Filipini, Kuvajt, Japonska, J. Koreja).

MoZnosti za to se odpirajo v pricakovanem dogovoru, da se bo
ronil domadi les. Upajmo, da bomo nekaj prihranih'iri prevozih.

elo pomembno je lucﬁ,' kako bomo nastopali na ameritkem ttﬂl. ali
razdvojeno ali v enotnem nastopu v dogovoru z vsemi jugoslovan-
skimi izvozniki pohistva, v &emer se skriva S¢ marsikateri prihranek.
No, to vprasanje naj refuje TOZD ~ trgovina Slovenijales, ki ima za
to dolocene in odgovorne sluZbe, saj eden od pogojev za zdruZitev v
'SOZD Slovenijales je bil tudi ta, da prvenstveno daje Slovenijales na
trg nase proizvode,

Ce se bomo sporazumeli fe s proizvajalci surovine, da prepre¢imo
vsako odtujitév — izvoz osnovne surovine, da destimuliramo izvoz
]po]b.delkov in stimuliramo izvoz izdelkov e z ve&jimi stimulativnimi
aktorji in ¢e bo k vsemu temu primaknila ¢ druZba s pomocjo

pospesevanja izvoza, potem za proizvajalce pohistva ni bojazni, da bi

obsedeli med dvema stoloma. ,

Ce ne bo zagatovljena 8 — 10 % dodatna stimulacija za izvoz
pohistva, bo sicer nad izvoz v okviru Jugoslavije v tem letu manijii kot
preteklo leto, v nobenem primeru ne bo za 10 % vedji, kot to
zahteva resolucija o ekonomski politiki za 1975 leto. _

Logiéno, ni vse odvisno od tega, kaj bodo za na$o lesno branzo
storili drugi, v svoji hifi moramo napraviti red sami. Boriti se moramo
za vedji red in disciplino, za poveéanje izkori§¢anja osnovne surovine
in ostalih repromaterialov ter boljfi izkoristck delovnega Casa. Pri
odloanju glede vlaganja sredstev v investicije bo treba preudarno
premisliti, ali bo vloZen dinar dal zaZeleno ali ne.

S temi Zeljami in cilji stopimo odloéno v novo leto in ob tej
priloZnosti, za#elim slehernemu ¢lanu Kombinata lesne industrije
zdravo, .sreéno, uspeino in polno osebnega zadovoljstva novo 1975,

leto. : Dudan Dobnik, dipl. ing.
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SPOMINI,

OBETI IN ZELJE

Leto 1974 je za nami. Ostajajo le
zf)omini na prijetne in neprijetné
ogodke, delo in delovne rezultate,
ki $mo jilr dosegli in ki so nam lahko
spodbuda za nadaljnje delo.
Ko smo v prejinji §tevilki Lo-
gaikih novic zapisali vrstice o sre-
anju v Kalifah kot poti k medse-
bojnemu zbliZevanju nadih delavcev,
nismo pri¢akovali-posebnih pohval,
vendar je vsak delavec bodisi jubi-
lant ali pa tudi nevtralni opazovalec
le pohvalil izvedbo sreéanja. Nekaj
njihovih izjav in misli o preteklem
obdobju ter Zelja za leto 1975 smo
zbrali in jih kot smo obljubili, posre-
dujemo &lanom kolektiva,

IVA SPAREMBLEK

Pokroviteljstvo nad celotnim
sreCanjem je imel izvrdilni odbor
sindikalne konference KLI, zato
smo najprej obiskali predsednico
izvréilnega odbora tovarifico Ivo
Sparemblek. Ceprav sredi inventure
v skladii¢u potroinega materiala, se
je ljubeznivo odzvala nafemu vabilu
in nam preprosto opisala Zivljenje v
kolektivu v dobi, ko smo iz skrom-
nih lesenih barak in nekdanjih pro-
storov Zage gradili temelje za se-
danjo delovno organizacijo. ,,Delo v
tedanjih pogojih je bilo teZje, kljub
temu pa je ljudi preveval optimizem.

e

MARIJA DEBEVC

Bile so tudi kritiéne situacije, ko je
prodaja izdelkov mazadovala, vendar
probrodili smo tudi to“, je dejala
tov. Iva,

ROZI MOLK

»Ko smo v*jubilejnem letu po-
novno priredili srecanje kolektiva,
smo dejansko zaceli z novimi odnosi
v naSem medsebojnem delu. Kolek-
tiv se jé vse bolj razrastel, tako da
danes ni ve& moZnosti, da bi se
delavei med seboj v veédji meri
spoznali, To pa je omogodeno prav
na tovarifkih sret':anjiﬁ.) Letoénje
srecanje je bilo res izjemno, Pogo-
jevalo ga.je lepo vreme in okplje, v
katerem je bila potreba samo stopiti
k svojemu sodelaveu in zadeti z njim
razgovor. Tudi v bodo¢e bodo
potrebna taka srecanja, pa ne samo
to, potrebno bo povezati delavee v
portu in rekreaciji ter v kulturnem
udejstvovanju.

AVLA KUS

~V letu 1975 vsekakor Zelim, da
bi se zaleta pot k medsebojnemu
zblievanju nafih delavcev nadalje-
vala, da bi kolektiv dosegal nove
delovne uspehé, zlasti pa da bi
:‘sfevali § prodajo izdelkow, kajti le

o bomo dosegli in izpolnili Zelje
nafih delavcev po boljfem Ziv-
lienju."

(Nadaljevanje na 2. str.)



SPOMINI,
OBETI IN ZELJE

(Nadaljevanje s 1. str.)

Marijo Debevc smo dobili na
delovnem mestu v montazi TOZD
drobno pohiitvo. Ko se spominja
svojega 20-letnega dela v delovni
organizaciji; pravi: ,,Do -danes se je
res marsikaj spremenilo, toda
mnogo udarniskih ur, nadur, smo
opravili, da imamo danes tovarno, s
katero se lahko ponaiamo. Na delo
smo odhajali brez vprasanj, nihée
nas ni vprafal, ¢e imamo reseno

SLAVKA OPEKA

otrotko varstvo ali ne. Tudi osebni
dohodki so bili manjsi. Zelo mi je
vie¢, da se je delovna organizacija
spomnila ‘nas starih delavcev in
imamo zalo na praznovanje Vv
Kalisah in sploh na nas jubilej lepe
spomine. Ecprav SmMo mnog
uredili, in recimo prav za monta
Eruvijo. da je v nji najlepie dclo,c})a
ljub temu Zelim, da bi se nasi de-
lovni pogoji de izboljfali. Se vedno je
namre¢ mnogo prepiha in drobnega
lesnega prahu, toda zavedamo se, da
vsega ni mogoce hkrati urediti. V
svojem  Zivljenju sem ° doZivela
mnogo tezkih trenutkov, toda v letu
1975 zelim,. da standard nas delav-
cev ne bi bil niZji kot doslej.”

Med razgovorom z Marijo Debevc
se’nam je pridruzila tudi jubilantka
Rozi Molk, ki je takoj poscgla v
razgovor: ,, Ko sem prisla na delovno
mesto, je bilo pozimi tako hladno,
da sem morala opravljati svoje delo
kar v plai¢éu. Ko se spomnim
srecanja v Kaliah, bi Zelela povedati
le to, da sem bila zelo zadovoljna,
vendar ‘si Zelim, da bi dobila za
spomin spominsko fotografijo nas
jubilantov. Tudi izlet jubilantov v
Ptuj mi bo ostal v spominu in vedno
se bom spomnila naSega kolektiva,
kajti v delovni organizaciji bom le fe”
nekaj let, na kar pa upam, da bom
odila v pokoj. V letu 1975 Zelim, da
ne bi bilo slabse kot doslej.*

STAZI ROZMANEC
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Med jubilanti je bila tudi Pavla
Kus, ki pa se srecanja v Kalifah ni
mogla udeleZiti. UdeleZila pa se je
izleta jubilantov v Ptuj in na Pohorje
ter si takih izletov tudi v bodoce
Zeli. Za pretekle Case pravi: ,Res
smo marsikaj doZiveli. Delali smo v
slabiih pogojih dela, pa smo bili
kljub temu sporazumni in smo delo
z veseljem opravljali, V novem letu
Zclim, da bi Se naprej imeli delo in
da bi na§ osebni dohodek tudi kaj
porastel. Kmalu bom odila v pokoj
in pri tem Zelim, da bi moji sode-

STEFKA MENART

“lavei delali v bolj§ih delovnih pogo-

jih, kot so sedaj, ¢eprav vem, da so
danes.ti pogoji neprimerno boljdi in
da nikogar ve¢ ne bo pozimi tako
hladilo, Eot je hladilo nas,* ‘

S Slavko Opeka je potekal pogo-
vor o lakirnici, v kateri je delala
sorazmerno najveé¢ &asa. Najbolj
vesel trenutek zanjo je bil, ko je v
delovni organizaciji dobila stano-
vanje. Udelezila se je tudi sreCanja v
Kalifah in izleta na Pohorje in pravi,

da si takdnih izletov in srecanj Se

vedno Zeli, Njena najvecja Zclja v
letu 1975 pa je, da bi starejfim
delavcem v primeru, ko imajo Ze 30
dni dopusta fe vedno dopglnilno
upostevali lakirniSki dopust, ki ga
starejSe  delavke pravzaprav ne
morejo izkoristiti,"*

$tazi RoZmanec je v razgovoru o
sreéanju v Kalifah pripovedovala:
»Zal sem zamudila slovesni del
sreCanja. PriGakovala sem tudi, da
bom na srecéanje lahko prisla s svo-
jim mozem. Kljub temu pa sem bila
s sre€anjem res nadvse zadovoljna,
Ti dogodki mi bodo resniéno ostali
v spominu.**

Stazi RoZmanec opravlja delo
merilke v TOZD Zaga, Ceprav delo
fizicno ni teiko, pa- ga je treba
opravljati v vseh vremenskih oko-
lis¢inah, prav zato in zaradi poslab-
Sanega zdravja Stazi RoZmanec v
letu 1975 Zeli dobiti delo, ki bi' v
vecji meri ustrezalo njenemu zdrav-

ju.

+ Stefka Menart dela v kuhinji. Ko
nam je govorila o sreanju v Kalidah,
je dejala: ,,S srec¢anjem sem bila res
zadovoljna, saj mi tako vsaj enkrat
ni bilo treba stre¢i drugim, ampak
so drugi postrggli meni.” S svojim
delom je zadovoljna, Zeli si le to, da
bi delavci v vecji meri drugace

edali na pripravo jedil v kuhinji, .

jer pogoji za delo vsekakor niso
najboljsi.

Vseh mnenj seveda ni mogoce
zbrati. Prav gotovo pa se bomo z
nasimi jubilanti 8¢ vedno srecali in
se z njimi pogovorili o njihovih
tezavah, pa tudi veselejiih dogodkih,
ki jih spremljajo skozi delo in Ziv-
ljenje.

SAJ NIMAMO KA]
IZGUBITL

Nedavno tega se je konstituiral upravni odbor blagajne vzajemne pomodi.
Za predsednika je bil izvoljen Ernest Galijot, za tajnika Olga Mihevc, za
blagajnika pa Anka Gantar,

Ko je blagajni¢arka podala svoje porocilo, je bilo ugotovljeno, da 345
¢lanov zbere premalo denarja, da bi lahko zadovoljili vsem prosilcem takoj,
Iz porodila je razvidno tudi to, da so se nekateri Clani vpisali in takoj
zahtevali posojilo, Nadaljnja diskusija se je dotaknila tudi vra¢anja denarja.

Na podlagi celotne razprave UO BVP predlaga naslednje spremembe
pravilnir;: !

1. Pristojbina naj bi se pobrala 2-krat, tako da bi sedanji vpisani ¢lani
vplaéali e enkrat 1.000.- din, in to konec leta,
. Zaceti akcijo za vpis novih €lanov,
Vsak nanovo vpisani ¢lan dobi pravico do posojila po 60 dneh od vpisa.
. Vsakemu ¢lanu naj se preskrbi ¢lanska izkaznica, v kateti bodo vpisana
i}avna pravila,
a knjiZici naj bi bila stalna vsota za nujne primere 20.000.-
Za poslovanje blagajne naj bi se obracunal 1 % obresti.
. Za dvig posojila naj bi jaméila 2 poroka.
. Najvecja vsota posojila naj bi se izplacevala 2.000.- din. Razen za nave-
dene primere bi ostalo 3.000.- din, seveda rok vra¢anja 6 mesecev,
9. Povezati se s kadrovsko sluZbo glede odpui¢anja delaveey iz podjetja,
Obenem UO prosi vse ¢lane, tiste, ki so Ze vpisani, in tiste, ki se bado %
vpisali, da bi bili disciglini.rani in uvidevni glede vrstnega reda, tako da bi Ze v
naprej predvidevali rabo posojila, ki bi ga lahko dvignili v dveh mesccih.
UO prosi vse ¢lane kolektiva, naj premislijo in se vélanijo v to organi-
zacijo, saj nobeden ne ve, kaj ga bo jutri doletelo. Vedno velja pravilo: v
slogi je mo¢, Ni se pa nam treba bati, da bi kaj izgubili o

PREVENTIVNO
VZDRZEVAN]JE

Nasa sredstva za delo so dosegla Ze veliko vrednost, %¢ veéja pa je vred-
nost proizvodnje, ki jo imamo s temi sredstvi,

Isto¢asno se je poveCalo tudi vzdrZevanje in Skoda. ki nastaja zaradi
zastojev, ki jih povzroc€ijo okvare, je vse veéja.

To je bil razlog, da smo se odlo&ili za intenzivno delo priizpopolnjevanju
metod za vzdrZevalna dela.

VzdrZevanje je moZno omejiti samd na popravilo okvar, luhko pa z dolo-
Cenimi ukrepi prepreé¢imo okvare. Popravilo okvar jé vedno draZjc:
— do zastoja proizvodnje pride, ko tega ne pricakujemo. .
- popravilo je draZje, ker nanj nismo pripravljeni, in traja dalj ¢asa,

odnosi med ljudmi, posebno med proizvodnjo in vzdrZzevanjem so slabsi.

ker smatramo vzdrZevalce za odgovorne glede okvar in
- popravilo ni tako kakovostno, ker se mudi.

Zato smo se¢ odloéili, da uvedemo sistematiéne metode dela za vzdrze-

" vanje, in sicer predvsem:

— preventivni pregledi, éis¢enje in mazanje, .
— 1skanje in odstranjevanje slabih mest na delovnih sredstvih, kjer se prepo-
gosto pojavljajo okvart in A
— poslovanje z rezervnimi deli.
Te metode se uvajajo po preizkudenih postopkih. ki so se uveljavili v
praksi na tujem in pri nas, (Zavod SRS za produktivnost dela iz Ljubljane)
Bistvo teh metod je, da se dolo¢eni sestavni deli sredstev za delo obéasno
pregledajo in ugotovi, ¢e so poskodbe teh delov take, da je potiebno popra-
vilo. Popravila se opravi takrat, ko se proizvodnja najmanj moti.

Poleg tega je treba za dobro opravljanje dela na vzdrZevanju, posebno pa .
za Ciste in stabilne odnose med TOZD nujno vedeti, kakini 5o strogki posa-
meznih vrst vzdrzevanja,

Osnova za spremljanje stroskov so podatki o:

.~ porabljenem delu za posamezne vrste vzdrZzevanja in

-~ porabljenem materialu,

Podatke o porabljenem delu dobimo iz evidence ¢asa posameznih vzdre-
valcev za posamezne vrste dela, Tako se dela v vzdrzevanju delijo na:

Tekoée vzdrzevanje:

- popravilo okvar,

— preventivni pregledi, ¢is€enje in mazanje,
~ dezurstvo (¢akanje na kvar);

Investicijsko vzdrzevanje:
— planska popravila (mala, srednja, generalna). -

Poleg tega so §e razna dela, ki ne sodijo med vzdrZevalna, kot so: investi-
cije, proizvodnja, usluge drugim itd, ;

Evidentiranje ¢asa ne sme biti komplicirano, podatki pa naj bodo &im
bolj zanesljivi. ‘

To je malo dodatnega pisanja za vzdrievalce, vendar gre za nujni mini-
mum, ki je potreben, da podatke o porablienem delu dobimo.,

Material pa se zasleduje na podlagi izdajnic materiala, kar je dobro
vtedeno. ‘ ;

Vsckakor je nam vsem v korist, da izboljSujemo metode dela, saj je od
uspesdnosti dela odvisen dohodek.



V KLI smo izvolili
delegate
vV samoupravne interesne

skupnosti

V nadi delovni organizaciji
bo imela TOZD Zaga 16-Clan-
sko delegacijo, ostale TOZD
(drobno in stavbno pohistvo,
ter delovna skupnost skupnih
sluzb) pa 20-¢lansko delegacijo.

Delegacije:
v TOZD zaga

Alojz Albreht, Joze Istenic,
Pavle Jereb, Franc Kolar, Adolf
Korzan, Franc Logar, Maks
Miviek, Alojz Malovasi¢, Joze
Leskovec, Janez Lukan, Anton
Miviek, Janez Slabe, Franc
Mati¢i¢, Janez Novak, Alojz
Rusnik, Valentin Sivec

v delovni skupnosti skupnih
sluzb

Danilo Mihel¢ié, Karel Iste- .

ni¢, Frane Kosir, Marjan inZ,
Debeve, Pavle Gostisa, Marjan
Gutnik, Boris Katalinié, Janez
Lukan, Anton Mohar, Janez
Rihbergar,  Alojz Pintari¢, Olga
Miheve, Andrej Miheve, Milan
Rupnik, Iva Sparemblek, Erika
Stempihar, Anica Urdi¢, Marija
Kre¢, Adem Arhaudovié

v TOZD drobno pohistvo

Stane Cuk, Bernarda Arhar,
Jana Petkoviek, Branko Ko-
ren¢, Silva Menart, Antonija
Miviek, Joze Slabe, Peter Skvar-
Ca, Anton Bovha, Stane Pakiz,
Ivana Rovan, Franc Gostisa,
Viktorija Skvarca, Jelka Mer-
lak, Kristina - Lukan, Mirko
Bosnjak, Igor Ciglari¢, Dragana
Cu¢ie, Ida Genc \

v TOZD stavbno pohistvo

Stefka Loznar, Janez Turk,
Alojz Mrak, Vilma Rupnik,
Janez Grom, Tomaz Dolenc,
Anton Macek, Marinka Tréek,
Vera Verbi¢, Marija Mihevc,
Marija Korené¢, Anton Dolenc,
Andrej Jereb, Ivan Simsic, Igor
Pfajfar, Janez Corn, Ivan Fran-
kovié, Franc ller§i¢, Anton
Cuk, Rihard Bogataj.

Prva seja delegacije temeljnih
organizacij* zdruZenega dela in

delovne skupnosti skupnih slu-

Zb je bila 16. decembra 1974,
Na njej so delegati izvolili vodje

delegacij, in sicer:
— v TOZD Zzaga je vodja dele-
gacije Maks Miviek,
— v TOZD drobno pohistvo
Anton Bovha,
— v TOZD stavbno pohistvo
Janez Corn in
— v delovni skupnosti skupnih,
sluzb Iva Sparemblek.

Tedaj so dolotili delegate za
1. sejo skupScine posamezne
samoupravne interesne skup-
nosti, ki je bila v ponedeljek,
23. decembra 1974. In kon¢no
otrdili so sporazum o obli
Eovanju konference delegacij, v
kateri se zdruZuje po 5 dele-
gatov delegacije v TOZD in
delovni  skupnosti  skupnih
sluzb. Stalni ¢lani konferenc, ki
sestavljajo istocasno tudi delov-
no predsedstvo, so vodje dele-
gacij v TOZD in DSSS, medtem
ko se ostali delegati menjajo iz
vrst  izvoljenih  delegatov v
osnovni delegaciji. Konferenca
tudi doloci, kateri delegati
bodo odili na sejo skupicine
posamezne samoupravne inte-
resne skupnosti.

Konferenca delegacij obrav-
nava gradiva, ki so ji pred-
lozena, usklajuje stali§ca te-

" meljnih in drugih samoupravnih

organizacij in skupnosti ter
oblikuje skupno stalis¢e. Sta-
lis¢a oblikuje s sporazumom
vseh delegatov oziroma z naj-
manj dvotretjinsko vecino gla-
sov vseh delegacij. Delovno
predsedstvo konference skrbi za
sklicevanje in vodenje zasedanj
konference, oblikovanje ci)red-
loga sklepov in opravlja druge
naige. ki mu jih poveri kon -
ferenca delegacij. Predsedujoci
¢lan  delovnega predsedstva
podpisuje pooblastila delega-
tom. Delegat v konferenci mora
o svojem delu in o delu konfe-
rence sproti obves¢ati svojo
TOZD prek svoje delegacije.
Sedez konference je v de-
lovni skupnosti skupnih sluzb,
zato je vodja te delegacije odgo-
voren za izvrSevanje administra-
tivno-tehni¢nih nalog v zvezi s
sklicevanjem in delom konfe-
rence. 0. M.

BERITE »LOGASKE
NOVICE«

SPREJET JE
GOSPODARSKI
NACRT ZA LETO 1975

V drugi polovici decembra lani so bili zbori delovnih ljudi, ki
so obravnavali in potrjevali predlog gospodarskega naérta za
leto 1975. Nacrt vsebuje vse elemente in merila, po katerih
bomo v nasi delovni organizaciji v naslednjem letu delali in
obracunavali vse rezultate dela.

Poglejmo, kako bo z realizacijo in skladi v posameznih
TOZD?

Realizacija Skladi
Zaga 45.043.000.- din 1.806.000.- din
Drobno pohistvo 84.217.770.- din 202.000.- din
Plastika 17.277.300.- din ' 1.228.000.- dim
MontaZa na stavbah * 4,684.224.- din 570.000.- din
Stavbno pohiitvo 99.502.175.- din 5.803.000.- din
PomozZne dejavnosti . 18.019.900.- din 1.295.000.- din
Menza 2.125.290.- din .
Skupaj DO * 270.869.659.- din 10.904.000.- din

Za osnovo pri sestavi gospodarskega naérta smo uposteva]i:

~ razpolozljivo §tevilo produktivnih ur,

~ normative porabe ¢asov, osnovnega in pomoZnega materiala,
za posamezne vrste izdelkov,

— koli¢ine predvidene porabe osnovnega in pomoZnega
materiala smo ovrednotili po predvidenih planskih cenah, ki
-naj bi veljale v letu 1975,

~ splosne stroske smo upostevali na osnovi dosezenih v letu
1974 z delnim Ioveéanjem, medtem ko smo amortizacijo in
investicijsko vzdrzevanje, pogodbene in zakonske obveznosti,
regres za organizirano, prehrano planirali v skladu z
zakonskimi doloéili,

Pri¢cakujemo, da bo na$ gospodarski nacrt tudi uresnicen,
seveda v primeru, da ne bo obcutnih teZav s prodajo nasih
proizvodov na domacem in tujem trgu. Ce bodo te tezave
nastopile, tedaj ra¢unajmo na slabsi rezultat; v tem primeru bo
treba narediti sanacijski nacrt, poiskati vse moznosti, da te
tezave v vecji meri ne bodo vplivale na na$ postavljeni cilj.

TATJANA STIRN

KOMU NOVA
STANOVANJA?

/

Samoupravna stanovanjska skupnost Logatec — SE za druzbeno
pomo¢ objavlja prednostno listo za stanovalce v stolpi¢u L—20, v
soseski S—11 (na ,,Furlanovem*).

V skladu s 14. ¢élenom pravilnika o pogojih in merilih za
dodeljevanje najemnih stanovanj, zgrajenih s sredstvi SE za
druzbeno pomo¢ SSS Logatec je prednostna lista naslednja:

I. 1 garsonjera
~ Ana NAGODE (NZD)

II. 1 enosobno stanov.
— Justi SEMROV (Valkarton), Miroslav MAINIK (ZB)

IIL. 1 dvosobno stanov.

— , Marija BOHAR (Emona), Marija BIZJAN (KLI), lvan, Mar§ja
FRANKOVIC (KLI), HUSEIN, Naza MAHMUTOVIC (KLI),
Sonja ZELEZNIK (Gostinski $olski center)

IV. 1 trosobno stanov.
— Janez, Bernarda ERZEN (Valkarton in SAP), Marija GORSE

(KLI) ‘
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\ Ni vsakdanje nase delo,
LE I O NAO LI brez nesre¢ nam pac ne gre,
ni najvecja to nesreca,
. ¢e Bostjancek vsede se!
lesariada kaze nam, -
da brez treninga ,,in gnarja“
§li na klop bomo sedet.

1. Leto zdaj je naokrog,
¥ novo smo stopili;
Kdaj pa kdaj nam spet nazaj

Kaj bo varnostni govoril,
_saj za vince dal mi ni.
Kdo le videl je junaka,
ki ve¢ vinca pil ne bi,

uhajajo spomin.

Srecanja so vsa minila
in Zelimo si mocno,
da se bi se ponovila
le-¢e denarja bo za to!

Prvi nas je vse zastopal
v kulturi nas oktet,

se v Pivki je predstavil
odpel je pesmi pet.

v

Zdaj pa zima je pred vrati
in ne vemo kdaj pray
prisel nam 3pet

prepevat bo oktet . . . .

Zdaj nam pojejo drugace
ni¢ na smeh nam vec ne gre,
dasi Peter jezno skace,

plan prodaje v temi je.

2. Kaj gasilci so slavilli,
kaj gasili so tako,

da edino le gasilke,
pridobile so zlato.

Tekmovale so v Velenju;

ker jih druzil je polet,

znanje z nekaj Sportne srece,
je plaketa nasa spet.

'y

V drugem Sportu manj je srece;
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3. V preteklem letu druZno,
liter praznili so buéno.

V delavnici se ve,

nihdce vedeti ne sme.

Vsak kozarec je imel,

le nekdo je tam sedel

brez kozarca in pijace

ter ocejal sline v prazno . . .
Pa se mojster je prik)azal

in zapretil je tako:
,,Disciplinsko vas bom toZil,
vsak dobil bo, kar mu gre!"

Tisti nekdo pa poskoci,

 se huduje in krici:

. Pil in krsil nisem reda,
le zakaj bom kéznovan!*

Mojster pa mu modro rece:
Kot ostali tudi ti!

Ce Ze nisi, bi lahko kozarec
spil kot so ga vsil*

4. V Kalisah prav veselo,
se je v parih vse vrtelo.
Vrisk in petje, smeh povsod,
srecanj takih ni vsak bod.

5. Nag Bostjan za mizo pade
alkohola ne trpi,

in smehljaj se mu prikrade,
glasno zase govori:

,,0, Bostjan, saj nisi §éma,
Jjubilant si, da ni kaj,
vincek tekel bo po griu,
Ce ga le imel bom kaj!**

6. Smo sedeli in sedeli . . .
kdo le investiral bo,

kdo ponudil nam roko,
pa ¢eprav v SOZDU smo.,

7. Tak elan kot smo imeli
bil v korist nam je zelo!

- 0, ko le naprej bi e imeli
standard in ozimnico.

8. Zdaj se drsamo po ledu —.
in previdnost z mnogo ¢im,
da med nami in sosedi

ne bo treba miloscin,

. Kljub vsemu temu v novem letu
optimisti smo pray vsi.

Z razno raznimi obeti

spet na delo smo prisii.

Konec dober, dobro vse, .
zdaj si sezimo v roke . . .

MERCATORJEVIH
25 LET

V novembru in decembru lani so
se zvrstila praznovanja 25-letnice
delovnih uspehov veletrgovine Mer-
cator iz, Ljubljane, ki ima svoje
poslovaln\ce posejane dale¢ po nasi
oZji in §irsi domovini Tudi na
Logaskemr nam prodaja Zivljenjske
in druge vsakdanje potrebi¢ine sko-
rai'“izklquno Mercator v svojih Ste-
vilnih poslovalnicah,

Na slavnostnih . sreéan‘;ih . posa-
meznih TOZD so bila podeljena tudi
jubilejna - odli¢ja 16-letnikom,
20-letnikom in najstarej§im jubilan-
tom, tistim, ki pri Mercatorju delajo
Ze Cetrt stoletja. :

Jubilantom so izrekali priznanje
najyi§ji vodsfveni predstavniki Mer-
catorja; Pevski oktet Logatec pa je s
svojim izbranim programom Eo—
zdnvilinxgéastﬂflu te v TOZD
Ljubljana-Polje, TOZD RoZnik in

OZD Logatec. Ma$

-

1
l

PRAZNOVANJE
Wl 4 4

Na predvecer dneva JLA je bila v

veliki dvorani Narodnega doma
bogatec organizirana proslava v
pocastitev armadnega praznika,

V programu so nastopili ¢&lani
gledalike skupine s Mladost*' d
vodstvom Rudija Camernika, !ors?ca
niladina in Pihalni orkester Logatec.

Na druZabnem sre¢anju &lanov
zdruzenaj rezervnih vojaskih staredin
v hotelu Krpan pa je nastopil s pro-

. gramom vojaskih in partizanskih

pesmi Pevski oktet Logatec z reci-
tatorjem Janezom Podjedom. Ma$

ZIRIJA ZA PODELJEVANIJE
PRIZNANJ  OSVOBODILNE
FRONTE SLOVENSKEGA
NARODA PRI  OBCINSKI
KONFERENCI SZDL LOGA-

TEC, NOTRANJSKA 14

razpisuje
za leto 1975

30 srebrnih Priznanj Osvobodilne
fronte, ki jih bomo podelili za ob-
mocje ob¢ine Logatec ob abletnici
ustanovitve Osvobodilne fronte slo-
venskega naroda — 27, aprila 1975,

Priznanje bomo podelili posa-
meznikom in organizacijam na
obmocju obéine Logatec za doseZke
trajnejde vrednosti v druZbenopo-
liticni dejavnosti, razvijanju samo-
upravnih odnosov in uveljavljanju
revolucionarnih tradicij Osvobodilne
fronte.

Zirija bo predvsem upostevala
delovne ljudi;, obéane in njihove
organizacije, ki so se posebno izka-

in so % dejavni pri uresni-
Cevanju  idejnopolitién nalog
SZDL v dru nopoliti¢nih in

druZbenih organizacijah, organiza-

. cijah zdruZenega dela, samoupravnih-

g druil;gnop;:iitlénih skupnostih,
posebej pa pri socialisti¢ni vzgoji
mladine., Pgl tem’ bomo upoileﬁ']l
tudi mlaje druzbenopolitiéne de-
lavce. Izbrali bomo zlasti.tiste, ki za
svoje druZbenopoliti¢no delo $e niso
dobili pomembnejiih - druzbenih
priman{;,odlikovanj ali nagrad.
jmglje za s:lehlzma ﬁ:;nmuijn OF
naj poiljejo pre te ben
politi¢ne inprgigne-oﬁm o-.
organizaci uZenega dela, dru-
§tva in crugi “druZbeni dejavniki)
i oboindl. Konferenel SEBL L
onferen Lo-
gatec do 15. 2. 1975, G

”



UVELJAVLJAN]JE
USTAVNIH NACEL

#

V novembru lani so stekle vse kandidacijske priprave za volitve
‘delegatov v samoupravne interesne skupnosti v obini Logatec; v
decembru so se zvrstile volitve delegatov v organizacijah zdruZe-
. nega dela ter v krajevnih skupnostih. Konec decembra so zasedale
Skupscine vseh SIS. Potem ko so skupiCine sprejele poslovnike, so
izvolile $e svoja vodstva. Predloge kandidatov za vodilne voljene
funkcije v SIS je pripravil koordinacijski odbor za kadrovska vpra-
fanja pri OK SZDL Logatec, potem ko je sprejel kadrovsko opre-
delitev do nosilcev vodilnih voljenih funkcij. -

Za vodilne funkcije posameznih SIS so bili izvoljeni:

1. Skupnost za osnovno izobrazevanje

Ivan Ivanusa predsednik skupscine

Dusan Tollazzi predsednik izvrinega odbora (10)

Joze Milavec predsednik zbora uporabnikov
artina Comino.  predsednica zbora izvajalcev

2. Skupnost otroskega varstva
Bozena Pekarovi¢ predsednica skupicine
ika Mesec predsednica 10
3 . /
- Skupnost socialnega skrbstva
Majda Osterc predsednica skupicine
Majda Drasler predsednica 10

4. Skupnost zdravstvenega zavarovanja
_Bogpmir Ajdic predsednik skups¢ine
Ealgela Puntar  predsednica zbora uporabnikov
Irml Cik predsednik zbora izvajalcev
Va Sparemblek  predsednica 10

5. Kulturna skupnost

Sil\fo Hodnik predsednik skup$¢ine
Jze Rauch predsednik 10,

6. Telesna kultumna skupnost .

Samo Oblak predsednik skups¢ine
Andrej Logar predsednik 10

7. Konferenca delegatoy skupnosti za zaposlovanje
- van Ostir predsednik konference

Blazo Glavatovi¢

-

STIPENDIJE IZ SKLAD

& zdruzenih sredstev pri skupscini obcine Logatec, je podelil iti-
m“dlje. vsem, ki so vlozili ustrezno prosnjo in vso ostalo doku-
St‘.’"‘ﬂmjo, ki jo je bilo treba predloziti poleg omenjene prodnje.
1pendija se ni podelila trem prosilcem, ker dohodki druzine pre-
820 na posameznega ¢lana 1,800 din. :
197 vsemi §tipendisti in njihovimi starsi je bil v mesecu decembru
o 4 organiziran sestanek, na katerem se je podrobno tolmacila
iz;va politika stipendiranja‘in s tem v zvezi tudi hovi kriteriji za
. “ia“—'-ln osnovne Stipendije vsakega Stipendista. Na sestanku so
Pendisti in starsi tudi podpisali pogodbo o stipendiranju in s tem
Prejeli dolodene obveznosti.

Slavicy VIDMAR

k. ‘

8. KOpferenca delegatov skupnosti za invalidsko pokojninsko zava-

MaS

ZDRUZENIH SREDSTEV
e e s e T A B

,‘:‘g}LxRMAVNAg Laze Gimnazija 385,00
RINA Logatec TS — papirni odd. 315,00
Qhicy ZUST Logatec Gimnazija 495,00

Logatec Administrat.Sola 368,00

Roman DODIC Kalce . TS - strojni odd. - 430,00
Milena REHBERGER Logatec TS — kemijski odd. 301,00
Miran ZELJKOQ Logatec TS - strojni odd. 332,00
Gregor MEZE Logatec Gimnazija 345,00
Helena MIVSEK .Logatec Gimnazija 366,00
Mojca JERNEICIC Logatec ESS 395,00
Mija TOMAZIN Logatec  ESS 388,00
Ingrid GLADEK Logatec Gimnazija 434,00
Tatjana URBAS Laze SS za med.sestre 93,00
Antonija BRADESKG  “Hlevni vrh  Gimnazija 589,00
Marjan JERINA Logatec Gimnazija 344,00
Ferdinand KRVINA Logatec - TS — &ibki tok 493,00
Marija LOGAR Rovte ESS 571,00
Tomislav KOBASIC Stud. nas. FNT — teh. fizika 1.200,00
Alenka MOHAR Logatec Upravno admin.§ola 600,00
Franci MESEC Logatec TS — fibki tok 600,00
Matjaz KEK ‘ Logatec FSPN — novinarstvo’ 570,00
Bozo VATOVEC Logatec TS — papimi odd. 600,00
Miha FERJANCIC Logatec TS - elektro 373,00
Melita ARHAR Logatec VSZD - fizioterapija 725,00
Vanda TIVAN Logatec Sola za oblikovanje 363,00
Valentina JERINA Logatec Sr. medic. §ola
diatr, 600,00
Boris HODNIK Logatec konom, fakulteta 427,00
Miro TREVEN Rovte TS - &bki tok 592,00
Mojca SKUBIC Logatec Gimnazija 329,00
Vanda JERNEJCIC Laze Gimnazija 370,00
Karmen RZEK Laze VSZD — med. sestre 469,00
TomaZ TOMAZIN Logatec TS — lesna smer 337,00
Zmago KRIZMAN Logatec ~ Gimnazijia 364,00
Mojca MERLAK * Zibrie Gimnazija 236,00
Milena MENARD Logatec S$§ za med.sestre 271,00
Dragomir LAZAR Rovte TS - &bk tok /520,00
Janez MODRIJAN Rovte 8C za blag, promet 616,00
Sreéko LIKAR -Logatec TS — papimi odd. - 600,00
Nadja FRELIH Logatec VS za soc. delavce 830,00
Rajka CERNIGOJ Kalce §S za med. sestre 400,00
Jolanda KRANJC Kalce Sola za labor.
tehnike 567,00
Marija ROVAN Logatec  Sola za labor.
tehnike 400,00
Zvonka LOSTREK Logatec  Gimnazija 450,00
Maja KORENC Logatec  Gimnazija 450,00
Slavko ALBREHT Logatec TS — jaki tok © 418,00
Darja JERINA Logatec ©  Gimnazija 450,00

Vigina §tipendije je odvisna: od osebnih prejemkov starSev

stipendista na obmo¢&ju obCine Logatec.” Vse ostale dijake in

studente vabi skupna komisija in izvréni odbor, da ¢imprej vloZijo
prodnje za podelitev Stipéndij.

Komisija bo naknadno prispele prosnje obravnavala v mesecu
januarju 1975.

L ]
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FILMSKI PROGRAM

22.1 ameriska barvna kriminalka POLICUSKA
ZNACKA 373 .

24.-26.1. $panski barvni akcijski film MAFIJA PROTI
IESPEKTORJU TIBSU

25(.—26.1. francoska barvna sexi komedija SEX SHOP

294, angleski barvni thriller PRIVIDI .

31.—2.11. ameriska barvna - pustolovka KLAN JUKA
ANDERSONA

1.—211. ameriski barvni akcijski film SLAUGHTE-
ROVA VELIKA BITKA " _

5.11 ameriski barvni ljubezenski film METULJI SO
SVOBODNI

7.-9.1I.  ameriski barvni vestern DIVJA PETERICA

8.-9.11

italijansko-nemska barvna ?ﬁzljivka DRACU-
LA PROTI FRANKENSTEINU

1210, franc. barvna drama AMERISKA NOC

14 —16.11. ameriski barvni akcijski film MARIANIN!

: TAJNI SAFE ,

15.—16.11. italijanska barvna drama PREPOVEDANE
STRASTI ,

19.1L spansko-nemska barvna pustolovka VELI-
ASTNI TONY CARRERA ‘

21.—23.11. ameriska barvna drama STEZA SLONOV
22.-23.1L. ameriska barvna kriminalka LOPOV, KI JE
PRISEL NA VECERJO

26.1!. francoska barvna kriminalka SIN

LOBARYE NOWVINE ©

.



PLANIRANJE — USTAVNA PRAVICA
IN DOLZNOST VSEH DELOVNIH LJUDI

Z letom 1975 se bo koncalo
plansko obdobje 1970-1975. Temu
obdobju, vsaj kar se planiranja tice,
ni bilo v. na§i oblini posveéeno
dovolj “pozornosti. Takoimenovani
nosilci planiranja (delovne organi-
zacije, KS itd. 3e sedaj nimajo sred-
njeroénih planov). Tudi obéina kot
druzbenopoliti¢na skupnost nima
druZbenega plana,

Takoj velja poudariti, da se v
novem planskem obdobju

+ 1976~ 1980 nasa druzbenopolitina
skupnost planiranju enostavno ne
bo mogla izogniti in se bo morala
vkljué&iti v celoten sistem planiranja,
ki se predvideva v Sloveniji in Jugo-
slaviji. Zakaj? Iz ustavne oprede-
litve planiranja se vsem delovnim
ljudem v TOZD, SIS, KS daje pra-
vica in dolZnost, da za ustvarjanje
" boljiih Zivljenjskih pogojev samo-
stojno sprejemajo plane in Emgrame
dela, ki jih usklajujejo $ plani drui-
benopolitiénih skupnosti.

Izhodii¢e druZbeno gospodarske-
ga razvoja obdine Logatee za ob-
dobje 19761980 je planski doku-
ment, kjer so obravnavani globalni
elementi srednjeroCnega druZbeno-
ekonomskega razvoja obéine.

Tej fazi planiranja bo sledila
najpomembnejda faza, to je pre-
verjanje realnosti in usklajevanje
programov vseh samoupravnih no-
silcev planiranja. Na podlagi sinteze
razvojnih programov nosilcev pla-
niranja bo izdelan osnutek druZbe-
nega plana obdine Logatec za raz-
dobje 1976—1980.

aniranje v ob¢ini se bo odvijalo
isto¢asno na vseh ravneh od TOZD
in KS do OZD, SOZD in SIS ob
istodasnem sprejemanju samouprav-
nih sporazumov in druzbenih dogo-
vorov. [

Za izdelavo izhodi3¢ so poleg
ocene sedanjega stanja druzbeno
f:rpoda:skcga razvoja ~ . obéine

ogatec tvorili osnovo Se naslednji
dokumenti:

— parcialne . razvojne usmeritve za
posamezna  podroéja  samo-
upravnih nosilcev v obéini, regiji
in republiki,

- razvojne smeri, ki so bile Ze spre-

jete s samoupravnimi sporazumi

in druZbenimi dogovori,

~ dognanja po razvojnih trendih,
bilanénih razmerjih in struktur-
nih odnosih, ki se direktno ali
indirektno nanasajo na obmocje
obdine,

~ usmeritve, ki izhajajo iz izhodi3¢
za sestavo republiskega srednje-
ro¢nega plana,

~ razvojne usmeritve druZbeno-
politiénih organizacij v ob¢ini,

~ usmeritve )! kongresa ZKJ in
VII. kongresa ZKS,

~ temelji nove ustave,

Najvainej§i problemi stanja in
bodotega razvoja
_Pri_oblikovanju ciljev in nalog
razvoja obéine v prihodnjem sred-
njeroémem planu imajo bistven
poudarek teZnje za konstantno
pospeievanje razvoja samoupravne
socialisti¢ne druZbe, v kateri ima
afirmacija Cloveka in wvsestranski
razvoj njegove osebnosti, njegovih
. materialnih in drugih razmer osred-
nje mesto. Naloga bodocega srednje-
ro¢nega plana obc¢ine Logatec za
obdobje 19761980 je, da opredeli
nagop_in cilje, ki jih bo moZno ures-
niiti.

Najpomembnejie naloge in cilji
s0:.
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a) Nadaljnje dograjevanje poli-
tiéno gospodarskega sistema in
samoupravnih. odnosov. Delegatski
sistem bo treba razvijati po vsebin-
ski plati do popolne uveljavitve,

amoupravljanje, ne poenostav-
ljeno, temve¢ dejansko v duhu
ustave, predvsem pri odloéanju o
delitvi - ustvarjenega  dohodka,
moramo dosledno uvesti. v vse
TOZD, tudi tiste, ki se zdruZujejo v
OZD, s sedeZem izven obCine,

b) Obéina Logatec se v zadnjih
letih prikljucuje k srednje razvitim
obéinam v Sloveniji in ima ve&jo
rast druZbenega produkta kot
republika Slovenija. Razvijati se
hitreje v prihodnjem S5-letnem ob-
dobju pa bo moo z naslednjimi
pogoji: PR U

1. da bomo razvijali in prilagajali
tehnologijo razvoju doma in v svétu
v kljuénih delovnih organizacijah
(Valkarton in KLI), '

2. da si bomo prizadevali maksi-

malno oplemenititi z delom $uro-"

vino, ki jo daje gozd, 3. da bomo
skrbeli za ustreznejSo strukturo
zaposlenih v gospodarstvu in ne-
gospodarstvu,

4, da bomo znali bolje izkoristiti
geografski poloZaj obéine v turizmu
in gostinstvu, zlasti ob izboljsani
prometni povezavi S — J, 5. da
bomo na vseh podrodjih vkljuéevali
integracijske procese (kmetijstvo,

zdarstvo — lesna industrija, kon-
ekcija), ’

6. da bomo racionalno gospo-
darili s kmetijskimi in gozdnimi
povriinami, da bomo v prizade-
vanjih za varstvo okolja sodelovali s
konkretnimi akcijami,

7. da bomo nadoknadili deficit v
komunalni opremljenosti,

8. da bomo skladno z naStetim
razvijali tudi ostala podrodja, kot
npr. stanovanjsko izgradnjo, so-
cialno skrbstvo, zdravstvo, izobraze-
vanje, otrosko varstvo, kulturo in
telesno kulturo kot sestavne dele
kompletnega ¢lovekovega zadovolj-
stva in poéutja,

Celovita projekcija razvoja

a) Analiza . dosedanjega razvoja
1970-1974

Za bivio obéino Logatec (zdru-
zeno z Zirmi) je znadilno, da se je
nominalna rast druZbenega pro-
dukta gibala v okviru rasti druZbe-
nega produkta Slovenije. V zadnjih
letih (1971, 1972, 1973, 1974) pa
Gigotavljamo, da je rast druZbenega
produkta hitrej$a kot znasa republi-

$ko povpreje. Tako je druzbeni
produkt leta 1966 rastel v obéini po
stopnji 118 %, v 'republiki 120 %,

leta {972 133 %, SRS 123 %, leta
1974 145 %, SRS 135 %,

Rast druzbenega proizvoda v ob¢ini

Logatec
Logatec DP v tiso€ din
1970 78.320
1971 95.742
1972 127.782
1973 191.983
1974 280.000

Na to pospedeno rast druZbenega
proizvoda v zadnjih letih predvsem
vplivajo nove proizvodne zmoglji-
vosti v industriji * (Valkarton) in
pos'eeiena rast v ostalih dejavnostih..

letu 1974 ocenjujemo, da
bomo v obéini imeli ca. 60 S mili-

jard bruto druZbenega produkta, ca.
28 milijard druZzbenega produkta in
26 milijard ND.,

V strukturi druZbenega produkta
ima najvedji deleZ industrija, ki je v
letu 1970 udeleZena z 48,1 %, leta
1972 52, %, leta 1973 55,5 %.

* V industriji je v letu 1972 bila
lesna industrija udelezena 66,6 % v
druZbenem proizvodu, v letu 1974
pale 52 %. Skupni deleZ druZbenega
Eroizvodn, ki ga imata KLI in Val-
arton leta 1974 v vidini 14,4 mili-
jard, predstavlja 93,8 % DP v indu-
striji.
truktura druZbenega produkta v
industriji po delovnih organizacijah

ob¢ini Logatec v letih 1970, 1971
in 1972 skupaj
Po letu 1970 nastanejo moéni
premiki v investiranju. Zgradila se je
nova tovarna Valkarton (370 milj.),
Zaga na KLI (1 milijarda). Zlasti
opazen premik smo po letu 1970
napravili na negospodarskem po-
droc¢ju. Dokaj zanemarjeni druzbeni
standard se je zaCel programsko
dvigati z gradnjo zdravstvenega
doma in Jolskih objektov. V te
objekte je do leta 1974 viloZeno 1,5
milijardo SD. Najmanj sredstev smo
v preteklem obdobju investirali v
ino, gostinstvo s turizmom in v
kmetijstvo. Za trgovino in za gostin-

Skupaj DP ; Valkarton
LETO v industr, KLI Konfekcija in Zito
1972 66.486 44.285 4.844 17.257
1973 106.523 66.303 6.410 33.810
1974 _154.000 80.000 9.500 ' 64.500
Struktura: ’ ks
1972 1000 66,6 7.4 26,0
1973 1000 62,2 6,0 31,8°
1974 1000 52,0 6,2 41,8

lzredno skokovito naraica drui-
beni produkt v Valkartonu, Iz
TOZD ima vdplanu povelati obseg
proizvodnje od sedanjih 20.000 ton
na 50.000 ton,

Valkarton bo takden ubseﬁ pro- -

izvodnje dosegel z relativno majh-
nim povecanjem zaposlenih.
p KLL
eprav vsa leta povecuje obseg pro-
izvodnje in dohodek, ima u'eguq:lo
teZave s surovino in s Emdajo izdel
kov na tujem trgu, na katerem je od
1. 1. 1973 ve& kot polovico proiz-

vodnje izvaZal. [}

LETO DP v obéini

1970 78.320

1971 95.742

1972 127,782

SKUPAJ : '

65-69 440,579
301.844

70-72

Zna¢ino za obdobje do leta
1970 je tudi, da je bila udelezba
investicij v druZbenem proizvodu
precej niZja kot v republiki (1968
obéina 12 %, SRS 22 %) v letu 1972
pa investicije Ze doseZejo 95 %
druZbenega proizvoda, seveda na
radun avtoceste. Do leta 1970 velja
poudariti, da smo odloéno pre
vlagali v investicije in da je pomanj-
kanje finanénih sredstev obé&utilo

gospodarstvo in negospodarstvo,
VERIZNI IND. Slovenija
‘ 128
122,2 123
133,5 123
150,2 125
1459 138

Udelezba  investicij v osnovna
sredstva in sredstva skupne porabe v
druZbenem sektorju v celotne
druzbene proizvode v obéini Loga-
tec

Struktura udeleZbe posameznih

v dejavnosti v celotnih investicijah v

—~ nade najvecje podjetje,’

v tiso& din

(izlo¢.prom.) Verizni  Udelezba
Invest.skup. ind. inv. v DP
12.448 159
26.076 209,5 27,2
13.237 50,8 10,4
40.943 b 9,3
ST g 17,2

stvo welja, da sta s kapacitetami

dokaj revna in zato *ne moretd
' optimalno izkoristiti moZnosti, ki se

ponujajo v logaikem prostoru,
Na podrocju komunalne ureditve
in stanovanjske izgradnje je za
preteklo obdobje znacilno poleg
pomanjkanja sredstev tudi premalo
nacértovanja. .

Za obdobje po letu 1970 je
bistveno spoznanje, da bo obcina
hitreje napredovala le, & se bo
¢imbolj skladno razvijala na vseh
podrocjih., S tem ko skufamo na
doknaditi zamujeno na negospo-

darskem podrocju, v investicijah, kO
_naértneje gradimo druZbena stan0’
vanja in poskufamo razumeti n
nosti ¢lovekovega delovanja na ku
turnem in telesno kulturnem po
dro&ju, pa smo vendar premald
zorni na kadre, ki jih imamo in ¥
i jih morali imeti. :
Od teh pa je odvisen nas nadaljnii
napredek, -
Pomanjkanje ustreznih kadrov
tno na vseh podrodjil
¢ilnost  dosedanjega gospol
.skega razvoja je bi
trendih: .
1. Pri dislociranih obratih §¢
premalo prisoten vpliv delavcev 1
razfirjeno reprodukcijo iz dohodkd
ki je bil realiziran na obmoé’

Obész!o;éi sk "
mmi_o go izvl;‘ria &wyac“nmﬂ‘..
stojnih delovnih orpnizacqpnﬂh.

b) Projekcija bododega razvoja

C)e hog¢emo v prihodnjem pej:b"’
nem obdobju dosedi raven sr ;
razvitih, oziroma & se hode
vkljuciti med razvite, s¢ moram?|

v nasle :
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fazvijati hitreje kot v poprecju re-

Znesek invest. Struktura

publika Slovenija.
Logatec (1970,1971,1972) 51.761 100
Industr, in rudarstvo 42.844 82,8
Kmetijstvo 112 0,2
zdarstvo 1.817 3,5
Gradbeniitvo - -
Promet p izloen —avtocesta
Trgovina in gost, 692" 1,3
Obrt 162 0,3
Stanov, komunal, dejavnost 5.575 10,8
Kultur, social. dejavnost 482 0,9
Druzbeni druz. organi in sluzbe 77 0,2
Predyidena rast druZbenega proizvoda v
OBCINI SRS
SKUPAJ 8 7.4
od tega druzbeni sektor 85 - 7,7
0d tega zasebni sektor 6,6 4,5
S tako rastjo druzbencga proiz-
Yoda bi se obéina leta 1980 ze pri-
Stevala med razvitejie obéine
(realne cene din)
o druzbeni
Milijoni produkt DP DP DP
1975 1980  1975/preb. 1980/preb.
SRS 71.370 ©*  1,021.16 39767 54821
Obéina 302_ . 4.44 39272 5540

 Obdrzati dinamiko rasti v pred-
Videni vigini pa terja tudi veé&jo ude-

Zbo  gospodarskih investicij v
druzbenem proizvodu, ki bi se
Morale pribliZati republiki, to je od
17 % (70-72) na 26 %, kolikor jo
Na¢rtuje republika za obdobje
1976--1980.

_Investicije v gospodarstvu naj bi
bile orientirane v boljgo tehnologijo
N manj na odpiranje novih delovnih
:?;i“ zaradi izCrpanih rezerv delovne

Investicije v KLI bi morale slediti
Yedji stopnji predelave surovin iglav-
Yev; kar pa narckuje ponovni pretres
Ovojenih investicijskili  programov
N njihovo uskladitey glede na stanje
SUrovine in trga.

Valkarton mora v boju za osvoji-

V in za afirmacijo na slovenskem
BU povecati proizvodnjo skladno z
Naragcajocimi potrebami, Za Kon-
tkeijo je nujno zgraditi in usposo-
Iti nove proizvodne prostore ter
OMogogiti ne samo mozZnost vedje
Ploizvodnje,  temve¢  predvsem
Normalne deloyne pogoje.
a napredek gostinstva, turizma
trgovine — najbolj zanemarjenih
Podrogij preteklega razvoja — je
oe A angaZirati vse dejavnike v
Ini in 1zven nje. Za gostinstvo se
gradijo nove kapacitete ob avto-
:estl. Vendar bi moral Logatec glede
n‘ polozaj Ze v prihodnjem petlet-
jeem obdobju zgraditi sodoben ob-
kt, ki bi pokrival potrebe glede
?’.eﬂo_éitev, glede solidarnejfih go-
le skih uslug in bi vkljudeval turi-
M (zlasti zimski) v sestavni del

Stinskega gospodarstva,

4 Na podrogju trgovine je treba
h“]no povedati trgovske prostore,
skoncentrirati-in poveéati izbiro.

0 pa je mozno doseéi le z gradnjo

B0vske hide v za to Ze odrejenem

Ostoru, 3
i Na podroé¢ju komunalne opreme

Stanovanj je treba pritegniti vse

e vire financiranja, nakopiéenc

Obleme pa redevati naértno in po

Titetnem redu.

metijstvo in gozdarstvo naj v
l""’!Ilm'slcjem plamgo obc&ine’ dobita

1o pred nadaljnjimi posegi

i
d“‘eh dejavnosti,
e treba dosedi

veg gozdarstvu

e il delez biolodkih vlaganj v druz-

tigg. In zasebni sektor, predvsem v

"“lt:lopo"m:& ki iz kmmﬁo pre-

v e, ne garan pa -

Ptimainih odnosov.

h“’ kmetijstvu je treba nujno zajeti
kl’mtijske povriine, sposobne za

L

sodobno  kmetijsko  proizvodnjo.
Zasebnim kmetovalcem moramo
omogociti ve¢ja vlaganja: za adap-
tacijo kmetij, za veéji donos, za
racionalno izkori§¢anje mehani-
zacije itd.

Na podro¢ju druZbenega stan-
dardd moramo - v naslednjem
obdobju nadaljevati z investicijami
za izgradnjo Solskih® objektov in
objektov otroskega varstva v centru
obéine, istodasno pa dati vedji
poudarek na fem podrocju tudi
ostalim KS.

Da ne Bomo zapadli v po-
trodnisko druzbo brez humanosti,
brez socialne varnosti in brez odlo¢-
ne skrbi za ¢loveka, je treba z anga-
Ziranjem druzbenih in zasebnih
sredstev omogoéiti zdravo stano-
vanje vsem ob&anom ob¢ine, zmanj-
fevati socialno diferenciacijo, pred-
vsem tisto, ki ne izvira iz dela. Boj
proti socialni diferenciaciji  bo
uéinkovit z moznostjo Jolanja vselr
sposobnih, ne glede na socialno
kategorijo.

Sploh je treba z naslednjim
srednjero¢nim  planom  zagotoviti
sredstva in okolnosti za vecCje zna-
nje. Ve&je znanje je ancija za
realizacijo ustavnih nacel v TOZD in
v delegatskem sistemu. Konéno je v
tako majhni obéini, kot je nala,

-znanje pogoj za njen nadaljnji ob-

toj.
5 Razvoj druzbenih sluzb kot se-
stavni del druZbenega standarda bo
moral iti v skladu s predvidenim
gospodarskim razvojem, torej v skla-
du z rastjo druzbenega proizvoda, Z
druzbenimi sluzbami moramo po-
kriti vsa podrocja ' dejavnosti,

trebna sodobnemu firoko angaZira-
nemu élovek_u. 3

3. Samoupravni sporazumi in
druzbeni dogovori
upravno sporazumevanje in
dru o dogovarjanje sta v novem
ustaviiem sistemu temelja za ureje-
vanje medsebojnih razmerij delovnih
ljudi, za usklajevanje interesov in za
urejanje potreb §irfega druZbenega
pomena,
Ustava posebej oprédeljuje viogo

druZben dogovarjanja, s katerim .
organizacije zdruZen dela, zbor-
nice in druga zdruZenja, samouprav-

ne interesne skupnosti in

skupnosti, organi druZbenopoliti¢-
nih skupnosti in druZbenopoliti¢ne
organizacije zagotavljajo in usklaju-
jejo samourn\mo urejanje druZbe-
noekonomskih in drugih odnosov,

+ druzbeni

-

ki ‘imajo @ pomen. Tlako daje
ustava druzbenim dogovorom vipgo
politi¢énega usmerjanja za izvajanje
nalog na posameznih podroé&jih
druzbenoekonomskega sistema, S
samoupravnimi sporazumi delavci v
temelinih in drugih organizacijah
zdruzenega dela in delovni ljudje v
KS, v SIS in v drugih samoupravnih
organizacijah usklajujejo svoje inte-
rese v druzbeni delitvi dela in v
reprodukciji  zdruZujejo
delo in sredstva ter dolotajo med-
sebojne  pravice, obveznosti in
odgovornosti ter ukrepe za njihovo
uresni¢evanje.

Tudi pri srednjeroénem plani-
ranju se morajo nosilci planiranja
dogovarjati in sporazumevati, upo-
Stevati pa usmeritve, ki jih predvide-
vajo izhodisca.

Srednjero¢ni program obéine za
obdobje 1976-1980 bo v koncni
vsebini predstavljal druZbeni\dogo-
vor med skupi€ino obéine, druZbe-
nopolitiénimi  organizacijami  in
nosilci planiranja (TOZD, KS, SIS,
OZD). Zato je nujno, da nosilci
planiranja v postopku planiranja
usklajujejo programe.

Druzbeni dogovori in samouprav-
ni sporazumi, verificirani v Siroki
javni razpravi, so sestavni del dryZ-

.benega plana obé&ine, Samoupravne

interesne  skupnosti po svojem
osnovnem programu zadovoljujejo
skupne potrebé in interese delovnih
ljudi v obéini, vendar se njihova
konkretna dejavnost v veliki meri
izvaja v krajevni skupnosti, Zato
morajo KS v dogovoru s SIS pro-
gramirati ‘Tazvoj na sameznih
podroé&jii  zadovoljevanja skupnih
potreb, zlasti ¥ izobraZevanju, var-
stvu otrok, sploSnem zdravstvenem
varstvu, socialnem skrbstvu, kulturi
in telesni kulturi, Srednjero¢ni pro-
grami SIS v bistvu predstavijajo del
potreb ob&anov v KS, KS pa zado-
voljujejo potrebe po druZbenem
standardu s sodelovanjem ob&anov v

" SIS in TOZD.

Glede vloge druZbenega plana
ob¢ine naj citiramo 187, Clen ustave
SRS:

+Z gruzbenim planom obéine se
dolo¢a skupna politika gospodarske-
ga in druZbenega razvoja v obéini,
usklajena s politiko razvoja drugih
skupnosti in usmerja, ter usklajuje
razvoj posameznih dejavnosti."

Ustavno izhodid¢e planiranja je
¢lovek. Vsa prizadevanja na katerem
koli podro¢ju naj bi bila usmerjena
k njemu. k njegovemu boljsemu,
sre¢nejfemu in  zadovoljnejiemu
Zivljenju. Taksen pristop k planira-
nju pa nas obvezuje, da upostevamo
vse vidike razvoja: ekonomskega,
socidlnega in prostorskega.

Glede na dosedanji odnos do
planiranja, glede na pomanjkljive
1zkuénje v planiranju vikadre bo leto
1975 kot leto priprav in izdelav
planov na vseh ravneh terjalo dolo-

en napor in pripravljenost vseh, ki
pri izviSevanju nalog na podroCju
planiranja lahko- prispevajo svoj
delez. Casa. je malo, premalo. Vsi
plani morajo biti sprejeti do konca I,
1975. Ker pa je v planiranju
bistveno usklajevanje, dogovarjanje
in sporazumevanje, morajo vsi plani
nastajati soéasno,

Z osnutkom izhodis¢ za srednje-
ro¢ni plan obCine imamo namen
opozoriti na nekatere bistvene toc-
ke, ki po nalem mnenju nujno za-
htevajo enoten pogled v prihodnost.
Izhodii¢a, ki naj bi dobila po javni
razpravi verifikacijo tudi v ob¢inski
skupi¢ini, seveda Z¢ usmerjajo no-
silce planiranja na doloceno traso,
ki jo pri konkretnem planiranju ne
spreminjamo, ampak ji le dodajamo
dograjevalne elemente,

€ V naprej moramo opozoriti na
malodusje, ki se pojavilja ponekod
glede na dosedanje dokaj neucinko-
vito planitanje. Kakini bodo plani,
bi-moralo biti odvisno od vseh de-
lovnih ljudi. Pozornost je treba,
posvetiti najbolj spornim toékam
dosedanjih planov (usklajenost, real-
nost, spremljanje, izvajanje itd).

eprav se ugotavlja pri doseda-
njem planiranju veliko napak, mo-
ramo dodati fudi drugo nesporno
dejstvo, o katerem govori znani
ameriski ekonomist, Nobelov nagra
jenec, Friedman; ,Ekonomija res
postaja vedno manj veda, vendar pa
ekonomisti Se vedno bolje progno-
zirajo prihodnost kot astrologi.” To
lahko pomeni, da so tudi slabi plani
boljsi od tistih, ki jih ni.

erealno bi bilo pricakovati, da
bomo ‘v sedanjih svetovnih preku-
cijah, ki imajo, Zal, najveCkrat nega-
tiven vpliv tudi na nase Zivijenje,
predvideli v planu vse, kar bo vpli-
valo v prihodnjem obdobju na izva-
janje oziroma bolje re¢eno na reali-

.zacijo planski ciljev. Vendar, ¢e

bomo planirali na vseh podrogjih
skladno, realno in plane spremfjali z
upoitevanjem elementov, ki spre-
minjajo Zvljenje, bomo lahko ugo-
tovili, da smo uspeli vsaj ob
bistvenih tockah, uvodoma omenje-
nih izhodis¢.

Se na nekaj moramo opozoriti,
kar je v nasprotju s rrcjinjim malo-
dujem, namre¢ na iluzijo, da bomo
vse Zelje, ki so dostikrat res tudi
odraz dejanskih potreb v prihod-
njem obdobju, realizirali, i

Plan bo dosegel svoj namen Ze s
tem, ¢e bomo na podroéju cko-,
nomije izkoristili optimalne moz-
nosti, 2 njenimi materialnimi rezul-
tati pa

zadovoljevali poleg ekonomije same
Se najnujnejda druZbena podrodja.
Za uresnicevanje planiranih na-
&el, ki jih vsebujejo izhodiica sred- -
njero¢nega plana, pri¢akujemo ¢im*
ve¢ sodelovanja, seveda ne s pozicij
ozkih interesov, temvec tistih, ki
resni¢no sluZijo celotni skupnosti,

ZAHVALA

" Ob smrti mojega moZa Ivana Jernejci¢a se vam iskreno

zahvaljujem za izreceno sozalje in darovano cvetje.

Zalujo¢a Marija Jernejcic
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' PREDLOG PROGRAMA KULTURNE |
DEJAVNOSTI V OBCINI LOGATEC

V skladu z novo ustavo SFRJ in
SRS ter z zakonom o kulturnih
skupnostih se delovni ljudje ob¢ine
Logatec zdruZujejo v interesno
skupnost, da bi tako omogoéili
nadaljnjo rast kulturne in umetniske
ustvarjalnosti.

Kulturna dejavnost je sestavni del
celotne Elovekove dejavnosti, zato
bomo 3¢ naprej krepili vpliv delov-
nih ljudi na podro¢ju kulture. Kul-
turnc dobrine morajo biti dostopne
vsem ljudem, prav tako pa morajo
biti ustvarjene moZnosti za ustvar-
jalno izvajanje deloynih ljudi v kul-
turno-prosvetnih  drustvih i kul-
turnih akcijah.. V obéini Logatec
tem smernicam sledimo hitreje v
zadnjem c¢asu, ko so nasa druZzbena
skupnost in delovni ljudje te ideje
tudi materialno . podprli. Ceprav
nimamo poklicnih kulturnih usta-
nov, lahko trdimo, da je naja ama-
terska kulturna dejavnost v polnem
razmahu. Naj omenimo napredek in
mnoZiénost na glasbenem in dram-
skem podroéju, knjiZni€arstvu pa Se
kod.

KS Logatec bo tudi v letu 1975
na osnovi programov podpria vse te
dejavnosti, ki se strokovno, vse-
-binsko in organizacijsko zdruZujejo
v obéinski zvezi kulturno prosvetnih
organizacij.

GLEDALISKA DEJAVNOST

Dramsko . druitvo ,Mladost" v
Dol. Logatcu, dramske in igralske
skupine v Gor. Logatcu, Rovtah,
HotedrSici, Lazah, Zibriah in Vrhu,
Cepray je v teh dejavnostih vioZeno
ogromno prostovoljnega dela, je
ugnck manj opazen. NaStudirana
dela so premalo izvrednotena, pre
malo je medsebojnih gostovan) in
sre¢an).’ Dramske skupine delu{;céio v
slabih pogojih, saj ni nikjer v obZini,
niti v Dol. Logatcu, primerno ure-
‘jenth prosorov, primanjkuje gleda-
liskih rekvizitov, odrska oprema itd.
Ta dejavnost, ki je zlasti pomembna
tudi v manjdih krajih, potrebuje
vedjo materialno, pa tudi strokovno

podlroro.

S priznava pomembho poslan-
stvo o domaéih odrov, vendar ga
razvoj terja Se kaj veé. V letu 1975
bo. treba odmeriti nekaj ve€ denarja
za gostovanja poklicnih gledalis¢ z
répertoarjem, ki bo ustrezal odras-
lim in miladini. KS Ze navezuje stike

' s Primorskim gledali§¢em, Mestnim
gledalis¢éem ljubljanskim in Preser-
novim gledalis¢em iz Kranja.

KNJIZNICARSTVO
IN ZALOZNISTVO

Izreden vzpon dozivlja knjiZni-
carstvo, ki je bilo visto let pre-
puiceno Zivotarjenju, Mati¢na knjiz-
nica si je znatno povecala knjiZzni
fond, preuredila poslovne prostore
ter okrepila podruzniéne knjiZnice v
Gor. Logatcu, Hotedrsici in Rovtah.
To akcijo je treba e nadaljevati:
tako z razdiritvijo mreZe  knjiZnic
kot z vedanjem knjiznega fonda,
knjigo priblizati ljudem tudi v
drugih krajih. S poveéanim poslo-
vanjem bo knjiZznica kmalu potre-
bovala poleg krajevnih knjiZnidarjev

tudi poklicnega. Del sredstev bc
freba nameniti tudi urejevanju ir
opremljanju knjiZnic.

Kulturna skupnost bo finanéno
wh izdajo knjige o zgodovini
atca med NOB in sofinancirala

. Logaske novice*.

re- |

-

kar najlepie izpo

ORGANIZACIJA PREDAVAN]J
IN RAZSTAV

Dejavnost kulturne skupnosti ne
bi bila popolna, ¢e ne bi upostevali
tudi pomembnost aktualnih pre-
davanj, literarnih veéerov in organi-
zacije likovnih in drugih razstav.
Ceprav na tem podroéju ni posebne
tradicije, kaZejo nekatere izvedbe v
preteklosti- zanimanje obéanov za
tovrstno kulturo.

GLASBENA DEJAVNOST

Na podroéju glasbene dejavnosti,
ki je zelo razgibana, delujejo:

PIHALNI ORKESTER Logatec,
ki se §teviléno in kakovostno krepi.
S svojimi nastopi bo popestril kul-
turne in druZbene manifestacije,
predstavljal pa bo glasbeno kulturo
tudi izven obcinskih 'meja. Poleg
strofkov rednega dela, orkester po-
trebuje S dodatno pomo¢ za
vzdrZevanje in nabavo instrumentov
ter uniform. :

LOGASKI OKTET si je pridobil
afirmacijo tudi v firfem slovenskem
prostoru. Predstavlja soliden umet-
niski ansambel, ki je vedno priprav-
lien sodelovati ali samostojno na-
stopati. Sredstva, ki jih bomo vloZili
v.delo okteta, so tudi porok njegove
nadaljnje rasti.

MOSKA PEVSKA ZBORA iz
Gor, Logatca in Dol. Logatca bosta
nadaljevala tradicijo zborovskega
petja v obéini pa tudi izven nje. Oba
zbora se kljub ugodnejsim razmeram
$¢ vedno ukvarjata z materialnimi
problemi (nabava enotnih oblek).

DEKLISKI PEVSKI ZBOR je
komaj dobro ustanovljen, zdruZuje
Stevilna dekleta, ima pa tudi obe-
tavne nacrte. Ker je tovrstnih zbo-
rov malo, mu velja posvetiti moral-
no in materialno pomo¢.

GLASBENA SOLA je pomemb-
na ustanova na podrodju vzgoje
mladih glasbenikov (pihala, trobila,
tolkala, klavir, kitara, harmonika).
Ce bo dovolj denarja, je v nadrtu e
otvoritev oddelka za godala, Poleg
redne dejavnosti delujeta v okviru
lasbene $ole e mladinski pihalni in

monikarski orkester. Organizi-
rana vzgoja mladih instrumen-
talistov je tudi poroitvo, da se bo
glasbena dejavnost v naslednijih letih

e bolj okrepila. Oba orkestra bosta

nastopala na javnih prireditvah, zato
zasluZita pozornost in materialno
priznanje. Ucenci glasbene 3ole, ki
vestno sodelujejo v pihalnem orke-
stru Logatec, ali v mladinskem pi-
halnem orkestru, bodo prejemali
itipendijo. /

SOLSKI PEVSKI ZBORI

Na podrodju glasbene dejavnosti
je treba omeniti tudi folske pevske
zbore, ki s svojimi nastopi prispe-
vajo svoj deleZ h glasbeni kulturi.
Tudi v letu 1975 bo organizirana
revija §olskih pevskih zborov.

PROSLAVE IN DRUGE
DRUZBENE MANIFESTACIJE

$ tako razvejano amatersko de-
javnostjo torej ni bojazni za uspeino
sodelovanje na proslavah in prire-
ditvah, pa tudi za prirejanje samo-

stojnih nastopov in gostovanj.
Obcinska zveza in njena druftva
ter kulturna skupnost bodo zlasti v
letu 1975 vloiili vse napore, da bo
aznovanje 30-letnice osvoboditve
Injeno s kultur-
nimi prireditvami in proslavami.
Iz navedenega Je
o

in §iroka zasnova domacih kul

razvidna pestra .

ustvarjalcev. Sredstva, ki jih bomo
namenili za’ njihovo delovanje in
programe, sicer niso majhna, pa
vendar ne tolik§na, da bi zadosto-
vala vsem potrebam. Sistem inte-
resnih skupnosti pa odpira tudi kul-
turi solidarnejso osnovo.

ARHIVSKA DEJAVNOST

. Ta dejavnost je §irsi javnosti manj
Znana, je ﬂa po svojem namenu
pomembna kulturna institucija.

Arhivska sluZba ima sicer med-
obdinski pomen, tudi na tem po-
droc¢ju nas Cakajo Se nekatere na-
loge in stroiki poleg redne dejav-
nosti, Urediti in opremiti bomo
morali primerno arhivsko skladidce,
v katerem naj bi bila uskladii¢ena
arhivska vrednost, ki je Ze sedaj v
Ljubljani, in tista, ki bo' prifla v
postev. 3

SPOMENISKO VARSTVO

Na ‘obmoéju obcine opravlja to
sluzbo Zavod za spomenidko varstvo
v Ljubljani. Kulturna skupnost je
dolZna to dejavnost sofinancjrati po
sporazumu, Spomenifko varstvo
opravlja restavracijska dela na raznih
zgodovinskih objektih in pripravlja
karto spomeniskih objektov za za-
i¢ito spomenikov NOB in nekateri
lokalnih znamenitosti.

MUZEJ LOZ '

Kulturna skupnost bo namenila
del sredstev tudi muzeju LoZ, v
katerem je ohranjen dobrien del
zgodovinskih  podatkov NOB =z
logaskega obmocja.

INVESTICIISKO VZDRZEVANIE

Za uspedno izvajanje kulture se
kulturna skupnost dobro’ zaveda
neustreznega stanja kulturnih do-
mov in prostorov. Sredstva, ki jih
dobiva Kkulturna skupnost za svojo
dejavnost, niso tolik$na, da bi v
kratkem refili ta pere¢ problem.
Zato pozivamo delovne organizacije,
krajevne skupnosti in obé&insko

-iIn oprema).

skupséino, da se obnove domov lo*
timo ¢&imprej enotno in or
zirano. Pred letom je bil izdelan
predraun v vifini 213 § milijopo¥
din za popravilo domov, v letu 1974
je kulturna skupnost namenila 20 §
milijonov din. Kako bo v letu 1973
‘in naprej, pa se bo treba natan&nejé
poFovoriti prav na bliznjih' zborih
delovnih ljudi in ob&anov,
Dolo¢ena sredstva bo trebd
nameniti tudi za postavitev, pre:
tvornikov v nekaterih krajih,
imajo slab televizijski prenos.

LASTNA DEJAVNOST

Kulturna skupnost bo sprico
obseznega finanénega, samouprav
nega strokovnega in organizacijskegd
poslovanja nujno potrebovala pro:
fesionalnega sodelavca. Podpiramo®
pa tudi zamisel o ustanovifvi skup
nih sluzb interesnih skupnosti,

Kulturna skupnost in obé&inskd
zveza nimata svojih prostorov, kaf
pomeni dodatni strodek (najemnind

OB KONCU

Predlog programa $e ni dokon*
¢no finanéno ovrednoten. Kulturnd
skupnost meni, da bi' z dosedanjo
stopnjo ne zadostili vsem potrebam
oziroma programom, zlasti na po
drodju investicij. Ved&jo- skrb b0
morala kulturna skupnost posveéa
strokovnim vodstvom posameznil
dejavnosti, zlasti v manjsih krajih, ¥
katerih se kulturna dejavnost po’}
¢asneje razvija.

Kulturna skupnost bo morald
izdelati ustreznejde kriterije za izvd®
jalce, zlasti pa upoitevati moralno i
materi#ino *© stimulacijo  uspesnim
skupinam in posameznikom,

Zavedamo se, da smo Jele m
zacetku solidnejlega naértovanjd)
zato bo delb nove skupicine in
% toliko pomembnejie. 0

Nad kulturni standard je skr®
men, tega se moramo pri odlo&anjV
dobro zavedati. Usoda nadaljnjeg’
razvoja kulture je torej v rokah vse
nas.

JUBILANTI — KSP
LOGATEC

Konec leta 1974 je delavski
svet Komunalno stanovanjskega
podjetja Logatec zasedal na
slavnostni seji v posebni sobi
hotela Krpan. Osrednja tocka
dnevnega reda je bila na-
menjena pocastitvi tistih de-
lavcev, ki so zaposleni v tej
tlovni organizactji 10 oz. 20

A

Dvajsetletnico uspesnega
dela jS': slavil Ludvik Celarc,
desetletnico pa so slavili: Vinko
Vidmar, Marko Petkovsek,
Ludvik  Treven, Anamarija
Macek, Marta Verdinek, Viktor
Treven st., Vinko Klavzar, Ivan
Mlinar Ci in Janez Pivk.

Vsem jubilantom sta izrekla
ﬂ:mje' predsednik - DS
rold Novak in direktor Igor

Pfajfar.
{

Poleg cestitk in jubi-

lejnih nagrad so bile slavijen

izreéene Zelje za kar najuﬁ
nejse nadaljnje delo v _
Logatec in za vso sre¢o v dr
zinskem Zivljenju. M

LOGASKE NOVICE - glasilo
kombinata lesno predelovalné
industrije Logatec. Ureja ured”
niSki odbor: di inz. Samo
Oblak, Remigij Jerman, oec
Tatjana Stirn, Slavka Loitreks
Olga Miheve, inZ, Miro Gantar-
,Oblikovalec: Janez Madek. Od*
?vox.nl rurednik: Albin Cuk

ehni¢na ureditev: CZP Delav
ska enotnost, Ljubljana, Dalm#
tinova 4. Tisk: CZP Ljudska pré*
vica, Ljubljana. Po pristojnem
mnenju §t. 421-1/73 oproé&en?
placila temeljnega davka od pro”
ceta proizvodov,




