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DELAVSKI SVET PODJETJA SPREJEL GOSPOD ARSKI NAGRT ZA 1963

- Poglavitno: ¢im vec
s ¢im manj naporov

s Na VIII. rednem zasedanju dne
: B I 1963 je DS podjetja obravna-
;dl in sprejel gospodarski naért za
‘et 1963, Po tem gospodarskem na-
Crtu naj bi poslovne enote nalega
Podjetja letos ustvarile skupno
Tealizacijo 13.890,000.000 din. To
1€ 7a okrog 14,3 % veé, kot je pred-
.}" eval plan za leto 1962, in za ca.

veé, kot je znasala realizacija
a leto 1962, V tabeli na str. 4 je
fazyidno, kako se predvidena reali-
i.:‘f:tjﬂ deli na posamezne poslovne

: e.

Predvidena realizacija so  deli
ap . realizacijo poslovnih
d.n“_t gradbenih (10.800 milijonov
- 0in) in ohratov (3090 milijonov din).

¢ sklenjene gradbene pogodbe za-
8otavljajo rea?-izacijo gradbenih po-
;Oth enot v znesku veé& kot

-330,000.000 din ali 68 % plana teh
Poslovnih enot. Ze iz tega podatka
158(11, da_je v zafetku leto¥njega
eta situacija na trziséu zadovolji-
Ya in da velik procent 7e sklenje-
élovagOdl) zlasti po nekaterih po-
s'ta"mh enotah daje slutiti, da_ob-
te"’a moznost ne samo za izvriitey,
sve¢ tydi za prekoracitev plana.
Sel'ld]' za dela, ki sicer s pogodbami
L S0 zagotovljena, so skoraj po-
tiol(‘! z¢ na vidiku naroc¢niki, cen-
3 e'na & podjetja in uprave poslovnih
Mot Pa ze ii¢ejo z njimi stikov.
r.(_f«‘d._ temi deli je vsebovana tudi
p:t!1zacija, ki jo bomo ustvarili z
tm’;] YV inozemstvu, kjer bi se v le-
.fﬂV[iltjiem letu vsekakor morali po-

l.i:'Od celotne - realizacije 13.890. mi-
i-niﬂlmv din odpade na storitve
1'0“*3'0 na lastne storitve (grad. dela.)
‘“j.042 milijonoy dinarjev in 3648 mi-
91“0\’ na tuje storitve (obrtniska
el Najveéji. procent realizacije
L'ng-e na obrtniska dela na GV
0’_"]_|Jana (41 %), potem Ljubljana-
g:;'dll(f?v_ (36 %), GV Ravne (35 %),
Tk isce Kranj (34,4 %). Pri osta-
e Pa je ta procent manjsi. V glav-
'gral(lule_odstotek obrtniskih del v
2al; benih poslovnih enotah visok
Ski]]’ ker gradimo precej stanovanj-
nih‘;tavi) in ker je veliko zakljué-
T el, ki navadno niso donosna.
jar.pa he velja za gradbisée Ljub-
Stol_ﬁ‘nkohca, kjer obsegajo tuje
ruk"f!_ v glavnem jekleno kon-
Cjo industrijske hale.
niholleg celotne realizacije in last-
Storitey je najvaznejsi element
84 plana produktivnost.
Zl&"{’d}lktivnustjo v nasem planu
efekt(‘.“Jelnu gradbeno realitacijo na
Vajo 'VIo uro. Na ta koli¢nik vpli-
najy Poleg ¢istega delovnega uéinka
.Snaahgnejfsl ¢initelji, ki kvarijo
h nej:;o sliko in_onemogocajo natanc-
'Sloég.fprl.m.erjavo posameznih Ppo-
Cene - enot med  seboj.
Tl delo z mnogo dragega mate-
T l“l)oraha velike mehanizacije,
jih & montaznih elementov, ki
) m(f)l”r‘;lvlj_a tuji dobavitelj, to so
enti, ki povzrogijo, da je »pro-
< visoka brez posebnih
8o 24l Kolektiva. Slabe cene, mno-
¥ P djuénih del, kjer se vgrajuje
delg, 410 materiala, pretezno rotno

fae

9.
V(g::i]t brez krivde poslovne enote.
enmf[‘-"s zlasti pri velikih poslovnih
jo P(rI .lf,"t Je vecina nasih, ki ima-

iblizno enaka dela, ta pokaza-

m

Glavy; ;
lavn Pomol z vsidrano ladjo v

ores : :
hl‘-,::c“' V. malih lesonitnih hisicah

¢ kurjave pa je bilo tudi' v tem
. 40 nasih delaveev-.. Beri

: ésllc

- tlanek 'na 6. strani

Dobre

dajejo mnizko »produktivnoste, .

telj kljub vsem pomanjkljivostim
le'odraza precej toéno podobo, kako
je z dejansko lg‘roduktivnostjo po-
sameznih enot. Napori nase planske
in statisti¢cne sluzbe bi morali biti
usmerjeni v to, da bi posamezne
vplive na ta pokazatelj ¢imbolj
opredelili.

Prav ta pokazatelj je med naj-
vaznejsimi v naSem planu in sluzi
za kriticno in samokritiéno oceno
uspesnosti enote. V nasem planu je
postavljena produktivnost za posa-

.mezne enote po analizi dosedanje-

ga dela, vrsti del in v sporazumu
z njo kot njena obveznost. V glav-
nem pa lahko ugotovim, da so Ste-
vilke postavljene nizko in da ima-
jo vse poslovne enote resni¢no moz-
nost produktivnost povecati nad
planirano z razmeroma malo napo-
ra. Povecati produktivnost pa po-
meni ukiniti vsako nepotrebno de-
lovno mesto, postaviti organizacijo
tako, da bo koli¢ina Zivega dela
¢im manjSa. To pomeni pravocasno
preskrbo z materialom in, kjerkoli
je to mogoce, delavca zamenjati s
strojem. Ta pokazatelj je tisti, ki
naj to¢no usmeri napore organiza-
torjev.  proizvodnje in organov
upravljanja. Vsi ostali pokazatelji
so veé ali manj rezultati uspehov
na podro¢ju boja za visoko produk-
tivnost. . s

Ce postavljeni plan lastnih - sto-
ritev delimo s produktivnostjo, do-
bimo Stevilo e]fektivnih' ur, ki so

potrebne za ustvaritev postavljene-

ga plana. Ce potrebnim efektivnim
uram dodamo ure tako imenovanih
nadomestil (boleznine, dopusti itd.),

dobimo skupno Stevilo po-
trebnih ur,. ;
Tudi odnos med efektivnimi in

celotnimi urami se po poslovnih
enotah zelo razlikuje in varira od
7,9 do 10,5 %. Zato je tudi ta poka-
zatelj lahko predmet analize in
usmerjanja naporov poslovne enote.

Ce celoino Stevilo potrebnih ur
delimo z urami, ki jih povpreéno
vsak delavec v enem letu napravi,
dobimo povpreéno potrebno Stevilo

delaveev. Ko smo sestavljali predlo-
Zeni plan, smo ugotavljali letno 5te-
vilo ur na delavee .za lansko leto
in ugotovili, da je to S5tevilo po
enotah zelo razliéno, saj odpade na
Ravnah na delavca 2660 ur, na Je-
senicah in v Kranju 2340, na grad-
bis¢u Ljubljana-okolica pa ‘celo
samo 2203 ure: To lahko pomeni
na eni strani veliko nadurnega dela,

GV Ljubljana .
GV Maribor . .
GV Celje . . .
GV Jesenice . .
GV Celje .

B tem
Y
TR

gradbiice Ljubl-jal-m-oléol-ica'

gradbiice Koper . . . .
gradbii¢e Kranj 5
Kovinski obrati Ljubljana
Kovinski obrati Maribor .
Strojno prometni obrat .
‘Lesni obrati Skofja Loka .

Obrat gradbenih polizdelkov .

Zakaj so v posameznih poslovnih
enotah Stevilke v prvi koloni tako
razliéne, naj - organi upravljanja
enote sami ugotove in ukrepajo!

Tako dobljeno povpreéno stevilo
potrebnih delavcev primerjamo s
Stevilom delavecev, ki so jih posa-
mezne poslovne enote imele letos
januarja na spisku. Ker je stevilo
zaposlenih januarja obi¢ajno naj-
manjSe v vsem letu, .vidimo, da ima-
jo ponekje celo preveé zaposlenih,
drugje pa potrebujejo le malo no-
vih. Relativno najved jih potrebuje
gradbiste Kranj, ki je sicer v zad-

. njih mesecih lanskega leta zelo
zmanjsalo stévilo zaposlenih. -

Odnosi realizacije. — produktiv-
nost — potrebno 3tevilo zaposlenih
so v predlozenem planu za vse eno-
te postavljeni tako, da so povsod
delavecem . zagotovljeni vsaj isti
osebni dohodki kot lani, ponekod
pa precej viiji. Nadaljnje poveca-
nje pa je odvisno predvsem od do-
brega gospodarjenja in organiza-

na drugi pa tudi veliko boleznin in
dopustov, pa tudi 'neupraviceneg
izostajanja z dela. Optimalno Ste-
vilo ur na Jeto na delavca znada
okrog 2300 do 2480, brez nadur.

Naslednja tabela kaze, koliko
vseh ur odpade na zaposlenega v
l)osamezni poslovni enoti, in pa, ko-
iko ur predvidevamo na posamez-
nika letos.

Ur na delavea v letu

1962 © plan 1963

v e e e 2442 2450

s SR D650 ' 2600

e Te 2506 2506

P B ‘2400

. . . 2660 2600

« « 2203 2400

et e D305 2409

mieie s SO 350 2400

i ariaa i 2050 2600

& « « 2590 2590

. o . 2030 2530

o taecte - 2l 2440
o w200

2500

cije dela na poslovnilk enotah.
Poleg priloZzenega tabelaritnega
pregleda je bil ¢lanom‘ delavskega
sveta predloZen besedni‘:del plan-
skega elaborata. Iz tega':elaborata
so razvidni ' razni organizacijski
ukrepi, investicije v oshovna sred-
stva in druzbeni standatrd ter ka-
drovska problematika' ‘po posamez-
nih poslovnih enotah.' **:
Gradbeno ‘vodstvo Ljubljana ima
centralno betonarno in' predvideva
seliti svojo 'operativno bazo na te-
ren centralnih obratev.. Proucuje
ekonomiko centralne maltarne. .
Gradbeno vodstvo Maribor je lani
dobilo v svoji bazi progo za pred-
napeti beton, ki :jo -misli urejevati
dalje. Vi s el ‘
Gradbeno vodstvo Celje bo ure-
dilo centralno betonarno, ¢e ho do-
bilo primeren teren.
Gradbeno vodstvo Jesenice nada-
ljuje graditev baze in dobi stroj za
izdelavo blokov iz Zlindre.

(Nadalj. na 4. strani)

Dan zena

Osmi marec, dan, kakrini so
vsi drugi. Toda prao ob tem dne-
pu pospetimo nekaj misli vsem
tistim, ki jim doma in v okolici
$e prenekaterikrat ne priznamo
enakopravnega ‘mesta, des, kaj
bos, saj je zenska.

Dooje stvari je, o katerih se
velja pogovoriti: kaj moramo psi

- skupaj storiti; da bo Zenska pri

nas zares enakopravna, da ta o
ustapi zapisana pravica ne bi

".oslala bolj na papirju; in drugic,

kaj morajo. Zenske: samc- storiti,

- da bi bile enakopravne.

Prap.zares samo s tem, da smo

_ po. zakonih dali z=nskam. enako-

pravnost, se ni dosti storjenega,
c¢etudi je tudi to v primeri s tem,
kar je drugod po svetu, ko se mo-
rajo zenske za tako priznanje se
zelo boriti, vendarle dosli. Zen-
ska bo res enakopraona, kadar
bo ekonomsko enakopraona, se
pravi, kadar ji bo omogoceno, da
bo zaposlena in da bo hkrati
urejeno druzinsko Zivljenje. To-
rej je treba predovsem ustoariti
take pogoje, da bo Zenska koli-
kor toliko resena gospodinjskih
opravkoo, se pravi, da jih meha-
niziramo, organiziramo proizood-
njo na pol pripravljene hrane, na
siroko razoijemo najrazlicnejse
servisne sluzbe v pomoé¢ gospo-
dinjstou, dalje, moramo odpreti
¢imped¢ ofroskih varstoenih usta-
nov ild. itd. Sele v takih razme-
rah se lahko Zenska zares in po-
vsem posveli poklicnemu delu, ne
da bi jo skrbelo, kaj je ta cas
doma z otroki, kaj bo dala opol-
dne o lonec, kdo bo skuhal kosi-
lo, ker morajo otroci o 3olo in
podobno.. Vse to pa so stoari
skupnosti. Pa ne neke skupnosti
v oblakih, neke neznane skupno-
sti, temveé kar vsakega deloone-
ga kolektiva posebej, tudi Gra-
disopega. Tudi pri nas bi morali
ve¢ misliti na to, kako bi omogo-
éili zaposlenim Zenskam, da bi
enakopraoneje sodelovale o druz-
benem zivljenju nasega kolektiva
in ne da bi jim bilo treba precej
po delu teéi, ¢e§ moram kuhati
kosilo, ne morem na sestanek, ker.
nihée ne varuje ofrok, itd., da
komune niti ne omenim.

No, in drugo vprasanje, o ka-
terem se kaZe pogovoriti: da si
bo zenska pridobila enakopravno
mesto o druzbi in kelektiou, si
mora tudi sama prizadevati v tej
smeri. To pomeni, da mora skr-
beti za nenehno svojo izobrazbo,
da bo o proizoodnji z znanjem
enakopraona, s svojo sposobnost-
jo in dalje, da ne bo bezala pred
odgovornostjo, kadar je treba

repzeli kako druibeno nalogo.

orej pe¢ zaupanja same pase.-

Resiteo tega problema je dolgo-
trajen proces, Ei ga pa ne bomo
resili niti samo s prepricevanjem.
z_govorjenjem o »>Zenskemc pro-
blemu, temveé le z nenehnim pri-
zadepanjem in s temeljifim pre-
lomom v _prizadevanjih za to, da
Zensko dejansko osvobodime, kajti
res je mocéno neskladje med po-
lozajem, ki ga imajo Zenske
danes ém' nas Ze o proizoodnii,
in med poloZajem, ki ga imajo
Zenske o druzbi, ée ne redem _c_@.';o
o druzini. Dosti hitreje pa bi re-
Sepali vsa ta oprasanja, e bi
Zenske same v organih delapske-
ga samoupravljanja postavile na
dneoni red tista pprasanja, ki jim
onemogocajo aktionejSe druzbeno
udejstoovanje in jim krajsajo
prosti éas.




B Ljubljana — Na zadnji
seji sindikalne podruZnice so

razpravijali o higienskoieh-
ni¢ni sluzbi gradbenega vod-
stva Ljubljana. Tehni¢ni po-
mocnik Josip Lipovee je po-
roc¢al o delu varnosine sluzbe
ter med drugim poudaril, da
bodo morali biti v prihodnje
delovodje, kot tudi sami de-
lavei® bolj zainteresirani za
varnost pri delu, kajti veéina
manjiih nesreé¢ je posledica
osebne nepazljivosti pri delu,

E Belsko polje — Kljub hu-
demu mrazu so nasi delavei
na Belskem polju na Jeseni-
cah uspeino zabetonirali nad-
voz. Z betoniranjem so priceli
15. februarja ob 7. uri zju-
traj in delali brez prekinitve
do 16, februarja do 16. ure.
Vgradili so okrog 300 m?® be-
tona.

B Beograd — Industrija mo-
torjev in traktorjev Beograd
je skonstruirala nove vrsto fa-
sadnih odrov. Demonstraciji
v Beogradu je prisostvovalo
200 gradbenih strokovnjakov
iz vse drzave. To so novi uni-
verzalni fasadni odri z vidino
12, 22, 30, 40, 50 in 60 metrov
ter z 12 kombinacijami.

B Ljubljana — Gradbeno
vodstvo Ljubljana je zaradi
boljse koordinacije ([lela, med-
sebojnega sodelovanja, pred-
vsem pa zaradi boljSega pozna-
vanja zakonskih predpisov in
organizacije dela organiziralo
redne tedenske sestanke teh-
ni¢nostrokovnega kadra, Sefov
posameznih’ oddelkov, pred-
sednikov svetov ekonomskih
enot in predsednikov sindi-
kalnih podruZnic. Sestanki so
obvezni za ves strokovni ka-
der, Sestanki trajajo do Stiri
ure.  Odgovorni referent na

kratko porota, nato pa se raz--

vije razprava.

B Ravne na KoroSkem —
Dne 1. marca 1963 je bila na
Ravnah redna letna konferen-
ca osnovne organizacije ZK.
V novi seketariat so predla-
gali: Feliksa Kvara, Stanka
Kostanjevica. Marjana Orli-
¢a, Ivana Mlakarja, Antona
Sampla, Toneta Zaletelja, Ju-
rija Bosilja, Rudija Benka in
I'ranca Capla.

B Zalog — Odgovorni refe-
rent gradbis¢a in ¢lani sindi-
kalne podruznice so pretekli
mesec znova obiskali obolele
¢lane kolektiva: Ljuba Kuren-
ta, Mehmeda Kadiri¢a, Abaza
Sinanovi¢a, Franja Pintari¢a
in druge. Ponesretence pri
delu pa je sindikalna podruz-
nica _obdarovala s pa 5.000 di-
narji.

E Kovinski obrati Ljublja-
na — Zaradi reorganizacije
centralnih obratov v Ljublja-
ni je sindikalna podruinica
na zadnji seji formirala nov
izvrini  odbor, ki Steje 1t
c¢lanov, Za predsednika sindi-
kalne . podruznice kovinskih
delavnic in strojno prometne-
ga obrata je bil izvoljen Joie
Karun, Ostali ¢lani pa so: Pe-
ter Curk, Ada Sené¢ur, Ignac
Koren, Anton Zaje, Avgust Fi-
lipi¢, Edo Vehovee, Ivanka
Leban, Irane Kovi¢, Vinko Ir-
man in Tine Manfeda. Za
predsednika nadzornega od-
l)ul:a; pa je bil izvoljen Janko

Osir,

Nas glavni direktor ing. Hugo
Kerzan je 8. marca letos dopolnil
50. leto — po domace temu pravimo
»srecal se je z Abrahamome,
Slavljenec se je rodil 8. marca
1913 v Ljubljani. Skromne razmee
v rodbini so ga e v mladih letih
seznanile s trdo realnostjo Zivljenja
n ga navadile marljivo delati. Ze
eta 1937 najdemo 24-letnega Huga
ned diplomanti gradbene fakultete
v Ljubljani. Takoj po koné¢ani diplo-
mi se je mladi inzenir zaposlil pri

tavbni druzbic, kjer je delal na
rekonstrukeiji ceste Kotevje—Brod,
1ato pa pri firmi Ing. Umek. Tu je
lelal pri gradnji mostu ¢ez Savinjo
ori Nazarju in v Elektrarni Trbhov-
je.

Okupacija ga je leta 1941 zatekla
v Trbovljah, kjer je ostal do decem-
ra, nato pa skrivaj pobegnil ez
i nemsko-italijansko mejo v
_jubljano. Tu je bil veé mesecev
hrez zaposlitve, nato pa je dobil de-
o v papirnici Vevée. Kot zaveden
n napreden Slovenec se .je -med
okupacijo opredelil za narodnoosvo-
bodilno gibanje in aktivno podpiral
Osvobodilno fronto.

Takoj po osvoboditvi ga najdemo
ze na vodilnih mestih, saj je poru-
ena domovina nujno klicala spo-
obne strokovnjake. Izkuinje, ki si
jih je pridobil ze pred vojno kot
stavbovodja, statik konstruktor in
vodja gradbenega oddelka, je lahko
v polni meri izkoristil Sele po voj-
ni, ko je Ze prvega januarja 1946
prisel v nase podjetje. Kmalu so
mu bile zaupane odgovorne naloge,
zlasti pri izgradnji novih objektov,
Zelezarne v Zenici, gradnje hidro-
elekirarne Moste itd.

Od prvega julija 1953 do danes
je ing. Kerzan glavni direktor na-

redolg

Ker je v pripravi novi pokojnin-
ski zakon in smatramo, da bi ne-
katere predvidene spremembe ne-
povoljno vplivale in imele negativ-
ne posledice glede na tezke pogoje
dela gradbenih delavcev, je sindi-

Tabela nam kaZe poleg skupnega
= #tevila upokojenih (277) v razdobju
od 1956, do 1962. leta tudi mnjihovo
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Ob jubileju nasega glavnega direktorja
ing. Hugo KerZana

Na MNOGA LETA

Sega podjetja, tako da se njegove-
mu _ zivljenjskemu jubileju letos
pridruzuje tudi desetletnica, odkar
je prevzel mesto glavnega direk-
torja.

Ing. KerZana odlikuje velika oseb-
na skromnost, poStenost in izostren
cut za objektivno presojo, zlasti pa
pridejo danes do veljave v podjetju
njegove vrline izkusenega in trez-
nega gospodarstvenika. V nemajhni
meri je njegova osebna zasluga, da
je nase podjetje marsikdaj uspesno
splavalo skozi vse »Scile in Karib-
de« ne samo v obdobju, ko smo
Se precej ticali v sponah administra-
tivnega sistema gospodarjenja, mar-
veé zlasti v zadnjih letih, ko so za-
ostrene razmere v gospodastvu na-
sploh kruto wudarile marsikatero
podjetje. S svojim bogatim znanjem
in dolgoletnimi izkusnjami, vrh te-
ga pa Se s posebnim :3estim ¢utome,
ki ga mora imeti vsak dober gospo-
darstvenik, je znal wvedno dobro
preudariti, kaj bo za podjetje in za
skupnost korisino in dobro in kaj
ne. I;'\'jegm'o trezno. nikdar zaletavo
presojanje dogodkov in pojavov je
v danasnjem, veckrat brezkompro-
misnem gospodarskem boju za ob-
stanek nedvommno zelo dragocena
vrlina. Ni pa odveé poudariti njegov
pomirljiv in strpen nac¢in oblevanja
z ljudmi, v katerem je pravzaprav
deléek najgloblje ¢loveske modro-
sti in s katerim zna tudi v najbolj
vro¢itnih in ognjevitih debatah
spraviti razvnete duhove na trdna,
realna tla.

Slavljencu, ki prezivlja svojega
»Abrahamac« Se prav mladenitko
prozen in ¢il, kli¢ejo vsi ¢lani sGra-
disa«: S¢ na mnoga leta in Se veliko
dela, uspehov in delovnih zmag
sredi naSega kolektiva!

plon3

kalni odbor podjetja skupno s HTV
in secialno sluzbo na osnovi zbra-
nih podatkov o nasih upokojencih
od leta 1956 do 1962, skusal priti
do nekaterih zakljuckov,

-~ S]taro::]i 1 gl;nl-::i Inval, Shirat
(8] el. upa
staZ 35 let pm?g; let vpok. i
GV-Lijabliana . ivsiia -, 9 1 6 16
GV:Celle =0 Soniaeasin o 44 4 45 60
GV :Maribops: i ¥e L srii gy 6 42 63
Gradbiite Lj. okol.-Zalog . . . 8 - — 8
LRV Tosemine < 0o s s Lt et 0 1 10 22
Gradbiite-Kopey 2o 20w 5 i 11 17
Gradbiite Krenj. ¢ o W5ono o 4 2 2 8
Y RaRE o e 5 i 4 10
KO Liubljanas Shaisai e il 1 6 21
RO Marihares) =0 i A 604 —_ 3 15
QGE Llublinn e i, 5. — — 5
Lesni obrat Skofja Loka . . . 13 2 10 25
LS TE S T T e o R S e d b e 5 - ¥
116 22 139 277

lo tistih, ki so dosegli polno pokoj-
nino s 55 leti starosti in 35 sluzbe-
nimi leti po sedaj veljavnem zako-
pn. na drugi strani pa Stevilo tistih,

i—u [~ ] BEmoEE EERETE [

SAMO NAPREJ!

E Razgovor z Lojzetom Capudrom, predsednikom RO

Pred zaklju¢kom redakcije smo zvedeli, da

tovanje

bo v zatetku aprila v Ljubljani veliko posve-
gradbincev
Lojzeta Capudra, novega predsednika repub-
liskega odbora sindikata gradbenih delavcev
Slovenije, da nam pove, kaj je glavni namen
tega posveta. V prijaznih besedah nam je po-
jasnil takole:

»Analiza gospodarskega polozaja nam kaZe,
da je gradbenistvo v celoti napravilo korak
nazaj. Realni standard gradbenih delavcev je

Slovenije. Zaprosili smo

. namrec¢ obcutno zaostal za rastjo produktivno-

sti dela. Tako je lansko leto proizvodnja na-
rasla za 6 %, proizvodnost dela za nekaj veé
kot 7 %. Nominalni osebni dohodki so porasli
za okrog 8 %, medtem ko so Zivljenjski stroski
narasli za 15 %. Cene gradbenih storitev pa so
padle v povprecju za 6 do 8 %.

Tako stanje je resnicen korak nazaj, pred-

zivljenjskih strotkov. Tu se pokazejo tudi posledice brezglave poli-
tike ob prevzemanju del, ki jo vodijo posamezniki, in to take, da
ne ustvarimo niti toliko dohodka, da bi zagotovili enostavno repro-

dukcijo.c

»Mislim,« je dejal tovari§ Capuder, >da se cene v gradbenisivu
ne morejo reSevati na rac¢un zZivljenjskih strofkov gradbenih delav-
cev, temve¢ bomo morali v nasih kolektivih poiskati vse notranje
sile in rezerve, ¢e bomo hoteli poduktivnest realno poveéati. Obrav-
nava teh vprasanj dviga produktivnosti dela in nadaljnjega razvoja
gradbenistva, to je glavnl namen posveta. Pritakujemo, da bo pod-
jetje ,Gradis’ tudi na tem posvetu odigralo najvidnej%o vlogo.«

In katere naj bi bile glavne naloge naSih sindikalnih podruZnic

v letu 19632

I vsem e ga primerjamo -z rastjo osebnih dohodkov in gibanjem

»Brez dvoma naloge, ki stojijo pred sindikalnimi podruZnicami

namre¢ refiti vprasanje dviga realnega standarda vzporedno z dvi-

I ne bodo lahké.c je odgovoril tovaris Capuder. >V osnovi bo treba

gom produktivnosti dela, resiti vprasanje nagrajevanja strokovnega
kadra, predvsem pa se dosledno boriti za nacelo .Vsakomunr po
njegovem delu’ v delitvi dohodka Se posebno pa pri delitvi osebnih

dohodkov.

Pri tem pa seveda ne smemo pozabiti na pravilno kadrovanje
in izobraZevanje sindikalnega kadra ter na sploSno vzgojo zaposle-
nih delaveev. Vso skrb je treba posvetiti tudi organom samouprav-
ljanja in skrbeti za uveljavljanje najbolj naprednih racionalnih
reditev v sisiemu samoupravljanja ter organizaciji ekonomskih in

specialnih enot.

Ernest Rusjan

novi Sef poslovne
enofe Kranj

Za novega Zefa poslovne enote v
Kranju je bil imenovan tovarid
Ernest Rusjan.

Tovari$ Rusjan se je rodil kot sin
zidarja 3. oktobra 1912 v Rencah
pri Novi Gorici. Studiral je v Ljub-
ljani.

Ze leta 1941 ga najdemo med bor-
ci VII. korpusa. Pozneje je bil ime-
novan za Sefa vojne oblasti IX. kor-
pusa. Po kontani vojni je bil ko-
mandant raznih enot. od leta 1955
dalje pa nacelnik gradbenega oddel-
ka JLA za Slovenijo.

Za svoje delo je bil 7e velkrat
odlikovan.

Zelimo, da se med nami dobro
poduti, pri delu pa mu zelimo mno-
go uspehov,

NEKAJ PRIPOMB IN PREDLOGOV K PRIPRAVAM ZA NOVI POKOJNINSKI SISTEM
R B T L T T T e P T T e e T e L . e e s Py e s e Tl
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ki so bili upokojeni predéasno ali
invalidsko. Iz zbranih podatkov je
razvidno, da je bile 57,7 % naiih
delaveev upokojenih pred predpisa-
no dobo ali pa mvalidsko.

To je razumljivo, ¢e poznamo de-
lovne pogoje v gradbenistvu. Poleg
tezavnega fizicnega dela je grad-
beni delavec izpostavljen vsem vre-
menskim neprilikam: poleti vroéinij,
pozimi mrazu in vlagi. Kljub stal-
nim naporom za zaitito delavcev in
za izboljSanje delovnih pogojev
(HTV sluzba, uvajanje mehanizaci-
je) se stanje v gradbeni$iva Ze po
naravi dela bistveno ne more spre-
meniti. Za to bi nekatera predvide-
na dologila v novem pokojninskem
zakonu gradbince zelo prizadela.

Zavedamo se, da so skupni izdat-
ki za upokojence skupnosti v veliko
breme in da gre za pokojnine in
socialno zavarovanje vsako leto veé
sredstev (letos za 15 % veé): Pozna-
no nam je tudi iz prakse, da veli-
ko stevilo delovnih Ijudi e nadalje
ostane v rednem delovnem raz-
merju, ¢eprav so dosegli pogoje za
upokojitev. Vendar se tega ne da
posplosevati, ker v vseh panogah

gospodarsiva ni te prakse (npr. v
rudarsivu in tudi v gradbenistvu!).

Ceprav se je povprecna Zivljenj-
ska doba ljudi povecala zahvalju-
joé druzbi, ki je vloZila ogromna
sredstva in napore v tej smeri,
smatramo, da bi ta ukrep — spre-
jetje nekaterih odlo¢b v pokojnin-
skem zakonu na te pozitivne rezul-
tate, ki so se pokazali — vplival
negativno. Mnogi delavei po 55 letu
starosti ne bi bili toliko produktiv-
ni, ker so v letih delovnih naporov
ze iztrosili svoje modéi.

Delavec v gradbeniitva npr. po
55 letih dela in pri starosti 55 let
Se¢ lahko vsaj v malem uZiva pri-
sluzeni poéitek. Na drugi strani pa
bi mu nadaljnjih 5 let dela pome-
nilo premagovanje ogromnih napo-
rov, kar bi imelo za posledico v ne-
malo primerih popolno izérpanost,
stopnjevanj bolezni in nesre¢ in iz
tega izhajajoca invalidnost. Vse na-
vedeno in e marsikaj moramo ime-
ti pred ofmi pri sprejemanju dolo-
¢il pokojninskega zakona, saj je pri
nas skrb za cloveka na prvem

mestu, .
Jersan

—



PRVA STANOVANIA =~

Za naSe delavee v Kopru

Ze letos racunajo v Kopru na devet druzinskih stano-
vanj v pritlicnih vrstnih hiSicah ob Vanganelski cesti

Lani smo v naSem listu pisali o raznih teZzavah in problemih
gradbenega vodstva v Kopru, pri éemer smo zlasti poudarili po-
trebo po stanovanjih. Takrat smo zapisali, da Koper vsa leta
doslej Se ni dobil niti enega stanovanja, tako da se morajo celo
Rajpotrebnejsi in visoko kvalificirani kadri — tehniki, delo-
Vodje in drugi — stiskati v zasilnih stanovanjih, starinskih

Zzgradbah in tesnih sobicah.

Tokrat pa lahko nasim bralcem postrefemo z veselo novico:
tudi Kopréanom so se »vremena zjasnilac — kot pravi nas pes-
Wk France Preeren. Sicer pa raje prepustimo besedo Zefu grad-

benega vodstva Koper tovarisu Bernardu Gabrijeléi¢u,

>Res je, konéno smo po dolgih le-
tih tudi Kopreani pridli na vrsto.
olgo smo ¢akali, povsod so vsaj
2a silo 7e resili najbolj perefe sta-
Novanjske probleme — v Ljubljani,
elju, Mariboru, Ravnah in tudi na

Esenicah so lani zgradili lep blok,
Y katerem je nade podjetje dobilo
¢ druzinskih stanovanj. Samo Ko-
Per je ostal praznih rok — vse do
los, No, letos pa bomo dobili vsaj
hekaj, tako da bomo lahko zadosti-
! Vsaj najvetjim potrebam. Res je
Pa, da smo to zadevo resili pet mi-
Nut pred dvanajsto, kajti v nasprot-
I}em primeru bi se lahko Ze v krat-
€m- znaSli brez nujno potrebnih
adroy, ¢

Kako bodo torej v Kopru regili
’Prvo  fazo: svojih stanovanjskih
Problemoy? :

ISOt smo 7e porotali, je »Gradis«
Zacel obh Vanganelski cesti graditi
& stanovanjski sklad v Kopru celo
is(?f_'.lO pritliénih montainih_vrstnil]
slthm' Od teh je 32 stanovanj Ze pod
| 1"ﬂHﬁ)v(prvih 8 7e vseljenih), osta-
k Pa Se pridejo letos na vrsto, ta-
<0 da ho na iem kompleksu zgra-
Jenih 150 yrstnih hisie oziroma prav
Oliko stanovanj.

»V sklopu tega naselja.< je pripo-
Yedoval tovarid Gabrijelé¢ié, sho tu-

! nase podjetje kupilo 9 stanovanj.

d teh bo 8 dvosobnih, eno pa bo
Tisobno.«

lii"?:?%gdaj bodo ta stanovanja vse-

_¢ih glavno teZo dela in odgovorno-

)
»O tem ni dvoma. Ze letos,c je
odlo¢no pribil tov. Gabrijeléic. ;
Zadnja beseda sicer %e ni padla) ((
vendar je Zze danes precej jasnd:
kateri so glavni in najresnejii kan- ’

didati, ki jim bo moral dati svoj
szegenc seveda Se delavski svet.
prva stanovanja dobili tisti, ki so
podjetju najbolj potrebni, pazili pa
bodo tudi na delovni staz (koliko let
je Ze nekdo v podjetju), na socialne
razmere in na splosno korist, ki jo
ima podjetje od posameznika. Seve-
da pa bo nekaj odtehtal tudi denar
— namre¢ lastna sredsiva, ki jih bo-
do posamezniki prispevali.

»Koliko pa ra¢unate, da hodo pri-
spevali posamezniki?«

»Ne bi hotel biti prerok, niti ne
bi hotel s svojim odgovorom izsilje-
vati vnaprej kakrine koli odloéit-
ve,« je pojasnjeval tov. Gabrijel&iéd,
»>mislim pa, da ni nobena skrivnost,
¢e povem, da raCunamo pri posa-
meznikih na lastno udelezbo med
130 in 180 tisolaki.<

In kdo so tisti sre¢nezi, ki bodo
nrisli letos v prijetne vrstne hiSice?
7 imeni tokrat Se ne moremo po-
stre¢i, morda homo to lahko storili
v eni prihodnjih stevilk, ko bo za-
deva Ze jasna. Vsekakor pa dr#i, da
je zdaj v Kopru vedrejie razpolo-
zenje, ceprav se vsi zavedajo, da bo-
do s temi devetimi stanovanji lahko
resili samo najholj kritiéne primere
tistega kadra, ki nosi na svojih ple-

sti.

il

V prejsnji stevilki nasega lista smo Ze po-
roc¢ali o zanimivi novosti v seriji nasih gra-
denj — o pritliénih vrstnih montaznih hisi-
cah, ki jih gradimo v Kopru. Sef gradbenega
vodstva v Kopru, tovaris Bernard Gabrijel-
¢i¢, nam je povedal zanimivo zgodbo, namred
o velikem odporu do teh zgradb, ki je sprva
vladal v Kopru in o 3e veéjem navduSenju,
ki je zdaj prevzelo Kopréane.

»Ne vemo, kdo je bil tisti,« je pripovedoval tov.
Ga])ri;pléié, »ki je med ljudi vrgel povsem neosnova-
no trditev, da bodo te vrstne hise bolj podobne hle-
vom kot pa stavbam za ljudi. Skratka, ljudje so na-
sedli tej govorici in na mah je hilo vse hojevito raz-
polozeno proti »hlevome. Ker je bilo ved stanovanj
namenjenih borcem, je vsa gonja seveda zavzela Ze
ostrejSo smer,« je pravil Sef koprskega vodstva.

No, zadeva s temi »hlevic je §la tako dale?, da so
prisli celo ljudje iz Ljubljane pogledat, kako je s
temi »hlevic, Seveda se je komisija takoj na licu
mesta prepricala, da so govorice zlonamerne. Se bolj
pa se je javno mnenje spremenilo, ko je bila ob otvo-
ritvi teh prvih hidic v Kopru razstava in ogled prvih
opremljenih stanovanj. Gledalcev in tudi obtudoval-
cev je bilo vedno ved, pohvale in priznanja so se
Sirila na vse strani. Razstavljena in opremljena sta-

3 VSi i

In kaksno je razpolozenje danes?

Direktor stanovanjskega sklada v Kopru, tov.
Prion, nam je povedal, da ga skoraj dnevmo nadle-
gujejo ljudje, ki bi radi dobili stanovanje v teh hi-
sicah. Mnogo je takih, ki vedo, da bodo letos dobili
stanovanja v blokih, pa bi zdaj namesto stanovanj
v blokih raje dobili stanovanje v hiSicah. Skratka,
mnenje o »hlevih« se je razblinilo &ez no& kot kafra.

»Zivimo kot v sanjah, kot v pravljici,« zatrjuje-
jo stanovalei, ki so se vselili v prvih osem hiSic. »Kar

ne moremo verjeti, da je tu tako lepo. Samo gledamo

drug drugega in se smehljamo. Presre¢ni smole

napeljava delovala brezhibno.

zelenje.

In Se en »adutc za nove hiSice! Ceprav je letos
zima zaSkripala z zobmi kot Se nikoli doslej — tudi
v Kopru so imeli celo —10°C mraza in zraven %e
ostro burjo — pa se stanovalci vendar niso prav ni¢
pritoZevali zaradi mraza. Se ve¢! Medtem ko so tri
cetrtine Kopra trpele zaradi teZav z vodo (skoraj
povsod so v hudem mrazu zmrznile vodovodne cevi),
je v vrstnih hisicah na Vanganelski cesti vodovodna

Posebno veljavo pa bodo hidice dobile Sele poleti
oziroma konec letoinjega leta, ko bo celotno naselje
dograjeno in bodo ob njem tudi urejene komunalne
naprave, zlasti pa 5e, ko bo okrog hijic zasajeno

»Pridite nas e obiskat poleti, ko bo toplo¢, so ob
slovesu zaklicali prebivalei prvih stanovanj. »Vsa_kdo
nam bo dobrodo3el, samo tistih, ki so nas imeli za
norca in nam pravili, da bomo prisli v hleve — tistil

novanja si je ogledalo veé kot tiso¢ Kopréanov.

si pa res ne 7elimo!: Lo

¥

Tudi nekater; ¢lani nasega kolektiva so se letos oblekli
v kurente in tako ostali zvesti tradicijam

PREDPUST

.. Naj Ze o proi orstici prosim prijaznega bralea opro-
Scenja zato, ker se mu ta zgodbica najbri ne bo zdela

‘kaj posebno imenitna, ali bolje, zanimiva. Takih zgodb

je morda veé, samo da zanje ne pemo. Jaz pa sem se
zanjo zavzel prap zaradi tega, ker je tako preprosta. Nié
posebnega ni. pa bi vseeno rad, da bi jo zvedeli tudi vi.
Hocete? — Hvala za zaupanje. Kratki bomo. Povest ima
tri dele. Torej po vrsti.

L

Milan je na pustni torek odlozil spincnike in értalnike
kot vse dni v letu. Delo. Menza. Kino. Spanje. In tako
vsak dan. Skice, nacrt, kopije — fo je bilo Ze nekaj casa
Zivljenje na gradbiséu, v prostem dcasu pa... saj je
kar slo.

Milan je pogrnil risalno desko z veliko polo papirja
in osinil fovarisico Marto, Zlagala je o predal risalno
orodje in bila zamisljena,

»Kam pa danes?: jo je vprasal.

»>Kam? — Domob seveda,c se je nasmehnila in pohi-
tela s pospravljanjem. Kakor o sanjah je rekla: »Zakaj
pa pprasate?«

Milan ni vedel, kaj naj rece. Ona je obladila plasé.
Kaj naj ji tudi pripoveduje! Pust je. Pust? Da. Nekateri
ga zares spostujejo, praznujejo, veseljacijo. Drugi pa kar
pozabijo nanj Brikone je taka ftudi Marfa. Kaj naj ji
potlej se pripoveduje?

Po kosilu je Milan odsel na ceste. Bleiceda lué snega,
obsijanega s soncem, ga je sproa zaslepila. S¢asoma se je
privadil. Mislil je na Marto, ki je tako redkobesedna zad-
nje case in ni¢ ne opazi, da bi jo Milan rad veékrat ogo-
voril. Potem so ga zmotili maléki, zakrinkani, obleceni
v dolga krila, s cekarji o rokah. Plesali so po ulici, izgi-
nili v hisi in se spet kmalu prismejali iz nje.

Gledal je zamorcke p slamnatih krilcih in kavoboje,
pajacke s silastimi kapicami, indijanéke in maikare, za
katere ni bilo mogoce ugotovili, kaj predstavljajo. Pa saj
je vseeno, Bil je pusini ¢as, pusini forek. In veselo je bilo
na ulici.

Zvecer je Milan odsel od veéerje v mesto. Nekako me-
hani¢no je zavil b kavarno, kjer je rad posedal. Ob fur-
$ki kabi ¢lovek najlaze prelista kaksno revijo. Kavarna
je kot nalasé, kadar nimas-druibe. Ce le kje, tu jo lahko
najdes, Toda nocoj je komaj nasel mesto. Sedel je in ve-
selo gledal okoli sebe. Konéno, si je rekel, so ljudje ta
dan kar dobre volje. Skusal je nasteti maske, ki so pose-
dale ob mizah — pa jih je bilo vedno veé in prenchal
je Steti.

Po kavi je naredil Se limonado. Ob lahki glasbi so se
pari spustili v ples. Plesale so maske in ljudje brez mask.
Veselo. Postalo je kmalu hrupno. Veseli vrvoez je prevzel
vecino, Ljudje so se gnetli na majhnem plesii¢u in fudi
med mizami so plesali. Ko je Milan odhajal iz kavarne,
ga je o slovo oplazil z roko dimnikar, obleéen o &rno
spilo, z zlikanim cilindrom. Milan je bil prepri¢an, da je
imel roke namazane s praoimi sajami...

Domov grede je Milan premiilial, Morda moras imeti
pogum, da nadene$ masko. Vcasih je sanjal, da bi se

napraoil — denimo za domina, ali — karkoli, pa¢ nekaj,
da bi ga ne poznali. Pa ni nikoli tega napravil. Pa bi
zares rad. Najbrz mora biti zanimivpo opazovati ljudi, ki

- jih poznas, oni pa te ne poznajo, ker te ne morejo. Paé

to bi si rad privoséil,
II.

Bila je sreda. Marta je bila Ze dolgo sama v risalnici.
Pa morda tega niti ni opazila. Kot vsak dan je brez be-
sede polagala v predal $katlo s Sestilom, prozorna raonila
in peresa. Pripravila je torbico in mreZico za zelenjavo,
segla b omaro po plasé. Tedaj pa so se z ropotom od-
prla orata. Kakih Sest ljudi je planilo noter. Toda kaksni
ljudje! Seme!

Marta se je morala nasmehniti. Pisane Seme so se
drenjale okrog njene mize in utihnile. Z okamenelimi lici
so zrle vanjo in se rahlo pozibavale. Potlej so zagnale
v zrak velik cunjast predmet, ki je padel na Marlino
mizo. Bil je »>plohe, slamnat moZ... Maske so moléale.
Zibale so se sem in tja brez besede in tisina je bila bole-
¢a. Okameneli obrazi so zrli nekam o daljavo in se zi-
bali, zibali...

Nenadoma je Marta skocila od mize. Prerinila se je
do vrat, jih sunkoma odprla in zbeZala iz barake. Za
njo je odmevoal smeh. Dekle pa je teklo mimo kupovo pe-
ska, mimo skladoo opeke. Tck{a je pod surove oboke
zgradbe.

Zasopla je obstala in ¢utila, kako ji je razbijalo srce.

Sama ni vedela, da ihti. Nenadoma ji je bilo mraz pod
oboki, ¢eprap je mednje sijalo svello, pomladno sonce.
Ko se je Marta obrnila, da bi odila nazaj k. baraki,
je stal pred njo Milan. V rokah je drzal lepenkasto na-
liénico in bil je p zadregi. »Zakaj pa ste« ji je rekel,
svzeli tako zares. Bila je samo Sala.c Nife & 31

Marta ni mogla drugace, spet so se ji udrle solze.
Stekla je proti baraki. sMoja mali je Ze dolgo bolna, ra-
zumete?« mu je Se dejala gredoc.

Milan se je pognal za njo in jo ujel za roko. Obslala
sta o bleidani pomladnega dne. Gledal jo je v ofi in
tiho rekel: >Oprostite, prosim.<

Pocasi je vzela roko iz njegove in sunki skrife bole-
éine so ji dvigali prsi. Spet se je napofila dalje in spet
ni prisla dale¢. Znova jo je prijel za roke njen pisarniski

tobaris, <

sMarta, jaz... rad bi vam... vem, da je fezko, kaj .

reci. Pa tudi nodem. O tem, kar se je zgodilo, e ne. Ne- °

kaj drugega bi vam rad povedal, vprasal...c
Srecala sla se s pogledi in Milan je rekel. »Marta, bix

pam bilo prav, ko bi bil to zadnji predpust?« T

Nasmehnila se je. On pa je poprapil. »Najin zadnj::?-

predpust!c

Skupaj sta odsla proti pisarni. Marfa je hofela nekaj ;

povedati, pa Milan ni puslil. sNi¢ ne govori,c ji je rekel.

Pisarna je bila prazna; ko sta vstopila. Na mizi jes
fe vedno lezal slamnati moi. Marta ga je holela vzeli
v roke, Milan pa ga je vrgel o kot. Polem’ je objel Marto
in jo poljubil. _
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POGLAVITNO:

(Nadalj. s 1. strani)

Gradbeno vodstvo Ravne mora
seliti svojo operaiivno bazo.

Gradbiste Kranj zacenja ureje-
vati svojo bazo in gramoznico.

Strojno promeini obrat izlo¢a ne-
tipske zastarele stroje in vozila in
dobi pet mnovih stolpnih Zerjavov,
8 tezkih tovornjakov, avtoZerjav,
prikolico za prevoz teikih strojev
in podvoz za stolpne Zerjave.

Kovinski obrati Ljubljana in Ma-
ribor nimajo v planu posebnih in-
vesticij. Predvideva se osvojitev
proizvodnje iglastih dvigal, 500 lit.

nadih strojev, oba pa bosta skuSala
razfiriti asortiment krovskih del.

Obrat v Skofji Loki uvaja parke-
tarsko in steklarsko dejavnost ter
{)r(;iz\‘odnjn izolacijskih plos¢ iz
esnih odpadkov. Rekonstruira do-
trajano strojno-mizarsko delavnico
in uvaja exhaustorje,

Obrat gradbenih polizdelkov v
Ljubljani bo zatel proizvajati 7lin-
drine zidake na novem stroju
Schlosser in iri svojo dejavnost z
uvajanjem proizvodnje tipiziranih
clementov za stanovanjsko in in-
dustrijsko gradnjo. V planu ima
ureditev notranjega transporta in

Projektivni biro veie svojo de-
javnost Se v vedji meri na potrebe
podjetja z izdelavo tipskih projek-
tov za gradnjo za trg, z delom na
ftudijsko razvojnih projektih ter
z izdelavo projektov {am, kjer se
zaliteva od izvajalca tudi projekt.

Glede izboljsave
standarda predvideva GV Ljublja-
na nakup 7 stanovanj, GV Maribor
gradnjo samskega doma in nakup
4 stanovanj, GV Jesenice gradnjo
samskega doma in ureditev kopal-
nice, GV Ravne gradnjo nekaj sta-
novanj. gradbis¢e Koper gradnjo
9 stanovanj. Kovinski obrat in stroj-

druzbenega .

riboru pa nakupuje 4 stanovanja.

e kriticno pogledamo letodnji
plan, vidimo, da je glede na trzisce
in nase kapacitete izvedljiv. Obe-
nem pa moramo ugotovitl, da raz-
polozljivi tehniéni t‘kadri, to je in-
zenirjev, tehnikov in delovodij za iz-
vriitev tega plana premalo in da je
potrebno vsaj 5S¢ deset samostojnih
delovodij poleg zacetnikov, ki bodo
prihajali iz Sol.

Zato je osnovna naloga organov
upravljanja ter uprav enot in pod-
jetja, da resijo to vprasanje s tem. da

— pridobijo zadostno Stevilo spo-
sobnih inZenirjev, tehnikov in delo-

Cim veé s ¢im manj naporov

stalnega dotoka tehni¢énih kadrovi

— resijo vprasanje stimulativne
ga nagrajevanja vseh, zlasti pa tel
ni¢nih kadrov.

S sprejetjem statuta so ma cen”
trali podjetja predvidene nove sluz
be, in sicer:

— tehni¢no-komercialna sluzba,

— priprava dela,

— oddelek za obrate in strojn¢
sluzbo.

— tehniéna instruktaZa
trola z laboratorijem,

— oddelek razvojne sluzbe.

Vse te sluzbe morajo med letom
izpopolniti svoj kadrovski sestaVs

in kon*

gmlitoﬁnih mesalcev in gladilcev
etona. Obrat v Mariboru bo del
svojih kapacitet namenil remontu

SKLEPI

. IX. redna seja upravnega odbora podjet-
ja je bila 27, februarja 1965 na centrali pod-
jetja v Ljubljani. Sprejeli so naslednje skie-

urejuje transport zidakov od stroja
do zidarja s pomocjo palet.

d) po porotilu komisije za popis terja-
tev in obveznosti podjetja naj se odpiSe:

no prometni obrat gradita skupaj
16 stanovanj, Kovinski obrat v Ma-

— Anton Vovk, za Zefa strojnoprometne-
ga obrata, 3
— Ernest Rusjan, za $efa poslovne enote

— ing. Joze Urfi¢, za pomotnika glavne-

a) v breme izrednih izdatkov din ok
— neizterljive terjatve do kup- Rt
cev 3,596.141

— dvomljiva in neizterljiva do-
broimetja na kontu dobavi:

ga direktorja,

— ing. Janez Gricar, za komercialnega di-
rektorja podjetja,

— ing. Alfred Peteln, za Sefa operativne

Razredijo se dosedanjih delovnih dolino-
sti na delovnih mestih naslednji:

— Anton Martindek, Sef centralnih obra-
tov Ljubljani se premesti na centralo pod-

— ing. Milivoj Sircelj, Sef poslovne enote
Kranj se premesti na centralo ‘podjetja,

— ing. Ljudevit Skaberne, dosedaj na de-
lovnem mestu Sefa projektivnega biroja,

i teljev Soroet i e S DA )
13 — druge sumljive in sporne 5 i
1. Odobri se poro&ilo centralne inventur- terjatve . . . . . . . . . 1330348 Sluzbe v podjetju.
ne komisije o poteku in rezultatih inventure 2
na dan 31, XII. 1962 in se predlaga delav- Skupaj  8463.669
skemu svetu v razpravo in potrditev:
a) iz osnovnih sredstev podjetja se iz- b) v breme rezervnega sklada it
knjizijo inventurni primanjkljaji pri teh — ostanck primanjkljajev na Jetja,
sredstvih v skupni osnovni vrednosti osnovnih sredstvibh iz pre- > 3
3 teklih let s it c11.925
i ¢) v breme sklada skupne porabe
— za gradbeno dejavnost 269.798 — iz preteklih let . i X 17.260
— za delavsko-usluzbenske menze  31.164 o

8 tem, da se za njih odpisano vrednost, in to
— za gradbeno dejavnost 111.157
— za delavsko-usluzbenske menze 2737

bremeni rezervni sklad.

b) med osnovna srdstva podjetja se knji-
zijo inventurni presezki, ugotovljeni ob in-
venturi v skupni osnovni vrednosti 592.758
dinarjev, oziroma v skupni sedanji vredno-
sti 333.055 dinarjev.

c¢) inventurni primanjkljaji materiala in

drobnega inventarja se izknjiZijo

Skupaj 9.192.854

V dejavnosti poditniskih domov:
— v breme izrednih izdatkov ne-

izterljive terjatve . 39.780

2. Odobri se predlog centralne inventur-
ne komisije, da se terjatve na kontu 120 —
kupei v skupnem znesku 64.728 din prenese
na konto 124 — dvomljive in sporne terja-
tve kupcev.

Terjatve, knjiZzene v knjigovodstvu osnov-
ne dejavnosti na kontu 136, v skupnem zne-

— ing. Joze Ursic¢ se razresi dolznosti teh-
ni¢nega direktorja podjetja zaradi ukinitve
tega delovnega mesta.

9. Imenuje se komisija za primopredajo
poslov na poslovni enoti Kranj, v nasled-
njem sestavu:

— ing. Allred Peteln, predsednik,

— Peter Kunej, ¢lan,

— Albin Bacer, ¢lan.

Imenuye se primopredajna komisija za
redajo poslov na Centralnih obratih, Ljub-

: By : i sku 1,664.731 din se prenese na konto 138 med ~ 1JAN&:
. = pri osnovni dejavnosti . . 4.627.996 druge sumljive in sporne terjatve. — Milan Surk, predsednik,
— pri delavsko-usluzbenskih i 5. Predlog gospodarskega natria za leto — Tko Ravnikar, ¢lan,
menzah . . . . . . . . . 5359401 1965 se potrdi in predlaga delavskemu svetu — Peter Kunej, ¢lan,
— pri pocitniskih domovih . . 99.704 podjetja v razpravo in potrditev. — Anton Martinsek, ¢lan,

Skupaj 5,087.101

4. Predlog investicijskega programa za le-
to 1965 v skupnem znesku 560.000.000 din in

— Joze Repse, ¢lan,

— Anton Vovk. ¢lan.

Imenovani komisiji morata svoje delo za-
kljuditi do 15. marca 1963 in izdelati pismen

tovanje ing. Ru-
filanu Arnezu v
Zahodno Nemcijo za ogled tovane avtomo-
bilov in ureditev servisne sluzbe zaradi pro-
jektiranja glavnega objekta obrata Avtoob-

11. Imenuje se komisija za odobravanje
radnjo privainih stanovanjskih

: £ din - dopolnitve Zze omenjenega predloga v znesku
- Iihbr?)?c% oggmalif : 9,920.000 din se odobri in predlag?x v razpra-
Ljubljana . . . . 5622 Vo in potrditev delavskemu svetu podjetja.  elahorat o izvrseni primopredaji.
~b) v breme izrednih 5. Delavskemu svetu podjetja se predla- 10. Odobri se sluzbeno
strogkov: ga v ponovno potrditev nabavljena in akti-  djju Cerkovniku in ing.
— pri osnovni dejav- virana osnovna sredstva v letu 1962, ker se-
X1 O 4622374 danjq generalno pooblastilo, ki ga je dal de-
2 ori DUR .. 359,401 lavski svet v preteklem letu, ne zadoSta.
" — pri pocitniskih do- 6. Pos]o‘:ne enote podjetja, ki t:edlaga]o nove v Mariboru.
movih : 99.704 5081.479 Nabavo si_l;lzléemh osebnih avtomobilov, 130-
- < - rajo v prihodnje prispevati 50 % lastne ude-. posoiil za
Skupaj 5.087.101  ]eibe za nakup avtomobila. Ei:’; ‘}l naslednjem sestavu:

"2 g
¢) knjizijo naj se inventurni presezki ma-
teriala in drobnega inventarja, ki znaSajo:

7. Potrdi se predlog novih najemnin in
cen prevozov za aviopark podjetja, ki se na-
haja v organizacijski shemi poslovne enote

— ing. Sasa Skulj, predsednik,

— Iko Ravnikar, ¢lan,

— Milan Surk. ¢lan.

Prosnje, ki jih smatra komisija za ute-
meljene, predlaga upravnemu odboru pod-

Komisija je dolzna izdelati peslovnik o

s strojnopromeinega obrata.
— pri osnovai dejavnosti . . . 6,702.793 Potrjene najemnine veljajo od f. I. 1965.
— pri delavsko-usluzbenskih 8. Na podlagi izvriene rcorganizacije v jetja v potrditev.
menzah . . . . . . . . . 145429 Dodjetju se na nova delovna mesta vodilnih
— pri potitniskih domovih 20843 delaveev in izpraznjena delovna mesia, ka- svojem delu,

Skupaj 6,871.085
v dobro drugih dohodkov.

Stran 4 % GRADISOV VESTNIK -

tera so Ze sedaj obstajala, imenujejo nasled-
nji:
— Joze Repése, za efa kovinskih obratov,

i mora obsegati tudi nadaljnje
dolocbe, pod kakZnimi pogoji in na kakden
nacin lahko posamezni ¢lan kolektiva zapro-
si za mosojilo in ga dobi.

vodij s prakso za prehod v podjetje;
— perspektivno resijo vprasanje

se organizaciisko utrditi in prevzetl
odrejene posle. Ing. Joze Ursic

12. Z ozirom na potek del na gradbiséu !
Poretu se zadolZi upravo podjetja za anall;
zo dejanskega stanja in je s tem v zvel
dolzna takoj podvzeti ustrezne ukrepe.

Predsednik UO podjetja:
.ing. Safa Skulj

SKLEPI

VIIl. redno zasedanje delavskega svel?
podjetja je bilo 28. 1. 1965 na centrali po?
jetja v Ljubljani. Sprejeli so naslednje skl¢’

e:
3 1. Poroéilo o delu upravnega odbora pot’
jetja, ki ga je podal predsednik UQ in#
Sasa Skulj, se sprejme.

2. Porocila stalnih komisij delavskeg?
sveta podjetja, ki so jih podafi predsedn!
komisij, vzame delavski svet na znanje,
tem, da komisije pri svojem delu upoétevﬂfﬂ
smernice delavskega sveta. ;

3. Po porotilu komisije za prevzem osnO"‘
nih sredstev se potrdi dejansko izvriene n%
bave osnovnih sredstev v letu 1962 v visi!
383,941.875 din po prilozenem seznamu
gr\’olno sprejetem sklepu o investicijskih ﬂa‘

avah, ki jih je delavski svet podjetja po
dil na svojem zasedanju dne 27. 1I. 1962.

—

»Nq_prvi strani Gradisovega vestnika piée:
tveji mnesrec¢i. Tako sem ponosna na te
L



e
e | OBRATI X | S.P.0.  [KOLIUBUANA KO.MARIBOR | 3KOFIA LOKA| O.GP. | PROL. BIRO
| 4 | CELOTHA REALIZACHA 00008[3 090000 | 820000 |ecocoo| |420000| | 430000 | 750000 70 000
| 2 | MATERIAL - | 1222.400] 404| 111 520 1,6 295 095 |518 | 222 000 | 562 | 244 185 | 56,2 | 350 000 |467| 2 500] 36
3 | TUJE STORITVE ~ | 209487 93 480 23 032 25 024 | 6 094 §1 600 8200
4 | OBRESTI ~ | a27783] 50 507 21 393 8 199 5 204 | 39 308 12
5 | STROSKI ZA KADRE - 6 202 1420 4 240 | 846 | Th? | 1600 354
| & | INVESTICIUSKO VZDRIEVANJE ~ | 14313l | 109 316 10 275 | 2975 5000/ 15 500 | 10
| 7 | AnoRTIZACUA ~ | 234580, 169 759 | 14 166 | 7920 | 9640/ 32 793 302
8 | DRUGI MATERIALNI STROZKI B 45 577 31 381 | a4 4h0 | 34170 37 065 1726
| 9 |REZUA CENTRALE i 4696 | 11 354 9 401] 6 607 | 5946 | 20 766 2900
1 | SKUPAJ STROSKI - | 2154 9u1] 592928| | 411983 287956 | %1078 534 £92 1% 274
| 11 [DOHODEK ~- | 935089 303| 227072 277] 188 017 | 314 | 132044 34| 418922 277 | 245308 287] 53 726 |%,8
12 | PRISPEVEK 1Z DOHODKA - 140 265 34 061 | 28 ?03; 10 807 | 17 838 | 32 296 8 060
13| - IZREDNECA DOHODKA 256 | 21783 15 500| 0100] | 9952] 11 111 4 510
| 44 | &ISTI DOHODEK |~ | m25e8/100 | 174 228 100 | 444 314|100 | 402 457|100 | 91 832400 | 471904100 | 41 156 |100
15 | OSEBNI DOHODEK | 629459 87| 45564 85| 126996 88| 87838| 86 | 73 97| 80 | 154741| 90| 35394 | 86
16 | SKLADI 93109| 13| 25684 | 15| 17 348 12| 44 299) 14 | 12956 14| 47 190[ 10] 5 7e2{ 4a
= | | | | |
| DELITEV REAU_{?AEE L'\s”\f_:\ £ 50WP'N 3026 7401 98| 820 000 100 | 570 000! 95 | 395 000! 94 | 430 000 1100 750 000;%00 | €1 740 | 88
b T G |~ 6320 2| — |~ | 30000 5| 25000 6] — | -] — |- 8260 12
i | i 4) 1 ! |
| PRODUKTIVNOST NA DEJAN. DEL. URO 1963. | DIN/H 1579 | 2440 1500, | 4415] 1500] | 1300 350
| BRUTTO OSEB. DOHOD. NA URO {must nason) 4953, | DIN/H. 291 | 345 | 304 w6] 253 | 247 4398
| SKUPNO STEVILO UR 7 NADOMESTILI | UR | 2462400 <96 | 422000 |+10,2| 418 000 |+¥0| 307 000 +10,0| 317 400 +10.6] €27 000(+8,7| ™ 000 [+a2
=+ EFEKTIVNH WR UR | 1971000 383000 | 380000| | 279000] | 287000| | 577000] €5 000
| -~ PLANIRANQ TEVILO UR NA ZAPOSLEN. | UR 2523 | 2540 | | 2600/ | 2590 2440 | 2 500 | 2 400
| POTREBNO STEVILO ZAPOSLENIH 1 es7lw0 166 | 100 161 | 100 119 | 100 130 | 100 251 | 100 30 | 100
|| ZAPOSLENI PO SPISKU JANUAR 1963. | 860 | 100 142 | 85 A75 |110] 134|113 132 | 101 246 | 98 31 103
| | | i | e
DINAMIKA REALIZACHE 1 KVARTAL KOMULATIV. | % 4 | g I 15 | 15 | 22 | 14 25
s -'% 42,6 | 38 | 37 | 50 | 50 | 43 50
§ oo % 73,6 75 | 67 | 75 73 | 77 75
t_ g~ - [R 100,0 100 | 100 | 100 100 | 100 100

4. Potrdi se predlog letnega gospodarske-

ga nacrta v visini 13,890 milijonov din s tem,
da posamezne poslovne enote dobijo v ce-
loti elaborat predloga, sedaj Ze poirjenega
letnega gospodarskega nacria z vsemi spe-
cifikacijami, na zasedanju delavskega sveta.

5. Delavski svet vzame mna znanje poro-

5. Po porotilu komisije za popis terjatev
in obveznosti podjetja naj se odpise v osnov-
ni dejavnosti:

din

a) v breme izrednih izdatkov

— mneizterljive ierjatve kupcev

— dvomljivo in neizterljivo do-

3,590.141

¢ilo centralne inventurne komisije ter skle- broimetje na kiu dobaviteljev . 3,537.180
he: : . CaE o — druge sporne in sumljive ter-
1. da se iz osnovnih srct[sli(l:v PORTOaRIE-= FRING ./ iaty v s it A Ak A LI
njizijo inventurni primanjkljaji v skupni - 3
vrednosti : Skupaj 8,463.669
: din b) v breme rezervnega sklada:
— za gradbeno dejavnost . . . 269.798 — ostanek primanjkljajev na
— za delavskousluzbenske menze 531.164  gsnovnih sredstvih iz preteklih let  711.925

§ tem, da se za njih odpisano vrednost. in to
— za gradbeno dejavnost 11Y557
— za delavskousluzbenske menze 2.737

obremeni rezervni sklad.

2. Med osnovna sredstva se knjiZijo in-
Yenturni presezki ugotovljeni med inventu-
'o v skupni osnovni vrednosti 592.758 din
Oziroma v skupni sedanji vrednosti, t. j. od-
Pisani vednosti 333.035 din.

3. Inventurni primanjkljaji materiala in
robnega inventarja, ki znaSajo:

¢) v breme sklada skupne porabe
— primanjkljaj sredstev skup-

ne porabe iz preteklih let . 17.260

Skupaj 9,192.854
v dejavnosti delavskih, usluzbenskih menz:

— v breme izrednih izdatkov ne-
izterljive terjatve . . . . 329.272
329.272

Skupaj
v dejavnosti po¢itniskih domov:
— breme 1zrednih izdatkov neiz-

— pri osnovni dejavnosti . . 4,627.996 terljive terjntve. iy o ~oiob = i

— Pri delavskousluzbenskih Skupaj 39.780
EREEYN 250 T A PRt e e et 550404 6. Ph Pt T 5 2

R e = = . predlogun komisije delavskega sveta

— pri poc¢itnitkih_domovih . 99.704 podjetja za investicije s¢ odobri plan inve-

: Skupaj 5,087.101
naj se izknjizijo:

_a) v breme odgovornih oseb GV -
jubljana : . 5.622

b) v breme izrednih stroskov pri

sticij za leto 1963 kot sledi:

— po prilozenem planu z dne
11. februarja 1963 . . . .
po prilozenem dodatnem
planu z dne 28. februarja 1963 .

549,493,907

24.375.160

jetja v sislu reorganizacije centrale, ki je
1izvedena po dolocilih statuta podjetja.

Predlog gradbenega vodsiva Jesenice za
dopolnitev pravilnika o delitvi osebnih do-
hodkov gradbenega vodstva Jesenice se v
smistu predloga komisije potrdi.

9. Pritozba tov. Radislave Gozdnikar se
kot neutemeljena zavrne. ker delavski svet
pnd{ctja brez predloga organov upravljanja
gradbenega vodstva Ljubljana ni pristojen
za izvrsitev sprememb internih predpisov.

Pritozba Mal¢i Rezec je utemeljena in se
sprejme, upravi lesnega obrata Skofja Loka
pa se narot¢i, da nezakonit akt odpravi in
zadevo resi v skladu s pravilnikom o delitvi
osebnih dohodkov lesnega obrata.

9. Delavski svet podjetja odobri in potrdi
zakljuéni rafun podjetja za poslovno leto
1962 z naslednjim bilan¢nim stanjem:

AKTIVA:
I. Osnovna sredstiva:

din
1. Sedanja vrednost osnov-
mih; sredstev. .=, . 5 . 5. .. 2.338,999.660
2. Sedanja vrednost sred-
stev skupne porabe . . . . . 1.133511.499

I1. Druge oblike sredstev:

3. Banka in blagajna . . . 1.727.866.111
i 4. Kupci in druge terjatve . 1.139.957.240

S RIORE. T N e e e o ORI OAET

6. Druga ektiva . . . . . 1395562552

Skupaj 9.343,712.649

PASIVA:

10. Odobri se predlog upravnega odbora
nodjeija. da se sredstva Cistega dohodka, ki
za je podjetje doseglo v poslovnem letu 1962
v viSini 2914859517 din razporedi iako:

a) Za osebne dohodke delav-

din
5 R e S e B F b g L
b) 7Za rezervni sklad podjetja
— ohbvezni del . . ook 13.986.524

¢) Za rezervnisklad podjetja
— neobvezni del . e o, - ek
¢) Za skupne rezerve . 29.584.855

Skupaj 2914859517

11. Odobri se predlog upravnega odbora
podjetja, oziroma komisije za investicije, da
se 50 % delez podjetja pri prispevku iz do-
hodka za leto 1962, ki znasa 282915.565 din,
razporedi v celoti v poslovni sklad podjetja
za investicijske nalozbe v osnovna sredsiva
podjetja.

12. Delavski svet podjetja potrdi zakljué-
ni racun delavsko-usluzbenskih menz za po-
slovno leto 1962 z naslednjim bilan¢nim sta-
njem:

AKTIVA:
I. Osnovna sredstva:

1. Osnovna sredstva . .« 5442246
2. Skupna osnovna sredstva . —

3. Sredstva skupne porabe . . —
II. Druge oblike sredstev:

4. Banka in blagajna . . . . 7418529
5. Kupci in druge terjatve . .  6.046.555
A BT S e R R 14,297.639

7 Drapa aktiva 2725 .0, 2,478.733

Skupaj 35,683.702
PASIVA:
I. Viri stalnih sredstev:
1. Poslovni sklad . . . 5,880.835

2. Rezervni sklad in drugi skladi
3. Viri sredstev skupne porabe
I1. Druge oblike virov sredstev:
4. Dobavitelji in druge obvez-

L R P T v e S R O el ST i
5. Druga pasiva s, & o, e s - 1535158
Skupaj 35.683.702

13. Na predlog upravnega odbora podjet-
ja se odobri pokritje izgube delavsko-usluz-
benskih menz za poslovno leto 1962 v znesku
16,023.855 din iz dela ¢istega dohodka, name-
njenega za osebne dohodke delavcev.

14. Delavski svet podjetja potrdi zakljuc-
ni racun poditniskih domov za poslovno leto
1962 z naslednjim bilan¢nim stanjem:

AKTIVA:

1. Osnovna sredstva:

1. Osnovna sredstva . . . &
2, Skupna osnovna sredstva .
3. Sredstva skupne porabe .
II. Druge oblike sredstev:

4. Banka in blagajna . v 599.660
5. Kupci in druge terjatve . . 243.319
6. Zaloge . . Rt . +» B8690.496
7. Druga aktiva . . ot it S 2492
Skupaj 13,245.967
PASIVA:
1. Viri stalnih sredstev:
L. Postovni skled o 2 5 i oy —_
2. Rezervni sklad in drugi
Sl ARO S PR e R —-
3. Viri sredstev skupne porabe —
II. Druge oblike virov sredstev:
4. Dobavitelji in druge obvez-
DOSTTAR: o b ot Mt sl o a e S DA SA.932
5. Druga pasiva . A2 035
Skupaj 13,245.967

15. Na predlog upravnega odbora podjet-
ja se odobri kritje izgube za pocitniske do-
move v poslovnem letu 1962 v znesku 7,647.469
din iz sredstev sklada skupne porabe.

16. Potrdi se gradnja »>Kondicioniranih

— osnovni dejavnosti 4,622,374 : g e - : :
s pri delavskousluzbenskih Skupaj 573,869.067 1. Viri stalnih sredstev: ;]BIS?I%‘%B zqiil\icj’g;gvzi (;tlo‘[?ﬁoog:gizv‘fro;;:ga
nenza 35 : e v it

en_zd'l;ﬂ poditniskih domovih . . J;gigi Nabave naj se vriijo skladno s prilivom 1. Poslovni sklad . . . . . 3.056.735.755 programa za trzisCe. Financiranje se vrsi iz

Sk . S 081459 investicijskih sredstev po smernicah komi- 2. Sklad skupne porabe . . 934074129 v ta namen dolotenih obratnih sredstev, do-

T ) T sije delavskega sveta podjetja. 3. Rezervni sklad in drugi x kler ne prejmemo ustreznih namenskih kre-

ma?- l.(';ji?'-i'jo Eﬂjlse inventu !'l‘li pl‘esllaj:ki pri 7. Zaradi bolezni se razresi ¢lanstva v Skladi . . . . . . . . .. 181055225 d‘lol;- Fapios i ¥ Jokstifs su gradnjy troh
< aierialu 1n drobnem inventarju, Ki zna- gtrokovnem svetn ing. Ludevit Skaberne, na . . 2 v & 3 -

Sajo: - : dei " 6.702.703 njegovo mesto v strokovnem svetu pa ime- ste\lrl-. Druge oblike e sred g‘j‘é’l’;ﬁ:ctr;é’g Jesnice v sklopu proizved-

— pri osnovni dejavnosti . . . 6,702.793 tei ¥ . : e

— I)ri dclavskous{uihenskih g L Ijenard ATERPO: et 4. Krediti pri banki . . . 1.494,001.010 Predsednik DS podjetja:
menzah 145.429 8. Potrdi se predlog komisije delavskega 5. Dobavitelji in druge ob- Vinko Veit

PR Rt e R aons Sveta podjetja za delitev Cistega dohodka in s 2 154.587.784 :
— pri poc¢itmskih domovih 22.863 Sy e : w2 cooweznostiai L oL LTl TN s SRDAOELE Overovatelja:
pregled pravilnikov za delitev cistega do 6. Druga pasiva ©1.523.260.746 b )
Skupaj 6,871.085 hodka in osebnih dohodkov, za dopolnitev 2 - o Ing. b_lltj‘gl Kiler
¥ dobro drugih dohodkov. pravilnika o delitvi osebnih dohodkov pod- Skupaj 9.343,712.649 Ludvik Snajder
N e T S TS e T T T R S 2 3 e A R T 2 T 2 £ S A S T D T V) B R e R SRR R A R S )
' = : 3 LA IZ JLA NAM PISEJO
Nesrec¢e v januarju 1963 ZAHVA ] ]

Nesre¢e pri delu

% bolovanja

Dragi tovarisi!

Iznenaden sem bil, ko sem za novo
leto 1963 prejel od gradbenega pod-
stva Ravne na Koroskem novoletno

Clan naSega kolektiva Ahme Sma-
jié nam je iz JLA poslal naslednji
dopis:

Dragi drugovi i drugaricel

= Ne- ; zaradi
i . i sree  Sku- nesret  zaradi
£ S smrine hujfe laZje na paj pri  bolezni

. ™ poti delu
Slarn o, TR e S e T T R T L
Celje” | S il e N S i G ki e L S 00
aribor e 1098 — 1 4 2 7 092 5,34
-J. okolica . p 245  —— 2o 25 b 6,20
DI oot o o PR g e DESRE. 0.5 145 9,27
el D03 e s 30 1 6.94
plranj 4 Tf s TR B e e —_ 6.68
R N oo 5 —_ -— _ — — - 6,92
3’}0 Ljubljana, . . 239 — § 2 i t 013 79
Keoi. prom. obrat . 148 — — 1 . — 1 009 33
atibor- . 155 — — — i 1 —_— 5,33
LTSRS SR T A S B e R e s =
S RN R AT BT S e T SR AREF T
rojektivni biro . . 31 — —_ —_— — — —_ 6,32
Sarala i it 98 — _ o = == — 4,08
4543 — S eaalS 4 22 057 6,18
Januar 1962 , . . 429 — 6 25 2l mB ey 7,29

Let

ka_;e.osﬂji januarski podatki nam
oF _JO}I_]ckohl_m ugodnejso sliko,
izn;({‘e kl_llx? v januarju 1962, saj so
= -i n'\ 1 fara_(h ])olqznl manjsi in
%k esrec pri delu je manj, kakor
Snskem januarju.

et golsle(lmm izvajanjem varstva

€lu, dobro organizacijo dela

ter hitro in organizirano interven-
cijo zdravstvene sluzbe bomo to
znizanje lahko obdrzali, e ne iz-
boljsali. Pri tem pa je treba sode-
lovanje vsega kolcktiva zlasti pa
tistih, ki so- neposredno odgovorni
za varnost delavcev pri delu,

darilo. Sem upokojen zidar. Leta in
bolezen mi ne dovoljuje vec, da bi
bil Se c¢lan tega mojega kolektipa,
med katerim p smislu se vedno Zi-
pim, Ceprap sem Ze ve¢ kot eno leto
upokojen in nimam vpeé neposredne
zpeze z bipiimi mojimi sodelavci, se
rad spominjam na dase, ki sem jih
prezivel o kolektiou. T'rden sem in o
delu prekaljen, vendar nisem mogel
zadrzevati solz, ko sem sredi janu-
arja prejel obvestilo o novolelnem
darilu. Clovek, ki zivi dalj c¢asa iz-
ven kolektiva. mu je psaka se tako
mala vez dragocena. Clani kolekti-
pa so mi darilo dostavili na dom.

Gradbenemu vodstou in celofnemu
kolektiou podjetja sGradisc se naj-
lepie zahvaljujem za pso skrb, ki jo
nudi svojim biviim delabcem in to
ne samo takrat, ko dela, ampak tudi
Se po upokojitvi. Takih podjetij je
pri nas verjetno zelo malo. Podjetje.
ki tako skrbi za spoj kolektio, je
predno zaupanja,

Fridolin Breg

upokojenec

Pre svega pozdravljam sve ¢&lano-
ve kolektiva i Zelim jim puno srece
u radu. Zelim da preduzece postigne
§to bolje rezultate.

Ja pam se zahvaljujem na V jes-
niku koji mi Saljete. Kada dobijam
Vjesnik i proditam ga, osjecam se
veseo i radostan kao da sam tamo. Ja
ne mogu da dolekam kada ¢éu da
dodem iz vojske i popunim svoje
radno mjesto i stupim u kolektio,
omiljeni ljepi i duhoviti. Sjecam se
najoise moga poslovodu koji mi je
dao moral, snagu in spe $to moze
da bude najbolje i najkorisnije za
jednog covjeka. Ne ¢ekam kada ¢u
da dodem i'uc"i, nego u preduzece i
kolektio ali ée i to proéi a ja cu
pama dodi.

Jo$ jedan put pozdraoljam sve ¢la-
nove kolektiva i Zelim jim puno sre-
¢e u radu. Ahme Smajic¢

Opomba uredniitfoa:

Tudi mi vam Zelimo v vojski vse
dobro in na skorajinje svidenje! Sli-
ke zaradi pomanjkanja prostora ne
moremo objaviti.

Novi kolektiv potitniskega doma
na Pehorju in zimska idila

sGRADISOV VESTNIK« % Stran %



Tovaris Jo'ie Bagari je sicer Zerjavist, tokrat pa dela v Porefu kot
krmar. S svojo barko je moral ves material prepeljati na otok sv, Ni-
kole. Marsikdaj je bila njegova barka v prometu vso no¢

Rekli so nam, da gremo na »letovanje« na morje, sedaj pa...

Upamo, da je danes v Pore¢un Ze skopnel sneg. Delavei pri postavljanjz
predelnih sten

YV ceno »na kljué« seveda ni bilo viteto kidanje snega
Stran 6 % GRADISOV VESTNIK

GradbiSc¢e na otoku

Na malem otoku sv. Nikele pri Pore¢u gradi nase podjetje celo turisti¢no naSelje
weekend hisic — Nekajurni obisk pri graditeljih tega naselja : '

Sredi novembra lani je mali, z borovim gozdiékom na gosto
obrasli otoéek sv. Nikole pri Pore¢u dobil ¢udne, nevsakdanje
obiskovalce: prisli so ljudje z lopatami, krampi, vrtalnimi stroji,
kompresorji in drugim orodjem. Ljudje v delovnih oblekah in
gumijastih Skornjih. In zapeli so krampi in lopate, zabruneli

motorji...

Ta nenavadna delovna skupina,
ki je prekinila enolitno jesensko
tisino (zadnji gostje so se od Po-
re¢a poslovili ze ob koncu septem-
bra), ni bil nihée drugi kot ekipa
sGradisa¢, ki je zacela na otoku
graditi celo novo turisti¢no ‘1'1':15('31‘]0.
Priblizno 140 ljudi — po 40 iz Ljub-
ljane in prav toliko iz Kranja, 30
z Jesenic in 25 iz Zaloga — se je
lotila ne ravno lahke naloge: od 15.
nevembra lani do 15. aprila 1963 po-
polnoma usposobiti 31 weekend hi-
gic, v katerih bo totno 300 lezisc.

&

Ob pomolu je ze ¢akala barka, ko
je fofer Karel Dragan varno pri-
peljal Sefa Bernarda Gabrijelcica
in mojo malenkost ¢ez vse ovinke
in klance, ki se vlec¢ejo od Kopra
tja do Poreca. Sonce je sijalo prav

rijetno toplo na brezoblacnem ne-
Eu. tako da bi ¢lovek lahko mimo-
grede pozabil, da smo Se sredi trde
zime — 3ele na zacetku februarja.

Skoé¢ili smo v barko, krmar Joze
Bagari je pognal motor in ¢oln je
zarezal brazdo v mirno morsko gla-
dino. Po kratki voznji — otocek je
oddaljen na najoZjem mestu od
kopna morda kakih 250 ali 300 me-
trov — smo ze pristali na otoku.

Prvi vtis ni bil ravna vabljiv: po-
vsod Se ostanki snega, kupi blatne,
mastne ilovice, ki se je lepila po-
vsod — na ¢evlje, lopate delavcev,
na kolesa traktorja, ki je vlekel
kdo ve kaksen tovor.

Toda sonce, ki je e vedno prijet-
no grelo, nam je spet vlilo dobre
volje in odsli smo po snegu in bla-
tu pogumno okrog otoka, da vidimo,
kako je napredovala gradnja.

Prve hisice, ki so Se obrnjene pro-
ti Pore¢u, mi $e niso dale prave po-
dobe o bodo¢ih weekendih, sele po-
zneje, ko sva s tovarifem Gabrijel-
¢icem in Se nekaterimi tovarisi ob-
Sla ves otok, sem lahko bolje dojel
to turisticno naselje. Vsekakor je
hotel sRivieras, ki je investitor te
gradnje, nadel na ototku sv. Niko-
le zelo primerno postojanko za do-
mace in tuje goste, saj je borov go-
zdicek res prijeten in bo nedvomno
tudi v najbolj pasji vro&ini nudil
turistom prijetno osvezitev. Precej
dela bo edinole e z ureditvijo ce-
lotnega otoka — z ureditvijo poti
in vseh komunalnih naprav (vodo-
voda, elekirike, kanalizacije itd.),
kajti brez teh naprav tudi najlep-
Se weekend hiSice ne bi imele prave
vrednosti.

Tudi projektant teh hisic, tovaris
ing. Milan Arnez je zelo dobro re-
$il svojo nalogo. Vsaka hisica bo se-
stavljena iz ve& »celice — dveh,

treh ali Stirih. V vsaki scelicic —
enostavneje povedano: sobi — bo
imel gost res maksimum udobja.
Vsaka soba ima po dve postelji, vrh
tega pa Se loggio, predprostor in
sanitarije. Velik 50-litrski bojler bo
zados¢al, da se bo gost pod prho
lahko umil tudi s toplo vodo, v sa-
nitarnem prostoru je seveda Se umi-
valnih in stranii¢na Skoljka. V so-
bi so tudi vzidane omare in potreb-
no pohistvo, celotna povriina taks-
ne scelicec pa meri okrog 22m3
Skratka, udobje, ki ga lahko dobi-
me samo v prvorazrednih velikih
hotelih. :

Med ogledovanjem ene izmed hi-
§ic sta se nmam prikljucéila dva to-
varifa, ki vodita nekatere oddelke
— mladi tehnik Vinko Damjan in
delovedja Janez Zevnik iz Kranja.

»Kako gre kaj delo?« sem ju po-
baral.

Povedala sta, da zadnje dni 3e kar
gre, prej pa je bilo zelo hudo. Sre-
di januarja je tudi tu — tako kot
po vsej Sloveniji — pritisnil hud
mraz. Zivo srebro je zdrknilo na 7
pod nicle, zapadlo je precej snega,
vrh vsega pa je e posteno vlekla
prava primorska burja.

»Veé¢ dni sploh nismo mogli de-
lati,« je pripovedoval mladi Celjan.
»Ljudje so v tem mrazu precej tr-
peli, zlasti tisti, ki so bili nastanje-
ni v lesonitnih hisicah, ki jih ni
mogoce kuriti.«

Zanimalo me je, kako je zdaj na-
sploh v tej ekonomski enoti ureje-
no zivljenje, kako je s hrano in
drugimi delovnimi pogoji.

»Delamo od 7. ure zjutraj do 17.
popoldne z uro odmora, tako da iz-
koristimo svetlobo. Najbolj nas je
januarja prizadejal mraz, tako da
3 ali 4 dni sploh nismo mogli dela-
ti. Pa tudi druge dni ni bilo mogo-
¢e delati s takim tempom, kot bi
delali, ¢e bi bile vremenske razmere
normalne. S hrano pa so nekateri
zadovoljni, drugi pa spet nekoliko
godrnjajo,« se je smejal tovari3

amjan.

»Kak$na pa se zdi hrana vam?«
sem se obrnil k tovariu Zevniku.

»Ja, veste, to je pa razli¢no. Za-
me je dovolj. Imamo pa vmes tudi
taksne, ki mu trije obroki ne za-
dos¢ajo. Vsak ima svoje navade:
eden ima rad bolj mastno hrano,
drugi ne, tretji ima rad ribe, cetrti
jih ne mara itd.«

»Jaz se ne bi dosti pritozeval nad
hrano,« se je vmes3al tovari§ Dam-
jan. sMarsikje sem Ze bil na hrani,
toda po vseh menzah je slabse. Se-
veda pride véasih tudi jed, ki mi
ne difi. No, takrat paé jed pustim.c

»In koliko platujete za hrano?c

Dobili sme om0 ambnla

Prejinji mesec bi lahko v analih naSega podjetja — &e bi
namre¢ kdo vodil kronike »Gradisac — zabelezili pomemben
dogodek: nase podjetje je v Mostah v Ljubljani dobilo svojo

zobno ambulanto.

Ceremonial ob otvoritvi je bil seveda intimno skromen.

Otvoritvi zobne ambulante so prisostvovali Sef zdravstve-
nega doma v Mostah dr. Joza Cuéek-Dolensek, Sef zobnega od-
delka dr. Zoran Arnez, mladi zobozdravnik dr. Peter Gabrovee
(ki bo, mimogrede povedano, odslej imel na skrbi zobe nas
vseh in naSih vajencev) in Se nekateri mladi stomatologi; od
strani nasega podjetja pa ing. Stefan Mesari¢ (ki je nadomescal
sinzheno zadrzanega glavnega direktorja), ing. Tone Pogaénik

in drugi.

Dr. Arnez je v kratkih besedah
pojasnil, kako danes po vsem svetu
naras¢ajo zobne bolezni in povzro-
¢ajo celotnemu gospodarstvu ved-
no vecéjo Skodo. Tudi Jugoslavija
pri tem ni izjema — zohnih bolezni
Jje vedno veé, Seveda pa je zdrav-
Ijenje najrazliénejiih  zobnih bo-
lezni zelo drago, neprimerno cenej-
Se in uspesnejie za skupnost in po-
sameznika je preprefevanje holez-
ni. Zato lahko pozdravimo pobudo,
ki je vznikla v naiem kolektivu, da
smo pristopili v Ljubljani k naért-
nim pregledom vseh zaposlenih. S
taksno preventivno sluzbo bomo Ze
v kali zatrli marsikatero holezen,
preprecili marsikatero holedino in
neprespano noc¢ in ne nazadnje tudi
marsikateri izostanek od dela, v
hujiih primerih pa celo nastaneck
hudih bolezni, ki imajo svoj vir in
zacetek v zobnih boleznih.

Seveda pa je bila pobuda za 3iro-
ko preventivno akcijo Sele prvidel
poti. Zdravstveni dom v Mostah so
lani sicer spravili pod streho,

zmanjkalo pa je sredstev za popol-
no opremo vseh oddelkov. Tako so
ostale prazne sobe, kjer bi morale
biti zobne ordinacije z vsemi po-
trebnimi napravami. Prav tu pa sta
nasla skupni jezik nade podjetjein
zdravstvena ustanova v Mostah. De-
lavski svet naSega podjetja je spre-
jel sklep, da nakupi vso potrebno
opremo za zobno ordinacijo v zne-
sku 3 milijone in 71.000 dinarjev,
zdravstveni dom pa je dal lani na-
Semu podjetju zato razumljivo pred-
nost — dobili smo stomatologa, ki
se bo v glavnem posvedal naiim
ljudem in njihovim svojcem.

S to koristno akeijo smo ubili dve
muhi na en mah: zdravstveni dom
v Mostah je dobil potrebno apara-
turo in bo z njo lahko obéutno raz-
bremenil ostale zobne ambulante,
nase podjetje pa si je s svojo ambu-
lanto v okviru zdravstvenega doma
zagotovilo boljse pogoje zdravlje-
nja. Predvsem bo odpadlo za mar-
sikoga cCakanje v ordinacijah, ki

»Delavei pladajo dnevno 350 din,
éeprav nam hotel »Rivieras, ki pri-
pravlja hrano, zaraunava za vse
obroke dnevno po 416 din,c je po-
jasnil tovaris Gabrijel¢ié. »Razliko
pac krije podjetje.<

V neki hiSici smo nasli tri mon-
terje iz obratov, ki so hiteli delati,
da je bilo veselje. Poldeta Krasovca
sem zapletel v kratek pomenek.

»Ste zadovoljni s hrano?«

»Sem! Ne pojem dosti, nisem med
pozeruhi.«

»Kaj pa delo?«

»0, ze gre. Prejinje dni je bilo
sicer hudo. Tri dni smo delali v
dezju ves dan, da smo bili premoce-
ni do koze. Delo je moralo biti do-
kon¢éano. Potem je prisel pasji
mraz. No, upajmo, da bo zdaj ze
bolje.«

»Kako pa je s terensko in sploh
z zasluzkom? Menda vam kar dobre
kaze?<

»Ce ne bi bilo terenske, se sploh
ne bi splacalo tu delati,c je hitro
odgovoril.

No, ker smo ze pri zasluzku. Eko-
nomska enota na otocku sv. Nikole
ima najvisjo vrednost tocke v »Gra-
disu¢ — 95 din. Vrh tega dobijo 3e
vsi terenski dodatek — od 160 do
400 din (v bruto znesku, od katerega
se odbije 15 %), pad glede na kva-
lifikacijo.

sTorej, kako bo zdaj?¢« sem vpra-
Sal tovariSa GabrijelCica, ki ima kot
Sef koprskega gradbenega vodstva
»na plecihe¢ Se to gradbisce.

»Ja, vidite, mraz nas je res pre-
cej zavrl in nam je sploh povzro-
¢al najhujse preglavice. Kakih 10
do 14 dni smo v zaostanku. No, pa
upam, da bo zdaj konec hudih pre-
senecenj, ki nam jih je letos name-
nila zima. Prepri¢can sem, da bhomo
zamujeno nadoknadili. Ceprav to ne
bo tako enostavno, saj je rok 15.
april res oster.c

Blizu obale, kjer je Ze €akal Coln
s krmarjem Jozetom, smo si ogle-
dali e gradbis¢e nove restavracije.
Le-to gradi GV Ljubljana v svoji
reziji. Restavracija bo moderen ho-
telski objekt. ki bo lahko dnevno
nahranil do 400 gostov.

Kmalu je motor spet zabrnel in
barka je Ze rezala gladino morja.
Sonce se je Ze rahlo nagibalo k za-
tonu.

>Precej so prestali te dni ljudje
na otoku,« je pretrgal molk tovaris
Gabrijeléié. »Vprasajte na primer
nasega Bagarija! Marsikatero mnoé
ni niti za hip zatisnil ofesa. Samo
pomislite: ves material je bilo tre-
ba v tej baréici zvoziti s kopnega
na otok. In tega materiala ni ravno
malo.«

Se nekaj metrov in barka je rah-
lo butnila ob pomol.

sSreéno pot! Na svidnjelc je po-
mahal krmar Joze.

s»Tudi vam sre¢no! In veliko uspe-
ha pri delu!«

Mali kamion »Zastavac je 7e zabr-
nel in jo spet urezal proti Kopru.

ite,

IRRINE

lahko posamezniku odvzame drago-
cene ure.

Pobuda naSega podjetja je ze
opogumila precej kolektivov v Me-
stah, ki se 7e zanimajo za podobne
oblike sodelovanja (Teol, Komunal-
na banka, Kemiéna tovarna itd.).
Vsekakor bi hilo Zeleti, da bhi bilo
takinega koristnega sodelovanja
med zdravstvenimi delavei in pod-
jetji ¢im ved,

Aparatura, ki jo je kupilo nase
podjetje, je res najsodobnejia (iz-
delana po licenci firme »Siemense
— sicer pa upamo, da si jo bodo
osebno gledali vsi ¢lani nasega ko-
lektiva v Ljubljani.

Za konec pa 3e obvestilo za tiste,
na ambulanta, ki jo vodi dr. Peter
ki morda tega e ne vedo: naa zob-
Gabrovee, je namenjena vsem za-
poslenim pripadnikom »Gradisa: ¥
Ljubljani — Centrali, GV Ljublja-
na, Centralnim obratom, Betonarni
in GV Zalog. Ambulanta ordinira
vsak dan (razen sobote, nedelje in
praznikov) dopoldne od 7.30 do 11.30
ure (za svojce) in ponoldne od 14
do 20. ure. Prepricani smo, da ¥
nasih vrstah ne bo strahopetnezev,
tako da bo imel dr. Gabrovec del2
na pretek.

Sistemati¢ni pregled zob v enotah
na ljubljanskem podrodju (pregledt
so bili ob koncu januarja) pa nam
dajejo naslednjo sliko:

skupno pregledanih 625 delavee¥

od tega:

brez kariesa (zdravih) 14 delavce¥

sanirano (popravljeno) 54 delavce?
(zobna gniloba) karies do 259, —
410 delavcev

(zobna gniloba) karies 259, in veb
— 77 delavcev,



Zimske Zportne igre »Gradisa« v Koroikem kotu
m—

Kakor vsako leto so bile tudi letos razpisane zimsko &porine

igre »Gradisac, pod pokreviteljs
na Koroskem.

Prireditelj se je za brezhibno or-
Eanizacijo res zelo potrudil, saj je
Imel peg dobrega organizatorja in
€ prav, ¢e javno pohvalimo vestne
Sodelavee: odlitne speakerja Ivana

€rcoga, glavnega sodnika Franca

Yornika, zapisnikarico Sonjo Ga-
SPerjevo in vse, ki so sodelovali pri
Ckmovanju, pa Se¢ KZ Crna, ki je
Poskrhela za okrepéila in nabiranje
novih moéi na cilju.

ckatere ekipe so prispele 7e v

Stedo zveter, tako da smo bili na
dan pred tekmovanjem Ze vsi na
S¥ojih mestih. Vso grajo zasluZita
enoti Ljubljane in Ljubljane-okoli-
€a, ki nista’ zmogli zbrati vsaj treh
Smucarjey in postaviti na start svo-
i€ ekipe, da o enotah Celje, Koper
In Kranj sploh ne govorimo, saj Ze
Urugo leto zapored niso poslali
S¥ojih predstavnikov.

Lveter so se vodje ekip in sod-
Niki zhrali na shorbeni posvete in
Obravili srebanje, tako da je bilo
4a_drugi dan vse pripravljeno,

petek 8. II. 1963 so se vsi tek-

vﬁvul('i ob prekrasnem son¢nem
Temenu ob 9.45 7e zbrali na startu
D
1.<MakgiCekant? ¢ oot 0
A LA Tl R
s el S e
4. Marjan Starovasnik ., . 1
Silanes Pivtas st 5 Ged
6. Yalter’ Stropnik = . 1 iy

Rezultati tekmovanja v

FiHmba Tome 57, =i 18
NN CECTYIC L o rai e i
A dtica otk .. . . -« 3

P Takoj nato so se tekmovalei po-
ali na start za slalom. Ta je imel

Vratic, dolg je bil ca. 400 m in

mel ca. 40 m vidinske razlike.
Sir;ef I_)rngi. je lepo prip_ru\"i‘l in tra-
" W znani tekmovalec iz Crne Vik-
ar M.Ikla\'c. za kar mu gre poseb-
O priznanje in javna pohvala,

tvom gradbenega vodstva Ravne

za veleslalom. Proga je poickala na
obronkih gricev Crne, dolga je bi-
la ca. 1050 m, z viSinsko razliko ca.
80m in je imela 14 vratic. Za vse
tekmovalce, razen za po enega iz Ra-
ven, Jesenic in Skofje Loke je bila
kar zahtevna in dokaj tezka.

Zenske so imele isto progo in so
jo z >lahkotoc prevozile prav vse
do cilja. Tov. Anici Perme pa se
je tik pred ciljem dogodila majhna
nevSecnost. Ceprav je do sem vozi-
la v velikem slogu, jo je prav pred
ciljem zemeljska privlatnost spra-
vila na tla in s tem so bili pokopa-
ni vsi upi. Tistih nekaj metrov do
cilja je na posebno Zeljo publike
kar »prepuzalaz¢ v cilj. VaZna je
borbenost. Se huje se je zgodilo iov.
Ivici, ki je vozila za njo. Srecno je
prispela do cilja, tn pa je iako ne-
sretno zadela s smuéko v cilj, da je
vse skupaj enostavno :>demontira-
la¢, torej sam cilj s sodniki, ¢aso-
merilei  in  ostalimi  funkeionarji
vred je pomedla v sneg. Dobre vo-
lje torej dosti!

Tehniéni rezultati veleslaloma pa
s0:

0‘::(‘"" Totke Enoia

e i | 53,1 GV Ravne
;54.3 54,3 GV Jesenice
:00.4 60.4 Skofja Loka
;02.5 62,5 GV Maribor
:05.2 65,2 Skofja Loka
:06.7 66,7 KO Maribor
veleslalomu — ¢lanice
;54.8 Centrala Ljubljana
1145 Centrala Ljubljana
;03.2 Centrala Ljubljana

V slalomu je bilo veé padeev, kar
kaze na premajhno koncentracijo
tekmovalcev., torej ti padci so za
vse druge razen Stevilke 13, katera
je startala na drugo mnesreco e v
petek, sneodpusiljivie, Slalom je
imel dva teka, tehni¢ni rezultati pa
so tile:

Rezultati tekmovanja v slalomu — ¢lani

rick 11 tek
1. Joze Zupan. . 0:39.2 0:39.2
2. Stanko Oblak 0:409  0:46.1
anez Pirc . . ., 0;446  0;51
Valter Stropnik . 0459 0515
6 1pert Babié . 0;51.2 0;47
van Jamnik ... 0;521 0;47.1

Diskvalificirani
L. Maks Cekon GV Ravne,

Skupaj Totke Enota

1:184 78.4 GV Jesenice
1;27.0 87 Skofja Loka
1:356 956  Skofja ‘Loka
1:37.4 97.4 KO Maribor
1;38.2 98,2 GV Maribor
1;39.2 99.2 GV Ravne

2. Jernej Jersan, centrala,
3. Miha Fortuna, CO Ljubljana.

- Rezultati tekmovanja v slalomu — ¢lanice

JAna Perme it el
2e Biagla! Tome i ainnB

z“[?‘)“‘dnti moramo, da je moralni
Nagovalee slaloma ravno tako Ce-
g:"t Maks, ki pa je na starfu prve-
vaj’fku spobegnile, ta pobeg pa ni
je‘i‘dl niti 2 sekundi, v (l_ll(.!llleIi]ll
‘r“'r’"!l za 4 sekunde boljSi &as od
ek B0 })lamrunegai. Na poziv vodje

gki'l’_(' esenic ga je kasneje sodni-
Y zbor diskvalificiral.

. L{.' alpske voznike je bilo torej tek-

Si{:‘?“_‘jc kon¢ano, na sceno pa so
se Pili “tekaci. Priblizno ob 13. uri
B J")[)(a(la! na progo prvi tekmova-

* vroga je hila dolga 5km’in je
E?u‘kﬂlﬂ po dolini proti Koprivniku
Pod skakalnico nazaj k cilju.
Cas
é’ ‘lA“l]I'E‘j Hepe s dl - s it gle 19
x: h"““ g R R Rhese R L
4 ?“l\'S Celionnihleta ot ihat
5 {""EZ ADETTR TR e e 19
e .I,“Vt'l Starovasnik . . . . 17;43
aeole Jaletelf. .o . iow 17352
*Janez Kokalj. . . . . . 1847

:45.8
:50.3

Centrala Ljubljana
Centrala Ljubljana

Posebno pohvalo zasluzita oba
tekmovalca iz Skofje Loke, ki sta
tekla kar s terenskimi smu&mi in
tako doprinesla svoji ekipi drago-
cene tocke, katere so jim pomagale
v skupni uvrstitvi na 1. mesto. Zelo
lepo se je uvrsiil tudi Maks Cekon
iz Raven, ¢eprav je startal v vseh
disciplinah in povsod dosegel zado-
voljiv uspeh. Seveda se morajo ra-
venski tekadi v veliki meri zahva-
liti »ofetovskemu vodsivuc biviega
olimpijca Stefana Rohaca.

Tehni¢ni rezultati teka ma 5km
pa so tile:

Totke Enoia
85,2 GV Jesenice
90,7 GV Ravne
94,1 GY Ravne
97.9 GV Jesenice
106.3 Skofja Loka
107,7 GV Ravne
1127 GV Jesenice

Takoj po konéanem tekmovanju
so se vsi tekmovalei podali na tez-
ko zasluzeno kosilo. Mediem ko so
po kesilu menjali svojo garderobo,
je sodnifki zbor z glaviim sodni-
kom tov. Francem Gornikom izra-
¢unal rezultate, nakar jih je Sonja
Gaspar z urno roko stenodaktilo-
grafke spravila v red in vsak vodja
ekipe je ¢ez dobri dve uri prejel
po en izvod skupnih rezultatov po-
sameznikov in ekip.

Ob 1030 uri je bila ob prisotnosti
vseh nastopajocih ter gostov z grad-
bis¢a Ravne, ing, Maistra, predstav-
nika sindikata Loren&i¢a in Man-
deljca svefana razglasitev rezulta-

tov, podelitev diplom in nagrad.
Po stari koroSki navadi so dobili
tudi zadnje plasirani tekmovalei

stolaZilnoe« nagrado, in sicer kranj-
sko klobaso z buteljko na razstavi
nagrajenega vina »Venerino mlekoe
in dudko. Nekateri so jim zavidali,
padale so celo pripombe: :Zakaj ni-
sem Se veckrat padel, bi dobil vsaj
nagrado!l«

Rezultati  posameznih ekip in
skupnega plasmaja pa so naslednji:

REZULTATI

uvrsiitve ekip v posameznih
diseiplinah na tekmovanju
za ekipni pokal Gradisa

Veleslalom:
Totk

1. GV Ravne na Koroskem;
(Maks Cekon, Ivan Jamnik,
Tone Zaletel) . Mo d:

2. GV Skofja Loka; (Stanko
Oblak, Janez Pire, Albin
Berndrd)=af oied e e

3. KO Maribor; (Valter Strop-
nik, Franc Kline, D. Po-
stmmanmiklar S s N,

4. GV Maribor; (Marjan Staro-
vasnik, J. Postruinik, R.
Babid¢) i s W

5. KO Ljubljana (Anton Zu-
pan, Miha Fortuna) . . .

6. GV Jesenice (JoZe Zupan)

7. OGP Ljubljana (Anton Su-
ster, Stefan Lavrisa, Tone
Altbauer) . i A%

8. Cenirala Ljubljana (ing.
Milan Arnez, Osvin Novak,
Jernej Jerdan) . . .. . .

192,7
197,1
208,5

211,2

240,7
255,1

270,0

276,3

Slalom:

1. GV Skofja Loka (Stanko
Oblak, Janez Pire, Albin
Bernard)' o5, sttt

2, GV Ravne na Koroikem
(Ivan Jamnik, Tone Zaletel,
Yvan Grabnerf =, 50 5

3. KO Maribor (Valter Strop-
nik, Franc Kline. D. Po-
ST ZRIK] R g™ T e

4. GV Maribor (Rupert Babié,
J. Postruznik, M. Starovas-
nik) R,

5. KO Ljubljana (Anton Zu-
pan, Miha Fortuna) :

6. OGP Ljubljana
Lavrifa, Tone
Anton Suster) £k

7. GV Jesenice (Joze Zupan)

8. Centrala Ljubljana (Osvi-
na Novak, ing. Milan Ar-
nez, Jernej Jerfan) . . .

Teki:
GV Ravne

304,5

5094

(Stefan
Altbauer,
529,9

532,4

548,9

1. na Koroskem

(Ivan Jamnik, Maks Cekon,
Tone Zaletel):, .. .=.7. .
2. GV Jesenice (Repe Andrej,
Janez Cerne, Janez Kokalj) 295,8
3. Skofja Loka (Pavel Stanov-
nik, Albin Bernard, Stane
Oblak)asscial = ore -0 d oo

Vsa tri prva mesta

Totk

4. — 8 mesia:
KO Maribor’ i sil, (s v .. 4308
RO Ejvbljana oy s v 4308
QGP:Ljubliapa . .- . ' 4308
GV-Maribor vy . 40N
Centrala Ljubljana . . . 4308

REZULTATI
ekipnega tekmovanja
na 5. zimskoSportnih igrah
Gradisa Slovenije v Crni
na Korofkem dne 8. februarja 1963

Skupno

tock

I. Ekipa GV Ravne na Ko-

rofkem v sestavu: Maks

Cekon, Ivan Jamnik, Tone
Zaletel, Ivan Grabner .

II. Ekipa KO Maribor v se-

stavu: Valter Stropnik,

Franc Kline, Drago Po-

struznik YL ‘

794,6

983,3

ITI. Ekipa Lesnega obrata v
Skofji Loki v sestavi: Sta-
ne Oblak, Janez Pire, Al-
bin Bernard, Pavel Staro-
vasnik . - S

IV. Ekipa GV Maribor v se-
stavi: Marjan Starovasnik,
Joze Postruznik, Rupert
Babid s e ) .

V. Ekipa GV Jesenice v se-
stavi: JoZze Zupan, Andrej
ReEc. Janez Cerne, Janez
Kokalpr 208, 2

VI. Ekipa KO Ljubljana v
sestavi:  Anton Zupan,
Miha Fortuna . . . . .

VII. Ekipa OGP Ljubljana
v sestavi: Anton Suster,
Stefan Lavrisa, Tone Ali-
bader o v =

VIIL. Ekipa Centrale Ljub-
ljana v sestavi: ing. Mi-
lan Arnez, Osvin Novak
Jernej Jersan i

990,0

991,3

1083,3

11942

1230,7

1256,0

Nato je sledila pogostitev - vseh
navzocih, slavnosina vecerja, ki pa
je kljub svojemu bogastvu le tra-
jala predolgo. To je tudi edini spo-
drsljaj na tem tekmovanju. Zabav-
ni del >tekmovanjac se je nadalje-
val v plesnem razpoloZenju pozno
v no¢. Mnogo so si imeli povedati
stari znanci med seboj, tukaj ob
dobri kapljici so se razvezali jezi-
ki tudi tistim, ki sicer manj goYo-
re, ob prijetni glasbi, za katero je
poskrbel kvintet »Veseli fuzinarjie,
so se vrteli, seveda v ritmu >twi-
stac, v najrazli¢nej$ih kombinaci-
jah pozno v noé.

Zopet so tckme pri kraju, lepo
nas je sprejela prijazna koroska
vasica, Se si bomo Zeleli priti v ta
koroski kot. Vsak je odnesel nekaj
lepega s te pedi koroske zemlje,
nekaj spomina na srefanja z znan-
ci in prijaznimi domadéini, za katere
je znalilna res neprisiljena prijaz-
nost ter vljudnost, katere smo bili
deleZni prav vsi.

In na koncu e nekaj nenavadnih
izjav posameznikov:

Tone Zaletel: :Mazal sem s smir-
kovim papirjem.«

Marjan StarovaZnik: »Vozil sem
brez senega doveljenja. Vsi so pa
premalo gledali na siil, stil je va-
Zen!c

Sef gradbenega vedstva Ravne na

Koroskem med organizatorji tekmo-

vanja in delom tekmovalcev. (Seve-

da Sef tov. ing. Lojze ni tekmoval
pri teku na 5 km)

so zasedle tekmovalke Centrale podjetja

Neznan tekmovalee: »Oznaéite mi
zadnji del z minijem, da me boste
naslile

Ivan Grabner — pred tekom: :Na
cilju me cakajte z »laternoe, €e bi
slu¢ajno malo zakasnille

Rupert Babié, bivii upravnik kole
na Pohorju: sLani je Marjanu blaz-
na brzina raznesla hlate, letos pa
meni. Le Zena je za to Ze vedela in
mi je dala rezervne.c

Glavni  sodnik, Frane Gornik:
3V glavnem so vsi vozili v tako
imenovanem sZabjem slogue, s tako
razkoratenimi nogami, da je bilo
zra¢éno hlajenje povsem funkcio-
nalno.«

Zastopniki Centrale iz Ljubljane
se med seboj pogovarjajo o tekmo-
vanju. Ugotavljajo, da imajo neka-
teri tekmovalci v slalomu precej
slab cas. Pa se oglasi ing. Arnez:
3To bo verjetno zaradi tega, ker so
bila vratca preveé szariglanale

Ing. Alojz Stok, ki mu je oster
koroski zrak »otel glasilkee, prav
po koroiko: 3K'r dobr’ je b'vole

Res je. lepo je bilo, drugo zimo
pa zopet nasvidenje na Jesenicah,
v Celju ali pa morda v Kranju.

»Gradisov vestnike 1zdaja delavska
svet podjetja Gradis, Ureja ga ured-

nitki odbor. Odgovorni urednik
Lojze Cepus — Tiska tiskarna
sToneta Tomsiéa v Ljubljani —

— Izhaia meseéna

»RoZca k roZci« — ob rojsinem dne-
va pomoénika glavnega direl‘orja
ing. Jozeta Ursiéa. Srecno!

»GRADNISOV VFSINIK: 3% Stran ?



Kljub muhasti zimi, ki nam je letos povzroéila mnogo tezav,
smo uspeli »zapreti objektc in tako omogoéili izvajanje
instalacijskih del. Dovrsitveni rok je zelo kratek in penali

NEKAJ VTISOV S POTI PO SOVJETSKI ZVEZI
e B e e T e e TR

Polmontaza v Moskvi

Ker je za nas zelo zanimiv prehod od klasi¢nega naéina gradnje na
gradnjo z uporabo vse veéjega 3tevila tipiziranih in industrijsko izdelanih
elementov, torej tako imenovano polmontazo kot vmesno stopnjo na
montazo, smo si ogledali tudi veéje tovrstno gradbisée v Moskvi, kjer gra-
dijo osem- do desetnadstropne stanovanjske stavbe. Take vrste gradnje
uporabljajo povsod tam, kjer je gradbeni okolis majhen, mo¢no oddaljen
od cenirov montaine gradnje, kjer morajo graditi posamezne, med seboj
razlicne objekte za zapolnitev vrzeli v zazidanih mestnih povrinah itd.

eT6660

Zidovi, zunanji in mnosilni notranji so
opecni, v spodnjih etazah 8-nadstropnih ob-
jektov 43 cm debeli, v zgornjih nadstropjih
manj. I'asada je vsa obloZena s silikatno
opeko, ki je zelo lepa, fugirana in neometa-
na, Zidana je istofasno z notranjim zidom,
Take obloZzene fasade zelo lepo utinkujejo,
¢e so obdane s kompleksi zelenja. Omenjeni
obodni in nosilni notranji zidovi so edine
konstrukcije, ki so izdelane na licu mesta.
Vsi drugi elementi stavbe so tipizirani, in-
dustrijsko izdelani in montaZni, in to:

— stropne votle ploi¢e 120 X 600 cm,

— predelene stene 6 cm debeline ez celo
§irino ali viSino stene.

— stebri s konzolami- za montaZne pre-
klade,

— stopnice, podesti, balkoni, ventilacijski
bloki, okenske preklade.

Vse te elemente pokladajo s 3-tonskimi
zerjavi. Spajajo samo z malto in konstruk-
cijskim varjenjem na stikih brez posebnega
opiranja med montazo. Doéim je zidava zi-
dov sorazmerno zamudna (14 dni za etaZo)
in zida obi¢ajno brigada delavk-zidarjev, je
montaza hitro kon¢ana. Surova gradnja 8—10
nadstropnega bloka do III. faze torej traja
5—7 mesecev, obrtnitka dela pa 3—4 mese-
ce (!). Plan gradnje takega bloka dovoljuje
9-mesec¢no gradbeno dobo, dejanski ¢éas je
8—10 mesecev. Gradijo kontinuirano skozi
vse leto, torej tudi pozimi pri temperaturah
do —20°C. Pozimi grejejo malto do 50°C
in dajejo kemiéna sredstva za vezanje. Do-
dajanje kalcijevega klorida so pri .stano-
vanjski gradnji prenovedali zaradi kasnejie-
ga izloCanja klora. Zaradi vedje varnosti vla-
gajo pozimi v malto vsake Cetrte horizontal-

Fes

ne fuge opefnega zidu Se armaturno mre¥o
premera 3mm z zankami 8 cm. .

Kot omenjeno, so fasade neometane (od-
padejo fasadni odri), notranji ometi pa so
zaradi majhnih toleranc v opeki zelo tanki.
Tezijo k tako imenovanim »sulim ometoms.
To so 1 em debele ploiée iz lepenke — gipsa-
lepenke. Te plos¢e lepijo na zid z mavcem.
Preko ometov lepijo tapete. Suhi ometi so
prikladni posebno za delo pozimi.

Organizacija dela’ je podobna tisti pri
montazni gradnji. sNulti cikl<: dela do plo-
S¢e nad temelji in kletjo izvrsi-posebno pod-
jetje, specializirano za ta dela. Isto podjetje
izvede tudi vse instalacijske prikljucke v
zemlji in kletni instalacijski etazi. Od nul-
tega cikla dalje izvaja dela gradbena ope-
rativa. Malto za omete in zidavo ter potreb-
ne minimalne koli¢ine betona dovaZajo na

.stavbii¢e iz centralnih maltarn in betonarn

gradbenega trusta. Da malta med prevozom
ne segregira in da je bolj plasti¢no obdela-
na, ji dodajo manjSo koli¢ino - gline. Vse
transporte opravijo specializirana podjetja,
ki so opremljena z najrazlitnejSimi -na-
membnimi prevoznimi sredstvi.

Obriniike storitve so mnogo manj kvali-
tetne kot pri nas (izjema so le reprezentiatne
stavbe). Ta razlika v kvaliteti je posebno
oc¢itna pri izdelkih iz lesa, opleskih, okovju,
opremi s Stedilniki, umivalniki. sanitarijami
itd. Kot vzrok za slabo kvaliteto izdelkov
obrtniskih del so mam navedli boj za mno-
zitnost in mnaglico. Prevladuje mnenje, da
trenutno ni kvaliteta -opreme in obrtniskih
del najvaznejSe, saj je stanovanjska stiska
tako velika, da je vsak srecen, da se lahko
vsceli v novo stanovanje, tak3no kakrino je.

g NS

Pogled na stavbo pelmontaZe v-Moskvi

100 tiso¢ dinarjev na dan niso macje solze. Zato gradisovei
na industrijski pekarni v Mariboru lovijo vsako uro, kajti
na pekarni je ¢as res zlato

Stasoma si ga sam uredi in izbolj3a, saj je
najemnina minimalna in znaSa npr. za tri-
sobno stanovanje s kopalnico, plinom, cent-
ralno ‘kurjavo (ta je v vsakem bloku), vodo
in elektriko najve¢ 8% minimalne delavske
pla¢e v gradbeniStvu. V.iej ceni pa je ze tudi
vratunano plaéilo vseh navedenih komunal-
nih uslug (voda, elektrika, kurjava, plin itd.)
Funkcionalno pa so stanovanjski. tlorisi
dobro prestudirani in ustrezajo vsem zahte-
vam. :

Jasno je, da je celotni opisani sistem pol-
montaze prilagojen razmeram v-%SSR tako
glede zahtev prebivalstva, urbanizma, klime
itd. Marsikaj pa bi bilo moZno prenesti na
nase razmere, Tu mislim predvsem na kon-
struktivno oblikovanje, ki mora omogocati
uporabo &imveéjega odstotka industrijsko
proizvedenih elementov, na uvedbo tehnolo-
gije gradnje, ki bi omogoédila kontinuitetno
gradb. sezono tudi ¢ez zimo in s tem skrajsa-
nje nase gradbene dobe za podobne objckte.
Ta je v primerjavi z dosezki v ZSSR za 30
do 70 % daljsa. Z uvedbo novih materialov
in izvedb pri obrinifkih delih in poenostavit-
vijo teh del bi bilo moZno odloéilno vplivati
na gradbena dela tudi pri nas.

S tem mislim, da sem na kratko podal ne-
kaj znacilnih vtisov naSega 3tudija gradbe-
nistva v ZSSR in mi ostane samo Se kratek
pregled zanimivosti iz Zivljenja Moskve, Le-
ningrada in njihovih delovnih ljudi, o tem
pa drugic,

: (Konec sledi)

Ing. Alfred Peteln

- Koordinacija dela je osnova

Doktor Zoran Arnei (z ofali) v razgovoru s ¢lani naSega

kolektiva

Odmor koristijo te¢ajniki na prostem

Leninov mavzolej na Rdecem trgu

DOBRE ORGANIZACIJE

Vzdrzevanje opaznih vibratorjev je po-
leg pravilne montaze in elektricnega pri-
kljuéka druga vazna plat. Visoko: itevilo
(8800 obratov na minuto) in tezavni pogoji
dela zahtevajo dosledno nego in reden pre-
gled po dolo¢enem Stevilu obratovalnih ur,
to je 150 do 200. Takrat je treba vibrator
demontirati, oCistiti, lezaje oprati s Cistim
bencinom ter na novo namazati. Prostornina
za mast naj bo samo dve tretjini napolnjena
z mastjo.

Okvare bodo zelo redke, &e opravljamo
redne preglede, Poikodbe so moZne zaradi
izrabljenosti lezajev, kar povzroli prego-
retje statorskega navitja zaradi trenja ro-
torja ob stator. To lahko popolnoma prepre-
¢imo. Druga mozna okvara je obcutljivejsa.
Zaradi nesolidnega priklju¢ka lahko pride
do pregoretja statorskega navitja. Vendar
vzrok ni samo v tem. Slaba kontaktna mesia
v vti¢nicah, stikalih in prikljucni plosci, ali
delno prekinjen dovodni kabel lahko po-
vzrotijo pregoretje. Vse te momente pa lah-
ko prepre¢imo z rednimi pregledi in pravil-
no zaS¢itno napravo, ki reagira na elektric-

ne vzroke napak in stroj ob okvari samo-

dejno izkljuéi. Taka poskodba, ki je povzro-
¢ila prekinitev obratovanja stroja, pa Se ni
tako velika, da bi zaradi nje navitje prego-
relo. Drugi vzroki pa so zelo redki. lz na-
vedenega se da povzeti, da s pravilnim
vzdrzevanjem lahko prihiranimo mnogo nev-
Secnosti v proizvodnji, na drugi strani pa
dragocene devize, ki so potrebne za uvoz na-
domestnil delov.

Frekvené¢ni in napetostni pretvorniki

Frekvenéni pretvorniki, ki jih uporablja-
mo v gradbeniftvu za prikljucéek raznih
strojev so opazni vibratorji, igli¢asti vibra-
torji z vgrajenim motorjem v glavi, pogon-
ski motorji za mehanske vibratorje s pogo-
nom gibljive gredi, razni odklopni in zidni
rezkarji, vrtalni ‘stroji- in- odkopna kladiva:

Nase podjetje ima zdaj le dve znamki
frekvenénih pretvornikov, in sicer znamke
»Wackerc in »Vibra«. Le-teh je malo in kva-
litetno zaostajajo za pretvorniki. znamke
»Wacker«. Imajo prirejena dva prikljutka
za vibratorske igle z vgrajenim elektromo-
torjem v glavi, vendar se je ze pri novil
pokazalo, da je pretvornik z dvema iglama
preobremenjen. Praksa pa je potrdila, da je
vsak pretvornik pregorel, ¢e je bil obre-
menjen na oba prikljuéka, oziroma z dvemd
iglama,

>Wacker« pretvorniki so grajeni tipsko
in _'}ih lahko izbiramo za potrebne moéi.

‘rekventni in napetostni pretvorniki nam
sluzijo za zmanj3evanje napetoasti. ki ni ne’
varna za ljudi ob dotiku in povisanju frck-
vence. Vsi motorji, ki jih prikljué¢ujemo nd
te pretvornike, morajo biti grajeni 2@
ustrezno napetost in frekvenco. Paziti mora”
mo, da teh motorjev ne prikljuc¢imo v no”
benem primeru na kako drugo napetost.

Pri frekvenénih in_ napetostnih pretvor”
nikih je vzdrievanje minimalno.” Na 'vsakil
3000 obratovalnih ur je treba stroj demonti
rati in predistiti, Lezaje’ jo¢ treba tprati’]
Cistem bencinu ter pri sestavi ma naovo. Bé
polniti z ustrezno. mastjo. Stroj je treba z8;
§cititi pred kapajoto vodo ‘in brizgajocimt
masami. ; 4

Posebno pozornost velja posvetiti elek”
tricnemu priklju¢ku. Stroj se prikljuéi 12
medfazno napetost 380 V. V tem primeru &2
moramo ozemljiti. Izbrati je treba ustrezt
prerez Stirizilnega dovodnega kabla glede nd
dolzino in moé¢ frekvencnega pretvornikd
Pri frekvenénih pretvornikih so dibka tock2
drsni obroéi in §¢etke. Pri vedji obrabi et
pride obi¢ajno do ozganih drsnih obroce¥
kar povzrota motnje v obratovanju drug!
prikljuéenih strojev. Ce pretvornike redn?
pregledujemo, praktiéno tudi do tega ¥

more priti.
.- Ludvik Snajder
(Se nadaljuje) - Lot




