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ZENSKE V PRAVU: »VRATA SE BODO
NAJHITREJE ODPRLA TISTIM, KI SI JIH
BODO DRZNILE ODPRETI SAME«

Kaja Mele,
Studentka 3. letnika Pravne fakultete Univerze v Ljubljani

V organizaciji Evropskega zdruzenja Zensk pravnic Slovenija (EWLA) in Dru-
$tva Studentov prava Ljubljana (Pravna Panda) je v Cetrtek, 6. februarja 2025,
v Centru Rog potekal dogodek Karierni izzivi mladih pravnic. Slo je za prvo,
toda zelo uspesno sodelovanje teh dveh drustev, saj je dogodek pritegnil ve¢
kot 50 udelezenk, tako $tudentk kot tudi Ze uveljavljenih pravnic, kar prica o
pomembnosti obravnavanih tem.

Dogodek je otvorila dr. Verica Trstenjak, predsednica upravnega odbora
EWLA Slovenija, nekdanja sodnica na Splo$nem sodi$¢u EU in pozneje ge-
neralna pravobranilka na Sodi$¢u EU. V uvodnem nagovoru je izrazila nav-
dusenje nad Steviléno udelezbo, v nadaljevanju pa se je dotaknila nekaterih
klju¢nih elementov kariernega preboja. Po njenem mnenju so to predvsem
mentorsko povezovanje in dobre komunikacijske ves¢ine ter tudi medsebojna
kolegialnost in podpora med pravnicami, ki sta v tradicionalno moskih oko-
ljih zelo pomembni.

Osrednja gostja dogodka profesorica mednarodnega prava in novoizvoljena
sodnica na Evropskem sodiscu za ¢lovekove pravice dr. Vasilka Sancin je v po-
govoru z dr. Trstenjak udelezenkam sprva predstavila svojo karierno pot in iz-
zive, s katerimi se je spopadala kot mlada pravnica. Poudarila je, da je za mlade
pravnice predvsem pomembno, da verjamejo vase in v svoje sposobnosti, ter
da jih strah pred lastno »nekvalificiranostjo« ne ohromi pri zasledovanju am-
biciozno postavljenih ciljev. Poudarila je, da je med svojo mednarodno obar-
vano kariero spoznala, da so $tudentke in $tudenti, iz§olani na Pravni fakulteti
Univerze v Ljubljani, zelo kakovostni pravniki, saj jih odlikujejo poglobljeno
teoreti¢no znanje, sposobnost reSevanja prakti¢nih primerov in $irina pravne-
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ga misljenja. Po njenem mnenju segajo v sam svetovni vrh in so zelo primerni
za zasedanje vodilnih polozajev tako doma kot tudi v mednarodnem okolju.

Pomemben del svojega predavanja je dr. Sancin namenila spopadanju s karier-
nimi neuspehi. Poudarila je, da neuspeh ne pomeni konca poti, le njeno spre-
membo. Osredotocenost na en sam cilj nam namrec lahko zamegli pogled na
druge poti, ki bi nas, ¢e bi se za njih odlo¢ili, lahko pripeljale do se lepsih kari-
ernih destinacij. Primeroma je navedla lastno kariero, saj je sprva zelela postati
veleposlanica v Parizu, vendar jo je karierna pot najprej zanesla do profesure,
pozneje pa do sodniskega mesta v Strasbourgu, kot prvo slovensko sodnico na
Evropskem sodi$cu za ¢lovekove pravice. Podobno kot dr. Trstenjak je pripo-
mnila, da Zenske pogosto same sebe omejujejo s prepri¢anjem, da za nekatere
funkcije niso dovolj kvalificirane, kar jim v zasledovanju ciljev pogosto stoji na
poti. Podoben pomislek, da kariera ni zdruzljiva z ustvarjanjem druzine, sta z
enako mero odlo¢nosti zavrnili obe sogovornici. Po njunem mnenju uspesna
kariera od pravnic zahteva zgolj ve¢ organizacije, nikakor pa ne pomeni ovire
za zdravo druzinsko Zivljenje.

V nadaljevanju je dr. Sancin poudarila problematiko moskega primata v svetu
prava, ki jo je sama pogosto obcutila kot oviro pri komunikaciji, saj da moski
zensk v¢asih preprosto ne razumejo. Prepricana je, da je za sad dobrega pro-
fesionalnega sodelovanja med spoloma klju¢no razumeti posebnosti nacina
komuniciranja tako moskih kot tudi Zensk in temu primerno prilagoditi svojo
komunikacijo, hkrati pa si prizadevati za jasno, profesionalno in samozavestno
izrazanje svojih stali$¢. S tem se je gostja ze dotaknila naslednje teme dogodka
- komunikacijskih ves¢in, ki jo je zbranim predstavila nekdanja profesorica
pravniske retorike Bogdana Herman. Ta je predstavila pomen razli¢nih vidi-
kov komuniciranja in ovir, s katerimi se pravnice in pravniki v svoji karieri po-
gosto srecujejo. Med drugim s tremo, ki kot fizi¢no-psiholoski pojav pogosto
vodi v zakrcenje govorca in popacenje govorcevega sporocila.

Predavateljica je razpravljala tudi o poslabsanju ravni javne razprave, splosne
zasebne medcloveske komunikacije ter medsebojnega zaupanja. Posledice tega
se kazejo v vse ve¢jem nezaupanju med ljudmi, vse bolj krhkih medosebnih
odnosih in navsezadnje osebnem nezadovoljstvu. Tukaj pa je pomembna vloga
pravnic in pravnikov, ki se kot strokovnjaki pravne znanosti zavedamo vre-
dnosti precizne uporabe jezika in si tako v profesionalnem kot tudi pogosto
tudi v zasebnem zivljenju prizadevamo za dobro komunikacijo ter s tem pozi-
tivno vplivamo na kakovost javne razprave, hkrati pa svojemu poklicu, drzavi
in naddrzavnim institucijam krepimo ugled.

Herman je predavanje sklenila z mislijo o vztrajnosti. Ponazorila jo je z anekdo-
to o nemskem evropskem poslancu, katerega predlog o belezenju prisotnosti na

Pravnik - 142 (2025) 1-2



Zenske v pravu: »Vrata se bodo najhitreje odprla tistim, ki si jih bodo drznile odpreti same« 105

sejah je bil sprejet $ele v 57. poskusu, kar kaze na to, da neuspeh nikoli ni konec
poti, temvec, ¢e smo vztrajni, priloznost za izbolj$ave in nov zacetek. Pravnice
naj bodo, je poudarila, samozavestne, odlo¢ne in vedno pripravljene na nove
izzive, saj se bodo vrata odprla tistim, ki si jih bodo drznile odpreti same.

V sklopu dogodka je dr. Trstenjak napovedala tudi vzpostavitev mentorske
mreze, namenjene mladim pravnicam, ki potrebujejo usmeritev na svoji ka-
rierni poti. V mentorskem programu bodo sodelovale ugledne pravnice in
strokovnjakinje z razli¢nih podroc¢ij. Med njimi so dr. Maja Brkan (sodstvo,
Evropska unija in univerze), dr. Petra Ferk (podjetnistvo in javna narocila),
Eva Gostisa (odvetnistvo), Bogdana Herman (komunikacija in retorika), dr.
Dunja Jadek Pensa (sodstvo), Maja Kastelic Pleskovi¢ (drzavna uprava in zdra-
vstvo), dr. Ana KerSevan (drzavno odvetnistvo), Tatjana Kolenc (mentorstvo,
podjetnistvo in management), Iris Pensa (odvetnistvo, trajnost in ESG), Katja
Plaustajner Metelko (drzavno odvetnistvo in Sodis¢e Evropske unije), mag.
Vojka Ravbar (ekonomija, ban¢nistvo in management), dr. Vasilka Sancin
(znanstveno-raziskovalno podroé&je in mednarodne institucije), Eva Skufca
(odvetnistvo in $tudij v tujini), dr. Verica Trstenjak (sodstvo Evropske unije,
znanstveno-raziskovalno podrocje, ASEF in $tudij v tujini), dr. Katarina Va-
tovec (znanstveno-raziskovalno podrocje, sodstvo in Studij v tujini), Tatjana
Vogrinec Burgar (management in energetika) in dr. Petra Weingerl (znanstve-
no-raziskovalno podro¢je in $tudij v tujini).

* ok ok

Evropsko zdruzenje Zensk pravnic Slovenija je bilo ustanovljeno leta 2023, na
predlog dr. Verice Trstenjak. Gre za prostovoljno zdruzenje, clana European
Women Lawyers Association (EWLA), katerega cilj je prispevati k zdruzevanju,
sodelovanju in enakopravnosti Zensk pravnic, tako doma kot tudi v tujini, ter
za bolj$o zastopanost zensk na vodilnih polozajih v druzbi. Drustvo studentov
prava Ljubljana (Pravna Panda) pa je v svojih desetih letih delovanja postalo
najvecje zdruzenje studentov prava v Sloveniji. Glavna dejavnost drustva je or-
ganizacija raznovrstnih strokovnih dogodkov na temo kariere, financ in med-
narodnega delovanja ter sodelovanja. S tem $tudentom nudijo raznoliko ob-
studijsko izobrazevanje in jim omogocajo bolj$e moznosti za karierni preboj.
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