Skupslina obéine Ljubljana $itka po iz-
vedeni javni razpravi na zborih volivcev
in zborih delovnih ljudi, razpravi v druZbe-
no-politi¢cnih in drugih organizacijah ter
splosnemu zboru obdine Ljubljana—Si-
Ska po predhodno izvedenem usklajeval-
nem postopku z organi mesta Ljubljane in
drugih ljubljanskih obéin na seji ob¢inskega
zbora delovnih skupnosti dne 1969
sprejema

Statut
obéine
Ljubljana-
Siska

I. DEL

TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len

Obcina Ljubljana—S8iska je temeljna
druzbeno-politiéna skupnost na svojem ob-
modju.

V obdini uresniéujejo oblani vse pravice
temeljne druZzbeno-politi¢ne skupnosti, razen
tistih, ki so zaradi skladnega razvoja mesta
Ljubljana kot enotnega druzbenega, gospo-
darskega in kulturnega prostora razglasene
za zadeve skupnega pomena za mesto.

Pri uresni¢evanju pravic in dolZnosti ob-
¢ine, ki so s statutom mesta Ljubljana raz-
glasene za zadeve skupnega pomena za me-
sto, sodeluje obdina z mestom, drugimi ob-
¢inami v mestu Ljubljani ter s samouprav-
nimi skupnostmi, z delovnimi in drugimi or-
ganizacijami skupnega pomena za mesto,

2. ¢len

V obc¢ini Ljubljana—Siska se v skladu

s temeljnimi izhodi&¢i in smernicami druz-

benega, gospodarskega in kulturnega raz-

voja mesta Ljubljana kot celote in obcine
kot njegovega sestavnega dela:

— urejajo vpra$anja, ki imajo neposreden
pomen za gospodarski, druzbeni in kul-
turni razvoj obéine;

— ustvarjajo materialni in druZbeni pogoji
za razvoj gospodarstva in drugih dejav-
nosti;

— zagotavljajo materialni in drugi pogoji
za zboljsanje Zivljenjske ravni ter za za-
dovoljevanje materialnih, socialnih, kul-
turnih in drugih potreb obcanov;

— usklajujejo posamezni in skupni interesi
s sploénimi druZbenimi interesi;

— zagotavljajo pogoji za uresnifevanje po-
liticnih, osebnih in samoupravnih pravic
ob¢anov ter vseh oblik neposredne de-
mokracije;

— urejajo odnosi, ki imajo neposreden po-
men za ob¢ane v obdcini;

— odlo¢a o viSini in uporabi sredstev na-
rodnega dohodka, namenjenih za kritje
splo$nih potreb v ob¢ini;

— spodbuja druzbeno in samoupravno do-
govarjanje med delovnimi in drugimi or-
ganizacijami;

— ustanavljajo delovne in druge organiza-
cije v gospodarstvu in druzbenih sluz-

— zagotavljao pogoji za delo in zaposlova-
nje delavcev ter dviganje proizvodnosti
dela;

— organizirajo organi oblasti in druzbenega
samoupravljanja ter javme sluZzbe, ki
imajo pomen za obdino;
beni lastnini ter uporaba stvari v splosni
rabi in skrbi, da se uporabljajo v skladu
s sploSnimi interesi in pod pogoji, ki so
dolodeni z zakonom;

.. a to samoupravljavka

— zagotavljajo pogoji za preprefevanje in
odpravljanje posledic elementarnih in
drugih nesred;

— zagotavlja izvrSevanje in uporabo zako-
nov ter drugih predpisov iz svoje pristoj-
nosti, posebno v odnosu do obcanov, de-
lovnih in drugih organizacij, ter varuje
zakonitost;

— opravljajo tudi druge funkcije druZbeno-
politi¢ne skupnosti, razen ftistih, ki so
z ustavo, zakoni in statutom mesta dane
v pristojnost drugih druzbeno-politi¢nih
skupnosti.

3, ¢len

Pri izpolnjevanju svojih pravic in dolino-
sti do obcanov, delovnih in drugih organi-
zacij ima ob¢ina samo z zvezno in repub-
lisko ustavo, z zakonom in s tem statutom
dolo¢ene pravice. Uresni¢uje jih na temelju
ustave, zakonov in svojih predpisov v okviru
enotnega politi¢nega, ekonomskega in prav-
ega sistema SFRIJ.

4. ¢len

Statut obé¢ine s statutom mesta, s sta-
tuti samoupravnih skupnosti, krajevnih
skupnosti in delovnih organizacij dopolnju-
je v izdelan sistem odnosov, ki zagotavlja
suverenost organov in delovnih skupnosti
pri odlo¢anju v zadevah, ki so v njihovi pri-
stojnosti, omogoca pa tudi smotrno uskla-
jevanje individualnosti in druzbenih intere-
sov ter uspednejdi razvoj delovnih organiza-
cij, krajevnih skupnosti in obcine kot celote.

5. ¢len

Ob¢ina opravlja druzbeno nadzorstvo nad
poslovanjem delovnih organizacij in nadzor
nad zakonitostjo njihovih samoupravnih ak-
tov, razen pri delovnih organizacijah, ki
opravljajo dejavnost skupnega pomena za
mesto.,

6. ¢len

Pravice in dolZnosti opravljajo obéani
neposredno na zborih volivcev in zborih
delovnih ljudi in drugih oblikah neposredne-
ga odlocanja, posredno pa preko obdéinske
skupécine in njenih organov, izvoljenih orga-
nov krajevnih skupnosti in samoupravnih
skupnosti.

Svoje politicne, druzbeno-ckonomske, kul-
turne in druge skupne interese uresnicujejo
obcani tudi v druZbeno-politi¢nih in drugih
organizacijah v ob¢ini.

7. ¢len

Obcan obdéine Ljubljana—Siska je wsak
drzavljan SFRJ, ki ima stalno prebivaliice
v obd¢ini.

Pravice in dolZnosti so dolofene z usta-
vo, zakonom in s tem statutom.

8. ¢len

Obéina Ljubljana—S$iska je pravna oseba.
Njen sedez je v Ljubljani, Trg prekomorskih
brigad st. 1.

9, ¢len

Obé¢ina ima svoj pedat v obliki kroga,
ki ima v sredini grb Socialisti¢ne republi-
ke Slovenije, ob kroZnici v prvi vrsti napis
»Socialisti¢na republika Slovenija¢, v drugi
vrsti pa »Skupécina obéine«; pod grbom je
napis »Ljubljana—S8iskae,

10. ¢len

Obmoéje obéine Ljubljana—=8iska doloca
zakon in obsega naslednje katastrske ob-
¢ine in naselja:

NASELJA KATASTARSKE OBCINE

1. Brinje (del): Ljubljana (del)

2. Bukovica: Bukovica pri Vodicah,
Utik

3. Dravlje (del): Ljubljana (del)

4. Gameljne: Sp. Gameljne, Sr. Ga-
meljne in Zg. Gameljne

5. Glince (del): Dolnice (del), Glince,

Kamna gorica, Podutik
(del), Tosko Ccelo

6. Golo brdo: Golo brdo, Senidica
7. Hrase: Hrage
8. Kapucinsko Ljubljana (del)
predmestje
(del): )
9. Medvode: Medvode (del), Svetje
10. Mose: Dragocajna, Mose
11. Polje: Polje pri Vodicah
12. Preska: Gori¢ane, Medvode
(del), Preska pri Med-
vodah, Rakovnik, Vase,
Zlebe (del)
13. Rasica: Rasica )
14, Repnje: Dobrusa, Repnje
15. Senica: Ladja, Sp. Senica, Zg.
Senica
16. Skarudcna: Povodje, Skarucna, Voj-
sko
17. Smlednik: Smlednik, Valburga
18. Sora: Dol, Sora
19. Sp. Pirnice: Sp. Pirni¢e, Vikrce, Za-
vrh pod Smarno goro
20. Sp. Siska Ljubljana (del)
(del): )
21. Stanezice: Dvor, Gunclje, Medno,
Stanezice, Sentvid (d_cl)
22. Studencice: Govejek, Studencice,
Tehovee, Trnovec (del)
23, Sentvid Dolnice (del), Podgora,
nad Lj. Poljane, Przanj, Sent-
vid (del), Trata, Viz
marje (del), Zapuze
24, Sinkov turn: Koseze, Sinkov turn
25. Smartno pod  Smartno pod Smarno
Smarno goro:  goro
26. Tacen: Tacen
27. Topol: Brezovica pri  Medvo-
dah, Topol pri Medvo-
dah, Trnovec (del)
28. Vesca: Selo pri Vodicah, Vesca
29. ViZmarje: Brod, Sentvid (del),
Vizmarje (del)
30. Vodice: Vodice
31. Zapoge: Dornice, Torovo, Zapo-
ge
32. Zbilje: Zbilje
33. Zg. Pirnice: Verje, Zg. Pirnide
34, Zg. Sikka
(del): Ljubljana (del)
35. Zlebe: Zlebe

Na jugu meji ob&ina Ljubljana—S$igka na
ob¢ino Ljubljana—Center in obé&ino Ljublja-
na—Vi¢—Rudnik, na zahodu na obdino Skof-
ja Loka, na severovzhodu na ob&ino Kranj
in Kamnik, na vzhodu pa na obéini Ljublja-
na—BezZigrad in DomzZale.

{Nadaljevanje na 4. strani)
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(Nadaljevanje s 3. strani)

Meje med obéino Ljubljana—3&iska ter
ob¢inami Ljubljana—BeZigrad, Ljubljana—
Center in Ljubljana—Vié—Rudnik so dolo-
¢ene z upravnim aktom okrajnega ljudskega
odbora Ljubljana (Glasnik §t. 11/62). Meje
ob¢ine Ljubljana—sSi§ka proti drugim obci-
nam potekajo po zunanjih mejah mejnih
katastrskih obdin.

11. élen

Praznik obéine Ljubljana—8$iska je 9. maj,
kot praznik mesta Ljubljana.

12, &len

. Obdinska skup$¢ina podeljuje priznanja
in nagrade posameznikom, organizacijam in
druﬁtyom za uspehe pri prizadevanjih za
razvoj in napredek gospodarskega in dru#-
benega razvoja obdine.

II. DEL

PRAVICE

1. poglavie

USMERJANJE DRUZBENEGA IN
GOSPODARSKEGA RAZVOJA V OBCINI

13. ¢len

Obcina usmerja in usklajuje razvoj go-
spodarstva in drugih droZbenih dejavnosti
na svojem obmodju z letnimi, srednjerod-
nimi in dolgoroénimi druZbenimi nadérti ter
s programi razvoja posameznih druZbenih
dejavnosti,

DruZbeni nacrti in programi razvoja druz-
benih dejavnosti morajo upo$tevati predvi-
devanja in smernice Sir§ih druZbeno-politié-
nih skupnosti ter temeljna izhodis¢a, okvir-
ne programe in smernice mesta Ljubljane.

Druzbeni nacrti ob¢ine morajo biti da-
sovno usklajeni z naérti $ir§ih druZbeno-po-
liticnih skupnosti.

14. ¢len

Z dru’benimi nadérti obé&ina:

— usmerja razvoj gospodarskih dejavnosti
na svojem obmodju v skladu z dru¥beno-
ekonomskimi odnosi, ki temeljijo na
druZzbeni lastnini proizvajalnih sredstev,
samoupravljanju in delitvi druzbenega
proizvoda v delovnih organizacijah;

— sprejema ukrepe za oblikovanje najugod-
nej$§ih pogojev za pgospodarjenje, dvig
produktivnosti in uresni¢evanje razvojnih
na¢rtov delovnih organizacij in njihovih
asociacij;

— daje smernice in sprejema ukrepe za raz-
voj terciarnih gospodarskih panog in
ustvarja pogoje za zadovoljevanje mate-
rialnih potreb ob&anov;

— nacrtuje gradnjo in vzdrfevanje komu-
nalnih objektov in naprav iz svoje pri-
stojnosti;

— usmerja izgradnjo stanovanjskih sosesk,
industrijskih, servisnih in drugih grad-
benih obmodij;

— programira razvoj vseh druZbenih dejav-
nosti v skladu s potrebami in moZnostmi
obéanov in sprejema ukrepe za uresnite-
vanje teh programov;

— usklajuje splo$no in osebno potronjo
z ustvarjenim dohodkom in produktiv-
nostjo dela;

— dolo¢a tudi druge ukrepe za razvoj go-
spodarstva in drufbenih slu’b v obé&ini.

15.. &len

__Druzbeni nalrti obé¢ine izhajajo iz razvoj-
nih programov delovnih organizacij, pro-
gramov krajevnih in drugih samoupravnih
skupnosti in iz usklajevanja teh programov.

Nove vertikale

16. ¢len

Predloge druZbenih nacrtov da obéinska
skupi¢ina v javno obravnavo zborom voliv-
cev in zborom delovnih ljudi, samoupravnim
skupnostim, druzbeno-politi¢nim in drugim
zainteresiranim organizacijam.

17. ¢len

Obéinska skup$éina innjeni organi sprem-
ljajo, izpolnjevanje druzbenih naértov, obrav-
navajo porodila o izvritvi teh nadértov ter
po potrebi sprejema ukrepe za mnjihovo iz-
vriitev,

18. ¢len

Osnove za druzbeni in gospodarski raz-
vo] obéine zagotavljata tudi urbanisti¢ni
program in nacrt mesta Ljubljane.

Na podlagi programov in smernic mest-
ne skupiéine sprejema obé&inska skupséina
urbanistitne in zazidalne naérte ter urba-
nisti¢ne rede za naselja zunaj ureditvenega
obmo¢ja mesta in vodi v skladu s smerni-
cami mesta enotno urbanisti¢no in gradbe-
no politiko.

2. poglavije

DEJAVNOST OBCINE NA PODROCJU
GOSPODARSTVA

19. ¢len

Ob¢ina usmerja razvoj gospodarskih de-
javnosti, spremlja in analizira poslovanje
gospodarskih organizacij ter jih spodbuja
in podpira pri uvajanju sodobne organiza-
cije dela, pri ukrepih za povefanje proiz-
vodnje in produktivnosti dela ter ekono-
mi¢nosti poslovanja. :

20. ¢len

Ob¢ina spodbuja druzbeno dogovarjanje
o ustvarjanju in delitvi dohodka ter delitvi
osecbnih dohodkov in druzbenih merilih za
uspedno gospodarjenje. )

Podpira poslovno-tehni¢no sodelovanje,
ekonomsko in tehni¢no kooperacijo in inte-
gracije, delitev dela, skupno financiranje
in druge oblike sodelovanja gospodarskih
organizacij.

21. élen

Ob¢ina skrbi za pospeSevanje in dvig
kmetijske proizvodnje, zagotavlja smotrno
izkoris¢anje kmetijskih povrdin v druZbeni
in zasebni lasti, omogo¢a uvajanje sodobnih
metod gospodarjenja in sprejema druge
ukrepe pri ustvarjanju materialnih pogojev
za perspektivnejsi razvoj kmetijskih gospo-
darstev,

22, &len

Zaradi zadovoljevanja potreb obcanov,
delovnih in drugih organizacij obcina pod-
pira razvoj sodobne obrtne proizvodnje in
obrtnih storitev v obrinih gospodarskih or-
ganizacijah kakor tudi razvoj zasebne obrti
ter njeno vkljufevanje in sodelovanje z
druZbenim sektorjem. ) )

Ob¢ina spremlja razvoj trgovine na svo-
jem obmo&ju in pospe$uje razvoj malopro-
dajne trgovske mreZe za preskrbo s predme-
ti Siroke potrodnje. o

Obéina spremlja razvoj in -potrebe go-
stinstva in turizma na svojem obmodju ter
podpira iniciativo za napredek teh dejav-
nosti.

23, ¢len

Ob¢ina gospodari s sredstvi sklada skup-
nih rezerv gospodarskih organizacij.

3. poglavije

ZADOVOLJEVANJE SKUPNIH POTREB
OBCANOV

24. ¢len

Skladno z drufbenim in gospodarskim
razvojem zagotavlja obéina zadovoljevanje
skupnih potreb obc¢anov na podrocju vzgoje
in izobraZevanje, otroskega varstva, druz-
benega varstva, varstva invalidov in borcev
NOV, zdravstvenega varstva, kulture, telespc
kulture in tehni¢ne vzgoje ter komunalne in
stanovanjske dejavnosti.

25. ¢&len

Zadovoljevanje skupnih potreb obcanov
zagotavlja obcina prek samoupravnih in kra-
jevnih skupnosti, delovnih in drugih orga-
nizacij in po svojih organih.

26. ¢len

Delovne organizacije, samoupravne skup-
nosti in drugi organi in organizacije, Ki
opravljajo dejavnosti posebnega druZbenega
pomena, razen tistih, ki imajo skupen po-
men za mesto, so doline seznanjati obéinsko
skupééino oziroma njene organe s svOjiml
samoupravnimi akti, delovnimi programi,
finanénimi nadrti, zaklju¢nimi ra¢uni in po-
ro¢ili o svojem delu.

Vzgoja, izobraZevanje in otrosko varstvo

27. ¢len

Ob¢ina oblikuje enotno politiko vzgoje
in izobraZevanja ter v sodelovanju z mestom,
izobraZevalnimi skupnostmi in strokovnimi
organi sprejema smernice in okvirne pro-
grame razvoja na tem podrodju.

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Sitka

(Nadaljevanje s 4. strani)

Za to ustanavlja sama ali v sodelovanju
z drugimi druzbeno-politi¢nimi skupnostmi
in delovnimi organizacijam osnovne in po-
sebene Sole ter vzgojno varstvene zavode.

Obcina dolo¢a v sodelovanju s sosednji-
mi obc¢inami $olske okolie.

28. &len

Za uresni¢evanje druZbene vloge izobra-
Zevanja, za neposredno povezovanje dejav-
nosti izobraZevalnih zavodov s potrebami
gospodarstva in druZbenih sluZb, za odloca-
nje o delitvi druzbenih sredstev za izobra-
Zevanje in za obravnavanje drugih vpradanj
s podrodja izobrazevanja, obcinska skupsci-
na: daje Temeljni izobraZevalni skupnosti
priporocila in predloge za razvoj izobraZe-
valnih dejavnosti in za racionalno uporabo
razpoloZljivih sredstev, obravnava program
razvoja in financiranja izobrazevanja, fi-
nanc¢ni nacrt, zakljuéni rafun in potrjuje
statut Temeljne izobraZevalne skupnosti ter
voli svoje predstavnike v skupic¢ino Temelj-
ne izobraZevalne skupnosti.

Nadzorno, svetovalno in strokovno pro-
ucevalno Sluzbo na podrodju vzgoje in iz
obraZevanja opravlja v obcini v skladu z
zakonom Zavod za Zolstvo SR Slovenije.

29. ¢len

Otrokom z motnjami v telesu in du-
Sevnem razvoju, ki se ne morejo vzgajati
v rednih Solah, omogoéa obc¢ina pouk v po-
sebnih zavodih oziroma poklicno usposab-
ljanje, ¢e jim star$i glede na gmotne raz-
mere takega usposabljanja ne morejo zago-
toviti,

30. ¢len

Obc¢ina zagotavlja stalnost financiranja
osnovnih nalog izobraZevanja, =zlasti za
osnovne Sole in wvzgojno varstvene zavode.

V skladu s sprejetimi programi razvoja
izobraZevanja skrbi ob¢ina skupaj s Temelj-
no izobrazevalno skupnostjo za gradnjo,
;zdrievanje in opremo izobraZevalnih zavo-

ov.

31. élen

Za uresnicevanje druzbene skrbi za otro-
ke, za upravljanje z druzbenimi sredstvi za
otrosko varstvo in za obravnavanje drugih
vprasanj s podrodja otro$kega varstva, ob-
¢ina v skladu z zakonom prek sveta za
otro§ko varstvo pri Temeljni izobraZevalni
skupnosti zagotavlja sredstva za financira-
nje nekaterih oblik organiziranega varstva
dojenckov, pred$olskih in Zolskih otrok.

32. &len

Obcina skupaj z delovnimi in drugimi
organizacijami zagotavlja sredstva za $ti-
pendije in druge oblike pomodi pri Solanju
ter daje pobude za zdruZevanje sredstev za
te namene. V sodelovanju z mestom obcina
dolo¢a tudi enotne kriterije za dodeljevanje
$tipendij.

33. élen

Skupaj z mestom, delovnimi in drugimi
organizacijami skrbi obdina za izobraZevanje
odraslih ter prek delavskih univerz in drugih
oblik izobraZzevanja dopolnjuje druZbeno,
ekonomsko, splodno, kulturno, tehni¢no in
strokovno izobrazbo obdanov.

Druzbeno varstvo
34, &len

V skladu z druZbenim in gospodarskim
razvojem skrbi obéina za organizirano nude-
nje raznih oblik pomodéi ob¢anom, ki so po-
trebni posebne druZbene skrbi in varstva,
ter za odpravljanje vzrokov in pojavov, ki
povzro¢ajo nastanek socialnih problemov;
zagotavlja materialno osnovo sluzbam in
dejavnostim, ki zadovoljujejo socialne po-
trebe obcéanov, ter ustvarja pogoje za uspo-
sobitve za delo in samostojno Zivljenje oseb,
ki so pod posebnim druzbenim varstvom.

35. élen

Posebno skrb posvefa obéina varstvu
otrok in druzine ter skrbi za varstvo ob-
¢anov, ki niso zmoZni, da bi skrbeli sami
zase, za svoje pravice in koristi. Obdanom,
ki nimajo nikakrinih virov dohodkov, zago-
tavlja obé¢ina v skladu s svojimi predpisi
najnujnej$a sredstva za preZivljanje.

36. clen

Druzbeno varstvo v obéini izvajajo: ob-
¢inska skupicina, njeni organi in strokovne
delovne organizacije, krajevne skupnosti ter
delovne in druge organizacije v obcini.

Skrb za borce in invalide NOV

37. élen

Obd¢ina posveca posebno skrb udeleZen-
cem NOV in ¢lanom njihovih druzin ter
Jjim daje ob izpolnitvi enakih pogojev pred-
nost pri wveljavljanju njihovih pravic.

38. ¢len

V sodelovanju z mestom Ljubljana skrbi
obéina za resSevanje stanovanjskih vprasanj
udelezencev NOV.

39. élen

V skladu s svojimi predpisi zagotavlja
obdina priznavalnine in druZbene pomodéi
borcem in aktivistom NOV ter predvojnim
revolucionarjem in oZjim ¢lanom mnjihovih
druZin, ki nimajo zadostnih sredstev za do-
stojno prezivljanje. Zagotavlja zdravstveno
zasCito vsem tistim borcem in mnjihovim
druzinskim ¢lanom, ki tega varstva nimajo
iz kakrinegakoli drugega naslova.

Ob¢ina daje borcem drufbeno pomoé za
zdravljenje in rekreacijo, rehabilitacijo in-
validov in zaposlovanje nezaposlenih borcev.

Zagotavlja pomoc¢ otrokom padlih borcev
NOV, ki niso sposobni za pridobitno delo.

Zdravstveno varstvo

40. ¢len

Da se zagotovi telesno in dusevno zdravje
ob&anov, predvsem pa otrok in mladine,
skrbi obé¢ina v sodelovanju z mestom za
dvig zdravstvene kulture obdanov, za pre-
precevanje bolezni, odstranjevanje vzrokov
in posledic obolenj in invalidnosti ter zago-
tavlja ugodne higienske razmere za Zivljenje
in delo obdanov.

41. ¢len

Obcina skrbi za izvajanje programa pre-
ventivnega zdravstvenega varstva v obdini
in zagotavlja sredstva za to dejavnost, e
ta obveznost ni naloZena drugim organom.

Posebno skrb posvea obdina preventiv-
nemu zdravstvenemu varsivua predsolskih
in Solskih otrok ter mladine, pri ¢emer so-
delujejo tudi S$olski in wvzgojno varstveni
zavodi, krajevne skupnosti in druge zainte-
resirane organizacije.

42. ¢len

Obcanom, ki po veljavnih predpisih niso
zavarovani in sami niso zmoZni kriti stro-
skov zdravljenja, zagotavlja obcina placilo
stro$kov za zdravstvene storitve v skladu
s svojimi predpisi.

43. ¢len

V sodelovanju z mestom Ljubljana skrbi
obéina, da zdravstveni zavodi in sluzbe na
obmod¢ju obéine 1zva]a]o zdravstveno varst-
vo v skladu z zakoni in programom razvoja
zdravstvenega varstva in tako zadovoljujejo
potrebe obcéanov po zdravstvenem varstvu,

Kultura in prosveta
44, Elen

Ob¢ina skrbi za zadovoljevanje kulturnih
potreb obcéanov ter pospesu_]e in razvija zla-
sti amaterske in tiste kulturno prosveine
dejavnosti, ki zajemajo ¢im $irsi krog ob-
¢anov.,

Pri tem sodeluje z drustvi in organizaci-
jami, ki se ukvarjajo s kulturno prosvetno
dejavnostjo, in tako dviga splo$no kulturno
raven obcanov. Pospefuje prirejanje kultur-
no prosvetnih prireditev in proslav.

Obcina omogoca delovanje kulturno pro-
svetnih organizacij in skupin ter prispeva
sredstva za njihovo dejavnost na podlagi
programov dela ter v skladu z njihovo aktiv-
nostio in druzbeno pomembnostjo.
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V sodelovanju z mestom, delovnimi in
drugimi organizacijami ter krajevnimi skup-
nostmi pospesuje obdina gradnjo objektov
za kulturno prosvetno dejavnost,

Telesna kultura in tehni¢na vzgoja

45. ¢len

Obcina usmerja razvoj telesne kulture in
tehni¢ne vzgoje s programom in smernica-
mi,

Obdina skrbi za pravilen razvoj telesno-
kulturmne in tehni¢no-vzgojne dejavnosti v
organizacijah, dru$tvih, u¢nih in vzgojnih
zavodih, gradi in vzdriuje telesnovzgojne
objekte, namenjene ¢im SirSemu krogu ob-
¢anov, ter podpira telesnovzgojne in tehnic-
ne organizacije ter drustva pri njihovem de-
lovanju.

Ob¢ina zagotavlja sredstva za delo mno-
zi¢nih telesnokulturnih in tehniénovzgojnih
organizacij.

46. ¢len

Naloge ob&ine na podrocju telesne kultu-
re in tehni¢ne vzgoje izvajajo telesno vzgoj-
ne in tehni¢ne organizacije, drustva in klubi,
gole, delovne organizacije, krajevne skupno-
sti ter obdinska skupicina in njeni organi.

Komunalna in stanovanjska dejavnost

47, &len

Obdina zagotavlja zadovoljevanje Zivljenj-
skih in-delovnih potreb ob&anov ter njiho-
vih skupnosti tudi tako, da skrbi za oprav-
ljanje komunalnih storitev ter za gradnjo,
vzdrzevanje, ureditev in rekonstrukcijo ko-
munalnih objektov in naprav, kolikor to ni
pravica in dolZnost mesta Ljubljana.

48. ¢&len

Obé¢ina na ureditvenem obmocju mesta
ureja in oddaja stavbna zemljidca, skrbi za
gradnjo in vzdrzevanje mes_tmh ulic in cgst
1V. reda, javnih nasadov 1_1'}vz_elemc obdin-
skega pomena, otrokih igris¢ in drugih re-
kreacijskih povr$in. Skrbi tudi za vzdrieva-
nje Cistoe in zunanjega videza mnaselij in
sosesk. . .

Zunaj tega obmodja zagotqvha obéina
urejevanje in pravilno delovanje ‘vseh ko-
munalnih dejavnosti, zlasti pa skrb_1 za grad-
njo objektov in oskrbo maselij s pitno vodo,
za kanalizacijo, elektri¢no energijo, pove-
zavo naselij z javnimi prevoznimi sredstvi,
ureditev pokopalis¢ in druge komunalne de-

javnosti,
49. ¢&len

Ob&ina usmerja komunalno dejavnost;
pri tem se povezuje zZ mestom, korpunalnirni
delovnimi organizacijami, krajevnimi skup-
nostmi in drugimi organizacijami, ki oprav-
ljajo komunalno dejavnost in upravljajo
komunalne naprave in objekte,

50. ¢len

Ob&ina zagotavlja gradnjo komunalnih
objektov in naprav, pri cemer daje prednost
investicijam, pri katerih s svojimi sredstvi
sodelujejo tudi obdani in delovne orgaiza-
cije.

51. ¢len

V skladu z druzbenim in gospodarskim
razvojem obdine in wurbanisti¢énim progra-
mom mesta Ljubljana skrbi obcdina za na-
¢rino, smotrno in ekonomic¢no gradnjo sta-
novanj in poslovnih prostorov. Spodbuja in
organizira zdruZevanje sredstev za izvaja-
nje organizirane gradnje sosesk in zakljule-
nih obmodij ter zagotavlja najugodnejie po-
goje za vse oblike druZbene in zasebne
gradnje.

Trenutek zgodovine sLitostroja«

52. ¢len

Obcina spremlja gospodarjenje in usmer-
ja delo stanovanjskega podjetja kot orga-
nizatorja stanovanjske in poslovne gradnje,
obravnava porocila o njegovem delu, daje
soglasja k uporabi amortizacije, soglasja k
prodaji ali zamenjavi stanovanjskih hi$ in
poslovnih prostorov ter po svojih predstav-
nikih soodloca skupaj s &lani delavskega
sveta stanovanjskega podjetja v zadevah po-
sebnega druZbenega pomena.

53. ¢len

Obéina skrbi za druZbeno upravljanje v
stanovanjskih hiSah ter nadzoruje delo
zborov stanovalcev in hinih svetov.

54. ¢len

Obé¢ina skrbi za pravilno razdeljevanje
stanovanj, s katerimi razpolaga, pri Cemer
upo$teva predvsem obdane, ki so potrebni
posebnega druzbenega varstva. Merila in
pogoji, ob katerih oddaja stanovanja, se
dolo¢ijo s posebnim predpisom.

Narodna obramba

55. ¢len

Obé&ina Ljubljana—8iska se kot del mesta
vklju¢uje v enotni druZbeni obrambni si-
stem organiziranja in pripravljanja obcanov,
delovnih in drugih organizacij za obrambo
dezele.

111. DEL
SREDSTVA OBCINE

56. ¢len

Ob¢ina uresni¢uje svoje naloge s sredstvi,
ki so ustvarjena v obdini in ji pripadajo od
prispevkov, davkov in taks ter s sredstvi,
ki jih na osnovi prostovoljne odlo¢itve zdru-
Zujejo delovne in druge organizacije in ob-
¢ani v obdini.

57. &len

Obdina v mejah zakonov predpisuje vrste
in visino svojih dohodkov, razen tistih pri-
spevkov, davkov in taks, ki jih predpisuje
mesto Ljubljana.

Ob¢ina Ljubljana—8iska z drugimi obdi-
nami usklajuje stopnje prispevkov, davkov
in taks, ki jih predpisuje.

Ob¢ina in mesto Ljubljana se ob vsako-
letni ceni skupnih dohodkov dogovorita o
delitvenih razmerjih za financiranje obcine,
mesta in samoupravnih podrocij.

Delovne organizacije, krajevne skupnosti
in obcani lahko zdruiujejo svoja sredstva
za krepitev in razsiritev materialne osnove
in za kritje skupnih potreb obcanov oziro-
ma za razvijanje in napredek posameznih
dejavnosti.

Obcinska skupécina lahko v soglasju z
republiSko skups¢ino razpise posojilo. V
razpisu se doloc¢ijo namen, za katerega se
posojilo razpisuje, visina posojila, kdo je
lahko vpisnik, obrestna mera ter roki in
nacin vracanja.

58, ¢len

Za izgradnjo komunalnih, kulturnih,
zdravstvenih, socialnih in drugih objektov
ali za druge namene, ki imajo neposreden
pomen za obcane, se lahko uvede samopri-
spevek,

Samoprispevek lahko uvede obdinska
skups¢ina oziroma svet krajevne skupnosti
na podlagi sklepov zborov volivcev tistega
obmocja, za katerega se samoprispevek uva-
ja, ali na podlagi referenduma.

Sredstva, ki so jih s samoprispevkom
zbrali obcéani in delovne organizacije, se
smejo uporabiti le za namen, za katerega so
bila zbrana.

59. ¢len

V skladu s svojimi potrebami razporeja
obcinska skupséina sredstva v svoj proracun
in sklade.

Ob¢inska skupséina razporedi sredstva za
posamezne namene potem, ko je uskladila
predvidene potrebe za posamezne dejavno-
sti s predvidenimi dohodki obéine.

Proracun

60. &len

S proratunom obdine se zagotavljajo
sredstva za kritje splosnih druzbenih potreb
obcine.

Obcinska skup$c¢ina dolodi z vsakoletnim
proracunom razmerje in merila za uporabo
prorac¢unskih sredstev v skladu s smerni-
cami za razvoj duZbenih in gospodarskih
dejavnosti, ki jih dolofata statut in druZbe-
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ni nacrt razvoja obdine. Sredstva obé&inske-
ga proracuna se uporabljajo predvsem za
kritje splo$nih druZbenih potreb obdine, za
dejavnosti druzbenih slu’b, za izpolnjevanje
obveznosti obine, za delo obdinske skup-
§¢ine ter mjenih organov in sluzb, za delo-
vanje krajevnih skupnosti, druzbenopolitié-
nih organizacij in drustev.

61. Clen

Osnutek proratuna obcine izdela za fi-
nance pristojen obéinski upravni organ na
podlagi nacel in smernic obéinske skup$¢ine
o temeljnih izhodis¢ih za pripravo prora-
cuna,

Uporabniki proratuna dostavijo pristoj-
nemu upravnemu organu zahtevek za zago-
tovitev sredstev v  proratunu z ustrezfio
dokumentacijo.

62. ¢len

Predlog proratuna sprejme svet, pristo-
jen za finance, obravnavajo pa ga zbori vo-
livcev in zbori delovnih ljudi, ki lahko dajo
na predlog svoje pripombe in predloge.

Po zakljuceni javni obravnavi razpravlja
obcinska skupdc¢ina o predlogu proraduna
in o predlogih iz javne obravnave ter pro-
radun sprejme.

O pripombah in predlogih iz javne obrav-
nave, ki jih skup$¢ina ni sprejela, obvesti
predlagatelje,

63. ¢len

IzvrSevanje proraduna spremlja svet pri-
stojen za finance ob sodelovanju drugih sve-
tov in upravnih organov ter o tem obvesca
obéinsko skupééino.

Zakljuéni rafun o izvr$itvi prorauna
sprejme obdginska skup$éina,

Skladi

64. clen

Za financiranje posameznih druZbenih
potreb, obveznosti in nalog, ki terjajo traj-
no zagotavijanje finan¢nih sredstev, lahko
obc¢ina ustanovi sklade.

Skladi se ustanavljajo z odlokom obéin-
ske skups$c¢ine, razen tistih skladov, ki so
predpisani z zakonom.

Skladi poslujejo po svojih statutih in fi-
nancnih nadrtih, ki so sestavni del nacdrta
druZzbenega razvoja obdine.

65. ¢len

Namen, vire sredstev in njihovo uporabo
ter nacin upravljanja sklada se dolo¢i z za-
konom, z aktom o ustanovitvi in s statutom
sklada.

V organih upravljanja morajo biti zasto-
pani poleg odbornikov obéinske skupicine

tudi predstavniki uporabnikov in vlagateljev

sredstev sklada.

Zrno na zrno., ..

66. Clen

Organi upravljanja sklada so dolZni po-
ro¢ati o delu sklada obéinski skupédini naj-
manj enkrat letno in ji predloZiti poslovno
porodilo 7z zakljuénim raéunom, programom
dela in finan¢ni naért za naslednje leto.

Obcinska skup$éina ali njeni organi lah-
ko zahtevajo od organov upravljanja sklada
tudi ob¢asna poro¢ila o delu sklada,

67. clen

Obéina lahko v skladu z zakonom usla-
novi sama ali skupno z delovnimi organiza-
cijami in drugimi druZzbenopoliti¢nimi skup-
nostmi banko.

1V. DEL
SAMOUPRAVLJANJE V OBGCINI

1. poglavije

OBLIKE NEPOSREDNEGA
SAMOUPRAVLIANTA

68. Clen

Obdani uresni¢ujejo pravico samouprav-
ljanja v obé¢ini neposredno ali posredno
prek za to izvoljenih organov. )

Neposredno uresnicujejo obéani pravico
samoupravljanja na zborih volivcev, zborih
delovnih ljudi v delovnih organizacijah, z
referendumom in volitvami v obdinsko
skups¢ino in njene organe ter v organe sa-
moupravljanja v delovnih in drugih organi-
zacijah.

Zbori volivcev in zbori delovnih ljudi
69. ¢len

Obcani na zborih volivev in zborih delov-
nih ljudi neposredno uresniéujejo druzbeno
samoupravljanje, dajejo pobude za delo ob-
cinske skups$éine in njenih organov, krajev-
ne skupnosti in njenih izvoljenih organov
ter organov druZbenopoliti¢nih skupnosti,
izvriujejo volilne funkcije, opravljajo pa
tudi druge naloge, za katere so pristojni po
zakonih, statutu mesta Ljubljana, po tem
statutu ter po statutih krajevnih skupnosti
in delovnih organizacij.

70. ¢len

Obcani na zborih volivcev in zborih de-
lovnih ljudi neposredno odlo¢ajo o vprasa-
njih, ki so z zakonom, z mestnim in s tem
statutom, s statuti krajevnih skupnosti in
statuti delovnih organizacij dana v mnjihovo
pristojnost.

71. ¢len

Obcani na zborih voliveev in zborih de-
lovnih ljudi pri izvrSevanju volilne funkcije:
— predlagajo v skladu z zakoni kandidate

za odbornike obdinske in mestne skupidi-

ne ter kandidate za poslance zvezne in
republi$ke skupétine;

— predlagajo odpoklic odbornikov in po-
slancev:

— volijo izvr§ilne organe krajevnih skupno-
sti, poravnalne svete in druge organe kra-
jevne samouprave;

— volijo svoje predstavnike v samoupravne
organe delovnih organizacij in samo-
upravnih skupnosti;

— predlagajo sodnike porotnike;

— opravljajo tudi druga volilna opravila, ki
so jim dana z zakoni ter s statuti druz-
benopoliti¢nih in krajevnih skupnosti.
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72. ¢len

Obcani na zborih volivcev in zborih de-
lovnih ljudi na svojo pobudo ali na pobudo
pristojnih organov in zainteresiranih orga-
nizacij obravnavajo vprafanja, ki imajo
splofen pomen za zivljenje in delo v naselju,
obcini in Sir$i dru’benopoliti¢ni skupnosti
ter dajejo predloge za refevanje teh vpra-
ganj.

Obcinska skup$¢ina mora predloZiti v
obravnavo zborom volivcev in zborom de-
lovnih Ijudi:

— predlog statuta obdine;

— predlog druZbenega nacdria obdine in pro-
grame razvoja druzbenih dejavnosti;

— predlog proraduna in zakljuénega raduna
obéine ter finanéne naérte skladov;

— osnutke predpisov, ki nalagajo ob&anom
izredne materialne obveznosti in samo-
prispevke.

Ce obfinska skupidina katerega od nave-
denih vprasanj ni predhodno predlozila v
obravnave zborom voliveev in zborom de-
lovnih 1ljudi, o takem vpraSanju oziroma
aktu ne more dokontno sklepati.

73. ¢&len

Zbori volivecev in zbori delovnih ljudi ob-
ravnavajo porodila o delu obcinske skupi¢ine
in njenih organov, organov krajevne skup-
nosti in delovnih organizacij, ki opravljajo
dejavnost poscbnega druzbenega pomena.

Porodila podajo najmanj enkrat letno:
— odborniki obé&inske skupi¢ine o svojem

‘delu in delu obcinske skupiéine;

— sveti krajevnih skupnosti o svojem delu
in delu organov krajevne skupnosti;

— samoupravni organi delovnih organizacij,
ki opravljajo dejavnost posebnega pome-
na, o svojem delu.

Ob obravnavanju poroéil lahko dajejo
obcani pripombe in predloge za izboljSanje
dela teh organov.

74. ¢len

Na zahtevo obdanov morajo dajati na
zborih volivcev in zborih delovnih ljudi po-
jasnila tudi drugi organi organizacij, ki
opravljajo javno sluzbo.

75. ¢len

V obéini Ljubljana—8is%ka se zbori voliv-
cev sklicujejo po wvolilnih enotah.
~ Obmoéja volilnih enot se dolocajo z ob-
¢inskim odlokom o doloéitvi volilnih enot za
volitve odbornikov obcinskega zbora ter z
ob¢inskim odlokom o dolo¢itvi volilnih enot
za volitve odbornikov v zbor delovnih skup-
nosti.

Zbori volivcev se lahko sklicujejo za del
obmocja volilne enote, to je za posamezna
naselja in posamezne delovne organizacije,
lahko tudi za celotno obmodje krajevne
skupnosti ali po delovnih organizacijah po-
sameznih panog dejavnosti.

76. ¢len

Zbori delovnih ljudi se sklicujejo pravi-
loma po volilnih enotah za volitve odborni-
kov zbora delovnih skupnosti obéinske skup-
SCine, lahko pa tudi po delovnih organizaci-
jah na obmocdju volilne enote.

71. ¢len

Zbor volivcev in zbor delovnih ljudi lah-
ko sklice obé¢inska skupi¢ina oziroma njen
predsednik, svet krajevne skupnosti, obcin-
ski ali krajevni organ SZDL ali 1/3 volivcev
z obmocja zbora.

Sklicatelj mora objaviti sklep o sklicu
zborov volivcev in zborov delovnih ljudi
najmanj 5 dni pred zborom na krajevno
obicajen nadin in o tem obvestiti predsed-
nika ob¢inske skupic¢ine. Razglas mora ob-
segati predlog dnevnega reda, ¢as in kraj
zbora ter podatke o sklicatelju. Sklicatelj
mora poskrbeti za nemoten potek zbora in
pripraviti gradivo in pojasnila k posamez
nim tockam dnevnega reda.

»Kamen na kamen .. .«

78. ¢len

Odbornik obé¢inske skup¥éine se je dol¥an
udeleZiti zbora voliveev oziroma zhora de-
lovnih ljudi volilne enote, v kateri je bil
izvoljen, in dajati uvodna pojasnila in ob-
razloZitve k vprafanjem, ki jih je zboru vo-
liveev in zboru delovnih ljudi predlozila ob-
¢inska skup$éina.

79. ¢&len

Zbor volivcev in zbor delovnih ljudi vodi
delovno predsedstvo, ki ga izvolijo volivei
ng zboru, zapisnikarja pa doloéi sklicatelj
zbora,

80. ¢len

Zbor voliveev in zbor delovnih ljudi od-
locata javno in z vefino glasov navzoéih vo-
livecev.

Na zboru voliveev in zboru delovnih ljudi
sodelujejo vsi obgani z obmodja zbora, od-
lo¢ajo pa samo tisti, ki imajo splosno volil-
no pravico.

Ce ni s predpisi doloteno drugacde, je
zbor sklepéen, ¢e se ga udelezi 109, volivcev
oziroma najmanj 50 volivcev.

Natan¢nejfe dolo¢be o zborih voliveev in
zborih delovnih ljudi vsebuje poseben po-
slovnik,

81. ¢len

Obdinska skup&éina spremlja delo zborov
volivcev in zborov delovnih Iljudi ter wvodi
splofen nadzor nad izvrievanjem mnjihovih
sklepov.

Obdinska skup$éina in njeni organi, sveti
krajevnih skupnosti in samoupravni organi
organizacij, ki opravljajo dejavnost posebne-
ga druZbenega pomena, skrbijo za uresnice-
vanje predlogov in skiepov zborov volivecev
in zborov delovnih ljudi.

Na prvem prihodnjem zboru porodajo
volivecem in delovnim ljudem, kako so bili
njihovi predlogi in sklepi izvrieni ter dajejo
pojasnila o razlogih, zaradi katerih predlo-
gov in sklepov ni mogode uresniciti,

Ti organi morajo razpravljati tudi o pri-
pombah, mnenjih in vprasanjih zborov vo-
livecev in zborov delovnih ljudi ter s svojimi
stali§éi seznaniti obcane na mnaslednjem
zboru,

82. ¢len

Ob¢inska skupitina ne more sprejeti
predpisa ali drugega sploSnega akta, ki je
pomemben za Zivljenje in delo v obdini, ¢e
se je proti njemu izrekla ve¢ kot polovica
vseh zborov voliveev in zborov delovnih 1lju-
di v obéini.

83. ¢len

Ce pristojni organ ali organizacija tudi
na ponovno obrazloZzeno zahtevo ne obrav-
nava predloga ali sklepa zbora volivcev ozi-
roma zbora delovnih ljudi in o svoji odlo-
¢itvi ne obvesti zbora, ima skupina najmanj
30 volivcev oziroma organizacija SZDL pra-
vico vloZiti ugovor na obéinsko skup#dino.

O takem ugovoru mora obdinska skup-
§¢ina razpravljati na prvi naslednji seji in
o svojem stalif¢u obvestiti predlagatelje.

Referendum

84. clen

Z referendumom obéani neposredno odlo-
c¢ajo o vprasanjih, ki imajo pomen za kra-
jevno skupnost ali za obdino kot celoto.

Glede na pomen vprasanja, ki je predmet
referenduma, se razpife referendum za ob-
mocje enc ali ve¢ krajevnih skupnosti ali
za obmodje cele obéine,

Referendum se lahko razpiSe, da obcani
potrdijo odlok ali sklep splo$nega pomena,
ki ga je obéinska skup$dina Ze sprejela ali
da se obéani vnaprej izredejo o predlogu
odloka ali sklepa, ki ga namerava sprejeti
obé¢inska skupééina.

Referendum se razpife za uvedbo samo-
prispevka in v drugih z zakonom dolo¢enih
primerih.

Obcinska skups$cina mora razpisati refe-
rendum, kadar ga za dolofeno vpradanje za-
hteva vedina zborov volivcev ali zborov de-
lovnih ljudi oziroma krajevnih skupnosti.

85. ¢len

Sklep o razpisu referenduma sprejme
obcinska skupicina.

Med objavo sklepa o razpisu referendu-
ma in dnevom referenduma mora preteci
najmanj 8 dni.

86. &len

Referendum izvede obéinska volilna ko-
misija po nacelih, ki veljajo za volitve v
oblinsko skup¥c¢ino. Po enakem postopku
se opravi tudi glasovanje,

Na referendumu se glasuje neposredno
in tajno.

Volivei glasujejo »zax ali sproti« postav-
ljenemu vpradanju.

Predlog, o katerem se glasuje na referen-
dumu, je sprejet, ¢e se je glasovanja udele-
7ila ve¢ kot polovica vseh volivcev in e je
predlog dobil vedino glasov wvolivcev, ki so
glasovali.

Odlocitev, ki jo sprejmejo obcéani na re-
ferendumu, je za obéinsko skupi¢ino ali svet
krajevne skupnosti obvezna. Obéinska skup-
i¢ina me more v enem letu po izvedbi refe-
renduma izdati nobenega akta, ki bi bil v
nasprotju z izidom referenduma,

2. poglavije

OBCINSKA SKUPSCINA
IN NJENI ORGANI

Obcinska skupitina

87. tlen

Ob¢inska skupidina je najviji organ ob-
lasti in organ druZbenega samoupravljanja
v okviru pravic in dol?nosti obéine.

Obi¢nsko skup$éino sestavljata ob&inski
zbor in zbor delovnih skupnosti.

Obéinski zbor ima 43 ¢lanov, zbor delovnih
skupnosti pa 44 ¢lanov.

(Nadaljevanje na 9. strani)
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(Nadaljevanje z 8. strani)
88. ¢len

Obéinska skupséina doloéa politiko in od-
lo¢a o drugih temeljnih vpraganjih, ki imajo
pomen za politi¢no, gospodarsko in kultur-
no zivljenje in za druZbeni razvoj, sprejema
predpise, druzbeni naért, programe razvoja
posameznih podrotij, proratun in druge
eplosne akte, voli funkcionarje in obravnava
stanje in splofno problematiko na vseh po-
drocjih, za urejanje katerih je pristojna ob-
¢ina, nadzoruje delo svojih organov in oprav-
lja druzbeno nadzorstvo v obdini,

89. ¢len

Ob¢inska supscina dela po delovnem pro-
gramu, ki ga pripravi v zafetku leta na svo-
jo pobudo in na predlog svajih organov ter
delovnih in drugih organizacij in skupnosti.

Delovno podrodje zborov

90. ¢len

Ob¢inska skupsfina opravlja zadeve iz
svojega delovnega podrod¢ja na sejah svojih
zborov, prek svoth svetov in komisij ter
drugih organov obé&inske skupséine.

Seje obcinske skupscine in njenih zborov
SO javne.

91, &len

Zadeve iz delovnega podrodja obcinske
skupséine so v enakopravnem delovnem
podroc¢ju obeh zborov ali v samostojnem
delovnem podroc¢ju posameznega zbora; ob-
¢inska skupscina lahko opravlja nekatere
zadeve tudi kot enoten zbor.,

92. &len

V enakopravnem delovnem podrocju
obeh zborov obé¢inske skupitine so nasled-
nje zadeve:

— sprc;eman_}e in spreminjanje statuta ob-
¢ine;

sprejemanje druzbenega nacrta, progra-
ma razvoja obéine ali posamezne panoge
ter urbanisti¢nih in zazidalnih naértov in
urbanisti¢nih redov zunaj ureditvenega
obmoc¢ja mesta Ljubljana;
sprejemanje proracuna
raduna;

— sprejemanje splofnih predpisov, s kate-
rimi se urejajo pravice in obveznosti ob-
¢anov ter delovnih in drugih organizacij;
proucevanje porotil in analiz s podrodja
druzbenih dejavnosti in gospodarstva in
sprejemanje sklepov, priporocil in ustrez-
nih ukrepov;

— nadzorstvo nad  uporabo druzbenih
sredstev in delitvijo dohodkov delovnih
organizacij in samoupravnih skupnosti;
sprejemanje resolucij, smernic in pripo-
ro¢il organom druzbenega upravljanja
delovnih organizacij, delovnih skupnosti
in samoupravnih skupnosti;

volitve in imenovanja individualnih in
kolegijskih organov skupéicine; )
ustanavljanje delovnih organizacij in
skladov ter odlo¢anje o njihovem prene-
hanju,

najemanje in razpisovanje obé&inskih po-
sojil;

sk{epanje o povratilu stro$kov odbor-
nikom ter ¢lanom svetov in komisij;
sklepanje o razpisu oblinskega referen-
duma;

sprejemanje poslovnika obédinske skup-
§¢ine;

obramavame predlogov splosnih aktov
in vpra%anj iz pristojnosti mestne skup-
i¢ine;

odlo¢anje o drugih vprasanjih, za katera
je z zakonom, s tem statutom ali z dru-
gim sploinim predpisom obéinske skup-
&¢ine dolo¢eno, da so v enakopravnem
delovnem podro¢ju obeh zborov.

in zaklju¢nega

93. ¢len

Ob¢inski zbor samostojno opravlja tele
zadeve;
— volitve in 1men0van]a individualnih in
kolegijskih organov iz pristojnosti obé&in-

Pouk

ske skupidine, ki ne spadajo v enako-
pravno delovno podroéje obeh zborov ozi-
roma v samostojno delovno podrodje zbo-
ra delovnih skupnosti;

obravnavanje poro¢il upravnih organov
obcinske skupdcine in drugih organov in
organizacij, katerih delo nadzoruje;
pravice skupééme glede odgovotnosu or-
ganov, ki jih je wvolil oziroma imenoval;
obravnavanje sklepov zborov volivcev in
sprejemanje ukrepov glede njihove iz-
vriitve, kolikor zadeve ne spadajo v ena-
kopravno delovno podro¢je obeh zborov;
druge zadeve iz pristojnosti skupicine, ki
niso v enakopravnem delovnem podrodju
obeh zborov ali v samostojnem podrodju
zbora delovnih skupnosti.

94. &len

V samostojnem delovnem podrod¢ju zbo-
delovnih skupnosti so naslednje zadeve:
volitve, imenovanja in razreSitve pred-
stavnikov druZbene skupnosti v organih
delovnih organizacij in skupnosti;
obravnavanje vprasanj, ki so skupnega
pomena za delovne in druge samouprav-
ne organizacije;

usklajevanje odnosov med delovnimi in
drugimi organizacijami in razvijanje so-
delovanja med njimi;

dajanje priporoc¢il delovnim in drugim
organizacijam o vpraSanjih iz pristojno-
sti zbora;:

spodbujanje in razvijanje sistema drui-
benega dogovarjanja;

obravnavanje sklepov zborov delovnih
ljudi v delovnih organizacijah in skup-
nostih in sprejemanje ukrepov glede nji-
hove izvréitve, kolikor zadeve ne spadajo
v enakopravno delovno podrodje obeh
zborov.

ra

95, &len

V samostojnem delovnem podroéju po-
sameznega zbora so volitve predsednika
zbora, mandatno-imunitetne komisije in raz-
pis nadomestnih volitev odbornikov zbora.

96. ¢élen

Obcinska skup$&ina kot enoten zbor voli
in razres$uje predsednika in podpredsednika
obcCinske skupséine, ¢lane svetov in komisij
ob¢inske skupédine, imenuje tajnika ter sta-
resine temeljnih upravnih organov.

Skupno in lofeno zasedanje zborov ob-
¢inske skupscine.

97. ¢len

Zbora ob¢inske skupicine delata in od-
lo¢ata skupno ali na lofenih sejah.

Zbora zasedata skupno, kadar odlofata
kot enoten zbor, lahko pa tudi, kadar odlo-
¢ata o zadevah, ki so v enakopravnem de-
lovnem podrocm obeh zborov.

Zbora zasedata lo¢eno, kadar razpravlja-
ta in odlodata o zadevah, ki so v samostoj-
nem delovnem podroéju posameznega zbo-
ra in praviloma tudi takrat, kadar razprav-
ljata in odlo¢ata o zadevah ki so v enako-
pravnem delovnem podrodju obeh zborov.

Vsak zbor lahko sklene, da bo lo¢eno
obravnaval in odlodal o posamezmh vpra-
Sanjih iz delovnega podro&ja obdinske skup-
§¢ine, razen o vprasanjih, o katerih odlo¢a
obéinska skup3éina kot enoten zbor.

98. ¢len

Skupnim sejam obeh zborov obéinske
skupscine predseduje predsednik obcinske
skup&dine, ¢e je ta zadrZan ali odsoten, pa
podpredsednik,

Seje posameznega zbora vodi predsednik
zbora, ¢e je ta zadrZan ali odsoten, pa nje-
gov namestnik.

Obcinska skupidina sklepa na skupni
seji obeh zborov veljavno, ¢e je na seji
navzoca vecCina odbornikov vsakega zbora.

Vsak zbor ob¢inske skupiéine sklepa ve-
ljavno, €e je na seji navzofa vedina njego-
vih odbornikov.

Kadar odlo¢a obéinska skupicina o za-
devah, ki so v enakopravnem delovnem
podroc¢ju obeh zborov, sprejema sklepe z
vetino glasov navzocéih odbornikov vsakega
zbora.

Statut obé&ine, druZbeni naért in proracun
se sprejema z velino glasov vseh odborni-
kov vsakega zbora.

Nadin dela zborov

99. ¢len

Pri svojem delu organi obcinske skup3di-
ne sodelujejo z organi druzbenega samo-
upravljanja v delovnih organizacijah in de-
lovnih skupnostih, s samoupravnimi skup-
nostmi, s socialisti¢no zvezo delovnega ljud-
stva in drugimi druZbenimi organizacijami
in drustvi na obmoc¢ju obéine ter se opira-
jo na njihovo pobudo, mnenja, stali¥ca in
predloge,

100. ¢len

Ob¢inska skup$¢ina lahko da predloge po-
membnejsih odloditev, ki se ti¢ejo pravic
in obveznosti ob¢anov ter delovnih in drugih
organizacij, pred odlo¢itvijo v obravnavo zbo-
rom volivcev, zborom delovnih 1ljudi, samo-
upravnim organom delovnih organizacij,
delovnim skupnostim ter druZbenopolitic-
nim in drugim organizacijam.

Kadar obéinska skupééma sprejema pred-
pise, priporotila, odgovore in druge odlo¢itve
iz prejsnjega odstavka, vabi na svoje seje
predstavnike samoupravm.h organov delov-
nih organizacij, samoupravnih skupnosti,
druzbenopolitiénih in drugih organizacij.

101. &len

Zaradi uspeSnejSega urejanja medseboj-
nih raz:merlj in zaradi izvajanja predpisoy,
sklepov in dogovorov, ki jih je sprejela ob-
¢inska skupscina, sklicujejo obdinski orga-
ni skupne posvete s qamoupravmmi organi
delovnih in drugih organizacij, s samo-
upravnlml skupnostmi in drugimi organiza-
cijami.

(Nadaljevanje na 10. strani)
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(Nadaljevanje z 9. strani)
102. ¢len

O priporodilih, ki jih dajejo obdinska
skupi¢ina in njeni sveti delovnim in drugim
organizacijam, morajo razpravljati organi
njihovega upravljanja ter obd¢insko skup$&i-
no obvestiti o storjenih ukrepih. Ce se or-
ganizacija ne ravna po priporodilih obéin-
ske skupidine, jo je dolina o tem obvestiti
in navesti razloge.

103. &len

Obdinska skup&é¢ina doloé¢i s posebnim od-
lokom, katere zadeve, ki so po zveznih in
republiskih predpisih dane v delovno pod-
rotje obtinske skupStine ali njenega sveta,
opravlja obé¢inska skupifina na seji, ka-
tere pa svet ali upravni organ.

104. ¢len

Poslovanje obdinske skupitine, nacin
sprejemanja njenih aktov ter delo organov
obcinske skup$¢ine se ureja s poslovnikom,
ki ga sprejme obéinska skup$éina,

Odborniki obcinske skups€ine

105. ¢&len

Odbornike obéinskega zbora volijo nepo-
sredno obdani, odbornike zbora delovnih
skupnosti pa delovni ljudje, ki so na ob-

i

To je tudi Ljubljana

motju obline zaposleni v delovnih organi-
zacijah, drZavnih organih, drufbenopolitié-
nih organizacijah in drustvih, kmetje, ki so
¢lani zadruge ali kake druge delovne orga-
nizacije. .

106. &len

Odborniki obé&inske skupiéine se volijo
za 4 leta,

Nacin volitev in odpoklic odbornikov sta
predpisana z zakonom.

Odbornik enega zbora ne more biti hkrati
odbornik drugega zbora. Nihée ne more biti
ve¢ kot dvakrat zapored odbornik obéinske
skupséine.

107. &len

Odborniki obéinske skupifine imajo
pravice in dolZnosti, ki so doloéene z usta-
vo In s tem statutom.

Odborniki ob¢inske skupi¢ine imajo pra-
vico in dol?nost:

— udeleZevati se sej obc¢inske skups$éine in
njenih organov in sodelovati pri njiho-
vem delu;

— pregledati zadeve, ki se pripravljajo za
seje obdinske skupitine ali njenih orga-
nov, kakor tudi druga gradiva, ki so v
zvezi s temi vprasanji;

— predlagati skupdéini sprejetje splo¥nih
predpisov, odlo¢b ter sklepov v posa-
meznih zadevah;

— zahtevati pojasnilo o posameznih zade-
vah (interpelacija), predlagati spremem-
be in dopolnitve besedila aktov (amand-

maji) in predlagati, da se zadeva odloZi
z dnevnega reda ali da se obravnavanje
preloZi;

— pregledati obravnavanje in odlocanje o
kateremkoli vpraSanju sploSnega pome-
na za ob¢ino, za §ir§ko druzbeno skupnost
ali za oZje obmocje; ) )

— porocati volivcem na zboru voliveev in
zboru delovnih ljudi, na sestankih druz-
benopoliti¢nih organizacij in ob drugih
prilikah o delu obéinske skupicine;

— skrbeti, da se zbori volivcev in zbori de-
lovnih ljudi v njihovi volilni enoti redno
sklicujejo, aktivho sodelovati v delu teh
zhorov ter skrbeti, da sprejete sklepe iz-
vriujejo pristojni organi; ]

— udelezevati se sej samoupravnih organov
delovnih in drugih organizacij in skup-
nosti, poroati o delu Obﬁlnsk(:&_slfup§01nc
v razmerju do teh organizacij in skup-
nosti ter skrbeti, da je obéinskqv:jl_iupscl-
na seznanjena z mnenji in stalisCi orga-
nov in skupnosti teh organizacij, te or-
ganizacije pa s sklepi in odlofitvami
skupé&cine; .

— zahtevati strokovno pomod upravnﬂ-{ or-
ganov za opravljanje svoje dolZnosti.

108. ¢len

Zaradi seznanjanja s pomemb;:.c]:é]r_m
vpra$anji in predlogi zveznih, republiskih in
mestnih predpisov in smernic ter zaracy spo-
znavanja tekocih gospodarskih in druzbeno-
politiénih problemov lahko odborniki obcin-
ske skup$¢ine ustanovijo klub odbornikov.

109. &len

Dolinost odbornika obéinske skupstine
je ¢astna druZbena dolZnost. .

Odborniki obd¢inske skupsfine imajo
pravico do povracdila dejanskih stroSkov, %ci
so jih imeli v zvezi z opravljanjem svoje
dolZnosti v ob¢inski skupséini in njenih or-
ganih,

110. ¢len

Odborniki so za opravljanje svoje dolz-
nosti odgovorni ob¢anom. in obéinski skup-
$Cini.

111. ¢len

Odbornik obé¢inske skupifine ne more
biti poklican na odgovornost, ne sme mu
biti vzeta prostost in tudi ne sme biti 'kaz-
novan za glasovanje ali za mnenje, izrazeno
v obdinski skupidini.

Za kaznivo dejanje, ki se preganja po
uradni dol¥nosti, ni dovoljeno odborniku
obéinske skup$tine brez privolitve njegove-
ga zbora vzeti prostost ali zaleti kazenski
postopek. Ce zbor ni zbran, da privolitev
mandatno-imunitetna komisija. Zbor, ki mu
odbornik pripada, mora pozneje privolitev
potrditi. Privolitev ni potrebna, kadar gre
za kaznivo dejanje, za katero je preiskoval-
ni zapor obvezen ali & je bil odbornik za-
loten pri kaznivem dejanju, za katerega je
predpisana  kazen strogega zapora, daljSa
od enega leta ali hujsa kazen.

112, ¢len

Odbornik, ki ne opravlja svoje odborni-
$ke dolinosti ali je ne opravlja v skladu z
dolocbami tega statuta in ki ne uZiva vel
zaupanja volivcev, se odpoklice.

Pristojni organi so dolini predlagati in
uvesti postopek za odpoklic odbornika, ce
so podani pogoji za odpoklic iz prej$njega
odstavka.

Odpoklic odbornikov ureja zakon.

Predsednik obdinske skupidine

113. &len

Obéinska skupicina izvoli izmed svoiih
odbornikov predsednika in podpredsednika.
Mandatna doba obeh je $tiri leta.

(Nadaljevanje na 11. sirani)
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(Nadaljevanje z 10. strani)
' Predlog za izvolitev predsednika in pod-
predsednika mora dati najmanj 10 odbor-
nikov obcinske skups$éine.

114, &len

Predsednik obdinske skup&cine preneha
biti predsednik:

— ¢e mu preneha mandat odbornika obéin-
ske skupicine;

— &e ga ob&inska skupi¢ina razresi z vedino
glasov vseh odbornikov, na predlog naj-
manj 10 odbornikov;

— e ga skup§tina razredi dolZnosti na nje-
govo zahtevo,

115. &len

Predsednik obéinske skupscine predstav-
lja ob¢ino kot pravno osebo.

Predsednik lahko v posameznih primerih
pooblasti tudi drugo osebo, da zastopa
obdino.

116. ¢len

Predsednik sklicuje in vodi seje obcinske
skupi¢ine, skrbi za izvrSevanje sklepov
skup$c¢ine, usklajuje delo organov skupsci-
ne z delom drugih organov v obcini in
opravlja druge zadeve, ki so dolo¢ene s tem
statutom ali predpisi obé¢inske skupscine,

117. ¢&len

Predsedniku pomaga pri opravljanju nje-
govih nalog predsedstvo. Predsedstvo uskla-
juje programe in delo obcinske skupscine,
njenih zborov ter drugih organov.

118. ¢len
Predsedstvo sestavljajo: predsednik in
podpredsednik skups$¢ine in predsednika
zborov.

Pri delu predsedstva sodelujeta tudi taj-
Eik skupéc¢ine in predsednik kluba odborni-
ov.

119. élen

Predsednik skup3¢ine sme sam sklicati
seje svetov in komisij skupéCine, ¢e tega ne
storijo njihovi predsedniki. Predsednik lah-
ko zahteva od posameznih organov, da ob-
ravnavajo dolocene zadeve in o njih po-
rocajo.

V nujnih primerih predsednik lahko sam
imenuje posebne komisije, vendar mora
takSna imenovanja predloziti skupséini v
potrditev na prvi prihodnji seji. Predsednik
sklicuje tudi posvetovanja predsednikov
svetov in komisij obdinske skupséine, daje
predstavnikom teh organov pripombe in
predloge o njihovem delu, skrbi, da obdin-
ska skupifina obravnava delo posameznih
svojih organov, daje smernice in priporocila
za delo organov skupscine.

120. &len

Predsednik je disciplinski starveina taj-
nika obéinske skupéc&ine,

121. élen

Predsednika nadome¥ca, kadar je zadrZan
ali odsoten, podpredsednik obéinske skup-
s¢ine ali odbornik obdinske skupséine, ki ga
skupééina za to posebej doloci.

122. élen

Predsednik in podpredsednik obcinske
skup$éine imata stalno meseéno nagrado
za delo. Skupscina lahko s svojim odlokom
predpise tudi stalne nagrade predsednikoma
zborov in drugim funkcionarjem.

»Dihaj globoko.. .«

Organi ob¢inske skup$cine

123. élen

Organi obd¢inske skupi&ine, ki v mejah
veljavnih predpisov dolo¢b tega statuta in
sklepov obcinske skupécéine opravijajo dolo-
cene pravice in dolinosti obcine, zadeve iz
pristojnosti obdinske skup$c¢ine in naloge,
ki jim jih posebej poveri obc¢inska skupsci-
na, so: sveti obcinske skupsicine, komisije
obcinske skupscine in upravni organi.

124, ¢len

Sveti in komisije obéinske skupiéine so
kolegijski organi, ki razpravljajo in sklepa-
jo na svojih sejah. Za proucitev posameznih
vprasanj s svojega podroc¢ja lahko sveti
in komisije obcinske skupicine imenujejo
posebne komisije. Te dajejo kolegijskim or-
ganom predloge in porodila.

125. ¢len

Predsednika in Clane posameznih svetov
in komisij obé¢inske skupicine se voli za
4 leta.

Clane svetov in komisij obéinske skup-
S¢ine lahko skup$dina razre$i tudi pred pre-
tekom mandata, Nih¢e ne more biti hkrati
clan vec kot dveh kolegijskih organov ob-
Cinske skupscine.

Predsednik in delavei obéinske uprave ne
morejo biti ¢lani kolegijskih organov ob-
¢inske skupséine.

126. ¢len

Obéinska skupiéina spremlja delo svojih
organov in jim daje smernice in navodila
za njihovo delo,

Organi obéinske skup3dine so za svoje
delo odgovorni obéinski skupi¢ini in ji da-
jejo porodila o svojem delu in porocila o
posameznih zadevah.

127. ¢len
Zadeve, ki spadajo v pristojnost dvehali

ve¢ organov obcinske skupscine, resujejo
ti organi na skupni seji. Ce pri tem ne do-

. seZejo soglasja, obvestijo o svojih staliicih

ob¢insko skup$éino, da ona odlodi.

128. ¢len

Organi obdinske skup$éine sodelujejo pri
izvrievanju zadev s svojega podrodja z or-
gani samoupravljanja v delovnih in drugih
organizacijah in krajevnih skupnostih, ka-
dar refujejo zadeve, ki so pomembne za te
organizacije oziroma zadevajo podro&ja nji-
hovega dela.

129. &len

Predsedniki in &lani kolegijskih organov
imajo pravico do povracila dejanskih stro-
gkov, ki jih imajo v zvezi z opravljanjem
svoje dolznosti, in do povratila izgublje-
nega zasluzka,

Sveti obcinske skupsline

130. ¢len

Sveti so politi¢no izvriilni organi obdlin-
ske skups$dine in organi druZbenega samo-
upravljanja na podroéjih, za katera so usta-
novljeni.

Za svoje delo so odgovorni obdinski
skups¢ini.

131. ¢len

Svete sestavljajo ¢lani, ki jih voli ob¢in-
ska skupicina izmed svojih odbornikov in
¢lanov, ki jih predlagajo samoupravni or-
gani delovnih in drugih organizacij in sveti
krajevnih skupnosti.

Svet ima predsednika in praviloma 6 do
14 &lanov.

Mandat ¢&lanov sveta traja 4 leta.

132. élen

Sveti opravljajo naloge iz svojega delov-
nega podro¢ja na sejah. Delo na sejah se
uredi s poslovnikom, ki ga sprejme svet.

Za izvrsitev sklepov sveta skrbi predsed-
nik sveta.

133. &len

Sveti se ustanavljajo in odpravljajo s po-
sebnim odiokom skupscine.,

134. ¢len

Ob¢inska skupédina ima tele svete:

svet za sploSne in notranje zadeve

svet za druzbeni plan in finance

svet za gospodarsivo

svet za kmeltijstvo in gozdarsivo

svet za turizem

svet za urbanizem

svet za komunalne in stanovanjske za-

deve

— svet za premoZenjskopravne zadeve

— svet za zdravstvo, socialno varstvo in
delo

— svet za prosveto in kulturo

RN

135. ¢len

Kadar svet obravnava delo delovne ali
druge organizacije, samoupravne skupnosti,
krajevne skupnosti ali druge organizacije,
morajo biti na sejo vabljeni predstavniki
take organizacije.

Delovne in druge organizacije ter krajev-
ne skupnosti imajo pravico dajati svetom
predloge in pripombe o posameznih vpra-
sanjih z njihovega podroéja. Svet je dolzan
te predloge in pripombe obravnavati in or-
ganizacijo oziroma krajevno skupnost ob-
vestiti o svojem stalis¢u.

136. ¢élen

Sveti s0 na svojem delovnem podrodju
pristojni zlasti:

— da predlagajo skupséini in njenima zbo-
roma doloéeno politiko za svoje podrotie,
kot tudi izdajo odlokov, programov raz-
voja in drugih aktov,

— da skrbijo za izvajanje politike in za iz-
vajanje programov, odlokov in drugih
aktov skupiéine ter za izvrSevanje zako-
nov; pri tem organizirajo in vzpodbujajo
aktivnosti, ki so usmerjene k izvrievanju
dolotene politike ter k pravilnemu in za-
konitemu izvrSevanju predpisov,

— da izdajajo odredbe in navodila, kadar
so za to pooblaséeni, in da dajejo pripo-
rofila delovnim in drugim organizacijam,

(Nadaljevanje na 12. strani)

|



(Nadaljevanje z 11. strani)

— da spremljajo izvrievanje in izvajanje
dolocene politike pristojnih organov in or-
ganizacij,

— da porocajo skupi¢ini o izvajanju dolo-
¢ene politike in o izvajanju njenih skle-
pov in drugih predpisov,

— da nadzorujejo delo obéinskih organov
in jim dajejo smernice za njihovo delo.
V upravnih zadevah odlo¢ajo sveti samo,

¢e je to predvideno z zakonom ali z odlokom

ob¢inske skupi¢ine, kadar gre za odlodanje
po prostem preudarku.

Komisije obc¢inske skupscine

137. &len

_ Za pripravo splosnih aktov in za pro-
ucevanje posameznih zadev ter za opravlja-
nje drugih nalog ima obéinska skups$¢ina
stalne in ob¢asne komisije.

138. clen

Stalne komisije obtinske skup$éine se
ustanavljajo in odpravljajo s posebnim od-
lokom obcinske skupscine.

Stalne komisije obé¢inske skupscéine so:
— komisija za volitve, imenovanja in kad-

rovske zadeve
— komisija za druzbeno nadzorstvo
— komisija za vloge in pritozbe
— Statutarno — pravna komisija
— komisija za samoupravne akte deloynih

Organizacij
— komisija za verska vprasanja
— Kkomisija za odlikovanja
— komisija za likvidacijo delovnih organi-

Zacij
— komisija za koordinacijo dela med kra-

jevnimi skupnostmi in obéinsko skup-

$¢ino
— komisija za predlaganje izjemnih upoko-
jitev
— komisija za razdeljevanje stanovanj, s ka-
lerimi razpolaga obéinska skupiéina,
omisija ima praviloma 5 do 11 élanov
pa tudi namestnike ¢lanov. Njenega predsed-
nika in ¢lane ter namestnike imenuje ob-
¢inska skupééina iz vrst odbornikev in dru-
gih obtanov, ki jih predlagajo samoupravni
organi delovnih in drugih organizacij ter
sveti krajevne skupnosti. Predsednik komi-
sije je odbornik obéinske skupsicine.

139. élen

Komisije na svojem delovnem podro¢ju:

— spremljajo in proucujejo posamezne za-
deve,

— Sestavljajo osnutke in predloge posa-
meznih aktov,

— lzvajajo ankete,

— Ppomagajo obdanom in organizacijam uve-
ljavljati njihove zakonite pravice,

— DPpripravljajo in opravljajo druge zadeve
Za skupi¢ino in njena zbora,

— Porocajo o svojem delu skupscini in nje-
nim voljenim organom.

140. élen

Vsak zbor obéinske skupéi¢ine ima man-
datno — imunitetno komisijo, ki ima pred-
sednika in 4 ¢lane.

Clani mandatne komisije so odborniki
ustreznega zbora obcinske skupédine.

141. élen

Komisija za volitve, imenovanja in ka-
drovska vprasanja proutuje kadrovsko pro-
blematiko ob¢inske skupdine in njenih or-
ganov ter vodilnih in strokovnih delavcev
v delovnih in drugih organizacijah v obéini,
daje predloge za izvolitev in razreditev &la-
nov organov skupi¢ine, predlaga obéinski
skup$¢ini postavitev delavcev, ki jih skup-
8¢ing imenuje, ter opravlja druge zadeve, za
katere je pristojna po veljavnih predpisih,

142, &len
Komisija za dru’beno nadzorstvo prou-

Cuje in ugotavlja, ali se delovne in druge
organizacije ravnajo po predpisih in oprav-

ljajo svoje delo v skladu s splognimi dru¥
benimi koristmi, potrebami obc¢anov in po-
litiko ob¢inske skupicine na podroéju go-
spodarstva in druzbenih dejavnosti v obé&ini
ter ali pravilno in smotrno uporabljajo in
upravljajo druZbena sredstva,

Na osnovi ugotovljenega stanja predlaga
obcinski skupiCini potrebne ukrepe oziroma
odpravo morebitnih pomanjkljivosti.

143. ¢len

Komisija za vloge in pritozbe obravnava
vloge, prodnje in pritozbe ob&anov in or-
ganizacij, ki se nana$ajo na delo obéinske
skupscine in njenih organov, organizacij
in zavodov na obmocju obéine in zunaj nje.

Naloga komisije za vloge in pritoZbe je
predvsem pomagati obéanom in delovnim
organizacijam pri uveljavljanju njihovih za-
konitih pravic, skrbeti za zakonito delovanje
vseh organov in organizacij na obmocju
obcine.

Organi in organizacije so dol#ni dati ko
misiji na njeno zahtevo podatke in poja-
snila, ki so potrebni za njeno delo.

Komisija je dolZna obvestiti prosilca ozi-
roma pritoZznika o ukrepih, ki jih je storila
v njegovi zadevi.

144. €len

Obcinska komisija lahko doloéi komi-
sijam tudi druge stalne in obéasne naloge,

Upravni organi obc¢inske skupécine

145. ¢len

Zakone in druge splofne predpise ter
akte obécinske skupi¢ine neposredno izvriu-
jejo upravni organi obéinske skupiéine, ko-
likor ni z zakonom izrecno dologeno, da jih
izvriujejo drugi organi oziroma organi dru-
gih druzbeno-politiénih skupnosti.

Konec dela

146. ¢len

Upravni organi obdinske skupicine izva-
jajo politiko, ki jo dolota obdinska skup§éi-
na, spremljajo stanje na posameznem po-
dro¢ju, organizirajo in opravljajo posa-
mi¢ne sluzbe, odloc¢ajo o upravnih stvareh,
opravljajo druge upravne dejavnosti, pri-
pravljajo akte in opravljajo strokovne za-
deve za skupicino, njene svete in komisije.

147. ¢len

Upravni organi obéinske skupéiéine sode-
lujejo z drugimi upravnimi organi, delov-
nimi in drugimi organizacijami, zagotavljajo
medsebojno obveicanje o delu ter s svojim
delom omogocajo ucinkovite uresni¢evanje
pravic in interesov obéanov in organizacij.

Upravni organi so v mejah svojih po-
oblastil samostojni in so za svoje delo od-
govorni obcinski skupséini in njenim poli-
ticno izvrsilnim organom.

148. ¢len

Obcinska skupséina z odlokom doloéi
organizacijo obcinske uprave za delovna pod-
rocja gospodarstva, linanc in davcne sluzbe,
gradbenistva, komunalnega in stanovanjske-
ga gospodarstva, urbanizing, druzbenih siuzb
- splosnih zadev fer skupscinskin i xad-
rovskih zadev,

Del obcinske uprave sta tudi Kkrajevna
urada v Medvodah mn Vodicah.

V' obmocju krajevnega urada Medvode
SO naslednja naselja:

brezovica pri Medvodah, Dol, Dragocaj-
na, Golo Brao, Goricane, Govejek, Hrase,
Ladja, Medvode, Mose, Preska pri Medvo-
dan, Kakovnik, Semcica, Smuednik, Sora, Sp.
Senica, Sp. Pirmice, Studencice, Svetje, Le-
hovec, Lopol, 1rnovec, Valburga, Vase, verje,
Vikree, Zavrh, Zbilje, Zg. Senica, Zg. Pirnice,
i Zlebe,

V obmocju krajevnega urada Vodice so
naslednja naselja:

bukovica, Dobrusa, Dobrnice, Koseze, Po-
Lje pri Vodicah, Povodje, Repnje, Selo, Ska-
rucna, Sinkov turn, Torovo, Ulih, Vesca, Vo-
dice, Vojsko in Zapoge.

149. ¢len

Ob¢inska uprava mora biti organizirana
tako, da je zagotovljeno opravijanje vsch
nalog obc¢inske uprave in da je njeno po-
slovanje ucinkovito, racionalno in v skladu
$ potrebami organizacij in obcanov.

Sredstva za delo obcinske uprave doloci
obCinska skupSCina v skladu z nalogami in
delovnim programom ob¢inske uprave.

150, ¢len

Delavcem obcinske uprave je v mejah
predpisov zagotovljeno samoupravljajne. )

Tajnik obcinske skupicine se udelezuje
sej organov samoupravljanja.

151. ¢len

Obcinski upravi naéeluje tajnik obé¢inske
skup$c¢ine. Tajnik je za svoje delo odgo-
voren obcinski skup$éini in njenemu pred-
sedniku.

Tajnik obé¢inske supiéine zlasti:

— skrbi, da obé¢inska uprava pravilno po-
sluje in da upravlja upravne in strokov-
ne naloge, ki jih ima po ustavi in zako-
nih, po tem statutu ter sklepih in smer-
nicah obc¢inske skup$¢ine in njenih or-
ganov,

— daje strokovna mnenja obé¢inski skup-
§¢ini in njenim organom ter pojasnila in
podatke, ki jih zahteva skup$¢ina ali njen
¢lan s podroéja dela obcinske uprave,

— se udelezuje sej obéinske skup$cine,

— organizira delo obéinske uprave,

— opravlja dolZnosti in pravice stare$ine
delavcev obéinske uprave,

— opravlja druge zadeve, ki spadajo v po-
drocje tajnika po drugih predpisih.

{Nadaljevanje na 13. strani)
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152, &len

Tajnik mora najmanj enkrat letno poro-
¢ati obcinski skupicini o delu upravnih or-
ganov in o ukrepih, ki so bili storjeni za
zboljianje organizacije, za dvig strokovno-
sti delavcev uprave in za napredek dela
upravnih organov.

153. ¢len

Tajnika in staresine upravnih organov
imenuje obc¢inska skups¢ina na podlagi raz-
pisa za 4 leta in so po preteku te dobe lahko
ponovno imenovani.

154, ¢len

Stare$ine upravnih organov vsak na svo-
jem delovnem podroéju organizirajo in vo-
dijo delo, skrbijo za izvrievanje zakonov
in drugih predpisov ter sklepov in smernic
obCinske skupséine in njenih organov.

3. poglavje

PREDPISI IN SPLOSNI AKTI

155. ¢len

Obcinska skupidina ter njeni sveti in
komisije s predpisi urejajo v mejah svoje
pristojnosti vpradanja, ki imajo splofen po-
men na gospodarskem, kulturnem, komu-
nalnem, socialnem in drugih druZbenih po-
dro¢jih tako, da sprejemajo splofne pred-
pise, odlo¢be in druge sklepe.

Splosni predpisi so odloki, odredbe in
navodila. Odloke lahko izdaja samo obéin-
ska skupiéina.

Za dolo¢anje nadelnih stali¥¢ ali za usmer-
janje delovanja in za refevanje posameznih
vpradanja v delovnih in drugih organizacijah
pa obc¢inska skupifina ter njeni sveti in
komisije sprejemajo smernice, priporodila in
druge splone akte.

156. ¢len

Predlog za sprejem splofnega predpisa
in drugega akta obfinske skupséine lahko
podajo odborniki skup$cine, sveti in komi-
sije ter krajevne skupnosti.

157. ¢len

Vse splosne predpise in sklepe obdinske
skupséine podpisuje predsednik skupicine,
razen ¢e ni s predpisi dolodeno drugace.

Predpise in sklepe politi¢no izvrdilnih
organov podpisuje predsednik organa.

158. &len

Splo&ni predpisi obc¢inske skup&dine se
objavljajo v Uradnem listu SRS. V tem
listu se objavljajo tudi drugi sklepi, ¢e tako
dolo¢i organ, ki jih je sprejel.

Predpisi
objavi.

Samo iz posebno utemeljenih razlogov
se lahko dolod, da zafne splofni predpis
veljati v roku, krajéem kot 8 dni po objavi.

Splosni predpis ne more udinkovati za
nazaj.

Druzbeni naért in proracun ter predpisi,
ki so izdani za nujno izvrievanje za &as, za
katerega veljata druZbeni nalrt oziroma pro-
racun.

zatnejo veljati osmi dan po

159. &len

Splodni predpis velja na obmocju obcine
Ljubljana—8iska, razen ¢e ni v samem pred-
pisu dolodeno, da velja samo za del ob-
mocja obcine.

4. poglavije

KRAJEVNE SKUPNOSTI

160. ¢len

Krajevna skupnost je samoupravna ob-
lika zdruZevanja ob¢anov na dolofenem ob-
modju, ki v njej obéani organizirajo komu-
nalne, gospodarske, socialne, zdravstvene,
vzgojno varsivene in druge dejavnosti za
neposredno zadovoljevanje svojih potreb ter
potreb druZin in gospodinjstev kakor tudi
za razvoj naselij.

161. ¢len

Krajevna skupnost se lahko ustanovi za
naselje, del naselja ali za obmodéje z ve€ na-
selji, ki so med seboj geografsko, gospodar-
sko ali kulturno povezana in so zagotovljeni
pogoji za uspedno delovanje skupnosti.

162. ¢&len

Krajevno skupnost ustanovijo obcani na
zborih volivcev.

Ko se na zboru volivcev razpravlja in
odlota o ustanovitvi krajevne skupnosti, mo-
rajo biti obfani seznanjeni z namenom in
nalogami krajevne skupnosti ter s svojimi
pravicami in dolZnostmi.

S sklepom o ustanovitvi krajevnme skup-
nosti se dolofi obmocje, nafin in rok za
konstituiranje organov ter druga vprafanja,
ki so v neposredni zvezi z ustanovitvijo kra-
jevne skupnosti. X

Sklep o ustanovitvi krajevne skupnosti
zatne veljati, ko ga potrdi obcinska skup-
§€ina.

163. &len
Krajevna skupnost je pravna oseba.

164. ¢&len
V krajevni skupnosti obfani neposredno
in po svojih izvoljenih organih uresnitujejo
zlasti naslednje naloge:

— organizacijo in pospes$ujejo komunalne,
gospodarske, socialne, zdravstvene, vzgoj-
no-varstvene in druge dejavnosti ter sluzbe
za zadovoljevanje potreb ob¢anov na svo-
jem obmodju;

— skrbijo za gradnjo in vzdrZevanje komu-
nalnih objektov in naprav, ki so jih zgra-
dili ali jih je obéinska skupidina s po-
scbnim sporazumom prenesla v njihavo
upravljanje;

— obravnavajo poslovanje delovnih organi-
zacij, ki na obmo¢ju krajevne skupnosti
skrbijo za zadovoljevanje vsakodnevnih
potreb obdéanov;

— povezujejo prizadevanja samoupravnih
skupnosti, delovnih organizacij, drustev
in vzgojno-varstvenih zavodov v skrbi za
organizirano otro$ko varstvo;

— sodelujejo s strokovnimi sluzbami pri re-
Sevanju problemov in skrbi za osebe, ki
jim je potrebno dru$tveno varstvo;

— upravljajo druZbeno lastnino, ki je dana
v upravljanje krajevni skupnosti;

— na podroé¢ju narodne obrambe in civilne
za$Cite organizirajo in sodelujejo pri
usposabljanju prebivalcev za samozasc¢ito
in pomo¢ ogrozenim ali neposredno pri-
zadetim;

— sodelujejo in pomagajo obcéinski skup-
8€¢ini in njenim organom pri opravljajnu
njenih nalog na obmoc¢ju krajevne skup-
nosti;

— dajejo obéinski skupscini in njenim or-
ganom mnenja in predloge o vpra$anjih,
ki zadevajo krajevno skupnost ali o splos-
nih vprasanjih, ki jih obcinska skupscina
in njeni organi predlozZijo krajevni skup-
nosti v razpravo in mnenje;

— opravljajo tudi druge zadeve, za katere
so pristojne krajevne skupnosti po zako-
nih, mestnem in tem statutu ali zadeve,
za katere jih pooblasti obcinska skup-
§¢ina in zanje zagotovi potrebna sred-
stva.

165. ¢&len

Za opravljanje svojih nalog ima krajevna
skupnost naslednje vire dohodkov:

— sredstva, ki jih zagotavlja obéina iz pro-
racuna in skladov za uresnicevanje pro-
grama dejavnosti krajevnih skupnosti,

— del prispevka za uporabo mestnega zem-
ljisca,

— sredstva, ki jih daje obdina za izvrievanje
tistih svojih nalog, katere je prenesla na
krajevno skupnost,

— dohodke, ki jih krajevna skupnost dose-
ze s svojimi dejavnostmi,

— sredstva, ki jih kot samoprispevek zbe-
rejo obéani,

— druge prispevke obdéanov, delovnih in
drugih organizacij z obmodja krajevne
skupnosti,

— posojila,

— druge dohodke.

(Nadaljevanje na 14. strani)
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166, ¢len

Sredstva, ki jih zagotavlja obéina iz pro-
ra¢una za uresnifevanje programa dela kra-
Jevne skupnosti se dolofajo vsako leto v od-
stotku od skupnih prorac¢unskih dohodkov.

Udelezba posamezne krajevne skupnosti
pri dohodku iz pravega odstavka se dolofa
v skladu z merili, ki jih sprejme obéinska
skupd¢ina s posebnim predpisom.

167. é&len

Krajevna skupnost samostojno razpolaga
s svojimi sredstvi ter jih z letnim linanénim
naértom razporeja glede na potrebe in v
skladu z letnim programom dela.

Sredstva krajevnega samoprispevka od
uporabe mestnega zemlji§¢a so namenska
in se ne smejo uporabljati za druge namene,

168. ¢len

! I

K_rajpvno skupnost upravljajo obéani, ki
prebivajo na njenem obmod&ju, neposredno
na zborih volivcev in prek izvoljenih orga-
nov krajevne skupnosti.

169, &len

Statut krajevne skupnosti ureja pred-
vsem naloge krajevne skupnosti, organe kra-
jevne skupnosti, njihove naloge in nadin dela
ter volitev, pravice in dolZznosti v krajevni
skupnosti, razmerja med njimi, druge oblike
samoupravljanja v naseljih, razmerje do ob-
¢inske skupséine in njenih organov, sredstva
in premoZenje krajevne skupnosti, praznik
krajevne skupnosti, poravnalne svete in dru-
ga vprafanja v zvezi z njenim delom.

Statut krajevne skupnosti sprejmejo ob-
¢ani na zborih volivcev, potrdi pa ga obéin-
ska skup$cina.

170. ¢len

Letni program dela krajevne skupnosti
mora biti odraz potreb in moZnosti; dolo-
¢ati mora naloge, sredstva in nadin za resi-
tev predvidenih nalog ter se vkljudevati v
program razvoja obdine,

Program sprejemajo obdani na zborih vo-
livcev.

171. ¢len

Obcinska skups¢ina in njeni organi da-
jejo krajevni skupnosti strokovno pomod¢ in
opravljajo sploini druZbeni nadzor nad nje-
nim delom,

172. ¢len

Krajevne skupnosti usklajujejo svoj raz-
voj in interese ter sodelujejo med seboj.

Dober tek!

Krajevne skupnosti sodelujejo z obéinsko
skupséino in njenimi organi v zadevah, ki
so pomembne za krajevno skupnost in ob-
¢ino ter dajejo mnenja, predloge in staliSéa
o predlogih aktov in o vprasanjih iz pristoj-
nosti obcinske skupscine.

Krajevna skupnost predlaga obdinski
skupiéini sprejem odloka ali drugega splos-
nega akta.

Posebne oblike samoupravljanja

v naseljih

173. Elen

V naseljih in zasclkih, ki so oddaljeni od
krajevnih sredi$¢ in kjer ni pogojev za usta-
novitev krajevne skupnosti, lahko obéani za
reSevanje nekaterih vprafanj zadolZijo stal-
no delovno predsedstvo zbora volivcev,

Poravnalni sveti

174. ¢len

Poravnalni sveti kot druzbeni organi po-
sredujejo med obdani za sporazumno od-
pravo sporov v njihovih medsebojnih raz-
merjih in s tem prispevajo k razvijanju
dobrih odnosov med njimi.

Poravnalni svet ustanovijo ter volijo in
odpoklicujejo njegove ¢lane obani na zbo-
rih volivcev, pri delovnih organizacijah pa
na zborih delovnih ljudi. Natan¢nejse do-
lotbe o delu poravnalnih svetov in Stevilu
njihovih ¢lanov predpisujejo statuti krajev-
nih skupnosti oziroma delovnih organizacij.

5. poglavije

JAVNOST DELA ORGANOV [N
ORGANIZACLJ

175. ¢len

Delo obcéinskih organov, organov druzbe-
nega samoupravljanja in organizacij, ki v
obc¢ini opravljajo zadeve javnega pomena,
je javno: ti organi oziroma organizacije mo-
rajo obvescati javnost o svojem delu.

176. ¢len

Da bi bili zagotovljeni javnost in druz-
bena odgovornost v delu obéinskih organov,
organov druzbenega samoupravljanja in or-
ganizacij, ki v obdini opravljajo zadeve jav-
nega pomena, obravnava obdéinska skupidi-
na pri izvrievanju druzbenega nadzorstva
splosna vprasanja, ki se ti¢ejo razpolaganja
z druZbenimi sredstvi, delitve dohodka in
nadin izvrievanja pravic in dolznosti vseh
organov in organizacij,

177. ¢len

Razen v uradnem listu SRS se vsi pred-
pisi in drugi sklepi cbdéinske skupdcine in
njenih organov lahko objavljajo tudi na
krajevno obi¢ajen nacin.

Glede na pomembnost posameznega pred-
pisa ali drugega sklepa obdcinske skupicine
in njenih svetov seznanijo ti organi obéane
o sprejetih predpisih in drugih sklepih prek
lokalnega in dnevnega tiska, radia in tele-
vizije, prek druzbeno-politi¢nih organizacij,
organov samoupravljanja delovnih organi-
zacij in krajevnih skupnosti.

6. poglavije
VARSTVO ZAKONITOSTI

178. &len

Splodni akti, ki jih sprejemajo ob¢inska
skup$¢ina in njeni organi v mejah svojih
pristojnosti, morajo biti v skladu z zvezno
in republiSko ustavo, z zakoni ter na zako-
nu temeljeéimi predpisi in s tem statutom.

To velja tudi za splo$ne akte in ukrepe
delovnih organizacij, ki opravljajo dejavnost
posebnega druZzbenega pomena.

179. ¢len

Tajnik obéinske skup$c¢ine zadrzi izvr-
§itev izven upravnega postopka izdanega
akta upravnih organov obcéinske skupséine,
¢e ugotovi, da ni v skladu z zakonom. O
tem takoj obvesti predsednika ob¢inske
skupscine. )

Predsednika ob¢inske skupséine obvesti
tajnik tudi takrat, kadar meni, da je akt, ki
ga je izdal upravni organ izven upravnega
postopka neveljaven ali ¢ée sodi, da bi z izvr-
§itvijo akta lahko mnastala Skoda.

180. ¢len

Tajnik lahko zadrzi izvrSitev nezakonite-
ga akta, ki ga je izdal svet delowme skup-
nosti. O zadrZzanem aktu sveta delovne skup-
nosti obvesti tajnik predsednika ob¢inske
skupécine, ki predloZi prizadeti akt pristoj-
nemu svetu. Ce ta ne odlo¢i o zadevnem
aktu sam, ga predloZi v razpravo in odlo-
gitev obéinski skupscini.

181. ¢&len

Predsednik obéinske skupscéine lahko za-
drZi izvrsitev akta, ki ga je izdal tajnik ali
upravni organ obdine izven upravnega po-
stopka, ¢e misli, da ni v skladu z zakonom
in ga predlozi pristojnemu svetu, da o njem
dokon¢no odlodi.

182, ¢len

Predsednik obéinske skupgcine lahko za-
drzi izvrditev splo$nega akta ali sklepa ob-
¢inske skup$éine ali njenih organov, ¢e me-
ni, da ni v skladu z zakonom. Tako zadria-
ni akt ali sklep predlozi obcinski skupscini
na prvi prihodnji seji zaradi odlocitve.

183. ¢len

Ob¢inska skup$éina lahko odpravi ali raz-
veljavi protiustaven ali nezakonit predpis
ali drug splogen akt svojega politicno jzvr-
$ilnega organa.

184. ¢len

Obc¢inska skup$¢ina lahko zadrzi izvrsi-
tev vsakega splosnega akta, ki ga je izdala
delovna ali druga samoupravna organizaci-
ja, ce sodi, da je protiustaven ali nezakonit
in hkrati predlaga ustavnemu sodis¢u, da
odlo¢i o zakonitosti zadrZanega splosnega
akta,

(Nadaljevanje ma 15. strani)
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(Nadaljevanje s 14. strani)
185. ¢len

Zaradi varsitva zakonitosti lahko obdani
opozarjajo obc¢insko skupsdino in njene or-
gane na vse splosne akte, ki so jih izdali
katerikoli organi na obmocju obcine, za ka-
tere sodijo, da niso v skladu z ustavo, zako-
ni, s tem statutom in splo$nimi akti obéin-
ske skupécine in njenih organov.

V. DEL

SODELOVANJE OBCINE Z DRUZBENO-
POLITICNIMI IN SAMOUPRAVNIMI SKUP-
NOSTMI IN DRUGIMI ORGANIZACIJAMI

186. ¢len

Zaradi uresni¢evanja svojih temeljnih na-
log sodeluje ob¢ina Ljubljana—S$iska z me-
stom Ljubljana in drugimi obé¢inami, So-
cialisticno republiko Slovenijo, samouprav-
nimi skupnostmi ter delovnimi in drugimi
organizacijami v skladu z ustavo, statutom
mesta Ljubljana s tem statutom in poseb-
nimi dogovori.

Sodelovanje ob¢ine z mestom Ljubljano

187. &len

Ob¢inska skup$éina in njeni organi so-
delujejo pri izvrSevanju pravic in dolinosti
obCine s skupicino mesta Ljubljane in z
njenimi organi.

Pri uresni¢evanju tega sodelovanja ob-
¢inska skup$cina in njeni organi zlasti:

— izmenjujejo mnenja, predloge in staliéa
pri obravnavanju zadev z vseh podrodij
druzbenega, gospodarskega in kulturnega
Zivljenja ter tako zagotavljajo enotno po-
litiko v mestu in obéinah,

— predlagajo obravnavanje vprasanj iz pri-
stojnosti mesta ter sprejem odlokov in
drugih splognih aktov,

— sodglujejo pri sestavljanju programov
dela skup$cine in njenih organov,

Za uspedno reSevanje vprafanj, ki imajo
pomen za obcine in mesto, sodelujejo ob-
¢inska skupic¢ina in njeni organi z mestno
skupscino in njenimi organi tudi tako, da
ustanavljajo skupne organe in organizacije,
zdruZujejo sredstva, izvajajo skupne akcije
ter razvijajo druge oblike sodelovanja,

188. élen

Obcinska skupifina mora obravnavati
predloge odlokov in drugih aktov iz izkljué-
ne mestne pristojnosti o tistih pomembnej-
8§ih zadevah skupnega pomena, ki so izrecno
navedene v statutu mesta.

O takih zadevah mora obé&inska skup§di-
na podati svoje mnenje, predloge oziroma
stalisca.

189. élen

Obtinska skupstina daje skupstini me-
sta Ljubljane predloge in predhodna mne-
nja za reSevanje tistih zadev iz obéinske
pristojnosti, ki so pomembne za obéine in
mesto in so navedene v statutu mesta.

Da bi ustvarila pogoje za uresnicevanje
enotnih izhodi¢ v mestu Ljubljana je obéin-
ska skupscina dolZzna v svojih predpisih in
aktih, ki jih sprejema v takih zadevah, upo-
§tevati sploSne smernice in predpise mestne
skupséine.

Sodelovanje obéine s Socialisti¢no

republiko Slovenijo

190. ¢len

Obc¢inska skup$fina in njeni organi so-
delujejo z republisko skup$cino in njenimi
organi, izmenjujejo mnenja o zadevah, ki
so pomembne za obéino in republiko, ter
dajejo mnenja, predloge in staliéa o pred-

Ni reklama

logih aktov in o vpra$anjih, ki jih obravnava
republiSka skup$c¢ina. Obcinska skupséina
lahko da republi$ki skupséini predlog za iz-
dajo zakona in je pooblasfeni predlagatelj
zakonskega predloga.

191. c¢len

Obdinska skup&¢ina sodeluje s skupééino
SR Slovenije tudi na zasedanjih delegatov
oblin, kadar obravnava temeljna vprasanja
s podrodja komunalnega sistema dru’beno-
politiénih skupnosti, druZbenega naértova-
nja, komunalnega in stanovanjskega gospo-
darstva ter stanovanjske politike, prostor-
skega planiranja in urbanizma, javne var-
nosti, izobraZevanja ter zdravstvenega in
socialnega varstva ali druga vprafanja, ki
so skupnega pomena za obéane v obéinah
in v samoupravnih skupnostih,

192. élen

Obcinska skupiéina izvoli izmed svojih
odbornikov ter ¢lanov svetov in komisij
§tiri delegate obéine za zasedanje delegatov
obCin v skupséini SR Slovenije.

Delegat obcine se izvoli praviloma za
mandatno dobo skup$cine, lahko pa tudi za
eno ali ved zasedanj.

Za izvolitev delegata obéine in za njegovo
razreSitev veljajo dolo¢be poslovnika obéin-
ske skupscine.

193. ¢&len

Na zasedanju delegatov obdin ima dele-
gat obcine Ljubljana—siska pravico in dolz-
nost sporocati mnenja, stali§éa in predloge
obline glede zadev, ki so na dnevnem redu
zasedanja.

194. ¢len

Predsednik, podpredsednik, predsednika
zborov, predsednik kluba odbornikov in taj-
nik skupiéine:

— dolodijo, kateri organ bo obravnaval vpra-
Sanja, ki so na dnevnem redu zasedanja
delegatov obdin v skupscéini SR Slovenije
in sprejel o njih mnenja, stali¥¢a in pred-
loge obéine,

— doloéijo, kateri od stalnih delegatov ob-
¢ine se bo udeleZil zasedanja oziroma
ugotovijo, kateri delegat obcine je bil
izll;fgin za posamezno zasedanje delegatov
obdin,

195. ¢len

Mnenja, stali$¢a in predloge obéine do-
lo¢i obéinska skupdéina na seji obeh zborov,
na seji posameznih zborov ter na seji svetov
ali komisij.

Mnenja, stali¥¢a in predloge laho doloéi
tudi organ samoupravne skupnosti, &e je
oblinska skupi¢ina tako sklenila.

196. ¢len

Za svoje delo na zasedanju v skupédini
SR Slovenije je delegat obéine odgovoren
ob¢inski skup$éini in jo je dol’an obveita-
ti o svojem delu in delu na zasedanju delega-
tov obdin.

197. ¢len

Obtinska skup$éina sme razrediti dele-
2ata obcine pred pretekom dobe, za katero
ga je izbrala, ¢e na zasedanju delegatov ob-
¢in v skup$cini SR Slovenije v svoji obravna-
vi ni povedal mnenja, stali$¢ in predlogov
ob¢ine ali jih je povedal smiselno drugace
ali povsem nasprotno, kot pa so bila spreje-
ta v obdinski skup¥¢ini.

Medob¢éinsko sodelovanje

198. ¢len

.. Zaradi izmenjave mnenj in izku$enj v raz-
vijanju lokalne samouprave ter zaradi po-
speSevanja drubenega, gospodarskega in
kulturnega razvoja se obcina Ljubljana—8&i-
Ska lahko povezuje s katerokoli obéino ali
skgpmo obdin in z njimi skupno zagotavlja
najugodnejfe pogoje za zadovoljevanje po-
treb obéine oziroma obédanov.

Obcina lahko z drugimi obéani zdruzuje
svoja sredstva, ustanavlja skupne organe,
organizacije in sluZbe, izvaja skupne akcije
ter na druge nacine sodeluje z njimi pri
uresni¢evanju ciljev, ki so jim v korist.

Razmerja, ki nastanejo pri zdruzevanju
sredstev, ustanovitvi skupnih organov, or-
ganizacij in sluzb in pri izvajanju skupnih
akcij, se uredijo s posebnimi dogovori.

Sodelovanje obé¢ine s samoupravnimi

skupnostmi

199. ¢len

Za uresni¢evanje skupnih interesov pri
neposrednem opravljanju druzbenih nalog
na dolo€enem podroc¢ju ustanavlja obéina
Ljubljana—Siska sama ali skupaj z drugimi
druzbeno-politiénimi skupnostmi ter delov-
nimi in drugimi organizacijami interesne
samoupravne skupnosti.

Obéina sodeluje z vsemi ustanovitelji sa-
moupravnih skupnosti pri izvajanju usta-
noviteljskih in drugih pravic, ki jih ima do
takih skupnosti,

200. ¢len

Ob¢ina zagotavlja splo&ne pogoje za ures-
ni¢evanje nalog samoupravnih skupnosti. Za-
gotavlja ¢im neposrednej$i vpliv ob&anov
in drugih zainteresiranih dejavnikov na de-
lovanje teh skupnosti ter pospeSuje vza-
jemno sodelovanje osnovnih nosilcev drul-
benih interesov pri oblikovanju in uresni-
¢evanju politike in odgovornosti za razvoj
podrocij, ki imajo splosen pomen za drui-
beno skupnost.

Obcinska skupscina voli svoje predstav-
nike v skupscine skupnosti, potrjuje njihov
statut, spremlja programe in delo ter jim

(Nadaljevanje na 16. strani)
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daje predloge in mnenja, zlasti pa spodbuja
razvoj samoupravljanja in pospeSuje napre-
dek podrodij, za katere je ustanovljena in-
teresna samoupravna skupnost.

Obc¢inska skupi¢ina in njeni organi oprav-
ljajo tudi druge naloge in izvrsSujejo pri-
stojnosti, ki so ji dane s posebnimi pred-
pisi.

Sodelovanje z druzbeno-politiénimi
_ organizacijami

201, ¢len

Obcinska skupséina sodeluje tudi z dru?-
beno-politi¢énimi organizacijami in drustvi
v obdini.

202. ¢len

Obéinska skupé$¢ina lahko kot splodni zbor
ob¢ine skupno s predstavniki druZbeno-po-
liticnih organizacij, dru$tev in krajevnih
skupnosti obravnava vpradanja, ki imajo
sploSen pomen za obéino.

Splodni zbor obravnava zlasti predloge
sprememb statuta, predloge druZzbenih na-
¢rtov, programe razvoja posameznih pod-
rocij dejavnosti, predloge prora¢una in pro-
grame skladov,

Na seji sploSnega zbora se podeljujejo
tudi priznanja in nagrade.

Sestava, nacin sklicevanja in dela splo$-
nega zbora se uredi s poslovnikom,

203. &len

Organi obc¢inske skup3dcine lahko wvabijo
na svoje seje predstavnike druzbeno-poli-
ti¢nih organizacij in dru$tev v obcini zaradi
skupnega obravnavanja splo$nih vpraSanj z
njihovega podrodja, ki se nanasajo na stanje
na posameznih podroé¢ij druzbenega Zivlje-
nja v obdini,

204. ¢&len

Organi obcinske skup$éine lahko dobijo
od druZbeno-politiénih organizacij in dru-
Stev v obc¢ini mnenje o predlogih odlokov
ali drugih aktov oziroma mnenja o posamez-
nih vprafanjih. Lahko tudi zahtevajo od
druzbeno-politi¢nih organizacij in drustev,
ki so dala svoje mnenje, da na seji organa
obéinske skupicine njihov predstavnik to
mnenje obrazloZi,

Obcinska skupsc¢ina in njeni organi lah-
ko razvijajo s temi organizacijami tudi dru-
ge oblike sodelovanja ter samoupravnega
dogovarjanja.

Da bi popestrili kulturno prosvetno de-
javnost v ob¢ini je predsedstvo obclinskega
sveta ZKPO Ljubljana—Siska sklenilo raz-
razpisati za leto 1970

RAZPIS

@® za dramsko revijo

® za revijo mladinskih in otroskih pev-
skih zborov

® vokalno-in$trumentalne velere

@ vecere specializiranih kulturnih sku-
pin

(vecer harmonike, vecer folklore, revijo
lutkarstva, veder pihalnega orkestra in
podobno)

Na vseh teh vederih oz. revijah imajo
pravico nastopati kulturne organizacije, $ole,
skupine in posamezniki.

Prijave sprejema Obdinski svet ZKPO

Ljubljana—Siska, Celovika c¢. 420, posta
LIUBLIANA—SENTVID do 1. wmarca 1970

205. ¢len
" 1
i i
Obcinska skup$¢ina in njeni organi so-
delujejo tudi s strokovnimi organizacijami
in skupnostmi (instituti, strokovna zdruze-
nja in podobno), ki se ukvarjajo s prouce-
vanjem obc¢inske samouprave, organizacijo
in delom javne uprave, izdajanjem strokov-
nih glasil in podobno.
Razmerja med takimi organizacijami in
ob¢ino temelje na posebnih dogovorih.

Bodofnost je njegova

VI. DEL

PREDHODNE IN KONCNE DOLOCBE

206. ¢len

'Odloki in drugi splogni akti, ki jih mo-
rajo po dolocilih tega statuta izdati obédin-
ska skupscina ali njeni organi, morajo biti
izdani najkasneje do 31. decembra 1970,

Do tedaj morajo biti s statutom usklajeni
tudi dosedanji predpisi obéinske skup$cine
in njenih organov.

207. élen

Ta statut za¢ne veljati 30 dni po objavi
v Uradnem listu SRS.

Z dnem uveljavitve tega statuta prencha
veljati s‘gatut obdine Ljubljana—Siska z dne
15. 4. 1964.

Za
verifikacijo
mesinega
statluta.
vendar...

ODBORNIKI nase ob¢inske skupécine so na
svoji zadnji seji v lanskem letu glasovali
o verifikaciji osnutka mestnega statuta, ob
tem pa so postavili nekatera svoja stalisca,
katera naj bi upo$tevala skupicina mesla
Ljubljane, predno bi el osnutek v javno
obravnavo.

Odborniki predvsem iz vrst zbora delov-
nih skupnosti so nasprotovali teZnjam, da
bi v Ljubljani ustanovili skupen sklad go-
spodarskih rezerv. Smatrali so, da bi tak
sklad onemogodil vpliv manjsih delovnih or-
ganizacij. Iz izkuSenj &iSenskega sklada
skupnih gospodarskih rezerv je razvidno, da
se je ta vrsto let ukvarjal z najrazli¢nejsimi
gospodarskimi posegi. S sorazmerno nizkimi
krediti je omogodil, da so mnoge delovne or-
ganizacije v 8i8ki prebrodile trenutne krize.
Prav gotovo pa zdru’eni sklad ne bo imel
interesa za nalozbe v manjse delovne orga-
nizacije, temve¢ bo svoja vlaganja usmeril
v moénejde delovne organizacije. Odborniki
so smatrali, da bi zlasti gospodarstvo v ob-
¢ini moralo odlociti o tem, ali naj se sklad
zdruzi ali pa naj posluje 8¢ naprej v okviru
obdine,

Glede prenosov vseh zadev s podrocja
javne varnosti v mestno pristojnost so bili
odborniki mnenja, da bi bilo treba dati ob-
¢inskim svetom za splosne notranje zadeve
izérpna porodila in utemeljitve, kajti o teh
prenosih pristojnosti sveti $e niso razprav-
ljali.

Organizacija upravnih sluZb v mestu naj
ne temelji na doloéilih, da upravni in drugi
organi mestne skup$éine izvrSujejo vse na-
loge iz pristojnosti obé&in. V statutarnih do-
lo¢ilih bi moralo biti jasno dolo¢eno, da ob-
stojajo v okviru mesta poleg mestnih uprav-
nih organov tudi obdinski upravni organi.
Posamezne obdéine namre¢ zadriujejo svoje
upravne organe za izvajanje nalog, ki so v
ob&inski pristojnosti, Torej mestni upravni
organi ne morejo biti edini, temve¢ naj bi
obstajali le za one zadeve, katere bodo pre-
nesle obcinske skupiéine v skladu s svojimi
in mestnim statutom na mestno skupscino.

Nadaljno obravnavo bo treba sproZiti
tudi o organiziranju vseh oblik neposredne
demokracije v mestu od referenduma, kra-
jevnih skupnosti in zborov volivcev, Mestina
skupscina bi morala biti Ze v svojem sta-
tutu vezana na sklepe, mnenja in predloge
vecine zborov voliveev, Tako mestna kakor
tudi obéinske skupscine ne bi smele spre-
jemati predpisov ali drugih aktov, ¢e se zo-
per te izrece velina zborov volivcev in zbo-
rov delovnih ljudi na podro¢ju mesta ali
obcine.

Glede na obmodje, za katera se sklicuje-
jo zbori voliveev je nelogi¢no da nasteva
mestni statut taka obmodja. To dejstvo po-
trjujejo zlasti nagle populacijske spre-
membe, ob katerih ni mogoce za stalno do-
lo¢ati obmocja zborov volivcev. Zlasti pa
¢e gledamo iz perspektive nadaljne stano-
vanjske graditve, ki se tako Zivo razvija v
nasi obéini.

Izhaja od leta 1964 namesto Obdinskih razgledov, ki

jih je leta 1961 zatel izdajati obéinski odbor SZDL

Ljubljana—S8iika — Naslov: »JAVNA TRIBUNAy,

Ljubljana, Trg prekomorskih brigad {, soba 405 —
Tiska: CETIS grafidno podjetje Celje



