Poitnina placana v gotovimi.
18. Augusta 1939

Koleklivie pogedbe

Ureditev sveta in ¢loveskega zivljenja
je pué ze od pamtiveka taka, da ljudje
nikakor noCejo in ne morejo niti zi-
veti, niti misliti enako. Razlike med
posameznimi sloji €lovelke tll'!l:}vbl‘ taid
postale skozi sioletja in pod najrazlic-
nejsimi vplivi tako vidne in nasprofu-
jote, da so izzvale Vﬁ(‘;f)“"mfi narays
nost medsebojno sovrastvo in lyh;j!m
I'BZI’IICI‘jU. Pl’l‘-tiﬂl..lvl.(l m |JI'l'I'Iii1\.L'I'[.‘I‘l't'fln
blagostanje manjsine v sorazmerju z
holestnim, usodnim [1\J||1:1||_;Lu||jpi|| 50-
cialno Sibkejie vedine ¢lovedtva je po-
stalo 7e tako oé¢itno, da je pricel po-
stajali normalni izhod iz napetega po-
lozaja skoro nemogoé. Dan za dnem,
tobo za dobo, so postajali vedno po-
gostejdi razni bojkoti, stavke, pogromi
itd., kar je bilo konéno treba s sirani
uvidevnejsih in pristojnih ¢initeljev ne-
kako znosno in na zakoniti podlagi
urediti.

Najvetja diferenca v medsebojnih go-
spodarskih, socialnih in druzabnih od-
nofajih pa se je nedvomno pokazala
in razrasla med kapitalistiénimi delo-
dajalskimi krogi in med delavstvom
vseh kategorij. Manjfina posameznikov
je nadvladala ogromno vetino celih
plasti ¢lovestva. Njeni privilegiji in sa-
molastno prisvojeni diktat nad social-
no slabej$im delavskim slojem so do-
segali kriti¢no skrajnost, ki je docela
zanikavala delavske zivljenjske in ¢lo-
vecanske pravice ter odrekala delav-
stvu celo vsako borbo za njegov ob-
stoj in samoohranitev. Tako postopanje
je razumljivo moralo roditi elementa-
ren odpor. Delavstvo je kon&no spoznalo
vaznost in potrebo svojega sloZnega na-
stopa, ter sc je organiziralo v sw)j'!h
strokovnih organizacijah, s pomogjo
katerih si je doslej Ze marsikje, tu ved,
tam manj, priborilo v obliki mr:dorm"..
sodobne socialne zakonodaje vsaj h‘l-
stveni del za3€ite svojih Zivljenjskih in
¢lovedanskih pravie,

Toda tudi te pomembne pridobitve
so pokazale svojo slabo, senéno stran.
Prizadeti kapitalistiéni krogl so umeli
poiskati pomanjkljivosti in luknje v
nepopolni socialni zakonodaji in so s

Za pridne roke posteno placilo

preraéunanimi, prikritimi in zato tem
efektnejiimi protinkrepi izigravali vse
delavske socialne in gospodarske prido-
bitve, kolikor se je le dalo. Kadar jim
je pa njihov mauncver le propadel, so
Konéno pokazali svojo edobro voljo in
ljubezens in so kar najmalenkosineje
ustrezali upravicéenim delavskim zahte-
vam, Zasluge za njihov poraz in popu-
ftanje je imela vedno le delavska or-
ganizirana strokovna sloZznost in zaved-
nost.

Kako malenkostui so prav za prav ti
uspehi v primerjavi z gmotnimi in osta-
limi pridobitvami kapitalisticne manj-
gine, vedo enako dobro delavei, kakor
delodajalei. Predpisi in doloéila social-
ne zakonodaje se marsikje in ob sleher-
ni priloznosti gazijo, izigravajo, zlorab-
ljajo in ignorirajo. Pa tudi neredki po-
samezniki iz delavskih vrst so Se da-
nes tako nezavedni in kratkovidni, da,
ustrezajo¢ svojim drenutnim interesom,
ograzajo interese vseh svojih delavskih
sotrpinov, na pr. s tem, da se pogajajo
in dogovarjajo z delodajalei posamez-
no, najveckrat seveda v nepopravljivo
lastno in splofno delavsko skodo.

Da bi se to ne ponavljalo, je delav-
stvo poseglo po udinkoviti samoobram-
bi in je pricelo sklepati z delodajalei
potom svojih strokovnih organizacij ko-
lektivne pogodbe, s katerimi so njego-
ve pravice, dolznosti in pridobitve toc-
no dolotene in zavarovane pred vsako-
mur. OZivotvorjenje teh pogodb pa je
seveda v slehernem primeru in trenut-
ku odvisno le od zavednega nastopa

veega delavstva v njegovi strokovni
organiziranosti.  Odlo¢nost, sloZznost,

zvestoba in doslednost v postavljenih
nacelih ter idealih, le te delavske vrli-
ne bodo jaméile za popoln uspeh skle-
njenih  kolektivnih delovnih pogodb, s
katerimi zahtevamo v okvirn zakonito-
sti in reda refitev in zadovoljitev vseh
svojih Zivljenjskih in &lovedanskih pra-
vie in zahtev. Odklanjamo milo$¢ino,
ker nam gre za frdo in poSteno delo
nadih pridnih rok tudi &loveka vredno
in posteno placdilo!

Komu veliajo le besede 2

Sedanji papez Pij XII. je v za-
Fetku julija t. L imel velik in lep
govor pred bogoslovei, ki Studirajo
v Rimu. Tri tiso¢ oseb je posluialo
njegove besede. Papez je podértal
tudi sledeto misel: ¢Pustite ple-
menske polemike in politicne borbe
ter sovrastvo drugim in stojte nad
vsemi temi razprtijami, vedot, da
mora ljubezen pravega kristjana
objemati vse jezike in narode pre-
ko vseh barijer. Naposled je treba,
da vlada ljubezen med verniki sa-
mimi, da bodo resnitno kakor ena
sama druzina.» Tako je papez go-

voril bodo¢im duhovnikom, ki bodo
ili med ljudstvo pridigat vero Kri-
stusovo. Kako lepo bi bilo, ako bi
papezeve besede padle na rodoviina
tla tudi v Sloveniji, v kateri so po-
liti¢ne borbe posebno ostre in pol-
ne najrazli¢nejSega sovrastva. Zla-
sti delavei bi zeleli, da bi v nase
javno Zivljenje prislo ve¢ ljubezni
in plemenitosti sre. Delavei po to-
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Papirni karlel ogro¥a...

On ogroza narodno svobodo. On ustvarja pred-
pogoje za narodno gospodarski samomor

Povsod se drzave trudijo, da ¢imbolj zadrZujejo uvoz. Mlade nacionalne
drzave grade svojo industrijo, da se odtegnejo vplivu in gospodarski nadvladi
tujine, da dado svojemu ljudstvu zasluzka in kruha.

In resniéno je nacionalna svoboda Sele tedaj trdna, kadar se narod gospo-
darsko osamosvoji, kadar ima drzavno Zivljenje ¢vrsto gospodarske podlago,
na kateri narod gradi svoj obstoj in napredek.

Zategadelj mora bitj stremljenje vseh ¢initeljev in prav slehernega posa-
meznika, da store vse, kar je dvigu nacionalnegn gospodarstva koristno in kar
neposredno ali posredno podpira gospodarstvo in krepi gospodarsko bit in rast
celotnega naroda. Obratno pa mora vsakdo, predvsem pa odgovorni &initelji,
storiti vse, da se prepred¢i vsako narodnemu gospodarstvn fkodljive podetje.

Eno takih je tudi podetje papirnega kartela, ki je nastal Sele pred nekaj
leti in je vendar vso to kratko dobo stremel le za tem, da brezobzirno kopidi
dobic¢ke, ki gredo le v korist poedincem, med katerimi jih je mnogo tujega
perekla, ki sploh ne Zive med nami. :

Cetudi papir ni vsakdanja Zivljenjska potrebifina, vendar ni nepomemben
predmet in ni nevuazno, kako se ta predmet producira in prodaja. Papir je vaZen

"kultvrni pripomocek in je z dosegljivostjo tega predmeta zvezan kulturni raz-

mah najsirSih plasti naroda. Razumljivo je torej, da je narodna kultura ne-
varno ovirana, ¢e se pri produkeiji in prodaji papirja zbirajo preftevilni mili-
jonski dobicki. Drag papir pomeni drago prosveto, kar je protivno narodnim
interesom.

Papirni kartel je v ¢usu svojega kratkega obstoja Ze nekajkrat neosnovano
in znatno dvignil cene papirju, fetudi je papir pri nas Ze temeljno od nekdaj
predrag. V zanjem ¢asu je storil to vnovi¢ in neopraviceno, tako da smo sedaj
pri nas glede cen papirja goftove na prvem mestu. Vse to pla¢uje ves narod,
predvsem takrat, kadar nabavlja kulturne potrebs¢ine, kadar razvija ljudsko
prosveto, kadar Zzivi duhovno Zivljenje.

S tem prvi¢ gresi papirni kartel zoper narodne interese,

Najbolj pa je zanimivo, kako je prav za prav papirni kartel dvignil v zad-
njem ¢asu cenc papirja.

Storil je to dogovorno z nemsko papirno industrijo, s katero se je spo-
razumel, da bho uvozil letno ¢ez 400 vagonov papirja nemske produkcije in ga
prodal po znutno zvidani ceni tako, da bo Sel del dobicka iz poviska cen poleg
osnovanega dobitka v korist nemskim kapitalistom, del dobicka pa bodo spra-
vili tokejinji papirni magnatje skupno s tistimi, ki so sicer udeleZeni pri
naSem papirnem kartelu in pri delitvi dobi¢kov, ¢eprav komaj vedo, kje Zivi
to jugoslovansko Ijndstve, ki tako lepo skrbi za njihovo udobnost.

Naslednji. morda Se tezji prestopek zoper narodne interese je v tem, da
papirni kartel z uvaZanjem podrazenega inozemskega papirja znizuje domado
produkeijo, ki je ze doslej samo pri tukajénjih papirnih tovarnah padla letno
za preko 200 vagonov, kar pomeni, da imajo delavei manj dela in da je ne-
zaposlenost $e obseznejia. Namesto da bi se papirna industrija v nasi drZavi
razvijala in skrbela ¢imbolj tudi za povetanje izvoza, se odreka celo lastnemu
trzi&éu, snmo da pride laZje do vefjih dobitkov. Za narodno gospodarsko Ziv-
ljenje pa niso vaZni lahki dobicki, ki nastajajo ob brezdelju, temve& polno
obratovanje, vetanje produkeije brez prebitkov, da je ¢im veé cksistenc in je
¢im bolj olajéan kozum.

Nezaslisan prestopek zoper narvodne interese pa je kon¢no tudi v tem, da
papirnj kartel lahkomiselno prepuséa del trga tuji industriji, da z uvozom
predmeta Siri ta tudi svej vpliv in preobrazuje svobodno nacionalno driavo
v kolonialno podroé¢je, iz katerega ne bo odna3al le velikih vsot narodnega
premozenja v obliki izkupi¢ka, marve¢ bo istocasno segal vzporedno z uvozom
v naSe kraje tudi s svojim kulturnim in polititnim vplivom, &esar se moramo
braniti e prav posebno, ker nofemo ostati gospodarsko nadvladani in ker no-
temop ne gospodarskega ne celotnega nacionalnega samomora,

Nade tovarne bi spri¢o skrajno nizkih mezd, cenenih sirovin in mnogih
drugih ngodnosti lahko znatno pocenile papir in bi tako onemogodile sploh
vsak nvoz inozemskega papirja, Namesto tega pa sklepajo po svojem kartelu
pogodbe, da se uvaza na stotine vagonov papirja na ruéun zasluzka naSega
delavstva in v $kodo narodne blaginje sploh.

Spri¢o vsega pocetja papirnega kartela je torej razumljiv odpor, ki se po-
javlja zoper njega vsepovsod, in upravieno pricakujemo, da bo tako proti.
narodno delovanje kmalu popolnoma onemogodeno.

Vsem narocnikom nasega lista smo priloZili posine
poloznice. Vljudno prosimo za nakazilo narocnine za prvo
polletje, ki stane samo Din 20°—.

Podprite narodno delavski tisk.
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Zavarovanie v Franciji

Nastanek ¢lanstva in pridobitev pravice do zdravlienja

Zavarovanju so zavezane vse osebe, zaposlene v industriji, obrti, trgovini
in poljedelstva, katerih plaéa znasa letno veé ko 1500 in manj kot 15.000 fran-
kov letno.

Velanjevanje se vrii po oblastnih uradih socialnega zavarovanja, Katerih
Je v vsej drzavi 15, Na podlagi ¢lanove izjave delegira oblastni urad ¢lana v
tisto bolnisko blagajno, v kateri zeli biti &lan, odnosno pripadajoéi okrozni
bolniski blagajni, ¢e se v tem oziru nicesar ne izjavi. Clanstvo pri vpisani
bolniski blagajni se dve leti ne more menjati, razen e se izpremeni kraj
zaposlitve.

Ko je zavarovanee postal ¢élan in dobil élansko izkaznico, mu blagajna po
posti poslje placilne naloge za tri mesece naprej, katere mora ¢lan sam izrociti
svojemu delodajaleu, Vsak trimesefen pladilni nalog se manasa na dolofeno
koledarsko éetrtletje, in sicer od 1. januarja do 31. marca; od 1. aprila do
50. junija; od 1. julija do 30. septembra in od 1. oktobra do 31 deccmbr?.
Delodajalec mora placati plaéilni nalog v prvih desetih dneh naslednjega tri-
meseéja, Zanimivo je, da blagajna v placilni nalog vnese samo ime in naslov
zavarovanega ¢lana, doéim vidino stvarnega zasluika, ki sluZi kot podlaga za
odmero prispevkov, vpiSe delodajalec sam, prav tako svoj naslov.

Ko ¢lan zholi, se mora najprej zglasiti pri svoji bolniski blagajni, ki mu
izda bolniski list za zdravljenje, Za izdajo bolniSkega lista Se ne zadeSta
élanska izkazniea, ki sluzi samo kot dokaz ¢lanstva, temve¢ mora ¢lan do-
kazati, da je predhodni dve trimesedji odbito in placano v blagajno od njegove
mezde najmanj 30 frankov, t. j. vsota, ki predstavlja Sestmesefne prispevke
za najnizji mezdni razred. To se pravi, da je za pridobitev pravie zavarovanca,
zavarovancem v najnizjem mezdnem razredun potrebno Sestmeseéno clanstvo,
za zavarovance visjih razredov pa toliko manj, v kolikor so Ze prej dolini
placati 30 frankov na zavarovalnih prispevkih, v najvi$jem razredu na primer
%e po treh tednih.

Pravieo do zdravljenja dokaze élan s pla¢ilnim nalogom, po katerem je
delodajalec vplacal prispevke. Ce takega pladilnega naloga nima, more do-
kazati pravico do zdravljenja tudi z izplagilnimi listki, na katerih je razvidno,
da mu je delodajalec odtegnil dolgovane prispevke, Ce tudi s temi listki ne
more dokazali, da je vplaéal minimalne prispevke, nima pravice do zdravljenja.

Ko ¢lan dokaZe na opisani naéin pravico do zdravljenja, mu bolniska bln:
gajna izda belniski list, veljaven osem dni. Ce v osmih dm_:!1 ne o.z.dravi_, do!n
drugi bolniski list, ki velja spet osem dni, nato pa se bolniski listi menjavajo
vsakih 15 dni do ozdravljenja. Tako se mora ¢lan vsakih 15 dni javljati bla-
gajni, s femer sam doprinasa k potrebni kontroli. ool )

Pri izdaji prvega bolniskega lista dobi ¢lan tudi list r.dmv!_]cn_u!,“ ki pa se
menjava in ostane v njegovih rokah do popolne ozdravitve. Na boln‘mkem listu
zabelezuje zdravnik izvriene ordinacije, lista zdravlijenja pa sluzi za vpiso-
vanje raznih zdravnikovih mnenj glede potrebe specialnega zdravljenja, na
primer vsakodnevnih injekeij, izpiranj in Bodohno.- ol e .

Iz opisanega sledi, da je za pridobifev clanst"-a in realizacijo clnqslu_h pra-
vic potrebno precejsnje sodelovanje in zanimanje (zlnna_sr_lmcga.' Dal_]e:-Je ¢lan
tudi nekako prisiljen vplivati na delodajalea, da izpolnjuje svoje placilne ob-
veznosti do blagajne, v vsakem primeru je potrebna nek_n karenéna drobn itd.,
kar vse so bistvene razlike v primeri z nasim zavarovanjem. (Konec.)

Gasilski kongres

gru vseh in vsakogar brez razlike vere,
plemena, politiénega in svetovnonazor-
nega prepricanja. NaSe gasilstvo kora-
ka po svoji za&riani poti krepko naprej,
vedno stremet po svoji organizatori¢ni
in tehniéni izpopolnitvi, da bo moglo
¢im uspefnejie nuditi svojo pomo& bliz-
njemu v najtezjih trenutkih elemen-
tarnih, vojnih in drugih nesre¢ in Kka-
tastrof. Po uspelih zborovanjih, veli-

Od pretekle sobote do vkljutno torka
se je vril v Ljubljani obsezno organi-
ziran in prav mnogotevilno obiskan
1. jugoslovanski gasilski kongres, ki
ga je pripravila ob 20-letnici svojega
obstoja kot jubilejno prireditey Jugo-
slovanska gasilska zajednica. Na spo-
redu kongresa, na katerem so sodelo-
vale poleg zunanjih predstavnikov nem-
Skega, angleskega, italijanskega in ma-

dzarskega gasilstva ter mnugi_l_: visokih
in ¢astnih gostov velike mnozice gasil-
cev iz vseh krajev Jugoslavije, se je
vrstil cel niz prireditev, ki so dosegle
popoln moralni in finandni uspeh. 7
welikim obzalovanjem pa so mnaSe ga-
silske mnoZice sprejele na znanje vest,
da zaradi obstoje¢ih izrednih razmer
ni bil omogo&en prihod zaZeljenih brat-
skih gasilcev iz CeSke in Moravske, ka-
terim so kongresisti izkazali izredno
prisréne in tople manifestacije solidar-
nosti in sotustvovanja, Iz sli¢nih raz-
logov mednarodne napetosti so izostale
tudi delegacije francoskgea, poljskega,
belgijskega in slovaikega gasilstva.
Na kongresu samem, kaleremu so go-
tovi krogi skulali vsiliti nekak pri-
stranski strankarski znagaj, pa se jim
je ia namera v celoti izjalovila, so bila
podana nekatera prav zanimiva, ob-
enem pa stvarna in obéc Koristna po-
ro¢ila. Odloéno povdarjen izraz vetine
udelezencev kongresa je bil, da mora
ostati ta Clovekoljubna, vsedrzavna in
vsenarodna organizacija vedno daled
izven mej vsakega strankarstva, zvesta
svojim svetlim in &lovedanskim idea-
lom, disciplinirana v svoji vseslovan-
ski zasnovi in sluzeta le ob&emu bla-

kem ognjemetu in javnih nastopih je
sledil na praznik Velikega Smarna po
ljubljanskih ulicah veli¢asten gasilski
sprevod in mimohod pred odli¢nimi go-
sti in tujimi delegacijami, v katerem
so bili delezni poleg desetisoferih uni-
formiranih gasilcev, njihovih praporov
in najmodernejsih motoriziranih gasil-
skih priprav posebne pozornosti in pri-
znanja zlasti zenski gasilski uniformi-
rani oddelki, samaritani, samaritanke in
gasilski nara3taj. V teh skoro brez-
kon¢nih gasilskih vrstah smo opazili
premnogo odlo¢nih, bodrih obrazov za-
vednih ¢lanov na%e Narodno-strokovne
delavske organizacije, ki paé predobro
vedo, kje je njihovo mesto, kadar gre
za obrambo in pomoé ogroZeni narodni
in drzavni celoti, kakor tudi svojemu
bliznjemu v stiski in nesreci.

Nafim gasilcem, ki predstavljajo te-
meljni steber pomo& in varnosti naSe-
ga naroda v dneh nesred, nezgod in ele-
mentarnih katastrof v mirnem Casu, ni&
manj pa sigurno pasivno obrambo v
primeru vojne, Cestitamo !}a.njihovi
odlo&nosti, nepristranasti, disciplinira-
nosti in na dosezenih uspehih v Korist
in zaiCito obe blaginje in Clovecan-
stva,

Razgled po svetu

Sociaino - gospodarskli:

Nemska stanovanj]a

Nems3ki minister za delo je pred dne-
vi odredil nove prinecipe glede drzavnih
dotacij za gradnjo stanovanj s poseb-
nim ozirom na to, da se stanovanjski
prostori socialno SibkejSih slojev  €im
bolj povetajo in da se izboljSa stano-
vanjska kultura v Neméiji. Po teh no-
vih nacelih se smatra kot normalno
stanovanje za druzino s tremi ali ved
otroki stanovanje, obstoje¢e iz §tirih
glavnih stanovanjskih prostorov. V ta
namen je bila zviSana drzavna dota-
ciju zu skoro 15%,. Najemnine v vseh
takih novih stanovanjih so oblastveno
odrejene na najnizjo mero, ker bi sicer
ne bile zmogljive za vse one, katerim
je socialna misija ljudskih stanovanj
predvsem posveéena. Stanovanjska na-
jemnina ne sme presegati petine Cislega
dohodka. Da bi se gradnja his z ljud-
skimi stanovanji &m  bolj pospefila,
daje drzava tudi izredono cenena dol-
gorofna posojila po en- do najved tri-
odstotni obrestni meri.

Tujil delavel v Neméiji

Pred Zestimi leti je imela Nemdéija Se
12 milijonov delavcev, letos pa je na-
raslo njihovo Stevilo na 22 milijonov.
Doc¢im ¢rpa nemska industrija, posve-
Cena v prvi vrsti oboroZevanju, rezerve
svojih delovnih modi iz trgovine na ma-
lo (ki se da reducirati za dobro tretji-
no), iz reforme javne in strankiue upra-
ve ter iz vrst inozemskih Nemcev itd.,
dobiva nem3ko poljedelstvo svojo manj-
kajo¢o delovno silo v tujini, Trenutno
je zaposlenih v nemSkem poljedelstvu
37.000 ltalijanov, 15.000 Jugoslovanov,
12.000 Madzarov, 5000 Bolgarov, 4000
Nizozemecev in nad 40.000 Slovakov.
Stevila ¢efkih delaveev nihée toéno ne
ve, sodi se pa, da je izredno visoko.
Nemei hvalijo Cehe kot najodli¢nejse
poljske delavee. Delovno rezervo dobrih
tri in pol milijona parov rok ima Nem-
Cija tudi v Zenskah, oditevii vse mate-
re z otroki izpod 14 let. V nemskem
kmetijstvu je zaposlenih danes 2,200.000
kmetov, 4,500,000 ¢lanov njihovih dru-
zin in 2,500.000 najetih poljskih dni-
narjev,

Stavke na Poljskem

V zadnjem ¢asu Stevilo stavk v polj-
skih industrijskih podjetjih rapidno
naraifa, vendar pa so pristojni vladni
Cinitelji ze ukrenili vse potrebno, da se
taki obfe 3kodljivi pojavi, zlasti pa 3e
z ozirom na danadnji skrajno napeti
mednarodni poloZaj, €imprej in brez-
pogojno kon&ajo. Preiskava pri doseda-
njih stavkah je dognala dva, popolno-
ma nasprotujofa si temeljna vzroka.
Na prvem mestu stoji nemSka politi¢na
podtalna propaganda, ki $¢uva in z bo-
gatimi denarnimi sredstvi kupuje neza-
vedne ali germansko orientirane slabi-
¢e, da v najneugodnejsih in za obstoj
lastne domovine najkritiénejiih trenut-
kih ustavljajo delo v*obratih vojne in-
dustrije in tako neizmerno 3kodujejo
vojni pripravijenosti Poljske. Drugi
vzrok pa lezi v protizakonitem in mo¢-
no nesocialnem izrabljanju delaveev s
strani industrijeev samih, kar pa je
vlada Ze paralizirala z ostrimi in ener-
gitnimi ukrepi ter tako socialno kar
najbolj za3@itila prizadeto delavstvo.

Beg v mesta

Dezelni vodja nemZkih podon‘l.}\'.‘ikl]!
kmetov na ozemlju bivie Avstrije, ali
kakor se danes imenuje, Vzl.mdnc Mar-
ke, inz Reinthaller, je pfouél! polozaj v
zvezi z begom in preseljevanjem kmec-
kih sinov v mesta. Svoje ugotoviive v
25 ob&inah nemikega zgornjega in spod-
njega podonavja je tudi objavil in pra-
vi, da odhaja povprecno od 100 kmetov
v mesta 22 oseb, niso pa redke obéine,
iz katerih je pobegnilo v mesto za de-
lom in laZjim zasluZkom celo do 73%,
Tjudi.

Politiénl:

Nevarnost narasc¢a

Problem Gdanska zavzema vedno
bolj napete in na neizbezno katastro-
fo svetovnega merila cikajote oblike.
Po javnih nastopih vodilnih in odgo-
vornih nemskih Ziniteljev, ki so po-
vdarjali, da se bo Gdansk Ze v naj-
blizji bodo¢nosti zdruzil z Nemdéijo,
ter po odgovorih poljskih drzavnikov
in politikov, predvsem pa po govoru
generalnega  inspektorju vse poljske
vojske, marSala Rydza Smiglyja, ki je
dejal, da je Gdansk bil, je in ostane
za vedno pljuéa Poljske ter da Polj-
ska nikdar in za nobeno ceno ne bo
popustila na tem svojem neomajnem
staliS¢u, sta se nepriakovano sestala
v Solnogradu italijanski zunanji mini-
:d‘er grol Ciano in nemski zunanji mi-
!nstor von Ribbentrop, ki sta konéno
imela zakljuéni razgovor Ze pri Hitler-
ju v Berchtesgadenu. Uradnega poro-
¢ila o ich tridnevnih konferencah ni,

‘ves ifalijanski in nemgki tisk pa odloé-

no zatrjujeta, da je bil gdanski pro-
blem na teh razgovorih dokonéno do-
gnan in da vlada med Halijo in Nem-
¢ijo glede njegove refitve popolna so-
glasnost. Refevanje gdanskega proble-
ma po tem nacriu, da se bo pridelo z
vsemi sredstvi in vso energijo Ze pri-
hodnje dni, pa naj je to prav Poljski
in njenim zaveznikom AngleZem,
Francozom, Rusom in ostalim ali ne.
- wy m sHEY Go DL foeamess
Leda prttacma, e whlnloeseg . et
basnde. ..

Mec leze iz nozZnice

Bog vojne Mars Ze vlede svoj stradni
me¢, ki mu Se ni zarjavel v zadnjih
dveh desetletjih po konéani svetovni
vojni, zopet iz noZnice. Vsi listi so pre-
tekle dni objavljali enako izzvnevajo-
¢a brzojavna porodila o velikih voja-
Skih vpoklicih v vseh evropskih drza-
vah in o njihovem mrzlitnem priprav-
ljanju na vsako eventualnost. Mobili-
zirale so Ze v velikem obsegu Franci-
ja, Anglija, Nemé&ija, Poljska, Nizo-
zemska, Sviea, Ttalija, Rusija, Rumu-
nija, Turéija, Gréija, MadZarska in
tako dalje po vrsti. Vsak dan hite pod
oroZje in zastave novi milijoni do zob
oboroZzenih vojakov vseh narodnosti,
plemen in ver...

Vo]aske zveze vstalalo

V zadnjih dneh =e je pridruZila do-
sedanjim znanim vojaSkim I OIAIE ¥
Evropi, s katerimi se kr:itgu medi
evropskih narodo¥ vsevprek, Se najte-
snejia vojaska zveza med Rumunijo in
Tardijo. v Moskvi pa so dosegla po-
gajanja med sovjetskimi, angleskimi
in francoskimi vojaSkimi strokovnja-
ki ze tako stopnjo razvoja in uspehov,
da vsi svetovni listi obsirno in. dolono
piejo o bliznjem , podpisu rusko-an-
glesko-Trancoske vojaske sz,c_kul 0
povsem gotovem dejstvu. Ohfml jevalni
obro¢ sijajno oboroZenih drzav okrog
Nemdije in Italije se vsak trenutek
bolj zozuje in stiska, s tem pa tudi ra-
pidno naraita nevarnost novega sve-
tovnega pokolja. V tem duhu izzvene-
va tudi vse pisanje tiska tako v de-
mokratiénih, kakor tudi v nasprotnih
totalitarnih velesilah in njihovih za-
veznicah, Nekaj se tudi namigava o
nekakem novem «Monakovems, ki naj
bi sknfalo reSiti gdanski problem po
vzoren Cefkoslovaske, vendar pa \'sa:k
tak nadin refitve spornega vprasanja
Anglija in Francija odlofno odklanja-
ta. Japonska, ki se je odkrito pridru-
7ila Nemd&iji in Italiji, je tudi Ze pre-
kinila vsa pogajanja z Anglijo, kar je
bilo pri¢akovati.

AN

Vsaki osebi — druZini nudi stalni zaslu-

2ek ,MARA“ Maribor, OroZnova 6
Celje, Slom3kov trg 1

g~ Clatilales — razpoilljalnica mogavle in plelenin -
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TEKOM

TEDNA

Anketa o reorganizaciji
zdravnifke sluZbe

Apnketa, ki se je vrdila 1. avgusta
1959 o reorganizaciji zdravniske slui-
be v zavodih socialnega zavarovanja
pri Delavski zborniei v Ljubljani, je
sprejela sledeto resolucijo:

«1. Da se pravilnik o organizaciji
zdravnitke sluzbe Osrednjega urada
za zavarovanje delaveev, kolekiivna
pogodba za pogodbene zdravnike SU-
ZOR-a in sluzbeni pravilnik ured,:}i-
kov SUZOR-a mniso predlozili na mis-
ljenje Delavskim zbornicam.

Zbornice sa bhile sicer pozvane, da
izdelajo v pogledu reorganizacije
zdravnidke sluzbe svoje misljenje, One
so to tudi storile. Vendar to niso mo-
gla biti midljenja o konkretnih nacr-
tih, ki so predlozeni ministrsiva za
socialno politiko v odobritev. A

2. Da je SUZOR Delavski zbornici
v Ljubljani tudi na konkretno pros-
njo odklonil dati na vpogled nacrte,
ki so predlozeni ministrstyvu za social-
no politiko v odobritev, da na od
zhornice sklicano anketo ni poslal svo-
jilt predstavnikoy in da v to tudi
OkroZnega urada za zavarovanje de-
laveev v Ljubljani ni pooblastil, dr-
ze® se nafela, da so ti nafrti, na ka-
fll‘rlh 50 stoliso¢i delaveev in name-
Stencey Ziveo interesirani, do odobritve
Po ministrstyu  za socialno politiko
uradna tajnost.

5. Da je zdravniSska sluzba pri so-
cialnih zavodih po privatnih informa-
cijah po novih naériith %e bolj zbiro-
kratizirana, kakor je bila do sedaj in
da se ni skulalo niti pristopiti k na-
¢eln, da je treba uvesti pri socialnem
zavarovanju vsaj v omejenem obsegu
odikodovanje po delu in v zvezi s tem
v omejenem obsegu svobodno izbero
zdravnikov, ki jo delavel in nameséen-
c1 zahtevajo.

7 ozirom na to naprofa anketa go-
spoda minisira za socialno politiko:

a) Da se predlozena kolektivna po-
godba z zdravniki SUZOR-a in nadrti
o reorganizaciji zdravniske sluzbe ne
odobrijo in podaljSa veljavnost dose-
danje kolektivne pogodbe za eno leto;

b) da odredi, da se tako predloZena
pogodba, kakor predlozeni pravilniki
v tej dobi predelajo tako, da bodo v
skladu z zahtevo interesentov, da se
odskodujejo zdravniki v manj$i meri
na uradniki nadin;

¢) da ostane § 108 finanénega zakona
za leto 1939 &e za bodofe proratunsko
leto v veljavio
T 5 ) DT R I

= Zahteve nemike narodne manjsi-
ne. Narodni poslance nemike narodne
manjiine v Jugoslaviji dr, Trischler
je ponovno obiskal prosvetnega mini-
stra Cirica in mu predlozil nemsiko
zahtevo po popolnih nemikih gimnazi-
jah in po jamstvu za vzgojo nemikega
uditeljskega naraStaja.

— Turki se selijo od nas. Med naso
in tursko vlado je bil sklenjen in pod-
pisan sporazum o izselitvi 270.000 Tur-
kov iz nafe drZave, Izseljevanje se bo
pri¢elo, ¢im bo prebrodena splofna po-
liticna kriza. Sklenjeni sporazum se
ne tite poldrugega milijona ostalih
muslimanoy v Jugoslaviji.

— Kongres Slovakov, ki stalno zivi-
jo v Jugoslaviji, se bo prihodnje dni
viiil v Batkem Petroven, ki je sredi-
ite slovatkega Zivlja pri nas.

— Zaradi razSirjanja alarmantnih ve-
sti, ki je zavzelo v zadnjem Casu Ze
naravnost epidemic¢en znacaj, so po-
licijske uprave v raznih jugoslovan-
skih mestih zelo strogo in visoko ka.
znovale Ze vel oseb,

— Reguliranje izostanka od dela v
svrho iskanja nove zaposlitve, Obslo-
jeti zakon dolofa, da mora dati delo-
dajalec delojemaleu po odpovedi sluz-
Dhenega razmerja na njegovo zahtevo
primeren ¢as brez zniZanja njegovih

prejemkov v svrho iskanja nove zapo-
slitve, s pridrzkom, da ima podrobne
odredbe o tem potom uredbe predpi-
sati trgovinski minister, Sedaj je trgo-
vinsko ministrstvo izdelalo nadrt nove
uredbe o pravicah delojemalcey na iz-
ostanck od dela v svrho iskanja nove
zaposlitve po odpovedi sluzbe in je
poslalo ta nalrt v proucitev pristoj-
nim c¢initeljem.

— Gradnja proge Crnomelj—Vrbov-
sko. Po neuspelih licitacijah je price-
la zelezniska uprava graditi omenje-

bena dela dovriena predvidoma do
konca marca leta 1942, Trenutno je
zaposlenih pri gradnji te prepotrebne
7eleznice Slovenije z morjem okrog
1100 delavcev.,

— Angleski kapital je prenesel svo-
jo delavnost tudi na Madzarsko, kjer
bo zgradil ogromne tovarne za proiz-
vodnjo aluminija. V to industrijo bo-
do AngleZzi investirali dya wmilijona
funtov in bodo krili s svojo produkeijo
celotno potrebo MadZarske po alumi-
niju, in sicer zgolj iz madZarskega do-
matega Dbauksita, katerega bo ostalo
se nekaj za izvoz v tujino.

= Zlo maséevanjn. V vasi Beziicu
pri Cazmi je bilo pred dnevi v medse-
bojni borbi vaS¢anov zaradi starega
sovradtva in iz krvne osvete ubitih na-
enkrat osem ljudi. Med prebivalstvom
je nastala splo$na panika.

— Obvezna nabava protiplinskih
mask je odrejena vsem jugoslovan-
skim drZzavnim usluzbencem brez raz-
like. Maske se nabavljajo pri tvrdki
«Bata» po ceni 170 dinarjev za masko.
Kako bo preskrbljeno za ostalo civil-
no prebivalstvo v primeru vojne in
plinskih sovraznih napadov, zlasti pa
za revno delavsivo, Se nihée ni nice-
sar dolo¢il.

= Zgovoren primer. Turika vlada je
prevzela vse zasebne pivovarne v Tur-
¢iji in jih pedrzavila, Zanimivo je, da
se je pivo takoj po izvedbi tega ukre-
pa pocenilo skoro za polovico.

— Proti sporazumu. V hrvatskih li-
stih beremo o velikih politiénih izgre-
dih, ki so jih te dni uprizorili Ljoti-
¢evi pristadi v Banjaluki proti spora-
zumn med Hrvati in Srbi na podlagi
sedanje koncepcije sporazuma, pri e-
mer so se tudi dejansko lotili prista-
Sev Kmecko-demokratske koalicije.

= Stavka mestnih delavcev v Kar-
loveu je bila te dni kontana s spreje-
mom nove kolektivne pogodbe. Delav-
ci so se vrnili na delo in so zopet odi-
stili Ze skrajno zanemarjene in nasme-
tene ceste in ulice.

= Ministrski predsednik Dragisa
Cvetkovi¢ se je mudil pred dnevi v
Italiji, predvsem v Trstu in okolici,
kot gost italijanskega drzavnega pod-
tajnika Gianettija, in sicer v svojstvu
ustanovitelja ter predsednika «Jugo-
rasa,

— Zaradi pomanjkanja sladkorja
smo bili primorani uvoziti v na%o dr-
zavo iz tujine ve¢je mnoZzine sladkor-
ja, kar pomeni skrajen Skandal v na-
Sem narodnem gospodarstvu. Iz Slova-
§ke smo uvozili okrog 100 vagonov
sladkorja ter ve¢je mnozine pivovar-
skega slada, v kompenzacijo pa bomo
izvozili tja znaine koli¢ine masti in
slanine.

— Na 7eljo bolgarskih kmetov, ozi-
roma njihovih zadruznih organizacij
se bavi bolgarska vlada resno z misli-
jo, da bi letos uvedla izvoz bolgarske-
ga grozdja v obliki drZavnega mono-
pola. =

= Letoinji jesenski «Ljubljanski ve-
lesejem» se bo vrdil pod pokrovitelj-
stvom Nj. Vel. kralja Peira IL. kot 46.
razstavna prireditev slovenske kulture
in gospodarstva v dneh od 2. do 11
septembra. Spored letofnje «Ljubljane
v jeseni» bo izredno pester in bogat,
obenem pa kaj najvzorneje priprav-
ljen in organiziran.

Na vpraSanje - odgovor

K. M., Kranj, — Moja héerka je va-
jenka pri Sivilji. V sobotah in v dne-
vih pred prazniki je héerka zaposlena
pozno v not. Zgodilo se je, da je mo-
rala delati tudi do polnodi. Ali je
mojsterca upravicena vajenke tako
dolgo zaposlovati? — Kakor ob nede-
ljah toko se mladostni delavei in Zen-
ske brez razlike starosti ne smejo za-
poslovati pono¢i. Le izjemoma sme
podjetnik tudi v noénem ¢&asu zaposliti
7zenske in mladostne delavee med 16. in
18. letom starosti ob visji sili, ali ¢e se
dela s surovinami, ki se rade kvarijo,
toda najve¢ 30krat na leto. Taki izjem-
ni sluéaji pa niso nikdar v krojaski
obrti. No& pomeni razdobje najmanj
11 neprekinjenih ur, v vsakem primeru
pa ¢as od 10. ure zveler do 3. ure zju-
traj. Pri tem je pripomniti, da vajenka
v nobenem primeru ne sine biti zapo-
slena vet kakor deset ur dnevno. Moj-
sterci, ki bi zaposlovala vajenke po-
nod, se lahko vzame pravico, da sploh
zaposluje vajenke.

B. H., Maribor. — Pod pritiskom
razmer sem sprejel delo, ko sem pri-
stal na zahtevo delodajalea, da mi
lahko odpove sluzbo na osem dni. Se-
daj mi je sluzbo res tako tudi odpo-
vedal, in sicer brez potrebe in vzroka.
Ali je bil v to upravicen? — Po obri-
nem zakonu Vam delodajalee sluzbe
ne more odpovedati drugace, kakor s
Stirinajstdnevnim odpovednim rokom.
Ce ste se tudi pri vstopu v sluzbo dru-
gace dogovorili, to ne velja. Ce se delo-
dajalec nofe poravnati in Vam placati

tirinajstdnevnega odpovednega roka,
potem prijavite svoj zahtevek sreskemu
sodif¢u, Prej si pa preskrbite izkaz o
imovinskem stanju, katerega dobite pri
ob¢ini.

Lavoslay O., Ljubljana. — Zaposlen
sem kot sluga v trgovskem podjetju.
Do sedaj sem imel vsako leto teden
dni dopusta. Letos se pa %ef brani, da
bi mi dal dopust, &5 da v to nisem
upraviéen? — Ce je tvrdka takrat, ko
Vas je sprejela v sluZbo, izjavila, da
imate vsako leto pravico do sedemdnev-
nega placanega dopusta, potem Vam le-
tos dopusta ne sme vzeti. Plagan do-
pust bi bil tedaj del VaZe sluzbene po-
godbe, Ce Vam je pa tvrdka prosto-
voljno vsako leto posebej dovoljevala
dopust in td dopust ne izhaja iz sluz-
bene pogodbe, potem po zakonu nimate
pravice do dopusta. Po obrinem zakonu
imajo pravico do dopusia le name-
stencel, visje trgovsko osebje, kar pa Vi
niste. Prav imate, ko pripominjate, da
imajo sluzkinje pravico do dopusta.
Hisni posli spadajo namre¢ pod dolo-
tila posciskega reda, po katerem ima
hisni posel pravico do pladanega do-
pusta sedmilh dni, &e je pri istem go-
spodarju sluzil nepretrgoma dve leti.

C. L., Celje. — Mojster je dolocil za
mojega sina poskusni ¢éas ucéenja na
tri mesece. Ali je to v redu? — Po
obrtnem zakonu sme trajati poskupna
doba za u¢enje najve¢ mesec dni. To,
kar zahteva mojster, je torej protiza-
konito.

Za vecdjo izobrazbo

Nekatere naprednejSe drZave v
Evropi in Ameriki se Ze dolgo ba-
vijo s praktiénimi poskusi, kako
bi mogle nuditi najtalentiranejSim
osebam iz vrst delavcev, kmetov in
oble rolnih delavcev brez pred-
pisanega dolgoletnega Solanja visjo
izobrazbo na svojih vseuéilis¢ih.
Da se omogoti na ta natin obisk
visokih 3ol tudi talentiranim po-
sameznikom, ki nimajo mature, so
uvedli v Nemdéiji pred nekaj leti
tako imenovano <Langemarciko
Studiranje», ki traja poldrugo leto
in po katerem se absolvent lahko
vpiSe na katerokoli visoko Solo v
Nemdiji. Med sluSatelji se vrdi
stroga in natanéna izbira in med
njimi je mnogo onih, ki so zmagali
v drzavni inteligen¢ni tekmi vseh
nemskih delaveev in kmetov. Letos
zapuic¢ajo nemske univerze in teh-
nike prvi absolventi teh &tudij. Pri
tem je treba naglasiti, da so vse
predpisane izpite polozili s prav
dobrim uspchom in da je princip
najstrozje izbire kandidatov v
vseh primerih Zel kar najlepSe sa-
dove. Danes so ti teéaji za iz-
obrazbo in pripravo ljudi iz nizjih

slojev brez srednjeSolske mature
za obisk visokih Sol vpeljani Ze na
univerzah v Hannoverju, Heidel-
bergn, Konigsbergu in Stuttgartu
ter Stejejo trenutno okrog 200 slu-
Sateljev. Drzavno vodstvo nemgkih
Studentov pripisuje pri izbiranju
kompetentov poseben pomen zna-
¢aju ali karakterju prosilca. Na-
men tega Studiranja namreé¢ ni v
tem, da bi se &m vedjemu Stevilu
nemskih delaveev in kmetov omo-
gatilo izobraZevanje na visokih
Solah in pridobitev akademskega
naslova, temveé leZi pravi namen
v tem, da se poleg armade in na-
rodnosocijalisti¢ne stranke ustvari
v Tretjem rajhu Ze tretji tip ljud-
skih voditeljev za polititno Zivlje-
nje nemsSkega naroda. Studiranje
na omenjenih tecajih in univerzah
finansira drzavno vodstvo nemskih
§tudentov, pri izbiri pa odlotajo
vodstvo neméke armade, narodno-
socijalisti¢ne stranke, tako imeno-
vane delovne sluzbe in <Nemske
delovne fronter. Navedeno <Lange-
marciko Studiranje» je letos raz-
girjeno Se na univerze v Jeni,
Dresdenu in Rostocku.

A7 2e veste?

~— da cenijo leto¥nji pridelek kave
v Braziliji na 21,861.000 vre¢ po 60 kg
in da bo kljub temu, da bodo uniéili
celo 5500.000 vre¢ kave, ponudba ka-
ve fe vedno vedja od porabe, ki znasa
na vsem svetu na leto okrog 17 mili-
jonov vre¢;

— da so po ameriskih uradnih po-
datkih zapravili ameriski turisti v tu-
jini, predysem v Evropi, v zadnjih 20
letih nad 5 in pol milijarde dolarjev;

da je pribezalo doslej iz obmejnih
krajev nemfke Vzhodne Prusije na
Poljsko nad 5000 poljskih druzin, isto-
¢asno pa je zapustilo poljsko ozemlje

kljub najstroZjim prepovedim in za-
straZenju poljsko-nemike meje veg ti-
so¢ nemfkih druZin, ki po pisanjn
nemskih listov zatrjujejo, da so jim
poljski sodrzavljani najresneje gro-
zili, da jih bodo enostavno poklali,
¢e pride do vojne med Neméijo in
Poljsko;

— da Anglija 7e od leta 1592. dalje
ni napolnila svojih zalog s cenenim
argentinskim Zitom, kakor jih je le-
tos;

— da izjavlijajo maZi vladni krogi,
da bo sporazum s Hrvati podpisan fe
mnogo pred jesenjo, dofim trdi del
opozicijskega tiska, da bo sporazum v
najboljfem primeru pod streho sele
v pozni jeseni; :
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Mezdna gibanja

Na tem mestu smo porocali, da so
delavske strokovne organizacije na
Jesenicah  predlozile podjetju  KID
predlog o povisanju delavskih pla¢ in
o zboljSanju delavskega polozaja,

Reorganizacija gospodarstva pri KID
se je spremenila in so bile strokovne
organizacije prisiljene, da preuredijo
tudi kolektivno pogodbo &asu razmer.
V nekaterih odstavkih kolektivne po-
godbe je bila premalo izraZena jas-
nost in se je vsled take nejasnosti po-
navadi porajalo podvojeno tolmadenje.
Pri predlogu za spremembo kolektiv-
ne pogodbe so sodelovale vse delavske
strokovne organizacije in je bila dana
prilika vsakomur, da je svoje teZnje
znesel potom svoje organizacije in je
bilo na ta naéin mogote formulirati
enoten predlog, kateri naj se nanada
na vse delavee, Tak enoten nastop de-
lavskih organizacij na to vpradanje je
pa tudi zklju¢il medsebojno tekmova-
nje o vidini licitacije predloga. Prav
iz tega razloga, ker je bilo predvideno
mezdno gibanje, so tudi odpadle za-
upniske volitve, ki bi se imele prav v
tem ¢asu vrditi. Kakor smo Ze poro-
cali, so se zaupniSki mandati porazde-
lili po rezultatn iz leta 1938, Narodno
strokovna zveza je pray gotovo pri
sporazumu za odgoditev volitev naj-
ve¢ doprinesla, ker je najbolj delavna
organizacija in bi na vsak nadin de-
lavstvo dalo priznanje z volitvami,
ako bi se vyriile. V ostalem lahko re-
¢emo, da je predlog, ki so ga izdelale
organizacije in ki je bil predloZen
podjetju, realen in da se z njega ne
posnema nobeno pretiravanje delav-
skih zahtev. Celoten predlog zna¥a
okroglo 15% povisanja izdatkoy za
podjetje in bi s tem delavstvo le ne-
koliko bilo priblizano prilagoditvi da-
nafnjim razmeram.

Delavske strokovne organizacije s
svojo akcijo niso presenctile podjetja
KID in so zastopniki izjavili, da vi-
dijo sami 7e potrebo o nekaterih spre-
membah, ki bi morale wplivati na
zboljianje prejemkov delavsiva. —
letu 1938. avgusta meseca so Ze tudi
organizacije predlagale spremembo
odnosno povianje delavskih prejem-
kov, toda takrat podjetje ni bilo pri-
stopno za kako frajno poviSanje, tem-
ved je pristalo le na enkratno izpladi-
lo v povpreéju &tirih dnevnih mezd
vsakemu delaveu. Ker pa so se razme-
re z ozirom na dvig cen Zivljenjskim
potrebd¢inam in tezkim stanjem de-
lavsiva povetale, smo pa morali s tem
nafim predlogom obnoviti to potrebno
vprasanje.

Razgovori o predlogu delavskih or-
ganizacij so se vrdili zaporedoma #tiri
dni in so bili radi nepristopnosti pod-
jetja o spremembi delavskih plaé pre-
kinjeni. Podjetje utemeljuje, da de-
lavski zasluzki niso slabi, temved da
s0 v povpredju gotovo najvisji v dr-
7avi, saj znasajo za leto 1938 povpred-
na Din 61.99 na posameznega delavea.
Delaveev je bilo zaposlenih 3174 po
Ztevilu, zasluzki pa so se dvigali po
sledetem: od Din 19.50 do Din 50.—
zasluzi 20,59%, delavstva, od Din 50.—
do Din 60.— 25.35% delavstva; od Din
60.— do Din 70.— zasluzi 28.96%, de-
lavstva, od Din 70.— do Din 80.— za-
sluzi 16.06% delavstva; nad Din 80—
zasluzi 9.04%, zaposlenega delavstva. V
splosnem navedene plate izgledajo res
primerne, ako jih primerjamo 3e k
pladam nekaterih drugih krajey v dr-
7avi, pa si bomo mogote rekli, da so
celo znaino viSje. Brez dvoma pa je,
da je na% industrijski kraj obkroZen

‘2 drzavnimi mejami in lepimi letovi-
séarskimi kraji, ki imajo vse te prilike
le mogofen vpliv na cene potrebsdin,

Skorajsen sporazum pri KID

ki jih delavee potrebuje. Verjamemo
tudi, da te okolif¢ine govorijo tudi za
otezkocenje podjetja, posebno pa tudi
visoke tovorninske tarife, kakor tudi
davic¢ine, ki so tudi najviSje prilago-
dene naSemu kraju, {s
Taka poro¢ila o poteku razprav pri
podjetju so se podala na sestankih de-
lavstva, ki se jih je v ta namen skli-
calo in ki so se vriila deset po &tevilu
za posamezne obrate Save in  Javor-
nika. Sestanki so bili povpreéno dobro
obiskani in so potekli v najlepfem redu
in miru, vsekakor pa v dobrem razpo-
loZenju, tako da so odpadli vsi neute-
meljeni o¢itki — da delavstvo ne zna
mirno zborovati, Razgovori so se dne
9. {. m. obnovili, ki so pa bili vsled od-
klonilnega stalif¢a podjetjn o povifanju
plaé ponovno prekinjeni in so se na-
daljevalic dne 15, t. m., iz katerih je
posneti, da se je le nekoliko omajalo

stali¢e podjetja s tem, da pristopi k
povisanju delavske skupinske mezde, ki
bi v splosnem ne bi mogli reéi o po-
sebnem poviSanju, temveé zaokroZenju
parskih zasluZkov, vseeno pa znaSa fa
povisek 1,051.470 din letno. Sprememba
o povisanju usposobljenostne doklade,
na Katero je podjetje Zze pristalo, pa
znafa letno 1.658.000 din, povecani do-
pusti pa 311.000 din tako, da ako bi bil
dosezen na tej bazi sporazum, bo de-
lavstvo pridobilo v celem 3,020470 din.
Ta vsota pa bazira na tem, da se v ne-
Katerih  doloébah  kolektivne pogodbe
vnese focnej$a razlaga kolektivne po-
godbe, ki bi izkljuéevala spore za bo-
dote.

Organizacije pa so tudi sprozile mi-
sel, da naj bi se sedanja kolektivna po-
godba predistila z ozirom na dodatek
L.. ki je stopil v veljavo 19. aprila 1938
in na dosedanji predvideni dodatek v
enoino  besedilo  kolektivne pogodbe.
Podjetje je tudi v tem smislu spora-
zumno, ker bo vse lazji in tofnejsi pre-
gled pravie, ki jih obema strankama
daje kolektivna pogodba. O zakljucku
razprav bomo e porocali, —Il.

Iz nasih delavskih krajev

Javornik

PodruZni¢ni odbor NSZ je pri pre-
gledu seznama placujocega Clanstva
ponovno ugotovil, da se nekateri ¢la-
ni premalo brigajo za dolZnosti na-
pram organizaciji.

Prva dolznost vsakega zaposlenega
¢lana je, da redno placuje ¢lanarino,
ker le z rednim pla¢evanjem ¢lana-
rine si zagotovi podporo od strani or-
ganizacije, bodisi gmotno ali na ka-
teri koli drug nadin.

Opozarjamo vse neredno plactujoce
&lane, da je odbor sklenil na svoji
redni seji 5. junijo 1939, da vsi oni
¢lani, kateri med zaposlitvijo zadnje
3 mesece niso placali ¢lanarine, ni-
majo v sluéaju nezaposlenosti pravice
do podpore s slrani podruZnice.

Opominjamo prizadete ¢lane, da si
Se lahko pridebijo te pravice, ako se
potrudijo do podruZniénega blagajni-
ka in poravnajo svojo zaostalo ¢lana-
rino za 3 mesece nazaj.

Medvode

Podruznica NSZ v Medvodah obveica
vse tovarife in prijatelje, da bo 10. sep-
fembra t. 1, razvila svoj prapor ob pri-
liki rednega letnega delegatskega zbo-
ra, ki se bo vriil na ta dan v Medvo-
dah. Vse tovarise prosimo, da bodo za-
radi ogromnega dela, ki ga bo imel od-
bor, pripravljeni pomagati pri tem delu.

Poroka. Pred kratkim se je porodil
naf neumorni in zvest tovaris Peter-
nel Ivan in mu ob tej priliki vsi to-
vari§i iskreno cCestitamo.

Ljubljana

Dne 5. t. m. se je vriil ustanovni
ob&ni zbor podruznice kolporterjev
NSZ v Ljubljani; Obéni zbor je otvoril
predsednik pripravljalnega odbora to-
varid Pliberfek Frane, ki je pozdravil
vse navzole, posehno pa Se zastopnika
centrale. Po kratki uvodni besedi je
podal besedo zastopniku centrale, ka-
teri je pozdravil ustanovni ob&ui zbor
v imenu centrale in ljubljanskih po-
druZnic ter podal vodilne smernice bo-
dotega dela novo ustanovljene podruz-
nice. Po vseh koncanih formalnostih
in porotilih so se vrdile volitve in so
bili izvoljeni slededi tovarifi: za pred-
sednika tov. Pliberfek Frane, za pod-
predsednika tov. Bozit MatevZ, za taj-
nika tov. Slebir Mici, za blagajnika
tov. Schaibach Angela, za odbornika

tov. Druzina Anton, za nadzorstvo pa
tov. Bozi¢ Ladislav.

Pri slu¢ajnostih se je razpravljalo o
tezkem socialnem stanju kolporterjev
ter o tezki neurejeni sluzbi in drugih
neprilikah, katere bo moral odbor po
svojih modeh Cimprej odpraviti.

Vsem podruznicam. Tudi letos bo
NSZ izdala svoj drustveni koledaréek,
na kar Zze sedaj opozarjamo vse po-
druznice. Koledaréek bo izSel v isti
obliki in velikosti, vsebinsko pa se bo
prilagodil Zeljam posameznih podruz-
nic in &lanstva. Prav zaradi tega opo-
zarjamo vse podruznice, da nam do
konca septembra javijo svoje Zelje
glede koledaréka in nam sporoce, kaj
naj bi po njihovem misljenju prislo v
koledarcéek. Ce centrala tega ne prej-
me do 1. oktobra, bo seveda urednik
po svojem prostem preudarku uredil
koledaréek tako, da bo najbolj mogel
ugoditi vsukemu posamezniku. Seveda
bodo morale v tem primeru izostati
vse kritike in pritozbe, ¢e ne bo pred-
logov. Podruinice prosimo, da nam ta-
koj odgovorite in ne odlasate z odgo-
vorom na zadnji dan.

Redni letni delegatski zbor. Skle-
njeno je bile, da se bo redni letni de-
legatski. zbor vrdil dne 10. septembra
v Medvodah, kjer bo tamognja podruz-
nica imela na dan 10. septembra svoj
poseben  slavnostni dogodek, ker bo

POZOR!

Tekstilni delavei! V sohoto 19. t. m.
se vrii ob 9. uri dopoldne v dvorani
gostilne Spuraj na Studencih vaZno
zborovanje delavstva tovarne Doctor
in drug. Zborovanje sklicuje NSZ, ude-
leZijo se ga pa delavei vseh sfmkn}*-
nih oragnizacij. Na zborovanju poroca
tov. Kraves o poloZaju delavstva pri
tovarni Doctor in drug. Z ozirom na
tezak polozaj v tej tovarni naj nihée
ne ostane doma.

Posteljne odeje

z belo vato modno preSite (dom. izdelek)
od din 70.— naprej, samo pri
A. STUHEC
specijalna trgovina - izdelovanje post. odej
Maribor, Stolna ulica 5

Ugoden nakup manufakture pri

I. TRPIN-U

Oglejte si izloZbe. Blago in cene govorijo!

razvila svoj drusiveni prapor, Vse po-
druznice prosimo, da pravodasno v
smisln razposlane okroznice poravnajo
obveznosti napram centrali, da more
ona pravilno dolotiti Stevilo delegatoy.
l’u_clru:'*.nice opozarjamo, da ze sedaj
pripravijo vse predloge za delegaiski
zbor ter jih odposljejo na centralo
14 dni pred delegatskim zborom.

Maribor

Nevzdrino stanje. Delavstvo predil-
nice Doctor in drug prezivlija tezke
c¢ase, Ze od velike no¢i dalje se dela
s skrajSanim delovnim ¢asom, in sicer
samo 24 ur tedensko. Razumljivo je,
du je delavstvo zapadlo v tezak [i-
nancni polozaj in da mu je treba na
kak nacin odpomodi. Te dni se je zgla-
sila pri ravnateljstvu tovarne deputa-
cija _NSZ. SK in JSZ, kateri so se pri-
druzili zastopniki Delavske zbornice in
zastopuika obratnih zaupnikov, Depu-
tulcijn je predvodil tajnik dov, Kravos,
ki je orisal tezak polozaj delavstyva in
prosil podjetje, naj ukrene primerne
,knrake. da se stanje delavstva zholjza.
f{nsmpnik podjetja je povedal, da ni
izgledov za zboljSanje polozaju, ker
tovarna vzlic neitetim intervencijam
ne pride do vetjega kvantuma bom-
baza in mora vsled tega obratovati s
skrajfanim delovnim ¢asom. Zastopniki
organizacij so sklenili podvzeti pa-
daljnje korake, da se mizerno stanje
delavstva v tej tovarni ¢imprej iz
boljia.

Opozorilo onemoglim in
starim delavcem

Mestnim nacelstvom, ob&inskim upra-
vam, delaveem (kam), ki so izpolnili
70. leto starosti ter delaveem (kam), ki
vsled onemoglosti ne morejo ved izvr-
Sevati svojega posla.

S pravilnikom o zbiranju in uporab-
ljanju podpornega sklada za onemo-
glost in starost z dne 31, marca 1938
se je ustanovil posebni podporni sklad
za onemoglost in starost, iz kalerega
naj bi dobivale onemoglostne oziroma
starostne podpore one osebe, ki zara-
di odlaganja izvedbe zavarovanja za

onemoglost, starost in smrt doslej niso

mogle pridobiti pravice do onemog-
lostne oziroma starostne rente. Ker je
omenjeni pravilnik doloéil prijavni
rok za one, ki so izpolnili zahtevane
pogoje do 31, avgusta 1937, samo do
1. julija 1938, ter je bilo mnogo pro-
silcev odbitih zaradi prepozno vloZe-
nih prijav, zato je minister za socialno
politiko in narodno zdravje ta prijav-
ni rok s spremembami in dopolnitva-
mi omenjenoga pravilnika podaljsal
do 1. septenlbm !939- Prﬂ\'i(‘() do vlo-
3itve profnje imajo vsi delavei(ke), ki
so izpolnili 70. leto starosti, ter imajo
od 1. julija 1925 do 51, avgusta 1937
najmanj 500 tednov ¢lanstva pri ka-
teremkoli OUZD ali trgovski bolniski
blagajni v dr7avi.r Enako imajo pra-
vico do vloritve profnje Vsl delavei
(ke), ki so izpolnili 21. leto s_lnrusti. pa
zaradi onemoglosti ne morejo ved iz-
vrievati svojega posla ter imajo od
1. julija 1925 do 31, avgusta 1937 naj-
manj 250 tednov ¢lanstva. OUZD po-
ziva vse one, ki imajo zgoraj omenje-
ne pogoje za starostno oziroma one-
moglostno podporo, da najpozneje do.
1. septembra 1939 vloZe profnje na
predpisani tiskovini, katero dobe pri
OUZD ali njenih ekspoziturah ali pa
pri najblizji obé¢ini. Prognje. ki bodo
vloZene po 1. septembru 1939, se ne
bodo upostevale kot pravo€asno vlo-
7ene. Dosedanje Ze vlozene proSnje se
obravnavajo ter ni potrebno, da bi se
radi gorenjega poziva prosilei ponov-
no obratali na urad. Ob&inske uprave
naprofamo, da na krajevno obifajn¥
nadin razglase to objavo.
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Uredni
Za konzoreij «

ve Pravde» izdaja dr. J. Bohinjec,

, Zetrtletno Din 10-—, polletno Din 20—, celoletno Din

Za Delnisko tiskarno, d. & v L

40—, Posamezna Itevilka Din 1—.
§tev. 17177, Poitni predal itev.74.
ljani Francé Pintar, \})sl v Ljubljani.




