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STEVILKA 10 — XIV

Zborovanje v cast
kongresu ZKJ

Dne 29. maja je bilo v Savi ve-
liko zborovanje, ki ga je pripravi-
la organizacija ZK v &ast 10. kon-
gresu Zveze komunistov Jugoslavi-
je. Nad tiso¢ Savéanov se je dopold-
ne ob 11. uri zbralo pred rampo
skladis¢a gotovih izdelkov. V nago-
voru je Ema Peve, sekretarka sve-
ta ZK Sava dejala:

V ponedeljek, dne 27. maja, se
je v Beogradu zacel 10. kongres
Zveze komunistov Jugoslavije. Ta
kongres ni samo manifestacija mi-
lijon dvesto ¢lanov Zveze komuni-
stov Jugoslaivje, ampak je to kon-
gres vseh delovnih ljudi, saj se bo-

jujejo zveza komunistov, nas§ de-
lavski razred, nasi narodi in na-
rodnosti skupno za razvoj sociali-
sti¢nih druzbenih odnosov Ze veé
desetletij.

Zveza komunistov Jugoslavi je bi-
la s Titom na ¢elu pobudnik in or-
ganizator narodno osvobodilne bor-
be in socialisti¢ne revolucije. Vse-
skozi je bila zavestni nosilec teZenj
in interesov delavskega razreda pri
graditvi socializma: druZbenega sa-
moupravljanja, uresni¢evanja soli-
darnosti delovnih ljudi ter bratstva
in enotnosti narodov in narodno-
sti Jugoslavije.

(Nadaljevanje na 3. strani)

Pri¢ujodi posnetek je s pozdravnega zborovanja X. kongresu ZK Jugoslavije

Konferenca aktiva mladih delavcev

Uspesno delo mladih v Savi

10. maja se je mladina Save zbra-
la na svoji konferenci: udeleiba
mladincev je bila bolj pi¢la. Konfe-
rence so se udelezili Se nekateri
druzbenopolitiéni delavci Save in
gostje iz nekaterih drugih delovnih
organizacij.

Po sprejetju dnevnega reda in iz-
volitvi delovnega predsedstva je prvi
podal svoje porocilo dosedanji
predsednik aktiva mladih delavcev
Ernest Mikoleti¢. Poudaril je, da s
to konferenco prehajamo v popoln
delegatski sistem, ki zagotavlja vec
demokrati¢nosti in neposrednosti v
odlo¢anju. Nih¢e naj ne bi odlocal
v imenu mladih, temve¢ bodo mladi
odlocali o sebi sami. Mladi naj ¢im
ve¢ sodelujejo tudi z ostalimi druz-
benopoliti¢nimi organizacijami, saj
le stalno sodelovanje in medseboj-
na akcijska povezanost daje rezulta-
te in je pogoj za uspeh.

Tezka gospodarska situacija nas
mora opominjati, da éim veé prispe-
vamo k stabilizaciji nasSega gospo-
darstva. Zato naj bodo mladi Se na-
dalje pobudniki in nosilci raznih ak-
cij, kot so: izboljsati kvaliteto,
zmanjsati odpadek, vsak Savcéan
svoj poklic ipd. Nekaj je bilo ze
storjenega. Ne smemo spati na lo-
vorikah, spoprijeti se moramo z vse-
mi problemi, za zbolj$anje Zivljenj-
skih pogojev tako mladih kot vseh
delavcev. Nadalje je poudaril, da
smo premalo storili ma podroéju
medsebojnih odnosov. Mnogim ni
jasno, da je delo v mkadinski orga-

nizaciji dobra priprava za poznejse
delo v drugih druzbenopoliti¢nih or-
ganizacijah. Prav mladina naj vzgoji
tiste, ki bodo v bodoce kos tudi zah-
tevnejsim nalogam. Pozval je mlhde,
da naj Se vnaprej sodelujejo pri raz-
vijanju socialistiénih vrednot, ki so
pogoj za uspesno delo in uveljavlja-
nje organizacije.

Vse ve¢ pozornosti moramo po-
svetiti odnosom do novih delavcev
in jih ¢im prej vkljuéiti v nase delo,
je v nadaljevanju poudaril tov. Mi-
koletic.

Kljub vsemu pa je mladinska or-
ganizacija v preteklem obdobju do-
segla nekaj uspehov, mimo katerinh
ne moremo. Prav tako ne smemo
spregledati truda tistih mladih, ki
zavzeto in zavestno pomagajo pri
izgradnji boljSega jutri.

Po koncanem uvodnem referatu
predsednika aktiva mladih delavcev
je aktivnim mladincem, ki se po-
slavljajo od dela v mladinski orga-
niztaciji izrekel priznanje in jim v
zahvalo dal skromne knjizne nagra-
de tov. Ernest Mikoleti¢. Zahvala je
bila izrefena: Zvonetu Gantarju, La-
du Mrazu, Stanetu Valentarju, Mar-
janu Zorcu, Magdi Konjar, Zdenki
Vujovié, Tinetu Renku in JozZetu
Horvatu. Ernestu Mikoleti¢u pa se
je za njegovo dosedanje delo zahva-
lil delovni predsednik Uro§ Ravni-
kar.

Predsednik organizacijsko kadrov-
ske komisije Peter Bogataj je raz-

(Nadaljevanje na 4. strani)



Zanesljivej$a kvaliteta — super kontrola

Kvaliteta izdelkov —
skrb slehernega

Smisel in namen delovnega proce-
sa so izdelki, ki sluzijo dolo¢enemu
namenu in katere delovna organi-
zacija prodaja na trzis¢u. V konku-
renci je mogoce prodati proizvode,
ki so vsaj tako kvalitetni in ceneni,
kot so enaki proizvodi drugih proiz-
vajalcev.

Sluzba kakovosti v nasi delovni
organizaciji opravlja vrsto zahtev-
nih nalog. Ugotavlja, kakSne suro-
vine vstopajo v delovni proces — po
vnaprej dogovorjenih metodah jem-
lje vzorce surovin in njihove lastno-
sti preizkusa v laboratorijih. Sluzba
kakovosti tekoce kontrolira polizdel-
ke med delovnim procesom in kon-
trolira gotove izdelke. Pri delu upo-
rabljamo sodobne metode za obde-
lavo podatkov, vse ve¢ se posluzu-
jemo tudi rac¢unalnika.

Pogosto je misljenje, da le sluzba
kakovosti zagotavlja kakovost pro-
izvodov, in da je tudi edina odgo-
vorna za kakovost in zanesljivost
proizvodov. Toda kakovost izdelkov
nastaja v celotnem delovnem pro-
cesu in ne le s kontrolo kakovosti.
To pomeni, da morata biti kakovost
in zanesljivost proizvodov skrb vseh
delavcev, ki sodelujejo v delovnem
procesu — od delavcev, ki delajo v
razvoju, nabavi surovin in delovnih
sredstev, tehnoloski in operativni
pripravi dela, delavcec v neposredni
proizvodnji. SluZzba kakovosti le ne-
posredno ugotavlja nastajanje kako-
vosti v delovhem procesu in s svo-
jimi ugotovitvami opozarja na po-
manjkljivosti pri izdelavi, npr. avto-
plas¢a. Ugotovitve o pojavih slabe
kakovosti in ugotovitve vzrokov za
slabo kvaliteto nimajo pomena, Ce
vzroke za slabo kakovost ne odprav-
ljajo vsi delavci nase delovne orga-
nizacije. Vsakdo lahko na svojem
delovnem podro¢ju poskrbi, da de-
lo poteka bolje. To je tem lazje, Ce
bo pravodasno seznanjen z ucinki
svojega dela v naslednjih fazah de-
lovnega procesa. Nacdin dela sluzbe
kakovosti mora biti usmerjen k hi-
tremu in uéinkovitemu zbiranju po-
datkov o kvaliteti surovin, polizdel-
kov in izdelkov v celotnem delov-
nem procesu. Pomembno je tudi
urejanje in obdelava teh podatkov,
primerna obrazloZitev in utemelji-
tev za vse, ki lahko odpravijo ugo-
tovljene pomanjkljivosti.

Sluzba kakovosti mora biti udin-
kovita, hkrati pa mora imeti moz-
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nost stalnih in neposrednih stikov
z vsemi delavci, ki s svojim delom
vplivajo na kakovost nasih proiz-
vodov.

Sluzba kakovosti se pri svojem de-
lu — ugotavljanju in obravnavanju
pomembnih podatkov o kvaliteti —
posluzuje sodobnih matemati¢nih
metod, s pomocjo katerih ugotavlja
teZzo in pomembnost posamezne po-
manjkljivosti v proizvodnem proce-
su. Ni dovolj, ¢e so s temi meto-
dami seznanjeni samo delavci v
sluzbi kakovosti. Tudi vsi delavci, ki
s svojim delom na kakrSenkoli na-
¢in vplivajo na kakovost proizvodov
in ki imajo s sluzbo kakovosti ne-
posredne stike, morajo o teh meto-
dah vedeti vsaj toliko, da razumejo
obdelane podatke, da lahko ustrez-
no ukrepajo. Zato smo na poseb-
nem seminarju zaCeli z matematic-
nimi metodami kontrole kakovosti
seznanjati $ir§i krog delavcev v de-
lovni organizaciji. Seminar pravkar
te¢e. V informativni seminar o upo-
rabi matematié¢nih statisti¢nih me-
tod pri kontroli kakovosti in plani-
ranju raziskav so se vkljucili de-
lavei (inZenirji in tehniki), ki pri
vsakdanjem delu (v kontroli oz. pri
razvoju in pripravi proizvodov)
potrebujejo doloteno znanje o mo-
dernih metodah presojanja rezulta-
tov raziskav in tudi znanja o mo-
dernih nacéinih urejanja problemov
kakovosti. Krog sodelavcev, ki jih
bomo seznanjali z metodami, bomo
na osnovi izku$enj (prvega informa-
tivnega seminarja) $e razgirili.

Kakovost in zanesljivost proizvo-
dov ne sme in more biti skrb in
odgovornost posameznih strokovnih
sluzb. Rezultat bo najboljsi, ¢e za
kakovost in zanesljivost nasih pro-
izvodov skrbimo vsi.

Zdenka Jurandié

NAS RAZGOVOR —

Ignac Sajovic

O parkirnem prostoru

Vsi v Savi, predvsem vozniki, so
v zadnjem &asu opazili veéjo ureje-
nost na nasem parkirnem prostoru
pri vhodu za tehni¢no halo. Kako je
prislo do te spremembe in od kod
ta red? So mar nasi vozniki ¢ez noc
postali vse bolj disciplinirani? Taka
in podobna vprasanja smo si po-
stavljali, ko smo odsli, da bi raz-
iskali, kdo je oznacil parkirni pro-
stor in kdo je ta, ki vsako jutro v
vratarski uniformi ureja promet na
parkiris¢u. Nasli smo ga na njego-
vem delovnem mestu v vratarnici
za tehni¢no halo. Rad in z zanosom
nam je pripovedoval, kako je prisel
na idejo, da bi uredil parkirni pro-
stor.

IGNAC SAJOVIC

Kdo ga ne bi poznal, saj je v Savi
Ze od aprila 1957. leta. Predno je
zalel delati v oddelku za zavarova-
nje podjetja, tu je ze 5 let, je delal
v proizvodnji, nazadnje pri stiska-
nih izdelkih. Vedno vesten, natan-
¢en in priden delavec je svoje de-
lovne navade prinesel tudi v odde-
lek za zavarovanje podjetja. Nikoli
ne miruje, vedno mora nekaj podeti.

Ker je tudi sam voznik in je ne-
malokrat zaman iskal prostor za
svoje vozilo, je prisel na idejo, da
uredi prostor tako, da bo za vse do-
volj prostora, da malomarne vozni-
ke mnmaudi osnovne kulture na par-
kirnem prostoru. Jezilo ga je, da
vsak voznik misli samo nase in na
svoje vozilo, da mu je vseeno, kako
postavi avto. Vzel si je ¢as, naba-
vil odpadno olje in tedaj ko nismo
delali, oznaé¢il bokse na parkirnem
prostoru. Potem je bilo potrebno

navaditi voznike na spremembo in
stvar je stekla. Danes lahko vidimo
dokaj urejen parkirni prostor in ¢e
vsi upostevajo oznacbe na prostoru,
ostane vsak dan vsaj za 30 do 40
vozil prostora.

S prvim deZjem so se zacele prve
tezave, deZ je nmamre¢ spral oznac-
be in misliti je bilo treba na nov
nacéin oznadevanja.

Ker je ta parkirni prostor samo
za¢asna resitev, je bilo potrebno mi-
sliti na cene materiala za oznaceva-
nje. Nace, tako ga kli¢ejo sodelavci
in prijatelji, se je o tem pogovoril
z vodjo oddelka Blazem Studnom.
Odpeljala sta se v Kranjske opekar-
ne, naloZila zdrobljene ostanke ope-
ke in problem je bil reSen. To im-
provizirano oznacevanje je odslej
bolj vidno. Nace je zadovoljen. Ker
je parkirni prostor postal njegova
stalna skrb, me je na koncu razgo-
vora opozoril:

»Napisi tudi to, da nekateri voz-
niki nocejo ali ne vidijo znakov X,
ki oznacujejo prehode. Nekateri
vozniki in njithova vozila so e ved-
no presiroki, kot da ne bi znali par-
kirati. Crte na parkirnem prostoru
pomenijo prostor, ki je dovolj 3i-
rok za vsako vozilo.«

Ce boste vozniki upostevali vse,
kar je novega na parkirnem prosto-
ru, potem v konicah ob koncu izme-
ne ne bo nepotrebnih zastojev, mo-
goce tudi prask ne. Promet bo pote-
kal normalno v veselje vseh vozni-
kov in nasSega sodelavca, ki se je
potrudil in se Se trudi, da bi bil na
parkirnem prostoru red.

L. Mraz

Ignac Sajovic, sobesednik v nasem razgovoru in skrbnik parkirnega pro-
stora

Novica

Gumarji v Kumrovcu

Pet mladih iz nase delovne orga-
nizacije se je udelezilo Ze tradicio-
nalnega majskega srecanja mladih
gumarjev v Kumrovcu.

Iz Zagreba, kjer so se zbrali, so
se v 62 km oddaljeni Kumrovec pe-
ljali s posebnim vlakom. Vlak mla-
dosti je bil nabito poln mladine Po-
¢itniske zveze Jugoslavije in ¢lanov
taborni$ke organizacije.

V prazni¢no okrasenem Kumrov-
cu, gostitelju mladine iz vseh krajev
nase domovine, so taborniki in po-
¢itniarji pripravili bogat kulturni

program ob tabormem ognju. Po-
skrbljeno je bilo tudi za zabavo s
plesom. Prespali so v $Sotorih, dan
mladosti — Titov rojstni dan pa so
proslavili z mitingom pred Titovo
rojstno hiso.

Lep son¢en dan, vesela mladost
in sveanost trenutka. Mladi so se
po mitingu zadovoljno razsli z Zeljo,
da se drugo leto zopet srecajo.

®




Zborovanje v ¢ast
kongresu ZKJ

(Nadaljevanje s 1. strani)

Na vseh dosedanjih kongresih so se komunisti
zavzemali za humanisti¢ne odnose, ali kot je dejal
v uvodnem govoru tovari§ Tito, »za vedno boljde in
humane odnose, za &loveka kot svobodnega proiz-
vajalca in ustvarjalca — to je konéni cilj in smisel
boja delavskega razreda. Institucionalne oblike orga-
niziranja druzbe niso same sebi namen. Tu so zato,
da so na voljo &loveku, uresni¢evanju njegovih ne-
posrednih in kulturnih potreb. Tu so zaradi ¢loveka.
To je bistvo socialistiénih samoupravnih odnosov,
za katerih uresnievanje se bojujeta delavski razred
- Jugoslavije in njegova zveza komunistov.«

Tako je dejal tovari§ Tito in mi mu zaupamo,
. kakor zaupamo zvezi komunistov in 10. kongresu.

: Zato pri¢akujemo, da bo 10. kongres izbojeval
. idejnopoliti¢éno bitko za tak3en razvoj druZbenoeko-
: nomskih odnosov, kakrini so opredeljeni v novi
; ustavi in da bo sprejel take sklepe, ki bodo na%e
| oroZje v borbi za fe boljSe socialisti¢éne odnose, za
. boljsi jutrisnji dan.

Na 10. kongresu je preko 90 delegacij komuni-
sti¢nih partij iz drugih deZel. Med njimi je tudi de-
legacija mlade komunisti¢ne partije iz ZRN, katere
predstavniki so danes na$i gostje. Tudi ta partija
se bori za boljse odnose med ljudmi, za socialno
preobrazbc nemskega naroda, za mir in neodvis-
" nost v Evropi in v svetu, za soodlotanje delavcev
, in za socializem.

V Savi smo imeli v gosteh dva &lana delegacije
920. .. komunisti¢ne partije ZR Nemcéije. Delegata sta pri-

! nih enot pa sta prisostvovala zborovanju.

Po govoru tov. Pevieve je Georg Polikeit, &lan
! politbiroja komunistiéne partije Neméije in glavni
. urednik ¢asopisa Unsere Zeit prisréno pozdravil
delavce Save in dejal, da je Nem¢ija sicer res viso-
ko razvita industrijska drzava, da pa pri njih de-
lavei nimajo nikakrine oblasti. Dejal je, da se pray
komunisti¢na partija bojuje za pravi¢nej$e odnose,
za velji vpliv delavcev, za humane socialne in
druzbene odnose. Posebej je %e poudaril, da se bo-
jujejo za soZitje med drzavami in za mir na svetu.

Ob koncu nam je zaZelel, da bi sklepi kongresa
. tudi v prihodnje vsem delovnim ljudem Jugoslavije
omogodali povsem odlodilen vpliv na gospodarsko
in druZbeno Zivljenje.

Y e i

Dunaj - 1926,

slednje pismo:

Kolektiv delovne organizacije Sava Kranj

gres Zveze komunistov Jugoslavije.

Delavci Save se strnjeni okrog Zveze ko-
munistov Jugoslavije zavedamo pomembno-
sti trenutka, v katerem potekajo dogovori
jugoslovanskih komunistov na najvisji ravni
o nadaljnjem razvoju naSe socialisti¢ne sa-
moupravne druzbe.

Nova ustava, ki ima izhodis¢e uveljavlja-
nje delavskega razreda in njegovega celovi-
tega vpliva na rezultate svojega dela kakor
tudi na celotno druzbeno reprodukcijo ter
svobodno menjavo dela, je neloéljivo poveza-
na z naso samoupravno prakso. Nas kolektiv
je vseskozi sledil idejam partije in duhov-
nemu vodji naSe revolucije tov. Titu ter se
je tako med prvimi v Jugoslaviji ogrel za de-
lavsko samoupravljanje in Ze 7. januarja 1950
izvolil tudi prvi delavski svet v Sloveniji. To

vijali samoupravne odnose in tako dosegli
velik gospodarski napredek.

Enotno podpiramo notranjo in zunanjo
neuvrscéeno politiko ZKJ.

Delegatom X. kongresa ZKJ Zelimo plod-
no delo in podpiramo predlog, da tov. Tita
ponovno izvolite za predsednika ZKI.

Beograd — 1948, Delovni kolektiv SAVA Kranj

i $la iz Beograda, kjer sta se udeleZila kongresa. Po |
! razgovoru v sejni sobi in ogledu nekaterih proizvod- |

Z zborovanja smo poslali kongresu na- |

z izrednim navduSenjem pozdravlja X. kon- |

je bila osnova, na kateri so delavci Save raz- |

Beograd - 1969.

Yy,

Beograd — 1974.




KONFERENCA MLADIH DELAVCEV V DELOVNI ORGANIZACIJI SAVA KRANJ

Konferenca aktiva
mladih delavcewv

V TOZD TTI -
predsedstvo:

Horvat Stefka
Lapajne Ivan
Zdeser lMilan
Rjavec lliran
Valancid Jahez
Gajser Janez
RoSkar Milens
Dolenc linka

predsednik

g
M. Cufar 7o Hikulic

nemestnik

Konferenca aktiva
mladih delavcev

V TOZD TAP -
predsedstvo:

Andelkovié Slobodan
Perin Milan

Lebar Anton

Jenko Darko

Jensko Marta
Bogataj Peter

predsednik namestnik

B.Kaviic lieBeléic

Konferenca aktiva
mladih delavcev

V TOZD POS in
SDS 0SS -
predsedstvo:

Zajc Ema

Markun Janez
Bohte Rudi
Piskernik Leopold
Kelan Sonja
Dovrtel Rudi
Gruden Edvard

predsednik hamesthnik

Konferenca aktivs
mladih delavcev

V TOZD VET -
predsedstvo:

Kovié¢ Anton
Mubi Marjan
Gjura Terezija
Berdi¢ Darko
Draksler JoZe

predsednik namestnik

Se.8termetski B.l'edjsk

J.Zupan Z.2adenovic

Aktivi mladih delav-
cev v obradunskih
enotah

Aktivi mladih delav-
cev v obradunskih
enotah

Aktivi mledih delav-
cev v obracunskih
enotah

Aktivi mladih delav-
cev v obradunskih
enotah

Uspesno delo miladih
v Savi

(Nadaljevanje s 1. strani)
lozil predlog pravil in novo organi-
zacijsko shemo aktiva mladih delav-
cev v delovni organizaciji Sava. No-
va organiziranost zagotavlja tak de-
legatski sistem in interesna podro¢-
ja delovanja, da je dostopna vsem
mladim. Delegate v predsedstvo iz
posameznih temeljnih organizacij
volijo konference temeljnih organi-
zacij in samoupravne delovne skup-
nosti. Tako je konferenca le potr-
dila predloge.

Iz razprave na konferenci mladih

V novo predsedstvo aktiva mladih
delavcev delovne organizacije Sava
Kranj so bili izvoljeni naslednji
mladinci:

1. Jenko Darko — organizacijsko
kadrovska komisija

2. Bogataj Peter — komisija za
idejno politi¢éno delo
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3. Tomsi¢ Marko — komisija za
sodelovanje s Stipendisti

4. Pec¢jak Brane — komisija za so-
delovanje z mladinskimi aktivi dru-
gih delovnih organizacij

5. Hvasti Jelka — kulturna komi-
sija

6. Pevc Lado — komisija za infor-
miranje

7. Ravnikar Uro$ — komisija za
splosni ljudski odpor

8. Valen¢ié¢ Andrej — referent za
Sport in rekreacijo

9. Kovi¢ Anton — delegat VET
10. Zajc Ema — delegat POS

11. Dovrtel Rudi — delegat 0SS
12. Horvat Stefka — delegat TTI
13. Bel¢i¢ Milo&¢ — delegat TAP

14. Zivan Mir¢i¢ — predstavnik
Stipendistov in posojilojemalcev

15. Derlink JoZze — predstavnik
tabornikov

16. predstavnik poklicne gumar-
ske Sole

17. Bajuk Anton — predstavnik
predsedsiva sindikalne organizacije

Za predsednika predsedstva je
konferenca izvolila tov. Davorina
Seruga, za njegovega namestnika
pa tov. Bojana Gri¢arja.

K razpravi na poroéila in pro-
gram o delu komisij se je prijavilo
ve¢ razpravljalcev. Tov. Lado Mraz
je v izérpnem porodilu osvetlil de-
lo koordinacijskega odbora za so-
delovanje mladih gumarske indu-
strije Jugoslavije. To sodelovanje
je postalo zelo uspes$na oblika zbli-
zevanja mladih v gumarski indu-
striji Jugoslavije in s tem pripomo-
glo k krepitvi bratstva in enotnosti
nasih narodov. Ena od skupnih ak-
cij je bila brigada »Mladi gumarc,
ki je za svoje uspehe dobila veliko
priznanje Zastavo herojev Sutjeske.

Tov. Peve Ema, sekretarka sveta
ZK v Savi je pohvalila programe
posameznih komisij. Najbolj pa jo
je zanimalo delo ideolo$ke komisi-
je, saj je izobrazevanje mladih glav-
na naloga mladinske organizacije.
Zelela je, da bi bilo pri sestavlja-
nju programov ve¢ sodelovanja z
ideolosko komisijo ZK in pa z Izo-
brazevalnim centrom, ki sta dolz-
na, da pomagata pripraviti ¢im
boljse in ucinkovitejSe izobrazeva-
nje mladih Savéanov, Se zlasti na
podroéju druzbenega izobraZevanja.
Ni nujno, da bi bili vedno le semi-
narji z natrpano vsebino, ampak bi
lahko organizirali razne debatne ve-
¢ere, tribune ipd. Poudarila je, da
naj mladinska organizacija nadalju-
je zaceto akcijo izobraZevanja, saj

mora vsak mlad ¢lovek stremeti za
tem, da &imveé zna. Povezati pa bi
se morala tudi delavska in Student-
ska mladina. Vsi smo delavci: tisti,
ki delamo za strojem in tisti, ki
moramo pripravljati vse, da stroj
lahko stece.

K razpravi se je prijavila tudi Ju-
dita Rakovec, direktorica kadrov-
ske sluzbe. Opozorila je na proble-
me ob sprejemanju gospodarskega
nacrta in kaj bo potrebno storiti,
da jih bomo resili. Da bomo bolje
gospodarili, je treba predvsem iska-
ti notranje rezerve, bolj racionalno
planirati, zlasti zaposlovanje,
zmanjsati fluktuacijo, realno inve-
stirati v stroje in v ¢loveka. Tudi
ona je poudarila, da je izobraZe-
vanje pomembno, ravno tako pa tu-
di informiranje.

Razpravljal je tudi Mile Milivoje-
vi¢, predsednik sindikalne organi-
zacije. Poudaril je sodelovanje mla-
dinske organizacije in sindikata
zlasti pri uresni¢evanju samouprav-
ljanja v nasi delovni organizaciji.
Omenil je tudi sodelovanje na po-
dro¢ju zdruZevanja v branZi, v re-
publiki in v jugoslovanskem prosto-
ru. Razpravljali so tudi Valentar
Stane, ki je govoril o teZkih pogo-
jih dela, o izobraZevanju, o infor-
miranju in problemih ob sprejema-
nju gospodarskega naérta.

Predstavnik iz Litostroja pa je
dejal, da se mladinska organizacija
v njihovi delovni organizaciji sre-
¢uje z enakimi problemi kot nasa.

Prisotne je pozdravil tudi pred-
stavnik podjetja Miloje Zaki¢ iz
Krusevca in Stefan Zrinski, sekre-
tar obdinskega komiteja Zveze mla-
dine Slovenije iz Kranja.

Ko sem odhajal s konference,
sem bil prepri¢an, da je mladina v
Savi dovolj sposobna, da izvede
vse tiste naloge, ki si jih je zalrta-
la v svojem programu.

Lado Peve
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Viadimir Lacko -

Referent za vojaske zadeve in civilno zas¢ito

Vladimir Lacko

Letos aprila se je v oddelku za
zavarovanje podjetja na novo zapo-
slil tov. Lacko Vladimir; iz JLA je
prisel kot rezervni podporoénik in
se je pri nas zaposlil na delovnem
mestu referenta za vojaske zadeve
in civilno zasé&ito.

To je dokaj odgovorna funkcija v
delovni organizaciji: v sodelovanju

z oddelkom za ljudsko obrambo in
$tabom za civilno zasé¢ito pri skup-
§¢ini obéine Kranj skrbi, da so ¢la-
ni kolektiva razporejeni na vojaske
ali civilne dolinosti, kar je zakon-
ska obveznost slehernega drzavlja-
na. Njegova pomembna naloga pa je
izobrazevalnega znacaja, saj mora
vse tiste ¢lane kolektiva, ki so raz-

Nadaljevanje s 3. strani; nagovor tov. Eme Pevc
delegatoma KP ZR Nem¢éije

Dragi gostje!

»Stejem si v izredno zadovoljstvo, da vas v imenu kolektiva Industrije
gumijevih, usnjenih in kemic¢nih izdelkov Sava Kranj najprisréneje pozdra-
vim v na$i sredini. Dovolite mi, da ob tem izrazim iskreno veselje vseh
delavcev nase delovne organizacije, ki jim bo va$ obisk pomenil prijetno
neposredno srec¢anje z delegati 10. kongresa ZKJ. Delovni ljudje nase de-
lovne organizacije smo ta kongres pritakovali z velikim zanimanjem, pa
tudi s ponosom nad dosezenimi delovnimi rezultati. Hkrati pa pri¢akujemo,
da bodo zakljucki 10. kongresa pomenili za nas sicer nove obveznosti, obe-
nem pa tudi garancijo za boljsi jutridnji dan.

Upam, da se boste med nami prijetno pocutili in da nase prvo sre¢anje
ne bo tudi zadnje, saj vaso komunisti¢no partijo in naso zvezo komunistov
druzijo podobni cilji — boj za socializem, za mir in neodvisnost v svetu.«

Tov. Filip Majcen, ki je tedaj nadomescal glavnega direktorja, je v
nekaj besedah opisal Savo, na$ razvoj, uspehe in tezave.

=S5

Delegacija KP ZR Nemdcije si je z zanimanjem ogledala na%e proizvodne
enote
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porejeni na civilno dolznost, usposo-
biti za specializirane enote v civilni
za$éiti v miru in v primeru vojne.
Zato pozivamo vse ¢lane kolektiva,
da se ravnajo po navodilih vojaske-
ga referenta, saj je to zakonska ob-
veznost vsakega drzavljana. Zelo ne-
prijetna je namred za referenta, Se
bolj pa za tistega, ki bo moral k
sodniku za prekrske, ¢e ne bo upo-
steval navodil, ki so po zakonu o
ljudski obrambi dolinost vsakega

drzavijana. Upamo, da teh nevsec-
nosti ne bo, saj smo vsi zaintere-
sirani, da bomo ¢imbolje priprav-
ljeni in usposobljeni za ukrepanje
ob elementarnih nesrecah ali v voj-
nem d¢asu.

Tov. Vladimirju Lacku Zelimo ve-
liko delovnih uspehov, zlasti pa
uspesnega sodelovanja s ¢lani kolek-
tiva.

Blaz Studen

Civilna zascita in sredstva

W wE

za obrambo in zascito

Clovekov obstoj nenehno ogroia-
jo Stevilne in raznovrstne nevarno-
sti. Clovek se tem nevarnostim po-
stavlja po robu v mejah svojih um-
skih in tehni¢nih zmoznosti.

Naravne nesrece

Naravne nesrece spremlja-
jo cloveka od njegovega nastanka
naprej. Potresi, vulkanske erupcije,
poplave, pozari, vse te stihije ima-
jo pogostokrat katastrofalne obsez-
nosti, so odnasale stoletne in tiso¢-
letne rezultate ¢lovekovega dela in
tudi tisto najdrazje — ¢loveska Ziv-
Ijenja.

&

svetovni vojni in od takrat nenehno
nara$¢a. Moznost prenasanja vojne
vihre na celotno ozemlje katerekoli
okupirane dezele s pomoéjo letal-
stva vse bolj poudarja nujnost in
vso vrednost organiziranja civilne
zasCite kot neizogibnega dejavnika
Ijudske obrambe. Kaksnega pomena
je organiziranje in priprava civilne
zaSCite v primeru vojne, lahko na-
zorno prikazejo nekatera dejstva oz.
pokazatelji, izgube civilnega prebi-
valstva v vojnah zadnjega stoletja.

V prvi svetovni vojni je padlo 9
mliijonov vojakov ali 95 % vojnih

Oprema in sredstva protipoZarne zas¢ite domace proizvodnje ne zaostajajo

za tovrstnimi tujimi sredstvi

Tehni¢ne nesrece

Tehniéne nesrece so tako
rekoé vsakdanji pojav oz. vsakdanje
nevarnosti, ki se pojavljajo pri iz-
koris¢anju znanstvenih in tehni¢nih
dosezkov, zato jih je skoraj nepo-
trebno nastevati.

Vojne nesrece

Najvecja nevarnost, ki preti so-
dobnemu ¢loveku, so vsekakor
vojne nesrecde, ki so skozi zgo-
dovino neposredno in posredno na-
nasale ¢loveku veliko gorja v mrt-
vih, ranjenih, obolelih, invalidih,
ravno tako pa tudi v nenadomest-
ljivih kulturnih, umetniskih in dru-
gih materialnih skodah.

Razvoj vojne tehnike in vedanje
rusilne moé¢i orozja nista samo iz-
kljudila pojmovanje o meji ter me-
jo med fronto in zaledjem, ampak
sta vse bolj veéala izgube ljudi in
vseh materialnih dobrin.

Potreba po organizirani zaSciti
prebivalstva pred vojnimi uéinki v
globokem zaledju se je pojavila z
zatetkom bojnega letalstva v prvi

udeleZencev in 500.000 civilistov ali
5 %.

V drugi svetovni vojni je padlo
27,700.000 vojakov ali 52% vojnih
udelezencev in 24,800.000 civilistov
ali 48 %.

V korejski vojni je padlo 1,470.000
vojakov ali 16 % in 7,750.000 civili-
stov ali 84 % ostalega prebivalstva.

Za namecek lahko re¢emo, da je v
vietnamski vojni padlo deset civili-
stov na enega vojaka. Kot je raz-
vidno iz teh podatkov, se ta trend
ne ustavlja in bi predvidoma v bo-
do¢i svetovni vojni padlo 100 civi-
listov na 1 vojaka.

Vse te izgube civilnega prebival-
stva bi bile mnogo manjse ob do-
bro organizirani in pripravljeni ci-
vilni zas¢iti, kar je lahko dovolj raz-
vidno iz podatkov, da je med drugo
svetovno vojno v nemskih mestih,
ki so bila vsak dan bombandirana,
padlo veliko civilnega prebivalstva,
vendar je v mestih, kjer je bila ci-
vilna za$é¢ita dobro pripravljena, bi-
la izguba tudi nekajkrat manjsa
kljub veéjemu &tevilu bombnih na-
padov.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Civilna
(Nadaljevanje s 5. strani)

Kako se organizira, pripravlja in
posebej opravlja civilna zascita,
nam je 36 razstavljalcev iz cele Ju-
goslavije ter nekaj tujih razstavljal-
cev zelo obseino in nazorno
pokazalo na sejmu sredstev za
obrambo in zas€ito, ki se je
pred kratkim zakljuéil. Tisti, ki ni-
s0 razumeli pomembnosti takih de-
montracij (sejmov) morda niso ra-
zumeli pomebnosti takih in podob-
nih prireditev, vendar vefina, med
njimi tudi obvezniki civilne zascite
v na$i delovni organizaciji lahko
upraviceno trdijo, da niso izgubljali
¢asa, ko so se seznanjali z vsemi no-
vostmi pri opravljanju enot civilne
zascite. Dozivetje zase je bilo prika-
zovanje sredstev in opreme protipo.
zarne zascite, zlasti zato, ker so ta
sredstva in oprema domace proiz-

vodnje.

Veliko truda in denarja so vlozili
strokovnjaki insStituta JozZef Stefan
iz Ljubljane, da so dosegli to, ce-
mur smo bili prica na njihovi raz-
stavi. Njihova tehnika se lahko kosa
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zascita
s tehniko marsikaterega tujega raz-

stavljalca.

Pric¢e smo bili tudi demonstraciji
alarmnih naprav v samem sistemu

obves¢anja, katerim prerokujejo
svetlo bodoénost.
Domaci razstavljalci sanitetne

opreme so prikazali opremo, ki je
ve¢ ali manj v $iroki uporabi in je
Se vedno najprikladnej$a za upora-
bo v vseh situacijah. Tisto, kar smo
videli od tujih razstavljalcev, je do-
kaj drago in potrebuje veé strokov-
nega kadra.

Bilo je 3e veliko razstavnih pro-
storov na tem sejmu, tudi nekaj ta-
kih, ki niso spadali med ostale raz-
stavljalce, ki so v komercialnem de-
lu sejma prikazali svoje dosezke na
podroéju opremljanja enot civilne
zascite. Vsem zainteresiranim obi-
skovalcem je bil omogocéen dober
pregled stvari in tudi nakup teh
stvari. V Sestih dneh sejma je lahko
tisti, ki je priSel z namenom, da si
ogleda in se seznani z mnogimi no-
vostmi, odsel s pozitivnimi vtisi in
nekaj ve¢ znanja.

Vladimir Lacko
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Takih in podobnih opozoril in pouénih panojev je bilo na razstavnem pro-

storu veliko

Gumijadi na rob

Nekako pred desetimi leti se je
porodila ideja o vsakoletnem sre-
danju gumarjev — 3Sportnikov Ju-
goslavije. Glavni namen teh sre-
¢anj je bil predvsem wmedsebojno
spoznavanje, navezovanje osebnih
stikov med gumarji, kar bi pripelja-
lo do boljsega poznavanja sorodnih
podjetij iz vse Jugoslavije. Naj str-
nem to razlago v ugotovitev, ki v
nasi druibi vsekakor ni nova: po-
budniki te zamisli so tudi na ta na-
¢in hoteli utrditi bratstvo in enot-
nost nasih narodov. Idejo so prideli
uresnicevati takoj in Ze leta 1966 so
se predstavniki $tirih najvedjih gu-
marskih podjetij sreéali v Zagrebu.

Gumijada, kot so to tekmovanje
imenovali, je zaZivela. UdeleZenci
prve gumijade vedo povedati, da je
bila resni¢na manifestacija prijatelj-
stva, spoznavanja in zbliZevanja. Vsi
po vrsti so si prizadevali, da bi bilo
sreCanje taks$no, kot je bilo zamis-
ljeno. Tekmovanje je uspelo in ude-
leZenci so se razdli. To pa je bila
tudi edina gumijada, ki se je dol-
goletni udeleZenci z veseljem spomi-
njajo. Kijub temu, da je Stevilo so-
delujo¢ih ekip iz leta v leto nara-
$éalo, pa so tekmovanja zacele mo-
titi ni¢ kaj obetavne okoliiéine. Vse
pogosteje so prihajali na tekmova-
nja ljudje, ki z gumarstvom niso

imeli ni¢ skupnega. Vodstva posa-
meznih tovarniskih ekip so na tek-
movanja pricéela posdiljati najboljse
Sportnike iz SirSe okolice njihovega
kraja. Tega dejstva sicer nikoli ni-
smo povedali na glas, vendar se je
vse vec Susljalo o tem. In ker dvom
tudi poStenega vcasih prisili k pre-
misleku, so tak$ne nepravilnosti po-
stale celo pravilo. Pri tem ne smemo
pozabiti, da tem ljudem ni bilo to-
liko za zbliZevanje, kot za njihove
uspehe.

Druga neprijetnost, ki se je poja-
vila Ze velkrat, pa je, da so posa-
mezne ekipe v dasu sreéanja na-
stanjene ¢udno daleé. Zadnja gumi-
jada je Solski primer za to: Batoci-
na — mesto ali trg, kar Ze je, nima
primernih prenoditvenih zmogljivo-
sti za 500 wudelefencev  niti
moznosti, da nahrani vse sodelujo-
¢e. Tako stanje je prisililo vodsiva
posameznih ekip, da so se ekipe vo-
zile tudi 50 km daleé in veé na tek-
movanja, prav tako dale¢ na kosilo
in zopetl nazaj na tekmovanja.

Da je to skrajno neracionalno in
utrudljivo, ni potrebno posebej po-
udarjati. Druga teiava pa je v tem,
da so se tekmovalci videvali le ne-
posredno na tekmah, ne pa tudi na
tovarniskih srecanjih.

Velik del krivde, da je zadnje &a-
se organizacija tega tekmovanja
vprasljiva, gre tudi na racun tekmo-
valne komisije, ki je pri oblikova-
nju tekmovalnih pravil zelo toga. V
ilustracijo naj navedem sistem tek-
movanja, ki velja pri nogometu in
rokometu: ekipa, ki izgubi eno sre-

canje, izpade iz nadaljnjega tekmo-
vanja. In ¢e se zgodi, da Ze v 1. ko-
lu trcita najmocnejsi ekipi turnirja,
je ironija Se toliko vecdja: ena od
ekip bo ostala ¢istu na repu lestvi-
ce, ker ji tekmovalni sistemr ne
omogoca, da bi tekmovanje nada-
ljevala. Ce pa bi vsaka ekipa igrala
z vsako, bi bila slednja lahko celo
druga.

Ta sistem bi bil nekoliko napor-
nejsi za tekmovalce, vendar priviac-
nejsi in bolj borben. S tem bi od-
padli neredki primeri, da dolocena
ekipa prepotuje na stotine kilome-
trov, da lahko tekmuje 30 minut.
Ob takih in podobnih vprasanjih bi
se morala zamisliti tekmovalna ko-
misija in ne nazadnje tudi nekateri
v delovnih organizacijah. V Savi
smo naredili takole: na gumijado je
letos el predstavnik sindikata tov.
Matko Krt. Njegova posebna naloga
je bila, da preveri, koliko so res-
ni¢ne ocene udeleZencev preteklih
srecanj. Njegove ugotovitve so vse-
kakor popolnejse od mojih, zato
lahko pricakujemo, da bodo sporne
stvari zacele reSevati druZbeno po-
liticne organizacije. S temeljitimi
spremembami bodo tekmovanja
znova pridobila na vrednosti, prija-
teljstvo, skovano v trdem Sporinem
bou bi bilo pristnejse, vioZena de-
narna sredstva bolj opravicljiva. Ce
pa bi ostalo vse po starem — bi se
verjetno Savéani strinjali z mne-
njem vecine sodelujocih na zadnjil
dveh, treh gumijadah — ki trdijo,
da bi se takim tekmovanjem lahko
odpovedali. BT

IzobraZevalni center Industrije gumijevih, usnjenih in kemiénih izdelkov

SAVA Kranj za Solsko leto 1974/75

razpisuje

60 mest za 3olo za gumarske delavce (enoletna),

30 mest za poklicno gumarsko Solo (dvoletna),

6 mest za poklicno $olo kovinarske stroke (strugar, kljucavniéar),
4 mesta za poklicno Solo elektro stroke.

Pogoji za vpis

a) V SOLO ZA GUMARSKE DELAVCE SE LAHKO VPISEJO

UCENCI:

— z najmanj 6 razredi osnovne 3ole,

— starost do 18 let,

— ki bodo uspedno opravili test ro¢nih spretnosti in zdravniski pregled

v ambulanti SAVA;

b) V POKLICNO GUMARSKO SOLO IN POKLICNE SOLE

OSTALIH STROK

pa se lahko vpisejo ucenci:
— z 8 razredi osnovne $ole,
— starost do 18 let,

— ki bodo uspesno opravili test roénih spretnosti in zdravniski pregled

v ambulanti SAVA.

Ugodnost v ¢asu $olanja
Ucenci prejmejo:

— meseéno nagrado, ki je odvisna od uénega uspeha in znasa za prvi
razred najmanj 500 din (za pozitiven uspeh),
— povradilo prevoznih stro$kov nad 40 din, ¢e se uéenec vozi v $olo,

— delovno obleko in &evlje,
— topel obrok (malico),

— uéne pripomodke (skripta, Solske zvezke),
— ucencem v Dijalkem domu pa podjetje prispeva Se polovico stro-

skov za vzdrzevanje v domu.

Po kon¢anem 3Solanju se uéenci takoj zaposlijo v podjetju.
Izobrazevalnemu centru SAVA Kranj, Medetova 1, Kranj (64000) pred-

loZite:
— prosnjo za sprejem v $olo,
— zadnje Solsko spricevalo,

— izjavo starSev ,da bo udenec ostal v delovnem razmerju po konéa-
nem Solanju toliko &asa, kolikor bo trajalo Solanje.

Ucenci, ki bi Zeleli stanovati v Dijakem domu, naj posljejo prosnjo v

Dijaski dom Kranj, Kidri¢eva ulica 2.

Prosnje s prilogami posljite najkasneje do 25. junija letos.
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To je nekaj posnetkov z leto$nje gumijade. Celoino slikovno reportazo smo objavili na zidnem &asopisu

Gumijada ‘74

Kranj, petek 24. maja

Na Zelezniski postaji so se priceli
zbirati udeleZenci leto$nje gumijade,
VIIL. po vrsti. Stevilo se je vecalo
od minute do minute. Pri kon¢nem
pre$tevanju smo ugotovili, da nas
je 46; Stirje so nas pustili na cedilu,
ker jih enostavno ni bilo.

Sef kranjske Zelezniske postaje
nam je obljubil, da vlak — Balkan
ekspres v smeri Zagreb—Beograd ne
bo imel zamude in da imamo re-
zerviran vagon prav do Beograda.
Niti eno niti drugo se ni uresnicilo.
Zamudo smo $e nekako spregledali,
o rezervaciji pa smo veliko govorili
— kritizirali. Naso slabo voljo nam
je potesil prijazen sprevodnik, ki
nam je nasel prazen vagon, ki je
bil namenjen v Beograd. Utrudljiva
voznja se je pricela. Cas smo si
krajsali na razli¢éne nacine. Vedina
se je posvetila kartanju. Svojevrsten
rekord v tej zvrsti so postavili v
enem izmed kupejev, saj so taroki-
rali nepretrgoma 12 ur. Vmes niso
naredili ni¢ drugega kot to, da so
izpraznili nekaj steklenic piva. Na
vsej dolgi poti se ni zgodilo nic
vznemirljivega, le utrujenost je na-
pravila svoje.

Prispeli smo

Po celodnevni voznji smo prispeli
na na$o konéno postajo Lapovo. Tu
so nas ze pricakovali: predstavnik
organizacijskega komiteja, nam do-
deljeni vodnik in Franc Vidmar, ki
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je v to mesto dopotoval en dan pred
nami, da bi uredil vse potrebno za
nas prihod. Po kratkem pomenku
nas je avtobus odpeljal 3km iz La
pova v motel Kosuta, ki lezi ob av-
tocesti Beograd—Ni8. Javili smo se
v recepciji in dobili kljuce od dvo
in troposteljnih sob. OdloZili smo
prtljago in se vrnili na vecerjo. Hra-
na je bila po svoje okusna, vendar
po zatrjevanju tehni¢nega vodja na-
$e ekipe Vuleta Cicmila ni bila taks-
na kot je veljal dogovor. Ko je tov.
Vule posredoval pri $efu strezbe, je
nastal »mini« problem. Pojasnjeno
mu je bilo, da se je hrana v zad
njem ¢&asu (teden dni) zelo podra-
7ila. To razlago smo si prisotni vzeli
z rezervo. Po vecerji smo se odpra-
vili k pocitku.

Sobota, 25. maj
— dan mladosti,
Titov rojstni dan

Vstali smo ob 6. uri; ob 7. uri smo
7e pozajtrkovali. Obledeni v eno-
barvne trenirke z izpisanim naslo-
vom naSe delovne organizacije na
prsih in hrbtu smo pocakali na pri-
hod avtobusa. Ta nas je odpeljal v
8 km oddaljeno Batocino na zborno
mesto za svefani mimohod po uli-
cah tega mesta. Ta avtobusni prevoz
je bil edini v dneh naSega bivanja,
ki nam ga je preskrbel organizator.
Kasneje niti avtobusa niti nasega
vodnika nismo veé¢ videli in le iz-
najdljivosti tehni¢nega vodje nale

ekipe gre zahvala, da smo vedno
pravocasno prisli na dolofeno me-
sto. PosluZevali smo se avtostopa,
dobre volje vodstva ostalih sodelu-
jocih ekip, ki so nas jemali v svoje
7e¢ tako prenatrpane avtobuse, in
zadnje moznosti — pesacenja.

Mimohod z zamudo

Mimohod vseh sodelujofih se je
pri¢el s polurno zamudo. Zivopisni
sprevod, godba, zastave, gledalci po
ulicah so dali sprevodu svojevrsten
mik. Vsi nastopajo¢i so se nato
zbrali na nogometnem igris¢u v Ba-
to¢ini. Vreme, ki je bilo vse dotlej
slabo, a brez padavin, se je izne-
verilo. Lilo je kot za stavo. Na igri-
§¢e je pritekla lokalna Stafeta, ki je
prinesla pozdrave predsedniku Titu
za 82. rojstni dan. Ceremonial se je
pri¢el z dviganjem zastave gumija-
de; vrstili so se govori. Dez je ne-
usmiljeno padal. Predsednik sindi-
kalne organizacije delovne organiza-
cije Kraguj iz Batoline je prebral
pozdravno pismo, ki so ga v imenu
vseh sodelujodih Sportnikov — gu-
marjev poslali predsedniku Titu. Pi-
smo objavljamo v celoti.

Dragi tovaris Tito!

Udelezenci 8. gumijade, na kateri
je 14 ekip najmnoZi¢nejSega tekmo-
vanja gumarskih podjetij SFRJ, ti
posiljamo tople tovariS$ke pozdra-
ve. Zavestno in vsestransko smo ra-
zumeli tvoja prizadevanja in napore
za udlvrstitev in izgradnjo samo-
upravnega socializma.

Prizadevali si bomo hoditi po tvo-
ji poti za doseganje ¢imboljsih re-
zultatov in za dosledno uveljavlja-

nje smernic ZKJ pod tvojim vod-
stvom.

Vsi dosedanji uspehi in revolucio-
narna pot delavskega razreda je po-
vezana s teboj in za to smo ti ne-
izmerno hvalezni. PridruZzujemo se
zeljam vseh, da ostane$ voditelj
Zveze komunistov, ker nam je to
zagotovilo za nadaljnje uspehe in
zmage pri izgradnji socializma, bolj
¢loveskega, lepSega in srecnejSega
zivljenja narodov Jugoslavije.

Batoc¢ina

UdeleZenci
VII. gumijade

UdeleZenci gumijade so burno po-
zdravili besede, namenjene tovarisu
Titu. Svedana otvoritev je bila s tem
pri kraju. Avtobusi so bili priprav-
ljeni, da odpeljejo tekmovalce na
$portne terene Batoline in Lapova.
Udele¥enci gumijade, ki so se pri-
peljali s svojimi avtobusi, so zasedli
svoja mesta, le za nas se ni vedelo,
kako in s kom bomo pri§li na do-
loéeno mesto. Vule je uporabil svo-
je dolgoletno poznanstvo z vodji
posameznih ekip — in problem je
bil refen.

Prve tekme

Nasi rokometadi in nogometasi so
igrali svoji prvi tekmi na igri¥¢u
$portnega dru$tva Lokomotive iz La-
pova. Rokometaéi so igrali prvo tek-
mo z Borovim in po pri¢akovanju
izgubili. O porazu bi bil komentar
odveé, saj je bil nasprotnik boljsi.
Vendar naj v opravifilo navedem
dejstvo, da so ekipi manjkali $tirje
zaspanci, ki so manjkali pri preste-
vanju v Kranju. Nogometasi so pri-

Nadaljevanje na 8. strani)
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celi zelo obetavno. Hitri napadi in
zanesljiva obramba in za namedek
zmaga z 2:1 proti favoriziranemu
Rekordu iz Rakovice.

Sahisti so igrali v Batodini v telo-
vadnici osnovne Sole. Pogoji za igro
so bili izredno slabi, pa tudi nasi
tekmovalci so imeli slab dan. Le s
teZzavo so zbirali tocke. Tu velja po-
hvaliti predvsem sistem, saj je vsa-
ka ekipa igrala z vsako in tako je
ostalo obilo moznosti za nenaden
preobrat. Clani nase Sahovske ekipe
so mi potozili, da so nekatere druge
ekipe pripeljale s seboj $ahiste, ki
nimajo z gumarstvom nobene zveze.
Te trditve nisem preveril, vendar
nekaj resnice je le moralo biti v
tem, saj se $ahisti bolj ali manj po-
znajo med seboj.

Hotel sem obiskati $e tekmovanje
v streljanju, vendar mi to ni uspelo,
saj so tekmovali na strelis¢u v Sve-
tozarevu. Ekipa Save v streljanju je
bila Ze od vsega zaCetka nekak pri-
vesek ostalim nasim tekmovalcem.
Ne vem, kako to, dejstvo je le, da
za tekmovanje niso dobili ne tre-
nerk, ne copat, ne vsega ostalega,
kar bi nujno potrebovali za tekmo-
vanje. Na vseh $portnih terenih je
bilo veliko »navijaev«, oni pa so
tekmovali sami. Ker ekipa Stevil¢no
ni bila velika, smo jih ta dan celo
pri kosilu prezrli. Ko smo se mi Ze
dodobra nasitili ,so ti fanje pe$ pri-
§li kilometre dale¢. Kljub temu so
dokazali, da jim ni nihée dorastel.
Gladko so zmagali in za namedek
poskrbeli, da je tudi najbolj$i po-
samezniki iz Gorenjske metropole.

Tudi rokometaSice so ta dan za-
beleZile prvo zmago. Premagale so
sovrstnice iz NiSa z rezultatom 9:2.
V nasi ekipi se je odlikovala Stipen-
distka Mira Cicmil. Vsem pa se je
poznalo, da rokomet igrajo zgolj
priloZnostno, saj nekatere niti naj-
osnovnej$ih pravil igre niso pozna-
le. Velika Zelja po zmagi jih ni pu-
stila na cedilu in tako so se uvrstile
v II. kolo.

S tem je bil za nas prvi tekmo-
valni dan pri kraju. Po vecerji smo
gledali televizijo, ki je prikazovala
sveCanost s stadiona JLA ob dnevu
mladosti in rojstnem dnevu tovari-
Sa Tita. Nekatere je praznitno
vzdu$je kar malce preve¢ prevzelo
in maligani so pri dveh — treh po-
sameznikih kar malce preve¢ prisli
do izraza. Nisem pretiran moralist,
pa kljub temu menim, da nam taks-
ni, ¢eprav nedolZni madeZi, niso po-
trebni. To piSem zaradi tega, ker se
na vsaki gumijadi najdejo posamez-
niki, ki ne vedo, kdaj morajo prene-
hati z uZivanjem alkohola in tako
kvarijo ogled celotne ekipe.

Nedelja, 26. maja

Vstali smo pozneje kot prejsnji
dan, pa tudi teZe, saj je bila no¢
za nekatere kratka. Pod tusem, ki
ga je imela vsaka soba, so si neka-
teri okrepili telo. Po zajtrku so bila
na sporedu tekmovanja. Prevoz je
zopet zatajil in vsak se je znaSel po
svoje. Vetina se je na tekmovanje
odpravila z avtostopom.

Nogometasi so se v drugem kolu
srecali z nogometasi Borova. Bili so
enakovreden nasprotnik kasnejse-
mu zmagovalcu in izgubili srecanje
dve minuti pred koncem tekme z
rezultatom 2:1. Da je bila ta tekma
zelo borbena in da jo je dobilo
mostvo z vel Sportne srefe pove
dejstvo, da je na%im tekmovalcem

cestital za dobro igro tehni¢ni vod-
ja Borova.

Tudi rokometasice so izgubile sre-
¢anje z ekipo Borovo in to z viso-
kim rezultatom.

Sahisti so imeli svoj dan in nizali
zmago za zmago. To jim je prineslo
v konéni razvrstitvi delitev 4. in 5.
mesta z ekipo Prve petoljetke iz
Trstenika. V preostalem dopoldne-
vu so bile na sporedu polfinalne in
finalne tekme, ki smo se jih prisot-
ni ogledali, vendar o njih ne bi pi-
sal, ker na teh tekmah ni bilo nasih
predstavnikov.

Zakljuéek gumijade

Svecan zakljucek gumijade je bil
zopet na nogometnem igriséu v Ba-
to¢ini. V skupni razvrstitvi je zma-
gala ekipa Borova iz Borova, drugi
je bil Tigar iz Pirota, tretja Prva
petoljetka iz Trstnika, cetrti Josip
Kra$§ iz Karlovca in peta Sava. V
posameznih disciplinah pa je bil
vrstni red naslednji:

Nogomet

1. Borovo — Borovo

2. Josip Kra§ — Karlovac
3. Miloje Zaki¢ — Krusevac
4. Balkan — Suva Reka

Rokomet moski

1. Prva petoljetka — Trstenik
2. Tigar — Pirot

3. Kraguj — Batocina

4. Borovo — Borovo

Rckomet zenske

1. Gazela — Skopje

2. Borovo — Borovo

3. Rekord — Rakovica
4. Sava — Kranj

Sah

1. Tigar — Pirot

2. Borovo — Borovo

3. Ruma — Ruma

45, Prva petoljetka — Trstenik
4—5. Sava — Kranj

Strelstvo

1. Sava — Kranj

2. Josip Kra§ — Karlovac

3. Prva petoljetka — Trstenik
4. Tigar — Pirot

Pokal za fair play
Vulkan — Ni§

Po razglasitvi rezultatov in spu-
$¢anju zastave gumijade so se tek-
movalci razgli. Naga ekipa pa je po-
poldan obiskala %e spominski park
padlih Zrtev v Kragujevcu in se po-
klonila njihovemu spominu. S tem
je bila gumijada za nas zakljucena.

Za sklep

Prav in posteno je, da o pretekli
gumijadi spregovorimo odkrito in
tako prepredimo na pol uradne, na
pol privatne ocene o tem tekmova-
nju. Mnenja vodje naSe ekipe tov.
Franca Vidmarja, tehni¢nega vodje
nase ekipe tov. Vuleta Cicmila, po-
scbnega opazovalca nase sindikalne
organizacije tov. Matka Krta in tu-
di moje je v tem, da je bila letos-
nja gumijada zelo slabo organizi-
rana. Organizator ni napravil nié
drugega, kot to, da je rezerviral
Sportne objekte za ta tekmovanja
in preskrbel sodnike. Vseh ostalih

sluzb, ki so pri taks$nih tekmovanjih
nepogreilijve, pa enostavno ni bilo
¢utiti; vsaj mi jih nismo. Taks$nega
mnenja so bili tudi vodje ostalih
sodelujocih ekip. Zato bi bilo prav,
da pristojni razmislijo o nadaljni
usodi teh tekmovanj in jih zaupajo
le tistim delovnim organizacijam,
ki tak$na tekmovanja lahko organi-
zirajo glede na vse okolisCine. Ne-
sprejemljivo je namre¢, da tekmo-
valci stanujejo po 50 km izven kra-
ja, kjer tekmujejo, da ni preskrb-
ljeno za prevoz na tekmovanja, ki
so med seboj oddaljena tudi po 10
kilometrov, da ni priloZznosti za
medsebojne stike med udeleZenci,
da ni na razpolago niti koncnih re-
zultatov, da vodnika ekipe sreCate
samo pri sprejemu na ZelezniSki po-
staji, da nas v motelu »oderejo«
bolj kot v svetovno znanem letovi-
§¢u, in podobno. Vsekakor so te be-
sede zelo kriti¢ne, kaj moremo, ce
pa so resni¢ne. Ni na$ namen, de-
lati na tem, da bi ta srecanja gu-
marjev ukinili, Zelimo le, da bi bila

ta tekmovanja v bodole srecanja
gumarjev Jugoslavije na resni¢no
zdravih osnovah, v duhu bratstva
in enotnosti nasih narodov. Tekmo-
valci so za vse najmanj krivi. Stvari
je treba urediti na ravni tekmoval-
ne komisije s sodelovanjem sindi-
kalnih organizacij vseh zainteresi-
ranih podjetij. In ¢e bo to tako, po-
tem nam ne bo Zal za taksna tekmo-
vanja dati 3 milijone starih dinar-
jev, kolikor je letodnje tekmovanje
veljalo Savo. Nasprotno, celo ved
smo pripravljeni dati, samo stvari
morajo biti ¢iste, nase medsebojno
zaupanje vecje.
Janez Jereb

Opomba urednika

To porodilo je neuradna ocena
gumijade; uradno bodo dala vod-
stva druZbenopolitiénih organizacij
potem, ko bodo obravnavali poseb-
no porodilo tov. Matka Krta. Nji-
hovo oceno bomo objavili v eni na-
slednjih Stevilk nasega glasila.

Lep izlet na Krizko goro
in Veliko planino

Sestnajst ¢lanov planinske sek-
cije Sava in ostalih ljubiteljev pla-
nin se nas je zbralo v nedeljo,
19. maja zjutraj na avtobusni po-
staji v Kranju z Zeljo, da bi ¢&im
lepSe preZiveli dan, ki je bil pred
nami. Druzba je bila dokaj pestra:
nekaj znanih obrazov, nekaj novih,
s katerimi pa smo se hitro spoznali
in premagali zacetnisko tremo.

Prvi del poti nas je vodil iz KriZ
skozi vasico Gozd na Krisko goro.
Ceprav vodi do Gozda makadam-
ska cesta, nam je ¢as hitro minil.
Malo je bilo sape, malo vicev in Ze
se je pred nami razprostrla panora-
ma te gorske vasice, ki je bila med
vojno zaradi sodelovanja s partiza-
ni poZgana. Tudi vzpon, ki je od tu-
kaj naprej precejfen, nam ni vzel
dobre volje. Nekateri smo »despili-
rali« — se znojili, drugi so lovili sa-
po, vendar smagali smo. Na KriZki
gori nas je pozdravilo sonce, ceprav
sem med potjo Ze wmalo obupaval
nad vremenom, ker so se zjutraj
ravino v nasem koncu podile Sudne
megle. Predali smo se uZitkom son-
denja, za organizem pa Smo S po-
mocjo prijaznega oskrbnika poskr-
beli z malico. Pozabiti ne smem sre-
danja s tov. Petrifem; starejsi Sav-
dani se ga verjetno Se dobro spomi-
njajo. Pripomniti moram, da je bil
on eden od ustanoviteljev savske
planinske sekcije, da je v njej aktiv-
no delal in da se $e danes rad od-
zove naSemu povabilu.

Pot do koée preko celotnega gre-
bena Kriike gore na Tolsti vrh je
za mene, in verjetno nisem edini
tega mnenja, nekaj precudovitega:
na eni strani se pobocje poloino
spuséa v kranjsko dolino, na drugi
strani pa prepadne stene kraljujejo
nad dolino Loma. Tu je kraljestvc
gamsov, ruSevca in drugih gorskil
Zivali. Tudi razgled je enkraten, po-
sebno s Tolstega vrha, kjer se Clo-
vek malo oddahne od prehojene
poti. Pred nami se dviga mogoéni
StorZi¢ in nam kaZe svojo severno
steno Se vzo zasneZeno, levo se po-
gled ustavi na Kofcah, Kladvu, Ve-
likem vrhu, Kolutnikovem turnu,
desno leZi pod nami kot na dlani
Gorenjska, ¢e pa se ozremo po po-
ti, po kateri smo prisli, pa nam po-
gled zaprejo v daljavi Julijske Alpe,
malo bolj desno pa mogocni Stol.

Stisnjena med Stor#i& in Tolsti
vrh je globoko pod nami leZala Ma-

la polana. No, pa spust ni bil tako
straSen, kot je bilo to videti od za-
detka. Vzpon bi éloveka veliko bolj
utrudil in to so dokazali tudi pri-
padniki neke teritorialne enote, ki
so se 7 vso opremo vzpenjali na
Tolsti vrh. Ne vem, ali so bili tako
utrujeni ali je bila »vojna tajnae,
kdo so in kam gredo, da so bili ta-
ko redkobesedni. Z Male polane
smo po petnajstminutni hoji pri-
speli do koée na Veliki polani, kjer
nas je prijazno sprejel oskrbnik Pe-
ter, ki je, mimogrede povedano, nas
sodelavec, Savéan.

Tu smo zakljucili naso rajio. Pi-
sanja o sestopu in voinji v Kranj
ni veliko. Z obrazov udeleZencev iz-
leta sem ob slovesu prebral, da so
bili zadovoljni, da jim ni bilo Zal
ne potu ne hude sape. In sklenili
smo, da bomo $e §li, saj je e veli-
ko lepih krajev in vrhov.

Stane Markelj

Zahvali

Vsem sodelavcem kontrole kvali-
tete in umetnega usnja v obratu IV.
se iskreno zahvaljujem za poklonje-
no spominsko darilo ob odhodu v

EOR0 Merlak Franc

Vsem sodelavkam in sodelavcem
iz velopnevmatike in avtozraénic se
najlepSe zahvaljujem za izkazano
pomo¢ ob smriti moje matere.

Jenko Tilka

SAVA, glasilo delovne skup-
nosti industrije gumijevih,
usnjenih in kemiénih izdelkov
izdaja uredniski odbor. Gla
silo izhaja S$tirinajstdnevno,
glavni in odgovorni urednik
JoZe Stular. Naslov uredni-
Stva: Kranj, Skofjeloska 86,
telefon 22-521, interno 282. Tisk
in klifeji CP Gorenjski tisk
Kran;,

List je opros&en temeljnega
davka na podlagji mnenja re-
publiSkega sekretariata za
prosveto in kulturo SRS (it.
$21-1/72 z dne 27. marca 1973).

@)




