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Uvodne besede
novega ucednika

Tovarnisko glasilo KONOPLAN dobimo v roke vsak mesec in
ga vcasih z vecjim, pcéasih z manjsim zanimanjem prebiramo,
véasih pa le preletimo njegove strani. Vedno pa vemo, da lahko
primemo p roke KONOPLAN in v njem najdemo podatke bodisi
0 novem ali preurejenem tovarniskem obralu, o novo nabavlje-
nem stroju, o stanju podjetja, o produktivnosti in prodaji, in se
marsikaj zanimivega. Spoznamo lahko Zivljenje nasih ljudi o to-
varni in doma. Vsekakor tudi vsakega ¢ana kolektiva zanimajo
kadrovske spremembe v podjetju.

Dosedanja urednica Anica Lajevec bo zaradi novega delovne-
ga mesta prenehala opravljati svojo funkcijo urednice, torej ima-
mo v rokah njeno zadnjo stevilko KONOPLANA. Vsi drugi ¢la-
ni uredniskega odbora ostanejo isti in bodo Se naprej opravljali
spoje dolznosti. Potrudili se bomo, da bo izhajal redno in v do-
sedanjem obsegu. Oblika KONOPLANA naj bi ostala v osnutku
nespremenjena, ¢e pa se vam zdijo spremembe potrebne, bomo
z veseljem upostevali vase predloge in ideje.

S prevzemom dolznosti odgovornega urednika se zavedam za-
hteonega dela, toda to delo bo lepo in zanimivo s stalnim sodelo-
vanjem kolektiva. Vse pripombe in predlogi so zelo zaZeleni,
sepeda pa si Zelim ¢im vec¢ ¢lankov o vasem delu, o Zivljenju,
o razmisljanjih, Zeljah in idejah. PiSite o vsem, Rar vas zanima in
kar je dobro vedeti v vsakdanjem Zivljenju. Tudi ¢e imate pred-
loge o temah, ki bi se pam zdele zanimive in mislite, da bi radi
brali tudi drugi, pridite in povejte jih v urednistou, in skusali
bomo ¢im vec o njih pisati.

Ce boste aktipno sodelovali pri oblikovanju nasega lista, e
boste posiljali spoje prispevke in pripombe, seveda pa tudi pred-
loge in mnenja o vseh vaznejsih dogodkih v podjetju, pam bo
list Se blizji. V vasem Zivljenju med deloonim ¢asom bo KONOP-
LAN 3$e zanimivejsi in pomembnejsi, poleg tega pa se bomo
sodelavci v delovnem kolektivu med seboj spoznavali in si tako
ustparjali obéutek domacnosti. Nase delo bo lepse in lazje, ustvar-
jali si bomo lepsi jutrisnji dan.

Katja Tabernik
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SPORTNE

Misel na obnovitev nekdanjih STIPI
tekmovanj je bila pravzaprav prisotna
med nami stalno. In vendar je preteklo
precej Casa, da se je misel uresnicila.
Da igra naklju¢je v Zivljenju res veli-
kokrat pomembno vlogo potrjuje na-
kljuéno izgovorjena beseda Majdia po
nekem zasedarlju DS o oZivitvi §port-
nih iger. Besedi sta prisluhnila dva, tri-
je in ze ni bilo ve¢ vecjih tezav. Izvrs-
ni odbor sindikata je zamisel takoj
osvojil, jo finanéno podprl in zadolzil
Gerbca, da jo s sodelavci izpelje.

V cetrtek, sredi tedna iger, med 13.
in 18. septembrom je bilo Ze jasno, da
kaze udelezba pri igrah rezultate, ki
jih ni nihée pricakoval. In prav to smo
Zeleli dose¢i. Udelezbo, rekreacijo,
sprostitev, humor in ne strogih tehnic-
nih rezultatov. V soboto, po zakljucku
»dramatiénih situacij¢ pri balinanju in
med zakusko, ki jo je za nastopajoce in
organizatorje pripravil sindikat, sem
nekaterim tekmovalcem postavil na-
slednja vprasanja:

— Kako ocenjujete ponovno uved-
bo jarskih Sportnih iger?

— Ali je bil po vaSem mnenju izbor
§portnih disciplin v redu?

— Boste drugi¢ Se sodelovali?

Alojz Klanéar: Zamisel je bila zelo
v redu, kajti vec let je Ze na tovrstnem
$portnem podrodju vladalo pravo mrt-
vilo. Predlagam celo, da bi taka tekmo-
vanja bila veckrat na leto, za na§ praz-
nik pa na vsak nafin. Izbor §portnih
disciplin je po moji sodbi posrecen,
dodal pa bi ¢ namizni tenis. Ceprav
sem Ze star, bom 3e nastopal, ée mi bo
le zdravje to dopuscalo.

Nace Rode: Dobra poteza! Se vsaj
dobimo, pogovorimo in tudi pohecamo.
V tovarni za to ni ¢asa, vsaj jaz ga
nimam, ker sem ves ¢as zunaj. Izbor
disciplin je bil v redu. Ni¢ ne bi doda-
jal in ni¢ odvzemal. Pogre$al sem vecjo
agitacijo za atletiko. Z veseljem bom
§e sodeloval, ¢e bom le pri moéi, Sma-
tram, da smo lahko dober zgled mlaj-
§im,

Janez KoZelj: Mislim, da je to zelo
v redu. Sem za to, da bi bile igre vec-
krat na leto. Predlagam tudi tekmova-
nja z drugimi kolektivi in nasa gosto-
vanja pri njih. K Sportnim disciplinam
bi dodal namizni tenis in koSarko. Naj-
bolj mi je bil vie¢ moped rally. Drugo
leto verjetno ne bom tekmoval, ker
me €aka JLA, sicer pa bi zagotovo.

Minka Juhant: Zdi se mi, da je po-
novno uvajanje iger zelo pametno. Raz-
veseli se in razgiblje ¢lovek po togem
delu v tovarni. Sem za to, da so take
ali podobne igre vedkrat na leto. K
§portnim disciplinam nimam pripomb,
tekmovala pa bom 3e, e bo le mogoce.

Viktor Ves: udeleZil sem se teh
iger zato, ker vem, da je to potrebno
in koristno. To sedaj ne smemo VveC
izpustiti iz rok. Discipline so tako raz-
novrstne, da lahko vsak najde tisto, kar
ga zanima. Izpustil ne bi nobene., Dru-



g0 leto ne bom vec aktiven ¢lan kolek-
tiva, toda prisel bom, pa e me pova-
bite ali ne. Ce drugega ne, balinal pa
bom.

Vesna Topolovec: V tistem trenut-
l_(ll, ko sem slisala, da bodo v podjetju
Sportne igre, sem se odlocila, da bom
sodelovala. Predvsem se zanimam za
atletiko in tu sem tudi tekmovala. Iz-
bor disciplin je bil v redu. Za drugic¢ pa
predlagam, da atletika ne bi bila v ce-
loti prvi dan, pac¢ pa proti koncu tedna,
Takrat se po podjetju o igrah veliko
veé govori in vem, da bi §¢ marsikoga
pritegnili, Sodelovala bom seveda tudi
pri naslednjih igrah.

Peter Gerbec (upokojenec): Pozdrav-
ljam te igre! Preprian sem, da pred-
stavljajo osvezitev. Sedaj to drzimo,
§port je bil v nazadovanju in manjkal
nam je. Prav vesel sem. Pri disciplinah
se ne spuscam v to, ali so bile pravilno
izbrane ali ne. Bolj mi je hudo, ker je
sodelovalo premalo mladine, No, ne
morem pa mimo »NK Induplati«, ki ga
po mojem moramo vkljuciti v okvir
splodne Sportne dejavnosti podjetja in
v okvir teh iger. Kljub temu, da ne do-
biva ne moralne ne gmotne podpore s
strani podjetja ali sindikata smatram,
da je 3e vseeno na$. Nosi nae ime, Ce
mu ne bomo pomagali bo propadlo tu-
di igris¢e in naprave na njem, Drugic

\

bom seveda Se tekmoval in sicer vsako
leto raje!

Mic¢o Buli¢ (sodnik): Mislim, da je
zadnji ¢as, da so se igre obnovile, Za-
¢eli smo pred 20 leti mi, stari, in sedaj
je ¢as, da mladi nadaljujejo in spravijo
igre na primerno raven, Ko sem za
igre zvedel, sem takoj izrazil priprav-
lienost za sodelovanje. Ne bos verjel,
toda celo dopust sem vzel te dni! Sem
pa¢ ostal JarSan ker tu Zivim in me
na podjetje vezejo lepi spomini. K di-
sciplinam bi dodal $e plavanje in plani-
narstvo tako, kot neko¢ na STIPI-jih.
Sodeloval pa bom zmeraj, dokler bom
ziv!

Janko

Rezultati tekmovanja Teden Sporta in rekreacije

. NaSega prvega tekmovanja »Teden
Sporta in rekreacije« se je udelezZilo
blizu 80 ¢lanov in ¢lanic kolektiva. V
nekaterih disciplinah je bila udelezba
zelo dobra, v drugih manj. Najvec se
jih je udelezilo streljanja z zraéno pus-
ko — kar 51, sledi balinanje 32, keglja-
nje 25 itd.

Slaba udelezba je bila samo v atle-
tiki, kar za kraljico §porta vsekakor ni
vzpodbudno. Videli smo mnogo borb
med posameznimi tekmovalci za ¢im-
boljii rezultat ali plasma in nenazadnje
veliko tekmovalnega duha in dobre vo-
lje.

»Teden 3porta in rekreacije« smo
zaeli z atletiko. Svoje moéi je pome-
rilo 8 tekmovalcev in 5 tekmovalk.
Znadilnost za to disciplino je bila velika
borbenost in poZrtvovalnost vseh tek-
movalcev, ki so se borili za prva me,
sta:

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Tov. direktor — tekmujmo vsi

MOSKI tek 100 m:
. Majdi¢ Franc
. Juracgi¢ Tone
Rode Nace mil.
. Kozelj Janez
. Vodlan Franc

ZENSKE tek 60 m:

1. Huber Marjana
2. Sodtari¢ Majda

b=

Skok v daljino — moski:

1. Juraci¢ Tone

. Majdi¢ Franc

. Rode Nace ml.
. Buli¢ Miha
Kozelj Janez
6. Vodlan Franc

Zenske;

1. Huber Marjana
2. Topolovec Vesna

(SR AN

Skok v vifino — moski:

. Limoni Janez
. Juraéi¢ Tone
Majdi¢ Franc
Rode Nace ml.
. Buli¢ Miha

. Vodlan Franc
. KozZelj Janez

Zenske:

1. Huber Marjana
2, Topolovec Vesna

NouALN=

Met krogle — modki:

1. Jura$i¢ Tone
2. Majdi¢ Franc
3. Pir§ DuSan

Zenske

1. Dové Darinka

2. Topolovec Vesna
3. Sodtarié Majda
4, Huber Marjana
5. Kranjc Zdenka

Met kopja — moski:

1. Majdi¢ Franc
2. Pir§ DuSan
3. Buli¢ Miha
4. Kozelj Janez

Zenske:

1. Huber Marjana
2. Topolovec Vesna
3. Sodtaric Majda

4. stran — KONOPLAN

Cas:
14,0 sek.
14,3 sek.
14,6 sek.
15,2 sek.
15,5 sek.

Cas:
10,1 sek.
12,1.8¢ek.

484 cm
459 cm
457 cm
451 cm
435 cm
406 cm

324 cm
282 cm

150 cm
145 cm
145 cm
140 cm
140 cm
130 cm
125 cm

95 cm
90 cm

869 cm
846 cm
832 cm

520 cm
505 cm
495 cm
490 cm
450 cm

31,11 m
29,93 m
29,75 m
26,85 m

10,50 m
9,53 m
6,25 m

Mladi so pokazali, kaj znajo

REZUTATI TEKMOVANJA
TEDEN SPORTA IN

Nadaljevali smo z odbojkarskim
turnirjem. Nanj smo povabili sosednje
tovarni§ke ekipe in kombinirano ekipo
Preserij. Gledalci — zaduda so se zbra-
li v velikem Stevilu — so videli lepe
poteze posameznih ekip, ni pa manjka-
lo tudi dramati¢énih trenutkov ob mre-
zi. Bili smo favoriti — vsaj tako smo
mislili — vendar smo ostali praznih
rok. Sodil je zelo dobro tovaris Skor-
janc Janez iz Kamnika, Pokal in prvo
mesto je osvojila ekipa »PRESERJEs,
drugo mesto »STOL« Duplica in tretje
mesto nada ekipa v postavi: Zupan M,
Majdi€, Pir§, Buli¢, Juradi¢, Tkalec, Ko-
zelj, Puhan in Gerbec.

V vefernih urah smo se zbrali za
§ahovnicami in po brzoturnirskem si-
stemu igrali med seboj (15 minut
partija). Nekatere Sahiste je to motilo,
vendar so bili boji s ¢rno-belimi figu-
rami zelo zanimivi, Nastopilo je 10 tek-
movalcev — lahko bi bila ta Stevilka
Se vecja! Razvrstili pa so se takole:

1. Kotnik Janez 8 tock
2, Puhan Franc 7 tock
3. Klednik JozZe 6,5 tock
4. Zabukovec Lado 5 tock
5. Zupan Brane 5 tock
6. Marinsek Tone 4 tocke
7.—8. Gerbec JozZe 3,5 tock
7.—8. Limoni Janez 3,5 tock
9. Juraci¢ Tone 2,5 tock
10. Buli¢c Miha 1 tocka

Kegljanje :

Na naSem preurejenem kegljiscu
smo se pomerili tudi v tej panogi. Zen-
ske so kegljale 50 lucajev, moski pa 100
lucajev. Skoraj vsem tekmovalkam in
tekmovalcem, razen nekaterim »profe-
sionalceme, je povzrofalo najveé pre-
glavic kegljanje na figure (¢i5¢enje). To
je tudi povsem razumljivo, saj imamo
manj treninga od njih in pa seveda
bolj »krive« roke. Odlodala je tudi
Sportna sreca. Tekmovalo je 18 mo-
skih in 6 Zensk.

Rezultati so naslednji:

Moski:

1. Andromako Dane 382 p. k.
2. Rihtar Iztok 369 p. k.
3. Bergant Sreco, dipl. ing. 352 p. k.
4, Zupan Brane 336 p. K.
5. SeSek Ivo 317 p. k.
6. Zabukovec Lado 311 p. k.
7. Pir§ Du$an 309 p. k.
8. KoSenina Franc 307 p. k.
9. Gabri¢ Justin 300 p. k.
10. VidenSek Tone 295 p. k.

VazZen je dober stil, in Ze si prvi



Minka je pridno pobirala nagrade

REKREACIJE

Zenske:

1. Juhant Minka 170 p. k.
2, Pozar Mija 149 p. k.
3. Gerbec Slavi 140 p. K.
4. Kav¢i¢ Mirjana 109 p. k.
5. Huber Marjana 71 p. k.
6. Prosenc Darinka 47 p. k.

Streljanje:

Za streljanje z zraéno pusko je bi-
lo izredno zanimanje. To je razveselji-
vo tembolj, ker ta Sportna zvrst iz le-
ta v leto stagnira. Sodelovalo je 51 tek-
movalk in tekmovalcev, Dosegli so ze-
lo dober povpreéni rezultat — 7. Pred-
njacili so nasi »stari« strelci kot na pri-
mer: Rihtar, Simic, Mrdjenovi¢ itd., s
$vojo rutino so <dosegli zelo dobre re-
zultate. Prepri¢an sem, da bi streljanje
spet spravili na zeleno vejo, ¢e bi bilo
strelisce urejeno, kar se ze dolgo ob-
ljublja,

Vrstni red je naslednji — od 200
moznih krogov so dosegli:

Moski:

176 krogov
163 krogov
153 krogov
146 Krogov
145 krogov
142 krogov
139 krogov

1. Rihtar Franc

2, Simic Miro

3. Klancar Alojz

4. Mrdjenovi¢ Drago
5. Gréar Janez

6. Lambersek Viktor
7. Sedek Ivo

8

9

0

. Ursi¢ Nace 132 krogov
. Orehek A., dipl. ing. 130 krogov
10. Plaznik Anton 130 krogov

Zenske:

1. Juhant Minka
2. Urbanija Ani
3. Gerbec Slavi

107 krogov
106 krogov
86 krogov

Zadeti je treba
v {rno

Priprava —
koncentracija —
stil

Ekipa starejsih —
nogometasi pa taki

Nogomet:

»Dajmo stari naprej, na goll« so na-
vijali navija€i »stare ekipes, Ki se je po-
merila z mlaj§imi vrstniki. Hitro jim
je posla sapa, kar je razumljivo saj so
bili »stari« v skupnem sestevku let sta-
rejdi od mlade ekipz za 100 let! Kljub
letom in sapi pa so stari bolje igrali,
vendar so bili nespretni pred vrati vra-
tarja Buli¢a. Razburljivih prizorov ni
manjkalo na obeh straneh, za kar so jih
gledalci nagradili z aplavzom in kozarc-
kom »$nopsa«. Po vodstvu »mladihe 1:0
(strelec je bil KoZelj), »stari« niso izkKo-

ristili enajstmetrovke. Mocan strel to-
varisa Rodeta je mladi vratar Bulic
obranil.. Do konca tekme se rezultat ni
spremenil in ostalo je 1:0-za »mlado«
ekipo. Ekipi sta nastopili v naslednjih
postavah:

»STARI« — Klancar, Rode, Knep,
Hocevar, Pir§, Puslar, Majdi¢, Bec, Tka-
lec, Pezdir in Zupan.

»MLADI« — Buli¢, Limoni, Juraéic,

Vodlan, Klanéar ml., Kokalj, Rihtar,
Tome, Kozelj, Peterka in Novak.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Naloge in navodila je treba pridno in
natan¢no izpolnjevati

6. stran — KONOPLAN

REZULTATI
TEKMOVANJA
TEDEN SPORTA
IN REKREACHE

Balinanje :

Za balinanje je vladalo med nasimi
delavci izredno zanimanje. Ze pred tek-
movanjem so nekateri stavili na »svo-
je« ekipe, ki so veljale za favorite. Ven-
dar je tekmovanje samo vse napovedi
obrnilo na glavo. Najvedji favoriti —
ckipa Ves, Pavlovié, Hribar, Zudko je
izpadla Ze v prvem kolu! Izlodila jih je
ekipa nasih upokojencev, ki smo jo po-
vabili na to tekmovanje,

Sodelovalo je 8 ekip (1 ekipa je Ste-
la 4 ¢lane), ki so pokazale veliko na-
tancnosti, zbranosti in borbenosti, Tek-
movalo se je na izpadanje, zato so bila
tudi taka presenecenja. Prvo mesto je
osvojila ekipa v postavi: Zabukovec
Lado, Sedek Ivo, Klanéaj Lojze in Kles-
nik Joze.

Drugo mesto je osvojila ekipa v po-
stavi: Rucigaj Tone, Majdi¢ Franc, Ro-
de Nace in Gréar Janez.

Tretje mesto pa so osvojili: Limoni
Drago, Mrdjenovié Drago, Kasnik Mir-
ko in Mav Ivan.

Vse borbe, ki so trajale v petek po-
zno v noc¢ in v soboto 18. septembra
dopoldne je dobro sodil Buli¢ Mico.

Za zakljuCek naSega prvega TEDNA
SPORTA IN REKREACIJE smo imeli v
soboto 18. septembra »Moped rally«.
Na Startu se je prijavilo 22 tekmovalk
in tekmovalcev, ki so vozili na progi
JarSe — Menge§ — Brnik — Cerklje
in nazaj. Na cilj so prispeli vsi razen
enega, ki mu je med voznjo odpovedal
moped. Po konfani etapni voznji smo
imeli Se spretnostno voZnjo na nasem
igrisu. Tu so nekateri dobili veliko
Stevilo kazenskih toék, kar jih je velja-
lo bolje uvrstitve. Na letosnjem »Mo-
ped rallyjue, ki je potekal po vseh re-
publiskih predpisih, so zmagali trije.

To so: Burja Matevz, Giovanelli
Lovro in UrSi¢ Nace, ki so prevozili
progo brez kazenskih toc¢k. Do deljene-
ga prvega mesta je priflo zaradi tega,
ker smo doloéili idealni ¢as; spretnost-
na voznja pa ni bila Stopana na d¢as,
ampak prekriek kaznovan s kazenski-
mi to¢kami,

Mislim, da je bil rally tekmovalcem
vie in, da se nas bo zbralo drugo le-
to e ved.

Ce sklenem te rezultate nadega tek-
movanja mislim, da je bil namen »TED-
NA« dosezen — celo preseZzen — in, da
je to dober porok za prihodnje leto.
Ta »teden Sporta in rekreacije« misli-
mo prihodnje leto $e dopolniti z no-
vimi panogami. Zelim si samo $e vecje
udelezbe in zanimanja. Znano je, da
Sport in rekreacija krepi nasega delav-
ca, saj samo zdrav in sposoben lahko
opravlja svoje delo.

Na koncu bi se zahvalil vsem, ki so
karkoli pomagali, da je ta »TEDEN
SPORTA IN REKREACI]JE« tako uspel.

JoZe Gerbec

Tudi tolaZilne nagrade so morale biti.
Bo pa naslednje leto bolje

Tudi v odbojki smo se pomerili

Rally je bil zelo zanimiv — veliko nas
je sodelovalo



Tradicionalni izlet upokojencev

Vabilo na pot so radi sprejeli

Tako kot vsako leto, je tudi letos
sindikat organiziral za tovarni§ke upo-
kojence izlet ob tovarniskem prazniku.
Napovedana smer je bila Metlika v
Beli krajini.

10. septembra je bilo lepo jutro.
Kmalu po Sesti uri zjutraj so ze zaceli
prihajati prvi povabljenci izleta v to-
Varno. Hodili so po tovarni sem in tja
In si z zanimanjem ogledovali vse, kar
s je v enem letu, odkar so bili zad-
njikrat tu, izpremenilo in dopolnilo.
Pogovarjali so se med seboj in z de-
lavei o strojih, kako delujejo, koliko
naredijo in pred vsem je bilo vazno, ¢e
Je njih posluzevanje za delaveca lazZje.
Vesela so bila srecanja z znanci in biv-
Simi sodelavei na starih delovnih me-
stih, Na njihovih obrazih smo brali za-
dovoljstvo in priznanje, da se tovarna
tako lepo razvija in hitro napreduje.

. Ob osmih je bil napovedan spre-
Jem v sejni sobi. Tu je bilo zacudenje
5¢ vecje, ko so zagledali lepo oprem-
lieno dvorano, in v njej razstavo kolek-
Clje za tekoce leto, Tovarisu direktorju
Ing. Bergantu so se zahvalili za po-
zdravne besede z dolgim aplavzom.

Vabilo na pot so radi sprejeli in hi-
tro zavzeli mesta v avtobusih. Vseh
230 udelezencev kar nas je bilo, smo
bili hitro pripravljeni za potovanje.

Pot nas je vodila do avtoceste in
PO njej do Grosupelj tam pa smo zavili
Proti dolini Krke. Zal je lepo jutranje
Sonce pregnal rahel dez. Med dobro
Voljo in smehom smo si ogledovali pre-
Cudovito pokrajino dolenjskih gricev,

ateri so polni vinogradov in prijetnih
Zidanic, ali pa so porasfeni z gozdovi.
Ovo mesto nas je sprejelo v soncu,
sonéna je bila tudi pot ¢ez Gorjance do
Bele krajine. Prva postaja v Metliki je
bila pri vinski kleti, kjer todijo vino,
Seveda, belokranjsko, kar iz sodov.

Dobro in obilno kosilo so nam pri-
pravili v restavraciji tovarne »Betig,
katero smo seveda hitro zalili z odlic-
no metlis$ko ¢rnino. Kasneje smo se od-
peljali na kopalisce, kjer pa se seveda
nismo kopali, smo pa zato imeli prije-
ten piknik.

Posedli smo po klopeh. Opazovala
sem ljudi, kako so se¢ znali veseliti in
zabavati. Obujali so spomine. V mislih
sem si naredila kratek nacrt za c¢lanek
v naSem glasilu, in stopila k prvi sku-
pini. Sledil je pozdrav, na kratko sem
se¢ jim predstavila, povedala kaj Zelim
in Ze je stekel pogovor.

Tovari$§ Divjak Karl je v pokoju §e-
le eno leto. V nasi tovarni je bil zapo-
slen 19 let in je delal na zelo razlicnih
krajih v predilnici in kasneje pri Soto-
rih na aluminijevem oddelku, kjer je
bil zelo zadovoljen, saj se je odli¢no
razumel z mojstrom oddelka, tovari-
Sem PoZarjem. Razumljivo da je zato
tudi zelo rad prihajal na delo.

Povedal mi je Se, da je zelo zado-
voljen ko pride ponovno v tovarno,
saj sc vidi zelo lep napredek. Zelo lepo
pa se mu zdi, da podjetje organizira
vsako leto izlet namenjen upokojencem,
seveda pa si zeli izlete v razlicne kra-
je, da ne bo tako enoli€no.«

»V tovarni sem delal 33 let,« je za-
cel pripovedovati tovaris Peter Hab-
jan. »V tako dolgi dobi se marsikaj do-
zivi dobrega in tudi hudega. Najteze je
bilo med vojno. Cesto so okupatorji
hodili med delavei in med njimi izbira-

li talce. Postreljali so jih pred tovarno. .

Njim je posvecen spomenik.

Do konca zivljenja ne bom pozabil,
kako smo leta 1968. zaceli rusiti tkal-
ske stroje, saj sem na njih toliko casa
delal, z njimi sem dobesedno Zivel, in
potem sem svoje lastno delo rusil. To
so bili tezki trenutki, trenutki spozna-
nja, da tako kot clovek tudi stroj za-
stara, in mora se umakniti novim —
mlaj§im.

Sedaj zivim umirjeno Zivljenje, za-
dovoljen in srecen sem, da sadove na-
Sega dela uZiva mlaj$a generacija in da
imajo lazje pogoje dela.

Sprejem v
sejni sobi

Organizatorjem izleta sem zelo hva-
leZen, da nam vsako leto priredijo sre-
canje starih tovariSev in sodelavcev, da
si povemo kaj zanimivega in seveda tu-
di smesnice so zelo dobrodosle.«

Zelo hitro je bil pripravljen za pri-
povedovanje tudi tovari§ Lebenicnik
Alojz. V tovarno je priSel leta 1960 in
je tako delal v oplemenitilnici pri par-
nem stroju, kjer je delo zelo tezko in
naporno zaradi mocne pare,

Kljub temu pa je ob upokojitvi tez-
ko zapustil tovarno, delo in sodelavce,
ter ostati doma, Pocutil se je osamlje-
nega, a scasoma se je z domacimi deli
zamotil in se privadil na novo Zivlje-
nje. Tudi tov. Lebenicnik se je najlep-
§e zahvalil za razumevanje do upoko-
jencev in za vsakoletni izlet.

Komaj sem koncala pogovor s prejs-
njim sogovornikom, Ze so mi prisotni
predlagali naj kaj povprasam tovarisa
Jerana Tomaza, Hiteli so pripovedova-
ti, da je bil to eden od najboljSih moj-
strov v tkalnici. Pripovedoval je:

»Zelo sem vesel, ko vidim, da je
podjetje preslo velike tezave, da je po-
slovanje veliko boljSe in donosnejse.
Pravilno je, da se stremi za moderniza-
cijo tovarne, da delavec laZje dela in
ved zasluzi.

Vsekakor se moramo zahvaliti za po-
zornost podjetju, da se nas vsako leto
spomni in nam organizira tako lep iz-
let. Tu smo nekdanji sodelavci brez
razlik. Veselim se, da smo obiskali drug
kraj kot prej$nja leta in upam, da bom
na izlete hodil Se dolgo.«

Cisto v kotu, popolnoma sami, sta
sedele tovarisici Ko¢ar Brona in Kocar
Zofija. Prisedla sem in prva tema pogo-
vora, seveda po predstavitvi, je bila o
nepravilnem razmerju med pokojnina-
mi, saj je prva v pokoju eno leto in
ima pet let daljSo delovno dobo kot
druga, pokojnina tov. Brone pa je veliko
veliko slabsa od pokojnine tovariSice
Zofije.

(Nadaljevanje na 9. strani)
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Iradicionalni izlet upokojencev

Stopila sem k prvi skupini, in Ze je stekel pogovor Urednistvo se tov. Panjanu najlepse zahvaljuje za
prispevek

Pa Se zapeli smo Spremljalo nas je sonce in veselje

To je taprava kapljica Dan se je nagibal k veceru in morali smo se vrniti
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(Nadaljevanje z 7. strani)

Prav gotovo se §e vsi spominjate
Kocar Brone, katera je delala na kalan-
dru. Pripovedovala je: »V tovarno sem
prisla kot otrok. Delala sem za vsakda-
nji kruh, saj je bila placa vseskozi sla-
ba, a sem bila zadovoljna da sem
s¢ vsaj nekako prebijala skozi Zivlje-
nje in si prisluzila pokojnino. Sedaj
lahko zivim umirjeno Zivljenje, Zelo
sem hvalezna upravi podjetja, da nam
organizira ta izlet in nam tako izkaze
nekako hvaleznost in priznanje, da smo
tudi mi za podjetje dali svoj delez; po-
svetili smo mu del svojega Zivljenja.«

PosluSale smo poskocno glasbo, ki
je odmevala po okolici, saj so jo fantje
posteno »urezali«. Zamislile smo si vsa-
ka po svoje. Tovarisica Brona je morda
premisljevala, ¢e je prav kar je pove-
dala, jaz o veselih ljudeh okoli nas,
tov. Zofija pa je ko so zvoki utihnili
zacela pripovedovati:

»S svojim Zivljenjem sem zelo za-
dovoljna. V pokoju sem Ze osem let.
Doma sem zelo rada ostala, ker me je
Cakalo obilo dela in sem polno zapo-
slena. Veliko je vredno to, da imam
lepo pokojnino, da imam svoj denar
in da nisem odvisna od drugih,

Vsako leto se Ze vnaprej veselim
izleta, ¢lovek je sreden, ¢e ima obcu-
tek, da ni pozabljen tam, kjer je prezi-
vel neko dobo svojega Zivljenja.«

Prepri¢ana sem, da so mnogi, kateri
80 spremljali upokojence bili tako kot
jaz preseneceni, ko smo videli med upo-
kojenci tudi tov. Kokala, saj se ga spo-
minjamo kako je bil $e pred nekaj me-
seci v skladiS¢u vedno zaposlen, no da
s¢ bomo pravilno razumeli, je bil tudi
na izletu vseskozi zaposlen, ¢e z jedaco
in pijaco ne, pa z kramljanjem in tudi
na plesis¢u smo ga videli.

Sploh je bilo plesisée tako zasede-
no, da je bil dren Se po nogah. Prisedla
sem k tov. Korbar Francu. Ceprav ma-
lo tezko, je pogovor le stekel. Pripove-
doval mi je, kako je bilo, ko je 3el pr-
Vi€ v sluzbo, pridno vardeval in si s
prihranjenim denarjem odprl vrata v
srednjo tekstilno $olo, (Zal nisem izve-
dela, kje je tedaj ta $ola bila, mislim
pa, da je v Kranju obstojala triletna §o-
la). Po konéanem 3olanju se je ponov-
no zaposlil. Ponovno je pricel varcevati
ter se leta 1928 odpravil na visjo tek-
stilno $olo v Brn. Na Brnski $oli, kate-
ra je trajala eno leto, je pridobil izo-
brazbo viijega tekstilnega mojstra. Vr-
nil se je vdomovino in bil potem pet let
ucitelj na tekstilni $oli v Kranju, kas-
neje pa je hodil po tovarnah in priuce-
val nove kadre in upeljeval nove stro-
je.

Pritozil se je tudi, da ima glede na
delovno dobo (30 let) in visoko izobraz-
)0, saj pri nas tedaj sploh Se nismo ime-
li tekstilnih strokovnjakov, zelo slabo
Pokojnino. Izleta se je v 15. letih poko-
Ja prvi¢ udelezil, zato je bil mogoce tu-
di malo bolj osamljen, ker ni poznal
ljudi,

Potem sem se malo udelezila servi-
ranja pija¢, kave in Cevapcicev. Neka-
teri so bili Ze posteno lacni in Zejni.
Prav vesel vsega je bil tovari§ Rojc
Edi, pa vesel je bil tudi zato, mogode
se bolj, ker je imel okoli sebe samo pri-
Jetno druzbo. Prisedla sem in ga vpra-
Sala, ¢e bo kaj povedal za Konoplan.
*0, to pa bom, to pa. Organizatorji so

vredni vseh pohval, da nam organizira-
jo tako lep izlet, saj mislim, da mi sta-
rejsi ne bi bili zmozni narediti kaj take-
ga. To je pa res — kdor zna pa zna.«

»Ko sem zapuscal »fabrikos, sem se
bal, da bodo — ta mladi — vse zavo-
zili in zapravili, ter unicili kar smo —
ta stari — ustvarili. Mislil sem, da je
treba pri stroju samo garati, sedaj pa
vidim in srefen sem da je tako, da zna
mlaj$a generacija delati in misliti, da pri-
de uspeh. Danes je treba veliko znanja
in treznih presoj, da lahko podjetje
konkurira in dobro gospodari.«

Med udelezenimi je bil tudi nekda-
nji sekretar podjetja, tovari§ Panjan
Franc. Sedel je v druZbi z sedanjim
sekretarjem, tovariSem Ukmarjem. Po-
vedal je: »Druzba je zelo prijetna, or-
ganizacija odliéna. Veselim se srecanja
s starimi tovarisi, posebno pa tega, da

‘Tovarisica

Kakor vgsako leto je tudi letos pod-
jetje INDUPLATI povabilo svoje upo-
kojence — nekdanje sodelavce na tova-
riSko srecanje, ki je bilo ponavadi v
tovarni$ki menzi ali po€itniSkem domu
v Umagu. Tokrat so nam pripravili pre-
senecenje, Umag je zamenjala Metlika
v Beli krajini, zelo poznana po NOB
kot osvobojeno ozemlje, obdano z vseh
strani od okupatorja.

Pred odhodom nam je v sejni sobi
podjetja spregovoril tov. direktor ne-
kaj besed v pozdrav in dobrodoélico,
nakar nam je obrazlozil nekaj podat-
kov o dosezenih uspehih v minulem
letu in pa tudi o tezavah s Katerimi
se je podjetje srecevalo v svojih na-
porih za ¢im boljse rezultate dela. Da
s0 svoje naloge zadovoljivo refevali je
zasluga celega podjetja, saj je vsak po-
sameznik doprinasal za te uspehe svo-
je maksimalne napore, kar posebno
obcutimo mi upokojenci podjetja.

Po mali zakuski, ki je bila priprav-
ljena za nas, smo se posedli v avtobu-
se, in se odpeljali skozi Ljubljano proti
lepi Dolenjski. V Ivanéni gorici smo za-
vili proti Jur¢i¢evi Muljavi in naprej ob
zeleni in pocasni Krki proti ZuZember-
ku. Tu smo se za kratek €as ustavili
in videli posledice NOV na razvalinah
nekdaj mogoc¢nega gradu in cerkve, ki
dominira nad tem krajem. Ali bo to
razdejanje ostalo tako kot je, v spomin
na tezke dni NOV ali pa bodo obe stav-
bi za silo obnovili in zascitili kot do-
kument zanamcem v veliki domovin-
ski vojni. Bodi Ze kakor koli, z obno-
vitvijo bo treba pohiteti, saj obe stav-
bi Ze moc¢no najeda zob casa. Pot nas
je naprej peljala ¢ez Strazo, mimo No-
vega mesta, dalje proti Gorjancem. Po
zanimivi novi cesti smo dosegli vrh
Gorjancev in se nato spustili v naroc-
je prelepe belokranjske dezZelice. Pelja-
li smo se mimo Suhorja, vasi kjer se je
formirala 14. brigada za svoj pohod
na Pohorje. Se par ovinkov, bili smo
dobro razpolozeni, za kar so skrbeli to-
vari$i in tovariSice iz sindikata, ki so
nas spremljali, in bili smo na svojem
kondénem cilju v belokranjski in gosto-
ljubni Metliki. Tu smo si najprej ogle-

ljudje izgledajo dobro, da skrivajo svo-
jo starost. Ob upokojitvi sem se zelo
tezko locil od sodelavcev. Sedaj sem
se privadil, pa ne bi Sel ve¢ nazaj, vesel
sem, da tovari§ Ukmar lepo nadaljuje
moje delo. Kolektivu Zelim lep razvoj.«

Dan se je pricel nagibati proti vece-
ru in morali smo se pripraviti za odhod
proti Ljubljani in veCina Se naprej do
Jars, Mengsa in okolice. Tako smo za-
kljuéili lep dan.

Katja Tabernik

Na uredniftvo KONOPLANA je kaj
kmalu po opisanem izletu prispelo na-
slednje prijazno pismo tov. Panjana,
v katerem nas prosi, da v oktobrski
Stevilki objavimo naslednji prispevek.

urednica!

dali novo sodobno vinsko klet z ogrom-
nimi sodi (slika 25), polnimi Zlahtne
metliSke c¢rnine, Ta nam je krepko
spodbudila tek pri kosilu, ki nam ga
je pripravila restavracija tovarne BE-
TI. Kosilo je bilo obilno in zelo dobro
pripravljeno. Po kosilu smo zadovoljni
prepustili prostore domacim delavcem,
saj se je priblizala ura 14., ko je do-
poldanska izmena koncala svoje delo.
Mi smo se odpeljali proti Kolpi in hr-
vaski meji, kjer ima BETI svoj rekrea-
cijski prostor. Tu smo nadaljevali svo-
je razpoloZenje z dobro kapljico. Za
zidano voljo so skrbeli neutrudni god-
ci, ki so pridno vrstili vizo za vizo, da
so ze malce odrevenele noge postale
prozne, da so se vrtele in poskakovale
kot bi bile prerojene. V takem razpo-
loZenju je ¢as prehitro potekel, nam se
kar ni in ni dalo od sinje Kolpe in pri-
jaznih gostiteljev, Proti vederu smo za-
sedli svoja mesta v avtobusih in se po-
slovili od Metlike in se vracali zopet
¢ez Gorjance in dalje po avtocesti proti
domu.

Z izletom, ki je prinesel malo spre-
membo v naSe Zivljenje, smo bili nad-
vse zadovoljni. Zadovoljni smo bili s
spremstvom, ki je vedno sku$alo ustre-
¢i vsaki nasi Zelji, teh pa ni bilo malo.

Pri vsem tem lepem doZivetju me
je motilo to, da se nekateri tovarisi(ce)
upokojenci ne udeleZujejo tega sreca-
nja, ki ga nam podjetje ob precejnjih
strodkih pripravi vsako leto. Ali ni le-
po, da se od ¢asa do &asa snide§ s sta-
rimi tovaridi s katerimi si leta in leta
delal skupaj v podjetju, se z njimi ve-
selil uspehov v podjetju, ki so bili
plod tudi tvojega dela. Ta srefanja so
tudi temu namenjena.

To je tudi najlep§a prilika, da se
vsaj enkrat v letu sre¢amo in vidimo.

Za ta lep, skrbno organiziran izlet
in za velike pozornosti kolektiva do
nas, svojih upokojencev, se v imenu
vseh udeleZencev najlepSe zahvaljujem
upravi podjetja, delavskemu svetu ter
tovariSicam in tovariSem spremljeval-
cem, ki so skrbeli za naSe dobro po-
cutje.

Podjetju pa Zelimo $e naprej naj-
boljsih delovnih uspehov!
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VIL. zasedanje delavskega sveta

Dne 21, 9. 1971 je imel delavski svet
Induplati svoje VII. redno zasedanje.
Dnevni red je zajemal kot glavni tocki
sklepanje o samoupravnem sporazumu
o nacelih in merilih za delitev dohodka
in osebnih dohodkov ter obravnavanje
predloga naSega novega pravilnika o
delitvi osebnih dohodkov. Obe glavni
tocki dnevnega reda je nadrobno obraz-
lozil Sef ekonomsko-analitskega sektor-
ja ing. Joze Klednik. Glede na to, da so
bila doloc¢ila samoupravnega sporazu-
ma Ze nadrobno obravnavana na se-
stankih delavcev v posameznih organi-
zacijah zdruZenega dela, prav tako pa
tudi novega pravilnika o delitvi oseb-
nih. dohodkov, se na njuni nadrobni
razclenitvi na tem mestu ne bi zadrze-
val, marveé bi v zvezi z njima samo
opozoril na nekaj bistvenih ugotovi-
tev. Predvsem je treba kar najbolj jas-
no poudariti pomen samoupravnega
sporazuma na eni strani in pomen na-
Sega internega pravilnika o delitvi
osebnih dohodkov na drugi strani, ker
o€itno — kljub veckratnim obrazloZit-
vam — nekateri pomena enegain dru-
gega Se vedno ne locujejo, Zaradi tega
je treba takoj povedati, da tako ime-
novanih kalkulativnih osebnih dohod-
kov, dolo¢enih glede na strokovno iz-
obrazbo delavcev, nikakor ni mogoce
enaciti z osebnimi dohodki. Kalkula-
tivni osebni dohodki so dejansko samo
pomagalo za izracun tiste mase sred-
stev, ki jo podjetje v okviru samo-
upravnega sporazuma lahko nameni za
izpla¢ilo osebnih dohodkov — in nié
vec. Pri tem je treba pripomniti, da so
kalkulativni osebni dohodki le eno od
takSnih pomagal, saj se po njih izracu-
nana masa sredstev za izpladilo oseb-
nih dohodkov Kkorigira 3¢ z drugimi
takSnimi pomagali, tako predvsem z
dogovorjenimi dodatki za posebne de-
lovne razmere (dodatki za noéno delo,
delo v ¢asu, daljSem od polnega delov-
nega casa, delo ob nedeljah in prazni-
kih in tezavnostne pogoje dela v proiz-
vodnih obratih) in stimulacijo za dose-
Zeni uspeh, ki se izratuna po posebni
formuli. Delitev te v okviru samo-
upravnega sporazuma dolodene in iz-
radunane mase sredstev za izplacilo
osebnih dohodkov, pa je izkljuéno in-
terna zadeva podjetja in njegovega
pravilnika o delitvi osebnih dohodkov.
Ce ta svoja izvajanja nekoliko ponazo-
rimo, lahko refemo, da postavlja sa-
moupravni sporazum le limit tistih
sredstev, ki jih lahko neko podjetje
uporabi za izpladilo osebnih dohodkov,
medtem ko ostaja bistvo pravilnikov o
delitvi osebnih dohodkov slej ko prej
§e vedno nespremenjeno, t. j. popolno-
ma samoupravno urejanje delitve oseb-
nih dohodkov glede na dolofene osno-
ve in merila. Kar zadeva naSe mozZno-
sti glede viSine osebnih dohodkov, ki
jih po samoupravnem sporazumu lah-
ko izplatamo, je treba poudariti, da
nam samoupravni sporazum nudi za to
znatno ve¢ sredstev, kot smo jih upo-
rabili lani. Vendar pa — kot je v raz-
pravi zelo dolocno in jasno povedal
tov. direktor — se moramo zavedati,
da nam samoupravni sporazum prav
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ni¢ ne zagotavlja, svoje osebne dohod-
ke si moramo ustvariti sami z lastnim
delom. V zvezi s predlogom naSega no-
vega pravilnika o delitvi osebnih do-
hodkov, ki ga je po sklepu zadnjega
zasedanja delavskega sveta pripravila
pristojna komisija, je treba opozoriti
na okolis¢ino, da se s tem predlogom
skladno z doloé¢ili samoupravnega spo-
razuma dolocajo kot najnizji osebni do-
hodki v podjetju na din 900,00; za to
povisanje najnizjih osebnih dohodkov
bomo wuporabili najve¢ razpolozljivih
sredstev. Po predlogu naSega novega
pravilnika o delitvi osebnih dohodkov
pa se obenem tudi — kot je nazorno
dejal tov. direktor — zapirajo $karje,
t. j. zmanjSuje s¢ dosedanji razpon med
kom v podjetju od dosedanjega razmer-
ja 6 :1 na razmerje 5:1. Ta predlog
nasega novega pravilnika o delitvi oseb-
nih dohodkov bo v javni obravnavi, ki
bo v vsem potekal po Ze uteéenem po-
stopku, vse do 6. oktobra, ko bo pote-
kel zanjo doloceni rok in ko naj bi ga
nato dokonéno potrdil delavski svet.
Novi pravilnik o delitvi osebnih do-
hodkov naj bi se pricel uporabljati s
1. 10. 1971 (tako da bi prejeli izplacane
osebne dohodke v skladu z njim 15.
novembra).

Po krajsi razpravi je delavski svet
soglasno sprejel predlozeno besedilo
samoupravnega sporazuma ter poobla-
stil tov. direktorja in svojega predsed-
nika, da ga v imenu podjetja podpise-
ta.

V nadaljevanju zasedanja je delav-
ski svet obravnaval in sprejel predlog
tov. Francke MarinSek, Sefa racunovod-
stva, glede rokov, v katerih naj bi se
opravila letna inventura, in predlog
tov. direktorja, da sprejmemo ponudbo
gradbenega podjetja Graditelj, Kamnik
za planirano ureditev kanala Mlinscice,
ter na predlog tov, JoZeta Knepa in
krajsi diskusiji evidentiral kot kandida-
ta za Obfinsko konferenco SZDL, in

sicer za predsednika tov. Leni¢ Jerne-
ja, ravnatelja I1. osnovne Sole v Dom-
zalah, za tajnika pa tov. Drmal Andre-
ja, nacelnika davéne uprave Sob Dom-
zale.

Nato je tov. Janez Bartol zastavil
vprasanje, kako je s planirano uredi-
tvijo sanitarij v predilnici. Na vprasa-
nje mu je odgovoril tov. direktor: Ure-
dili jih bomo lahko le ob priliki kom-
pletne modernizacije predilnice; prej
namrec o tem ne moremo govoriti, ker
se bo prav lahko zgodilo, da bo treba
tedaj strani§¢a poruditi. Na naslednje
vprasanje tov. Bartola v zvezi z uredi-
tvijo problema ¢is¢enja klima naprav
je odgovoril §ef za vzdrZzevanje in inve-
sticije dipl. ing. Tone Decko: Dejstvo
je, da se kvalificirani delavci otepajo
¢iS¢enja klima naprav, nekvalificirani
pa ne znajo odpraviti praktiéno nobene
$e tako majhne okvare na njih. V ob-
ravnavi tega problema so ¢lani delav-
skega sveta tudi oznacili kot nepravilno
prakso, po Kateri ¢loveka, ki ga izrec-
no nastavimo za c¢iS¢éenje klima naprav,
¢e je le kolickaj sposoben, obenem
uporabimo $e za druga dela; na ta na-
¢in potem izgubimo tega cloveka, pro-
blem ¢is¢enja klima naprav pa ostaja v
nedogled odprt. Nazadnje je tov. Bartol
opozoril ¢ na okoli§¢ino, da bomo Vv
prihodnjem mesecu po vsej verjetnosti
1 teden brez pomocnika v predilnici.
Na to opozorilo mu je odgovoril tov.
direktor, da moramo glede na taks$no
stanje pac takoj prijaviti pristojnemu
Zavodu za zaposlovanje svoje potrebe
po ustreznem delavcu, kar tudi mora-
mo storiti skladno z zakonskimi dolo-
Cili.

Naposled je tov. direktor obvestil
navzoce €lane, da bo takoj po zaseda-
nju delavskega sveta zbor tehni¢nega
kadra, ki bo odlocal o novi kolekciji.
Kreacije so odlicne, upajmo, da bo tak-
$na tudi prodaja.

: P -4

Razmnozevanje nacrtov

V danadnji dobi je stanovanjski pro-
blem ljudi vedno bolj perece vprasanje.
Mnogo je takih, ki se odloc¢ijo, da si
bodo zgradili individualno hiico. Na
pristojnem obc¢inskem uradu mora pri-
javiti gradnjo, dobiti odobritev od pri-
stojnega organa, kupiti naért Zeljene
hise, ki ga ravno tako odobri obéinska
skupi¢ina, oddelek za urbanizem, in ure-
diti Se¢ ostale formalnosti, katera pa se-
veda zahtevajo precej poti in ¢asa pred-
no so urejene, da lahko priénemo z
gradnjo,

Vsak si verjetno zamislja, kakSna
naj bi bila njegova hiSa, kako velika in
kako naj bi bili razporejeni prostori.
Ko na pristojnem obé¢inskem organu

kupuje nadrt se pogovori s projektan-
tom, in ta mu svetuje kaj naj bi bilo
najbolj primerno. Obifajno imajo na
izbiro tipizirane nadrte hi§, ki so pred-
videne za gradnjo v tistem obmocju.
Kaksna hifa naj bi se gradila na dolo-
¢enem obmocju, upostevajo¢ Ze obsto-
jee objekte v okolici in sam izgled
okolice dolo¢a Zavod za urbanizem,

InZenirji, arhitekti in gradbeni teh-
niki izdelajo nacrt za hi§o. Mi lahko
kupimo le kopijo teh naértov, original-
ni nalrti pa ostanejo v arhivu gradbe-
nega podjetjia — projektanta, Torej mi
nimamo originalnih nacrtov, temvec le
kopije teh originalov.

(Nadaljevanje na 11. strani)



(Nadaljevanje z 10. strani)

Kako pa izdelajo kopijo je marsiko-
mu verjetno neznano. Zato mislim, da
bi lahko napisal nekaj vrstic o tem,
kako se izdelajo kopije, za lazjo pred-
stavo o tem delu.

Originalni nacrti se riejo na proso-
jen, imenovan paus papir. Tak nacst,
ki mu pravimo matrica, nam lahko
sluzi za izdelavo poljubnega §tevila ko-
pij. Lepe kopije dobimo le, ¢e matrico
nariSemo s tuSem. Pri matricah, ki so
risane s svinénikom, pa moramo Kote,
kotirne stevilke, loke in kroge (le teh
ne moremo moc¢no zarezati v papir)
prevleéi s tuSem. Izdelamo lahko pozi-
tivne in negativne kopije. Pri pozitiv-
nih so érte in pisava temne na svetli
podlagi, pri negativnih pa je ravno
obratno.

Vedina se izdeluje pozitivne kopije.
Dobimo jih tako, da poloZimo matrico
na fotokemic¢ni papir »Jasnit« ali »Dia-
zakop« ter jo v okviru za kopiranje
izpostavimo modéni svetlobi (slika I).
Po osvetlitvi, ki traja od nekaj sekund
do ve¢ minut, odvisno od prosojnosti
matrice, obcutljivosti kopirnega papir-
ja in jakosti luci, izpostavimo kopijo
amonijakovim hlapom, da se slika raz-
vije in fiksira (slika 1I). Ce je matrica
oziroma fotokemic¢ni papir predolgo
osvetljen, se nam ¢rte ne bodo poznale,
ker jih presvetli premoéna svetloba.
Zato moramo ¢as osvetlitve pravilno
dolo¢iti. Pri prekratki osvetlitvi, pa
nam bo kopija ostala temna. Ce preko-
piran nacrt pustimo na premoc¢ni svet-
lobi s¢asoma obledi.

Za tekofe razmnoZevanje uporab-
ljajo podjetja posebne kopirne stroje.
Matrico pritiska brezkonéno transport-
no sukno, obenem pritiska tudi foto-
kemiéni papir na upognjeno stekleno
plosco, v kateri je mocan vir svetlobe.

Obiskal nas je tovaris

Dne 3. septembra smo imeli ¢ast
sprejeti v nasi sredi predsednika CK
ZKJ tov. Franceta Popita, ki nas je
obiskal v spremstvu predsednika Sob
Domzale tov. Albina Klemenca, sekre-
tarja medob¢éinskega komiteja ZK tov.
Aleksandra Skoka, V vefurnem razgo-
Voru, v katerem se je tov. Popit zadr-
zal z politicnim aktivom podjetja,
predstavniki samoupravnih organov in
vodstvom podijetja, je bila obravnava-
na vrsta vprasanj o proizvodnji in po-
slovanju nasega podjetja, uresnifeva-
nju samoupravljanja obenem z novimi
ustavnimi dopolnili, o samoupravnem
Sporazumu, o usmerjanju delitve do-
hodka, o politiénih problemih in o de-
lu druzbeno politiénih organizacij v
Podjetju in obdini.

Razgovore je odprla tov, Jermano-
va, sekretar OO ZK Induplati, toplo
pozdravila ugledne goste in seznanila
Vse navzole z delom in problemi OO
ZK pri sprejemanju novih élanov in Ce-
dalje vecjem vplivu cerkve.

Tov. direktor je nadrobno orisal
ekonomski polozaj nasega podjetja, nje-
Bovo poslovanje in prihodnji razvoj.
Predvsem je poudaril kot najpomemb-

RazmnozZevanje

_STEKLO XA OBTEZITEY
~

Slike 1

tmnsportne sukns

Seklen voli aliploéca

_wir evetlobe

-@lpm’r:‘m' papr -

Slika 3

Lahko je namesto ploSce tudi steklen

valj, v katerem je montirano svetlobno
telo (slika III). Pri teh strojih imamo
regulacijo hitrosti brezkonénega trans-
portnega sukna. S to regulacijo pa do-
bimo zazeljeno osvetlitev. Zelo podo-
ben je tudi stroj za fiksiranje (slika
V).

nejsi preobrat na tej poti, preusmeritev
nase proizvodnje od izdelovanja lane-
nih in konoplenih proizvodov na pro-
izvodnjo sintetike. S tako specializacijo
smo uspeli podjetje dvigniti iz pretek-
lih tezav, tako da lahko danes nase
podjetje glede na poslovne rezultate
uvrifamo v zgornji del lestvice tekstil-
ne industrije. NaSe podjetje sodeluje
skupaj z drugimi podjetji pri usmerja-
nju in delitvi proizvodnega programa.
Usmerili se bomo na surovine iz doma-
¢e proizvodnje. Nato je tov. direktor
spregovoril e o nasem izvozu, Beseda
je tekla nadalje Se o kadrovski struk-
turi v podjetju.

V nadaljnji razpravi se je tov. Po-
pit najprej zanimal v kaksni fazi so na-
Se priprave pri izvedbi zadnjih ustav-
nih dopolnil in zastavil ¢isto konkret-
no vprasanje o nasi notranji samo-
upravni organizaciji in samoupravnih
pravicah. ;

Na zastavljeno vprasanje je odgo-
voril pravnik tov, Ingo Pas. Pojasnil je,
da je bila v naSem podjetju izdelana Ze
nadrobna razclenitev ustavnih dopol-
nil,

nacrtov

SLika 2

tmnaporine sukno
> 1/

Negativne kopije, ki imajo bele ¢rte
in podlago temno, dobimo po temnem
postopku. Pri tem kopiranju po osvet-
litvi ne damo fotokemic¢ni papir v hlape
amonijaka temve¢ v fiksirno kopel in
ga po splaknitvi posu§imo na zraku ali
sudilnem stroju.

J. Lesjak

Popit

V svoji razpravi je nadalje tov. Po-
pit poudaril pomen dobrega informira-
nja delavcev o vseh problemih poslo-
vanja podjetja. Pogovor se je nato za-
sukal na delo nasih krajevnih skupno-
sti. Na to vprasanje je odgovoril tov.
Skok in povedal, da so bile v letih
1966/67 ukinjene manjSe organizacije
ZK in ustanovljena veéja v Domizalah.
Razprava se je dotaknila Se politicnih
razmer v ob¢ini, zlasti vprasanja pove-
¢anega vpliva cerkve in posameznih ne-
ugodnih znamenj, ki kaZejo da se po-
novno sku$a uveljaviti kler.

Po konéanem razgovoru so pred-
stavniki podjetja in druzbeno politic-
nih organizacij razkazali nasim gostom
obrate podjetja.

Na koncu naj zapiSem besede, za
katere sem prepri¢an, da jih je ob sti-
sku roke v slovo ¢util vsak ¢lan nase-
ga kolektiva: Obiscite nas spet kmalu,
nasi dragi gosti! Vas obisk nam pome-
ni novo in veliko spodbudo pri najem
delu.

P
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Spostovani gost
na obisku
v nasi tovarni

Tov. Popit
v druzbi z naSimi
| vodilnimi
n—— organi

Novice iz avela

Izgradnja kitajske tekstilne
industrije

LR Kitajska je eden najpomembnej-
§ih tekstilnih proizvajalcev na svetu.
LR Kitajska tekstilnih proizvodov sploh
ne uvaza. V letu 1949 je tekstilna indu-
strija v tej azijski drzavi razpolagala
§ 4. do 5. milijoni vreten, sedaj pa raz-
polaga s 14,3 milijoni vreten in 400.000
statvami. Med tem, ko je bila tekstilna
industrija leta 1949 v glavnem skoncen-
trirana na Sanghaj, pa je sedaj razpro-
stranjena po celi drzavi, Sanghaj je Se
vedno ostal glavno sredii¢e panoge,
kjer so najveéji in najmodernejsi tek-
stilni obrati, ki v veliki meri proizva-
jajo le za izvoz. Tekstil je ena najpo-
membnejsih deviznih postavk LR Kitaj-
ske. Po cenitvah je lani proizvodnja
bombaznih tkanin dosegla 10,200 mili-
jonov yardov, od Cesar je Slo v izvoz
800 milijonov yardov, predvsem visoko
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kvalitetnih proizvodov. Z izgradnjo in-
dustrije sinteticnih vlaken, je LR Kitaj-
ska zacela Sele pred nekaj leti. Letna
kapaciteta sintetike trenutno znasa pri-
blizno 56.000 ton umetnih vlaken, veci-
na sinteti¢nih proizvodov se izvaza. Ce-
ne za kitajske tekstilne proizvode od-
govarjajo cenam iz Formoze in JuzZne
Koreje. Ze od leta 1958 LR Kitajska z
izjemo specialnih strojev ni vec odvis-
na od uvoza tekstilnih strojev., LR Ki-
tajska je v Stevilnih afriSkih in azijskih
drzavah opremila stevilne moderne tek-
stilne tovarne. Kitajska tekstilna indu-
strija ni odvisna od uvoza surovin, kar
je ogromna prednost vsake drzave.
Proizvodnja surovega bombaza za leto
1970 znasa po ocenah 15 milijonov bal,
uvoz pa bo dosegel maksimalno mero
400.000 bal.

Izgubili smo
drago
sodelavko

Alenka Korce-Pleteriek je dolgo bo-

lehala zaradi tezke bolezni. Vsi smo
vedeli in pricakovali, da bo ozdravela,
da se bo ponovno vrnila na svoje de-
lovno mesto in nas razveseljevala §
svojo navzocnostjo. Upali smo in ¢a-
kali. Res se je vrnila, a le za en sam
dan in ponovno je morala ostati doma
pod strogim zdravni$kim nadzorstvom.
Vedno pogosteje in vedno dlje je osta-
jala v bolnici. Cas je tekel, bolezen je
kruto nadaljevala svoje uni¢enje mla-
dega Zivljenja, polnega energije, volje
in ljubezni do svojega dela in do svo-
je mlade druZinice, saj smo jo vsi po-
znali kot izredno ljubeco in skrbno ma-
mico dveh otrok.

10. septembra nas je presunila Za-
lostna vest, da nas je Alenka za vedno

zapustila.
Diplomirala je na fakulteti za na-
ravoslovje in tehnologijo —  tekstilni

oddelek leta 1961. V naSem podjetju s€
je zaposlila leta 1964., kot obratovodja
oplemenitilnice. Med svojimi delavci je
bila izredno priljubljena. Kasneje je bi-
la premescena in je prevzela delovno
mesto kontrolnega oddelka. Tudi tu se
je zelo dobro razumela s svojimi de-
kleti. Spojtovali smo jo in imeli radi
kot osebnost z moénim in dobrim zna-
cajem. Prijetno je bilo z njo sodelova-
ti. Bila je nesebicna, s sodelavci je de-
lila vse temne in svetle trenutke z ne-
verjetno vitalnostjo in pogumom in ta-
ko znala ¢loveka bodriti in mu vlivati
novih moci ter spoznanje, da se da z
znanjem, delom in moéno voljo veliko
doseci.

Njena izguba je tezka, ¢lovek kar
ne more verjeti, da je ni ve¢ med nami,
saj Se vedno cutimo njeno prisotnost,
njeno blizino, vedno bo ostala z nami
— v nasem spominu.

Urednik



Obvestila iz kadrovske sluzbe

VSTOPI:

1. Dipl. ing. Podboj Daliborka, inz.
tekst. tehn., vstopila 1. 9. 1971.
2, Ursi¢ Henrik, strojni
vstopil 1. 9. 1971.

3. Starovasnik Franc. del. v sklad.
preje, vstopil 2. 9. 1971.

4. Slevec Ana, sukanje v predilnici,
vstopila 7. 9. 1971.

5. Skrjanc Marija, sukanje v predil-
nici, vstopila 7. 9. 1971,

6. Gorenc Zvone, del., v oplemeni-
tilnici, vstopil 8. 9. 1971,

7. Rogli¢ Vojko, del v aluminij odd.,
vstopil 9. 9. 1971,

8. Lavri¢ FranciSka,
vstopila 14, 9. 1971,

9. KerC¢ Sonja, prev. preje, vstopila
14, 9. 1971,

10. Vrenjak Zofija, €is¢. cevk, vsto-
pila 13. 9. 1971.

11. Smrdelj Avgustina,
tehnik, vstopila 15. 9. 1971,

12. Dipl. ing. arh. Gale Marjeta, inZ.
arhitekt, vstopila 20. 9. 1971.

13. Orehek Majda, del. v oplem.,
vstopila 21. 9. 1971,

14, Dominko Jozev, dvor. delavec,
vstopil 22, 9. 1971.

15. PoljanSek  Valentina,
Vstopila 28. 9. 1971.

16. Tekavec Slavica, tkalka, vstopi-
la 28, 9, 1971,

17. Smolnikar Slavko, dvor. dela-
vec, vstopil 28. 9. 1971.

tehnik,

prev. preje,

ekonomski

tkalka,

IZSTOPI:

1. Jerman Vera, tkalka, izstopila 13.
8. 1971.

2. StraZzar Joze, nab. igel, izstopil
14. 7. 1971,

3. Bozi¢ Marija, Cist. str., izstopila
20, 8. 1971.

4, Luzar Angela, prev. preje, izsto-
pila 4. 9. 1971.

5. Kokalj Karol, mater.-blag. knj.,
izstopil 7. 9. 1971.

6. Gaji¢ Vera, usluzbenka, izstopila
10. 9. 1971,

7. Balanti¢ Vera, Cist. uprav. prost.,
izstopila 15. 9. 1971,

8. Koderman Franc, del. v prejem.,
izstopil 14. 9. 1971.

9. Popovi¢ Mihaela, tkalka, izstopi-
la 22, 9, 1971.

10. Koller Martin, pom. tkal. moj-
stra, izstopil 28. 9. 1971.

POROCILI SO SE:
1. Franc VODLAN, kljuavnicar.

SPOSTOVANI!

Golnik, 27. 9. 1971

Organizaciji sindikata »INDUPLA-
TI« se najlepSe zahvaljuje sodelavka
Majda Zavrsnik, za pozornost in po-
klon, ter za osebni obisk v zdraviliiéu
Golnik.

Tovariski pozdrav od
Majde Zavrsnik

Izdaja v 850 izvodih kolektiv tovarne Indu-
plati. Odgovorni wurednik Katja Tabernik,
Ureja urednifki odbor: ing. Janko Ukmar,
ing. Lado Zabukovec, dipl. ing. Janez Pezdir,
dipl. ing. Avgust Orehek, dipl. ing. BoZa Po-
gafnik, ing. JoZe Klednik, Cilka MrdZenovil,
dipl. ing. Branko Novak, Majda Skrinjar, Ivo
SedSek, dipl. ing. Franc Verhovec, Janez Rainer,
V uredniskem odboru sodelujejo po sluzbeni
dolZnosti: direktor, predsednik sind. org., se-
kretar ZK, predsednik mlad. org. — Natisnila
tiskarna PTT v Ljubljani

PROIZVODNJA IN KVALITETA
ZA MESEC AVGUST 1971

Proizvodni obrati so v mesecu av-
8ustu delali v normalnem <delovnem
zmenskem delu. Le obrat konfekcije
Je delal v podaljanem delovnem &asu
In to zaradi zakasnitve izpolnitve na-
rocila za potrebe nase armade. Tudi
oplemenitilnica je delala v triizmen-
skem delu zaradi vedjih potreb impreg-
niranih tkanin.

Oskrba s surovinami je bila koli¢in-
sko zadovoljiva, vendar pa ne v asorti-
Mmanu in kvaliteti. Primanjkovalo je
Nm 60/2 poliester barvan, kar je po-
Vzro¢alo tudi zastoje v tkalnici in Nm
34/2 leacril bel. Slaba kvaliteta je bila
V Nm 34/2 leacril bel in Nm 9/1 ma-
lon bel, kar nam je povzrodilo veéje
koligine neregularnih tkanin v grupi
Sintetiénih tkanin.

Poslab3ala se je tudi kvaliteta vlak-
na za nafo predilnico in to predvsem
V odstopanju barve. Zaradi tega sta bi-
li dve partiji vrnjeni, ena pa je bila
Sprejeta z dolo¢enim popustom v ceni.

Kako so posamezni proizvodni
obrati izpolnili svoje proizvodne nalo-
8¢, je razvidno iz spodaj navedenih po-
“datkoyv,

avgust indeks kumul. indeks
1971 avgust za 8 mes. kumul.
0/0 1970 0/[) za 8 mes. 70
Predilnica — predenje 84,2 116,7 104,2 111,2
— sukanje 112,0 105,3 105,4 102,8
Tkalnica — t. m 89,9 99,0 94,1 96,5
— m? 89,7 106,4 93,0 101,8
— 000 votkov 95,5 104,0 100,5 98,3
Oplemenitilnica — t. m 93,1 104,9 90,1 93,4
Konfekcija — N ure 183,7 138,3
1z zgoraj navedenih rezultatov lah- Kvaliteta surovin - in adjustiranih

ko ugotovimo, da proizvodni obrati ra-
zen sukancarne, niso izpolnili svojih
meseénih nalog, vendar pa so kumula-
tivni rezultati Se vedno zadovoljivi.
Vzrok v slabsi koli¢inski proizvodnji so
poleg pomanjkanja dolocenih materia-
lov in slabsi kvaliteti, tudi delovni po-
goji, kajti naSe klimatske naprave v
tkalnici niso dobre in v vrodih dnevih
se to pozna na produkciji. Z obstoje-
¢imi klimatskimi napravami ne more-
mo dosei zadovoljive klime v proiz-
vodnih obratih.

tkanin je bila v skupnem za malenkost
boljsa kakor v juliju, vendar pa je sta-
nje kvalitete Sc¢ vedno nezadovoljivo.
Vzrok za slabo kvaliteto sta grupi sin-
teticnih tkanin in bombaznolanenih
tkanin, pri katerih je grupa I. kvalite-
te izpod normale.

Kak$na je bila kvaliteta nasih izdel-
kov v mesecu avgustu po posameznih
grgplah tkanin, nam prikazujeta spodnji
tabeli:

(Nadaljevanje na 14. strani)
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(Nadaljevanje s 13. strani) Kvaliteta je bila v grupi bombaznih
tkanin boljSa kot v juliju. Poslab3ala

Surove tkanine Adjustir. tkanine se je v grupi sintetiénih tkanin. V gru-

—  pi bombazno-lanenih tkanin pa je osta-

1. kvaliteta 89,98 ¥/, 90,22 9/, la na ni_voju julija meseca. Za grupo
11. kvaliteta 4,66 9/, 4,46 9, sinteti¢nih tkanin je delni vzrok v slab-
1I1. kvaliteta 1,79 %, 1,75 9, Sem materialu, dofim za grupo pollg-
Neregularne tkanine 3,57 %, 3,579, nenih tkanin to ne velja in je vzrok §e

vedno v slabem vzdrZevanju strojev in
pripravi materiala za tovrstne izdelke.

Po posameznih ‘grupah tkanin pa je bila doseZena naslednja kvaliteta:

1. kval, II. kval. III. kval. Nereg. tkan. Jare, 29. septembra 1971
BombazZne tkanine 98,60 % 0,82 9%, 0,28 %/, 0,309,
Sinteticne tkanine 79,26 Y%, 9,40 Y, 3,58 0/, 7.76 Y, Tehnolog PTK:
Bombazno-lanene tk. 86,18 %, 6,50 %, 2,86 %, 4,46 9/ A

ing. Franc Jeraj

ZAHVALA

Ob tragi¢ni smrti moje drage mamice ANGELE ANTONIN, se iskreno za-
hvaljujem vsem sodelavcem in sodelavkam v oddelku gasilskih cevi za pomo¢,
ki so mi jo nudili v teh tezkih trenutkih. Lepa hvala tudi vsem, ki so mi izre-
kli sozalje in jo spremili na njeni zadnji poti.

Zalujoéa héerka Stefka Vol¢ini

ZAHVALA

Ob smrti mojega dragega ofeta MRCUN FRANCA, se zahvaljujem vsem
sodelavkam in sodelavcem iz pripravljalnice za poklonjeno cvetje in denarno
pomoc.

Zalujoéa héerka Ivanka Mréun

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi najinega ljubega moza in ofka FRANCA PIRCA se iskre-
no zahvaljujem vsem, ki so z nama socustvovali, mu darovali cvetje in ga v
tako velikem Stevilu spremili na njegovi zadnji poti.

Zalujo¢a Zena Vesela in sin Boris

SPOSTOVANI SODELAVCI!

Z vasim dopisovanjem o Zivljenju in delu
v nasi tovarni boste z vec¢ prispevki Se bolj popestrili
svoj casopis.

Uredniski odbor
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