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Glasilo krscanskega delovnega
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Izhaja vsak éetrtek pop.; v slucaju praznika
dan poprej — Urednistvo: Ljubljana, Miklosi- ,
&eva ¢, — Nefrankirana pisma se ne sprejemajo

Cily
strokovnihh organizacij

Povojna doba je vsa neprestana revolucifa,
Notranje presnavljanje ne le posameznikov,
ampak celih narodov je v diametralnem na-
sprotju z zunanjim in obstojeéim. Od ¢asa do
Casa izbruhne v posameznih krajih to nasprotje
na dan v obliki take ali take revolucije, puéa,
polititnega prevrata itd. Problema notranje
razdvojenosti in preorientacije, in problema
celotnega gospodarstva pa te revolucije ne re-
3ijo. Res ¢&udno je: toliko je nezadovoljstva,
toliko novega iskanja, toliko govorjenja o no-
vih potih, novih smereh, a glavnega vzroka,
ki je v duhovni poglobitvi in spremembi celot-
nega gospodarskega sistema, ne poudari in ni
refila nobena revolucija zadnjih let. Pa, &e
bi jih ne mogla naenkrat resiti, vsaj nakazala
naj bi jih v vsej njihovi jasnosti in logi¢nosti.
Vsi zadnji prevrati in poizkusi prevratov so
ostali na povrju politiéne oblike, boja za po-
litiéno moé. To je $e dediséina predvojne poli-
ticne miselnosti. Duhovna razrvanost pa je
vsak dan veé&ja, gospodarsko stanje je vsak
dan gorde. Mesto individualnega kapitalizma
lezemo v monopolnega.

V vseh revolucijonarnih poizkusih je ven-
dar ena konstantna totka: strokovme organi-
zacije, Princip strokovnih organizacij je ustafl
povsod, &eprav je v posameznih drZavah dobil
in dobiva nove oblike. Velika ruska revolucija
je dobesedno pometla z vsem obstoje¢im in
pri¢ela graditi popolnoma iznova. Strokovne
organizacije je obdrzala in jim dala celo odlo-
éujo¢o funkcijo. Mussolini je strokovne orga-
nizacije obdrZal in jim skuda dati celo gospo-
darsko soodlodujoto moé. Hitler je obdrzal
strokovne organizacije sicer z manjio svobodo,
vendar bodo e imele mo&no vlogo, ako bodo
drZavni organi razumeli njihov pomen. Avstri-
ja skula postaviti celotno Zivljenje na stanov-
sko-strokovno bazo. Nofemo in ne moremo
se ogrevati za katerokoli teh oblik v celoti.
Ugotavljamo le, da je dosedaj vsak radunal s
strokovnimi organizacijami in da ho&e in bo
moral §e radunati. Oblike same niso stalne in
se bodo 3e presnavljale in izpopolnjevale.

Na3e strokovne orgapizacije zlasti delav-
ske so se razvile iz politidno-podpornih dru-
Stev. Delavec si ni upal kaj zahtevati, le med-
sebojno si je hotel pomagati. Zivljenje pa ga
je prisililo, da je zahteval. Strokovne organi-
zacije morajo biti borbene. Ce danes niso do-
volj, je to pa¢ rezultat izrednih in prehodnih
politiénih in gospodarskih razmer. Bodoénost
je njihova, pa ne samo v intervencijah, ne sa-
mo v gesti energi¢nih zahtev, ampak v bistve-
nem soodloevanju v vseh gospodarskih vpra-
Sanjih, V tem vidim izpolnjeno njihovo nalogo,

Zivljenje je najprej borba za obstoj. Du-
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hovne dobrine morejo obstojati in uéinkovati
le po izpolnjenju telesne Zivljenske ohranitve.
Naloga strokovnih organizacij je predvsem
borba za kruh, dasi so jim svojstvene tudi
vzgojne in splosno kulturne naloge. Zato bi
moral biti vsak ¢lovek majpreje strokovno
organiziran, Vsak stan naj bo strokovno &im
enotneje in celotno organiziran. Medsebojne
interesne diference naj bi reseval pod vidi-
kom splo¥ne koristi gospodarski svet.
V tem svojstvu bodo strokovme organizacije
sestavni in odloé¢ujoéi faktor v
gospodarskih svetih, Torej ne samo
urejanje mezdnih sporov, higdijenskih naprav,
izplaéilnih kuvert, itd. mora biti delo stro-
kovnih organizacij, ampak tudi vpraZanje pro-
dukcije, prodajnih trgov, soodloevanje o pro-
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dajnih cenah, razvoja posameznih panog pro-
dukcije itd. je njihova naloga.

Ako govorimo o strokovnih organizacijah,
mislimo splodno le na delavske. Te so bile naj-
bolj vidne, ker so bile najbolj borbene. Kje
pa je ostal nas kmet s svojo strokovno orga-
nizacijo? Kaksno vlogo so imele v dobi zad-
njih let strokovne organizacije privatnih in
javnih name$¢encev? Borbeno, gospodarsko?
Ne! Prav malo intervencijsko pod vidikom
in plas¢em politiénih strank. In obrtnidke
obrtne zadruge? In rezultati tega cincanja!l?

Strokovne organizacije in produktivno-
konzumne zadruge morajo postati po gospo-
darskih svetih najvainej$i &initelji gospodar-
skega in socialnega, s tem pa tudi politiénega
zivljenja,

Vazni sklepi plenarne seje
cenfralnega tajnistva DZ

V dneh 9. in 10. julija se je vriila v Sa-
rajevu plenarna seja centralnega tajnistva
Delavskih zbgrnie cele drzave. Ljubljansko
Delavsko zbornico so zastopali Uratnik, Ce-
lesnik, Juvan in Lombardo. Na tej seji se
Jje¢ poleg tekodéih poslov in letnega prora-
cuna centralnega tajnistva razpravljalo o
vaznih socialno-zaséitnih in zavarovalnih za-
konih, s posebnim ozirom na tezki polojaj
delaveev in nameséencev v obstojedi gospo-
darski krizi.

_PI'C(IVH!?;II} ugotavlja plenarna seja, da se
socialno-zaséitni zakoni ne izvajajo pri te-
mer frpijo delavei in namescéenci ogrommno
materijalno in moralne fkodo. V mmuogih
slu¢ajih se mora delavstvo za 8 urni zako-
niti delovni ¢as boriti s stavko, To znaci.
da tllt]vi .lllld?»{)‘l’l'lﬂ nblaa,tl ne p()]agujo zado-
sti paznje na izvajanje delavske zaScitne
zakonodaje. P_legmrna seja poudarja nujno
potrebo, da ministrstvo za socialno politiko
in narodno zdravje oskrbi inSpekeijam dela
zadostnih sredstev, da bodo mogli” uspegno
vrsiti svoje naloge v svrho pravilnega in do-
slednega 1zvajanja socialno za&ditne zakono-
daje. Plenarna seja je osvojila ve¢ sklepov
med katerimi so v glavnem sledegi:

Obrtni zakon,

Delavske zbornice in z njimi celokupno
delavstvo in nameSéenstvo so odloéno proti
vsaki reviziji obrinega zakona, preden je
ta zakon v celoti izveden. V kolikor so po-
trebne nujne stilistiéne ali redakeijske na-
pake se dajo te popraviti s prakso in tolma-
éenjem zakona po upravynih in sodnih obla-
steh. Plenarna seja je ugotovila stilistié¢ne
in redakeijske napake in jih predlaga mini-
strstvu za trgovino, obrt in industrijo. Nuj-
no potrebno pa je, da se takoj uveljavi pra-
vilnik o razsodiséu dobrih ljudi, ter pravil-
nik o strokovno nadaljevalnih solah. Za ta
dva pravilnika je plenarna seja izdelala
svoje predloge, ki bodo predloZeni ministr-
stvu trgovine, obrti in industrije. Delavei
in namescenci se nadejajo, da bo minister
za trgovino, obrt in industrijo dimprej

uveljavil oba navedena pravilnika, zlasti
pravilnik o razsodig¢u dobrih ljudi (obrtno
sodisce), brez katerega izgubi delavstvo ved
milijonov zasluZenega in neizpladenega za-
sluzka.

Zakon o minimalnih mezdah,

Plenarna seja ugotavlja, da so delavske
mezde padle globoko pod najskromnejsi
eksistenéni minimum in da je vsled tega na-
stala nujna potreba zavarovati delavski
eksistenéni minimum z zakonom o minimal-
nih mezdah. Tudi veliko &tevilo industrij-
cev vidi v minimalni delavski pladi edino
sredstvo, da se prepre¢i popolno propadanje
Stevilnih industrijskih panog. V ta namen
bo odbor zbral vse potrebne podatke in po-
le'mni]. da se zakon éimprej uveljavi,

Zasc¢ita brezposelnih,

Plenarna seja je z zadovoljstvom vzela
na znanje odlok ministrstva za soeialno po-
litiko, da se pravica na brezposelno podporo
pri borzah dela podaljia na 20 tednov. Toda
sredstva borz dela so e vedno nezadostna
in jih je treba okrepiti, ker jih je smatrati
za jugoslovanski sistem zavarovanja delav-
cev proti nezaposlenosti. Odbor je z zado-
voljstvom ugotovil, da se je zacelo z zbi-
ranjem sredstev za bonovin, fonde za javna
dela in da so se tudi zadela nekatera javna
dela Ze izvajati. Od teh javnih del pa mest-
no delavstvo ter namescenstvo, ki je po
bmzyoselnosti najbolj prizadeto, nima kori-
sti. Zato je odbor sklenil, da zbere potrebne
podatke o stanju obstojec¢ih fondov za javna
dela in zahteva od oblasti, da se del teh fon-
dov porabi za zaposlitev mestnega prebival-
stva odnosno podeli borzam dela za podpore
brezposelnim. i

Zagéita rudarjey,

Plenarna seja navaja painjo §avnosti
na stevilue nesreée v rudarstvu ter obupno
stanje rudarskih delaveev, ki morajo bra-
niti poslednje ostanke svojih dohodkov, Po-
vprecna zaposlenost rudarjev ne traja ved
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Vinicarshi vestnih
Sirena iz Haloz.

V tem delu nase slovenske vinorodne pokra-
jine smo najbolj ubogi viniéarji. Tako zvane vini-
éarske Haloze so kakor pravcata kolonija, v ka-
teri moramo sluZiti samo drugim, zemlja rodi za
nje, nam pa nili koruzni koiéek kruha ne ostane.
Inteligent, kakor kmel, me&éan ali dezelan, vsak,
kdor ima tu v Halozah vinogradno posestvo, vsak
tudi tu stiska in tlaéi svojeda vini¢arja &m najbolj
to zna in more. Vnebovpijoéih krivic je tu toliko
in“takinih kot menda nikjer drugod po nasih vini-
éarskih krajih., Plage imamo tako niéeve, da sploh
to place niso. Veckrat se je Ze v nadi javnosti ob-
ravnaval predvsem bedni polozaj nas haloskih vini-
carjev, toda zganil se ni nihée, prav nihée, da bi
tu s svojim kriéanskim zgledom vrnil delovnemu
ljudstvu njegove izgubliene, toda zasluZene pra-
vice, radi cesar je ravno toliko bede, to je, da bi
se znadel kdo, ki bi zadel gledati na nas vinidarje
kot na svojega bliZnjega in ki bi se zato zadovoljil
z nekoliko manjéim dobickom. Tega ni in ga fe
najbrZ dolgo ne bo. Ravno te dni smo videli vini-
¢arsko pogodbo, ki vini¢arju dolota plaée —
reci in beri dva dinarja dnevno (pri nje-
govi hrani) in kar je $e izre¢na posebnost, da je
tako sramotno pogodbo diktiral in lastnoroéno pod-
pisal vinogradnik svecenik, inteligent, celo z dok-

torskim naslovom. Da se niti tak élovek, tak delo- |

dajalec ne zaveda tolike strasne krivice ali pa se
je zavedali ne zna, je s tem polozaj haloskih vini-
¢arjev na splosno kar zadosli pojasnjen.

Vse, kar nam Se daje upanje in pomoé¢ v tak-
§nih zares srednjeveskih razmerah, je delo v stro-
kovni organizaciji. Razmere nas same organizirajo.
Krivice, ki jih trpimo, so najboljfa agitacija in naj-
radikalnejsi govorniki k zdruzitvi vseh, ki smo po-
nizani in opeharjeni za sadove naiega dela. Saj
vedno bolj spoznavamo, da smo mi tudi samo kot
sredstvo drugih, naga vrednost pri vinogradnikih
pa je le tolika, dokler in kolikor njim zmoremo
kar najveé storiti, Mi tudi vidimo, da so si kot
kapitalisti vsi popolnoma enaki, brez ozira kaksen
poklic ali polozaj kdo izmed teh zavzema v ¢lo-
veski druzbi. Pod pritiskom takinih razmer so res
mnogi tovari§i obupali. Tako obupali, da ne ver-
jamejo veé prav nikomur, se izogibljejo vsega, tudi
7e cerkve, V takem ozradju in s takim proletarija-
tom je tedaj silno teiko tudi delo v strokovni
organizaciji. Pa vendar po zaslugi nekaterih res
zavednih in hrabrih tovarifev obstoja upanje, da
bo 3lo.

Zavréka skupina pod vodstvom tov. Kokot Jo-
Zeta zadenja povsem novo delo., Strokovna orga-
nizacija mora imeli znac¢aj borbenosti in to brez
pardona pred vsakomer, ki borbo izzove. Skupina
pri Sv, Barbari je tudi z zadnjim obénim zborom

kakor dva dni v tednu, notranje ureditve
rudnikov pa postajajo vedno slabse, Na dru-
gi strani je popolnoma prenehalo vsako
strokovno pripravljanje delaveev za boj s
prirodnimi elementi, posebno s plini, in kva-
lificirane delavee vedno bolj nadomestujejo
delavei, za katerih Zivljenje ni nihée odgo-
voren. Zaradi odpora gotovih skupin rudar-
skih delodajaleev ni bil uveljavljen enoten
zakon o rudarstvu. Istoéasno se obstojedi
tehniéni in policijski predpisi o varnosti,
ter ureditvi rudnikov od poslodajalecev igno-
rirajo., Rudarska inspekeija dela ne more
funkeionirati, ker nimajo rudarska glavar-
stva niti pare kredita za izvrSevanje nad-
zorstva in obiskovanje rudnikov. Rudarski
glavarji so pisarnidki uradniki in prihajajo
v rudnike samo, ko je treba ugotoviti ne-
sre¢o, ki se je pripetila. Zato zahtevajo de-
lavske zbornice enoten zakon o rudarstvu,
sedanjim prilikam odgovarjajoce predpise
o tehni¢ni ureditvi in varnosti v rudnikih,
zivljenja sposobno infpekeijo dela, ki mora
biti popolnoma izloGena od vpliva posloda-
jalcev, pa tudi od vpliva drZaynih organov,
v kolikor oni napram delaveem fungirajo
kot delodajalci. Konéno se mora zagotoviti
strokovno Solanje rudarskega naraicaja.
osebno smatra odbor za dolinost za-
htevati, da se socialno skrbstvo za rudarje
naveze na ministrstvo za socialno politiko
in narodno zdravje, ker organi ministrstva
za_gozdove in rudnike sodelujejo s posloda-
jalskimi organizacijami Ze radi fega, ker
je drzava sama naijveéji rudarski posloda-
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pozivila svoje delo. Razveseljivo je to, da pridejo
k sejam odbora tudi &lani brez posebnega poziva.
Tu je zdaj najbolj vazno, kako se bo koncala
sporna zadeva med viniéarjem. Pintaricem JoZefom
in njegovim delodajalcem g. Groblarjem Ignacijem,
zupnikom pri Sv. Marku niZe Ptuja. Vinicar, ki je
v tej nadarbinski sluzbi Ze nad celih 30 let, ki je
odsluzil Ze na enem mestu tri gospodarje-Zupnike,
obtozuje sedanjega svojega gospodarja, da mu je

| lani odtegnil obicajni zasluZek 10 Din dnevno na

6 Din, da mu je odvzel njive, ki jih je ves &as
hasnoval, da mu je odvzel delo in ga sedaj sta-
rega in obnemoglega sili iz stanovanja. V tej za-
devi je sicer »Strokovna zveza vinicarjev« lojalno
posredovala s pismeno intervencijo, Zele¢, da bi
se zadeva mirno, brez vsakega vznemirjenja oko-
lice poravnala, toda doti¢ni gospod na to niti ni
odgovoril, paé¢ pa, kakor prizadeti vini¢éar sam pri-
poveduje, da ga je na to §e huje nahrulil, da se
je staréek kar zjokal in pobegnil. VloZili smo ze
predlog viniéarske komisije v tej zadevi; ¢e ne bo
drugace, bo pa tov. Pintarié svoje pravice hlapca
Jerneja %e iskal pri sodi¢u. Naj potem tu kdo
poreée, da smo komunisti ali marksisti, nam je vse-
eno. Nihée ni dolzan krivice pod silo zamoléati
Od nas organiziranih viniéarjev prav nihée tudi ni
kriv, da je priglo tako daleé. Mi smo hoteli, da
se zadeva tiho uredi, &e pa to ni §lo, je krivda
onega, ki tega, ni hotel, kateremu se sploh ne zdi
vredno, da bi prisluhnil halo§kemu vinicarju in mu
dal, kar mu pred Bogom in pred ljudmi gre,

Rudarji

Zagorje. V nedeljo 15. t. m. smo imeli redni
mesecéni sestanek nade skupine. UdeleZba je bila
vecja kot obicajno, vendar smo pogresali nekatere
tovarise. Zeleti je, da bi ob prihodnjem sestanku
nobeden ne izostal.

Tovaris Leinik je poro¢al o plenarni seji De-
lavske zbornice ter poudarjal, da bi bilo napaéno,
da bi kdo nastopal proti Delavski zbornici kot
socijalni instituciji. Treba pa je stremeti za tem,
da se ta socijalna institucija spopolnuje in ozdravi
to, kar je v njej nezdravega.

Razgovorili smo se tudi o stanju, v katerem
se rudarji nahajamo, ter poudarjali, da bo tudi v
bodo&e treba skupnega nastopa. Treba pa bo od-
praviti nedostatke, ki smo jih opazili pri zadnjem
boju rudarskega delavstva s TPD.

Vzeli so se na znanje sklepi seje Strokovnega
odbora, zlasti se je poudarjala vainost sestankov.
Ker prihajajo tudi v Zagorje ljudje, izgleda, da so
naprofeni in imajo navodila blatiti Jugoslovanske
strokovno zvezo in nje naéelstvo, smo poudarili,
da zaupamo vodstvu nade organizacije, ker smo
si to vodstvo sami izvolili. Je sicer zelo grda na-
loga blatiti postene ljudi, a §e grie, e jo oprav-
liajo liudje, ki hoéejo biti kri&anski. Mi strokovno
organizirani &lani JSZ, ki smo z velikimi Zrtvami
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:i:l_leg. Ncmuﬂuéq Jje, da bi bili isti organi
ministrstva za Sume in rude, ki predstav-
liajo drZavo v poslodajalskih organizacijah
otbenem tudi socialno zaS¢itni organi delav-
stva,

Delovni ¢as prometnega osebja.

Plenarna seja ugotavlja, da tudi za pro-
metno osebje Se vedno ni urejeno vprafanje
delovnega c¢asa. Odbor je sklenil zahtevati
od promefnega ministrstva sklicanje toza-
devne ankete, ki bo nadaljevala delo o re-
guliranju delovnega ¢asa vsega prometnega
osebja.

Mednarodno reguliranje delovnega ¢asa.

Odbor je vzel na znanje porodéilo o 18
konferenci mednarodnega urada dela v Ze-
nevi, Pozdravlja sklenitev mednarodne kon-
vencije o zavarovanju in podpori nezapo-
slenih, ter Zeli, da naSa drZava ¢im prej to
konvencijo ratificira. ObZaluje, da ni bil
dosezen mednarodni sporazum o 40 urnem
delovnem tednu, upa pa, da se bo to zgo-
dilo prihodnje leto in da bodo delegati nase
drzave glasovali za to, Odbor pozdravlia
vstop USA v mednarodni urad dela, kakor
tudi napovedani pristop Rusije.

Plenarna seja je pokazala popolno so-
glasnost v pogledu nujnosti izved brez-
poselnega in starostnega zavarovanja delav-
stva. Plenarna seja poudarja, da Je mogoc
prehod iz obstojece gospodarske in socialne
krize edino v tem. da se dvigne kupna moé
girokim plastem delovnega ljudsfva.

bojevali tezak boj za obstoj, zdruZeni v tej orga-
nizaciji, bomo tudi sedaj in v bodo&e zdruZeni v
JSZ, pa naj bo to kakemu nergaéu prav ali pa ne.

Vendar pa svelujemo onim, ki hoéejo razprav-
liati o organizaciji ali njenem vodstvu, naj se po-
prej dobro informirajo, preden govore, da ne bodo
raznaSali neresnice. Nas rudar dovolj trpi, in kdor
ima voljo, ima dovolj prilike, da temu revezu po-
maga. To pa more vréiti le tako, da ga podpira
v njegovi praviéni borbi. Zelo slabo uslugo pa mu
stori oni, ki hoée onemogoéiti lo, kar edino more
delavea voditi k boljéim razmeram, to je delavsko
strokovno organizacijo. Kdor se &uti poklicanega,
naj gradi, a ne podira.

Trbovlje. Vsi oni rudarji, ki so dosegli pravico
do pokojnine pri neméki bratovski skladnici, ki jim
pripada na podlagi reprocitetne pogodbe iz leta
1928, sklenjene med naio dravo in Neméijo, naj
se za D?iasgli]a obrnejo na strokovno skupino ru-
dabnev‘ In sicer ob nedeljah dopoldne. Neélani mo-
rajo eventuelne dejanske stroike za delo povrniti.

Po_ zadpii izpremembi pravil nemike bratovske
skladnice, je za prejemanje pokojnine iz Neméije
zadeva nekoliko bolj komplicirana. So nekateri,
ki tu Ze leta prejemajo pokojnino, a jo iz Neméije
radi ovir in nepravilnega postopanja niso prejemali.

Prihodnjo nedeljo 22. t. m. bomo pri nas volili
fupana. VloZeni sta dve kandidatni listi, na prvi
kandidira g. Klenoviek Jakob, ki je bil pri zadnjih
volitvah Ze izvoljen za Zupana. Na listo so se
zdruzili delavei, kmetje in obrtniki in bo nosila
ime stanovska lista. Ti trije so gotovo upraviceni,
da upravljajo obé&ino in vodijo njeno gospodarstvo.
Druge liste bo nosilec g. Koren Miha, na katero
so se sloZili oni, ki so pri zadnjih volitvah ostali
v manjsini.

Sloga jaé&i, nesloga tlaéi! Tako govorijo sedaj
nadi rudarji in zatrjujejo, da bodo v naprej za svoja
krugina vprasanja edini. Mi ta korak odobravamo
in homo pri sloznem delu vedno po svojih moceh
pomagali. Nase geslo je: »Ljubi svojega bliznjega
kakor samega sebe.« O, da bi jih bilo mnogo, ki bi
to geslo tudi dejansko izvajali.

Lesno delavsfvo

Nazarje. V nedeljo, dne 8. julija se je vréil
pri nas dobro obiskan sestanek, na katerem je po-
rocal o obrtnem zakonu z ozirom na predloge od
strani delodajalcev, ki gredo za tem, da se zakon
poslabsa, tov. Rozman iz Ljubljane. Ob tej priliki
se je pojasnilo tudi nade stalit¢e glede zadrZanja
kluba krsé. soc. v Del. zbornici. Govor je bil tudi
o izvedbi fonda za pokoininsko zavarovanje. O tem
bo %e posebej razpravljal odbor, nakar se bo po-
novno sklical &lanski sestanek, ki bo o tem koné-
noveljavno sklepal. Takih sestankov oziroma raz-
govorov bi si Zeleli &im veé,

Slovenjgradec. Nasa skupina se je odlogila, da
sklice sestanek in tako tudi nade delavstvo dobi
priliko, da slisi predloge delodajalcev po poslab-
Sanju obrinega zakona. Zato se je v nedeljo 8. ju-
lija vrdil dobro obiskan sestanek, na katerem nam
je o posledicah teh zahtev poro¢al tov. Rozman
iz Ljubljane. V takih primerih se ravno vidi pomen
del. strok. organizacij. Posameznik bi tu ne po-
menil ni¢, — take napade more odbijati le za-
vedno in organizirano delavstvo, Govor je bil tudi
o izvedbi podpornega [onda. Soglasno se je skle-
nilo, da se zatne s pobiranjem prispevkov za pod-
porni fond s 1, avgustom 1934, Prihodnji sestanek
se bo vriil v nedeljo 5. avgusta, na katerem vse
tovarite e danes opozariamo. Le izobraZeni in
delovni bomo kos nalogam, ki se nam stavljajo
na pot. Skusali bomo organizirati redne sestanke
in to vsaj vsak drugi mesec,

Tekstilno delavstvo

Kranj. Pred nedavnim smo poro&ali v »Delav-
ski Pravicie, kako se v »Jugobruni« omalovaZuje
in briskira delavska za¢itna zakonodaja. Pogosto
se slisi bese{_ia. da delavski zakoni ne vredijo nista,
Ne vemo ali se s tem ho¢e reéi, da nasi socialni
zakoni niso zanié¢ za delavstvo, ali pa za to ne
vredijo nidta, ker jih vsakdo lahko briskira. Go-
spodom na vodilnih mestih v navedeni tovarni
moramo povedati, da spada delavska socialna za-
E't‘.itna. zakonodaja v sklop drzavnih zakonov in da
ti zakoni veljajo prav toliko kakor zakon o zaditi
drZave ali drugi drzavni zakoni. Ce torej po mne-
nju vodilnih gospodov v navedeni tovarni delavski
za&&itni zakoni ne vredijo nista, se pravi, da tudi
ostali drZavni. zakoni zanje ne vredijo nista. To
nam potrjuje tudi dejstvo, da se delavstvo obklada
z raznimi nedednimi psovkami, za katere imamo
tudi zakone, in sicer kazenski zakon. Za kapita-
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Agitacija
proti Jesenicam se nadaljuje

Jesenice, dne 15. julija 1934.

K meodernizaciji in povedanju obratov tovarne
v Zenici na racun izdelkov, ki se Ze izdelujejo v
nadi tovarni, smo odloéno povedali svoje mnenje
v 25. Stevilki »Delavske Pravice« z dne 21, jumija
t. . To nase stalifée je s stvarnimi in statisti¢nimi
podatki podkrepil v é&lanku »NaSa zelezna indu-
strija v nevarnosti« strokovni tajnik tov. Rozman
v »Delavski Pravici« z dne 28. junjia t. L. Belgraj-
ska »Politika« pa je priob&ila ¢lanek od nekega
g. Sanliéa, v katerem se hoce podtikati jeseni-
fkemu delavstvu, da je bil njegov nastop radi na-
meravane modernizacije neupravicen. Na ta é_lagek
je pod gornjim naslovom odgovoril »Trgovski list«
z dne 7. t. m. Ker ta odgovor v celoti zajema
v tem vpradanju tudi nade, Ze objavljeno mnenje
na é&lanek v »Politiki« in gledanje nasih gospodar-
skih krogov na ta problem, ga v celoti priob-
Cujemo.

V +Politiki« je objavil g. Milan Santié¢ élanek
o razdirjenju drzavnega podjetja v Zenici, proti
&emur da so Jesenice ¢isto neopraviteno nastopile.
Na dveh kolonah razlaga g. Milan Santié, kako da
je razdirjenje Zelezarne v Zenici nujno potrebno
ter navaja pri tem tele razloge:

1, Veéjih Zelezarn razen Kranjske industrijske
druzbe na Jesenicah ter drZzavne v Zenici nimamo.
Vsled tega moramo dobavljati Zelezni materijal v
tujini, za kar dajemo na leto pol milijarde.

2. Danes ne proizvajamo doma mniti polnih
45.000 ton zeleza, uvazamo ga pa nad 115.000 ton.

3, Jesenice in Zenica izdelujeta samo manjse
izdelke, glavni Zelezni materijal kot mostne kon-
strukcije in traénice pa uvaZamo.

4, Da bi zageli vse doma proizvajali, je ne-
mogoce, ker bi bili za to potrebni dve milijardi,
ki jih nimamo.

5. Mogli pa bi razdiriti obstojeéo Zelezarno v
Zenici i jo modernizirati. O ve&jih investicijah
pa zaenkrat sploh ni govora.

6. Alarm Kranjske industrijske druzbe proti
nameravanemu malenkostnemu razfirjenju Zenice
je zato napalen, tem manj pa je KID upraviéena
protestirali, ko pa je investirala sama v zadnjih
letih 150 milijonov dinarjev. Jesenice delajo, Ze-
nica pa je bila 18 mesecev brez posla.

7. Jesenice hoéejo na vsak naéin prepreéiti
nairt Zenice in se pri tem sklicujejo na neki »so-
cialni« razlog; da bi potem prislo 2500 delavcev
na Jesenicah ob kruh. Kaj to ni »socialni« razlog,
&e je brez dela 3000 delavcev v Zenici, vzklika
z ogoréenjem g. Milan Sanlié.

S Le¥TIlL=TT

liste in njithove hlapce vredi samo delavec, in to
toliko &asa, dokler ga morejo brezmejno izkori-
§ati, preganjati, dikanirati in postavljati na cesto.
Ce pa delavec zahteva svoje &loveZanske pravice,
tedaj pa tudi za kapitalista ne vredi nista.

Da pa je danes tako, da si dovoljuje vsakdo,
in to celo inozemski parasiti, iz nasih Zuljev —
noréevati, briskirati in teptati delavsko socialno
zakonodajo in Zaliti dostojanstvo delavstva, je paé
najveéia krivda v delavstvu samem, ki to pusti.
Ali se zavedamo, zakaj nafe pravice ne vredijo
nista? Zato, ker sami tako hotemo, Kdor pa hoce,
da bodo njegove pravice nekaj vredile, ta mora
v vrsto strokovno bojno organiziranega delavstva.
Ne bodimo fe dalje hlapci Jerneji, kajli v nas
samih je moé&, da damo svojim zakonom zopet
veljavo.

Tr#ié, Na ¢lanek v 13. 8t. »Delavca« bi lahko
veliko odgovorili. Ker pa smo za skupno delo,
smo z veseljem vzeli na znanje konec istega &lan-
ka, samo bi Zeleli, da se bo to tudi v resnici
izvajalo., Glede dela za zboljanje poloZaja delav-
stva v tukajinjih tovarnah ugotavljamo, da smo
vedno pri vseh akcijah sodelovali in bili prvi za
skupnost, kar delavstvo samo najbolie ve. Glede
¢lanarine mimogrede omenjamo, da tudi pri nasi
organizaciji dobi vsak é&lan tedensko &asopis ter
tudi pri razdelovanju podpor nismo zaostali, Delav-
stvo samo pa ve, kdo se je posluZeval in se e
posluzuje dostojnejse agitacije.

Sestanek. V soboto, dne 21. t. m. se bo
vriil v Rokodelskem domu ob pol 9 zve&er &lanski
sestanek z dnevnim redom: Kako si bomo izbolj-
Sali nad delavski polozaj. Ker je ta sestanek zelo
vaZen za vsakega é&lana, se vsi opozarjajo, da se
istega sigurno in to&no udelezijo.

8, Zenica je v srcu majvecjega in najbogatei-
Sega rudarskega bazena in ima prvovrsino ielt,:zu:
Jesenice pa so na sami meji in morajo uvazali
zelezo celo iz Zenice. 0

9. Delavska sila je v Zenici mnogo cenejsa kot
na Jesenicah in zato zakljucuje svoja 1zvajanja
¢. Milan Santié, da treba posvetiti Zenici vso paz-
njo, ker gre tu za najvidje drzavne interese. (Pod-
értali mi,)

K tem izvajanjem g. Santiéa — in vsakdo mo-
ra priznati, da smo jih reproducirali zelo objektiv-
no — moramo dodati nekaj pripomb., Predvsem
moramo opozoriti, da delavei na Jesenicah prav
ni¢ niso protestirali proti razsirjenju obrata v Ze-
nici, temveé le proti temu, da bi Zenice zacele
izdelovali predmete, ki jih sedaj izdelujejo Jese-
nice v zadosini koliéini za vso drZavo. Jesenice so
protestirale le proti temu, da se z razirjenjem
obratovanja na enem kraju ubija obratovanje dru-
dega domacega zavoda. Samo v tem je bil protest
in ée ho&e g. Santi¢, da je v svoji polemiki ob-
jektiven, potem ne sme na to resnico pozabiti

Kakor pa kaZe ¢lanek g. Santi¢a, bi imeli
jeseniski delavei presneto prav, &e bi protestirali
e iz drugega razloga. Gospod Santi¢ pravi namreg,
da je treba posveéati ve&jo paZnjo Zenici Ze zato,
ker je tu delovna sila cenejSa. To pa se pravi
s preprostimi besedami: vse naj se koncentrira v
Zenici, ker je treba tu delavcem manj pladati, kar
pa mora seveda z logi¢no konsekvenco privesti do
tega, da bodo tudi drugod delavci slabie plaani.
(Podértali mi) NaSe mnenje pa je, da so danes
delavei v Jugoslaviji ze zadosti mizko plagani in
da bi bilo treba s posebnim zakonom prepovedati
vse one sramotno nizke place, ki se placujejo na
jugn drzave. S Se nadaljnjo prolelarizacijo delav-
stva ne ho prav nikomur pomagano, najmanj pa
industriji, ki od samih reveZev ne more ziveli.
Ze celo pa ne gre, da plaguje drZavno podjelje
delavce slabse od rasebnega. In &e more KID,
ki mora uvaZati Zelezo iz Zenice, ki plaga tudi za
svoje izdelke viije prevozne strodke, plagevati svo-
je delavce bolje kot drZzavno podjetje, potem je
to dokaz, da jih plaéuje drZavno podjetje mnogo
prenizko. Kajti vsaj tako, kot vsak zasebnik, mora
driavno podjetje plagevati delavce in naravnost
neoprostliiv. bi bil dumping z delavskimi placami
po drzavnem podjetju.

Nechati se mora Ze enkrat ona skrajno napac-
na miselnost, da se morajo socialno vije stojece
pokrajine prilagoditi socialno niZjim, ker pravo go-
spodarsko delo je le v tem, da se nifje stojece
dvignejo na nivo visje stojeih. V tem je tudi izhod
iz krize.

Sicer pa res ne razumemo, kako more skon-
struirati g. Santié nasprolje med Jesenicami in
Zenico. 4 .

Recimo, da so vsi podatki g. Santiéa suho
zlato. Kaj sledi iz teh podatkov: Da proizvajamo
ge enkrat manj Zeleza in Zeleznih izdelkov, kakor
pa jih uvazamo. Logi¢en sklep iz te .konstataciie
je samo eden: da povetamo proizvodnjo. (’.‘.e bomo
pametno delali, potem bomo pa& povetali proiz-
vodnjo na ta naéin, da jo poveamo s sodelovanjem
#e obstojecih Zelezarn. Kolikor morejo te poveéati
z lastnimi sredstvi proizvodnjo, to treba pospege-
vali, ¢e pa ne morejo obstojete Zelezarne pre-
vzeti vse nove proizvodnje, potem je pa& treba
ustanoviti nove. Cisto napaéno pa bi delali, Ze bi
poveéali proizvodnjo na ta madin, da bi ustvarjali
na enem polju nadprodukcijo, dofim bi na drugem
obstojalo §e naprej pomanjkanje. In le proti temu
so nastopile Jesenice. Ali je bil potemtakem pro-
test Jesenic neupravifen

G. Santi¢ pravi, da se v Jugoslaviji Zelezne
konstrukeije in tracnice sploh ne proizvajajo. Zakaj
pa se tega me loti Zelezarna v Zenici? TraZnice
vendar neobhodno potrebujemo! Zakaj ne bi Ze-
nica razdirila svoj obrat in proizvajala traZnice?
Jesenice eno, Zenica drugo, kaj je treba, da na-
stane med njima konkurenca, ko pa obe skupaj
premalo proizvajatal

Zdi se nam, da bi bilo vse e mnogo bolje in
da vse 1e.debatg sploh ne bi bilo treba, ¢e bi
drzava svoje podietie v Zenici komerciolizirala ali
pa ga kratk_omalo_ prodala domaéim zasebnikom,
Potem ne bi Zenica stala 18 mesecev brez dela
sredi najbogalejSega rudarskega bazena, temved bi
#e davno mnadla mozZnost, da bi obratovala v pol-

ViniCki:
Delavstvo v Dolnji
Lendavi v Prehmurju

Tovarna deznikov,

Ta tovarna, delnigka druZba, zaposluje okrog
20 delavk oziroma delaveev, ki pa delajo le Se po-
lovico dni v mesecu. Dotim jih je do nedavna pla-
tevala mesetno, se zdi, da jim hofe zdaj delo pla-
tevali od ure, s ¢imer bi bili zelo prikrajSani in
njihov borni zasluZek Ze bolj zmanjSan. Znano je,
da izkazuje to Zidovsko podjetje deZnikov vsako
leto zelo visok dobifek. In gotovo je na Slovenskem
polno trgovin, ki jim dobavlja ta tovarna svoje iz-
delke.

Pletarna Blau i Barios.

V tem podjetju je zaposlenih okrog 30 delavk,
o katerih pa je znano, da prejemajo neverjetno
nizko mezdo, pofensi od 80 do 100 Din meseéno, ki
pa gotovo pri vet let zaposlenih ne presega 450 Din
mesedéno. Dekleta so same domadinke, pretezmo s
kmetov in se kréevito drZe zaposlitve, vesele, da si
prisluZijo vsaj nekaj belifev, najsi bodo Be tako
borni.

Znano je prav o tem podjetju oziroma njunih
lastnikih, da izvajata nefuven pritisk na zaposlene
v namenu, da ne bi izrazale svojega nezadovoljstva
ter jim grozita, da sprejmela mesto njih druge.

Ni& bolje se ne godi delavstvu v obrtih. Tako
sta na primer dva dimnikarska pomoénika pri dim-
nikarju — priseljenem Slovencu, ki je tu obogatel,
pladana na mesec s 500 Din, eprav mu opravita
skoraj sama vse delo v obSirnem okoliSu in sla za-
poslena najmanj po 11 ur dnevno, navadno pa od
b zjutraj do 6 zveder.

Redko kje se na Slovenskem izrablja delavsivo
tako nefuveno in neZenirano, ko v Prekmurju, oso-
bito v Lendavi. Pogoji zaposlitve so tod morda naj-
neugodnejsi in povrh ne uZiva delavstvo od nikoder
pomoti. Zdi se mi, da se krajevna polititna uprava
za te razmere premalo zanima, vsaj nekoliko so ji
razmere golovo znane, ker se delavei hodijo pri-
tozeval nad krivicami, ki jibh trpijo. Ker tega ni, se
Zidovski kapitalisti-posestniki ¢utijo e bolj varne
in oblastne.

Delavstvo ima svoje ustanove. Cudim se, da ni
Se po prevratu segla v ta kot ljubljanska inspekeija
dela. Zdi se, da bi bilo tu njeno podrogje, nasla bi
obilo dela, ¢e bi hotela razmere spoznati in jih
kolitkaj raziskati, V delavstvu bi si pridobila za-
upanje in bi znabiti vnela v njih dovzetnost za kako
strokovno gibanje. Zal, da je prav ta plat in prav
v Lendavi odvisna samo od enega izSolanega ¢lo-
veka, ki ga pa Lendava Se dolge ne bo dala. Tako
se kaZe stanje v kaj neugodni lufi in brezupno.
— JugosloVanska strokovna zveza bi stonila plodno
delo, e bi opozorila inspekcijo dela na delavske
razmere v Dol. Lendavi in sprofila odlogitey te
vazne delavske ustanove, da bi v kratkem poslala v
Lendavo inspekeijsko moé, in sicer nenadejano ter
ze preje zadevno informirano o razmerah tamkaj.

(Konec,)

Opomba urednidtva. Pred Zasom smo
prejeli &lanek pod gornjim naslovom od enega na-
Sih aktivnih sodelaveev, kateri je dalj asa Zivel
med dolnjelendavskim delavstvom in tako imel pri-
liko, se pobliZe seznaniti s tamkajinjimi razmerami.
Ker opisuje razmere tako kot so, sestavek v infor-
macijo naSemu delavstvu in javnosti priob&ujemo.

V slovenski Lurd — Rajhenburg bo 14. avg.
pripeljal posebni vlak mnoZico romarjev iz vseh
strani Slovenije, ki se bo v velicastni baziliki po-
klonila Lurski Devici. Po opravljenih poboZnostih
15, avgusta zjutraj pa se odpeljejo romarji na celo-
dnevni izlet'v Zagreb. To bo eno najlepsih letosnjih
romanj. Kdor le more, naj se pridruzi! Podrobna
jasnila dobite, e se ta!«oj prijavite na naslov:
E%marski list sPo boZjem svetuc, Ljubljana, Tyr-
seva cesta 17,

e ——.

nem obsegu. Zlasti v tezki industriji odloa tudi
to, kako se dela, in mesto da se gleda na Jesenice
z neprijaznimi o&mi, bi bilo mnogo bolje, da bi se
od njih naugili delati

Na vse zadnje pa 8e o odkritju g. Santiéa, da
so Jesenice na meji. V &asu, ko je akcijski radij
aeroplanov daleé nad 1000 kilometrov, so seveda
v primeru vojne v nevarnosti le Jesenice. Zato bo-
do tudi Nemci prestavili iz Poruhrja vso svojo teZ-
ko industrijo, isto bodo storili Francozi v Alzaciji;
Skodovi zavodi pa se bodo preselili pod Karpate.
Ne éudimo se, ée $e vedno nismo prisli na zeleno
travco, €e morejo e po tolikih letih straditi po
naSem vodilnem ¢&asopisju tako abotni »razlogis.
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Sencne sfrani bolnishega

Problemi nasih namescéencev

Vsi smo edini v tem, da jeo bil z uvedho
obvezne_gu bolnigkega zavarovanja #torjen
na socijalnem polju velik korak naprej. S
tem je bila dana mozZnost tudi delaveem in
nameséencem, da v sluéaju bolezni ne osta-
nejo brez sredstev, kakor tudi ne brez po-
trebne zdravniske oskrbe. Kljub temu ima
tudi svoje senc¢ne strani. Danes se hodemo
predvsem nekoliko pobaviti pri name&céen-
skem bolniskem zavarovanju (Trgovske bol-
nisko podporne drustve).

(Glede hranarine nimamo nicesar pri-
pomniti, ker se ta izplacuje v redun. Paé¢ pa
g6 ne moremo zadovoljiti povsem z zdrav-
nifko oskrbo, katero nam nudi bolnigka. bla-
gajna. Pri nasi bol. blagajni imamo ugod-
nost, da v slucéajih bolezni izberemo svo-
bodno zdravnika, ki ima z bol, blagajno po-
godho in nas sprejme v privatni praksi. Ta
ngodnost je velikega pomena, kajti izberes
si zdravnika, do katerega imag zaupanje. V

gplosnem moramo pripomniti, da imamo
zdravnike, ki lec¢ijo nase ¢lane z vso po-

trebno skrbjo. Zal pa imamo tudi zdravnike,
ki oc¢itno pokazejo, da jim bolnik, ki pride v
ordinacijo z nakazilom bolniske blagajne,
ni dobrodogel, Prav pogosto pa se zgodi, da
dobig primeren tus, ako si napravil napako,
da nisi takoj ob vstopu pokazal svoje bol.
nakaznice, temved si isto 1zroc¢il ele po pre-
gledu. Ne samo, da si okregan, ampak se
dogodi tudi, da ti zdravnik Ze dana navodila
za zdravljenje ovrie in ti pove povrhu e to,
da se ne bi mudil s teboj toliko éasa, ako
bi vedel, da si élan bol. blagajne, Kako vpli-
va tako postopanje na bolnika, ve le oni, ki
je to Ze preizkusil. S tem je omajano bol-
niku vsako zaunpanje v zdravnika kakor tudi
v bolnisko blagajno. Ta stvar je prisla 7e
tako dale¢, da velja nadelo v resnih slutajih
iskati zdravnigke pomodéi le za svoj denar.
Vendar se élovek vprada, ¢emu je tega treba,
ko vendar dajatve, ki jih plaénjemo za bol-
nigko zavarovanje niso tako malenkostne in
bi moral zavarovanec dobiti v slu¢aju bo-
lezni od bol. blagajne ono, kar potrebuje.
Pripominjamo pa ge, da zgoraj opisano pao-
stopanje od strani zdravnikov ni opravié-
ljivo, kajti svojih zmoZnosti ne stavljajo
zastonj na razpolago, temveé so za vsak slu-
¢aj pomodi, ki jo nasim zavarovancem nu-
dijo, pladéani. Res, da je ta honorar nekoliko
manjii nego obidajni in da se izpladuje men-
da fele koncem vsakega meseca, vendar je
tudi lep dohodek za zdravnike, ker je krog
bolnikov precej velik.

KNJIGOTISK
BAKROTISK
KLISARNA

zavarovanja

Vprasanje zase tvorijo tudi zdravila, Z
ozirom na varcevanje zdravnik ne sme pred-
pisati za zavarovanéevo zdravje primernih
zdravil, ako so nekoliko drazja. Inramo vtis,
da je za zavarovance najpogostejse zdravilo
aspirin, ki naj dela ¢udeze in ozdravlja se
tako teike bolezni. Koliko blagajne pri ta-
kem varéevanju prihranijo, nam ni znano,
mnenja pa smo, da ni¢, kajti z nekoliko
drazjimi, a dizdatnimi zdravili, bi gotovo bo-
lezen temeljiteje ozdravili ter bi ne bilo nato
nobenih nadaljnih zdravljenj in stroskov,
ki so s tem v zvezi.

O resitvi, ki bi zadovoljila vse strani, se
je Ze mnogo pisalo, vendar do pravih za-
kljuékov ni priglo. Zadeva je precej zamo-
tana. Da bi bol. blagajna nastavila stalne
zdravnike kot OUZD, se nam ne zdi primer-
no, ker iz izkusenj, ki jih imajo zavarovaneci
wi OUZD, vemo, da je ta nac¢in Se slabsi

¢ samo, da so strogki izdatno vedji, temved
tudi zdravniska oskrba ne bi bila zadovo-
liiva, kajti zdravnik, ki ne prejema hono-
rarja od vsakega slucaja, temveé samo me-
sec¢no placo, bi 1mel pri ordinacijah Se manj
interesa, kar je doecela razumljivo. Zasilna
odpomo¢ bi bila nekoliko v tem, da bi oni
zavarovanei, ki ne zele iti k zdravniku z na-
kaznico bol. blagajne, po kondéanem pregle-
du zahtevali raéun, katerega bi potem pred-
lozili blagajni, ki naj ga jim poravna. liven-
tuelno naj bi razliko v honorarju nosil za-
varovanee sam, Pripominjamo, da ta resitev
ni ravno najboljsa, ker je zvezana s stroski
za zavarovanca, vendar naj bi bila samo za-
silen pripomodek.

Nasi dopusti.

Vsak name#cenec nestrpno pricakuje éas,
ko se odtegne pisarni ali trgovini za nekaj
dni oz. tednov svojega dopusta. Koliko dopu-
sta nam gre, vsak nameséenee dobro ve; ni pa
vsakomur znano doloéilo § 329/1 o. z. glasom
katerega mora biti dopust nepretrgan in se ne
sme deliti na veé delov, kakor to praktici-
rajo nekateri delodajalei, Edina izjema, ki
daje moZnost, da se deli dopust na dva dela,
je v sluéaju, da v pisarni ni zaposlenih vec
nego 3 namesdéenei.

Ceskoslovagka industrija stekla je po-
polnoma uniéena. V letu 1929 se je izvozilo
stekla za 1.5 milijarde c¢eskih kron, v letu
1930 toéno za eno milijardo K¢, v letu 1932
pa samo Se za 600 milijonov K&.
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Pojasnilo

Na élanek »Kriza rudarskega in kovinarskega
zavarovanja«, ki je bil priobéen v »Delavski Pra-
vici« z dne 12. julija . 1, smo prejeli pojasnilo,
kalerega v celoti priobéujemo, Urednik.

V zadnji Stevilki »Delavske Pravice« je tov.
Jotko Rozman napisal élanek pod naslovom: »Kri-
za rudarskega in kovinarskega zavarovanja«, od-
nosno »za sanacijo bi se morale zanimati tudi
obéine.«

Podpisani sem kot bivsi élan socijalnega od-
Seka‘ieseniéke ob¢ine v slanju cenj. braveem »Del.
Pravice« pojasniti, kaj so obéine na prosnjo »Strok,
odbora kovinarjev« za sanacijo bratovskih skladnic
podvzele,

gz Zavedajo& se vainosti tega vpraganja je jese-
niska obé&ina na predlog soc. odseka pozvala vse
ukohé.‘ke 9125.109- kakor tudi okoliske obéine ru-
darskih revirjev, da se izjavijo, ¢e so pripravljene
59‘1‘31”""‘_‘“ na anketi, katera bi se sklicala v svrho
razmotrivanja tega vpraZanja. Ugotavljam pravici
na liubo, da so se vse pozvane obéine izjavile za
sodelovanje s pripambo, naj jesenitka ob&ina ukre-
ne vse potrebno za sklicanje te ankete, kakor tudi
za seslavo programa in z zbiranjem potrebnega
materijala. Jaz in jesemiski g. Zupan sva se do-
menila, da skupaj pripraviva vse potrebno, K ne-
sre¢i pa so se ravno tedaj vridile obéinske volitve,
ki so to zadevo zavrle in sem tudi jaz od delo-
vanja na obéini bil odrezan. Da stvar ne bi zamrla,
sem jo izroé&il predsedniku jesenidke skupine, da jo
levede v istem smislu kot je bila zageta ter sem
o tem obvestil tudi J. Rozmana.

Ker sem preprican, da tudi Josko ne mara
nikomur delati krivice, naj po tem pojasnilu pri-
zna, da nezanimanje obéin za to vprasanje ni
krivo, &e se tozadevna anketa $e ni vriila, paé pa
dejstvo, ker ni bilo nikogar, ki bi g. jesenifkemu
zupanu pomagal sestaviti program in zbrati ma-
terijal. Bertoncelj Franc.

To in ono

Hrastnik. Ze dolgo ni imel Hrastnik priloZnosti
pozdraviti v svoji sredi novomadnika. To se je
slednji¢ zgodilo. V nedeljo 8. t. m. smo sprejeli
novomadnika & ¢ Ramika Viktorja pred Logerjevo
zasilno cerkvijo. Pred slavolokom se je zbralo
mnogo ljudi in pevski zbor obnovljenega prosvet-
nega drustva je zapel za to priliko nala3¢ zloZeno
pesem. Belo oble¢ene deklice so deklamirale, ena
mu je izroéila prelcp_ Sopek roZ, v imenu prosvet-
nega drudtva pa ga je pozdravil s kratkim nago-~
vorom g Arnsek. Nato so bile v nabito polni cer-
kvi slovesne vedéernice, ki jih je vodil g. novo-
masnik ob Stevilni asistenci. Odpeval je mladinski
zbor. Vsa slovesnost je napravila na vse globok
viis. G. novomasnik je sin rudarja, zalo pozna
gorje rudarjev, saj je tudi sam veckrat ob poéitni-
cah e kot dijak delal v rudniku. Zelimo mu obilo
bozjega blagoslova, presreénim starfem pa Eesti-
tamo. O&e novomasnika je predsednik tukainje
strokovne skupine rudarjev, mati, brat in sestre
pa so pri cerkvenem pevskem zboru.

Denar mladoletnikov se bo smel v bodoce na-
lagati le v DrZavni hipotekarni banki. Prvotni pred-
log skupiéine, da bi se smel nalagati tudi v drugih
denarnih zavodih, ki bi nudili popolno varnost,
ter tudi posojati zasebnikom pod zadostno var-
nostjo, je bil spremenien. Odslei bo torg’ ves
gentr mladoletnikov Sel v Driavno hipotekarno
anko.

Delavska skupnost?

»Socialna Pravdas« L:I'asiln »Radnickega struk.
saveza v Zagrebu pige:

Direktor mednarod. urada dela H. Buttler
je obiskal med drugimi tudi Zagreb, Zagrebska
clavska zbornica, ki naj bi tega direktorja
spravila v stik z delavei, si je to pravico in za-
_sto&\_s@g; rezerviralo kar lepo zase in je od tega
izkljucilo — kritanski Radni¢ki Strukuvni Sa-
vez. Hrvaski marksisti imajo pat &udne pojme
o delavski skupnosti. Le kako naj ima potem
hrvaski delavee zaupanje do svoje delavske
zbornice! Ali so mari Delaveke zbornice zato
tukaj, da eni zanje plaéujejo, drugi pa v njih
enosiransko komandirajo.

G e T e TR T D I S

Iz uprave. Prva prihodnja Stevilka »Delavske
Pravice« izide v cetrtek, dne 2. avgusta 1934.

Urejuje in za urednidtvo odgovarja: Peter Lombardo. - Za Jugoslovansko tiskarmo: K. Ce&. - lzdaja za konzorcij »>Delavske Pravicec<: Sre¢ko Zumer.
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