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Solarji o pocitniskem delu

NE LE ZABAVA,
SO POCITNICE!

Apgmn 'ﬂ;ﬁh: "

=

Vesna Zuzek, Mateja Kurnik, Andreja Hribar

Pog¢itnice so za 3olarje, ki so skozi celo
leto vajeni hitrega, véasih tudi napetega
Solskega tempa, resni¢no dobrodosle. Ne-
kateri jih preZivijo v lenarjenju, drugi v za-
bavi in potovanjih, tisti pa, ki mislijo, da
ne eno ne drugo »ne znese«, preskusajo
svoje modi v delovnem ritmu od Sestih do
dveh. Da, uganili ste: govorimo o dijakih
in $tudentih, ki si v TOSAMI sluZijo svoj
pocitniki dinar.

Za DRAGICO PERVINSEK 50 to zad-
nje pocitnice. Koncala je srednjo tekstilno
%olo in se bo v kratkem zaposlila v lukovi-
§ki Mojci. V Tosami je Ze tretje pogitnice,
to pot v sanitetni konfekciji, spoznala pa
je Ze tudi otrosko konfekcijo in filtre. Dra-
gici poditnisko delo pomeni predvsem za-
sluzek, ki bi lahko bil - povedano mimo-
grede - boljsi.

Na potitniskem delu so tudi uéenci, ki
so konéali osemletko, Solanja pa ne name-
ravajo nadaljevati. Mednje sodi tudi
FRANCI JERIN, ki upa, da bo po kon¢a-
nem pocitniskem delu lahko za stalno ostal
pri nas. Dela v sanitetni konfekciji in se

PR

Dragica PervinSek

Marjeta Pirnat

TUDI DELO

Mateja Jere, Mojca Pengov

prav dobro pocuti med sodelavkami, s ka-
terimi se dobro razume,

MARJETA PIRNAT je koncala drugi
letnik tekstilne Sole v Ljubljani. Pri nas je
Ze tretji¢, tako da je na osemurni tempo Ze
navajena. Delo pri stroju je sicer enoli¢no,
a Marjeta misli, da bi se ga s¢asoma nava-
dila, tako kot so se ga morale stalno zapo-
slene delavke. Za pocitnisko delo se je od-
lo¢ila predvsem zaradi denarja, malo pa
tudi zato, da bi spoznala delo v tovarni.
Glede na nabrane izku3$nje pravi, da tega
dela nih&e, kdor ga ne poskusi, ne more
ceniti.

JASNA KOPUSAR je na pogitniskem
delu prvic. Dela pri stroju za izdelavo
hlack, kjer je treba osem ur stati. Zaradi
tega so jo prve dni noge moé¢no bolele, bila
je utrujena. Obc¢uduje sodelavke, da s tako
lahkoto in dobro voljo opravljajo svoje de-
lo. Jasno je v proizvodnjo prignala rado-
vednost, seveda pa tudi Zelja po zasluzku,
ki ga bo porabila za po€itnice in gardero-

bo. Kljub zagetnim teZzavam z utrujenostjo

§

Jasna Kopusar
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bo Jasna tudi v bodoge del poéitnic izkorl-
stila za delo.

Za mizo so pridno zlagale otroske maJ-
tke ANDREJA HRIBAR, ki obiskul¢
agrozivilsko Solo, MATEJA KURN“fv
dijakinja srednje farmacevtske Sole, VE-
SNA ZUZEK, ki obiskuje tekstilno $0l0:
MOJCA PENGOYV, ki je koncala srednjo
naravoslovno %olo in bo nadaljevala sola-
nje na ekonomski fakulteti in MATI
JERE, dijakinja usnjarske 3ole. Delajo Z€

Franci Jerin
od 1. julija in ne morejo skriti Zelje, da bi
¢as, ki so ga namenile pocitniskemu delu,
hitro minil. Menijo, da je delo zaradi sv0I°
enoli¢nosti ubijajoce in se cudijo dekles
tom, ki zdrZijo pri takem delu celo Zivlje”
nje. En mesec Ze Se gre, vec pa ...

Za poitnisko delo so se odlogile zato:
da prezenejo dolgéas, pa tudi zaradi 74
sluzka.

URSKA PEVC pomaga poenterkaméa ¥
mikalnici. Trenutno sta obe na dopusty:
tako da je Urska sama, opravlja pa lah?
dela. S pocitniskim delom je zacela kon€c
junija, takoj po zaklju¢ku 3ole in bo delald
do 15. avgusta. Vmes je Ze bila na morjt
prisluZeni denar pa bo namenila maturant:
skem izletu, ki jo ¢aka.

Urski se poéitnisko delo zdi koristno:
sama pravi, da doma ne bi imela kaj pote-
ti, zato se je odlogila prosti ¢as koristn®
izrabiti.

Vsem $olarjem, ki 5o na pocitniskem de-
lu v TOSAMI, Zelimo pri nas ¢&im prijetn€)”
e pocutje in vesel preostanek pocitnic:
Drugo leto pa morda na svidenje.. ¥

Urika Peve
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Pogovor z dr. Kosorokom o uporabi nasih medicinskih izdelkov

SKRB ZA POCUTJE BOLNIKOV

Pred kratkim je bila v Rogaski Slatini
P_f_Cd:‘slnvil_cv medicinskih sredstev, med
i"d‘:'/‘ilr:(uih nasih izdelkov - urinskih vreck
ali bol'(-) Vri:ck za izpeljavo v revo. Sejem

J€ Teceno: srecanje je imelo namen
I;;cdsl‘zn_m_l lrg:w.';l'(im potnikom manj zna-
¢ medicinske pripomocke. Nase izdelke
i‘;ri:‘fst‘iﬁlfwil dr. Pavle Kosorok, s katerim
G lcia:v?‘] dni imela [_)rllnznost_ pogovarjati
e ‘d] vpeijcvanj_u novosti v medicin-
Svmov-':;e}u. Dr ](nsorpk nastopa v vlogi
Hiy { -.Cd pri 1'1.p0pp||1!cvnmu nasih medi-

S |‘h izdelkov, saj pri svojem delu, ko se
E“lktléno srecuje z uporabniki nasih izdel-
hg;{-.'npim pomanjkljivosti in predlaga iz-

JSanje.
re:]’r:i)ﬁitﬂ‘l}'lkjc vpeljevanje novih izdelkov iz-
i dL'Z- 0. Ravno pri Vll’k‘OI:u se sreCu-
ik leht'vum. da l_uko bolmk.l kot zdrav-
premr“ustdlo medicinsko osebje o izdelku
0% 1 51_vcdn._ D(_)hm S0 poznani uvozeni
2 r..\tm izdelki, ki so bolnikom sorazmer-
teorilf(::kl') dostopni. Mislim pa, da bi z neka-
o |zholjsa_wam1 Tosamin Virkol bil

ako (vjober. Ravno v tem ¢asu se z razvoj-
j'::‘:nﬁh(llzbo, konkretno s Francem Cerar-
(glc;]c Ogovarjamo za r!ckmcrc 1_zboljﬁavc
- lctlupor;abc rp;ltcrmlo\j. poimenova-
in;ho”mc‘fnlh rgﬁncv)._ Nas cilj je seveda
Ceir JC pocutje ho]mkov_. Vzporcdno‘s
bolnipkd,u trg?a_u skrbeti tudi za osveitanje
By S'V;Mlshr_n. da del te nalogc uspesno

Pravija Ze drustvo bolnikov z izpeljanim
kfcvcsom. katerega predsednica je Neven-
r«l C‘irns"ncr. sedeZ drutva pa je v Maribo-
u. Sodna ulica 13. Naj opozorim e na TV

¥

< _— _ _
€lovnj dogovor med dr. Ko$orokom in tov. Cerarjem

oddajo Ko 3e ni bilo, ki bo v septembru in
bo predstavila bolnike, ki uporabljajo iz-
delke o katerih govorimo.«

Poleg navedenega pa dr. KoSorok dela
na raziskovalni nalogi z naslovom Razvoj
zaklopke za kontrolo izlo¢anja blata in ne-
go izpeljanega ¢revesa, katere financer sta
Obéinska raziskovalna skupnost in TOSA-
MA. Rezultat naloge naj bi pomagal bolni-
kom z izpeljanim &revesom, ki po operaciji
potrebujejo ustrezno rehabilitacijo. Ob-
stojedi nadin nege imajo svoje pomanjklji-
vosti, bolniki pripomocke uporabljajo
kombinirano, glede na situacijo, letni ¢as,
spremembe v prebavi. Do sedaj uporablje-
na sredstva so predvsem zbiralne samole-
pilne vrecke in irigacija (samoklistiranje).
Nov pripomocek, ki je predmet omenjene
raziskovalne naloge, bi bil vstavljen skozi
izpeljano ¢revo, tako da bi notranji obro¢
»sedel« na trebusno steno z notranje stra-
ni. S tem bi se izognili poSkodbam koZe,
ki je pri uporabi sedanjih sredstev pogosta.

Poskusi se zaenkrat opravljajo le na Zi-
valih. Treba je najti najprimernejSe mate-
riale in najbolj funkcionalno obliko prote-
ze.

Prav gotovo bodo izsledki v veliko korist
bolnikom. Dr. KoSorok v svoji predanosti
raziskavi namenja velik del svojega asa in
sam opravlja poskuse tako pri izdelavi
zdravstvenega pripomocka kot pri njegovi
uporabi. Pri svojem delu se sreCuje tudi s
teZzavami, ki pa jih bo - o tem smo prepri-
¢ani - uspedno prebrodil.

Oskrbnisko delo
ni vedno z rozicami
postlano

Pred nedavnim me je pot zanesla k STA-
NETU KLOPCICU, ki je mnogim bolj po-
znan kot oskrbnik na Veliki planini. Z
njim sem spregovorila nekaj besed o njego-
vem delu - to je oskrbovanje planinskih
pocitniskih hisic.

Stane Klopci¢ je naravi predan z vsem
srcem in vso duso, zato z veseljem opravija
oskrbnisko delo, kateremu pa je véasih do-
dan tudi grenak priokus. To se nanasa
predvsem na ¢iscenje in vzdrZzevanje hisi-
ce, ko so v njej stanovalci, ki se ne zaveda-
jo, da je hisica last vseh, in da je macehov-
sko ravnanje z njo zelo neposteno. Osk-
rbnik se je potoZil predvsem nad vzdrZzeva-
njem sanitarij, saj stanovalci v stranis¢no
Skoljko medejo prav vse, od polivinilastih
vreck do ogromnih kosov gaze. Odstranje-
vanje teh odpadkov, ki sodijo v smetnjak,
prav gotovo ni lahko delo - prav nasprot-
no. Da so to odstranili, so se prav vsi (mi-

slim, oskrbnik in ostali sodelavci) mocno
prepotili. Negospodarno pa postopajo las-
tniki tudi s plinom in drvmi, a se pri tem
ne vprasajo, kako in na kaksen nacin osk-
rbnik pripelje plinsko bombo do hisice ne
glede na vreme, pa naj bo to poletna vro-
&ina ali ve¢metrski sneg pozimi. A le ni vse
tako ¢rno. Stane pozabi na vse tegobe in
probleme, ki ga pestijo ob njegovem delu,
ko gleda zadovoljne obraze svojih sodelav-
cev, ko se vracajo v dolino.

Ob koncu pogovora sem se Stanetu za-
hvalila za njegovo delo in trud, ob tem pa
ne pozabljam na vse druge, ki prav tako
skrbijo za red in vzdrZevanje nasih planin-
skih kocic. % Jana



Spoznajmo nase nove sodelavce

Delovna
sredina je
najpomembnejsa

V tej Stevilki smo se odlocili predstaviti
nove sodelavee, ki jih nekatere ze dalj éa-
sa, druge pa manj-srecujemo pri svojem
delu, v oddelku, na tovarniSkem dvoriscu.
Nekateri imajo za sabo Ze bogate delovne
izkusnje in prihajajo iz drugih delovnih or-
ganizacij, spet drugi pa so v TOSAMO pri-
§li takoj iz Sole. Gotovo pa je sre€anje z
novo delovno sredino za vsakega posame-
znika posebna izkusnja, delno prepreka,
ki jo je treba prekoraditi in se vZiveti. Kako
hitro pa se to zgodi, je seveda odvisno tudi
od sodelaveev.

Za KAROLINO OGOREVC je zapo-
slitev v Tosami prva. Kot sama pove, si je
tu vedno zZelela delati - TOSAMO je spo-
znala najprej preko mame (kdo le ne po-
zna nase Ivanke!), kasneje pa si je s pocit-
niskim delom v nasi delovni organizaciji
rada prisluzila kak dinar.

Karolina je v Tosami pri¢ela delati kot
pomocnica v blagajni, po opravljenem pri-
pravniskem izpitu pa opravlja dela tajnice
ckonomsko ra¢unovodskega sektorja. De-
lo ji je zelo vie¢ in pravi, da ga ne bi zame-
njala za ni¢ na svetu.

MATJAZ CEVKA je $e pripravnik.
Konc¢al je srednjo strojno-tehniéno 3olo,
odsluzil vojaséino, potem pa se je zaposlil
- bolj priloZnostno - pri nekem obrtniku.
V TOSAMO se je javil na razpis za vodjo
izmene v mikalnici. V dveh mesecih - pri
nas je od 1. junija - se je Ze dobro spoznal

z delom. V veliko pomo¢ so mu bili sode-

lavei in vodja oddelka. MatjaZ je spoznal,

da je delo z ljudmi prijetno, a nikakor ne
enostavno, zato ve, da je delo lahko uspe-
$no le ob sodelovanju vseh sodelavcev.
Kljub temu, da je mikalnica najstevilnejsi
oddelek v TOSAMI, doslej Matjaz Se ni
naletel na teZzave in upa, da bo tako ostalo
Se naprej.

Upokojeno vodjo saldakontov Vero
Grajzer je nadomestila nova sodelavka
FANI BARLIC, ki se je bralcem »TOSA-
ME« takole predstavila:

»Po koncani srednji Soli sem se zaposlila
v NAPREDKU v Domzalah, v racuno-
vodstvu, kjer sem opravljala enaka dela,
kot sedaj. Tu sem ostala deset let.

Pred dobrim letom sem se odlocila, ker
imamo doma obrt, kmetijo, imam dva
otroka, v starosti 8 in 10 let, da z delom v
Napredku preneham. Zivim v Kranjem
Brdu nad Krasnjo in sem veliko casa zgu-
bila na poti v sluzbo in domov.

Vendar, kljub obilici dela in obvezno-
stim, nisem dolgo zdrzala doma, zelela
sem se ponovno zaposliti in svoje znanje
in izkusnje koristno uporabiti.

Javila sem se na razpis v Tosami, bila
sprejeta in tako sem zdaj med vami. V ko-
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lektiv sem se hitro vzivela, saj so sodelavke
prijetne in tovariske, delo pa mi je poznd-
no in mi ne dela problemov.

Nekoliko tezav sem na zatetku imela 2
novim »rezimome« prihoda na delo, saj S¢M
bila navajena na premakljiv delovni cas.
Na delo moram nekoliko prej, a sem S€
tudi na to spremembo Ze privadila<.

Toliko je na kratko povedala Fani, pr”
jetna, nasmejana sodelavka, ki ji zelimo,
da bi se $e naprej dobro pocutila v novl
sredini in dodeljene naloge uspesno oprav”
ljala.

STANKA SKRJANC je pri nas 7 €€
leto. Pred tem je bila zaposlena na Insllll;i
tu biotehni¢ne fakultete. kjer je dclal:;)!_’a‘
eksperimentaciji Zivalskih poskusov- o
vi, da se nikdar ni mogla priv;ld!t_! pOﬁdno
som z mismi in podganami in da s1J¢ Vcl'kﬂ
zelela priti v tovarno. Zato je bila s¢ t-?r:'m-
bolj vesela, da je bila sprejeta V Tosa o
Zdaj dela pri medfazni kontroli vate 10 gr'l-
ze ter kontroli konénih izdelkov. V labl)rr_a
toriju ji je zelo viet, saj je delo kunlm"l([’_‘g‘_
zanimivo, kljub temu, da zahteva nate e
&nost in véasih pride tudi do tezav. ce ]
treba zaustaviti delo v oddelku.

Stanka se je v Tosami Ze dobro vzivelds
pri vpeljevanju v delo so ji sodelavke Y€ }
ko pomagale, prav tako pa so jo tudi ko
delovna sredina lepo sprejele.

t

»V Tosami sem zaposlen od 16. novem-
bra 1987. ;

Prihajam iz Meng3a, kjer sem enajst let
delal v tovarni glasbil »MELODIJA«
Tam sem bil najprej vzdrzevalec, ki{S“FJC
pa Sofer nabavlja¢. Imel sem res zanimi¥?
delo, zal pa so bili osebni dohodki na ZC":’
nizki ravni, to je bil tudi glavni razlog. B
sem zdaj tukaj,« je povedal DUSAN RO
DE.

Kako se razumes s sodelavei? T,

»Delo, ki ga opravljam, je sicer zzm!ﬁ‘!'
voinprecej odgovorno, saj imam opraviti £
razliénimi materiali visokih vrednosti, ka
pa se Zal zelo malo uposteva pri ocenjevd”
nju tega delovnega mesta. Mislim, da J®
delo v skladis&u in v zvezi z njim zaposta¥”
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|j€no, saj je
Materja)
Proizy,
:In;“»:”‘gllknjcni na skrajni konec, oziro-
lave s k? u«, kot pravimo tukaj. S sode-
Pride lud“'r dobro razumem, Ceprav véasih
iy zd’l do »kramcg_,a stika«, vendar to
frobnc Al normalno pri 'dclu z ljudmi. Po-
l"azmeréc thié dobre volje, saj tudi sedanje
Njihove YP IVajo na splosno pocutje in na
razpolozenje.
Pole

dobra in pravocasna priprava
a 0snovni pogoj za nemoten potek
dnje. Morda je vzrok tudi to, da

2 nekaterih drugih stvari, mi je
ipz':gjr‘:'icm'vﬁpé odnos DO glede dodatnega
Moral; I‘?nga- ob delu. Sem mnenja, da bi
nje ka'JtL‘l J¢ stalno dopolnjevati svoje zna-
hel o {F; le tako se bo manjSal nas zaosta-
b TudZ_\"inm svetom in njihovo tclmpio-
dely Sme| sam sem letos lfonéal Studij ob
B t(;&cl I strojni tehnik. Ta kvalifikacija
res n (tho mesto, ki ga opravljam zdaj,

ilsne'gu rebna, vendar upam, da se bodo
Sﬁdel(J)Var])O:aza]-‘? potrebe, kjer _bom !ah!m
Znanjen SVojim na novo pridobljenim
pravﬁ‘i’c;; Z vprasanjem, kaj bi se dalo po-
Zljo . i Illl_‘fpravm,“lahku izrazim samo

o proso JS‘lh Pogojih dela, kot je na pri-
Problen, l0rhka_ stiska, skupno resevanje
N regig f)\‘--- MI.Sll.m, da bomo tudi te stva-
poﬁlﬁh; S skupnimi moémi in z malo veé

4 2a nase delo.«

ovl:ll::‘:‘((?.ZALOKAR. je zapolnil delov-
T ajz; " éﬂdcl_ach. ki je odsel v pokoj.
1 CT-ja, kjer je vodil koordinaci-

Porta.
Zam:n_ﬂkﬁni so bili vzroki, da si se odlogil
bligi, ot dCl}Wr_m organizacijo?« »Samo
Pravi Vinko, »drugih vzrokov ni-

! -II'I:l«'
Sem x gl gl
'mel, da bi menjal firmo po 25-ih letih

]QVHES:'J» ko si ze n.ckai, Casa na tem de-
“ﬂhaja nmcslu. povej, v kak$nem stanju se
onao a8 vozni park?
ZHCgaISI!H Mmoram na obnovo lastnega vo-
Parka, ker bomo v nasprotnem kaj

kmalu ostali brez potrebnih kapacitet.«

- Transportni strofki predstavljajo ve-
lik delez, kaj bi svetoval, da bi bili le-ti &im
niZji, oz. transportne kapacitete najracio-
nalnejse izkoriséene?

»Najprej bi morali izkoristiti povratne
voznje, torej nase izdelke odpeljemo do
kupca, od dobavitelja pa pripeljemo repro-
material. Vendar bi nam bili potrebni za
tak transport kamioni z vedjo tonaZo - saj
so daljse voznje rentabilne le s tovornjaki
nosilnosti na 7 ton.«

- Koliko odstotkov potreb po transpor-
tu pokrivamo z iastnimi vozili?

»Slisati je malce ¢udno, pa je res, le z
nekaj odstotki, najve¢ do 7, bi rekel.«

Ali je najemanje vozil prek koope-
rantov in transportnih podjetij rentabil-
no?

»No, ker potrebe iz dneva v dan nihajo,
bi bilo povecanje lastnih kapacitet nekoris-
tno, seveda, razen obnove voznega parka
in nabave nekaj tovornjakov z veéjo tona-
0.«

Toliko je na kratko povedal VINKO -
novi vodja transportne sluzbe o svojih do-
sedanjih zapaZanjih.

Zeli si le, da bi delo potekalo tako teko-
¢e kot sedaj, da bi s sodelavci vedno nasli
skupni interes in resitve in uspeh ne bo
izostal.

V to smo prepri¢ani in pridruZujemo se
njegovim mislim in Zeljam - pa sre¢no tudi
naprej!

ROBERTA BRINSEK je po poklicu
tekstilni tehnik, dela pa kot fizikalni kon-
trolor v fizikalnem laboratoriju. Roberta
dela v svojem poklicu ni dobila, zato je
pred prihodom v Tosamo delala kot Sivilja
v Labodu - Tip-top v Ljubljani. Delo v la-
boratoriju ji je zelo vie¢, eprav se doslej
z njim - razen v $oli - e ni sre¢ala. Praksa
pa je seveda drugaéna od teorije.

Roberta upa, da ji gre delo dobro od
rok, seveda pa bi vec lahko povedala njena
Sefinja. Sama ima obcutek, da je zadetek
dober, prvi vtisi 0 Tosami so ugodni; ljudi
$e ne pozna, razen tistih, s katerimi ima
delovne stike. Véasih prihaja tudi do ne-
prijetnih situacij, saj kontrolor v oddelku

ni vedno dobrodo$el, a Roberta ve, da
brez tega ne gre.

MARJAN KOPRIVSEK je priSel v de-
lovno organizacijo TOSAMA 4. 1. 1988.

Prej sem delal v Metalki; leta 1971, kot
trgovski vajenec, leta 1974 pa sem pricel
delati kot trgovski pomo¢nik. Da sem se
odlocil za delo v TOSAMI, me je privlacilo
predvsem dopoldansko delo in blizina za-
poslitve.

Z dclom sem zaenkrat $e kar zadovo-
lien, le malo me moti izoliranost, ker ni-
mam vec toliko kontaktov z ljudmi. Temu
se Clovek malo teZje privadi, ker sem le
precej let delal v trgovini.

Velika je razlika med delom v trgovini
in tovarni, vendar pa ima vsako delo svoje
slabe in dobre lastnosti.

Moti me to, da skladii¢e ni funkcionalno
urejeno, da nima pokritega prostora za
razkladanje blaga. Pozimi pa imamo v
skladi$¢u strahoten mraz. %
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Razmisljanje o sedanjem
gospodarskem trenutku

SO NIZKE
»PLA CE«
RES IZHOD
IZ KRIZE?!

Res so burni ¢asi. Vesti o stavkah, ki
dobivajo €edalje bolj razredni znaéaj; dela-
vec - drZava - lastnik kapitala. Ta relacija
vedno bolj prihaja do veljave. Ljudje pa¢
razlicno gledamo na stvarnost. Tudi sam
»na glas« razmisljam o obcutljivi zadevi -
0 osebnih dohodkih. Nikakor mi ni jasno
in mi nemara nikdar ne bo, da je mogoce
s ceno delovne sile (beri nizkimi placami),
rediti nastali Yu poloZaj. Ob sprejemanju
»majskih« ukrepov so vladni predstavniki
povedali, da je jugoslovanska produktiv-
nost 80 % glede na povpreéje zahoda. Ce
bi enostransko gledali, bi smele biti tudi
plage 80 % glede na zahod. Toda place so
samo 20 % (zdaj gotovo Ze manj). Predpo-
stavljam, da je v obeh primerih »pokrita«
skupna (zdravstvo, Solstvo) in splosna (de-
lovanje drZave) poraba.

Nekaj je za nas nemara jasno - izredno
razvita sisomanija, sestankomanija. Tako,
da na 100 proizvodnih delavcev pride 43 1.
i. druzbene reZije. To stane! V ZRN je ta
Stevilka 22 in na Japonskem celo 11! Torej
¢e teh ljudi pobere Se 20 % OD, je to Sele
40 % plage zahoda. Kaj pa 40 %?. To gre
- nekam?! Vemo, da za predrugadenje
(prestrukturiranje) proizvodnje ni denar-
ja. Odgovor je samo eden - 40 % gre za
vratilo dolgov v tujino, za kritje Agroko-
mercev (in ostalih menic, ki povzro¢ajo ne-
likvidnost) in Fenijev in za - ... iade in

druge neproduktivne namene. Z eno bese-
do, z nizkimi platami Ze placujemo delez
stabilizacije priblizno vsi. (Ta »vsi« je pa
tako in tako relativen pojem). Do sem, in

res samo do sem, bi bilo nekako razumlji-
vO.

Ob zadnjem plesu, cen, ob t.i. zamrzni-
tvi plag, kar z zveznega nivoja - pa se moje
razumevanje neha. Nocem prilivati olja na
ogenj, obregam se samo ob dejstva. Obesi-
li so nam 3e vedje participacije v zdravstvu,
kréenje programov je na vidiku. Enako je
v Solstvu, kjer bi s »plaevanjem« Solnin
celo kriili ustavno nacéelo o brezplaéni (!)
Soli. ReZe se pri kulturi, Sportu... To je
vendar dodatni pritisk na standard, na ti-
sto, kar (&e) ostane pri pokrivanju Zivljenj-
skih in Zivljenju potrebnih dobrin. Torej
realni zasluZek drsi na 10 % zahoda, &e ne
celo bolj. To je vredno razumskega premi-
sleka.

Kaj pravzaprav vse to pomeni:

1. Kupovanje cenenih dobrin, ki so po

- pravilu slab3e kvalitete. Torej ne bo po-
gojev na domacem trgu za prodajo kva-
litetnih proizvodov z visjo stopnjo zna-
nja, kar je pravzaprav Zelja. Torej bo
tudi trg v stagnaciji (to se Ze vidi), indu-
strijska proizvodnja bo 3e naprej pesa-
la, ker pa¢ v izvoz vsi ne moremo. Proi-
zvodnja cenenih izdelkov pomeni nizek
zasluZek, zaradi tega so nizki osebni do-
hodki in - krog je zaprt.

2. Se naprej gojimo »fetid« roénega dela -
torej fizi€nega in zanemarjamo tisto
umsko visoko produktivno v idejah in
smelih korakih za bodoénost. Ceneni
izdelki pomenijo nizko akumulacijo in
iz tega kroga bo tezko uresnicljiva e
tako dobra zamisel in ideja. Seveda mi-
slim razvoj s svojimi lastnimi sredstvi,
ker so krediti nedosegljivi zaradi viso-
kih obresti, poleg tega pa gredo ti raz-
vojni programi skozi Stevilne filtre z
vsemi soglasji vred.

3. Nizki osebni dohodki iz delovnega raz-
merja silijo ljudi k drugim oblikam za-
sluzka. Ne samo tiste klasi¢ne z lastnim
delom pri zidavi hiSe, ohiSnico, tudi
druge nelegalne ali pollegalne oblike
dela in iskanja zasluzka. Tako pa¢ dela-
vec ni tistih osem ur skoncentriran na
osnovno delo v DO, temve¢ ono drugo.
To povzrocta »pocivanje«, ali zaradi
preutrujenosti ne dosega Zeljenih rezul-
tatov. Tako pride tudi do nesreé¢ (tudi

v prometu) in to je dodatni pritisk na

druzbo v drugih oblikah ( zdravljenjé:

rehabilitacija). Y
4. Rojevanje »socialnih programove, Ki

jih zahtevajo nizki OD, za tiste, ki 5!

noéejo ali ne morejo s »popoldanskim«

zasluskom urediti Zivljenje znosno. Pro-
grami zahtevajo merila, §tabe za pre-
verjanje, usklajevanje ter dodeljevanj€
pomog&i. Vsa ta organizacija tudi pober®
del denarja. Poleg tega taka socialnd
pomo¢ navadno ne pride v prave roke

(»fud« zasluzek) in moznost zlorab J¢

precej velika. To je eden od pogledoY-:

Po drugi strani je to drugo ime za urav”

nilovko. Nekdo si sam plada stanovVd

nje, drugemu pa to naredi druzba - 0be”

ma ostane enako za Zivljenje. Torej, 8-

sluZita enako!

Stimulacija in pol za tistega, ki 3¢ PO
ravnava vse obveznosti do druzbe! PO-
leg tega obema enako (ali vigjega O
Se bolj), odtegnejo za oblikovanje skl3-
da pomo¢i. Menda je jasno, da vsa 108"
ka odpove.

5. Sedanje stanje pomeni pove&ano 4%
slojevanje ali socialno diferenciaci]®:
Bogati $e bolj bogatijo, revni postajal®
Se revnejsi. Pri limitiranju OD in P™
povecanju deleza za zdravstvo, $olstVO
in e kaj, se bo zdravil tisti, ki $e imd
denar, %olal tisti, ki to zmore, itd. T®
pa je precejien odklon od socializmés
kjer naj bi imeli vsi enak start v Zivlje”
nje, kasneje pa po svojih sposobnOS“h'
Bojim se. da bo ta start ravno za na 0
mladino hudo ogrozen. y

6. Delavci pred odhodom v pokoj tudi ma”
lo razmisljajo. Nizki OD bodo osno¥4
temu primernim pokojninam. Tako bo-
do, se zdi, placevali ‘ceh’ $e z »minulim
delom«. O tem, kot da nihge noce ra#
misljati v nasi ljubi sedanjosti.

Lepo bi bilo, ¢e bi kdo te teze strokc.)\"ﬂc'
potrdil ali zavrnil. Toda dejstva ostajajo:
Resevanje gospodarskih tezav na tak na it
si je Ze marsikje polomilo zobe. In tud!
vpragati se je vredno ali ni to kakgna »Zgr¢”
Sena investicija«. Ko je ljudem vsega 4%
volj, ko praktiéno nimajo Gesa izgubiti, t°
krat podi v obliki stavke, lahko pa 3¢ kako
drugace. Stanje apatije, vdanosti v us0d?
in nemo¢ karkoli spremeniti ¢ ni bilo "
koli gibalo napredka.

Vsem nam je jasno, da bo iz krize trebd:
toda breme naj vendar nosimo vsi, najpre)
pa tisti, ki nas je v to spravil - driavu!.Z"f
piramo pipice &sto pri vsem, najbolj P
»raji«, samo pri »budZetu« ni videti ZE]““’T
Ska. Kaj pa bi pomenilo skrajsati vojaflﬂ
rok na 6 - 9 mesecev? (Da mi kdo ne obes!
napada na JLA!). Ukiniti razne koordini
cije, prevetriti razne zavode, institute.
so v&asih tudi sami sebi namen. Kaj je dr*”
ibeno koristno? Zadovoljen drzavljan I
najboljia puska - za navzven, pa tudi na%"
znoter. Represivno refevanje sproZa k‘“}'
flikte, ki bodo &edalje hujsi. Parole ne V¢
ljajo ve¢ - velja pa standard - kruh nas vsa®
danji!

Milan Dréaf
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SILVA $ARC

!

neﬁodsvla se s SILVO SARC srecali na nje-
L e hqvncm mestu v otroski konfekeciji,
A seo ttela_s pakiranjem otroskih hlagk,

i vm Ze mislila, da s pogovorom ne bo
& 'S"v'?ﬂdaf.pz} sem hip zatem opazila, da
e dl z leti gibi presli v kri in podzavest,

niti zaa :r‘:d ikiraj_polurnjm kramljanjem
tempa. futek ni zmanjsala delovnega
;ﬂ“dle SMO si po naravi razlieni in tako
i odxl,ao svoje Spreymemo dejstvo, da je ¢as
e od v ppko;. Nekgtere to zelo priza-

ampékpscf(‘-uu]o se odpisane, nepotrebne,
B ilva med to vrsto ljudi prav gotovo
e il?sl'a' Dale¢ od tega! Njen zdrav odnos
% J€Nja je prav zavidanja vreden. Ce

e Vprasali, od kod izhaja njena zivljenj-
i b.rnodro:;t, bl_teiko dobili odgovor, ne
1 POzorno prisluhnili njenim besedam.

Vs,

\'% FA\Y |
Stal
kag

: Jenj_u je prav gotovo marsikaj pre-
ne‘_Pa naj l?(? to v rani mladosti, kot tudi
% nché ko si je sama zacela sluziti kruh.
oy let Stara se je Ze zaposlila v Vati
o 1O Je torej 35 let dolga delovna doba,
Zely .J: SPominja z mesanimi obéutki. Pri-
"‘lcﬁé]e ¥ konfck.c:_u. kasneje pa bila pre-
o Sn.: V tkalnico, na katero ima nepri-
elo VPOmln_e._ Sama_ pravi, da je zanjo bilo
%arag, dlkalmm pravi pekel: pa naj bo to
1 ;la, delovnih pogojev, kot tudi za-
utje ve kbcbpjln_lh'odnosov. Nelagodno po-
ako d-t alnici jo je pahnilo celo v bolezen,
ite dzje bila zanjo edina resitev preme-
odligyc daj Je v otroski konfekeiji, kjer se
O § pocuti, pet let. Silva je na lastni
utje ‘I;K;Znala,. kohk_o ¢loveku pomeni po-
Sodela\:kdovm sredini. Danes je hvaleZna
Prijazn ‘am Vv otroski konfekciji za njihovo
i in 50?1, dobro voljo, s katero jo obdaja-
Uspele PF’h za celotno vzdusje, ki so ga
Ustvariti v oddelku.

Silva ima za obdobje, ki prihaja, Ze do-
bro izdelan naért. Nikakor se ne namerava
predati malodu§ju ali pa dolgoéasju. Na-
merava uZivati! In &isto prav ima, kajti v
Zivljenju se je morala preveé stvarem od-
povedati. Prakti¢no celo Zivljenje je varce-
vala, da si je kupila in uredila stanovanje.
Dolga leta ji je bilo delo edina pomembna
stvar v Zivljenju - dokler ni spoznala svoje-
ga moZa, ki ji je v ¢asu njenih stisk stal ob
strani in ji pomagal spoznati, da mora é&lo-
vek predvsem sam kaj storiti za svoje pocu-
tje. Silva se je pocasi iz zamorjene Zenske
prelevila v ¢loveka, Ki zna ceniti Zivljenje
in so¢loveka. Vzljubila je naravo, z moZem
veliko pesacita po hribovitih poteh, skupaj
z Jurijem Vulkanom in §e¢ manjSo druzbo
je Ze petkrat prehodila Pot spominov.

Z moZem sta se dogovorila, da bosta po-
tem, ko bo Silva upokojena, $e vec hodila.
Dovolj ¢asa bo, da bo dopoldne Silva po-
storila vse v njunem novem stanovanju,
popoldne pa bo samo njuno - izkoristila ga
bosta ¢imbolj prijetno.

Kaj naj bi Silvi ob odhodu zaZeleli? Sre-
¢o, ki jo uZiva, si je priborila sama. ZaZe-
limo ji, da bi bila kar najbolj neskaljena in
da bi ji kot taka razblinila sence in krivice,
ki so jo spremljale skozi Zivljenje.

ALOJZ JUDEZ

Pisalo se je leto 1945, ko je Lojze presto-
pil vratarnico Se takratne Vate. In tako je
vsa ta dolga leta, s prekinitvijo sluZenja
vojaskega roka, do julija letonjega leta,
ostal v dana3nji TOSAMI.

Z delom je pri¢el na transportu, in pravi,
da je bil to najsrecnejsi trenutek v njego-
vem Zivljenju, ko je dobil delo kot petnajs-
tletni fant, takoreko¢ bos in brez dinarja v
Zepu.

Nadalje je bil razporejen v delavnico,
kjer so se takrat opravljala vsa pomoZna
dela.

In kot prizadeven in marljiv fant je kma-
lu pristal v »kardah« (obrazlozitev za mla-
de delavce - v mikalnici), ki so bile takrat
v glavnem namenjene za proizvodnjo vate
in higienskih vloZkov.

Pridobil si je kvalifikacijo tekstilnega
mojstra in svoje znanje pridno uporabljal
pri uvajanju mnogih delavcev in se preiz-

kusal na ve¢ih, seveda, vedno sodobnejsih
strojih.

Pravi, da je doZivel dvakratno selitev od-
delka mikalnice in ¢e ne bi odhajal v pokoj,
morda kaj kmalu tudi tretjo, saj so sedanje
prostorske razmere za razvoj in Siritev 7e
neprimerne.

Lojzeta pa poleg prizadevnega delavca
najdemo kot aktivnega gasilca, za kar je
Ze prejel priznanje za 40-letno &lanstvo; bil
je vratar nogometnega mostva »Vata« in
ves ¢as aktiven v razliénih samoupravnih
organih in druZbenopolitiénih organizaci-
jah.

Tako je bilo njegovo 40-letno delo v To-
sami aktivno, angaZiralo je ves njegov pro-
sti ¢as, saj so povojni ¢asi, Casi graditve,
potrebovali ustvarjalne in pridne roke. Za-
to Lojze z veseljem stopa v pokoj, z obéut-
kom, da je nekaj storil za svoj kolektiv.

Kako bo Lojze prezivljal prosti ¢as, ki
je dan upokojencem?

Pravi, da bo gospodinjil, urejal hiso, vrt,
saj je ostal za vse sam. A na zdravje tudi
ne bo pozabil, saj se bo Ze konec meseca
julija odpravil v toplice.

HvaleZni smo mu za njegovo dolgoletno
delo in Zelimo mu sre¢no in zdravo uZiva-
nje zasluZenega pokoja.

MARIJA CRNIC

»S takim veseljem, kot sem vstopila pred
18 leti v Tosamo, s takim veseljem danes
zapus¢am kolektiv, ko sem se starostno
upokojila. Delovne dobe nimam dovolj,
zaradi dela na domaci kmetiji, pozneje, ko
sem se poro¢ila in so prisli otroci, pa zaradi
varstva otrok. Vendar, ko sem izpolnila
pogoj za starostno upokojitev, sem se takoj
odlodila, da prencham z delom, saj imam
tezave s hrbtenico pa tudi mladim, brezpo-
selnim, katerih je vedno veé, tako izpra-
znim mesto. Ves ¢as sem delala pri mavée-
vih ovojih, razen v zacetku, ko sem bila
nekaj mesecev v konfekciji.

Na delo sem hodila z veseljem, samo pri-
znam pa, da sem ob premestitvah na druga
dela, kadar je bila taka potreba, $la na delo
s teZkim srcem. Starejdi delavec se teje
privaja na druga¢ne zahtevnosti dela, nisi



ve¢ toliko elastien. Vendar pa sem z do-
bro voljo in prijetnimi odnosi s sodelavci
tudi te tezave prebrodila.

Misel, da sem upokojena, da imam pred
seboj novo obdobje svojega Zivljenja, me
radosti.

Hisna opravila, delo na vrtu, pa pletenje
in kvackanje, mi bodo zapolnjevali prosti
cas.

Imam tudi $tiri vnuke, ki me pogosto-
krat obisc¢ejo in s katerimi imam veliko ve-
selja. Tudi mlajSemu sinu bom pomagala

pri gradnji hiSe. Kljub tolikim obveznostim
ne bom pozabila na Tosamo in na svoje
sodelavee. Rada se bom udeleZevala sre-
¢anj upokojencey, izletov, da bomo obuja-
li spomine na skupaj preZivete dni.

£clim si le, kot vsi ljudje mojih let, da
bi mi sluzilo zdravje in da bi v miru Ziveli.
Vse drugo se uredi, Ziveti skromno in de-
lovno pa je nasa vsakdanja navada«.

Mariji Zelimo, da bi se ji izpolnile vse
zelje in predvidevanja, ki si jih je zastavila
v svojem nadaljnjem Zivljenju. %

Spoznavanje novih dezel

AVSTRALIJA - PETI KONTINENT

Avstralija je od Evrope najbolj oddaljen
kontinent. Zelo dolgo je ostala nenaselje-
na, &eprav jo je Ze leta 1606 odkril Spanec
Lois Torres. §'clc potem, ko je James Cook
leta 1770 pristal ob vzhodni avstralski obali
(zaliv v sedanjem mestu Sydney) so se za-
celi pocasi naseljevati AngleZi. Najprej so
pripeljali skupino angleskih kaznjencev -
leta 1788. Ko so odkrili, da je Avstralija
zelo bogata z rudami, so jo zaéeli mnoZi¢-
no naseljevati tudi svobodni nas¢ljenci.
Ob prihodu Evropejcev so prvotni pre-
bivalci Avstralije, ki zaradi svojevrstnih te-
lesnih znacilnosti in koZe temno rjave bar-
ve spadajo v posebno skupino, Ziveli na
stopnji kamene dobe. Ukvarjali so se z lo-

vom. Ziveli so v skupinah od 25 do 300
ljudi. V tistem &asu jih je bilo okoli 3 miljo-
ne. S stikom belih vi§jih civiliziranih ljudi
je nenadoma zadela njihova rasa nazado-
vati in mnoZi¢no upadati. Danes je le 3e
okoli 10 000 avstralskih domorodcev, ki
Z#ivijo v rezervatih. Tudi danes Zivijo od
lova in odklanjajo hrano belcev. Ce pa se
Zeli kateri od domacinov Solati, mu je to
omogoteno kot vsem drugim prebivalcem.

Za kmetijstvo ima Avstralija le malo pri-
merne zemlje, zaradi svojevrstnih narav-
nih razmer. Vedino polj namakajo umet-
no. Ugodnejse pa so moZnosti za Zivinore-
jo, zato obstajajo ogromne farme dale¢ od
mest. Najve sedanjih prebivalcev je iz
Evrope: Anglezev, Ircev, Nemcev, Italija-
nov. Tudi Jugoslovanov je nekaj - najvec

je Makedoncev. V Sydneyu vidi$ vse na-
rodnosti sveta in ¢eravno naseljenci rume-
ne rase niso zaZzeljeni, je tudi teh precej.
Zivljenjska raven Avstralcev je zelo viso-
ka. V zadnjih desetih letih se je Avstralija
zacela hitro razvijati, mesta so zelo ureje-
na, Cista.

Mesto Sydney je najbolj moderno in naj-
vedje mesto v Avstraliji. Siroke avenije in
okrogle stolpnice so znacilne za mesto, ki
se je v zadnjih letih mo¢no razvilo.

Operna hisa je ponos prebivalcev Avs-
tralije. Gradnja opere se je zacela leta
1950, konéala pa leta 1975. Se preden je
bila zgradba konc¢ana, je bila leta 1973 v
njej prva predstava (Vojna in mir), takrat

je bila tudi otvoritev (to je bilo 20. 9. 1973).
Opero je otvorila angleska kraljica Eliza-
beta II.

V operi je na leto okoli 3000 predstav,
ki jih obis¢e okoli 2 milijona ljudi. Opera
ima skoraj 1.000 prostorov, od teh pet
glavnih dvoran: koncertno dvorano (2690
sedis¢), operno gledalisée (1547 sedisc),
dramsko gledaliice (544 sedis¢), malo gle-
dalid&e (398 sediit), Broadwat studio (288
sedis¢). Opera ima $e: tri velike restavraci-
je, razstavno dvorano, sprejemne dvora-
ne, razne sobe za prosti ¢as in sprehajanje,
60 sob za preoblacenje ter knjiZnice. Ope-
ra je zgrajena 67 m iznad morske viSine
tako, da je nad morjem narejena debela
plos¢a, na njej pa stoji zgradba. Streha
Opere je zgrajena v obliki jader in to iz
samih §koljk, steklo je uvoZeno iz Francije,

ostali materijal pa je domac.

Druga zanimivost je most, zgrajen letd
1937. Je iz samega Zeleza in je zelo mast
ven. En sam vijak ima 1-2 kg. Ce pride V
Sydney velika ladja, zaustavijo promet, k!
gre po mostu in most dvignejo. Na sredin!
se most razpolovi.

Glavno mesto Avstralije je Canberra

Zelo lepo in &sto mesto, obdano z umet
nim jezerom, ki mesto poZivi. Ima veliko
novih zgradb, med temi raste tudi noV!
Parlament. Drugi novi objekti so: Najvisje
sodis¢e (moderno opremljeno s §tevilnim!
dvoranami), Narodna galerija (tudi mo-
derno opremljena za razne razstave vseh
narodov, ki Zivijo v Avstraliji), Vojask!
muzej (prikaz vojn skozi zgodovino, mé

njimi tudi jugoslovanske NOB), Preko-
morski telefonski stolp za celo Avstrali]®
(lep razgled na mesto, restavracije), Star!
Parlament. Golburn je mesto, znano p?
ovéereji. Veliki oven v sredi$¢u mesta po”
nazarja ovéerejo v Avstraliji. V sredini t€
ga ovna so trgovine. Coastharba je znan?
po velikih plantazah banan. Da banane n¢
dozore prekmalu, jih imajo v polivinilast!

vreckah, listi na bananah ostanejo. Tudi ¥



t . . ;
j:m meslu_lmajo veliko banano, v njej pa
;{az.stav'm prostor o gojenju banan.
ajbolj znane gore v Sydneyu so Blue

Ountaing

I . ol
Plavi barn; (plave gore). Znadilne so po

» ko jih gledas. So zanimivo se-

stavl; e
avljene, kot da bi bile zidane. Gore so
Po slapovih, zanimiva pa so

Znane (yd;

imt!na teh

: gora, na primer: Tri sestre, Pa-
Sa glayy e

i V8 Srcdml_AvslraIijcjc tudi nekaj zanimi-
mdigs(;ra]‘ ki spreminjajo barvo. Imajo pa
el ale, ki rastejo iz morja in so na za-
B cm d.c]u avstralske obale; imenujejo
Postolj.

GEI:Y p:\l'Slrfl]iji Zivijo samo za to dezelo zna-
€ Zivali: kenguru, mali ljubki medve-
Vedll((oala’ wambat - Zival, podobna me-
0 U, kokabura - ptica, ki poje s elove-
glasom. Prelep je pogled na drevo,

\I:;’S]Eo raznobarvnih pticev, papagajev vseh

Slove
805101j
Stu, gy
Vo dr.

¢l v Avstraliji so zelo druzabni in

_bnl. Imajo svoj dom v vsakem me-

J¢ klube, v katerih se odvija njiho-

i “iab_no Zivljenje. Ob nedcl%'ah zjutraj

druz, l‘adlu. slovenska oddaja. Zivijo bolj
N0 Zivljenje kot mi v Sloveniji.

Bil\:)‘:‘?eprehitroje minil ¢as mojega obiska.
e iclodﬂcpozahlno. Clovek je pac tak, da
et in | nekdaj Zeli potovati, spoznavati
gacen Judi, nove obicaje, poizkusiti dru-
Hjcenaém anl_]cnja. lzpp!mlcv te Zelje
radi “c"ﬂ 0d najdragocenejsih stvari $e za-
ik 54 pomaga ti spoznati, kaj pome-
Miti se domovy! =

Maja Ivaneti¢

NA POMOC!

Gasilska drustva med okupacijo
in po drugi svetovni vojni

Med okupacijo od leta 1941 do 1945 je
vsak okupator uredil gasilstvo po svoje.
Nemei so k nam takoj poslali svoje ljudi,
da bi ponemdili tudi gasilska drustva in or-
ganizacije in to po Hitlerjevem izrocilu, ki
ga je izrekel v Mariboru: naredite mi to de-
Zelo zopet nemsko. V uporu slovenskega
naroda proti fasizmu je slo veliko Zivijenj
za svobodo prav iz gasilskih vrst, kar prica-
Jo mnoge spominske ploice na gasilskih do-
movih prav povsod. Saj so gasilci mnoZié-
no dajali svoja orodja partizanom in tesno
sodelovali z OF, seveda, ¢e jim orodja e
prej niso vzeli fasisti. To se je dogajalo prav
povsod, tako na Stajerskem, Dolenjskem,
Koroskem in drugod. V Ljubljani in Po-
stojni pa so poklicne gasilske enote pripelja-
le partizanom veliko sanitetnega materijala.
Toda okupator ni mogel zatreti delovanja
in vpliva OF ne z internacijami niti z drugi-
mi nasilji.

Na osvobojenem ozemlju pa so kljub po-
sledicam in nasilju gasilci hitro zaZiveli.,
Zbrali so orodje in opremo in uspesno ga-
sili poZare po napadih, kot so bili na Do-
lenjskem, v Ribnici, Cerknici, Novem me-
stu, itd. Seveda pa je bilo sodelovanje gasil-
cev razlicno na razlicnih krajih in podroé-
jih. Vzrok tega so bila hitra gibanja okupa-
torja. Po umiku sovraznika je gasilcem us-
pelo resiti in zadrzati veliko gasilskih avto-
mobilov, ki bi lahko prav prisli sovrazniku
pri evakuaciji. To pa dokazuje, da je bilo
osnovno clanstvo gasilske organizacije ved-
no tam, kjer je bila vecina slovenskega na-
roda.

Po osvoboditvi pa je nasim ¢lanom osta-
lo veliko dela, saj so se znasli pred poruse-
nimi domovi in domacijami. Zato se je za-
cel nov boj za obnovo vsega porusenega,
za materialne dobrine in tudi za novo in
boljso organiziranost poZarnega varstva in
gasilstva. Po obnovi gasilskih drustev, kra-
Jevnih in obcinskih zvez je bilo nujno skle-
niti organiziranost gasilstva v republiki. Le-
ta 1948 je bil pri glavnem odboru OF Slove-

nijeustanovljen iniciativni odbor, dapripra-
vi ustanovno skupicino - to je prvi kongres
GZS. Ta je bil oktobra leta 1949 v Ljublja-
ni. Tu so bila sprejeta pravila ter je bilo
izvoljeno vodstvo na éelu s predsednikom
Mateviem Hacetom, ki je bil od mladih nog
gasilec. Bil je komisar legendarne Cetrte di-
vizije in tudi pisatelj. Tovaristvo, poZrtvo-
valnost, postenost in Zelja po strokovnem
znanju ter boljsi opremljenosti in ogromno
opravijenega prostovoljnega dela so utrje-
vali smisel za poglabljanje medcloveskih
odnosov, nudenje prve pomodi obéanom
tedaj, ko so bili nasi ¢lani tdi sami ogroZe-
ni. %

Gasilska organizacija danes

Na kratko naj ponovim podatke o gasil-
SKki organizacifi, s katero Zivimo danes.

7a se ravna po svojem statutu, ki je bil
sprejet na Kongresu junija leta 1984, Ob
kongresu je imela gasilska organizacija ca.
97.000 ctanov, s castnimi in zasluZnimi pa
104.000. Pionirev je bilo 16.000, miadin-
cev pa 10.000 toref skupaj miladif 26.000
(starih od 7 - 18 let).

Od tega je bilo 1245 teritorialnih in 187
industrijskih drustev, skupaj v 1432 dru-
Stvih. Gasilskih domov z orodiséem je bilo
1146, samih orodis¢ pa 314. Seveda so po-
leg novih gasilskih domov ostala tudi stara
orodiséa. Raznih gasilskih vozil je bilo 1854
ter 58 colnov za resevanje na vodi, brizgaln
pa 2851 '

10 so stevilke iz leta 1954, danes pa so
se le-te zelo povedale - tako v tehniki kot
tudi' v clanstvu, zato si pionirji radi ogledajo
gasilske domove in razna druga tehnicna
sredstva fer osebno in zascimo opremo, ki
pa jo glede na tehniko in znanye ter potrebe
drustva tudi izpopolnjujejo.

Gasilska drustva oziroma njeni clani so
ena tstih organizacy, ki so pripravijena
skociti na pomoc cloveku ob vsakem fre-
nutku ali nesreci, kot so poZari, poplave,
poltrest in druge Stevilne elementarne nesre-
de. Zato tudi opravicujejo izkazano naklo-
njenast delovnih ljudi in obéanov do priza-
devany gasilskih organizacij. &

Marjan D.
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Zbogom, Olga!
Zbogom

Beseda najmilejsa,
ki olajsa slovo,

Jje »Zbogom!«
Beseda najbridkejsa,
ki nam rosi oko,

Jje »Zbogom!«

Spomin neizbrisljivi,
nas duh ki okrepca,

Jje »Zbogom!«

V slovo, ko glas cutljivi
zamolklo sepeta
nam: »Zbogom!«

Besede ostajajo nepomembne
ob neizmerni Zalosti, ki nas je zaje-
la, ko smo izvedeli, da OLGE TO-
MAZICEVE ni veé. Se vieraj je
bila med nami: veselo, nasmejano,
prikupno dekle neznega obraza,
vedno pripravljena na prijazno be-
sedo. Njena smrt je med sodelavci
naredila globoko zarezo. Jufra
brez nje so prazna, manjka kratek
klepet z njo, manjka nacin, kako
zapre vrata in odhiti navsezgodaj v
belilnico, manjka njena ustrezlji-
vost. Vcasih se nam zazdi, da bo
zdaj zdaj vstopila, da jo bomo za-
gledali v oddelku ali na dvoriscu.
Nicesar vec ni, kar bi lahko storili
zanjo, ji vrnili njeno prijaznost.
Zaman je preklinjanje krute usode
- edino, kar nam preostane je, da
Jjo ohranimo v spominu tako, kot
Jje bila, da socustvujemo z njenimi
najblizjimi. In pa da ji v slovo izre-
¢emo besede, ki jih ne bo slisala:
Olga, radi smo te imeli!

8.8 évéqét?t?@? :

Porocilo o gibanju osebnih dohodkov v DO TOSAMA 73
mesec junij 1988

Porodilo o gibanju osebnih dohodkov v mesecu juniju v delovni organizaciji TOSA-
MA vsebuje podatke po oddelkih, sektorjih in za celotno delovno organizacijo.
Podatki vsebujejo osebne dohodke za polni delovni éas, podalj$ani delovni ¢as, ter
osebne dohodke pripravnikov. Podatke o popreénem, najniZjem in najvisjem osebnem
dohodku povzemamo po metodologiji izdelave obrazca RAD-1. o
NajniZji osebni dohodek je bil doseZen v oddelku sanitetne konfekcije na delih 0
nalogah ocenjenih s preteZno tretjo kategorijo z dosegom norme 100 % in brez dodatka
stalnosti - ter brez dodatka minulega dela. ;
Kosma¢ Albind
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SRECANJE OKTETOV V TITOVEM VELENJU

NA OBISKU PRI RUDARJIH __—

V mesecu juniju imajo v Titovem Vele-
nju obé¢inski praznik, ki so ga tako kot v
Domzalah pocastili v okviru tedenskih kul-
turnih in drugih prireditev.

Ena od stevilnih prireditev je bila tudi
sreanje oktetov, ki so zapeli v okviru eno
in pol urnega programa v zelo akusti¢ni
dvorani glasbene $ole. Zapeli so rudarjem
in tudi drugim ljubiteljem petja pod naslo-
vom »Okteti rudarjeme.

Na prireditvi so sodelovali: Prekmurski
oktet iz Ljutomera, Saledki oktet iz Sosta-
nja, Vokalni oktet »Studencek« iz Celja,
Zagorski oktet iz Zagorja, »Tosama« in
Rudarski oktet iz Titovega Velenja.

Nasi fantje so imeli priviligiran poloZaj,
saj so bili na omenjeni prireditvi Ze petic.
Prijateljsko vzdusje in gostoljubnost gosti-
telja sta bila prisotna na vsakem koraku,
tako da sem se med njimi pocutil kot do-
ma.

Zvecer je bilo prijetno posludati ubrano
petje, kar je dokazovala tudi polna dvora-

na in navdusen aplavz ob koncu. V ok.er
enodnevnega srecanja so nas gostitcljl i
vabili tudi v rudnik lignita in v Rudars!
muzej. Tezko je opisati vse obéutke, ki jib
ima &lovek, ki je prvié veé¢ kot 400 m pot
zemljo v rudniku. Z dvigalom se najpr®
spustite s hitrostjo 8 m/sek. v »jamo«.
dnu se Siroki horizontalni hodniki, ki 5@
osvetljeni in tlakovani, pocasi z;lécﬂgﬂjo
oZati, osvetlitve je vse manj. Kmalu pride”
mo v podrogje, kjer ti je edina spremljeva”
ka rudniska svetilka, okrog tebe pa jé
premog, ki pritiska na jeklene jams ‘
opornike, na nekaterih mestih s tako sl
da so na gosto postavljeni oporniki motn?
skrivenéeni. Clovek nehote pomisli, da
jeklo popustilo pod teZo premoga. .
S spostovanjem sem gledal v oci mladiP
rudarjev, ki s pomo&jo mehanizacije dne¥?
no nakopljejo okoli 18.000 t lignita in 2
to koli¢ino podalj$ajo in razsirijo okoll 7
km rovov, ki so prepredeni na obmod!
rudnika. Rove zracijo z ogromnimi prezfﬂ'
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fﬁrla{::m' Napravami, ki na nekaterih me-
pa ima;drjaju mocan prepih, spet drugje
2adihes U‘bfu{ck. da ne mores svobodno
all zaradi pomanjkanja zraka.

mcriUdmk S¢ razprostira na podrogju, ki
5 )?}0 dolZini priblizno 9 km in je Siroko
150 2 P_]il.*‘fl premoga je debela tudi do
totky Iv Animivo je dejstvo, da je najnizja
gladin, rudniku okol{ 70 m pod morsko
izk()pah ter da s¢ zemlja na povrsini zaradi
e Pogreza in da se zaradi tega Velenj-

Navedel sem le nekaj Stevilk, s katerimi
sem skusal podati le grob opis rudnika,
vendar se pri tem zavedam, da Stevilke ne
morejo poudariti vseh obéutkov, ki so me
spremljali ob obisku v jami. Rudarski po-
zdrav »Sreéno« je bila tista beseda, ki sem
jo pogosto iz vsega srca zaZelel vsakemu
rudarju, da bi na ta nacin izkazal spostova-
nje do njihovega tezkega in nevarnega de-
la,

Pripravil:
Joze Podpeskar, dipl. ing.

0 :
J€zero pocasi, vendar stalno poveduje.
HU‘“

WAt

fujoefnioi;(j; izgubi oceta se iskreno zahva-
ﬂrjem;o- elavcem za socustvovanje in po-
mj ; ‘C'Vt’qf’. ok‘te!u Tosame za zapete pe-
" sindikalni organizaciji za denarno
Pomog,
prezr::z;’”[l“ftfm se tudi vsem, ki ste ga pos-
na njegovi zadnji poti.

Janez Pizmoht

Praoa‘[;,']iﬁuﬁi ngjinf’ dobre mame Ivanke
elavkgy, Se -'faﬂep.w zah valjujeva vsem so-

bt i) in ..\odelavcf-m iz oddelka mt_kaf—
CVetje, 1o z;ukom ?vtgpfzrka za podarjcnf)
’wk:’: ; vaz}eno sqzal}e m'(f’enamo pomoc.

valg !udia? tudi ()QS Tosama. Iskr_ena

e o v.\er_n.o.\'mhfn f‘:’anm{z_ koh"krwa,

Premili na njeni zadnji poti.
Tone in JoZe Prasnikar

n

vz)[::‘;:;;ff‘u i:guhr' f!mgr :"c'm'u(’)!g(‘ se za-
Py POH:()]‘- Am:ﬁkabu organizaciji za dwmr-A
e iy (]“- F)Afe:uj?n.s‘ama za zapete pesmi
CVetjey, L St€ njej prerani grob zasuli s
Jem,

Stane TomaZic

Sindj ;

rem)dlkm’m organizaciji TOSAMA se is-

veg, m;fﬂrmi;rqem za denarno pomoc in
"€ obiske v casu moje bolezni.

Marjeta Kamensek
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® Rojstni dan v mesecu avgustu
praznujejo

Proizvodni sektor

Baloh Zora, Bernot Rozalija, Gregori¢
Zdenka,

Gregorin Marija, Klari¢ Iva, Mohar Hele-
na, Peterka Marija,

Birk Stanka, Hribar Stanka, Knez Ani,
Kocar Peter, Mandelj Marija, Maringek
Marija, Pestotnik Ljudmila, Pilicek Olga,
Skrabl Suzana, BalaZi¢ Marija,

Borosak Mojca, Burja Marija, Cerar Fran-
¢iska, Erbeznik Milan, KoSak Kristina,
Kramar Majda, Kvas Ivana, Lekan Suza-
na, Mladenovi¢ Rozi, Perviniek Janez,
Pirnat Ivanka, Strmsek Jernej, Urbanija
Janja, Pucko Zlato,

Arh Ivan, Bela Ljudmila, Cerar Vida, Sto-
janovi€ Liljana, Zabret Vilma, Zavbi Ma-
rija, Koderman Marija,

Burja Ani, Gaji¢ Ana, Pisek Nada, Svetlin
Darko,

Seviek Jernej, Udové Avgust, Vesel An-
drej,

Divjak Bojan, Planinc Janko,

Jakli¢ Gizela, KoroSec Francka, Mestek
Silva, Mulec Iztok, Pirnat Marija, Potoé-
nik Avgust, RoZi¢ Antonija, Udové Mari-
ja, Urbanija Marta, Novak Marjan,

Komercialni sektor
Ales Marija, Gabersek Rok, Jeretina Si-
mon, Kokalj Zdenka, Kebert Cveta, Piz-

moht Janez, Pichler-Vehovec Zinka, Stif-
tar Anuska,

Tehnic¢no razvojni sektor

Habjan Stane, Kos Miro, Prelesnik Janez,
Resnik Franc, Rode Janez, RoZi¢ Milena,
Sever Janez, Skubi Nande, Koman Marija,

Ekonomski racunski sektor

Mlakar Marjan, Orazem Mal¢i, Slapar Sil-
va,

Splosno kadrovski sektor

Bizilj Franc, Lubini¢ Marjana, Strukelj
Marjan, Zalokar Janez, Urban¢i¢ Erna,
Zalokar Janez,

Sektor za organizacijo in nagrajevanje
Ocvirk Tinca,

e Prisli v delovno organizacijo

Vidergar Zinka — mikalnica

Kovi¢ Majda — PMS

Lukanc Vesna — otroska konfekcija
Pervindek Marjanca — otro$ka konfekcija
Cevka Matjaz — mikalnica

Laznik Gregor - belilnica

Smolnikar Aleksander — tkalnica ovjev
Resnik Erika — PMS

Prelesnik Janez — pomoZni obrati
Bezjak Stefka — TST

Brinsek Berta — TRS

Osolin BoZo - PO

Resnik Franc — PMS

Gabri¢ Jozica — Mikalnica

Novak Marija - PMS

e Odsli iz delovne organizacije

Podmiljak Zdenka - sporazumno
Kramar Lojze — JLA
Grajzar Vera - pred. upok.
Pavli¢ Zofka — upok.
Brodar Ivanka — upok.
Crni¢ Marija — upok.
Urbanija Viktor - JLA
MeiZnar Sreco — JLA
Orehek Tomaz — spor.
Prestor Alojz - JLA

Judez Alojz — upok.
Tomazi¢ Olga — umrla

o Rodili so se

Ravnikar Francki — sin

r

ﬂ
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Uredniski odbor Tosame:
Berlec Viadka, Kokalj Zdeaka,
Sarc Irena, Podpeskar Joie, dipl.ing., =
Vidergar Jana, Avbelj Danica - 00ZSS, )
Dréar Milan - 0OZK, Svetlin Darko - 00ZSMS,
Korosec Nada - W' y J
Marjana Lubinic, dipl. iur, - glavai urednik.

Glaslo TOSAM A indajajo delavei delovae
organizacije TOSAMA, \'irﬁmi‘m by
Thaja enkcat mesecno v 1500 izvodih, v

Tisk: TCP »Djro Sale
TOZD Papirkonfekcifa Kriko.
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E JUTRANIA - Aha, si zaspal, ha!
S0 PADAVINA - Ne nisem.
2 - Kako nisi, saj je Ze &ez Sesto!
- Nisem ne! 29
NAGRADE: TOSAMOVSKA - Kako nisi, ¢ imas $e vedno krmeZli?
(malo starejSega datuma) ve odi?
1. nagrada IVICA JEMEC, ekspedit - Ce re¢em, da nisem!!
2. nagrada JOZI POLJANéEK,eks edit Nekaj minut ¢ez Sesto se je pri vratarju - Ne se hecat z menoj, seveda si.
3. nagrada MILENA MAROLT, TST odvijal takle pogovor med vratarjem in za- - Zbudil se nisem, zbudil!

Cestitamo! mudnikom: (M. Dréar)



