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lenmark zmaguje
fudi 10 Elan

ZACELA SE JE TEKMOVALNA

SEZONA

S tekmo v Neustiftu se je zacela
letodnja tekmovalna sezona. Prvi¢
ima v njej tudi Elan svojega favorl-
ta, prvi¢ lahko upamo, da bomo na
zmagovalnem odru videll tekmoval-
ca, kI bo objemal nase smudtl. V
hudl bitki med prolzvajalci za naj-
boljde tekmovalce pomeni to za Elan
vellk uspeh, #¢ tollko vedji, ker ga
je dosegel s kvaliteto svojih smuél,
ne pa s prepladevanjem tekmoval-
cev. Nasemu zvestemu Stenmarku
lahko Zelimo le to, da bl se celo se-
zono drial tako dobro, kot je zatel.

V NEUSTIFTU (AUT) so bile 30.
11. vremenske razmere med prvim
letodnjim veleslalomom zelo slabe,
V prvem teku so najboljSe Case do-
segli tekmovalci z visokimi startni-
mi $tevilkami. Stenmark je bil Sele
40. Ko so Sampioni videli, da s ta-
kimi ¢asi s prvega teka ne morejo
racunati na dober plasman, jih je
vedina nedportno odstopila. Sten-
mark pa je kljub brezupnem polo-
¥aju vztrajal in z izredno voZnjo v
drugem tecku tako premo&no zma-

gal, da je v skupni uvrstitvi dosegel
drugo mesto.

Rezultati:

1. De Chiesa (ITA) 2:51,03
2. Stenmark (SWE) 2:51,04
3. Schiidler (BRD) 2:51,12
4. M. Brunner (AUT) 2:53,40
5. Bruce (USA) 2:53.44
6. Steiner (AUT)

7. Arnold (AUT)

8. Kohl (AUT)

9. Mill (USA)

10. Bonnevie (FRA)

V VAL D'ISERU (FRA) se je 4.—6.
12. smucarska elita zbrala na prvo
tekmovanje za svetovni pokal, na ju-
bilarni 20. »Kriterij prvega snegac.
Snezne razmere $0 bile tokrat odli¢-
ne. V prvi voZnji je bil vrstni red
naslednji:

. Stenmark (SWE)
. Thoni (ITA)

. Haaker (NOR)

. Hinterseer (AUT)
. Sochor (CSF)

. Gros (ITA)

X Klammcr (AUT)

(Nadnljevanje na 2. strani)
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Ob6 novem letu

Hitreje kot prejdnje, je minulo
tudi lansko leto. Koliko naporov
kolekiva, skrbi, jeze in poslovnih
uspehov pa tudi spodrsljajey je pri-
neslo! V njem smo postali bogatejsi
za marsikatero Zivljenjsko izkusnjo
in tudi preizkuSenj ni bilo malo.
Ali so nas izmodrile, osvestile in
iztreznile? Ali smo vsaj sem in tja
obcutili, da niso vzroki za naso uso-
do samo izven nas, temved v nasem
ravnanju in delu?

Kako glede tega odgovarja o skup-
ni usodi Elana vsak sam na to vpra-
Sanje, bo v mnogolem odvisno tudi
nalde delovanje in nasa moé y novem
letu 1975. Vsi se bomo vsakodnevno
morali spradevati, ali bomo samo
polni kritike in nezaupanja do vsa-
kega in vsega okoli nas, ali pa se
bomo tvorno vkljuéili v dnevne na-
loge ter poizkulali razrelevati pa
tudi izpeljati zadoliitve do konca.

Elan je delavoljen kolektiv, ki si
je ustvaril svoje ime v teZkih preiz-
kusnjah in postal pojem v svetu,
Se posebej pa v Sportni industriji.
Zato je prav, da si brez olepSavanja
predodimo vse tefave, ki nas &akajo
v novem letu, da jim bomo zrli v
obraz in bili nanje pripravljeni, Sle-
herni pa naj bo tudi ponosen na
to, da ima kot sodelavec moinost
bistveno prispevati k temu, da bodo
rezultati ob koncu leta boljsi, te-
fave pa v glavnem premagane. Ob
skupm zavzetosti uspeh ne more iz-
ostati. Vemo, da napori ne bodo
majhni, v Elanu pa 3e toliko bolj,
ker tudi zunanji vplivi ne delujejo
v prid nadim poslovnim uspehom.
Pomislimo na slabSanje svetovnih
gospodarskih pogojev, na preveliko
tovrstno industrijo v svetu in s tem
na modno konkurenco, na slabe vre-
menske razmere Ze Cetrfo leto, na
splo&‘no tefjo gospodarsko situacijo,
pri nas v Jugoslavm pa dodajmo
Je svo;e notranje slabosti in bo vsa-
kemu jasno, da moramo vsi skupaj
zelo resno delovati, vsak po svojil
zadolZitvah, da bo -3lo na bolje.

Enotnost kolektiva in skupna vo-
lia za premagovanje tefav, je tista
gonilna sila, ki nam bo vsem sku-
paj dajala mo& za velje napore,
Prepridan sem, da se bo vecina ko-
lektiva tako obna!ala, saj je to Ze
nestetokrat pa tudi v poslednjih
treh mesecih dobro pokazala, zato
smo uspeli Ze v tako kratkem Casu
nekatere rezultate oblutno popra-
viti. Pri tem smo imeli svoje zveste
prijatelje tudi zunaj kolektiva, zla-

sti med na¥imi upokojenci, ki so
nam takoj priskodili na pomoé in
s svojo izpric¢ano pripadnostjo, do-
bro voljo in delom pripomogli k
boljsim rezultatom.

Ob tak3ni enotnosti si voscimo
srecno leto 1975,

— da bi v njem zares z dobrim
delom dosegli tudi dobre poslovne
rezultate,

— da bi s tem ustvarili podlago
za nadaljnji procvit Elana,

— da bi s tem omogodili in zago-
tovili gmotno osnovo vsaki druiini
nafega sodelavca.

Obenem si vsi skupaj Zelimo tudi
zadovoljstvo, zdravie in drufinsko
varnost, da bi drug do drugega ime-
1i ve& &lovedke toplote ter spostova-
nja in ne, kot se to prepogosto do-
gaja, da bi obravnavali vse ljudi
okoli sebe zgolj kot breziutne 3te.
vilke.

To vse naj bo osnova dobrim od-
nosom v kolektivu, da bomo voljni
in zmoini z zdruienimi moémi pri-
pomodi k osebnemu in druZbenemu
blagostanju.

D. Vojsk

Ob 30-letnici
Elona

V wvsaki naslednji Stevilki Nase
Smuéine bomo <¢&lanom  kolektiva,
upokojencem in nadim vojakom po-
stavili po 3 vprasanja iz preteklosti
Elana. Trije izZrebani odgovori bo-
do nagrajeni. Danes:

1. Toten datum ustanovitve Ela-
na?

2. Kdo so bili ustanovitelfi?

3. NaSte] dosedanje vodje pod-
Jetja?

Vabimo k sodelovanju!

UREDNISKI ODBOR: Vidic Vla-
sta, Jan3a Stanislav, Bulovec
Franc, Kolman Franc, Knafelj
Slavko — ODGOVORNI URED-
NIK: Knafelj Slavko — Izhaja
meseéno — Za &lane kolektiva
brezplatno  — Tiska Gorenjski’
‘tisk, Kranj




Priprave na ukrepe v 1975

Gradivo za ukrepe v letu 1975, ki
ga imenujemo tudi sanacljskj pro-
gram, vsebuje orls vzrokov za na-
stalo gospodarsko situacijo v pod.
Jetju,

Ti splo$ni wvzroki so bili v zad-
njem &asu v tovarni podrobno in
v Sirokih krogih obravnavani, Isto-
¢asno so bile obravnavane tudj na-
stale posledice, ki jzvirajo iz tega.
Sestavni del tega ukrepanja so druz.
beno politiéne in samoupravne pri-
prave, ki potekajo v zadnjih dveh
mesecih. V te priprave spadajo kot
najvaznejsi aktivni ukrepi druzbe-
nopoliti¢nih delaveev in samoupray.
nih organov Ze koncem septembra
preteklega leta, nadalje zasedanja
vsch delavskih svetov OZD Elan v
cXichru, ko je bil obravnavan 34
letni obradun ter Kkonéno zopet se.
stanck druzbenopolitiénih in samo-
upravnih predstavnikov v novem-
bru, Na vsch teh omenjenih posve-
t'h je bila sprejeta usmeritev bo-
doc¢ih ukrepov ter okvirne teze za
analizo vzrokov dosedanje dejavno-
sti in prihodnosti Elana, To je bilo
c¢lanom kolektiva prezentirano gro-
bo v preisnji Stevitki Nase smudine,
delno pa v zadnjih Internih informa-
cijah. Ena izmed zadolZitev je bila
organizacija posveta po dejavno-
stih. Tako je bil opravijen razgovor
z vsemij zaposlenimi v obratu ol
nov in z vodilnimi in vodstvenimi
predstavniki smucarije in inStituta
za smucarski obrat, Ti posveti so
med  drugim  pokazali, kaks$ne bi
morale bt oganizacijske oblike po.
sameznih dejavnosti in iz tega sle-
defa oblika organiziranosti OZD
Elan,

Na tej osnovi je jzdelano gradivo
za reorganizacijo v OZD Elan, ki bo
predloZena v javno razpravo v me-
secu januarju 1975, 1z vsch nastetih
posvetov tudj sledi nov pristop k
planiranju in vrednotenju vseh na-
log, ki jih moramo opraviti v tem
letu. Obenem pa tudi nov nadin ali
pa <ogovor za planske naloge, pri
katerih sodeluje Sir$j krog zaposle.
nih, Bistveno pri takem nacinu pla-
niranja pa je to, da mora bitj pri
vsaki nalogi postavljen cilj, izvajal-
ci in njihova odgovornost za ukre-
panje in doseZene rezultate, prin-
cip neposredne povezave med re-
zultati in nagrajevanjem za vse za-
poslene. Obveljal bo princip, da se
mora vsaka dejavnost v Elanu sa.
ma _spreZivljatie in 3e vel drugih
samoupravnih pogledov na gospo-
darjenje v OZD Elan.

Iz tega bodo seveda sledile po-
irebne notranje spremembe ali
predlogi na podroju zasedbe delov-
nih mest. Zaposlenost bo morala
biti tako prilagojena obsegu stro-
Skov, da jih posamezna dejavnost
v tej situaciji lahko prenese, Vsi
zaposleni pa se bodo morali sami
odloéiti za svoje podroc¢je, ali bodo
pripravijeni prenasati wvedjo zapo-
slenost kot bi bila mtjno potrebna
v naslednjih dveh latih, ali pa se
bodo usmerili v zmanjSanje zapo-
slenih v prid stimulativnej$emu na-
grajevanju tistih, ki bodo meobhod-
no potrebni in ki bodo morali v
prihodnosti odgovornejde pa tudi
intenzivnejde delafi,

V wvseh posameznih predlogih
ukrepov bo koldktiv sproti obve-
SCen, Pomembno bi bilo omeniti
samo to, da morajo biti vsi sklepi
sprejeti v dubu in po nadelu zad-
njega kongresa sindikatov in sej
organizacij ZK v SRS in SFRI,

‘Med izlo¢ene maloge, ki jih je po-
trebno redevati takoj v januarju pa
spada tudi dograditev sistema na-
grajevanja v OZD Elan, ki bo ne-
dvomno odvisen od predhodno ome-
njene usmeritve v zvezi s poslovni.
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mi rezultati. V kolikor bi se zapo-
sleni oddodili za vedje zadolZitve po-
sameznikov in konkretnejde sprem.
ljanje rezultatov po delovnih me-
stth, bi morali vgraditi v sistem
nagrajevanja stimulatorje za dose-
Zene rezultate. V oosnovi bi moral
biti vsak magrajen za svojo temelj-
no nalogo v okviru delovnega me-
sta. Te naloge pa so v OZD Elanu
tako razliéne, kot so razli¢na delov-
na mesta,

Iz programa je tudi razvidno, da
bo stalna maloga v naslednjem letu
$skanje dobrih koaperaaijskih in
mtegracijskih zasnov v konist Elana
kot celote. Med vedje naloge, ki
bodo ob¢utno vplivale na gospodar-
jenje v letu 1975, Steje tudi proudi-
tev vsch wvrst zalog ter predlog za
gospodarjenje in ukrepanje z njimi.

Vsi podrobnejse nasteti ali $e ne-
omenjeni ukrepi v gradivu za sa-
nacijo morajo upoStevati osnovne
namene, ki so spodaj opisani. Gle-
de na to, da se bo situacija spre-
minjala, se bodo med letom spre.
minjali tudi ukrepi.

1. Dosedi je potrebno vedie dejan.
sko socdlofanje in odgovornost
vsch pri vseh ukrepih in rezultatih,

2, potrebno je tako ukrepati, da
bodo stroski ¢im manjsi na vseh
podroc¢jih ali da bodo v optimalnih
mejah po vseh vrstah oziroma v
skladu z mozZnostmi,

3. potrebno je dosec¢i, da bo na-
grajevanje ¢imbolj neposredno od-
visno od poslovnih rezultatov,

4. z dosedaj navedenimi ukrepj in
z «rugimi, ki ‘jih je moZno izvesti,
je potrebno dosed; vedjo produktiv-
nost, ¢konomiénost in rentabilnost
poslovanja, urediti notranje poslo-
vanje, ostreje ter podrobneje de-
finirati obvenzosti in odgovornoesti
vsch zaposlenih,

5. potrebno sc¢ je odlo€iti za tak-
Sno reSevanje dosedaj nakopi¢enih
problemov, da bi OZD imela kar
najmanj$o politi¢no in gospodarsko
$kodo, upoStevajod ne samo trenut.
ne rezultate, temve¢ srednjeroéno
usmeritey,

6. z doscgo teh ciljev bi v bistvu
izpolnilj tudi vedji del nalog, ki jih
druzba nalaga posameznim proiz-
vajalskim zdruzbam.

Zaradi tega morajo biti vse akcije
v OZD podrejene tem primarnim
oiljem.

Na pobudo Elana je bil 25. 12. 74
v podjetju razgovor s predstavniki
gospodarskih in druZbenopoliti¢nih
forumov skupsicine obdine Radov-
tjiica. Skupno se je obravnavalo gra-
divo stabilizacijskih ukrepov, Kjer
so bili pojasnjeni vzroki za situa-
cijo, v kateri se nahaja Elan, s tem
v zvezi nastale posledice, kako po-
tekajo druZbenopolititne in samo-
upravne priprave za sanacijske
ukrepe. Nadalje je razprava tckla
o tem, kak3ni ukrepi so v teku in
na kak3en nadin je zadeti v novem
letu, Ob tem je bilo govora o ciljih,
ki jih je potrebno s temi ukrepi
dosedi.

Predstavniki ob&ine so pozdravili
akcijo v Elanu samem, ker so za.
dolZitve za stabilizacijske in sana-
cijske programe dobile vse ddlovne
organizacije v ob&ini, Prispevali so
tudj nekatere iniciative k refevanju
notranjih problemov v OZD. Pojas-
nili so politini in gospodarski po-
loZaj v ob¢ini. Poudarili so nujnost
raznith aktivnosti, med njimj zlasti
s podro¢ja kooperacijskih in inte-
gracijskih procesov, naloge druZbe-
nopolitiCnih organizacij in gospo-
darsko usmeritev v naslednjem letu.

D. Vojsk

Foto: V. Brajnik

(Nadaljevanje s 1. strani)
8. Pietrogiovanna (ITA)
9, Berentold (AUT)
10. Jakober (SUI)
V drugem teku se je Gros z odlic-
no voznjo prebil na prvo mesto.
Skupna uvrstitev:

1. Gros (ITA) 3:10,03
2, Stenmark (SWE) 3:10,95
3. Haaker (NOR) 3:11,27
4. Hinterseer (AUT) 3:12,29
5. Klammer (AUT) 3:12,33
6. Pietrogiovanna (ITA) 3:1297
7. Junginger (BRD) 31343
8. Sochor (CSF) 3:13,46
9. De Chiesa (ITA) 3:13,84
10. Berchold (AUT) 3:14,87

Ceprav  je Stenmark skromen

fant in ne mara publicitete, ga ve-
nomer obkroZajo novinarji, poscbno
seveda Svedski. V intervjuju za av-
strijski radio je na vprasanje, kako
da vozi z Elanovimi smuémi odgo-
voril, da zato, ker so pa¢ najboljie,
perfektne. Stenmark je dal Impuls
preizkusiti tudi svojemu prijatelju
Williju Frommeltu (LIC), tudi on je
bil z njim zelo zadovoljen.
Naslednja tekma je bila v VIPI-
TENU (ITA), 8.—9. 12,, veljala je za
evropski pokal. Proge so bile zelo
ledene, uvrstilo se je le nekaj vel
kot polovica tekmovalcev. V slalo-
mu in veleslalomu je zmagal Sten-
mark in tako dokazal, da njegovi
prejdnji uspehi niso samo sreéno
nakljuéje, pogojeno z dobrim sne-
om.
< MADONA DI CAMPIGLIO (ITA),
17. 12. 1974. Na 20. tekmovanju Tre-
Are je v slalomu zmagal Ingemar
Stenmark in tako dokazal svojo vr-
hunsko formo. Njegova zmaga je
bila pravi podvig, ki bo ostal z ve-
likimi érkami zapisan v analih
alpskega smudanja. Stenmark je bil
po prvem teku 3ele na 22, mestu.
S fantasti¢no drugo voZnjo, ki jo
lahko primerjamo s Thonijevim
»sanjskim tekome« v slalomu na lan-
skem svetovnem prvenstvu, si je
priboril svojo prvo zmago za sve-
tovni pokal. Nasploh je bila ta tek-

ma prodor nove, zelo pomlajene
garniture Sampionov. Izenaéenost
med tekmovalci je tolik$na, da je
uspeh mozen samo z drzno voZnjo
in dobrimi zivei, taktiziranje se je
poslovilo.
Vrstni red po prvi voZnji:
Bruce
. De Chiesa
. Frommelt
Berger
Rieger
Brzykowski
. Junginger
Gros
Radici
. Navillod
Konéni vrstni red:

SomNounawN-—

1. Stenmark (SWE) 111,02
2. De Chiesa (ITA) 111,21
3. Radici (ITA) 111,34
4, Bruce (USA) 111,82
5. Berger (BRD) 112,30
6. Frommelt (LIC) 112,34
7. Neurcuther (BRD) 112,68
8. F. F. Ochoa (SPA) 112,69
9. Rieger (BRD) 113,71
10

. Navillod (FRA) 113,92




SKI EXPO 1974

Tudi letos je Smucarski klub Sne.
zinka organiziral na Gospodarskem
razstaviséu sejem smudarske opre-
me. Organizacijski koncept je bil
podoben lanskemu. Zastopniki do-
macih in tujih proizvajalcev so
prgdsl;n'iiuli svoje standardne in
najnovejse jzdelke, cvetela je tudi
trgovina na drobno, prodajala se
je v lastni reziji tudi rabljena opre-
ma, vrieli so stare in tudi nove
smudarske filme, od katerih bi ve-
ljalo omenit; Victoires a St. Moritz,
ze nekoliko ostareli Sapporo 72 in
Cristall, ki vsi obravnavajo tekmo.
valno tematiko. Potem so bili filmi
s smucarskimi Solami, bolj ali manj
nacionalno obarvani, propagandni
filmi, hot dogging itd.
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Moj namen ni bil ta, da bi podal
Opls vsega, kar je na sejmu bilo
prisotnega, zanimalo me je pred-
vsem to, kako ponujajo razstavljeno
blago in ali se dobi tudi roba, ki
Jo obi¢ajno tezko dobimo.

Najprej sem se ustavil pri »$tan.
tu« z naslovom Muggia sport — tr-
govina s Sportnimi rekviziti. Kupiti
se ni dalo ni¢, Povedali so mi, da
je treba na ono Sstran in potem
kupljcno robo ceneje ali draZje pri-
peljemo skozi ali mimo carine do-
mov. Moram priznati, da imajo
marsikaj lepega in tudi zelo upo-
rabnega, e najbolj so mi bile vieé
res dobre smucarske rokavice, ka-
krsnih pri nas skoraj ni dobiti.
Imajo seveda tudi celo vrsto smudi,
varnostnih vezi, fevljev in obleke.
Ko sem prijazno dekle povprasal,
kaj bi bilo primerno zame, je zmig-
nila z rameni, zelo vljudno, lahko
reem tudi prijetno, da o tem na
Zalost nima pojma, Zaradi prizna-
nja naj ji bo pol odpuséenega.

Smudi Kistle X 11 exclusiv so iz-
redno drage — 3920 din, stara zalo-
ga, P9tcn\ so mi pojasnili, da bodo
zaradi devalvacije $e drazje, &e sem
St prav zapisal, potem bo to kar
2 din, vendar moram redi, da so
Tes prav posebno dobre konstruk.
cije. Kljub temu je garancija samo
za pol leta. Pravijo, da so njihove
smuéi boljse kot Bliuando\'c, ko pa
sem pri slednjem vpragal za Kistle
pa so rekli, da ne bi sodili o drugih'
Vsekakor klobuk dol. Tu so mi pri:
porocili smu¢i Firebird, dolge 200
ali 205 cm. Rekli so, da jih ne bom
tako hitro utrudil, ker je cela
smudka bolj »trdae¢, O tej trdoti so
mj govorili tudi pri Kistleju, obojj
so omenjali $e celo vrsto dejavni-
kov, ki vplivajo na izbiro smudi,
vsekakor zelo pomembnih, vendar
poStpno v pravo soglasje pa jih niso
znali spraviti.

Nih¢e na sejmu nj povedal, da
morajo biti bistvene kvalitativne
lastnosti v popolnem ravnoteZju.
Vsake smu¢i imajo dolodeno obliko
Stranskega loka, ki je lahko ali pa
u_ldi ne, v vzroéni povezavi z upo-
gl'bnu linijo (»trdota«), Cim vecja
Je Sirinska razlika med srednjim
delom in obema koncema, tem bolj
S0 smudi zahtevne za spreminjanje
smeri, Ce je poleg tega smudka tudij
torzijsko odporna, potem je ob pra.
vilnem vodenju zavojev bo&no dr-
senje pri najbolj$ih tekmovalcih

skoraj necpazno. S smotrno izbiro
gradbenih  elementov  smudke ter
skladno sestavo je zagotovljen op-
t:malni odnos med frekvenco in du-
senjem nihanj, kar je tudj pogoj za
dolgo Zivljenjsko dobo smuci. Na-
vedeno bi veljalo za Elanov Impuls
Competition. Slabse smudi, recimo
Elanov Cristall, imajo to ravnotezje
namensko poruseno, to pa zato, da
slabsi smudar ob manjsth hitrostih
lazje spreminja smer.

Pri vsch sem se zanimal tudj za
otroske tekmovalne smuci, V Elanu
jih $e ni, vendar zagotavljajo, da
v kratkem bodo, najbrz so vedeli,
da ne bo tako kmalu snega. Pri
Blizzardu sta bila na razpolago Sc
dva para, dolga 160 cm, moram reci,
zelo dobre smudi, toda vsega sku-
paj mnogo premalo za vse potrebe.
Pri Kiistleju so mi ponujali »Kkratke
smuéi«, rekod, da so za otroke tudi
dobre., Ali res?

Pri Kneissiu sem hotel smuci za.
se. Sevede sem se pohvalil, da sem
dober smudar, »Na Zalost smudi ni-
mamo, vendar jih lahko dobite ka-
ko drugade,« me je potolazil vljudni
Znancc.

Potem sem bil pri Kolesarju (ven-
dar ne zavadi kolesa), kjer sem sc
predstavil za zacetnika, Ponudili so
mi Cristall, 190 cm, Ko pa sem zacel
spradevati malo bolj natancno, je
moZ stopil za pult, prinesel knjiZico
z navodili in ko sem ga wprasal Sc
za dolZzino palic, se je vidno razve-
selil, ker je v knjizici zagledal tudi
to tabelo in mi zmagoslayvno pripo-
ro¢il 127,5 cm dolge. Ker sem avtor
tega dela knjiZzice z navodili sam,
mu seveda nisem mogel oporekati.

Potem sem stopil do Slovenija-
$porta, ki zastopa Elan, Prva tova.
riSica je bila odgovorna za blagaj-
no, vendar je takoj poklicala drugo
z zelo prijaznim nastopom, ki mi
je povedala pesem hvalnico o naj-
boljsth Elanovih smudeh z izredni.
mi sinteti¢nimi karbonskimi viakni
— Miraclle. Pa sem bil malce hudo-
ben in sem jo povprasal, e ve, kak-
3ne smudi vozi Stenmark? Nj se mi
zdelo, da bj govoril ne vem Kkako
nerazlocno, toda odgovor me je fan-
tasti¢no presenetil, »Ja, veste, smu.
¢i Stenmark pa nimamo!« Ko sem
ii povedal, da je to Svedski alpski
smucar, ki je bil prejSnji dan v
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Val d'Iseru na tekmi za svetovni
pokal v veleslalomu drugi s smuémi
Impuls Competition, je bil narav-
nost presreéna, »A res,« je rekla.
»Tega pa res nisem vedela.«

Imali pa so tudi tekaske smudi,
kar je razveselilo mnoge aktivne
tekade in tudi zaCetnike. Prodajajo
tudi drugo vrsto, pravijo, da gre le
za lepotno napako, funkcionalno pa
so v redu. Ce to drZi, potem so
zaradi nizke cene smuci vsekakor
zelo zanimive za nakup.

Pri izhodu sem zavil $e na desno,
kier so prodajali zniZane smudi
Kistle in Persenico. Stopil sem h
kupu slednjth in wvprasal sem za
razliko med tipom Sideral in Formi.
dable. Prodajalka mi je pojasnila,
da imajo Formidable s profilirano
aluminijasto sredico ve¢ »ravno-
teZja, kot Sideral z leseno.

Ker se mi je mudilo domov, sem
moral na Zalost zapustiti branjarijo
s smudarsko opremo. Hole§ nocel
sem moral ugotoviti, da bj na istih
pultih lahko marsikje prodajali
tudi kaj drugega.

J. Smitek

»
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Jugoslovanska himaiaiska

odprava na

ELANOVA SMUCARSKA PALICA

JE POSTALA

NEPOGRESLJIV DEL OPREME

Novembra se je vrnila s Himala-
je V. jugoslovanska himalajska od-
prava. 17-¢lanska odprava, v kateri
sta bila tudi dva zdravnika, novinar
in TV snemalec, je imela namen
osvojiti 7902 m visoki Kangbaden v
Nepalski Himalaji. To ji je uspelo
v rekordnem &asu. Od 6. septembra,
ko so postavili bazno tabori$¢e na
visini 5000 m, do 11. oktobra, ko je
odprava krenila v dolino, je uspelo
osvojiti vrh Kangbaéna devetim na-
3im alpinistom in enemu Serpi. Po-
leg tega je trodlanska naveza pre-
plezala $¢ necosvojeni Wedge Peak
(Dimigilato) — visok 6850 m, druga
naveza pa se je povzpela na Se ne-
osvojeni Sesttisofak, ki ga je krstila
za JAHO Peak.

Himalajsko odpravo so material-
no podprla mnoga jugoslovanska
podjetja, med njimi tudi Tovarna
iportnega orodja ELAN. Poleg dru-
gega je alpiniste in Serpe opremila s
smudarskimi palicami, ki so se iz
kazale kot nadvse koristen del opre-

Tehnicne

Komisija za izume in tehniéne iz-
boljsave je na svoji zadnji seji pred-
lagala UO, da nagradi avtorja vioge
1,151 (Izbolj3ava tesnenja epoxi
modelov za PU-smuéi) BESTER JO-
2A 7z nagrado 3294 din. Prav tako
predlaga UO, da nagradi avtorja
vioge 3t.152 POTOCNIK PAVLA z
2,618 din nagrade za vlogo IzboljSa-
va na stroju za vrtanje lokov.

Za vlogo §t. 148 (Dodelava stroja
za krivlienje robnikov) je tov. KUN-
¢IC JANEZ Ze prejel nagrado v vi-
Zini 2.080 din). Ker pa pri prvem iz-

Kangbacen

me. Obenem pa je bil to zanimiv
test vzdrzljivosti palic v eckstrem-
nih pogojih. Dan za dnem so jih al-
pinisti, obremenjeni s teZkimi to-
vori, uporabljali pri hoji in pleza-
nju, v hudem mrazu, viharjih ali
jarkem viSinskem soncu, po globo-
kem snegu, strmih ledenih vesinah
ali skalnatih grebenih, pa tudi v
diviih gos¢avah na pohodu do baze.
Nade palice — lcto$nje serijske iz-
delave so test odliéno prestale, tako
kovinski del, ki je dobro prenasal
hude obremenitve in ne preved nez-
no ravnanje alpinistov, kot tudi pla-
sticni rotaj in krpljice, ki jim
mraz in globok sneg nista prisla do
sivega. Tudi povrdinska obdelava je
dobro prestala dvomeseéno obseva-
nje z visinskim soncem in soses&i-
no z derczami obkovanih nog.

Skupaj z vsemi planinci s¢ vese-
limo velikega uspeha nadih himalaj-
cev in ponosni smo, da smo k nje-
mu deléek prispevali tudi mi. Kajti
ELANOVA smuladrska palica je po-
stala nepogresljiv del opreme od-
prav v visoke gore.

izboljSave

ratunu niso bili upodtevani vsi fak-
torji, ki vplivajo na vi$ino prihran-
ka, predlaga komisija, da se avtorju
izplada Se preostalo razliko, ki zna-
$a 1,520 din.

Obenem pa komisija predlaga tu-
di, da se avtorju vlog t, 155 in 156
TOMAN SLAVKU (Predlog zdrui-
tve strojev za rezkanje profila smu-
& in izdelavo Zlebita in predlog
zdruZitve stroja za brulenje zgor-
nje ali spodnje obloge k stroju za
izdelavo Zlebida) izplaa nagrado
100 din za vsako vlogo. e
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Rekreacija delavcev

Izhajajo¢ iz potreb delovnega ¢lo-
veka po oddihu in rekreaciji zato,
da bi sl ohranill zdravje in delovne
sposobnostl, zato, da bl povedall
produktivnost in delovne rezultate
— upoitevajoé sedanje stanje In
probleme na tem podroéju, je VII.
kongres Zveze sindikatov Jugoslavi-
Jje sprejel resolucijo o nalogah sin-
dikatov na podroéju oddiha in re-
kreacije delavcev. Vsl vemo, da se
tudi v nasi organizaciji zdruZena
dela Ze vrsto let ubadamo z redeva-
njem problema na tem podrodju,
zato bo verjetno za marsikoga zani-
mivo, &¢ navedem nekatere izmed
nalog, ki jih je sprejel kongres.

VII. kongres ZSJ obvezuje vse or-
ganizacije in sindikalna vodstva, da
na tem podro¢ju nenehno delujejo:
da bi ustvarill kar najugodnejse po-
goje za organiziran oddih delavcev,
katerega cilj je delavcu zagotoviti
zdravje In delovne sposobnosti, ka.
kor tudi povelatl prolzvodnjo in
produktivnost dela. Nadaljnl napre-
dek na podro&ju oddiha in rekrea-
clje je nedeljivo povezan z razvo-
jem samoupravnih odnosov v te-
meljnih organizacijah zdruZenega
dela in ustvarjalnega dohodka. Na
osnovl samoupravnih sporazumov
in druZbenih dogovorov se morajo
sindikati boriti:

— da bodo delavcl sprejemall na-
&rte, programe in konkretne ukrepe
v zvezl z realizacljo funkcije oddiha
in rekreacije delavcev ter da bodo
ti na&rti obvezen element politike
dru¥beno-ekonomskega razvoja Vv
organizacijah zdruZenega dela in v
interesnih skupnostih;

— da se¢ sredstva, ki jih delavci
izlotajo in usmerjajo v te namene,
ne morejo uporabiti za druge na-
mene;

— da druZbenopolitiéne skupno-
st z lastnimi ukrepi pripomorejo k
hitrejSemu razvoju delavievega od-
diha in rekreacije.

Materialna osnova oddiha in re-
kreacije mora sluZiti potrebam
ohranjanja delovne sposobnostl in
zdravja delavca. Kongres opozarja,
da se e zmeraj gradijo draga
sportna igri§&a in objekti na Skodo
cenejsih objektov za Sport in re-
kreacijo, ki bl delaveu omogoéili
mno#iéno uporabo. Dolinost sindi-
kata je, da podpira zdruZevanje na
temelju sprejetih programov, kate-
rih cilj je skupna graditev objekiov
za oddlih in rekreacijo. Sredstva, ki
se izlotajo za regres za letni oddih,
morajo sluiti osnovnemu namenu
— ustvarjanju pogojev za #irfo in
popolnejio uporabo delavievega
letnega oddiha, Vsi delavci morajo
bitl deleinl namenskega regresa pa
naj bo odvisna od pogojev dela, od
zdravstvenega stanja, stanovanjskih

pogojev in od dohodkov na druzin-
skega ¢lana. Prednost naj imajo de-
laved, ki so socialno ogrozeni, oprav-
ljajo pa posebno tezka in nevarna
dela.

Preko samoupravnih sporazumov
in druZbenih dogovorov je treba
vkljulevati elemente solidarnosti, ki
bodo delaveu zagotovili Sirfe moz-
nosti za oddih in rekreacijo. V na-
slednjem obdobju naj se sindikati
z ostalimi udeleZencl in zainteresi-
ranimi faktorjl neposredno angazi-

rajo pri formiranju Interesnih
skupnostih za oddih in rekreacijo.

Sindlkatl so dolinl angairatl se
prl sprejemanju pogojev in osnov
za realizacijo oddiha tudi v ¢asu de-
la, dnevnega, tedenskega in letnega
oddiha. Nujno je potrebno zagoto-
vitli razdiritev Ze obstojetih kapacl-
tet in graditi nove objekte za oddih,
graditl Sportne objekte, rekreacij-
ske terene in podobno. V te] smeri
se bodo sindikati zavzemall pred-
vsem:

— da bl se zagotovili najugodnej-
8l pogojl (sredstva, lokacije in ka-
dri) za gradnjo objektov za oddih in
za rekreativne 3Iportne centre, ka-
kor tudl, da bl bili dani najugodnej-
#1 pogoji za njih uporabo;

— da bl sredstva, izlot¢ena za od-
dih in rekreacijo, ne obremenjevall
z davkl in prispevki, hkrati pa sl je
ponovno treba pridobiti objekte, ki
s0 Ze sluzill za oddih, rekreacijo in
za delavski turizem, pa se zdaj upo-
rabljajo za druge namene.

Da bl bil oddih za ¢asa dela &m
popolnejsl, je dolinost sindikatov,
da sodelujejo pri izdelavi ustreznih
programov, pri éemer se morajo po-
tegovati za diferencialen pristop
glede na teio dela, glede na delovne
pogoje ter glede na potrebo razlig-
nih vrst in vsestranske zailite po-
sameznih kategorl] delavcev, V skla-
du s tem se morajo sindikati zavze-
mati za oddih v delovnem <asu,
zagotoviti morajo dolZino takinega
oddiha oziroma Stevilo oddihov, za-
vzematl pa se morajo #e za vrsto
rekreativnih in drugih aktivnosti
ter v tem smislu za strokovno po-
moé¢ ustreznih institucl).

A

Se en detajl iz zadnjih vollitev
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Sindikat mora nujno vloziti veéje
napore za izboljSanje organizacije in
kakovosti delavéevega dnevnega in
tedenskega oddiha. Aktivnost sindi-
kata naj se torej usmerl na razvoj
in graditev Sportnih centrov, rekrea-
cijskih terenov In drugih objektov.
Objekti za dnevni in tedenski oddih
in rekreacijo morajo bitl dostopnl
vsem zainteresiranim ljudem in dr-
Zavljanom. Fizi¢na kultura in Sport
morata vse bolj sluzitl delavéevi re-
kreaciji. Delavsko-Sportne ligre Je
treba Se napre) razvijati kot najboij
mnozi¢no obliko sodelovanja delav-
cev v Sportu in rekreacijl, posebno
pozornost pa je treba posvetiti so-
delovanju Zena in mladine, Da bi
zagotovili ¢imboljSe pogoje za reall-
zacijo nastetih vrst oddiha, morajo
sindikati wvzpodbujati sodelovanje
med organizacijami zdruZenega dela,
mestnih skupnosti, druZzbenopoliti¢-
nih skupnosti, ustanov za oddih, re-
kreacijo in Sport ter drugih intere-
siranih faktorjev,

DolZnost sindikatov je, da s¢ za-
vzemajo za ¢im boljSe pogoje za 3ir-
$0 uporabo organiziranega delavce-
vega letnega oddiha, Poleg nenchnih
naporov, da bl se povecalo Stevilo
kapacitet delavskih pocitniikih do-
mov, so sindikati tudl odgovorili, da
bi ti domovi postali delavcem pri-
stopnejsi in da bl ustrezall sodob-
nim potrebam aktivnega oddiha de-
lovnih ljudi. Nujno je konkretno
ukrepatl, da bl bili S¢ obstojedi ob-
jektl za delaviev oddih kar najbol])
smotrno uporabljeni, zlasti pa, da
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bi bill na voljo skozi vse leto; to pa
je mogoce dosedl z zdruZevanjem v
skupnosti za oddih, z izmenjavo ka-
pacitet, s sprejemanjem delavcev iz
organizacl], kil nujno potrebujejo oz.
nimajo lastnih poéitniskih domov, z
ustvarjanjem moZnosti, da bl lahko
delavel uporabili letni dopust v

dveh delih in podobno, Sindikati se
bodo zavzemali, da se bodo objekti
za oddih delaveev in njlhovih dru-
zinskih ¢lanov zdruZevali v okviru
samoupravne interesne skupnosti za
oddih in rekreacijo.

Glede na to, da je skrb za organi-
zacijo oddiha In rekreacijo delavcey
stalna naloga sindikata, je treba
formirati poscbna telesa, ki bodo
operativno in dolgoro&no vodila ak-
clje in se tudi sicer v tej smeri an-
gazirala ter da bodo sproZala usta-
navljanje in delovanje Sportnih dru-
Stev, pocitniskih druZin, planinskih
drustev ter strokovnih in znanstve-
nih institucij, ki naj bi se ukvarjala
s teml vprasanji.

Iz resolucije je razvidno, da so
naloge sindikata na tem podro¢ju
zelo obseine In dobro zastavljene.
Pril vsemu pa je vaino predvsem to,
da so si sindikati zadall nalogo, da
se lotijo resevanja problema na $ir-
$em podro¢ju, v okviru obéin in re-
gl}. In prav tako, ker dejstvo Je, da
je to problem vseh zaposlenih in ga
bo treba kot takega tudi redevati v
celotl in ne le v okvirju ozkih inte-
resov posameznih OZD. Ugotovili
smo, da problem obstoja in da so
naloge postavljene, treba je priceti
le z delom. Toda to Se ni dovolj. Se-
daj se pojavl vprasanje, kako in v
koliki merl bomo postavljene nalo-
ge uspeli realizirati, Mislim, da bo-
mo morall sindikati Se pre] rediti
problem planiranja letnih dopustov
po posameznih OZD, v okviru obéin
all regl]. Sele potem bomo lahko
pristoplli k refevanju celotne pro-
blematike oddiha in rekreacije de-
lavcev. Dobro vemo, da so prav za-
radl nenaértnega planiranja dopu-
swv v posameznl OZD vsi obstojec.
domovi oddiha polno zasedeni le v
dolotenih zelo kratkih obdobjih v
letu. Iz tega izhaja, da bomo morali
prvo pristopitl k medsebojnemu do-
govarjanju in sporazumevanju o na-
¢rinem planiranju letnih dopustov
v posameznih OZD, #ele potem se
bomo lahko lotill vseh ostallh nalog
na tem podroé&ju. Osebno pa mislim,
da bo pri reSevanju celotne proble-
matike rekreacije in oddiha delav-
cev, predstavijal problem nartnega
planiranja oziroma usklajevanja do-
pustov — najtrii oreh.

Vliado Matjasi¢

Po tradiciji, sc vsako leto zberejo
v tovarni borci. Aktivnih je v pod-
jetju 3¢ 23, upokojenih pa 26.

Po kratki slovesnosti so jim bila
letos izrofena novoletna darila v
obliki knjige Zlo&¢in pri Lenartu v
vrednosti po 120.— din.

S. K.

Upokojenci
v podjetju

Kot vsako leto, so se tudi letos
zbral nasi upokojenci pred novolet-
nimi prazniki v podjetju.

Sprejeli so jih predstavniki samo-
upravljanja, sindikata in uprave.
Pogovorili so se o tekolih aktualno-
stih, o gospodarjenju in o Zivljenju
v podjetju.

Ob skromni pogostitvi na koncu
obiska je prejel vsak ¥¢ knjiZno
zbirko Prefernove druZbe v vredno-
sti 85— din.

UdeleZenci so bili razpoloZeni, saj

je to vsakoletno snidenje edino me-
sto, kejr se sre¢ajo med seboj.

Dedek Mraz 10
nuse oiroke

Ob koncu leta je Dedek Mraz ob-
daril 725 otrok nasdih delaveev do
15, leta starosti z darili, vrednimi po
60.— din.

Nasi malcki so jih bili zelo veseli
in se Dedku Mrazu priporo¢ajo tudi
v bodode.

S.K.



Podeljenih pet novih stanovanj

PODELITEV STANOVANJ
— PO UPRAVNEM ODBORU

‘RazloZena so bila stali$¢a in mne-
nja komisije, ki je stanovanja oce-
njevala, stali$¢a druzbeno-politiénih
organizacij in odbora declavskega
nadzorstva. Po obsirni razpravi je
bil sprejet naslednji

SKLEP:

Stiri stanovanja sc¢ dodele prosil-
cem, Ki so po kriterijih Pravilnika
O uporabi sredstev skupne porabe
dobili najvedje Stevilo tolk, in si-
cer:

— Benedik Joze,

— Justin Franc,

— Luznar Janez,

— Horvat Joze.

Za' pelo  stanovanje so bili Se
!\'andxdali: Polak Zofija, Grad Jana
in Koprive Slavko,

Imenovani prosilei niso izpolnje-
vali vseh pogojev za dodelitey sta-
novanja, zato jih je upravni odbor
dal Vv odlo¢anje delavskemu svetu
p_Odjcl!a‘ § tem, da mu je priporo-
¢il, naj ima prednost tov. Polakova
glede na potrebo in pomembnost
tovrstnega strokovnega kadra v
Elanu,

Tov. K.oprivc in tov. Grad nimata
zagotovljene 109 udelezbe ter sta
V primeru resitve prosila za obroé-
no odplacevanje,

DS PODJETJA JE DNE

19. 12. 1974

DOKONCNO SKLEPAL

O DODELITVI TEH STANOVANJ

Tov. Koprive si je e zagotovil
10% udelezbo, torej ni veé& izjema
Za obravnavo na DS in je bil prvi
kanglidnl za dodelitev petega stano-
vanja.

Stiri stanovanja za dodelitev je
dokon¢no odobril Ze upravni odbor,
s ¢imer se DS strinja.

Tov. Vidic je zagovarjala stali¢e
UO, naj se peto stanovanje dodeli
tov. Polakovi, ker nam je tovrsten
strokovni kader nujno potreben,

Tov. Zajc je poudaril, da je bila
osnovna organizacija zveze komuni-
stov mnenja, da stanovanja dodeli-
mo po Pravilniku, brez upodtevanja
dodatnih kriterijev, ki jih je posta-
vila ocenjevalna Kkomisija. Tudi
ostali ¢lani delavskega sveta so bili
mnenja, da s¢ je strogo drzati Pra-
vilnika.

Med razpravo so ¢lani delavskega
sveta prisli do ugotovitve, da je
Pravilnik o uporabi sredstev skupne
porabe zelo pomanjkljiv in da ga
bo treba v bodoée precej popraviti
oziroma dopolniti.

Tov. Vidic je povedala, da je bil
ta Pravilnik v obravnavi meseca no-
vembra, vendar takrat ni bilo pri-
pomb. Praksa je pokazala, da je res
pomanjkljivo sestavljen in ga bo
treba dopolniti in urediti.

Po obravnavi je bil sprejet na-
slednji

SKLEP:

Clani DS podjetaj so se strinjali,
da s¢ peto stanovanje dodeli Ko-
prive Slavku, s tem da mora v
enem mesecu poloZiti 10 % udelez-
bo.

STANOVANIJA V LETU 1975

Pri Stanovanjskem podjetju smo
narocili Sest stanovanj za potrebe v
letu 1975.

DS se strinja, da pri Stanovanj-
skem podjetju odkupimo 3Sest sta-
novanj, s tem da je eno stanovanje
rezervirano za glavnega direktorja,
cno pa za Elanov strokovni kader.

Ob otvorilvi nove
Irgovine v Tugrehu

2

Navzoé&i so bill tudi vidne}#l Sporinl delavel Hrvatske

Slava ali poguba

HOT-DOG POMENI LAHKO
SMUCANJE PROSTEGA SLOGA
ALI PA NAPOTNICO ZA...

Visoko je preseZena meja $e varne
Cloveske zmogljivostl, tako visoko,
da se vedno pogosteje vprasujem:
»Je Sport res samo Sport, all pa Je
morda rekordomanija?«

Términ »Sporte je latinskega izvo-
ra in je ze v srednjem veku pomenil
zabavo, igro, sprostitev. Edini po-
goj, da dolo¢eni aktivnosti prizna-
vamo znacaj Sporta je, da vkljuéu-
je igro telesa, torej, gibalne kvali-
tete. Njegov smisel ni samo v tem,
da se dosegajo vedno boljsi rezulta-
ti, predvsem nam omogoda Kkrepiti
»telo in duh«. Nikakor pa ne sme
biti njegov namen ugadevati mlada
Zivljenja, ali Se huje, povzrodati do-
smrtne invalide.

Le malokje najdemo skupaj toli-
ko nevarnih faktorjev, kot ravno pri
hot-dogu, smuéanju novejsega Casa.
To zvrst lahko razdelimo v tri glav-
ne skupine: smuéanje prostega slo-
ga, balet na snegu in akrobatiko.
Naj spustimo prva dva nadina in se
ustavimo pri zadnjem, za oko naj-
lepSem, pa tudi najnevarncjiem.

Eddie Ferguson, Wayne Wong,
Clendenin, to je samo nekaj imen
vrhunskih akrobatov. In bilanca
lanskega propagandnega festivala,
ko so izvajali skoke, da je gledal-
cem zastajal dih. Ferguson ima po-
Skodovan hrbet in trd vrat, Clende-
nin — posnet komolec in nategnje-
no midico, Wong si je zvil sklep,
izpahnil ramo in dobil mnogo busk.
Zalosten je primer 24-letnega Petra
Hershorna zi Montreala, V Steam-
boatu se je z vleknjeno salto nazaj
Ze uvrstil na &etrto mesto. Pri dvoj-
ni salti pa mu je zmanjkalo rotaci-
je; z glavo je udaril ob sneg in si
zlomil hrbtenico. Vse Zivljenje bo
ostal hrom tudi mladi Scott Magri-
no, ki ima povrhu #e to smolo, da
mora sam pladevati ne majhne stro-
§ke zdravljenja, ker ni bil zavaro-
van. To so le nekateri najslavnejsi
akrobati, koliko pa je $e drugih,
manj znanih imen?

Dosti je vzrokov, da premislimo,
ali gre popularizirati hot-dog, ali pa
je bolje, ostati pri starem. TeZko pa
bo prepovedati to, saj so ljudje, ki
izzivajo usodo, bili in 3e bodo. Po-
gleimo Saudana, znanega po tem,
da mu je v posebno veselje smuéati
po strminah, prehodnih samo za iz-
urjene alpiniste. Tudi pri njem je
vpradljivo, kdaj mu bo na ledeniku
spodrsnilo, ali pa ga bo zasul plaz.

Salte v vodo ali na mehke blazine
se razlikujejo od onih, ki so izvede-
ne v brzini, s teZkimi smuémi in
&evlji, velikimi kot otrofki grob, na
nogah. Vse to ustvarja velik vrtilni
moment, ki ga ob napaéni rafunici
ne zdrZi noben sklep, nobena kost.

Se dobro, da poznamo varnostne
vezi, sicer bi bilo vse 3¢ huje.

Kaj vodi akrobate, da pozabljajo
na vse pomisleke in se odlocajo za
vedno teZavnejSe skoke? Vsckakor
to, da bi pokazali — nekaj, kar ne
zmore nihée drug. Pa tudi nagrada
— 10,000 dolarjev — za prvo mesto,
ni skromna. Ne nazadnje, jim prija

tudi vzklikanje navdulene mnozice
gledalcev, ki si Zelijo skruha in
iger« morda bolj, kot neko& v sta-
rem Rimu.

Sele takrat, ko je prepozno najbrz
spoznajo, da samo za denar in
minljivo slavo ni vredno tvegati naj-
ve¢ kar imajo, svoje zdravje ali celo
Zivljenje. ..

A. Svetina

Novice

OLYMPRESS 76, 1974/9

Ogenj olimpijskih iger (13. 7. do
3. 8. 1976 — Montreal) bodo priZgali
s paraboliénim zrcalom 3ele 9. 7. v
Olimpiji (Gréija). Baklo bodo pri-
nesli tekaéi v Atene, kjer bo poseb-
na elektronska naprava ionizirane
delce olimpijskega ognja spremeni-
la v kodirane elektri¢ne impulze, ki
jih bodo preko telekomunikacijske-
ga satelita poslali v Ottavo, glavno
mesto Kanade. Impulzi bodo aktivi-
rali laserski Zarek, ki bo obnovil
prvotno obliko plamena,

L

SKI RACING, 1974/11

Proizvajalci so prispevali v $vicar-
ski ski-pool za to sezono 1,000,000 $
za alpske smucarje, 50% so dali
proizvajalci smuci, 35 % proizvajalci
Cevljev in vezi, 20 % proizvajalci ob-
leke in 59 proizvajalci ostale opre-
me. Na sestanku poola je bilo dogo-
vorjeno, da tckmovalci ne smejo
rlngfl:gjatl dobaviteljev do olimpijade
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Radi smucate
po globokem snegu?

Vsako zimo je veé »priickarjevs
— ljubiteljev smucéanja po globo-
kem snegu, ki so to radost odkrili
sami ali jih je vanjo vpeljal pozna-
valec. Bertl Seifert, avstrijski spe-
cialist za globok sneg, v dlanku
sKompressionstechnik  im  Tief-
schnee« (Winter-Bergkamerad, 1973,
t. 12) razlaga pravilno tehniko voi-
nje, imenuje jo kompresijska ali
sabhock« tehnika, Smucar po str-
mem pobodju niza zavejcke, ne da
bi pri tem z zgornjim delom telesa
nihal gor in dol, teZi¥ée telesa ostaja
v isti vidini, nogi pa se gibata po-
dobno kot harmonika — pod tele-
som se skréita in se stegujeta na
obe strani.

»Kaj je posebnega pri tej tehniki?
Ce se smucate po steptanem grbi-
nastem terenu, vam izbokline po-.
magajo pri razbremenjevanju. Na
gladkem terenu in v globokem sne-
g to ne pride v postev, zato Ssi
moramo pri obraéanju pomagati
drugaée, in to s sprostitvijo pritiska
na robnike. Ko se po predkanju
padnice terena nagnemo v zavoj, s
sukanjem in odrivanjem nog pove-
famo pritisk na repe in robnike
smudi v smeri navzven in navzdol,
Ko zavoj kondamo, s hitro razbre-
menitvijo tega pritiska umaknemo
smudi nazaj pod telo, pri tem noge
skrémo. Sledi sprememba nastavka
robnikov in zavoj na drugi strani
padnice. V globokem snegu zahteva
ta tehnika izreden oblutek za giba-
nje in ravnoteije, pa tudi dovolj
veliko hitrost. Ce je gibalna ener-
gija premajhna, ne moremo doseli
pravilnega pritiska na robnike.

Poizkusite tudi vi:

Zalnite na srednje strmem po-
bodju z rahlim celcem. Vozite spro-
3feno v nekoliko pokréeni, proini
drii, Sedaj pride trenutek, ki vam
bo v zadetku povzrocal teZave. Po-
tisnite z repi smudi modno navzven,
ne da bi se pri tem odklonili z boki,
Takoj obéutite moéno zaviranje
(pazite na ravnoteije!). Razbreme-
nite pritisk takoj tako, da pokrdéite
noge in potegnete smudi spet pod
tefisce telesa. Sledi sprememba na-
stavka robnikov in nov obrat. Cim
sloviteje odrivate noge, tem velje
bo zaviranje in zato kraj¥i, bolj
okrogli zavoji. Ce pa ste pri tem
bojazljivi, boste morali . pri malo
vedji hitrosti zapeljati vstran ali pa
se bo va¥a voinja konlala s pad-
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cem. Driite se toliko nazaj, da so
konice smuci nad povriino snega in
poizkulajte driati noge skupaj.«

Tako nas uéi Seifert, Za konec
naj dodam 3e 3aljivo (a Zal resnié-
no) izjavo enega najboljsih sloven-
skilv spriickarjeve:

wNajveéji problem pri smuki po
globokem snegu je to, da se moras
vedno peljati malo hitreje kot se
Se upad.«

Slika 1

Sprostitev povedanega pritiska na
smudi in nastavka robnikoy (krmi-
lienje obrata), vraitey smudi pod
teis¢e smularja. Moéan vbod palice
poSevno proti smeri voinje, dvig
tolen, sprememba nastavka robni-
oV,

Novice — novice — novice — no

SCIARE, 1974/106—107

Revija prinasa reportazo o Atomi-
cu. Ta firma je v Altenmarku po-
stavila nov obrat na 50.000 m’ v ka-
terega bodo preselili tudi staro to-
varno iz Wagraina. Veliko afirmaci-
jo Atomica pripisujejo predvsem
kvaliteti izdelkov in pa uspchom
njihovih tekmovalcev. Zadelo se je z
Olgo Pall, ki je v Grenoblu (1968)
na njihovilh smuéeh osvojila edino
zlato kolajno za Avstrijo; kasncje je
postala glavni adut seveda Prollova,
Prodaja sc jim vec¢a 20—30 % letno.
Zdaj nastane smudka vsakih 17 se-
kund. Izdelajo 330.000 parov letno in
so tako tretji najvecii (Rossignol
667.000 parov, Fischer 402.000 parov).

»Kaj pa Elan?«

»S Stenmarkom se lahko zelo
povzpne« — je odgovoril Lindner,
komercialni direktor Atomica.

»Ne delamo napake, Ki jo je sto-
ril Dynamic ob uspchih svojega
Killvja — ko je samo zelo povedal
cene. Mi smo povecali produkcijo in
zmanjsali stro$ke. To je skrivnost
nasega uspeha.«

Tovarna v Altenmarku ima 4 od-
delke: skladis¢e in priprava mate-
riala, sestava in stiskalnice, rezkal-
nica ter povriinska obdelava. In $e
razvojni oddelek, ki pa je »vojna
tajna«, Posebnost je stroj za spekos
laka na laminatih, ki ima kapacite-
1o 3.600 kom na dan. Z vrodino stroj
spripee« lak na laminat tako, da
nastane enoten kos. Za izdelavo
c¢nega para smuéi potrebujejo 63’

L

Slika 2
Sukanje in potiskanje nog v smeri

navzven—navzdol (odriv v globo-

kem snegu), zaletek zavoja
Slika 3
Konec zavoja, priprava na nov za-
voj, kolena in gornji del telesa v
novi smeri (anticipacija), priprava
na vbod palice

M. M,

INFORMATIVNI BILTEN

Med francoskimi Sportnimi zveza-
mi je v letu 1974 dobila najvec
drzavne dotacije atletska zveza
(2,800.600 Ffr), sledita plavanje in pa-
dalstvo, nato je gimnastika in vesla-
nje, na Sestem mestu je s 1,330,500
Ffr (4,845.000 din) smucanje. Nogo-
met je Sele na 22, mestu. Skupno
znasa drzavna dotacija francoskim
sportom v letu 1974 25,132.700 Ffr
(81,734.400 din). Poleg tega drzava [i-
nancira S¢ strokovne vaditelje in
trenerje.

V Italiji je drzava dodelila Spor-
tom v letu 1973 14.242.330.892 Lit
(354,452.000 din) od tega gre 74.679.413
Lit za oscbne dohodke funkcionar-
jev. Najvec denarja je prejela nogo-
metna zveza (4.496.574.000 Lit) sledi
atletika s 906.566.000 Lit, kolesarstvo,
zimski  Sporti (644770000 Lit -
16.442.000 din).

* ko

SKI RACING, 1974/12

Milansko sodis¢e je priznalo Gu-
stavu Thoniju 40.000$ odskodnine,
ki jo mora placati neka italijanska
firma smuéarskih &evljev, ker je
brez pooblaSéenja uporabljala nje-
govo fotografijo.

* *w

Avstrijski alpski tekmovalni bu-
dzet je ostal na lanski visini, zaradi
inflacije pa se bo zmanjsalo Stevilo
treningov za 20 %. Po drugi strani
pa je narastel budzet za nordijske
discipline na skoraj 1/3 alpskega.

* kW

Bernard Favre, novi vodja franco-
ske moske alpske reprezentance,
pravi, da je pri 3portu najvaZnecje
razviti  psihomotorne kvalitete,
skrivnost uspeha je psiholodka.
Favre je bil trener italijanske repre-
zentance, Ko se je uveljavljal Thoni,
bil je trener Spancev, ko je Ochoa
zmagal v Saporu. Morda bo Franco-
ze privedel do novih zmag?

* Rk n

SKI RACING, 1974/13

Tovarna, ki izdeluje znane Dyna-
mic smu¢i — SOFISPORT, je brez
obrazlozitve razglasila, da ne bo veé
sodelovala na tekmovanjih. Na
Dynamic smuceh so osvajali kolajne
Couttet, Bozon, sestre Goitschel,
Bonlieu, Killy, na svetovnem prven-
stvu 1974 pa Serrat, Rouvier in
Jacot.

LA

SCIARE, 1974/108

Freyrie si je za smuk smudi izmi-
slil tri novosti: konica je preluknja-
na, da so smudi bolj aerodinamiéne,
smuéi imajo vgrajena po dva para-
lelna kanala, kamor se pred teckmo
nalije 40° C vrode olje, tretja novost
je vbrizgan mehak poliuretan, ki naj
bi sluzil kot amortizer.

L

EVROSPORT

Schwendener, najvecja Svicarska
tovarna smuci, 50 % svojih kapaci-
tet jzpolnjuje s tekaskimi smuémi.
Lani jih je izdelala preko 35.000

parov.
* &

TEKMOVALNI SERVIS POROCA:

Na$ servisman Jur Vogelnik poro-
¢a, da so ga v Vald'Iseru posneli
za Svedsko TV, kako pripravlja
smuéi za Stenmarka in ostale tek-
movalce. V obdelavi je imel ravno
smudi (Gadpersi¢a) s potiskano drs-
no oblogo. Izjavil je, da mora za
vsakega tekmovalca pripraviti smuci
malo drugade, vse podrobnosti pa
da so skrivnost.



20 let saha

Nasa Sahovska sckcija v podjetju
Je praznovala v sezoni 1974 jubilejno
2?! leto svoje dejavnosti in aktivno-
stl.

V ta namen smo imeli dne 10. 12
1974 v Begunjah obéni zbor z na-
slednjim dnevnim redom:

1. Porodilo o delu sekeije v le
T sekeije v letu

Stevila je 7 ¢lanic. Podani so bili
tudi vsi vaZnej$i podatki o nasih
tekmovanjih, uspehih in neuspchih.

Ko piSemo o dosedaj izredno raz-
gibani $ahovski dejavnosti v podjet-
ju, mislimo s tem tudi na mnoZico
prejetih pokalov, plaket, diplom in
priznanj.

2. Finanéno poroéilo.

3. Podelitev  prakti¢nih
Zenski Sahovski ekipi.
l9;5 Izbor vodstva sekcije za leto

nagrad

5. Plan dela in razno.
Pod prvo tofko je bilo navedeno,
da Steje sekcija 32 &lanov, od tega

Za edinstven uspeh nase »zlatee
7enske ekipe na 5. Lesariadi v Ljub-
liani v postavi Maricka Horvat,
Tatjana Zuljan, Marija Perstrl in Ju-
lijana Ferk, so le-te prejele lepa
praktiéna darila z Zeljo, da bi Se v
naprej tako uspeino sodelovale.

I‘\l\i
1

Izbor vodstva sekcije za leto 1975
je ostal isti kot prej$nja leta.

Ob zakljucku je sledila Se pogo-
stitev vseh udelezencev, za spomin
pa fotografiranje.

Razsli smo se z Zeljo, da 3¢ v bo-
dofe drzimo Sahovsko aktivnost na
tako visoki stopnji.

Jozef Prestrl

LASTNOST DELAVCA v decem-
bru so pridobill naslednji delavci:

1. Radevi¢ Josip — natakar — v
obratu smuci

2. Baji¢ Marica — NK dclavka —
v pomoznem obratu

3. Stojkovi¢ Blagoje — NK dcla-
veée — v pomoznem obratu

4. Kozelj Vincenc — NK dclavec
— v obratu smudi

5. Sabi¢ Semsa — NK delavka —
v obratu smuci

6. Jalen Janez — NK delavec — v
pomoznem obratu

7. Solar Marica — NK delavka —
v obratu smuci

8. Kozelj Veronika — NK delavka
— v obratu smuéi

9. Rajhard Bojan — NK dclavec
v pomoznem obratu

10. Vasiljkov Krum — NK dela-
vee — v obratu smuci

11. Grelja Simona — NK delavka
— v obratu smuéi

12. Stojanovi¢ Jovica — NK dela-
vec — v pomoznem obratu

13. Ljevar Ana — NK delavka —
v lesnem oddelku

14. Krizaj Bojan — NK delavec —
v Institutu Elan

LASTNOST DELAVCA v decem-
bru so izgubil naslednji delavci:

1. Baji¢ Veljko — KV mizar — in-
validska upokojitev

2. Mutav¢i¢ Dragica — NK delav-
ka — v poskusnem roku

3. Emersi¢ Joze — PK delavec —
sporazumno

4, Strojansek Franc — NK dela-
vec — samovoljna v poskusnem
roku

5. Jermol Zvone — NK delavec —
samovolijna

6. Marinick Bojan dipl. ing —
vodja kapitalne izgradnje — spora-
Zumno

7. Smitek Janez prof. — spora-
zumno

8. Hozevar Jozica — PK delavka
— v obratu smuci

Novice

Eurosport v zadnji Stevilki pred-
stavlja nasega novega direktorja
Dolfeta Vojska.

* k&

Znani strokovnjak Ansclm Vogel
ugotavlja, da imajo po 10 dneh
smucanja perfektni robniki samo Se
60 % sile grabljenja,

LR

V Vald'Iseru je Stenmark na
vprasanje, kako da vozi Elanove
smudi, izjavil za avstrijski radio, da
so pa¢ najboljse — perfektne.

* o *

V Vipitenu je¢ po zmagi v slalomu
Stenmarka pred hotelom pri¢akala
godba na pihala. Njihovi Zelji, naj
jim dirigira, se je izmaknil, pristal
pa je na skupinski posnetek, v eni
roki je drzal pokal, v drugi pa Im-
puls,

ZAHVALE

ob teZki izgubi drage mame
KATARINE DOLAR

se lepo zahvaljujem za izredena so-

zalja in spremstvo pri pogrebu.

Posebno pa se zahvaljujem sode-
lavcem iz skladis¢a in telovadnega
orodja za podarjeni venec,

Zalujo¥{ sin
Filip

ob hudi izgubi ljubljene mame

FRANCKE SMID

se vsem zahvaljujeva za solustvo-
vaniie in udelezbo na njeni zadnji
poti.

Posebno pa sodelavcem priprave
lesa za podarjeni venec in Sopek od
sodelavk iz racunovodstva,

2alujoda:
sin Slavko iIn
h&l Julka Iskra

ob teZki izgubi drage mame

MARIJE JAGODIC

s¢ zahvaljujem vsem za izreena so-
2alja in venec od sodelavcev iz teh-
ni¢nega biroja.

Zalujodi sin
Stane Jagodic

Dopisujte v
m:'n' snillutino

OB PODRAZITVI BENCINA

»Zopet s¢ je bencin podraZil.«
sZame ne, jaz ga Se vedno tankam
za 5 jurjevlz {4
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Podpredsednik skup$&ine mesta Zagreba je odprl naso novo trgovino na
sliki z nasim direktorjem

Zepni koledar delovnih in prostih dni za leto 1975



