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S podporo vseh komunistov 
in delavcev v trdnejšo
perspektivo
Na programsko volilni 
konferenci občinske or­
ganizacije ZKS Velenje, 
bila je v sredo, 18. aprila, 
so obširno spregovorili 
tudi o položaju v Gore­
nju TGO, posebej še o 
procesu celovite sanacije 
Gorenja, ki prehaja v 
sklepni del prve faze, po­
sledice pa so in bodo še 
vrsto let bistveno vplivale 
na odnose v velenjski 
družbenopolitični skup­
nosti.

V preteklem letu je bil, in 
tako bo očitno še nekaj ča­
sa, v ospredju problem Go­
renja. V referatu dosedanjega 
sekretarja predsedstva OK 
ZKS Janeza Živka je bilo med 
drugim poudarjeno tudi: 
„Velik del komunistov in 
vseh delavcev Gorenja je 
sprejel ukrepe družbenega 
varstva ne kot nezaupanje nji­
hovemu delu in samoupravne­
mu razreševanju, temveč kot 
edini možni ukrep v tistem 
trenutku, ki je zagotavljal hi­
tro, odločno in predvsem

(Nadaljevanje na 2. strani)

Lep uspeh naših kovinarjev
Na petkovem in sobotnem 
osmem tekmovanju kovinar­
jev in tv mehanikov občine 
Velenje in prvem regijskem 
tekmovanju so se izkazali 
tudi delavci Gorenja. Dosegli 
so več prvih mest in se s tem 
uvrstili tudi na republiško te­
kmovanje.
Prvo mesto med brusilci je do 
segel Ciril Lešnjak iz Orodjar­
ne, prav tako je zmagal Silvo 
Plevnik med strojnimi klju­

čavničarji. Med kovinostru­
garji je bil prvi Alojz Terglav, 
Gorenje Raziskave in razvoj. 
Med plamenskimi varilci je bil 
Štefan Šuman prvi (GRR), 
Jože Pinculič tretji, med varil­
ci TIG pa Dragan Anič dmgi. 
Med orodjarji je bil Jože Za­
ložnik tretji, med rezkalci pa 
je zmagal Viktor Parfant iz 
Orodjarne. Med tv mehaniki 
je zmaga pripadla Danilu Ča­
su iz Elektronike.

Vsem delavkam in
delavcem čestitke za
prvomajske praznike
V času, ko po svetu delavci marsikje ne morejo 
svobodno praznovati delavskega praznika, 
v času, ko se mnogi narodi še bore za svojo svo­
bodo,
v času, ko smo tudi pri nas priča izredno zaplete­
nim gospodarskim razmeram, 
v času, ko se borimo za biti ali ne biti, za boljši ju­
tri, delavci Gorenja praznujemo praznik na poseben 
način.
Prepričan sem, da bomo našli moči, ki jih zdaj po­
trebujemo, bolj kot kdajkoli prej.

Prepričan sem, da bosta trud in vloženo delo obro­
dila sadove, da bo sleherni delavec Gorenja, ob po­
moči družbene skupnosti, uresničil naloge iz sana­
cijskega programa, iz projekta obnove Gorenja in 
samoupravne preobrazbe.
Vztrajati moramo za začeti poti, še bolj moramo 
poprijeti za delo, na vseh področjih moramo do­
sledneje izvrševati naloge, še bolj kot kdajkoli mo­
ramo slehernega delavca obveščati o doseženih re­
zultatih, o akcijah, ki potekajo ali jih načrtujemo.
Prepričan sem, da bomo naslednji delavski praznik 
obeležili z rezultati, ki bodo slehernemu delavcu 
zagotavljali socialno varnost in lepšo bodočnost.

Ivan Sotošek, 
predsednik Konference 

osnovnih organizacij sindikata 
Gorenje TGO

Podelitev priznanj ob 
jubileju dela
Ob prazniku dela bodo delav­
cem, ki so v letu 1983 dopol­
nili 10, 20 ali 30 let dela v Gore­
nju, podeljena priznanja. Sloves­
nost bo v četrtek, 26. aprila, s 
pričetkom ob 17. uri v jedilnici A.
Z desetletnim jubilejem dela bo 
letos nagrajenih 463, z dvajset­
letnim jubilejem pa 120 naših 
sodelavk in sodelavcev. Za trideset 
let zvestobe Gorenju bosta pri­
znanji prejela Franc Vrhovnik in 
Vinko Klinar. Z jubilantoma 
smo pripravili pogovor, ki ga 
objavljamo na 3. strani.

Priznanja bodo delavcem po­
deljevali predsedniki delavskih 
svetov, spregovorila pa jim bosta 
predsednik konference sindikata 
Ivan Sotošek in predsednik ZKPO 
Gorenje TGO Jože Kuder. Pri­
pravili jim bodo tudi priložnostni 
kulturni program, v katerem bo 
nastopil New svving kvartet in 
ansambel ŠIK.

VSEM JUBILANTOM DELA 
ZA ZVESTOBO GORENJU 
ISKRENE ČESTITKE!



S podporo vseh komunistov 
in delavcev v trdnejšo 
perspektivo
(Nadaljevanje s 1. strani)

vornejših kadrov podcenjuje­
jo, temveč izhaja iz položaja 
in odgovornosti, ki jo pred­
sednik ima tako na osnovi 
zakona o združenem delu kot 
tudi notranjih aktov.
Komunisti in vsi delavci Gore­
nja, z njimi pa vsi delovni 
ljudje in občani naše občine, 
stojimo še pred velikimi na­
logami in preizkušnjami. Bit­
ka še ni dobljena. Doseženi so 
prvi sicer veliki rezultati, na­
kazane so smeri izhoda. Vrsto 
stvari ostaja še odprtih, po­
trebni bodo nadalnji spopadi 
z notranjimi problemi, ki ob­
jektivno obstajajo in ki jih v 
tako kratkem času ni bilo 
mogoče rešiti. Toda prepri­
čan sem, da enotnost vodstva, 
podpora vseh delavcev in pri­
pravljenost delavcev ostalih 
delovnih organizacij za vklju­
čevanje v sanacijo, daje jam­
stvo za uspešen izhod iz težav 
in usmeritev v trdnejšo per­
spektivo.
Že nekajkrat smo ugotavljali 
in danes naj to ponovim, da 
je primer Gorenja šola za vse, 
za delavce Gorenja, družbeno­
politične organizacije Gorenja 
in zvezo komunistov posebej, 
samoupravne organe in orga­
ne v občini pa tudi v SR Slo­
veniji. Šola, ki nas uči, da mo­
ramo biti v prihodnje ob po­
dobnih primerih (pri tem pa 
ne mislim na finančne dimen­
zije) doslednejši in odločnej­
ši pri odpravljanju vzrokov, ki 
jih ugotavljamo, kajti z odla­
šanjem in oportunizmom se 
problemi le stopnjujejo in ve- 
čajo.“

V razpravi je Ivan Jelen iz ja­
me Skale Rudnika lignita Ve­
lenje poudaril mnenje rudar­
jev, da je Gorenje, dolgoroč­
no gledano, še kako potrebno 
občini Velenje in vsej naši 
skupnosti. „Stojimo za de­
lavci Gorenja in jim bomo 
pomagali, kolikor jim lahko!" 
Dosežene uspehe pri spremin­

janju razmer pa je predstavi­
la Irena Brložnik.
Izvršni sekretar predsedstva 
CK ZKS Ivo Marenk pa je iz­
rekel priznanje vsem delav­
cem Gorenja za dosežene us­
pehe. Najboljša pot za uspeš­
no zaključeno sanacijo in od­
piranje družbene perspektive 
Gorenja pa je zadržanje dose­
ženega vzdušja, odrekanje in 
zaupanje v lastne sile. Zato 
je pomembno, da ostanejo 
dosedanji poslovodni organi 
v Gorenju, oziroma da se 
okrepijo z novimi kadri, 
med razhajajočimi se deli Go­
renja v Titovem Velenju us­
klajeno aktivnost, ki naj de­
lavce Gorenja ob skupnih na­
porih ožje in širše družbeno­
politične skupnosti popelje 
iz nakopičenih težav v jasnej­
šo perspektivo.
Novo vodstvo Gorenja je do­
kazalo, da je mogoče na os­
novi jasnih analiz stanja in 
predvsem skupne aktivnosti, 
ki je usmerjena k skupnemu 
cilju, skupaj z vsemi delavci 
spremeniti razmere, odnose 
in gospodarske rezultate. Brez 
enotnosti komunistov na naj­
odgovornejših poslovodnih 
delovnih mestih, brez njiho­
vega upoštevanja razmer in 
stanja v Gorenju in širši druž­
benopolitični skupnosti, brez 
jasnih in strokovnih podlag, 
na katerih je mogoče predla­
gati rešitve, in brez sposob­
nosti, da v ta prizadevanja 
vključi vse delavce, doseženi 
rezultati ne bi bili uresničeni. 
In pri tem, to smo v svoja 
stališča z zadnjih sej predsed­
stva in komiteja jasno zapisa­
li, je nosil glavno breme pred­
sednik ZKPO Gorenje SOZD 
Herman Rigelnik. Takšno sta­
lišče pa ne pomeni, da se de­
lež in napori drugih najodgo- 
Dosedanji uspehi Gorenja so 
po besedah Iva Marenka tudi 
dokaz, kaj zmore kolektiv, 
ko je dosežena njegova usmer­
jenost in enotnost!
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Delegati skupščine 
SR Slovenije o 
sanaciji Gorenja
Delegati zbora združe­
nega dela in zbora kra­
jevnih skupnosti skup­
ščine SR Slovenije so 
zadnji ponedeljek, 23. 
aprila, razpravljali tudi 
o poročilu izvršnega sve­
ta skupščine SR Slove­
nije o nekritih izgubah v 
organizacijah združene­
ga dela po zaključnih 
računih za lansko leto 
ter prizadevanjih in mo­
žnostih za njihovo po­
krivanje. Delegati so iz­
rekli solidarnost pred­
vsem s položajem v Go­
renju.

V zboru združenega dela je 
Vlado Robar iz Ptuja podprl 
prizadevanja za sanacijo sta­
nja v Gorenju, ki v zadnjih 
mesecih beleži visoko stop­
njo rasti proizvodnje, pro­
duktivnosti in izvoza, kar 
kaže na čvrstost in vital­
nost Gorenja. Sanacijo Go­
renja je podprl tudi Leo­
pold Bah iz Radelj ob Dra­
vi. Janez Erhart iz Titovega

Velenja pa je orisal priza­
devanja občine Velenje in 
sozda Gorenje za sanacijo 
stanja. Sanacijo Gorenja sta 
podprla tudi Ivo Vuk iz 
Gorenje Radgone in Terezija 
Donko iz Lendave.
V zboru občine pa so pod­
prli predloženi program za 
sanacijo Gorenja Jože Set­
nikar iz ljubljanske občine 
Vič Rudnik, Deziderij Ko­
lenc iz Lendave in Ivan 
Knez iz Radelj ob Dravi.
Predsednik ZKPO Gorenje 
SOZD Herman Rigelnik je v 
zboru združenega dela po­
jasnil, da je Gorenje že v 
lanskem avgustu zahtevalo 
cene za nov program bele 
tehnike in da se je postopek 
vlekel več kot 90 dni. Izdel­
ke so začeli prodajati, 3. fe­
bruarja letos pa so od njih 
zahtevali, da po novih cenah 
ne prodajajo. Tako so se 
znašli v položaju, ko so ime­
li nov izdelek, vendar brez 
cene. Zato so tudi v hudih 
likvidnostnih težavah. Pre­
meščajo jih z brezobrestni­
mi avansi trgovine, saj je 
povpraševanje po teh izdel­
kih veliko.
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Naš pogovor Naš pogovor Naš pogovor Naš
Vinko Klinar
„Gradili smo Gorenje, kot bi si gradili dom”
Vinko Klinar, danes je moj­
ster pri stiskalnicah v tozdu 
Hladilna tehnika, je v Gore­
nju začel pred več kot tride­
setimi leti. Visok kmečki 
fant, sedem otrok je bilo do­
ma, zemlje pa premalo za 
vsa usta, se je najprej učil za 
ključavničarja na Ljubnem, 
potem pa ga je pot zanesla v 
vas Gorenje, kjer je bila ta­
krat še obrtna delavnica. Pa 
je potem šel k vojakom, tri 
leta služil domovini in ko se 
je leta 1952 vrnil domov, je 
bil nekaj časa brez dela, do­
kler se ni leta 1953 zaposlil 
v Gorenju.
»Sadne mline, stroje za izde­
lovanje opeke pa omarice za 
olje in pluge, kdo bi vse na­
štel, smo delali takrat," se 
spominja Vinko tistih pionir­
skih časov.
Potem so prišli štedilniki, se­
litev na stari jašek v Velenje,

prva hala. Udarniško delo. V 
Velenje se je vozil takrat s 
kolesom iz Paške vasi, kamor 
se je preselil iz Ljubnega, 12 
kilometrov na vsako stran, pa 
naj bo sončno ali deževno 
vreme. „Delali pa smo takrat 
seveda vse ročno, zato je bilo 
delo težje in naredili smo

manj, vendar pa je vsak ne­
kako bolj odgovarjal za svoje 
delo. Zdaj pa nas je veliko, 
nekateri se kar izgubijo v tej 
množici in v miru počivajo. 
Tudi bolniške in drugih izo­
stankov je precej," pravi Vin­
ko in gre mu verjeti, saj je de­
legat zdravstvene skupnosti. 
Pa smo ljudje danes res tako 
drugačni kot takrat, v povoj­
nem času graditve, povpraša­
mo Vinka? »Danes vsi več 
pričakujemo in več zahteva­
mo. Drugače pa tudi danes 
delajo ljudje z voljo, tudi več 
kot 8 ur. Nekateri imajo se­
veda težave in tem je treba 
prisluhniti, saj nihče ne mo­
re delati zbrano, če ga doma 
pestijo težave."
Vinko Klinar je v teh tridese­
tih letih prešel pot od nekak­
šnega vajenca pa do mojstra. 
V Velenju je v Gorenju delal 
najprej pri Štedilnikih kot

kontrolor, potem v Pralni te­
hniki, sedaj pa že dvanajsto 
leto v Hladilni tehniki. Veli­
ko se je moral v teh letih uči­
ti, še pred kratkim je bil na 
tečaju za mojstre, nabiral pa 
si je tudi življenjske izkušnje. 
V vseh teh le tila je budno 
spremljal rast svojega Gore­
nja. In kaj pravi danes?
„Ni mi lahko, gledal sem, ka­
ko je to Gorenje raslo in po­
tem, ko je začelo naenkrat 
drseti navzdol. Smo imeli 
prevelike oči, smo hoteli pre­
več naenkrat? Težko je govo­
riti o tem. Mogoče bi morali 
bolj skrbeti za izboljšanje pro­
izvodnega programa in ne to­
liko za širjenje. Res pa je tu­
di, da nas hudo tepe razko­
rak med cenami reprodukcij­
skega materiala in končnimi 
izdelki. Tako mi je, kot bi si 
gradil dom, potem pa gledal, 
kako odnašajo opeko z nje­
ga. Želim si, da bi se Gorenje 
izkopalo iz teh težav, da bi 
se lahko v njem zaposlili tudi 
naši otroci."

Franc Vrhovnik'- 
„Ostal sem zvest poklicu”
Franc Vrhovnik se je rodil 
20. julija 1931 na Loki pri 
Mozirju. S sedemnajstimi leti 
je šel v uk za poklic ključav­
ničarja k zasebniku v Mozi­
rje. Ko se je izučil, je moral 
v JLA. Ko je opravil tudi to 
dolžnost, je našel svojo prvo 
zaposlitev v Gorenju. Tako­
le se sedaj spominja teh tre­
nutkov odločitve:
»V kovinskem in eksploata- 
cijskem podjetju v vasi Gore­
nje sem se zaposlil kot klju­
čavničar. V delovni knjižici 
imam zapisan datum zapo­
slitve 1. november 1953. 
Tedaj so v podjetju izdelova­
li sadne mline in mlatilnice. 
Torej je bilo dela za ključav­
ničarje dovolj. Ker nismo 
imeli primernih prostorov, 
smo si pomagali sami. Z 
udarniškim delom sem začel 
tako že prvi dan dela. Popol­
dne smo dobili zidarja, prije­
ti je bilo treba za lopato in 
samokolnico. Na takšno de­
lo smo se kar navadili. V 
tistem času smo začeli tudi z 
zidanjem barak, kamor smo 
preselili proizvodnjo štedilni­
kov na trda goriva in peči.

Kmalu zatem je prišla nova 
ponudba, da bi širili in utrje­
vali tovarno in preselili smo 
se v Velenje, v prostore rud­
niškega jaška. Tam smo klju­
čavničarji dobili delavnico 
blizu rudarskega doma. Za 
nas je bilo dela vedno več. 
Bilo pa je drugače kot danes.
V roke si dobil vzorec ploče­
vine in moral si izdelati oro­
dje. Brez načrtov, brez pri­
mernih strojev in naprav. Pa 
je šlo, pridobili smo si znanje, 
kmalu pa v novih prostorih, 
kjer smo pred dvajsetimi leti 
zgradili prvo lastno delovno 
dvorano, tudi novih izkušenj 
in znanj..."

Franc Vrhovnik je ostal zvest 
svojemu poklicu polnih tride­
set let in sam pripoveduje o 
tem takole:
»Zame je bil poklic orodja­
rja, ključavničarja vse. Sploh 
ne razmišljam, nikoli nisem 
pomislil, da bi odšel drugam, 
na drugo delo. Orodjarstvo 
pa ima po svoje tudi lepo pri­
hodnost. Zato si želim, da bi 
se s tem poklicem, s tem de­

lom tudi upokojil. Ko bi le 
bilo zdravja dovolj."
Danes opravlja Franc dela in 
naloge oddelkovodje pri pri­
pravi materialov v tozdu Oro­
djarna. S širitvijo te dejavno­
sti pa je tudi delo vse zahtev­
nejše. Ko so orodjarji dobili 
svoje prostore in se opremili 
s sodobnimi stroji, je delo po­
stalo tudi vse bolj specializi­
rano.
»Res se sedaj ne srečujem 
toliko s svojim osnovnim de­
lom, pa vendar sem navezan

na to delo pri pripravi mate­
riala, največ pri razrezih. 
Sam pa rad poprimem tudi za 
vrtalni stroj in drugo orodje, 
če je treba doma kaj postori­
ti, kaj popraviti. Veseli me 
tudi to, da se je sin odločil 
za mojo pot orodjarja, sedaj 
je v drugem letniku poklicne­
ga izobraževanja, seveda je 
štipendist Gorenja."
Po treh polnih desetletjih de­
la se naš jubilant rad spomi­
nja trenutkov trdnega dela.
»Danes je položaj še težji. 
Žato tudi ne moremo obso­
jati le Gorenje. Naš delavec 
je pripravljen delati in tudi 
delamo tako. Volje nam ne 
sme zmanjkati. Najti se mo­
ramo znotraj in ne le kazati 
na zunanje težave in iskati 
izgovorov pri drugih."
Franc Vrhovnik je danes eden 
izmed tistih enajstih, ki jih 
večkrat omenjamo kot prve 
delavce Gorenja. Rad se spo­
minja ročne ure, ki jo je do­
bil za dvajsetletnico dela v 
Gorenju in ponosen je na 
medaljo dela ob 25-letnem 
jubileju Gorenja.
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Združevanje sredstev 
v reprodukcijski verigi

V središču pozornosti

O cenah novih 
izdelkov

V četrtek, 19. aprila 
1984, je bila seja Repub­
liškega sveta ZSS, na ka­
teri so na pobudo našega 
Koordinacijskega sveta 
sindikata obravnavali tudi 
pokrivanje izgub Gorenja.
V razpravi je sodelovala 
tudi naša delegatka Anka 
Melanšek, članica repub­
liškega sveta ZSS!

Naša delegatka je potem, ko 
je predstavila razmere v Go­
renju ter napore naših de­
lavcev in celotnega šaleškega 
gospodarstva za sanacijo Go­
renja, spregovorila tudi o po­
krivanju izgub z združeva­
njem sredstev v reprodukcij­
ski verigi. Pri tem naj bi so­
delovalo 37 delovnih organi­
zacij, od tega jih je 22 po za­
ključnem računu za leto 
1982 nakazalo
201.908.344,85 dinarjev, šti­
ri pa po ZR 1983 znesek 
14.100,000 dinarjev. Organi­
zacije združenega dela so upo­
rabile predvsem lastna sred­
stva ali pa so umaknila svoja 
sredstva iz občinskih oziroma 
republiških rezerv. Gorenju so

V Titovem Velenju je bil 
v četrtek, 19. aprila 
1984, pogovor s pred­
stavniki izvršnih svetov 
občin, kjer imajo sedež 
tozdi in delovne organiza­
cije Gorenja in kjer so 
doma naši delavci. 
Obravnava osnovnih us­
meritev sanacije Gorenja.
V razgovoru, pripravil ga je 
velenjski občinski izvršni svet, 
so predstavniki Gorenja in 
skupščine občine Velenje 
predstavili osnovno usmeritev 
sanacijskih programov Gore­
nja TGO in Gorenja Promet 
Servis ter oblike vključevanja 
velenjskega gospodarstva v 
razreševanje težav Gorenja. 
Dosedanje razprave so sana­
cijske programe obeh delov­
nih organizacij že podprle, 
saj so v skladu z usmeritvami

dali ta sredstva v obliki sana­
cijskih kreditov po zelo ugod­
nih pogojih in delno kot od­
stopljena sredstva brez obve­
ze vračila. To je precej, a 
verjetno manj kot pa so mo­
žnosti znotraj reprodukcijske 
verige. Gorenju so bila naka­
zana tudi sredstva iz skladov 
skupnih rezerv občin Velenje, 
Žalec, Mozirje, Slovenj Gra­
dec, Ptuj,_ Celje, Slovenske 
Konjice, Šmarje pri Jelšah, 
Ravne na Koroškem in Črno­
melj v skupni višini 414.900 
tisoč dinarjev. Gorenje je to­
rej naletelo na odziv pri ne­
katerih organizacijah združe­
nega dela ter družbenopoli­
tičnih skupnostih, še vedno 
pa menimo, da bi bila tej ak­
ciji potrebna širša družbena 
podpora in pri tem je vloga 
Republiškega sveta ŽSS ne­
dvomno velika. Tako priča­
kujemo delavci Gorenja, je 
dejala Anka Melanšek, de­
javno podporo Republiškega 
sveta pri iskanju in priprav­
ljanju sistemskih rešitev za 
Gorenje. Takšen pa je bil 
tudi sklep Republiškega sve­
ta ZSS, ki so ga sprejeli prej­
šnji četrtek.

dolgoročne gospodarske sta­
bilizacije. Nekatere naloge sa­
nacijskega programa se že us­
pešno uresničijo, če omeni­
mo le povečanje proizvodnje 
in izvoza ter izboljšanje kako­
vosti. Delovni ljudje in obča­
ni Šaleške doline pa bodo s 
solidarnostnimi delovniki, 
zmanjšanjem obveznosti iz 
sisov ter z združevanjem sred­
stev zbrali za sanacijo Gore­
nja TGO okrog 100 milijonov 
dinarjev. Kot so predstavniki 
občinskih izvršnih svetov v 
razgovoru še posebej pouda­
rili, je sanacija Gorenja v inte­
resu vseh naših delovnih ljudi 
in občanov. Dosedanja priza­
devanja, še posebej občutno 
povečanje produktivnosti in 
proizvodnje ter doseganje vi­
soke ravni konvertibilnega iz­
voza, pa dokazujejo, daje Go­
renje na poti novega razvoja.

Zaradi enostranske obvešče­
nosti dela javnosti o cenah 
novih izdelkov bele tehnike 
Gorenja TGO je začasni ko­
lektivni poslovodni organ 
Gorenja Promet Servis 20. 
aprila 1984 izdal naslednje 
sporočilo:
„Tovarna gospodinjske opre­
me Gorenje Titovo Velenje 
(Gorenje TGO) je že vrsto let 
s celotnim proizvodnim pro­
gramom vključena v izvoz na 
najbolj zahtevna zahodnoev­
ropska tržišča, s programom 
bele tehnike pa se uvršča med 
največje evropske proizvajal­
ce in izvoznike.
Z energetsko krizo so začeli 
v zahodnoevropskih državah 
razvijati nove tehnologije, tu­
di na področju bele tehnike, 
ki naj bi zagotovile zmanjša­
ne porabe energije ter večjo 
kakovost izdelkov. Določeno 
je tudi bilo, da bodo od leta 
1984 naprej veljali v zahodno­
evropskih državah novi uvoz­
ni kvalitetni znaki, ki naj bi 
zagotovili uveljavitev strožjih 
zahtev za zmanjšanje porabe 
energije in vode, večjo var­
nost izdelkov in daljši jam­
stveni rok. Nove tehnologije 
pa, razumljivo, zahtevajo tudi 
sodobnejše in kvalitetnejše 
vgradne materiale.
Razvojne službe Gorenja so 
takoj, ko so bili znani novi 
standardi za pridobitev uvoz­
nih kvalitetnih znakov, zače­
le izdelke bele tehnike Gore­
nja TGO konstrukcijsko 
prilagajati novim zahtevam. 
Prvip so bili novi izdelki bele 
tehnike predstavljeni februar­
ja 1983 na mednarodnem sej­
mu Domotechnice v Koelnu. 
Ugotavljati je mogoče, da je 
Gorenje TGO z novimi izdel­
ki bele tehnike doseglo velik 
uspeh. Lani je prodalo na 
konvertibilna tržišča za 80 
milijonov dolarjev izdelkov, 
za letos pa so sklenjene po­
godbe za prodajo novih izdel­
kov v vrednosti več kot 120 
milijonov dolaijev. Ocenjuje­
mo, da je mogoče izvoz še 
povečati, tako količinsko kqt 
vrednostno, saj novi izdelki 
omogočajo Gorenju TGO 
prodor v višji kvalitetni in 
cenovni razred.
Uvajanje proizvodnje novih

izdelkov bele tehnike iz tako 
imenovanega varčevalnega 
programa je, razumljivo, ter­
jalo menjavo tehnologij in 
orodij, tako v Gorenju TGO 
kot pri kooperantih. Visoko- 
serijska proizvodnja, kakršno 
Gorenje TGO ima, namreč ne 
dopušča ločene proizvodnje 
novih izdelkov za izvoz in 
starih izdelkov za domače tr­
žišče.
Zato smo ob koncu meseca 
avgusta 1983 vložili zahtevek 
za odobritev cen za nove iz­
delke z vsemi potrebnimi 
mnenji. Vendar pa od konca 
meseca avgusta 1983 do spre­
jetja odloka o zamrznitvi cen 
nismo uspeli pridobiti pisme­
ne odločbe zvezne skupnosti 
za cene o potrditvi cen za no­
ve izdelke, oziroma, da nismo 
upravičeni do novih cen. 
Bili smo prepričani, da smo 
dobili pristanek za cene no­
vih izdelkov. Zvezna skupnost 
za cene nam je šele 3. febru­
arja 1984 sporočila, da cene 
novih izdelkov bele tehnike 
Gorenja TGO niso potrjene.
Kljub velikim prizadevanjem 
nam vse doslej (torej po sko­
raj osmih mesecih) še ni us­
pelo pridobiti soglasja za ce­
ne novih izdelkov. Ker ni cen, 
na domačem tržišču novih iz­
delkov ne moremo prodaja­
ti. Nove izdelke bele tehnike 
Gorenja TGO pa prodajamo 
na tujih tržiščih po znatno 
višjih cenah od tistih, ki smo 
jih predlagali za jugoslovan­
sko tržišče. Aprila, na primer, 
bo Gorenje TGO izvozilo sko­
raj 70 % celotne proizvodnje 
izdelkov bele tehnike.
Delavci Gorenja TGO vlaga­
jo velike napore za sanacijo. 
Rezultati naporov so vidni v 
povečanju proizvodnje in pro­
duktivnosti dela, boljši kako­
vosti izdelkov in v poveča­
nem konvertibilnem izvozu. 
Vseskozi si delavci Gorenja 
TGO tudi prizadevajo, da bi 
s kvalitetnimi in sodobnimi 
izdelki bele tehnike bolje za­
ložili domače tržišče. Vendar 
pa od 3. februarja 1984 nove 
izdelke bele tehnike Gorenja 
TGO ne moremo prodajati, 
in to iz preprostega razloga, 
ker zanje nimamo odobrenih 
cen.“

Razgovor s predstavniki 
občinskih izvršnih svetov

Sanacija Gorenja je 
družbeni interes
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Viri za kritje izgub v Gorenju
Na skupni seji zborov skupš­
čine SR Slovenije 23. aprila 
je republiški sekretar za fi­
nance RUDI ŠEPIČ poročal 
o nekritih izgubah po zaklju­
čnih računih za leto 1983 in 
o dosedanjih aktivnostih za 
njihovo pokritje.
Lani je v Sloveniji končalo 
poslovanje z izgubo v skup­
nem znesku 12.778 milijo­
nov dinaijev 246 organizacij 
združenega dela; 147 jih je 
izgubo pokrilo v celoti pred 
predložitvijo zaključnega ra­
čuna, 99 organizacij pa je iz­
kazalo nekrito izgubo v zne­
sku 8.662 milijonov dinarjev. 
Več kot polovico (55 %) ne­
pokrite izgube, to je 4.764 
milijonov dinarjev, odpade 
na sozd Gorenje.
Povzemamo najbistvenejše 
ugotovitve iz poročila Rudi­
ja Šepiča, ki se nanašajo na 
Gorenje:
• Po podatkih SDK je ob 
zaključnem računu za leto 
1983 izkazalo nekrito izgu­
bo iz prejšnjih let 68 organi­
zacij združenega dela v zne­
sku 1.844 milijonov din. Naj­
večji del te izgube se nanaša 
na izgubo TGO Gorenje iz le­
ta 1982, ki do 31. 12. 1983 
ni bila pokrita v višini 1.341 
milijonov dinarjev.
• V času od 29. februarja 
do 31. marca 1984 je bilo po­
kritih skupaj 1.598 milijonov 
din nekritih izgub, do 13. ap­
rila 1984 pa 1.674 milijonov 
din. V ta znesek je všteto tudi 
pokritje nekrite izgube Gore­
nja iz leta 1982.
• Del izgube Gorenja iz leta 
1982 je bil dokončno pokrit 
z dolgoročnim sanacijskim 
kreditom Sklada skupnih re­
zerv gospodarstva Slovenije, 
preostali del pa je bil začas­
no pokrit s sredstvi LB, Te­
meljne banke Velenje.

• V sozdu Gorenje so v za­
ključnem računu za 1983 
ugotovili 5.384,8 milijonov 
din izgube (v tem 3.363,1 mi­
lijona izgube, ki se nanaša na 
poslovanje podjetij v tujini), 
do oddaje zaključnega računa 
so pokrili 594,2 milijona din 
(11 odstotkov) izgube, Začas­
no pa je bilo v breme poslov­
nega sklada pokrite še 26,7

milijona din izgube. Nekrita 
izguba znaša 4.763 milijonov 
din.
• Šepič je omenil, da so v 
sozdu Gorenje do konca leta 
1983 pripravili sanacijski pro­
gram za Tovarno gospodinj­
ske opreme in za Gorenje Pro­
met Servis ; oba programa 
je večina zainteresiranih or­
ganizacij v začetku 1984 ve­
rificirala, prav tako tudi pri­
stojni organi družbenopoliti­
čne skupnosti, nista pa še do­
končno sprejeta v LB in Skla­
du skupnih rezerv gospodar­
stva Slovenije. Navedel je tudi 
pomembne uspehe v proiz­
vodnji in izvozu, ki so jih po 
uvedbi ukrepov družbenega 
varstva dosegli v Tovarni go­
spodinjske opreme.
• Ob razpravah o sanacij­
skem programu in možnostih 
za pokritje izgube so vsi zain­
teresirani subjekti ugotovili, 
da bo za zagotovitev sredstev 
treba v maksimalni meri izko­
ristiti možnosti v okviru re­
produkcijske verige ter pois­
kati vse možne vire za kritje 
izgub tudi pri drugih uporab­
nikih družbenih sredstev, ki 
so v kakršnihkoli poslovnih 
povezavah z Gorenjem. Pri 
tem je bilo ocenjeno, da je 
delež sredstev temeljnih or­
ganizacij v reprodukcijski ve­
rigi kljub temu, da se Gore­
nje pojavlja v njej kot finalist, 
odločno prenizek. Po obšir­
nih in večkratnih razpravah 
je bilo izoblikovano stališče, 
da je na podlagi razpoložlji­
vih virov mogoče predvideti 
naslednjo udeležbo v kritju 
izgube:
- 400 milijonov dinarjev v 
reproverigi
- 100 milijonov dinarjev v 
okviru občine Velenje
- 200 milijonov dinarjev iz 
občinskih skladov skupnih 
rezerv občin, iz katerih so 
delavci Gorenja

- 1.500 milijonov dinarjev 
iz sredstev poslovnih bank
- 1.200 milijonov dinarjev 
iz sredstev republiškega skla­
da skupnih rezerv.

Za pokritje celotne nekrite 
izgube bi tako primanjkovalo 
še približno 1.300 milijonov 
dinarjev.

• Na podlagi doslej zbranih 
podatkov o razpoložljivih 
sredstvih rezerv v rezervnih 
skladih organizacij združene­
ga dela in v rezervnih skladih 
družbenopolitičnih skupno­
sti ter na podlagi vseh doslej 
danih priporočil in usmeritev 
za pokrivanje nekritih izgub 
ocenjuje izvršni svet skupšči­
ne SR Slovenije, da bo mo­
goče v vseh organizacijah 
združenega dela, za katerih 
sanacijo je širši družbeni in­
teres, zagotoviti sredstva za 
pokritje izgube. Po sedanjih 
ocenah pa v razpoložljivih 
virov ne bo mogoče v celoti 
pokriti nekrite izgube v 
SOZD Gorenje v višini 1.300 
milijonov dinarjev.
• Izvršni svet skupščine SR
Slovenije predlaga, da del te­
ga zneska zagotovijo v občini 
Velenje s preusmerit­
vijo sredstev, namenjenih za 
investicije, posebej še nego­
spodarske. V kolikor pa tudi 
na ta način ne bi bilo mogoče

Nove knjige
Pri Družboslovni zbirki De­
lavske enotnosti bo izšlo de­
lo Integracije v gospodarstvu, 
katere avtorji so Janez Jerov- 
šek, Vladimir Pertot, Veljko 
Rus, Lojze Sočan in Josip 
Županov.
V tej knjigi poizkuša pet av­
torjev — trije sociologi in dva 
ekonomista — analizirati in­
tegracijske procese in tiste 
dejavnike, ki ovirajo, da bi 
se slovensko in jugoslovansko 
gospodarstvo integriralo tako, 
kot to zahtevata tehnologija 
in mednarodna delitev dela. 
Integracijskih procesov pri 
nas družboslovci niso inten­
zivno empirično proučevali,

V tozdu Servis in malopro­
daja si lahko te dni ogledate 
razstavo akvarelov savinjskega 
rojaka Lojzeta Zavolovška, 
akademskega slikarja, ki je 
znan akvarelist in mentor 
mnogih slikarskih kolonij. Ob 
petdesetletnici njegovega roj­
stva je v katalog njegove ju­
bilejne razstave zapisala ku­
stosinja Celjskega Pokrajin- 
šaleškemu svetu in da veje iz

v celoti pokriti vse izgube, naj 
bi se za preostali znesek ne­
krite izgube namenila nepo­
rabljena sredstva, zbrana po 
zakonu o zagotavljanju sred­
stev za pospeševanje konverti­
bilnega deviznega priliva od 
izvoza blaga in storitev za leto 
1983. S preusmeritvijo ustrez­
nega dela teh sredstev bi bilo 
tako mogoče dokončno po­
kriti izgubo v Gorenju ter za­
gotoviti finančno podlago za 
čimprejšnjo in zanesljivo sa­
nacijo te organizacije. Takšno 
rešitev predlagamo glede na 
to, da je SOZD Gorenje eden 
najpomembnejših slovenskih 
izvoznikov. V letu 1983 je na 
primer izvozil na konvertibil­
ni trg 5,7 % vsega izvoza bla­
ga v SR Sloveniji. S preusme­
ritvijo neporabljenih sredstev 
za republiške izvozne stimula­
cije bi se izognili dodatnemu 
zajemanju sredstev za pokriva­
nje izgube ter hkrati podprli 
prizadevanje Gorenja za še ve­
čji izvoz, je dejal Rudi Šepič.

zato so avtorji videli svojo 
nalogo v tem, da formulirajo 
bistvene probleme in jih osve­
tlijo z različnih profesional­
nih vidikov. Šele po osvetlit­
vi integracijskih procesov z 
različnih zornih kotov je mo­
goče nanje vplivati in jih us­
merjati tako, da bi dajali naj­
ugodnejše ekonomske in so­
cialne učinke. Cena te knjige 
je 900 dinarjev, v isti zbirki 
pa bodo izšle še naslednje 
knjige: Adolf Bibič, Zasebni- 
štvo in skupnost, Marjan Sve­
tličič, Zlate mreže transnacio­
nalnih podjetij ter Savin Jo­
gan, Pariška Komuna in so­
dobna jugoslovanska občina.

njegovih slik prava zaverova­
nost v neizmerno lepoto tega 
sveta pa tudi značilnost so: 
dobnega mestnega in indu­
strijskega okolja. “ 
skega muzeja Milena Moškon: 
„Za slikarja Zavolovška lahko 
trdimo, da se dobesedno raz­
daja našemu savinjskemu in

Razstava akvarelov 
Lojzeta Zavolovška
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Izpolnjevanje proizvodnega načrta -1984
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PROGRAM OSREDNJIH PRIREDITEV 
PRAZNOVANJA 27. APRIL - 1. MAJ

26. aprila 1984 ob 8.45 na OŠ Veljka Vlahoviča, proslava ob od­
prtju razstave likovnih izdelkov učencev osnovnih šol občine Ve­
lenje na temo: "Življenje v svobodi"
26. aprila 1984 ob 18. uri v Domu kulture v Titovem Velenju, po­
delitev priznanj OF in srebrnih znakov Zveze Sindikatov Sloveni­
je s koncertom dekliškega pevskega zbora iz gimnazije pod vod­
stvom Danice Pirečnik
28. aprila 1984 ob 19.30, baklada po ulicah Šoštanja, ob 20. uri 
kulturni program in srečanje delovnih ljudi pri Ribiški koči.

30. aprila 1984 ob 20. uri, tradicionalna baklada po ulicah Tito­
vega Velenja, ob 21. uri v Rdeči dvorani v Titovem Velenju, sre­
čanje delovnih ljudi in občanov s prvomajskim plesom.
1. maj 1984 ob 10.30 na Graški gori, budnica in kanonada, prvo­
majsko srečanje delovnih ljudi in občanov.
5. maj 1984 ob 13. uri na RLV — jašek Škale, spominska sloves­
nost ob 40-letnici napada Bračičeve brigade na Rudnik lignita in 
Termoelektrarna Velenje.

PRAZNOVANJE 1. MAJA NA GRAŠKI GORI
1. maja 1984 od 8. do 11. ure, prevoz z avtobusi na progi Titovo 
Velenje — Plešivec. Avtobusi vozijo v presledkih 15 minut in sto­
jijo na postajališčih REK (restavracija), Foitova ulica, avtobusna 
postaja, Bevče, Nama, Tržnica ERA, kinodvorana, Škale.
Iz Šoštanja vozijo vsako uro od 8. do 11. ure. Postajališča so 
Šoštanj, Gaberke, Plešivec. Avtobus se vrača preko Pesja 15 mi­
nut pred uro.
ob 10.30 pričetek proslave
ob 12. uri, trim pohod na Lešnjakov hrib
ob 13. uri, pričetek športnih iger (vlečenje vrvi, skakanje v vrečah 
itd.)
od 16. do 21. ure, povratek z avtobusi (v primeru slabega vremena 
bodo prevozi organizirani po dogovoru prej).

OS ZSS Velenje

Šport in rekreacija
Kolesarji
Kolesarska sekcija je svoje de­
lovanje popestrila še z dvema 
dejavnostima. Tako bomo 
vsak mesec pripravili kolesar­
ski vikend, ko bomo določili 
smer kolesarskega izleta, za­
ključili pa ga bomo z družab­
nimi igrami. Vsak torek in 
soboto pa pripravljamo kole­
sarske popoldneve. Zbrali se 
bomo ob 16. uri pri avtobus­
ni postaji Gorenja TGO v Ti­
tovem Velenju, kjer se bomo 
tudi dogovorili za smer in dol­
žino kolesarjenja.
Vabljeni ste vsi privrženci 
tega športa!

Razpis letne 
nogometne 
lige Gorenja
Na igriščih osnovnih šol An­
ton Aškerc in Gustav Šilili se 
bo v torek, 8. maja 1984, ob 
15.30, pričela letna A in B 
nogometna liga Gorenja za le­
tošnje leto. V A skupini ima­
jo pravico nastopa ekipe GPS 
Odprema, Pralna tehnika, 
SOP, Tehnologi, Servis in ma­
loprodaja, Plastika, Orodjar­
na in Profesionalna elektro­
nika. V B skupini pa igrajo 
ekipe Vzdrževanje, Kadrovski 
sektor, Štedilniki, Sektor ka­
kovosti, Elektronika in Gal- 
vana ter vse ostale ekipe, ki 
se bodo prijavile do 25. apri­
la 1984. Zmagovalna ekipa v 
A skupini bo poleg pokala in 
diplome prejela tudi nogo­
metni prehodni pokal za leto 
1984.

Odbojka
V telovadnici osnovne šole 
Bratov Mravljak so bile 9. 
aprila odigrane tekme v od­
bojkarski ligi Gorenja za leto 
1984. Vodi Pralna tehnika z 
12 točkami, sledijo ji Galvana 
z 10 točkami in DSSS TGO z 
8 točkami, 4. so Gradbeni 
elementi, 5. Gorenje Šoštanj, 
6. Profesionalna elektronika 
in 7. Pohištvo.

Občinska 
šahovska liga
Po enajstih odigranih krogih 
občinske šahovske lige vodi 
Gorenje z 68 točkami, drugo 
mesto pa si delita Vegrad in 
Rek s 67 točkami. Ekipa Go­
renja je v zadnjem krogu igra­
la z ekipo Centra srednjih šol, 
ki je na 7. mestu, in jo pre­
magala z 2:6. Posamezne par­
tije pa so bile odigrane tako­
le: Jakopič : Kristan 0:1, Jo- 
vančič : Goršek 0:1 (b.b), 
Urnaut : Kovač 0:1, Novak : 
Špeh 0:1, Gorjanc : Zajc 0:1, 
Sovič : Godec 0:1, Stevano­
vič : Bordevič 1:0, Trebše : 
Petek 0:1.

OBNOVA 
GORENJA - 
NAŠA
PRIHODNOST
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