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Roke, ki komajda tipljejo v odkrivajoci svet, in roke, ki so se utrudile v zivljenjski izkusnji. Preplet obojega,
kakor zgodnja zarja zivljenja in blizajo¢i se soné¢ni zahod. In vmes vez ¢loveske topline, ki ni presahnila z
leti. Roke, odprte v pricakovanju, v veselju svetlobe in §e neizreceni Zelji po ljubezni. In roke pripravljene
darovati e zadnjo Zerjavico ljubezni, tiho modrost in popeljati v to, kar prinasa Zivljenje; z Zeljo, da bi bila

pot lazja in manj boleca.

-
Oh, ta mladina! Vzklik, ki ga  starejse ali starejsi mlade? nosi v vzgajanju in izobraZevanju
) pogosto slisimo doma, na cesti, v Miadi, manj izkuSeni, neredko  so temelj zdrave socializacije, ki
off parku, vsoli, v tovarni. Véasihiz-  polni idealov in roinatega po- vodik spoznanju, da so odgovor-
zveni v ocitek, kakor da je nekajz  gleda na svet, doZivijo razocara-  nost, delo, ucenje in napori pot do
mladino hudo narobe. Ali res? nje, ko opazijo, da ravnajo odra-  skupnega in osebnega zado-
~ Miladina Zivi v razmerah, kakrine  sli drugace, kakor govorijo:  voljstva, do éloveske srece.

so, je odsev razgibanega dogaja-
nja, dela in odnosov, ki jih
ustvarja starejSa generacija.

Pa bi marsikdaj najraje odgo-
vornost za pojave, ki niso pri-
merni, prevalili na mlade, na tiste,
ki se Sele uce odgovornosii. Vzgo-
ja, pri kateri ni mogoce dozivijati
odgovornosti, tudi ne more ra-
zviti zavesti o njej. Otrok in mlad
clovek ne zavrneta moénejse roke
starejSega, saj pricakujeta od nje
varnost, zanesljivost, pa tudi do-
broto in ¢lovecénost.

Kdo pogoste razocara —mladi

pomoc se spremeni v izkoriscanje
in resnice se prelevijo v laZi.
Otrok je tisti, ki se iz pravljice
prebuja v stvarnost. Vtej je veliko
obveznosti, zahtev in tesnobe, so
pa tudi moZnosti za Zivljenjske
radosti.

Mladi se ne bojijo dela, ¢e naj-
dejo v njem smisel. Ne bojijo se
odgovornosii, ce jim zaupamo,
hkrati pa pricakujejo, da jim po-
magamo, ko se znajdejo v zagati
in jim zmanjka moci. Vzgoja je
temeljna pomod, ki jo dajejo sta-
rejsic mlajsim.. Samoupravni od-

Odgovornosti ni mogoce pre-
prosto predati mladim. DoZiv-
liajo jo lahko le postopoma, z
delom, s sodelovanjem, z medse-
bojnim zaupanjem in s spostova-
njem; tedaj ko opravijo delo, od-
govarjajo za stvari in postopke,
doZivijo pomoé v trenutku, ko jo
potrebujejo. Za odgovorno rav-
nanje zasluZijo priznanje. Tega
pa je treba dati otrokom in mla-
dini tudi ob na videz majhnih,
toda zanje pomembnih naporih

- in dosezkih.

Rl

France Forstnerié

Vzgoja in kultura

Pojma vzgoja in kultura sta si pomensko tako blizu, da ju nekateri
kar enacijo. Ni se jim cuditi, saj nastopata kot soznacnici pravzapray
Ze v svojem prvotnem pomenu. Ko pa kultura poimenuje omiko, se
vzgoja in izobrazba neprestano pojavljata bodisi kot sestavini del ali
celo produkta kulture in kultiviranja ali pa kot sredstvo — pot k do-
sezkom kulture, se pravi k clovekovi osvojitvi kulturnih dobrin in
vrednot.

V tem zapisuse ne bomo predolgo sukali okrog opredelitev kultu-
re, marvec si bomo za naso vzgojno Solsko rabo skusali iz nepre-
gledne mnoZice definicij kulture cimprej razmejiti tisti pomen kuliu-
re, ki najbolj zadeva nase vzgojno delovanje. Gotovo pa spadajo
teorije o kulturi tudi v uciteljevo znanje. Nasa sodobna sola in ucitelj
bosta vselej izhajala iz tistega sirsega pojmovanja kulture, ki vidi v
nusih druzbenopoliticnih in druzbenoekonomskih odnosih kulturo
kot celoto materialnih in duhovnih dosezkov samoupravne druzbe,
obenem pase zaveda, da je za ohranitev in nadaljnji razvoj te druzbe
potrebno kar najsir§e smotrno organizirano in nacrtovano kulturno
delovanje — kulturna vzgoja. Taka vzgoja je potrebna za to, da bi si
vsi ¢lani druzbe (in tudi Solska miadina kot prihodnji aktivni élani
druzbe) ne le poglobiii, razvili in kakovosmo povecali Ze osvojene
kulturne navade, vrednote, norme in dobrine, marvec da bi sami po-
stali dejavni tvorci kulture. To je zahtevna, vendar neodvrnljiva
druzbena naloga Sole, ki je na njenem podrocju ne more opraviti
kdo drug, recimo poklicni in ljubiteljski kulturni delavci in njihove
organizacije in ustanove. Ucitelj ne more pristati na delitev na Kul-
turne in druge delavce v druzbi, pri cemer bi sebe prisiel celo k onim
drugim (ki da se »ne ukvarjajo s kulturo«, temvec prepuscajo kul-
turno delovanje drugim, »bolj poklicanim in odgovornims delav-
cem in poklicem). Ucitelj je bil v slovenski zgodovini vselejin je tudi
danes kulturni delavec par exscelence, pa naj uci materinéino in
druge jezike, matematiko, biologijo, fiziko, telesno kulturo ali li-
kovni pouk. Prosvetni delavec je kulturni delavec, pa naj vzgaja in
uci na katerikoli Solski stopnji od vzgojnovarstvenega zavoda in
male sole, prek osnovne in srednje Sole do univerze. Vse skupaj
bomo poslej pojmovali kot dele usmerjenega izobraZevanja. Zlasti
zdaj pred volitvami delegacij in kongresi zveze komunistov bo treba
kulturno vlogo Sole temeljito vnovic pretehtati, saj v Solstvu, ée smo
kriticni in samokriticni, resno bolehamo za nekaterimi prezivelimi
pojmovanji; recimo za tistim, da je kulturne delo pac le ena izmed
strok ali poklicev in naj se torej na soli s kulturno animacijo, vzgojo
in organizacijo ukvarjajo predvsem likovnik, slavist pa kvecjemu Se
vodja lutkovnega kroika in mentor prosvetnega in kulturno-umet-
niskega drustva, povsem »odvezani« pa so kulturniskega dela vsi
drugi ucitelji z ravnateljem vred. Res je treba priznati, da so po vojni
ucitelju, posebno na podeZelju, napriili tako rekoc celotno skrb za
kulturno delo vseh organiziranih druzbenih moci. Zatem pa smo se
zlasti v letih tako imenovanega liberalizma kulturnega poslanstva
Sole ponekod skoraj docela otresli, ali pa smo kulturno delo gojili le
toliko, kolikor je bilo zvezano z neposrednimi ucnovzgojnimi nalo-
gami in svobodnimi dejavnostmi ucencev. Posledice teh, rekli bi
strokovnjakarsko tehnicisticnih pogledov, so se danes vidne. Ze
bezen pogled v nekatere podatke zveze kulturnih organizacij o no-
silcih kulturnega delovanja nam pokaze, da v mnogih slovenskih
okoljih ucitelji pravzaprav nimajo vloge spodbujevalcev kulture.
Naloge, ki so bile nekdaj naloZene predvsem na uciteljeva ramena,
so prevzeli razlicni drugi poklici, denimo, kmetijski strokovnjaki,
tehniska inteligenca, usluzbenci in delavei iz gmotne proizvodnje.
Taprenos kulturne organizacijske vloge z uciteljev na druge poklice
je po svoje sicer spodbuden in razveseljiv, ker izpricuje morebiti
tudi odmik kulturnega dela od tradicionalnih prosvetiteljskih oblik,
postaja pa tudi Ze vse bolj zaskrbljujoé, saj uciteljeve aktivne in
ustvarjalne navzocnosti v kulturni animaciji ne moremao vec pogre-
sati ne znotraj Sole ne v krajevnem, obcinskem ali mestnem okolju.
Podatki seveda tudi povedo, da $e vedno sorazmerno veliko Stevilo
uciteljev predstavlja stebre kulturnega Zivljenja, kar velja najbolj za
osnovnosolske ucitelje, za uciteljstvo dosedanjih poklicnih in stro-
kovnih (prihodnjih usmerjenih) sol ter univerz pa kar prevec velja
oditek o »blesceci osamitvic —umiku v »svojo strokos, ki da s kul-
turo nima kaj opraviti. ~

Preobraziti nase celotno Solstvo v usmerjeno, pomeni poleg
vsega drugega tudi preobrazbo vzgoje in izobrazevanja v tako Solo,
ki v njej ne bomo veé delili strok in predmetov na tradicionalno
humanisticne (beri: kulturno usmerjene) in na »nehumanisticnes,
saj smo v druzbi vsaj nazorsko, e ne Se prakticno Ze prerasli togo
delitev dela na proizvodno in duhovno. Odkrili smo duhovno
vrednost vsakega dela. S samoupravnim interesnim zdruZevanjem
dela in sredstev skufamo kulturo vkljuciti v delo in delo v kulturo.
Dele tega procesa smo poimenovali menjava dela.

Seveda so se te naloge Sele zacele uresnicevati. V teh procesih sta
vzgoja in izobraZevanje pomembna subjekta, Sola pa postaja neza-
menljiva ustvarjatka, pobudnica in pospesevalka kulture. Kulturno
organizacijsko delo, ki ga razvijamo v organizacijah zdruZenega
dela in krajevnih skupnostih, mora v soli najti svojo najbolj drago-
ceno sodeﬂf’wka, oporo in svetovalko. Take vloge Sola ne more odi-
grati, dokler se zapira vase, pa tudi ne tedaj, ¢e ostajajo ravnateljstva
in kolektivi ravnodusni ob zanemarjenih Solskih knjiznicah, ce
prepuscajo kulturno delo le posameznim kolegom (in potem njiho-
vega dela niti dovolj ne vrednotijo), ée ne razvijajo kulturnih pro-
stocasnih dejavnosti otrok, nimajo na soli dovolj mladinske perio-
dike (pa tudi ne kulturnih druzbenih revij in literature za ucitelje —
podatki o razsirjenosti periodicnih publikacij oziroma revij med
nasim uciieljstvom so npr. kaj klavrni!) in tako naprej. Sedaj ko
vrednotimo pri pridobivanju dohodka tudi Sole kot celote, ne samo
posameznega ucitelja, bi morali biti na kulturno viogo in kulturne
doseZke 5ol Se posebno pozorni.

Znotraj ucnovigojnega procesa mora v preobraZeni in usmerjeni
Soli kulturna vzgoja doiveri eno najbolj korenitih reform. Napak
bi bilo, ée bi se zanasali le na spremembe v ucnih nacrtih in pred-
metnikih. To pomeni, da bi ostali glede kultirne vzgoje ob starih
nazorih, moramo kulturno poslanstvo Sole doumeti kot preobra-
zbo celotnega ucnovzgojnega dela pri vseh predmetih in dejavno-
stih.
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Ohraniti zdravo ravnotezje

(f

Tudi nadi druzbenopoliticni
dokumenti, zlasti resolucija o
druzbenoekonomski politiki in
razvoju SRS ter neposrednih na-
logah v letu 1976 ter druzbeni
dogovor o pospesevanju razvoja
manj ravitih obmoc¢ij, ki temelji
na tej resoluciji, navajajo med
prednostnimi nalogami na po-
dro¢ju druzbenih dejavnosti v
naslednjem srednjeroénem ob-
dobju, da bo treba Se posebno
poskrbeti  za
osnovnega izobraZevanja na
manj razvitih in obmejnih ob-
mocjih. Treba je bilo odgovoriti
na vprasanja: kako se je razvijalo
osnovno Solstvo na manj razvitih
obmocjih, kaj je bilo storjeno, da
bi obfanom na teh obmo¢jih za-
gotovili enake moznosti za
0SNOVNOo VZgojo in izobrazevanje
in s kakSnimi ukrepi naj bi v na-
slednjem obdobju prispevali k
vecji kakovosti osnovnega izo-
brazevanja.

Izérpno analizo o tem je pri-
pravil Republidki komite za
VZgojo in izobrazevanje, na seji
letoSnjega 8. februarja pa jo je
obrazlozil pomoc¢nik precised-
nice tega komiteja Peter Win-
kler. O analizi je razpravljal tudi
izvrsni odbor predsedstva repu-
bliske konference SZDL in pred-
lagal, naj bi poslali to informa-
cijo v razpravo vsem ob¢inskim
skup$cinam, osnovnim $olam,
izyrSnemu svetu in nekaterim
njegovim organom, komisiji za
hitrejsi razvoj manj razvitih ob-
mocij in druzbenopoliticnim or-
ganizacijam. Na svoj dnevni red
naj jo uvrstijo tudi skupséine
izobrazevalnih skupnosti v repu-
bliki in ob¢inah, proucijo pa naj
jo tudi delavci obeh pedagoskih
akademij.

V informaciji je poudarjeno,
naj bi s tem prikazom problema-
tike neposredno pomagali ohra-
niti naseljenost odro¢nih, hribo-
vitih in zlasti obmejnih predelov
ter zagotoviti njihov hitrejsi ra-
zvoj. To pa je eden izmed smo-
trov nase dolgorocne politike.

Kar deset slovenskih ob¢in se
uvrita med manj razvite, pet-
najst pa je takih, ki imajo manj
razvite samo nekatere dele svo-
jih obmo¢ij. Za vsa ta obmocja je
znacilno, da je stevilo prebival-
stva v zastoju ali pa se Se vedno
zmanjSuje. Druzbeni produkt na
prebivalca je manj kot 50 % po-
precja v SRS, tak je tudi odstotek
zaposlenih, odstotek kmeckega
prebivalstva pa je vedji od
25,5 %. Razen ene obcine 5o vsa
manj razvita obmocja ob drzavni
ali republiSki meji. Na vseh teh
obmocjih se je Stevilo prebival-
cev zmanjsalo od 351.027 v letu
1971 na 349.960 v letu 1976.
Zanimiva, vendar relativna pa je
ugotovitev, da se razseljevanje
umirja,Beg iz podezelja v veéja
industrijska sredis¢a je dobil
pomanjiano podobo: zdaj po-

Od iskanja do spoznanj je ponavadi dolga pot. -Potrebno je
nesteto prepricevany, stevilk in strokovnih wtemeljitev, zbranih v
elaboratih, da se izoblikuje stvarna ocena o tem, kaj je dobro in
kaj skodljivo. Tako je na vseh podrocjih dejavnosti in seveda
tudi solstvo ne more biti izjema. Veé kot ceurt stoletja smo na
primer potrebovali za razpravijanja o tem, kako pomembno je
ohraniti majhne sole v odrocnih krajih, zapleti, ki so nastajali ob
ukinjanju podeZelskih 5ol, pa so dobili take razseinosti, da so
ponekod postali celo nacionalni problem.

dvig kakovosti -

~

teka znotraj ob¢inskih meja.
Stevilo rojstev se zmanjsuje,
vedno ved pa ostaja v teh krajih
starega prebivalstva (najveé v
ob¢iniah Tolmin in Sezana).

Razumljivo je. da se posledice
takih sprememb najbolj zrealijo
prav v Solstvu, v spremenjeni
razporeditvi Sol po posameznih
obmocjih. Tudi tokrat je bilo
tako: v zadnjih 25 letih se je
zmanjialo Stevilo Sol za 38 9.
Krcenje solske mreze so najvec-
krat utemeljevali z zmanjSeva-
njem Stevila otrok, pa tudi 7 ra-
cionalnostjo in Se veckrat z ra-
zlago, da je le v vecji, popolno
organizirani Soli mogoce zagoto-
viti u¢encem kakovosten pouk.
Nacelo —Sola k otrokom — se je
zacelo umikati zahtevi po boljsi
kakovosti pouka, ¢es da je kako-
vost pomembnejsa kot pa Sola, ki
ne daje ustreznih uspehov. V de-
setih letih (1966-1967 do
1976-77) se je Stevilo Soloob-
veznih otrok na Slovenskem
zmanjsalo za 6 %, na manj razvi-
tih obmogjih pa za 20,6 %. V 25
letih (od 1953-54 do 1977-78) je
bila v nasi republiki ukinjena,
trajno ali zacasno, 501 Sola.

PREMISLIENO IN STRO-
KOVNO

Pokazalo pa se je, da naglica
tudi to pot ni bila prida. Opozori-
lom obcanov o skodi, ki jo prina-
Sajo take ukinitve, o tem, da je
Sola v majhnem kraju edina po-
stojanka  kulturnoprosvetnega
zivljenja, ki je povezovala kra-
jane med seboj in s SirSim oko-
ljem, v obmejnih krajih pa se
veliko veé, so konéno pritrdili
tudi strokovni in upravni organi.
Svoje mnenje o tem je dal tudi
IO predsedstva SZDL: Ukinja-
nje 3ol je izredno obcutljivo
druzbenopoliticno  vprasanje,
zato mora biti vsak ukrep pre-
misljen in temeljito strokovno
raz€lenjen ter sprejet s soglasjem
obcanov.,

Strokovnjaki so ugotovili tudi
to, da Sole s kombinirano obliko
pouka najveckrat sploh niso
slabSe od Sol s Cistimi oddelki,
posebno na nizji stopnji, kjer je
ob majhnem Stevilu otrok pri
kombinirani obliki mogoce do-
seciviSjo stopnjo individualizaci-
je.

Pogoj za uspesno delo pa so
seveda ustrezno usposobljeni
ucitelji. To je Se posebno po-
membno v manjsih Solah, kjer
ucitelj zacetnik nima mentorje-
vega vodstva. Pedagoska aka-
demija usposablja ucitelja za
delo v razviti osnovni Soli, kaj
malo pa pouci Studenta o tem,
kako naj dela na nepopolno or-
ganizirani Soli. Tak uditelj je bolj
ali manj prepuséen samemu sebi.
Prav zato zaposlujejo na takih
Solah le ucitelje z ustrezno izo-
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Po mnenju Republiskega komiteja za vzgojo in izobrazevanje
je Ii_st »Prosvetni delavec« prost temeljnega davka od prometa
proizvodov (glej 7. tocko 1. odstavka 36.¢&lena zakona o ob-
davéenju proizvodoy in storitev v: prometu). i Pisch
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brazbo in primernimi izkusnja-
mi. Tako so oddelki za razredni
pouk nia manj razvitih obmoéjih
kadrovsko nekoliko bolje zuse-
deni kot v slovenskem poprecju,
kriticno pa je pomanjkanje udi-
teljev na predmetni stopniji. Pri-
manjkuje zlasti uciteljev za ma-
tematiko — ustrezno izobrazbo
jihima le 40,7 %, slovenski jezik
(58.5 %), tuji jezik (56.9 %). fi-
ziko (44.7 %), likovno, telesno,
tehnicno in glasbeno vzgojo ter
gospodinjski pouk.

In kako je s prostorom v teh
solah? Podatki kazejo, da je tri
Cetrtine prostora primernega za
pouk in ustreza standardom.
kljub temu pa dobiva S¢ 30 sol
vodo iz vodnjakov, 57 jih nima
urejene kanalizacije. 9 pa jih je
brez elektrike. Tudi s klasicnimi
pripomocki in uéili so te Sole za-
dovoljivo opremljene, premalo
pa je v njih sodobnih didakti¢nih
pripomockovy, ki bi pripomogli k
hitrejsi modernizaciji pouka.

Posebno veliko tezav imajo z
opremo manjse Sole, saj ob se-
danjem sistemu financiranja ne
morejo odsteti dovolj denarja za
potrebna uéila, ki jih seveda tudi
ni mogoce smotrno uporabiti. V
sistem financiranja osnovnih sol
bo treba vgraditi korektive, ki
bodo zagotavljali ~ majhnim
solam vec denarja za materialno
vzdrzevanje, saj je precejSen del
teh stroSkov neodvisen od stevila
ucencev — je poudarjeno v ana-
lizi.

BOLJ USPESNI KOT
NEKDAJ

Zanimiv je tudi podatek, ki
govori o uénem uspehu, saj kaze,
da skorajda ni vec razlik v u¢nem
uspehu ucencev 3ol na teh ob-
mocjih in popreénim uénim
uspehom v nasi republiki. Osip
se v zadnjih letih na manj razvi-

tem obmocju Se hitreje zmanj-
suje kot v celotni SRS.

Informacija. ki vsebuje drago-
cene steviléne podatke, daje o
delu Sol na manj razvitih obmoé-
jih zelo razveseljivo podobo. Ra-
ZmEre se spreminjajo: mnoge
obéinske izobrazevalne skupno-
sti in lzobrazevalna skupnost
Slovenije prav na manj razvitih
obmo¢jih Ze pogosto financi-
rajo Sole, ki po normativih ne
izpolnjujejo pogojev za obstoj.
Tudi Solstvo na manj razvitem
obmoéju je napravilo pomem-
ben korak k temu pa je veliko
pripomoglo solidarnostno preli-
vanje sredstev.

Ob razlagi informacije na seji
Republiskega komiteja je bilo
posebej poudarjeno, da si je
treba prizadevati za ohranjanje
Solske mreze tam, Kjer je to smo-
trno in utemeljeno, saj je vsaka
sprememba ne le strokovno,
temve¢ tudi pomembno druzbe-
nopoliticno vprasanje. Osnovna
Sola mora biti ¢im blize obcanu in
naj opravija nalogo izobrazeval-
nega Kulturnega srediséa tudi
tam. kjer to ni »rentabilno«.
Teznja po ohranitvi pa ne sme
skodovati kakovosti dela. Ohra-
niti je treba zdravo ravnotezje,
zato mora biti vsaka sprememba
v razporejanju Sol tudi odsev po-
treb in interesov ob¢anov.

Nadaljnje  krCenje Solske
mreze na manj razvitih in ob-
mejnih obmogjih bi lahko imelo
negativne posledice, zato o tem
ni mogoce vec¢ odlocati samo v
ob¢inah, ampak je to na$ skupni,
slovenski problem. Solam na
takih obmoéjih bo treba se nada-
lie pomagati z dopolnilnim si-
stemom financiranja in s Solu-
njem uCiteljev za pouk in delo v
posebnih razmerah.

MARJANA KUNEJ

Ena sama zelja: nova Sola

Mladi ljudje imajo veliko Zelja.
Ucenci in ucitelji v Jurovskem
dolu pa imajo Ze nekaj casa eno
samo Zeljo. Zelijo si, da bi ¢im-
prej dobili nove sodobne ucilnice
in kabinete v preurejeni in dogra-
Jeni Soli. Pred dnevi smo obiskali
gradbisce v Jurovskem dolu.

Dela lepo napredujejo in verjetno
bo fela do dogovorjenega roka
(maj) tudi dograjena. Kar verjeti
ne mores, ko vidis, kaksna so-
dobna stavba je zrasla iz nekdanje
stare, skoraj povsem unicene
zgradbe. Sola v Jurovskem dolu,
ki bo dobila tudi novo sodobno
telovadnico, bo spomenik soli-
darnosti delovnih ljudi in obca-
nov Slovenije, Denar za izgrad-
njo so namrec zbirali po vseh ob-
cinskih izobrazevalnih skupno-
stih, veliko so prispevali delovni
ljudje domace krajevne skupnosti
in obé¢ine Lenart, nekaj denarja
pa so zagotovili s posojilom lzo-
brazevalne skupnesti Slovenije.

Uécenci imajo sedaj pouk v
majhnih, véasih celo mrzlih ucil-
nicah razlicnith stavb v kraju.

Pravijo, du je sicer zelo hudo in
tudi neprijetno, vendar bodo po-
trpeli. Nova sola bo kmalu nared,
vse to pa jim nalaga tudi nove
dolZnosti in naloge. Vedo, da se
morajo kljub slabim delovnim
razmeram dobro uciti. In tako se
tudi ucijo. Ucitelji so nam pove-
dali, da ucni uspeh ninic slabsi od
lanskega. Kljub remu da nimajo
ustreznih prostorov, so zelo de-
lavni tudi na podrocju prosto-
voljnih dejavnosti. Se posebej so
se izkazali clani literarnega, fol-
klornega in obrambnega krozka
ter mladinska in pionirska orga-
nizacija. Mladinci in pionirji se
udeleiujejo vseh akcij v kraju, v
lanskih pocimicah pa so precej
casa pomagali pri ruSenju stare
Solske zgradbe in opremljanju se-
danjih improviziranih  udcilnic.
Tako je torej v Jurovskem dolu v
Slovenskih goricah. Cez dva ali
tri mesece pa bo drugace. Takrat
bo veliko lepse, prijetnejse. Vsem,
ki so prispevali denar za solo, pa
se ucenci iz Jurovskega dola Ze
sedaj zahvaljujejo.

M. TOS

Kljub temu, da so v Trziski Bistrici pred nekaj leti zgradili novo Solsko
poslopje, je zacelo primanjkovati Solskega prostora. Temu je vzrok
povecana graditev novih stanovanj in s tem vecje priseljevanje novih
stanovalcev v ta del TrZica. Ve¢ prostora zahteva tudi posodobitev Sol-
skega pouka. Ta problem se v Trzicu resili lansko jesen tako, da so en
trakt Solskega poslepja dvignili za eno nadstropje in s tem pridobili ve¢

niovih uéilnic, Na sliki:' dozidani trakt osnovne Sole v Trziski Bis

"(Fato in besedilo: B. Blenkus)

trici.

Zlatko Prica »Mapa Jamac. litografija, 1944. (Poema Ivana Goran?
Kovacica). 7 razstave Jugoslovanske grafike v Beogradu.
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odnosi med njimi.

Problem nagrajevanja po delu
v visokosolskih in znanstvenora-
ziskovalnih  organizacijah  je
osvetlila tudi razprava na seji re-
publiskega odbora Sindikata de-
laveev znanosti in visokega Sol-
stva letoSnjega 13. februarja. O
vprasanjih, ki se porajajo pri
uresni¢evanju nagrajevanja po
delu, je govoril prcd»rdniﬂ tega
odbora dr. Mitja Zupanci¢. Opo-
zoril je, kako tezavno ali celo
problematiéno  je  vsakr$no
neodgovorno in povrino postav-
ljanje meril ocenjevanja ali celo
merjenja dela na podrocju zna-
nosti in visokega Solstva. Gre za
nekatere principe in merila na-
grajevanja, Ki jih prav na tem
podro¢ju ne smemo zanemariti.
Pri tem je posebej omenil znanje
— kot prvo merilo — ki ga ni
mogoce nadomestiti, npr. z em-
piriko. IzkuSnje so sicer po-
membne. ne morejo pa imeti pr-
venstvene vloge. Nasprotno, ¢e
dela ne obogatimo z novostmi,
celo zavirajo napredek. Ni
dvoma: znanje in izobrazevanje
sta tesno povezana med seboj,
nelocljiva in potrebna. 1z znanja
in izkuSenj, sposobnosti postav-
ljanja hipotez in Kkombinacij
misli, pripravljenosti za delo itn.
se rodi ustvarjalnost. In podobno
je v pedagoskem procesu. Pred-
nost je treba dati kakovosti, pri
tem pa ne smemo zanemariti
Kvantitete, seveda, ¢e je delo
dobro opravljeno.

epray j¢ ocenjevanje znan-
stvenega in pedagoSkega dela
zelo tezavno, pa ga je vendarle
treba izpeljati — so menili udele-
Zenci v razpravi — in tudi na tem
podro¢ju  zagotoviti  popolno
demokrati¢nost,

Tako kot na drugih podrocjih
tudi v visokosolskih in znanstve-
noraziskovalnih organizacijah ne
bo mogoce izpeljati, nagrajeva-
nja.po delu; ¢e ne bo zagetovljen
razvoj svobodne menjave delain

Razprave o nagrajevanju delavcev, o merjenju in ocenjevanju
njihovega dela, so bile v vseh obdobjih obvezen sestavni del
dnevnega reda sindikalnih sej. In ée smo v pretekiih letih kdaj pa
kdaj kriticno ugotavljali, du je v osnovnih organizacéiah sindi-
kara zaviadalo mrivilo, tega prav gotovo ni mogoce (rditi za zad-
nje obdobje, natancneje, za cas priprav na uresnicevanje zakona
o zdruzenem delu. Tudi sindikalne organizacije v visokosolskih
in raziskovalnih delovnih organizacijah so zavzeto sodelovale
pri oblikovanju pravilnikov o delitvi dohodka in osebnih do-_
hodkov, prisle pa so — v skladu z uresnicevanjem zakona o vi-
sokem Solstvu tudi dobrsen korak naprej: bolj neposredno se
skusajo povezovati z uporabniki in posebnimi izobraZevalnimi
skupnostmi. Se veliko pa bo treba storiti za to, da se bodo razja-
snili odnosi pri ustvarjanju dohodka v TOZD in medsebojni

uveljavljeno nacelo celotnegd
dohodka in prihodka. Pogojza @
pa je ustrezno vrednotenje ce
lotnega delovnega programa.

Eno je gotovo: dosezki v zna:
nosti in visokem Solstvu se zrea
lijo tudi v materialni proizvodnji
Glede na to, kolikSen je ta pric
spevek pri ustvarjanju nové
vrednosti v tej proizvodnji, por
vecanju produktivnosti in celot*
nemu razvoju druzbe, je trebd
vrednotiti tudi delo delavcev §
teh podrotij. Povezava izvajak
cev in uporabnikov je v tem pros
cesu nujna.

Za naSo dejavnost so znacilné
doloCene posebnosti v proizvod
nji in znaaju storitev — je pou*
daril M. Zupanéi¢. — Uginki teh
storitev na dohodek materialné
proizvodnje in druzbeni razvol
se pmrz,mm pokazejo Sele cez ¢as
m vplivajo nanj vec let.

Danes ne moremo biti zador
voljni, zlasti v Solstvu in znanosth
s pridobivanjem prihodka in dor
hodka. Samoupravnim intere
snim skupnostim kot tudi vsel
druzbi se Se m posrecilo izvest
svobodne menjave dela. Pod pof
mom svobodne menjave dela 5
ta cas Se vedno skriva proracuf®
ski sistem, pojavljajo pa se tu
teznje, da bi prek razliénih stro:
kovnih sluzb administrativnd
urejali odnose v menjavi deld
mimo samoupravnega delegal
skega sistema. Take pojave J¢
treba z vsemi mo¢mi preprecer
vati in si prizadevati za pravicné
in humane odnose.

Clani republiSkega odbord
tega sindikata so v razpravi pod-
prli povedane misli, hkrati pa $0
opozarjali, da bi se moral pra¥
sindikat S¢ bolj zavzeti za to, di
se visokosolske in znanstvenor®
ziskovalne organizacije enako®
pravno z delavci na drugih pos
dro¢jih vkljugijo v. sodebne 10*
kave Zivljenja.. 1 L | o 43
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Bolj$a poklicna vzgoja — uspesnejsi vpis

Nesorazmerja med poklicnimi odlocitvami absolventov osnovnih
druzbenimi potrebami po delavcih in izobrazevalnimi zmoglji-
Yostmi srednjih Sol, so iz leta v leto povzrocala veéjo zaskrbljenost in
Mir pri udencih, ki so se odloéali za razne poklice in Sole, Se bolj pa
Pri njihovih starsih. Precej jih je namreé bilo, ki so kmalu po vpisu v
Stednjo §olo zvedeli, da jih Sola ne more sprejeti in so potem v nekaj
h"iiﬂki.h dneh, ki so Se ostali do konca vpisovanja, iskali od Sole do
Sole Prosto mesto. Pri tem niso ve¢ veliko razmisljali, za kaksen poklic
ablja Sola. TakSno vpisovanje prav gotovo ne prispeva k vedji

7 kovitosti srednjih S0l pa tudi ne k Solanju uspesnih strokovnjakov.
ManiSuje ucinkovitost organizacij zdruZenega dela in druzbenih
Shuzb, hkrati pa povzroca razocaranja in nezadovoljstvo ucencev in
v, ker mnogi ne morejo uresniciti svojih poklicnih odlocitev. Ta

dja so e toliko vecja, ker zdruzeno delo pri nacrtovanju svojega
M2voja ne uposteva demografskih moznosti in ohranja tehnologijo
dela, ki zahteva ves kadrov, kot jih lahko zagotavljamo z generacij-
Skim prilivom, in take profile, ki niso usklajeni z Zeljami mladih po ob-

Yladovanju zahtevnejsih opravil in nalog.

Dabj hitreje odpravljali ome-
;llel'la neskladja, smo v Solskem
W 1976-77 uvedli predhodno
Prijavo za vpis v srednje Sole. Z
0 naj bi povecali uinkovitost

: llmega usmerjanja v osnov-
Bih $olah ter pospesili bolj stro-

Ovno kadrovsko nacrtovanje in

Ttovanje izobraZevalnih
Imogljivosti v sklopu celotnega
benega naértovanja.
JCinkovitost te nove delovne
Oblike poklicnega usmerjanja
*Mo sproti preverjali in predv-
Sem Opozarjali na poman jkljivo-
St in tezave pri ugotavljanju in
lajevanju kadrovskih potreb
%kviru posebnih izobrazevalnih

skupnosti in drugih usklajeval-
cev. Rezultati tega preverjanja
so pokazali, da bomo morali na
tem podrocju v prihodnjih letih
pospeseno iskati najprimernejse
refitve ne samo zato, ker so
stvarne perspektivne kadrovske
potrebe osnova za uéinkovito
poklicno usmerjanje v osnovni
soli, temve¢ tudi zato, ker so
pogoj za uresnievanje usmerje-
nega izobraZevanja. Analiza
predhodne prijave za vpis v
srednje Sole, ki smo jo opravili
potem, ko smo lahko ugotovili
tudi vse resnicne vkljucitve, pa je
pokazala, da smo tudi ob danih
pogojih v osnovni Soli premalo

storili za pripravo uéencev za po-
klicno odlocitev ob predhodnem
vpisu.

V omenjeni analizi smo ugo-
tavljali trdnost poklicnih odloci-
tev ucencev glede na resni¢no
vklju¢itev v dveh obdobjih: v
prvih mesecih Solanja v osmem
razredu, ko so odlocitev zapisali

v Anketo o izbiri poklica, in v fe-
bruarju, ko so izpolnili Pre-
dhodno prijavo za vpis.

V tem zapisu bomo opozorili
na nekaj rezultatov primerjave
odlogitev v predhodni prijavi za
vpis z dejansko vkljucitvijo, ki
zahtevajo izbolj$anje poklicnega
usmerjanja v osnovni Soli.

Ena izmed nalog akcije »pre-
dhodna prijava za vpis« je tudi
preusmerjanje ucencev, ki so se
odloéiliza $ole, v katere je preve-
lik naval in so zanje (in za pokli-
ce, ki jih Solajo) manj primerni, v
Sole, ki usposabljajo za poklice, v
katerih nam primanjkuje delav-
cev.

Da bi ugotovili, kako uéinko-
vito smo uresnic¢ili ta smoter, smo
v analizi razdelili Sole v Sest kate-
gorij. Sole iste stopnje, v katere
je prevelik naval, smo oznagili z
1 ES S ﬁreglednici rikazujemo
odstotek stalnosti odlo¢itev med
predhodnim vpisom in resni¢no
vkljucitvijo.

B Vklju&itev v Pok. Pok. Teh. Teh. Gimna-  Pedag. Ostalo  Skupaj

v“?dhodni Jolel  ¥olell Yolel  %ole Il zije fole

o

Pou?m fole 1 77,88 3,81 2,81 0,47 0,22 0,17 14,63 25,03
Oklicne 3ole 11 10,57 69,57 165 2,67 1,53 1,02 12,98 10,94
ehniXke ¥ole 1 12,91 2,93 71,70 2,24 3,91 1,02 5,92 17,10
chnigke Sole 11 4,99 11,16 6,57 63,62 5,84 4,03 3,79 17,28

p’ﬂmazije 1,09 0,22 3,38 2,82 89,33 2,44 0,71 18,54
edagoike fole 3,09 6,43 4,03 7,89 8,58 65,26 472 8,12

Ostalo 18,41 3,96 2,33 2,33 2,33 4,19 66,43 2,99

2KUpaj 24,72 11,68 15,31 13,02 19,22 6,90 9,14 100,00

. Stalnost odlogitev se torej gib-
J€0d 63,62 pri tehniskih $olah 11
20 89,33 odstotka pri gimnazi-
::‘h- Tako pri poklicnih $olah II
Ot pri tehni3kih 3olah I1, je od-

B

stotek skladnosti nizji kot pri
istovrstnih 3olah, ki so glede
ucencev deficitarne, kar smo tudi
pri¢akovali. Da je k temu prispe-
valo tudi organizirano preusmer-

janje, pove podatek, da se je
20 % ucencev, ki so se odlocili za
tehniske Sole 11, usmerilo tako,
kot jim je bilo svetovano po pre-
dhodni prijavi za vpis, med ucen-

ci, ki so se odlo¢ili za tehnidke
sole I, pa je bilo takih le 13 %. Pri
poklicnih Solah je ta razlika ne-
koliko manj3a.

S temi rezultati bi bili lahko
zadovoljni, ¢e ne bi bila trdnost
odloéitev (razen pri gimnazijah)
razmeroma majhna. Odstotek v
tako kratkem ¢asu spremenjenih
odlocitev se giblje od 22 do 36 in
bi bil Se vecji, ¢e bi primerjali od-
lo¢itve za posamezne Sole (pokli-
ce) in ne za skupine Sol. Razme-
roma majhna trdnost odlocitev v
predhodnem vpisu 3e zlasti pre-
seneca pri odlo¢itvah za pedago-
ke Sole (65,26 % enakih odloci-
tev), saj Ze nekaj let vodimo or-
ganizirano akcijo usmerjanja v
pedagoske poklice.

Ta relativna nezanesljivost od-
lo¢itev v predhodnem vpisu (v
zacetku osmega razreda je v
povprecju Se za 15% manjSa)
opozarja, da so ucenci Se pre-
malo pripravljeni na poklicno
odlocitev in da dobijo vetino in-
formacij, ki so za to odlocitev po-
trebne, Sele v osmem razredu. To
Ea prav gotovo zmanjsuje ucin-

ovito resevanje tistih neskladij,
ki naj bi jih reSevali v ¢asu med
predhodnim vpisom in resni¢no
vkljuéitvijo v srednjo Solo.

Da bi se v prihodnje lahko po
predhodnem vpisu osredotocili
le na odpravljanje tistih neskla-
dij, ki so posledica Sele ugotov-
ljenih sprememb v svetu pokli-
cev, dela in izobraZevanja, bi
morali u¢enci in njihovi starsi ze
od petega razreda dalje dobivati
informacije o poklicih in izobra-
zevanju, da ne bisicer Ze znano, a
za ufence osmih razredov pov-
sem novo dejstvo, povzrocala v
ucencih negotovost in vedno
nove odlocitve. To pa pomeni, da
bi se morali v osnovni3oliresneje
spoprijetis poklicno vzgojo inin-
formiranjem, skupnosti za zapo-
slovanje in izobrazevalne skup-
nosti pa bi morale to omogocati z
ustreznim informativnim gradi-
vom in financiranjem.

JANEZ ZALAZNIK

Prejeli smo v premisiek

Za uveljavitev

vzgojiteljskega poklica

L?los mineva tretje leto, od
4r je prva generacija prihodnjih
:ZSOJI_leljic (prva generacija
“Njeolcev) zacela svoje So-
:anje po programu usmerjenega
‘Zobrazeyanja. To je hkrati prvo
0 konénega usposabljanja
VZgojiteljic, ki traja skupno tri
tta. Sprejeli pa so zacasni u¢ni
Nagrti in predmetnik za to leto.
2 prihodnji dve leti jih e ¢a-
dmo), oblikujejo se prvi zatetki
®hotnega organizacijskega  si-
;Lema izobrazevanja za pedago-
Pre poklice (PedagoSka 3ola).
. Ted ugitelji je torej pomembna
N zahtevna naloga, da s &imbolj
akﬁ\jostnim pedagoskim delom
Tesnicijo vzgojnoizobraZevalne
Smotre, ki so posebnega druzbe-
g?&" POomena: vzgojiti in uposo-
i tiprve generacije mladih ucite-
1eV in vzgojiteljev, ki bodo ab-
Solvirali program usmerjenega
12obrazevanja.
% €obrazba sistema srednjega
lslya je, najprej zajela po-
. CJe vzgajanja in izobrazeva-
1Ja pedagoskih delavcev na po-
Ju usposabljanja vzgojite-
Preden odgovorimo na to
Tasanje, je treba na kratko
Piikazati bistvene teznje reforme
Merjenega izobrazevanja in
2*0¢ na to problematiko vzga-
]lﬁ:la In izobraZevanja vzgojite-

ljico

sipfeobrazba izobrazevalnega
nsttma v nadi druzbi temelji na
aelu povezanosti izobrazeva-
2 2 delom. V skladu s tem se
osad“—m po skupni programski
kDO\ﬂ v prvem (in tudi drugem
.—4) Usmerjenega izobraZzevanja
Da temelju primarnih pro-
Bramskih usmeritev (ki se price-
%2jo 7e v drugem letu) odloga za
ude 51_]!: poklice. Za te poklice se
. -*0cl usposabljajo po finalnih
';"?r_aievalnih programih, lahko
4jajo glede na naloge in za-
tevnost poklica in delovnega

procesa nekaj mesecev ali pa tudi
ve¢ let. Finalno izobraZevanje
temelji na potrebah proizvod-
nega in druzbenega dela. S tem
se njegove meje in izobrazbene
stopnje ne istijo s tradicionalnim
sistemom Solskih izobrazbenih
stopenj (srednja Sola, vi§ja Sola
itd.). Nasprotno, formalne Solske
stopnje (s prezivelimi oblikami
verifikacije, kot na primer ma-
tura ipd.) v tem reformnem pro-
jektu izginjajo. Trajanje in vse-
bina razlicnih izobraZevalnih
smeri, za katere se uc¢enec odloca
po konéani prvi fazi, sta oprede-
ljeni z zahtevami ustreznega po-
klica ali skupine poklicev.

S takim projektom preobrazbe
izobrazevalnega sistema pri nas
se premaguje in zman jSuje dose-
danja odtujenost tradicional-
nega Solskega sistema od sodob-
nih zahtev proizvodnega in druz-
benega dela. Omogocen je pre-
hod od simbolnega vrednotenja
izobrazbe k resni¢nemu. V dose-
danjem izobraZevalnem sistemu
je dosezena formalna Solska
stopnja (kvalifikacija) marsikdaj
Ze tudi dolo¢ala polozaj delavca
v delovnem procesu ne da bi do-
volj upostevala delo in delavéevo
usposobljenost. V usmerjenem
izobraZevanju pa naj bi posa-
mezna finalna  programska
usmeritev izvirala iz ugotovljene
zahtevnosti in nalog posamezne
kategorije dela in bi se tem delu
tudi verificirala. V tem je srz re-
formnega projekta in hkrati nje-
gova najsibkejsa tocka. Sibka
tocka je v tem, da so mnoge ka-
tegorije dela (poklici, skupine
poklicev) ocenjene priblizno za
usposabljanje pa predvidimo
nek pav3alni izobrazevalni pro-
gram. Lep primer tega je uspo-
sabljanje vzgojiteljic. Toda o
tem pozneje. Druga Sibka tocka
reformnega projekta (tu se ne
spusam v izrazito pedagoike

probleme, ki jih sedanja reforma
zelo poudarja: pedagosko sveto-
vanje, notranja diferenciacija in
individualizacija pouka ipd.) pa
zadeva splosen druZbenoeko-
nomski razvoj. To, da je izobra-
Zevanje odvisno od potreb dela,
je namre¢ tisti element, zaradi
katerega je nujno razviti pro-
dukcijsko raven na stopnjo pre-
tezno intelektualnega dela, ce
ho¢emo, da bodo zamisel v
usmerjenem izobrazevanju v
praksi uresnicila svojo huma-
nost, demokrati¢nost in s tem
prispevala k razvoju vseh posa-
meznikovih  ustvarjalnih  sil.
Ideja usmerjenega izobrazeva-
nja je v resnici poskus odpraviti
nasprotja med fizicno in umsko
vzgojo (kar je seveda mozno le
ob ustreznem razvoju produkcij-
skih sil), poskus odpraviti vegti-
rnost nasega dosedanjega Sol-
skega sistema, ki je poglabljal
socialne razlike v nasi druzbi.

Kako se torej resuje proble-
matika izobrazevanja in vzgaja-
nja za pedagoske poklice, na-
tancneje problematika usposab-
ljanja za vzgojiteljski poklic?

Sola za vzgojiteljice je bila do-
slej petletna srednja Sola. (V
tem in prihodnjem Solskem letu
bodo odslej zadnje generacije
uéenk, teh $ol.). Ze pred leti smo
opozarjali na neustreznost seda-
njega izobraZevanja za poklic
vzgojiteljice tako glede trajanja
(petlet) kot glede izobrazevalnih
vsebin.

Glede trajanja Solanja je ocit-
no, da so u¢enke petletne srednje
vzgojiteljske Sole zapostavljene
v primerjavi s svojimi vrstniki iz
drugih Stiri letnih srednjih Sol.
Zavedajo se, da se njihovi vrst-
niki v tem petem letu Ze vpisu-
jejo vvisje in visoke Sole ali pa se
zaposlujejo. Jasno jim je tudi to,
da jih po opravljeni maturi ¢aka
neizprosen boj za delovna mesta
s kaj slabim upanjem, na uspeh
razpisanih je malo delovnih mest
absolventk pa je veliko. Zave-
dajo se, da je poklic vzgojiteljice
tako moralno kot materialno na
repu druzbene vrednostne lestvi-
ce. Ali je potemtakem ¢udno, ¢e
pri u¢enkah petega letnika opa-
Zamo, da se je uénovzgojna mo-
tivacija zmanjSala. ucitelji v
praksi zal Se predobro vemo. In
kako je sedaj?

V konceptu usmerjenega izo-
brazevanja za pedagoske poklice
je bilo odlo¢eno (!), da traja so-
lanje za vzgojiteljski poklic tri
leta. Skupaj s prvo fazo (dve leti)
torej pet let. S triletnim finalnim
izobraZzevanjem se 3$olanje za
vzgojiteljski poklic konéa. In
tako smo spet pri zloglasnih petih
letih. Poudariti je treba, da so vsi
neposredno prizadeti, to so:
uéenke, vzgojiteljice, vzgojitelj-
ske 3ole, pedagoska akademija
itd. nasprotovali taki organizaciji
usposabljanja za vzgojiteljice
(tako vsebinsko kot ¢asovno).

(PRIHODNJIC NAPREJ)
OSKAR AVTOR

Stoji ucilna zidana

Ko smo mi hodili v Solo, ni bilo
aviobusov in koles, hodili smo
kar pes tudi do 10 kilometrov.
Tako nam pripovedujejo starejsi
liudje, ki so si nabirali prvo zna-
nje v osnovni §oli e pred drugo
ali prvo svetovno vojno, pa tudi
pozneje. Ne bo povsem res, da
taksnih solarjev, ki bi hodili v
Solo, pes, ni vec. V deZevnem ja-
nuarskem dnevu smo se napotili
proti Gornji Radgoni. Pa mismo
prispeli tja, temvec v prijetno na-
selje Negova. Kraj v marsicem
spominja na preteklost. V sebi se
dandanes skriva veliko prvin pre-
tekle dobe in je zelo, zelo privia-
cen. V Negovo smo se napotili
zato, da bi spoznali, kako Zivijo in
delajo ucitelji in ucenci. Bila je
sobota. Nismo srecali veliko
ljudi, pa smo vendarle imeli
sreco. V zgornjem delu stare sol-
ske zgradbe smo pozvonili pri
ravnatelju Francu Marku. V pri-
jetni ropli sobi je pogovor kaj
hitro stekel o tem in onem. Seveda
smo se zaustavili predvsem pri
aktualnih vprasanjih, s katerimi
se srecujejo ucitelji in ucenci.

»Pri nas imamo 9 rednih
oddelkov in oddelek podaljSa-
nega bivanja. Spomladi in jeseni
organiziramo tudi malo Solo in
vzgojo petletih otrok. Solo obi-
skuje 239 ucencev, malo Solo pa
33. Vedno znova se srecujemo s
pomanjkanjem predmetnih ucite-
ljev, zato moramo sprejemati uci-
telie z nedokoncano pedagosko
akademijo. Pri nas pa so, Zal, ne-
kateri samo toliko casa, da di-
plomirajo. Potem gredo v kraje,
kjer so delovne razmere boljse, mi
pa smo spet pred novimi teZava-
mi. Zakaj je tako, ne bi mogel na-
tancno odgoveriti. Menim, da k
temu veliko prispevajo neurejena
stanovanjska vprasanja. Za nase
ucence nimamo organiziranega
prevoza. Nekateri morajo pesaciti
tudi do 7km, kar pa je velika

obremenitev. Poleti in v jeseni je
bolje, saj se lahko ucenci vozijo s
ko/’a\'i, Ceprav je hudo, pa se ven-
darle lahko pohvalimo z velikimi
uspehi, ki so jih dosegli nasi
ucenci na podrocju interesnih de-
javnosti. Pri nas so te dejavnosti
razvite glede na to, koliko denarja
imamo na voljo. Redno deluje
dramski kroZek, ki se Ze priprav-
lja na obcinsko srecanje gledali-
§kih skupin obcine Gornja Rad-
gona. Prizadevni so Sahovski,
strelski, obrambni in pravljicni
krozek, ucenci pa izdajajo tudi
svoje glasilo LOKVANJ. Vse de-
Javnosti bi lahko Se bolj razvili, ce
bi imeli dovolj denarja in seveda
boljse prostore. Pri nas imamo
dvoizmenski pouk v sestth matic-
nih ucilnicah. Nimamo telovad-
nice in delavnice za tehnicni
pouk. » Tako nam je pripovedo-
val Marko Franc, ravnatelj
osnovne Sole v Negovi.

Ucitelji v Negovi pa niso samo
ucitelji in vzgojitelji mlade gene-
racije, temvec so tudi zelo aktivni
druibenopoliticni delavei. Neka-
teri delajo na kulturnem podrocju
v KPD, ki je eno najboljsih v gor-
njeradgonski obcini, drugi v KS,
SZDL itd, Taksno je torej Zivije-
nje v majhnem kraju — Negovi.
Zelja je veliko, potreb tudi, toda
Se vedno ostajajo samo pri tem.
Stara solska zgradba, zraven nje
Se ena novejsa ostanki gradu, §e
nekaj his, to je slika Negove. Pa
vendarle Zivijo tukaj veseli in de-
lovni ljudje, ki se zavedajo, da je
veliko odvisno tudi od njih samih.
Cez nekaj let bo cas prinesel svoje
in takrat bodo lahko mlajsi ljudje
pripovedovali o casih, ki so jih
preZivljali. Mogoce si bodo v
spomin na staro zgradbo, v kateri
so nabirali prva znanja in uceno-
sti, zapeli tisto staro, prijetno
pesem »Stoji ucilna zidana, pred
njo je stara jablana.. .«

M. TOS

Pionirji bratske obéine Svetozarevo pri Treh kralgh na Pohorju

Bogatejsi

Za nova spoznanja

V zameno za letovanje sku-
pine pionirjev bistriSke obCine v
Buljaricah pri Baru je skupina
pionirjev desetih Sol bratske ob-
¢ine Svetozarevo zimovala pri
Treh kraljih na Pohorju. Izme-
njavi sta organizirali Skupnost
otroskega varstva Svetozarevoin
obcinska Zveza prijateljev mla-
dine Slovenska Bistrica.

Sodelovanje pionirjev obeh
pobratenih obéin se bo nadalje-
valo s pobratenjem pionirskih
odredov: osnovne Sole Pohor-
skega odreda Sl. Bistrica z
osnovno $olo 25. maj Svetozare-
vo, osnovne Sole Pohorskega ba-
taljona Oplotnica z osnovno $olo
R. Miljkovié, Svetozarevo,
osnovne Sole Poljéane z osnovno
solo Heroj Milosavljevi¢, Bagr-
dan.

Zimovanje pri Treh kraljih je
bilo za pionirje iz bratske ob¢ine
Se posebno zanimivo, ker vecina
$e ni nikdar smucala in ker je na-
rava po dolgem ¢asu obdarila Tri
kralje z obilico snega, sonca in
lepega vremena.

Posebno dozivetje je bil izlet
na Osankarico in obisk bojisca
legendarnega Pohorskega bata-
ljona pri Treh Zebljih. Prvi del
poti je bil spluZen, drugi del do
bojis¢a je bil nedotaknjen 15cm
debel celec. Ta dan so bili pio-
nirji edini obiskovalci tega, iz re-
volucije skoraj najbolj obiska-
nega spomenika v Sloveniji. Kot
se dobrim gostiteljem spodobi,
so pionirji nekaterih Sol ob¢ine
Slovenska Bistrica. (Oplotnica,
Kebelj, Smartno in Tinje) obi-
skali svoje vrstnike pri Treh kra-
ljih. Pogovarjali so se, izmenjali
izkusnje in naslove in se kljub
kratkemu znanstvu tezko logcili.
Med zimovanjem so »smuknili«
tudi v dolino.

Najprej so obiskali osnovno
$olo v Slovenski Bistrici. Pionirji
Svetozareva so pripovedovali o
ocenjevanju, uéenju in pionirski
organizaciji. Bistricani so shiSali,

da so v Solah bratske ob¢ine Sele
letos uvedli petdnevni delovni
teden. Misli in izkuSnje so izme-
njali tudi uéitelji. Bistri¢ani so
zvedeli, daimajo v SR Srbiji pre-
vel uciteljev, da se ti zaposluje-
jo v najrazli¢nejsih poklicth — v
bankah, pa tudi kot sprevodniki
v avtobusih. Zanemarili niso niti
znanega prosvetnega problema
in ugotovili, da prejemajo srbski
ucitelji 8e niZji osebni dohodek
kot slovenski. Z uresni¢evanjem
zakona o zdruZenem delu so v
Srbiji podobne teZave kot pri
nas.

Pionirji Svetozareva so obi-
skali §e tovarno Impol v Sloven-
ski Bistrici in Elektroinstalacije v
Poljcanah.

V osnovni‘$oli Polj¢ane so se
pogovarjali z vrstniki o Zivljenju
in delu celodnevne Sole. Ogledali
so si §e znamenitosti Maribora in
se pozno popoldan ustavili v po-
druZnicni Soli Zgornja Polskava.
Pionirji in predstavniki kraja so
pripravili gostom lep tovariski
vecer. UdeleZili so se ga tudi
predstavniki nekaterih ob¢inskih
druzbenopoliticnih organizacij.

Pionirji so si pred vrnitvijo
ogledali Se razstavo Partizansko
gibanje na Stajerskem in Koro-
gkem v Muzeju NOB v Maribo-
ru. Obisku pionirjev bratske ob-
¢ine so posvetile posebno po-
zornost tudi obéinska organiza-
cija zveze borcev ter samou-
pravna interesna kulturna in izo-
braZzevalna skupnost.

Medtem ko o dogodku poro-
¢amo, Ze tece posta v obeh sme-
reh. Pionirji si dopisujejo, saj so
se navezali drug na drugega in si
postali iskreni tovarisi.

Tako se spoznavajo, doZiv-
ljajo koscek za ko$€kom svoje
domovine, prodirajo v svetle in
slavne trenutke njene preteklo-

.sti, zaznavajo veli¢ino bratstva in

enotnosti ter kujejo velike naérte
za bogastvo jutriSnjega dne.
L
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Izmed sklepov VIII. kongresa Zveze sindikatov Slovenije o izenace-
nju materialnih moznosti za solanje otrok so delavci najbolj podprli
prav sklep o zagotovitvi brezplacnih ucbenikov ucencem osnovnih sol.
Rok, do katerega smo se sindikati zadolZili, da bomo skupno z drugimi
druzbenimi dejavniki ta sklep uresnicili, se je Ze iztekel. Doslej pa smo
zagotovili brezplacne ucbenike v celoti ali delno le 40 % osnovnosol-
skim ucencem in to z organiziranim izposojanjem ucbenikov iz solske
knjiznice. Ceprav s tem doseZkom ne moremo biti zadovoljni, pa prav
dosedanji uspehi dokazujejo, da je moc z bolj organiziranim in skup-
nim delom vseh dejavnikov v Solah to nalogo povsem uresniciti vsaj do
prihodnjega sindikalnega kongresa.

Predlog druzbenega dogovora, o katerem potekajo prav sedaj zadnje
razprave med podpisniki, je nastal iz potrebe, da morajo v akciji éim
boljneposredno sodelovati vsi, ki so za uresnicitev te naloge odgovorni.
To pa so vsi tisti dejavniki, ki sodelujejo pri nastajanju in tiskanju ucbe-
nikov — vse druzbenopoliticne organizacije in samoupravni organi.
Le-ti bodo morali prevzeti najvecji del nalog zato, da bodo v vseh ob¢i-

nah izdelali akcijske nacrte za organizirano preskrbo ucencev z uche-
niki in za postopno zagotovitev brezplacnih ucbenikov vsem ucencem
osnovnih sol.

Neposredni nosilec akcijskih nacriov naj bi bile po druzbenem dogo-
voru obcinske samoupravne interesne skupnosti za izobraZevanje in
samoupravni organi sol. Pri uresnicitvi nacrta pa bodo morale sodelo-
vati tudi vse druzbenopoliticne organizacije, vsaka z delezem, ki je
opredeljen v druzbenem dogovoru, in ki ga bo treba natancno oprede-
liti tudi v akcijskem nacrtu vsake obéine. Pomembno viogo v tej akciji
bodo imeli pedagoski delavci, saj bo prav od njihove prizadevnosti or{-
visna uspesna izvedba naloge. Izkusnje sol, ki so e zagotovile organizi-
rano preskrbo z ucbeniki, potrjujejo, da je prav od odnosa prosvetnih
delavcev, do tega dela odvisno, ali bomo to naloge povsem uresnicili.

Ob snovanju druzbenega dogovora je bilo mnogo vprasanj, ali to ne
pomeni povecevanja druzbenih sredstev za vzgojo in izobraZevanje.
Praksa kaze, da za tak nacin prepricevanja akcije ni treba povecevati
deleza, ki ga obcani zdruzujejo za izobraievanje v samoupravnih inte-

Druzbeni dogovor

0 izvajanju druzbene akcije za organizirano preskrbo osnovnih Sol z ucheniki in E
in postopnem zagotavijanju brezplacnih ucbenikov za ucence osnovnih Sol |

v SR Slovenii

PREDLOG

Za uresni¢evanje ustavnih pravic o enakih moZnostih za izobraze-
vanje otrok in mladine ter ob upostevanju sklepov X. kongresa ZKJ,
VII. ZKS in VIII. kongresa ZSS o zagotavljanju brezpla¢nih u¢beni-
kov kot pomembni obliki izenatevanja materialnih moznosti za izo-
brazevanje

sprejemajo

republiki svet Zveze sindikatov Slovenije, republiSka konferenca So-
cialistiéne zveze delovnega ljudstva Slovenije, republiska konferenca
Zveze socialisticne mladine Slovenije, Zveza prijateljev mladine Slo-
venije, izvrsni svet Skupscine SR Slovenije, Gospodarska zbornica SR
Slovenije, Ljubljanska banka — zdruzena banka, Ljubljana, Izobra-
Zevalna skupnost SR Slovenije in zaloZniSke organizacije zdruZenega
dela (v nadaljnjem besedilu: udelezenci)

DRUZBENI DOGOVOR
O IZVAJANJU DRUZBENE AKCIJE ZA ORGANIZIRANO
PRESKRBO OSNOVNIH SOL Z UCBENIKI TER POSTOPNEM
ZAGOTAVLIANJU BREZPLACNIH UCBENIKOV ZA
UCENCE OSNOVNIH SOL V SR SLOVENLI

TEMELINA NACELA

1.

S tem druzbenim dogovorom se udeleZenci zavezujemo, da bomo
zaradi bolj enotne in usklajene akcije razvijali, povezovali in usklaje-
vali dejavnost pri ustvarjanju moznosti za organizirano preskrbo z ué-
beniki, delovnimi zvezki, priro¢niki in didakti¢nimi kompleti (v na-
daljnjem besedilu: ucbeniki) v osnovnih Solah ter pri postopnem zago-
tavljanju brezpla¢nih u¢benikov za u¢ence osnovnih Sol v SR Sloveni-

2.

Pri uresni¢evanju temeljnih nacel sprejemamo udelezenci s tem
druibenim dogovorom skupne naloge in obveznosti, ki naj prispevajo
k smotrni ekonomi¢ni in pravocasni preskrbi z ucbeniki ter postop-
nemu zagotavljanju brezplacnih ucbenikov za u¢ence osnovnih Sol.

3
Udelezenci tega dogovora se bomo zavzeli za to, da bo za oblikova-
nje cen u¢benikov (proizvodnje in storitev) in pogojev za njihovo zala-
ganje, sprejet poseben samoupravni sporazum.

4.

Pri organizirani druZbeni akdji bomo uresnicevali tele druzbene
smotre:

— skrb za racionalno izdajanje ucbenikov:

— zagotavljanje ucbenikov vsem uc¢encem pod ugodnejsimi pogoji,
z uposievanjem nacela izenaCevanja materialnih moZnosti in po-
stopno zagotavljanje brezplacnih u¢benikov uéencem osnovnih 3ol;

— zagotavljanje takih odnosov v proizvodnji, prodaji in uporabi
ucbenikov, ki bodo izkljuéevali lastnost u¢benikov kot trinega blaga;

— poenotenje zahtev uciteljev glede ucbenikov;

— enoten nakup ucbenikov prek zalozniSkih organizadij, ki naj
vpliva na odpravo ali zmanjSanje trgovskega rabata in s tem zagotovi
pocenitev ucbenikov za osnovno in usmerjeno izobrazevanje;

— organizirana preskrba ucencev s Solskimi pofrebs¢inami na
Solah, kjer je to potrebno in smotrno.

NACIN PRESKRBE Z UCBENIKI

5.

Udelezenci dogovora bomo ustvarili moznosti, da bodo na vseh
osnovnih Solah v SR Sloveniji zagotovili organizirano preskrbo z ué¢-
beniki in postopoma brezplacne ucbenike vsem ucencem osnovnib
$ol. V ta namen bomo spodbudili ob¢inske izobrazevalne skupnosti in
njihove enote, da bodo sprejele akcijske nacrte.

6.

IzobraZevalne skupnbsti bodo skupno s Solami in drugimi zaintere-
siranimi TOZD, krajevnimi, skupnostmi, druzbenopoliti¢nimi in
druzbenimi organizacijami v ob¢ini izdelale akcijske nacrte. V njih
bodo opredelile zlasti tele naloge:

— ustrezno obves¢anje starSev o pomenu in smotrih druzbene ak-
cije za organizirano preskrbo z ucbeniki in postopnem zagotavljanju
brezpla¢nih uébenikov; :

— nadin izvajanja akcije za ustvarjanje temeljnega sklada ucbeni-
kov in ustvaritev knjiznic za u¢benike;

— nadin zbiranja in zagotavljanja denarja za nakup dodatnih uc-
benikov za ohranitev in dopolnjevanje temeljnega sklada ucbenikov;

— roke in nadin zagotavljanja brezplacnih ucbenikov ucencem
osnovnih Sol.

Zato, da se na vseh 3olah zagotovi delovanje knjiZnic za ucbenike,
bodo obéine medsebojno sodelovale in tako zagotovile delovanje
knjiznic tudi na Solah s slabs$imi materialnimi moZnostmi.

7.

Udelezenci se bomo zavzemali, da bo na vsaki 3oli ustanovljena
knjiZnica za uébenike, ki bo nastala iz rabljenih in novih u¢benikov. V
knjiznicah bodo delali tudi u¢enci osnovnih $ol, zato, da si bodo ucenci
privzgajali in pridobivali samoupravne izkusnje ter razvijali ¢ut odgo-
vornosti za zbiranje in ohranjevanje ucbenikov.

Nacin in oblike delovanja knjiZnic bodo opredelili samoupravni or-
gani in vodstva $ol ob aktivnem sodelovanju u€encev, starSev in druz-
benopolitiénih organizacij.

NALOGE UDELEZENCEV DRUZBENEGA DOGOVORA

8.

Izvrsni svet Skupséine SR Slovenije bo Se naprej zagotavljal ugod-
nejSe moznosti poslovanja zalozbam in prek republiskih upravnih or-
ganov skrbel za druZbeni nadzor cen ter za izvajanje dogovorjene po-
litike pri programiranju, pripravi in distribuciji ucbenikov.

Zavod SR Slovenije za cene bo:

— v sodelovanju z Zavodom SR Slovenije za Solstvo in zaloZniki
pripravil izhodi$¢a in merila za oblikovanje cen ucbenikov;

— pripravil elemente za samouprayni sporazum o cenah ucbeni-
kov;

— Izvajal druzbeni nadzor cen ucbenikov.

Zavod SR Slovenije za Solstvo bo kot izdajatelj ucbenikov v SR
Sloveniji, poleg nalog, kiizhajajo iz zakona o pedagoski sluzbi in izvr-
silnih predpisov: :

— izdelal pedagoske standarde o obsegu in kakovosti u¢benikov
ter tehni¢ne normative za kakovost tiska;

— vsako leto do 15. maja posredoval Solam enoten katalog ucbe-
nikov za novo Solsko leto;

— izdelal seznam Solskih potrebséin za osnovne Sole;

— sklepal pogodbe o zalozitvi uébenikov samo s podpisniki tega
dogovora, razen za ucbenike za Solstvo narodnosti, ipd.

9.

ZalozniSka organizacija se obvezuje, da bo: — v zaloZbi ustano-
vila posebno delovno enoto za zalaganje ucbenikov s samostojnim
obra¢unom;

— pri zalaganju uébenikov skrbela za pravocasen izid vseh potrje-
nih ucbenikov;

— zalagala in prodajala le tiste ucbenike, ki jih je za uporabo pri
pouku potrdil Republiski komite za vzgojo in izobrazevanje;

— medsebojne odnose z avtorji u¢benikov, katerih honorarji vpli-
vajo na ceno ucbenikov, urejala skladno z opravljenim delom, kako-
vostjo, zahtevnostjo, v sodelovanju z Zavodom SR Slovenije za Sol-
stvo;

— upostevala merila samoupravnega sporazuma o cenah ucbeni-
kov;

— zagotovila moZnosti za skupno distribucijsko mrezo (prevoz,
skladii¢enje) uébenikov in $olam zagotavljala pravocasno posredova-
nje narofenih ucbenikov;

— ob organiziranem nakupu ucbenikov, ki jih bodo Sole narocale
praviloma do 30. junija, priznavala vsaj 10-odstotni popust ter vpli-
vala na pocenitev u¢benikov.

10.

Izobrazevalna skupnost SR Slovenije bo spodbudila sprejemanje
akcijskih nacrtov v ob¢inah in uskladila akcijo z ob¢inskimi izobraze-
valnimi skupnostmi. Zagotavljala bo potreben denar za subvencioni-
ranje ucbenikov z nizkimi nakladami po vsakoletnem programu.

11.

Gospodarska zbornica SR Slovenije se bo z grafiCnimi in papirni-
$kimi organizacijami zdruzenega dela dogovorila za cene priizvajanju
storitev za ucbenike v skladu s samoupravnim sporazumom o cenah
ucbenikov in o specializaciji za posamezne storitve v tej dejavnosti.

resnih skupnostih. Zbiranje rabljenih uébenikov in ustanovitev knjiznic
za ucbenike je prvi korak, ki ne zahteva dodamega denarja. Za ohrani:
tev in dopolnjevanje tega temeljnega sklada pa se bo treba na vsaki solis
starsi in ucenci dogovoriti o tem, kako bodo zbirali in zagotavljak
benikov, namenskih sredstev TOZD, do prispevkov uéencev, ki bi 2

stvom za obogatitev sklada ucbenikov. Poleg materialnega ima akcift

svojim delom prispevali k sredstvom za nakup ucébenikov, bomo v njik

in ne le osebnemu standardu.

osnovnih sol ni nova. Uspesno so jo izpeljali Ze v vecini jugos!omnskfﬁ

il

denar. MozZnosti je veé: od izposojevalnin, deleza starSev za nakup u¢:
raznimi prostovoljnimi akcijami in delom lahko tudi prispevali k sred”
tudi vzgojni smoter: ucencem privzgojiti pozitiven odnos do zbiranja it

ohranjanja ucbenikov. Pri delovanju knjiznice pa bodo uéenci pridobi-
vali tudi praktiéne samoupravijalske izkusnje. S rtem da bodo sami$

razvijali zavest, da morajo s svojim delom prispevati tudi k druzbenemi
Taka pot k postopni zagotovitvi brezplacnih ucbenikov ucence’

republik in pokrajin.

12.

Ljubljanska banka — zdruZena banka Ljubljana se obvezuje, da b®
prek temeljnih bank spodbujala zagotavljanje posojil za obratna sr
stva pri zalaganju ucbenikov. Ta posojila bodo obravnavali po posel”
nih merilih in z beneficirano obrestno mero do 3 %.

13;

Druzbenopolitiéne organizacije:

— SINDIKATI SLOVENIE bodo, kot pobudniki in nosilci a¥
cije prek obginskih svetov ZSS in s konkretno druzbenopolitiéno ak
cijo osnovnih organizacij sindikatov vplivali, da bodo organizacif
zdruiene%a dela materialno podprle druzbeno akcijo za organizira
preskrbo 3ol z uébeniki in za postopno zagotavljanje brezplaZnih
benikov za u¢ence osnovnih Sol.
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— REPUBLISKI ODBOR SINDIKATA DELAVCEY
VZGOIE IN IZOBRAZEVANIJA bo aktiviral svoje ¢lane v osno¥
nih organizacijah sindikata, da bodo svoja prizadevanja usmerili ¥
ustvarjanje pogojev za delovanje knjiznic uébenikov v $olah in obve¥’
¢al starSe o namenih druZbene akcije za organizirano preskrbo z u¢be’
niki in postopno zagotavljanje brezplacnih u¢benikov. Prizadeval ﬁ
bo, da si bodo pedagoski delavci prizadevali v u€encih privzgojiti poz-
tiven odnos do uporabe uébenikov.

— SOCIALISTICNA ZVEZA DELOVNEGA UUDSTV‘i
SLOVENIE se bo dejavno vkljucila v akcijo prek delegatov druzbé
nopoliti¢nih organizacij v svetih Sol in prek svojih ob¢inskih in kraje¥’
nih konferenc spodbujala vse dejavnike v ob¢ini za pripravo in ures
¢evanje akcijskih nacrtov v ob¢inah. y

— ZVEZA SOCIALISTICNE MLADINE SLOVENIJE bo z ol
¢inskimi konferencami, zagotovila med svojimi ¢lani pomo¢ pft
ustvarjanju temeljnega sklada rabljenih ucbenikov ter pri organizaciﬁ
in delovanju knjiznic za u¢benike na osnovnih $olah. Prizadevala si bl
za postopno ustanavljanje knjiznic ucbenikov tudi na Solah za usmer
jeno izobraZzevanje.

— ZVEZA PRIJATELJEV MLADINE bo v okviru sveta za del
s pionirji, sveta za delo s starsi in izdajateljske dejavnosti aktivno s¢
delovala pri naértovani akciji. Vanjo bo vkljugila vse ob¢inske zvezt
in drustva prijateljev mladine v krajevnih skupnostih. Prek svojih dé
legatov bo podprla akcijo v samoupravnih interesnih skupnostih 2
izobraZevanje, samoupravnih organov v $olah in pionirskih odredilt
Celoten program nalog pri izvajanju druzbene akcije za organiziran?
preskrbo z uc¢beniki in postopnem zagotavljanju brezpla¢nih u¢bent
kov za uéence osnovnih $ol bo vkljuéila v redne seminarje za ob¢inské
zveze in drudtva prijateljev mladine, kjer neposredno usposabljajf
druZbene delavce, aktiviste in mentorje. .
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PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

14.
Izvajanje tega dogovora bo spremljal odbor podpisnikov za sprem
ljanje druzbenega dogovora. V odbor imenuje vsak podpisnik dog?®”
vora svojega predstavnika.

15.

Sedez odbora je pri republikem svetu Zveze sindikatov Slovenijé
Odbor podpisnikov za spremljanje in izvajanje druzbenega dogovor!
izvoli na svoji prvi seji izmed svojih ¢lanov predsednika. Delo odbor*
ureja poslovnik. ]

16. :
Pobudo za spremembo in dopolnitve tega dogovora lahko pod?
vsak podpisnik dogovora.

17.
K temu druzbenemu dogovoru lahko pod enakimi pogojiin po end
kem postopku pristopijo tudi drugi udelezenci.

18.

Druzbeni dogovor je sklenjen, ko ga podpiSejo pooblaséeni dele:

gati vseh udelezencev, velja pa od dneva objave v Uradnem listu SR
Slovenije.

Ljubljana, 25. januarja 1978
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PoSvstovarje o pomoti otroku z motnjami branja in pisania

Organizirana pomot

(“\‘

. Da bi posvetili temu problemu
10 pozornost, je organiziral
5 Chter za korekcijo sluha in go-
9Ta iz Portoroza lanskega de-
syg:bra v Kopru obgirnejSe po-
po‘r:l;'lfl_njt;, na katerega so bili
Gisoeni ravnatelji osnovnih
S Z obalnega obmo€ja, sode-
uéim Svetovalne Solske sluzbe ter
mle_hl in razredniki prvih in
g oflh razredov osnovnih 3ol na
o enski obali. Enodnevnega
Minarja se je udelezilo okrog
: lJllt_:ll,_ ki so z zanimanjem
Plemljali spored. Ker gre za
PIVo takino organizirano pomoc
g;_zﬁnjo je ze poskrbel portoro-
>X1 Center — ne samo v Sloveni-
Iy marve¢ tudi v Jugoslaviji,
Omo posvetili v nasem porocilu
Mu seminarju veé besed.
I Vodoma je poroéala ravnate-
JIca prof, def. Nada Terglec o pri-
ddevanjih Centra za korekcijo
hu 4 In govora v Portorozu pri
ilitaciji predsolske in Solske
:“Dad_ln? ter odraslih oseb z go-
Mimi motnjami in motnjami
. 4Nja in pisanja na obmocju
J¥ne Primorske. Maticna am-
siu anta je v prostorih centra,
SV"BF Pa opravljajo logopedinje
]ooje deiulz mobilno sluzbo v 20
n.gﬂyedsknh oddelkih na osnov-
"1 Solah in v zdravstvenih do-
ﬂll;“'lhl slovenskega obalnega
. Pmocja, Zadnje Ease se je ta de-
{:{nust hitro Sirila. Zavzela je
Obseg, da jo je treba uskladiti
8lede vsebine, organizacije in fi-
Nanciranja, '
Podro¢je oddelka za korekcijo
*Yornih motenj in motenj bra-
"3 in pisanja zajema prouceva-
e in korekcijo govorno jezi-
_‘_“'nllh pojavov, kot so artikula-
e jezika, glasu, ritma, branja,
Pisanja in slusne percepcije. Po-
k"’CJe logopedskega dela pa je
Wt’-kpua govornih  moten;j,
H;omle artikulacije,  jezika,
8lasu, branja in pisanja, govor-
€82 ritma in hitrosti. Logoped
projlc_llje govorne motnje, ki
Olezujejo komuniciranje na in-
Widualnem in socialnem po-
T0Cju, Korekten, teko¢ govor
Pa je temelj dobrega dusevnega
E‘)!C';ltla, saj daje prav govor smi-
E Clovekovemu Zivljenju. Prof.
drzda Terglec je govorila o ka-
rek“'_s'kl sestavi oddelka za ko-
le“!ﬂJO govornih motenj in mo-
i ) branja in pisanja, o didak-
M in tehniéni opremljenosti

Branje in pisanje sta poleg govora najvaznejsi sredstvi ¢ -
kove klgmunplkndie. Telr)nu?ogpo'sveéali’mnog; pedagogi frl.ogﬁ-
h?lngl veliko pozornost. Govorne motnje in motnje branja in
Pisanja pa zavirajo otrokov biopsihicni razvoj in zmanjujejo
!meleksne sposobnosti posameznika. Med otroki se pa¢ po-
1avlja odstotek otrok z motnjami govora, branja in pisanja; to
OVira njihov razvoj, Solsko in delovno storilnost, poklicno na-
Predovanje, zdravo socialno ekspanzivnost in poraja ¢ustvene
Motnje, Zavedamo pa se, da so tudi osebe z govornimi mot-
Bjami ter motnjami branja in pisanja del druzbe, zato njihovih
Problemov ni mogode obravnavati lo¢eno od gospodarskih in
Socialnih vprasanj nase skupnosti. Prav zaradi tega je smoter
llahllilm:iie. da vkljuéimo vse te mlade ljudi v druzbo kot polno-
Yredne proizvajalce in samoupravijalce.

tega oddelka, o normativih, fi-
nanciranju in koncno o distribu-
ciji govornih motenj in motenj
branja in pisanja. V obdobju
1966 do 1976 je bilo obravnava-
nih 3.230 otrok, habilitiranih pa
2.950. V Solskem letu 1976-77

imajo v obravnavi 625 otrok: -

56,44 % teh ima govorne mot-
nje, 43,56 % pa branja in pisa-
nja. Center za korekcijo sluha in
govora v Portorozu tudi znan-
stveno raziskuje to tematiko, do-
sezki raziskav pa so ze opozorili
na nekatere zanimivosti,

Referat Otrok z motnjami
branja in pisanja je podal univ.
prof. dr. Borut gah. Uvodoma je
izrekel priznanje Centru, ki je
organiziralo to posvetovanje, saj
obravnava zelo pomembno in
pereco problematiko. Ve¢ otro-
kom, ki so lahko poprecno ali
celo nadpoprecno inteligentni in
jim drugi uéni predmeti ne pov-
zrocajo tezav, povzrocata branje
in pisanje hude preglavice.
Mnogi se Se v 4. in 5. razredu
osnovne S3ole otepajo s po-
manjKljivostmi in napakami, ki
so jih bili drugi preraslize v 1. ali
2. razredu Solanja. Torej so nji-
hove tezave posebne in zahte-
vajo posebno pomot.

Problem otrok z motnjami
branja in pisanja je ne samo v
pomanjkljivem branju in pisa-
nju, marvec tudi v drugih bole-
zenskih znamenjih, saj je doka-
zana zveza med motnjami branja
in pisanja ter problemati¢nim ra-
zvojem osebnosti. Velikokrat se
zgodi, da normalno okolje ob-
sodi taksnega otroka, ki je sicer
normalno inteligenten, kot nere-
snega, neprizadevnega, povrs-
nega ipd. Zal mnogi starsi, vzgo-
jitelji in uéitelji ne razumejo iz-
jemnega pojava motenjbranjain
pisanjain menijo, da bi lahko do-
segel otrok boljsi uspeh.

Otroka preve¢ kritizirajo za-
radi neuspeha in ga priganjajo,
da mora¢ez mero vaditi branje in
pisanje. Ucginek je najveckrat
prav nasproten Zelenemu. Za-
radi nenehnih neuspehov, zace-
nja otrok izgubljati ugled pri so-
Soleih, izogibati se zacne Soli in
Solskemu delu, za premagovanje
svojih tezav porabi prevec modi,
se predcasno utrudi, ter postaja
manj odporen proti drugim du-
Sevnim pritiskom in kvarnim
vplivom. Prekomerna cbremeni-

Andragogika — nujna
Uciteljeve izobrazbe

tev, napori in razo¢aranja pah-
nejo otroka z motnjami branjain
pisanja slej ali prej v neprilago-
jeno vedenje in duSevno mote-
nost. Takose lahko razvijejo, po-
sebno Se v psihohigiensko manj
ugodnih zivljenjskih okoliscinah,
iz prvotnih tezav z branjem in pi-
sanjem bolj ali manj posplosene
in resne motnje osebnosti.
Izkusnje pa kazejo, da lahko
otroku z motnjami branja in pi-
sanjaizdatno pomagamo. Rezul-
tati so toliko baljsi, kolikor prej
ga lahko vkljucimo v korekerjo
ali terapijo. Ob vseh strokovnih,
korektivnih tehnikah pa ne
smemo pozabiti, da je potreben
takSen otrok doma in v Soli ¢u-
stvene topline, naklonjenosti in
vsestranskega spodbujanja. Ra-
zbremeniti ga je treba zavesti o
neuspesnosti, prikrajSanosti,
manjvrednosti ali resignacije.
Pomembno je, da ne grajamo
otroka zato, kar je storil pri bra-

nju ali pisanju napak, marvec ga
rajsi pohvalimo za vse tisto, kar je
napravil dobro in prav. Kot vzgo-
jitelji moramo storiti vse, da bi
preusmerili otrokovo pozornost
od neuspehov k uspehom. Od-
pravljanje teh motenj je pravza-
prav proces ucenja. Vsako uce-
nje pa je tem u€inkovitejse, ¢im
ugodneje se clovek pocuti, ¢im
pozitivneje je motiviran in ¢im
vi§ja je njegova delovna morala.
Bogatemu predavanju prof.
Salija je sledilaZzivahna razprava,
ki je pokazala, kako potrebno je
bilo to posvetovanje. Udelezenci
sicer poznajo tezave teh otrok,
saj lepo sodelujejo s sodelavci
Centra za korekcijo sluha in go-
vora v Portorozu, praksa pa
kaze, da obravnave Se¢ niso de-
lezni vsi otroci in da bo treba or-
ganizirati $e boljSo pomo¢. Ka-
drov je dovolj, zal pa ostajajo ne-
reSena vprasanja financiranja,
ALBIN PODJAVORSEK

Izobrazevanje — naSa

vrednota

Pesem vedri in spodbuja

Uciteljski pevski zbor Emil
Adamic« je wdi lani pod izku-
seno taktirko priznanega glasbe-
nega pedagoga Branka Rajsterja
bogatil slovensko glasbeno kultu-
ro. Pevci in dirigent so se se po-
sebno porrudili, ko so se hkrati
oddolZevali spominu enega naj-
bolj ustvarjalnih slovenskih skla-
dateljev Emila Adamica, po kate-
rem se imenuje zhor. Priznanja
vredno je posebno to, da so lani
pripravili ve¢ prireditev za mlade
postusalee in s tem uresnicevali
svoje neposredno vigomo po-
slansivo.

V' zhoru je vecina uciteljev
glasbenega pouka 1= razlicnih sol
v Sloveniji, kar e posebej zago-
tavlja visoko pevsko sposobnost
in kultwro zhora, hkrati pa se v
njem  glasbeni ucitelji vzorajno
strokovno izobraZujejo. Pesem
Jih tako vedri, spodbuja in uspo-
sablja za delo, dviga pa tiedi na vi-
soko raven njiliovo kulturno pev-
sko izpovednosr,

Iz dokaj bogate pevske turneje
UPZ » Emil Adamic« naj posebej

druzbena

Knjiga dr. Ane Krajne Izobra-
Zevanje — nasa druzbena vred-
nota ima mocno druibeno anga-
Zirano vsebino, zato jo bomo
vedno znova radi prebirali. Za-
loinik se je zavedal, kaksno delo
tiska, zato ni po nakljucju pred
naslovom pristavil: »Izdano ob
petintridesetletnici Delavske
enotnostis.

Vsebina knjige je razdeljena na
pet poglavij: Nekatere druZbene
funkcije izobrazevanja, Vpliv
druzbe na vrednotenje izobraze-
vanja, Izobrazevanje kot funk-
cionalna ali simbolicna vrednost,
Empiricno proucevanje vredno-
tenja izobraZevanja ter Vrednote
in cilji vzgoje in izobraZevanja.
Najbolj na kratke lahko opisemo
to delo z besedami prof. dr. Vla-
dimirja Schmidta, ki je napisal
uvod h knjigi. Med drugim pravi,
da je »vrednotenje izobrazevanja
koherentna psihosocialna  raz-
seznost, ki je prisotna v ¢lovekovi
osebnosti in pomembno ucinkuje
na socialno mobilnost«. Ob tem
poudarja, da je vrednotenje izo-
brazevanja sestavina clovekovega
Znacaja in opozarja na to, kaksne
pedagoske in socialne posledice
1o prinasa. Na ta tehini problem je
aviorica prva opozorila. Po nje-
nem je osrednji problem danas-
njega izobraZevanja motivacija,
ki jo odlocilno oblikujejo staliséa
in prepricanja v oZjem in SirSem
okolju. Na motivacijo za izobra-
Zevanje vplivajo med drugim tudi
posameznikove Zelje ne samo Zi-
veli v svetu odraslih, marvec tudi
enakopravno sodelovati pri nje-
govi graditvi in spreminjanju ter
oblikovanju okolia — cloveku v

dopolnitev

Z 1zobrazevanjem naj bi po-
:’::iatl posamezniku, da bi se hi-
us;e'dOkOP-al do izkusenj in se
g SO lotil nalog, s katerimi
o Opravka pri uenju, delu,
.. toupravljanju, v druzbi, dru-
2 jdr,

Ve(siplot'ma izobrazba dobiva
SIm?;o veéjq veljavo, t_udl pri

Ovnem izobrazevanju, saj je
Olo¢enem pomenu tudi pogoj
sab]‘{Cquovitg strokovno uspo-
mr]ange. Pri tem seveda stro-
Zumne- lzobrazbe_ ne smemo ra-
iy ¢ti kot funkcijo dela v najoz-
izobrpﬂmcnu besede. Strokovna
- azba vkljuéuje tudi funkcijo
sg)ra\.rljan]a in vodenja dela ter

Moupravnega sodelovanja v
nu‘;‘Plll_L Iz te povezanosti pa
nemo- 1zhaja povezovanje splos-
o 82 in strokovnega izobrazeva-

18 Z marksisti¢nim izobrazeva-
Njem,
ie::a\fedepo trditev lahko doka-
znaq tudi z drugimi besedami:

Nj¢ je nase orodje, sredstvo,
€ VZgoja in znanstveni pogled

pa vkljucujeta akcijo in kakovost
nasega vedenja, tj. uporabe tega
sredstva.

Ucitelj je Ze po naravi svojega
dela politicni delavec. Zato ver-
jetno je prav za Studente pedago-
Ske Sole nujno, da se Ze med Stu-
dijem seznani z metodiko mark-
sisticnega izobrazevanja odra-
slih. S takim izobrazevanjem
spodbujamo predvsem ustvar-
jalnost prihodnjega ucitelja, ki je
pogoj za njegovo zavest, da v
polni meri izpolnjuje svojo Ziv-
ljenjsko nalogo.

Dejstvo, da jé ucitelj socasno
tudi politicni delavec, Se bolj iz-
stopa ob uveljavljanju zasnove
permanentnega izobrazevanja.
To tudi ucitelju iz osnovnega Sol-
stva nalaga nove funkcije in
dolZnosti. Biti mora povezan z
zivljenjem v svojem okolju, z
vsakdanjo politiko, z gospodar-
sko problematiko, kulturo, s
sploSnim ljudskim odporom,
druzbeno samozascito itd. Ne
sme mu biti vseeno, kajse dogaja

na podrocjib zunaj Sol. Tudi zato
si mora ucitelj svoje pedagosko
znanje popolniti z ustrezno an-
dragosko razgledanostjo.
Permanentno izobrazevanje je
torej tudi naSa usmerjenost kK
izobrazevanju, k lastnemu ra-
zvoju z naértno aktivnostjo. Na
to pa je treba mladino in odrasle
vnaprej pripraviti, med drugim
tudi s tem, da se naucijo uciti in
drugim posredovati zanje. O
tem, kako se je treba lotevati
ucenja, govori posebna nova
veda, matetika, Ki bi morala po-
stati sestavni del vzgoje in 1zo-
brazevanja na vseh stopnjah Sol,
posebno na Solah, Ki usposab-
ljajo prihodnje uéitelje. Perma-
nentno izobrazevanje, ki si pri
nas ze utira pot v druzbeno za-
vest, nas bo postopno preobra-
zilo v »uceco se druzbo«. Zato bi
morala biti matetika tudi nujna
sestavina andragoSkega izobra-
zevanja prihodnjih uéiteljev.

JOZE ROPOTAR

prid. Ta potreba po izobrazeva-
nju  se  potemtakem povsem
sklada s teznjo ljudi sodelovari v
samoupravljanju.

Avtorica je znala o delo napi-
sati tako, da bo razumljivo najsir-
Semu krogu bralcev in ne samo
strokovnjakom. Knjiga je zelo
pomemben prirocnik, zato bo
dobrodosla predvsem v ucitelj-
skih knjiznicah ne glede na vrsio
Sole, se posebno pa tam, kjer
imajo opravka z usmerjanjem

odraslih, ne samo mladine. 7'

razpravo o motivaciji in aspiract-
jah se je dr. Ana Kranjc lotila
vprasanj, zanimivih za vsakogar:
za tistega, ki sta mu pedagogikain
andragogika poklic, za vsakega
ucitelja, andragoSkega delavea in
wdi ristega, ki se zanima za
vzgojo in izobrazevanje otrok ali
miladine, odraslih ali starejsih, ki
se Ze pripravijajo na upokojitev,
pa bi bili vendarle radi Se druz-
beno koristni in pomembni.

Knjiga je nastajala iz rezultatov
vec raziskav, predvsem iz dveh
obseZnejsih mednarodnih, in iz
nekaj krajsih analiz, ki jih je avio-
rica opravila v sodelovanju z ne-
katerimi tujimi univerzami in pri
nas z Univerzo v Sarajevu, z Insti-
tutom za sociologijo in filozofijo
ter s Fakulteto za sociologijo, po-
liticne vede in novinarstvo v
Ljubljani. V' knjigi je najprej
predstavila znacilnosti, po katerih
vrednotimo  izobraZevanje in
opozorila na mesto izobraZevanja
kot druzbene vrednote v sistemu
drugih druzbenih vrednot, nato
pa je v zrealni sliki ugotavljala
tudi druge druzbene vrednote in
njthove mesto v vzgoji in izobra-
Zevanju.

V knjigi bo marsikdo nasel na-
potke, na primer tedaj, ko se bo
moral odlocin za doloceno Solo,
tecaj ali seminar. Usmerjala ga
bo, kadar bo iskal specificno
znanje na kakem podrocju ali v
Zivljenjski situaciji, znanje, ki mu
ga redna sola marsikdaj ne bo
mogla dari.

Aviorica nas opozarja tudi na
to, da bomo morali v prihodnje §e
bolj stvarno gledati na izobraze-
vanje in spremeniti nase rradicio-
nulno prepricanje o tem, kdo je
sposobnejsi za ucenje in razmis-
ljati, kje so pravi in varni kanali
za napredovanje, za mobilnost
posameznika. Opozarja, kako
pomembne so naSe aspiracije, ki
Jih odtisne okolje in poudarja, da
S0 ustrezne osebnostne lastnosti
Ze danes, v prihodnje pa bodo,
seveda ob dolocenem znanju,
spretnostih in navadah, Se po-
membnej§e od papirjev. Le s
permanenmim  izobraZevanjem
bomo lahko $li vstric s sodob-
nostjo. Znasli smo se pa¢ v fazi
iskanja, kako bi postali »uceca se
druibas, kako naj pridemo do
tega, da bo naSe izobraZevanje
neprekinjen in vzporeden proces
ob vseh nasih drugih Zivijenjskih
aktivnostih,

V' knjigi je veliko razprave o
drutbenih funkcijah izobraZeva-
nfa in njihovem spreminjanju

med razvojem. Avtorica povezuje
prva pri nas vigojo in izobrazZe-
vanje z globalnimi druzbenoeko-
nomskimi problemi. Marsicesa
ne moremo resevati s wfim izku-
stvom, ker gre pri nas vendar za
VISJO razvojno stopnjo in s tem za
samosvojo  problematiko. Dru-
god namrec nimajo samouprav-
ljanja. To pa je pri nas najbolj
pomembna por druibene mobil-
nosti, ali povedano drugace — ob
posameznikovi druzbeni aktiv-
oSt povraing Ivezd za njegovo
potrditev. Knjiga je zgled dela, ki
Jje marksisticno zasnovano, avio-
rica dialekticno razclenjuje Ziv-
ljenjske probleme, ki jih razlaga
tako, da spoznavamo, da so to v
resnici problemi vsakogar izmed
nas, hkrati pa zadeva vseh.

JOZE ROPOTAR

omenimo koncerte v Porecu, v
Ljubljani, v Kamniku, Slovenj
Gradeu, na Ravnah na Koro-
skem, na Jesenicah, v Mozirju, v
Celju in v rojsinem kraju Emila
Adamica na Dobrovi. Medna-
radno priznanje so poZeli s tur-
nejo po Zahodni Evropi, kjer so
imeli 20 prirveditev, posneli pa so
wdi oddajo za radio Koln in
Saarbriicken.

Tovaris Jaka Majeen, zvest de-
lavec zhora Ze od leta 1952, zdaj
pa e ved kot desetletie njegov
predsednik, — pravi:  » Veckrat
imamo precej tezav s financira-
njem. Toda, kdo jih nima! Pose-
bej bi se rad zahvalil osnovnim
Solam v Sloveniji, ki so podporne
Clanice nasega zbora. Ceprav je to
bolj simbolicna  pomo¢, nam
vendar veliko pomeni, saj nas
hkrati wdi medsebojno Zivo po-
vezuje. Vesel bi bil, ¢e bi se se veé
uciteljev vkljucilo v pevski zhor.
Nusa kakovost bi bila Se vecja, ¢e
bi imeli v zhoru Se vec tenorjev.

Petje, se mi zdi, je ena najzlahi-
nejsih in tdi globokih izraznih
maznosti, znacilna za sfovensko
ljudstva, pa nas zdruiuje tudi z
liudmi v zamejstvu, Tudi v tem
vidim pomembno vlogo nasega
chora.« Prav zanese ga, tako z
ljubeznijo govori o zboru, ki mu
ze toliko casa pripada. Ob tem se
je se posebej zahvalil vsem, ki
omogocajo delo zbora: republi-
ski izobraZevalni in  kulturni
skupnosti, ljubljanski obéinski
skupnosti in drugim.

Bogat pa je tudi program letos-
njega leta, ko nameravajo nasto-
patii s koncerti na Losinju, v Vev-
cah, v Mariboru, Stari Gradiski,
Karloveu, Slovenskih Konjicah,
Trbovljah, Hrastniku, Zagorju,
Budimpesti, Bratislavi, Ninburgu
in Brnu,”Novem mestu, Crnom-
lju, Vinici in Ljubljani. Kraji so
navedeni po zaporedju; kakor
bodo prireditve od januarja do
decembra.

Sedaj je v zboru 66 pevk in
peveev. Zelimo jim, da bi ustvar-
Jalno napredovali in uspesno,
kakor doslej opravijali lepo kul-
turno in vzgojno nalogo.

RUDI LESNIK

Utiteljski pevski zbor » Emil Adamic¢« na reviji odraslih zborov obdine
Ljubljana-Center lanskega novembra v festivalni dvorani.

(.’

ustanov,

republiki.

MIHA PAJK
X

Posvet o kazni in vzgoji

Zavod SR Slovenije za Solstvo in Drustvo defektologov Slo-
venije — sekcija strokovnih delavcev v vzgojnih zavodih — sta
pripravila v Portorozu posvetovanje na temo Kazen v vzgoji. V
prvi skupini (od 4. do 7. decembra) so sodelovali predvsem
vzgojitelji iz vzgojnih zavodov in domov za ucence , nekateri
mladinski sodniki, socialni delavci centrov za socialno delo, de-
lavel svetovalnih sluzb osnovnih 8ol in drugi. Posvete v drugi
skupini (od 24. do 27. januarja) so se udelezili ucitelji iz vzgoj-
nih zavodoy in osnovnih Sol ter razni strokovni delavcei drugih

V plenarnem delu posveta so udeleZenci poslusali referat
Kazen v vzgoji (doc. dr. Vinko Skalar), Kazen — teorija in
praksa (Marija Kremensek, spec. ped.) in Razlicni modeli
obravnavanja deviantne osebnosti (Leon Lojk, dipl. psih.).

Najvec casa je bilo namenjenega delu v petih simpozijih, za
katere so se udelezenci sami odlocali in vnaprej prijavljali.
Osnova za delo v simpozijih so bili tudi koreferati, ki so obrav-
navali povsem dolo¢na vprasanja, npr. kaj se v vzgojnih zavo-
dih §teje za kazen, kaznovanje med gojenci v neformalnih sku-
pinah, vloga in mesto kazni v permisivni usmerjenosti, sodelo-
vanje gojencev pri izbiri kazni in kaznovanju, administrativne
kazni, merila uspesnosti kaznovanja, psihi¢ne kazni, kaj doziv-
Ija tisti, ki kaznuje, in druga.

Glede na to, da so bili udelezenci iz razliénih vzgojnoizobra-
zevalnih in drugih ustanov, se ni bilo mogoce poglabljati v
mnozico vpraSanj, ki so se pojavljala sproti na posvetu. Prav
gotovo pa so vsi udeleZenci posveta odhajali obogateni z mno-
gimi spoznanji o Se vedno aktualnem vprasanju kaznovanja.

Posveta so se udelezili tudi predstavniki Drustva defektolo-
gov SR Hrvaske, kiso zeleli, da bi posvet ponovili tudi v njihovi

Gradivo s posveta bo objavljeno v glasilu Pticki brez gnezda.

_\
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¢im bolje se bomo

Iskanje skupnih tock

Skupnost osnovnih 3ol obéine
Ljubljana-Vic-Rudnik je stara
leto dni. Samoupravni sporazum
o zdruZitvi delovnih organizacij
osnovnih Sol v to skupnost so
podpisale osnovne Sole Horjul,
Bi¢evje, Brezovica, Dobrova,
Polhov Gradec, Preserje, Ig,
Oskar Kova¢i¢ — Ljubljana, Ve-
like Lasce, Skofljica, Trnovo,
Vi¢ in Vrhovci. To so vse osred-
nje osnovne Sole v tej obcini.

Skupnost ima statut in samou-
pravni sporazum. Bolj kot vse-
bina teh dveh listin, nas je zani-
malo, kaj je skupnost osnovnih
ol ob¢ine Ljubljana Vié-Rudnik
Ze izboljsala v delu osnovnosol-
skih kolektivov.

Predsednica skupnosti Eliza-
beta Zganjar, sicer pomoénica
ravnatelja na osnovni Soli Oskar
Kovaéi¢, je odgovorila:

»Mislim, da Zze lahko zabele-
zimo nekaj uspehov. Najveéji
uspeh je organiziranje, obliko-
vanje strokovnih aktivov za vseh
trinajst Sol. Uvesti ga bomo mo-
rali Se za 2. razred in dve pred-
metni skupini na predmetni
stopnji. Zanje ne moremo dobiti

i’ :

rajo si izkusnje in mnenja stare;j-
Sih in iScejo pravo pot.«

Ali prihajajo vsi zadovoljni s
sestankov uciteljskih aktivov?

»Tudi nezadovoljni so med
njimi. Temu pojavu smo v pred-
sedstvu Ze posvetili ustrezno po-
zornost. Aktivi so bili ustanov-
ljeni na zeljo uéiteljev. Razum-
ljivo je, da ni mogoée pri¢akova-
ti, da bo vse pripravil vodja akti-
va. Skupnost osnovnih ol smo
vsi in vsi smo zadolzeni za ak-
tivno delo v njej. Pasiven uéitelj,
ki bo samo kritiziral, prav gotovo
ne bo pripomogel k napredku
kolegov, pa tudi sam ne bo ni¢
pridobil. «

Aktivi uciteljev so bili prej ze
organizirani pri Zavodu SRS za
Solstvo. Tudi sedaj so pod njego-
vim vodstvom. Svetovalce vedno
vabijo na sestanke aktivov in jim
sporocajo svoje ugotovitve. Ugi-
telji zelijo sodelovati z zavodom
in iS¢ejo pomoc¢ svetovalcev.

Samoupravljanje

»Lahko recem, da smo pri
zdruZzevanju na podrodju sa-
moupravljanja precej uspesni.
Zakon o zdruzenem delu je pri-

vodij aktivov ali, povedano na-
tanéneje, vodili so jih ucitelji, ki
so odsli iz Sole. .

Ustanavljanje strokovnih ak-
tivov so spodbujali ucitelji sami.
Cutili so potrebo po usklajenem
delu, poenotenju meril pri se-
stavi nalog in ucnih naértov, po
izmenjavi mnenj, zbiranju pri-
pomb na uéne naérte, uébenike
in delovne zvezke. Te so nato po-
sredovali Zavodu SR Slovenije
za Solstvo, enota Ljubljana.«

Kaj se je Ze spremenilo v delu
uéiteljev?

»Ljudje prihajajo zadovoljni.
Spoznavajo delo svojih kolegov
in tehtajo, kdo dela bolje. Nabi-

Trdno na snegu

Dva obraza Slovenije (Foto: S.Jesenovec)

nesel mnogo novosti, posebno v
samoupravnih aktih. Skupaj z
delavei vseh Sol smo pripravili
statut delovnih organizacij, sa-
moupravni sporazum o zdruZe-
vanju delavcev in pravilnik o de-
litvi dohodka in osebnih dohed-
kov.«

Kako je potekalo sprejemanje
splosnih samoupravnih aktov?

»Najprej smo sklicali aktiv
ravnateljev in 39 delegatov
skupscine. Sprejet je bil predlog
predsedstva, da se dela lotimo
enotno. Za vsak akt smo potem
sestavili posebno komisijo. Pri-
pravili smo tudi katalog delovnih
nalog.

LetoSnje zimske Sole v naravi
so bile za obmocje vse Koroske
izredno uspesne. Ceprav je teiko
zbrati natanéne podatke, lahko
trdimo, da §e nikoli ni bilo toliko
ucencey organizirano na sSmucis-
Cih, delo pa je bilo povsod v
rokah strokovnih sodelavcev,
smucarskih uciteljev in vaditeljev.

Ortroci iz Raven na Koroskem
so preziveli pocitnice na smucis-
¢ih v Crni. Dravograjéani so to
opravili doma, majhno vlecnico
imajo, k sreci pa ni manjkalo
snega. V Radljah so zimsko Solo v
naravi organizirali v sodelovanju
z obéinsko skupnostjo za telesno
kulturo, na smuciséa v Ribnici na
Pohorju pa so po tri dni prisli
smucat ucenci petih razredov
osnovnih Sol. Prvi¢ so zaceli si-
Stematicno poucevati smucanje
tudi najmlajse v otroskih vrtcih na
Muti, Vuzenici in le deloma v
Radljah. Oprema ni ve¢ problem:.
Nekaj je imajo na voljo tudi ob-
¢inska telesnokulturna skupnost
in Sole, tako da ni nihce vec ostal
doma zato, ker nima smudi.
Skratka, napredek!

In ob tem morda se zanimivost.
Podvelcani so se smucali v Rib-
nici na Pohorju, v Podvelki pa so
gostovali v tamkajsnji Soli in na
smucarski vleénici taborniki, tisti
znani delovni otroci in vodniki iz
Pomurja. Prislo jih je petdeset za
teden dni. Otroci, taborniki iz
Ptuja so prebili teden dni zimske
Sole v naravi v smucarski koci
pod Ursljo goro, pri smucanju pa
so uporabljali vleénico Osven.

V Slovenjem Gradcu so poka-
zali otrokom osnovne korake
smucanja  clani tamkajSnjega
smucarskega kluba. Zimskega
zadovoljstva ni manjkalo nikjer.

In $e to. Tezave so skoraj
vedno, ceprav so tudi izjeme, pri
Zicnicarjih, ki med sezono nocejo
dati popustov za otroske skupine.
Mladi nimajo niti tistih najmanj-
Sih prednosti, ki so v tujini ze uve-
ljavijene. Kakor da mladi smu-
car, danes Se otrok, ni prihodnji
gost —smucar, kupec in uporab-
nik storitev v nasih turisticnih
krajih. Danes ni teZko prodajati,
toda — kako bo &ez nekaj let?
Kw

Sole so dobile osnutek, ga do-
polnile s svojimi pripombami in
te posredovale prvotni komisiji.
Komisija je upostevala dopolni-
tve in Solam poslala predloge
samoupravnih splosnih aktov.

Na osnutke in predloge je
prislo kar precej pripomb. Prve
je upostevala ustrezna komisija
skupnosti, slednje pa same de-
lovne skupnosti.

Sole so sprejele tako besedilo
splodnega akta, ki je ustrezal nji-
hovim posebnostim. Akti so ra-
zlicni. Nobena 3ola ni sprejela
predlaganega besedila dobesed-
no.

Ucitelji so imeli pripombe na
stopnjo izobrazbe, deljen de-
lovni ¢as, osebne dohodke sna-
zilk, vrednotenje delovnih nalog,
placilo po delu in kakovosti dela.

V Ljubljani ste imeli nekaj let
¢asovna merila za delo uditeljev?

»Ta so sedaj sestavni del pra-
vilnika o delitvi osebnega do-
hodka. Na novo smo jih obliko-
vali. Na osnutek je bilo ogromno
pripomb. Zato smo prosili Sole,
naj nam porocajo o sprejetih me-
rilih. Videli smo, da je ostalo zelo
malo od prvotnega osnutka.«

Ali sedaj na Solah razlicno
vrednotijo delo?

»Bojim se, da res. Nimamo §e
pregleda nad vsemi Solami. Ne-
kateri so uporabili tudi predlogo
iz Prosvetnega delavca in vpeljali
odstotkovne deleze.«

Ali ste dobili 1. februarja polni
osebni dohodek?

»Pri nas smo rekli, da je bilo
januarja premalo Casa za oceno
po vseh sestavinah meril. Upos-
tevali smo osnovni del osebnega
dohodka (75 %) in Se polovico
prispevka za kakovost (25%).
Tako smo dobili 100-odstotni
osebni dohodek.«

Kako boste na vasi Soli ocenje-
vali kakovost?

»Komisija se je sestala prav te
dni. Bili smo v dvomih, od kdaj
upostevati kakovost? Od 1. sep-
tembra ali od 1. januarja. Ni bi-
stvene razlike, saj vemo, kako se
ucitelji pripravljajo za pouk in
kako ga izpeljejo.«

So ¢lani komisije strogi?

»Mislim, da se kar krepko da-
jejo. Z ravnateljem sva zraven,
ne kot ocenjevalca, temvec zato,
ker sva zadolZena za hospitacije
na nizji oziroma visji stopnji.
Tako lahko pripomoreva k ob-
jektivnejsi oceni.

Sedanje sodelovanje nas vodi
na prvo ali morda Ze drugo stop-
nico zdruzevanja Solskih kolek-
tivov. Na predsedstvu smo se po-
govarjali o povezovanju in oce-
nili, da smo dobro zdruzitev ze
izvedli. Imamo organizirano
skupno strokovno izobrazeva-
nje, enotno smo se lotili priprave
samoupravnih splosnih aktov itn.

S predsedniki zborov delavcev
in delegati nameravamo iskati
skupne tocke, npr. na podrocju
stanovanjske problematike, ka-
drovske politike. Zdruzevanje
bo povsod tam, kjer je ugodnejse
za vse delavce in gospodarnejse
za naSe celotno poslovanje.«

Sl

Otroc iz vzgojnovarstvenih organizacij Muta in otroci iz Slovenj

Gradca na snegu. (Foto: K.V.)

Sola v naravi...

Tesna vez

poznali-..

Solo cenimo tudi po organizi-
rani dejavnosti ucencev v prostem
¢asu. Se posebno pridobi na
ugledu, ¢e zna odpreti vrata zu-
nanjim vaditeljem, mentorjem, e
vkljuci ucence v krajevna drustva
in klube in se vkljuciti v Zivijenje
krajevne skupnosti.

Vse te dobre lastnosti Sole smo

Drug za drugim... (Foto: S.J.)

zabeleZili na osnovni Soli heroja
Franca Bukoveca Medvode Pre-
ska. Med njenimi 700 ucenci in
ucenkami ni nikogar, ki ne bi
delal v enem od solskih kroZkov,
skupin ali v krajevnem druswvu.

V Solskem sportnem drustvu
sodelujejo vsi ucenci sole, kadar
priredijo tekmovanje za ravnate-
ljev pokal (1. do 4. razred) in za
najboljsi Sporini razred, najbolj-
Sega Sportnika in Sportnico Sole.

To ni le sportno tekmovanje.
()ce.ry’uje se rtudi ucencev ucni
uspeh, udelezba pri pripravah in
tekmovanijih, stevilo Sportnih or-
ganizatorjev, sodnikov, sodelo-
vanje v krajevnih sportnih drus-
tvih, itn. Skratka, pri tekmovanju
se ucenci oblikujejo v celostno
osebnost, dobrega ucenca, poir-

tvovalnega Sportnika in Kriticne-
ga, postenega organizatorja, oce-
njevalca dela. Ni pomembna pu-
noga, ki jo vadijo, temvec sodelo-
vanje in smolrna uporaba pro-
stega casa.

Pomembno pa je wdi to, da
osnovna Sola heroja Franca Bu-
kovca  Medvode-Preska zelo

(FOTO: 8.J.)
dobro sodeluje s krajevnim TVD

Partizan, od katerega dobivajo.

precej mentorjev. Ucenci vadijo
pri drustvu tiste Sportne panoge,
ki jih ne bi bilo gospodarno pose-
bej uvajati na soli.

Povejmo se to, da se v solskem
Sportnem drustvu vzgajajo tudi
mladi samoupravjalci, ki odgo-
vorno izpolnjujejo svoje naloge in
posebno  skrbno uporabljajo
Sportne rekvizite, ki so jim na
voljo.

MED SPORTOM
IN KULTURO
Pricnimo s taborniki. Na $oli
imajo dve leti tabornidki odred,
ki prerasta v krajevni odred.

Okrog 200 ucencey in u¢enk je'
pionirskem planinskem drusty®
[zredno delavni so mladi gasild
Zasluzili so si vec zlatih, srebrnt®
in bronastih znack za gasilsk
tekmovanje, ki ga je lani, v pot®:
stitev Titovih in partijskih jubilé?
jev, razpisala Gasilska zveza S0
venije. Poudariti je treba, da je!
dejavnost Se posebno Zivahna 1%
podruzniénih Solah.

Za ucence 7. in 8. razreda 0
ganizirajo zaCetni in nadaljevalf
plesni tecaj ter plesni vence
Izredno so zadovoljni s plestt
uciteljico Darinko Udir. Razmi$
ljajo, da bi plesni tecaj uvedli ze!
6. razredu.

Zelo delavni so Se foto, t
ni¢ni, $ahovski in drugi krozki t¢f
krozek Zenskih ro¢nih del.

Pionirsko kulturno umetnisk
drustvo je na osnovni oli herof
Franca Bukovca Medvode-Pre
ska zbiraliSCe pevk in pevcev tréf
Solskih pevskih- zborov, mlad!
plesalcev v dveh folklornih sk
pinah, literatov in likovniko!
novinarjev, ustvarjalcev $0
skega glasila BRSTJE. Nekd
deklet in fantov sedeluje tudi 0
pionirskem odru Svoboda Me¢
vode. Vodi ga Peter Militaro*

Fan

Knjige Solske knjiznice, v njé
je okrog deset tiso¢ 1zvodov knjl
— so nenehno v obtoku. Brals®
znaCko si pridobi vsako leff
okrog 450 uéenceyv in ucenk.

Ob tako raznovrstni in boga®
dejavnosti ni ¢udno, da mladi®
iz osnovne $ole Preska-Medvo®
prav radi pomagajo tudi kré
jevne skupnosti in organizacl®
zdruZenega dela: COLOF
TEKSTILNA, AERO, Celul®
za, SLOVENIJALES — Sor
Medvode. Vedo, da je denar,
ga vlagajo v najrazlicnej
Sportno, drustveno, kultu

elo v mladih, dobro vloZen in
bo bogato obrestoval.
STANE JESENOVEC

—

tem bolje bomo delali@@“’i
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Kako pospesiti korak

—

V_lakih razmerah se poraja
’:;amk‘aj, kar slabo vpliva na
“l':vgal: anje moznosti za hitrejSo

OiCitey svobodne menjave

4. Oglejmo si samo nekatere

€ pojave.
:skup;!sarpoupravr}ih _interesnih

o Ostih se pojavlja centrali-
St Pri upravljanju z denarjem.

J9kovne sluzbe v samouprav-

Interesnih skupnostih, skupaj
OTgani uprave in z drugimi vo-

SImi strukturami véasih »re-
10 platno« tudi tedaj, ko se do-
‘::FJP stopnje prispevka in obli-
na:?lo merila za »deliteve de-
3 s&ne da bi se prej posvetovali

elovali z zdruZenim delom.

i Oasi poteka proces ustanav-
sk.,?]a samoupravnih interesnih

evpnpst: usmerjenega izobra-
e anja po proizvodno-panoz-
doll? Nacelu, tako kot dolotajo

Umenti 10. kongresa ZKI.

elo solidarnosti dobiva
se(: Pocasi svojo pravo podobo.
el €dno je obravnavano kot so-

m“a kategorija, zelo malo pa

Smer razvoja.

SVobodna menjava dela in
ACn financiranja izobrazevanja
Sm\"edno ne pripomoreta k bolj
ué_ml‘ne_mu, kakovostnemu in

mkov1tej$;mu poslovanju.

% Osedanji na¢in financiranja

Pridobivanja dohodka v izo-
m“it‘:‘fa}nju pomeni  omejitev,
arsikje pa tudi zavira delitev
;u‘sfbn_lh dohodkov po delu in re-

tatih dela. Skratka, ni spod-

Ude jn diferenciranega nacina

Svobodna menjava dela si po polzevo pridobiva domovinsko
Pravico. Za to je veé razlogov. Gre predvsem za nove odnose, v
terih morajo delavci v zdruzenem delu odloéati o delu do-
hodka, ki se izlo¢a za izobrazevanje in znanost. Voditi morajo
obrazevalno politiko in v dogovoru z delavei v vzgojnoizobra-
Zevalnih in znanstvenoraziskovalnih organizacijah odlocati o
Tazvoju teh dejavnosti. Zapletenost opravil, nezadostna orga-
Niziranost subjektivnih sil, neusposobljenost strokovnih sluzb
Samoupravnih interesnih skupnosti in kadrovskih sluzb zdru-
“enega dela so objektivne okoliscine, ki zavirajo ta proces. Ovi-
Tajo pa ga tudi stare navade in nedejavnost, Zelja nekaterih, da
ohranili pridobljene polozaje in krmilo v svojih rokah.

=3,

za dodatno financiranje 3olskih
kolektivoy, ki dosegajo boljse
uspehe pri vzgajanju in izobra-
zevanju.

Ceprav se celotna sredstva za
izobrazevanje pri samoupravnih
interesnih skupnostih povecu-
jejo celo nad dogovorjeno vsoto
(kajti tudi drugi ne upostevajo
dogovorov, posledica tega pa je
verizna reakcija), standard in
druzbenoekonomski polozZaj te
dejavnosti in delavcev, ki delajo
v njcj, pocasneje raste in celo
zaostaja v primerjavi z drugimi
druzbenimi in gospodarskimi de-
javnostmi. Za to sta dva temeljna
razloga. Prvi: ni priznana razsir-
jena dejavnost, ki vsako leto po-

ere od 5 do 10 odstotkov denar-
ja, posebno v usmerjenem izo-
brazevanju, in drugi razlog: del
denarja v samoupravnih interc-
snih skupnostih zamrzne in po-
tuje nazaj h gospodarstvu; to
pomeni, da je prikazan kot pre-
sezek, Sole ga ne dobe. ..

PREDPOSTAVKE
SVOBODNE MENJAVE

Ker je svobodna menjava dela
zapleten proces, ki zahteva dol-
gorocno izgrajevanje odnosov,
bo prav gotovo preteklo §e pre-
cej ¢asa, da se bo povsem uresni-
¢ila. To pa Se ne pomeni, da je ni
mogoce v nekaterih oblikah Ze
sedaj uveljavljati. Nasprotno:
ustavna nacela o enakem druz-
benoekonomskem polozaju de-
lavcev na podroéju izobraZeva-

nja in znanosti z delavel drugih
podrocij zdruzenega dela in na-
cela o svobodni menjavi dela
niso samo politiéna gesla ali dol-
F:Jroi‘ni strateski cilji, temvec do-
ocna naloga, ki jo bo treba ¢im-
prej izpeljati. :

Svobodna menjava mora te-
meljiti na nekaterih izhodisénih
elementih, na stirih bistvenih
predpostavkah. To so:

— samoupravno sprejemanje
nacértov razvoja v vzgojnoizobra-
Zevalnih organizacijah in naério-
vanje kadrovskih potreb, uskla-
jeno z resnicnimi potrebmi in in-
teresi zdruZenega dela;

— samoupravno in dogovor-
jeno oblikovanje cene storitev
kot inStrumenta druzbenega
ocenjevanja delovnih dosezkov v
svobodni menjavi;

— izdelava pedagoskih in
strokovnih normativov in stan-
dardov za uresni¢evanje nacrta
in nalog;

— samoupravno in zakonsko
izgrajevanje sistema za zadosti-
tev skupnih potreb po nacelih
svobodne menjave dela.

NACRTOVANJE
Samoupravno sprejemanje-in
usklajevanje nacrtov razvoja
vzgoje in izobraZevanja in po-
treba po izobrazevanju kadrov je
zelo obcutljivo in zapleteno
vpraSanje. Resitev le-tega je od-
visna od strokovne usposoblije-
nosti kadrovskih sluzb, od druz-
bene opredelitve do pripravlje-
nosti in organiziranosti zdruze-
nega dela in od sposobnosti $ol,
da skupno ugotovijo koliko ka-
drov bo potrebno v dolgoro¢nem
obdobju. Kadre za potrebe go-
spodarstva in druzbenih dejav-
nosti morajo skupaj nacrtovati
zdruzeno delo — uporabniki sto-
ritev, strokovne sluzbe samou-
pravnih interesnih skupnosti in
Sole. Potrebe po kadrih je treba
nacrtovati dolgoro¢no, najmanj
vsaka Stiri leta za nadaljnjih
deset ali petnajst let. Pri tem je

S__g o vrednotenju »po delu«

treba upostevati tudi korektivne
dejavnike, kot so: osip ucencev
in Studentov, demografski de-
javnik, moznosti razvoja gospo-
darstva in  drugih dejavnosti,
sprememba tehnologije. Razum-
ljivo je, da je pri tem treba upos-
tevati tudi to, koliko denarja v ta
namen bo lahko prispevalo zdru-
Zeno delo.

Tudi to je res, da danes niti tri-
deset odstotkov gospodarstva ni
sposobno predvideti. koliko ka-
drov bo potrebovalo v dolgoroc-
nem obdobju. Edina resitev je v
tem, da izvajalci in uporabniki
storitev pospeseno in  skupaj
usposabljajo ustrezne sluzbe, da
se dogovorijo, kakine profile
kadrov je treba izobrazevati in
da skupaj nosijo posledice zmot
in tveganj. In ko bodo v ckonom-
sko nerazvitih obmocjih, pokra-
jinah ali republikah nacrtovali.
bodo morali uposStevati predv-
sem dolgoroéne potrebe zdruze-
nega dela svojega obmocju pa
tudi SirSe. Tedaj bo treba razi-
skati in ugotoviti, koliko delav-
cev potrebujemo v dezeli in
usmeriti Solanje kadrov v per-
spektivne stroke.

Na teh elementih temelji poli-
tika razvoja usmerjenega izobra-
zevanja. Nadrtovanje osnovnega
izobrazevanja temelji na obvez-
nosti, predpisani 7 ustavo in de-
mografskem dejavniku. Razvoj
Znanosti pa je treba nacrtovati v
dveh smereh: nacrtovanje znan-
stvenoraziskovalnega dela glede
na zahteve in potrebe zdruze-
nega dela in — nalrtovanje te-
meljnih raziskav in proucevanj
glede nasirse republiske ali jugo-
slovanske dogovore.

SAMOUPRAYVNO
OBLIKOVANIJE CEN
Samoupravno in dogovorjeno
oblikovanje cen storitev je
predvsem druzbenopoliticno
vprasanje. Cena storitev mora
vsebovati vse elemente za oprav-
ljanje dolo¢enih opravil in nalog.
V novi ceni morajo biti uposte-
vani tudi ekonomski dejavniki in
nacelo solidarnosti. Delavei v
vzgojnoizobrazevalnih in znan-
stvenoraziskovalnih organizaci-
jah dozivljajo torej podobno

. Velikokrat je bilo ze poudar-
Ino, da je Sola taksna, kakrsen
1€ njen ucitelj in da zahteva ka-
OVostna Sola dovolj dobro
USposobljenih ugiteljev.

Glede stevila uciteljev je kriza
t;k ka. Na Solah si pomagamo
&40, da obremenjujemo uéitelje
1 Sprejemamo vedno veé nekva-
= Ciranih. Se bolj temna pa sta

anje in perspektiva glede po-
tne kakovosti in usposoblje-
10sti ugiteljstva. Stevilo uciteljev

Neustrezno izobrazbo naraita
u]é?da-wk iz leta 1976 — 1269

lteljev 7 neustrezno izobrazbo
'."‘SDdo_bna ped. str. 280). Stanje
ff Sedaj Se slabse, saj moramo

POStevati 3e selektivno polari-
1o, fluktuacijo uéiteljstva in
hajanje v druge poklice.
udi v prihodnje’se to ne bo
SPremenilo, dokler bo uciteljski
Oklic tako nevabljiv za mlade
udi. Pray gotovo pa $e manj
Zflijm{ ko v novih pravilnikih o
o Vi osebnega dohodka sploh
ul "‘Poﬁte_\'ana stopnja strokovne
HSPOSObIJenosti, kar je Se vedno
Azanesljivejse merilo ucitelje-
" Znanj in sposobnosti.
6 9 50 bila pred leti ukinjena
c:;;ﬂ}lsca, se je govorilo, da so
Pedagoike akademije le
a elapa na poti do aka-
5 Mske izobrazbe, ki bo uéitelju
2Mogogila dovolj Siroko kulturo
I temeljito strokovno izobra-
& - Ta ideal pa je danes bolj
lé¢ kot kdaj koli prej.
ket SI vemo, da je stanju, ka-
e N0 je v Solstvu, krivo .predv-
\«am- n_:qu materialno nagraje-
. 1j€ in nizko druzbeno vredno-
?]"JE- A sedaj se je temu pridru-
0 Se vedje zlo — vulgarizacija
d ]Jmm«'unja nagrajevanja po
€lu. Za to veliko napako bomo
Up{:::stig(‘)mv‘a placevali drage
Skody in imeli nepopravljivo

Kaj ge pravzaprav dogaja po

taSih Solah s takim pojmova-

Njem?
..Po tevilnih razpravah in vro-
o debatah smo preprosto skle-
o da je »opravijanje enakih
Pravil enako delo«. Ker vsi
9Pravijamo enako delo, imamo

pac en vrednostni razred »ucite-
lja osnovne Sole« — seveda ne
glede na strokovno usposoblje-
nost. Za »enako« delo — »enako
placilo«. Vse bi bilo lepo in prav,
ko ne bi imeli na nadih Solah tako
heterogenega sestava pedago-
skih delavcev kar zadeva izobra-
zbo (konkretno na nasih $olah:
ucitelji s komaj kon¢ano srednjo
Solo brez kakrsnekoli strokovne
izobrazbe, ucitelji absolventi
PA, uéitelji z uciteljis¢em, uéite-
lji z uciteljis¢em in PA, profesor-
ji).

Vendar pa¢ opravljamo vsi
»enaka opravila« in prejemamo
enake osebne dohodke. Dobili
smo tako popolno uravnilovko,
kakrsne $e nismo imeli! Povsem
smo zanikali strokovno usposob-
ljenost uditeljev, ki je gotovo
eden izmed vedno pri¢ujoéih
prvin  kakovosti uciteljevega
dela. Ponekod so sicer komisije v
oceni za kakovost uciteljevega
dela upostevale strokovno uspo-
sobljenost. A kako? Od vseh
tock za kakovost le 5 % (od moz-
nih 200 toc¢k le 10 tock za visjo
strokovno usposobljenost) — 50
din. Ali res za_uciteljevo kako-
vostno delo sploh ni pomembna
usposobljenost?

Tako smo $e bolj razvrednotili
uciteljski poklic in nase delo —
nas celotni vzgojnoizobrazevalni
proces. — Za ucitelja je dober
vsak — od tehnika, Studenta s
komaj kaj ve¢ kot dokoncano
gimnazijo.

Ali je tako primitivno gledanje
sploh dopustno v ¢asu, ko so za
nove oblike dela z ucenci po-
trebni temeljito lastno znanje,
razgledanost in metodoloska
usposobljenost uciteljev?

— Po novem pravilniku o de-
litvi osebnih dohodkov bomo
imeli torej vsi enake dohodke ne
glede na strokovno usposoblje-
nost. Tako smo prisli spet do ne-
mogocih razmerij.

— Uciteljice, ki imajo .viSjo
ali visoko izobrazbo, ki so dostu-
dirale in so celo tik pred upokoji-
tvijo, imajo precej nizje osebne
dohodke od lanskih.

— Tisti, ki si niso prizadevali
za dvig svoje strokovne usposob-
ljenosti, pa bodo precej na bolj-
sem.

Sicer se pa Se bomo ocenjevali.
O teh ocenah, ki niso merjenja in
bodo imele povsem subjektiven
znacaj, bi lahko posebej razprav-
ljali. (Kako bo lahko u¢itelj ma-
tematik ocenil slavista ali ucitelja
razrednega pouka?).Kdo bo ob-
jektivno ocenil ucitelja, ¢ée ni
nikdar pri njem hospitiral?

Ze ta stimulacija, ki vodi v
uravnilovko, dovolj razburja uéi-
telje in usmerja njihovo delo v
boj za osebne dohodke, kako bo
Sele takrat, ko se bomo ocenili?

Lahko bi nam kdo od odgo-
vornih oéital, da smo za tako sta-
nje krivi sami — saj vendar sami
odlotamo o notranji delitvi
osebnih dohodkov. Najbrz pri
tem vsi pozabljajo, da tisti kadri,
ki niso strokovno usposobljeni,
tudi niso sposobni samoupravlja-
ti. Iluzorno je misliti, da so vsi
prosvetni delavei v komisijah, ki
so izdelovale merila, bili zmoZni
videti kaj ve¢ in dlje od svojih in-
teresov. Kolikor poznamo sestav
teh komisij (vsaj pri nas v nasi
ob¢ini), je jasno, da niso pomi-
slili na daljnosezne posledice, ko
se je povsem razvrednotila stro-
kovnost, ampak samo na ta tre-
nutek.

Vsi uéitelji pa, ki smo zaskrb-
ljeni .zaradi takega stanja, ne
samo iz lastnega interesa, smo
celo tarca posmeha tistih, ki niso
skrbeli za dvig svoje strokovno-
sti, ¢e§ — »Prodaj diplomo,
zakaj si pa Studiral'« — (dobe-
sedno).

Posledica vsega tega je razoca-
ranje in obupanost nad celotno
naso druzbo, ki je tako odgovo-
ren poklic, kot je nas, povsem ra-
zvrednotila. Zalijo nas primer-
jave z drugimi enakovrednimi
poklici, zali nas to, da lahko v da-
nainji druzbi previaduje tako
primitivno gledanje. Kako bo
med nami ¢ez nekaj let? Kdo od
vseh tistih, ki nimajo ustrezne
usposobljenosti, bo sploh se dos-
tudiral? Kaj bomo storili tisti, ki

imamo visoko ali visjo strokovno
izobrazbo? (lzgubili smo tri leta
ali pa Se ve¢, ¢e smo Studirali ob
delu). Kdo nam bo placal to?
Prav gotovo smo se odloéili za
Studij zaradi tega, da bomo pri-
dobili ve¢ znanja in bomo lahko
ucencem vec dali.

To ne bo veé¢ na$ poklic! Spo-
znanje razvrednotenja naSega
dela je bolece. Najbrz bo treba
kam drugam, éeprav smo se za ta
poklic odlo¢ili iz velikega opti-
mizma in vere v lepoto in boga-
stvo razdajanja drugim.

Mislimo, da se bodo morali ob
vsem tem krepko zamisliti
ustrezni pristojni organi, predno
bo prislo do katastrofalnih po-
sledic. Sicer pa je nekaj misli o
tem napisal ze republiski komite
v »Delu« in dr. Strm¢nik v So-
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10. Torej le nismo povsem sami!

Potrebno pa bo tudi takoj
ustrezno ukrepati, sicer bo vsak
lahko rekel: »Sole, ki vzgajajo
ucitelje, niso potrebne, za ucite-
lja je vendar dober vsak — tudi
brez ustrezne izobrazbe — saj
delamo vendar vsi enako in je
naSe delo tudi tako ovrednote-
no.« Tako menijo sedaj. Tega pa
ne smemo dopustiti. ..

UCITELIJI
OSNOVNIH SOL
OBCINE ZALEC

TOZD Turisti€na agencija
Ljubljana, Trdinova 3,
tel.: 314-544, 316-871

usodo kot gospodarstvo na ob-

mocju dolocene republike ali
pokrajine. Cena storitev mora
biti dogovorjena, ne sme pa biti v
Skodo izvajalcev ali uporabnikoy
storitev. Vzpostaviti je treba z
ustavo predpisano druzbenoe-
konomsko ravnotezje. Cena sto-
ritev mora biti natanéneje obde-
lana v nacrtu dela, ki ga vsaka
vzgojnoizobrazevalna organiza-
cija predloZi uporabnikom stori-
tev.

lIzdelava pedagoskih in stro-
kovnih normativov in standar-
dov je hkrati tudi druzbenopoli-
ticno in strokovno vprasanje. Na
tem podrocju smo doslej Se
najmanj naredili. Zato je veliko
iskanja, improvizacije in sporov.
Normativi in standardi morajo
biti izhodis¢e za oblikovanje

Za dobre

cene storitev. So temelj za bolj-
se, bolj organizirano in kako-
vostno delo. Za osnovno Solstvo,
Za posamezne panoge usmerje-
nega izobraZevanja in za neka-
tera znanstvenoraziskovalna
dela so lahko temeljni normativi
in standardi (seveda, za vsako od
teh dejavnosti posebej) enotni
za vso dezelo, ne glede na to, da
je visina cene storitev razliéna. V
tem' se vcasih tudi pretirava.
Kaze, da bo treba ta sistem Se
nadalje izgrajevati in izpopol-
njevati tudi na zvezni ravni, saj
je del celotnega skupscinskega,
delegatskega sistema. Brez de-
lovanja delegatov in delegacij
samoupravnih interesnih skup-
nosti pa ne more biti popolne
svobodne menjave dela.

VASKO RAICEVIC

samoupravne odnose

Nagrada ob jubileju

Viprasanje: Imam Ze 31 ler de-
lovne dobe. Letosnjega septem-
bra sem se zaposlila pri drugi de-
lovni  organizacifi  zdruZenega
dela. Obe letos delita nagrade za
J0-letno delovno dobo. Kje sem
upravicena dobiti nagrado?

Odgovor: Jubilejne nagrade so
zapisane v sindikalni listi za leto
1977 in postanejo obvezne ta-
krat, ko so dolocene v samou-
pravnem sploSnem aktu. Nace-
loma naj bi nagrado izplacala
tista organizacija zdruzenega
dela, kjer jubilant dela.

Razporeditev nalog
in opravil

Samoupravni  sporazum o
osnovah in merilih osnovnega
Solstva razvriéa opravila in dela v
skupine.  Ucitelji  razrednega
pouka, ki imamo konéano ucite-
ljisée nismo wuvrséeni v nobeno
skupino. Ali to pomeni, da ne
bomo mogli vec uciti ali da bodo
nase delovne naloge razpisane
vsako leto.

Samoupravni sporazum ra-
zvrsca delovne naloge in opravila
v skupine, od najbolj enostavnih
do najbolj sestavljenih nalog in
opravil. Naloge in opravila so v
skupinah samo primeroma nas-
tete. Delovne naloge, ki jih
opravljajo delavci s srednjesol-
sko izobrazbo, so uvri¢ene v V.
skupino, ki ima 13 razredov in
odnos 1,47 do 2,62. Za primer-
javo: VL. skupina zaéne z odno-
som 1,70.

Kdo je lahko ucitelj, pa doloca
zakon o osnovni Soli.

Delo za dolocen ¢as

Vprasanje: Ali delamo pravil-
no, da nestrokovno zasedena de-
lovna mesta razpisujemo in da
sprejemamo delavee, ki ne ustre-
zajo razpisnim pogojem, za dolo-
cen cas.

Odgovor: Delo na delovnih
mestih, na katerih je dopustno
pridobiti lastnost delavca za do-
locen ¢as, sodi v redno dejavnost
temeljne organizacije. V tem je
razlika med temi deli in deli, za
katera je dopustno skleniti po-
godbo o delu.

Delo za dolocen cas urejata
zvezni in republiski zakon o
medsebojnih razmerjih, ki pri-
mere, ko lahko pridobi izbrani
kandidat lastnost delavcea, naste-
vata primeroma. Poleg teh, ki so
nasteti v obeh zakonih, lahko de-
lavei temeljne organizacije dolo-
c¢ijo tudi druge primere dela za
doloéen ¢as. Delo za dolocen ¢as

pa urejajo tudi nekateri posebni
predpisi, med drugim zakon o
osnovni $oli (Ur. 1. SRS, 9-68,
sprem. in dop. 14-69 in 31-72).
V teh primerih lahko organiza-
cije urejajo delo za dolocen ¢as
poleg primerov, ki jih dolo¢ata
zvezni in republiski zakon o
medsebojnih razmerjih delaveey
v zdruzenem delu.

Drugi odstavek 10. ¢lena re-
publiskega zakona o medseboj-
nih razmerjih doloc¢a, da mora
biti v izjavi delaveca, ki zdruzi
delo za dolocen cas, poleg tega,
da se strinja s pravicami in ob-
veznostmi, ki so dolocene v sa-
moupravnem sporazumu, tudi
izrecno navedeno, da se izbrani
kandidat strinja s tem, da pridobi
lastnost delaveca za dolocen cas.
Dolo¢ba navedenega clena j
kogentna, zato pridobi izbran:
kandidat lastnost delavca za ne-
dolocen ¢as, ¢e v izjavi ni izrecno
navedeno, da bo zdruzil delo za
dolocen ¢as.

Odbitek

Po nasem sploinem aktu o
osnovah in merilih za delitev
osebnih dohodkov se za neoprav-
ljeni strokovni izpit odbije 50
to¢k. Zakon o zdruzenem delu pa
doloca, da je delavéev osebni do-
hodek odvisen od vloZenega dela.
Ali je odbitek v skladu z zako-
nom?

Odbitek ni v skladu z zako-
nom. Opravljeni strokovni izpit
je lahko samo zahteva za zasedbo
delovnega mesta, Ce je tako do-
lodeno s splodnim aktom, s kate-
rim se urejajo delovna razmerja.

Knjigovodia
in racunovodja

Administrator opravlja knji-
govodska in racunovodska dela.
Ali mu pripada v 42-urnem de-
lovnem tedniku 75 % osebnega
dohodka za opravljanje knjigo-
vodskih in 75% za opravijanje
racunovodskih poslov.

Dela in naloge administratorja
morajo biti dolofene v razvidu
del in nalog. Osebni dohodek je
“odvisen od prispevka delavea k
delu in je ovrednoten z merili,
dolocenimi v splosnem aktu, s
katerim se ureja delitey sredstev
za osebne dohodke. Pri tem vas
opozarjamo Se na dolotbo za-
kona o knjigovodstva (U. L
SFRJ, 58-76). Knjigovodski in
ratunovodski posli morajo biti
loceni.

SOZD SAP VIATOR

Potujte z nami v BRUSELJ na MEDNARODNI SEJEM
UCIL IN UCNIH PRIPOMOCKOV — DIDACTA

od 12. 4. do 15. 4. 1978, z letalom, cena 4.300.— din
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Nizja stopnja
24. febr.: Atoméek
3. marca: Izmisljajmo si pesmi

Srednja stopnja

jemo

Visja stopnja

Nenavadni pogovori

Za srednje Sole

\.

21. in 22. febr.: Zacetki tiskarstva na Slovenskem
28. februarja in 1. marca: Zivalske vrste, ki jih na novo naselju-

21. in 23. febr.: Dezele severne Evrope — Danska
7. in 9. marca: Glasba juZno od Sahare — Med Pigmejci

1. in 2. marca: Nekateri u¢enci »nimajo v sebi reda«

22. in 23. febr.: Kaj je etika in morala

1. in 2. marca: Teoreti¢na etika I

20. febr.: Dimitar Solev, avtor psiholoske proze
27. febr.: Tasko Georgievski: Prekleto seme

"'\.
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Radiske oddaje za slovenske Sole v Italiji

V torek, 7. februarja, po poro-
¢ilih ob 10. uri je slovenska radij-
ska postaja v Trstu obnovila
oddaje za Sole s slovenskim
uénim jezikom v Italiji. Gre za
oddaje, ki so jih uvedli ze pred
leti ter jih postopno Sirili in po-
glabljali. Podrobnosti o oddajah
v tem Solskem letu sta na posebni
novinarski konferenci v Trstu
pojasnila ravnatelj trzaSkega se-
deza italijanske radio-televizije
Guido Botteri in urednik oddaj
za Sole s slovenskim ucnim jezi-

kom Marijan Slokar.
Poudarila sta, da bodo oddaje

namenjene predSolskim otro-
kom v otroSkih vrtcih, pa ucen-
cem osnovnih Sol ter dijakom
srednjih Sol. Poslusali jih bodo
seveda lahko le v 3olah s sloven-
skim uénim jezikom na TrZa-
Skem in v goriSki pokrajini, ne pa
tudi v Beneski Sloveniji, Rezijiin
v Kanalski dolini, kjer tamkajs-
nji slovenski narodnostni skup-
nosti oblasti Se zmeraj niso priz-
nale pravice do Sol v materinem
jeziku. Slovenska radijska po-
staja v Trstu bo predvajala sku-
paj 64 oddaj, vsaka od njih bo

trajala od 10 do 20 minut, oddaje
pa bodo koncali ¢ez 16 tednov,
torej v mesecu juniju. Poslusal-
cem bodo dajale znanje s po-
drocja jezikovne, umetnostne in
znanstvene vzgoje.

Solske oddaje bo usmerjala
posebna komisija, ki jo sestav-
ljajo znani slovenski Solniki iz
Trsta, Gorice in tudi prof. Pavel
Petrii¢, pozrtvovalni prosvetni
in narodnoobrambni delavec iz
Spetra Slovenov v Beneski Slo-
veniji. Tudi oddaje so napisali in
pripravili slovenski Solniki, brali
pa jih bodo ¢lani Stalnega slo-
venskega gledalisca v Trstu. Tr-
7adki sedez italijanske radio-te-
levizije je ob zacetku radijskih
oddaj za Sole s slovenskim uc-
nim jezikom izdal posebno
publikacijo, v kateri so objav-
ljene vse oddaje za posamezne
vrste in stopnje Sol. Publikacija
obsega 211 strani. Brezplaéno so
jo poslali vsem Solam, mnogim
solnikom, ¢asnikarjem in javnim
delavcem. Hkrati so v Trstu iz-
dali kaseto s pravljicami za
otroke v slovenskih otroskih
vrtcih.

Ravnatelj trzaSkega sedeza
Italijanske radio-televizije
Guido Botteri je na novinarski
konferenci poudaril, da bodo
oddaje za Sole s slovenskim
uénim jezikom uvedli tudi na
tretjem, dezelnem programu ita-
lijanske televizije, ko bo ta zacel
delovati v zacetku prihodnjega

Spodbuda za razredno

leta. Televizija na tem programu
bo namrec del sporeda oddajala
v slovenicini. Dejal je Se, da Zeli
deZelni sedez italijanske radio-
televizije izmenjavati izkusSnje

‘tudi na podroc¢ju oddaj za slo-

venske Sole in poglobiti sodelo-
vanje z zavodom RTV Ljublja-
na.

proslavo

V oddaji Izmisljajmo si pesmi
zelimo ucence motivirati h glas-
beno ustvarjalnemu delu.

— Glasbenemu  ustvarjanju
Zelimo dati tisto mesto, ki mu gre.
Z oddajo Zelimo mladim poslu-
salcem povedati, da cenimo nji-
hovo izmisljanje tudi mi odrasli,
za nas so njihove izmisljarije dra-
goceni darovi.

— Oddaja naj ucinkuje kot
primer, kako otroke motivirati h
glasbeno ustvarjalnemu delu.

Vsaka glasbena ucna ura naj bi
zdruzevala razlicne glasbene de-
javnosti: petje, poslusanje glasbe
in igranje na instrumente, Poleg
reproduktivnih in poustvarjalnih
glasbenih dejavnosti naj bi vse-
bovala tudi glasbeno-ustvarjalne
dejavnosu. V oddaji Izmisljajmo
si pesmi bodo otroci poslusali in-
strumnentalno in vokalno glasbo,
izvajali  improvizirano instru-
mentalno spremljavo z lasiimi
instrumenti in peli, kar so si izmi-
slili.

Ker pricakujemo, da bodo
otroci pri oddaji sodelovali, bi
bilo prav, da tudi ucitelj med
oddajo po svoje spodbuja otroke
k sodelovanju.

Oddaja se konca z usmeritvijo
otrok k izmisljanju pesmi o soncu
in o dezju. d’ zelimo doseci, da

bodo otroci to pobudo oddaje
zares uresnicili, pa bo zelo do-
brodosia dodama uciteljeva mo-
tivacija.

Ucitelj lahko uporabi oddajo
tudi kot motivacijo k izmisljanju
pesmi za 8. marec. Vsak otrok naj
oblikuje mami za darilo svojo
pesem, jo zapise in ilustrira.

Na razredni proslavi 8. marca
nastopajo otroci kot pesniki in
skladatelji, svoje pesmi — izmis-
ljarije — pojejo ali recitirajo ob
projekciji rish z episkopom.

V oddajo, ki jo je napisala Mira
Voglar, so vkljuceni tile glasbeni
primeri:

Instrumentalna glasba: M. Li-
povsek, DeZevne kapljice (plos-
ca: M. Lipoviek in P. Sivic, Kla-
virske skladbe za mladino.). M.
Voglar, Sprehod v gozd (ploséa:
M. Voglar, Plesi, pajacek, plesi).
J. 8. Bach, stavek iz Orkestralne
suite v h-molu.

Vokalna glasba: J. Bitenc,
Dezek: DeZek trka (J. Bitenc, Ci-
cibhan poje). M. Voglar, Sij, son-
cece, sij (M. Voglar: Od jeseni do
poletja). M. Voglar, Deiek (M.
Voglar: Plesi, pajacek, plesi).
Narodna, Na planincah. M. Vo-
glar, Mali zvoncek je zbolel (M.
Voglar: Cirule ¢arule).

Aktualni problemi marksizma na radiu

v letoSnjem letu

Od februarja do junija lan-
skega leta so mnogi poslusalci
lahko prisluhnili oddajam iz cikla
Aktualni problemi marksizma, v
katerih smo spregovorili o neka-

terih sodobnih perecih vpraSa-
njih, kotso npr.: vloga znanostiin
problemi znanstvene obravnave
celotnega Zivijenja, sodobna eko-
lo§ka kriza, njeni zvoki in razsez-

nosti ter religioznost v sodobnih
druzbah. Oddaje so bile zelo po-
slusane, mnogi pa so Zeleli tudi
dodatno pisno gradivo. Izobra-
Zevalna redakcija Radia Ljub-
ljane sicer tega ni mogla oskrbeti,
Ppac pa so prispevki dr. Andreja
Kirna in mag. Andreja Uleta izsli
nekoliko spremenjeni v Nasih
razgledih. Tako so na voljo tudi
astim, ki so jih radijske oddaje
spodbudile h globljemu zanima-
nju in razmisljanju,

Tudi letos bodo do konca ju-
nija na sporedu oddaje iz tega
cikla, za katere predvidevamo, da
jim bo marsikdo z zanimanjem
prisluhnil, bodisi zaradi potreb
delovne vioge, bodisi zaradi Sir-
Sega zanimanja za druzbena
vprasanja. Izmed vprasanj smo
za letosnje oddaje pripravili po-
globljeno obravnavo nekaj zani-
mivih in aktualnih podrocij.

Prve tri oddaje govorijo o $tu-
diji E. Kardelja Smeri razvoja po-
liticnega sistema socialisticnega
samoupravljanja, zlasti o pro-
blemih demokraticnega politic-
nega pluralizma, o svoboicinah
in pravicah delovnih ljudi v ra-
zmerah razvitejse socialisticne
druzbe in o vlogi druzbenopoli-
ricnith organizacij. Vsega boga-
stva vprasanj, ki jih E. Kardelj
razgrinja in vsestransko idejno ter
reoreticno razclenjuje v svoji Stu-
diji, ne moremo zajeti z nekaj
oddajami, zato je bila nujna ome-
jitev na nekatera kljucna vprasa-
nja.

V casu, ko se stari druibeni
odnosi in vzorci ravnanja razme-
roma hitro spreminjajo, ko gra-
dimo na novih materiainih teme-
ljih novo socialisticno druzbo, je
zanimivo in priviacno tudi vpra-
§anje morale, ki mu bomo posve-
tili ve¢ oddaj. V njih se boste
lahko seznanili z nekaterimi bi-
stvenimi teoretiCnimi in praktic-
nimi vidiki morale, tako z me-
stom morale v zgodovinskem ra-
zvoju, s problemom marksisticne
etike, s specificnimi sestavinami
moralne prakse, z vrednotami so-
cialisticne morale, z razlicnimi

nesocialisticnimi moralnimi pol’
movanji v nasi druZbi ter z rat
glabljanjem o vzrokih za razﬂ/j

o

med moralnimi normami in k

kretno prakso. Vsakdo izmed It
se vsak dan srecuje s temi vpras®
nji v praksi, zato nas bo lahko 1€
matika, obdelana v oddajah, 1
peljala  k vrednotenju lasfg
prakse z novih zornih kotov t
morda tudi k njenemu sprem’
njanju.

V ciklu Aktualni problet
marksizma bomo posvetili velik
pozornost tudi problematiki
roda in nacionalnega vprasant
danes. Tudi ta vprasanja so z¢8
aktualna ne le v nasi druzbi, tefl
ve¢ v sodobnem svetu sploh, saJ*
Se veliko ljudstev bojuje zgolj ¥
svoj goli obstaj, za svojo neod?
snost in svobodo, hkrati pa
narodov tako imenovanega IT¢"
jega sveta vedno bolj glasno &
hteva, da jih mednarodna skl
nost uposteva kot enakovredne”
enakopravne subjekte. Izhajaj®
iz sedanjih procesov v svefu
doma bomo v oddajah osvelt
marksisticno pojmovanje naro®
in glede na to Se posebej Lenino!
pojmovanja ter poskusne reviZi:
marksisticne razlage. Zanimi¥
bo tudi analiza mescanskih po
movanj o narodu in idejnop0”
ticnih implikacijah teh pojmova®
ter njihovih prakticnih posled®
Svoje mesto bo dobila tudi kri
teorij o socialisticnem narodu, *
so nezdruzljive z marksistich®
teorijo naroda. Precej ¢asa bo
namenili obravnavi razvoja (€
reticnih osvetlitev nacionalnef’
vprasanja v jugoslovanski dri
beni misli in mednacionaln®
odnosom v samoupravni prak®
zlasti odnosom med razrednim”
nacionalnim v razmerah samo
pravno Konstituiranega zdris
nega dela.

V oddajah sodelujejo: mi
Savin Jogan z Republiske konf®
rence SZDL, mag. Joie Star
Srednje politicne Sole in mé
Rudi Rizman s Fakultete za 5¢
ciologijo, politicne vede in no
narstvo v Ljubljani.

M. J

Od krozkov do obrambnega dne

7

tekih.

Kramljam s skupino fantov iz
osnovne Sole GRM v Novem
mestu in njihovim vodjem, uéite-
ljem telesne vzgoje in sloven-
skega jezika MIROM GUT-
MANOM. Ni 3e dolgo tega,
odkar je odsluzil vojaski rok.
Sola rezervnih oficirjev in pri-
dobljene izku$nje, bodo mla-
demu rezervnemu oficirju Miru

Miro Gutman

V Obéicah, vasici pod obronki mogocnega Roga, snezi kot za x
stavo. Snezna odeja postaja vse bolj zajetna. Drevesa so Ze glo-
boko uklonila svoje kro$nje, strehe hi§ in gospodarskih poslopij
pa jecijo pod tezo tezkega juinega snega. Celo psi, priklenjeni na
verige, so se zarili globoko v svoja bivaliséa. V Obcicah bi bilo
vse tiho in mirno, e ne bi te vaske idile, ob koncu minulega tedna
»zmotili« ucenci osnovnih $ol iz Vavte vasi, Kocevja, Otoéca,
osnovne Sole » Katje Rupena« in Grma iz Novega mesta, » Baze
20« iz Dolenjskih Toplic in » Ivana Kovacic¢a- Efenka« iz Mirne
peci, ki so se zbrali na vsakoletnem tekmovanju v smucarskih

Gutmanu prav gotovo zelo kori-
stile, tako pri delu z osnovno$olci
kot seveda tudi v aktiva Zveze
rezervnih vojaskih staresin. v
Soli.

Sedaj tega aktiva v grmski
osnovni Soli najbrz Se nimajo, ali
pa ga imajo, pa $e niso vkljuéili
vanj mladega rezervnega oficir-
ja. Ta bo svoje pred nedavnim

s

Iztok Jarc

pridobljeno
spretno uporabil pri organizira-
nju Solskih obrambnih dni in
delu obrambnega krozka, ki bo v
Soli prav gotovo kmalu zaZivel.

vojasko znanje,

»V nasi Soli,« pripovedujejo
uéenci,« imamo kar 32 razlicnih
krozkov, med njimi tudi
obrambnega, ta je sestavljen iz
krozka prve pomo¢i ter modelar-
skega in strelskega krozka. Tudi
éiormi krozek, v Kkaterega je
vklju€ena velika vecina ucencev
nase Sole, spada k obrambnemu
krozku.«

Ucenci osnovne Sole iz Grma v
Novem mestu se lahko pohvalijo
s Stevilnimi priznanji, medal jami
in diplomami, Ki so jih prejeli na
$portnih tekmovanjih. Iz te Sole
je prislo Ze precej Sportnikov, ki
so se lepo uveljavili. Zdaj so se

A

Marjan Zupanc

posebno ponosni na sedmo3olko
in &lanico nae izbrane drzavne
vrste v orodni telovadbi Jasno
Dokl.

»Ob koncu letodnjega Sol-
skega leta,« pravita osmoSolca
IZTOK JARC in MARIJAN
ZUPANC, bomo s tovarisi in to-
variSicami pripravili Ze tretji
obrambni dan, ki bo zagotovo
boljsi in pestrejsi, kot sta bila
prejinja dva. Seveda pa si mo-
ramo vsi, in ne samo nekateri,
posamezniki prizadevati, da bi
bil obrambni dan ¢imboljsi.

Ze lani so pri izvedbi nasega
obrambnega dne sodelovali ga-
silci, ¢lani taborniskega odreda,
JLA in nekateri ¢lani ob¢inskega
odbora Zveze rezervnih vojaskih
staredin iz Novega mesta, Tudi
letos jih bomo prosiliza pomoc¢! «

Ivan Stanisa

»Za nekatere uence naSe
osnovne Sole,« sta povedala
IVAN STRNISA in ZDRAV-
KO SMRKE, uéenca 6.c
razreda«, so bili obrambni
dnevi dokaj naporni, saj smo
morali poleg orientacijskega po-
hoda meriti svoje mo¢i tudi v
drugih panogah in znanju. Za so-
Solce in sodolke iz najinega ra-
zreda pa ta obrambni dan zares
ni bil tezaven, saj je na$ razred
Sportni razred. Vsak izmed nas se
redno ukvarja s katero izmed
stevilnih Sportnih panog. Midva
se na primer z atletiko.«

Obrambni dnevi in obrambni
krozki v Solah naj bi seznanjali
ucence tudi zzivljenjem in delom
ter Studijem v enotah naSe arma-
de, v srednjih, vi§jih in visokih
Solah, zato se je ob tem pogovoru
kar samo ponudilo vprasanje:
Kam po koncani osnovni Soli?
Osmosolca Iztok Jare in Marjan
Zupanc sta odgovorila.

»Qdloéila sva se za srednjo
tehnisko $olo. Vojaske Sole nas
ni¢ kaj ne privabljajo. Morda
smo premalo seznanjeni z Zivlje-
njemindelom vJLA. Vsako leto
pa je velik odziv na razpis Sole za
kadete — milicnike v Tacnu.«

Zdravko Smrke

»Obiskujem sedmi razred in®
e nisem odlo¢il za poklic,« se |
k pogovoru osmosolca Iztoka
Marjana pridruzil s smuémi
rokah ALJAZ ZAGAR. Po¥t
dal nam je, da dobi vsak ucen®
pomoc, ko se odloca za pokl#
Morda pa so z vojaskimi pokli
in moZnostmi vpisa v vojash
sole le Se premalo seznanjen

»Menim, da bi morali o voi
gkih $olah in poklicih, prej k¢
ucence, dodobra seznaniti tut
starSe, kajti njihovo mnenje je*
vedno odlogilno, ko si ucem
izbirajo poklice,« je dejal ucitét
Miro, ki je kljub nenehnem®
snezenju Se vedno vztrajal in S¢
deloval v naSem pogovoru sref
vasi.

In ¢e Ze ucenci trdijo, da bi réf
vet zvedeli o delu, nalogah in '
ljenju v Solah in enotah J
g-ﬂFem je prav gotovo res, da ¥

ili o tem premalo poucef
Temu primeren je seveda t
uspeh. Clane Zveze rezervd
vojaskih staresin v Novem mes
in aktivne stareSine naSe arma
¢aka v Novem mestu e veli¥
zahtevnega, vendar hvaleznet
dela.

TONE URBAS

Aljaz Zagar
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PROSVETNI DELAVEC

Postopno

V usmerjeno
lzobrazevanje

V Celju posvetajo v zdruze-
B€m delu, interesnih skupnostih,
:"Wbenopolitiénih  organizaci-
Jah i skupnostih precej$njo po-
%most in skrb usmerjenemu

ObraZevanju. Ta se je dosedaj
vazala predvsem v dobrem ob-

©SCanju delavcev v zdruZenem

U 0 smotrih, ki jih zelimo do-
-1z reformo celotnega usmer-
fNega izobrazevanja, v dokaj
k €Znem materialnem prispev-

Y, 5 katerim so v Celju resili te-
Vilne prostorske probleme sred-
ega Jolstva ter v dokaj kon-

'etnem povezovanju 3ol z zdru-
oenlm delom prek samoupravnih
rirgﬂn()\-' ali z delovnimi dogovo-

v Celju menijo, da so zlasti pri
(].'.JYCSEanju, kjer se niso zadovo-
Jli samo s pisnimi informacija-
nm'l..!_ korak pred drugimi v Slove-
UL Pri tem poudarjajo, da je re-
n“!"ma usmerjenega izobraZeva-
og)a' Sestavni del programa vseh
s lik druzbenega usposabljanja
Celjski ob¢ini. O teh prizadeva-
Wih je razpravljalo veé kot 6000
s:: dvcey, kar je skoraj ena Se-
otl;]n'a vseh zaposlenih. S takimi
ikami seznanjanja in z raz-
Pravami bodo nadaljevali tudi v
Prihodn je,
boMﬂ!erialni standard Sol, ki
% do imele usmerjeno izobraze-
§an]e, se je v zadnjih letih izbolj-
g Tako sta bili zgrajeni nova
ehniSka $ola in $ola za blagovni
Eé"met, preurejene pa so bile
stil'avsl\-rcna, pedagoska in go-
Bska Sola. Novo telovadnico je
obila ekonomska Sola, v Celju
P2 bodo zageli graditi tudi nove
Omove za u¢ence. Se bi lahko
UaStevali. Delavci iz Celja, de-
.;i!na Pa tudi iz regije in repu-
"':dn 50 prispevali veliko, toda Se
0 premalo, ugotavljajo
Sedaj skupaj z izvajalci tudi upo-
1abniki, Nekatere ole $e niso
Povsem dograjene. To velja po-
bno za tehnisko 3olo, kjer bo
Teba ¢imprej dograditi delav-
Nice za proizvodno delo vseh ali
eCine usmerjenih $ol. Brez teh
Mmih objektov si v Celju le
% o preds{vavljajn ucinkovito
i Ormo nasega usmerjenega
<& ;VE}- Vetji poseg je nujen tudi
§ Oli Boris Kidri¢, v Storah in
sl? Obeh gimnazijah, kjer so naj-
Tomnejse telovadnice.
| del Ovezovanje Sol z zdruzenim
?;Ti'vp?icka v ve¢ smereh. Na
S0l s0 samoupravni organi,
E::thSt_%m.svct Sole, delegaglsko
o ljeni, tako da se kljub delni
: p‘“PravI]enoitli predvsem za-
Pomanjkljivega znanja
::gﬂjl' bolj izraza interes upé-
nekmko-‘" Tudi sveti starSev so na
ekat?l‘lh Solah zelo aktivni.
Ty 4] razpray je bilo o ustanav-
MJu temeljnih enot posebnih
=

interesnih skupnosti ob Solah,
veliko vec pa ni bilo narejenega.
Zato je vec razlogov — od tega,
da Se ni vseh posebnih interesnih
skupnosti do tistega, da postaja
samoupravna organiziranost na
nasih Solah tako zapletena, da je
vprasanje, ¢e zaradi te zaplete-
nosti ne bomo zgresili ciljev. Kot
zelo uspedno ocenjujejo v Celju
povezanost nekaterih Sol z zdru-
zenim delom prek proizvodnega
dela ucencev. Uspehi spodbuja-
jo, da v prihodnje, ko bo veé to-
vrstnega dela tudi v Solskih pro-
gramih, ne bo veéjih tezav. Po-
polnoma upraviteno pa je opo-
zorilo, da bo treba v prihodnje to
delo tudi zakonsko urediti. Pri
tem mislijo predvsem na vprasa-
nje varstva pri delu, nagrajeva-
nje mentorjev in na pravice
ucencev, ki izhajajo iz tega dela.
Ob teh pomembnih pozitivnih
premikih so v Celju v teh dneh na
razlicnih sestankih, nazadnje pa
na skupscini obéinske izobraze-
valne skupnosti, storili e korak
naprej. Ocenili so osnutek Smeri
razvoja usmerjenega izobraZe-
vanja v celjski regiji v obdobju
1976—80, ki ga je pripravil svet
ob¢in celjskega obmocja. Pritem
je treba opozoriti na dve zadevi:
Prvié: ugotavljajo, da je bilo o
konkretnem predlogu, ki je zapi-
san v osnutku, premalo razprav
predvsem zato, ker se je medtem
marsikaj Ze vsebinsko spreme-
nilo irf dogradilo. Drugi¢: zaradi
nekaterih vsebinskih vprasanj,
kot so poklicni profili, vsebina
programov, dolZina in ¢as traja-
nja i;o_[anja, ne moremo za vsako
ceno in na silo priceti uresnice-
vati reformo. Reforma je dolgo-
roéen poseg v nase delo, zato naj
bo temeljito proucena in dobro
zatf:_rt:ma, so menili de]egati na
seji  obcinske izobrazevalne
skupnosti v Celju. Pri tem so
poudarili, da bi lahko nekatere
elemente reforme, ki so povezani
s podruzbljanjem Solskega dela,
politizacijo dela uencev, z no-
vimi samoupravnimi odnosi itd.,
na Solah hitreje in ucinkoviteje
vpletali v svoje delo. Tudi neka-
tere oblike bolj konkretnega po-
vezovanja so dogovorjene, znani
so glavni nosilci izobraZevanja
posameznih kadrov. Glede na te
dogovore bodo v Celju natan¢no
vsebinsko in ¢asovno opredelili
naloge, ki jih bo treba opraviti Se
letos. Zanimivo je, da so v Celju
sprejeli predlog, naj bi razpisali
raziskovalno nalogo o kadrov-
skih potrebah zdruzenega dela v
letih 1980—90 in pripravili in
sprejeli poseben druzbeni dogo-
vor o uresni¢itvi prehoda na
usmerjeno izobrazevanje.

JOZE ZUPANCIC

e

Didacta '78

N?j\'t‘:éja razstava sodobnih
Il in Solske opreme DIDAC-
- 78 bo letos od 10 do 14.
Prila v Bruslju, Organizirala jo
Sta Evropsko zdruZenje proi-
Sajalcey yeil Eurodidac in
€dnarodni sejem v Bruslju.

Na razstavi bodo prikazana
Sr::]s Podrogja:  avdiovizualna
.- otva pri pouku in racunalni-
St;apﬁbor in oprema za demon-
del ‘e, poskusi in prakti¢no
0, }!_Cbe_mki, berila, priroéniki
5 Ucitelje, zemljevidi, slike,
mol:e, lobusi, zbirke progra-
2bick tecaji in didakticne igre,
. XeInmodeli za pouk geologi- .
]t:' Beografije, biologije, fizike,
tematike in tehniéni pouk.
. geleda[: st bomo lahko tudi $ol-
" laboratorije, delavnice za
tiénmml pouk, _kabmcte_, di(_:lﬂlf-
risae_cemre, pf:bo_r za pisanje in
rac.“le. ‘material in opremo za
strm}‘}allgacuu Solske admini-
adlje, Solsko pohidtvo pa tudi
do* kako je treba urediti uéno in

elovno okolje.

u¢

" R_azst_avljalo bo ve¢ kot 700
silzst:awl!a]cev iz 25 dezel, raz-
aVljeni predmeti pa so primerni

e

za uporabo v predSolskih usta-
novah in vseh vrstah osnovnih in
srednjih Sol, pa tudi v vi§jeSol-
skih in visokosSolskih zavodih in
za izobrazevanje ob delu.

Ob razstavi bodo organizirani
razliéni simpoziji, posvetovanja,
strokovni dnevi, pogovori za
okroglo mizo idr., ki jih bodo or-
ganizirala razlicna strokovna
drustva in zdruzenja.

M. ROTAR

‘-h_‘\-"_-'—h———-—-_.__.__. =

Jubile] Centra strokovnih Sol

V petnajstih letih se je v Centru
strokovnih Sol v Ljubljani izso-
lalo 12.605 ucencev za 22 pokli-
cev.

Lani, v letu velikih jubilejev
nase partije in tovarisa Tita je
praznoval svoj jubilej, 15-letnico
obstoja, tudi Center strokovnih
sol v Ljubljani. Jubilej pa je pri-

loznost za to, da presodimo, ko-
liko je ta center strokovnih Sol
opravicil zanimanje druibe za
vzgojo in izobrazbo poklicno
usposobljenih mladih delavcev.
Izgradnja in ustanovitev centra
leta 1962 je pomenila pomemben
premik v oblikovanju poklicnega
Solanja v ljubljanskem in tudi Sir-
Sem obmocju naSe republike.

Za pokKlic frizerja se je doslej na Centru strokovnih 5ol izSolalo 2841
ucencev. (Foto: E.M.)

Film in prosti cas

Sodobni ¢lovek ima vedno veé
Ernstega casa (skrajSan delavnik,
oljie prometne zveze, smotrna
izraba ¢asaitd.) in vedno vec tega
pridobljenega casa porabi za
gledanje filmov v vseh oblikah —
v kinematografih, na televiziji, za
razne oblike izobrazevanja, za-
bave itd. Film zavzema med ¢lo-
vekovim prostim ¢asom vedno
pomembnejso vlogo — in nalo-
0.
2 S filmom se sodobni ¢lovek v
svojem prostem Casu srecuje ob
razli¢nih priloznostih, predvsem
pa:
— pri obisku kinematografa,
kjer je film glavni namen;
— pri gledanju televizije, kjer
previaduje predvajanje filmov;
— pri raznih pouc¢nih ali za-

-bavnih dejavnostih, kjer uporab-

ljajo film kot glavno ali pomoZno
uéno ali zabavno sredstvo.

Ob vseh teh priloznostih
vpliva film kot sredstvo za posre-
dovanje — z vsemi svojimi zna-
¢ilnostmi, kot so fizioloske, psi-
holoska, socioloska itd. Torej je
za pravilno in popolno razume-
vanje predvajanega filma in
obenem za njegovo celostno do-
jemanje in vplivanje potrebno
poznavanje vseh elementov in
tudi posebnosti filma. Potrebno
je znanje za gledanje filmov, po-
trebna je filmska kultura!

Filmska vzgoja postaja torej
vedno bolj eden glavnih elemen-
tov pri nacrtnem oblikovanju
prostega ¢asa. Cloveku omogoéa
boljse razumevanje filmov, ra-
zlikovanje kakovostnih elemen-
tov, ga usposablja za dojemanje
vseh zvrsti, odpira mu nove vi-
dike pri gledanju filmov in uri
njegovo sposobnost za globlje in
kriti¢no gledanje in ocenjevanje.

Filmska vzgoja mora pri obli-
kovanju prostega Casa zajeti vse
temeljne elemente: od osnov
filmske estetike, poznavanja bi-
stvenih tehnicnih izraznih moz-
nosti, filmske zgodovine, film-
skih zvrsti in drugih poglavij —
pavse do nenehnega nadaljnjega
obvescanja in 1zobrazevanja.
Prizadevanja za dvig filmske kul-
ture pri oblikovanju prostega

. Casa se morajo nadaljevatinele s

podajanjem vsega novega, ki se
predvsem v filmu zelo naglo
menja, temve¢ tudi s temeljito in
vsestransko informacijo o vsem
sprotnem v filmu: kateri in
kaksni filmi so na sporedih —
tako v kinematografih, kot na te-
leviziji in pri drugih prireditvah;
informacija mora biti popolna —
torej mora obsegati vse elemen-
te, po katerih se gledalec najprej

lahko utemeljeno odloéi za
ogled, si dalje pomaga pri gleda-
nju z napotki, opozorili in dodat-
nimi podatki in si konéno lahko
ustvari sodbo.

Informacija o tem, kako naj se
gledalec odlo¢i za ogled filma,
mora vsebovati tako zvrst filma z
glavnimi podatki o ustvarjalcih
in igralcih, morebitne okoliscine,
ki so potrebne za razumevanje
filma in njegovega nastanka, na-
kazana mora biti raven filmske
izpovedi in smoter filma, ki je v
tem, da gledalca samo zabava, ali
zabava in vzgaja, ali posreduje
kaksno idejo ali izpoved, ali da
zbuja kaksne druge odmeve,
skusa vsiliti propagando in po-
dobno. Informacija pred filmom
mora biti izérpna in vsestranska,
obenem pa razumljiva in do-
stopna — tako da gledalec ne bo
izgubljal ¢asa z gledanjem filma,
ki mu po zvrsti, ravni, sporocilu
ali kako drugace ne ustreza. So-
¢asno pa mora biti informacija
tudi sicer popolna — torej do-
stopna, namensko usmerjena in

razumljiva.
Druga informacija o filmu naj
omogo¢i boljSe razumevanje

filma z vseh vidikov, obogatiti
mora poznavanje in izostriti opa-
zovanje, opozarjati na posebne
kakovostne in nekakovostne po-
sebnosti, na vsebinsko sporocilo
in glavno idejo filma, pa tudi na
posamezne tehni¢ne in druge po-
sebnosti filma, ki jih je treba
upostevati pri gledanju. Ta druga
informacija mora omogocati
boljie razumevanje gledanega
filma, obogatitev spoznanj in
sprejemanje sporocila, ki ga nosi
film — pa tudi razlikovanje v ni-
hanju, kakovosti, posebnosti in
nepopolnosti.

Tretja informacija o filmu
pride v postev po gledanju filma:
poglobi naj vse prej$nje infor-
macije na temelju gledalcevih
opazanj, pojasni nejasnosti in
utrdi spoznanja, porojena med
gledanjem.

Poleg tega neposrednega uk-
varjanja s filmom v vseh oblikah
(kino, televizija in ostalo) pa
spada v oblikovanje prostega
¢asa tudi skrb za splosno infor-
macijo o dogajanju v filmskem
svetu, s katero se povecuje zani-
manje in sploSno izobrazbeno
raven gledalcev. Treba je utrje-
vati zavest 0 pomembnosti filma
v ¢lovekovem zivljenju — z do-
brimi in slabimi znadilnostmi in
ustvariti splosno klimo uposte-
vanja filma v vseh njegovih obli-
kah.

SRECKO GOLOB

Preziveli vajenski sistem so takrat
prvi¢ zamenjali z naprednejsim
poklicnim Solanjem, v katerem se
teoreticni pouk v Soli in prakti¢no
delo v delovni organizaciji ali pri
zasebnem obrtniku povezujeta v
ucno celoto.

Za razvoj centra so bile po-
membne kar tri bistvene spre-
membe na podrocju vzgajanja in
izobraZevanja. Ob ustanovitvi so
na centru Solali §e po zacasnih
ucnih nacriih, predvsem po pe-
riodicnem sistemu. Poudarjen je
bil teoreticni del pouka. Leta
1967 so z zakonom o srednjem
Solstvu vajenski sistem Solanja
nadomestili s poklicnim Sola-
njem, ki povezuje teorijo in
prakso v celotni ucnovzgojni pro-
ces. To je bil pomemben korak
naprej, napake — socialno razli-
kovanje, dualizem itd., pa so za-
htevale nove spremembe. Treba
je bilo razmisliti o novih poteh: o
novem vzgojnoizobrazevalnem
sistemu, o usmerjenem izobraZe-
vanju, ki mora odpraviti doseda-
nje napake in omogociti vsem
enake moznosti izobrazevanja za
delo in ob delu pa tudi iz dela.

Center je sicer dobil novo sol-
sko zgradbo, kljub temu pa je
imel vedno veliko tezav. Samou-
pravni organi in delavci centra so
se nenehno spopadali s problemi
in jih tudi resili. Poleg tega, da so
morali premagovati organizacij-
ske in financne teZave, se je bilo
treba marsicemu tudi zavestno
odreci zato, da so se izboljSale
moZnosti za pouk. V tem éasu so
zasnovali Solske ucne delavnice
za prakticéni pouk ucencev frizer-
ske, oblacilne in fotografske, ka-
sneje pa Se aviomehanicne in
voznolié¢arske Sole. S tem je bilo
mogoce odpreti tudi oddelke ce-
loletnega Solanja ucencev obla-
cilne, frizerske in fotografske
sole, kjer se ucenci izsolajo za po-
klic.

V 15 letih se je v Centru stro-
kovnih sol izSolalo kar 12 tiso¢
miadih kvalificiranih delavcev za
ve¢ kot 22 razlicnih poklicev.
Danes se $ola v njem okrog 1300
ucencev, ki so preteino delav-
skega in kmeckega porekla, za
poklice avtomehanika, fotografa,
frizerja, elektrikarja, tapetnika,
voznolicarja in oblacilca. Ne
samo podatek o poklicth mladih

ljudi, temvec tudi druge dejavno-
sti govore o uspesnem delu te
vzgojnoizobrazevaine organiza-
cije. Pri tem mislimo na delo in
dejavnosti mladinske organizaci-
je, Siroko razvejano dejavnost
Solskega Sportnega  drustva,
kluba OZN, dramskega in lite-
rarnega krozka, mladinske po-
hodne brigade itd. U¢enci in uci-
telji se zavedajo, da morajo v pri-
hodnje storiti $e vec za povezo-
vanje teorije s prakso in ucnih
predmetov, da morajo bolj od-
lo¢no odpravijati verbalizem in
faktografijo pri pouku in si pri-
zadevati, da bodo odnosi med
ucenci in ucitelji Se bolj demo-
kratiéni in humani. Delavci, za-
posleni v tem centru in vsa
druzba se mora zavedati, da je
treba v letih Solanja zbuditi med
mladimi potrebo po nadaljnjem
izobraZevanju, ki jih bo sprem-
ljalo vse Zivijenje,

In kaksni so pogledi za naprej?

— Uresniciti je treba obvez-
nost, ki jih nalaga zakon o zdru-
zenem delu. To pomeni, da se
morajo prek posebnih izobraZe-
valnih skupnosti povezati z zdru-
Zenim delom in zagotovili svo-
bodno menjavo dela. Poklicna
oblacilna Sola je to Ze uresnicila
povezati pa morajo tudi druge
Sole, predvsem avtomehanisko
in elekiro solo.

— Povezovati in zdruZevati se
bodo morali z drugimi sorod-
nimi  vzgojnoizobraZevalnimi
organizacijami.

— Center se bo v prihodnosti
preoblikoval od horizontalnega
zbira istostopenjskih Sol v verti-
kalno sestavo; tako bodo Solali
razlicne stopnje usposobljenih
delavcev.

— Tudi izboljSanje vsebine
ucnovzgojnega dela, da bodo
ucenci zavestneje uporabljali
znanje in samoupravljalske iz-
kusnje, je ena izmed pomembnih
nalog, ki se postopno uresnicuje.
In §e ena Zelja za prihodnost. ure-
sniciti izgradnjo novih Solskih
ucnih delavnic.

Lahko zapisemo, da so v letu
praznovanj e zaceli graditi de-
lavnice za prakticni Pouk ucen-
cev avtomehani¢ne in voznoli-
carske sole. Ta pricakuje, da jih
bodo slovesno odprli Ze nasled-
nje leto ob prazniku republike.
EDI MASNEC

Pogovor s $tudentom drutbenomoralne vzgoje na mariborski

Pedagoski akademif

wn En

ZIivijenje

Ljubo Ksela Studira na mari-
borski Pedagoski akademiji geo-
grafijo  in  druibenomoralno
vzgojo. Izbral si je Studij ob delu,
kajti e sedaj poucuje v domaci
osnovni Soli v Gradiséu. Zakaj si
je pravzaprav izbral Studij druz-
benomoralne vzgoje? Meni, da
uciteli mora dobro poznati fte-
meljna vprasanja nase druzbene
ureditve in jih zna pravilno razla-
gati. Sola naj vzgaja mladega clo-
veka za Zivljenje. Predmet druz-
benomoralna vzgoja je na nasih

ftudent Ljubo Kiela
(Foto: Z. Golob)

osnovnih solah vse premalo pri-
Cujoc, veliko je Se nejusnosti, kaj
naj bi obravnavali pri urah, ki so
mu odmerjene. Tedensko imamo
na voljo le po eno uro. To pa je
vse prej kot dovolj. Veckrat se
nam porajajo vprasanja, ali naj
nekarere probleme obravnavamo
pri-marksisticnem kroZku. Uéite-
lji imamo se vedno premalo zna-
nja s podrocja marksizma. To
znanje je treba nenehno poglab-
ljati in krepiti. Seveda je to te-
Zavno delo, ki pa vendarle rodi

bogate sadove. Menim, da bi mo-
rali biti nasi ucitelji pobudniki de-
Javnosti v sleherni krajevni skup-
nosti. Sola naj postane Zarisce
duhovnega in kulturnega Zivije-
nja, ki se poraja bodisi na vasi ali
v mestu. Ponekod je e tako. U¢i-
telii so marsikje zelo aktivni
druzbenopoliticni delavci, néu-
trudno delajo v razlicnih drustvih
in drugod.«

Tako nam je pripovedoval
Ljubo Ksela iz Gradiséa. O stu-
diju predmeta druzbenomoralne
vzgoje pa je povedal, da se vsi
problemi na predavanjih obrav-
navajo zelo Zivijenjsko. » Veseli
me tudi, da profesorji radi po-
globljeno razpravijajo s Studenti,
Profesor ni vec »nosilec predme-
ta«, temvec¢ tudi posrednik zna-
nja. Verjetno bo kmalu reseno
tudi vprasanje literature, ki jo po-
trebujemo pri nasem Studiju. Ker
Je to sorazmerno mlada studijska
veda, so vrzeli tudi na tem po-
drocju. Predavanja pa so seveda
taksna, da jih je nujno podkrepiti
s poglabljanjem znanja iz razlic-
nih virov.«

In kaj pricakujes od diplome iz
tega predmeta?

»Prav gotovo bom s pridoblje-
nim znanjem znal pravilno razla-
gatisnov. 8 svojim znanjem bi rad
pripomogel, da bi postal pouk
druibenomoralne vzgoje za
ucence zanimiv. Trdno pa sem
preprican, da s tem, ko bom di-
plomiral, Se zdale¢ ne bo vse
»konéano«. Sele nenehno druz-
benopoliticno izobraZevanje
pripomore k razgledom na raznih
podrocjih. Posebej bi rad pouda-
ril, da si ne ustvarjam iluzij. Po-
trebno je dolgoroéno delo, delo
generacij. «

MARJAN TOS
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Literama sre¢anja — vedno bolj pomembna

Majhen slovensko goriski kraj
— Gradisce je tudi letos gostil pe-
snike in pisatelje — zacetnike iz
vse Slovenije. Prireditev so orga-
nizirali Ze sestic. Kljub temu, da
$0 srecanja piscev zacetnikov v
Gradiséu Se zelo mlada, pa ven-
darle recemo, da je bilo veliko do-
sezenega. Nihce ni pricakoval, da
se bo literarno gibanje, ki'se je za-
celo v tem delu Slovenskih goric,
tako razmahnilo. Sedaj lahko
ponosno ugotavljamo, da so bila
vsa dosedanja prizadevanja or-
ganizatorjev upravicena. Sreca-
nju literatov — zacetnikov se je
pridrugila tudi vsakoletna koloni-
ja, na kateri iSc¢ejo mladi nove
ustvarjalne poti in prisluhnejo na-
svetom mentorjev. Gradiscani s
prireditvijo Zivijo, pomeni jfim
zelo veliko. To dokazuje nadvse
topel sprejern mladih literatov, ki
prihajajo v njihov kraj. Letosnje
srecanje je bilo $e posebno slove-
sno, saj so s prireditvijo pocastili
tudi 100-letnico rojstva Otona
Zupancica.

Na razpis za 6. srecanje pesni-
kov in pisateljev — zacetnikov je
prispelo 89 prispevkov. Stro-
kovna komisija, ki so jo sestav-
ljali Leopold Suhodolcan, Niko
Grafenauer in Janez Music, je
izbrala 10 aviorjev za sodelova-
nje na osrednji kulturni prireditvi
in 10 avtorjev, ki bodo sodelovali

na literarni koloniji. Clani do-

mace gledaliske skupine so v gra-
diskem domu kulture prebrali
prispevke Franca Cadonica, Sta-
neta Cerneca, Zdenke Florjancic,
Dusana Kocevarja, Valerije Per-
ger, Srecka Rijavca, Branke
Rupnik, Sonje Stergarsek, Bar-
bare Tribuson in Brede Tusek.
Prijeten kulturni spored so pope-
strili ¢lani oktera iz Jurovskega
dola. Vsi uvriéeni avtorji 6. sre-
canja pesnikov in pisateljev —za-
cetnikov so prejeli spominske
plakete in priznanja, posebna
priznanja pa so podelili tudi
Kmecki glas, revija Mladina, re-
publiska konferenca ZSMS in
krajevna skupnost Gradisce.

Program srecanja je bil zelo pe-
ster in bogat. Posebej moramo
omeniti literarni vecer, ki so ga
pripravili nagrajeni avtorji v so-
boto, 11. februarja v domu kultu-
re. Na njem so sami brali svoja
dela in se tako predstavili doma-
Cemu obéinstvu,

Dusan Jovanovié
Generacije

V' nedeljo dopoldne je bil v
Gradi$éu zanimiv pogovor o
vprasanjih uveljavljanja piscev
zacetnikov, o pomenu mentorstva
itd. Mentor Peter BoZi¢ je pripra-
vil zawposver zelo zanimiva ra-
zmisljanja o literaturi, mentorstvu
in namenu literarnega gibanja
piscev zacetnikov v Gradiscu.
Nekateri so menili, da lahko men-
tor vpliva na mladega literata po-
zitivno, ali pa tudi negativno. Ze
izoblikovan pisatelj ali pesnik,
lahko mlademu literatu, ki se sele
poskusa v svoji izpovedni moci,
vsiljuje svoje nazore, svoje po-
glede na literarno ustvarjanje.

Skratka, veliko je vprasanj, na
katera bomo lahko dobili odgo-
vore mogoce Ze na prihodnjem 7.
srecanju, ali pa Ze na 3. literarni
koloniji, ki bo jeseni.

Gradisko  srecanje  postaja
vsako leto pomembnejse. S prire-
ditvijo pa v kraju se bolj bogatijo
kulturno zakladnico. Ne smemo
namrec¢ pozabiti, da se lahko
Gradiséani pohvalijo z bogato
kulturno preteklostjo. Spomnimo
se samo casov, ko so prebivali v
Slovenskih goricah pisatelj Lojz
Kraigher, najvecji mojster slo-
venske besede Ivan Cankar in
drugi. Mogoce bo prav gradisko
srecanje pripomoglo marsikate-
remu mlademu ustvarjaleu, da se
bo laZe uveljavil. Seveda pa to Se
ne pomeni, da so organizatorji
zadovoljni z dosezenim. Vsi pozi-
fivni rezultati, ki so se pokazali na
dosedanjih srecanjih, so le dobro
napotilo za prihodnje delo.
MARJAN TOS

Mestno gledalisce ljubljansko.
Gledamo vzporedno dogajanje,
saj nastopajo hkrati vsaj tri gene-
racije. Scena je postavljena kot
presek stanovanja in reZiser do-
pusca vecplastnost.

Oce, mati, mlada zakonca, pri-
jateljici in po dva: prijatelja,
dedka, dostojna gospoda, ki
igrata Sah, izzivalen predstavnik
bgemniike generacije. Dogajanje
se zacne, ko odpelje resilec hono-
rarno kuhinjsko pomocnico, ki je
na usoden nacin (dolguje denar)
primorana enkrat tedensko po-
magali pri hisnih delih, postori pa
Se vse mogoce tudi za druge.
Mlada intelektualca ne zmoreta
vsega.

Do konca predstave se zvrstijo
usode vseh teh ljudi. Dialogi pre-
.raséajo v trialoge in kvadrologe,
enkrat utihne ena generacija, pa
spet spregovori druga. Janez Skof
se imenitno dopolni z Majo Sug-
manovo, Marko Simcic se je spet
-nasel v zanj znacilnem Zanru in z
ironi¢no izzivalnostjo predstav-
lja nespravijivega sodobnega
neodvisnefa, ki je ujet v zakonske
pasti. Njegova Zena Nina Skrbin-
Sek ima nacela, je moralno Cista in

poleg poucevanja na soli, studira
tretjo stopnjo. Marko je ogenj,
Nina voda, skupnost nejevoljne-
Zev, zgodnja srednja leta; o de-
javnosti junaka Marka izvemo,
ko na meji sarkazma sikne z odra
primerjava »dva psa v petih letih
in pet sluzb v dveh letih, to je tvoj
still« Jovanovi¢ Siba malomes-
canstvo tako, da s polaforisticno
podkrepljenim besedilom dopus-
¢a, da vdira vanj vse, kar lahko
poberes v stanovanju, v bifeju, na
ulici ipd. Besedilo je prava zbirka
raznorodnih izrazov.

V ta vsakdanjik pronikajo pa-
rodije dramaticne snovi, veliko
dogajanje na odru, k dejanju, ki
skusa sneti svet s tecajev. Druzin-
ske skupnosti so ujete v zakone, ki
ne ustrezajo, utapljajo se v nepo-
membnih malenkostih. Humor-
nost, ki najde poodmey v dvora-
ni, pozveneva tudi v slangastih
reklih.

Trop posameznikoy in odtu-
Jencev pa ima eno veliko skupno
pomanjkljivost: nihce ne prerasca
osebnega sveta (ideja, druibeno
dobra, skupni, visji cilj), skupna
Jim je nemod, da bi drugace obli-
kovali $irsi svet.
an

" Novi Solski center v Tolminu

Ko se iz sredisca Tolmina na-
potimo po Dijaski ulici proti Soci,
nam obstane pogled na obseini,
mocno obarvani gmoti moderne
arhitekture, ki jo s svojim lokom
objema gozdnar hrib Bucenice.
Njena vijolicno siva barva se di-
skretno ujema s temnim drevjem
hriba, indijsko rdeci deli stavbe
pa nas spominjajo na strehe his,
ki smo jih ravnokar pustili za
seboj. Velika travnata ploscad
gradbenega zemljiséa je Se oblo-
Zena z raznimi materiali in stroji,
ker se nadaljujejo dela za rretjo,
predzadnjo fazo gradnje.

To je novi solski center Tolmi-
na, pionirski primer zdruZene
Sole pri nas. Zrasel je v zadnjih
dveh letih, potem ko so tri leta tra-
jale intenzivne idejne, organiza-
cijskein ekonomske priprave in je
bilo Ze deset let ocitno, kako po-
trebni so novi Solski prostori.

Ob prvem vtisu nehote pomi-
slimo na sloviti, pred dobrim
letom odprii  kulturni  center
Georgesa Pompidouja v Parizu.
Razlog za to je arhitekturna
izvedba, ki je prav take v bistvu
montazna skeletna konstrukcija.
Vnaprej pripravijeni stebri in no-

silci so vidni, kakor tudi vse insta-
lacijske naprave (zracne, sver-
lobne in ogrevalne); vidno pote-
kajo ob stenah in stropih iz siro-
peksa (lahkega betona) ali Zele-
zobetona, ponekod pa jih na
stropih zastirajo lamele akustic-
nega industrijskega stropa.
Procelje je delno zasciteno z vise-
¢imi ploscami profilirane alumi-
nijaste plocevine v Ze omenjeni
indijsko rdeci barvi.

Tako artikulirana zgradba za-
nimivo pouci gledalca, kaksne so
moznosti sodobne tehnologije, je
pa tudi prakticna, ekonomska in
nujna, ker so bili deli po vecini
vnaprej izdelani. Uporabljene
barve delujejo spodbudno, pri-
pomorejo k preglednosti in pe-
strosti celote ter rabijo obenem
kot orientacija po stavbi.

Ko stopamo iz prostora v pro-
stor, nas ves cas spremlja obcéu-
tek, da je bila ob nacrtovanju ne-
nehno pricujoca skrb za potrebe
ljudi, ki zgradbo Ze uporabljajo,
in za tiste, ki jim bo ta $ola izrazito
odprtega tipa, Se lahko rabila.
Velikost prostorov, proporei,
svetloba, barve in oprema jasno
izpovedujejo njihovo funkcijo.

Razstava jugoslovanske grafike

Med izjemne likovne dogodke
je treba pristeti razstavo Jugo-
slovanske grafike 1900—1950,
kot jo je priredil beograjski Muzej
sodobne umetnosti v sodelovanju
zmnogimi republiskimi in pokra-
jinskimi ustanovami. Pri izboru
graficnih doseZkov v petdesetih
letih ne gre za verbalno ali bolje,
za nakljucno sodelovanje, temvec
za dejavno predstavitev vsega bi-
stvenega, kar je graficno prizna-
no, pa tudi preverjeno in je na-
stalo na jugoslovanskem prosto-
ru. Razstavljenih je 424 graficnih
listov, ki razodevajo razvoj in po-
sebnosti struj in strujanj, posa-
meznikov in celote. (J‘ e pomisli-
mo, da je nekoc grafika Zivela v
senci slikarstva, v povojnem casu
pa jo pojmujemo kot samostojno
v sebi sklenjeno vrsio umetnosti,
je tem bolj razvidna vloga in
pomen graficne umetnosti. Da je
lahko grafika tudi nadkrilila sli-
karstvo, izpri¢uje konstruktivi-
zem ali pa grafika med NOB, se-
veda obakrat izraZa grafika na
svoj nacin stilne in idejne prvine.

V prvih dvajsetih letih je za ju-
goslovansko grafiko, ne glede na
razlicne korenine, sole, pobude in
stilne zahteve znacilen akademi-
zem, pa tudi tradicija, zrealijo se
secesije, simbolizem, impresioni-
zem in Ze sveZi ekspresionizem.
Med leti 1920 in 1930 se nada-
ljuje in izZivi ekspresionisticna in-
tenziteta v grafiki, sovpada s pri-
meri  konstruktivizma, dadaiz-

ma in do odmevov Oktobra. Po
tridesetem letu pa se zacne poleg
intimisticne in poeticno reali-
sticne grafike vezati vloga so-

Edvard Stepangi¢ »Tank, $t. 1 Y2 — 3«, linorez, 1927. (Oprema revi-

je!) .

cialne grafike. Ta dobi logicno
nadaljevanjev NOB. Tako je raz-
stava jugoslovanske grafike ilu-
strativen pregled od ikonografske
zaobseznosti, teznje po moder-
nem sinteznemn stilu, pa vse do
stroge geometricne oblike, takega
ali drugacnega angaZiranja in so-
cialne vsebine in ideje.

Med grafiki s Hrvaske, Srbije,
Bosne in Hercegovine, je zasto-
pana slovenska grafika izredno
bogato — po stevilu in po kako-
vosti odbranega. Ne po nakljucju.
Ko si ogledujemo zbir grafik od
H. Smrekarja in Sase Santla,
Sternena, pa B. Jakca, T. Kralja,
M. Malesa, V. Pilona, F. Stiplov-
ska, pa vse do A. Cernigoja, bra-
tov Vidmar, M. Sedeja, F. Golo-
ba, J. Gorjupa, F. Mihelica, Kle-
mencica-Maja, N. Pirnata, V.
Globoénika, A. Gerlovié, se nam
odpira pogled na zelo sila razve-
jano, po tehniki, stiluin izraznosti
mnogo bolj samostojen graficni
svet, kot bi slutili. Posebna moz-
nost graficnega izraZanja, grafika
kot samostojna vrsta, pa tudi kot
ilustracija, plakat, deluje lahko
mnogo Sirse v tej mnogokratnosti.
Razviden je proces graficéne
emancipacije od tradicionalnih
vzrokov k modernim pobudam in
k samostojnim slogovnim resi-
tvam. Opazno je tudi, da so prire-
ditelji dali velik delez vojni tema-
tiki in grafiki v NOB. Skrbno pri-
pravijena razstava jugoslovanske
grafike petdesetih let bo prav go-
tovo lepo sprejeta tudi v drugih
republiskih srediscih.

LG

Povrsine so individualno obray-
navane, zto kljub velikemu kom-
pleksu nimamo viisa prenatrpa-
nosti in nepreglednosti. Ocitna je
skrb, da ne bi bilo kaj odvisnega,
kar je najbolje dosezeno s tem, da
se v posameznih ucilnicah sta-
rostne stopnje ucencev prepletajo,
zlasti v laboratorijih in kabinetih.
V' stavbi je prostor za malo solo,
nizje oddelke osnovne, srednjo
Solo s Sirokim spektrom usmerje-
nega izobrazevanja, glasbeno
Solo, media center s knjiznico, ¢i-
talnico in terminali za avdiovi-
zualni pouk, delavnice za po-

klicno solo kovinske stroke 'n za
gostinsko, laboratorije in kabi-
nete raznih strok, med katerimi
prednjaci dovrieno opremljen
fono kabinet za Studij tujih jezi-
kov, risalnico, zelo akusticen
vecnamenski prostor, ki pomeni
Jedro stavbe, Sportno dvorano s
tribunami za gledalce in upravne
prostore. V tretji fazi bo zgrajen
se dom za ucence in v Cetrti pokrit
plavalni bazen z ustreznimi pro-
stori. Nekatere prostore je mozno
glede na trenutne didakticne po-
trebe predeliti ali zdruZevati.
Tako bo na primer Sportna dvo-
rana § spuscanjem montainih
pregrad opravijala funkcijo treh
obicajnih telovadnic.

§ Stevilkami povedano znasa
bruto povrsina 11.900 kvad. m,
prostora pa je za 1600 ucencev.
Velika amfiteatralna predaval-
nica ima 200 sedezev, sportna
dvorana meri 32x50m, dom pa
be lahko sprejel 252 gojencev.
Skratka, po sedanjih podatkih,
dovolj prostora za mladino ob-
cine Tolmin, pa tudi za to, da bo
Sola resnicno izobrazevalno, kul-
turno in sportno sredisce obcine.

Ob obisku se vsiljuje misel, na
kaksno kulturno-prosvetno tra-
dicijo se veZe ta velika ustanova.
Srednja Sola (gimnazija in ucite-
ljisce) je Tolminski Ze desetletja
dajala mocan kulturni pecat; do-
macini vedo povedari tudi o Zi-
vahnem delovanju pevskih zbo-
rovin amaterskega gledaliséa. Ko
pa si priklicemo v spomin se
temno plat tolminske preteklosti,
ugotovirmo, da ni Se ko zelo

dalec¢ obdobje fasizma, ko so mo-"

rali abiturienti srednje sole oprav-
ljati maturo v Vidmu, s prevajal-
cem, na to pa so jih poslali sluz-
bovat v juino ltalijo. Zivo so nam
v spominu tudi strahote predlan-
skega potresa, ko so stara Solska
poslopja v Tolminu dokoncno
propadla in se je pouk nadaljeval
kar na osemnajstih razlicnih me-
stih: v domu JLA, v garderobi ki-
nematografa, v dijaskem domu, v
bifeju doma upokojencev, v mu-
zeju itd. Kot da se je i zdaj
uresnicil stari  pregovor: Per
aspera ad astra! (Po trnovi poti k
zvezdam!) ]

Vecnamenski prostor Solskega centra »Vojvodina« v Tolminu. A
tekt: Dusan Moskon (Foto: Janez Kalisnik)

Vhodna stran Solskega ce \tra »Vojvodina« v Tolminu. Arhite
Dusan Moskon (Foto: Jan: z KaliSnik)

Ko se sprasujemo, kdo je "
pravzaprav pobudnik za sedan
pridobitev v strokovnem, orgalt
zacijskem in ekonomskem pog
du, ne moremo mimo nekatél*
posameznikov, kot sta nacrit
valca docent arhitekture Dus®
Moskon in strokovni sodelave
arhitekt Andrej Kavéic ter 268
angaZirani ravnatelj gimnadl
tov. Jesensek z direktorjem ce
tov. Rozmanom in $e nekateri.
To pa o’ sodelovanju razumev®
Jocih in poirtvovalnih ljudi.
zacetku stoji tu referendum
1972, ko se je 82 % tolminsk

[

obcanov odloéilo za gradnjo ink
podprio ne samo z obveznim$
moprispevkom, temvec tudi 2 8
datnim  prostovoljnim;  polt
Izobrazevalna skupnost S!oveﬂ*
in krajevne skupnosti, slednjié
v smislu solidarnosti e avto
mna pokrajina Vojvodina, po¥
teri se center imenuje. (Od desé®
milijard starih dirarjev, kolikolt
gradnja stala, je Vojvodina pb
spevala eno milijardo in Sl
milijonov. Ekonomsko vprasa
nikakor ni bilo lahko, saj spi
gradnja v obdobje, ko so se 2
omejile mozinosti posojil ustd
vam druZbeni. dejavnosti.

Prav je, ¢e poudarimo, da
tranja oprema in ucila niso 28
stajala za gradnjo. Tu imajo.
nacrtovalcih veliko zaslug #
minski ucitelji, ki so Ze prej vilé
skrbeli za primerna uéila. OB
stavbe je torej tudi glede tega pé
Cen za vsakogar, ki se Zeli sezl
niti s pripomocki : odobnega i
braZevanja in z zmogljivo
nase industrije na .em podr
Smotrnoe je uporabljena tip
Solska oprema.

In kako poteka delo v novt
Solskem centru? Temeljna naldg
je trenutno, kot so nam pove

 F

organizacije, izvedba usme
nega Solstva in izobrazevanja
rk'?u; sledi poglabljanje siiko
zamejskimi  Slovenci (z Bel
Skimi jih gojijo Ze dalj casa), @

pripravijenost, da bo v poslop
prostor za razne tecaje, preda
nja, seminarje itn. v republisk ls

delo sirilo in poglabljalo z orgh
skim razvojem, kakor je tudif
tekala gradnja sama.

Ce odhajamo iz Tolmina §

pogledom objamemo  celolt
tolminsko kotlino, lahko ugoh

ske lepo vkljucuje v naravno ob
lie. Oddaljena je od mesta,
da ni v nesoglasju s castitljivt

enotana obseZnem, prostem zé
ljiséu nevsiljivo in dostojansmé
izpopolnjuje pokrajino ob S0
TINCA STEGOVEC
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Doma in na tujem

v svet vojvodinske skupstine

0 povedanju osebnih dohodkov utiteljev

v Splosnem izobrazevanju je
Yideno poveéanje sredstev
> ¥ usmerjenem pa za 7,5 od-

m?lt'l'm' Za visoko $olstvo §e 15

Jonov din.

iklz‘:'fni svet  vojvodinske
3 Upstine je pred nedavnim
% avnaval porocilo o material-
ﬂelm PoloZaju izobrazevanja in
Aveey v tej dejavnosti. Ugo-

: "Ilﬂllv so, da materialni polozaj
Mazevanja in uciteljev na
Stopnjah $e vedno zaostaja

1 5 benoekonomskim polo-
Py ™ na drugih podroéjih, po-
N0 v gospodarstvu, hkrati pa
:{;ﬁjeli sklepe, ki bodo (uresni-
troiz. P2V gotovo prispevali K hi-
tMu razvoju te pomembne
- Vnosti pa tudi k izboljSanju
i MAterial nega polozaja delavcev

™ '8 podrocia,

Da bj g izboljSale razmere in

i d_ejg

moznosti za delo v osnovnem
izobrazevanju, bi bilo treba
poleg predvidenega povecanja
zvisati sredstvavtanamenseza 8
odstotkov. Slab materialni polo-
Zaj tega podrodja izobraZevanja
se zrcali tudi v osebnih dohodkih
delavcey, ki Ze dolgo zaostajajo
za osebnimi dohodki delaveev v
druzbenih dejavnostih in gospo-
darstvu. To neskladje je bilo Se
posebno vidno lani, ko so ucitelji
osnovnih Sol prejemali popreéno
za 15 odstotkov manjie osebne
dohodke kot delavci v gospodar-
stvu, Po sklepu izvrSnega sveta,
druzbenih dogovorih o splosni in
skupni porabi v ob¢inah bi bilo
treba za to leto zagotoviti pove-
canje sredstev za 8 odstotkov; s
tem denarjem bodo povecali
osebne dohodke uciteljem ra-
zrednega pouka.

Ce bi hoteli izboljsati druzbe-
noekonomski polozaj delavcey v

-I.

Devalvacija

N

da b

B X :
doloceno ravens in »ugleds.

od,

(Skolske novine)

‘:S_'I‘e(.‘a! Je kolega kolego, oba sta Se mlada éloveka, eden od
Mtju Pa je ucitelj. Pogovarjata se o tem in onem in tako se med
"ugim ucitelj STM (samoupravljanja s temelji marksizma) po-
U svojemu prijatelju, da v svojem poklicu ni zadovoljen,
8 m‘!krf, trudi se, da bi delal ¢cim bolje, da bi &im bolje razlagal
Mlad je in ambiciozen! ), pa kljub temu nima uspeha. Ucenci ga
:‘fd _pouk_om ne poslusajo, celo bezijo od pouka, o znanju in
Pm“}'muu pa je bolje, da sploh ne govori.

N0 Je prijatelj vprasal ucitelja, o ¢em in kako govori, mu je ta
acel nastevati kar po vrsti: od tega do onega filozofa, od te do
one leorije. Prijatelj, ki ni razumel zadeve niti teoreticno niti
pr “{mfﬂu toliko kot ucitelj, slisal pa je nekaj o tem, kako bi te te-
”’;"}9 th to STM morali predvajati, je pripomnil, da bi bil morda
r“ ko malo bolj prakticen, Zivljenjski, da ne bi smel abstrahirati
€84, kar je mogoce lepo nazorno povedati in uporabiti v situaci-
Jah, s k'uk{'.énim:' imamo vsak dan opravka. Samoupravijanja se
Ramprec Nt mogoce povsem nauciti iz knjig.

Mladi profesor pa Jje na to uzaljeno odgovoril: pa ja ne misli,
0 on sedaj devalviral stroko, to, kar se je naucil, nacin, po
terem se je to naucil. Ravni pa Ze ne bo nizal!

Seveda, pod ra vnijo fakultete, vzvisenosti, ki jo je pridobil pri
Predavanjih na fakulteti, skratka, vsega tistega, kar daje ucitelju

lovek morda niti ne bi toliko zameril, ¢e bi slo za starejSega
br Ofesorja, ki ne more iz svoje koze. Toda, to je mlad élovek, ki,
na ZMO{I, prav prispeva k devalvaciji stroke in gradiva, ki ga
§ g ucenct »po njegovi metodic tezko osvoyjili.

Palagy
0 P:]m »Scanteri« v Bukareiti: v devetem nadstropju je uredniStvo
# Fr0Svetnega lista Tribuna scolli. (Foto: N. Maurer)

poklicnem in drugem izobraze-
vanju, bi potrebovali priblizno
80 milijonov; osebni dohodki de-
laveev z visoko izobrazbo na tej
stopnji izobrazevanja so za 30
odstotkov manjsi kot v gospo-
darstvu. Moznosti druzbe, da bi
to uresnicila, pa so manjse od za-
zelenega. Iz dela presezenepa
dohodka, ki se je natekel lani pri
samoupravnih interesnih skup-
nostih za usmerjeno izobrazeva-
nje, bo mogoce izlociti samo 20
milijonov, to pa pomeni, da bi
lahko osebne dohodke povedali
za 7,5 odstotka letno. Tako bi
se osebni dohodki delavcev na tej
stopnji do leta 1980 izenacili s
prejemki delavcev, ki imajo
enako kvalifikacijo in delajo v
gospodarstvu.

Niti v visokih Solah niso ljudje
nagrajeni glede na svoj prispe-
vek. V visokoSolskih organizaci-
jah, ki so dobro razvile nepo-
sredno menjavo dela ter znan-
stvenoraziskovalno delo in tega
tudi prenasajo v prakso, po-
precni osebni dohodki ne zaosta-

jajo za dohodki delavcey v go-
spodarstvu. Res pa je tudi to, da
so osebni dohodki delavcev na
fakultetah in vigjih Solah, ki pri-
pravljajo kadre za druzbene de-
javnosti, mnogo manijsi kot v go-
spodarstvu. Posebno tenke ku-
verte z osebnimi dohodki dobe
asistenti in sodelavci pri vzgoj-
noizobrazevalnem procesu in
miadi znanstveniki — to pa zanje
prav gotovo ni spodbudno. Le s
pravilno oceno prispevka in
vrednosti dela teh ljudiin hkratiz
zagotavljanjem denarja za niji-
hovo dejavnost se bo izboljsal ne

samo njihov materialni polozaj, -

temvec¢ bo znova spodbujen tudi
razvoj znanstvenoraziskoval-
nega dela — je menil izvrsni svet
vojvodinske skupscine. Petnajst
milijonov din, kolikor znasa po-
vecan obseg dejavnosti v viso-
kem Solstvu, bi bilo mogoce za-
gotoviti z druzbenim dogovorom
o splosni in skupni porabi. Tako
je sklenil izvrsni svet, ko je spre-
jemal predlog tega dokumenta.
NEDELJKA LEGETIC
(»Misao«)

Desetletje januarskih dni

Podpredsednik republiskega od

Prvi seminar za novinarje prosvetnih listov republi in pokrajin Jugoslavije

pn. Prvi seminar za novinarje
in sodelavee prosvetnih listoy re-
publik in pokrajin

Sekcija prosvetnih listov re-
publik in pokrajin Jugoslavije je
pripravila strokovno politi¢ni

seminar za novinarje in sode-
lavee prosvetnih listov Jugoslavi-
je. Seminar je potekal v Beogra-
du, letodnjega 25. 26. in 27. ja-
nuarja kot ena izmed oblik ak-
tivnosti glasil v pocastitev XL

Ze deset let imajo v Srbiji
neko povsem nenavadno Solo.
Solsko leto v njej traja toliko
¢asa kot zimske poéitnice ucen-
cev. Namesto uc¢encev jo obisku-
jejo ucitelji. Doslej je izSolala
deset generacij, imenovali pa so
jo: »januarski dnevi prosvetnih
delaveeve«.

Januarski dnevi pomenijo svo-
jevrsten dogodek, cas in prostor,
v katerem si prosvetni delavci
bogatijo svoj razgled, zato da bi
se razSirilo obzorje mladine.

Kaksna je bila razvojna pot
januarskih dni? Rodili so se iz ra-
zmisljanja o tem, kaksne so
moznosti in nacin, da bi ucitelji
kar najbolje izrabili ¢as, ki jim je
na voljo med prvim in drugim
polletjem. Prva zamisel je bila,
naj bi prosvetni delavei prisli v
Beograd, kjer bi lahko zadostili
nim, strokovnim, kulturnim in
turisti¢nim interesom. Vse to pa
je moralo biti primerno tudi Zepu
prosvetnih delavecev, posebno ti-
stih iz najbolj oddaljenih krajev.

Zacetek je bil skromen. Ob
manifestaciji Beograd — gosti-
telj prosvetnih delavecev, se je
srecalo januarja 1968 v glavnem
mestu okrog dva tiso¢ uciteljev.
Vec kot ¢etrtina teh jih je bila iz
drugih republik. Sodelovali so
pri delu nekoliko strokovnih se-
minarjev, sprejeli so jih znani
druzbenopoliticni delavci, spoz-
nali pa so tudi kulturna in turi-
sticna bogastva glavnega mesta.
Njihov prihod je bil tudi povod
za to, da so organizirali letne
skupscine strokovnih drusteyv.
Prvi organizatorji tega srecanja
prosvetnih delavcev so bili Kul-
turno-prosvetna skupnost Srbi-
je, Prosvetni pregled in Turi-
sticna zveza Beograda. Letosnjo

zimsko Solo prosvetnih delavcev
je organiziral republiski odbor
Sindikata delavcev druzbenih
dejavnosti.

Naslednje leto ni bilo bistve-
nih sprememb niti v vsebini niti v
razseZznosti tega delovnega se-
stanka. Leta 1970 pa je bila ta
manifestacija obogatena s knji-
zevnimi, glasbenimi in likovnimi
umetniskimi dosezki prosvetnih
delavecev. Tedajse je stevilo ude-
leZzencev podvojilo. Naslednje
leto je bil prvi¢ organiziran tudi
politi€ni seminar poleg strokov-
nih seminarjev in tecajev, Ja-
nuarski dnevi so postajali vedno
man) turisticni in vedno bolj de-
lovni, hkrati pa izredno po-
membni za razvoj in napredek
vzgojnoizobrazevalnega dela.

Sedaj so 4anuarski dnevi ne-
nadomestljiva oblika ide jnopoli-
ticnega in strokovnega usposab-
ljanja prosvetnih delavcev. Na-
stali so v Casu, ko se tudi na po-
dro¢ju druzbenih dejavnosti in s
tem tudi vzgoji in izobraZevanju
utrjujejo in Sirijo druzbenoeko-
nomski odnosi. To je bil as prvih
pobud za reformo vzgojnoizo-
braZevalnega sistema v SR Srbiji.

Januarski dnevi so organizi-
rani za prosvetne delavce, ti pa so
jih sprejeli kot ustrezno in po-
trebno obliko dela. To je priloz-
nost, ko se uéitelji med zimskimi
poditnicami seznanijo z najpo-
membnejimi novostmi s po-
dro¢ja pedagogike, hkrati pa si
izmenjajo izkusnje, pridobljene
med dvema Solskima zvoncema.
Letos so se podrobneje seznanili
z dosezki samoupravne preobra-
zbe vzgoje in izobraZevanja pa
tudi z dosezki v samoupravnem
razvoju.-

Ob letosnjih januarskih dne-
vih je bilo v Beogradu trideset
strokovnih in drugih delovnih se-
stankov; na njih je sodelovalo
nekaj ve¢ kot deset tiso¢ pro-
svetnih delavcev z osnovnih in
srednjih Sol. Med predavatelji in
ljudmi, s katerimi so se srecali
prosvetni delavci, so bila najbolj
znana imena druZbenopoliti¢nih
in znanstvenih delavcev. Res pa
je, da prosvetni delavci niso za-
dovoljni samo s seminarji, saj se
pocutijo kot uéenci, ki morajo
poslusati vse, sami pa ne sodelu-
jejo pri spoznavnem procesu.
Menijo, da bi bilo bolje, ¢e bi de-
javno sodelovali pri celotnem
procesu, da bi sodelovali s poro-
cili in spodbujali k razpravi ter
iskali odgovore na mnoga vpra-
$anja. Tako je bilo Ze naletodnjih
seminarjih, spremeniti pa bo
treba tiste oblike izpopolnjeva-
nja, v katerih imajo prosvetni de-
lavci 8¢ vedno pasivno viogo.

Januarski dnevi, ki se zacno
med zimskimi pocitnicami, se
nadaljujejo v drugem polletju v
medobéinskem in  ob&inskem
‘merilu. To pomeni, da tudi med
dvema januarjema strokovno
usposabljanje prosvetnih delav-
cev uspesno in nenehno poteka.
Tako se krog sodelavcev precej
Siri, to pa prav gotovo odseva v
boljsi pripravljenosti za preobra-

zbo vzgojnoizobrazevalnega
dela.
Januarski dnevi se zatno s

strokovnimi seminarji, koncajo
pa se z uciteljskim kolom —
vedro, kot zadnja Solska ura.
Tako je v vsaki Soli in tudi ta ne
sme biti izjema.

DJOKICA PETKOVIC

kongresa ZKJ. Udelezilo se ga je
70 novinarjev in sodelavcev vseh
prosvetnih listov in Nase strucne
skole. Udelezencem seminarja je
uvodoma spregovoril predsednik
Zveze novinarjev Jugoslavije
Milutin Milenkovi¢, sledila je be-
seda Marije Todorovic, clanice
[zvrsnega komiteja ZK Srbije,
govoril pa je tudi republiski se-
kretar za vzgojo in izobraZevanje
Srbije in sekretar Zveznega od-

bora Sindikata J;Isvcev druzbenih
dejavnosti SR Srbije dr. Zarko Bulatovi¢ pozdravlja udelezence semi-
narja. (Foto: Erika Malek-Djati¢)

bora Sindikata delavcev druzbe-
nih dejavnosti Jugoslavije Vasko
Raicevic.

Zvrstilo se je Se pet strokovnih
referatov z bogato razpravo.
Uspesen seminar je poudaril, da
s0 za nadaljnji razvoj vseh pro-
svetnih listov potrebne in nujne
spremembe njihovega polozaja
in materialnih moZnosti,saj dela
vecina uredniStev v nemogocih
delovnih razmerah, s premajh-
nim Stevilom novinarjev in v ne-
nehni finanéni negotovosti,

Udelezenci seminarja so od-
govorili: Prosvetni listi so po-
memben dejavnik pri razvoju
vzgajanja in izobrazevanja, zato
jih moramo upostevati kot se-
stavni del vzgojnoizobrazeval-
nega sistema. To pomeni, da je
treba zanje zagotoviti denar, da
se bodo lahko hitreje in bolje ra-
zvijali, in tako prerasli v glasila
zdruzenega dela pri vzgajanju in
izobrazevanju.

Temelj za spremenjeni nadin
financiranja naj bodo programi
in nov koncept listov, samou-
pravne interesne skupnosti za
vzgojo in izobraZevanje, republi-
$ka in pokrajinska vodstva Sin-
dikata pa naj bi podpisala sa-
moupravne sporazume o financi-
ranju prosvetnih listov,

Na seminarju smo sliSali veliko

redlogov za nadaljnji razvoj in
sirjenje prosvetnih glasil, udele-
zenci so iskali poti za spremembo
njihove oblike in vsebine, tako
da bodo ¢im bolje rabili svojemu
namenu: reformi vzgajanja in
izobrazevanja,

Drustvo novinarjev Srbije je
ob sklepu seminarja pripravilo
sprejem v hotelu Park, ki je ude-
lezence povezal v prijateljsko
skupnost.

SEX

‘Manj otrok — veé zapletov

: zegél}tdji so se ponavadi prito-
L ven o € 50 imeli v razredih pre-
arjev. Razumljivo, saj je z

;1:,12 'gce_nci laZe delati. Drugace
Na} " € Je na oli premalo otrok.

A lety ka\'ﬂrskem, kjer je zadnja
8 stey 1:11‘ 40 odstotkov manj roj-
- Py <Ot jih je bilo leta 1960, so
: teig\?JaV:le Se posebne vzgojne
i €. Podobno se dogaja v vseh

O razvitih industrijskih de-
- i: da je stevilo rojstev tre-
Dajmanjse prav v Zvezni

: ""F::_bhkx Nemdiji. Zadnji po-
: §tE\ri11 kﬁit? jo, da se je zmanjsalo
2 2; rojstev v Veliki Britaniji
i sker, Odstotkov, na Nizozem-
i s\'edskza 20, v Italiji za 12, na
% majh ¢m za 11 itd. Pojavlja se
p r': Na druZina, na Bavarskem,
n;“lQ, tipi¢na le z enim otro-
dﬁhc’.d;: Ea lma sorazmerno visok

E&F

le, Zgrajene v petem in Se-
desetletju, ko je tudi v

w

tem

Nemdiji Se prevladovala druzina
s tremi otroki, se praznijo. Tre-
nutno je zanimanje za v visoke
Sole Se zelo veliko, praznina pa se
odpira v predolskih in osnovno-
Solskih ustanovah.

Kaksne so posledice? Mnoge
Sole nimajo moznosti za delo, ker
v okolidu ni dovolj otrok. Zdru-
zevanje ustanov in prevaZanje
ucencev je edina resitev. Otroci
odhajajo iz domace soseske, s
stardi se e redkeje vidijo. Ce pa
kljub visokim stroSkom, vkakem
manjSem kraju le obdrzijo Solo,
je premalo ucencev, da bi lahko
uresnievali socialno nalogo
Sole. V taki Soli tudi ni mogoce
organizirati bogatejSe izbire in-
teresnih dejavnosti, pomembnih
za poklicno usmerjanje. Ra-
zmere lahko ogrozijo razvojne
mozZnosti nekaterih ucencev, ker
zanje ni ustreznih dejavnosti.

Slabo pa je tudi za uditelje, saj
jih je naenkrat prevec. V osnov-
nih in srednjih Solah mi miti 20
ucencev na ucitelja. Predvideva-
jo, da bi v naslednjih letih potre-

ovali komaj kakih 700 osnov-
nodolskih uciteljev, toda delo
i§¢e do 3000 kandidatov. Oéitno

to niso preprosta vprasanja, ki

jih je treba reSevati. Na bavar-
skih gimnazijah poucuje tre-
nutno okoli 14.000 uciteljev, toda
obenem se pripravlja na ta poklic
16.000 Studentov. Kje se bodo
zaposlili? Se ni dolgo, ko so pov-
sod zahtevali vec uciteljev, zdaj
pa na Bavarskem pravijo, da
bodo jutridnji ucitelji brezposel-
ni. Vse kaze, da se bo Stevilo
ucencev v srednjih Solah od se-
danjih 540.000 zmanjSalo na
299.000. Te podatke so objavili
v Casopisu, namenjenem bavar-
skim starSem »Schule & wir«
sredi lanskega leta. Na te Stevilke

pa ne bi bili pozorni, ¢e ne bi bile
zanimive tudi za nas. Ob razvija-
nju celodnevnih %ol je namreé
treba pomisliti tudi na Stevilo
otrok v Soli. Ni vseeno, ali je na
Soli manj ali vec Solarjev, saj je
tudi od tega odvisno, kako orga-
nizirati moznosti za uresni¢eva-
nje vsestranskega razvoja oseb-
nosti. Cim manj je ucencev, to-
liko manj verjetnosti je, da bo
vsak mogel najti tiste dejavnosti,
denimo, v prostem ¢asu, ki bi mu
najbolj ustrezale. Nekaterih
krozkov sploh ni mogoce organi-
zirati, cetudi bi nasli mentorja,
ker se pescica otrok ne bo razde-
lila na veliko interesnih skupin.
Cim manj je otrok, tem manj je
uciteljev, pa obenem manj moz-
nosti, da bi razli¢ni ucitelji lahko
ustregli  razliénim interesom
ucencev. Podatki o celodnevnih
solah povedo, da ucitelji ne mo-
rejo ustreci razlicnim interesom
uéencev, Za sedajSe nistrahu, da
bi imeli preve¢ uciteljev, toda
pogosto jih je premalo tudi tam,
kjer je premalo ucencev,

RUDI LESNIK

Reforma srednje
Sole
v Italiji

ltalijanska vlada je pred do-
brim letom odobrila projekt za
reformo visje srednje Sole. Ugo-
tovili so, da bodo za priprave na
usmerjeno izobraZevanje potre-
bovali dve leti. To pomeni, naj bi
se reforma zacela v solskem letu
1978-79.

Nova srednja sola bo organizi-
rana enotno, imela pa bo Stiri
smeri. Trajala bo pet let — tako
kot doslej. Popravni izpiti bodo
ukinjent, to pa pomeni, da bodo
ucenci prehajali v naslednji ra-
zred samo junija. Ucenci, ki ne
bodo izpolnili zahtev, bodo ra-
zred ponavljali. Ob koncu petlet-
nega ciklusa bodo morali opraviti
sklepni — driavni izpir. Sele
potem se bodo lahko vpisali na
univerzo ali na nove — visje sole,
ki bodo pravzaprav nekaksna

sredina med srednjo $olo in uni-
Verzo.

Prevec zdravniskih
opravicil

Francosko prosvetno ministr-
stvo je poslalo rektorjem in ins-
pektorjem akademij navodila,
kako naj ravnajo, e je treba
ucencem opraviciti izostanek od
pouka.

Glede na to, da so nekateri pre-
tirano uporabljali zdravniska po-
trdila kot opraviéilo za izostanek

— bodisi zato, ker so star§i meni-
li, da zdravnisko opravicilo bolj
zaleZe kot njihovo ali pa zato, ker
so nekateri ravnatelfi zahtevali
samo tako opravicilo — je v na-
vodilih ministrstva posebej pou-
darjeno, da je zdravnisko opravi-
cilo nujno samo tedaj, ce je imel
ucenec kako nalezljivo bolezen.
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Likovna razstava

Po poteh partizanskih

kurirjev

Komisija za ohranjevanje in
razvijanje revolucionarnih tradi-
cif NOV —1V. brigade VDV —
partizanskih kurirjev Slovenije je
poleg urejanja in pisanja zgodo-
vinskega gradiva sprejela Se eno
obsezno in zahtevno nalogo: letos
bo predstavila slovenski in jugo-
slovanski javnosti najboljsa dela
slovenskih slikarjev in kiparjev
naivcev, ki bodo s svojimi naj-
bolj§imi deli sodelovali na raz-
stavi na temo »PO POTEH
PARTIZANSKIH KURIR-
JEV«. Razstava bo posveéena
dnevu osvoboditve Ljubljane —
mesta heroja in tradicionalnemu
pohodu »Po poteh partizanske
Ljubljane«. Za razstavo se je Ze
sedaj prijavilo 44 likovnikov —
od teh jih je 30 slikarjev in 14 ki-
parjev. Med njimi je veliko zna-
nih umerniskih osebnosti. Raz-
slavgajo.‘ Joza Horvai-Jaki, Tone
Svetina, Kondor Peternel, JoZe
Peternel, Greta Pecénik, Bojan
Plevnik, Tone Plevnik, Bojan
Jerman, Janko Dolenc, Boris
Lavri¢, Dane Zavrsek, Peter Ri-
stic, Ivan Polanc, Rudi Stopar,
Aleksander Kovac, Franc Tav-
car, Peter Jovanovic in Sandi Le-
skovec. Za razstavo pa prihajajo
e vedno nove prijave. Vsak raz-
staviljavec bo predstavil dve sliki v
olju in dve skulpturi, morive pa
bodo izbrali na temo partizanskih
kurirjev na pohodu ¢éez reko,

Trto o vzgoji in

proge in bunkerje; v snegu in
mrazu. Zgodovino te enote so sli-
karji in kiparji spoznali Ze z zapi-
sano zgodovino in ob pripovedi
Edvarda Go.-'m-Svfga‘ja, nekda-
njega komandanta Stajerskega re-
lejnega sektorja, od tedaj, ko je
bila enota ustanovijena, alo
koncne osvoboditve nase domo-
vine. Med likovniki pa je tudi ve-
liko takih, ki so sami doziveli
strahote zadnje vojne.

Razstavo bodo svecano odprli
8. maja na predvecer dneva osvo-
boditve, v okroglem paviljonu
Gospodarskega razstavisca v
Ljubljani. Kasneje bodo razsta-
vili umetniska dela tudi v drugih
krajih, med drugimi tudi v Za-
grebu in Beogradu. Ob razstqvi
bo izSel katalog z reprodukcijami
razstavijenih del in s kronologijo
v umetniskem stenskem kole-
darju za leto 1979. Od povojnega
poskusa likovne upodobitve z na-
slovom »Po sledeh 1V. in V.
ofenzive, v kateri so sodelovali
slikarji iz vseh republik, in lan-
skoletne Kobetove razstave » Po

bojnipoti Gubceve brigade«, ki je

prejela od Jjavnosti veliko priz-
nanj, bo umetniska likovna raz-
stava PO POTEH PARTIZAN-
SKIH KURIRJEV ena najbolj-
Sih, ki bo obogatela dela iz zgo-
dovine  narodnoosvobodilnega
boja.

Samouprava ucencev ni le sredstvo,

temve¢ tudi smoter

Samoupravni odnosi med uéi-
telji in ucenci v vzgojnoizobraze-
valnem delu bistveno spremi-
njajo medsebojne ¢loveske od-
nose med obema subjektoma,
odpravljajo pa tudi ostanke av-
tokratskih in hierarhi¢nih poja-
vov na Soli in v uéilnici. Na
osnovnih Solah smo ob tem dose-
gli Ze izredne uspehe, dosezki pa
50 Ze ocitno obogatili pedagosko
prakso.

Problemi, ki se pojavljajo ob
razvijanju samoupravljanja
ucencev, pa ne izhajajo zgolj iz
subjektivnih odporov ali neso-
glasij med uéitelji in uéenci. Po-
gosteje gre za preve¢ raznolika
pojmovanja in ravnanja pri uve-
ljavljanju razrednih in Solskih
skupnosti. Glede na to, da sa-
moupravno vkljucevanje ucen-
cev Se v osnovni Soli razvijamo
predvsem kot pedagosko nacelo,
skuSamo veckrat obdrzati skup-
nosti uéencev zgolj na ravni in-
strumenta razrednega ali plenar-
nega uciteljskega zbora, Da bi
dosegli popolno podporo do pe-
dagoskih zahtev v samoupravo
uéencev, vztrajamo, da razredne
in Solske skupnosti obravnavajo
ter sklepajo le o svojih obvezno-
stih in dolznostih. Tako temelji
vsebina u¢enceve samouprave le
na prenasanju in sprejemanju
uciteljevih zahtev, do ii:nca,
ucenci pa kmalu za¢utijo vta<em
nadinu »podaljSano uciteljevo

izobrazevanju

Skupina avtorjev: »Tito o vzgoji
in izobraZevanju in krepitev
Jzgojne funkcije Sole;« izdale
Skolske novine, Zagreb 1978

V svojem dolgoletnem revolu-
cionarnem delu je tovaris Tito
veckrat govoril in pisal o vzgoji in
izobraZevanju, o vrednosti ka-
drov kot dejavnikov celotne
preobrazbe druzbe, o viogi ucite-
ljev in Sole, o ucbenikih ter peda-
goski znanosti in praksi in e po-
sebno o marksisticnem izobraZe-
vanju uciteljev in njihovi druz-

beni viogi.

Medtem ko so druga podrocja
Titove misli o oboroZenem boju
in revoluciji, o vojaski strategiji,
mednarodnih odnosih, neuvrice-
nostiitn. Ze podrobno razélenjena
in obdelana, pa se vedno nimamo
knjige ali Studije pa tudi ne zbra-
nik Titovih goverov o vzgoji in
izobraZevanju. Prav zato je tako
pomembno prizadevanje Sindi-
kata delavcev vzgoje, izobrazZe-
vanja in znanosti Hrvaske, ki je
ob sodelovanju z druibenopoli-
tcmimi in strokovnimi organiza-

(

BRACE KAVURICA 40

din.
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(Naro¢nikov nasloy)
NIU »SKOLSKE NOVINE«, 41000 ZAGREB,
NAROCILNICA
Nepreklicno naroéam . .........izvodov knjige »Tito o vzgoji

in izobraZevanju in krepitev vzgojne funkcije Sole«, po ceni 60

Racun bom poravnal potem, ko bom prejel knjige.

cijami organiziral posvetovanje z
naslovom »Tito o vzgoji in izo-
brazevanju in krepitev vzgojne
funkcije sole«. Na tem posveto-
vanju, ki je bilo ob koncu lan-
skega leta, se je zbralo ve¢ kot
dvesto znanih druibenih, politi¢-
nih, javnih, pedagoskih in kul-
turnih delavcev iz vse Hrvaske, na
njem pa je bilo podanih osem re-
feratov. Po posvetovanju je Ca-
sopisno-zalozniSka ustanova
»Skolske novine« iz Zagreba na-
tisnila zbornik, v katerem so ob-
javljeni vsi ti referati.

Knjiga ima 130 strani. V
uvodu je objavijena razprava
Milke Planinc, predsednice cen-
tralnega komiteja Zveze komu-
nistov Hrvaske, glavni referat
m?. Kresimirja Bezica in drugih
sedem referatov, ki se nanasajo
na podrocja, o katerih je govoril
tovaris Tito (o pionirski in mla-
dinski organizaciji, o ohranjeva-
nju bratstva in enotnosti v foli
in.).

Gre torej za knjigo, ki bi jo
moral imeti vsak ucitelj pa tudi
vsak tisti, ki se ukvarja z izobra-
Zevanjem v Soli in zunaj nje.

Ta publikacija bo dobrodosla
tudi tistim, ki organizirajo posve-
tovanja o vzgojni funkciji sole ter
o Titovem prispevku k razvoju

roko«. Razumljivo, da se v tem
primeru pocutijo v svojih sa-
moupravnih skupnostih kot ob-
jekt uciteljeve volje in zahtev,
le-to pa hromi ustvarjalno sode-
lovanje.

Nasprotna skrajnost pa se po-
javlja e preve¢ zanosno poudar-
jamo le udenceve pravice in
spremenimo oddeléne skupno-
sti ali Solsko skupnost v uéenev
inStrument. Neredko udenci ta
ekstrem izkoristijo kot ugodno
moznost, da »kritizirajo« vse-
bino in postopke uciteljevega
pedagoskega dela. Pri tem nismo
le pedagosko zgresili, temve¢
smo krsili cejo dolocila zakona o
osnovni_ ¥5H ki opredeljujejo
pravice in dolZnosti samouprav-
nih organov ucencev.

In prav zaradi nenatanéno izo-
blikovanih nacel in nejasnih ra-
zmejitev uliteljeve in uéendéeve
vloge v samoupravnih skupno-
stih celo nekateri uéitelji niso
dovolj naklonjeni sodelovanju v
razredni samoupravi, ¢eprav so
nam sicer znani kot aktivni privr-
zenci demokratizacije in huma-
nizacije osnovne 3ole. Neizpod-
bitna je torej zahteva, da je sa-
mouprava uencev sredstvo in
smoter obeh subjektov: u¢enca
in ucitelja.

Toda samoupravnih odnosov
ucencev ne bomo mogli razvijati
le na oddel¢nih konferencah ali
na sejah Solske skupnosti. Or-
gani samouprave pomenijo le
zunanji okvir, obliko, kjer imajo
ucenci priloznost manifestirati
svoje naloge in pravice. Uspesno
delovanje skupnosti ucencev ne
oznacuje vedno zadostne razvi-
tosti kvalitativnih odnosov med
uéitelji in u¢enci. Le-tako bomo
uveljavili predvsem v vsakod-
nevni povezavi med uciteljem in
ucenci, v obcutljivem ravnanju z
ucenci ter v medsebojnem razu-
mevanju in v spostovanju ¢en-
ceve osebnosti. Pri tem je nujno
individualizirati pedagoski
nacin, hkrati pa dosledno podpi-
rati ustvarjalne pobude ucencev.
Ni pedagoski smisel samouprav-
ljalskih odnosov le v sestajanju
in sklepanju, temvec¢ v pristnih in
tovaridkih delovnih stikih med
ucenci samimi ter med uciteljem
in ucenci. Tako se v razredu vsak
dan odklanjajo morebitne kon-
fliktne situacije, ki nastajajo
predvsem zaradi prevelike di-
stance ali premajhnega zaupanja
med obema subjektoma. In
oddeléna konferenca ne more re-
Sevati vseh prefinjenih notranjih
odnosov, ki terjajo pedagosko in
psiholo$ko znanje. Individualno
delo z udenci pa terja globlje
preucevanje osebnostnega ra-
zvoja ucenca, za kar je usposob-
ljen le uéitelj. Prav zato je vedno
tvegano obravnavanje posamez-
nih ucencev na oddelém konfe-
renci, pac pa je bolje usklajevati
odnose med uditeljem ter
oddeléno skupnostjo. Ce bomo
omogocali ucencem zadostno

navati sSele na konferenci
oddeléne skupnosti.

Iz teh misli izhaja edini sklep,
da je treba samoupravljalski

odnos ucencev kot pedagosko

Sasa Santel »Portret Marija Kogoja«, lesorez, z razstave Jugosiy

grafike v Beogradu.

nacelo uveljaviti pri vsem no "
njem delu sole in tako odpri®
ljati formalni znacaj ucence’

samouprave. a
L. BRUMEC e
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OSNOVNE SOLE BOSTAN]J

razpisuje

s polnim delovnim casom.

Odbor za delovna razmerja TOZD

za doloen ¢as opravila in naloge
ucitelja slovenskega in srbohrvaskega jezika

Nastop dela: 1. april 1978. Rok prijave je 15 dni od objave.
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— vzgojiteljice

VZGOINOYARSTVENI ZAVOD HRASTNIK

razpisuje prosta dela in naloge

Pogoj: srednja vzgojiteljska Sola
Rok prijave: 15 dni po objavi

MP PODPIS .sjc'z‘m(mpmvngga_ _sociaﬁfrifne{;a Sod(‘tlmr_‘ap je v vseh razseznostih
sistema vzgoje in izobraZevanja, pedagoSkega dela, tudi ne bo &
e /' DJORDIJE DJURIC treba negativnih pojavov obrav- ]
—

Ocene — merilo znanja?

(Nadaljevanje iz prejnje Stevilke)

— Ugitelj primerja vse nalo-
ge, potem ocenjuje. To je Ze ne-
koliko bolje, ker merilo med
ocenjevanjem ne niha toliko.
Ker zahteva ta nacin precej ¢asa,
ga utitelji bolj malo uporabljajo.

— Tretji nadin sre¢ujemo v
praksi le malokdaj. Tu uéitelj
primerja nalogi najboljSega in
najslabSega, potem  reduje
druge. Tako dobi neko relativno
merilo, po katerem ocenjuje.

— Teoreti¢no najpravilnejsi,
a skoraj neizvedljiv je tale naéin.
Ucitelj primerja vsako nalogo z
vsako. Ugotavlja, katera je bolj-
sa. Ko primerja v vseh kombina-
cijah, sestavi naloge po vred-
nostnem zaporedju. Naloga, ki je
bila v primerjavi z drugimi naj-
pogosteje ocenjena kot najbolj-
8a, zasede prvo mesto... Ta me-
toda zahteva ¢as, vendar je naj-
pravilnejSa.

TESTI SO KOT ROBOTI
BREZ SRCA

L.: Zdaj smo si ogledali nadine
ocenjevanja: pisne, ustne. Videli
smo, da je tezko oceniti pravilno.
Oglejmo si $e malo teste. Z njimi
je mogoce odkloniti najveé ovir,
ki preprecujejo natanéno, objek-
tivno ocenjevanje ucencevega
znanja. Odgovori v testih so od-
visni samo od uéencev, ocenje-
valéev vpliv je povsem izkljuéen.
Vsi rezultati se vrednotijo po
istem kljucu. S takim izpraseva-
njem (testi) uéitelj tudi prihrani
¢as. Ce se mu zdi, da rezultat
testa ne ustreza mnenju, ki ga je
imel o ucencu, lahko to objek-
tivno preveri. Ta postopek je
tudi najboljdi preskus za uditelja,
kako zna oceniti uéenca. Testi so
predvsem prikladni, ko uéitelj
prevzame nov razred. Test ima
za ucitelja Se eno prednost: je
bolj zanesljiv, ucenci pa se ne
morejo pocutiti kot Zrive, saj

med reSevanjem sami vidijo, ko-
liko znajo.

M.: Vendar nekateri trdijo, da
imajo testi precej pomanjkljivo-
sti. Menijo, da sposobnost izra-
Zanja ne vpliva na odgovore v te-
stih. Smoter Sole pa vendarle ni
le to, da uéenec osvoji samo zna-
nje, temve¢ da se vzgoji in izo-
brazi v najsirSem pomenu. To je
sicer res, toda sposobnost izraza-
nja je mogoce oceniti posebej.
Nekateri tudi oporekajo, da je
prikazano znanje v testu povrs-
no, da je tezko ugotoviti, kako
ucenec povezuje snovi med
seboj, toda to je Ze tehnicna plat
testov. Res je, da lahko testi po-
stanejo hitro znani in s tem se-
veda neuporabni. Vendar je tudi
to pomanjkljivost tehni¢ne nara-
ve. Nekateri pedagogi menijo, da
je ocena na podlagi testov znanja
le na videz natanéna, ker se na-
nasa samo na del uéenceve de-
javnosti. Ce se ocenjuje znanje,

potem so i testi izvrstni, ¢e pa se
ocena nanasa na soclalne razme-
re, marljivost, prizadevnost in
zdravje, je podatek o znanju
lahko koristen le ocenjevalcu.
Testi znanja imajo en sam smo-
ter: da dokazejo koli¢ino znanja
posameznika, nimajo pa »srca«,
da bi dojeli tudi u¢enéeve stiske.

L.: Doslej sva vas seznanili,
kako lahko pridobimo ocene in
kakine so pomanjkljivosti pri
posameznih ocenah in naéinih.
Zdaj pa skusajmo najti najbolj
objektivno, najbolj stvarno
oceno. Ce bi zdruzili vse te
ocene, ki smo jih dobili z razlié-
nimi nacini preverjanja (ustno,
testi, nastopi...), bi dobili prav
gotovo najbolj stvarno (kolikor
je sploh mozno!) oceno. Poleg
klasi¢nih (Stevilénih) ocen pa bi
bilo verjetno potrebno Se opisno
ocenjevanje. Vendar ne po dolo-
¢enih vzorcih, pac pa za vsakega
ucenca izvirno (prakticno skoraj
neizvedljivo). To je eden izmed
nadinov, s katerim pokaze§ re-
sni¢no sliko. Nekateri menijo, da
bi bilo najbolje ocene odpraviti.
To je Ze res, vendar bi bilo potem

treba spremeniti celoten sistem
Solstva. Ne smemo pozabiti, da je
za vsako delo potrebna neka
spodbuda, kritika, vrednotenje.
Najbrz so Se drugi nacini, o tem
lahko razglabljamo. Zdaj je
pravzaprav tezko delati »revolu-
cijo, da bi se vse skupaj kore-
nito izboljsalo, toda treba se je
pogovoriti.

M.: Verjetno bo za sedaj
ostalo tako, kot je. V razpravi
lahko razmisljamo, kako bi éim
pogosteje in na najrazlicnejse
nacine pridobivali ocene, uéitelj
pa bi na podlagi vseh teh ocen
dobil nekaksno stvarno sliko
uéencevega znanja. Ker taksne,
kakréne so ocene danes (tisto
»cufanje« pred konferenco, ko
je pomembno samo to, da ocena
je, ne pa kaksna je, ko iz enkrat-
nega preverjanja skusajo prika-
zati resnicno stanje...), prav go-
tovo niso nikakrino merilo zna-
nja!

L.: Morda se bo kdo izgovar-
jal, kako naj dobi ocene, toliko
ocen, ko pa ni ¢asa, saj ima le
uro, dve, na teden. Vendar to ne
sme biti opravic¢ilo. Ug¢itelj bi se

moral znajti, pridobivati oc
na razne nacine, tudi ¢e je m!
ur. Saj ne more biti konéno ¥
ljavna samo tista ocena, ki
ucenec dobi ob enkratnem vp!
Sanju. Naj se ocenjuje tudi so
lovanje, razni predlogi, novi
datki, ki jih prispeva ucen
Vsaka ura bi morala biti orga
zirana tako, da bi uéitelj do
nekaj ocen. Preverjanje naj
potekalo sproti.

M.: Se nekaj... Danes se m
sikdaj dogaja, da u¢enec sploh
ve, kaksno oceno je dobil. To
seveda popolnoma

razred in jo tudi utemeljil.
veda pa bi imel uditelj e ved
pri tem besedo. .. U&enci bi
rali biti seznanjeni z merili, ki
ima ucitelj za preverjanje znaf
(danes jih, Zal, marsikdo sp
nima). Skratka, oceno je tré
oblikovati skupno, tako bi
najpravilnejfa (predvsem
klasicnem preverjanju).

In Se to: v Solah vse pogostt
ugotavljamo, da se znanje
praksa premalo povezujeta.
LESNIK — SEBART .
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Uralnem zavodu za napredek gospodinjstva je izsel

*dhovni zvazek Gospodinjstvo — prehrana

@ 0snovne sole —

e""_""’ff' zvezek je dopolnilo k ucbeniku za gospodinjstvo. Skupaj s
didg :,'?I 's;:z'kam." in kompletom grafoskopskih prrf.\'r;jn.ir‘ ;m’(iwm’fjr:
veikommb c()l.rnph:’r :4::. pouk prehrm_w v {)}.\'nm-'m,‘rh .Is'omh. Z {_ie!_rwmrln
he odo ucenci na preprost in prijeten nacin prc-.\'k‘usuh svoje

1€s podrocja predelave zivil in priprave hrane doma, v industrijiin

g 0 2 =
| Platih dryzbene prehrane.

ﬂﬂj:: :?:frc :m!age s0 rﬁd{akn'c“no oblikovane in vodijo ucenca k nacrto-
b Ustrezni pripravi za delo ( U.‘-‘t‘bnﬁ",')ﬂpnfl-'(.‘, priprava delovnega
o, 4 é’i‘fpram pripomockov za delo). Z njem spoznava navodila za
i ssposablja po m:pf.\'c_m.!h navodilih, skrbi za svojo varnost in
95t sodelavcev pri delu in se tudi sam preverja.
-.Var ehec v defm-’m’m zvezku sam o{fkrf'.‘a razlicne zakonitosti, spoz-
- OPravila za poklice v prehranski-predelovalni industriji in v obra-
i}: “Zb_e'ne preh{'mre. prea"m{.s‘f.f’_dr)br(,j organiziranega dela in bistvo
re dvspnmdpvrm; za podruz bljanje individualnega gospodinjstva,
o . M napodrocju druzbene skrbi za zdravo in kakovostno prehra-
; 'w‘:g;j_e Strani zvezka so f:rmw.*!jum" t-'ujf::f: v vm!el'n j_u gr;.\'pr)dfﬂj.s‘r’v.rr
anje) izdatkov, mesecni in letni nacrt prejemkov in izdatkov, varce-

_;‘rzgi ki delajo na Solah, kjer Se ni urejene gospodinjske ucilnice,
OV 7, ,(‘) ucence prek delovnega zvezka usmerjali k dcflu d_oma, De-
leeq Zfl‘::]}":: Jim je tudi dragocen pripomocek za preverjanje uéence-

Vezek je: precej zajeten, vendar naj ucenci v Soli opravijo le tiste vaje,
I, ﬂ:znaaene z Izvezd:'_c‘o.‘ Vaje so izbrane tako, {."a ucenci spoznajo
4 ;acme pripravljanja hrane, vse druge vaje pa lahko delajo
oz, “a tak obseg delovnega zvezka smo se odlocili zato, da bi ucenci
5 ::? Lcim vec zd_m w'(: in ne predlrggﬁr Jedi, predvsem takih, ki jih je
e!;vﬁrepr‘osw_m_ hitro pripraviti. = S
il Go 1y ! :’:l'ezek }e“:_z_se! z zamudo. Ucenci ijoa_‘fo‘zvezkc najhitreje do-
: red} 1 5ole narocijo nepos{'cdno pri szr_:zb_r Centralnega zavoda za
i rack 8ospodinjstva, Poljanska 6, Ljubljana. Tako bodo dobili
14 R;‘“dr za nekaj odstotkov ceneje.

A HROVATIN

iéna in 2g0dnia arhitektura cistercianov

Driayng zalozba Slovenije je v dveh desetletjih izdala stiri Zadnikar-
A2nanstvena dela: Romanska arhitektura na Slovenskem, Srednje-

L@ arhitekura kartuzijanov in slovenske kartuzije, Hrastovlje ter

"4 in z00dnja arhitektura cistercianov. Slednje je aviorjeva dvajseta
> 8. Njegova strokovna prizadevanja veljajo raziskovalnim nalo-
am, _;!a.m' arhitekruri in restavratorstvu. Kot umetnosini zgodovinar je
b /im delom segel na Siroko geografsko obmodje vse od Primorja do
"“" Ja. Ze vec let se posveca nasi srednjeveski redovni arhitekturi, s
84 Podrocja je tudi Sticna.
4 Amostansko poslopje v Sticni je tipicno drugacno, kot je sicer samo-
7 O stavbarstvo. Avtor na temelju raznih virov, predvsem pa na te-
Ju Programa, ki ga je za cistercijanski samostanski red izoblikoval
b Fmator monasticnega Zivljenja sv. Bernard, dokaze, da sodi stiski
"'kafks k tistim samostanskim poslopjem, ki naj bodo predvsem
“Kcionaing, Tu pa se odpre vprasanje o umetnosti v odnosu do stroge
% embnosti, Cistercianska Sticna — njena zgodnja romanska po-
e toliko razpoznavna, da je na njeni osnovi mogoce rekonstruirati

Ebp, i - 5 z 5 O & o
Ogsko Cisterciansko arhitekturo, ki so jo kasnejse prezidave mocno

. 'lle — je pray glede na funkcionalnost in gradbeno estetiko pomem-
.:“‘?grnogrnomodovif:skf spomenik v slovenskem in evropskem me-
. f;cm: Je edina cistercianska zgradba z necistercianskim naéinom
e J€; njena arhitektura se, kot je dognal avtor, ni podredila tako
Ovanemu bernardinskemu tipu. .
Ovzetek bogate vsebine je tujcu dostopen v francoscini in nems¢ini.

Markiewicz: Glawni problemi literarne vede

. :':f: evodom poljskega znanstvenega dela smo Slovenci dobili knjigo,
daje I_z'{rl o literaturi posredno, o njej spregovori prek literarne vede in
Bacne crpen pregled tovrstne znanosti. Tako nam odpira povsem dru-
B mﬂ{’;ﬂ‘pekff vein obzoc;a, kot Zivijo v nasi zavesti iz tradicionalnih
bo po, ih teorij. Delo uposteva najnovejsa dognanja v literarni vedi in
bid; efebna za Studente dmgo.::en studijski pripomocéek. Nove ravni in
Rimg Pa Odg:um vsakomur, ki ga problematika literarne vede Zivo za-
’ioéi mrfwaja!_ec Jeopravil pomembno delo in se moral spoprijeti tudi z
ke, Hemmro.’osku{u problemi. Poudariti velja, da je v Kronolo-

" Pregledu zgodovine literarne vede 1851 —1968 zajeta tudi slo-

a strokovna literatura.
"Jigo je izdala DZS.

Aforzmi

Inteligentni ucenci se ucijo na
napakah svojil uciteljev,

Uspel je cez no¢, hodil je v ve-
cerno solo.

Dandanes  pisatelji  lahko
mirno prepisujejo drug od druge-
8a, saj ljudje vse manj berejo,

Nekateri so proti celodnevnim
osnovaim solam, zato ker se zav-
zemajo samo za vecerne.

V' Solah nas premalo naucijo,
kaj naj bi delali v ¢asu brezposel-
nosti, po koncani soli.

Znanje je kapital, za katerega
nihce ne daje obresti.

Utitelji iz vseh bank, vrnite se!

Ucil se je samo na napakah in
postal popoln lump.

Rekli so mu —pamet v roke, in
ostal je brez glave.
J. Mrkalj-Kadmus
Kraljestvo dam za dobrega
cloveka.

Raje imamtrn v peti kot v glavi,

Bolje je imeti dobrega strica kot
devet sosedov.

Bolni druzbi zdravniki ne mo-
rejo pomagati.

V' kulturi mnogi gasijo pole-
micni ogenj s pljuvanjem.

Uspel sem! Naucili so me govo-
riti in podpisovaii.

Mladino smo marsikaj naucili,
kar nam zdaj ni viec.

Ucitelji  postanejo  ponavadi
stavni sele v nekrologu.

Gledano z visokega poloZaja
—ljudje so resnicno malenkosini.

Zgodovinar mora  biti zelo
dober kirurg casa.

MALI SLOVAR TUIJK ZA
VSAK DAN

Paragraf-crka, ki ima najvec
ovinkov in eno luknjo povrhu.

_Perenospora — zajedavec trte,
ki uspesno pomaga v boju proti
alkoholizmu.

F?f'gmejec — clovek, ki je ostal
{?‘.'(I}ht’n, ker so ga njegovi stevilni
Sefi bozali po glavi.

Satelit — vrsta zvezdic, ki kro-
ir;o okrog pomembnih foteljc-
ov.

J. Mrkalj-Kadmus

VELIKA PLANINA

1. dan smucanja
za 90.- din

@ avtobusni prevoz iz Ljubljane do Bistrice in nazaj
@ uporaba nihalke, sedeZnice in vseh vle¢nic na

Veliki planini :
@® mesnha enolonénica

lnformacije in prodaja: Turisticna agencija Viator,

Trdinova 3, tel.: 314-544.

Organiziramo tudi enodnevne smudlarske pakete v
Kranjski gori in na Zatrniku ali pa z udobnimi avto-
busi odpeljemo tja, kamor boste Zeleli sami.

SOZD SAP VIATOR
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@ Vse blago za vase

gospodinjstvo

@ 22 opremo doma

@ 2 Sport
In rekreacijo

V VELEBLAGOVNICAH

namna &«

LJUBLJANA

SKOFJA LOKA

KOCEVJE
VELENJE

SLOVENJ GRADEC

RAVNE

NA KOROSKEM

ZALEC
CERKNO

® PEDAGOSKI DELAVEC
® PROJEKTANT

® INVESTITOR
® IZVAJALEC

Za kakovostno zasé&ito ali obnovo lesa, kovin in sn

vam svetujemo:

@® Za vrata in druge lese-
ne dele v stanovanju
DOM emajl extra — hitro
sudeti se emajl, ki ima izre-
den lesk in se odli¢no razliva,

@ Za okna in druge lesene
predmete

LUMALIN special — emajl
z veliko odpornostjo proti
yremenskim vplivom ali VI-
KEND emajl extra — naj-
kakovostnejsi premaz, ki ga
odlikujejo visok in obstojen
lesk, odli€éna pokrivnost in
obstojnost v najslabsih raz-
merah.

@® Za zastito lesenih de-
lov, ki jim Zelimo ohra-
niti naravni videz

LAK ZA COLNE — brez-
barvni lak z izrednim leskom,
veliko obstojnostjo proti vodi
in vremenskim vplivom; hitro
suseti se TESAROL LAK (iz-
delujemo tudi lak brez leska
— mat) in VIKEND lak —
nas najkakovostnejsi premaz,
ki je odporen tudi proti soné-
nim Zarkom.

@ Za opaze, rolete, lesene

-balkonske ograje in
druge lesene dele
BONDEX — sredstvo za

oplemenitenje in zastito lesa
proti  vremenskim wvplivom,
NeZkodljiv za zdravje in rast-
line. (lzdelujemo ga v sode-
lovanju s svetovno znanim
podjetiem S. DYRUP — Dan-
ska.)

® Za kovinske ograje in
druge kovinske dele

TESAROL emajl — export

— Ze b desetletij znani in

preskudeni emajl z veliko
proznostjo in odpornostjo
proti vremenskim vplivom,

lzdelujemo ga v 12 razliénih
tonih; primeren je tudi za
niansiranje drugih sinteticnih
premazov (Dom, Lumalin,
Vikend). Za radiatorje in dru-
ge kovinske predmete, ki so
izpostavljeni toploti, pa pri-

porodamo RADIATOR
EMAJL.

@ Za parket

IDEAL lak NOVI — dvo-
komponentni kislinotrdilni

lak, ki daje trd in proZen film
(sijajni ali polmat). Olajsa
tistenje in podaljfa trajnost
parketa.

IDEAL lak NOVI je embaliran
tudi v »druZinskem paketug
za 15 m2 parketa.

@® Za stene v stanovanju
DOMAL — poceni disper-
zijska barva za notranja dela.
HELIOPLAST extra disper-
zijska barva — kakovosten
premaz; stene, premazane s
to barvo, lahko gistite z mo-
kro krpo in blagimi deter-
genti.

HELIOPLAST — zunanja,
izdelana na osnovi akrilne
disperzije, ki je zelo odporna
proti vremenskim vplivom in
alkalijam, zato jo priporoda-
mo predvsem za zaitito fa-
sad.

MOZAIK barva — najkako-

vostnej§i premaz za zid. Z

enim nanosom doseiemo

vetbarvni videz. lzdelujemo
jo v sodelovanju s podjetjem

PAUL JAEGER & Co. Lack-

fabrik Zahodna Nemé&ja. Po-

sebno jo priporotamo za

Sole, vzgojnovarstvene zavo-

de, bolnisnice, hotele itd.

@ Za balkone, stene in tla
v garatah ter Kkurilni-
cah

BETONAL — najnovejsi pre-

maz za beton, odporen proti

obrabi, kurilnemu olju in
bencinu.

® Za prepreéevanje plesni
v kleteh, kuhinjah, pe-
karnah, pivovarnah itd.

SANITOL — sredstvo za

preprecevanje plesni.

® Za Zolske table

EMAJL ZA SOLSKE TAB-

LE v zeleni in & ni barvi.

® Dodatke za beton

@ Antikorozijske in te-
meljne premaze

- HELIOS

KEMICNA INDUSTRIJA DOMZALE, Ljublj. 114, tel.: he 72-711

o
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Kot ste verjetno Ze opazili, objavija leto3niji letnik revije PIONIR tudi prispevke
s podrogja likovne vzgoje poed skupnim naslovom Ali razumemo likovno govorico.
Prispevki so namenjeni pionirjem, piejo pa jih nasi priznani likovni pedagogi. Le-
tos so Ze in 3e bodo pisali Vinko Tusek in Marjan Kukec iz Kranja, lvo Mrénik in
Helena Berce iz Ljubljane, Milena Carli iz Celja in Koni Stajnbaher iz lzole.

Za prispevke s podrogja likovne vzgoje smo se odlotili predvsem zaradi po-

ZA TEHNICNI POUK
FISCHERTECHNIK

Na zalogi imamo Se vseh pet tehniénih sestavljank

manjkanja tovrstne literature. Otrokom iz vse Slovenije Zelimo prikazati osnovne

likovne zakonitosti, ki bi jih sicer morali pridobiti v Soli pri likovni vzgoji, vendar zal . A
to podrogje v vseh kral"nl-; Slovenije ni tako usmerjano, da bi bili otroci res povsod (osnovna zbirka) 580,00 din
delezni dobre likovne vzgoje. Vendar prispevki niso namenjeni samo otrokom, Ut-2 X . ]
temvet tudi vam, uditeliem likovne vzgoje kot pomog, dopolnilo ali morda celo (motor in gonila) 600,00 din
vodilo, kako usmerjati in voditi sodobno likovnovzgojno delo pri pouku in v okviru Ut-3
prostovoljnih dejavnosti. (stikala in krmiljenje —

Prvi prispevek Helene Berce je nakazal na¢in obravnave likovnega dela in pro- slektromshanika) 1.880,00 dig
blem gledanja in vrednotenja umetnin odraslih umetnikov ter otroskih likovnih del Ut4. o . L
na podrogju risbe, slike in plastiénega oblikovanja. Prispevki o barvnem nauku (krmiljenje in regulacija
Vinka Tuska nas povedejo v &udoviti svet barv, njihovega dojemanja, spoznava- — elektronika) 1.854,00 din
nja iz raznih zomih kotov ter njihovega vrednotenja na umetninah in otro&kih li- Ut-S
kovnih delih. Drugi avtorji e pripravljajo svoje prispevke. (stati¢ne konstrukcije) 640,00 din

Namen nasega &lanka pa ni ocenjevati prispevke v reviji PIONIR, temved
spodbuditi tudi vas, druge dobre likovne pedagoge k pisanju. Nakazanih likovnih
problemov je veliko, naginov reSevanja je Se veg, resitev pa je neSteto. Zato je mo-
tivov za pisanje Se dovolj. Kdor bi se Zelel vklju¢iti med avtorje ali pa, dobil po-
drobna navodila za pisanje, naj se obrne na svetovalko za likovno vzgojo Heleno
Berce, Zavod SR Slovenije za Solstvo, Parmova 33, Ljubliana, tel.: 320-748.

Pritakujemo &imvet vasih prispevkov. Zelimo, da bi bili ti prispevki kakovostni
in da bi jih otroci radi prebirali, e posebno pa to, da bi iz njih ez nekaj let nastal
dober priro€nik za likovno vzgojo v osnovni 3oli.

Hvala urednistvu Pionirja, ki nam pri teh nasih Zeljah pomaga.

T I PN BT RS

Soli,

Vseh pet sestavljank je potrjenih kot ucilo za tehni¢ni pouk v osnovni

Na zalogi je tudi $e nekaj izvodov plastiénih gradnikov za sestavljanje modelov pri
tehni&nem risanju — FISCHERGEOMETRIC 1, 2 in 3. Vsi trije stanejo 789,60 din.

ObsirnejSe informacije in strokovna ocena so bile objavljene v prvi Stevilki revije
»Vzgoja in izobrazevanje«, letnik 1975.

Zbirke ima na zalogi — DRZAVNA ZALOZBA SLOVENIJE — Oddelek ugil,
Ljubljana, Trubarjeva 27.

=

ORODJE ISKRE

ZA SODOBNO
TEHNICNO VZGOJO

Proizvodni program Iskre
zajema tudi elektri¢no roéno
orodje. To se je uveljavilo
tudi v nasih Solah, posebno
po seminarjih za ugitelje teh-
niéne vzgoje, ki jih je Zavod
SR Slovenije za Solstvo orga-
niziral v Mariboru, v Velenju
in v Domzalah. Seminarji so
bili zasnovani glede na nove
vsebine in metode, ki jih pri-
nada predlog novega utnega
naérta tehniéne vzgoje.

Udelezilo se jih je okrog

tehniéni vzgoji je pomembno,
da uvedemo v Sokke delav-
nice primerne obdelovalne
stroje.

Uitelji tehniéne vzgoje so
sprejdi orodje, ki ga izdeluje
Iskra kot primeren pripomo-
tek pri pouku, saj ustreza
razvojni stopnji Sol, tako gle-
de vamosti kot glede Stevil-
nih obdelovalnih moZnosti, ki
jih omogota bogat program
orodja in prkljuckov za elek-
tri¢ne vrtalne stroje.

elektronska regualcija vrtlja-
jev, z vibracijskimi vrtalnimi
stroji, ki se razlikujejo od do-
sedanjih po tem, da imajo
precej vecjo mo¢ in so zato v
Solskih delavnicah bolj upo-
rabni.

Navedimo nekaj tehni¢nih
podatkov: elektri¢ni vrtalni
stroj VS 110 A 12 ima moé&
370 W, 1900 vrtljajev v mi-
nuti, pi normalni obremenitvi
pa omogota vrtino do pre-
mera 10 mm v jeklu. Elektri¢-

lahko uravnavamo z dvosto-

penjskim stikalom, in sicer z

nastavitvijo 650 ali 1700 ob-

ratov na min. Z njim lhko
napravimo izvrtine do preme-
ra 10 mm v jeklo.

Med elektricne vibracijske
vrtalne stroje o katerih smo
govorili v uvodu, Stejemo:
— W 110 A 12, ki ima moé

370 W, 1900 obratov ma

min., in v praznem teku

38.000 udarcev na mi-

nuto;

- VV 910 A 12, ki se razliku-
je od prejnjega po tem,
da lahko &tevilo obratov
in stevilo udarcev na mi-
nuto zvezno uravnavamo
od 0—-1900 ali od
0—38.000;

— VV 210 A 12 ima 420 W
moci, hitrost vrtenja pa
uravnavamo z dvosio-
penjskim stikalom na 650
ali 1700 obratov v min.
Uravnavamo lahko tudi

i

Pogled na del teko¢ega traku tovarne elektri¢nih ro&nih orodij

ISKRA.

nih mas, seveda z ustrez-
nim brusnim papirjem.

4. Brusiinik BR-115-01. Z
njim brusimo noze, sved-
re, delavnisko in kmetij-
sko rezilno orodje.

5. Vrtne Skarje SV-134-01.
Z njimi obrezujemo Zive
meje in okrasne gmmov-

¢imo brusni kolut, §éet-
ke, gumijast kolut z brus-
nim papirjem itd.

10. S KLI-KLAP vrtalnim
strojem se uporabnost
poveca tudi s priborom:
spiralnimi svedri, krozno
in ¢elno zicno Scéetko,
brusnimi in gumijastimi

eststo utiteljev, ti pa poutu- TOZD ERO je povabila na- ni vrtalni stroj VS 910 A 12 se Stevilo udarcev na nice. koluti z  vperjalnim
jejo tehniéno vzgojo v sloven- minuto. 6. Mize za “;_Laganjg _RM trnom, brusnifhpagitern |
skih $olah. vse kar znam, Posebnost vseh teh elek- -110. Nanjo ~pritrdimo " Bawerie ot

Sprememba u€nih nacrt-
ov za tehni¢éno vzgojo v nadih
Solah zahteva tudi spremem-
bo opreme 3olskih delavnic.
Tehni¢na vzgoja se po novi
zasnovi podreja potrebam
proizvodnje v nasi druZbi in
potrebam delavcev. Utenec
si mora v vzgojnoizobraZe-
valnem procesu na nasih 3o-
lah pridobiti znanje, spretnost
in lastnosti, ki naj bodo zna-
cilne za delo v socialistiéni
proizvodnji zdruZenega dela.
Posebna pozornost je posve-
éena ustvarjalnim procesom,
ki naj prezemajo ves delovni
ciklus.

Ugencu je treba dati na
voljo vse materiaine mozno-
sti glede na varnostne pred-
pise in njegove razvojne spo-
sobnosti, tako da doseie
smoter: hitro in obenem tudi
pnmemo kakovost izdelka. V

ﬂ._ napravim sam!

é’;ega sodelavca, da si ogleda
proizvadnjo. Strokovnjaki iz
tovame elektritnega orodja
so ga seznanili s KLIP, KLAP
in tudi z drugim programom:
z najnovej§o serijo vrtalnih
strojev, pri katerih je vgrajera

razlkuje od prejnjega, saj
lahko hitrost vrtenja zvezno
uravnavamo z elektronskim
stikalom, in sicer od 0—1900
obratov v min; elektriéni
vrtalni stroj VS 210 A 12 ima
mot 420 W, hitrost vrtenja pa

tritnih ro&nih orodij je, da
imajo poseben sistem hitrega
in enostavnega vpenjanja pri-
klju¢kov KLIP-KLAP.

1. Krozna Zaga KZ-113-02
Uporabliamo jo za zaga-
nje lesa in lesenih poliz-
delkov, debelih do 35
mm, omogoc¢a zaganje
pod kotom 45° in izde-
lovanje utorov do Sirine
8 mm.

2. Povratna #aga PZ-1356-
02, ki jo rabimo za zaga-
nje lesa in lesnih poliz-
delkov, plastik, barvastih
kovin v ravnih in krivulj-
nih rezih do debeline 45
mm,

3. Vibracijski brusilnik VB-
102-03. Z njim lahko po-
wisinsko brusimo ravne
ploskve razliénih materi-
alov: lesa in lesenih pol-
izdelkkov, kovin, plasti¢-

vrtalni stroj, krozno Za-
go — ali povratno Zago.
Tako dobimo stabil-
ne stroje, ki omogotajo
zaganje in obdelavo lesa,
lesnih polizdelkov, pla-
sticnih mas in barvastih
kovin.

7. Navpiino stojalo SVS
111, ki je prirejeno za pri-
trditev vrtalnega stroja
to zagotavlja hitro, pre-
prosto in natanéno vrta-
nje najrazli€nejsih izvrtin.

8. Lesna struznica SL-106-
01, ki je namenjena stru-
7enju lesa. Njene znacil-
nosti so: enostavna kon-
strukdja, preprosta upo-
raba pri izdelavi razliénih
lesenih izdelkov.

9. Horizontalno drzalo DR-
110. Z njim vpenjamo vr-
talne stroje v vodorav-
nem polozaju in priklju-

platnom,
klobugevinastim kolutom
in krzneno polirno pre-
vieko, listi Zag za KZ-
113-02 in PZ-13502,
kronsko Zago, struZznimi
dleti itd.

Poleg KLIP-KLAP pro-
grama izdeluje Iskra tudi
orodje za delo v raznih po-
klicih: rogne vrtalne stroje
z moéjo od 500 do 1050 W,
vibracijske vrtalne stroje z
mocjo od 400 do 550 W, kot-
ne brusilnike, kotne polirne
stroje, elektritne 3karje, se-
kalnike plocevine, povratne
Zage, nadrezkarje, preme
brusilnike, rezalnike navo-
jev, elektritne izvialnike, vi-
sokofrekvenéne betonske
vibratorje, roéne kroZne Zage
za zaganje lesa, ro¢ne skobel-
nike in elektricna pnevmat-
ska kladiva.
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';: Tofesor Pec Segula, rojen 12.
b, ‘arja 1903 na znameniti
s Ki_gori, je vec kot 55 let
10 kljub mnogim naporom
"e.c rar nerazumevanjem, zve-
W prizadevno sluzil vzgoji,
b 9zbi in glasbeni kulturi,
er LD je bil neutruden in spre-
Organizator kulturnega, drus-
8@ in sindikalnega Zivljenja.
: e dokazal povsod, kjerkoli je
e oval in delal, sprva kot udi-
L PO nadaljnjih studijskih letih
i " Profesor glasbe, pevovo-
r’d“f"ganizamr mnogih zborov
figent na vokalnih in in-

P Cntalnih koncertih.
“Sak, ki ga je poblize poznal
! "-’;E’?vem poklicnem in jav-
€lu, se je cudil njegovi
, ed"f.def'ovni \{nem;‘ in vzrf‘a?no—
' o O Je Se posebno zgledno vpli-
bhe: a gojence uciteljisca in ka-
1€ pedagoske gimnazije, ki jim
£ f kot odlicen glasbeni peda-
ko metodik temeljito znanje,
/1€ vagojil nasi slovenski deseli
'm.”l”mne zborovadje in glas-
el o Pri ljudskoprosvetnem
b+ 1€ Vnesel smisel za kulturno
9 rumentalno glasbo v zbore,
k. €rth so bili po vecini ljudje iz
b carskih druzin, Zavedal se
. stﬂ Prav zborovsko petje in
’m‘a Spodbujata k revolucio-
| delavski zavesti, k cutu
; Rosti in socialnosti, k smislu
o128 kulturno uveljavijanje, k
M izobrazbi in razumevanju
_ ‘(:_03::', ki plemeniti élovekov

Ze kot ucenec ljudske sole na
Ptujski gori je na pobudo svojih
uciteljev igral pri domacem mla-
dinskem godalnem orkestru, ki je
resno konkuriral nemski deski
» Knabenkapelle« v Ptuju. Ko je
bil sprejet na mariborsko ucite-
ljis¢e —tedayj je bil ravnatelj veliki
slovenski  pedagog  Henrik
Schreiner, ki je sam igral pri orke-
stru v Narodnem domu in pospe-
Seval glasbeno vzgojo in izobra-
zho, je kmalu postal vodja dija-
Skega pevskega krozka. Na svojih
sluzbenih mestith v obmejnem
Sem."lju. v predmesini Kréevini, v
Mariboru, v Slovenski Bistrici in
v Slovenskih Konjicah je med
dvema vojnama organiziral pev-
ske zbore: »Krilato kolo« in
» Luno« v mestu, citalniski pevski
zbor »Svoboda« v Slovenski Bi-
strici, v Slovenskih Konjicah pa je
dirigiral razlicne spevoigre in
koncerte. Potem ko je odsluZil
kadrovski rok na oficirski Soli v
Sarajevu, kjer je prav tako vodil
izvrsten pevski zbor, se je zaposlil
— po Studijah na driavnem kon-
servatoriju in na Glasbeni aka-
demiji v Ljubljani — kot profesor
glasbe v Celju. Tu je spet organi-
ziral prvi mesani delavski mla-
dinski pevski zbor, dirigiral Celj-
skemu pevskemu drustvu in po-
stal soustanovitelj Celjskega kul-
turnega tedna. Prirejal je vokalne
koncerte z orkestrom, ki je izvajal
dela Schwaba, Ipavcev, Adami-
ca, Lajovica, Savina in nastopal s
Haydnovimi  oratoriji.  Znani

75 let dr. Joska Tischlerja

Dvorn; svetnik in nekdanji
Sednik Narodnega sveta ko-
er  Slovencev, dr. Josko Tisc-
. slavil svoj 75. jubilej, v
i _Jﬂg! rojstnem kraju, Kamnu
injah, v druzinskem krogu,
Savijanja pa so se udeleZili
vl predstavniki slovenskega
Jb. 18 na Koroskem: dr. Zwitter,
 Urile, ravnatelj slovenske gi-
<lje, dr. Pavle Zablatnik, ge-
: “"-"::l k_orlzu! v Celovecu, Milan
p o€ In njegov predhodnik
{“n.Lubej. Navzoca sta bila
.L"Jt‘-gova sofolca, 7 dunajske
. C'ze, dr. Bratko Kreft in pro-
J‘" Hutter.
ﬂ‘*bdam Je bil rojen leta 1902 v
"N pri Tinjah, kjer je dokon-
i l.;fﬂtwno folo. Gimnazijo je
i roval v Celoveu in Kranju,
o1 0 Solo pa na Dunaju. Za
m;""}ﬂ filozofije je promoviral
927 Od leta 1928 je sluzbo-
Ot profesor na sluibenih me-
2 oroskem in § tajerskem.
E Laveden Slovenec je moral
Racizmom prekiniti sluzbo-
: efe: nato pa so ga premestili v
8enz. Po koncani vojni se je
€l vrail v svojo Korosko in
b ceval od leta 1945 do 1947 na
Lel v Celovcu,
: "m 1957 je ustanovil Dr-
3 foo 8imnazijo za Slovence v
.“YCuin postal njen prvi ravna-
" Na tem sluzbenem mestu je
bil Upokojitve leta 1967. Sprva
0, reh razredih gimnazije le
.w’-_‘cenec, poucevalo pa je 8
e Ceprav so ji nasprotniki
' ve”'»ffl’ na Koroskem Zeleli
. ';;,'Snjo smrt, je postajala gi-
@ vsako leto mocnejsa; po
"*-'ffh 2ivljenja ima ze 1{86 far
n,’m{mramov. Delo gimnazije
s ::"‘*‘! profesorjev sta vseh 20
be. 10M10 spremljala velika lju-
o+, 11 prizadevanje vseh za-
1 Slovencev na Koroskem,
110 ohranili. Leta 1949 je dr.
loye € ustanovil narodni svet za
» 2’53368 Korosce in ga vodil vec¢
obyy let. Pred dvema letoma je
0q o ednega naslednika, svo-
.jeuée""“ dr. Matevia Grilca,
i, © dr. Tischlerju dejal, da je
& f.fﬂ?gleden politik in peda-
o 1 LSt je znal pridobiti mladi-
Lfszf‘ﬂf{‘pa‘je bil najveciji Ziv-
j 'Zadl ucitelj. Jubilant si je zelo
e eval, da bi dobila celovska
re"-"fa_ gimnazija svoje pro-
) (5] je morala gostovati na
Y. To se je uresnicilo sele leta
_ :Pjeo So zaceli graditi novo
o » ravnatelj pa je postal
; ""' Vredni nw.‘!éﬁ:‘k Jdr.PPavea"
Seli !‘_'ka: V novo poslopje so se
E: ! maja 1975,
g Tischler je bil v boju za na-

=
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}t’i me pravice vedno med pr- |
~-2ayno si je prizadeval za

narodno in kulturno sodelovanje
ter uveljavljanje in mirno soZitje z
avstrijskimi drZavljani na Koro-
Skem, za enakopravnost sloven-
skega cloveka v avstrijski druzbi.
Na jubilejnem slavju je dr. Bratko
Kreft izjavil, da je njegov kolega
na dunajski univerzi lahko pono-
sen na svoje prehojeno Zivijenje.
V zgodovini slovenskega naroda
Steje dr. Tischlerja med najvecje
mofZe, ki jih je dala Koroska —
zibelka slovenstva. Dr. Tischler je
prejel za svoje aktivno delo v do-
movini na KoroSkem visoko
priznanje in odlikovanje pred-
sednika FLRJ tovarisa Tita.

Ob koncu slavja so nav:’.‘oc“i
poklonili jubilantu ve¢ umeini-
skih del za njegovo zasluzeno pot,
ki jo je prehodil kot profesor, pe-
dagog in borec za slovenske pra-
vice v rojstni Koroski. :

Cestitkarn ob jubileju dr. Tisc-
hlerja se pridruZujejo tudi pro-
svetni delavci maticnhe domovine.
STANKO SKOCIR

L

srbski kulturnik Lujo Vojnovic,
ki je Zivel takrat v Londonu, se je
veckrat mudil v Celju. Ob rakih
priloZnostih je obiskal tudi kul-
turne prireditve, v casnikih pa je
zapisal, da je CPD priredilo kon-
certe, »ki bi bili v cast vsakemu
velikemu mestu«.

Ko so Peca Segulo med okupa-
cijo pregnali z druzino v Valjevo,
je tudi tam organiziral » Kulturno
umetnisko ekipo« pri Narodnoo-
svobodilnem odboru; po osvo-
boditvi Beograda je postal vodja
pevskega zbora »SKUD Franc
Rozman-Stane« in bil odgovoren
za slovenski program Radia Beo-
erad.

Ko se je po esvoboditvi vrnil v
Maribor, je kot profesor uciteljis-
ca, kjer je delal vec kor 30 ler,
takoj ustanovil mladinski pevski
zbor »JoZe Kerenéic«, pri upravi
»Radia svobodni Maribor« pa je
skrbel za glasbene oddaje in vodil
radijski kvartet. OZivel je Glas-
beno Matico, vodil uciteljski pev-
ski zbor » Slavko Osterce, od leta
1956—1962 pa je bil upravnik
mariborskega SNG. S pevskimi
zbori in z mariborsko Dramo je
gostoval v oZji in $irsi mariborski
regiji, drugod v Sloveniji in v
mnogih mestih drugih republik,
na mladinski progi in akcijah
Samac — Sarajevo, Seiana —
Dutovlje ter Zagreb — Ljubljana.
Njegovi zbori so nastopali tudi na
Ljubljanskem festivalu in Pri-
morskih prireditvah,

Kot priznan glasbeni pedagog
in metodik je bil predsednik sol-
skega odbora mariborske Srednje
glasbene Sole, ¢lan sveta Akade-
mije za glasbo v Ljubljani ter élan
okrajnega in mesinega sveta za
prosveto in kulturo v Mariboru.
Kot sindikalni delavec je bil ve¢
let predsednik Mestnega odbora
prosvetnih  delavecev, Drustva
profesorjev in uciteljev, odbornik
Pedagoske centrale oziroma Pe-
dagoskega drustva, prvi predsed-
nik DruStva glasbenih pedagogov
v Mariboru ter soustanovitelj in
nekaj let predsednik Drustva ma-
riborskih kulturnih delavcev. Kot
borec za severno mejo je bil tudi
¢lan Maistrovih borcev v Maribo-
ru, v mestu, kjer je prezivel in v
njem pozrtvovalno delal vec¢ kot
polovico  svojega  bogatega
ustvarjalnega Zivljenja v glasbeni
urnetnosti, v vzgoji in izobrazbi
nasega mladega rodu.

Sedaj, ko Ziviz druzino v Ljub-
ljani, Se vedno nenehno Zivo
spremlja nase pedagosko in glas-
beno Zivljenje in komponira. Ste-
vilni prijatelji naSega Peca Segule,
njegovi stanovski tovarisi in hva-
leZni ucenci, mu Zelijo se velika
zdravih in ustvarjalnih let!

A. K.

Ucenci Centra strokovnih Sol redno sodelujejo.na najrazli¢nejsih po-
drodjih. Posnetek je s protestnega zborovanja, ki so sega udeleziliin s

SRR ote Saventc (Rotos B

»Prosvetni delavec« si zago-
tavlja obratna sredstva predvsem
s svojim delom. Mnogi tarnajo,
da je v listu vse prevec oglasov,
toda to je vir sredstev, ki v veliki
meri omogoé€ajo izhajanje Caso-
pisa. Ustanovitelja, Sindikat de-
lavecev vzgoje in izobrazevanja in
Izobrazevalna skupnost Slove-
nije krijeta le majhen del proi-
zvodnih stroskov. Veliko je odvi-
sno od naro¢nikov, ki pa so po-

gosto zelo neredni placniki. Lani
so morali értati iz seznama ve¢
kot 2000 narocnikov, ker ze dve
leti niso poravnali skromne na-
ro¢nine. Trenutno je nalist naro-
¢enih 7123 rednih narocnikov,
kar pomeni, da je vecina delav-
cev razlicnih vzgojnoizobraZe-
valnih organizacij brez svojega
strokovnega in stanovskega gla-
sila.

Sedaj je letna naro¢nina za de-

(_
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zaposlen v

zal na Stevilko Ziro racuna.

Upravi CZP »Prosvetni delavecc
61001 LYUBLJANA, Nazorjeva 1-1,

se redno narocam na list »Prosvetni delavec«.
Naro¢nino bom poravnal takoj ob sprejemu ¢asnika in jo naka-

CZP »PROSVETNI DELAVEC«: 50101-601-16915.
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ADPDS — kaj je to?

Kratic smo Ze vajeni, toda
marsikatere si na prvi pogled le
ne znamo pojasniti. ZDPDS je
pedagoskim delavcem blizu, vsaj
bila naj bi! To je Zveza drustev
pedagoskih delavcev Slovenije,
ki zdruzuje drustva pedagoskih
delavcev iz Maribora, Ljubljane,
Kranja, Kopra, Idrije, Nove Go-
rice, Ribnice in Kocevja. Tej
strokovni organizaciji ni vseeno,
kaj je z naso pedagogiko, teorijo
in prakso. Ne ukvarjajo se z
vprasanji delovnih razmerij;
pravnimi  problemi, temveé
predvsem s strokovnimi in razi-
skovalnimi, pomembnimi za pe-
dagoske delavce, da bi krepili
svojo pedagosko sposobnost. V
ZDPD Slovenije se samou-
pravno zdruZujejo druStva peda-
goskih delavcev in druga drustva
s sorodno dejavnostjo z name-
nom, da bi uresni¢evala pro-
gramske naloge, pomembne za
pedagogiko na obmocju Sloveni-
je.

Prav presenetljiva je ugotovi-
tev, da se pedagoski delavel na
Dolenjskem, Koroskem, v Po-
murju in v Celju, znanem pe(_iq-
goSkem srediscu, niso organizi-
rali v svoja strokovna drutva,
Zeprav bi to bilo potrebno se
marsikje drugje. Ali to pomenti,

da ni dovolj poklicne pedagoske
samoiniciative in ustvarjalnosti,
v pedagoskem delu, ki je sicer
hudo zapleteno in nic kaj lahko?

Prihodnji petek, 24. februarja
bo v Ljubljani redna skups-
cina Zveze drustev pedagoskih
delavcev Slovenije. Tokrat bodo
obenem pripravili razpravo o
usmerjenem izobrazevanju pe-
dagoskih delavcev, ki jo bo vo-

dila priznana pedagoginja doc. -

dr. Ana Kranje v Klubu delega-
tov. Delo skups¢ine bo nedvo-
mno zanimivo ne samo za peda-
goske delavce, temvec za vse, ki
se neposredneje ukvarjajo s
preobrazbo vzgajanja in izobra-
Zevanja.

LIR:

lovne organizacije 140 din, za
posamezne naro¢nike 80 din, za
ucence in Studente 40 din. Me-
nimo, da to ni pretirano. Gotovo
je, da bi vsak pedagoski delavec
lahko imel svoj Casnik vselej pri
roki. Marsikdaj so v njem vsebi-
ne, ki zivo zanimajo vsakogar in
so v pomo¢ pri delu. Dokaz za to
je §tevilka, v kateri je bilo objav-
ljeno gradivo o izdelavi pravil-
nika za delitev dohodka in oseb-
nih dohodkov. Vsi izvodi te Ste-
vilke so posli in v urednistvu smo
komaj §e zadrZali arhivski izvod.
Ne moremo pa na slepo tiskati
posameznih Stevilk v razliénih
nakladah, zato je dosti primerne-
je, da se ob sorazmerno nizki na-
rocnini vsakdo odlo¢i za redno
sprejemanje lista, ki bi ga radi
povecali tudi po obsegu. V dru-

gih republikah, npr. na Hrva-
skem, je glasilo pedagoskih de-
lavcey Ze tednik. Za sedaj pred-
videvamo, da bi se postopoma,
¢e bo potrebno, Stirinajstdnevnik
najprej vecal po obsegu, ko pabo
dosegel dolofeno stopnjo, bo
lahko presel na tednik.

To je veliko odvisno od rednih
bralcev, kajti list raste in pada z
naroéniki. Ob obravnavi pro-
gramske osnove »Prosvetnega
delavca« se ustavite tudi ob teh
vprasanjih. Ce se boste tisti, ki $e
ne dobivate lista, odloédili zanj,
izpolnite spodaj odtisnjeno na-
rodilnico in jo posljite na upravo
lista, v Nazorjevo 1-1v Ljubljani.
To lahko storite tudi po dogo-
voru skupaj s temeljnimi organi-
zacijami zdruzenega dela ali v
osnovni organizaciji zveze sindi-
katov. V Zelji, da bi dobro sode-
lovali, lep pozdrav!

Ilvu Matkovicu ob upokojitvi

V tem Solskem letu je bil upo-
kojen tovaris Ivo Matkovic, do-
sedanji ravnatelj osnovne Sole
Prezihov Voranc v Mariboru.

Kot sin naprednih primorskih
starfev je kmalu po I. svetovni
vojni spoznal trdo Zivljenje na-
rodno zavednih in zato preganja-
nih Slovencev. To mu je dalo po-
seben pecat in ga prezelo z iskre-
nim domoljubjem, ki ga je ohra-
nil do danasnjih dni.

Solal se je v Mariboru in po
opravljeni uciteljski diplomi leta
1936 dobil prvo sluzbeno mesto
kot prefekt v otroskem zavetiséu.
Ze naslednje leto je pouceval pri
Sv. Ani v Slovenskih goricah. V
tem kraju je torej zacel svoje uci-
teljsko delo, ki mu je pozneje bo-
gato obrodilo, ustvaril si je dru-
Zino in tam ga je po treh letih za-
tekla 1. svetovna vojna. Prenehal
je poucevati in ostal zvest tradici-
Jam svojih starsev.

Po osvoboditvi je prevzel pri
Sv. Ani mesto Solskega upravite-
lja in zacel vsestransko pomagati
pri obnovi porusene domovine.
Kmalu se je odzval rodni Primor-
ski, ki je klicala svoje rojake —
ucitelje na Sole. Oddolzil se ji je in
leto dni pouceval v takramni eoni
B

Vrnilse je v Slovenske gorice in
tam do leta 1952 nadaljeval svoje
uciteljsko in druzbenopoliticno
delo. Nato je odSel v Maribor,
prevzel ravnateljsko mesto na
osnovni Soli VII, pouceval na 1a-
krami vadnici, bil ravnatelj
osnovne sole IX in od leta 1962
ravnatelj osnovne Sole PreZihov
Voranc. Vmes je nekaj let poude-
val metodiko na uciteljiscu in
tako tudi neposredno vzgajal
nove ucitelje.

Kot ucitelj in vzgojitelj je bil
znan po svoji prizadevnosti in
strokovni sposobnosti, saj se je
nenehno.poglabljal v svoje delo in
se izobraZeval. Njegov glavni
smoter je bil vzgojiti cloveka —
takega, ki bo vedno znal ostati
cloveski, ki bo ljubil delo in do-
movino. Zelel je, da bi vsak po
svojih moceh ¢im veé prispeval k
uspehom nase skupnosti. Uéenci
so ga vzljubili, spostovali so ga
njihovi starsi, saj je imel tudi do
njih vedno topel odnos. Sreceval
se je s hvaleZnimi pogledi mnogih
mladih ljudi, ki so ponesli v Ziv-
lienje tudi del njegovega srca.
Sredi mladega, prebujajocega se
Zivljenja, je ostal sam mlad in
veder, éeprav so leta minevala.
Dolgo casaje bil'nas dobri ravna-

_telj. S svojimi_bogatimi strokov-_

nimi izkuSnjami in Zivljenjsko
vedrino nas je vodil, vedno nam je
znal svetovati in pomagati. Vselej
mu je $lo le za bistvo — za dobro
otroka in v tem je njegova naj-
vedja pedagoska vrednost. Zave-
dal se je, da samo zadovoljen udi-
telj lahko koristi otroku in ga vodi
k napredku.

Pod njegovim vodstvom je
nase pedagoSko delo napredo-
valo in ves c¢as ostalo na visoki
strokovni ravni. V ¢asu, ko je bila
nasa ustanova vadnica uciteljisca
in pozneje v izredno razgibani de-
javnosti z razrednimi in strokov-
nimi aktivi, se je njegovo delo zr-
calilo tudi zunaj mariborske ob-
¢ine. Mladi in izkuSeni ucitelji so
prenasali njegove nasvete in na-
svete uciteljev mentorjev v najbolj
oddaljene ucilnice vzhodnosta-
jerskega obmodéja.

Ivo Matkovié je izpolnil svoje
pedagosko poslanstvo kot clovek,
ucitelj in ravnatelj nase ustanove.
Nam, njegovim sodelavcem, bo
ostal drag zaradi svoje skromno-
sti, vedrine in globoko obéutene
clovecnosti.

Delavei in ucenci osnovne sole
Prezihov Voranc se mu iskreno
zahvaljujemo za njegovo Zivijenj-
sko delo. Lo

KOLEGICE IN KQLEGI _ .
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Za ustreznejSi list pedagoskih delavcev

E

Izdajateljski svet Casopisno-
zaloZzniSkega podjetja »Pro-|
svetni delavec, ki ga sestavljajo
JoZie Debersek, Geza Cahuk,
Joze Gaénik, Polde Kejzar,

Franci KrZan, Boris LipuZic,
Majda Poljansek, Franjo Puncer
(predsednik) in Franc Setinc ter
uredniski odbor, katerega ¢lani
so Mile Budié, Geza Cahuk

(predsednik), Tea Dominko,
Zmaga Glogovac, Marjana
Kunej, Rudi Le3nik, Irena Le-
vi¢nik, Marija Lipuzic, Milos Po-
ljansek, Franjo Puncer, Mitja

Rotovnik, Franc Sali, Joze
Tréek, Pavel Vozli¢, Zvone Ver-

stoviek in Peter Winkler, sta -

obravnavala na locenih sejah
temeljno programsko zasnovo

Temeljna programska zasnova CZP nProsvetni delavec«

V razpravo vzgojnoizobraZevalnim organizaciam in brakcem

Casopisno zaloznisko podjet-
je »Prosvetni delavec« je sa-
mostojna organizacija zdruZe-
nega dela, ki opravlja dejavnosti
posebnega druzbenega pomena,
predvsem na podro¢ju vzgajanja
in izobraZevanja. (Statut CZP
»Prosvetni delavece, ¢l. 2)

Predmet dejavnosti je:

I. izdajanje ¢asopisov;

IL. izdajanje strokovnih in $ol-
skih knjig ter ucbenikov.

L

Sedaj izdaja  organizacija
zdruZenega dela CZP »Prosvetni
delavec« Casnik »Prosvetni de-
lavec«. To je list vseh delavcev s
podrocja vzgoje in izobrazevanja
v SR Sloveniji. Celotna obrav-
nava vprasanja dela in Zivljenja
pedagoskih delavcev in delovnih
organizacij, namenjenih vzgaja-
nju in izobrazevanju. Pri tem za-
jema druzbenopoliticna, marksi-
stitno idejna, samoupravna in
ozja pedagoska-didaktiéna vpra-
Sanja vzgoje na vseh stopnjah in
oblikah sistema temeljnega in
usmerjenega vzgajanja in izo-
brazevanja, intencionalnega in
funkcionalnega. Uveljavlja na-
¢ela in izhodiS¢a marksisticne
vzgoje, kakor jo zaértujejo de-
lovni ljudje v samoupravni socia-
listi€ni druZbi in jih izpovedujejo
prek sprejetih sklepov in odlogi-
tev v dokumentih skup$¢in SFRJ
in SRS, 10. kongresa ZKJ, 7.
kongresa ZKS, organizacije
SZDL in drugih, ki so temelj
vzgoje in izobraZevanja ter
preobrazbe in razvoja pri nas.

»Prosvetni delavec«, ki ga je
ustanovil Sindikat delavcev
druzbenih dejavnosti Slovenije
in se mu je kot soustanoviteljica
pozneje pridruzila Izobrazevalna
skupnost Slovenije, nadaljuje
tradicijo pedagoskih glasil » U¢i-
teljskega tovariSa« in » Popotni-
ka«. List ni ve¢ zgolj sindikalni
stanovski €asnik, temve¢ pred-
stavlja SirSo druzbeno tribuno za
vsestransko obravnavo vprasanj
s podroéja vzgoje in uresniceva-
nja Sirokih druzbenih smotroy v
vzgajanju in izobraZevanju
otrok, mladine in odraslih.

1. Smotri in naloge lista peda-
goskih delaveev so:

— da je Siroka tribuna za
izmenjavo izkuSenj, mnenj in
predlogov vseh delavcev v
vzgojnoizobraZevalnih organiza-
cijah;

— da je odprto sredstvo sa-
mt::gravnega komuniciranja v
zdruzenem delu na podrocju
vzgoje in s tem prispeva k ra-
zvoju in krepitvi samoupravnih
odnosov, osvetljuje nove druz-
benoekonomske odnose in svo-
bodno menjavo dela;

— da je kar najboljsi posred-
nik sporodil in dogovorov med
pedagoSkim delom in drugimi
oblikami zdruZenega dela; pri

tem spodbuja samoupravno
ustvarjalno sodelovanje vseh de-
lovnih ljudi;

— da je strokovno glasilo, ki
povezuje in izobraZuje vse peda-
goske delavce v naporih za
izboljSevanje pedagoskih proce-
sov in jih spodbuja k delu, sode-
lovanju ter medsebojni izme-
njavi izkudenj in mnen; ter k jav--
nemu prikazovanju dosezkov in

' spoznanj pri razvijanju samou-
vljanja ter vzgajanja in izo-
aZevanja;

— da je vsestranska tribunain
kriti¢no glasilo polititnega, kul-
turnega in gospodarskega Zivlje-
nja ter vseh relacij do vzgajanja
in izobraZevanja;

— da osvetljuje Se posebno
pozorno kadrovska vprasanja in
prispeva k uresni¢evanju ka-
drovske politike na podro¢ju pe-
dagoSkega dela;

— da se neposredno vklju-
¢uje kot sredstvo permanent-
nega marksisti®nega izobraZeva-

nja pedagoskih delavcevin je ak-
tualen posredovalec novosti v
druzbenem urejanju razmer na
podrofju vzgoje, v razvoju
usmerjenega izobraZevanja, ce-
lodnevnega bivanja otrok in
mladine v vzgojno organizira-
nem okolju, novosti v pedago-
Skem delu, sprememb in na-
predka v sistemu usposabljanja
pedagoskih delavcev ter dose-

* Zkov pedagoske znanosti;

— da sproti poroca o dogaja-
nju na pedagoikem podroéju v
drugih jugoslovanskih republi-
kah in pokrajinah ter s tem ob
izmenjaviizkusenj in s sodelova-
njem krepi bratstvo in enotnost
med narodi; v ta namen se Se po-
sebej povezuje s sorodnimi or-
ganizacijami zdruzenega dela in
uredniStvo v drugih republikah;

— da zavzeto obvesca peda-
goSke delavee o zanimivih do-
sezkih in pojavih v vzgoji zunaj
meja nase domovine ter o vklju-
¢evanju domacega pedagoskega
dela v mednarodno menjavo
dela; -
- — davkljucuje poleg pedago
skih delavcev v ustvarjanje lista
tudi druge delavce in proizvod-
nje in druzbenopoliticnega po-
drotja dela, pa tudi pedagoski
narascaj, ki se usmerja v pedago-
Ske poklice v usmerjenem izo-
brazevanju srednjih in visokih
Sol za pedago$ke kadre ter delav-
ce, ki raziskujejo podrocje
vzgoje in izobrazevanja;

— da je casnik vsebinsko in
tehni¢no aktualen, sodoben
skladno s samoupravno izraze-
nimi interesi in potrebami njego-
vih uporabnikov in ustanovite-
ljev.

2. Svoje smotre uresniuje
»Prosvetni delavec« z ustrezno
urednisko politiko in vsebinsko
zgradbo Casnika:

— Osrednjo pozornost po-
sveCa list za vzgojo aktualni
druzbenopoliti¢ni in vzgojnoizo-
brazevalni vsebini, pomembnim
dogodkom, pojavom in novo-
stim v samoupravnem razvoju in
uveljavljanju samoupravljanja
kot nacela in metode vzgajanja
in izobrazevanja, marksisti¢ni
vzgoji in delu ter Zivljenju peda-
goskih delavcev.

Te vsebine se kazejo prek
obravnave globalnih pogledov
na aktualna vprasanja vzgoje, v
komentarjih o najpomembnej-
Sih druZbenopoliticnih in stro-
kovnih dogodkih, pojavih in
ukrepih, pomembnih za pedago-
Sko delo, v prikazih in kriti¢nih
ocenah razvojnih dosezkov in
osvetlitvah procesov in postop-
kov pri uresnievanju marksi-
stine in samoupravne vzgoje.
Enako zavzeto in problemsko
obravnava delo, odloéitve in
ukrepe razliénih druzbenopoli-
ti¢nih in pedagoskih strokovnih
organov, samoupravnih skupno-
sti in pomembne pojave v peda-
goski praksi.(Prva in zadnja
stran.)

— Struktura dasnika sledi
strukturi celotnega vzgajanja in
izobraZevanja, zato prikazuje
list problematiko tudi prostor-
sko znaédilno opredeljeno —
glede na dejavnost razli¢nih or-
ganiziranih institucij vzgoje.
Tako posveca dolofeno rubriko
izrazito razvojnim vprasanjem
pedagoskega dela. Osvetljuje
smernice, pobude, ki izvirajo iz
dela druZbenopoliticnih dejav-
nikov in pedagoskih strokovnih
institucij, kakor npr. razprave in
sklepi o vzgojnih vpraSanjih v
organizacijah ZKS, SZDL,
ZSMS, sindikatih, skup3¢inah
interesnih skupnosti in drugih
podobnih dejavnikih, pa tudi
zal{iisi iz dela in Zivljenja Zavoda
SR Slovenije za $olstvo, pedago-
Skega indtituta, zveze druStev
pedagoskih delavcev itd. (Druga

in tretja stran.)

— Podrobno je treba prika-
zovati vpraSanja v razvoju ce-
lodnevnih osnovnih $ol, vprasa-
njarazvoja samoupravnih odno-
sov in izvajanje ter oblikovanje
delovnih programov na po-
drofju pred3olske in osnovno-
Solske vzgoje. Zivljenje teh de-
lovnih organizacij, je treba
osvetljevati, Se posebno po-
zorno sedaj, ko se v vzgojnoizo-
brazevalne ustanove odpirajo v
krajevno skupnost in se povezu-
jejo z zdruzenim delom. {éetrta
in peta stran.)

— Podobno problematiko je
treba Se posebej spremljati v
usmerjenem izobrazevanju in
domski vzgoji. Tu moramo
skrbno proucevati in prikazati
vprasanja in dogajanja v razvoju
centrov usmerjenega izobraze-
vanja, vkljuevanju vzgoje v
uresni¢evanje druzbene kadrov-
ske politike, oblikovanju vzgoj-
noizobrazevalnih programov in
njihovega vgrajevanja v zdru-
zeno delo, pedagosko-didak-
ticna vprasanja in samoupravne
odnose med ucenci, med ucitelji
in uéenci ter na relacijah proi-
zvodnje itd. (Sesta stran.)

— Prav tako je treba odme-
riti CasniSki prostor zapleteni
problematiki visokega Solstva in
vzgoji odraslih, permanentnemu
izobrazevanju, delu in Zivljenju
delavskih univerz ter drugim
oblikam vzgajanja in izobraze-
vanja v organizacijah zdruze-
nega dela. (Sedma stran.)

— Problemsko moramo
spremljati delo in Zivljenje sa-
moupravnih interesnih skupno-
sti na podroju vzgoje in raz-
pravljati o njem, posebno ob
opredeljevanju, oblikovanju in
sprejemanju vzgojnoizobraZe-
valnih programov, ki so temelj v
dogovorih o svobodni menjavi
dela in materialne uresnicitve
vzgojnoizobrazevalnega dela.
(Osma stran.)

— Ob tem je treba obravna-
vati, kar pedagoSke delavce in
druge uporabnike pogosto
mocno zanima, ekonomsko-fi-
nan¢na vprasanja, pravne pro-
bleme v 3olstvu, problematiko
organiziranosti razlicnih dejav-
nosti v vzgoji, odnose med ra-
zliénimi vzgojnoizobraZzevalnimi
organizacijami in drugimi ter
odmeve bralcev ob tem in nji-
hova vprasanja. (Deveta stran.)

— Preobrazba sistema izo-
brazevanja pedagoskih delavcey
zasluZi Se posebno pozormost,
zato je treba ob tem obravnavati
ne le ukrepe, programe in pro-
bleme, ki se pojavljajo v procesu
izobrazbe, temve¢ omogo¢iti
tudi mladim, ki se v ta poklic Sele
usmerjajo, da na straneh lista
prikazujejo svoje poglede, smo-
tre in pobude, da bi bila preo-
brazba uéinkovitejSa in bi izkus-
nje v tem procesu bolje in §irSe
spoznavali. (Deseta stran.)

— Ni dovolj, ¢e obravna-
vamo in prikazujemo le pro-
bleme vzgoje doma, temved je
koristno problemsko osvetlje-
vati tudi izku$nje in pojave na
podrodju vzgoje v sosednjih re-
publikah in po svetu. V posebnih
rubrikah prikazuje list sodelo-
vanje s tujino, vkljuéevanje pe-

‘dagofkega dela v mednarodno

menjavo dela in sodelovanje
med jugoslovanskimi republi-
kami. Pojave iz tujine je treba
osvetljevati tako, da so kriti¢no
ovrednoteni z marksisti¢nih gle-
dis¢ in naSega samoupravnega
razvoja, glede na pojave v dru-
gih jugoslovanskih republikah pa
Je treba krepiti enotnost jugo-
slovanskih narodovin medseboj-
nega sodelovanja. To uresniCuje
list tudi z aktivnim sodelova-
njem med uredniStvi jugoslo-
vanskih pedagoskih ¢asnikov in
tudi s.povezavo med uredniStvi

listoy balkanskih dezel.€Enajsta
stran.)

— Ob razvoju celodnevne
sole in vedno pomembne jsi viogi
prostega casa v vzgoji je treba
skrbno osvetljevati delovanje
razlicnih kulturnih in drugih or-
ganizacij ter njihove vloge v
vzgojnem procesu, dejavnosti
prostega ¢asa in odmeriti ustre-
zen prostor gledaliski filmski in
glasbeni vzgoji, knjiznicam, te-
lesni vzgoji in drugim ustvarjal-
nim dejavnostim prostega Casa,
ki so pomembne za ¢lovekov
vsestranski razvoj. (Dvanajsta
in trinajsta stran.)

— Casnik naj bo tudi veder in
zanimiv, zato kaze vpletati med
drugo tudi krajSe vesti, domisli-
ce, humor, paberke iz zgodovine
slovenske vzgoje, razne zanimi-
vosti, informacije in ilustracije.
(Stirinajsta stran.)

II.

1. CZP »Prosvetni delavec«
je registrirano tudi za izdajanje
strokovnih knjig in ucbenikov,
vendar doslej te dejavnosti Se ni
razvilo. Vzroki za to so verjetno
v neustreznih delovnih razme-
rah, ko ni niti prostorov niti ka-
drov, da bi lahko razvili dejav-
nost CZP v polnem obsegu. Do-
slej je le izjemno izSla kaksna
strokovna publikacija, ¢eprav bi
to dejavnost v okviru CZP »Pro-
svetni delavec« za potrebe
vzgoje kazalo uresnievati.

2. Za sedaj bi zalozili le tiste
publikacije, ki bi jih ustanovite-
lji in uporabniki izredno potre-
bovali in bi za to namenili tudi
dovolj denarja. Programsko po-
litiko izdajanja strokovnih, sol-
skih knjig in uébenikov bo treba
temeljito prouciti; pri tem je
treba upoStevati razmere v poli-
tiki izdajanja pedagoskega ti-
ska in glede na to v sklopu $ir-
Sega druzbenegainteresa oprede-
liti in najti tudi mesto in nalo-
ge CZP »Prosvetni delavec«.
usmerjenega vsestransko na po-
drocje vzgoje, zlasti delavcev v
pedagoskih organizacijah zdru-
Zenega dela.

3. V vzgojnoizobrazevalnem
procesu $e vedno primanjkuje
veliko ucnih pripomockov in
drugih izdelkov grafi¢éne indu-
strije, posebno v celodnevni Soli
in pedagogiki prostega casa,
spremembah in preobrazbi dela
v usmerjenem izobraZevanju

-itd., kjer bi tudi CZP »Prosvetni

delavec« s¢asoma lahko zapolnil
marsikatero vrzel.

II1.

1. CZP »Prosvetni delavec
si zagotavlja obratna sredstva iz
virov, ki jih dajeta ustanovitelja
RO Sindikata delavcev vzgoje in
izobrazevanja in Izobrazevalna
skupnost Slovenije, in virov,
pridobljenih po pogodbah za
storitve nekaterim drugim usta-
novam, torej se v vecji meri sa-
mofinancira.

2. Naro¢ninsko politiko bo
treba zasnovati na ustrezni vse-
bini ¢asnika »Prosvetni dela-
vec«, ki naj pokriva vsa po-
dro¢ja pedagoske dejavnosti in
tako koristi vsem delavcem v ra-
zli¢cnih  vzgojnoizobraZevalnih
organizacijah in mladini, ki se
Sele pripravlja za pedagoske po-
klice. U€enci v usmerjenem izo-
brazevanju pedagoSke smeri in
Studenti prejmejo &asnik po po-

loviéni naro¢nini.
CZP »Prosvetni delavec«
opravlja izredno pomembne

druzbene naloge in ima pred
seboj stvarno razvojno pot. Ve-
liko je e nalog, ki jih bo treba
uresniciti postopoma, z dejav-
nostjo te organizacije zdruZe-
nega dela, ob veéjem sodelova-
nju pedagoskih in drugih delav-

cev.
Ljubljana, 1. 12. 1977

CZP »Prosvetni delavec«. Za-
snovo objavljamo v tej Stevilki
nasega lista in jo dajemo v javno
razpravo.

Zdaj je priloZnost, da pedago-
ski in drugi delavci spregovorijo,
kakSen list za hitro obvescanje,
izmenjavo izkuSenj, mnenj in za
pomo¢ pri delu potrebujejo v
obdobju naglih sprememb v ra-
Zvoju vzgajanja in izobrazeva-
nja. Delavei naj bodo ¢im bolj
neposredno soustvarjalci glasila,
ki ga potrebujejo za boljse druz-
beno in strokovno delo, za uéin-
kovito vkljucevanje vzgoje v
nove druzbenockonomske od-
nose in svobodno menjavo dela.
To pomeni, naj bi se vzgojitelji,
ucitelji in drugi delavci v osnov-
nem in usmerjeénem vzgajanju in
izobrazevanju vse do univerze ob
delu ter delavci drugih podrodij
zdruzenega dela pojavljali Kot
ustvarjalei v listu, ki obravnava
vzgojo na vseh podrocjih in z
vseh glediSc ter potreb zdruze-
nega dela. Vzgoja pa ni le skrb
poklicnih pedagoskih delavcev,
temvec vseh obcanov v zdruze-
nem delu. Ze ¢lani uredniskega
odbora so ugotovili, da bi bilo
treba skrbne je obravnavati pred-
solsko vzgojo in problematiko
drugih interesnih skupnosti in
razviti boljSo usklajenost z vsemi
interesnimi skupnostmi. Teme-
ljiteje in Kriticno bi morali pisati
o ucbenikih in sploh o zaloZnis-
tvu Solskih knjig, konkretno in
vsestransko obravnavati usmer-
jeno izobrazevanje v celoti,
spremljati  Zivljenje in delo
oddelka za pedagogiko in ga od-
zivno vkljucevati na strani peda-
goskega lista. Vpradanje kulture,
ki so gotovo nujen sestavni del
vzgojnoizobrazevalnega proce-
sa, je treba obravnavati zlasti pe-
dagosko, kakor to potrebujejo
delavei v vzgajanju in izobraZe-
vanju. Podrobneje bi morali pri-
kazovati vzgojnoizobrazevalne
organizacije v vlogi, ki jo imajo
kot zaris¢a kulturnega Zivljenja
in vzgoje. To so poglavitne misli,
ki so jih ¢lani uredniSkega od-
bora konkretno Se dodali k pred-
logu nadaljnje uredniske politi-
ke. Claniizdajateljskegasveta pa
so posebej opozorili, da bi bilo
nujno vec in poglobljeno pisati o
podruzbljanju vzgoje, o Zivljenju
in praksi poklicnih 3ol, o praksi
svobodne menjave dela in ureja-
nju odnosov med delavci v
vzgojnoizobrazevalnih organiza-
cijah, o preobrazbi sistema vzga-
janja in izobraZevanja in vsa-
kodnevnih vprasanjih, ki se od-
pirajo pri procesih zdruZevanja,
vrednotenja dela itd. List naj bo
kar najboljSe sredstvo za izme-
njavo mnenj, gledis¢; torej naj
sprozi kolikor mogoce zivo in
sprotno odzivnost pedagoskih in
drugih delavcev, da bi bil pretok
informacij ¢imbolj aktualen, da
bi vplival na delo in Zivljenje
vzgojnoizobraZevalnih organiza-
cij in tako pomagal pedagoSki
praksi.

Razprava je tudi opozorila na
preskromno sodelovanje med
uredniStvi pedagoSkega tiska,
zlasti Sodobne pedagogike ter
Vzgoje in izobraZevanja. Vsak
¢asopis ima sicer posebno vlogo
in programsko opredelitev,

hkrati pa toliko skupnega,
na izobrazevalni skupnosti 9%
venije razpravljali celo o zdr¥#}
tvi pedagoskega tiska, Vsekak
pa je potrebna tesnejSa poves
nost v delu in oblikovanju uré
niske politike, da bi ¢im bO¥
uporabili zmogljivosti pedat
Skega tiska in denar, ki ga d?
druzba v ta namen.
Nedvomno bi morali P
drobno opisovati, kako se v
dagoski praksi uresnicuje *
moupravljanje, ki ne more zaj¢
le odnosov med ucenci, tem!
bo Sele takrat kakovostno, ko
bo uresni¢evalo v odnosih M
ucitelji, uéenci in drugimi sot
lavei v vsem okolju, kjer del
sola. O tem in drugem naj I
pravljajo na stranch pedaf
skega lista tudi ucenci in 3¢ §
sebno organizacija Zveze socl
sticne mladine Slovenije. 3
Zavedamo se, da take ured?
gke politike ni mogoce speljatit
z delavci v nasem Casopisno-4
lozniskem podjetju, temvet ]
potrebno vkljuciti v delo sod
lavee z vseh podrocij. Casnikl
lahko dober le tedaj, ce izz®
tolik§no zanimanje, da si brd
zelijo v njem sodelovati,
dati svoja stalis¢a in tako po
gati k izboljsevanju lastnegd®
drugega dela, raz¢iscevati po,
in samoupravno urejati odn®®
Urednistvo zeli pridobiti ¢im &
krog sodelavcev, med njimi ¥
takSne, ki bi stalno sodelovalif}
pripravah vsake Stevilke, *
sproti odzivali, hkrati pa obré}
navali probleme z vseh podr®
vzgoje in redno porocali s tistes
obmocja naSe republike, kjer®
lajo. Zazeleno je da bi jih i€
po vsej Sloveniji in bi delo¥
kot pogodbeni dopisniki, a 0%
nem tudi organizatorji -drug
sodelavcev, potrebnih za uresf
citev CasniSkega programa. 1264
jateljski svet je ugotovil, da¥
delavci uredniStev delali dos
po svojih moceh, kolikor 4
mogli, toda potrebe in zahteves
take, da novega naérta ni mogé
uresniciti brez trdnejSega so®
lovanja bralcev. Svojo viogo
pedagoski list opravil bolje*
tedaj, ¢e bo pedagoskim deld
cem potreben, ¢e bo njihov. ¥
pa bo le tedaj, ¢e ga bo vsak 2
in bral. Ni vseeno, ali ga dela¥
berejo ali ne. Prav zato Zeli

da podrobno obravnavate
gramsko zasnovo na zborih
laveev v vseh vzgojnoizobrd
valnih organizacijah in vseh
vzgojo zainteresiranih druz®
nopoliti¢nih in drugih skupft
stih. Prosimo, da nam sporo¢
svoja mnenja in predloge, &
da bi »Prosvetni delavec« (ki
ga lahko tudi drugace poimef
vali, &e to predlagate!) resnicf
ustrezal vasim potrebam. V&
odmeve pricakujemo do
vice marca; tedaj bi tudi radi
rocali o vasi odzivnosti, Ob*
priloZnosti naproSamo _
vodstva osnovnih organizé#
zveze sindikatov in poslovod®
organe temeljnih organizé
zdruzenega dela, da posta
obravnavo tega gradiva
dnevni red. :
Po pooblastilu izdajateljske
sveta in uredniSkega odb!
CZP  »Prosvetni  delavél
RUDI LESN

Solskih otrok manj (Foto: S.J.)

4

V trebanjski ob¢ini je izrazit prehod s kmetijske v industrijsko- kme*
sko ob¢ino. Sedaj, na prehodu generacij, je letno okrog 250 osno!



