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Vsak_ nas narocnik
naj bo clan
Krekove knjiznice !

Na robu propada.

Le za dan, dva so vzbudile jasne be-

sede praskega nadskofa Kordada po- |

zornost v javnosti in tudi katoliski listi
so jih odpravili s kratkimi porocili. Sedaj
po nekaj dneh so Ze C¢isto pozabljene,
Pa so vendar tako proroke in toliko
resnega in glebokega opomina vsej da-
nasnji, posebej pa se katoligki druzbi je
v njih! Zdi se nam, da je bil nadvse ja-
sen nadskof Korda¢ zlasti v tistem delu
svoijih izjav, kjer slika danasnje socialne
in gospodarske razmere. Krscanski so-
cialisti po vseh drzavah so gotovo hva-
lezni nadSkofu Kordacu prav zaradi nje-
govega jasnega pogleda na sedanje dru-
zabne prilike.

Nadskof Korda¢ je prav povedal, da
zivimo v dobi, ko evropska kultura pro-
pada.

Zivimo v dobi, ko se ne le drzave,
ampak tudi narodi dejansko vedno bolj
odtujujejo med seboj. Istoasno obstojajo
razne mircvne institucije, Drudtvo narc-
dov in svetovio razsodisée v Haagu. Pod
plaséem teh se¢ skriva vse izklju€ujo¢ hi-
pernacionalizem povojnega Casa, ki raste
v silno spako prav v nasih dneh. Ves svet
danes nima pokazati niti enega Zenijal-
nega drzavnika. Danasnjih politikov ne
vodijo prav nobene ideje. V svojem deja-
nju in nehanju vsi samo taklizirajo in
kadar govore, prezvekujejo stare obrab-
liene fraze. Na tak nacin se hocejo iz-
ogniti preteci katastrofi.
sedanje druzbe. Razni filozofi oznanjajo
idealizem, vsi pa vemo, da vlada v prak-
ticnem vsakdanjem Zzivljenju ultrapogan-
ski in najbolj nemoralen materijalizem. To
je mogoce samo v ¢asu, v katerem vlada
najvecja zmeda, ko je vse razdvojeno.

Razne bojne zveze in organizacije po
vzoru raubritterjev« strahujejo posamez-
ne dezele, drzave in vso druzbo: Fasist,
Heimwehr, Ilackenkreuz, Stahlhelm. Po-
leg teh pa se organizirajo tajinstvene
druzbe, kakor na primer v Ameriki.

Vsi ti pojavi so jasna znamenja, da se

sedanja cvropska kultura razkraja, da
staro gnije in propada, med tem ko se
novi ¢as Se ni rodil, ampak se Sele v bo-
lecinah poraja. Poglavitni znak propada
pa so nesmiselnosti, v katere je privedel
vse zivljenje danasnje druzbe kapitalizem,
To nadSkof Korda¢ v svojem govoru iz-
recno omenja, le Stevilk ni navedel. Pa
navedimo mi nekaj primerov:
_V zadnjih 15 letih je produkcija zivil
N surovin na celem svetu presegala na-
rastek prebivalstva 2 in pol kratno. Od
. 1920. dalje je produkcija narastla celo
za 8 odstotkov. 1z tega bi sklepala zdra-
va pamci, da se je splosno blagostanje
povetalo. A v resnici? Ne! Splodno bla-
gostanje strahovito pada. Cim veg pro-
dukcije, tem vedja siromadéina. Tudi $kof
Kordac to izrecno omenja.

Vsi ameriski trgovcei od veletrgovea do
zadnjega branjevca so izrabili letodnjo
suSo v USA v to, da so cene fantastiéno
dvignili. »Barrons Weekly« od 25. avgu-
sta 1930 navaja, da so newyorske trgo-
vine z Zivili napravile dobicka od 300 do
700 odstotkov. Torej kapital ima 700 od-
stotkov dobicka od suse!

Predsednik Bethlehem Steel Corpora-

tion, ki je drugi najmocnejsi jekleni trust |

Amerike, mr. Grace, je v zadnjih 5 letih
Poleg izkazane letne place 12.000 dol.,
potegnil vsega skupaj 4,729.716 dol. po-

cebnih doklad! (za katere niti delnicarji
niso vedeli).  Podpredsednikov ima ta
druzba celih 6; ti so dobili 1. 10929, vsega
skupaj 1,432,033 dol. doklad. Korda¢ ne-
kaj pocdobnega omenja, nima pa Stevilk.
Milijoni v Ameriki stradajo, en sam ¢lo-
vek pa vlece okoli 5 milijonov dolarjey
letne remuneracije!

Ameriska jeklena industrija proizvaja
letno za 6 milijard dol. vrednosti; avto-
mobilska za 3 milijarde dolarjev. Boj
proti zlo¢inom (policija, jefe, sodstvo, za-
vodi itd.)) pa stane severnoameriske drza-
ve letno 7 in pol milijard dol.! Tako je
izracunala National Surety Ca. — Toliko
vrednot torej, kolikor jih proizvaja eno
leto najvecja ameriSka industrijska pa-
ncga, toliko pozre borba proti zlo¢instvu!
Drzava, ki ima najveéje bogastvo na sye-
tu, ima najved zlocinstva. Blagoslov ka-
pitalizma bi rekel kdo. ..

Skore vse evropske drzave imajo pa-
sivino zitno bilanco in sicer je vsa Evropa
pasivia s 10,611.000 tonami psenice in
734.000 tonami rzi. Kljub temu se nepri-
merno bolj protezira industrija, &eprav je
radi tega zivljenje drazje, samo da imajo
veleindustrijei dobicke. Tu se jasno vidi,
da kapitalisticni  produkciji ni namen
vzdrzevati cloveka, ampak delati profite
za par ljudi.

Amerigki Federal Farm Board (zveza
farmerjev) je L. 1029, nakupil 70,000.000
buslov psenice po visckem kurzu, zato da
stabilizira ceno zitu. Ker pa Zetev letos
kljub sudi ni bila manjsa od 1. 1920, in
ker je zacela konkurirati ruska psenica,
je F. F. B. nakupljene mnozine p3enice z
najvedjo izgubo zopet prodal. Zato pa je
ta zveza predlagala, naj se produkcija
zita omeji. Zoper to pa se vzdigne apo-
stol modernega kapitalizma, mnogo ob-
Cudovani gosped Henry Ford, in sicer
zato, ker on producira stroje za poljedel-
stvo. Ce bodo farmeriji omejili svoje go-
spodarstvo, Ford ne bo mogel prodajati
svcjih strojev.  Medtem pa je gospod
Ford, ki proizvaja tudi avtomobile, na-
produciral na milijone in milijone avtc-
mobilov, ki jih ne more razpeéati. Da to
krizo premaga, predlaga €lovekoljubni
gospod Ford desetmesecno delovno leto
in redukcijo delavstva! On torej sme ome-
jiti produkcijo, kmetje pa ne. Vse skupaj
pa je en kup protislovij in nesmislov. Za-
kaj? Ker je namen modernega kapitali-
stitnega gospodarstva kopicenje dobié-
kov, ne pa zadovoljitev resniénih potreb
vsakega cloveka,

Anglija je dolzna Ameriki 945,205.000
funtov Sterlingov vojnega dolga, kakor se
je to dologilo 1. 1923. Anglija ta dolg
redno vsako leto odplacuje, tako da se
Je, odstevsi ta odplacila, ta dolg danes
znizal na 000452000 funtov. Toda od
leta 1923, pa je kupna vrednost denarja
padla in sicer tako, da je angleski dolg
Ameriki po tem narastel za 289,000.000
funtov! Znizal in narastel. Ali ni to ne-
smisel vseh - nesmislov ?

Ali more torej resnicen kristjan biti za
kapitalizem? Kar smo omenili, niso no-
bene »zlorabe kapitalizmas, ampak ¢isto
logicno izveden sistem modernega kapi-

talizma, mujne posledice kapitalizma.
Torej?

Vsak nas§ naroénik naj pri-
dobi vsaj Se enega novega
naro¢nika !

Odpovedana kolektivha pogodba.

Jeseniee, 15, decembra.

Ravnateljstvo KLD je dne 6. 1. m. pisme-
no obvestilo vse slrokovne organizacije in
olavnega zaupnila, da zanjo prenehajo dne
31t m. vse obveznosti, sklenjene v okviru
kolektivine pogodbe iz leta 1921, kakor tudi
veeh poznejsih dodatkov. V nadalinji veljavi
ostanetn samo pogodbi o uvrianju delavstvy
v razrede za pokojnino in poznejsim dodat-
kom o zobozdravstvenem fondu,

V (1d||i>\‘!‘fli le omenjeno, da e vodstve
tovarne pripravijeno, se ustmeno razgovar-
infi oz legitimnimi  zastopniki  delavstva v
“wrho sestave nove kolektivie pogodbe,

Tozadevno sla skupini Jesenice in Javaxr-
nik sklicali v nedeljo 14, t. m. skupen se-
stanek. na katerem je porotal predsednik
skupine o odpovedi in ukrepih organizacije,
tovarid PukSi¢ o poteku seje plenuma obral-
nih  zaupnikov in  strokovni tajnik tov. ..
Rozman o nasem staliztu do racionalizacije,
akordov, temeljnih pla¢ in druZinskih do-
klad, Navzo¢ je bil tudi zastopnik oblasti
g. F. Cerman.
~ Vse delavstvo KID je pod spremembuami
gospodarjev doii\'eiq bridka razofaranja. Up,
da bo morda sedaj, ko posedujejo vedino
tovarniskega kapitala sodrzavljani, vsaj v
nekaterih ozirih boljSe, nego je bilo pod
vodstvom [talijanov, je Sel po vodi. Komaj
so novi gospodarji prestopili prag tovarne,
ze je delavslvo zatutilo, da bo njegov polo-
zaj % slabii. Pritelo se je s pritiskom na
produkeijo. Na raéun racionalizacije so se
zabeli odpudtati delavei, da se zviajo divi-
dende. Vse delavstvo je bilo uverjeno, da
bo # ozirom na nov sistem produciranja, ki
se javlja Ze po nadinu tega dela in v okviru
maodernizacije in tehnitnih naprav treba se-
danje platilne pogoje prilagoditi novim raz-
meram ter v opolrebnem trenutku staviti od-
govarjajoto kolektivno pogodbo,

Strokovne organizacije so se zavedale po-
loZaja, zbirale so materijal za sestavo nove
spomenice, katera bi naj odgovarjala nove-
mu sistemu in vsestranskemu delovnemu po-
loZaju. Zbiranje tozadevnega materijala je
zelo oteZkoteno s tem, da je potreba racu-
nati & stroji, katerih %e ni tukaj in se vsled
lega ne ve nafin produciranja. Toda tudi v
lem oziru se je skuSalo delati in zbrati po-
datke. Vsaka organizacijn zase na podlagi
zbranih podatkov sestavlja novo spomenico,
da ob dovriitvi modernizacije obratov stavi
vodstvu na razpolago svoja mnenja v svrho
dogovorov novih platilnih pogojev oziroma
nove kolektivne pogodbe. (Vodstvo tovarne e
brikone iz taktitnih razlogov odpove-
t|:'ll{_|‘ veljavnost dosedanje kolektivne pogod-
be in vseh dodatkov, ko je modernizacija
obratov ele v zadetku in ie tovarna storila
ta ukrep sedaj vsled tega, ker upa, da bo
I|E]:l}’h;l\'(_) iznenadila. — Opomba urednistva.)

Teznja nade strokovne organizacije gre
za tem, da vse organizacije sestavijo skupno
spomenico. Tozadevno se Ze vrie razgovori
z ostalimi strokovnimi organizacijami. Upa-
mo, <Ia‘se bo v interesu vsega delavstva ta
tako vaZen sporazum dosegel.

fov. Puk3i& je porotal o poteku seje
plenuma obratnih zaupnikov, na katerj se je

porocalo o odpovedi kolektivie pogodbe ka-
kor tudi, da se je dal nulog strokovnim
organizacijam, da pripravijo tozadeven ma-
terijal za novo koleklivno pogodbo, (Od
kedaj dajejo obratni  zaupniki neodvisnim
strokovnim  organizacijam naloge!? —
Zaupniki po zakonu posredujejo med
delavstvom in podjetniki, po ‘volji de-
lavsliva pa so izvrsevalel njegovih za-
hlev, ki jih postavlja po strokovnih organi-
zacijoh, Op. ur.)

Nato je povzel besedo lov. tajnik J. Roz-
man, ki je pojasnil stalisée krié¢, strok. or-
ganizacij do racionalizacije, akordov, temelj-
nih mez: in drozinskih doklad.

Zivimo v fasu splodne racionalizacije, po-
enostavljenja dela in zvisunju produkeije po-
tom raznih strojev. Moderna lehnika sze je
Liko razvila, da ni vedé v pomot delavstvu,
marvet ga odriva_od dela, mu jemlje kruh,
gn poslavlja na cesto ter tako mnozi kader
hrezposelnega delavstva, Racionalizacija, ka-
tera bi morala prinasati delaveu olajsanje
njegovega dela, mu prinaéa samo bedo, tp-
ljenje in negotovost. Ta naéin racienalizacije
narodno gospodarstvo dejausko samo upro-
paséa, ne pa dviga. Za zgled so nam Avslrija,
Nemd¢ija, Amerika itd. Zato samo tolike ra-
cionalizacije, kolikor to sluzi olajSanju dela
delavstva in resmiéno v dobrobit celotnega
narodnega gospodarsiva, lsto je glede akor-
dov in raznih premijskih sistemov. Tudi ti
kvarno vplivajo na zaposlitev delavstva ter
mu s tem, ko se ljudje priganjajo k vedji sto-
ritvi, jemlje kruh drugim. Poleg tega razni
akordni sistemi niso drugega. kakor krinka,
pod katero se skriva zahteva podjetja pa ¢im
vetji storitvi. To rodi samo predéasno one-
moglost delavstva, katero potem pada v bre-
me sploknega socialnega skrbstva, kajti tudi
starostno zavarovanje bratovskih skladnic ne
odgovarja dejanskim potrebam danadnjega
tasa, Zalo je v interesu narodnega gospodar-
stva, da se fuvajo modi delavsiva ter se uva-
ia ®im manj akordnega dela. Le v lem slu-
taju, & je v resnici potrebno, naj se delo
akordira, mora se pa la velja storitev tudi
temu primerno nagraditi,

Smo zato, da se izvaja racionalizacija v
resnici za interese narodnega gospodarstva
in izboljfanje delavevegn poloZaja. im
manj akordnega in premijskega dela. Sto-
jimo na staliséu temeljnih pla& in druZinskih
doklad. To na%e stalidée je zavzela tudi nasa
internacionala ob priliki razmotrivanj, kako
uredili svetovno gospodarstvo po svojih za-
stopnikih v Mednarodnem uradu  dela v
Zenevi.

Na eni strani velika nadprodulkeija blaga,
na drugi mase brezposelnih, ki nimajo v Ze-
pu niti belita, da si kupijo najpotrebnejse.
Vprasanje je, ali je to v interesu narodnega
gospodarstva in blagostanja drzave. Nikakor
ne. Zato bodo nase zahteve pri pogajanjih za
novo kolektivno pogodbo pri K. 1. D. izave-
nele v tem: &m manj akordnega dela. ki
samo ubija tloveka,

Stevilno navzole &lanstvo je porodila
funkeionarjev soglasno odobrilo in sprejelo
sklepe, po katerih naj se ravnajo zaupniki in
funkeionarji pri sklepanju nove pogodbe,

Vse naiboljSe

knjige dobis v knjiznicah Delavske zbor-
nice v Ljubljani in Mariboru. Socialno-
znanstvena, strokovna, tchniéna, zdrav-
stvena, potopisna dela ali lepe socialne,
druzabne, zgodovinske in druge romane
ter povesti. Za Stirinajst dni placad ma-
lenkostno izposojnino in imas ob vegerih
ter qb nedeljah in praznikih najlepse raz-
vedrilo. Ljubljanska knjiznica je izdala
nove tiskane sezname knjig, iz katerih se
vidi, da je to gotovo najboljsa jav-
na knjiznica pri nas. Dosega tudi
sliéne knjiznice v inozemstvu. Ce povemo,
da vsak mesec nakupi 300—500 novih
knjig, bo vsakdo vedel, da nima samo
stare zaloge dobrih knjig, temve¢ da si
redno  nabavlja vsako lepo novoizislo
knjigo. Isto velja za mariborsko knjiZnico.

Okrog 5000 ljudi Ze obiskuje knjiznici
Del. zbornice. In koliko delavcev, koliko
nasih prijateliev Se ni med temi obisko-
valci! Profesorji, ucitelji, zdravniki, ljudije
vseh stanov si izposojajo knjige iz knjiz-
nice. Del. zbornice. Tudi mnogo delav-
cev. Vendar mnogo premalo. Delavei —
mozje, Citajte vendar dobre knjige, daijte,
da jih bo ¢itala Se Zena in otroci. Ali ni
mar mnogo lepse razvedrilo dober roman
nego posedanje in zapravljanje denarja
po gostilnah? Saj vendar Cutite, da se
Clovekovo zivljenje ne sme izérpati samo

v tovarniskem delu, v jedi in pijaéi. Tako
zivi zival. Mi pa smo ljudje. Toda &lovek,
ki ne misli, ¢lovek, ki nima nobenega du-
hovnega Zivljenja, je slabdi od zivali.

Kdor se ni vpisan v knjiznico Delav-
ske zbornice, naj to &imprej stori. Vpise
se lahko vsakdo. Treba je le prinesti s
seboj kako legitimacijo. Vpisnina znasa
samo 2.— Din. Ce hoce$, da doma izbe-
res in napise$ Stevilke knjig, ki jih misli§
brati, si kupi tiskan seznam knjig. Obse-
ga 200 strani in stane komaj 10.— Din.
Ce sam ne utegnes vedno hoditi v knjiz-

| nico, gre lahko nekdo drugi namesto te-

be: da knjizni¢arju Stevilke in dobi knjige.

Delavei izven Ljubljane in Maribora
si lahko izposojajo knjige na ta nacin, da
nekdo jemlje knjige za veé¢ tovarisev. Tu-
di po poSti Vam jih poslje knjiznica. V
tem slucaju je seveda treba posebej pla-
¢ati postnino,

Knjiznica v Ljubljani posluje v palaédi
Delavske zbornice na MikloSifevi cesti,
knjiznica v Mariboru pa v palaé Pokoj-
ninskega zavoda. Odprti sta vsak delay-
nik od 10—12 dopoldne in od 5—8 zve-
¢er. Kdor ob drugih dnevih ne utegne,
lahko pride v knjiznico vsaj ob ‘sobotah
zveder,

Delavci, Citajte, mislite, izobrazujte se!
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Nadrt novega zakona
n rzavarovaniy delavecey,

UVEDE SE STAROSTNO ZAVAROVANJE

ZAVAROVANIE SE POSLABSA,

Te dni so prejele delgvske zbornice novi
nacrt zikong o zavarovanju delaveev, ki ga
je izdelala posebna komisija, =estojeéa iz za-
stopnika Osredunjega urada za
delaveev, okroznih uradov in ministrsiva za
socialno politike. K naértu bodo delavske
in delodajalske zbornice izrekle svoje mne-
nje do 8 januarja 1951, nakar se bo po kone-

zavarovanje |

ni uredilvi predlozil zakonodajnemu svetu. |

Delavska zbornica
deljek dne 15, de¢, informativen
na katerem so posamezni referenti  podaii
glavne obrise dolotil novega nafrta v pri-
merjuvi s sedanjim zakonom o zavarovanju
delaveey, V
glavinih dolodil novega nadérta ZZD,
vsem dolodila o zavarovalni zavezanosti, o
bolniskih dajatvah, o rentah (nezgodnih da-
jatvah), o zavarovanju za onemoglosl, starost
in smit ter dolotila o prispevkih po novem
zakonu.

Predvsem  predvideva  predlozeni
poleg sedanjega  bolnidkega in
zavarovanja sSe*

je sklicala v pone-

sestanek,

nadrt
nezgodnega

naslednjem bomo navedli nekaj |
pred- |

gavarovanie za onemoglost, starost in smrt

Zavarovanje za primere brezposelnosti
se bo uredilo s posebnim zakonom. Zavaro-
vitnje za onemoglost, starost in smrt se uva-
ja nu racun poslabfanja sedanjih dajalev v
bolnitkem in nezgodnem zavarovanju. Pri-
spevii zn posamezne panoge zavarovanja so
predvideni sledefe: za bolnisko zavarovanje
5% zavarovane mezde (ki se v sludaju pasiv-
nosti avtomaticno zvisuje do najve¢ 6%,
oziroma 77), za starostnd in onemoglostno
ravarovanje 3% zavarovane mezde ter za
nezgodno zavarovanje 6 pri nevarnosinem
odstotku 100 za sto dinarjev zavarovane me-
zde, Nezgodwma tarifa se pet let po uveljav-
lienju zakona ne more izpremenili,

ZAVAROVALNA ZAVEZANOST.

Nacelo zavarovalne zavezanosti je v na-
értu isto kot v sedanjem zakonu. Vendar je
posebej izvzelih (§ 4) ved oseb, ki so bile
do sedaj zavarovanju zavezane: a) osebe, ki
s0 slare nad 65 let, ali ki so Ze onemogle,
b) oni, ki prejemajo od driave, samouprave,
javnopravnih ustanov, pokojninskih zavodov
nad 300 dinarjevy meseéne pokojnine ali ren-
te, ¢) oni, katerih zasluZek znasa nad 240 di-
narjev dnevno, ) tuji driavijani, ki so v
sluzbi pri konzulatih in mednarodnih komi-
sijah, e) starii, & delajo pri svojih otrekih,
vouki do 16, leta, e delajo pri starsih ali

starih starsih, zakonei med seboj, I) osebe,

zaposlene pri eirkusih in menaZerijah (potu-
jotih), g) postrezkinje in hisniki (-nice) ter
h) zaéasno zaposleni v gospodinjstvu (Zaga-
nje drv, ¢istenje, pranje ild.).

Kot dosedaj so izvzeli
tudi

iz zavarovanja

poljedelski delavei

in tudi ta naért predvideva, da zaletek in
natin zavarovanja poljedelskega delavstva
uredi minister za socialno politiko s poseb-
no naredbo. Zavarovanje pri  mlatilnicah
ostane isto kot do sedaj.

S posebno naredbo bo minister za so-
cialno politiko odredil glede ob&inskih, ba-
novinskih in mestnih uslugbencey, v koliko
in od kedaj so izvzeli od posameznih panog.
zavarovanja. Natelo za dovolitev lastnega za-
varovanja so ista kot po sedanjem ZZD.

NOVI MEZDNI RAZREDIL

Naért predvideva osem mezdnih razre-
dov in poseben razred za vajence do 18, leta
ler osebe, ki ne dobivajo plafe. Za lo je
vzeta podlaga Din 6.— dnevnega zasluZka za
vigino prispevka. Zavarovana mezda v posa-
meznih razredih znaSa: 1. Din 10.— (zaslu-
zek do Din 15.—); Il 15.— (za 15—20.—);
I11. 20.— (za 20—25.—(; IV. 25.— (za 25-
30.—): V. 30.— (za 30—40.—): VI 40.— (za

— SEDANJE BOLNISKO IN NEZGODNO
40— 60.—) ; VIL 60.— (za 60—80.—) in VIIL
8i.— za zasluzek nad 80 dinarjev dnevno.

PLACEVANJL PRISPEVEOYV,

Po naértu se prispevki zaraunavajo te-
densko. Teden pritne s ponedeljkom. Ako
traja delovno razmerje 4 dni ali manj, se
placa polovieo tedenskega prispevka.  Ako
traja delovno razmerje ved kot 1 dni, se za-
racunajo prispevki za cel teden. [Drehordna
prekinjenja dela, ako se z njimi delovno
razmerje ne prekine, se ne jemljejo vpostev.
Dospelost prispevkoy je urejena aviomaliéno
~ vagko prvo soboto v mesecu so dospeli in
delodajalec jih je dolZan plaati v roku osem
dni po dospelosti. Na prakso ta doloila ne
bodo imela posebnega vpliva.

Od prispevkov za starost in bolezen [l|=!-
“a polovico podjetnik, polovico delavec. Pri-
spevke zn nezgodno zavarovanje plata kot
doslej v oeceloti delodajalee, Ako delodajalec
dvakrat zaporedoma ne placa zapadlih pri-
spevkov in so tudi izvribe brezuspesne, mu

more okrozni urad prepovedati e vnaprej |
oltegovati delaviev del prispekov in so na- |
mescenci sami dolzni svoj zakoniti del pla- |

fati neposredno okroinemu uradu. Urad po
svojem organu sme na podlagi takega odlo-
ka ob izplafevanju mezd prisostvovali
proli potrdilu pobirati prispevke od delav-
cev in delodajalea na liew mesta. Za tasa
bolezni zavarovanca se prispevki ne platu-
1e]o.,
PODPORE OB BOLEZNL

Glede podpor za slufaj bolezni vsebuje
naért vazne izpremembe. Oni flani, ki pred
obolenjem niso Se bili 30 dni nepretrgoma
zavarovani (ali 6 mesecev v zadnjem lelu
pred tem zadnjim zavarovanjem), dobe, ka-
dar obole: 1. brezplatno zdravnizko pomof,
2. zdravila, 3. manjse zdravilne pripuumﬁke
(ofala, pasove, berglie) in 4. pogrebnino.
Hranarinoe v zneskun polovico zavarovane me-
zde, pa dobe pofensi od Eetrtega dne dalje
le oni, ki =0 vsaj 30 dni neposredno zavard-
vani (ali 6 mesecev pred tem zadnjim vslo-
pom v delo v teku enega letan). — Zavaro-
vanke, ki so bile 90 «dni nepretrgoma zava-
rovane ali v enem letu pred zadnjim vsto-
pom v delo, dobe za sluéaj poroda bubisko
pomoé, zdravnika, zdravila in obveze brez-
plaéno. Ako se porod izvrii v bolnisnici, pla-
¢a urad bolniinico najved za 14 dni, ter v
tem slufaju podpora za babisko pomoé woidl-
pade. e

Podpora v slufaju bolezni se izplufuje
najvel 26 tednov. .

Oni zavarovanci, ki so bili neposredno
pred obolenjem, porodom ali smrtjo zavaro-
vani v enem letu vsaj 10 mesecev, ali v po-
slednjih dveh letih vsaj 18 mesecey, dobe:

I. V sluéaju holezni (najved 26 tednov)
zdravniiko pomoé, zdravila, ovoje, zdravilne
pripomotke, pogrebnino v 30 kralnem zne-
sku zavarovane mezde, vedje zdravnizke pri-
pomotke (proteze, vloike, ortopedske Cev-
lje), zobne dajatve, plombe, umetno zobovije:
dalje hranarine v znesku dveh tretjin zava-
rovane mezde od 4. dne delanezmoZnosti
dalje.

11. Ob porodu: babi¥ko pomoé ali bolnis-
nico. obvezila, zdravila, perodnifke podpo-
ro 4 tedne pred in 6 tednov po porodu v
znesku treh éetrtin zavarovane mezde, deéjo
opremo Din 150.— (za vse razrede), dejnino
o prestanku porodniSke podpore v znesku
Jin 4.— dnevno, najved za 12 tednov,

[1l. Pogrebnino za zakonskega druga v
znesku Din 300, —,

Svojci dobe v glavnem le: zdravnisko
pomo#€, babisko pomo¢, zdravila, defjo opre-
mo Din 150.—.

Alkoholikom se hranarina ne izplatuje,
temved neposredno druzini. Za  privatno
zdravljenje izven uradnih naprav povrala
urad od3kodnino najve¢ do zneska Din 12.50
(odnosno Din 16.65) dnevno.

Tahela zavarovane meﬂle. zavarovalnih- prispevkov za sludaj bo-
lezni, onemoglosti, starosti in smrii ter denarnih podpor
(na podlagi na&rta novega Zakona o social zavar.)
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Dojnina (za dobo
prav tako za vse razrede za

najve¢ 12 tednov) dnevno Din 4 za
vaako rojeno dete Din 130°— Pogrebnina ¢lanuza umpiesa

zakonskega druga v vseh razredih Din 300 —

vse razrede. Decia oprema

in.

PODPORE ZA SLUCAJ ONEMOGLOSTI,
STAROSTI IN SMRTL

Pravico do teh podpor pridobi zavaro-
vanec, kadar je bil zavarovan:

1. za rente za onemoglosl in za
rente 260 lednov (1820 koledarskih dni);

2. za starostne rente 520 tednov (3610
koledarskih dni);

3. za pogrebnino in posmrine podporo
104 tedne (728 koledarskih dni).

Zactasno rento za onemoglost dobi oni,
kateremu je po 26 tednih potekla hranarina.
pa je e vedno delanezmozen. Zatasna renta
polovieo hranarvine, ki bi mu pripadala.

Rente za brajno onemoglost in slarosina
renta zavise od trajanja zavarovanja in po-
vpretne zavarovane mezde v zadnjih petih
letih. Razvidne so iz
mer navajamo nekaj zgledov:

Pri zavarovanju 260519 tednov in pri
povpreéni mezdi Din G.— do 8.— znasg ren-
ta letno Din 780.— (najnizja), pri zavarovanju
260—519 tednov in pri povpreini mezdi Din
22502750 znaza renla letno Dig 1350.—:
pri zavarovanju 1300—1550 tednov (25 let)

ter pri povpretni mezdi Din 27.50—-35.
zinnza renla letno Din 2400,

Praviea do  starosine renle zadenja z
dnem, ko je zavarovanec izpolnil 63, leto
starosti.

DAJATVE V NEZGODNEM ZAVARO-
VANJU PO STAREM IN NOVFM
ZAKONLU.

Zavarovani letni zasluzek.

Renta se odmeri po zavarovanem let-

nem zasluzku. PPo starem zakonu: Zava- |

rovani lelni zasluzek se izracuna tako,
da se dnevna zavarcvana mezda pomnozi
s 3C0. Ce pa ponesrecenec ni bil v letu
pred nezgodo niti 30 tednov zavarovai,
se pristejejo k njegovi zavarcvani mezdi
zasluzek enakega delavea v istem ali so-
rodnem cbratu.

Po novem zakonu: Ugotoviti se mora
vselej letni zavarcvani zasluzek za 300
dni. Ce ponesrefenec ni bil v letu pred
nezgodo zavarovan 300 dni, se za oni
¢as, kolikor je bil ponesrefenec manj od
300 dni zavarcvan, pristeje ponesrecen-
¢evemu zasluzku Se zasluzek, ki ga dobi-

degje

posebne labele. Za pri- |
nezmeznost ved kot

| Ja.

|
|

mo, (e pomnozimo stevilo dm, ki manj-

kijo do 200 dni, z zavarovano mezdo naj-

nizjega mezdnega razreda, to je z Din 10,
Rente.

. Ce je zavarovanec vsled nezgode
manj kot 10 tedncv bolan, dobi po obeh
zakenih *5 hranarine,

2. Ce je zavarovanec vsled nezoode
ved kot 20 tednov bolan, dobi po starem
zakonu 100% rento, po novem pa po po-
teku 20 tednov */, hranarine,

3. Renta se racuna po starem zakonu
od 1007% zavarcvanega letnega zasluzka
v vseh primerih, v katerith znasa dela-
I'o novem za-
konu pa se odmerja renta v primerih, v
katerih znasa delanezmoznost manj kot
60%, le od ?1 zavarovanega letnega za-
sluzka.

4. T'onesrecenee, ki se leéi v bolnici,
dobi po starem zakoau tudi Se 100% ren-
to. Po novem zakonu dobe le svojci 2
hranarine.

5. Ce pa znasa delanezmoznost nad
107, debi ponesrefenec rento po starem
zakonu, dokler taka delanezmoznost tra-
ja. "o novem zakonu pa dobi ponesre-
cenec, Ki ni delanezmozen nad 20% rente
le skozi dve leti, zate pa dobi cdprav-
nine, ki znada tcliko cdstqotkov zavarova-
nega lastnega zasluzka, kolikor odstotkov
znasa njegova delanezmoznost.

6. Za smrtno ponesrefenim delaveem
dobi po starem zakenu vdova %4 zavaro-
vanega letnega zasluzka, otrok pa "

Pe novem zakonu pa dobi vdova le
“ zavarovanega letnega zasluzka. lLetna
renta vseh preostalih sme znasati po sta-
rem zakonu najve¢ letni zavarovani za-
sluzek penesrecenega, po novem pa le %4
tega zasluzka.

7. Ce se vdova pencvno omozi, dobi
po starem zakonu enoletni zavarovani za-
sluzek pokojnega moza, po novem pa le

0%

| eno polovico tega zasluzka.

Jugoslovanska strokovna zveza.
Zelezni¢arski vestnik.

*Vesele Boziene praznike in sreéno Novo leto
zeli veem svojim Elanom »Prometna zvezae,

Letna oeena.

Pri ocenjevanju usluzbencey za L 1930,
opozarjam vse slaresine predvsem nu strikt-
no postopanje v smislu razpisa 5. 154-1-28 2
dne 18. dee. 1928 in dodatka z dne 4. jan.
1920 ter na tolmafenje Clena 28 in 42 pra-
vilnika o ocenjevanju usluZzbencev driavnih
saobradajnih ustanov razgladeno v Sluzb. N.
saobr, ustanov 5t 22/30 stran 24

V 7. odstavku razpisa 5. 154-1-28 z dne
18. dec, 1928 naj se po besedah » ... po abe-
cednem redus vstavi fe sledede: ler osebje
zopet razdeljeno v dve skupini in sicer »gru-
pa A usluzbenci zaposleni v neeksekutivni
sluzbi«, sgrupa B usluZbenci, ki vriijo ekse-
kutiviio sluzbo v smislu dolo&b & 26 zakona
o drzavnem promelnem osebjus.

Narofam pa vsem stareiinam &e posebno,
naj izvriijo ocene slrogo, praviéno in nepri-
stransko. Ocena ni samo formalnost. temved
ima podati tofno sliko o usluZbenfevi spo-
sobnosti, ki je potrebna pri izvrievanju slui-
be, posebno pri event. zasedbi odgovornej-
Sega mesta. Ker je kontrola nad izvrsenimi
ocenami vsekakor potrebna in se tudi iz te-
ga, dasi stareSinn zna pravilno oceniti sebi
podrejeno osebje, more sklepati na mjegove
sposobnosti, narofam, da gg. nafelniki od-

- delkov pri ocenjevanju podrejenih staresin

upostevajo med drugim tudi to, kako le-ti
ocenjajo sebi podrejene usluzbence. Zato tre-

- ba ocene izvriiti Fimprej in takoj dostaviti

direkeiji, ne pa fgkati do poslednjega roka.

Potrebne liskovine za izvriilev ocen so
priloZene, event. primanjkljaj pa je narofiti
pri odd. 1/1-h.

Generalna direkeija dri. Zeleznie lolmadi
¢l. 28 in 42 pravilnika o ocenjevanju usluz-
bencev drZ prom, naprav tako, da mora biti
usluzbenee, ki je zagresil disciplinski posto-
‘pek, slabo ocenjen za tisto leto, v katerem je
izvr3il kaznjivo dejanje. ne pa za tisto leto.
v katerem je. za tak prestopek kaznovan.

Ce je bil usluzbenec slabo ocenjen le radi
disciplinske kazni, izgubi za napredovanje
tisti fas, za kateri je bil obsojen pri disci-
plinskem sodidéu. Ce pa je bil tak usluZbe-
nec slabo ocenjen radi svoje splokne nespo-
sobnosti, ne glede na disciplinsko razsodbo,
zgubi za napredovanje tudi leto, za katero je
bil slabo ocenjen. poleg onega Easa, ki je
doloten v razsodbi.

Doplaéila; raéunanje razlike in dodatka pri
prestopu.

Generalna  direkeija je glede ratunanjn
razlike in dodatka pri prestopu izdala na-
slednje navodilo: .

Ker se je izkazalo, da se neenako po-
stopa v primerih, ko potnik vstopi ali pre-
stopi v vigji razred vlaka niZje vrste z voz-
nim listkom, ki velja za nizji razred vlaka
vidje vrste, se naroca dirckeijam. da v bo-
dofe na podlagi izvrinih dolotb 11, in VI
§ -a 16 Zeleznizko-prometnega pravilnika po-
stopajo na sledeti nadin: v

1. Potnik, ki namerava uporabiti niZji
razred viaka vije vrste z voznim listkom, ki
veljn za vidji razred vlaka niZje vrste ali
uporabiti visji razred vlaka niZje vrslte 2
voznim listkom, ki velja za niZji razred vlaka
vidje vrsle, ake to prijavi sprevodniku se
pred prestopom ali vstopom, mora platati

sumo doplacilo 1 Din poleg evenl.
med voznimi cenmmni voznega listka
razreda viaka vikje vrste _onim
razredi viaka niZje vrste. -

2. V primerih ko potnik tega ne
ampak se zasaéi,

razlike
nizjega

P L'ij.l vi §
mora placati eventuelno

dvojmo  prej navedeno razliko, v vsakem
primeru pa najmanje 20 Din,
Primeri:

ad 1.-a) Polnik ima vozni lislek za 11
razred polniskega viaka Beograd—Ruma in
namerava potovali v IIl. razredu brzoviaka,
plaga doplatilo 1 Din.

b) Potnik, ki ima vozni listek za 111. raz-
red brzovlaka Beograd—Ni5, vstopi v Beo-
gradu v 1L razred potnitkega vlaka, mora
platali poleg dopladila 1 Din %e razliko
18 Din, skupaj 14 Din.

¢) Potnik, ki ima vozni-listek 11. razreda
potniskegn vlaka Zagreb—Subotica, namera-
vie polovati v IIL. razredu brzega viaka;
plata samo dopladilo 1 Din.

d) Potnik kupi vozni listek za TI1. razred
brzovlaka Maribor— Velika Kikinda, a po-
tuje na progi Maribor—Zagreb in Vinkovei—
Subotica v [1. razredu potniikega vlaka, mo-
ra platati za progo Maribor—Zagreb dopla-
¢ilo 1 Din in razliko 4 Din, a za progo Vin-

kovei—Subotica doplagilo 1 Din in razlike
2 Din.
Ad 2.-a) Polnik, ki ima vozni lislek

1. razreda brzovlaka Beograd—Subotica,
potuje v [1. razredu potnifkega vlaka nepri-
javljen, mora plaéati dopla&ilo 20 Din, ker
znasa dvojna razlika manj.

b) Polnik z voznim listkom za 111. razred
brzoviaka Beograd—Skoplje potuje v II. raz-
redu potniskega vlaka neprijavljen, mora
plaéati dvojno razliko, t. j, 2 X 60 — 120 Din,

¢) Poinik z voznim listkom za 1l razred
potnidkega vlaka Zagreb—Subotica potuje v
[1l. razredu brzoviaka neprijavljen mora
pla¢ati 20 Din.

Naéelna prepoved sprejemati kovani tuji
drobii.

Pri odpravi tujih valut odvapmjo postajne
blagajne glavni blagajnici direkeije nesoraz-
meino  veliko  kovanega drobiZa, testokrat
cele zavitke po 50 in 100 komadov, ki so
Zigosani od raznih tuk. denarnih zavodov in
menjalnic,

Narodna banka prevzema od nas kovani
denar po nizkem kurzu in nam racuna po-
vrh %e visoke manipulacijske stroske, ki
gredo v lisode.

Ker je la postopek v Skodo za driavno
blagajno, odreja direkeija s lakojinjo veljay-
nostjo: .

Vse zelezniske blagajnice smejo spreje-
mali v bodote tuje valute edinole v papir-
natih novéanicah. Le v skrajni sili, kjer je
takojsnji obratun polreben, n. pr. ponoéi pri
osebnih blagajnah na manjiih postajah, se
sprejme izjemoma kovani drobiZ toda le to-
liko, kolikor presega platilna vsota vrednost
papirnale novéanice, N. pr.: Nekdo mora po-
ravnati pri blagajni nujno znesek 12.75 Sil.
V tem slufaju mora dati ali dva bankovea
po 5 Sil, odnosna en bankovee po 10 Sil. in
2 Sil. v srebru ter 75 grosev.

Normalno je pa postopali lako. da je za-
htevati vpladilo v tujih bankoveih — wvsota
rackroZena na zgora] — razlikeo med pladilno
vsoto in predlozenim bankoveem pa vrniti
stranki v prvi vrsti v kovanem dotiénem tu-

ibjega



Leto 11,

jem denarju, ako pa lega ni na razpolago,
potem Sele v nasem drobizu,

Rozpis 31, 20 od 17. maja 1930 glede pre-
povedi  sprejemania kovanega italijanskeea
drobiza ostane Se nadalje v veljavi.

Kdo

Ministrstvo vojske in mornarvice je izdalo
glede izslavljanja vojaskih polrdil v svojem
adloku 3. 26.834 z dne 31. oklobra 1930 na-
slednje pojasnilo: )

Vedje  Stevilo  drzavnih  uradnikov  in
usluzbencev se obrata na ministrstvo \-'nj!fkt.'
in mornarice £ prosnjo s razna potrdila,
kakor n. pr.: o reguliranju vojaike obvez
nesti, o ¢asu, ki so ga prebili v vojni, itd.,
kalera potrebujejo za regulacijo sluZbenega
polozaja, ler navajajo v svojih prosnjah, da
posamezne civilne oblasti m‘hle\':l]n samo la-
ka potrdila, ki so izdana in podpisana ol
ministrstva vojske in mornarice.

izstavlja vojaska potrdila {uverenjn)?

Ker je takih profenj mmnogo in ker mini- |

stestvo nima na razpolago niti dovolj ¢gsa

niti potrebnih podatkov za njihovo izdajanje, |

je po pravilu za uradno dopisovanje v vojski
¢l 39 1E 3 na strani 105 in 2 odredbami Dj.
S 37827 z dne 1. sept, 1926 in Dj. 5t 21.113
% dne 1, septembra 1930 (sluzbeni vojni list
stran 2188 iz leta 1926 in stran 1879 iz leta

1920y doloteno, da izdajajo taka potrdila ko- |
mande vojaskih okrozij, ki razpolagajo tudi |

% vsemi podatki o obveznikih svojih teritorij.

Ministrstvo je pristojno za izdajanje samo
takih potrdil, za katere je po zakonih in
drugih predpisih edino one pozvano in po-
oblaiteno, da jih izdaja.

(ilede na lo so potrdila, katere izdajo vo-
jatka okrozja, polnovredna zakonita listina
in ge jih mora tudi za take smalrati.

Predlaganje trebovany za vozne povlastice,

Kljub izdanim odredbam glede pravil-
nega narotevanja voznih povlastic, ki se iz-
dajajo na podlagi pravilnika o brezplaini in
povlaifeni voinji M 8 br, 1344/30, se predla-
gajo cesto tako pomanjkljive izpolnjena tre-
bovanja, da direkeija na nje ne more in ne
sme izdati zaprofene povlastice, temvel mo-
ra trebovanje vrniti v spopolnitev, kar po-
vzrota zamudo fasa in nepotrebno dopiso-
vanje.

Na podlagi trebovanja mora bili takoj
razvidno, ¢e so za izslavitev povlastice poda-
ni vse pogoji, ki jih zahleva pravilnik. Ker
se upravicenost za izdane povlastice revidira
po organih Generalne direkeije drzavnih Ze-
leznic po predlozenih trebovanjih, podajamo
glavne smernice za izstavljanje trebovanj:

Trebovanje mora bili Zigosano z urad-
nim zigom prosilteve edinice; ono mora vse-
bovati vse podatke o pogojih, na katere je
vezana odobritev in izdaja povlastice, tako

je pri narotanju legilimacij in brezplacnih |

kart za rodbinske €lane vedno vpisati: szq-
konska Zena:., »zakonska deca
rojstnih podatkov otrok tudi njih zaposlenje
n. pr. wdijaks, »vajenee do...., yna odslu-
zenju kadrskega roka do...,r, »doma brez
zaposlenjar, imajo 1i kakSen zasluZek, koliko
in od tesa in da li Zivijo z usluZbencem v
rodbinski zajednici. Glede lasinega zasluzka
ni, dokler je isti neizpremenjen, in imajo
otroci Ze svoje legitimacije, prilagali poseb-
nih potrdil, temveé se je v trebovanju skli-
cevati. da je ob priliki izstavitve odnosno
prolongacije veljavnost legitimacije predlo-

zeno potrdilo % neizpremenjeno v veljavi. |

Nadalje je navesti Stevilke legitimacij, ki jih
posedujejo osebe, za katere se prosi povia-
stica in obrazloziti potrebo voinje z brzim
vlakom.

Pri naroéanju poviastic iz § 13, té, 1, je
navesli ad a) Slevilko sprejemnega odloka
in dan nastopa sluzbe; ad b) odlok o preme-
stilvi in dan razreSitve; ad ¢) in d) odlok o
upokojitvi, uvaZeni ostavki ali prenehanju
slukbe in dan razreditve, ad e) priloZiti Zup-
nijsko potrdilo o oklicih odnosno po poroki
porotni list (event. overovljen prepis), ad
tofka 2. poleg navedbe premestitvenega od-
loka tudi ali je premestitev lzvriena iz sluz-
benib ozirov ali po prosnji. Kjer se omenja
Sluzbenik sa sopstvenim kuéanstvom« (§ 13,
§ 15) ali ssluzbenik sa porodicom: (§ 14) je
pri usluzbencih, ki niso porofeni odnosno
vdovei, navesti, s katero osebo vodi prosilec
gospodinjstvo, do katere mora imeti tudi za-

konito dolznost vzdrievanja in ki jo mora |

tudi faktiéno wvazdrievati in priloziti o tem | B ; e
E i ceno. Postavljajte povsod ljudem pred ofi

uradno obéinsko poltrdilo,

Z vsemi podatki izpolnjeno Irebovanje
potrdi na za to dolofenem mestu pristojni
slareiina s svojim podpisom in Zigom, ki
oznatuje njegov polozaj (3ef stanice, Sef pro-
govne sekcije ild.). ‘Trebovanje lokalnega
stareine overi njegov prvi nadrejeni stare-
sina n. pr. sefu stanice: Sef saobracajne slu-
be; Sefom sekeij ali kurilnic, fefom saobra-
tajne sluZbe in transportnim kontrolorjem
Pa pristojni direkcijski predstojniki.
|néi]g rel;ovmu_a. ki ne bodo odgovarjala do-
o oo Goobiave, odloku 62 Sjuzb. lista 33
ex 1930 in posameznim paragrafom pravil-
nika se bodo brez navedbe vzroka zavrafala.

Nacelnik obéega odeljenja: Dr. Fatur, s. r.

Kirurg dr. Blumauer v Cenfralni ambulanti
spreminja ordinacijske ure,

Specijalist za kirurgijo g. dr. Blumauer ho

ordiniral potendi s 15. decembrom t. |, yveak

ponedeljek od 1112}, Razen tega pa kot
doslej v sredah in pelkih od 111245 (-
padejo ordinacijske ure ob sobotuh.

Cestarji.

Dravograd. Za najbolj agilne izmed
vseh cestarjev cele dravske banovine
lahko Stejemo edino le cestarje Dravske
doline. Nesteto dopisov je prejela Jug.
strok. zveza, ekspozitura v Mariboru, v
Katerih so cestarji natantno razlozili po-
loZaj cestarjev banske uprave. Najbolj pe-
refe je vprasanje druinskih doklad. Ni¢

manj vazno je tudi starostno zavarovanje. |

Vse_ navedene ugodnosti so cestarji po-
Pre} ze uzivali. Banska aprava pa sedaj
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Se ni definitivno regulirala teh najbolj
vaziih in perecil vprasanj banskih ce-
starjev. Vedno & upamo, da banska upra-
va ne bo $la preko teh vprasanj in da
se nam cestarjem tudi mora polozaj iz-
boljsati, kajti s 600 Din se pet- do Sest-
¢lanska druzina ne more prezivljati,

V nedeljo 7. t. m. se je vrSil sestanek;
Steviiéno sicer ni bil najbolje obiskan, a
a vendar so prigli vsi glavni zaupniki. V
imenu ekspoziture J.S. Z. se je sestanka
udelezil tov. Kores iz Maribora. Sklenilo
se je, da se poslie spomenica na mero-
dajno mesto za zboljganje polozaja nasih
cestarjev, Zeleti bi bilo malo ve¢ zaved-
nesti tudi med cstalimi cestarji. — Cestar
Dravske doline.

Rudarji.

Zagorje, Nas redni mesedni sestanek
rudarjev se bo vrsil v nedeljo po boziénih
praznikih po osmi sv. madi. Udelezite se
sestanka vsi ¢lani in tudi krekovei iskreno
vabljeni!

Zasebni namescenci
Pravilnik

za podporni fond »Strokovne zveze privainih
in lrg. namestencev Jugoslavijes v Ljubljam,

1. Na podporni fond odpadajodi prispevek
se pladuje s tlanarino, ki je dolodena za upra-
Vo organizacije,

2. Kdor je v zaslanku s ¢lanarino za veé
kol dva meseca, izgubi vse flanske pravice,
obenem seveda tudi do podpor iz fonda. Pra-
viece si more zopel pridobiti, fe plaga ves
czagslanek in redno pladuje flanarino 24 me-
secev, Toda v tam €asu ima le pravieo novo
pristopiviega tlana.

3. Pedporo dobi vsakdo po onem razredu,
v katerega je plateval prispevke dve leti pred
nastankom pravice do podpore. S prestopom v
. razred ugasnejo pridobljene pravice.

4. Clan more izérpati podpore za katero-
koli panogo vsako leto. Ce ne izérpa paod-
pore za en slufaj, pa se isti slufaj (bolezen
ild.) isto lelo ponovi, ima pravico do pod-
pore do one vikine, kolikor ni izérpal celoine
podpore ob prvi potrebi. To ne velja za
pogrebninge, ki se nakaze svojeem &lana.

5. Polne podpore se izplafujejo le brez-
poselnim za iskanje dela. Pri odmeri pod-
pore se rafuna najcenajle prevozno sredsivo
in dnevnica 50 Din do najviije viSine.

6. Upravifenost do bolniske podpore do-
kaZe elan 2 odrezkom nakazila hranarine,
ki jo je dobil nakazano od pristojne bolnigke

itd., poleg | blagajne (OUZD, Name&tenske blagajne itd.).

Ce obstoji pri blagajni zadriek za izpladilo
hranarine (regres), je treba to dokazali.

7. Upravitenosl do brezposelne podpore
se dokazuje z nakazili borz dela.

8. Cas prejemanja podpor, ko se prispevki
ne plafujejo, se &teje v pasivno &lanstvo in
s¢ upodteva pri dolofanju &lanstva negativno.

Opomba: Clanarina se platuje vsak leko&i
mesec v naprej v zafetku meseca. N. pr.: Od
1. do 5. novembra za mesee november,

Odbor SZPTNJ.

Mednarodno delavsko

gibanije.

Boj za znizanje cen. V Nemciji so
marksisticna splosna nemska strokcvna
zveza, krscanska nemdka strokovna zve-
za in ostale strokovne centrale sklenile
podpreti akcijo vlade, ki hofe znizati cene
ter dati s tem ve€jo kupno mo¢ delavskim
platam, in so0 v ta namen izdale skupen
proglas, v katerem pozivajo svoje organi-
zacije: »Organizirajte boj proti neopravi-
Ceno visokim cenam  zivljenjskih potreb-
§€in! ospeSujte direktne odnosaje med
dezelo, ki potreb&¢ine producira in me-
stom, ki jih uporablja. Vso trgoevino ped
kontrele! Primerjajte kupno in prodajno

cene pri konsumih in trgovcili, da bo
vsaka gospodinja vedela, kje more kupiti
najceneje.« — Tako znajo Nemci postaviti
enotno  fronto  delavstva, ne v bese-
dah, pa¢ pa v dejanju!

Nemska kr¢anska strokovna zveza je
imela 20. in 21. novembra sejo svojega
vodstva, ki so se je udelezili drzavni
kancler, minister za delo Stegerwald in
pruski soc. pol. minister, ki so izdli iz
krs¢anskega delavskega gibanja. Glasilo
strokovie zveze naglasa, da kricansko
delavstvo ne more nositi S¢ita za dela
vlade, Ceprav zavzemajo v njej naSteti
bivséi voditelji vazna mesta, ker tudi ne
morejo ustrei vsem zeljam  delavstva.
Cilji delavstva in vlade niso isti. Predsed-
nik zborovanja Imbusch je poudaril, da
bedo krsé, strek. organizacije tako dolgo
podpirale vlado, v kateri so njeni prija-
telji, dokler bo delal za interese delav-
stva. Gibanje je neodvisno od vsake
stranke. Za tem je sledil referat o go-
spodarski politiki, o gospodarski krizi
itd. Velik upliv krianskih strokovnih or-
ganizaci) v Neméiji na drzavno politiko
nam kaze njihovo mogé.

Tiskovni sklad.

Neinm:mvnni.je daroval za tiskovni sklad
Delavske Pravices 30 Din., Iskrena hvala!

Klic iz rudarskih revirjev.

Zagorje ob Savi, 18. dec.

Cim bolj se nasa dolina modernizira,
tem hujsi udarec preti rudarjem in tistim
ubogim upokejencem, ki si za zimo lahko
vsak sam preskrbi potrebno kurjavo in
obleko proti mrazu. Tudi tega potem ne

r
|
|

bo ve¢ Ce bi prisel kdo sedaj v Zagorje, |

ki je bil odsoten ve¢ let, bi kar ostrmel
in ne bi mogel verjeti, kaj vse je odstra-
njeno in kaj je vse novo. Kljub novim
stavbam vlada stanovanjska mizerija in
visoke najemnine, ki jih delavec tegko
placa.

Zlasti slabo obeta nova normalnotir-
na zeleznica in predvsem moderno ure-
jena separacija. Vedno in vedno se po-
navlja bojazen, kdaj bedo vsa ta dela go-
tova in kaj bo potem z odvisnimi delaveci.
Muogo delayveev sluzi sedaj kruh svoijim
druzinam na rampi, ki jim obeta isto uso-
do in moderni Bunker, kjer bosta zado-
stovala le dva moza. Prav tako kamnolom
apnenice. Tudi to se bo preselilo iz naSe
deline v Zidani most. Najtezje bo pa pri-
zadela delavee nova separacija. Okrog
100 ljudi je, ¢e ne ved, ki si bodo morali
iskati kruha. Toda, kje? Brezdvoma jih
bo mnogo reduciranih, zlasti tistih, ki
niso morda vedno klonili raznim gospo-
dom. Govori se, da bodo zdrave, moéne
delavce namestili v jamo, stare in sla-
botne pa upckojili, in tako bo zadeva
reSena na Cisto lahek nacin. Resnica je
pa le, da bo podjetje imelo od tega zopet
dobicek, ker bo “zaposlenih dokaj manj
delaveev. Dela pa, ki jih je sedaj oprav-
ljalo toliko delaveey, bo izvrseval v bo-
doce vefinoma stroj. Samo za zbiranje
premoga bodo ostali manj delazmozni
delavei. Vagoni se bodo kar sami nakla-
dali. Tehtanje se bo vrsilo po najmoder-
nejsem sistemu. Vse bo urejeno tako, da
bo treba ¢im manj delavcev, a produkcija
bo pa obratno Se vefja. Lep napredek za
podjetje. Cudno se cloveku zdi, ko se ni-
cesar ne slisi © izumu kakega novega

Brezposelnost

KOLIKO BI MORAL DELAVEC ZASLU
ZITI IN KOLIKO V RESNICI ZNASA
, DELAVSKA MEZDA.

~ V prejinji sDelavaki pravicic smo na-
disali, da povzroéa gospodarske krize kapi-
talisti¢ni sistem gospodarstva sam. Ker je edi-
o vodilo in gonilna sila kapitalislitnega go-
spodarstva profit in dobifek, hote kapitali-
zem za vsako ceno delali s &m ve&jim pro-
fitom. Ne zadovoljuje se z zmernim dobié-
kom, zato si veda rente od kapitala z zniZe-
vanjem delavskih plag, z racionalizacijo, pri-
tiska na delavea — s tem pa povzrofa ogro-
mno - brezpuselnos!, obuboZanje delavsiva,
zmanjsuje kupno moé delavsiva ter lako
sam sebi povzrota gospodarske krize.

Kapilalizem je pozabil ¢emu se sploh
praducira. Vendar za konzum. No pa & nje-
ga sploh ne briga, njemu je vseeno kaj se
producira, koliko se producira, samo da je
produkeija vefno vefja in dobifek vedno
cbilnejsi. In da se 1a doseZe, si dovoljuje
vsa moralna in nemoralng sredstva,

Mi vemo, da se producira za konzum de-
lovnega ljudstva. Cim ved ima ono sredstev,
torej Eim vefjo kupno mod poseduje, tem
vetji bo tudi kenzum in tem ved bo lreba

producirati. Ali delovno ljudstve v profit-

nem gospodarstvu vseh produktov sploh
ne more konzumirati. To bi bilo proti za-
konu o konslanei energij. Ozrimo se v in-
dusirijski ali poljedelski obrai! Industrijski
in poljski delavee ustvarjata tam ogromno
slevilo produklov, ki gredo potem na trg.
Mesto pa, da bi cnadva lam prejela polno
plato, s Kkatero bi polem lahko na lrgu te
produkte pokupila, dobita faklitno samo ne-
kaj desetodstolno odikodnino. Tako seveda

-gospodarstvo ne gre po zdravi poti. Delaveu

gre praviéng placa, toka, da more sebe in
druzino dostojno preziveti.

Rekel sem »polno plados, kajli ta mu
gre po boZjem in naravnem zakonu, Leom
X1 je dejal, da je najevidentnejia resnica,
da samo delavei s svojim delom ustvarjajo
bogasivo druzbe. Ker pa te pri delu upo-
rabljajo duevne in telesne sile, si z njimi
tla_:-It_ww. pridruzuje oni del telesne narave,
ki 1o obdeluje in je tako povsem pravilno,
da poseduje svej produkt kol svojo last...

Tudi tehnika bi po boZjem zakonu mo-
rala sluZiti &loveky in mu pamagati oprav-
ljali delo. Morala bi zniZati delovni éas in
vsemu delavstvu odlofati polno plato. Al ni-
su brezposelni, ki so brez vsake kupne modi,
danes prav fehten vzrok krize?

Nezaposlenost in premale plade, ki
jih daje profitno gospodarsivo, so vaini
vzroki gospadarskih kriz. In res, fe pogle-
damo pri nas plafe, nikakor ne zadoffajo
za tloveka vredno zivljenje, za zadosten kon-
zum industrijskih in poljskih produktov. V
poljedelstyu pa je jedro zla nepravo raz-
merje med cenami indusivijskih in poljskih
pradukioy, lako zvane Skarje, ki je silno
omajalo kupno mo¢ kmeikega lindstva,
kar povzrota industr. hiperprodukeija, veéa
brezposelnost in zmanjSuje plade, da bi se
chranili prej&nji profiti. Res prav kapitali-
tifna anarhija, polna nasprolij.

KAKSNE S0 DELAVSKE PLACE?
Delavske plate so bile pri nas Ze pred
nastopom danainje krize mizerne, Ce pogle-

i stroja, kateri bi rabil ve¢ delavnih moci

in bi tezko delo delaveem le olajsal. Tega
mi pogresamo in taksnega bi mi z vese-
ljem pozdravljali. A na zalost, je le obrat-
no. Stalna modernizacija in racionaliza-
cija novega casa nam da obilo misliti kaj
vse nas se caka.

Te stalno narascanje  brezposelnosti

! pa ne zadene samo rudarja. Ce rudar ne
i bo imel zasluzka, tudi ne bo mogel ku-

povati vsakdanjih potrebScin. Pri tem
vpraSanju pa je prizadeta poleg rudarja
tudi cela zagorska dolina z vsemi trgovci
in obrtniki skupaj. Cudimo se le, da se ti
krogi pri tem perefem vprasanju prav nié
ne zganejo, ceprav gre prav za prav tudi
za njihovo blagostanje. Se prav dobro se
spominjamo, kako blagostanje je bilo
povsod po zagorski dolini, ko so preku-
havali rudarji cinkovo rudo in je bilo tam

i zaposlenih mnogo ljudi. Ni Se dolgo, ko

so odstranili steklarno in steklobrusce, Ni
vet sledu za njo. Mnogo delaveev je bilo
zaposlenih zlasti mladih fantov, deklet in
pa zena. Podjetje jih je razteplo Sirom
drzave. Nasi dolini so pa ostali le stari
in onemogli steklarji brez zasluzka in po-
kojnin. Kako potrebno je starosino zava-
rovanje nam pricajo stari steklarji, ki zi-
vijo le od milosti svojega gospodarja.

Tako bomo v nasem Zagorju kmalu
odvisni same od rudnika in edino ta bo
delil kruh vsem skupaj: najprvo rudar-
jem, po rudarjih pa trgovcem in obrtni-
kom. Zalibog rudnik ne bo videl koristi
splosnosti, ampak le svojo blagajno.

Od tezkih udarcev skruseni rudarji,
ki zivimo od dneva v dan, brezposelni in
morda Se zaposleni, ki nam pa prav tako
preti brezposelnost, apeliramo na javnost
in ne prosimo miloS¢ine, ampak dela in
Cloveskega zasluzka, da bomo mogli 7i-
veti. Naj se javnost zgane in dela na to,
da bodo rudarji, ki so prav tako ljudje,
kot vsi drugi, imeli vsaj priliko, da bodo
s postenim delom sluzili kruh.

in nizke mezde.

damo plafe, ki jih je izdal Mednarodni urad
dela za 1. 1928, vidimo, da so pri nas skoro
najnizje. Ako vzamemo za merilo USA =z
200 tolkami, je delavec v meznih dr-
zavah lahko kupil s, plago sledefo mnoZino
Zivljenjskih potrebstin:

v Zdruzenih drZavah . 200
(recimo kg kruha, obleke itd.)

v Angliji . 100

v Nemdéiji - . =7

v Franeiji in Spamniji %)

v USSR L Tyl gt )
(brez prispevkov, davkov ild,)

v Ceski 5 47

v Awvstriji 45

v aliji 43

v Jugoslaviji 40

itd.

Ni ¢uda lorej, da vlada pri nas gospodar-
ska kriza obtulneje kot v drugih drZzavah. Saj
pri nas delavstvo ze leta in lela ne prejema
minimalnih delovnih plaé, s katerimi bi
mogel &loveka vredno Ziveli, Minimalne plate
bi morale krili minimalne izdatke za preziv-
ljanje, niso pa %e lo polne plate.

Pomisliti nam  je treba predveem, da
gornja slatistika ne beleZzi realne plage, ki
jo dobi delavee na roko, temved nominalno,
brez vseh davkov in prispevkov. Ti pa so zna-
Sali v Jugoslaviji na 1000 Din delavske plage -
v letu 1928, 185.68 Din ali 18.5% nominalne
plafe (velekapital plaa le fetrtino' ali 46.64
oz 4.66% ). :

Minimalna plaéa v Jugoslaviii bi zna-
sala po mnenju sirokovnjaka za enega od-
raslega moskega 1010.27 Din meseény ali
12.128.24 Din letno, za 4-Clansko druZino pa
2.592.02 Din meseéno ali 31.104.24 Din na
leto. Toliko bi stali strodki za preZivljanje.
Ce ratunamo mesedno 25 delovnih dni, bi mo-
rala znaiati mezda (brez vseh davkov in od-
bitkov) sama 40.41 Din, drui. ofela z 2 olro-
koma 103.68 Din, z veC otroki pa stopnjema
do 150.— Din.

(e pogledamo plato katerekoli vrste in
kalegorije v Jugoslaviji, vidimo da redko do-
sega minimum. Vzemimo slovenske grafi.
farje. ki so &e najbolje platani. Kvalificirani
gralitarji debe duevno povpretno 70.— Din,
mesetno 1820.— Din. Ce jih primerjamo z
gornjimi podatki, vidimo, da dosegajo plate
clelov z 2 otrokoma komaj 70% minimuma,
% ved olrocl pa 3¢ manj. Plage kvalificiranega
rudarja I. kategorije (z 2 otrokoma) le 45%,
v tekstilni industriji 409, nekvaliliciranih de-
laveev, ki jih je blizu 50% vsega delavsiva
le 80—-35% minimuma. Dalje dosegajo plate
nekvalificiranih  delaveev komaj 90% sam-
skega minimuma.

Iz vsega tega se vidi, da mora Ze med temi
najboljse platanimi v najboljiih strokah via-
dali velika beda in kupna nemod.

Po mezdni slalistiki D. Z. 1928, lela v 14
bolj&ih industrijskih strokah (vpoStevajoé bli-
au 30.000 oseb) so znaZale tedaj povpreéne
neminalne plade delaveev, delavk in vajencey
v «dinarjih:

v 9% v slev. nawvo na leden na mesee
512 1500 1.00—249  BO—119 200476
7.68 2220 250299 120148 480—572
11.52 3306 3.00—3.49 144—167 576668
13.45 3924 3.50-38.99 168191 672764
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Leto L

v 8% wvslev, na uwo na leden na mesec
1250 3676 4.00—4.49 192215 768860
9.95 2902 4.50—4.99 216—239 864956
9.92 2720 H00—549 240268 960—1052
6.16 1798 H.H0—5.99 264—287 10561148
641 1872 6.00—6.49 288311 11521244
17.34 5187 6.50—20 812960 1248--38840

Treba pa je upostevali. da vse le plade ne
dobi delavec na roko. Vsled davkov in za-
varovalnih prispevkov dobi od tega 15 do
20% manj na roko!

Po tej statistiki bi dobilo samski minimum
v 1. 1928, 29.91% =zaposlenih (ki ga pa fak-
titno niso dobili, ker so bili gotove v nizjih
kategorijah!), druzinski s 4 &lani pa 1.46%
vseh zaposlenih. Do danes pa se je v praksi
golovo e poslab&alo.

Vzemimo drug vzgled iz Vojvodine iz lela
1927.! Tamkajénja Delavska zbornica beleii
sledefe gibanje plaé:

Cene Zivlj. potreb- Del. pla- realni pudee 1927
Ein v % v Jugosl. &e v %, v razmerjuz 1914

acdbitki 882,42 Din
plada na roko 10.945.42 Din
povprednt delovni fas 1014 ure.

Torej znada povpreéna plaga le 356% mini-
muma za Stiviclansko druZino, In s tem naj
delavee plata stanovanje in nakupi za druzino
hrano, obleko, obutev, kurjave itd. Ni ¢uda,
da imamo hiperprodukeijo.

Plate poljskih delaveey in delavk so bile |

v Jugoslaviji:

1913 1927
niz. v %
v % druz minimuma
Delavei pozimi  1.75 K 117 K 668 16%
5 poleti 345 K 185 K H3.6 25%
delavke pozimi 1.— K 0.66 K 66 2%
poleti 2.— K 133 K 665 18%

Kadar si zadovoljen
z nasim listom, ko ga preéitas, naredis
najbolje, da to takej poves svojemu to-
varidu in znaneu ter tako poagitiras za

}Cez hribe in dotine...

Jugoavto-.
zoodila
nim

Vrehnika. Dnevno fasopisje je obsirno po-
votalo o strasni avtobusni nesreéi 15, decem-
bra t. 1. ng Drenovem gritu. Za posledicami
le nezgode je 3e isti dan umrl v ljubljanski |
bolnisnici 26letni Nace Modrijan, bral pred-
sednika tukajinje strokovne skupine usnjar- |
jev. Pokojni je bil znadajen fanl in splosno |
priljubljen. Ravno ko si je holel ustanoviti
svoje lastno ognjidte, ga je dohitela lkruta
usoda, Kot %ofer je sluzboval v Skofji Loki,
od koder je prizel pred tremi meseci v do-
mati kraj in vstopil v sluzbo pri podjetju |

i uprizorilo K.

nesreca, je
vremena in
mali, sestra in trije bralje. Tezko prizadeti
rodbini nase globoko sozalje.

! Zagorje. V soboto,

Bil je siguren vozac, da se je pa
pripisovati le
kraja.

okolisci-
Doma zivijo ofe,

2. decembra, ob

| 7 zvecer in v nedeljo popoldne ob 4 bo

P. D. Finzgarjevo dramo

Razvalina Zivljenja

_ . lgra se bo uprizo-
rila na novem odru in bo med dejanji
igral domaéi godbeni odsek K. P.
IKdor se zanima za dramatiko naj pride.

P. D.

neodvisno »Delavsko Pravico<., Posebej
mu Se omeni, da je to neodvisen delav- |

Reumati

1914 100% 100% 100,
1922 137.9%  67.76% 194,
1924 168.2%  08.98% 567 ski list.
1926 1485%  80.08% 549
1927 1456.8%  75.08% 519

To znadi, da se je polozaj delavstva po-
slabsal v razmerju z 1. 1914, za polnih 100%.
Povpredéna delavska plaéa je znaSala:

A7.66 Din

227.45 Din

909.80 Din
11.827.40 Din

teden
nevno
tedenske
meseéno
letno

Blago
sveZe in
poceni

MARIBORSKI

regisirovana zadruga z o. z. |
I

dividende je
tudi denar

Sedem mladih

je naslov tretji knjigi, ki jo prihodniji
izda Krekova
Obenem bo knjiznica objavila svoj pro-
gram za bodoce leto. Podpirajte knjiZni-
co in pridobivajte novik narocnikov!

Glavni trg 21

knjizmnica.

Narocite Se danes

1 steklenico

ze zjuiraj

LABORATOR

i

LG

Zi masazo

uspeh iznenadil

J 4 steklenice *ALGE< Din
~
|

Boli Vas ali trga v

kosteh rokah
nogah ¢lenkih

Vas ho plecih zoheh
bhokih zilah
clavi

s

bolezni takeoj
IJ ALGA SUSAK

Din 205
320

o7

14 steklenie sALGE:«
» » 131 :

25

Dobiva se povsod! — 1 steklenica Din 16 .

_——————————————

Dominik jn bil vedno enako zapreZen; ni imel
tasa niti Citati niti pisati, kaj Sele, da bi se v miru
zbral in premisljal! Zdelo se mu je, da se je vse
zarotilo proti njemu in da prav vsi gledajo, da ne
bi bil niti za trenutek sam ali brez dela. Nikomur
e na misel ni prislo, koliko opravkov in tezav ima,
ampak vsi, celo stari posli, so menili, da mora
edino on za vse skrbeti; in nazadnje se je Se
sam vdal.

Kairuan mu je bil silno vie¢, ker ni bilo toli-
kega hrupa in vrvenja; Se bolj pa so mu ugajale
itevilne moseje in Earobno temnomodro nebo, ki
se je botilo nad ravnimi belimi strehami arabskih
his . .. Nehote se je spomnil noirmoutrinske vasice
Vieila, ki je bila ravno tako &isto bela. Kadarkoli
jo je Ze med letom gledal iz »Turkiza¢, se mu je
zdela kakor kak$na arabska naselbina.

Zato so se tukaj nekoliko dlje pomudili. Do-
minik je napravil ve¢ prav lepih slik, v katere je
dobro zajel afriko zemljo in nebo.

Nekega dne je ravno slikal palmov gaj, ko
pride k njemu mati in mu dé:

»Ves, Dominik, tvoje slike so zares izvrstne!
Kaj, ko bi Presvesovim katero poslal?«

»Mamal«

»Saj ne refem, da jih podlji Loliti, marved
Presvesovim.«

»To je pa istol<

sKako mores tako govoriti!... In kontno ne
vem, zakaj se jih tako bojis? Menda ne mislis, da
bi od njih dobil kugo? Ali niso bili vedno dosti
prijazni? Samo ti menis, da moras pred vsakim
stresati svojo jezavost in kazati svojo ncv_l_judnof_st!_«

Yholdyjeva gospa je Cutila, kako ji vstajajo

v sreu pritajeni in zadrZevani valovi starega ma-
stevanja. Sicer pa je bila taka kot vse Zenske, ki
samo zahtevajo in pri tem, ko jim mlr_m::-js_-_;,m]q:;o
uslugo, pozabljajo tudi tisot uslug, ki si jim jih
bil Ze storil.

»Ne maram Loliti vzbujati nikaksnih nad!« od-
lotno odvrne Dominik.

»No, no, no, od tebe se bo kdo Cesa nadejal,
da! Lolita bi morala imeti res jako malo v glavi,
te bi se hotela petati s telebanom, KkakrSen si
ti! ... Kako si sploh more tak pustez, ki za nikogar
ne mara, domisljati, da drugi Bog ve kako hrepe-
nijo po njem! ... Ampak, taka stvar!... Zdaj vidim,
da se niti v tej prekrasni deZeli ne mores otresti
svojih meZnarskih nazoroV . -- Pa daj meni sliko,
ko si sam tako strahopezliiv; bom jo jaz poslala.
In na zavoj bomo napisali: »PoSilja gospa Yhol-
dyjeva . ..« Potem bo§ menda zadovoljen, kaj? ¢

Dominik ni odgovoril ... Ko pa je zvefer od-
Sel na sprehod, da se malo 08veZi v notnem hladu,
je mati kratkomalo vzela sliko, ki ji je bila vSec.
Drugi dan jo je ujec odnesel na posto, prej pa je
naslov takole popravil: »Pofilja_ Dominik Yholdy
gospoditni Loliti Presvesovl. »Ker-Mimie«, Chai-
seski gozd. Noirmoutier. Vendée.«

Ko se je vrnil s poste, je povedal svakinji,
kako je prenaredil naslov; to jo je vendar malo
zaskrbelo. Toda ujee jo je hitro potolaZil z glasnim
krohotom, ¢es, zakaj pa so sploh 5li na tako drago
potovanje, ¢e ne prav zato, da iz I:_'ominiku\-'ogﬂ srea
iztrgajo sleherni spomin na zupnika Firmina in na
oni slavni poklic, ki mu je blodil po glavi. .. Edino
zaradi tega so 8li v Afriko in zaradi nicesar dru-
gega! Zato ni treba ni¢ vec premiSljevati in cin-
cati: tas je, da mu vsilita svojo voljo, saj lastne 7e
tako nima in tudi ni zmozen, da bi jo imel ... Do-
zdaj sta ravnala z njim dosti milo in nezno; dosegla
nista nicesar. Zategadelj bo potreba strune bolj
napeti in krepkeje pritisniti, tetudi nekoliko za-
Skrtajo, in Dominik ne sme v Noirmoutier, dokler
popolnoma ne ozdravi!. ..

Neko¢ prinese ujec ves vzradoScéen lepo perzij-
::'l_m preprogo — v Kairuanu izdelujejo velike mno-
zine takega blaga —, na kateri je bil v arabscini
napisan neki pregovor.

‘Rozica, preberite tale arabski pregovor!«

*Kje pa znam arabski?«

»Tudi jaz ne znam, pa mi ga je vodnik prevel.
Napis se glasi po naSe: Zena in moz sta kakor Za-
fran in apno. Pa prepreci, da ne bo Zafran pobarval
apna, e ju denes drugega k drugemu!. . .«

»Kaj hotete s tem reci?«

Zafran je Lolita, nasa Lolitica, ki mora zopet
stopiti na pozoriste! Mislim pa, da bo nas drugi
napad, ki smo ga bolje pripravili ko prvega, imel
tudi boljsi uspeh.

sUpajmo!«

Kakopa! Samo ne smemo se bati vsake naj-
manjse stvarce ... Sedaj je Dominik v na$ih rokah
in lahko storimo z njim, kar hotemo, ker nima ni-
kogar, da bi ga podpiral. Zdaj je Cas! lIzrabimo
ugodno priliko!«

Pri teh besedah je ujec napel roke in skrivil
oglate prste kot bi hotel zagrabiti neskoncen za-
klad.

Mladeni¢ je kmalu za¢util novi napad in zaznal,
da se krog okoli njega Cedalje bolj zozuje. Sicer se
je Se vojskoval, toda bil je Ze zelo utrujen, izmucen.

Nekega vedera je zapisal v svoj dnevnik:

sNaveliéal sem se loviti in bajevati_ se za stvar,
ki se mi izmika sama od sebe in ki mi jo vsi sku-
$ajo iztrgati iz rok. )

Bog, ki me je prav gotovq_;mkhnnl za svojega
apostola, je wmolknil in wolfi . .. Umolknil je v
pismil svojega sluzabnika in molci v mojem sreu . . .
Glede duhovniskega poklica je v moji dusi noc,
popolna tema in gluhota . ..

Potem pa ond ... vedno in povsod ona. .. Lo-
lita! Moja mati mi jo hoée vsiliti, ujec me nagovarja
nanjo, sania $¢ mi ponuja ... in — ali naj priznam
— sam hrepenim po njej! Da, ljubezen in strah

| pred Zrteami me nagibljeta k niej . ..

Za Jugoslovansko tiskarno: Karel Ceé

lzdaja za konsorcij >Delavske Pravicec in ureja Sretko Zumer.




