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Ob obletnici &. juliy

se spominjamo tudi vstaje proti okupatorju v DomZalah in okolici

MnozZice ljudstva so 27. marca 1941 po vseh krajih
naSe drzave dale duska svojemu hotenju, naj KPJ
prevzame in popelje nase narode v borbo proti okupa-
torju, ki je Ze 6.aprila 1941 bombardiral na3e glavno
mesto Beograd in zasul nedolZno ljudstvo z bombami.
KPJ, ki je v 20-letnem preganjanju in Zivljenju v ile-
gali ostala neomadeZevana in v ofeh Jugoslovanov
edina dovolj moé¢na stranka, je izdala ob tem napadu
geslo: »Vse za obrambo domovine pred faSizmoms«.

Ti dogodki so nali odziv tudi v DomZalah in oko-
lici. Ko so Nemci zasedli naSe kraje, so komunisti Ze
maja 1941 osnovali vojno revolucionarni komite, kate-
rega so sestavljali: dr. Dermastja, Sturm in Zerovnik.
Ta komite je v najveéji tajnosti pripravljal vstajo proti
okupatorju. Zbirali so ves potirebni material. Ko so
Nemci zvedeli za te priprave, so se odlo¢ili 23. junija
aretirati komuniste in SKOJ-evce. To jim seveda ni
uspelo, ker so se prizadeti umaknili. Nekaj tednov kas-
neje, 27. avgusta 1941 je uspelo komiteju organizirati
5 borbenih grup: domZalsko, duplisko, kamnisko, rado-
meljsko in mengeSko. Nekaj dni za tem so se te grupe
preimenovale in reorganizirale v 4 cete: Mengesko-
Moravéko, Ra$isko, Kamni$ko in Radomeljsko.

17. avgusta 1941 so se te ¢ete zbrale nad RasSico in
ustanovile Kamniski bataljon, kateri je Stel ob ustano-
vitvi 92 borcev. Pred slovensko trobojnico so vsi borci
svetano prisegli, da se bodo borili proti okupatorju do
konéne zmage. Komandant je bil dr. Dermastja, komi-
sar pa tov. Sturm. Po tem dogodku so odsle cele na
svoja podro¢ja: Kamniska v Tuniske hribe, Radomelj-
ska v Kolovee, Rasiska je ostala v okolici Rasice in
Smarne gore, Menge$ko-Moravika pa je Kkrenila na
Moraviko podro¢je. Nemci so izvedeli za obstoj teh cet
in sklenili vsako posebej unié¢iti. V tem ¢asu pa dom-
salski aktivisti niso mirovali. Aktivisti so v DomzZalah
pri¢eli z delom Ze maja 1941. Delali so v tako imeno-
vanih trojkah. Med prvimi aktivisti so bili Vidmar
Frane, Zorman Pavlina, Mazovec Stefka, Mikuluz Aloj-
zij, Lavri¢ Stefi, Srfen Niko, Kova¢ Stane, Kolenc
Stane, Gabri¢ Stane in Franc, USeni¢nik Vida, druzine
Turgi¢, Praprotnik, Cerar in drugi. Zbirali so se na
Skokovi Zagi, pri Praprotniku, pri Vidmarju in pod
Sumberkom, kjer je bila vsaka hiSa zavedna in jJe
vsaka dala partizana. Med prvimi partizani v Domza-
lah je bil Cad Stanko, ki je pa po nekaj mesecih klonil
pod teZo borbe in se predal Nemcem, ki so ga pridobili
za“svojega agenta v tovarni Induplati Jarse. Pozneje
ga je Gestapo sam likvidiral. Med prvimi so bili nada-
lje:- Vidmar Franc in njegovi bratje iz Podreé¢ja. Tudi
organizacije OF so bile zelo moéne in to v tovarni
Induplati pri Zornu in Bonacu. Iz Bonacdeve tovarne so
prav tako pri§li prvi boreci. Same Domz#ale niso imele
svoje ¢ete pa¢ pa so se borci vkljucdevali v Radomelj-
sko ceto.

Vstaja v Kamni$kem okraju in v bliZnji okolici se
je zatela 27. julija 1841. Doloceno je bilo, da se formira
Kamnigki bataljon. Cete, ki so ga sestavljale, so si pri-
pravile naért za akcije in te naj bi izvrdili 27. julija
1941. Tako so se ta dan v gozdu nam Kamnikom zbra'i
élani Kamnigke grupe in se razdelili v skupine, ki so
odéle na akcije. Te akcije so zelo uspeino opravili:
Kamnigka grupa, Mengeska in Radomeljska ceta. Dom-
~ zalska grupa ni izvrSila nobene zadane naloge. Poleg
tega je Ragifka ¢eta poZigala domove izseljenih Sloven-
cev. Tudi Trzinci so stopili v akeijo in podirali telefon-
ske vode v Dobravi. Ta dan je bil ves izpolnjen s sabo-
tazami proti okupatorju. Tako se je zacela vstaja v
KamniSkem okraju.

Da bi zatrli upor v pravkar okupirani pokrajini,
so Nemei na to uporno moé¢ hitro in strogo reagirali.
Tako so e 1. avgusta 1941 padli prvi talci iz vrst v ak-
cijo poslanih borcev. Kolikor jih niso postrelili, so jih
10. septembra 1941 odpeljali v taborii¢e Kriseldorf pri
Spitalu ob Dravi. Nemci so se ¢utili slabotne, zato so
dobili okrepitve z Dunaja. V svojem porotilu 29. avgu-

sta so morali priznati, da jim vkljub pomo¢i niti V
enem samem primeru ni uspelo zajeti partizanov. ;

Po tej vstaji so se borci razdelili in odsli na svoja
podro¢ja. Kamniska éeta, katere komandir je bil Rudi
Boljka, komisar pa Stane Grilanc, se je umaknila V
Tuhinjsko dolino, ker so jo Nemci priceli iskati. Rado-
meljsko ¢eto so dobro preskrbeli kmetje iz Laz in Gor-
jus, ker je bila tod njena postojanka. Komandant J€
bil Janko Pelech, komisar pa Franc Bukovec, vendar
so se s &tabom Kamnifkega bataljona takoj umaknili v
Kolovike gozdove. Od tu so odhajali v akcije.

24, avgusta 1941 so Nemci napadli ravno pred pre-
mikom Kamniko éeto v Tuniskih gozdovih. Zrtev nl
bilo. Nemcem je uspelo razbiti 1. ¢eto Kamniskega
bataljona. 26. avgusta sta dva borca Radomeljske cete
obstrelila gestapovskega agenta HaluZana in v masce-
vanje so nato Nemeci ubili pred tovarno Induplati 5
talcev.

Druga veéja akcija pa je bila skupno z Mengesko-
Moravéko ¢eto. V tej akeciji 26. in 27. avgusta 1941 SO
odnesli blago iz trgovine Belca v Radomljah. V nasled-
nji akeciji pa so partizani po$kodovali tovarno pohistva
na Duplici, ki je morala prenehati z izdelavo smuéi Za
nemsko vojsko. Po tej akciji pa so Nemci ¢eto presd-
njali. Sredi oktobra istega leta se je ta ceta vrnila na
svoje mesto v Kolovske hribe.

93, julija 1941 so se zbrali partizani izpod Smarné
gore in se zdruzili s skupino iz Gameljn. 24. julija s€
je severno-zahodno od Ra$ice formirala Ra$iska ceta
ter se dokonéno organizirala. Nato se je pomaknila
globlje v gozdove nad Ragico in si tam uredila tabo-
ris¢e. Komandir je bil Stane Kosec, komisar Spaca-
pan, sekretar Partije pa Cene Stupar. Ker je bil dotok
narodnoosvobodilnega tiska iz Ljubljane slab, sta Cené
Stupar in Janko Ravbar dobila nalogo, da osnujeta
tehniko. Izdajala sta radijske novice in letake. Ta ceta
je organizirala in izvedla vec uspednih akcij, ki so bile

- v &kodo Nemcem. Nemci so se maddevali nad domaéini

in ¢eto s tem, da so 21. septembra 1941 poZgali prvo
slovensko vas Rasico. »Utrinki« 1959
napisal JoZe Kosmal

7 let Konoplana

V nedeljo, 12. julija je minulo 7 let odkar je izsla
1. §tevilka naSega glasila. Ze nekajkrat smo ob tem
jubileju zapisali statistiko o izdajanju lastnega ¢aso-
pisa, danes posvetimo tej obletnici samo nekaj SPO7
minov, ker velika veéina Vas, drage bralke in bralel
ge od vsega zatetka spremlja zgodovino Konoplana-

Pred 7 leti je izsla 1. Stevilka KONOPLANA
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Samoupravni organi 8o razpravljali

V dneh 17.
podjetja.

Razpravljala sta o vaZnih vprasanjih. UO in DS
sta obravnavala plan proizvodnje za leto 1960. Plan za
Prilodnje leto je sledeé¢: Predilnica: lanena preja (LK
In LD) — 460t; konopljena preja (KK in KD) 260t,
skupno 720 t.

V tkalniei naj bi proizvedli 3,800.000 m® tkanin, ki
naj bi bile razdeljene tako: lanene tkanine — 2,000.000
kvadratnih metrov, bombaZne tkanine 1,200.000 m?, ko-
nopljene tkanine 600.000 m2.

3 .Ce primerjamo plan za leto 1959, je plan v predil-
hici za 50t visji in v tkalnici za 380.000 m* visji. Plan
Za leto 1960 je tudi visji od realizacije leta 1958, ki pa
JO smatramo skoro Ze za maksimum. Upamo, da bomo
Z uvedbo ¢iSéenja strojev ponoéi v predilnici in izbolj-
Sano organizacijo razmestitve delovne sile v ostalih
obratih ta plan, ki je zelo visok, dosegli.

DS je ta plan po diskusiji sprejel.

DS in UO sta nadalje razpravljala o predlogu teh-
nifnega sektorja, kako izbolj$ati tehnolofki proces v
oplemenitilnici. Resitev je v pravilni razmestitvi stro-
Jev oplemenitilnice, seveda na ra¢un podaljSanja strehe
obstojetega obrata. V obstoje¢ih prostorih sedanjega
skladigéa gotovega blaga, Sivalnice in obratne pisarne
tkalnice pa bi uredili Zenske garderobe za tkalke. V
nadaljnjem razvoju je mogode urediti tudi garderobe
Za oplemenitilnico, vendar s podaljikom strehe seda-
nje barvarne, V novo pokriti prostor bi v prihodnje
namestili tudi adjustirno ter skladis¢e gotovega blaga,
kar najbolj ustreza tehnolo$kemu procesu proizvodnje.

DS je bil enoglasno soglasen s predlogom o pre-
ureditvi oplemenitilnice v tej smeri.

Clani DS so nadalje soglasno sprejeli dopolnitev
splosnega dela tarifnega pravilnika, kateri v dopolnitvi
dolo¢a, da delovni invalidi iz IPI prejmejo zaradi okr-
njene delazmoZnosti na novem delovnem mestu isto
bostavko, katero bi sicer prejemali, ¢e do nesrete ne
bi prislo. Vsak posamezni primer bo obravnaval UO
Podjetja na predlog sindikalne podruZnice ter na osnovi
zdravniskega potrdila oz. na osnovi izvida zdravnigke
komisije, katera ga je priznala za delovnega invalida
Z omejeno delazmoznostjo.

in 25, junija sta zasedala UO in DS

DS je v nadaljevanju zasedanja poslusal pripombe
bilan¢ne komisije, katere bo treba dosledno izvajati.
Nekatere teh pripomb so:

Za voZnje z nasim avtobusom obstojata dve tarifi.
Kolikor se DS strinja, da obe tarifi ostaneta tudi na-
dalje, je treba razliko kriti iz fonda za osebne dohodke.

StroSke za hrano, katero prejemajo nekateri delav-
ci kot preventivo za telesno kondicijo, je treba v bo-
doc¢e kriti iz fonda za osebne dohodke.

Podjetje mora iz sklada skupne porabe kriti izgubo
menze v visini 20.000 din.

Vse zas¢itne obleke naj se plac¢ajo iz fonda osebnih
dohodkov.

Na podlagi odloc¢itev bilan¢ne komisije je DS spre-
jel naslednje sklepe: Tudi v bodofe naj ostaneta dve
tarifi za prevoz z nasim avtobusom s pripombo, da naj
izlete ne organizirajo v kraje, ki so dlje od 50 km iz
Jar§, Izjemo tvorijo voZnje v na8 dom 2za oddih v
Umagu.

DS se strinja s plac¢evanjem hrane delaveem na
ogrozenih mestih iz fonda za osebne dohodke. Hrana
je tem delavecem potrebna.

Na predlog varnostnega tehnika je DS potrdil do-
delitev usnjenih delovnih rokavic elektri¢arjem in
klju¢avnicarjem, Za3c¢ita z rokavicami naj prepreci
poskodbo rok.

DS je potrdil nastavitev tov. ing. Mati¢i¢ Toneta
za obratovodjo oplemenitilnice. ;

DS je sprejel sklep, da se omogoéi mojstrom in
pomoé¢nikom mojstrov ogled tovarne Lanu in lanitnih
plos¢ v Petrinji.

V nadaljevanju so ¢lani DS razpravljali o dostav-
ljenih pro$njah in pritoZzbah.

Clane in ¢élanice DS so za gradnjo doma oddiha v
Umagu zadolZeni seznaniti o poteku gradnje in pred-
videni dogotovitvi.

Tehni¢ni sektor je porocal o kvaliteti in namenu
gumiranih gasilskih cevi. Z rezultatom smo lahko za-
dovoljni.

Zaklju¢no lahko napiSemo, da je bilo delo obeh
organov samoupravljanja zadovoljivo in uspeSno, zato
Zelimo, da bi bilo plodno tudi v prihodnje.

J. S.

Po sklepu DS se je pred veé¢ kakor 7 leti formiral
odbor, ki je pripravil vse potrebno za izdajanje &aso-
Pisa. Tedanji uredniski odbor z dr. Jerovec Francom
na ¢elu si je za zacetek izbral skromno obliko lista.
Morda je prav v tem zasluga, da Konoplan izhaja $e
da{les polnih 7 let kasneje, torej v tem ¢asu, ko smo
Opisali 7e skoro vse zanimivosti iz nasega kolektiva
In iz nage stroke. Vsaka nova Stevilka zahteva novo
Vsebino, ki bo zanimiva za veéino bralcev.

V statutu nasega glasila je zapisano, da je Kono-
Plan namenjen nasim delavkam in delavecem ter naj
Jih prvenstveno obvedta o sklepih organov samouprav-
Janja in uprave podjetja ter o delu masovnih in po-
liti¢nih organizacij. Dana$nji urednis$ki odbor si Ze
Vrsto let prizadeva zadostiti tej zahtevi in krivi¢no
bi sodil, kdor bi rekel, da v dolo¢eni meji tega namena
Nismo dosegli oziroma ga ne izpolnjujemo.

.V vrste uredniSkega odbora smo pritegnili ljudi,
ki so voljni sodelovati in storiti vse za ¢im boljSo
valiteto lista. Pri tem uZivamo polno podporo od
Organov samoupravljanja kakor od predstavnikov po-
Sameznih organizacij. Tudi uprava ima polno razume-
Vanje za nade te?ave in teZnje in doslej % ni bilo

primera, kjer v bistvenih vpraSanjih ne bi nasli skup-
nega jezika.

Vsem dosedanjim ¢lanom skupaj je uspelo izdati
doslej 80 3tevilk Konoplana. Med tem, ko so bile prve
stevilke samo 4 strani obsegajoce, se je stanje izbolj-
Salo ter je s pomoé¢jo sodelavcev uspelo izdati Ko-
noplan na 6 oziroma 8 straneh, V zadnjih letih pa
izhaja naSe glasilo stalno na 10 straneh, kar je brez
dvoma velik uspeh in zasluga vseh ¢lanov sodelaveev
uredniskega odbora.

Prepri¢an sem, drage bralke in bralci Konoplana,
da Vam je bilo v nasem glasilu marsikaj vie¢. Opogu-
mite se in napiSite nam, kaj vas najbolj veZe na
Konoplan. Hvalezni vam bomo za opozorilo in naSe
nadaljnje delo prilagodili vasim Zzeljam,

Ne pozabimo, v 7 letih smo izdali 80 S3tevilk.
Kdor ima zbrane vse Stevilke od prve, bo videl, da
je to Ze lepa knjiga, ki obsega ve¢ kakor 600 strani.
Pisati vedno v zadovoljstvo vseh pa je mogoce le z
najsirS§im sodelovanjem vseh, kjer ste vklju¢eni tudi vi.

Naj bo zatorej pravkar pretekla obletnica vzpod-
buda za Se bolj koordinirano delo — za Se boljSo kva-
liteto. Urednik
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Predstavljamo vam voditelje organizacij v IPI

PREDSEDNIK SINDIKALNE ORGANIZACIJE
podr. v INDUPLATI je tov. Drag¢ek Kristijan. To-
vari§ Draséek se je rodil 14. decembra 1911 v Solkanu
pri Novi Gorici. Otroska leta je prezivel v domacem
kraju na Primorskem. Ko mu je leta 1935 maceha
Italija poslala poziv, da se kot vojak poda v Abesi-
nijo, je zapustil domac¢i Kraj in prisel v Jugoslavijo.
V jeseni 1943 je tovari§ Draséek odsel med borce NOV
ter bil tako ¢lan okrajnega komiteja Lukovica, kasneje
pa je bil namestnik sekretarja komiteja za Zasavje L.
V Induplati je prisel tov. Dras$¢ek po osvoboditvi leta
1946. Med nami je bil do maja 1947. Ponovno je prisel

med nas leta 1950. Od tega ¢asa dalje ga najdemo
vedno med najaktivnej§imi delavei sindikalne orga-
nizacije.

Ze petkrat je bil tov. Draséek izvoljen za predsed-
nika sindikalne organizacije. Sedanji mandat na to
funkcijo je Ze njegov tretji zapovrstjo. Menda med
nami ni delavca, ki ne bi poznal nasega predsednika
oziroma ne bi prisel k njemu po nasvet ali s pros$njo.

Predsedniku naSe sindikalne podruZnice sem po-
stavil naslednje vprasanje: Tov. Drasc¢ek, katera je
glavna naloga naSe sindikalne podruZnice? Odgovor:
Brezdvomno je naSa najveéja naloga in morda hkrati
tudi na%a najtezja — odpraviti tezke delovne pogoje
v nekaterih obratnih oddelkih v Induplati. Zelo vaZna
naloga je tudi izobraZevanje in vzgoja delavcev, po-
sebno za pridobitev kvalifikacije. Z zadnjim bomo
posredno dosegli ved¢jo strokovnost naSih delavcev
in seveda tudi veé¢jo proizvodnost. Istoc¢asno se bodo
vzporedno s tem izboljSali za prizadete tudi materialni
pogoji. IO nase podruZnice posveta najvec¢jo pozornost
tudi skrbi za ¢loveka ter stalno spremlja izvajanje
tega programa, kateri je bil Ze pred leti sprejet kot
stalna naloga na$e organizacije in uprave podjetja.

Sodelovanje z ostalimi druzbenimi organizacijami
in z organi samoupravljanja ter upravo podjetja je
vsekakor zadovoljivo ter Zelim, da bi tudi v bodoce
ostali ti odnosi neskaljeni.

Osebno #elim, da bi se vse nepravilnosti ali po-
manjkljivosti te ali one oblike reSevale na pravem
mestu, ob pravem ¢éasu na pravi¢en in zadovoljiv nacin.

SEKRETAR OPO ZK INDUPLATI] je tov. Kern

Vinko. Tovari§ Kern se je rodil 19. julija 1909 v Zgor- -

njih Pirni¢ah pri Medvodah. Za OF je pricel aktivno
delati od aprila 1943 dalje. 17. februarja 1944 je odS3el
med- borce Presernove brigade. Aprila 1944 je bil spre-
jet v Partijsko organizacijo. Oktobra 1946 je bil demo-
biliziran ter se takoj posvetil politicnemu delu. 1948
je zapustil domadi kraj in se preselil v Ljubljano. Novi
dom si je ustvaril leta 1954 v Rodnici. V Induplati je
prisel 1. septembra 1955.

Leta 1957 ga je OPO ZK Induplati poslal v sred-
njo Partijsko $olo. V tem ¢asu je bil izvoljen za sekre-
tarja Osnovne Organizacije ZK Induplati.

Tov. Kern, letos si izvoljen od svoje organizacije
za delegata na IV. kongresu ZKS, ki bo konec junija
1959. Prosim, povej nam kaj o delu Osnovne organi-
zacije ZK v Induplati kot priprava za ta kongres!

Takoj po VII. Kongresu je nasa Osnovna organi-
zacija vzela v svoj program dela Studij materiala s
tega Kongresa. Vsak ¢lan ZK mora biti seznanjen z
delom ZKJ in njeno sploino gospodarsko politiko. Nasa
organizacija se je Steviléno povecala od 40 ¢lanov leta
1957 na danasnje stanje 87. Pridobitev novih ¢lanov je
brezdvomno odraz pravilnega politi¢énega dela z ljudmi
ter pravilnega tolmaéenja sklepov nasih Partijskih in
drzavnih voditeljev s tov. TITOM na celu.

Moé¢no me je ganilo, ko so me ¢lani naSe osnovne
organizacije izvolili za delegata na IV. Kongresu ZKS.
To zaupanje bom delovnim ljudem povrnil s Se inten-
zivnej§im delom na politicnem in gospodarskem polju.

Vpliv nase Osnovne organizacije ZK v Induplati
je zelo moc¢an, saj vse vaznejSe sklepe, politi¢na in

gospodarska vpraanja v podjetju in na terenu do
podrobnosti obravnavamo predhodno na sejah sekre-
tariata, nato pa $e na aktivu, kjer vse naSe ¢lane sezna-
njamo na pravilen na¢in s sklepi in smernicami na-
Sega dela.

Z organi samoupravljanja delamo v najtesnejsi po-
vezavi, saj je 32% ¢lanov DS élanov ZK, v UO pa
je 50% é&lanov ZK.

Velik kontakt imamo tudi z ostalimi druzbeno-
masovnimi organizacijami. V letognjem jubilejnem letu
»40 let KPJ« smo imeli v nafem kolektivu dobro
pripravljeno in zelo obiskano proslavo. Tudi ostale
prireditve Sportnega in druZbenega znacaja so in bodo -
letos v duhu 40-letnice KPJ.

Kako bomo preiiveli letosnji dopust

Zelja naSega kolektiva, ki se postavlja zlasti na
Istrsko obalo nasSega Jadrana, se bo kmalu izpolnila.
Nag dom ima Ze streho, mi pa imamo upanje, da se
bomo vanj vselili Ze v avgustu mesecu. Prav bi bilo,
da bi ¢lani naega kolektiva imeli moznost preziveti
dopust ob morju Ze prej. Predstavniki sindikata in
uprave podjetja smo se zmenili, da bomo odprli tabo-

ris¢e v sredini julija ob nasem domu in kuhali Z€
v prostorih, ki so namenjeni za kuhinjo. Po dokonca-
nju zgradbe pa se bomo vselili tudi v prostore v prvo
nadstropje, ki so namenjeni spalnicam. Tisti ¢lani
kolektiva, ki Zelijo in imajo moZnost preziveti dopust
v avgustu in septembru, jim predlagamo, da to store
in izkoristijo prijetno bivanje v naSem domu.
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O pomenu financne inspekcije

V teh vrsticah Zelim kratko opozoriti na pomen
pregleda finan¢nega poslovanja podjetja, predvsem
pregleda zakljuénega raéuna (bilance) po za to pristoj-
nem oblastvenem organu. Po veljavnih predpisih so
Poklicani za finanéni pregled podjetij usluZbenci fi-
nanénih oddelkov ljudskih odborov in usluZbenci de-
narnih zavodov (Narodne banke, investicijske banke,
k9muna]ne banke itd.). Njihova skrb je, da se predpisi,
ki urejajo finanéno poslovanje, pravilno uporabljajo v
praksi. Pri ljudskih odborih so v finanénih oddelkih
vV ta namen formirane posebne finanéne inipekceije.
Finané¢na inSpekcija se nahaja tudi pri vi§jih organih
Ob}usti, zato poznamo — Zvezno finanéno inspekcijo
pri Zveznem Izvrinem svetu, republisko finanéno in-
Spekeijo pri RepubliSkem Izvrinem svetu, okrajno in
obéinsko finanéno inspekcijo.

Za urejanje finanénega poslovanja gospodarskih
Organizacij imamo razne predpise, zakone, uredbe, od-
loke in razna tolmacenja zveznih forumov, katere
morajo gospodarske organizacije pri svojem dnevnem
delu upostevati. Kréenje navedenih predpisov ima lah-
ko za posledico zelo obéutne kazni odgovornih usluz-
bencev v podjetju in to so predvsem usluzbenci ra¢uno-
Vodstva odnosno knjigovodstva z vodjem oddelka in
direktorjem podjetja na éelu.

Zakaj so navedeni predpisi tako vazni?

. Ce si ogledamo kaj pravzaprav ti predpisi ure-
Jajo, nam bo takoj razumljivo v ¢éem je vaznost teh
DE‘Edpisov in zakaj ima njih neizpolnjevanje tako ne-
VSetne posledice. :

Predpisi o finanénem poslovanju gospodarskih
organizacij urejajo predvsem sledece:

1. Organizacijo finan¢ne sluzbe v podjetju.

2, Vsebino in obliko dela pri finané¢nem poslo-
vanju,

3. Ugotavljanje dohodka podjetja,

4. Razdelitev dohodka podjetja,

. 9. Operativno delo v zvezi s finan¢nim poslova-
njem navzven.

Vse navedene funkcije se urejujejo s posebnimi
Predpisi in finanéna inSpekcija je poklicana zato, da
Ugotavlja, ¢e se v posameznih podjetjih vsi ti predpisi
Pravilno uporabljajo. Posamezne zgoraj navedene funk-
}CJII.IE finan¢nega poslovanja si lahko ogledamo nekoliko

ize.

Predpisi, ki urejajo organizacijo finanéne sluzbe v
Podjetju, govore o tem, kakSne poslovne knjige, glavne
In pomoZne, mora podjetje voditi, v kaksni obliki so
l‘ahko te knjige, ali jih je treba overoviti ali ne, kako
S€ vanje vpisuje (knjizi) in podobno. Tu imamo v glav-
Nem opraviti s formalnimi predpisi, ki jih mora pod-
letje izpolnjevati zato, da imajo knjige, ki se vodijo,
Znacaj zakonitosti in verodostojnosti.

Posamezno podjetje prilagodi te predpise svojim
Potrebam z ozirom na velikost podjetja in naravo svo-
J€Ba gospodarskega delovanja. Predpisi, ki urejajo vse-
1no in obliko finanénega poslovanja, so zelo raznoliki.
Vse kar se v podjetju dogaja, proizvodnja, prodaja, po-
pf"d}’lla in tako dalje, mora dobiti svoj odraz v denarni
Obliki, Vse to je tudi predmet finanénega poslovanja,
X0 spremenimo stroje, material, kg ali meter izdelkov
itd, v dinarje. Tu predpisi urejajo kako se posamezni
Poslovni dogodki (n. pr. nabava stroja ali prodaja iz-
delka in podobno) finanéno izrazajo. Predpisani so
Dosar{lezni rac¢uni, na katerih se evidentirajo posa-
Mmezni poslovni dogodki., Predpisani so okvirno nacini,
ako se vodi in vrednoti evidenca osnovnih sredstev
(zgradha strojev itd.), kako se vodi in vrednoti evi-
ef'lf!fllé‘:um'«fin in materiala (predpisi za inventuro, za
Lr;aterlalno knjigovodstvo itd.), kako se evidentira
Seebﬂe dohodke, ustvarjena proizvodnja itd. Skratka,
% m Spadajo vsi predpisi, ki urejajo notranje odnose

deJEt:)u samem in odnose podjetja navzven — izra-
©ni v dinarskih pokazateljih.
predpisi, ki urejajo ugotavljanje ' dohodka, pa
elotno finanéno poslovanje svoj Zivljenjski smi-
sako gospodarsko delovanje se vrii z namenom,

dobi C
sel, v

dose¢i neki ekonomski uspeh, ki ga imenujemo dohodek
podjetja. Na podlagi organizirane finanéne sluzbe v
podjetju in v dinarjih izraZzenih poslovnih dogodkih
ugotavljamo po posebno v ta namen izdanih predpisih
dohodek. Z drugo besedo, ugotavljamo vse, kar pod-
jetje prejme s prodajo izdelkov in vse, kar podjetje
izda — stroski. Pri tem so posebno strogi predpisi, ki
urejajo, kateri izdatki se podjetju priznajo kot strosek,
kateri pa se morajo pokrivati iz é¢istega dohodka od-
nosno iz skladov podjetja. Pri tem bom navedel samo
nekaj primerov.

Delovna obleka se po predpisih ne prizna v stroske,
prizna pa se zascitna obleka in zaSc¢itna sredstva, ki
varujejo telo pred zdravju Skodljivimi vplivi, Dnevnice
in potni stroski se priznajo samo do dolo¢ene visine
kot stroski, prav tako izdatki za zavarovanje itd. Iz-
datke, ki ne morejo po predpisih bremeniti stroske
podjetja, razvri¢a in odobrava DS podjetja v breme
¢istega dohodka podjetja, to je tistega dela dohodka,
ki podjetju ostane, ko placa svoj delez skupnosti.

Lahko reéemo, da so najvaznejsi predpisi, ki ure-
jajo delitev ugotovljenega dohodka podjetja. Ti pred-
pisi so obi¢ajno zelo zapleteni in se z ozirom na go-
spodarski razvoj in potrebe veckrat menjajo. Njihov
glavni namen je pravilno razporediti dohodek na del,
ki ga prejme druzba kot odikodnino za imovino, ki jo
izro¢a posameznemu kolektivu v upravljanje in na del,
ki ostane kot ¢isti dohodek podjetju in, ki ga podjetje
uporabi za izplac¢ilo osebnih dohodkov po predpisih
tarifnega pravilnika in .za svoje sklade.

O razdeljevanju ¢istega dohodka podjetja odloca
DS podjetja. Med te predpise spadajo tudi predpisi,
ki urejajo tarifno politiko posameznega kolektiva.
Kon¢no imamo Se predpise, ki urejajo odnose podjetja
navzven: poslovanje z bankami, kupei in upniki, pred-
pise, ki urejajo kreditno in devizno poslovanje itd.

Pravilno izvajanje vseh navedenih predpisov kon-
trolirajo finan¢ne inSpekcije. Lahko ugotovimo, da je
njihovo podroc¢je dela precej obsirno. Podjetja so dolz-
na dati inSpektorjem na vpogled vse svoje knjige,
evidence, dokumente itd. in so dolzna ravnati se po
njihovih navodilih. Pregled finan¢nega poslovanja
podjetja lahko napravi inSpekcija med letom ali pa
konec leta ob zakljuc¢ku enoletnega poslovanja, ko pod-
jetje sestavlja zopet po posebnih predpisih svoj letni
obra¢un (bilanco).

Varilec pri delu
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Na potu domov

Subotica.

Veliko mesto v veliki ravnini. Prvo me je pozdravil
dosluZeni ljubljanski tramvaj, katerega so Subotic¢ani
zopet reaktivizirali in proglasili za dela zmoZnega.

Mnogo ljudi se je =»Setalo« po ulicah, predvsem
pred mestno hiSo in kinom. Ljudje so vljudni, govore
pa preteZno madzarsko. Cuti se blizina drZzavne meje
proti MadZarski.

Nekoliko sem se sprehodil po mestu ter nato po-
iskal prenod¢is¢e, kamor sem %el utrujen od dolgega
potovanja in Stevilnih vtisov spat.

Naslednji dan sem zarana Krenil v mesto in na
trg oziroma sejem. Kupi§ si lahko vse kar ti srce
zazeli. Ni¢ ¢udnega, saj je vsa okolica tega velikega
mesta ena sama dobro obdelana njiva.

V podjetju, kjer zbirajo koZe, sva naloZila novi
tovor, s katerim sva nato krenila domov Vv tovarno
usnja Kamnik. Delo je tezko. KoZe je treba prekladati,
soliti, zbirati in sortirati. Smrad je skoro neznosen
predvsem za ¢loveka, ki takinega dela ni vajen. Delav-
¢eva plada je enaka kakor naSa z razliko, da so pre-
hrambeni artikli v Subotici iz razumljivih okoliséin
mnogo cenejsi.

Po konéanem delu sva se napotila h kosilu. Dobro
in do sitega sva se najedla. Cakalo naju je neprijetno
presene¢enje. Treba je bilo pred odhodom $e zakrpati
defektno gumo. K sreéi je bilo tudi to hitro opravljeno.
Umazana od prahu in olja ter masti sva se umivala
pri odprtem vodnjaku z mrzlo vodo. Vodovoda Subo-
tica nima. Samo vodnjaki so nameSceni precej na gosto.

Od Jars do Subotice

(Pise Rojc Edi)

Vrtela sva pumpo drug drugemu in se konéno za silo
umita podala na zadnjo etapo najine poti.

Pot proti domu -naju je vodila skozi sli¢ne kraje,
kjer sva se vozila na poti do Subotice. Povsod isto. Ne-
izmerna ravnina. Povsod polja. Z vzpetine nad Novim
Sadom sva imela lep pogled na mesto, ki se je kopalo
v tiso¢ih luc¢eh dale¢ pod nami. Stevilne lu¢i so odse-
vale v Donavi, ki neslisno vali svoje vode Vv Crno
morje.

Dolga noé¢ in mnogo kilometrov je bilo pred nama.
Enakomerno brnenje avtomobilovega siroja me je
uspavalo. Zadremal sem.

Vse prepocasi se je manjSala razdalja med doma-
¢im krajem in nama. V Slavonskem Brodu je tudi so-
seda Tineta premagala utrujenost. Zaspal je v kabini
svojega voza med tem ko sem sam zavil v restavracijo,
kjer sem prebiral ¢asopise in pil ¢rno kavo.

Se pono¢i sva nadaljevala pot. Proti jutru sva
pri§la v Zagreb prav v casu, ko so stevilni delavei
hiteli na delo.

V dopoldanskih urah sva prisla sreéna zopet do-
mov v JarSe oziroma v Radomlje. Bil sem mo¢no utru-
jen. Cudim se samo vzdrzljivosti Soferjev, ki so kot v
primeru Tineta opravljali taksne in podobne voznje
neitetokrat ter morali pri vsem tem stalno paziti na
cesto in druge koristnike velikih prometnih Zil. Bil
sem utrujen, ¢eprav sem samo opazoval in nisem imel
nikake skrbi.

Mnogo sem videl, zato mi je toliko manj zal utru-
jenosti, katero sem ¢util po prihodu domov.

Videl sem druge kraje. Videl obsirna, skoro brez-
konéna polja, ki so bila vsa lepo obdelana. Videl sem
ceste in Zeleznice, mostove in nove tovarne, vse plod
pridnega dela jugoslovanskih narodov.

Morda se Vam bo nepri¢akovano ponudila prilika,
da si tudi vi ogledate na%o lepo in zanimivo dezelo.
Zelim vam, da bi bili pri tem enako zadovoljni kakor
sem bil jaz. ‘

Bilo je lepo. Konec

STROKOVNI KOTICEK

LANENE TKANINE IN PRANJE

Zaradi nofenja in pranja nastane pri lanenih tka-
ninah proces kotonizacije, s tem pa se vlakna krajsajo
in tkaniha izgubi na trdnosti. Naredili so poizkus s
tem, da so vlakna moéneje zapredli in na ta nadin
prepredili predéasno izgubljanje na trdnosti, isto¢asno
pa bi lahko uporabljali za predenje tudi vsa krajsa
vlakna.

Za izdelavo tkanine je bila vzeta preja treh raz-
litnih &tevilk, in sicer: suho predena Nm 6, mokro
predena Nm 10.8 in mokro predena Nm 18. Pranje je
bilo izvrieno na dva nadina, kot pranje v pralnici in
v gospodinjstvu in to: 3, 25 in 50 fer 100 pranj. Na di-
namometru je bila ugotovljena jakost pred in po pra-
nju. Merjena je bila tudi obstojnost proti drgnjenju.
Ugotovljeno. je bilo, da se trdnost ni povecala pri vis-
jem zasuku preje razen pri Nm 6, ki je bila suho pre-
dena. Tkanina iz Nm 8 mokro predena z vetjo gostoto
na cm pa je pokazala boljSe rezultate pri obstojnosti
na drgnjenje.

TEHNOLOBKOI USMERJANJE V PROIZVODNIJI
LANENEGA PLATNA

Tehnologki proces se v glavnem usmerja po zahte-
vah trzi&éa, katere se postavljajo po vojni dobi. Po-
datki s trzigéa so pokazali, da mora lanena industrija
prvo znizati prodajno ceno in izboljsati kvaliteto ter
nuditi trgu ¢im ve¢ novitet. Zaradi tega je potrebno

zgostiti rekonstrukcijo vedjega dela strojnega parka.
Pri strojih za pripravo se zahteva veéja brzina, manj
odpadkov in boljsa kvaliteta. Za gkrobljenje lanene
preje se priporo¢a Hibbertov sistem, Su$enje se vrsi
s toplim zrakom. Ceprav so lanene tkanine enostav-
nejie sestave, se tezi za tem, da se uvede ¢im vet avito-
matskih statev. Za srednje teZke lanene tkanine je
skonstruiran Northrop LF model, ki vsebuje do 24
navitkov votka. Zev na tem modelu avtomata se tvort
po sistemu Dobby. Statve so obi¢ajno s pozitivnim 10
negativnim regulatorjem, uporabljajo se pa tudi Jacqu-
ardski stroji za izdelavo lanenih tkanin.

LAN IN MODA

V ZDA so izdelali zanimivo mesano prejo. To e
mesanico barvanih lanenih vlaken in Orlona. Ta meé
Sanica se lahko prede na obi¢ajnih predilnih strojih
s ¢esano prejo. Iz te preje se izdeluje tkanina imeno-
vana »Tweedlon«, ki je na izgled podobna gkotskemu
Tweddu. Lanena vlakna v tej preji ustvarjajo nepra-
vilne odebelitve in vozlicke. 1z te preje se dajo izdelat!
tudi pletenine. Izdelan je bil tudi poizkus z mesanjem
konoplje in Orlona. Tako se na primer mesa surovl
Orlon in obarvana konoplja. Tkanina se naknadn®
barva v kosu z barvili, ki obarvajo samo Orlon. Z raz
li¢nimi barvnimi kombinacijami pri mesanici Orlon-
lan ali Orlon-konoplja dobimo zelo zanimive efekte
tweeda. Ivo
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Nagi trije maléki se nam predstavljajo (slika 1) v platnenih hlac¢kah oziroma

» fiskanem obladilu. Podoline ¢&rte na triko majicah so tudi v garderobi
najmlaj§ih moderne. Platnena oblekca, katero nosi manekena (slika 2) je
smiselno dopolnjena s értami. Sliki 3 in 4 prikazujeta tiskane obleke. Thkanine
so lahko bombaZne ali lanene, kar je e posebej prijetno nositi v trocih poletnih
dneh. Ob prehodu poletja v jesen boste vaSo héerke oblekli lahko tako kot to
prikazuje slika 5. Plisirano krilo dopolnjuje suknji¢, ki pride v postev tudi
v hladnejsih mesecih.

Slika 6 pa prikazuje moZa in Zeno. Ne! To sta brat in sestra, oblecena

v krilo oziroma hlade iz podobnega vzorcastega blaga. Vrhnji del obladila

sestavlja suknjic.

Vem, da ste Ze uganili, da sta na sliki 6 obe deklici. Kako prijeino je, ce
jih lahko vsaj za hip zamenjate!
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Kdo je kriv? Stopnice? Tisti, ki je padel ali tisti, ki
jih me popravi?

IZ MESECA V MESEC

HTZ
(Zapiski naSega varnosinega tehnika tov. Strojan-a)

V vseh nasih delovnih prostorih podjetja so razni
opozorilni napisi. Name&¢eni so na vidnih mestih in
vsakdo jih lahko preéita in vidi, ¢e jih videti hode.

Navada je taka, da stvari, katere veékrat vidimo,
nazadnje niti ne opazimo veé.

V sliki in besedi nam S&tevilni plakati in napisi
“dajejo napotilo, kako se naj ravnamo pri delu, na kaj
moramo biti pozorni in kak$ne posledice lahko nasta-
nejo zaradi nepoucenosti ali neprevidnosti.

V Stevilnih primerih bi za nesre¢o ne bil kriv de-
lavee, ¢e bi bil pravilno pouc¢en. Zato je prav, da svoje
podrejene opozorimo na moZnost nesre¢e ob nepravil-
nem rokovanju ali prijemu. Nadrejeni odgovarjajo za
ljudi in delo z ljudmi je tisti del dela, ki se nikoli ne
konéa. Ce seveda delavec ali delavka ne poslusa na-
sveta, je polno odgovoren za nastalo nesrec¢o. Tudi delo
na podro¢ju varnosti pri delu je del programa velike
akcije, katero vodimo Ze nekaj let in ta je »skrb za
c¢loveka«.

Zakljuéno vas bom seznanil e z dvema nesre-
¢ama, ki sta se pripetili pretekli mesec,

Na votkovnem avtomatu za izvitke se je ponesre-
¢ila Homar Cilka. Skarje, katere reZejo votek ob me-
njavi, so jo urezale v kazalec desne roke. Homarjeva
ni stalno delala na tem delovnem mestu. Mnenja sem,
da so jo samo doloc¢ili k temu delu, nihée pa se ni po-
brigal za to, da bi jo seznanil s postopkom pri tem
delu. Za nesreco je zatorej polno odgovoren predpo-
stavljeni.

Druga ponesretenka je Jazbec FranciSka, katera
se je ponesredila po krivdi druge osebe. Nesre¢a se je
zgodila na poti z dela domov. Upajmo, da bodo funk-
cionarji z urada za socialno zavarovanje ukrenili po-
trebno, da se temu in podobnim prenapeteZem ohladijo
mladi in vrodi Zivei.

Precitajte te vrstice s premislekom in skuSajte v
bodo¢e ustvarjati izdelke dobre kvalitete pri var-
nem delu. :

Zelim vam pri tem obilo uspeha.

Kako smo delali v mesecu maju 1959
Izpolnitev kolidinskega plana:

Primerjava

Meseéna z letom 1958

Izpolnitev koli¢. plana: izpolnitev  kumulativa
plana Leto 1958

indeks 100
Predilnica 111,7%0 87,1%
Tkalnica 104,90 88,60
Gasilske cevi . 225,7%0 135,5%
Zatkani votki 110,3%0 95,0%0

Izpolnjevanje norm:

Predilnica 112,0 %o v normi je delalo 297 delavcev
Tkalnica 111,8 % v normi je delalo 448 delavcev
Oplemenitilnic: 112,0% v normi je delalo 75 delavcev
Tiskarna 114,0 % v normi je delalo 20 delavcev
Pogonski odd. 113,5% v normi je delalo 111 delavcev
Namescéenci 112,0 %0 v normi je delalo 66 nameSsc.

Povpreéno doseganje norm za celo podjetje je bilo
112,2 % in je v normi delalo 1017 delavcev.

Konec maja smo imeli zaposlenih 1109 oseb in
deset vajencev.

Zastojev radi prekinitve elektri¢ne energije ni bilo.

SPORT IN SAH

STOJE — KLECE — LEZE

Teden dni smo vneto trenirali. Vsak pritisk na
petelina malokalibrske pufke nas je stal 2 din. Toda
volja in upi na uspeh so bili moé¢ni in bili smo celo
nekoliko samozavestni. Pripravljali smo se za tekmo-
vanje za pokal »Crvena zastava« in za »Olimpijski
trilon«, Tekmovali bi naj v Ljubljani. Na vajah nismo
dosegli posebnih rezultatov pa¢ pa smo pric¢akovali in
si mnogo obetali od tekmovanja na ljubljanskem stre-
lis¢u in pa od dejstva, da bo tekmovanje predpoldne.

Odpeljali smo se v dezevno jutro. Med voZnjo be-
seda ni stekla kakor obi¢ajno. Vsak si je dal opravka
sam s seboj in vsi smo bili menda nekoliko zaskrb-
ljeni.

Takoj po prihodu na strelis¢e na Rakovniku v
Ljubljani smo oddali prijave. Bili smo med prvimi,
zato smo tako tudi streljali. V prvi grupi sta tekmo-
vala dva naSa zastopnika, v drugi nas je bilo 8 in v
tretji zopet dva. Ker posedujemo samo dve puski, smo
si morali za drugo tekmovalno grupo izposoditi kar 6
pusk. Rezultat tega sposojanja je bil zaznaven tudi pri
streleih. Vkljub vsemu se je 7 nasih tekmovalcev pla-
siralo v nadaljnje tekmovanje za pokal »Crvene za-
stave«,

V nadaljevanju tekmovanja je bilo treba streljati
po desetkrat stoje, kle¢e in leze. Od skupnih 300 moznih
zadetkov je bilo treba izpolniti za zlato odlikovanje
strelca 220 zadetkov, za srebrno 200 in za bronasto 180.
Zal se nasa pri¢akovanja niso izpolnila in nihée od nas
ni izpolnil potrebnega pogoja.

Zapustili smo Ljubljano nekoliko razocarani, ven-
dar polni upanja za prihodnje tekmovanje in — na kar
gradimo nase upanje — obogateni z novimi izku$njami.

MISLIMO NA IX. STIPI

Sportno tekmovanje v Industriji Platnenih izdel-
kov (STIPI) je vsa leta doslej precej razgibalo stevilne
¢lane naSega kolektiva.

Letodnji STIPI bo Ze IX. po vrstnem redu. S to
ugotovitvijo lahko ref¢emo, da je postal STIPI vaZen
¢len Sportne dejavnosti pri nas in da se vsi tisti, ki
radi tekmujejo, tudi radi pomerijo v svojih sposobno-
stih na razliénih tekmovanjih.

Letosnji Teden mladosti nam ni garant za uspeh.
Moske vrste so popolnoma odpovedale, nekoliko boljse
je bilo pri Zenskih tekmovalkah v primerjavi s prejs-
njimi leti.

Casovni razpored za IX. STIPI 8e ni sestavljen,
lahko pa napovemo, da bo konec avgusta ali v zacetku
septembra. Tekmovalne panoge bodo ostale iste In
bodo kakor doslej obsegale vzpon na planino, kolesar-
jenje, streljanje z zra¢no ali malokalibrsko pusko, pl?‘
vanje ter lahkoatletske discipline. O vseh podrobnost}h
vas bomo na najprimernej$i na¢in obvestili kasneje.

Celotedensko tekmovanje je razdeljeno tako, da
lahko vsak tekmovalee z malo truda doseZe gotove
uspehe brez posebnega napora. .

Sport je panoga, katere se ljudje nemalokrat radi
izognejo z izgovorom, da niso sposobni in drugim.
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VESELA KRONIKA

Sem Ze bila prepricana, da me v tej §tevilki ne bo,
ker sem morala éGakati na registracijo avtomobila
S-8123. Veste, ta re¢ je namreé taksna, da sem prvi dan
registracijo zamudila. in bila Sele drugi dan na vrsti.

t se mi dalo v avtomobilu éakati, zato sem zavila v
gostilno in ko je bil red ma meni, mi tega mi nihée
bovedal in tako — pa drugié, saj gre vse v breme
sluzbe in

pritegnem M., ki tudi ne gleda na kilometre ko
domov hodi. Véasih se je vozila s kolesom, nato z
avtobusom sosednjega kolektiva. Odkar pa ta ved ne
vozi mimo Induplati, jo M. mahne prvo do odhodne
Postaje avtobusa, se pelje 6 km po okolici in pride
Potem konéno le preko Trzina v DomZale.

Ker sem ravno pri érni kavi, se §e spominjam tiste-
ga voréka na predpisu za T fond v nasi oplemenitil-
mct.. Kaj se ve, morda so tudi tisti kos¢ek blaga s kavo
polili, sicer ne bi mogel biti takine barve, kakrien je
bil, dokler ga ni ing. M. strgal in vrgel tja kamor
Spada. Mozje imajo res posebne oc¢i v oplemenitilnici,
‘}9 na osnovi takinega vzorca po narodilu pravilni ton
izbarvajo.

. Vem, da je z denarjem vedno teZko. TeZko, ker ga
M nikdar preveé. Ce boste kdaj koga slisali, da bo
T{akel, da ne ve kam 2z denarjem, se kar potolazite, ker
Stigurno me govori resnice. Tako je povsod po svetu.

anjkrat boste naleteli na ljudi, ki nimajo okusa ali
Pa vsaj ne za doma izdelani film. Nedavno (v maju
1959) se je pripetilo, da so v kinu Induplati »izZviZgali«
film, ki ‘mu je bilo ime OBLICIL Skoda res, da imajo
Nasi ljudje, ki se tako radi postavljajo s smislom za
lepoto in kulturo tak odnos do skrajno skrbno in
okusno izdelanega filma.

. Ko boste o vsem tem razmiljali in prisli do svo-
Jega zakljucka, pa se v vrsto postavite za malico. Ni
"Wjno, da ste tam toéno ob 10. uri ali ob 18. ée delate
Dozlroldne. Lahko ste tam tudi 5 ali deset minut prej.

4] vam me bo nihée nicesar oéital, ker vsi vemo, da
tisti, ki ne stojijo pred nasim bufejem, pa kje za vo-
galom ¢akajo, prav gotovo pa wvsi pred pricetkom
Uradno dolodenega ¢asa za odmor. Pri tem pa opozar-
Jam, da se ne drenjajte v ospredje, ¢e so prisli pred
Pami Ze drugi in lepo céakajo. Ce se Zelite drenjati,
Morate imeti za to posebne kvalifikacije. Ce pa Zelite,

gaﬁem primeru temu ni tako, zato si poglejmo nage
staﬁelo, ki se glasi: »priblizati Sport delovnemu ljud-
Vu«, Nasa naloga je razgibati ¢loveka in mu dati ono,
ar mu bo razgibalo duha in telo.
b Iz tega vidika vas Ze danes vabimo, da se v veli-
S Stevilu udeleZite $portnih tekmovanj na naSem
18rigey.
v nadaljevanju bom objavil primer, katerega sem
™M dozivel na enem prejinjih STIPI tekmovanj:
Bilo je to leta 1954.
a vrsti je bilo tekmovanje v skoku v daljino.
390 le to zadnja disciplina IV. STIPIJA. Bil sem za
% tock boljsi od tov. Zabukovca, ki mi je v &portnih
prochih na tem tekmovanju sledil kot drugi. Bili smo
prece'! 1zenaceni. Kandidatov za I. mesto je bilo kar
e Cej, zato je dal vsak tekmovalec vse od sebe, da bi
¢im holjge plasiral.
rad Z dolo¢eno mero treme sem tudi tokrat (kar sem
pri ?(3131 tudi na drugih tekmovanjih) prestopil ¢rto
tok Skoku v daljino, Imel sem tako, kakor tudi ostali
Movalei, moZnost 3-krat skociti.

Sa

Bila

da vrsta za vas ne velja, potem oblecite zeleno delovno
haljo (po moZnosti iz satena) ter zahtevajte kar Zelite
kar preko vrste. To storite tako, da bo wvase narodilo
najmanj 2 do 3 minute trajalo in tisti, ki v vrsti ¢a-
kajo, ne bodo prisli do konca odmora na vrsto.

Seveda sem tudi tisto odlo¢bo v svojo mapo zapi-
sala, katero so v nadi upravi izdali oni sodelavki v
tkalnici in ji potrdili 31 sluZbenih let. Nikar se ne
delajte iz dekleta veselja, sem jih hotela pobarati, saj
vidite, da je komaj 20 let stara sem premisljevala in

naletela na Franca. Kar dopadel se mi je. Talko
lepo obritega Ze dolgo nisem videla in bil je za polovico
mlajsi. Na vprasanje, ¢e se ponovno Zeni, mi je rekel,
da se je britja zato tako dolgo izogibal, da bi starejsi
izgledal, ko bodo delovno dobo dolocevali. Kaj vse se
spomnijo.

Glasba po zelji je tudi vsega spostovanja vredna,
posebno ¢e miéna mapovedovalka mapove glasbo Fre-
derica Chopina, zaigra vam pa Calypso.

Kar huda sem bila. Je uZitek poslusati prijetno
glasbo, $e vedji uZitek pa je bil, ko sta se dva sodelavca
iz predilnice’ zaradi deinika udarila. Pred meseci Ze
sta zamenjala povsem enake deznike, to pomoto sta pa
Sele prejinji mesec odkrila in se vlekla vsak za »svoj«
deznik. Zaradi podobnosti ni bilo mogoce ugotoviti, kdo
ima prav. Vlekla sta in se prepirala tja do shrambe
koles. Tam sta si pa skoéila v lase in deinik dobesedno
razmesarila. Zdi se mi, da sta sedaj oba zadovoljna, Jaz
tudi, ker ni nihée popustil.

Se sem ugibala o tem in onem ter §la v sredo 17.
junija 1959 na sejo nalega UO, kamor so me povabili
na obravnaveo plana za leto 19 560. Joj, sem vzdihnila,
kaj smo Ze za tako dale¢ naprej vse prodali in §la pri-
povedovat ljudem, da so slike, ki krasijo vhod in
hodnik v na$i upravi, zastonj. Pa ne zato, ker jih je
fotograf zastonj napravil. Kje pa, dandanes vam nihde
nicesar zastonj ne naredi. Zastonj so zato, ker jih nase
rac¢unovodstvo $e ni plac¢alo in fotograf $e vedno upa,
da placati ne bodo pozabili.

Za vroce poletne dni pa Zelim, da si tudi vi zapisete
kakino veselo z dopusta in jo potem meni prinesete ali
pa kar v urednistvo nasega glasila.

Hvala, pa na svidenje

Spelca.

SPORED FILMOV V KINU »INDUPLATI«

18.—19. julija »PRIJATELJSKO PREPRICEVANJE«, ameriski
barvni film

»DOZIVLJAJI KAPITANA WEIGHTA«, ameri-
S5ki barvni film

1.— 2, avgusta »LUCI VARIETEJA«, italijanski zabavni film
8.— 9. avgusta »VITEZI OKROGLE MIZE«, amer. barvni film
15.—-16. avgusta ~AVANTURE CASSANOVE«, avstrijsko-franc.

zabavni film,

V poletnih mesecih julij in avgust predvajajo v kinu
Ind?plau Iiljme samo ob sobotah ob 20. uri in nedeljah ob
17. in 19. uri.

25.~26. julija

UPRAVA KINA

Prvi¢ in drugi¢ sem prestopil. Za zmago bi lahko
v tretjem skoku sko¢il samo 3 metre s pogojem, da le
ne prestopim. Toda — TO NI SPORTNO. Vse ali ni¢
in pognal sem se po zaletni stezi za svoj tretji skok.

Moéno je tolklo srce, ko sem se z veliko brzino
blizal odrivnemu mestu. Odrinil sem se z levo nogo in
za bezen trenutek videl, da nisem prestopil. Potem
sem letel po zraku in padel oziroma dosko¢il dale¢ od
odriva. Nisem se Se docela pobral, ko so Ze hiteli k
meni prijatelji in sotekmovalci ter mi ¢estitali k zma-
govalni dolzini skoka.

Bil sem sre¢en. Postal sem zmagovalec IV. STI-
PIJA. Zmagal sem Sportno. Lahko bi dosegel zmago
tudi z neSportnim vedenjem toda, to bi mi zagrenilo
veselje nad uspehom,

Zelim vam, da bi tudi sami lahko dosegli podoben
uspeh oziroma tekmovali Sportno. Ko boste doziveli
sre¢en primer, boste znali ceniti tudi Sport, katerega
gojijo ljudje odkar obstoja zgodovina.

To je resni¢na zgodba — je jih pa mnogo.

Strojan
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PERSONALNE IZPREMEMBE
Vstopi:
. Gojak Ljudmila, kot snazilka v tkalnici, z dnem 8. VI, 1959,
. Hribar Marija, kot vdevalka v tkalnico, z dnem 8. VI. 1959,
. Janezi¢ Francé¢iSka, kot pomoénik tiskarja, z dnem 8. VI. 1959.
Krese Vera, kot servirka v menzi, z dnem 8. VI. 1959,
Ocvirk Alojzija, kot ¢istilka blaga, z dnem 8. VI. 1959.
Strazar Vera, kot ¢istilka blaga, z dnem 8. VI, 1959,
Us Justina, kot snaZilka v tkalnici, z dnem 8. VI. 1959.
. Vodlan Ana, kot vdevalka v tkalnici, z dnem 8. VI. 1959.
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Izstopi:
1. Viriant Anica, iz mokre predilnice, izstopila dne 23. V. 1959,
izstopila sporazumno z upravo podjetja.
2. Orehek Majda, iz tiskarne, izstopila dne 23. V. 1959, izstopila
sporazumno z upravo podjetja.
3. Hoéevar Roza, iz predilnice, izstopila 28. V. 1959, izstopila
na lastno Zeljo.
4, Kuhar Milena, iz tkalnice, izstopila dne 28. V. 1959, izstopila
na lastno Zeljo,
. MatjaZ Ivana, iz tkalnice, izstopila dne 31. V. 1959, izstopila
sporazumno z upravo podjetja.
6. Cerar Ivanka, snaZilka iz tkalnice, izstopila dne 31. V. 1959,
izstopila sporazumno z upravo podjetja.
. ing. Sazonov Sergej, obratovodja oplemenitilnice, izstopil
dne 31. V. 1959, izstopil na lastno Zeljo.
8. Cerar Stanislava, previjalka v pripravljalnici, izstopila dne
2. VI. 1959, samovoljno zapustila delo.
9. HriberSek Jozica, predica, izstopila dne 13. VI. 1959, izsto-
pila sporazumno z upravo podjetja.
10. Marn Janez, elektriéar, izstopil dne 13. VI. 1959, izstopil
sporazumno z upravo podjetja.
11. LuterSek Albina, previjalka iz pripravljalnice, izstopila dne
16. VI. 1959, upokojena.
12. Klopé&i¢ Marija, mokra predica, izstopila dne 16. VI. 1959,
izstopila sporazumno z upravo podjetja.

(5]

Porocili so se:

Pirc JoZefa iz oplemenitilnice, porofena GasSperlin.
Panéur Amalija, iz tkalnice, porofena Fortunat.
Mokorel Zmaga iz pripravljalnice, poroena Letnar.
Capuder Cilka iz tkalnice, poro¢ena Pirnat.

Pivec Vida, iz mokre predilnice, poro¢ena Lesic¢ar. =
Doléi¢ Jelka, iz tkalnice, poro¢ena Voléini. Kino v Afriki

1000 din za onega, ki ugane kaj je to!

H
ol 1w
"

Drage bralke in spoitovani bralci Konoplana. Zeleli smo in zgodilo se je, da uredniftvo v prvem koli
natecaja UGANITE KAJ JE TO ni prejelo nobenega pravilnega odgovora. Po sklepu uredniskega odbora nateca)
za isto vprafanje podaljsujemo. Kdor bo do sobote 25. julija oddal v uredniftvu pravilen odgovor IN BO IZ-
ZREBAN, prejme nagrado 1000 din.

Vabimo vas, da poizkusite, tokrat je nagrada dvojna in znasa 1000 din, katere izplaéamo v gotovini bré?
odbitkov. Zato, na delo! Naslovite re§itev na UREDNISTVO KONOPLANA — INDUPLATI Jar3e.



