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Nepremakljivi principi
Ko se je ob koncu  p rve  svetovne voj­

ne le ta  1918, v rača la  iz bojnih poljan 
t is ta  naša  generacija, ki je p rav  sedaj 
dosegla zrelo m oško dobo, ki je v voj­
nih g rozotah  p red časn o  dozorela, jo je 
po vseh p res tan ih  g rozotah  obšlo olaj­
šanje v veri, da bo to liko trp inčen  svet 
našel svoj mir, da se bodo razb ite  dob­
rine h itro  nadom estile , da bodo p rav ično  
no razdeljene in da  bo  sleherni dela- 
voljni človek našel svoj p ro s to r  n a  son­
cu.

Nismo si sami izmislili teh  nadej. G o­
vori v seh  v id n ih  državn ikov  in politi­
kov tistega časa, od W oodrov  W ilsona 
in tedanjega m ornariškega m inistra  m o­
gočne in, zmagovite Anglije Churchilla, 
pa vse do vidnih politikov slovenskega 
vodstva, vsi so biU polni za tr jevanj o 
novi srečnejši eri, ki se pričenja po p r e ­
stani veliki vojni.

E nak o p rav n o s t  naj bi po njihovih n a ­
povedih  zavladala  za velike in male n a ­
rode. Vsa ljudstva naj bi se v lada la  po 
dem okra tičn ih  principih v  polni svobo­
di in polnem  spoštovanju človeškega 
dosto janstva slehernega člana velikega 
človeškega občestva. Za vse s tanove 
naj bi veljal isti zakon, vsem  en ak a  za ­
ščita, p re d  zakonom  naj bi bil vsak  
enak, reven  ali bogat, majhen ali velik.

V sakem u poedincu naj bi bila strogo 
varovana  svoboda vesti in prepričanja, 
svoboda besede in pisma, svoboda zd ru ­
ževanja in dogovarjanja, s k ra tk a  vsi 
tisti postulati,  ki jih je pogrešala  zm a­
govita francoska revolucija, ki se iz ra ­
žajo v k ra tk ih  rečen icah : Svoboda —  
Enakost,  Bratstvo!

Delavstvo, ko t  ekonom sko najšibkej­
ši sloj naj bi bilo še posebej zav a ro v a ­
no. Ono je v vojni največ trpelo, p re ­
naša lo  najtež je  žrtve, za to  je bilo r e č e ­
no, da se bodo  ustanovile posebne u s ta ­
nove, ki naj zaščitijo njegove m ater i-  
ialne in terese , tak o  v m ednarodn i z a ­
konodaji po tom  konvencij, k ak o r  v za­
konodajah posam eznih  držav.

Na izvedbo te  zaščite nai bi v m ed­
narodnem  svetu  pazil poseben  m ed n a­
rodni u rad  dela, ki se ustanovi ko t  sa­
m oupravna  sekcija Zveze narodov in 
v k a te reg a  deligirajo svobodne s t ro ­
kovne organizacije svoje izvoljene z a ­
stopnike. V posam eznih  d ržavah  se pa

organizirajo ravno  tak i  u rad i  (pri nas  
D elavske zbornice), ki naj pazijo, da se 
bo  ta  m ednarodna  zakonodaja  izvedla 
in izvajala tudi n a  te ren e  vsake  posa­
mezne države.

V m ater ije lno  zaščito  delavcev  naj se 
zakonitim  potom  uvede bolniško in ne­
zgodno zavarovanje , zavarovan je  zo­
p e r  b rezposelnost in za s ta ro s t ,  k a te re  
naj izvajajo sam oupravne, d irek tno  od 
in tere sen tov  izvoljene ustanove.

Vse te  in tak e  obljube sa nam  u s tv a r ­
jale privide, da  se bo  človeštvo  le sko ­
palo  iz nižin in da se bodo končno ra z7 
m ere  tako  uredile, da bo, k ak o r  smo že 
rekli uvodom a, g aran tiran a  vsakem u 
delavoljnem u človeku ta k a  m aterijlna 
in m oralna  eksistenca, da bo  človeško 
življenje res  v redno  človeka.

Ni naš nam en in tudi m ožnosti n im a­
mo primerjati,  koliko od teh  obljub je 
bilo ustvarjen ih  in koliko ne. Tudi tega 
ne  bomo raziskavah , k ak o  se je ono, 
k a r  je bilo ustvarjenega počasi topilo in 
koliko je od teh, 7. obilo krvjo in t r p ­
ljenjem kupljenih postu la tov  še danes 
v veljavi.

*3 \ ? \ \  F -  1 1.? i s j i . a  * a  a i t £
Današnji sve t  se nahaja  zope t v  t a ­

kih prilikah, kak šn e  so v ladale  za č a ­
sa svetovne vojne. Le ena s tv a r  se je  
spremenila , n am reč  to, da je vloga d e­
lavs tva  v obrambi d ržav  dandanes  še 
mnogo večja in tudi še napornejša, k a ­
ko r  je bila v prvi. svetovni vojni. T eh n i­
k a  in z njo m oderno  vojskovanje je go- 
rostasno  napredovalo . H andžar  in b r id ­
ki meč sploh ne p r ide ta  več iz nožnice. 
Še infan terijska  puška ima v odločnih' 
fazah kaj podre jeno  vlogo. Bojuje se 
v g lavnem  stroj p ro ti  stroju. U p rav lja ­
nje teh  stro jev  si p a  b rez  industrijskega 
delavca, ni mogoče misliti.

Pa ne samo upravljanje bojnih s t ro ­
jev, še važnejšo vlogo igra njihova iz- 
gotovitev in nadoknada .  B orba  ni sa ­
mo v borb i s trojev m ed seboj, tem več

b o rb a  celih industrij, k a te r a  bo d o b a­
vila v eč  bojnega m ater ija la  in hitrej­
še nadoknadova la  iz trošen materija!. 
V ažnost industrijskega dela in z njim 
industrijskega de lavs tva  z vsak im  dnem 
ras te  in posta ja  očividna še celo tistim, 
ki so še do n ed a v n a  sanjali o vojnah z 
bridkim i meči v  > t   ̂ i t i  ifa«n,

Ni nam en delavskega  lista, k ak ršen  
smo mi, glorificirati vojno. T oda  d e lav ­
stvo je mnogo p re v aže n  elem ent, da bi 
v zadevah  d ržavne  b ram b e  ne  sp rego­
vorilo svoje besede. Izven dvom a je, da 
ima tudi delavstvo  dolžnost do d rža ­
ve, če je ta  napadena .  Z opet bi se pa 
pregrešili, če bi državni skupnosti ne 
povedali,  k ak šn o  državo  si de lavs tvo  
želi in k ak šn a  naj bo, da jo bo  s tem 
večjo vehem enco branilo.

Mi ne mislimo sam o  na inater ie lne  
dobrine, ki jih terja  delavstvo — ne kot 
d ar  — tem več  k o t  prav ično  odškodnino 
za svoje delo. Zavedam o se, da se ne  
m ore več pojesti, k ak o r  je v skledi, z a ­
to nismo nikoli stavljali nemogočih za ­
htev. Vemo, da je za ku ltu rn i s tan d ­
a rd  treb a  gospodarstvo  temeljito  r e o r ­
ganizirati, p redno  ga bo mogoče doseči. 
Tudi to vemo, k a r  je najmanj in za p rvo  
u teho  zahtevam o, da na) delavske p la­
če takoj dosežejo višino draginje v  raz­
merju, kakor so bile lansko leto  1. sep­
tembra.

Drugo, k a r  je še  nepr im erno  važnejše, 
je p a  upostav itev  delavske en a k o p rav ­
nosti z vsemi drugimi stanovi. Nismo v 
položaju, da bi nam  bilo p o treb n o  m o­
ledovati za tem, k a r  je n aša  e lem e n ta r ­
na pravica. K ak o r  imamo delavci enake  
in še važnejše dolžnosti do države, k a ­
ko r  jih imajo drugi stanovi, tak o  je sa ­
m oum evno, da izvršene dolžnosti t e r ­
jajo tudi p ravice, ki iz njih izhajajo. —  

* n  * .It i - ni l
P oravna jte  račune, kajti  šele lak ra t  

boste  smeli reči, da ste storili do d r­
žave svojo pa tr io tično  dolžnost, k a k o r  
jo je storilo delavstvo! — Obrov.

Prehranjevalna politika
a vojna, tem težje s e l iz re d en  ukri 
edice tudi pri nas. — j p reb iva lstva  

V sak  dan je t reb a  podvzeti  k a k  nov, nami. = —*■

Čim dalje tra ja  vojna, tem težje s e l iz re d en  ukrep, ki naj osigura p resk rbo  
čutijo njene posled ice  tudi pri nas. — j preb iva lstva  z najnujnejšimi po trebšč i-
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P rav  bi bilo, da  bi bile pozvane k  pri- j 
pravljanju in izvajanju teh  ukrepov  
tudi de lavske  s trokovne  organizacije.

: *•« U l n e g i
T ako  m orem o spremljati našo  p r e ­

hranjevalno politiko le, ko likor čitamo 
o njej iz časopisja.

K er pa  gre za stvar,  ki zadeva  ob 
važne in terese  našega  članstva, m o ra ­
mo spregovoriti  o teh  s tvareh  od časa 
do časa vsaj po to m  našega glasila, —  
Ko se je določila p re d  m eseci c e n a  
eno te  pšenične moke n a  din 5, cena 
pšenične m oke pa  n a  din 9, smo bili za- 
p repaščen i n ad  temi visokimi cenami. 
A  še bolj smo imeli utis, da se povsem 
n en a rav n a  in um etno  s tvorjena razlika 
m ed ceno črne in bele  m oke ne  bo dala 
t rajno držati. Bati se je bilo, da drage 
bele  m oke n e  bo nihče kupoval in da 
bo zastajala. N a drugi s tran i pa  se je 
bilo bati, da bodo mleli mlini več  bele 
moke, k a k o r  je predpisano, k e r  je pač  
nemogoče, da bi stal za vsakim  m linar­
jem po en. žandar.

Razvoj je pokazal, da naši pomiselki 
niso neupravičeni.  N a en k ra t  nimamo v 
trgovini, bele  pšenične moke dovolj, 
medtem, ko črne primanjkuje. Sedaj se 
išče izhod iz tega položaja. Čujemo, da 
mislijo uvesti  povsem  enotno  moko, ki 
bi. vsebovala  sedanjo k rušno  in belo 
moko. To sm atram o za nepravilno. S 
tem, se m oka ne bo b is tveno  poboljšala, 
bo se p a  podražila. Po našem  mnenju 
bi bilo pravilneje, da bi se o ds to tek  b e ­
le moke p r i  m letju  povečal. To bi om o­
gočilo, da bi bile vse vrste  moke cenej­
še. A k o  bi se peke l  k ruh  iz mešanice 
bele  in ko ruzne  moke, bi se dalo n a p ra ­
viti iz te  zmesi kruh, ki. bi bil okusnejši, 
k a k o r  je sedanji enotni k ruh  in vendar  
ne predrag. Seveda  je pa zato  potrebno, 
da. se uvedejo prej m aksim alne cene za 
koruzo  in da se znižajo cene koruzni 
moki. S temi ukrep i bi se dala vzdržati  
cena pšenični krušni moki na  sedanji 
višini, ali p a  bi se še znižala. M ed p re d ­
logi, ki. jih čitam o po listih, je tudi p re d ­
log, da naj bi se m ešala  pšenična m oka 
s koruzno  že v mlinih, da bi se s tem 
p ek i  prisilili, da bi mešali koruzo  s p še ­
nico že v  mlinih. T ak e  zamisli odk la­
njamo najodločneje.

S tem. bi se doseglo, da bi se vsa m o­
ka pokvarila , pšenična in koruzna. P o ­
misliti je treba , da največji del p re b i­
valstva. k ruh  sam. peče. Gospodinje pa  
bodo že znale mešati, k rušno  m oko tudi 
same. Tudi peki bodo to  znali. Sam o je 
treba, cene tak o  določiti, da  bodo  silile 
same cene k p rav ilnem u mešanju, ne pa 
narobe.

Gd. ostalih po trebšč in  so se podražili 
v zadnjem času posebno čevlji. D ober 
moški čevelj bo  stal km alu  450 do 500 
din, več ko d v ak ra t  več. k a k o r  p red  
vojno. Usnje p a  se je podražilo  za tri 
k ra t .  Kdo bo še v s tanu  kupovati  k ako

o b u tev ?  Za koliko so se podražile  d e ­
lavske plače, za koliko u radn iške?

U prav ičeno  postavljam o vprašanje: 
K ako  je moglo do tega  p riti?  Pravijo, 
da je govejih kož p rem a lo  in. da  je dvig­
nila k o n k u ren ca  m ed tovarnam i ceno 
navzgor. Mi p a  vprašam o: Ali je bilo 
res nemogoče, določiti za kože ceno, 
izločiti ko n k u ren co  m ed tovarnam i in 
urediti  dodelitev  kož n a  to v a rn e  na  
drug nač in?  P rav  enak  je položaj pri 
volnenem  blagu. Volneno blago je v 
ceni za tri in več k ra t  poraslo . Čudno 
je pri tem, da je poraslo  volneno blago 
bolj k a k o r  bom baževo, čep rav  se p ri­
deluje volne v naši državi precej, b o m ­
baža  p a  le nezna tne  količine. To je bilo 
zato, k e r  se nihče ni pobrigal, da  bi se 
ured ila  in organizirala  no tran ja  trgovina

z volno in določila cena volni, Tudi ni 
n ik jer  zapisano, da bi se volne od niko­
der ne moglo uvoziti. A k o  bi se to v a r ­
ne volnenih izdelkov za sirovine loliko 
brigale, k a k o r  so se tovarne  b o m b aže ­
vih izdelkov, bi cena volnenih izdelkov 
ne  mogla tak o  porasti,  k a k o r  je. Tudi 
vse druge na jpotrebnejše  s tvari  se s ta l ­
no dražijo. Posebno n a rašča  zadnje čase 
cena masti. G ospodinjstvo je postalo  
danes p rav a  um etnost.  K ako  dolgo bo 
še mogoče, da  bodo izhajali delavci in 
tudi u radn ik i s sedanjimi p lačam i?

Ni. nobenega drugega izhoda: Čeprav 
bo posled ica povišanja m ezd  jin p lač  
novo povečanje cen, ven d a r  to p o v eča ­
nje p lač  m ora  priti, k e r  se m ora  u s tv a ­
riti p rav ilno  sorazm erje  m ed cenam i in 
zaslužki.

Novi zavarovalni razredi v delavskem
zavarovanju

Zakon o zavarovan ju  delavcev  p re d ­
pisuje, da je t reb a  m ezdne razrede, v 
k a te re  so uvrščeni delavci po  svojem 
zaslužku v svrho odm ere  prispevkov  in 
določitve podpor, vedno  ta k ra t  sp rem e­
niti, ako  d v ak ra tn i  znesek  povprečne  
zavarova lne  mezde znaša več k a k o r  
najvišja zavarova lna  mezda. Do danes 
je najvišja zavarova lna  m ezda znašala  
48 din pri povprečni zavarovaln i mezdi 
v zadnjih treh  letih od 23 do 24 din. —  
D anes je p o vprečna  zavarova lna  mezda 
poskočila  najmanj n a  30 din, ako  pa iz­
ločimo vajence in zavarovance, k a te r ih  
m ezde so kategoriz irane , p a  gotovo n a  
40 din. Zarad i tega  je v skladu s pozi­
tivnim zakonom, ako  je m inister za so­
cialno politiko  predpisa l  naredbo o  
spremembi mezdnih razredov. Mezdni 
razred i so po svoji višini, prilagodeni 
delavskim  zaslužkom  te r  so zlasti uva- 
ževane  težnje onih delavcev, ki zaslu­
žijo na dan več k a k o r  48 din in do d a­
nes za ta  višji zaslužek  niso bili z av a ro ­
vani. Najvišja zavarovana mezda znaša 
po novi uredbi 80 din in so s tem  bolje 
p lačani delavci tudi v slučaju bolezni 
ali. nesreč  deležni zvišanih podpor, ki 
so so razm erno  v skladu z njihovim d ru ­
gačnim življenjskim s tandardom . Najvišji 
ods to tek  zavarovan ih  delavcev  na  ozem ­
lju ljubljanskega u rad a  je odpadel na 
najvišje 4 m ezdne razrede .  Za te z a v a ­
rovance je bila dejanska m ezda toliko 
zvišana, da je skočila p re k o  polovice 
najvišjega sta rega  mezdnega razreda.

Nova tab e la  mezdnih razhedov ima 9 
raz redov  nam es to  sedanjih 12, odn. 8, 
k e r  najnižji mezdni raz red  začenja s 
številko 0. Novost nove u redbe  je tudi 
v tem, da je napetoist m ed posameznimi 
mezdnimi razred i večja in znaša do 
vključno 3. ra z red a  5 din, od 4. raz red a  
dalje pa  10 din. T a  novost daje delav- 

i cem lepši pregled, in boljšo kontro lo  za 
! višino p rispevkov in za višino podpor.

Novost p a  pom eni tudi veliko olajšavo 
v administraciji.

Z avarovalna  premija je za vse panoge 
os ta la  neizprem enjena; p rav  tak o  so 
ostali neizprem enjeni ods to tk i  za v a ro ­
valnih podpor. Celotni p rispevk i  bodo 
seveda  višji, k e r  je najvišja zavarova lna  
m ezda raztegnjena od 48 na 80 din in to  
za vse one delavce, ki. zaslužijo več k a ­
kor 48 din dnevno. Za delavce z m anj­
šim zaslužkom  premija ne bo dosti višja, 
zlasti ne v skupnem  znesku. Z novo  u- 
redbo  so zvišane tudi re n te  v nezgod­
nem  zavarovanju , k e r  je zvišan letni z a ­
služek, in p a  podpore  v invalidskem  in 
s ta ros tnem  zavarovanju , k e r  je tudi 
osnova za i-zračunanje teh  pokojnin 
dvignjena.

S kupno zvišanje bo  n a  tej osnovi zna­
šalo za vso d ržavo  okoli 310 milijonov 
din. Od tega  odpade n a  Slovenijo okrog 
15 odst., t. j. okrog 45 milijonov din. 
O d tega odpade  50 odst., t. j. okrog 22 
milijonov na bolniško zavarovanje ,  ki z 
daja tvam i in podporam i sproti konsu- 
mira p redpisane premije. Z naten  del od 

j  os tan k a  odpade na  D elavsko  zbornico 
jin Borzo dela  in pa  na tekoče  podpore  
v invalidskem  in s ta ros tnem  zav a ro v a ­
nju. N ova u red b a  bo prinesla  Sloveniji 
le tno prib ližno  10 milijonov din več 
s redstev  za investicijsko politiko.

Istočasno je m inister za socialno p o ­
litiko predp isa l  tudi novo tablico d e­
narnega, ekv iva len ta  za p re jem ke v n a ­
ravi. Novost nove u red itve  je v tem, 
da je ekv iva len t  odrejen po draginjskih 
razredih,** k a k o r  jih p red v id ev a  zakon  
o državnih uradnikih. T a  d iferenciac i ja  
je delom a v redu, ko likor seveda  d ra-  
ginjski raz red i  ustrezajo  dejanskim  p r i ­
likam v dotičnih krajih. N apačno  pa je, 
da ekv iva len t ni d iferenciran  po b an o ­
vinah. V odredbo je vnesen  predpis, da 
odrejeni ekv iva len t velja samo takra t ,  
a k o  b an sk a  oblast v odločbi o minimal-
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nih m ezdah ni p redp isa la  posebnega 
ekv iva len ta  za  pre jem ke v naravi. Za 
d ravsko  banovino torej velja ekvivalent, 
ki ga vsebuje tozadevna  b anova  odloč­
ba. E kv iva len t v banov i odločbi je n e ­
koliko nižji od ek v iv a len ta  po zakonu
o zavarovan ju  delavcev.

Novi m ezdni razred i so s topili v ve-
ljavo že s- 1. novem brom  t, 1 Za zavaro-
vance, ki so mlajši od 18 le t  z zasluž-
kom  do 10 din dnevno te r za vajence,
mlajše od 18 let b rez  ozira n a  zaslužek,
je predv iden  posebni ra z red  »0« z z a ­
varovano m ezdo 10 din. Ostali novi
m ezdni razred i pa  so naslednji:
Mezdni Dnevni zaslužek Zavarovana
razred v dinarjih mezda
0 do 10.— 10
i do  20,— 15
2 nad 20.— do 25.— 20
3 nad 25,— do 30.— 25
4 nad 30.— do  40,—1 30
5 nad 40.— do 50.— 40
6 nad  50.— do 60.— so
7 nad 60.— do 80.— 60
8 nad 80.— 80

Zato se od 1. nov, 1940 spremenijo 
tudi osnovni prispevki in dovoljeni od­
bitki:

a) za one, ki so zavarovani tudi za 
onemoglost, starost in smrt znašajo:
Iiazred: na dan na teden na dan na teden

0 1,— 7,— 0.50 3.50
1 2,— 11,— —,— 5,50
2 2,— 15,— 1,25 7.25
3 3,— 19,— 1.50 9,—
4 4,— 22,— 1.75 10.15
5 5,—• 30,— 2.50 14.50
6 6,— 37,— 3,— 18,—
7 7,— 45,— 3,50 21,50
8 10,— 60,— 4.75 28.75

h) za one, ki niso zavarovani za sta-
rost onem oglost in  smrt znašajo:
Katied na dan na teden na dan na teden

0 1,— 5,— 0.50 2.50
1 1,— 8,— 0.75 4,—
2 2,— 11.— 1,— 5.50
3 2,— 14,— 1,25 6.75
4 3,— 17.— 1.25 8,—
5 4,— 23.— 1,75 10.75
6 5,— 28,— 2.25 13,50
7 6,— 34,— 2.75 16.25
8 8,— 45,— 3.50 21.50

V zvezi s sprem em bo mezdnih raz ­
redov, se spreminja tudi višina podpor, 
ki jih zavarovanci prejemajo. Te daja tve  
so naslednje:
Mezdni Hranailna Porodn. podpora Pogrebnina
razred 1 dan 7 dni 1 dan
0 675 46.75 7.50 52.50 300,—
1 10,— 70,— 11.25 78.75 450,—
2 13.25 90.25 15,— 105,— 600.—
3 16.75 116,75 18.25 131,25 750,—
4 20,— 140,— 22.50 157.50 900,—
5 26.75 186.75 30— 210,— 1.200,—
6 33,25 233.25 37.50 262,50 1.500,—
7 40,— 280,— 45,— 315,— 1.800,—
8 53.25 373,25 60,— 420.— 2.400,—

Dojnina za o tro k a  ostane ista k o t  do- 
sedaj, to  je dnevno din 4 odnosno din 28 
na  teden.

Vse podpore  za  bolezen, porodniške 
podpore  in pfldpore za sm rtne  slučaje 
in nesreče , ki so se dogodile p red  1. no ­
vembrom, bo izplačal okrožni u rad  po 
starih  mezdnih razredih.

LESNI ftELAVCi
LESNO DELAVSTVO LITIJA

P ri nas je precej razv ita  lesna inustrija , ta  
zaposluje poleg pred iln ice precej delavstva, ta ­
ko kvalificiranega, kakor tudi nekvalificiranega, 
J e  več m izarskih obratov  in žag tudi v okolici 
sami.

R azm ere nas silijo, da se oglasimo tud i v n a ­
šem časopisju. P ri nas so še podj'etja, ki niti 
ne plačajo mezde, ko t je p redvidena z banovo 
odredbo. D raginja narašča  iz dneva v dan, zima 
je p red  durmi. M oram o se pa vpraša ti, kako 
naj živi delavec, ki n iti ne zasluži za kilogram  
enotne krušne m oke? Potem  ni čudno, da se 
m ora končati življenje, ko t si ga je pokojni 
V idergar, Če človek razm išlja, kakšna bodoč­
nost mu preti, ni nič čudnega, če se ga poloti 
obupi.

Da je precejšn ja  k rivda na delavcih sam ih ni 
dvoma, saj je to  de lavstvo  dovzetno za vse, 
lo za organizacijo ne. Vedno se najdejo delavci, 
k i mislijo, da jih bodo idrugi rešili. Izkušnja 
nam pcikazuje, da ima delavec le toliko, ko li­
kor si zna priboriti. D elavec, ki p lača p a r p r i­
spevkov, pa že hoče im eti podporo.

P a r let nazaj je bilo delavstvo  močno 'Or­

ganizirano, zato  jie tudi doseglo kolek tivno  po­
godbo. Sedaj ponovno razm išlja, kako  bi se
mogel položaj izboljšati, -i t  . ,«  , . l u

;■••••■» '  1 Mi vemo, da je  le
potom  skupnosti tudi naš uspeh. Zato delavci 
v organizacijo, k i se za vas bori. Ž. F.

LESNO DELAVSTVO NA JESENICAH
Jesen ice  so že samo na sebi veliki industrij­

ski kraji, saj jie na tisoče delavcev zaposlenih 
v tovarnah  iKID. V zadnjem času se *0” naših 
strokovnih  listih p rav  malo sliši, če ravno bi 
so m oralo zelo glasno.

Poleg velikih obratov  KID, je še več m izar­
skih obratov, ki zaposlujejo precejšn je  ftevilo  
delavstva. Po ivečini imajo te  ob ra te  izpopol­
njeno s stroji, To m izarsko delavstvo  je pa zelo 
slabo plačano, saj niti ne dosega minimalnih 
inezd, Da je to tako, je pač 'glavna krivda na 
delavstvu samem. M esto da bi bilo močno po ­
vezano m ed seboj v strokovni organizaciji, ki 
bi vodila borbo  za  izboljšanje položaja, se pa 
krega za .oslovo senco.

D a se tem u naprav i konec, je Zveza lesnih 
delavcev pokren ila  akcijo, da se delovne in 
plačilno razm ere uredijo, potom  pism enega do­
govora. Da se spoštujejo predpisi o zaščiti d e ­
lavstva in izvaja socialna zakonodaja. O rgani­
zacija je prijavila oblasti one podjetn ike, ki ne 
plačajo svojega delavstva po minimalnih m ez­
dah, te r zah tevala , da  se jih kaznuje.

Dolžnost vsega lesnega delavstva  je, da p ri­
stopi v organizacijo, samo jam ranje nič ne po­
maga, d rža ti križem  roke in čakati odrešenja, 
v času ko drag in ja  narašča, je brezpom em bno. 
K ako pa naj živi m izarski pom očnik z urno 
m ezdo din 3.— ? % 5 * * f , i  i I ( t l i

MED LESNIMI DELAVCI V KOČEVJU
K očevska je znana po svojih bogatih  gozdo­

vih, ki dajejo zaslužka številnim  delavcem , Po

II VESTNIK
gozdovih je zaposlenih  več sto gozdnih de lav ­
cev in oglarjev. P rihajajo  iz raznih  krajev , z la­
sti iz L aškega P o toka in Čabra, v kolikor do­
mačini ne zm orejo vsega dela. Iz Bosne p ri­
hajajo bosanski gonjači s svojimi konjiči. To 
delavstvo je zelo težko organizirati, k e r  biva 
raz treseno  po vaseh in gozdovih, večina tudi 
samo sezonsko dela in se potem  vrača  domov. 
Lažo je z delavci po  žagah, ki so raz tresene  
po vsem kočevskem  okraju. Največ jih je v 
R ibnici in njeni okolici, dalje v Kočer/ju, O r­
tneku, K očevski Beli, Je lendo lu  in drugod. — 
D elavstvo po žaigah je slabo organizirano, če ­
mur je vzrok p ren izka razredna zavednost, 
om ejene m ožnosti delovanja organizacij in p re ­
m ajhno število  delavstva po posam eznih o b ra­
tih. —• V Kočevju delajo sedaj tr i žage, ki za ­
poslujejo vsega skupaj 60—80 delavcev ali še 
manj, kakor p ač  pride. P odjetja  sedaj plačujejo 
m inim alne m ezde, kar je nem ajhna zasluga le ­
tos ustanovljene organizacije Zveze lesnih de- 
laivcev. Nova organizacija se ima bo riti z ve li­
kimi težavam i, vendar vz tra ja  in se lavzem a 
za prav ice delavstva, ki si še polagom a p ri­
dobiva zavest o po treb i organiziranega boja. 
N ajvečje težave s.o na Jo š tov i žagi, čep rav  so 
tam  dom alega vsi delavci organizirani. G ospo­
dar tega podjetja  obljubi m arsikaj, a se potem  
ne drži sklepov. Dolguje delaivcem težke  tiso ­
čake za nadure, obljubil jih je p lačati, a tega  
še vedno ni storil. O rganizacija se je m orala 
ponovno obrniti na oblast. Sedaj je na tem  
obratu  ce la  zm ešnjava. Eni delajo stalno, drugi 
2 do 3 dni, nihče p a  ne ve, kako dolgo bo vse 
to trajalo . Tudi žaga Lesne industrije  [Zurl in 
drug) ni takoj p lačevala  svjoim delavcem  p o ­
višanih minim alnih mezd, a je naknadno to 
storila. K tem u je pripom ogla organizacija, z a ­
to naj se jte delavci te  žage bolj oklenejo! Na 
Jakom inijevi žagi je zaen k ra t z mezdami v 
redu, prihajalo pa je tud i do velikih težav za 
delavstvo. D elavci na ram pi neredno  delaio. 
P revzem nik nak ladanja  zasluži lepe denarce, 
od k a te rih  bi jih lahko nekaj več padlo na d e ­
lavce. Tudi tukaj b i se m orali nak ladači o r­
ganizirati! —• Po podeželsk ih  kočevskih žagah 
so za delavstvo težk i delovni pogoji, nizke 
m ezde, čezurno delo, ponekod neredno  izpla­
čevanje, D elavstvo j‘e prem alo složno in o r­
ganizirano. Lesni delavci na K očevskem  bi bili 
m očan faktor, če bi si stvorili organizirano 
skupnost. Zveza lesnih delavcev im a poleg k o ­
čevske tudi podružnico v Ribnici, Bela je v 
neugodnih razm erah . Delavci, zavedajm o se, 
d a  je strokovna organizacija prva, važna s to p ­
nja na poti do lepšega, človeka vrednega ž iv ­
ljenja! B rez organizacije ni boja in brez boja 
ni uspehov! Lesni delavci, žaganji, drvarji, 
oglarji, tesači, delaivci na ram pi širom kočev­
skega okraja — vsi v  svojo razredno  rdečo  
strokovno organizacijo Zvezo lesnih delavcev! 
Ja v ite  se lahko v kočevski ali ribn išk i podruž­
nici,

LESNI DELAVCI MARIBOR
Vse člane in som išljenike obveščam o, da se 

jo naša organizacija, Zveza lesnih delavcev  in
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sorodnih strok  Jugoslavije, podružnica v M a­
riboru, p reselila  iz dosedanjih  lokalov v D e­
lavski z.bornici v nove lokale, v Frankopanovo 
ulico 1 (Delavski dom). Poslovne ure so vsak 
ponedeljek in soboto od 17. do 18. ure. Ta čas 
lahko dobi vsak  po trebne  inform acije in na­
vodila te r  strokoivna glasila. D olžnost vseh  
lesnih delavcev je, da posečajo  organizacijski 
lokal te r  da postanejo  člani zveze.

O rganizacija je vodila  akcijo  za izboljšanje 
plač, dosegla 'fe dvak ra tn i povišek tako , da  je 
m ezda za 20 odst. porasla , na  p lače po k o lek ­
tivni pogodbi. T ako  je najnižja m ezda din 4.80, 
odnosno din 5.— in se stopnuje na din 8.80 
na uro. N ekaj m ojstrov pa  je tudi pri nas, ki 
bi na jra je  im eli de lovno  in p lačilno  razm erje 
tako , da  bi pom očnik delal za boglonaj. Tudi 
se no drže predpisov  in sklepov svojega zd ru ­
ženja.

lK|jer pom očniki nim ajo p redv idene plače, je 
k rivda na njih samih, k e r se le p reveč zan aša ­
jo na čudeže, tem  pa ni verje ti, tem več m ora- 
mc* računa ti na lastno  moč. D elavec im a le to ­
liko, v  ko likor s i potom  svoje strokovne o r­
ganizacije pribori. Zato poziva  m ariborska  po­
družn ica  vse lesne delavce , d a  postanejo  člani 
in pom agajo do ko lek tivne  u red itve  in izbolj­
šanja delovnih in  p lačiln ih  razm er m izarskega 
skega de lav s tv a  v M ariboru . P odružn ica  bo 
le tos p rired ila  za člane teča j za risan je  in  lu- 
ženje. O rganizacija se  zaveda, da m ora b iti 
delavec p ri svojem poklicu  čimbolj usposob­
ljen. N avodila dobe član i v organizacijskem  
lokalu, ko t smo navedli.

RUDARJI
RUDARJI HOLMEC 

MEZD. GIBANJE RUDARJEV ZAKLJUČENO
K akor smo že zadnjič poročali, se  je vršila  

v č e tr tek , dne 31. ok tob ra  t. 1. p rva  mezdna 
razp rava  pri tem  rudniku, odkar so ga na novo 
odprli. R adi slabejše  kakovosti prem oga, težav ­
nega odkopa vsled  geoloških neprilik  in konč­
no vsled velik ih  investicij, k a te re  je m oralo 
pod jetje  izvesti, so bile p rvo tno  do ločene m ez­
do zelo  nizke. A li precejšnji zavednosti n e k ­
danjih lešk ih  ru d a rjev  in pa prem išljenem u po ­
stopku  vodstva  Zveze rudarjev  Jugoslav ije  se 
jo posrečilo , p ri zadnji m ezdni razprav i uvesti 
novo ko lek tivno  pogodbo, ki sicer še ni naj­
boljša, a so v en d ar v njej vsebovane vse one 
določbe, k a te re  so v in te resu  d e lav s tv a  nujno 
po trebne . T udi temeljnei in akordne m ezde so 
se povišale od 30 do 45 odst., k e r  je pod jetje  
na odvojen pred log  dalo  še 1 d inar n ak n ad ­
nega poviška. S  tem  še eksistenčno  vprašan je  
rudarjerv sicer ni popolnom a zadovoljivo rešeno, 
ali doseglo se je, k a r se  je največ  doseči dalo.

DRŽAVNI RUDNIKI ZABUKOVCA-VELENJE 
NUJNA POTREBA POVIŠANJA MEZD 

RUDARJEM
Ob prilik i zadnje  m ezdne razp rave  za rudarje  

d ržavnih  rudnikov  v Sarajtevu, se je sprejela  v  
sporazum  določba, k a te ra  pravi, da se m ora 
po p re tek u  3 m esecev  se s ta ti medorganizAcij- 
sk i odbor, k a te r i bo na  podlagi po ras ta  ali 
p adca  cen iz 10 m est v d ržavi na novo regu ­
lira l delavske m ezde. Ta ro k  je po teke l z dnem 
31. ok tob ra  t. 1. D raginja se je pa v tem  času

povišala za nad 15 o d st po indeksu  N arodne 
banke. Savez rudarsk ih  radn ika  v Zenici in 
Zveza rudarjev  Jugoslavije sta  p ravočasno  po­
slala na rudarsko  g lavarstvo v Sara jevu  vlogo, 
v k a te r i s ta  zah tevala , da se čim prej ie s tan e  
ta  odbor, ki na podlagi p o ras ta  draginje d o ­
loči višino novih mezd in to  z ^veljavnostjo o d  
1. novem bra t. 1. dalje. Ne vem o, zakaj se to 
še ni zgodilo. R udarji so poviška p o treb n i in 
ne m orejo več čakati.

NEOPRAVIČEN DOPUST ŽENSK
Na vseh rudn ik ih  je zaposlenih na  zunanjem  

obra tu  več ali manj žensk. Te ženske moči so 
se uporab lja le  po večini za zbiran je  prem oga 
na separaciji. N jihova dnevna m ezda je znašala 
od 27 do  33 din dnevno. Ko je s 1 oktobrom  
stop ila  v  veljavo sprem enjena u red b a  o m ini­
m alnih m ezdah, k a te ra  določa tudi za ženske 
s ta re  nad 18 le t m inim alno mezdo din -14 na 
šiht, so jih začeli podjetn ik i odpuščati, češ da 
so p red rage . Na njihovo m esto se  pa nam ešča 
m ladoletne m oške, češ, ker so ti cenejši. — 
Zlveza ru d a rjev  Jugoslav ije  je tozadevno po­
slala na D elavsko zlbornico že več ulog s po ­
zivom, da  posredu je  pri ibanski upravi, da se 
to neuprav ičeno  odpuščanje  žensk p rep reči. A li 
žal d o  danes še n iti odgovora nismo prejeli. 
To ni p rav .

TRBOVLJE 
ZAKJLJUČEK DVEH MEZDNIH GIBANJ
V T rbovljah  im a TPD še poleg rudn ika  dva  

večja  ob ra ta , cem en tarno  in kam nolom  za ce­
m en tarno . P rvo  upravlja lastno  ravnateljstvo , 
drugega im a pa  v najem u podjetje  J . H auck. 
V obeh obra tih  je zaposleno več 100 delar>rcev. 
V ečina tega delavs tva  je organizirana v Zvezi 
rudarjev  Jugoslav ije  podružnica T rbovlje. P o ­
sebno delavstvo  pod je tja  H auck je skoro  100 
odsto tno  organizirano. Če vzamemo, da *o d e ­
lavci tega podjetja  p re j brez organizacije bili 
najslabše p lačani in imeli najtežje delovne po­
goje, da imajo sedaj dobro  urejeno  kolek tivno  
pogodbo in temeljtao m ezdo v I. ka tegoriji din 
52.— , v  II. ka tego riji din 46.—• in  v III, k a te ­
goriji din 44.— in da  se te  m ezde za slučaj 
dežja povišajo še za  40 odst., potem  se m ora 
priznati, da je organizacija v polni m eri storila  
svojo dolžnost. D elavci se tega zavedajo in  za­
to se vsi organizirajo. — Mi jim kličem o le 
vz tra jnost in zvestoba  do organizacije je po-goj 
za boljšo bodočnost de lavstva .

T udi v  cem en tarn i je de lavstvo  doseglo lep 
uspeh pri povišanju mezd. Če vzamemo, da to 
delavstvo  nim a prilike, si prislužiti večje  m ezde 
v akordu  k o t rudarji in da je njihovo delo zelo 
naporno  in  p ri tem  še zdravju škodljivo, je  ra z ­
umljivo, da so bili dobljenega poviška zelo po­
trebn i. Ta dva o b ra ta  bi lahko služila vsem u 
delavstvu  za vzgled. To delavstvo  je nam reč 
enotno organizirano v  Zvezi rudarjev  in ne rabi 
nobenih  drugih m ešetarjev , in zato  pa tud i do ­
biva uspeh za uspehom .

POTREBA PREUREDITVE ZAVAROVANIH 
KATEGORIJSKIH IN REŽIJSKIH MEZD V 
POKOJNINSKEM IN BOLNIŠKEM ZAVARO­

VANJU
D elavske m ezde so se v teku  lanskega in 

letošnjega le ta  p recej povišale. Ne ugotavljam o

tega rad i zadostnosti, tem več samo rad i tega, 
da  ugotovim o njih nesk ladnost v pogledu so­
cialnega zavarovanja. Vzemimo najprvo pokoj­
ninsko zavarovanje. Recim o, da so se m ezde 
povišale za nad  35 odst. Zavaroivana katego- 
rijska  m ezda za pokojninsko zavarovan je  pa je 
osta la  neizprem enjena in to  kljub tem u, da 
p rav i čl. 154 prav il b ra tovsk ih  sk ladnic do loč­
no, da ako se povprečn i delavsk i zaslužki za 
več ko t 15 odst. k a tego rijske  m ezde povišajo 
ali znižajo, se tud i ti sorazm erno povišajo ali 
znižajo. Z ato  je naloga delavske  delegacije v 
upravnem  odboru  G lavne bratcivske skladnice, 
da zah teva  odločno, da se kategorijsko  za­
v arovane m ezdo čim prej prim erno  zviša.

Isto  velja za bolniško zavarovanje. Tu se je 
sicer pri k rajevn i b ra to v sk i skladnici v Mežici 
že izvedlo pov išan je  režijsk ih  zavarovanih  mezd 
prim erno  povišanju m ezd. P ri b ra tovsk ih  sklad- 
nicah v revirjih  TPD se je to  le delom a izvedlo. 
P ri ostalih  rudnik ih  p a  sploh še ne. Če vza­
memo, da znaša h ran a rin a  dve tre tjin i od za­
varovane rež ijske  m ezde in znaša še danes pri 
gotovih rudnik ih  18 do 25 din dnevno, potem  
si lahko predstavljam o, kako  živi rudar z d ru ­
žino, če zboli in  m ora živeti le  od te  h ranarine, 
7,ato  je po trebno , d a  se tud i to  vp rašan je  čim ­
prej reši. Zveza ru d a rjev  Jugoslav ije  je ž® 
s tav ila  tozadevno ko n k re tn e  predloge.

CEMENTARNA TRBOVLJE
K er se širijo m ed rudarji p re tira n e  govorice 

o povišanju m ezd pri zadnjih m ezdnih razp ra ­
vah v cem entarn i, k ak o r tu d . o nekem  nab av ­
nem prispevku, o večjih tem eljnih m ezdah, k a ­
kor jih im ajo rudarji in še  d rugih  raznih izmiš­
ljo tinah , poročam o tam  potom  vsem  ru d irjcm  
obra tn i zaupnik i iz cem en tarne  sledeče:

R esnica je, da  je  bilo nekaj več uspeha k a ­
k o r za rudarje , a ta  uspeh  tiči v tem, k e r d e ­
lavstvo  v naši tovarn i razum e to, d a  se mora 
d rža ti svoje organizacije te r  zaupa ti svojim ivo- 
d itelejem , ne pa  posluša ti vsakega, ki o lati o r­
ganizacijo in njih zaupnike.

D elavstvo v cem en tarn i se zaveda, da nji­
hovi zaupniki ne pom enijo  nič, ako ne bodo 
stali oni strn jeno  za  njimi.

O rganizirajte  se vsaj p rocen tuelno  ta/ko, ka­
kor so o rganizirani delavci v tovarni, pa boste 
tvorili m ogočno organizacijo. P oznati pa mo­
ra te  tiudi, kaj je red  in d iscip lina v organizaciji- 
V tem  je ves uspeh.

Obratni zaupniki cementarne. 

TRBOVLJE, POD JETJE HAUCK
Po 15 dnevnem  m ezdnem  gibanju se je v po ­

nedeljek , dne  4. novem bra z uspehom  zaključil 
in  podpisal m ezdni soprazum  za delavstvo  v 
H auckovih kam nolom ih. N ove m ezde stopijo v 
velfavo s 1. oktobrom .

Pogajan ja  je vodila tukajšn ja  podružnica s tro ' 
kovnih  organizacij ZRJ, k a te re  člani so ome­
njeni delavci in delavke.

M ezde so sedaj sledeče:
I. kat. 52 din, II. kat. 46 din in III. kat. 44 din 

na šiht. V slučaju dežja se  zvišajo m ezde °& 
dosedanjih  30 odst. na 40 odst.

K dor je poznal delavne razm ere in mezde 
še p red  pol letom , bo priznal, da je to delavstva 
p rtom  svoje strokovne organizacije doseglo leP
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povišek. A ko bi se to delavstvo ša ne spam e­
tovalo in 'bi bilo brez organizacije, k ako r de­
se tle tja  do sedaj, 'bi p rok le to  okušalo današ­
njo razm ere. N obena izmed vseh strokovnih 
organizacij ni uvidela po trebe , da bi organi­
zirala te  delavce, da se bore za zboljšanje svo­
jih razm er. P odpredsedn ik  podružnice Z R J je 
prvi uividel izkoriščanje in bedo te r  mu sklenil 
pom agati. V sak zače tek  je težek . U spelo mu 
je, da je organiziral skoraj 100 odsto tno de lav ­
stvo in mu je že pri razp rav i spom ladi z gosp, 
H auckom  zagotovil boljše m ezde s ko lektivno 
pogodbo.

D elavci v kamnolomih šele sedaj vidijo, kaj 
so dosegli s svojo organiziranostjo, k a r bi d ru ­
gače ne uspelo. Od spom ladi p a  do sedaj so 
so njihove p lače izvišale od 70 do  84 odstotkov. 
Polagam o na srce tem u delavstvu, naj se drži 
organizacije, da ohrani vse pridobljeno in sča­
soma še zboljša svoje razm ere.

Vsi organizirani jim čestitam o k tem res  le ­
pim uispehom. T udi rudarjem  ne bo škodovalo, 
ako gredo po vzgledu teh  -delavcev in se tudi 
oni oklenejo z večjo vnem o svoje Zveze ru d a r­
jev Jugoslavije.

Hauckovi delavci.

ŽIVILCI
PODRUŽNICA l j u b l j a n s k i h  p e k o v s k ih  

POMOČNIKOV
je dne 10. t. m. sklicala člansko zborovanje, 
na ka te rem  so se obraivnavala vsa pereča  v p ra ­
šanja, ki se tičejo pekovskega delavstva . S e ­
stanek  je bil dobro  posečen, k a r je razveseljiv  
pojav, da se pekovsko delavstvo  zaveda važ­
nosti in pom ena strokovne organizacij«.

Novi predpisi o p repovedi nočnega dela se 
n ikakor ne m orejo na p rav ilen  način uveljaviti. 
T ren ja  nastanejo  na stran i m ojstrov, k ako r 
tudi na strani pom očnikov samih, —• N ekateri 
mojstri, k ako r tudi pom očniki hočejo, da se 
za posam ezne k raje  dela izjetma. P rav  posebno 
so to  poudarjali za K ranj, češ, da je ob p o ­
nedeljk ih  sejem in d a  bi m orali peči k ruh  v 
nedeljo. O tem se je razvila širša debata , v 
k a te ro  so posam ezniki posegli te r  se je  so­
glasno sklenilo, d a  pekovsko  delavstvo ne 
moro delati nobene izjem e te r  d a  se m ora 
u redba o prepovedi nočnega dela strik tno  iz­
vajati.

D elegat cen tra lne  up rave  iz Zagreba, s. Dia- 
nič, je v obširnem  re fe ra tu  pojasnil položaj p e ­
kovskega delaivstva v Zagrebu in  ostalih  drugih 
krajih . N avajal ije, d a  je treb a  samo složnosti 
pekovskega delavstva in se bo vsa zadeva u re ­
dila na tak  način, da bo tudi pekovsko delav­
stvo imelo počitek, kod ga imaj>o ostale druge 
stroke, —• B orba pekovskega delavstva  je bila 
skozi dolga leta, da se nočno delo odpravi. 
Da se je to doseglo, je brez dvoma zasluga 
organizacije odn. organiziranega pekovskega 
delavstva. Pozival .je navzoče, d a  naj budno 
pazijo, da se pridobljenih pravic ne krši.

P redsednik  podružnice je poročal, da je v in­
ska trgatev , ki jo je podružnica priredila, d o ­
bro uspela. O pazilo pa se je, da pekovsko d e ­
lavstvo lastne  p rired itve  ne poseča v onem 
številu, ko t bi jo m oralo. P ozival je vse po ­
m očnike na sodelovanje, da se organizacija 
razširi na vse obrate  in na vse pom očnike, te r

Naša knjiga
bo k rasno  ilu striran  in okrog 200 stran i obse­
gajoč KOLEDAR s pisano vsebiao, k i bo zado­
voljila vsakega. Poleg sam ega ko ledarja  z vse­
mi potrebnim i astronom , in vrem en, po d a tk i 
boste  našli v njem praktič. življenjske nasvete: 
pravne, znanstvene, gospodinjske, kam  se cbr- 
ne te  in kako rav n a te  v prim erih, da išče te  bo ­
disi pravico  ali pomoč ali izhod iz kakršnega 
koli kočljivega položaja, v ka te raga  zaide m or­
da vsak človeik v svojem življenju, pa  p o tre ­
buje m odrega nasveta. D elavci bodo dobili v 
njem preigled svojih ibojev in svoje moči v p re ­
teklem  letu  in zanim ivi spom ine n ek a te rih  
tn an ih  delavskih  borcev. Vsi bodo z zanim a­
njem brali političn i k o ledar in ak tualne  po li­
tične razp rave  o Rusiji, Angliji, vojni, le ta l­
stvu, o narod ih  in ljhideh, ki se bore na p re ­
lomu dveh dob. Ženske bodo naSle v njem svo) 
ženski in družinski kotiček . N ovela »Veliko 
ljubezen« bo presunila  slehernega. In ob dolgih 
zimskih večerih  boste  zasanjali ob drugih lepih 
in napetih  zgodbah iz ljudskega življenja. Iz

se jih p rivede v organizacijo, da se skupno 
bore za  izboljšanje položaja pekovskega de­
lavstva. Karol.

Ukinitev nočnega dela v pekarnah.
Z uredbo o presk rb i p reb ivalstva  s kruhom  

je bilo zabranjeno nočno delo v p ekarnah  in 
je bilo odrejeno, da se ne sme p rodaja ti kruh 
isti dan, ko je pečen. Delo v p ekarnah  se sme 
začeti šele ob štirih  zjutraj. S tem  je bila re ­
šena ena glavnih zahtev pekovskih pom očnikov 
ki so dosegli uk in itev  nočnega dela.

D elodaja lska združenja so začela akcijo, da 
bi dosegla razveljavljenje te  u redbe če že ne 
za vse dneve v tednu, pa vsaj za pondeljek  te r  
so začeli pekovski m ojstri v posam eznih krajih  
ob pondeljkih z delom že  olb eni zjutraj,

M inistrstvo za trgovino in industrijo  je sedaj 
z odlokom  št. 11-39141 od 29. ok tobra  1940 
končnoveljavno odredilo, da o stane ukin itev  
nočnega dela v pek a rn ah  v veljavi, k e r z 
ozirom na prepoved prodajanja svežega kruha 
ne obstoja n iti najm anjši vzrok za uk in itev  te  
u redbe.

O bveščam o o tem  vse pekovske pom očnike, 
k ako r tudi las tn ike  pekarn , da se v lastnem  
in teresu  strogo d rže  določb cit. uredbe, k e r  
je za p rek ršitev  uredbe p redvidena denarna 
kazen do 25.000 din.

BRIVCI
Brivsko-lnzersko delavstvo in organizacija.
Za menoj je osem m esecev sodelovanja, v 

odboru  naše organizacije, ka te re  delovanje 
sprem ljam  v vseh n jenih  okolščinah. Na ses tan ­
kih, k a te re  smo imeli do sedaj, sem imel dosti 
prilike, opazovati psihološko stran  naših to v a ­
rišev  in tovarišic, z lasti z ozirom na jocialn i 
položaj našega stanu  sploh, a delavstva pose­
bej. P ri mnogih sem celo  opazil, da jim je briv- 
sko-frizerski stan  ko t poklic, španska vas; k a r 
je posledica dejstva, da so bili vedno  slabo 
podučeni o težkočah  brivsko-frizerskega življe-

za leto 1941
srca se boste  nasm ejali nad ruskim  hum oris­
tom Ilfrom Iljo in nad  raznim i duhovitim i dov­
tip i in anekdotam i. Skra tka , ta  ko ledar bo za 
vsakega prinesel nekaj zanim ivega, skozi vse 
leto  vam bo to  dober p riročnik , svetovalec in 
prijatelj. Kljub tem u, da bo tako  obširen  in  
lepo oprem ljen, kljub tem u, da so se močno 
podražili tiskarsk i stroški, s tane  k o ledar za 
č lane C ankarjeve družibe samo din 10.—. D ru­
gih knjig C ankarjeva družba le tos zarad i iz­
rednih  razm er ne m ore izdati in zato bo ta 
ko ledar tudi delno nadom estilo  za druge knji­
ge, ki jih bo družba izdala, k ak o r h itro  bo m o­
goče. C ankarjeva družba kljub vsem težavam  
izda le tos ta  ko ledar, da ohrani stik  s yvoji- 
mi člani, da ji bodo tudi člani ostali n ak l »nje­
ni. Zato naročite  ta  koledar, ki bo najlepše 
božično čtivo v vsaki družini. Zagotavljajoč 
vam, da boste  res zadovoljni s koledarjem , vas 
sodružno pozdravlja Cankarjeva družba v 
Ljubljani.

nja zadnjih 20 let, posebej zadnjih 10 'e t. Mi 
starejši delavci nismo imeli prilike in m ožno­
sti p riti do takšne šolske izobrazbe, k ak o r jo 
ima večina današnjih  imlajiših soidrugov, pa 
vendar imamo o življenju in  našem  življenj­
skem poklicu vse d rugačen  pojm, ko t naši 
mlajši tovariši, Lahko rečem , da tudi v s tro ­
kovnem  znanju nismo prvenstvo, in vendar so 
tehnični pripom očki naše dobe vse boljši kot 
so bili naši. Tukaj je torej jasen dokaz, da n a ­
šim tovarišem  in tovarišicam  ni v mislih, živ­
ljenjska (bodočnost 'v brivsko-ijrizeifekem p o ­
klicu, tem več sam.o trenu tno  izkoriščanje tega 
poklica, v egoistično gm otne svrhe. Na račun 
tega egoizma se pustijo  vsestransko izkoriščati 
fizično in m oralno, ne da bi se zavedli, da 
jiim bo bodočnost pokazala grozno zmoto, v  ka* 
te r i so izkoristili sami sebe in svoje življenje. 
In vendar se V mnogih tovariših  skrivajo ta len ­
ti, k a te r i bi za večno sokolegom bili koristni, 
čo bi jih on ali ona h o te la  izrabiti za dobro  
vseh nas. To se predvsem  tiče organizator­
skega dela in sodelovanja v strokovnem  gi­
banju. D anašnji čas nalaga to  dolžnost sleher­
nemu članu človeške družbe.

Zastavim o si za danes ta  dva vprašanja: Ali 
je usoda nam brivcem  res naklonila iako  mi- 
zerno življenje v našem  poklicu in ali se bi 
našlo izhoda iz te  m izerije?

Brivsko obrt uničili smo sami brivci, tekom  
deset le t tako, da usodi ne smemo uč ita ti k r iv ­
do za naše gorje. Saj je v jedru  brivski po ­
klic nekaj lepega in za č lovečanstvo k o ris t­
nega, ker smo v najintim nejšem  sorodstvu s 
higijeno.

Da zmoremo ta  naš stan dvigniti nazaj v 
spoštovanje vredno  višino, se m oram o prijeti 
dela , resno in z ljubeznijo do poklica.

O dvreči moramo vsako m alenkostno naspro t- 
stvo iz naših ivrst, povezati se m oram o v m oč­
ne v rs te  te r  začeti složno zidati stavbo n a ­
šega bodočega življenja, če nočemo, da nas
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čas ne p reh iti in pom  andr a pod svoje neizp ros­
no kolesje.

Zavedajm o se, da nam te  m ožnosti daje le 
naša strokovna organizacija, v k a te r i naj v sa ­
ki sodrug iin sodružica najde drugi dom,

s p l o I h a  d e l a v s k a  
STROKOVNA ZVEZA

»SLUŽIMO NARODU.«
Z žarom eti obsevan blišči ta  m ogočen napis, 

na še bolj m ogočni novozgrajeni Batini stavbi 
v Ljubljani. S rečen  narod, ki 1110 služi celo ta ­
ko mogočna tv rdka , se v m nožicah dren ja  okrog 
nove palače. M ogoče bodo delili brezplačno 
čevlje? Kdo ve?  G odba udarja  vesele ak o r­
de —• —• — S posebnim i občutki navduše­
nja in hvaležnosti se udeležujejo o tvoritvene 
slovesnosti čev ljarsk i 'o,b(rtniiki in  pom očniki 
te r občudujejo posrečeno  parolo  »Služimo na­
rodu.« Napis je jasen in razumljiv! Kdo ste  vi, ki 
zm ajujete z glavam i? B rezposelni čevljarski 
pom očniki smo, ‘Dolgo vrsto  le t smo delali in
popravljali čevlje; po 12, 14 in 16 ur na dan
smo s trdim  delom  služili B ati oziroma g. moj­
stru  Vogrinc F rancu , ki ima Batino popravljal- 
nico čevljev iv najem . Pa je prišlo do m ezdnega 
gibanja v čevljarski strok i in celo do stavke. 
D elavci p ri drugih čevljarskih obrtn ik ih  so do­
bili s 1. oktobrom  35 odsto tkov  povišanje plač. 
Delavcem , ki sm o delali p ri g. Vogrincu za 
Bato, sc tega in sploh nobenega poviška ni 
ho telo  priznati. Vršili s ta  se dve poravnaln i raz ­
p rav i p ri oblasti, tv rd k a  pa vsak povišek od­
klanja. O stali smo na  cesti brez dela, k e r smo 
hoteli uveljav iti pravico. P odjetje  nam ni p la ­
čevalo po zakonu, nadur, ne bolniških dni,
ne orožnih vaj. K ratil se nam je nedeljsk i po ­
čitek, izigraval in kršil se je zakon na celi 
črti. Zato nam ne zam erite, če zmajujemo z gla­
vam i ■ > 'p , f  1 ^ i . j . i  is

Akcija svobodnih 
strokovnih organizacij

Z ahteva svobodnih strokovnih  organizacij je 
bila vedno, da se u redi vprašan je  m ezd d e ­
lavcev in nam eščencev. Na vseh anketah , ki 
so bilo v to svrho, so povdarja le  svoje zahteve. 
Na zadnji anketi, ki se je ivršila na bansk i u- 
pravi, so stavile zahtevo, d a  se imajo u red iti 
isto m ezde za kvalificirano delavstvo. O ne so 
se zavedale, da bodo poslodavci izigravali pred" 
pisane m inim alne m ezde za m aksim alne. To se 
sedaj p rav  občutno izvaja v obrti, pa  tudi v 
industriji, p redvsem  v tekstiln i.

Da se ta  zadeva uredi, so poslale spom eni­
co na m erodajne faktorje , da se u red i v p ra ­
šanje m inim alnih mezd za kvalificirano delav ­
stvo dravske  banovine. Zato je dolžnost de lav ­
stva, da to  akcijo na celi črti podpre,

Beležke
Gozdni delavci

Delavski tisk 
zastopa tvoje 
interese!

Lesna industrija  in trgovina zavzem ata v 
našem  narodnem  gospodarstvo zelo važno m e­
sto, Les iz naših  gozdov je za našega km eta 
najpom em bnejši vir dohodkov, ker je poljske 
zemlje prem alo, da bi p reživ ljala km ečko p re ­
bivalstvo ali dala proizvode za trg. Gozd in 
živina dajeta km ečkem u človeku vsakdanji 
kruh v izm enjalnem  gospodarstvu, poljski p ri­
delki pa ostanejo  za lastno  potrošnjo. Gozdno 
in lesno gospodarstvo u stvarja ta  obsežen trg 
za zaposlitev  slovenskih stalnih poklicnih in 
pa Itudi p riložnostn ih  delavcev , k ako r so mali 
posestniki, kajžarji in bajtarji. G ozdno-žagarska 
industrija, v k a te ra  je v šte ta  tud i lesna indus­
trijska trgovina, izkazuje po  podatk ih  ok rož­
nega u rada v letnem  povprečju 5000 prijav lje­
nih zaposlenih delavcev. T a štev ilka pa niti 
približno ne ustreza  stvarnem u stanju  števila 
zaposlenih gozdnih delavcev. V gozdovih, o d ­
nosno v žagarsk i in lesni industriji išče svojo 
zaposlitev  m nogo več  oseb, k ako r pa to kažejo 
štev ilke v sta tističn ih  izkazih. O gozdnem in 
poljedelskem  gospodarstvu imamo razm erom a 
mnogo znanstvenih  razprav , k i imajo nam en 
prikazati socialno-gospodarsko s tru k tu ro  (po­
deželskega p reb iva ls tva  in naše  slovenske va­
si. Z razm otrivanjem  socialnega položaja po ­
deželja so se ukvarjale  m noge ankete  in k o n ­
ference, ki so m orale vse brez izjeme priznati, 
da  so življenjske pridob itno  prilike slovenskega 
človeka na  vasi skrajno slabe. Ogromno je š te ­
vilo onih, ki m orajo  iskati k ruh izven rednega 
km ečkega dela, v tovarni, obrti, pri javnih d e ­
lih, v gozdovih in podobno. Študij življenjskih 
prilik  v vasi kaže, da m ora b iti v igozdno-žagar- 
ski-lesni industriji in trgovini zaposlenih n a j­
manj 15.000 oseb in ne samo 5000 k ako r jih 
izkazuje u radna sta tis tik a  okrožnega urada. 
Samo del gozdnega delavstva je torej deležen 
zaščite socialnih zakonov, posebno zakona o 
zavarovanju delavcev, ostali ostanejo  stalno 
izven to p rep o treb n e  zaščite. T ako so gozdni 
delavci p repuščeni sami sebi in svoji revščini 
v prim eru brezposelnosti in bolezni, za nezgo­
de  pri de lu  jim ne m ore b iti priznana ren ta  in 
— v sta ro sti in onem oglosti so izključeni od 
pokojninske p resk rbe . N aša lepa vas je izvzeta 
od velikega socialnega napredka, ki je izražen 
v delavskem  socialnem  zavarovanju. N iti za 
m alenkost ni oslabljena sram otna 'Učinkovitost 
nesodobne »socialne« ustanove preužitkarskega 
kota. 10 tisoč najrevnejših  bajtarjev  in kajžar- 
jev, delom a tudi izrazitih  poklicnih delavcev, 
mora s trahom  p ričakovati svojo starost. Šum- 
ska in žagarska industrija  ne nudita  celo tne

zaposlitve. Z aposlitev  jo delom a sezonska, kar 
pom eni p o o stritev  socialno bede . R adi slabe 
socialno zaščite gozdnih in žagarskih de lav ­
cev, posebno zarad i izpada socialnega zavaro­
vanja, je lesna industrij'a postav ljena  v p riv i­
legiran položaj. To ni v redu. Lesna industrija  
ni izpostavljena večjim  krizam  k ako r so ostale 
industrije. M orda lesna industrija  uživa ugod­
nejše kon junk tu re , k ako r m ars ik a te ra  druga 
gospodarska panoga.

K ako je mogoče, da 10 tisoč gozdnih delav ­
cev ni p ritegnjeno v socialno zavarovanje? 
Najvažnejši vzrok je v tem, da mnogi sm atra ­
jo, d a  delavci, zaposleni p r i sečnji v km ečkih 
gozdovih, niso podvrženi zavarovanju, češ, d a  
imajo značaj poljedelsk ih  delavcev , ki so od 
zavarovanja  izvzeti. T aka raz laga  zakona ni 
pravilna. Tudi delo v km ečkih gozdovih spada 
pod obveznost (zavarovanja, ako je les nam e­
njen za trg in ne za lastno  km ečko uporabo. 
Lesna industrija  se je v ečk ra t izognila zava­
rovanju na ta način, da je sečnjo lesa p renesla 
na km ečkega lastn ika gozda, ki je sm atral, 
da njegovi delavci n iso  podvrženi zavarovanju. 
Samo v slučaju nezgode je tak  delodajalec 
skušal uveljaviti zavarovalno zavezanost, S 
tem  so zavarovanje obrem enjevali samo slabi 
riziki. V gozdih je običajno akordno  delo. 
A kordan t se je zavarovanju  izognil, večk ra t 
v sporazum u z delavci, v e č k ra t pa je sm atral, 
da ima dolžnosti po zakonu o  zavarovanju  de- 

i lavcev izpolniti delodajalec. — Tudi revizija 
gozdnih obratov  je otežkočena.

Zavarovanje gozdnih delavcev  je važno so ­
cialno vprašanje, ki m ora biti pozitivno re še ­
no. V najširšem  obsegu m orajo b iti vsi de lav ­
ci, zaposleni v gozdno-žagarski industriji p r i­
tegnjeni v zavarovanje. Ko bo odpadla tudi 
izjema, da zavarovanju  niso podvrženi de lav ­
ci p ri javnih delih, se bomo za velik  k o rak  p ri­
bližali realizaciji zah teve  po s ta ro stn i p re sk r­
bi podeželskega ljudstva, ki j'e stalno na dnev ­
nem  redu. K m ečke organizacije mnogo prem alo 
sto re , da bi prob lem  prišel b liže rešitv i. S lo­
venske občine se za ta  problem  skoroda ne 
zanim ajo, čep rav  se  jim dnevno  valja pod no­
som. N aša občina ima dolžnost, da tud i v svo­
jem delokrogu  pogleda, kje in kako so zapo­
sleni njeni občani in kako  so socialno zaščiteni. 
M noga socialna vp rašan ja  m orejo b iti rešena 
b rez  posebnih lastn ih  den arn ih  obrem enitev. 
Sem spada gotovo veliko socialno vprašanje 
s ta ro s tn e  in lonemoglostnc p resk rbe  kajžarjev 
in bajtarjev .

Naj večja stavba na svetu
V bližini K rem lja, na obali M oskve, se naha­

ja ogromni trg. N iti za tren u tek  ne ovira p ro ­
m eta g rad itve stavbe na tem  m estu. Mogočna 
dvigala dvigajo težke  konstrukcije  po več ton 
težine. Grmijo in tolčejo pnevm atični kladivi

stavbe — 1 m on tira  se — D žinovska kon strukci­
ja, težka preko  300.000 ton.

Na trgu so tem elji za to stavbo že gotovi' 
Na glavnem  tem elju bo sta l visoki del dv o r­
ca Sovjjetov. Skupno 'z bočnim i (temelji če

svojo pesem . N epretrgom a drvijo kolone to- , nositi ogromno težino cele stavbe, k a te ra  zna- 
vornih -avtomobilov. Na stavbišču  dvorca Sov- ša okoli dva milijona ton. 
jetov v M oskvi, se m on tira  jekleno ogrodje Tem elj visokega dela dvorca je p rav  zelo
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kom plicirana inženjerska stavba. Ta p red s tav ­
lja dva m asivna kroga široka p e t m etrov in 
enaindvajset m etrov  globoka. A ko  bi oba ta 
dva valja postavili drug na drugega, bi mogla 
izdržati ulico dolgo osem sto m etrov, na ka te ri 
bi stalo pe tn ad stro p n e  hiše.

Žo ti podatk i nam  dajejo sliko, kako  ve li­
kanska m ora biti ta  stavba. D vorec Sovjetov 
bo najVečja stavba na svetu. V išina n ebo tič ­
nika E m pire S ta te  Bulding-a v New Jo rku , 
ka te ri je proglašen na osmo čudo sveta, je 
visok štiristosedem  m etrov. Eiflov sto lp  v P a ­
rizu je visok 300 m etrov. V išina dvorca Sov­
jetov pa 'bo znašala 416 m etrov.

Po zamisli ho  ta  dvorec spom enik Leninu. 
S tavba se končuje z ogromnim spom enikom  
Lenina, ki je visok 100 m etrov . V išina naj­
večjega spom enika dosedaj na svetu  je, kip 
Svobode, v pristan išču  New Jo rk a  v A m eriki, 
ki je visok 46 m etrov.

P rosto rn ina  dvorca Sovjetov znaša okoli 7 
milijonov kub. m etrov. NajVečji p ro s to r v njem 
zavzem a velika dvorana. N jena višina znaša 
100 m etrov. V tej dvorani bo p ro s to ra  za 21 
tisoč ljudi. Džinovsko jekleno kupolo, bo no­
silo 32 ogrom nih stebrov , ki bodo p ok riti z 
rožnatim  marmorjem.

Zanim iva je konstrukcija  te  velike dvorane. 
V cen tru  se nahaja okrogla p latform a 20 m e t­
rov v prečniku, k a te ra  se lahko poljubno dvi­
ga ali spušča. V času zasedbe je na njej', osem ­
sto sedežev. D viganji in spuščanje se vrši potom 
hidravličnega dvigala, te r  je teh  p latform  več. 
Vsaka je do ločena za razne p redstave . Na eni 
izmed teh platfoirm se nahaja  m ali bazen  3 
in pol m etra globok, na drugi drsališče, na 
tre tji s tek len i pod za b a le tk e  i. t. d.

Drugi p rosto r je m ala dvorana, v k a te r i je
6.000 sedežev. Na to sta še dve dvorani, v sa ­
ka za 3.000 ljudi te r  ena za 1.500, te r  še več 
manjših dvoran. Vsega skupaj bo v tem dvor­
cu p reko  6.000 raznih prostorov.

Mnogo novih in kom pliciranih problem ov, ki 
so bili do sedaj nepoznani inženjerski in a r ­
h itek tonsk i zaimisli, m orajo re šav a ti osebe, ki 
grade to veličanstveno stavbo. V elika pažnja 
se polaga na akustiko  v velik i dvorani. Za po­
kritje  kupole, k a te ra  znaša 40 tisoč kvadra tn ih  
nietrciv, je bilo po trebno  iznajti negorljivi n.a- 
terijal, ki istočasno zmanjšuje 99.9 odsto tkov 
zvoka. Taiki m aterijal je iznašel m ladi 29 le tn i 
sevjetski učenjak, kand idat fizičnih ved G. D. 
Melj'uzinec.

Sedaj strokovn jak i študirajo  še o p rak tičn i 
Napravi, ki. bo pojačala zvoke. Te n a p ra /c  mo- 
fa.jo osigurati, da se bo glas slišal v vseh p ro ­
storih dvorca in v vsej okolici. Na raznih  krajih 
bodo postavljeni apara ti, k i bodo pojačavali 
*vok. G rupa strokovnjakov  e lek tro tehn iškega 
'n stitu ta , se bavi s p roučavanjem  problem a, o- 
sVctljpvanja tega dvorca. P reračunano  imajo, 
da bo čez dan v ideti dvorec p reko  70 km, po ­
joč i pa 25 do 30 km daleč.

Poleg naloge proučujejo istočano problem  
notranje razsvetljave dvorca. N aprav ljene Sodo 
"ove žarnice, stek lo  teh  žarnic je znotraj p o ­
h itel s svetlečim  prahom . Te žarnice dajejo 
enako svetlobo k ako r dnevne.

'Kot je že rečeno, p rostori te  velike dvorane 
8° ogromni. Povsem  naravno  je, da bo radi

tega gledalec, ki se nahaja 120 do 140 m etrov 
od govorniškega odra, le  z veliko težavo videl 
in slišal govornika. Da se to  p rep reči, je g ra­
ditelj tega dvorca predvidel, da na rasn ih  
m estih  postav i pilatno za televizijo. S pomočjo 
tega p latna, bo mogel slehern i gledalec jasno 
v ideti govornika in opažati ivsako k retn jo . 
Is to tako  se bo čul njegov glas s pomočjo zvoč­
nih naprav .

V tej dvorani se bo zlbiral delovni narod  
Sovjetskih Socialističnih R epublik, na konfe­
rencah  in narodnih  praznikih. Zato se v veliki 
dvorani, k ako r tudi v ostalih  dvoranah de la ­
jo napraive, ki bodo omogočale, da se sliši go­
vor, istočasno v rvseh jezikih naroda velikega 
Sovjetskega saveza, k ak o r tudi v več tujih je ­
zikih!.

Zlanimiva je naprava, k a te ra  prikazuje  točno 
število  navzočih. Dovolj je, da p redsedu joči p ri­
tisne na gumb za seštevanje , te r  se pokaže na 
p latnu  točna štev ilka, koliko je v  dvorani nav ­
zočih. Isto  tako  je naprav ljen  m ehanizem  za 
glasovanje, vsaki sedež ima zračno  pošto, ki 
omogoča v par sekundah, d a  dobi p redsednik  
dotičnega po trebno  pošto. Telefonska postaja 
bo im ela 7 do 8 tisoč številk. N eka te ri ap a ra ti 
bodo imeli tudi naprave  za beleženje razgo­
vorov, v slučaju po trebe .

K adar se bodo nahaja li člani v dvorani V r­
hovnega Sovreta tega dvorca, bodo mogli ob- 
d ržav a ti razne važne konference. Sodelujoči 
bodo mogli b iti po več tisoč k ilom etrov od­
daljeni, Da se to  doseže preko takozvanih  kon- 
icrenc-ivez s pomočjo dvojnih glasnogovornih 
konstrukcij. M očni u ltrak ra tk o v a lo v n i te lev i­
zor bo omogočal gledalcem , ki se nahajajo p re ­
ko 100 km daleč od dvorca, da vidijo vse, k a r  
so v njem nahaja .

Ta D žinovska stavba je izzvala po trebo , da  
se postav i posebna m etereo loška postaja  v 
dvorcu  K ovjetov. O na bo kon tro lira la  točnost 
m etereo lošk ih  podatkov , ki so jih im eli k o n ­
s truk to rji iv vidiku, pri p ro jek tiran ju  te  ogrom ­
no stavbe, M etereologi bodo proučavali brzino 
v e tra  na pol k ilom etra . T em peratu ro  in v laž­
nost zraka  i. t. d. Vsi ti p oda tk i imajo zelo 
p rak tičen  pomen, ker sc bo v stavbarstvu  in 
a rh itek tu ri v bodoče s pridom uporabljal.

V povesti k iparstva  ne obstoja prim era, ki 
bi so mogla uspored iti po velikosti, s kipom  
Lenina, k a te r i se sedaj dokončuje, Spom eniki

Naša vas, ali naši kinctiški sloji žive  
danes v jako skrominih razmerah. Pri 
nas v Sloveniji imamo večinom a sred­
nje in prav majihne ali bajtarske na­
jemne km etiške dom ove in rodbine, ki 
me pridelajo doma za svoje preživlja­
nje. Naraščaj je razmeroma velik in do 
dvajset odstotkov km etiške mladine je 
prisiljene, da gre s trebuhom za kru­
hom v m esta in industrijo, kjer si pa 
more kvečjem u priboriti jako Hotno 
eksistenco od danes do jutri. Kmetiška  
vas je danes stroj, ki producira nove  
ljudi, dočim za njih eksistenco doma 
ni podanih zanesljivih eksistenčnih po­
gojev. Vsaka količkaj večja rodbina si 
mora služiti svoj kruh z dninami pri

Indije, iKitajske, E gipta, G rške, kip Svobode 
V A m eriki, vse to  zaostaja. Radi tega je razu ­
mljivo, da zakaj je k ipar tak o  pazljiv na \s a  
poročila m etereologov. Da bi bila razum ljiva 
veličina tega k ipa, prinašam o razne  ;)oedine 
dele. Višina glave dosega 14 m etrov . 30 m et­
rov znaša dolžina roke. Dolžina enega p rsta  
znaša 4 m etre . C elotna teža  k ipa znaša 6.000 
ton, doičim im a k ip  Svobode v A m eriki, ko t 
dosedaj največji le 2.000 ton.

Zelo važno vprašan je  nasta ja  tuidi iz kakšnega 
m aterija la  'bo ta  kip naprav ljen . O dločeno je, 
da se gradi iz dom ačega m onel-jekla. M onu­
m entalne slike bodo krasile  slike dvorca. Po 
pro računu  bodo freske zavzem ale 31.500 kva­
dra tn ih  m etrov. Potvršina od 3.800 m etrov m j - 
ra  b iti p o k rita  z um etnim  mozaikom, 4,800 
k v ad ra tn ih  imetrov p a  z majolikom.

S likarji ima'jlo nalogo, da naslikajo  freske 
na  zidovih hodnika, k a te r i je  dolg pol k ilo ­
m etra , ki okroža veliko dvoirano. P rem er vsa­
kega pano-a  v foajeju dvorane znaša 800 
k v ad ra tn ih  m etrov . R adi tako  ogrom nih del 
je  bilo po trebno , da se zgradijo posebni a te ­
ljeji, k i tvorijo  veliki um etniški kom binat. V 
teh  ateljejih  dela na tisoče slikarjev, k ip a r­
jev, grafičarjev, kam nosekov, m ozaikov, orna- 
m entičarjev  i. t. d. Tu je istočasno napravljen  
laboratorij, za proučavanje  perspek tive , svet- 
ldbe, Ibarve i. t. d. Sedaj se dela a te lje  za vo j­
ne 'slikarje. To je okrogli stek len i paviljon, v 
ka terem  se nahajajo vse p rip rave  za izdelo­
vanje vojnih m odelov, V zvezi s tem  kom bi­
natom  bodo tud i razne  delavnice, v ka terih  
bodo livarne, kovačije in ostale druge p o treb ­
no delavnice.

D vorec Sovjetov je odraz stv arn e  organske 
delavnosti in um etnosti, a rh itek tu re , k iparstva  
in slikarstva. On se gradi po pro jek tu  in za­
misli Sovjetskega a rh itek ta  profesorja  L. B. 
G elfreiha, akadem ika a rh itek tu re  B. M. ,Tofa-a 
in pokojnega akadem ika a rh itek tu re  V. A šči- 
kog. A v to r Leninovega k ipa pa je k ip ar S. D. 
McrkuroV.

D vorcc S ovjetov bo glavno sred išče M oskve. 
S ta l bo na križišču novih m agistraln ih  ulic. 
G lavna u lica bo im o dvorca Sovjetov. Ta gre 
preko  trga D žerzinskoga k novem  najlepšem  
delu  M oskve, na jugozapadu, k je r se gradi 
novo m esto za milijon prebivalcev,

»Engeniring News, Chicago.«

večjih posestnikih in opravljati doto še  
na svojem  bajtarskem  svetu  kradoma 
pozno v noč, če se hoče preživeti. Ko­
maj za  preživljanje, časih morajo še  
stradati, si zaslužijo ti ljudje ob silnem  
naporu in drugi, ki te možnosti ne naj­
dejo doma, iti teh jei vedno več, se iz­
gubljajo v svetu in polnijo; trg ponudbe 
dela po preskromnih m ezdah v mestu  
in industriji. T ako se suče ta klopčič 
dalje in postaja ne manjši, ampak večji 
ker zajem a vedno v eč  km etiškega pro­
le ta r ia ta  in ga m eče med mestni in in­
dustrijski proletariat, kjer doigrava 
svojo življenjsko tragedijo in veča so­
cialno bedo.

Te razm ere, ta problem je m ed naj­

IVaša vas
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važnejšim i za v es  narod, za km ctiško  
vas in za delavski p ro letar ia t, ki bi ga  
morala javnost in interesenti res resno  
obravnavati.

V m inulem  stoletju  se je pojavljalo 
udejstvovanje narodov bolj in bolj v 
političnem  javnem  življenju. K temu je 
pripom ogla m nogo znana francoska re­
volucija, ki je pa udarila enakoprav­
nost č loveštva  v  vseh  gospodarskih in 
kulturnih vprašanjih sp lošnega intere­
sa. Le polagom a se  je uvajala dem o­
kracija, to je udeležba naroda v javni 
politiki. Ali sporedno se  je razvijalo  
tudi kapitalistično gospodarstvo, pre­
vzem alo  politične! nadvlado in priče­
lo izk,čuvati narod od sodelovanja na 
problemih, ki so  sicer splošnodružabni. 
T ako sm o prišli zlasti v dobi zadnjih 
let do tega, da govori in odloča kapital 
in velep osest o vseli stvareh, narod, 
glavni interesent človešk e skupnosti, 
pa nima nobene besede v razvoju. In 
logična posledica tega  oddaljevanja v 
človeški družbi je ta, da tisti, ki odlo­
ča, ščiti le sam ega sebe. Pri vsem  tern 
je prizadet delovni narod, delavec, 
km et, obrtnik in vsi oni, ki sc ob težkih  
mukali in naporih pehajo skozi živ lje­
nje.

D anes im am o draginjo. Koliko klet­
vic? in jeze leti na km eta! Nihče pa ne 
misli na veleposestn ike, na kartele in 
na druge verižnike, ki v  škodo narodu 
izkeriščaj:; delom a konjunkturo, delo­
ma pomanjkanje, ki ga indirektno Po­
vzroča nesrečna vojna. V zm oti so  pa. 
vsi tisti, ki m islijo, da so  verižuiki v 
naši vasi, kjer prodajajo le m alenkost 
ali pa sploh še  za se  kupujejo življenj­
sko potrebščine. Tam ne m orem o iskati 
verižnikov. C ene se  dvigajo drugod. 
C ene se  dvigajo v kartelih, kjer obra­
tujejo z milijonskimi zneski blaga. Cc 
naš km etič proda svoje blago, zasluži 
zaradi draginje 100 ali 1000 dinarjev 
več, vcleproducent, velcposestu i k in 
kartelist pa proda stotisoče centov te­
ga in onega blaga in zasluži pri taKi 
kupčiji po dva do tri m ilijone sam o za­
radi tega, ker je imel priliko, da je d ik ­
tiral nove cene, ne da bi bile v realnih 
razm erah utem eljene. S vet je imel, de­
lovnih sil ni p lačeval m nogo bolje. P ra­
vega vzroka draginje ni. T o je en s i­
stem , ki navija cene. Drugi sistem  je pa 
finančna politika, ki ima končno isti 
cilj, le ne, da se  predvsem  vpostevajo  
sp lošne socialne potrebe. Tudi to je v 
naravi te politike.

S  tem opisom  sm o hoteli pokaz-iti 
napake sis tema, ki izloča pravice sood- 
ločevanja naroda v  javnem  življenju. 
P ovsem  razum ljivo je, da ščitijo svoje  
interese tisti, ki odločajo, drugi pa 
svojih interesov ne m orejo ščititi, ker 
nimajo vpliva tam, kjer sc problemi re­
šujejo. R azum ljivo je tudi, da o dragi­

nji, o razm erah ne odločajo in niti ne 
soodločajo  ti, ki bi jih bilo treba naj­
bolj zaščititi.

Interesi naše vasi, našega delavca, 
našega obrtnika in našega bajtarja, m a­
lega kmeta in km etiškega deiavca so  
danes skoraj popolnoma identični, vsaj 
pa toliko, da je njih skupna dolžnost, 
da zahtevajo v javnih vprašanjih pra­
vico soodločevanja o problemih življe­
nja, to je, politično in gospodarsko de­
mokracijo.

Mi sm o kulturni narod. Zreli sm o za 
javno delovanje ne sam o zaradi tega. 
ampak, ker gre za socialne probleme, 
za naše življenje, kar drugi prezirajo1.,

Poklici v današnji Rusiji.
O bjavljeni so  bili p rvi s ta tis tičn i po d a tk i o 

številu  p reb iv a ls tv a  in  o njegovi socialni p ri­
padnosti v Sovjetsk i Rusiji. S ta tis tik a  je iz ja ­
nuarja le ta  1939.

T edaj je  S ovjetska R usija š te la  170 milijonov
467.000 preb ivalcev . Tu seveda niso v šte ti p re ­
b ivalci krajev , ki so bili kasneje  prik ljučen i 
S ov je tsk i zvezi: B ela Rusija, deli Poljske, b a l­
tiške  d ržave  in B esarabija. D anes šte je  Rusija 
195 milijonov preb ivalcev . N ajštevilnejše plem e, 
90 m ilijonov po številu , V elikorusi, kažcio  n a j­
večji p rira stek . O d zadnjega ljudskega š te tja  1. 
1926. znaša p rira s tek  V elikorusov 2.2 m ilijo­
nov duš.

Zanim ivo je, da  s e s ta v l j a j  p reb ivalstvo  Sov­
je tsk e  R usije v glavnein m ladi ljudje P re b i­
valcev, s ta rih  29 le t, ima S o v je tsk i R usija 63 
odsio tkov , v A ngliji z n a š i ta  od sto tek  50, v 
F ranc iji pa  47. O troci, s ta ri do 7 le t, sestav lja- 
o 18.6 odsto tkov  celokupnega preb iyalstva , s 

č im er se  ne m ore  p o n aša ti noben  d rug  narod. 
V-'o k i  od-steiek m ajhnih o trok  ne dokazuje sa ­
mo sposobnost naroda  vi m noženje in po ras t, 
n a rv e č  tud i d a  so z d ra / j tv e n e  in higijenske 
razm ere v Rusiji na visoki stopnji.

Socialna p r ip a d n ';it se je popolnom a U pre- 
mcitvba, P rej je  večino p reb ivalstva  R usije se ­
stav lja la  k a teg o rija  km etov. S eveda  m arsik a te ri 
ruski »mužilk« ni irajno živel. D anes je sam o­
stojnih km etov  sam o še 1.78 odsto tkov  in se 
lahko trd i, da je ta  ka tegorija  v Rusiji skoraj 
izum rla. K m etov  v ko lek tiv ih  pa je 44.61 o d ­
sto tkov . K m etje  niso več najštevilnejša k a ­
tegorija  p reb ivalcev . Na njihov raču n  je po ras­
la ka tegorija  industrijsk ih  delavcev  in nam e­
ščencev, k a te r ih  je 49.73 odsto tkov . Sam ih in ­
dustrijsk ih  delavcev  je v Sovjetsk i Rusiji p reko  
54 milijonov. ?

60 NOVIH INDUSTRIJSKIH PO D JETIJ SE 
GRADI V SRBIJI

Pom anjkanje surovin ter druge težave, ki 
so nastale v  zvezi z napeto m ednarodno si­
tuacijo za  našo industrijo, ne vplivajo enako 
v vseli pokrajinah. Tako se poroča iz Srbije 
o povečanju investicij v industrijskih podjet­
jih. V Beogradu in v Srbiji bo letos zgraje­
nih ali pa se dela skoraj 60 novih industrij­
skih podjetij. Glede industrijalizacije bo le­
tošnje leto za Srbijo eno najbolj ugodnih. V

glavnem sc bodo ustanovile tovarne za na­
slednje industrijske panoge: tekstilno blago,
kemično, metalurgično, mehanično, bencin­
sko, industrijo mesnih izdelkov, oblačilno in 
rudarsko industrijo. Večina teh podjetij se 
ustanavlja z domačim kapitalom, zlasti onim, 
ki je prišel iz severnih krajev.

Velika industrijska delavnost se vidi tudi 
pri uvozu strojev in aparatov. Tako je bilo 
uvoženo v prvih sedmih mesecih letošnjega 
leta 12.500 ton v vrednosti 259.4 milijona din 
proti 14.500 tonam v vrednosti 245.7 milijo­
na din v lanskem letu. T a uvoz najbolj očit­
no kaže. da je industrijska delavnost še ved­
no velika.

NACIONALIZACIJA BRODSKE TVORNICE 
VAGONOV

Iz Beograda poroča »Jugoslovenski kurir«, 
da je neka dom ača skupina gospodarstveni­
kov, ki jo vodi Banovinska hranilnica v Za­
grebu, dosegla sporazum z glavnimi delni­
čarji P rve jugoslovenske tvornice vagonov, 
stro jev  in mostov d. d. v Slavonskem  Brodu 
glede odkupa delnic. Ta domača finančna 
skupina bo po doseženem sporazum u odkupi­
la od romunske skupine Ausnit 260.01X1 delnic. 
Tako bodo imeli ti novi delničarji skupaj s 
P rvo  h n a tsk o  štedionico večino v podjetji*. 
P raštediona ima že od prej znaten paket teh 
delnic. C elotna delniška glavnica znaša 55 
milijonov din in je  razdeljena na 550.000 del­
nic po 100 din nominala. — S tem je doseže­
na nacionalizacija enega največjih industrij­
skih podjetij v Jugoslaviji. V jugosloveuskih 
rokah bo odslej 80 odst. delnic tega podjetja.

SLADKORJA BO DOVOLJ
Sladkorne tovarne delajo s polno paro. Le­

tošnja letina sladkorne repe je  dala 80.000 
vagonov. Povprečni donos od hektarja je zna­
šal 190 metrskih stotov. Delo v sladkornih 
tovarnah se je začelo 20. septem bra in bo 15. 
decem bra končano, v nekaterih tovarnah tudi 
prej. Vse tovarne sladkorja bodo proizvele 
10,000 vagonov sladkorja, kar je sicer zados'ti 
do prihodnje proizvodnje, ne bo se pa mogla
napraviti nobena zaloga, kakor se je nam e­
ravalo. Prihodnje leto se bo površina s slad­
korno peso posejane zemlje skušala povečati 
vsaj na 50.000 do 55.000 ha, da sc bo mogla
doseči rezerva sladkorja, ki je za  vsak pri­
mer potrebna.

LESNA CELULOZA ZA KONJSKO KRMO
Iz Helsinkov poročajo, da so se obnesli po­

skusi finske vojaške uprave s krm o konj z le­
sno celulozo. Dnevno je dobival vsak kotil 
2 kg celuloze, pomešane z 2 kg slame name­
sto 4 kg sena. Poleg te krm e so dobivali ko­
nji še hranilne snovi, ki so vsebovale apno. 
beljakovino in fosfor. Posebna komisija je n# 
podlagi poskusov predlagala, da se konjei” 
daje dnevno po en kilogram celuloze, kravati' 
pa pol kilograma. Celulozna krm a pa naj se 
zaenkrat uporablja le za tretjino konj in krav. 
ker bo že pri tako omejeni krmi s celuloz0 
potrebno okoli 66.000 ton celuloze. Uporabo 
celulozne krme predlaga komisija tudi zato. 
ker je ta krm a cenejša od druge.
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