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o statutu

Minuli teden ste
dobi tiskan izvod
statuta tovarne

Minuli teden je izfel iz tiska v
Zepnem formatw statut naSega
podjetia. Vsi &lani kolektiva, ki
so sedaj v tovarni in ne na let-
nem oddihu, so ga Ze prejeli,
ostali pa ga bodo dobili, ko se
vrnejo na delo. Obrejo naj se na
vodje svojib ckonomskib enot, ker
so ti zadolZeni za razdelitev med
sodelavce.

Tako je konéno dobil ali Se
bo dobil vsak &lan kolektiva sta-
tut, ki pomeni dogovor wseb &la-
nov nase delovne skupnosti o raz-
&lenitvi in zagotowitvi na$ih sa-
mounpravnib pravic. Ker naj nam
pomaga pri wtrjevaniu in nadalj-
njem razvijanju samonpravljania
ter kar naiboljiem gospodarjenin,
ga ne zavrzite ali odloZite v kak
zaprasen kot. Bo naj vam vedno
pri roki, saj boste naSli v njem
vrsto odgovorov na razna vpra-
Sanja, ki jih boste morali refeva-
t; v svoji enoti. Ce pa ga boste
nehote zaloZili ali izgubili, se ob
priliki lle oglasite v wrednibton
nasega lista, Nekaj izvodov imia-
mo namref e na zalogi!

Letos smo ustvarili za 35,3/, vet
cistega dohodka kakor lani

Na drugi redni seji delavskega sveta, ki je bila v torek, 28. julija,
je bila na dnevnem redu med drugim tudi obravnava polletnega
porotila o gospodarjenju podjetja. Iz preglednega poroéila je
razvidno, da se je letos v prvem polletju kljub skraj$anju delov-
nega ¢asa v primerjavi z istim obdobjem lanskega leta, ko smo
delali Se po 48 ur na teden, povefal obseg proizvodnje v kilogra-
mih za 10,8 odstotka, v norma-urah pa za 11,7 odstotka pri pove-
¢anju Stevila zaposlenih za 7,8 odstotka. Kljub skrajsanju delov-
nega ¢asa za 11,6 odstotka, se je letos produktivnost v norma-urah
na eno efektivho uro povecdala za 15,2 odstotka, udelezba neto
produkta v bruto produktu pa se je dvignila za 2,8 odstotka.

Ukrepi, ki smo jih nakazali ob
prehodu na skraj$ani delovni ¢as
konec lamskega leta, so zagotav-
ljali takSen porast ekonomicno-
sti in produktivnosti, da je bil
zagotovljen celo mnekoliko visji
dohodek. V letosnjem prvem pol-
letju smo mnaredili 513,8 tone vedé
izdelkov kot v istem obdobju
lanskega leta. To ne toliko na ra-
cun vecje delovne zmogljivosti
ljudi, temve¢ na rafun boljSega
izkoris¢anja strojnih zmogljivosti,
posebej pa Se zaradi boljSe orga-
mizacije dela. Pri tem ne sme-
mo pozabiti, da smo s prehodom
na skrajSani delovni ¢as zmanj-
Sali tudi Stevilo delovnih dni od
lanskih 151 na letosnjih 133, dnev-
na proizvodnja pa se je v istem
obdobju dvignila od povpre¢ne
vrednosti 31,4 tone na 39,5 tone
ali za 25,8 odstotkal!
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Gibanje proizvodnje v pr-
vem delovnem tednu avgusta
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Hrepko bomo morali prijeti, ce hotemo,
da ietosSnji plan 11.000 ton in povpretni
osebni dohodek 50.000 din uresnitimo
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Ce bomo izpad, ki bo nastal v
tem mesecu, septembra res nadok-
naditi, je znizanje plana za tekoci
mesec umestno. Vse pa kaze, da
niti 701 tono, kolikor je sedaj plan
za avgust, ne bomo mogli nresni-
citi. Zgornji diagram kaze, da smo
proi delovni teden, pa tudi druge-
ga, zaostali za planom. Ali bomo
wspeli v preostalih dveh tednib na-
rediti toliko wel, da \predvideno
kolidino maredimo?

Ce bo menjava kotla potekala
tako hitro kot doslej, se zna zgo-
diti, da bo kontana kakib Sest ali
sedem dni pred rokom. Ali bi ne
kazalo razpolozljive kapacitete v
obratu I izrabiti in razpoloZljive
delovne dni konec avgusta obrato-
vané

Viprafanje zase pa je tudi JEre-
nizka proizvodnja v pnevmatikar-
ni II, ki je pri planiranjn za av-

(Nadaljevanje na 3. strani)

Na zadnji seji upravnega odbora, ki je bila pred desetimi dnevi,
je bilo govora tudi o izvrSevanju proizvodnih obveznosti. Opera-
tivni plan za mesec avgust je prvotno predvideval, da bomo mo-
rali narediti okrog 750 ton izdelkov kljub temu, da proizvodnja
v obratu I skoroda stoji zaradi menjave kotla v kotlarni. Zaradi
objektivnih vzrokov pa je sluzba za organizacijo proizvodnje
predlagala, naj bi plan za avgust znizali na 700 ton, plan za
mesec september pa poviSali za primanjkljaj v avgustu. Upravni
odbor se s predlogom sicer ni strinjal, zaradi Ze vmaprej znanih
zastojev, v avgustu pa je odobril znizanje plana — vendar pod
pogojem, da se do konca septembra avgustovski izpad nadoknadi.

Spremenil pa se je tudi sorti-
ment proizvodnje, saj se je po-

(Nadaljevanje na 2. strani)

Najnovejii ukrepi na podrodin
cen predstavijajo prve korake, ki
jth narekujejo resolucije o osnov-
nih smernicah nadalinjega razvo-
ja nasega gospodarsskega sistema
ter resolucija o razvoju kmetijstva,
ki jih je sprejela zvezna lindska
skupiéing letos v Beogradu. Ti mo-
vi ukrepi pomenijo proces, s kate-
rim bodo v naSem gospodarstvn
odpravlieni administrativni posegi,
kot so kontrola cen, ki wvelja tudi-
di za naSe podjetje.

Omenjene resolucije so zalrtale
dalinoseine naloge. Postavilo se je
vprasanie, ALI TUD] V BODO-
CE RESEVATI RAZVO] POSA-

Upokojenci, predla-
gaite nam izlet,kiga
pripravijamo za vas

Tako kakor v preteklih letih,
bomo tudi letos organizirali dvo-
dnevni izlet za mnaSe upokojence.
Izlet bo brezplagen, udelezili pa
se ga bodo lahko vsi upokojenci,
ki so nekdaj delali v nasem pod-
jetju,

Ker bi radi letos $e prisluhnili
zeljam izletnikov samih, smo se
odlo¢ili za majhno anketo, ki naj
nam pomaga pri izbiri poti in
krajev, ki jih bodo izletniki obi-
skali. Zato prosimo vse nase upo-
kojence, da nam na anketni list
¢imprej odgovorijo.

Predlagamo naslednje izlete:

VARIANTA I: Relacija Kranj
— Ljubljana — Postojna — Ko-
per — Piran — Rovinj — Pula
— Opatija — Rijeka — Postojna
— Ljubljana — Kranj., Izletniki
bi si ogledali omenjene kraje.
Prvi dan bi imeli kosilo v Pira-
nu, prenocili pa bi v Rovinju.
Drugi dan bi si v Puli ogledali
Arenc in ladjedelnico Uljanik, po
kosilu pa bi odpotovali domov,

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Se ta mesec bomo ustanovili
svojo stanovanjsko zadrugo

Kljub temu, da je podjetje v preteklosti zgradilo veliko SZtevilo
stanovanj za svoje delavce, potrebe po novih stanovanjih Se daled
niso pokrite. Nasprotno, vsako leto se vedajo in v prihodnjih nekaj
letih moramo s tem naraStanjem Se celo ra¢unati. Z novo, povecano
proizvodnjo tehnifnega blaga in pnevinatike bomo morali zaposliti
tudi precej mnovih delavcev. Ti bodo potrebovali stanovanja, saj v
Kranju in v bliZznji okolici Ze sedaj primanjkuje ljudi, ki bi se

vkljucili v industrijo.

Da bi stanovanjsko gradnjo
kar se da pospesili, je upravni
odbor na svoji zadnji seji 6. av-
gusta sprejel sklep o ustanovitvi
stanovanjske zadruge ter predla-
gal delavskemu svetu podjetja
odprtje novega delovnega mesta
za gradbenega tehnika, ki bi vo-
dil vsa strokovna gradbena dela
v okvirih zadruge. Vse posle
okrog zbiranjg prijav in vse osta-

lo okrog stanovanjske zadruge bo
vodil referent za druzbeni stan-
dard. Zato se z najrazli¢nejsimi
vprasanji, ki zadevajo stanovanj-
sko zadrugo, obracajte kar nanj!
Samoupravni organi so se od-
lo¢ili za gradnjo stanovanj v
okvirih lastne stanovanjske za-
druge zato, ker s sedanjimi ob-
likami stanovanjske stiske ni mo-
(Nadaljevanie na 2. strani)
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vecal delez tistih izdelkov (avio- letos precej obnovili in razsirili, toda kljub temu je zlasti opoldne,
pnevmatike, sanitetni izdelki itd.), ko je &as za kosilo, precej Zivahno, To pa dolgo ne bo veé trajalo,
ki zahtevajo vedjo porabo mate- saj vreme Ze napoveduje blizajoto se jesen ter s tem tudi konec

Ceprav gre tudi Ze avgust h kraju, v nasem pocitniskem domu
v Crikvenici Se vedno dobesedno vre dan za dnem. Sicer smo ga

letoSnje letovalne sezone ob morju...

Zakaj ie bilo treba podraziti energijo
in nekatere prehrambene izdeike?

MEZNIH GOSPODARSKIH PA-
NOG (KMETI]JSTVA, ELEKTRO-
GOSPODARSTVA, PREMOGOV-
NIKOV, NEKATERIH OSNOV-
NIH SUROVIN itd.) NA STAR,
ADMINISTRATIVEN NACIN Z

DOTACIJAMI, REGRESI, ALI
PA POSTAVITI VES RAZVO]
NA NOVE, EKONOMSKE

OSNOVE? Sredstva za dotacije in
regrese je namred doslej druzba je-
mala iz drugib gospodarskib panog
(industrije, torej tudi iz gumarske
panogel). Z novimi wkrepi na pod-
rocju cen bomo dosegli drugaino
porazdelitev sredstev med gospo-
darskimi panogami. Zaradi wvisjib
cen se bodo doboki w kmetijstvu,
premogovnikib, elektrogospodarstou
itd, dvignili. S tem bodo odpadle
dotacije in regresi. Vifie cene bo-
do izbolisale materialno stanje tu-

di v nekaterih industrijab barvne
metalurgije  (baker, svinec, cink
itd.).

Z nowvimi cenami bo reSenih pri-
blifno ena tretiina regresov v
kmetijston. To pomeni znaten dvig
dobodka v tej panogi, saj bo sedaj

(Nadaljevanje na 3. strani)

Bo posiai Gorenjski

veleblagovnica nekurantnega blaga £

V tej Stevilki
objavijamo Se

na 2.strani:

@ Od 1. julija veljajo nove Sti-
pendije za Stipendiste naSe-
ga podjetja

® Sklepi polletne konference
tovarniske organizacije Zve-
ze komunistov

@ Upokojenci, vojaki in Stipen-
disti — nekaj za vas!
na 3. strani:

@ Kdo ustvarja kvaliteto?
zanimivo vprasanje

@ Obiskali so mas komunisti
iz Savone

na 4. strani:

@® »Ali pozna§ podjetje?«
novo nagradno tekmovanje

® SPORT
@ PEPE LEZN'GA

sejem zafasna

?

Pred dnevi so zaprli XIV. Gorenjski sejem v Kranju, ki je imel
tokrat izrazit blagovno-turisti¢ni znacaj, Kakor lani in prejs$nja leta
je tudi tokrat omogotil obiskovalcem ogled in nakup blaga za $iroko
potroinjo, domadim in tujim turistom pa pregled nad raznimi dejav-
nostmi nase obrti in industrije. Posebno so bile privlaéne nekatere
razstave, kot na primer razstava mesta Beljaka, spominkov iz Rib-
nice, loncarske obrti iz okolice Brezic itd.

Letos je na sejmu razstavljalo
okrog 160 razstavljalcev na okrog
15.000 kvadratnih metrih povrsi-

Takle je ma$§ movi prospeki
o pnevmatikah, ki ga je pri-
pravila
sluzba

nasa propagandna

ne. Znacilnost za letodnji sejem
je bilo tudi to, da se precejsen
del razstavljalcev ni kdo ve kako
potrudil aranzirati svoje paviljo-
ne, in da so se pojavili zlasti na
razstavis¢u I tudi razni prodajal-
ci neokusnih spominkov, kakri-
ne sreCujemo danes samo Se na
vaskih sejmih.

Leto$nji XIV.Gorenjski sejem
je odprl podpredsednik izvrinega
sveta SR Slovenije Janko Smole.
Otvoritvi so prisostvovali poleg
predstavnikov gorenjskih obé&in
in politicnih organizacij tudi kon-
zul republike Avstrije, Zupan me-
sta Beljaka Gottfried Timmerer,
predstavniki obéine Zelezna kap-
lja, delegacija komunistiéne par-
tije Italije in Savone in drugi.

Ceprav se organizator e ved
let trudi dvigniti raven sejma in
se zato bori proti razstavljalcem,
ki svoje blago tudi ma sejmih
prodajajo — #al le tako, ki si-
cer ne gre v prodajo, je zahtev-
nejsi obiskovalec tudi letos lahko
dobil vtis, da postaja ta majvedja
sejemska prireditev na Gorenj-
skem bolj in bolj improvizirana
veleblagovnica blaga, ki sicer ne
gre v denar, V precej paviljonih
smo lahko videli izdelke, ki po

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Dela v novi hali za tehni¢ne izdelke gredo sedaj kar hitro
naprej, in tudi prve stroje smo Ze priceli montirati

Se ta mesec bomo ustanovili
Svojo stanovanisko zadrugo

e

(Nadaljevanje s 1.strani)
goce re$iti. ZadruZna gradnja je
namre¢ hitra, pa tudi sama sta-
novanja so prilagojena zahtevam
graditeljev.

Ugodnosti in olajsave, ki jih
graditelji bodo imeli so tele:
prostor bo oskrbela tovama (za
lokacijo smo Ze zaprosili — op.
urednika!) vse posle okrog maba-
ve materiala in vse strokovne
gradbene posle, kakor tudi vse
knjigovodske posle bo prevzelo
podjetje; pa tudi pri materialnih
problemih bo prisko&ilo na po-
moc podjetje.

Po odobritvi lege in zemljiica
za zadruzno gradnjo bo svet za-
druznikov razpravljal o tipu in iz-
gledu vrstnih hisic. Najprimernej-

Bo postal Gorenjski
sejem zacasna
veleblagovnica
nekurantnega
blaga?

(Nadaljevanje s 1.strani)
sami oblikovosti in estetskem
izgledu kakor tudi svoji uporab-
nosti niso ve¢ majbolj$e, kar se
lahko kupi pri nas. To me velja
samo za razne gospodinjske pri-
pomocke, televizorje, radijske
aparate, temve¢ tudi za pohistvo,
tekstil itd. Zamimivo pa je bilo
takoj po otvoritvi videti naval
ljudi na znane sokovnike celjske
tovarne emajlirane posode. O&it-
no je bilo, ¢esa na trziSéu manj-
ka in kako potrodniki hite izko-
ristiti priliko za kak uspeSen na-
kup.

Kakor vsako leto je tudi letos
naSe podjetje prikazalo nekaj na-
$ih najrazliénejsih dizdelkov., Nas$
paviljon je bil dokaj sreéno ure-
jen in ma prometnem prostoru.
Po svojem estetskem izgledu bi
se lahko kosal z majbolj$imi. V
bodode pa bo treba misliti tudi
na bolj spretno vprasanje glede
skladi$¢a za blago, ki ga na sej-
mu prodajamo.

DUSAN REBOLJ

™

Upokoienci,
vojaki

in Stipendisti -
nekaj za vas

Med  kolektivnim dopustom
znova wredili kartoteko
vseh prejemnikov naSega lista.
Da v bodoée ne bo negodova-
nja na rafun izostajanja in da
boste wsi nas list redno dobi-
vali, nam sporolite svoje tolne
naslove. Preverili jib bomo,
pomanjkliivosti wvnesli v lkar-
toteéne liste, za tiste, ki jih v
kartoteki Se mi, pa te liste na-
stavili,

Sno

Tudi ostale bralce prosimo,
da nam pomagajo izpopolniti
seznam wvseh nasih wpokojencev,
vojakov in Stivendistov! Sporo-

fite nam njibhova imena ter

tone naslove. Za wuslugo se

vam wmajlepse zabvaljujemo!
UREDNISTVO
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Sega bo sprejel. Seveda bo treba
pri tem uposStevati urbaniste in
izbirati tak tip hiSic, ki bo iz-
brani lokaciji najbralj ustrezal.
Potem bo tudi mogoce ugotoviti
predra¢unsko vrednost ene hisi-
ce ter delez stroskov za vse ko-
munalne storitve, kot so kanali-
zacija, vodovod, elektricno omrez-
je, ceste itd. Po sedanjih infor-
macijah bi se cena ene hiSice su-
kala med 5 in 5,5 milijona dinar-
jev. Do tega predvidenega zneska
bo dalo podjetje okrog 40 odstot-
kov ali 2 do 2,2 milijonov dinar-
jev dolgoro¢nega posojila, obcin-
ski stanovanjski sklad bo po vsej
verjetnosti prispeval okrog 30
odstotkov ali 1,5 do 1,65 milijona
dinarjev, vsak graditelj sam pa
bo moral prispevati preostalih 30
odstotkov ali 1,5 do 1.65 milijona
dinarjev. V omenjeni predracun-
ski znesek so Ze vSteti razni pri-
spevki, vrednost vseh del in ma-
teriala in seveda notranja opre-
ma brez pohistva,

Ker je treba cd¢imprej zbrati
glavne podatke o vseh interesen-
tih za zadruino gradnjo, vabimo
vse bodode »zadruZnike«, da se
Se ta teden oglasijo pri referentu
za druzbeni standard v organi-
zacijsko-kadrovski sluZbi!

PETER ZIGANTE

Konéno le stanovanjska za-
druga tudi
jetju..!

v mnasem pod-

v

Letos smd ustvarili za 35,3 %vefl

Eistega dohodka kakor lani

(Nadaljevanje s 1.strani)

riala in tudi ve¢ vloZenega dela.
Zaradi tega je letos proizvodnja,
merjena v norma-urah, kjer se
izlo¢i vplive zaradi spremembe
sortimenta glede na potrebni de-
lovni ¢&as, poskoéila kar za 11,7
odstotka.

Po posameznih proizvodnih cko-
nomskih enotah so bili letos v
primerjavi z lanskim prvim pol-
letjem zabeleZeni maslednji pora-
sti ali padci koli¢inske proizvod-

nje: %
VALJARNA I — 09
STISKARNA SREN0 5
PREMAZOVALNLICA — 29
PNEVMATIKARNA I — 21
TEHNICNI IZDELKI =
ROTACIJSKE PRESE cEa ]
PREVLEKE VALJEV — 35,1
PNEVMATIKARNA II + 20,0
VRHNIKA 35

Stevilo sodelaveev se je najbolj
povecalo v strokovnih sluzbah —
za 72 ljudi, in v proizvodnih eko-
nomskih enotah — za 66 ljudi,
do¢im se v ekonomskih enotah
vzdrzevanja ni povecalo. Tako je
stel nas$ kolektiv konec minulega
prvega poletja skupaj s sodelav-
ci gumarskega instituta in gu-
marskega izobrazevalnega centra
1.510 ¢lanov.

V minulem prvem polletju smo
uspeli za 0,8 osdtotka povefati iz-
kori$¢anje razpolozljivega delov-
nega c¢asa zaradi smotrnejSega iz-
kori$¢anja rednih letnih dopu-
stov, zmanjSanja izrednih, dopu-
stov, prekinitev dela in zaradi
zmanj$anja upravi¢enih ter mne-
upravi¢enih izostankov z dela.
Precej pa so se letos povecale
nadure — v proizvodnji za 60,7
odstotka, v strokovnih sluzbah in
ekonomskih enotah vzdrzevanja
pa za 29 odstotkov! Porast v pro-
izvodnji so zabelezile stiskarna,
pnevmatikarna I, valjarna II in
pnevmatikarna II, v ostalih pro-
izvodnih ekonomskih enotah pa
so se nadure zmanjSale. Tega pa
v bodo¢e ne bomo smeli ve¢ do-
voljevati, zlasti ne v strokovnih
sluzbah. Zato bo treba z madalj-
njo organizacijo dela in z boljso
disciplino $e bolj izkoristiti raz-
polozljivi delovni ¢as ter dosedi
s tem nove prihranke.

Produktivnost, ki jo izkazuje-
mo s primerjavo norma-ur in

efektivnih ur (produktivnost/delo
+ rezijsko delo + madure), se je
povecala za 152 odstotka. V po-
sameznih ekonomskih enotah so
bili zabeleZeni razli¢ni uspehi, ki
so v odvisnosti od obstojee stop-
nje produktivnosti in od mozno-
sti za odkrivanje notranjih re-
zerv. Brez dvoma pa je tudi v
tem potrebno iskati subjektivne
vzroke, zaradi katerih so nekate-
re ekonomske enote v porastu
produktivnosti nekoliko zaostale.

Najvedji porast produktivnosti
je zabelezila premazovalnica, za
njo prevleke valjev, pnevmatikar-
na I, pnevmatikarna II, tehni¢ni
izdelki in druge, majmanj pa sti-
skarna!

Ekonomi¢nost proizvodnje je
bila v letosnjem prvem polletju
za 119 milijonov dinarjev boljsa
od lanskoletne, Pri materialu smo
prihranili 50,4 milijona, prni sto-
ritvah 25,4 milijona, pri raznih
stro$kih 20,8 milijona, pri pri-
spevkih in ¢lanarinah 18,5 milijo-
na in pri poslovnih stro$kih 5 mi-
lijonov dinarjev. Pri tem pa se
je amortizacija povetala za 49
milijonov dinarjev zaradi admi-
nistrativnega dviga amortizacij-
ske stopnje!

Kljub velikim prihrankom pa
je Jjasno, da wvsch moznosti Se
nismo dizkoristili. Pri porabi ma-
teriala bi si morali Se bolj pri-
zadevati, da bi z novimi receptu-
rami uvajali cenejSe surovine. V
Zapadni Nemdiji porabijo na pri-
mer na 100 kilogramov gumije-
vih izdelkov povpreéno 389 kg
kavéuka in 8 kg regenerata, pri
nas pa porabimo za enako kolidi-
no gumenih izdelkov povprecno
po 48 kg kavéuka,

Prihrake lahko povefamo Se z
racionalnim troSenjem pomoZne-
ga materiala, elektriéne in ostale
pogonske energije in podobno.

Na boljSo ekonomiénost pa
vpliva v veliki meri tudi boljsa
kvaliteta izdelkov. To velja zlasti
za Skartirane izdelke. Ceprav se
je v letoSmjem prvem polietju
kvaliteta nasih proizvodov izbolj-
$ala za 18,4 odstotka, smo $e vse-
eno maredili 181 ton Skartiranih
izdelkov ter s tem izgubili skoraj
87 ton kavduka!

Ob omenjenih poslovnih uspe-
hih zato mi ¢udno, ¢e smo uspeli

T

0d 1. julija veljajo
nove Stipendije
za Stipendiste
nasega podietja

Na predlog Zveze Studentov Ju-
goslavije in Zveze mladine Slo-
venije ter po temeljiti analizi po-
lozaja masih Stipendistov je uprav-
ni odbor podjetja sprejel na pred-
log kadr. komisije sklep o povi-
Sanju Stipendij, Tako veljajo od-
slej maprej za Stipendiste naSega
podjetja maslednje Stipendije (pr-
vi znesek je za zadostni uspeh,
drugi za dobrega, tretji za prav
dobrega in zadnji za odliénegal):

I. in II, LETNIK SREDNIE
SOLE: 11.000 — 13.000 — 15.000 —
17.000 dinarjev

III. in IV. LETNIK SREDNJE
SOLE: 12.000 — 14.000 — 16.000 —
18.000 dinarjev

I in II. LETNIK VISJE ALI
VISOKE SOLE: 15.000 — 18.000 —
20.000 — 23.000 dinarjev

III. in IV. LETNIK VISOKE
SOLE: 16.000 — 15.000 — 21.000 —
24.000 dinarjev

Stalni del $tipendije se za vsa-
ko nezadostno oceno zmanjsa od
vrednosti, ki ‘'velja za zadosten
uspeh, za 1.000 dinarjev, s tremi
ali ved¢ melzadostnimi ocenami pa
se Stipendijo sploh ukine!

Za praktikante, ki opravljajo v
nasem podjetju prakso od maja
do septembra vsako leto, so odo-
brene maslednje mesefne nagrade:

SREDNJESOLCI: 18.000 di-
narjev; ¢e pa imajo obvezno prak-
so po dolodenem programu Sole,
dobijo le 12.000 dinarjev

VISOKOSOLCI — 24.000 dinar-
jev; Ce pa imajo obvezno prakso
po dolotenem programu Sole, do-
bijo le 16.000 dinarjev!

O

letos ustvariti 766,8 milijona di-
narjev ¢istega dohodka ali za 35,3
odstotka ve¢ kot v istem obdobju
lanskega leta,

IVA PODPRESKAR

Poslovil se je nas sodelavec Tomaz Zupan

Tomaza ste wverjetno skoraj wsi

V¥ dobro poznali. Delal je kot wodja
A¥ Stirivaliénega

kalandra © wvaljar-
ni 1. V nase podjetje ije prisel pred
26 leti in bil najprej pomozZni de-
lavec pri Stirivalitnem kalandra,
kasneje pa zaradi westnega dela
napredoval na odgovornejie delov-
no mesto.

Tomazeva pot na delo in z de-

. la je bila precej dolga, saj se je

vozil ma delo s kolesom, pozimi pa

?{a osnovi sklepov in smernic 6. plenarne seje centralnega komi-
¥ teja Zveze komunistov Jugoslavije je tovarniSki komite ZKS v
tovarni SAVA Kranj v obdobju priprav na 6. kongres ZKS sklical

polletno konferenco. Navzoé¢i ¢lani
sprejeli naslednje napotke:

1 Za madaljnji razvoj delavskega
samoupravljanja je treba mnajvec
pozornosti posvecati Se vedji ucin-
kovitosti dosedanjih organizacij-
skih oblik upravljanja, zagotoviti
iizvajanje sprejetih sklepov po
samoupravnih organih in pa to,
da bodo strokvone sluzbe odgo-
varjale organom upravljanja pod-
jetja in ekonomskih enot za iz-
vrsevanje oziroma izvajanje skle-
pov.

2. Zaradi prepodasnega reseva-
nja najnizjih osebnih dohodkov v
tovarni je potrebno, da ¢lani or-
ganizacije, ki so obenem tudi
¢lani samoupravnih orgamov, na-
redijo vse potrebno za izdelavo
boljSega nacina mnagrajevanja in
za dokon¢no uveljavitev in izved-
bo kategorizacije delovnih mest.

3. Kljub uspeSnemu prehodu
na 42-urni delovni teden in pove-
¢anju produktivnosti Se niso re-
alizirani vsi ukrepi, ki so bili v
obdobju priprav ma ta prehod
predvideni. Clani ZKS tovarniske

so na osnovi referata in razprave

organizacije so dolfni s svojim
delem v samoupravnih organih
in na svojih delovnih mestih za-
gotoviti uresniCitev vseh predvi-
denih ukrepov, ki omogo&ajo
skrajSevanje potrebnega delovne-
ga casa.

pesacil kar izpod StorZifa. Kljnb
temn pa, kakor vedo povedati nje-
govi sodelavci, ni slwzbe mikdar za-
mudil, Pa Ceprav je moral pozimi
iz postelje Ze okrog druge ure po-
noci!

Ko je Tomazu potekal delovni
fas in se je blizalo slovo od nas,
smo tezkega srca Cakali, kdaj se bo
poslovil. In potem je tisti dan pri-
Sel. Sodelavci njegove izmene so
mu za slovo pripravili skromno da-

zagotoviti kompleksno izobrazeva-
nje ze zaposlenih in zaposlujo¢ih
se delavcev ter posvecati pozorno-
sti druzbeno-ekonomskemu izo-
brazevanju, ki je izredno po-
membno za izvrSevanje mnjihovih
samoupravnih pravic. Se poseb-
no pozornost je treba posvetiti
druzbeno-ekonomskemu izobraze-
vanju tistth ¢lanov kolektiva, ki
so izvoljeni v move samoupravne
organe. Tem <¢lanom mnaj se z
ustreznimi oblikami bodisi s se-

Skiepi poiletne konference tovarniske
organizacije Zveze komunistov
A

Zagotoviti je treba, da bo gra-
divo za seje samoupravnih orga-
nov pravo¢asno in mna ustrezen
nac¢in pripravljeno. Materiali mo-~
rajo biti poleg tega, da so ustrez-
no strokovno pripravljeni, tudi
dovolj razumljivi, da bo Ilahko
sleherni ¢lan podjetja informiran
pravocasno in v celoti.

5. Clani, ki delajo v ustrezmih
strokovnih sluZbah oziroma v gu-
marskem izobraZzevalnem centru
ali v samoupravnih organih, od-
lodajo o izobraZevamju, morajo

minarji ali na druge ustrezne na-
¢ine omogodi druZbene-ekonom-
sko izpopolnjevanje, da bodo
lahko utemeljeno in pravilno od-
locali o zadevah, ki jih bodo rese-
I.'a}.i kot ¢lani samoupravnih te-
cS.

6. Sprejemanje movih &lanov v

"ZKS je prepoc¢asno in premalo

sistemati¢no. Kadrovski politiki
organizacije je treba posvedati Se
veC skrbi, saj so ¢lani odgovorni
Za rast orgamizacije. Novo spre-
jete ¢lane je sistematiéno, ideolo-

rilo, roZe in fe nagovor. Seveda pa
smo slovo po delu tudi krepko za-

Skoda je le, da mi prisel kdo od
nasih fotoamaterjev in nam poma-
gal, da bi prisli wsak do fotogra-
fije s slovesa od svojega sodelavca
Tomaza Zupana,

V imenn sodelavcev izkoriséam
priliko in ti, Toma¥, klifem Se na
mnoga leta. Kadar pa te bo pot za-
nesla v Kranj, le pridi v tovarno
in obiséi nas! ANTON PERS
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S$ko dzobraZevati, da bodo uspo-
sobljeni za opravljanje svojih
nalog in za premagovanje tezav,
na katere bodo mnaleteli. V bodo-
¢e bomo polagali pozornost doto-
ku mladih ¢lanov in s tem pomla-
jevali naSe vrste.

7. Ve¢ skrbi se mora posvetiti
ideoloSkemu izobrazevanju vseh
¢lanov organizacije, da bodo lah-
ko uspedno reSevali probleme, ki
se bodo pojavili pri mnjihovem
delu. Komunisti-¢lani samouprav-
nih organov so 3e zlasti odgovor-
ni za uspes$no delovanje samo-
upravnega mehanizma.

8. Komunisti so dolZni, ustvar-
jati ustrezne in boljSe medseboj-
ne odnose, tako med seboj kot
tudi med vsemi ¢&lani kolektiva.

9. Ker je informiranost pogoj
za izvrSevanje samoupravnih pra-
vic, je treba z ustrezno, to je
z boljSo, pravocasnej$o in popol-
nejSo informiranostjo sprostiti
pobudo ¢lanov kolektiva in z
upostevanjem predlogov vplivati
tako ma boljse medsebojne od-
nose kot tudi hitrejSo rast pod-
jetja.

Tovarniski komite ZKS
»SAVAc«



Zakaj je bilo treba podraziti energijo
in nekatere prehrambene izdelke?

(Nadaljevanje s 1. strani)
laZje refevati tudi wvprasanje oseb-
nih dobodkov. Nove cene pomeni-
jo tudi wveljo skladnost med cena-
mi pienice in industrijskimi kul-
turami, kot so lan, pesa, bombaz
itd. Visje cene bodo tudi bolj
spodbujale privatne kmetijske pro-
izvajalce, da bodo bolj smotrno
gospodarili ter wvajali wse agro-
tehniéne pridobitve.

Cene premoga se bodo dvignile
za okrog 40 odstotkov, cene elek-
tricne energije pa bodo za 35 od-
stotkov wisje. Ce bi hoteli tudi v
bodole pokrivati v teh dveb pa-
nogah nastale izguwbe zaradi kon-
trole cen (plafonirane, maksimira-
ne cene), bi bilo treba Se nadalje
pritiskati na sredstva ostalib go-
spodarskib panog oziroma gospo-
darskib organizacij. Znano pa je,
da so bili ze sprejeti nekateri ukre-
pi, po katerih so nekatere panoge
in stroke oproSéene druzbenih da-
jatev (prispevek iz dobodka, med-
fazni prometni davek). Za ostale
pa se ustrezne wmkrepe Ze priprav-
lia in bodo weljali tudi za nate
podjetjie. S tem bomo dobili Sirio
materialno osnovo za nadaljnje go-
spodarjenje. PRI TEM PA JE SE
NAJBOL] POMEMBNO, DA JE
VEDNO BOL] ILUZORNO MI-
SLITI NA NEKA SREDSTV A IZ-
VEN GOSPODARSTVA (OBCI-
NA, OKRAJ, REPUBLIKA IN
ZVEZA) Z zmanjsanjem raznih
druzbenih dajatev se bodo zmanj-
Sala tudi sredstva druzbenih orga-
nov. Na ta nacin bo ostalo gospo-
darskim organizacijam ve& dohod-
ka. Skratka, SAMUPRAVL]AN JE
BO DOBILO § TEM SE SIRSO
MATERIALNO OSNOVO, TO
PA MORAMO DATI VSEM GO-
SPODARSKIM PANOGAM, NE
SAMO INDUSTRIJI!

In prav s politiko cen to labko
dosezemo! Zato tudi je prislo do
povisanja cen energiji in nekaterim
prebrambenim izdelkom. Nova pov-
preéna cena elektritne energije za
gospodinjstvo je sedaj 13,7 dinarja
na eno porablieno kilovatno wro.
Upostevati moramo, da so znaSale
izgube v elektrogospodarstva v pr-
vih Sestib mesecih tega leta 23 mili-
jard dinarjev! Nastale so zaradi
povecane amortizacije in zaradi ob-
resti ma poslovne sklade po reva-

lorizaciji  ali  pomowni  ocenitvi
osnovnih sredstev nasih elektrarn
in podjetii za premos elekrriéne

energije. Ni¢ manjsi deleZ pa ima-
jo pri tem silno mengodne energet-
ske razmere zaradi pomanjkanja
pruem polletju te-

v
dezja ln snega v
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ga leta. Nove cene pa sedaj resu-
jejo vprasanja enostavne in delno
Ze tudi razSirjene reprodukcije.
Proizvodnja premoga se je v le-
toinjem prvem polletiu primerja-
jof z lanskim \polletiem zmanjfala
za 2 odstotka. Glavni vzrok je w
prevelikem pritokn novih ter od-
toku starih delavcev zaradi niz-
kib osebnih dohodkov. Le-ti bi
morali biti za okoli 35 odstotkov
visji kot v ostalem gospodarstuun,
dejansko pa so celo za okrog 20
odstotkov nizji! Kontrla cen pa je
postavlja premogovnike v fe teZji
polozaj glede druZbenega standar-
da &lanov niihovib kolektivov.
Pri wvseb novib wkrepib gre w
bistvu za wvpraanje Zivlienjskega
standarda. Osebni dobodk;i se mo-
rajo  povisati. Ponekod izvajajo
vulgarno-ekonomske zaklincke, Eek
da predstavlja to napad na Siv-

lienjski standard in nocejo spre-
gledati, da gre za porazdelitev sred-
stev med gospodarskimi panogami.
V  jugoslovanskem merilu pomeni
podrazitev energije in prebrambe-
nib. izdelkov w Stiritlansk;i druZini
dvig zivljenjskib stroSkov za 2.700
dnarjev meseéno, v slovenskem mre-
rile pa nekaj wel. Zato je zwvezni
izvrsni svet privonocil, naj znasa
minimalni osebni dodatek na ralun
podrazitve 1.500 dinarjev, otro$ki
dodatki pa naj se povecajo za 600
dinarjev.

V nafem kolektivu smo se od-
lo¢ili, da bomo krili povelanje
sredstev za osebne dohodke na
Cun doiga cen z boljsim gospo-
darjenjem. Do nadalinjega bo-
mo zato dobivali akontacijo
ali predplalilo po 2300 dinar-
jev na zaposlenega, dokler ne
bomo wresnifili wseh wukrepov,
ki bolife gospodarjenje zago-
tavljajo. V kolikor bomo v bo-
doce prigospodarili vefja sred-
stva, bomo tudi vel delili. Zato
naj Stevilka 2300 dinarjev pred-
stavlja le izhodisce navzgor. Ce

A

bomo wuspeli Se boljfe gospoda-
riti, bodo tudi nasi osebni do-
hodki wisji. To zawisi od nas
vseh in od wvsakega posamezni-
ka. Ne pozabimo, da si sami

Z obiska italijanskih komunistov iz Parme prve dni meseca
avgusta

rezemo krub, Zato ii&imo no-
tranje rezerve in se fe bolj or-
ganizirajmo za refevanje bodo-
¢ih nalog!

CIRIL HABE

Hdo ustvaria kvaliteto? - zanimivo vprasanje

Smo pri¢e vsestranskega razvoja podjetja. Prikazujemo ga z

razliécnimi tabelami, grafikami in

vsemi ostalimi sredstvi, ki pona-

rejajo gibanje proizvodnje, dohodka, kvalitete itd. Povsem razum-

ljivo in nujno je, da se rezultate

gospodarjenja ¢im bolj natanéno,

pravocasno in vsestransko ugotavlja ter posebno v nasi druzbeni

ureditvi tudi objavlja.

Za sleherni napredek v gospodarstvu sta bistvenega pomena v
glavnem dva c¢initelja — koli¢ina in kakovost proizvodnje, ki sta

v zelo tesni medsebojni povezavi.

Zato je mapacno, ¢e dajemo vel

prednosti prvemu, zlasti na danasnji stopnji razvoja. -

Brez dvoma je vprasanje kako-
vosti zelo Siroko, celovito, zelo
zahtevno in kot tak$no odvisno
od Stevilnih vplivov. Da so za do-
sego dobre kvalitete izdelkov po-
trebne ustrezne surovine in stroj-
na oprema, drz kot na dlani.
Toda odlodilnega pomena je tudi
tu ¢lovek — proizvajalec; me sa-
mo tisti, ki je po sluzbeni dolino-
sti zadolzen, torej takoimenovani
»strokovnjak«, temved sleherni
¢lan kolektiva, Seveda pri tem
ne gre samo za to, da se mnaredi
tisto, kar je predpisano formalno
in kar se zahteva na vsakem de-
lovnem mestu. Zelo velikega po-
mena je lastnost in obéutek, da
smo pri delu dosledni, da se zav-
zemamo za to, da naredimo naj-
boljse, kvalitetno. To je tisto,
kar je znadilno za delavstvo z bo-
gato industrijsko tradicijo in na
kar je izredno ponosno in zaradi

Takole je ¢akal veliki kotel za obrat I pred stavbo energetike,
dokler v njej ni bilo vse nared za montaZo

cesar tudi samozavestno. Do ta-
kega ponosa smo pri nas z ozirom
na druzbenj sistem upraviéeni.
Toliko bolj, saj nam tudj indu-
strijska tradicija in tehni¢na di-
sciplina nista veé tuja pojma.
Kljub temu pa posamezniki ta-
ko v stranskih dejavnostih, kot
v strokovnih sluzbah, se pravi ti-
sti, ki ne delajo direktno v pro-
izvodnji, smatrajo, da so za kva-
liteto (izdelkov odgovorni edino
»strokovnjakic. O&ividng so mne-
nja, da povr$no delo in odnos
»ba$ me briga« ne $koduje kako-
vosti, Vendar, ¢e stvar pogledamo
bolj podrobno, vidimo, da n. pr.:
umazano ali vlazno ovojno blago
lahko povzroéi separacijo v av-
toplas¢u in zaradi tega celo eks-
plozijo, oziroma prometno nezgo-
do, potem je jasno, kako velike
posledice in vpliv na kvaliteto

ima navidezno majhna malenkost
pri delu, transportu ali drugod
izven obsega strokovnosti.

Prav zaradi posebne naloge, ki
jo imajo avtoplasc¢i, ima kvalite-
ta teh izdelkov ne samo material-
ni, ampak tudi varnostni znacaj.
V primeru prometne nezgode se
maiterialo $kodo da poravnati,
$kode zaradi invalidnosti ali ce-
lo smrti pa mikdar! Zato je treba
kvaliteto avitoplaséev pojmovati
in obravnavati povsem drugace,
kot n. pr.: kvaliteto televizorjev
ali termoforjev.

Da smo za kvaliteto vsi odgo-
vorni in da je ta rezultat dela in
prizadevanje slehernega v kolek-
tivu, vam nazorno kaZe nasled-
nji primer: Ce bi ob tromeseé-
nih izplacilih, ki jih je moino iz-
placati zaradi boljsih gospodar-
skih rezultatov podjetja — torej
velik prispevek zaradi boljse
kvalitete — nekomu rekli, da do
tega izplac¢ila ni upraviéen, bi se
prav gotovo pocutil prikrajSane-
ga. Verjetno bi kaj hitro zadel
nastevati pomen in vlogo svojega
dela in s tem upravic¢ensot do
tega izpladila.

Razumljivo je seveda, da so na-
pake in pomanjkljivosti povsod

Upokojenci, predia-
gajte nam izlet,kiga
pripravijamo za vas

(Nadaljevanje s 1. strani)
VARIANTA B: Relacija Kranj

Ljubljana Postojna
Ajdovicina Nova Gorica
Plave — Dobrovo — Nova Gorica
— Postojna — Ljubljana — Kranj,
Izltenilki bi si ogledali Postojnj-
sko jamo, kosili v Novi Gorici,
prenocili pa v Dobrovi, Nasled-
nje dopoldne bi imeli ¢as za tr-
gatev, popoldne pa bi se vrada-
li domov.

VARIANTA C: Kranj — Ljublja-

na — Novo mesto — Pleterje —
Kostanjevica — Novo mesto —
Ljubljana — Kranj. Po ogledu

Novega mesta bi se izletniki od-
peljalmi v Pleterje, tam kosili, po
kosilu pa ogledali znameniti kar-
tuzijski samostan in tamkajinje
veleposestvo, Prenoéili bi v Ko-
stanjevici. Drugi dan bi si ogle-
dali kiparsko »Forma wiva« na
prostem in se proti veferu vrni-
li v Kranj.

Da vam delo olajSamo, obkro-
zZite s svinénikom tisto varianto,
ki jo predlagate ter Citljivo izpi-
Site svoje ime in priimek ter
tocen maslov. Odrezek nam po-

tam, kjer se dela in da bodo tu-
di v bodoce, Interes mas vseh, ¢e
hoéemo, da bo ved v Zepu, pa
mora biti, da je teh ¢im manj.

Da znamo izdelovati zares kva-
litetne avtoplaiée, je razvidno iz
odgovorov na ankeine liste, ki jih
je sluzba kakovosti razposlala
vsem vecjim jugoslovanskim pre-
vozniskim podjetjem. Razen te-
ga, da smo se s povpreéno Ziv-
ljenjsko dobo masih tovornih av-
toplascev ze vkljucili v medna-
rodno kvaliteto, je iz odgovorov
istofasno razvidno, kako je Ziv-
ljenjska doba avtoplaséey odvis-
na od stanja cest in ostalih po-
gojev uporabljanja. V Sloveniji
dosegajo uporabniki povpreéno
okoli 60.000 km, v posameznih pri-
merih pa tudi ve¢ kot 100.000 km,
medtem ko pade povpreéje v jui-
nih republikah nase drzave veliko
nizje.

Seveda je razveseljiv tudi re-
zultat in izgled plascev 6,40—14, s
katerimi je Sofer podjetja »Slo-
venijales« Stefan Vukeli¢ na vo-
zilu »Mercedes« 190 prevozil 63.000
kilometrov, Voznik »VWe dr. ing.
PSenicnik iz Ljubljane pa je z
avtoplasfem 5,60—15 prevozil
68.000 km. Oba seveda z vestno
voinjo in s predpisanimi pogoji
uporabe in vzdrZzevanja.

ANTON STIRN

Obiskali so nas
komunisti iz itali-
janske Savone

Obcinski komite ZKS Kranj je
povabil v goste komuniste itali-
janskega mesta Savona. V Kra-
nju so bili od 30. julija do 5. av-
gusta. Njihovo delegacijo je vo-
dil sekretar federacije italijanskih
komunistov Antonio Nuberasco.

Med svojim bivanjem v nasem
mestu so italijanski gostje prisli
tudi v naSe podjetje, da se pobli-
Ze seznanijo z delitvijo dohodka
v naSem gospodarskem sistemu.
Spremljala sta jih sekretar ob-
¢inskega komiteja Ivo Kré¢ ter or-
ganizacijski sekretar Joze Bohinc.

Goste je ob prihodu pozdravil
sekretar' tovarniS8ke organizacije
ZKS Ciril Habe, v imenu gostov
pa se je za gostoljubnost zahva-
lil gospod Nuberasco. Poudaril je,
da se italijanski komunisti Zivo
zanimajo za dogajanje v Jugosla-
viji saj pomeni delavsko samo-
upravljanje nekaj svojevrstnega,
edinega na poti izgradnje socia-
lizma. Potem je srekretar federa-
cije italijanskih komunistov de-
jal, da je njihova pot precej dru-
gacna, ker zivijo v kapitalisti¢nem
sistemu, ter poudaril, da so pri-
$li na obisk tudi zato, da bi se
ob nasih izku$njah marsikaj na-
ucili. Zlasti velja to za decentra-
lizacijo materialnih pravic kot po-
goj za uveljavitev samoupravlja-
nja.

V nadaljevanju vedurnih razgo-
vorov je bila osrednja tema de-
litev dohodka kot najpomembnej-
8$i materialni ¢&initelj odlodanja.
Goste je zlasti zanimal vpliv sa-
moupravnih organov pri delitvi
dohodka. Poudarili smo, da je bi-
lo v prvih letih po osvoboditvi
potrebno drZavo majprej izgraditi,
Zato je bila tudi-delitev ustvarje-
nega dohodka temu primerna. De-
lovni kolektivi takrat miso imeli
lastnih sredstev za razdirjeno re-
produkcijo. Dogajalo se je, da
smo sredstva zaradi neustreznih
investicij razmetavali. Koncepcija
nadaljnjega razvoja pa sloni na
tem, da prenasamo skrb za razsirje-
no reprodukeijo na delovne kolek-
tive s tem, da jim ostane pre-
teZni del ustvarjenega dohodka.

Italijanski komunisti so si
ogledali tudi proizvodnjo v obra-
tu II, nato pa smo jih peljali na
izlet v Ljubljano. Zveder smo se
od njih poslovili s skromnimi da-
rili, Vodja njihove delegacije. go-
spod Nuberasco se je celotnemu
kolektivu in tovarnidki organiza-
ciji ZKS zahvalil za pozornost in
tovariSke razgovore ter zazelel
vsemu kolektivu mnogo delovnih
uspehov, CIRIL. HABE

Krepko bomo morali prijeti, te hotemo,
da letosnji pian 11.000 ton In povprecni
osebni dohodek 50.000 din uresnicimo

(Nadaljevanje s 1. strani)
gust prav gotovo nismo mogli na-
povedati!

Kaze, da zavisi letoSnja izuvrsi-
tev nasega plana 11.000 ton ne
samo od redne dobave surovin, od
zadostne elektrine in parne ener-
gije, temveé tudi od tega, ali bo-
mo septembra Ze delali s skrajia-
nimi vulkanizacijskimi Casi, z dru-
go progo v pnevmatikarni II in z
dvojno Sirino trakov na rotacijskib
presabh. Nié manj pa ne zavisi
uspeh od tega, koliko in kako dis-
ciplinivano se bomo drali delov-
nega Casa in vseh tebnolofkib pred-
pisov,

Na zadnji seji wpravnega odbo-
ra je bilo iz porolil o gibanju pro-
izvodnje v prvem polletin moé za-
kliuéiti, da zadnje fase namrel de-
lovna disciplina nekoliko pefa in
da so ponekod stroji zaradi pre-

Spodaj podpisani sem se odlo-
¢il pri izbiri izleta za upokojence
tovarne »Sava« za naslednjo va-
rianto:

1. VARIANTA A

2. VARIANTA B

3. VARIANTA C

diie s o S priimelce ol Se i

naslov: DRUZBENI STANDARD
IZLET ZA UPOKOJENCE,
TOVARNA »SAVA« V KRANIJU.

Toc¢en naslov:

poznega pribajanja b delovnim me-
stom in zaradi preranega zapusta-
nja delovnih mest nezadostno iz-
koriS¢eni. Po wvedbi 42-urnega de-
lovnega tedna se je delovna disci-
plina precej izboljiala, zato je za-
nimivo, zakaj sedaj popuiéa. In to
sedaj, ko so se nam osebni dobod-
ki obéutno izboljsali?

O wvsebh navedenih vpraSanjib bi
kazalo razmisliti, saj se nam spla-
éa na wvsakem koraku dati od sebe,
kar moremo. Ali ni prijetno na iz-
platilni dan nesti domov nekaj ti-
solakov vel in wsake tri mesece Se
prejeti raziliko, ki jo wustvarjamo z
dobrim in umnim gospodarjenjem?

Dusan Rebolj




Novo nagradno tekmovanje

odgovor. Vsaka slika
vilen.
lja fotografija?

pred vulkanizacijo

pred vulkanizacijo

valjénem kalandru
nem kalandru

valjéniku
fija prikazuje?
delkov

nih predmetov

obrocev ng Vrhniki

O

|
podietie?“

Tokrat objavljamo
kar Sest fotografij iz proizved-
nje. ObkroZti morate pravilen
ima za-
poredno Stevilko kakor tudi
vprasanja z odgovori. Zaokrozi-
ti pa morate le tisti odgovor, za
katerega smatrate, da je pra-

1. VPRASANJE: Kaj predstav-

A — Bombiranje avtozracnic
B — Bombiranje velozracnic

B — Bombiranje mozed zrac-
nic pred vulkanizacijo

2. VPRASANIE: Katera delov-
na operacija je na fotografiji?

A — Vlecenje ploS¢ ma Stiri

B — Vlecenje plos¢ na profil-

C — Vlecenje plos¢ na dvo-

3. VPRASANIE: Kje je posnet
delovni postopek, ki ga fotogra-

A — Brizganje cevi v brizgal-
ni oddelka tehni¢nih iz-

B — Brizganje profilov v va-
Ijarni za oddelek tehnié-

C — Brizganje gibaut (Zibo)

4. VPRASANIJE: Kaj je de-
lavka delala, ko smo jo posneli
na filmski trak?

A — Spajala velozradmice vV

pnevmatikarni

B — Brusila

Pnevmatikarni

pnevmatiki

5. VPRASANIJE: Kateri gu-
marski izdelek je na fotografiji?
A — Vrecica za led

del)
C — Vredica za eksploziv

posneta ta fotografija?

velozraénice V

C — Pakirala velozracnice V

B — Termofor §t, 3 (novi mo-

A — Pri tehnié-

vulkanizaciji
nih predmetov

B — Pri cCis¢enju kalupov za
tehni¢ne predmete

C — Pri popravilu kalupov za
tehni¢ne predmete

PRAVILNE RESITVE je tre-

ba odadti do sobote, 29. av-
gusta v uredniStvo casopisa ali
pri dezurnih vratarjih.

Med tekmovalce, katerih od-
govori bodo pravilni, bomo z
zrebom razdelili 10 denarnih na-
grad po 500 din.

PRIIMEK IN IME:

6. VPRASANIJE: Kje je bila

TOCEN NASLOV:

Y

Na Orehku smo dobili hiaden tusS namesto zmage

Na nogometnem igri§¢u na Orehku je bila odigrana v petek, to
je 3. julija nogometna tekma med Orehkom in Savo.

Naso tovarno sa zastopali naslednji igralci:

Bukovsek, Res, Bec, Brleni¢, Leber, ReZek, Cicmil, Leber, Pete-

linsek, Debeljak, Dominko.

Zacetni udarec smo izvedli mi.
etnosti smo Zogo
i . Nato so imeli Zo-
o nekaj <asa igralci Orehka. V
nanadu na nad gol so izsilili tudi
¢ Zogo sireljano iz kota je
r uiel. Takoj smo presli v

Cayn’

nzoad. jano zogo na gol je
rar odb!l v kot, Tudi tu nismo
1. Tako so spet dobili Zogo
ni. Silovito so pritisnili na

in wspeli premagati z
m strelom naSega d&uvarja
a, Ta gol je bil hladen tus za
128e igralce: Zadeli smo se pre-
nirati med seboj. Nobeden ni vec
pokrival svojega igralca. Gol je
viil domadim polet in zaéeli so %e
mocneje napadati. Tako smo pre-
jeli Se druzi gol v prvem poléa-
su.

Upali smo, da nam bo $lo bo-
l'a v drugem poléasu. Toda na
7alost ni bilo tako. Zoga ni in ni
hotela v nzsprotnikov gol. Obram-
ba je postajala utrujena, napad

pa neudinkovit. Domadini, zeljni
visoke zmage, pa so mam vsilili
oster tempo, katerega nismo vzdr-
zali. Kmalu smo prejeli se dva
zaporedna gola, Rezultat je bil Ze
4:0. Obramba je dopustila, da je
nasprotnik dosegel e peti gol. Bi-
li smo Ze precej utrujeni, ko smo
dosegli svoj prvi gol. Domacini so
Se z vedjo silo ogrozali na$ gol.
Uspeli so. Kmalu so dosegli svoj
Sesti in nato $e sedmi gol. Zaceli
smo spet s sredine igris¢a. Zogo
je dobil Debeljak in podal Resu.
Ta je nreigral nekaj obrambnih
igralcev in dosegel drugi gol za
nase mostvo. Tekma se je blizala
h koncu. Vsak ¢as smo pricako-
vali Zvizg sodnika, ko so igralci
Orehka dosegli $e svoj osmi gol
in s tem konéni rezultat tekme

Tako so nogometadi Orehka ne-
pricakovano visoko premagali na-
Se mostvo. Tolazimo se lahko edi-
no s tem, da nismo nastopili
kompletni. Manjkal je celotni na-
pad nasega moé$tva. Igris¢e je bi-
lo zelo slabo. Ni bilo ni¢ ozna-
¢eno, tako da sodnik Pogorelc ni
mogel soditi tako kot bi sicer
lahko. Najved smo pa krivi sami

Brata Peternel sta pomagala,
da smo prem=ga2ii italiiane in Avstrijce

Y prvi polovici tega meseca je bil v italijanskem mestu Cedadu
strelski troboj med Italijo, Jugoslavijo in Avstrijo. Jugoslavijo je
zastopala gorenjska reprezentanca, ki je osvojila s 4.981 krogi od
6.000 mozn'h prvo mesto. V gorenjski reprezentanci sta nastopila tudi
nasa strelca Franci in Vinko Peternel.

Za Jugcslavijo so nastopili in
dosegli skupno 4.981 krogov na-
slednji strelci: Janez Otrin — Ja-
vernik 533 krogov,Vinko Frelih —
Center 512, Franci Peternel — Sa-
va 507, Vera Otrin — Javornik
7%, Franc Nagli¢ — Center 502,
Edo Dobravc - Jesenice 498, Franc
Cerne — Center 593, Vinko Pe-
ternel — Sava 488, itd.

Franci Peternel mi je dejal po
povratku, da je bilo sredanje v

Cedadu v vseh ozirih lepo organi-
zirano in da bo povratni troboj v

STRELSTVO

Ljubljani. O rezultatih bomo se-
veda porocali!

BLAZ STUDEN

za tak poraz. Igrali smo neborbe-
no. Dovoljevali smo nasprotnim
igralcem, da so se w»sprehajalic
pred nadim golom, kakor se jim
je zljubilo. Kar je pa najvaZnej-
$e — masprotnike smo tudi pod-
cenjevali! CIRIL DOMINKO

2V juliiu se je zaposlilo 39 novih

delovcev, zanustiio pa nas je 15

ZAPOSLILI SO SE: Joze Zgaj-
ner — pnevmatikarna I, Franc
Mikoli¢, Slavka Veternik, Peter

¢ Londar, Andrej Kersi¢, Alojz Zni-

dar$i¢, Mugi¢ Joze in Janez KriZzaj
— valjarna II, Franc Papler, Jo-
zefa Budek, Slavka Premru, Franc
Cilansek, JoZe Jez, Andrej Balan-
ti¢, Zdravko Martinjak in Marija
Mlinar — pnevmatikarna II, Ju-
stina Kutin — stiskarna, Mirko
Mlakar in Franc KalinSek — teh-
ni¢ni izdelki, JoZe Pekolj in Pe-
ter Savs prodajna sluzba,
Alojz Sotlar — razvojna sluzba,
Franc Mede — elektri¢na delavni-
ca, Rudolf Hribernik, Henrik Ti-
helj in Matija KrZisnik — meha-
ni¢na delavnica II, Bruno RoZaj
— mehani¢na delavnica I, Milan-
ko Vukoti¢ in Alojzija Ivanovié
sluzba invest, vzdrZzevanja, Pavla
Urbanc, Gabrijela Pelcl in Kristi-

Meseca julija se je zaposlilo v naSem podjetju ter v gumarskem
' jzobrazevalnem centru in gumarskem institutu 39 ljudi, zapustilo pa
nas je 15 ljudi.

na Kopaé¢ — splosna sluzba ter
Magda Silar — finan¢na sluZba.
V  gumarskem izobraZevalnem

centru so se zaposlili Mihael To-
dorov, Janez Zidar, Janko Bele-
har, Stefan Farka$ in Ivan Mar-
kun, V gumarskem institutu pa
se je zaposlila Nada Lozar.
Vsem mnovim ¢&lanom kolektiva
zelimo na njihovih delovnih me-
stih in v novem delovnem oko-
lju mnogo delovnih uspehov ter
osebnega zadovoljstva!
PODJETJE SO ZAPUSTILI :1g-
nac Dvanaj$cak, Alojz Dvanaj-
$¢ak, Vinko Pangri¢, Alojzija Sav-
li, Luka Vovk, Janez Lukanc, Mir-
ko Mlakar, Alez Markun, TomaZz
Zupan, Alojzija Rozman, Leopold
Stupar. Nace nagli¢, Vinko Sta-
re, Drago Oljace in franc Rogelj.

SLAVKA MITROVIC

Dobilli smo Se en gasiiski aparat

Pred kratkim smo nabavili nov
gasilni aparat za suho gaSenje.
Gasi vse vrste pozarov brez $kode
za material. UspeSno gasi tudi
elektri¢no napeljavo pod nape-
tostjo. Aparat je prevozen in vse-
buje 100 kg prahu.

Pred petintridesetimi leti je ga-
silni prah le kratek ¢as veljal kot

uspeSno gasilno sredstvo, potem i

pa so ga skoraj pozabili. Pred ne-
kaj leti pa je prigel ponovno v
veljavo in uporabo ter je pri ga-
silcih izzval precejSnje navduse-
nje, saj so pri preizkusih z njim
dosegli precej dobre rezultate.
Razlog, zaradi katerega so svoj
¢as opustili uporabo gasilskega
prahu, je bila predvsem nevar:
nost, da se prah strdi, Z novimi
kemi¢nimi preizkusi in preparati

Tole je movi gasilni apa-
rat za suho gaSenje, ki
smo ga pred nedavnim
kupili za varstvo pred
pozarom

B

pa so to bojazen popolnoma od-
stranili, tako da se prah sedaj
sploh ne more sprijeti v kepe.
Zato ga gasilci s pridom uporab-
ljamo v vseh groze¢ih nevarno-
stih,

IVAN PETRIC

ic im Se kaj

Inic

Hekaj dopusinisSkih

drobt

o, tudi moj dopust je potekel!

Pa sem spet med wvami, da
vas od S$tevilke do Stevilke malo
pozabavam, vam povem kaj nove-
ga ter si s tem nakopliem kakega
sprijatebjac vel...

Da ne bom izgubljal Sasa in pro-
stora, naj se kar lotim svoje po-
potne torbe. Ker je Se dopustniska
sezona, bom najprej »pobvalilc
uwpravo poljoprivredne zadruge v
Povljani na Pagu, kjer letujejo
letos tudi na¥i lindje. Pred sezonc
so bile domacinov polna usta hva-
le in obljub, sedaj pa kaZe, da jim

NE POZABITE
PRAVOCASNO ODDATI
NAGRADNE KRIZANKE!

Opozarjamo vse bralce naSe-
ga lista, maj ne pozabijo pra-
vodasno oddati magradne sli-
kovne krizanke, ki smo jo ob-
javili v zadnji $tevilki naSega
lista! Kakor veste, je zanjo
razpisanih precej vabljivih ma-
grad. ZADNJI ROK ZA ODDA-
JO JE PONEDELJEK, 31.AV-
GUST. Krizanke oddajte pri
dezurnih vratarjih ali pa kar
v urednistvu lista!

UREDNISTVO

je juZno sonce izsulilo spomin.
Morda bi bila dobra kaka »obladi-
teve zadnje, da bi se osvestili in
vsaj svoje obliube do ‘kraja izpol-
nili. Sicer pa, saj je Jadran razse-
Zen in tudi s Povljano se oZenil ni
nihée, ali ne?

V  Crikvenici je sedaj najbolj
vroce — ne samo na plazah, v go-
stilnah, pri plaéevanju, po campih
itd.; temveé tudi v naSem politni-
Skem domu. Postal je prava Meka
za letovalce, zato so letos popestri-
li pouriino wrta Sotori. V njih je
boida precej bolije kot v Ze dotra-
jalih weekend hisicah. Skoda le, da
nas je zadnji¢c »obiskalae posebna
komisija na nafo »posebno«c Zeljo
in zabtevala dololene ukrepe glede
organizacije dela v domu. Morda
bi kazalo, da posljemo dol tudi mi
kako komisijo, toda brez »poseb-
nee 2’[’1’]8’

Pred zakliuckom redakciie sem
si tndi nekoliko poblize ogledal se-
litev nasih strokovnibh sluzb v pre-
novlieni del bhotela Stara poSta.
Da bi videli, kako je bilo! Moj

znanec Peter mi je priskolil na

pomoé in narisal enega izmed pri-
zorov. Kar spodaj si ga oglejte.
Zanimivo, ali nel?

Morda fe tole: Ker bi rad teko-
fe porofal o »najvainejiih« in naj-
bolj  »zamimivihe dogodkih pri
nas, vas prosim za pomoc¢. Karkoli
se vam zdi za mojo torbo primer-
no, mi sporofite kar v zapelate-
nem pismu, Ne pozabite se podpi-
sati, da wvas sam poiséem in se Se
podrobneje z wami pomenim. Za-
gotavljam pa, da vaSega imena ni-
komur ne bom izdal. Castna be-
seda. Pisma naslavliajte kar na
naslov »Pepe Lezn'ga — wuredni-
stvo ,Save’, Kranj«!

Ja, kemalu bi bil pozabil tole! Ce
si holete zagotoviti premog za le-
tosnjo zimo, potem se prijavite pri
referentu za druzbeni standard.
Toda pazite! Ce ga holete tri to-
ne, potem ga mnarocite Sest tom,
¢e pa holete dve toni potem naro-
Eite Stiri! Podjetje »Kurivo« mora
zaradi pomanjkanja dostavljati le
poloviéne kolifine!

PEPE LEZN'G#
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