| S 1
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Ljubljana, petek, 15. marca 1974

Cena 15’ dinariov Leto XXXI

69.

Na podlagi 6. ¢lena zakona o ureditvi nekaterih
vprasanj druZbene kontrole cen v SR Sloveniji (Uradni
list SRS, st. 32-287/72) izdaja izvrini svet skupséine SR
Slovenije

ODLOK

0 minimalni odkupni ceni za kravije mleko

1. Organizacije zdruZenega dela, ki se ukvarjajo s
prometom ali predelavo kravjega mleka (v nadaljnjem
besedilu: mleko), bodo kupovale mleko od organizacij
zdruZenega dela, ki so' mleko pridelale same ali v ko-
operaciji z individualnimi proizvajaleci — po, ceni, ki
ne sme biti za proizvajalca nizja kot 0,65 dinarjev za
mas¢obno enoto, franko proizvajalCeva zbiralnica. Ta
cena velja za mleko, ki vsebuje 3,6 %s mleéne maitobe.

Organizacije zdruZzenega dela, ki se ukvarjajo s
pridelavo, predelavo in prometom mleka, lahko v'me-
jah iz prejdnjega odstavka z medsebojnim sporazu-
mom natanéneje dolo¢ijo odkupne cene za mleko.

2. Cena iz 1. toZke tega odloka velia za mleko, ki
izpolnjuje poleg pogojev o kakovosti mleka, doloéenih
. 8 pravilnikom o kakovosti mleka in mleénih izdelkov,

sirila in mlekarskih kultur, sladoleda in sladolednega -

pradka, jaje in jajénih izdelkov (Uradni list SFRJ, &t
15/64, 36/64, 33/70 in 33/72), 3e naslednje pogoje:

— da kislinska stopnja ne presega 7,5 stopenj,
radunano po Soxlet-Henklu (SH);

— da je tas redukcije metilenskega modrila daljsi
od dveh ur; i

— da je ohlajeno na temperaturo najmanj 12°C.

3. Organizacije zdruzenega dela, ki se ukvarjajo s
prometom ali predelavo mleka, bodo kupovale mleko,
ki ne ustreza pogojem iz prejinje tocke, po ceni, ki
mora biti niZja od cene za neoporeéno mleko, in sicer.

— za 0,10 dinarjev pri litru, ¢e mleko glede spe-
cifiéne teze, refraktrometrijskega Stevila oziroma zmr-
zliita, mletne mascobe in suhe snovi brez mascobe,
ne ustreza pogojem iz 19. ¢lena pravilnika o kako-
vosti mleka in mleénih izdelkov, sirila in mlekarskih
kultur, sladoleda in sladolednega praska, jaje in jajénih
izdelkow, ali ¢e glede kislinske stopnje presega 7,5° SH;

— za 0,15 dinarjev pri litru, Ce je tas redukeije
metilenskega modrila kraj$i od 2 ur;

— za najveé 0,10 dinarjev pri litru, ¢e mleko ni
ohlajeno najmanj na temperaturo 12°C.

4. O tem kako se ugotavlja kakovost mleka iz prve
alinee druge totke tega odloka in o celotni organizaciji
kontrole kakovosti mleka se organizacija zdruZenega
dela, ki mleko prodaja in otganizacija zdruZenega dela,
ki mleko kupuje, sporazumeta.

5. Od dneva uveljavitve tega odloka preneha ve-
ljati odlok o minimalni odkupni ceni za kravje mleko
(Uradni list SRS. &t. 15-160/72).

6. Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 16. marca 1974.

St. 38-61/70 .

Ljubljana, dne 11. marca 1974,

Izvrini svet skupscine
Socialistiéne republike Slovenije
Predsednik
Andrej Marinc 1 r.

70.

Na podlagi 1. toéke odloka o natinu oblikovanja
cen za propan butan v prometu na debelo in na drobno
(Uradni list SFRJ, &t. 70/73) ter v zvezi s 3. in 6. ¢le-
nom zakona o ureditvi nekaterih vprasanj druzbene
kontrole cen v SR Sloveniji (Uradni list SRS, 5t. 32/72)
izdaja izvrini-svet skupicine SR Slovenije

ODLOK

o razliki v ceni za propan butan v prometu na debelo
in na drobno

1. Organizacije zdruZenega dela, ki se ukvarjajo
S prometom propan butana na drobno, smejo zara-
¢unavati naslednjo razliko v ceni:

— za plin v jeklenkah po 5, 10, 15 in 35 kg — naj-
ve¢ do 1,80din/kg fco polnilnica oziroma prodajno
mesto;

— za plin v jeklenkah.po 0,5, ¥ 2 in 3kg — najveé-

do 3,50 din/kg fco polnilnica; :

— za plin za pogon avtomobiloy — najve¢ do
0.90 din/l feo polnilnica, natoteno direktno v rezervoar
avtomobila, s tem, da se zvezni prometni davek zara-
¢una posebe].

2. Razlika v ceni iz 1. totke tega odloka pomeni
celotni znesek, iz katerega se krijejo stroski polnjenja
jeklenk in strogki trgovine (marza) vkljuéno s stroski
prevoza jeklenk do prodajnega mesta.

Razlika v ceni se priSteva k nabavni ceni propan
butana. .

Nabavna cena pomeni &isto fakturno ceno, pove-
tano za odvisne stroske.

Odvisni strodki pomenijo stroike ‘nakladanja in
razkladanja, stroske prevoza do kupca, stroike za za-
varovanje blaga v prevozu in posebne prevozne strodke.

3. MarZza v prometu propan butana za velike no-

trosnike (dostava v cisternah) ostane nespremenjena -

v absolutnem znesku. ;
4. Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.
St. 38-1/64 X2
Ljubljana, dne 11. marca 1974.
Izvrsni svet skupséine
Sccialisticne republike Slovenije
- Predsednik
Andrej Mar_lnc iy
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11.
Na podlagi drugega odstavka 17. ¢lena zakona ©
Narodni banki Slovenije (Uradni list SRS, 35t. 3/73)
izdaja izvrini svet skupscine SR Slovenije

ODLOK

o selektivnih namenih SR Slovenije za kredite poslov-
nim bankam iz primarne emisije v 1974. letu

1. ¢len

Narodna banka Slovenije bo iz sredstev primarne
emisije iz leta 1973 v znesku 208,5 milijonov dinarjev
dajala v letu 1974 poslovnim bankam na podlagi kre-
ditov, danih organizacijam zdruZnega dela z obmoc¢-
ja SR Slovenije, reeskontne oziroma dokumentarne
kredite za naslednje namene:

1. za kreditiranje prodaje domace opreme v drZavi
na kredit — 108 milijonov dinarjev;

2. za kredifiranje nabave umetnih gnojil in kva-
litetnih semen (razen za kmetijske pridelke, ki so pred-
met reeskonta na zvezni ravni) ter sezonskih zalog
sadja in vina — 75 milijonov dinarjev;

3. za kreditiranje uporabe znanstvenih doseikov
in inovacij v proizvodnji — 1,5 milijona dinarjev;

4. za kreditiranje obratnih sredstev za dolgoroéno
poslovno-tehniéno sodelovanje organizacij zdruZenega
dela z deZelami v razvoju — 24 milijonov dinarjev.

2. ¢len

Narodna banka Slovenije sme neizkoriitena sred-

stva po posameznih namenih iz 1. élena tega odloka
zadasno uporabiti za druge namene iz 1. ¢lena tega
odloka.
: 3. &len
Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 44-41/71
Ljubljana, dn‘ 11. marca 1974.
IzvrEni svet skupiline
' Socialistitne republike Slovenije
Predsednik
Andrej Marine 1. r.

72, ! )

Na podlagi tretjega odstavka 5.a .¢lena, odloka o
na¢inu uporabe sredstev hranilnih vlog pri Postni hra-
nilnici (Uradni list SRS, §t. 22/72, 54/72 in 21/73) izdaja
izvrini svet skup3¢ine SR Slovenije

ODLOK
o spremembah odloka o pogojih za dajanje reeskontnih
kreditov iz sredstev hranilnih viog pri Postni hranil-
nici za izgradnjo letaliSke infrastrukture

1. &len

V odloku o pbgojih za dajanje reeskontnih kre-
ditov iz sredstev hranilnih vlog pri Po3tni hranilnici
za izgradnjo letalifke infrastrukture (Uradni list SRS,
&t. 32/73), se 1. &len spremeni tako, da se glasi:

»Iz sredstev hranilnih vlog pri Po#tni hranilnici
bo po 5.a é&lenu odloka o naéinu uporabe sredstev
hranilnih vlog pri Podtni hranilnici (Uradni list SRS,
&t. 22/72, 54/72 in 21/73) Narodna banka Slovenije da-
jala poslovnim bankam na podlagi kreditov, danib
organizacijam zdruZenega dela za izgradnjo letalidke

infrastrukture, reeskontne kredite do 80% od stanja
danih kredifov ob pogoju, da je vradilni rok za kredit
dan organizaciji zdruZenega dela 10 let in da se kredit
zaCne odplatevati v stirih letih po izkoriSt¢enju, ob-
restna mera pa najve¢ 4 9% na leto in sicer na del kre-
dita, danega iz sredstev reeskontnega kredita.«

2. ¢len

Drugi odstavek 3. ¢lena se spremeni tako, da se
glasi:

»Poslovne banke bodo vrnile reeskontni kredit v
Sestih enakih letnih zneskih, ki zapadejo vsako leto
31. marca, Prvo odplacilo .zapade 5tiri leta po letu, v
katerem je bil kredit v celoti izkoriiten.«

3. ¢len

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 44-47/72
Ljubljana, dne 11. marca 1974.

Izvrsni svet skupSéine
Socialistiéne republike Slovenije

Predsednik
Andrej Marine 1. 1.

73.

Z namenom, da se zagotovi izvajanje samouprav-
nih sporazumov v skladu 2 resolucijo ¢ druzbenoeko-
nomski politiki in razvoju SR Slovenije ter v skladu s
8. ¢lenom zakona o samoupravnem sporazumevanu
in druZbenem dogovarjanju ¢ merilih za razporejanje
dohodka in za delitev sredstev za osebne dohodke
(Uradni list SRS, 5t. 26/'73) dajejo izvrdni svet skup-
S¢ine SR Slovenije, Republidki svet zveze sindikatov
Slovenije in Gospodarska zbornica SR Sloveniie

PRIPOROCILO
o postopkih za realizacijo postavk iz resolucije o druZ-
benockonomski politiki in razvoju SR Slovenije v letu
1974 na podroéju delitve dohodka in osebnih dehodkov

1. Resolucija o'druZbenoekonomski politiki izhaja
iz predpostavke 6.5—T7.5% rasti realnega druzbenega
proizvoda, ki bi ob predvidenem porastu Stevila za-
posienih za okoli 2.5 % omogoc¢al porast produktivnosti
dela za 4—5 % in realnih osebnih dohodkov za 3—4 %
na zaposlenega. Na podro¢ju delitve dohodka in éseb-
nih dohodkov daje resolucija naslednje smernice: ob
predpostavki, da bodo v letu 1974 cene zivlienjskih
potreb3cin rasle 7 enako dinamiko kot sploina raven
cen, naj bi stopnja rasti nominalnih osebnih  dohod-
kov znajala pribliznc 90 % stopnje rasti nominalnega
druZbenega proizvoda. Tudi v primeru vi%je rasti cen
— Ceprav bodo vsa prizadevanja in ukrepi v republiki
in federaciji morali biti usmerjeni, da dc tega ne
pride — mora rast osebnih dohodkov spremljati rast
Zivljenjskih stroikov, ker je treba upodtevati ekonom-
ski vidik osebnih dohodkov kot faktor rasti produktiv-
nosti dela in povprasevanja. Stopnja akumulacije se
ne bi smela zmanjsati pod spodnjo mejo, dogovorjeno
s samoupravnimi sporazumi..

2. Veljavni samoupravni sporazumi o merilih za
delitev dohodka in osebnih dohodkov izhajajo iz eko-
nomskih razmer pred dvema letoma, zato nekateri ni-
majo takih meril, ki bi zagotavljala ustrezno delitev
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dohodka in ki bi bila prilagojena v presnji tofki ome-
njenim izhodis¢em in odnosom.

3. Glede na navedeno, podpisniki tega priporotila
menijo, da se lahko povelajo po veljavnih samouprav-
nih sporazumih izradunani skupni zneski kalkulativ-
nih osebnih dohodkov za povprelen odstotek povela-
nja cen zivljenjskih potrebscin, ki ga izkaZe Zavod
SRS za statistiko za obdobje prvih treh mesecev, pol-
letja, devetih mesecev in celega leta v primerjavi z
decembrom preteklega leta. Odstotek povetanja objavi
komisija za presojo skladnosti samoupravnih spora-
zumov v roku 15 dni po preteku obracunskega obdob-
ja v prilogi Delavske enotnosti — SINDIKATI.

4, To priporotilo je dano zato,

— da bi do sprejetia novih oziroma dopolnjenih
samoupravnih sporazumov omogocili realizacijo po-
stavk, kot jih za podroéje delitve dohodka in csebnih
dohodkov predvideva resolucija za leto 1974 in omo-
gotilo izvajanje veljavnih samoupravnih sporazumov;

— da bi skupnim komisijam podpisnic samouprav-
nih sperazumov in komisiji za presojo skladnosti sa-
moupravnih sporazumov omogelili oceno, kake posa-
mezne peodpisnice izvajajo te postavke resolucije.

5. Priporotamo podpisnikom samoupravnih spora=
zumov, da vzporedno z uveljavijanjem tega priporo-
¢ila uskladijo veljavne samoupravne sporazume s sin-
dikalno listo.

6. Cimprej je potrebno pripraviti vsa Se potrebna
izhodis¢a in osnove za kvalitetno pripravo novih sa-
moupravnih sporazumov, da bi se lahko v organiza-
cijah zdruZenega dela z veljo zavzetostjo in organizi-
ranostjo lotili urejanja vprasanj, ki so pomembna za
izdelavo novih samoupravnih sporazumov.

St. 113-36/68
Ljubljana, dne 27. februaria 1974,

Republiski svet
zveze sindikatov
Sloyenije .
Predsednik
Janez Barborié 1. r.

Izvrini svet skupitine
SR Slovenije

Predsednik
Andrej Marine 1. r.

Gospodarska zbornica SRS
Predsednik \

Andrej Verbié L. r.

SPLOSNI AKT!I REPUBLISKIH SAMOUFRAVNIH ORGANIZACIJS

] 74.
Na podlagi 22. ¢lena zakona o drubeni kontroli
cen (Uradni list SFRJ, &, 25/72 in 25/72) so sklenili

predstavniki proizvajalcey in predstavniki potroinikov.

SPORAZUM
o spremembi zadrianih cen za Zive in hidratizirano
apno

1

1. Predstavniki proizvajalcev in predstavniki po-
irosnikov so dne 15. januarja 1974 sklenili in podpisali
sporazum o spremembi zadrZzanih cen za Zivo in hidra-
tiziranc apno s tem, da lahko preoizvajalne organizaci-
je zdruZenega dela povelajo svoje sedanje prudajne
cene najved do tele ravni:

— za Zivo apno 340din za tono

— za hidratizirano apno 400 din za tono .

Cene so misljene fco apno, naloZeno na transport-
no sredstvo v enoti, kjer se apno proizvaja.

Koli¢inski rabat znaSa najveé.do 4%.

2. UdeleZenci tega sporazuma se zavezujejo, da bo-
do prodajali oziroma kupovali proizvode iz 1. totke
tega sporazuma po cenah in ob pogojih, kot to dolota
ta sporazum.

3. K temu sporazumu je dal soglasje Zavod SRS’

2a cene s svojo odlotho St. 38/01-410 A/T4.

4. Ta sporazum zalne veljati in se uporablja na-
slednji dan po objavi v Uradnem listu SRS.
©  Predstavniki proizvajalcev:

Proizvajalei: IGM Zagorje, Industrija apna Kresni-
ce, Solkanska industrija apna.

Kupei — potroiniki: .

Kovinotehna Celje, Ilirija Ilirska Bistrica, Univer-
sal Jesenice, Hubelj Ajdovitina, Kolinska Ljubljana,
Savinjski magacin Zalec, Zarja Ormoz, Jelda Smarje,
Gramex Ljubljana, Murka Lesce, Center Koper, Uni-
verzal Lendava, Slovenijales Ljubljana, Merx Celje,
Koéna Kamnik, Mercator Ljubljana, Chemo Ljublja-
na, Les Ptuj, Era Velenje, Tehnomercator Celje, Mer-

kur Kranj, Merkur-Kurivo Kranj, Merkur-Zeleznina

Kranj, Merkur M. Sobota, Kurivoprodaja Ljubljana,
Posavie BreZice, Potroinik M. Sobota, Ravenka Beltin-
cl, TP Sevnica, Metalka Ljubljana, Preskrba Kriko,

Kurivo Ljubljana, Vesna Ljutomer, Novotehna Novo
mesto, Zeleznina Jesenice, Dom-Smreka Maribor, ABC
Ljubljana, Lesnina Ljubljana, Jeklotehna Maribor,
Cinkarna Celje, Zelezarna Ravne, Litostroj Ljubljana,
ZdruZene papirnice Vevée, Elektrarna Sostan), Rudnik

_ lignita Velenje, Tovarna glinice in aluminija Kidrite-

vo, Industrija usnja Vrhnika, Tovarna dudika Rusfe,
Tovarna usnja Sostan), Rudis Trbovlje, Agrokombinat
Kriko, KZ Mozirje, KZ Trebnje, KZ Postojna, SGP
Gradiste Cerknica, Kraski zidar SeZana, Stavbenik
Koper, Slovenija ceste Ljubljana, Projekt Kranj, Teh-
nika Ljubljana, Pionir Novo mesto, Gorenjc Radov-
ljica, Megrad Ljubljana, GIP Gradis Ljubljana, GIP
Beton Zagorje.

5.
‘Na podlagi 22. élena zakona o druZbeni kontroli
cen (Uradni list SFRJ, §t. 25/72 in 35/72) so sklenili
predstavniki proizvajalcev in predstavniki potrosnikov

SPORAZUM
o spremembi zadrZzanih ecen za bitumenske
in bitumenizirane izdelke

1. Predstavniki proizvajalcev in predstavniki po-
trodnikov so dne 27. 2. 1974 sklenili in podpisali spo-
razum o .spremembi zadrzanih cen za bitumenske in
bitumenizirane izdelke — bitumeniziran papir, juta,

lepenka, mase — s tem, da proizvajalne organizacije

zdruzenega dela sedanje cene bitumenskih in bitume-
niziranih izdelkov lahko povelajo do nivoja cen iz
cenikov, ki so sestavni del tega sporazuma in so Vv
Gospodarski zbornici SRS, ob nespremenjenih pro-
dajnih pogojih.

2, UdeleZenci- tega sporazuma se zavezujejo, da
bodo prodajali oz. kupovali izdelke in 1. té. tega spo-
razuma po cenah in pod pogoji, kot to dolofa ta spo-
razum. A

3. K temu sporazumu je dal soglasje Zavod SRS
za cene s svojo odlotbo st. 38/01-410 BI/74 z dne 12.
marca 1974, :

4, Nove cene iz tega sporazuma se bodo uporab-
ljale naslednji dan po objavi v Uradnem listu SRS.
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Predstavniki proizvajalcev: Tovarna izolacijskega
materiala »Izolirka« Ljubljana in Tovarna izolacijske-
ga materiala »Tim« Lasko.

Predstavniki kupcev: Chemo @ Ljubljana, Gradis
Ljubljana, Gramex LJubl]ana, Metalka Ljubljana, Ku-

rivo Ljubljana, Kurivoprodaja Ljubljana, Lesnina
Ljubljana, Jeklotehna Maribor, Ko¢na Kamnik, Izolir-
ka Ljubljana, Merkur Kranj, Novotehna Nevo mesto,
Dom-smreka Maribor, Kovinotehna Celje, Tehnomer-
cator Celje, Posavje Brezice.

PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN

SKUPSCINA MESTA LJUBLJANE
174,

Na podlagi 6. ¢lena odloka o uvedbi krajevnega
‘samoprispevka za sofinanciranje enotnega programa
gradnje osnovnih 8ol in vzgojnovarstvenih zavodov
na obmodé¢ju ljubljanskih ob¢&in (Uradni list SRS, &t.
48-936/1971) so skup&éine obéin: Ljubljana Bezigrad
na podlagi 108. ¢lena statuta (Uradni list SRS, §t. 15-
165/70) na 55. skupni seji obCinskege zbora in. zbora de-
lovnih skupnosti dne 28. februarja 1974, Ljubljana Cen-
ter na podlagi 92. élena statuta (Uradni list SRS, &t. 16-
176/70) na 52. skupni seji obCinskega zbora in zbora
delovnih skupnosti dne 7. februarja 1974, Ljubljana
Moste-Polje na podlagi 93. élena statuta (Uradni list
SRS, it. 17-190/70) na 51. skupni seji obCinskega zbora
in zbora delovnih skupnosti dne 7. februarja 1974,
Ljubljana Siska na podlagi 92. &lena statuta (Uradni
list SRS, &t. 18-203/70) na 59. skupni seji obCinskega
zbora in zbora delovnih skupnosti dne 7. februarja
1974, Ljubljana Vié-Rudnik na podlagi 93. ¢lena sta-
tuta (Uradni list SRS, it. 16-178/70) na 56. skupni seji
obc¢inskega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 7.
februarja 1974 in skupifine mesta Ljubljana na pod-
lagi 78. &lena statuta (Uradni list SRS, &t. 14-153/70) na

59. skupni seji mestnega zbora in zbora delovnih skup- .

nosti dne 31. januarja 1974 sprejele

ODLOK
o spremembi odloka o uvedbi krajevnega samopri-
spevka v denarju za sofinanciranje enotnega programa
gradnje osnovnih Sol in vzgojnovarstvenih zavodov na
obmodéju ljubljanskih obéin

1. élen
V odloku o uvedbi krajevnega samoprispevka v
denarju za sofinanciranje enotnega programa gradnje
osnovnih $ol in vzgojnovarstvenih zavodov na obmod¢ju
ljubljanskih obdin (Uradni list SRS, &t. 48-936/71) se
spremeni v 1. in 3. alinei 1. odstavka 4. ¢lena Stevilo
#1000« v »1400<«,
2. ¢len
Besedilo 5. &lena se spremeni tako, da se:
a) v 2. alinei 1. odstavka Stevilo »1000« nadomesti
5 »1400« :
b) v 2. odstavku se 3tevilo =400« nadomesti s
w5680+,
3. ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 010-0149/71
Ljubljana, dne 31. januarja 1974.

Predsednik
skupi¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. 1 r.

Predsednik Predsedujoéi
mestnega zbora zboru delovnih skupnosti

dr. Majda Strobl 1. r. Rajko Dobrota 1. r

St. 014-5/71
LJubl]ana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik skups¢ine ob¢ine
Ljubljana BeZigrad
Andrej Lasi¢, dipl. inZ. 1. r.

St. 42'{.'!-08/71
Ljubljana, dne 7. februarja 1974.
Predsednik skups€ine obéine
Ljubljana Center
Tone Kolar L r.

5t. 014-1/71-1
Ljubljana, dne 7. februarja 1374.
Predsednik skups¢ine obéine
Ljubljana Moste-Polje
Polde Madek 1 r.

St. 1/2-020-23/71
Ljubljana, dne 7. februarja 1974.
Predsednik skupifine obé&ine
Ljubljana Siska
Danilo Sbrizaj 1. r.

St. 420-08/71
Ljubljana, dne 7. februarja 1974.
Predsednik skupiline obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik
o Stane Virtié L. r.

175.

Na podlagi 78. in 163. ¢lena statuta mesta Ljub-
ljane (Uradni list SRS, &t. 14/70) ter 68. ¢lena zakona
o_volitvah delegacij in delegiranju delegatov v skup-
&¢ine druzbenopolitiénih skupnosti (Uradni list SRS,
§t. 7/74), je skupitina mesta Ljubljane na 62. redni
seji mestnega zbora in zbora delovnih skupnosti dne
7. marca 1974 sprejela

ODLOK
o delegiranju delegatov, o doloéitvi okolifev in Stevila
delegatskih. mest po okolidih za zbor zdruzenega dela
in zbor obfin skupséine mesta Ljubljane ter naéinu
glasovanja o izvolitvi delegatov v druZbenopolitiéni
zbor skupifine mesta Ljubljane

1. ¢len

Zbori zdrufenega dela ene ali ve¢ obéinskih skup-
3¢in sporazumno dolodijo izmed &lanoy vseh delegacij,
ki délegirajo delegate v te zbore, skupine delegatov
zaradi delegiranja delegatov v zbor zdruZenega dela
skup3i¢ine mesta Ljubljane.

Kadar zbori zdruZenega dela ve¢ obéinskih skup-
$¢in oblikujejo po tem odloku skupino delegatov, iz-
volijo zanjo po enako Stevilo delegatov.

2. &len

Skupine delegatov se ob}ikuj'ejo za gospodarsko,
prosvetno-kulturno, socialno-zdravstveno podrodje, za
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delovne skupnosti drzavnih organov, druzbenopolitiénih
organizacil in zdruZenj in drugih skupnosti, ki niso
organizirane kot organizacije zdruZenega dela, kot
tudi aktivnih vojaskih oseb in civilnih oseb v sluzbi
v oboroZenih gilah SFRJ in za skupnosti in druge s
tem zakonom dolotene oblike zdruzevanja delovnih
ljudi, ki delajo na podro¢ju kmetijstva oziroma na
podro¢ju obrti in podobnih dejavnosti z- delovnimi
sredstvi, na katerih ima kdo lastninske pravico sku-
paj z delavcei, s katerimi zdruzujejo svoje delo in de-
lovna sredstva.

V skupino delegatov za posamezno podroéje je
lahko dolo¢en samo ¢lan delegacije s tega podrodja.

Skupina delegatov za posamezno podroéje iz 1. od-
stavka tega ¢lena Steje najmanj 10 ¢élanov.

3. ¢len

Skupina delegatov poSilja izmed sebe na vsako
zasedanje zbora zdruZenega dela za vsako dodeljeno
delegatsko mesto delegata glede na to, kakina vpra-
Sanja se bodo obravnavala na zasedanju tega zbora.

4. ¢len

Zbori zdruzenega dela ene ali ve¢ obéinskih skup-
§¢in lahko posljejo izmed élanov vseh delegacii, ki
posiljajo delegate v te zbore, delegate na zasedanje
zbora zdruZenega dela skups¢ine mesta Ljubljane tudi
¢e ni ¢lan skupine delegatov, vendar samo, &e je élan
delegacije z ustreznega podrocja.

(|

5. ¢len

Zbor zdruzenega dela skups¢ine mesta Ljubljane
ima 80 delegatskih mest. Zbori zdruZenega dela ob-
¢inskih skups¢in na obmo¢ju mesta Ljubljane dele-
girajo v zbor zdruZenega dela skupiéine mesta Ljub-
ljane naslednje Stevilo delegatov:

1. Izmed ¢lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni
ljudje v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in
v delovnih skupnostih, ki opravljajo zadeve skupnega
bomena za vel temeljnih organizacij zdruZenega dela
in delovni ljudje, ki trajno delajo v delu temeljne
organizacije zdruZenega dela. ki ni na cbmofju obéi-
ne, na katerem je sedeZ te organizacije

— z gospodarskega podrogja 51 delegatov

— s prosvetno-kulturnega podroé¢ja 9 delegatov

— s socialno-zdravstvenega podroéja 7 delegatov.

2. Izmed ¢lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni
ljudje, ki delajo v kmetijskih, obrtni in podobnih de-
javnostih z delovnimi sredstvi, na katerih ima kdo
lastninske pravice, skupaj z delavci, s katerimij zdru-
Zujejo svoje delo in delovna sredstva. organizirani v

skupnosti in druge z zakonom doloéene oblike zdru- J

Zevanja;

v kmetijski dejavnosti 3 delegati

v obrtni in podobnih dejavnostih 5 delegatov.

3. Izmed ¢lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni
ljudje v delovnih skupnostih driavnih organov, druz-
Benopolitiénih organizacij in drustev, ter v drugih de-
lovnih skupnostih, ki niso organizlrane kot organiza-
cije zdruzenega dela.

4. Tzmed ¢lanov delegacij, ki jih izvolijo aktivne
Vvojatke in civilne osebe v sluzbi v oboroZenih silah
SFRJ enega delegata.

6. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruzenega dela
Z gospodarskega podrolja se obmoéje mesta Ljubljane

razdeli na 5 okolisev z naslednnm Stevilom delegatskih
mest:

1. okoli§ obsega obéino Ljubljana BeZigrad, ki de-
legira 8 delegatov
. 2. okoli¥ obsega oblino Ljubljana Center, ki de-
legira 18 delegatov

3. okoli& obsega obéino Ljubljana Moste-Polje, ki
delegira 8 delegatov

4. okolis obsega ohémo L]ubl]ana Siska, ki dele-
'gira 12 delegatov

. 5. okolis obsega obéino Ljubljana Vié-Rudnik, ki

* delegira 5 delegatov.

Zbor zdruZenega dela obé¢inske skup&éine lahko ob-
likuje za delegiranje teh delegatov ve¢ skupin delega-
tov za posamezna podro¢ja znotraj gospodarstva.

7. &len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
s podro¢ja kmetijske dejavnosti iz 1. alinee 2. tocke
5. ¢lena tega odloka se obmoé¢je mesta Ljubljane raz-
deli na 2 okoliSa z naslednjim S$tevilom delegatskih
mest.

1. okoli¥ obsega obéine Ljubljana Bezigrad, Ljub-
ljana Center, Ljubljana Moste-Polje in Ljubljana Si-
ska, s tega okolisa se delegira 1 delegat

2. okoli¥ obsega obéino Ljubljana Vié- Rudnik s
tega okolisa se delegira 2 delegata.

8. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
s podroé¢ja obrtnih in drugih dejavnosti iz druge alinee
2. tocke 5. ¢lena tega odloka, se obmoéje mesta Ljub-
ljang razdeli na 5 okolifev z naslednjim Stevilom dele-
gatskih mest:

1. okoli¥ obsega obéine Ljubljana Bezigrad, s tega
okolisa se delegira 1 delegata

2. okoli§ obsega obt¢ine Ljubljana Center, s tega
okolifa se delegira 1 delegata

3. okoli¥ obsega obé¢ino Ljubljana Moste-Polje, s
tega okolisa se delegira 1 delegat

4. okoli§ obsega ob¢ino Ljubljana Siska, s tega
okolisa se delegira 1 delegat

5. okolif obsega obéino Ljubljana Vié-Rudnik, s
tega okolisa se delegira 1 delegat

9. él_en

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
s prosvetno-kulturnega podro¢ja se obmoéje mesta
Ljubljane razdeli na 5 okolifev z naslednjim &tevilom
delegatskih mest:

1. okoli§ obsega obé¢ino Ljubljana BeZigrad, s tega
okolisa’ se delegira 2 delegata

2. okoli§ obsega obéino Ljubljana Center, s tega
okolisa se delegira 3 delegate

3. okolis obsega obéino Ljubljana Moste-Polje, s
tega okolisa se delegira 1 delegat

4. okoli¥ obsega obé&ino Ljubljana Siska, s tega
okolisa se delegira 1 delegat ~.

5. okoli§ obsega obfino Ljubljana Vié-Rudnik, s
tega okoliSa se delegira 2 delegata.

10. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
s socialno-zdravstvenega podroéja se obmoéje mesta
Ljubljane razdeli na 5 okolifev z naslednjim &tevilom
delegatskih mest:
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1. okolis obsega obdino Ljubljana BeZigrad, s tega
okolifa se delegira 1 delézat ;

2. okoli3 obsega ob¢ino Ljubljana Center, s tega
okolisa se delegirajé 3 delegati

3. okoli§ obsega obéino Ljubljana Moste-Polje, s
tega okolifa se delegira 1 delegat

4. okolii obsega obéino Ljubljana Siska, s tega
okolisa se delegira 1 delegat

5. okoli¥ obsega obéino Ljubljana Vié-Rudnik, s
tega okolisa se delegira 1 delegat.

11. élen o

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela

s podrodij delovnih skupnosti drzavnih organov, druz-
benopolitiénih organizaci) in drustev iz 3. toc¢ke 3.
¢lena tega odloka se obmoéje mesta Ljubljane razdeli
na 2 okolifa z nalednjim Stevilom delegatskih mest:

1. okoli¥ obsega obfino Ljubljana Center, s tega
okolisa se delegirajo 3 delegati

2. okoli§ obsega obdino Ljubljana Bezigrad, Moste-
Polje, Sifka, Vié-Rudnik se delegira 1 delegat.

12. élen

Za delegiranje delegata v zbor zdruzenega dela
s podro¢ja oborozenih sil iz 4. toéke 3. ¢lena tega od-
loka je obmoéje mesta Ljubljane enotni okolis, ki de-
legira enega delegata.

13. ¢len

Zbor obéin skupéSéine mesta Ljubljane ima 40
delegatskih mest. Delegata delegirajo zbori krajevnih
skupnosti obéinskih skup3éin glede na vprasanja, ki
se obravnavajo v zboru obéin.

Za delegiranje delegatov v zbor obfin se obmotje
mesta Liubljane razdeli na 5 okolisev z naslednjim
itevilom delegatskih mest:

1. okoli§ obsega ob¢ino Ljubljana Bezigrad, s tega
okolida se delegire 6 delegatov

2. okoli§ obsega obé¢ino Ljubljana Center, s tega
okolisa se delegira 6 delegatov
' 3. okolié obsega obéino Ljubljana Moste-Polje, s
tega okolifa se delegira 8 delegatov

4. okoli: obsega obdino Ljubljana SiZka, s tega

okolita se delegira 10 delegatov.

5. okoli¥ obsega obéino Ljubljana Vié-Rudnik, s
tega okolisa se delegira 10 delegatov.

14, &len

Druzbenopolitiéni zbor skupséine ‘mesta Ljubljane
ima 30 delegatov. Lista kandidatov za te delegate V
druzbenopolitiénern zboru mestne skupifine obsega 30
kandidatov.

O izvolitvi delegatov v druzbenopoliticni zbor
skupgtine’ mesta Ljubljane se izjavijo delovni ljudje
in obtani na podlagi liste kandidatov neposredno s
sploénim in, tajnim glasovanjem.

Glasovanje se izvede na dan, ki ga doloé¢i pred-
sednik skupitine SR Slovenije v razpisu glasovanja
o izvolitvi delegatov v druzbenopolitiéni zbor obéin-
skih skupséin.

Glasuje se na istih voliiéih, na katerih se glasuje
o izvolitvi delegatov v druzbenopolitiéni zbor obéin-
skih skup3tin. Glasovanje na volid¢ih vodijo posebni
volilni odbori. K :

Volilne rezultate ugotavlja velilna komisija mesta
Ljubljane na podlagi zapisnikov o ugotovitvi izida
glasovanja, ki jih sestavijo volilni odbori.

15. élen ’

Ta odlok za&ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

&t. 10/34-74-3
Ljubljana, dne 7. marca 1974.

Predsednik
skup&&ine mesta Ljubljane -

Tone Kovié, dipl. inZ. 1. r.

Predsednik Predsednik
mestnega zbora . zbora delovnih skupnosti
dr. Majda Strobl 1. r. Andrej Leviénik, dipl. cec. I. r

-I-—'v
176.

Na podalgi 78. in 163. élena statuta mesta Ljub-
ljane (Uradni list SRS, st. 14/70) je skupdéina mesta
Ljubljane na 61. skupni seji mestnega zbora in zbora
delovnih skupnosti dne 28. februarja 1974 sprejela

8 KLEP
o imenovanju volilne komisije mesta Ljubljane

V volilno komisijo mesta Ljubljane za izvriitev
priprav in izvedbo volitev v skupiéino mesta Ljubljane
se imenujejo:

1. Za predsednika komisije

Lojze Cuznar, predsednik okroZnega sodiita
Ljubljana

2. Za namestnika predsednika komisije

Joze Petrié, sodnik okroznega sodiféa v Ljub-
ljani

3. Za ta]mka komisije

Ljubo Brezigar, samostojni pravni svetovalec
v upravnih organih skupééine mesta Ljubljane

4. Za namestnika tajniks komisije

Stane Savié, vodja oddelka za skupicinske za-
deve v upravnih organih skupéftine mesta Ljubljane

5. Za ¢lana komisije

Joze Dimnik, vodja .kadrovske sluibe v pod-
jetju Slovenija-vino

6. Za namestnika élana komisije

Vinko Bezlaj, tehnolog v tovarni Dekerativnma

7. Za élanico komisije

Smiljana Erjavec,
Ljubljana I

8. Za namestnico ¢lanice komisije

Marjeta Sila, sodnica obéinskega sodi¥€a Ljub-
ljana I

9. Za ¢lana komisije :

Joze Predikaka, pomoeénik direktorja Zelez-
nifkega gospadarstva, élan volilne komisijé mestne
konference SZDL .

10. Za namestnika ¢lana komisije

Dusan Dolinar, sekrétar mestnega odbora smdi-

kata kmetijskih in iwﬂsklh delavcev

St. 10/21-74-3

Ljubljana, dlv'le 28. februarja 1974. .

Predsednik
skup#éiné*mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. 1. r.

sodnica obéinskega sodiita
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177.

Na podlagi 15. ¢lena zakona o urbanistinem pla-
niranju (Uradni list SRS, &t. 16-119/67) ter 21. in 163.
¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, St.
14-153/70) je skupéstina mesta Ljubljane na 61. skupni
seji mestnega zbora in zbora delovnih skupnosti dne
28. februarja 1974 sprejela

ODLOK
o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju zazidal-
nega naérta za del obmodja zazidalnega otoka VS-2
Kolezija

1. &len

S tem odlokom je sprejeta sprememba in dopolnitev
odloka o potrditvi zazidalnega naérta za del obmoéja
zazidalnega otoka VS-2 Kolezija, ki obsega predel med
Koseskega ulico na severu, Zeleno potjo na vzhodu,
Cesto v Mestni log na jugu in SoSko ulico na zahodu.

2. ¢len

. Spremembo in dopolnitev zazidalnega nafrta je
pod Zifro projekta 1515/71 v oktobru 1971 izdelal Ljub-
ljanski urbanistiéni zavod. ter obsega programski in
tehniéni del v smislu, dolo¢il 8. ¢lena zakona o urba-
nistiénem planiranju (Uradni list SRS, &t. 16-119/67).

3. ¢len

Spremenjeni del zazidalnega nacérta iz prejénjega
élena tega odloka je stalno na vpogled obéanom in
organizacijam pri upravnem organu skupitine obéine
Ljubljana Vié-Rudnik, ki je pristojen za urbanizem
in gradbene zadeve, strokovni sluzbi za urbanizem pri
skupséini mesta Ljubljane, Ljubljanskem wurbanisti¢-
nem zavodu in geodetski upravi pri skupstini mesta
Ljubljane.

4, &len

Manjse cdmike od sprejete dopolnitve zazidalnega
naérta. ki je sprejeta s tem odlokom, dovoljuje v smislu
dolodil drugega odstavka 15. élena zakona o urbani-
stitnem planiranju svet za urbanizem pri skupséini
mesta Ljubljane. y

5. ¢len

Z uveljavitvijo tega odloka prenehajo veljati tista
dologila odloka o sprejetju zazidalnega naérta za ob-
moéje zazidalnega otoka VS-2 — Kolezija, ki se nana-
Sajo na predel iz 1. élena tega odloka,

6. ¢len

Nadzorstvo nad izvajanjem tega odloka opravlja
urbanisti¢na inspekcija pri upravi za in3pekcijske
sluzbe.

| 7. tlen

. Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 10/23-74-3

Ljubljana, dne 28._febrf1arja 1974.
Predsednik 5
sk 3¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ L r.

Predsednik Predsednik zbora
mestnega zbora delovnih skupnosti
dr, Majda Strobl 1. r. Andrej Levidnik, dipl. oec. 1. .

178.

Na podlagi 3. in 4. ¢lena odloka o postopku in
naéinu oznatevanja ulic, cest, trgov in naselij ter
zgradb na obmodju Ljubljane (Glasnik, 5t. 25-96/68)
ter 163. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS,
§t. 14-153/70) je skupiéina mesta Ljubljane na 861.
skupni seji mestnega zbora in zbora delovnih ljudi dne
28. februarja 1974 sprejela

ODLOK
o dnloﬁitvi in spremembi imena ulic, cest in irgov na
obmoéju Ljubljane '

Na obmoéju obéine Ljubliana BeZigrad

1. élen
Ukinejo se:
1. Ze imenovana »Legova ulica« se ukine
2. Ze imenovana ulica »Na oganih« se ukine

Spremenijo se:

1. Ze imenovana »Ploi¢ad Franca Bratovia-Aca«
se preimenuje v

Bratovieva ploséad

2. Ze imenovana »PloS¢ad Mira Glinfka« se pre-
imenuje v

Glinskova plos¢ad

8. Ze imenovana »Cesta heroja Ravbarja« v Crnu-
¢ah se preimenuje v

Magajnova ulica

Dopolnijo se:

1. Ze imenovani Stadionski ulici se dopolni opis
tako, da poteka od Stani¢eve ulice do gramozne jame.

2. Ze imenovani Posavskega ulici se dopolni opis
tako, da poteka od Titove ceste preko Vodovodne ceste
in se prikljudi na Podmilétakovo ulico. '

3. Ze imenovani Mariborski ulici se dopolni opis
tako, da se zaklju¢i na obstojetem dejanskem poteku
s hisno stevilko 69. :

4, Ze imenovani Topnifki ulici se dopolni opis
tako, da poteka od semaforskega kriZzista Titove ceste
s Samovo ulico do kriZis¢a Vilharjeve ceste s Smar-
tinsko cesto.

5. Ze imenovani Sloven&evi ulici se dopolni opis
tako, da poteka od Ulice padlih borcev do Vodovodne
ceste.

Na novo se imenujejo:

1. Ulica, ki se odcepi od/ Titove ceste severno od
higne 3tevilke 143 proti zahodu in se prikljuéi na novo
zgrajeno Slovenéevo ulico se imenuje

MaSera — Spasid¢eva ulica

2. Novo zgrajena ulica, ki poteka od semaforskega
kriziséa Titove ceste s Tolstojevo ulico proti vzhodu
z bodoéim prikljuékom na Vojkovo ulico se imenuje

Allendejeva ulica

3. Dosedanji del Stadionske ulice, ki se odcepi od
Podmilitakove ulice pri hifni &tevilki 23 in poteka
proti zahodu s pretkanjem Kolarjeve ulice do Kam-
nitke ulice se imenuje

Meikova ulica

4, Novo zgrajena pot, ki poteka v Crnufah od
»Ceste Ceneta Stuparja« med hiSnimi Stevilkami 81
in 87 proti vzhodu in naprej proti jugovzhodu se ime-
nuje

Mlinska pot
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Na obmoéju obéine Ljubljana Center

2. élen
Dopolni se:
1. Ze imenovani Trdinovi ulici se dopolni opis
tako, da poteka od Titove ceste proti vzhodu prek
Cigaletove ulice do Mikloficeve ceste.

Na obmocju obéine Ljubljana Moste-Polje

3. ¢len

Dopolnijo se: t

1. Ze imenovani Hrufevski cesti se dopolni opis
tako, da poteka od Litijske ceste za hiso §t. 32 proti
jugovzhodu skozi naselja Zgornja HruSiea in Spodn]a
HrusSica do Bizoviske ceste.

2. Ze imenovani Litijski cesti se dopolni opis tako,
da poteka od kriZii¢a Hradeckega ceste in Stepanj-
skega nabreZja proti vzhodu skozi naselje Zadvor in
Sostro do meje ureditvenega obmoéja mesta Ljub-
liane.

3. Ze imenovani Smartinski cesti se dopolni opis
tako, da poteka od meje z ob¢ino Ljubljana BeZigrad
proti severovzhodu skozi naselja Hrastje in Snebrje
do mostu éez reko Savo.

4, Ze imenovani Trpinfevi ulici se dopolni opis
tako. da poteka od ulice Stepanjsko. nabrezje proti
vzhodu skozi naselje FuZzine, nato zavije proti jugo-
vzhodu do Litijske ceste hiSe $t. 235.

5. Ze imenovani Zalogki cesti se dopolni opis tako,

da poteka od meje z obéino Ljubljana Center proti
vzhodu skozi naselje ‘Studenec, Polje, Zalog in Pod-
grad do naselja Laze, oziroma meje ureditvenega ob-
moé¢ja mesta Ljubljane. y

6. Ze imenovani Kajuhovi ulici se dopolni opis
tako, da poteka od Smartinske ceste proti jugu p 1
zeleznitko progo in prek ZaloZke ceste in reke Ljub-
ljanice do PovsSetove ulice.

Na obmoéju obdine Ljubljana Siika

4, ¢len
Ukinejo se:
1. Ze imenovana =»Dolinska steza« se ukine

Dopolnijo se:

1. Ze imenovani PodutiSki cesti se dopolni opis
tako, da poteka od kriZi3¢a s Sisensko cesto 3e skozi
naselje Podutik.

2. Ze imenovani Cesti Andreja Bitenca se dopolni
opis tako, da poteka od Celovske ceste Se skozi naselji
Dolnice in Glince, do prikljufitve na Podutiiko cesto.

3. Ze imenovani ulici Zlatek se dopolni opis tako,
da poteka od Podutiske ceste do novoimenovane Pi-
lonove ulice v naselju Kamna gorica.

4. Ze imenovani Gorazdovi ulici se dopolni opis
tako. da poteka od Smrekarjeve ulice pri hisi §t. 31
proti severozahodu in se prikljuéi na Djakovitevo
cesto za trgovsko hiSo Slovenija avto.

5. Ze imenovani Vavpoti¢evi ulici se dopolni opis
tako, da poteka od Ulice Ane Ziherlove za bloki ob
Celoviki cesti proti jugovzhodu, nato zavije proti ju-
gozahodu prek Groéljeve ulice do Ulice Ane Ziherlove.

Na novo se imenujejo:

1. Ulica, ki se odcepi od Podutiske ceste in poteka
proti jugovzhodu se imenuje:

Ulieca Marije Hvalideve

2. Prva ulica, ki se odcepi od novoimenovane

Ulice Marije Hvali¢eve in poteka proti jugozahodu,

se imenuje

Ellerjeva ulica

3. Druga ulica, ki se odcepi od novoxmenovane
Ulice Marije Hvaliéeve .in poteka proti jugozahodu,
se imenuje

Boletova ulica

4. Tretja ulica, ki se odcepi od novoimenovane
Ulice Marije Hvaliteve in poteka proti jugozahodu,
nato proti jugovzhodu in konéno proti zahodu, se
imenuje :

Na Straski vrh

5. Cetrta ulica, ki se odcepi od novoimenovane
Ulice Marije Hvali¢eve in poteka proti jugozahodu,
se imenuje

Dolinarjeva ul1ca

6. Ulica, ki se odcepi z novoimenovane Ulice Ma-
rije Hvaliteve in poteka proti severovzhodu, nato pa
zavije proti jugu in se konea pri Ljubljanskih ope-
karnah, se imenuje

Mladinska ulica

7. Prva ulica, ki se odeepi proti vzhodu od novo-
imenovane Ulice Marije Hvaliceve in poteka do novo-
imenovane Mladinske ulice, se imenuje j

Kaminova ulica

8. Druga ulica. ki se odcepi proti vzhodu od no-
voimenovane Ulice Marije Hvaliteve in poteka do
novoimenovane Mladinske ulice, se imenuje

Kreljeva ulica

9. Ulica, ki se odcepi od Podutifke ceste in poteka
proti jugozahodu. se imenuje

Murkova ulica

10. Ulica. ki se odcepi od PodutiSke ceste in po-
teka proti jugozahodu, nato pa proti severozahodu.
se imenuje

Kropova ulica

1. Ulica. ki se odcepi od Podutiske ceste in poteka
proti severu ter se prikljuéi na Cesto Andreja Bitenca,
se imenuje

Dolnidka cesta .

12. Ulica, ki se odcepi od novoimenovane Dolniske
ceste in poteka proti jugovzhodu, se imenuje
' Berdajsova ulica ’

13. Ulica, ki se o{icep: od novoxmenovane Dolniske
ceste 1n poteka proti jugozahodu, se imenuje

Gradnikova ulica : :

14. Ulica, ki se odcepi od novoimenovane Gradni-
kove ulice in poteka proti severozahodu nato zavije
proti jugozahodu in konéno proti severozahodu, se
imenuje

Kranerjeva ulica

15. Ulica. ki se odcepi od Podutifke ceste in poteka
proti severu, nato pa zavije proti severovzhodu in se
priklju¢i na ulico Zlatek, se imenuje

Kozakova ulica

16. Prva ulica, ki se odcepi od ulice Zlatek in po-
teka proti vzhodu, se imenuje

Kustrinova ulica

17. Druga ulica, ki sey odcepi od ulice Zlat.ek in
potéka proti vzhodu, se imenuje

Preléeva ulica

18. Ulica, ki se odcepi od Kamnogoriske ceste in
poteka proti jugozahodu, nato pa proti severozahodu
in se prikljuéi na Cesto Andreja Bitenca, se imenuje

Pilonova ulica

19. Ulica, ki se odecepi od novoimenovane Kozakove
ulice in poteka proti severu, nato pa proti severovzhodu

X
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in se prikijuci na novoimenovamo Pilonovo ulico, se
imenuje

Klemenc¢i¢eva ulica

20. Ulica, ki se v naselju Dolnice odcepi od Ceste
Andreja Bitenca in poteka proti severozahodu, se
imenuje

Ulica Nade Camernikove

21. Ulica, ki se odcepi od novoimenovane Ulice
Nade Camernikove in poteka proti severu, se imenuje

Vagajeva ulica

22. Ulica, ki se odcepi od novoimenovane Ulice
Nade Camernikove in poteka proti jugozahodu, nato
pa proti severozahodu, se imenuje

Jarteva ulica

23. Ulica, ki se odcepi od Ceste Andreja Bitenca
in poteka proti sever_‘ozahodu, nato pa zavije proti ju-
govzhodu, se imenuje

Burnikova ulica

24, Ulica, ki se odcepi v naselju Glince od Ceste
Andreja Bitenca in poteka proti severu, se imenuje

Galiéeva ulica

25. Ulieca, ki se odcepi od novoimenovane Gali¢eve
ulice in poteka proti severozahodu, se imenuje

Zakrajskova ulica

26. Ulica, ki se odcepi od novoimenovane Zakraj-
Skove ulice in poteka proti zahodu, nato proti severu
in konéno proti zahodu, se imenuje

Zalaznikova ulica

27. Ulica, ki se odcepi od Ceste Andreja Bitenca
in poteka proti zahodu, se imenuje

BlaZiteva ulica

28. Ulica, ki se odcepi od Vodnikove ceste pred
ulico na Korosci in poteka vzporedno z njo proti
vzhodu, se imenuje

Slosarjeva ulica

Na obmoéju obéine Ljubljana Vié-Rudnik .
5. ¢len
Ukinejo se:

1. Ze imenovana »Krnska ulica« se ukine
2. Ze imenovana ulica »Na pesteh« se ukine

Dopolnijo se:

1. Ze imenovani Jamovi cesti se dopolni opis tako,
da poteka od Groharjeve ulice proti jugozahodu prek
Hajdrihove ulice, Jadranske ‘ulice in potoka Glin&cice
do Merénikove ulice.

6. Clen

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 10/24-74-3
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.

Predsednik
skupiéine mesta Ljubljane

Tone Kovié, dipl. inZ, 1 r.

Predsednik Predsednik zbora
mestnega zbora delovnih skupnosti

dr. Majda Strobl . r. Andrej Leviénik, dipl. cec. 1. r

13,

Na podlagi 5. C¢lena odloka o ustanovitvi sklada
za izgradnjo zaklonii¢ na obmod¢ju mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, 3t. 53/72) in 163. ¢lena statuta mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, it. 14/70) je skup3¢ina me-
sta Ljubljane na 61. skupni seji mestnega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 28. februarja 1974 spre-
jela

SELEP .
o potrditvi statuta sklada za izgradnjo zaklonisé na
obmodéju mesta Ljubljane

I

Skupstina mesta Ljubljane potrjuje statut sklada
za izgradnjo zaklonis¢ na obmoéju mesta Ljubljane,
ki ga je sprejel upravni odbor sklada dne 4. XII. 1973.

II

Ta sklep za®ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 10/25-74-3
Ljubljana, dne 28, februarja 1974.
Predsednik
skupstine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

180.

Na podlagi 40. ¢lena zakona o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, 3t. 18/87, 20/70 in 31/72) in 24. ter
163. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS,
it 14-153/70) je skupéitina mesta Ljubljane na 61. skup-
ni seji mestnega zbora in zbora delovnih skupnosti dne
28. februarja 1974 sprejela

SEKELEP
o soglasju k ustanovitvi dislociranih oddelkov Solskega
centra za vzgojo pisarniskih kadrov, Ljubljana, Trg
revolucije 2

1

Skupiéina mesta Ljubljane daje soglasje k usta-
novitvi dislociranih oddelkov Zolskega centra za vzgojo
pisarnidkih kadrov Ljubljana, Trg revolucije 2 za:

— dislociran oddelek administrativne Sole za od-
rasle v Litiji,

— dislociran oddelek administrativne Sole za od-
rasle v Domzalah in,

— dislociran oddelek administrativne Zole za od-
rasle v Trebnjem.

2

Ta sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 10/26-74-3
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik

skupifine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.
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181,

Na podlagi 22., 24., 26. in 163. ¢lena statuta mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, &t. 14/70) je skup&tina me-
sta Ljubljane na 61. skupni seji mestriega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 28. februarja 1974 spre-
jela

SKLEP
o soglasju k sklepom sveta II. gimnazije v Ljubljani
in sveta Doma tehniskih Sol v Ljubljani, da traja rav-
nateljema mandat do konca mandatne dobe

Skupifina mesta Ljubljane soglasa

— s sklepom sveta II. gimnazije v Ljubljani, da
ravnatelju Slavku Podmeniku traja mandat do
konca mandatne dobe;

— s sklepom sveta Doma tehniSkih Sol v Ljubljani,
da ravnatelju Ivanu Stirmoletu traja mandat do
konca mandatne dobe.

St. 10/29-74-3

Ljubljana, dne 28. februarja 1974.

Predsednik
skupstine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. 1. r.

182.

Na podlagi odloka o imenovanju predstavnikov
druZbene skupnosti v svete zdravstvenih delovnih or-
ganizacij, ki jih imenuje skupitina SR Slovenije in o
doloé¢itvi samoupravnih in druZbenopolitiénih skupno-
sti, ki delegirajo svoje predstavnike v te svete (Uradni
list SRS, st. 32/72) in 163. ¢lena statuta mesta Ljublja-
ne (Uradni list SRS, §t. 14/70) je skup&cina mesta Ljub-
ljane na 61. skupni seji mestnega zbora in zbora de-
lovnih skupnosti dne 28. februarja 1974 sprejela

SKLEP ’
o imenovanju predstavnika druibene skupnosti v svet
Zavoda SRS za transfuzijo krvi v Lju_bljanl

Za predstavnika druZbene skupnosti v svetu Za-
voda SRS za transfuzijo krvi se imenuje
Janez Curk
St. 10/28-74-3
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik
skupi¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. 1. r.

183,

Na podlagi 78. in 163. ¢lena statuta mesta Ljub-
ljane (Uradni list SRS, §t. 14/70) je skup3tina mesta
Ljubljane na 61. skupni seji mestnega zbora in zbora
delovnih skupnosti dne 28. februarja 1974 sprejela

SKLEP
o imenovanju delegata skupsSc¢ine mesta Ljubljane v
zbor Ljubljanske banke, podruZnice Ljubljana
Za delegata skup3tine mesta Ljubljane v zboru
Ljubljanske banke, podruZnice LJuleana se imenuje
Zvonimir Bohte
St. 10/27-74-3
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik
skupé¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. 1. r.

" - 184,

Na podlagi 78. in 163. ¢lena statuta mesta Ljublja-
ne (Uradni list SRS, §t. 14/70) in 6. ¢lena odloka o na-
gradah mesta Ljubljane (Uradni list SRS, 3. 11/70)
je skupilina mesta Ljubljane na 61. skupni seji mest-
nega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 28. fe-
bruarja 1974 sprejela

SKLEP
o imenovanju Zirije za nagrade mesta Ljubljane

V Zirijo za nagrade mesta Ljubljane se imenujejo:
za predsednika:

akad. prof. dr. Janez Miléinski
za ¢lane:

dr. Vinko Domitrovie¢

Tone Florjanc¢ié

Tugo Klasinc

DuSan Kompare

Vladimir Lakovié
.Franc Lozingek

Tone Pavéek

Majda Poljandek

Zvone Volfand,, dipl. inz.

JoZze Vonta

St. 10/30-74-3

Ljubljana, dne 28. februarja 1974.

Predsednik
skupsCine mesta Ljubljane
Tone Kovié¢, dipl. inZ. 1. r.

185.

Na podlagi 57. ¢lena zakona o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, st 18/67, 20/70 in 31/72) ter 24., 78. in
163. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS.
5t. 14/70) je skupstina mesta Ljubljane na 61. skupni -
seji mestnega zhora in zbora delovnih skupnosti dne
28 februarja 1974 sprejela

SKLEP

o imenovanju ravnatelja Ekonomske srednje Sole v
Ljubljani

Za ravnatelja Ekonomske srednje Sole v Ljubljani
se imenuje
Anka Pernug
St. 10/22-74-3 -
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik
skupi®ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. | r.

186.

Na podlagi 22., 24, 26. in 163. &lena statuta mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, §t. 14/70) je skup#tina me-
sta Ljubljane na 61. skupni seji mestnega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 28. februarja 19‘?4 spre-
jela

SKLEP

o imenovanju predstavnikov druZbene skupnosti v sa-
moupravne organe organizacij zdruZenegza dela s pod-
rodja vzgoje in izobraZevanja



5t. 9 — 15. IIL. 1974

URADNI LIST SRS

Stran 271

1

V svet Gimnazije pedagoike smeri se imenuje
Anijca Cetin-Lapajne

2

V svet VI. gimnazje Ljubljana-Moste se imenuje
Marko Osredkar

3 ¢
V svet Vzgojiteljske Sole v Ljubljani se imenuje
Desa Musig
4
V zbor delovne skupnosti Sole za Zivinorejsko ve-
terinarske tehnike v Ljubljani se imenuje
Marko Lokar :
5

V svet Gostinckega Solskega centra se imenuje
Zora Subasjie

6
V svet Centra strokovnih 2ol v Ljubljani se ime-
Adrijan Kumar, dipl. inZ.

7

V svet Vzgojne posvetovalnice v Ljubljani se ime-
nuje
dr. Barica Marenti¢-PoZarnik

8
V zbor delovne skupnosti Demonstracijskega eks-
perimentalnega centra za dnevno varstvo in delovno
usposabljanje dulevno prizadete mladine se imenuje
Tatjana Pust
L 9
V zbor delovne skupnosti Doma »Ivana Cankarja«
v Ljubljani se imenuje
Ksenija Preielj ¥
10 '
V svet Doma »Majde Vrhovnik« se imenuje
Jure Gartnar
S5t. 10/31-74-3
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik

skupitine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

187,

Na podlagi 11. ¢lena zakona o urbanistifnem pla-
niranju (Uradni list SRS, st. 16-119/67) ter 21. in 1863.
tlena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, it. 14-
153/70) je svet za urbanizem pri skups¢ini mesta Ljub-
ljane na 61. seji dne 19. februarja 1974 sprejel

SKELEP
0 javni razgrnitvi predloga dopolnitve zazidalnega na-
frta. za obmodje zazidalnega otoka MS6/1 — Polje
‘Slape °
1 i
Predlog dopolnitve zazidalnega nafrta za obmodje
zazidalnega otoka MS 6/1 — Polje Slape, ki ga je iz-
delal Ljubljanski urbanistiéni zavod pod &ifro projek-
ta 1732/73 v avgustu 1973 se v skladu z dologilom
Prvega odstavka 11. ¢lena zakona o urbanistiénem pla-
niranju (Uradni list SRS, 3t. 16-119/67) javno razgrne.

2

Predlog dopolnitve zazidalnega nadrta za obmotje
zazidalnega otoka MS 6/1 — Polje Slape obsega predel,
ki ga omejuje pokopalidte Polje na vzhodu, Rjava ce-
sta na severu, obstojefa zazidava na zahodu ter rezer-
vat za centralne dejavnosti na jugu.

3

Predlog dopolnitve zazidalnega nacérta iz 1. tocke
tega sklepa se javno razgrne v prostorih skupstine
obé¢ing Ljubljana Moste-Polje, Proletarska c. 1, ter bo
na vpogled obéanom in delovnim organizacijam v ¢asu
od 11. marca do 9. aprila 1974,

St. 10/32-74 ;
Ljubljana, dne 19. februarja 1974,

Predsednik sveta za urbanizem
pri skup3¢ini mesta Ljubljane
Marijan Kolarig, dipl. inZ. 1. r.

SKUPSCINA OBCINE BREZICE

188.

Na podlagi 125. ¢lena statuta ob&ine Bre¥ice (Urad-
ni list SRS, 3t. 27/70) je skup3lina obline BreZice na
skupni seji obé&inskega zbora in zbhora delovnih skup-
nosti dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK

o razporeditvi delegaiskih mest in delegiranju
delegatov v zbore obéinske skupStine

1. &len

V zboru zdruZenega dela skupitine obdine BreZi-
ce je 48 delegatskih mest. 3

Delegatska mesta v zboru zdruZenega dela se raz-
delijo po delovnih podroéjih tako, da pripada:

— 27 delegatskih mest delegacijam temeljnih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti s podroéja gospo-
darstva, ¢ . i

— 3 delegatska mesta delegacijam temeljnih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti s podroc¢ja pro-
svetnokulturne dejavnosti,

— 4 delegatska mesta delegacijau temeljnih samo-
upravnih organizacij in skupnosti s podrogja socialno-
zdravstvene dejaynosti,

— 7 delegatskih mest delegacijam delovnih ljudi,
ki delajo v kmetijski dejavnosti z delovnimi sredstvi,
na katerih obstoji lastninska pravica in delavcev s ka-
terimi zdruujejo svoje delo in delovna sredstva,

— 2 delegatska mesta delegacijam delovnih ljudi,
ki delajo z delovnimi $redstvi v obrti, na katerih ob-
stoji lastninska pravica in delavcev s katerimi zdruiu-
jejo svoje delo in delovna sredstva,

— 1 delegatsko mesto delegacijam delovnih skup-
nosti drZavnih organov, druZbenopolititnih organizacij
in drustev ter drugih delovnih skupnosti, ki niso orga-
nizirane kot temeljne organizacije zdruZenega dela.

— 4 delegatska mesta delegacijam aktivnih voja-
tkih oseb in civilnih oseb v sluZbi v oboroZenih silah
SFRJ, :

2. &len

Za_ delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
se temeljne samoupravne organizacije in skupnosti s
podrodja gospodarstva, razdelijo v dve skupini:
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I. Temeljne samoupravne organizacije in skupno-
sti, katerim pripada samostojno delegatsko mesto v
zboru zdruzZenega dela 2

1. Industrija motornih vozil Nove mesto, obrat
Brezice — 3 delegatska mesta

2. Slovenijales Ljubljana, TOZD Tovarna pohistva
Brezice — 3 delegatska mesta

3. Beti Belokranjska trikotaZna industrija Metlika,
TOZD Dobova — 1 delegatsko mesto

4. Zeleznisko gospodarstvo, centralne delavnice,
TOZD za vzdrzevanje voz Dobova — 1 delegatsko me-
sto

5. Prevoz — avtotransportno servisno podjetje
BreZice — 1 delegatsko mesto 1
" 6. Slovin TOZD Kmetijstvo-vinarstvo, Bizeljsko-
BreZice — 2 delegatska mesta :

[II. Temeljne samoupravne organizacije in skupno-
sti, ki s sporazumom oblikujejo konference delegacij
za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela:

1. Konferenco delegacij, ki ji pripada eno delegat-
sko mesto, oblikujejo:

Gozdno gospodarstvo BreZice: TOZD gozdni obrat
BreZice, TOZD hortikultura, plantaZe, gradnje, Proda-
jalna gradbenega materiala in kuriva, obrat za trans-
port in mehanizacijo, skupna sluzba OZD.

2. Konferenco delegacij, ki ji pripadajo tri dele-
gatska mesta oblikujejo:

Posavje:

TOZD trgovina na veliko,

TOZD trgovina na malo, -

TOZD gostinstvo,

Skupna sluzba OZD

3. Konferenco delegacij, ki ji
padajo tri delegatska mesta,

oblikujejo:

Agraria; TOZD proizvodnja in trgovina, TOZD
Kooperacije, skupne sluzbe TOZD

Veterinarska postaja Bregice

4. Konferenco delegacij, ki ji pri-
padata dve delegatski mesti, obliku-
jejo:

Industrija ofrodke konfekcije Jutranjka Sevnica,
TOZD Orlica BreZice et
Tovarna klobukov Sedir, Skofja Loka, obrat Stara

pri-

vas
5. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
Jo.x !
Petrol, trg. podjetje Ljubljana — Motel Petrol
Gostinsko podjetje Grad Mokrice

6. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
jo: :
Rudarski obrat Salonit Anhovo, obrat Rudnik lig-
nita, gline in kremenovih peskoy

Salonit Anhovo, TOZD Opekarna BreZice

Podjetje Kamnik, obrat Skopice

7. Konferenco delegacij, ki ji pri-
rada eno delegatsko mesto, oblikuje-

Jo:
ZTP Ljubljana, Prometna sekéija postaje BreZice-

Dobova
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SAP prometno podjetje Ljubljana, poslovalnica
Brezice .

Cestno podjetje Novo mesto, obrat BreZice

Podjetje za PTT Novo mesto, enote v ob¢ini Bre-
Zice

8. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
J.0:" s

Agrotehnika Ljubljana-TOZD Agroservis BreZice

Agrotehnika Export-import Ljubljana, obrat Bre-
Zice

Kooperativa GareSnica, TOZD Kovinska galante-
rija Bizeljsko

Kovinoplast, obrtno podjetje, Jesenice na Dol.

Metalgrad Jesenice

9. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
jo:

Splodno livarstvo Dobova

Obrtno kovinarsko podjetje Dobova

Dekorles, obrtno podjetje BrezZice

10. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
jo: .

Stanovanjsko in. komunalno podjetje BreZice

Projektivni biro Region BreZice

Cestno komunalna sluzba SOB BreZice

Splodna vodna skupnost Dolenjske, obrat BrezZice

_ Elektro Celje, PE Kriko za obmotje obéine Bre-
Zice

Dimnikarsko podjetje Ljubljana, okolis BreZice

11. Konferenco delegacij, ki ji pri-
rada eno delegatsko mesto, oblikuje-
Jo: i
Petrol. Trg. podjetje Ljubljana, skladiite in ser-
visi Brezice-CateZ

Dinos — Ljubljana, poslovalnica BrezZice

Trgovsko in proizvodno podjetje Merx Celje,
obrati v obini BreZice Gostiife pri gradu

Peko, tovarna obutve Trzi¢, poslovalnica Brezice

Borovo Jug. kombinat gume in obutve — proda-
jalna BrezZice

Drzavna zaloZba Slovenije, poslovalnice BreZice

Koteks-Tobus Ljubljana, odkupna postaja v Bre-
Z1cah

Tobafna tovarna v Ljubljani, poslovna enota Kr=-
$ko-enota v obéini BreZice

Koka PPK Varaidin, prodajalna BreZice

Koloniale Maribor, prodajalna Ore3je-BreZice

Kerakomere, prodajalna BreZice

Jugoslovanska loterija

Delo, prodajalne ¢asopisa

Ljubljanska banka — ekspozitura BreZice

3. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
se temeljne samoupravne organizacije in skupnosti &
podrotja prosvete in kulture razdelijo v dve skupini:

I. Temeljne samoupravne organizacije in skupno-
sii, katerim pripada samostojno delegatsko mesto v
zboru zdruZenega dela: .

1. Solski center Brefice :

II. Temeljne samoupravne organizacije in skup=-

nosti, ki s sporazumom oblikujejo konference delega-
cij, za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela:
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12. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
jo:

Osnovna Sola Bratov Ribarjev BreZice

Otroski vrtec Brezice

Zavod za kulturo BreZice

Glasbena 3ola BreZice

Solski ratunovodski servis

Temeljna izobraZevalna skupnost BreZice

Posavski muzej BreZice

13. Konferenco delegacij, ki ji pri-
pada eno delegatsko mesto, oblikuje-
jo:

Osnovna Sola Artite

Osnovna $Sola Bizeljsko

Osnovna Sola Globoko

Osnovna 3ola Dobova

Osnovna Sola Cerklje

Osnovna 5ola Velika Dolina

Osnovna 3Jola’ PiSece

. 4. élen

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
se temeljne samoupravne organizacije in skupnosti s
podroéja socialno-zdravstvene dejavnosti razdelijo v
dve skupini: '

I. Temeline samoupravne organizacije in skupno-
sti, ki jim pripada samostojno delegatsko mesto v zbo-
ru zdruZenega dela:

Splodna bolnica BreZice — 2 delegaiska mesta

Emona - Ljubljana, Zdravilis¢te Cat. Toplice — 1
delegatzko mesto

II. Temeljne samoupravne organizacije in skupno-
sti, ki s sporazumom oblikujejo konference delegacij
za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela:

14, Konferenco delegacij, ki ji pripada eno dele-
gatsko mesto v zboru zdruZenega dela, oblikujejo:

Zdravstveni dom Celje, enota BreZice

Lekarna BreZice

Skupnost zdravstvenega zavarovanja delavecev Ce-
lje — izpostava BreZice

5. tlen

Za delegiranje delegatov v zbor zdruienega dela
s podrogja kmetijske dejavnosti, se kmetje organizi-
rajo v sedem volilnih’ skupnosti, ki obsegajo:

I. volilna skupnost:

KS Bizeljsko, KS Pisece

II. volilna skupnost

KS Artite, KS Sromlje, KS Petice

III. wvolilna skupnost:

KS Globoko, KS Kapele

IV. volilna skupnost:

KS Dobova, KS Bukofek-Zakot

V. volilna skupnost:

KS Brezice, KS Sentlenart, KS Catez, KS Vel. Ma-
lence-Mrzlava vas

VI. volilna skupnost:

KS Velika Dolina, KS Jesenice/Dol.

VII. volilna skupnost:

KS Krika vas. KS Skopice, KS Cerklje ob Krki:

Vsaka volilna skupnost ima v zboru zdruZenega
dela eno delegatsko mesto.

6. ¢len

Delovni ljudje, ki delajo z delovnimi sredstvi v
obrti na katerih obstoji lastninska pravica in delavei,
s katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva
oblikujejo eno delegacijo, ki ji pripadata dve delegatski
mesti,

7. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruzenega dela s
podro¢ja dejavnosti drZzavnih organov, druzbenopoli-
tiénih organizacij in druitev, oblikujejo vse temeljne
samoupravne skupnosti s teh podro¢ij konferenco de-
legacij,’ ki ji pripada eno delegatsko mesto v zboru
zdruZenega dela.

15. Konferenco delegacij oblikujejo:

Uprava SOb BrezZice

Ob¢tinsko sodiste Brelice

- Obtinsko javno toZilstvo BreZice

Postaja milice BrezZice

SDK, ekspozitura BreZice

Ob¢inska konferenca SZDL

Ob¢inski komite ZKS

Obtinski sindikalni svet

Ob¢inska konferenca ZMS

Obtinska zveza prijateljev mladine
Ob¢inski odbor RK

Komunalni zavod za zaposlovan;e — enota Brezice
Avtomoto drustvo

Obéinska turistitna zveza

Obtinska zveza za telesno kulturo BreZice

8. ¢len

Delegacijam aktivnih vojaikih oseb in ecivilnih
oseb v sluZzbi v oboroZenih silah SFRJ pripadajo 3tiri
delegatska mesta, in sicer:

Garnizonu Cerklje — 1 delegatsko mesto -

Remontnemu zavodu Bregana — 3 delegatska mesta

! 9. ¢élen

Temeljne samoupravne organizacije in skupnosti
oblikujejo konference delegacij z medsebojnimi spo-
razumi.

S sporazumom o oblikovanju konference delegacij
se ureja zlasti: nadin in postopek oblikovanja konfe-
rence, po koliko svojih &lanov podiljajo delegacije na
konference. pravice in dolZnosti konference, posiljanje
delegatov v zbor zdruienega dela, nadin sprejemanija
stali$¢ in smernic za delegate, razmerja med konferenco
delegacij in delegacijami, materialni pogoji za delo
konference, izvrievanje strokovnih in administrativno
tehniénih nalog za konferenco, sede? konference in
druga vpraSanja, pomembna za delo konference in de-
legacij. _

10. élen

Temeljne samoupravne organizacije in skupnosti
s0 doline v roku osem dni po sprejetju tega odloka
skleniti sporazume o oblikovanju konference delegacij.

11. &len

Zbor krajevnih skupnosti sestavlja 22 delegatov,
od tega delegirajo:

delegacija krajevne skupnosti BreZice — 2 delegata

delegacija krajevne skupnosti Bizeljsko — 2 dele-
gata ;

delegacija krajevne skupnosti Dobova — 2 delegata

delegacija krajevne skupnosti Catez — 1 delegata
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delegacija krajevne skupnosti Sentlenart — 1 de-
legata

delegacija krajevne skupnosti Zakot-Bukofek —
1 delegata

delegacija krajevne skupnosti Pifece — 1 delegata

delegacija krajevne skupnosti Sromlje — 1 dele-
gata

delegacija krajevne skupnosti Articée — 1 delegata

delegacija krajevne skupnosti Globoke — 1 dele-
gata

delegacija krajevne skupnosti Pedice — 1 delegata

delegacija krajevne skupnosti Kapele — 1 delegata

delegacija krajevne skupnosti Jesenice/Dol. — 1

delegata

delegacija krajevne skupnosti Cerklje — 2 dele-
gata

delegacija krajevne skupnosti Vel. Malence — 1
delegata g

delegacija krajevne skupnosti Krika vas — 1 de-
legata
delegacija krajevne skupnosti Skopice — 1 dele-
gata s
delegacija krajevne skupnosti Vel. Dolina — 1 de-
legata
12. élen

Druzbenopolitiéni zbor sestavlja 20 delegatov, ki
jih izvolijo delovni ljudje in obfani z mneposrednim
tajnim glasovanjem na podlagi liste kandidatov, ki so
jo dogovaorile delegacije druzbenopolitiénih organizacij
na obdinski konferenci socialistiéne zveze delovnega
ljudstva.

V druzbenopolititnih organizacijah opravljajo
funkcijo delegacij njihava izvoljena telesa, dolotena
z njihovimi statuti, oziroma z drugimi sklepi..

13. élen
Ta odlok zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SES.
St 021-7/74-1
BreZice, dne 5. marca 1974,

Predsednik
skup&dine ob&ine BreZice

Vinko Jurkas 1. r.
\

SKUPSCINA OBCINE LENART
189.

Po 161. &lenu statuta obéine Lenart (Uradne obja-

ve, &t. 16-188/67, 18-207/67 in Uradni list SRS, &t. 6-23/
B89, &t. 43-209/69, 11-118/70, 21-479/72) ter 54 in 55. ¢lena
zakona o volitvah delegacij in delegiranju delegatov v
skupééine druzbenopolititnih skupnosti (Uradni list
SRS, &t. 7/74) je skupZéina obéine Lenart na 50. skupni
geji obeh zhorov dne 5. marca 1974 spréjela

ODLOEK

o delegiranju delegatov v zbore skup3fine obéine
Lenart

1. Elen

Skupéino obé&ine Lenart sestavljajo:

— zbor zdruZenega dela, ki ima 28 delegatskih
mest,

— zbor krajevnih skupnosti, ki ima 15 delegat-
skih mest,

URADNI LIST SRS

— druzbenopolitiéni zbor, ki ima 18 delegatskih
mest.

] 2. élen

Zbor zdruZenega dela sestavljajo delegati delov-
nih ljudi v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in
drugih organizacijah ter delovnih skupnostih.

Zbor krajevnih skupnosti sestavljajo delegati de-
lovnih ljudi in obéanov v krajevnih skupnostih kot
posebni samoupravni skupnosti. p

Druzbenopolitiéni zbor sestavljajo delegati delav-
cev, drugih delovnih ljudi in obéanov, organiziranih v
druzbenopolitiénih organizacijah.

3. ¢len

Delegacijé temeljnih samoupravnih organizacij in
skupnosti delegirajo v zbor zdruZenega dela skups€ine
obéine Lenart delegate za naslednje $tevilo delegat-
skih mest:

1. izmed ¢lanov delegacij, ki jih volijo delovni
ljudje v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in v
delovnih skupnostih, ki opravljajo zadeve skupnega
pomena za ved temelinih organizacij zdruzenega dela
in delovni ljudje, ki trajno delajo v delu temeljne
organizacije zdruzenega dela na obmoéju obéine, v ka-
teri ni sede’a te organizacije:

— s podro&ja gospodarstva — za 14 delegatskih
mest

-~ § prosvetno-kulturnega podroéja — za 3 dele-
gatska mesta

— s socialno-zdravstvenega podroéja — za 2 dele-
gatski mesti

2. izmed é&lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni
ljudje, ki delajo v kmetijski in obrtni dejavnosti, z
delovnimi sredstvi, s katerimi zdruZujejo svoje delo
in delovna sredstva:

— v kmetijski dejavnosti — za 7 delegatskih mest

- — v obrtni in podobnih dejavnostlh — za 1 dele-
gatska mesto

3. izmed &lanov delegacije delovnih ljudi v delov-
nih skupnostih drzavnih organov, druZbenopolitiénih
organizacij in drudtev ter drugih delovnih skupnosti,
ki niso organizirane kot organizacije zdruZenega dela
— za 1 delegatsko mesto.

4. &len

Delegacije temelinih organizacij zdruZenega dela
in skupnesti s podroéja gospodarstva delegirajo v
zbor zdruZenega dela:

— KONUS — TOZD Lenart 1 delegata

— KLEMOS — TOZD jeklene konstruk. 1 dele-
gata

— KLEMOS — TOZD bovden potegi 1 delegata

- — Mariborska livarna TOZD Lenart 1 delegata

— MARLES — TOZD Lenart 1 delegata

— PIK Maribor — TOZD Lenart 1 delegata

— PT Potrofnik-Izbira Lenart 2 delegata

2. Konference delegacij, ki jih oblikujejo delega-
cije temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti
s podrofja gospodarstva delegirajo v zbor zdruzenega
dela in sicer:

a) konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delega-
cije: ;
— Elektro Maribor — rajon Lenart,
— Alma Maribor — obrat Lenart,
PVG Stavbar Maribor — gradbisée Lenart.
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— Cestno podjetje Maribor — nadzorstvo Lenart

1 delegata

b) konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delega-

cije: =
Agrokombinat Lenart — TOZD lasina proizvodnja,
Veterinarska postaja Lenart, B
Zivinorejsko veterinarski zavod Ptuj,

nart,
Gozdno gospodarstvo Maribor, obrat Lenart -

3 delegate
¢) konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delega-
cije:

postaja Le-

KSP Lenart — TOZD obrt in KSP Lenart —
TOZD komunala
1 delegata
&) konferenca delegacij, kl jo sestavljaio delega-
cije: :
KB Maribor, ekspozitura Lenart,
Parna pekarna Lenart,
TP Povrtnina Maribor, poslov. Lenart in Gradi.ife,
- INA Zagreb — bencinska &rpalka Lenart, :
PTT Maribor, podte na obmo&ju obine Lenart
1 delegata
5. &len

V zbor zdrufenega dela s prosvetno-kulturnega
podroé&ja delegirajo po enega delegata: -

a) konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delega-
cije:

Osnovna Sola Lenart,

Vzgojno varstveni zavod Lenart,

Delavska univerza Lenart,

b) Konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delega-
cije:

Osnovna %ola Borisa Kraigherja Gradiste

Osnovna $#ola Benedikt,

Osnovna 3%ola Cerkvenjak,

¢) konferenca delegacij, ki jo sestavljajo delega-
cije: ;

Osnovna #ola Zg. S€avnica-Lokavec .

Osnovna $Sola Jurovski dol oL

Osnovna #ola Sreéko Rojs-Niko Voligina

6. ¢len

V zbor zdruZenega dela s socialno-zdravstvenega
podrod¢ia delegirajo po enega delegata

a) delegacija zavoda za duéevno in iivEno bolne
Hrastovec-Trate — del

b) Konferenca delegacij, ki jo sesiav]ja,‘!o' delega-
cije:

Zdravstveni dom Maribor — teritorialna enota
Lenart,

Mariborske lekarne Maribor — lekarna Lenart.

* 7. &len

V zbor zdruZenega dela s podroéja kmetijske in
obrtne dejavnosti iz 2. totke 3. &lena tega odloka de-
legirajo:

a) delegacija Agrokombinata Lenart — TOZD Ko-
operacija in aktivni kmetki proizvajalei ter njihovi
delavei, ki jim je delo v kmetijstvu osnovna dejavnost

T delegatov

b) delegacija zasebnih obrinikov skupaj z delavei,
s katerimi zdru?ujejo svoje delo in delovna sredstva
na obmoéju obéine

1 delegata

8. ¢len
Skupna delegacija, ki jo oblikujejo delovni ljudje
v delovnih skupnostih:
upravni organ skupéigine obéine Lenart,
postaja milice Lenart,
temeljna izobraZevalna skupnost Lenart,
OK SZDL Lenart,
- OK ZKS Lenart,
OK ZMS Lenart,
OK RK Lenart,
sodnik za prekrike Lenart,
odvetniki,
delavei krajevnih skupnosti obmoé¢ja ob¢ine Le-
nart -
delegira v zbor zdruZenega dela 1 delegata.

9. &len

Delégate v zbor krajevnih skupnosti delegirajo de-
legacije delovnih ljudi in obfanov v krajevni skup-

nosti in sicer:

— krajevne skupnosti Benedikt, Cerkvenjak, Gra-
dis®e, Jurovski dol, Lenart, Voli¢ina in Zg. S&avnica
po 2 delegata

— krajevna skupnost Lokavec 1 delegata,

10. &len

V druZbenopolitiénih organizacijah opravljajo
funkcijo delegacije njihova izvoljena telesa, ki jih do-
lo¢a njihov statut oziroma drug splosni akt.

Dolot¢be o kandidiranju in dolofanju liste kandi-
datov za delegate v druzbenopolitiéni zbor se uredijo
s pravilnikom, ki ga z dogovorom spreéjmejo delega=-
cije druZbenopolitiénih organizacij na obdinski kon=
ferenci socialisti¢ne zveze.

Dogovor o sestavi liste kandidatov za delegate v
druzbenopolititnem zboru sklenejo delegacije druZbe-
nopoliti®nih organizacij na obé&inski konferenci socia-
listi¢ne zveze.

11. élen

Konference delegacij se oblikujejo s sporazumi,
ki jih sklenejo temeljne samoupravne organizacije ozi=
roma skupnosti, ki so te delegacije izvolile v skladu s
tem odlokom.

S sporazumom o oblikovanju konference delega-
cij se ureja zlasti: nadin in postopek oblikovanja kon-
ference, po koliko svojih &lanov posiljajo delegacije
na konference in katere delegacije podiljajo skupnega
¢lana, pravice in dolZnosti konference, pofiljanje de-
legatov v zbore obéinske skup$tine, nadin sprejema-
nja stalidé in smernic za delegate, razmerja med kon-
ferenco delegacij in delegacijami skupnosti, materialni
pogoji za delo konference, izvrievanje strokovnih in
administrativno tehniénih nalog za konferenco, sedez
konference in druga vpra3anja, pomembna za delo
konference delegacij.

Ce do 25. marca 1974 niso sklenjeni sporazumi o
oblikovanju konferenc delegacij, se konference obli-
kujejo po odloku obginske skups€ine.

12, &len

Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati odlok o
dolotitvi volilnih enot za volitve odbornikov in Stevila
odbornikov, ki se volijo v vsaki volilni enoti v ob&in-
sko skupféino Lenart (Uradni vestnik okraja Maribor,
it. 11-219/63, 6-114/65, Uradne objave, 5t. 1-36/67, 7-93/
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67) in sklep o doloditvi velilnih enot in itevilu odbor-
nikov, ki se volijo v vsaki volilni enoti v skupscino
obéine Lenart, 5t. 013-6/83-10.

13. élen
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 013-6/63-
Lenart, dne 5. marca 1974.

Predsednik
skupstine ob¢ine Lenart

Franjo Mursec 1. r.

190.

Po 161. élenu statuta obéine Lenart (Uradne obja-
ve, it. 16-188/67, 18-207/67 in Uradni list SRS, st. 23/
69, 43-209/69, 11-118/70, 21-479/72) in 15. élenu zakona
o volitvah delegacij in delegiranju delegatov v skup-
g¢ine druZbenopolitiénih skupnosti (Uradni list SRS,
st. 7/74) je skupséina obéine Lenart na 50. skupni seji
obeh zborov dne 5. marca 1974 spreejela

SELEP

o razresitvi in imenovanju obéinske volilne komisije
obéine Lenart

1
Razresi se dosedanja obéinska wvolilna komiisija

za volitve odbornikov obéinske skupitine Lenart
(Uradni list SRS, 5t. 9-49/69).

2

V obéinsko volilno komisijo obéine Lenart se ime-
nujejo:

predsednik: Mirko Gosnik, sodnik okroZnega sodi-
5¢a Maribor

namestnik: BoZidar Petan, sodnik obé&inskega sodi-
%ta Maribor

tajnik: Rudi Pen, ref. za premoZenjsko pravne za-
deve OS

namestnik: Ga'brijel Kosi, ravnatelj zavoda Hra-
stovec-Trate

¢lan: Vida Brumen, visji upravni delavec OS

namestnik: Drago Zorger, ref. za $olstvo OS

¢lan: Pavle Le3nik, ref. za drzavljanska stanja OS

namestnik: Milan Markus, ref. za odmero davkov
oS

élan: Marija Cep, administratorka predsedstva OS

namestnik: Marija Matjagié¢, ref. za odmero dav-
kov OS.

St. 020-13/63
Lenart, dne 5. rharca 1974.

Predsednik
skupséine obéine Lenart

Franjo MurSee 1. r.

191. "

Na podlagi 161. &lena statuta ob&ine Lenart (Urad-
ne objave, $t. 16-188/67, 18-207/67 in Uradni list SRS,
st. 6-23/69, 43-209/69, 11-118/70, 21-479/72), 15. ¢&lena
zakona o pokopali$€ih (Ur. list SRS, 5t. 49-160/55), 23.
¢lena pravilnika o izvrsevanju zakona o pokopaliséih
(Uradni list SRS, st. 26-119/55) ter 3. in 8. ¢lena zako-
na o prekrékih (Ur. list SRS, &t. 7/73) je skup&ina ob-
¢ine Lenart na seji obéinskega zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK

o spremembi odloka o pokopaliSkem redu na
= pokopaliiéih v obéini Lenart
1.  élen

V 3. alinei 1. odstavka 23.a ¢lena odloka o poko-
paliskern redu na pokopali€ih v obé&ini Lenart (Urad-
ni vestnik okraja Maribor, §t. 7-13/65, Medobéinski
uradni vestnik Maribor, $t. 7-106/66 in Uradni list
SRS, &tev. 21-650/72) se za piko doda nov stavek: »Po-
laganje umrlih v mrlisko vezo je obvezno.s

2. élen

Kriitve 23.a ¢lena tega odloka pomenijo prekriek,
ki se kaznuje z denarno kaznijo in sicer:

— pravna oseba do 30.000 din
— odgovorna oseba pravne osebe  do 2.000 din,
— fizi¢na oseba do 5.000 din.

3. tlen

Ta odlok zaéne veljati 8. dan po objavi v Urad-
nem listu SRS. ;
St. 352-8/64-24 e o

Lenart, dne 5. marca 1974. |
Predsednik
skup&&ine obline Lenart
Franjo Mursec I T.

SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA BEZIGRAD
192.

Na podlagi 185. élena ustave Socialistiéne republi-
ke Slovenije (Uradni list SRS, &t. 6/74) in 108. élena
statuta obéine Ljubljana BeZigrad (Uradni list SRS,
§t. 15/70) je skupscina obéine Ljubljana BeiZigrad, po
poprejinji javni razpravi, na 55. seji obéinskega zbora
in zbora delovnih skupnosti dne 28. februarja 1974
sprejela

STATUT
OBCINE LIUBLJANA BEZIGRAD

I. TEMELJNA NACELA

Izhajajo¢ iz ustavnih nacel, temeljijo druzbeno-

-ekonomski in druzbenopolitiéni odnosi v obéini Ljub-

ljana BeZigrad na svobodnem zdruZzenem delu delav-
cev s proizvajalnimi sredstvi, ki so druzbena lastnina,
na samoupravljanju delaveev v proizvodnji in delitvi
druZbenega proizvoda ter na oblasti delavskega raz-
reda in vseh delovnih ljudi. ’

DruZbena lastnina proizvajalnih sredstev je osno-
va svobodnega zdruZenega dela in poloZaja delavske-
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ga razreda v proizvodnji in v celoti odnosov v druz-
beni reprodukciji, kot tudi osnova z lastnim delom
pridobljene osebne lastinine.

Clovekovo delo je podlaga za upravljanje z drui-
benimi sredstvi in za prilaitanje proizvoda druZbe-
nega dela.

Osnova vseh oblik zdruZevanja dela in sredstev
druzbene reprodukcije ter samoupravne integracije
zdruZzenega dela je temeljna organizacija zdruZenega
dela kot temeljna oblika’ zdruzenega dela, v kateri
delavei uresni¢ujejo svojo neodtujljivo pravico, da pri
delu z druZzbenimi sredstvi upravljajo s svojim delom
in s pogoji dela ter da odlotajo o rezultatih svojega
dela.

Osebne in skupne potrebe na podroCju izobraze-
vanja, znanosti, kulture, zdravstva in drugih druzbe-
nih dejavnosti zagotavljajo delovni ljudje in obéani
tako, da svobodno menjavajo svoje delo z delom de-
lavcev v organizacijah zdruzenega dela na teh pod-
ro¢jih. Svobodno menjavo dela uresni¢ujejo delovni
ljudje in ob¢ani neposredno, pa organizacijah zdru-
Zzenega dela ter v okviru samoupravnih interesnih
skupnosti. "

Delavski ra%red in vsi delovni ljudje v ob¢ini so
nosilei oblasti in upravljanja drugih druZbenih zadev.

Temelj enotnega sistema samoupravljanja in obla-
sti delavskega razreda in vseh delovnih ljudi ter ob-
¢anov je samoupravljanje delovnih ljudi v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela, v krajevnih, interesnih
in drugih temeljnih samoupravnih organizacijah in
skupnostih.

Delovni ljudje in obéani uresnitujejo osebne in
skupne interese. izvriujejo polititno oblast in uprav-
ljajo druge druZbene zadeve v obéini in v drugih
druzbenopolitiénih skupnostih. :

Druzbene odnose oblikujejo delovni ljudje in ob-
¢ani neposredno in po delegatih v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela, v samoupravnih interesnih
skupnostih, v delovnih skupnostih drZavnih organov,
v druZbenopolititnih organizacijah in drustvih ter v
drugih delovnih skupnostih, ki niso organizirane kot
organizacija zdruZenega dela, aktivne vojaike in ci-
vilne osebe na delu v oboroZenih silah Socialisti¢ne
federativne republike Jugoslavije, v krajevnih skup-
nostih in v obfinski skup&fini in njenih  organih.

Materialna osnova za zadovoljevanje skupnih po-
treb v obéini je dohodek, ki ga ustvarjajo temeljne
organizacije zdruZenega dela v proizvodnji, temeljne
grganizacije zdruZenega dela na podroéju storitev in
delovni ljudje z osebnim delom, vkljuéujo¢ tudi po-
godbene organizacije zdruzenega dela obrti, kmetij-
stva in storitvenih dejavnosti.

Nacela solidarnosti, vzajemnosti in socialisticnega
humanizma so osnova za zagotavljanje ekonomske in
socialne varnosti delovnih ljudi’v organizacijah zdru-
Zenega dela, v drugih organizacijah in samoupravnih
skupnostih.

- Ta temeljna naéela so podlaga in smer za razlago
statuta ter predpisov ob€inske skupiCine in njenih
Qrganoy.

1. OBCINA LIJUBLJANA BEZIGRAD

1. ¢len

Obé¢ina je samoupravna in temeljna druZbenopo-
liticna skupnost, ki temelji na samoupravljanju in
oblasti delavskega razreda in vseh delovnih ljudi.

V ob¢ini delovni ljudje in ob¢ani uresni¢ujejo in
zagotavljajo mozZnosti za svoje Zivljenje in delo, usmer-
jajo druZbeni razvoj, uresnitujejo in usklajujejo svoje
interese in zadovoljujejo skupne potrebe, opravljajo
funkcije oblasti in druzbene zadeve,

O uresnicevanju svojih skupnih interesov, pravic
in dolZnosti v oblini odlo¢ajo delovni ljudje in obéani,
organizirani v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Zenega dela, v krajevnih, interesnih in drugih temelj-~
nih samoupravnih organizacijah in skupnostih in v
drugih oblikah samoupravnega zdruZevanja, v druZ-
benopolitiénih organizacijah, s samoupravnim spora-
zumevanjem in druZbenim dogovarjanjem ter v dele-
gacijah in po delegatih v obCinski skupi¢ini ter v
drugih organih samoupravljanja.

2. ¢len

Delovni ljudje in obani v ob¢ini opravljajo funk-
cije oblasti in uresniCujejo vse druge skupne interese,
razen tistih pravic in dolZnosti, ki jih je zaradi sklad-
nega razvoja mesta Ljubljane kot enotnega druZbe-
nega, gospudarskega in Kkulturnega prostora obéina
poverila mestu, ali jih v skladu z ustavo in drugimi
predpisi uresnitujejo v Sirdih druZbenopolitiénih skup-
nostih.

V obcini .delovni ljudje in obéani zlasti:

— usilvarjajo in razvijajo materialne in druge

mozZnosti za Zivljenje in delo; spremljajo, usmerjajo

in usklajujejo gospodarski in druZbeni razvoj; dolo-
¢ajo, usklajujejo in uresnitujejo svoje skupne inte-
rese in solidarno zadovoljujejo svoje materialne, so-
cialne, kulturne, telesnokulturne in druge skupne po-
trebe; urejajo medsebojne odnose; zagotavljajo in or-
ganizirajo opravljanje zadev skupnega pomena za de-
lovne ljudi in ob&ane ter sploinega druZbenega po-
mena in v ta namen ustanavljajo skupne organe
druzbenega samoupravljanja ter organe oblasti; zago-
tavljajo neposredno izvrievanje zakonov, ¢e to po za-
konu ni v pristojnosti Siriih druZbenopolitiénih skup-
nosti; zagotavljajo uresni¢evanje in varstvo ustavnih
svoboicin, pravic in dolZnosti delovnih ljudi in obéa-
nov; zagotavljajo uresnitevanje enakopravnosti naro-
dov in narodnoesti; varujejo zakonitost ter organizirajo
in opravljajo druZbeno nadzorstvo; zagotavljajo javni
red in mir, varstvo ljudi in premoZenja, medsebojno
poravnavanje sporov ter organizirajo in uresniCujejo
druZbeno samozas¢ito; urejajo in organizirajo ljudsko
obrambo, usklajujejo priprave na splosni ljudski odpor
ter, urejajo druga vprasanja s teh podrocij;

— skrbijo za urejanje naselij in drugega prostora,
skrbijo za varstvo in izboljSanje ¢lovekovega okolja;
skrbijo za urejanje in smotrno izkoriftanje zemljisé
in stvari v splosni rabi; !

— z ustanavljanjem in organiziranjem komunal-
nih organizacij in sluzb in z gradnjo komunalnih na-
prav zagotavljajo zadovoljevanje Zivljenjskih potreb
delovnih ljudi in ob¢anov na teh podroé&jih;

— zagotavljajo in skrbijo za varstvo matere, otrok
in druZine, za varstvo ob¢anov, ki niso zmoZni sami
skrbeti zase, skrbijo za varstvo vojaskih, delovnih in
drugih invalidov, borcev in Zrtev fadistifnega nasilja;
skrbijo za zdravstveno varstvo ter socialno varstvo
delovnih ljudi;

— nafértujejo in po nafelih vzajemnosti in soli-
darnosti zagotavljajo razvoj stanovanjske graditve,
sprejemajo odloéitve o urbanistiéni dokumentaciji, za-
gotavljajo smotrno izkorid®anje stavbnega zemljid¢a in
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povezujejo vse dejavnike, ki sodelujejo pri. graditvi
stanovanj; posvefajo posebno skrb stanovanjskim pro-
blemom obéanov in druZin, ki so po ustavi in zakonu
delezne posebne druZbene pomodi;

— razvijajo varstvo, vzgojo in izobraZevanje mla-
dine in izobrazevanje odraslih, skrbijo za ustanavlja-
nje, delovanje in razvoj kulturno-prosvetnih organi-
zacij in drustev, skrbijo za varsivo in vzdrievanje
kulturnih in zgodovinskih spomenikov, spominskih
obelezij revolucije in drugih obelezij;

— oblikujejo kadrovsko politiko in zagotavljajo
njeno uresnitevanje; usklajujejo politiko zaposlovanja
in poklicnega usmerjanja mladine;

— organizirajo in izvajajo druZbeno nadzorstivo;

— uresnitujejo sodelovanje z drugimi obéinami in
druZbenopolitiénimi skupnostmi;

— sodelujejo z ustreznimi tujimi in mednarodnimi
organi in organizacijami ter lokalnimi skupnostmi tu-
jih drZav v okviru sprejete zunanje politike Socia-
listitne federativne republike Jugoslavije in medna-—
rodnih pogodb.

3. ¢len

Obdina je pravna oseba.
SedeZ obtine je v Ljubljani, Parmova ulica &t. 33.

4. é-len

Obdina ima svoj pefat v obliki kroga s preme-
rom 2,4 cm, ki ima v sredini grb Socialisti¢ne republi-
ke Slovenije, ob kroZnici v prvi vrsti napis »Sociali-
sti®na republika Slovenija«, v drugi vrsti pa »Skup-
%¢ina obéine«, pod grbom je napis »Ljubljana-Bezi-
grads«.

5, &len

Obmotje obtine obsega naélednje katastrske obéi-
ne in naselja:

a) mesto Ljubljana (del)

katastrske obcine:
Bezigrad (del)
Brinje (del)
Crnuce

Dravlje (del)

JeZica

Kapucinsko predmestje
(del)

Stozice (del)

Smartno ob Savi (del)
Zadobrova (del)

naselje:

Ljubljana (del)

Ljubljana (del)

Crnute (del) Dobrava
pri Crnuéeh

Ljubljana (del)

Ljubljana (del)

Ljubljana (del)
Crnuce (del) in
Ljubljana (del)

b) druge katastrske obéine in naselja:

Bericevo
Dol pri Ljubljani

Klele
Nadgorica
Podgora

Podgorica (del)

Beritevo, Brinje

Dol pri Ljubljani,
Videm, Zaborst
pri Dolu

Klete pri Dolu

JeZa, Nadgorica

Podgora pri Doljskem,
Zajelde

Podgorica pri Crnutah,
Sv. Jakob ob Savi

6. tlen

V ob&ini Ljubljana BeZigrad uresnifujejo svoje
pravice in dolZnosti delovni ljudje in obcani, ki ﬂv;jo

ali delajo na obmoéju obéine.

. 7. ¢len
Dbéma Ljubljana RBeZigrad lahko zasluZnim de-

lovnim ljudem, samoupravnim organizacijam in skup-
nostim podeljuje priznanja.

: 8. ¢len
Praznik ob¢ine Ljubljana BezZigrad je 24. junij, dan
obletnice odhoda prvih komunistov z obmoé&ja obéine
v- radiske gozdove, ki so bili jedro raSitke partizanske
cete..

III. DRUZBEENOEKONOMSKA UREDITEV

1. DruZbencekonomski polozaj delovnih ljudi
v zdruzenem delu

9. ¢len

“Socialisti®na druZbena ureditev v obéini temelji na
svobodnem zdruZenem delu delavcev s proizvajalnimi
sredstvi, ki so druZbena lastnina, na samoupravljanju
delavcev v proizvodnji. na delitvi druzbenega proiz-
voda v temeljnih in drugih organizacijab zdruZenega
dela in na druZbeni reprodukeiji v celoti.

10. &len

Samo delo in rezultati dela dolo¢ajo na podlagi
enakih pravic in odgovornosti materiaini in druzbeni
polozaj Cloveka.

11, élen

Nih¢e si ne more niti neposredno niti posredno
pridobivati materialnih in drugainih dobrin z izko-
rif¢anjem tujega dela.

12. ¢len

Nih¢e ne sme na nikakrien natin onemogocati
in ne omejevati delavca, da ne bi enakopravno z
drugimi delavei odlo¢al o svojem delu ter o pegojih
in rezultatih svojega dela.

13. ¢len

Proizvajalna sredstva in druga sredstva zdruzene-
ga dela, proizvodi zdruZenega dela in z zdruZenim
delom doseZeni dohodek. sredstva za zadovoljevanje
skupnih in sploinih druZbenih potreb. naravna bo-
gastva in dobrine v splodni rabi so druZbena lastnina.

14. ¢len

Vsakemu delaveu v zdruZenem delu s sredstvi, ki
so druzbena lastnina, je zajaméena njegova neod-
tujljiva pravica, da uresni¢ujo¢ pravico do dela s
sredstvi, ki so druzbena lastnina, v temeljni organi-
zaciji zdruZenega dela, v- kateri dela, in v vseh drugih
oblikah zdruZenega dela in sredstev, skupno in ena-
kopravno z drugimi delavci odlo¢a o delu in poslova-
nju organizacije zdruZenega dela ter o zadevah in
sredstvih v vseh odnosih druZbene reprodukcije, da
ureja medsebojna razmerja pri delu, odloéa o dehod-
ku, ki ga dosefe v razlitnih oblikah zdruZenega dela
in sredstev, in si pridobiva osebni dohodek.

V nasprotju z ustavo in statutom je vsak akt in
vsako dejanje, s katerim bi bile kriene te pravice
delavcev.

15. ¢len

Temeljna organizacija zdruZenega dela je temeljna
oblika zdruZenega dela. v kateri delavei neposredno
in enakopravno uresni¢ujejo svoje druZbenoekonom-
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ske in druge samoupravne pravice in odlofajo o dru-
gih vpradanjih svojega druZbenoekonomskega poloZaja.

18. ¢len

Delavei v zdruZenem delu, ki uresni¢ujejo pravico
dela z druzbenimi sredstvi, so vzajemno odgovorni,
da v svojem skupnem in sploinem druZbenem inte-
resu uporabljajo ta sredstva druZbeng in ekonomsko
smotrno in jih kot.materialno osnovo svojega in ce-
lotnega druzbenega dela nenehno obnavljajo, pove-
¢ujejo in zboljiujejo ter vestno izpolnjujejo svoje de-
lovne obveznosti,

17. ¢len

O vsem dohodku kot rezultatu skupnega dela de-
laveey v temeljni organizaciji zdruZenega dela in ce-
lotnega druibenega dela odlodajo delavei v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela v skladu s svpjimi pra-
vicami in odgovornostmi do drugih delavcev v zdru-
Zenemn delu in do druZbene skupnosti v celoti.

Delavei v temeljni organizaciji zdruZenega dela
razporejajo dehodek za svojo osebno, skupno in splos-
no porabo, za razlirjanje materialne osngye zdrule-
nega dela in za rezerve.

18. Clen

Vsakemu delaveu gre iz dchodka temeljne orga-
nizacije zdruZenega dela v skladu z nacelom delitve
po delu in v skladu z rastjo produktivnosti njegovega
in celotnega druZbenega dela ter z nadelom solidar-
nosti delaveev v zdruZenem delu psebni dohodek za
zadovoljevanje njegovih osebnih, skupnih in splodnib
druZbenih potreb, ki ustrezajo rezultatu njegevega dela
in o¢sebnega prispevka, ki ga je s svojim Zivim in
minulim delom dal k povetanju dohodka temeljne
organizacije zdruZenega dela.

19. &len

Temeljna in druga organizacija zdruZenega dela
ter druga drufbencpravna oseba odgovarja za svoje
obveznosti z druZbenimi sredstyi, s katerimi razpo-
laga. 3

20. ¢len

Proti organizaciji zdruZenega dela in:-skupnosti ali
drugemu zdruZenju teh organizacij, v katerih je bi-
stveno moteno uresnifevanje samoupravnih pravic de-
laveev, ali ki ne izpolnjujejo svojih z zakonom dolo-
déenih obyeznosti ali huje Zkoduje druibenim intere-
som, se lahko pod pogoji in po postopku, dolofenim
z zakonom, uporabijo z zakonom dolodeni zacéasni
ukrepi. Kadar je neogibno, da bi se odpravili taki
pojavi, se lahko s temi ukrepi zacasno omeji uresni-
tevanje posameznih samoupravnih pravic delaveev
oziroma pravic organizacije ali. zdruZenja in njunih
organov.

2. Druibeno nacrtovanje

21. ¢élen

Obéina na podlagi dogovorov o skupnib interesih
in eiljih gospodarskega in druibenega razvoja # obéi-
ni, mestu Ljubljani, regiji in republiki ter na podlagi
nafrtov in programov za delo in razvej organizacij
zdruZenega dela, samoupravnih interesnih skupnosti
in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti spre-
jema svoje druZbene naflrte, v katerih upoiteva sku-
Paj ocenjene moZnosti za razvej.

DruZbeni nalrt obéine dolota skupno razvojno po-
litiko, smernice in cokvire za ukrepe ekonomske poli-
tike ter za upravne in organizacijske ukrepe, s kate-
rimi se zagotavljajo mozZnosti za njihovo uresnitevanje.

22, tlen

Obé¢ina ima kratkoro¢ne, srednjerofne in dolgo-
roéne druzbene nalrte.

Sestavni del letnega druZbenega nacrta je splosna
bilanca, ki vsebuje globalna razmerja delifve ustvar-
jenega dohodka za sploino In skupno potrosnjo ter
pomeni instrument za uskladitev vseh oblik potroinje.

23. tlen
DruZbeni naért ob¢ine sprejme obcinska skup3cCina.
Qsnutek druZbenega nadérta mora obdinska skup-
i¢ina dati v javno razpravo delovnim ljudem v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela ter v drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih.

24, ¢len
V okviru medobginskega sodelovanja lahko obé¢ina
z eno ali vel¢ ob¢inami sprejema skupne razvojne
naérte, v katerih dolo¢ijo politiko razvoja teh obmodcij
oziroma posameznih dejavnosti na teh obmodjih.

25. Clen

Delavel v organizacijah zdruZenega dela ter de-
lovni ljudje v drugih samoupravnih organizacijash in
skupnostih ter njihovi organi so odgovorni za uresni-
Ctevanje skupnih interesov ‘in ciljev, doloCenih v na-
¢rtih in programih za delo in razvo] svojih organiza-
cij in skupnosti, kot tudi skupnih interesov in ciljev,
dolog¢enih v druzbenih naértih, samoupravnih spora-
zumih in druzbenih dogovorih, ki so jih sklenili z dru-~
gimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi in
30 v okviru svojih pravie in obveznosti dolZni ukre-
niti in storiti kar je potrebno, da bi bili ti interesi
in cilji doseZeni.

Obé¢inska skup3¢ina -in njeni organi so v okviru
svojih pravie in dolZnosti odgovorni, da s predpisi in
ukrepi, ki jih izdajajo za uresnitevanje druZbenih
nalrtov, zagotovijo sploine pogoje, spodbujajo in
usmerjajo kar najbolj -skladen in stabilen razvoj, da
s temi pogoji kar najpopolneje uskladijo posebne in-
terese in samostojno delovanje organizacij zdruZenega
dela ter drugih samoupravnih organizacij in skupnosti
s skupnimi interesi:in razvojnimi cilji ob¢ine in dru-
gih drulbenopolitiénih skupnosti, dolofenih v druZbe-
nih naértih.

3. Sredstva obiine

28. élen
Da bi se izenadile moZnosti gospodarjenja in sklad-
nega razvoja v obéini, usklajujejo delovni ljudje v
republiki, mestu, obéini in v samoupravnih interesnih
skupnostih obveznosti temeljnih organizacij zdruZe-
nega dela, delovnih ljudi in obCanov ter v mestu in
obéini sestavljajo sploino bilanco sredstev, iz katere
$0 razvidne te obveznosti do wvseh oblik sploine in
skupne porabe.
217. ¢len
Za zadovoljitevy splofnih druZ?benih potreb pladu-
jejo delavei iz dohodka temeljne orgapizacije zdru-
Zenega dela in iz syojih osebnih dohodkov, obfani pa
iz syojih osebnih dohodkov, iz drugih dohodkoy ter
premoZenja davke, takse in druge davitine.
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28. ¢len

V okviru z zakonom dolo¢enega sistema virov in
vrst davkov, taks in drugih dajatev delovni ljudje
samostojno odlofajo o obsegu in nacinu financiranja
splodnih druzbenih potreb v obéini.

Obseg, vidina in namen dohodkov za sploine druZ-
bene potrebe v ob¢ini se dolo¢a s prora¢unom obcine.

29. ¢len

ZdruZevanje sredstev za sploSne potrebe v obéini
in mestu temelji na skupni oceni potreb obéine in
mesta v skladu z njihovimi druZbenimi naérti.

Za financiranje sploSnih druzbenih potreb, ki so
skupnega pomena za Ljubljano, se dohodki obéine

zdruzZujejo s samoupravnim sporazumom skladno z°

obsegom zadev, ki so jih obéine poverile mestu, raz-
porejajo pa se v proralunu mesta.

30. ¢len

Za zadovoljevanje skupnih potreb v obéini zdruzu-
jejo delavei in drugi delovni ljudje v organizacijah
zdruzenega dela, drugih samoupravnih organizacijah
in skupnostih, v druStvih in samoupravnih interesnih
skupnostih sredstva s samoupravnim sporazumeva-
njem.

Vzporedno s samoupravnim sporazurmgvanjem o
zdruzevanju sredstev delovni ljudje odlo¢ajo tudi o
njihovi uporabi.

31. ¢len

Obéinska skup$éina lahko za financiranje skup-
nih potreb razpife javno posojilo, RazpiSe se z odlo-
kom, ki mora dolotiti namen posojila, njegovo visino
in druge podatke o posojilnih pogojih. Vpisniki jav-
nega posojila so lahke delovni ljudje in obdéani, orga-
nizacije zdruzenega dela, samoupravne interesne skup-
nosti ter druge organizacije in skupnosti.

32. élen

Dohodke za zadovoljevanje sploinih druzbenih
potreb v obdéini razporeja obéinska skupstina s pro-
ra¢tunom. Razpored sredstev za posamezne namene
mora biti usklajen s predvidenimi potrebami in pred-
videnimi dohodki obéine.

33. ¢len

Predlog prorafuna dolo¢i izvrini svet obé&inske
skupséine. Po opravljeni javni razpravi sprejme pro-
ratun obé¢inska skupdcina.

Ce obéinska skup&fina ni upoStevala predlogov in
pripomb javne razprave, obvesti o svojih stalis¢ih po-
~samezne predlagatelje. Stalii¢e obé¢inske skup3tine mo-
ra biti obrazloZeno.

.34. ¢len

Organi in organizacije, ki jim sredstva za delo za-
gotavlja obéina iz prorafuna, so dolZni obéinski skup-
5¢ini predloZiti svoj delovni program in potrebne ute-
meljitve o vrsti, vsebini in obsegu nalog, o delovnih
pogojih in drugih okolis¢inah, ki so pomembne za
dolotanje viSine sredstev, ter poroéilo o naéinu porabe

teh sredstev.
35. €len

Za financiranje posameznih druZbenih potreb, ob-
veznosti in nalog, ki terjajo trajno zagotavljanje fi-
nanénih sredstev in posebne organe upravljanja, se
v skladu z zakonom lahko ustanovijo skladi.

36. ¢len

Delovni ljudje in oblani v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela in v krajevnih skupnostih lahko da-
jejo pobude za ustanovitev namenskih skladov in za
udelezbo lastnih sredstev.

4. Gospodarske in druZbene dejavnosti

37. élen

Ob¢ina usmerja razvo] gospodarskih dejavnosti,
spremlja in analizira poslovanje organizacij zdruzene-
ga dela, ki opravljajo gospodarsko dejavnost, jih spod-
buja in podpira pri ukrepih za povetan)e proizvodnje
in produktivnosti dela, pri uvajanju sodobne tehno-
logije in boljse organizacije dela ter ekonomiénosti
poslovanja.

38. élen

Obéina spodbuja poslovno in tehnitno sodelova-
nje, ekonomsko in tehni¢no kooperacijo in integracije,
skupna vlaganja in druge oblike zdruZevanja dela in
sredstev.

" Obtina sodeluje pri ustvarjanju moZnosti za raz-
voj gospodarskih dejavnosti v skladu s politiko razvoja
teh dejavnosti, dolofeno v druZbenih naértih.

39. &len

Kadar je poslovanje organizacij zdruZenega dela,
ki opravljajo gospodarsko dejavnost, nenadomestljiv
pogoj za Zivljenje in délo obéanov ali za delo drugih
organizaci) na dolotenem podrodju, se z odlokom ob-
¢inske skupéicdine, ki temelji na zakonu, uredi, nacin
uresni¢evanja posebnega druZbenega interesa v {eh or-
ganizacijah. A

Posebni druZbeni interes in naéin njegovega ures-
ni¢evanja uveljavljajo delovni ljudje in ob¢ani s sa-
moupravnimi sporazumi in druzbenimi dogovori v or-
ganizacijah zdruZenega dela, v krajevnih skupnostih,
v samoupravnih interesenih skupnostih in s predpisi
oziroma ukrepi obinske skupscine.

40. ¢len

Svoje osebne in skupne potrebe po storitvah in
proizvodih komunalnih gospo‘darskih dejavnosti zado-
voljujejo delovni ljudje in obéani v skladu z odlokom
obéinske oziroma mestne skupsc¢ine na podlagi zakona,
tudi v okviru samoupravne interesne skupnosti dolo-
¢tene komunalne dejavnosti, ki jo ustanovijo s samo-
upravnim sporazumom oziroma z druZbenim dogovo-
rom in v katerih povezujejo svoja sredstva, dolo¢ajo
namen uporabe teh sredstev ter uresnié¢ujejo druge
skupne interese.

41. ¢len

Delovni ljudje in obéani v obini samostojno re-
Sujejo svoje stanovanjske potrebe ter z druzbenimi do-
govori, samoupravnimi sporazumi in pogodbami po
nacelih vzajemnosti in solidarnosti zagotavljajo in
zdruZujejo sredstva za ta namen ter urejajo medseboj-
na razmerja, pravice in obveznosti.

Svoje interese pri graditvi, uporabi in gospodar-
jenju s stanovanji in pri zdruZevanju sredstev za te
namene uresnit¢ujejo delovni ljudje v obé¢ini samo-
stojno na zborih stanovaleev, v hisnih svetih in v sa-
moupravni stanovanjski skupnosti.
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42, ¢len

Ob¢ina natrtuje in zagotavlja razvoj stanovanjske
graditve, sprejema urbanistiéno dokumentacijo, zago-
tavlja smotrno izkoriS¢anje stavbnega zemljis¢a in po-
vezuje wvse dejavnike, ki sodelujejo pri gradnji sta-
novanj.

Obé¢inska skupéitina lahko z odlokom na podlagi
zakona predpiSe obveznost organizacij zdruzenega de-
la in drugih zavezancev, da iz dohodka izlo¢ajo in
zdruzujejo sredstva za graditev stanovanj in za pomot
delovnim ljudem 2z niZjimi dohodki pri graditvi in
uporabi stanovanj. "

Obéina posveéa posebno skrb stanovanjskim: po-
trebam delovnih ljudi, ob¢anov in druzin, ki so po
ustavi in zakonu ‘deleZne posebne druZbene pomodi.

43. ¢len

Za organizirano zadovoljevanje svojih osebnih in
skupnih potreb po storitvah druZbenih dejavnosti na
podroéju vzgoje in izobraZevanja, kulture, telesne
kulture, zdravstva, socialnega varstva, varstva otrok
in drugih druZbenih dejavnosti ustanavljajo delovni
ljudje in obéani neposredno in po svojih organizacijah
zdruZenega dela ter po drugih organizacijah in skup-
nostih z delavei v organizacijah zdruZenega dela, ki
opravljajo te dejavnosti, samoupravne interesne skup-
nosti.

V samoupravnih interesenih skupnostih delovni
ljudje in ob¢ani uresni¢ujejo svobodno menjavo dela,
enakopravno in sporazumno odle¢ajo o opravljanju
druzbenih dejavnosti v skladu s skupnimi interesi, do-
lo¢ajo politike razvoja, zdruiujejo sredstva za pospe-
Sevanje teh dejavnosti in opravljajo druge zadeve ali
uresnic¢ujejo druge skupne interese, ki izvirajo iz nara-
ve odnosov na podroéjih, za katera se usianavljajo
samoupravne interesne skupnosti.

44. ¢len

Delovni ljudje in ob¢ani v ob¢ini skrbijo za vzgo-
jo in varstvo otrok in v ta namen dolotajo politiko
razvoja otroikega varstva, zagotavljajo materialna
sredstva za delovanje in razvo) otroskega varstva, skr-
bijo za usposabljanje strokovnih delavcev za delo na
podrodju otrofkega varstva ter opravljajo druge za-
deve in uresniéujejo druge skupne interese na pod-
ro¢ju druzbenega varstva otrok.

45. ¢len

Delovni ljudje in ob¢ani v ob¢ini skrbijo za vzgo-
jo in izobraZevanje mladine in za izobraZevanje od-
raslih, doloéajo politiko razvoja vzgoje in izobraZeva-
nja, s sistemom Stipendiranja in_kreditiranja ter z
drugimi nadini skrbijo za izenafevanje materialnih
pogojev za wuresnitevanje pravic do izobrazevanja,
opravljajo druge zadeve in uresnicujejo druge skupne
interese. kolikor se ne uresnitujejo v mestu Ljubljani
ali v Sirsi druzbenopoliti¢ni skupnosti.

46. ¢len

Delovni ljudje in ob¢ani v ob¢ini razvijajo kul-
turno-prosvetno dejavnost. skrbijo za ustanavljanje in
delovanje kulturno-prosvetnih organizacij in drustev,
pospesujejo zlasti delovanje amaterske in tiste kul-
turno-prosveine dejavnosti, ki zajema Sirsi krog de-
lovnih ljudi in obCanov, skrbijo za varstvo in vzdr-
Zevanje kulturnih in zgodovinskih spomenikov in spo-
minskih obeleZij revolucije in drugih obeleZij ter

opravljajo druge zadeve in uresnitujejo druge skupne
interese na podro¢ju kulture in prosvete, kolikor se
ne uresni¢ujejo v mestu Ljubljani ali v 3irdi druzbeno-
politiéni skupnosti.

47, ¢len

Delovni ljudje in obéani v ob¢ini skrbijo za razvoj
telesnokulturne dejavnosti, zlasti v vzgojnovarstvenih
zavodih, Solah, organizacijah zdruZenega dela in v
mnozi¢nih telesnokulturnih organizacijah, zagotavljajo
sredstva za delo teh organizacij ter za gradnjo in
vzdrzevanje telesnovzgojnih objektov ter opravljajo
druge zadeve in uresni¢ujejo druge skupne interese
na podrolju telesne kulture, kolikor se ne uresniéu-
jejo v mestu Ljubljani ali v $ir§i druZbenopolitiéni
skupnosti. 3

48. Clen

Delovni ljudje in obéani v obéini pospeSujejo raz-
voj zdravstvene dejavnosti in skrbijo za zdravstveno
varstvo prebivalstva, predvsem pa mater, otrok in
mladine. 1

Posebno skrb posvecajo preventivnemu zdravstve-
nemu varstvu, odstranjevanju posledic obolenj in in-
validnosti ter zagotavljajo ugodne higienske pogoje za
zZivljenje in delo.

Delovnim ljudem in ob¢anom, ki po veljavnih
predpisih niso zavarovani in sami niso zmoZni kriti
stroSkov zdravstvenega varstva, zagotavlja obéina pla-
¢ilo strofkov za zdravstvene storitve v skladu s svo-
jimi predpisi.

V sodelovanju z mestom Ljubljana skrbi obéina,
da zdravstvene organizacije zdruZenega dela na ob-
moéju obline izvajajo zdravstveno varstvo v skladu
s predpisi in programom razvoja zdravstvenega var-
stva in tako zadovoljujejo potrebe delovnih ljudi in
obfanov po zdravstvenem varstvu. '

49, ¢len

Delovni ljudje in ob¢ani v ob¢ini skrbijo za soci-
alno varnost delovnih ljudi in obéanov, za organizira-
no nudenje raznih oblik pomo€i delovnim ljudem in
ob¢anom, ki so potrebni posebne druZbene skrbi in
varstva, ter za odpravljanje vzrokov za nastanek so-
cialnih problemov, zagotavljajo materialno osnovo
sluzbam in dejavnostim, ki zadovoljujejo socialne po-
trebe delovnih ljudi in obéanov, ter ustvarjajo moz-
nosti, da se usposobijo za delo in samostojno Zivljenje
osebe, ki so pod posebnim druZbenim varstvom.

Posebno pozornost posvefajo varstvu otrok, mater
in druZine, vojadkih, delovnih in drugih invalidov ter
varstvu .obéanov, ki niso zmoZni sami skrbeti zase,
za svoje pravice in koristi.

Ob¢anom, ki nimajo nikakr$nih virov dohodkov,
zagotavljajo v skladu s predpisi obéinske skupséine
najnujnejSa sredstva za preZivljanje.

50. Clen

Delovni ljudje in obfani v obini posvefajo po-
sebno skrb udelezencem narodnoosvobodilne vojne in
¢lanom druZin padlih borcev.

V skladu s predpisi obCinske skupitine zagotav-
liajo sredstva za priznavalnine in druZbeno pomo¢
borcem narodnoosvobodilne vojne in oZjim ¢Elanom
njihévih druZin, ki nimajg zadostnih sredstev za do-
stojno preZivljanje, zagotavljajo zdravstveno =zadéito
vsem tistim borcem in njihovim druZinskim é¢lanom,
ki tega varstva nimajo iz kakrinegakoli drugega na-=
slova, dajejo borcem narodnoosvobodilne vojne druZ-
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beno pomoé za zdravljenje in rekreacijo, skrbijo za
rehabilitacijo invalidov in za zaposlovanje nezaposle-
nih borcev ter zagotavljajo pomoé otrokom padlih
borcev narodnoosvobodilne vojne, ki niso sposobni za
pridobitno delo.

5. Kadrovska politika

51. élen

Delovni ljudje in obéani v organizacijah zdruZe-
nega dela, v krajevnih skupnostih, v samoupravnih
interesnih skupnosti, v druZbenopolitiénih organizaci-
jah in v drugih samoupravnih organizacijah ter skup-
nostih so nosilci kadrovske politike v obéini.

Delovni ljudje in obcani vodijo kadrovsko politi-
ko v skladu z nacelom demokratiéne samoupravne
kadrovske politike, uresni¢ujo¢ naslednje druZbene
cilje:

— kadrovska politika je sestavni del druzbenega
razvoja obéine; 2

— kadrovska politika je neodtujljiva samoupravna
pravica delovnih ljudi in obanov;

— temeljni cil} kadrovske politike je razvoj élo-
veka kot svobodne socialistiéne osebnosti, ki ustrezno
s svojimi sposobnostmi in s pridobljenim znanjem so-
deluje pri ustvarjanju in porabi dobrin;

— delovna mesta se zasedajo z ustrezno usposob-
ljenimi delavci.

52. glen

Za uresniéitev druZbenih ciljev in nacel kadrovske
politike delovni ljudje in obéani zlasti:

— sprejemajo letne, srednjeroéne in dolgoroéne
kadrovske programe;

— sprejemajo programe strokovnega, idejnopoli-
tiénega, druzbenoekonomskega in splosnega izobraze-
vanja kadrov;

— dolocajo strukiuro kadrov, ki je potrebna za
dolgorotni razvoj organizacije zdruZenega dela;

— dolo¢ajo in razporejajo sredstva za izobraze-
vanje kadrov; :

— dolotajo merila in pogoje za kadrovanje na od-
govorna delovna mesta;

— skrbijo, da so za zahtevne druZbene in proiz-
vodne funkcije izbrani delavei z zahtevanimi sposob-
nestmi, znanjem, druzbenopolitiénimi in meoralnoetic-
nimi kvalitetami;

— spremljajo uresniéevanje kadrovske politike.

53. élen
Za uspesnejde uresnicevanje kadrovske politike
delovni ljudje in obéani sklepajo druzbene dogovore,
s katerimi samoupravno urejajo in usklajujejo druz-
benoekonomske in druge odnose pri izvajanju kadrov-
ske politike.

IVs LIJUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA
SAMOZASCITA

1. Ljudska obramba

54. ¢len

V skladu s temelji sistema ohrambe Socialistiéne
federativne republike Jugbslavije, z obrambnim na-
értom Socialisti¢ne republike Slovenije in mesta Ljub-
ljana obéina pripravlja’in organizira, v vojni pa vodi
sploini ljudski odpor na svojem obmoéju. V ta namen
izdela in dopolnjuje obrambni naért.

Uéinkovitost splofnega ljudskega odpora se zago-
tavlja z vkljudevanjem vseh ¢loveskih in materialnih
zmogljivosti in sredstev v oborozen boj in v vse druge
oblike odpora zoper napadalca.

Ljubljana ima enotni obrambni naért, obéina je
dolzna svoj obrambni naé¢rt izvajati v skladu z mobi-
lizacijskim in wvojnim naérfom mesta Ljubljane ter
izvajati posamezne ukrepe in doloéena opravila s pod-
ro¢ja ljudske obrambe.

535. €len
Ob¢ina uresni¢uje svoje pravice in dolznosti na
podrodju splodnega ljudskega odpora na podlagi ustave
Socialisticne faderativne republike Jugoslavije in usta-
ve Socialistiéne republike Slovenije ter v skladu z
zveznimi in republiskimi zakoni.

56, ¢len

Pri pripravah na sploéni ljudski odpor obéina po
svojih organih in organizacin zlasti:

— dolo¢a organizacijo ter nadin dela obéinske
skupétine in njenih organov v vojni in skrbi za za-
gotovitev materialnih in drugih sredstev za delo obéin-
skih organov. v vojni,

— usklajuje priprave organizacij zdruzenega dela,
interesnih in drugih samoupravnih organizaciy in
skupnosti za delo v vojnih razmerah;

— usmerja priprave druzbenopolitiénih in drugih
organizacij za delo v vojnih razmerah; -

— spremlja izvajanja organizacijskih, kadrovskih
in materialnih priprav civilne zas¢ite v krajevnih
skupnostih, neseljih, stanovanjskih hisah, organizaci-
jah zdruienega dela ter skupnosti in drugih organi-
cijah;

= sodeluje pri usklajevanju ebrambnih priprav
krajevnih skupnosti in jim nudi pomo¢ pri izvaja-
nju njihovih nalog v splofnem ljudskem odporu;

— sodeluje pri izvajanju nacrta cbrambne vzgoje
delovnih ljudi in obéanov;

— izvaja ukrepe na podro¢ju druzbene samoza-
scite. . )

Ob neposredni vojni nevarnosti izvaja obéina v

.skladu z mestnim nacd¢rtom ukrepe pripravljenosti in

skrbi, da se ti ukrepi izvajajo na celotnem njenem
obmoéju.
57. élen
Delovni ljudje in obéani neposredno sodelujejo pri
oblikovanju politike in.nac¢rtov ter izvajanja priprav
na sploini ljudski odpor v krajevni skupnosti in or-
ganjzacijii zdruZenega dela ali drugi temeljni organi-
zaciji ali skupnosti, prek svojih delegacij pa v obéini,
mestu, republiki in federaciji.

58. €len

V krajevni skupnosti se delovni ljudje in obéani
neposrédno organizirajo in usposabljajo za splofni
ljudski odpor, za varstvo in refevanje prebivalstva in
materialnih dobrin pred posledicami wvojne ter za
opravljanje nalog, ki so dolo¢ene z zakonom in s sta-
tutom ter obrambnim nacrtom obéine.

V vojnem éasu krajevne skupnosti organizirajo in
vodijo splodni ljudski odpor in skrbijo ter zagotav-
ljajo, da se v obhoroZen boj in druge oblike odpora
vkljuéijo vsi ob&ani in vse materialne in druge zmog-
ljivosti.

Naloge v splofnem ljudskem odporu doloéijo kra-
jevne skupnosti v svojih statutih in obrambnih na-
értih.
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59. élen
Organizacije zdruzenega dela, interesne in druge
samoupravne organizacije in skupnosti izdelajo svoje
obrambne naérte in izvajajo priprave za delo v vojnih
razmerah v skladu z obrambnimi naérti, ukrepi in
navodili obtine, mesta, republike in federacije. V' voj-
ni organizirajo proizvodnjo in storitve oziroma izva-
jajo drugo dejavnost po svojem obrambnem nadrta in
zagotavljajo, da se v delo za oboroZene sile in splosni
ljudski odpor vklju¢ijo vse njihove materialne in dru-
ge zmogljivosti, napadalcu pa onemogo¢i njih upora-
ba in izkori3fanje.
60. ¢len
Za izvajanje priprav na sploSni ljudski odpor
ustanovijo krajevne skupnosti in organizacije zdru-
zenega dela ter druge organizacije in skupnosti svoje
odbore za splosni ljudski odpor.

61. &len

» Svet za ljudsko obrambo obc¢inske skup3fine do-
15&a naéelna stalidéa, skrbi za izvajanje predpisov in
drugih sploinih aktov s podroéja splo3nega ljudskega
odpora in javne varnosti, predlaga. ustrezne reitve
skup3€ini obéine in skup$¢ini mesta Ljubljana ter med
vojno vodi splodni ljudski odpor na obmodju obéine.

62, élen

Med vojno odlo¢a o vprasanjih iz pristojnosti ob-
¢inske skupéiéine, ¢e se ta ne more sestati, predsed-
'stvo obédinske skupitine, katerega sestavo in pristoj-
nosti doloéa zakon.

Predsedstvo ob¢inske skup3tine predloZi sprejete
sploéne akte v potrditev obéinski skupséini, brZz ko se
ta lahko sestane.

63. ¢len

Upravne in strokovne zadeve s podroéja ljudske
obrambe upravlja Uprava narodne obrambe skup-
E¢ine mesta Ljubljane, kolikor ni za upravljanje po-
sameznih zadev s predpisi doloC¢ena pristojnost drugih
organov.

2. Druzbena samozascita

64. ¢len

Druzbena samozagtita kot najiir§i obrambni in
varnostni sistem je samoupravna funkcija v obéini, ki
jo uresni¢ujejo delovni ljudje in obé¢ani v organizaci-
jah zdruZenega dela, v drugih. samoupravnih, organi-
zacijah in. skupneostih, druzbenopolitiénih in . drugih
organizacijah ter druZbenopolitiénih skupnostih.

Obéinska skups¢ina in njeni organi v okviru svo-
jih pravic in dolZnosti zagotavljajo moZnosti za razvoj
in uveljavljanje uéinkovite in organizirane druZbene
samozaséite vrednot, ki so skupnega pomena za de-
lovne ljudi in obéane, njihove samoupravne organi-
zacije in skupnosti.

85. Elen_

Medsebojni odnosi delovnih ljudi in obéanov, pra-
vice in dolfnosti drZavnih organov in krajevnih skup-
nosti, organizacij zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti v zvezi z druZbeno
samozasfito v obéini, se dolodajo s predpisi obéinske
skupééine v skladu z ustavo in z zakonom.

2

66, ¢len

Druzbena samozaitita obsega ukrepe, ki jih v skla-
du z ustavo in zakonom sprejemajo in izvajajo de-

9

lovni ljudje in ob&ani, krajevne skupnosti, organiza-
cije zdruZenega dela in druge samoupravne organi-
zacije in skupnosti ter obéinska skupécina zaradi po-
polnejfe zastite ustavnega sistema, druZbenega in
osebnega premoZenja, samoupravnih pravic delovnih
ljudi in obtanov, pravic in svobo3¢in, kakor tudi dru-
gih priznanih vrednot,

87. &len

Delovni ljudje in obéani, temeljne organizacije
zdruZenega dela, krajevne skupnosti in druge samo-
upravne organizacije in skupnosti, druZbenopoliti¢ne
organizacije, samoupravni organi in drugi organi so
dolzni vsak v okviru svojih pravic in dolZnosti pri
uresniéevanju druZbene samozaftite:

— razvijati zavest o varovanju temeljnih vrednot
socialistitnega druZbenega sistema;

— razvijati socialistiéne odnose, norme in oblike
ravnanja pri opravljanju funkeij in izvrSevanju po-
verjenih nalog pri upravljanju, izkoriitanju in raz-
polaganju z druZbenim premozZenjem;

— varovati samoupravne pravice delovnih ljudi
in ob¢anov;

— organizirati in razvijati civilno zascito, zasc¢ito
cloveka v prometu in druge oblike varovanja Zivljenja
in zdravja delovnih ljudi in obanov ter zavarovanja
druzbene lastnine;

— prepreéevati in pravoctasno odkrivati kazniva
dejanja, nevestno poslovanje in opravljanje funkcij in
nalog ter druge oblike druzbeno Skodljivih pojavov;

— organjzirati organe samoupravne delavske kon-
trole;

— nuditi pomoé samoupravnim in drugim orga-
nom, zlasti organom, pristojnim za odkrivanje in pre-
gon storilcev kaznivih in drugih druZbeno S$kodljivih
dejanj.

68. ¢len

Za uresnitevanje nalog druZbene samozas€ite ima-
jo delovni ljudje in obfani v krajevni skupnosti, or-
ganizaciji zdruzenega dela in v drugih samoupravnih
organizacijah in skupnostih pravico in dolinost, da se
medsebojno povezujejo, da se povezujejo z drZavnimi
organi, katerih delovanje je povezano z uresniteva-
njem nalog druZfbene samoza¥i€ite, in da solidarno z
usklajeno aktivnostjo zagotavljajo uéinkovit sistem
druzbene samoza&&ite. / :

- 69. &len

Pravice in dolZnosti v zvezi s samoza&éito se do-
lotajo v sploinih aktih organizacij zdruZenega dela,
krajevnih skupnosti in drugih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti v skladu z zakonom, tem statutom
in drugimi samoupravnimi akti.

Organizacije zdruzenega dela, krajevne skupnosti
in druge samoupravne organizacije in skupnosti so
dolZne s svojimi sploinimi akti predvideti vsebino in
nadin organiziranja in izvajanja samozaséite, zlasti
pa: zadtito ¢loveka in premoZenja, za3Cito svobodnega
druZbenega dela, ukrepe ob pozZarih in elementarnih
nezgodah, zaS¢ito pred sovraZno aktivnostjo, hranjenje
dokumentov in tajnih podatkov, vire sredstev in fi-
nanciranje samoza$cite, pravice in dolZnosti delavcev
in drugih delovnih ljudi v organizacijah zdruZenega
dela, organov upravljanja, vodilnih delaveev in stro-
kovnih sluzb kakor tudi sploino odgovornost za pri=-
prave in izvajanje ukrepov druZbene samozascite.
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70. €len
Delovni ljudje v temeljnih in drugih organiza-
cijah zdruzenega dela ustanovijo posebne organe de-
lavske kontrole, ki nadzorujejo izvrievanje sploénih
aktov samoupravljanja, uveljavljanje pravic in dolz-
nosti delavcev v zdruZenem delu, izvajanje sklepov
organov samoupravljanja, uporabo sredstev, poslova-

nje, ter finanéno in materialno stanje organizacije

zdruZenega dela.
71, élen

Naé¢in ustanovitve organa delavske kontrole, nje-
gove pravice in dolZnosti do organov upravljanja in
samoupravljanja se urejajo s samoupravnimi sporazu-
mi, statuti in pravilniki.

V. URESNICEVANJE SAMOUPRAVNIH PRAVIC
V OBCINI

1. Oblike druzbenega samoupravljanja

72. élen

Delavei, drugi delovni ljudje in obéani opravljajo
funkecije oblasti in druge druzbene zadeve z odloca-
njem v organizacijah zdruZenega dela, v krajevnih
skupnostih ter v drugih temeljnih samoupravnih or-
ganizacijah in skupnostih, v samoupravnih interesnih
skupnostih, druZbenopolitiénih organizacijah, po dele-
gatih v organih upravljanja organizacij zdruZenega
dela in drugih skupnosti in organizacij, s samouprav-
nim sporazumevanjem in druzbenim dogovarjanjem
in po delegatih v obéinski skup&éini in njenih orga-
nih ter v skup&éinah Sirsih druZbenopolitiénih skup-
nosti.

73. élen

Delavei in drugi delovni ljudje, samoupravno or-
ganizirani v organizaciji zdruZenega dela oziroma Vv
drugi samoupravni organizaciji in skupnosti, odlodajo
in upravljajo druzbene zadeve ter usklajujejo skupne
interese:

— na zborih delovnih ljudi, z referendumom in v
javnih razpravah;

— po delegatih v organih upravljanja in na drug
naéin, doloden s statutom in samoupravnim sporazu-
mom organizacije zdruZenega dela oziroma druge sa-
moupravne organizacije in skupnosti;

— po delegatih v obéinski skupséini, skup&éini
mesta Ljubljane in skups¢inah Sirsih druzbenopoliti¢-
nih skupnosti, v skupsc¢inah samoupravnih interesnih
skupnosti in v samoupravnih organih organizacij zdru-
Yenega dela, ki opravljajo dejavnost posebnega druz-
benega pomena;

— § samoupravnim sporazumevanjem in druZbe-
nim dogovarjanjem;

— prek raznih zdruZenj organizacij zdruZenega
dela;

— prek sindikatov in drugih druZbenopolitiénih
organizacij;

— v drugih oblikah na naéin, dolofen z ustavo,
s tem statutom in statutom mesta Ljubljane.

74. ¢len

Delovni ljudje in obéani v krajevni skupnosti od-
lofajo in upravljajo druZbene zadeve in usklajujejo
skupne interese:

— na zborih delovnih ljudi in obéanov, z refe-
rendumom in.v javnih razpravah;

— v organih upravljanja krajevne skupnosti in
na drug nacin, dolo¢en s statutom krajevne skupnosti;

— po delegatih v obéinski skupi¢ini, v skupséini
mesta Ljubljane, v skups¢inah $irsih druzbenopolitié-
nih skupnosti Socialistiéne republike Slovenije, v
skup3é¢inah samoupravnih interesnih skupnosti in v
samoupravnih organih organizacij zdruzenega dela, ki
opravljajo dejavnost posebnega druibenega pomena;

— s samoupravnim sporazumevanjem in druZbe-
nim dogovarjanjem; p

— v skupnostih poirosnikov oziroma uporabni-
kov doloc¢enih dobrin in storitev;

— na zborih stanovalcev in v hiénih svetih;

— v krajevnih organizacijah Socialisti¢ne zveze
delovnega ljudstva in drugih druzbenopolitiénih or-
ganizacijah in drustvih;

— v drugih oblikah, na nadin, dolofen z ustavo,
s tem statutom in statutom mesta Ljubljane.

5. ¢len

Delovni ljudje in obéani, samoupravno organizira-
ni v samoupravnih interesnih skupnostih, sodelujejo v
upravljanju druZbenih zadev in odlotanju o vprasa-
njih skupnega interesa ter uresni¢ujejo samoupravne
pravice;

— v skupéi€ini interesne skupnosti in v drugih
oblikah, ki jih dolo¢ata statut in samoupravni spo-
razum samoupravne interesene skupnosti;

— s samoupravnim sporazumevanjem in druzbe-
nim dogovarjanjem; e

— 5 sodelovanjem pri obravnavi in odloéanju v
zadevah iz pristojnosti ob¢inske skupséine, ki jih do-
loda statut;

— prek drugih oblik v skladu z ustavo, s tem
statutom in statutom mesta Ljubljane.

Zbor delovnih [judi in obéanov
76. ¢len

Delavei, drugi delovni ljudje in obéani na svojih
zborih v organizacijah zdruienega dela,! v krajevnih
skupnostih, v samoupravnih interesnih skupnostih in v
drugih samoupravnih skupnostih in organizacijah:

— obravnavajo vprasanja, ki so pomembna za te
organizacije in skupnosti, kakor tudi vprasanja, ki so
SirSega druZbenega pomena in dajejo pobude, predlo-
ge in mnenja za refevanje teh vpraSanj;

— obravnavajo poro¢ila in predloge organov sa-
moupravljanja;

— obravnavajo porofila in predloge delegacij in
delegatov v obdinski skupséini, skups¢ini mesta Ljub-
ljane in v skup#éinah &irsih druzbenopolitiénih skup-
nosti ter o njih oglocajo,. oziroma dajejo mnenja in
predloge;

— predlagajo obéinski skupéémi in skupséini me-
sta Ljubljane in njihovim organom ukrepe za ures-
ni¢evanje zadev iz njihove pristojnosti;

— predlagajo ukrepe in dajejo druge predloge
organizacijam zdruZenega dela, krajevnim in samo-
upravnim interesnim skupnostim;

— nadzorujejo delo obfinske skup3i¢ine in njenih
organov ter nosilcev javnih funkecij, organizacij zdru-
enega dela oziroma drugih skupnosti in organizacij,
zlasti ¢e gre za opravljanje dejavnosti posebnega
druzbenega pomena; -

— samostojno odlotajo o zadevah, k.l jih dologa
statut organizacije zdruZenega dela, druge samouprav-
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ne organizacije ali skupnosti oziroma krajevne skup-
nosti. : ‘

Zbori delovnih ljudi in obéanov v krajevnih skup-
nostih samostojno odlo¢ajo poleg zadev, navedenih v
prejinjem odstavku, Se o:

- — ustanovitvi krajevne skupnosti ali o zdruZitvi
z drugo krajevno skupnostjo; ;

— volitvah in razreSitvah organov krajevne skup-
nosti, ¢e je tako dolofeno v statutu krajevne skup-
nosti. {

77. €len

Zbori delovnih ljudi in ob¢anov obvezno razprav-
ljajo o wvseh vprafanjih, za katera je v tem statutu
doloteno, da jih obtinska skupStina daje yv javno
razpravo.

T8. ¢len

Statuti organizacij zdruZenega dela ter drugih or-
ganizacij in skupnosti oziroma statuti krajevnih skup-
nosti doloéajo nain sklica in postopek za delo zborov
delovnih ljudi in obcanov.

Referendum

79. ¢élen

Delovni ljudje in oblani v organizacijah zdruZe-
nega dela, krajevnih skupnostih, samoupravnih inte-
resnih skupnostih in drugih samoupravnih organizaci-
Jah in skupnostih kakor tudi v ob¢ini z referendumom
odlofajo neposredno o vprafanjih, ki imajo pomen za
delovne ljudi in oblane v teh organizacijah in skup-
nostih.

S statutom organizacij zdruZenega dela, krajevnih
skupnosti, samoupravnih interesnih skupnosti in dru-
gih samoupravnih organizacij in skupnosti se doloédijo
vprasanja, o katerih se v teh organizacijah in skup-
nostih obvezno odlo¢a z referendumom, ter organe in
postopek za izvedbo referenduma. ;

80. ¢&len

Obt¢inska skupifina obvezno razpife referendum
za uvedbo samoprispevka in v drugih z zakonom' do-
lo¢enih primerih. Referendum se lahko razpiSe tudi,
kadar tako sklene obt¢inska skupi¢ina, da se delovni
ljudje in ob¢ani vnaprej izre¢ejo o predlogu odloka
ali drugega akta, da potrdijo Ze sprejeti odlok ali
drugi akt ali da neposredno odlo¢ijo o pesameznem
vprasanju, ki ima splofen pomen. Odlofitev, sprejeta
na referen_dumu, je obvezna.

' 81 tlen

Ob¢inska skup3Cina mora razpisati referendum,
kadar ga za dolo¢eno vpraZanje zahteva veéina zbo-
rov delovnih ljudi in ob¢anov v organizacijah zdru-
Zenega dela, v Krajevnih skupnostih, v samoupravnih
interesnih skupnostih in v drugih samoupravnih or-
ganizacijah in skupnostih.

82, tlen

Pobude za razpis referenduma v ob¢ini lahko po-
dajo: organizacija zdruZenega dela, krajevna skupnost,
samoupravna interesna skupnost v obtCini, druZbeno-
politiéne organizacije, drustva in zdruZenja delovnih
ljudi in obé¢anov.

~ Zbor obtinske skupstine v katerega delovno pod-
ro¢ja spada vprasanje, za katero je dana pobuda

za razpis referenduma, mora v roku 30 dni obravnavati
pobudo, se o njej odloditi ter o svojem sklepu ob-
vestiti pobudnika.

83. ¢len

Referendum v obéini vodi komisija za izvedbo re-
ferenduma, ki jo imenuje obc¢inska skupi¢ina.

84. ¢len

Glede ostalih vpraZanj v zvezi z referendumom ve-
ljajo doloébe zakona o referendumu.

Javna razprava

85. tlen

Z javno razpravo o najvaznejsih vprasanjih, po-
membnih za politiéni, gospodarski, druZbeni, kulturni
ali socialni razvoj, se zagotavlja neposredna in aktiv-
na udeleZba delovnih ljudi in obéanov ter uresnide-
vanje njihovegq odloctujotega vpliva v postopku pri-
prav in sprejema odlod¢itey o vprasanjih, ki imajo
skupen ali sploSen pomen.

86. ¢len

V javni razpravi sodelujejo: organizacije zdruZe-
nega dela in njihova zdruZenja, krajevne skupnosti,
samoupravne interesne skupnosti, druzZbenopoliti¢ne
organizacije in drustva, obéinska skupsdina in njeni
organi, kakor tudi druge zainteresirane samoupravne
organizacije in skupnosti ter delovni ljudje in obéani
kot posamezniki.

; 87, élen

Obtinska skupsitina mora dati pred sprejetjem v
javno razpravo osnutke:

— sprememb.in dopolnitev statuta ob¢ine,

— druzbenih naértov in proracuna obéine,

— predpisov, ki nalagajo delovnim ljudem in ob-
¢anom nove oziroma izredne materialne obveznosti,

— razpisa obéinskega posojila, f

— osnutke drugih predpisov oziroma aktov, za ka-
tere to dolofa zakon.

88. ¢len

Vprasanja, ki so predmet javne razprave, se ob-
ravnavajo: na zborih delovnih ljudi in ob¢anov, v
samoupravnih organih, v delegacijah 'in konferencah
delegacij, na javnih tribunah, na zborih potrosnikov
in uporabnikov komunalnih in drugth storitev, v druz-
benopolitiénih organizacijah in drustvih, v zborih in
organih ob¢inske skupitine, v zdruZenih organizacijah
zdruzenega dela ter na druge nacine, predvidene s
statuti organizacij zdruZenega dela, krajevnih skup-
nosti, samoupravnih interesnih skupnosti in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti.

89. ¢len

Predlagatelj oziroma organ, ki odlo¢a o vprasanju,
ki je dano v javno razpravo, je dolZan:

— osnutek akta ali gradiva javno objaviti oziro-
ma zagotoviti, da se delovni ljudje in ob¢ani z njim
pravocasno seznanijo; ; /

— predlog obrazloZiti in navesti druZbene, eko-
nomske in druge razloge za njegov sprejem;

— dolo¢iti primeren rok za javno razpravo;

— zagotoviti zbiranje vseh mnenj iz javne raz-
prave;
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— zagotoviti strokovno obdelavo mnenj, stalid¢ in
predlogov;

— ob sprejemu akta obravnavati mnenja, stali-
SCta in predloge iz javne razprave in se o njih opre-
deliti; !

— na primeren natin obvestiti udeleZence javne
razprave o stalid¢ih, ki jih je zavzel o predlogih iz
razprave.

90. ¢len

Pred pomembnimi odloéitvami se lahko izvede tu-
di anketa ali na drug naéin ugotavlja javno mnenje.
O izvedbi ankete ali druge oblike ugotavljanja jav-
nega mnenja sprejme obéinska skup$éina poseben akt,
s katerim opredeli namen in naéin ter druga vprasa-
nja v zvezi z izvedbo ankete ali druge oblike ugotav-
lianja javnega mnenja, -

2. DruZbeni dogoveri in samoupravni sporazumi

91. élen

Delavei in drugi delovni ljudje s samoupravnim
sporazumom in druzbenim dogovorom samoupravno
urejajo medsebojna razmerja, usklajujejo interese in
urejajo odnose SirSega druZbenega pomena.

92. ¢len

S samoupravnim sporazumom delavci v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela in delovni
ljudje in obfani v krajevnih skupnostih, v.samouprav-
nih interesnih skupnostih in v drugih samoupravnih
organizacijah in skupnostih v mejah svojih samo-

upravnih pravic: usklajuje svoje interese v druZbeni -

delitvi dela in druzbeni reprodukeciji, zdruzujejo delo
in sredstva in urejajo medsebojna razmerja v zvezi
z zdruZevanjem dela in sredstev; ustanavljajo delovne
in druge organizacije zdruZenega dela, banke, poslov-
ne in druge skupnosti; dolotajo osnove in merila za
razporejanje dohodka in delitev sredslev za osebne
dohodke; dolo¢ajo medsebojne pravice, obveznosti in
odgovornosti ter ukrepe za njihovo uresnitevanje in
urejajo druga razmerja skupnega pomena.
Samoupravni sporazum sklenejo v imenu udele-
#encev sporazuma njihovi pooblasfeni organi.
Samoupravni sporazum, ki se nanasa na uresnice-
vanje neodtujljivih pravic delavcev, je v temeljni or-
ganizaciji zdruZenega dela oziroma v drugi samouprav-
ni organizaciji ali skupnosti sprejet, e se z njim stri-
nja vedina delavecev oziroma delovnih ljudi organiza-
cije ali skupnosti.

93. &len

Sindikat ima pravico dajati pobudo in predloge za
sklepanje samoupravnih sporazumov in lahko zadne
postopek za ponovno obravnavanje Ze sklenjenega sa-
moupravnega sporazuma, ¢e meni, da se z njim krsijo
samoupravne pravice delavcev in druZbenoekonomski
odnosi, ki jih dolo¢a ustava.

V postopku za sklenitev samoupravnega sporazu-
ma, s katerim se urejajo medsebojna razmerja delav-
cev pri delu ali dolotajo osnove in merila za razpore-
janje dohodka in delitev sredstev za osebne dohodke,
sodeluje in sporazum podpife sindikalna organizacija,
ki jo dolota statut sindikata. Ce sindikalna organiza-
cija ne podpife samoupravnega sporazuma, ima orga-
nizacija zdruZenega dela pravico tak samoupravni
sporazum uporabljati, sindikalna organizacija pa lahko
zalne spor pred sodiifem zdruZenega dela.

94. Clen

Organizacija zdruZenega dela in druga samouprav-
na organizacija in skupnost, ki meni, da so s samo-
upravnim sporazumom drugih organizacij zdruZenega
dela in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti
prizadete njene pravice ali interesi, ki temeljijo na
zakonu, lahko zane postopek za ponovno obravnava-
nje samoupravnega sporazuma,

95. ¢len

Z druzbenim dogovorom organizacije zdruZenega
dela, zbornice in druga sploéna zdruZenja, samouprav-
ne interesne skupnosti. druge samoupravne organizacije
in skupnosti, organi druZbenopolitiéne skupnosti, sin-
dikati in druge ‘druZbenopolitiéne in druZbene organi-
zacije zagotavljajo in usklajujejo samoupravno ure-
janje druZbenoekonomskih in drugih odnosov, ki so
§irfega skupnega pomena za udelezence dogovora ali
splodnega druZbenega pomena. 4

V imenu udeleZencev sklenejo druZbeni dogovor
njihovi pooblaifeni organi.

96. ¢len

Ob¢inska skupitina spodbuja samoupravno spora-
zumevanje in druZbeno dogovarjanje in lahko pred-
pife, da so posamezne samoupravne organizacije in
skupnosti doline opraviti postopek za samoupravno
sporazumevanje oziroma druZbeno dogovarjanje.

3. DruZbeno varstvo samcupravnih pravic
in druZbene lastnine

97. ¢élen

V obtini Ljubljana BeZigrad uresnifujejo druzbe-
no varstvo samoupravnih pravic delovnih ljudi in
druZbene lastnine:

— obé¢inska skupifina in njej odgovorni organi,

— druzbeni pravobranilec samoupravljanja,

— samoupravni sodni organi,

— postaja milice,

~— uprava javne varnosti, °

— javni tozilec,

— sodiseéa,

— sodnik za prekrike,

— javni pravobranilec,

Oblike in naéin uresnifevanja druZbenega varstva
samoupravnih pravic delovnih ljudi in druZbene last-
nine dolotata ustava in zakon.

98. &len

Ce nastanejo v organizaciji zdruZenega dela ali
drugi samoupravni organizaciji oziroma skupnosti bi-
stvene motnje v 'samoupravnih odnosih ali so huje
prizadeti druZbeni interesi ali ¢e organizacija oziroma
skupnost ne izpolnjuje z zakonom dolo¢enih obvezno- °
sti, ima obdinska skupéitina pod pogoji in v postopku
kot to delota zakon, pravico:

— razpustiti delavski svet oziroma drug ustrezen
organ upravljanja organizacije zdruZenega dela in raz-
pisati volitve ¢lanov v ta organ; /

— razpustiti izvrdilne organe in odstaviti poslo-
vodne organe in delavce na vodilnih delovnih mestih
v orZanizacijah zdruZenega dela in drugih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih;

— imenovati zafasne organe z zakonom dolo¢enimi
pravicami in dolZnostmi;
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— zatasno omejiti uresni¢evanje dolotenih samo-
upravnih pravie delovnih ljudi in organov upravlja-
nja ter uveljaviti druge, z zakonom dolo¢ene ukrepe;

— zadrzati izvrSitev sklepov, drugih aktov in de=
janj, s katerimi bi bile krSene samoupravne pravice
delovnih ljudi in prizadeta druZbena lastnina.

99. ¢len

Obéinski druZbeni. pravobranilec samoupravljanja
kot samostojni organ obéine ukrepa in vlaga pravna
sredstva in izvrSuje druge, z zakonom dolofene pra-
vice in dolinosti pri uresni¢evanju druZbenega var-
stva samoupravnih pravic delovnih ljudi in druZbene
lastnine. ;

Obéinski druZbeni pravobranilec samoupravljanja
zatne pred obcinsko skupiéino, pred ustavnim sodis
5Cem ali pred sodiifi in samoupravnimi sodnimi orga-
ni.postopek za varstve samoupravnih pravic delovnih
Hudi in druibene lastnine, kakor tudi postopek, da se
akti, sklepi in dejanja, s katerimi sta prizadeta sa-
moupravljanje in druZbena lastnina, razglasijo za
ni¢ne. ’

Ob¢inski druZbeni pravobranilec samoupravljanja
zatne postopek za varstvo samoupravnih pravic de-
lovnih ljudi in dru?bene lastnine na lastno pobudo
ali na pobudo delavcev, organizacij zdruZenega dela
in drugih samoupravnih orgarizacij in skupnosti, sin-
dikalne organizacije in drugih druZbenopolitiénih or-
ganizacij, drzavnih- organov in obganov.

DrZavni organi in organi samoupravljanja so
dolZni dati obginskemu druZbenemu pravobranileu sa-
moupravljanja na njsgovo zahtevo podatke in infor-
macije, ki so mu potrebni za opravljanje njegove
funkcije. :

100. é&len

Samoupravna sodisca varujejo s svojimi odloditva-
mi svoboitine in pravice obéanov, samoupravni polo-
%#aj delovnih ljudi in samcupravnih organizacij ter
skupnosti in zagotavljajo ustavnost in zakonitost.

101. ¢len

Samoupravna sodis¢a se ustanavljajo. kot sodisca
zdruZenega dela, poravnalni sveti, arbitraZe, razsodista
in v drugih oblikah izvajanja samoupravne sodne
funkcije. :

Samoupravna sodii®a se ustanavljajo s samouprav-
nim aktom ali s sporazumecm strank, v skladu z usta-
vo in zakonom. :

Akt o ustanovitvi samoupravnega sodi3ta dolodi
v skladu z zakonom pristojnost, sestavo in organiza-
cijo tega organa ter posiopek pred 'sodiifem.

102. &len

Postaja milice v obéini varuje Zivljenje in skrbi
za osebno' varnost ljudi in premoZenja, preprefuje
kazniva dejanja, odkriva kazniva dejanja ter odkriva
in prijema storilce kaznivih dejanj, opravlja doletene

zadeve = podrodja varovanja z ustavo doloenega reda,-

vzdrZzuje javni red in mir, nadzoruje in ureja promet
na javnih cestah, pomaga odpravljati posledice elemen-
tarnih in drugih hudih nesreé, sodeluje s pristojnimi
upravnimi organi v zadevah, ki spadajo v delovno
padrotje postaje, predlaga uvedbo postopka o prekriku
in opravlja druge zadeve, ki jih dolofa zakon in drugi
predpisi.

103. ¢len

V skladu z ustavo in zakonom so v statutu mesta
Ljubljane dolotene pravice in dolZnosti javnega to-
Zilca, sodi3¢, sodnika za prekrike in javnega pravo-
branilea pri uresni¢evanju druZbenega varstva samo-
upravnih pravie in druZbene lastnine.

VI. DRUZBENOPOLITICNE ORGANIZACIJE
IN DRUSTVA

104. ¢len

DruZbenopoliti¢ne organizacije in druitva se v
skladu s svojo vlogo in nalogami v razmerju do obéin-
ske skupstine in njenih organov, organizacij zdruze-
nega dela, krajevnih skupnosti, samoupravnih inte-
resnih skupnosti in drugih samoupravnih organizacij
in skupnosti vkljutujejo kot aktivne druzbenopolitiéne
sile v dogajanja v druzbenem. in gospodarskem Ziv-
ljenju v obéini.

Delovni ljudje in oblani sporazumno zagotavljajo
materialno osnovo za delo druZbenopolititnih organi-
zacij in drudtev. .

105. ¢len

Zveza komunistov kot organizirana vodilna in
idejnopolititna sila delavskega razreda in vseh delov-
nih ljudi in ob¢anov je glavni pobudnik in nesilec
polititne dejavnosti pri oblikovanju in nadaljnjem raz-
voju socialistiénih samoupravnih druzbenih odnosov,
za krepitev socialisti¢ne druZbene in demokratiéne za-
vesti in za varstvo in nadaljnji razvoj socialistiéne
revolucije. -

Na tej podiagi je Zveza komunistov idejno usmer-
jevalni faktor novih druZbenih odnosov, ustvarjajoc -
roko iniciativnost vseh' delovnih ljudi in obéanov pri
refevanju druZbenopolitiénih vpra3anj ter je tako bi-
stven dejavnik notranjega Zivljenja in funkcioniranja
samoupravnih organov in institucij v samoupravnem
druZbenopoliti¢nem sistemu.

‘ 106. ¢len

V Socialisti¢ni zvezi delovnega ljudstva Slovenije
kot prostovoljni in demokrati¢ni zvezi delovnih ljudi
in obéanov ter vseh organiziranih socialistiénih sil 2
Zvezo komunistov kot vodilno idejno in politiéno silo
delovni ljudje in ob¢ani kot posamezniki in organi-
zirani v druZbenopolitiénih organizacijah uresnitujejo
politiéno in akecijsko enotnost socialisti®nih sil ter v
ta namen: obravnavajo vsa druZbena vpradanja, za-
vzemajo stali3¢a in dajejo polititne pobude na vseh
podroéjih druZbenega Zivlijenja, doloéajo skupne pro-
grame druZbene dejavnosti in skupna druZbena merila
za volitve delegacij in delegatov, ter zagotavljajo de-
mokratiéno predlaganje in dolotanje "kandidatov za

‘Clane delegacij in za delegate ter za samoupravne,

javne in druge druZbene funkcije, obravnavaijo splodna
vpradanja kadrovske politike in vzgoje kadrov ter do-
lofajo merila za izbiranje kadrov, opravljajo druZbeno
nadzorstvo in presojajo delo organov oblasti in samo-
upravljanja, zagotavljajo obveitanje delovnih ljudi in
obfanov in vpliv na javno komuniciranje, se borijo
za humane, socialistitne in demokrati¢ne odnose in
cdpravljajo pojave, ki -takim odnosom 3kodujejo.

107, &len

Delavci, prostovoljno organizirani v sindikat kot
najsirSo organizacijo delavskega razreda, se borijo za
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poloZaj delavskega razreda, kot ga doloca ustava, za
uresni¢evanje socialisticnih samoupravnih odnosov in
odlo¢ilno vlogo delavcev pri upravljanju druZbene re-
produkcije, za uresnitevanje interesov in samouprav-
nih in drugih pravic delavcev na vseh podroc¢jih dela
in Zivljenja, za zagotavljanje enakopravnosti delavcev
pri zdruZevanju dela in sredstev, pri pridobivanju in
delitvi dohodka in pri doloéanju skupnih meril za
delitev po rezultatih dela, za samoupravno povezova-
nje in zdruZevanje razli¢nih podroéij druZbenega dela,
za razvijanje proizvajalnih sil druzbe in veéjo pro-
duktivnost dela, za samoupravno usklajevanje posa-
mi¢nih, skupnih in sploSnih druZbenih .interesov, za
viSjo izobrazbo in usposabljanje delavcev, za oprav=-
ljanjé samoupravnih in drugih druzbenih funkcij, za
demokratitno predlaganje in dolofanje kandidatov za
delegate v organe upravljanja organizacij zdruZenega
dela ter drugih samoupravnih organizacij in skupnosti
in kandidatov za delegate teh organizacij in skupnosti
fer delegate v skupéiline druZbenopoliti¢nih skupnosti,
za najSirSo udelezbo delavcev pri izyrSevanju funkcij
oblasti- in pri upravljanju drugih druzbenih zadev,
za uresnictevanje interesov delavskega razreda v ka-
drovski 1:)1:\litil‘=ir za varstvo pravic delaveev, za zago-
tavljanje socialne varnosti in razvoj Zivljenjskega
standarda delavcev kot tudi za razvijanje in krepitev
solidarnosti, za veCjo razredno zavest in odgovornost
samoupravljavcey,

Sindikat daje pobudo za samoupravno sporazume-=
vanje in druZbeno dogovarjanje ter neposredno sode-
luje pri tem sporazumevanju in dogovarjanju in daje
predloge organom upravljanja samoupravnih organiza-
cij in skupnosti skupSéinam druZbenopoliti¢nih skup-
nosti ter drugim drZavnim in druZbenim organom za
urejanje vprasanj, ki se nanaSajo na materialni in
druzbeni poloZaj delavskega razreda.

108. ¢len

V organizaciji Zveze zdruZenj borcev narodno-
osvobodilne vojne kot prostovolini organizaciji udele-
Zencev narodnoosvobodilnega boja delovni ljudje §in
obéani v skladu s programom Zveze komunistov in
Socialistine zveze delovnega ljudstva razvijajo tradi-
cije narodnoosvobodilnega boja in jih prenaSajo na
mlade generacije, prizadevajo si za napredek sociali-
stitnih in samoupravnih odnosov, za krepitev enako-
pravnosti, bratstva in enotnosti med narodi in narod-

nostmi, medéloveskih humanih odnosov in solidarno-

sti.’Zavzemajo se za urejanje socialnih, stanovanjskih,
zdravstvenih in drugih vprasanj udeleZencev narodno-
osvobodilnega boja in njihovih druZinskih, ¢lanov, da-
jejo pobude in predloge skupéitinam druZbenopoliti¢nih
in samoupravnih interesnih skupnosti za refevanje
vprasanj s tega podrodja.
Zveza rezervnih vojaskih stareSin je druZbenopo-
lititcna organizacija, ki skupaj z drugimi druZbeno-
lititnimi in druZbenimi organizacijami prispeva h
krepitvi' idejnopolitiénih osnov sploSnega ljudskega
odpora, obrambnih sil, druZbene samozalitite in var-
nosti Socialisti¢ne federativne republike Jugoslavije,
zaradi ohranitve in razvijanja pridobitev naSe socia-
listiéne revolucije, zagotovitve nemotenega in svobod-
nega razvoja samoupravnega socialistidnega sistema,
krepitve enakopravnosti, bratstva in enotnosti na$ih
narodov in narodnosti, razvijanja jugoslovanskega so-
cialistiénega patriotizma in socialistiéne zavesti ter
negovanja revolucionarnih tradieij narodnoosvobodil-
nega boja.

109. ¢len

Mladina v ob¢ini se zaradi uresni¢evanja skupnih
interesov mladih zdruzuje v obéinsko organizacijo Zve-
ze mladine Slovenije, ki jo sestavljajo aktivi v temelj-
nih in drugih organizacijah zdruZenega dela, krajev-
nih skupnostih, solah vseh stopenj, dijaskih domovih
ter v organizacijah in drudtvih, ki delajo z mladino.
Tako organizirana se na podlagi lastnih programskih
izhodis¢, ki temelje na programu Zveze komunistov
Jugoslavije, vkljutuje v druZbenopoliti¢tno Zivljenje
obéine skupno z ostalimi druzbenopolitiénimi organi-
zacijami, obravnava vsa druZbena vpradanja in se
aktivno vkljucuje v njihove refevanje, usklajuje mne-
nja in daje pobude ter predloge o vpra3anjih, za ka-
tere so mladi Se posebej zainteresirani.

110. ¢len

Delovni ljudje in ob¢ani se zdruzujejo tudi v dru-
gih druzbenih organizacijah, zdruzenjih in drustvih,
glede na svoje interese in potrebe, delﬁjejo po svojih
statutih in programu Socialisti¢éne zveze in se prek
nje vkljuéujejo v druzbenopoliti¢no Zivljenje v obéini.

111. ¢len

Na pobudo organizacij Zveze komunistov, Socia-
listitne zveze,  sindikata in drugih zainteresiranih

- druzbenopoliti¢nih organizacij lahko obéinska skup-

§¢ina in njeni organi organizirajo skupne sestanke ali
posvetovanja delegacij organizacij zdruZenega dela,
delegacij krajevnih skupnosti in drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti, da bi obravnavali dolocdena
vpraSanja, za katera so te zainteresirane.

112. ¢len

Ob¢inska skupS¢ina in njeni organi sodelujejo z
druZbenopolitiénimi organizacijami zlasti pri organi-
ziranju javnih razprav, ob pripravi druZbenih dogo-
vorov, ob volitvah delegacij, pri organiziranju konfe-
rence delegacij, ob izvajanju druZbene zaiéite samo-
upravnih pravic delovnih ljudi in obganov ter drui-
bene lastnine, na podro¢ju druZibene samozaicite in ob
vseh pomembnejsih vpraSanjih - druZbenega zivljenja
v obéini.

113. ¢len

Obcinska skup&¢ina in njeni organi so dolini ob-
ravnavati mnenja in predloge, ki jih delovni ljudje in
ob¢ani podajaje na konferencah, na javnih tribunah,
v sekcijah in drugih oblikah delovanja druZbenopoli-
ticnih organizacij.

114, &len

Ob¢inska skup3tina in njeni organi seznanjajo
druZbenopoliti®ne organizacije s svojim delovanjem
tudi tako, da jim podiljajo gradiva, porotila, analize
in druge informacije o pomembnejiih vpra3anjih.

4 115. ¢len

Delegacije v organizacijah zdruZenega dela, kra-
jevnih skupnostih, samoupravnih interesnih skupnostih
in drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih
S0 dol?ne ob sprejemanju svojih stalii¢ in odlofanju
o posameznih vpraanjih v skupSfinah druZbenopoli-
tiénih skupnosti, v samoupravnih organih, v organiza-
cijah zdruZenega dela, krajevnih skupnostih in samo-
upravnih iInteresnih .skupnostih obravnavati mnenja,
predloge in pobude druZbenopolitiénih organizacij.
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VII, KRAJEVNA SKUPNOST

i 116. ¢len

Krajevna skupnost je temeljna samoupravna skup-
nost, v kateri. se na samoupraven nadin organizirajo
delovni ljudje in obcani, ki Zivijo ali delajo na dolo-
genem obmoé¢ju. S samoupravnim sporazumevanjem in
na druge nacine se povezujejo s temeljnimi organiza-
cijami zdruZenega dela, s samoupravnimi interesnimi
skupnostmi, s krajevnimi skupnostmi in drugimi sa-
moupravnimi organizacijami in skupnostmi, ki so za-
interesirane za sodelovanje in so dolZne sodelovati
pri zadovoljevanju doloc¢enih skupnih interesov, po-
treb in nalog delovnih ljudi in ob¢anov v krajevni
skupnosti ter z delovnimi ljudmi, ki so zdruZeni v
druzbenopolitiénih organizacijah in drustvih. Delovni
ljudje in ob¢ani v krajevni skupnosti v sodelovanju z
drugimi samoupravnimi skupnostmi in organizacijami
neposredno zadovoljujejo dolotene skupne potrebe,
odlocajo o uresni¢evanju skupnih interesov, sodelujejo
pri odlotanju o vprasanjih skupnega pomena v obéini,
v mestu Ljubljana in v Sirii druZbenopoliti¢ni skup-
nosti. E

i 117. élen

Delovni ljudje in ob¢ani odlo¢ajo o zadovoljevanju
in uresnitevanju svojih skupnih potreb.na svojih zbo-
rih in v samoupravnih organih, v krajevnih' organiza-
cijah Socialisticne zveze delovnega ljudstva in v dru-
gih druzbenopoliti¢nih in druzbenih ‘organizacijah, v
drustvih, v skupnostih potroénikov in uporabnikov do-
lotenih dobrin in storitev, na zborih stanovalcev, v
hisnih svetih in v stanovan)skih skupnostih, z refe-
rendumom, s samoupravnimi sporazumi in druzbenimi
dogovori, v delegaciji in po delegatih v organizacijah
zdruzenega dela, ki opravljajo dejavnosti ali zadeve
posebnega druZbenega pomena, v samoupravnih inte-
resnih skupnostih in v obéini ter Sir§ih druzbenopo-
litiénih skupnostih. Izvrsevanje dolotenih skupnih po-
treb in interesov delovni ljudje in obéani poverjajo
organom in delovnim telesom krajevne skupnosti.

118. ¢len

Krajevna skupnost se ustanovi v naselju, delu me-
sta, za vel naselij ali sosesk, ki so med seboj gospo-
darsko, urbanisti¢no, komunalno in kulturno poveza-
ne, in kjer so podani $e drugi pogoji, ki zagotavljajo
moznosti za uresni¢evanje skupnih interesov delovnih
ljudi in obcéanov. Delovni ljudje in obdani posamez-
nega naselja, dela mesta, ve¢ naselij ali sosesk usta-
novijo krajevno skupnost, se zdruzijo z drugo kra-
jevno skupnostjo ali del prikljuéijo k drugi krajevni
skupnosti na podlagi razprave, sprejetih stalis¢ in do-
govora v Socialistiéni zvezi delovnega ljudstva.

119. ¢len

Pobudo za ustanovitev, zdruzitev krajevnih skup-
nosti ali prikljucitev dela krajevne skupnosti h kra-
jevni skupnosti lahko dajo:

— krajevna organizacija Socialistitne zveze de-
lovnega ljudstva, :

— 50 delovnih ljudi in ob¢anov, ki Zivijo ali de-
lajo na obmodju, za katero se predlaga ustanovitev,
zdruZitev ali prikljucitev dela krajevne skupnosti dru-
gl krajevni skupnosti oziroma 5 procentov delovnih
ljudi in obéanov, ki Zivijo ali delajo na obmoéju, za
katero se predlaga zdruZitev ali prikljucitev.

Pobudo za zdruZitev dveh ali ve¢ krajevnih skup-
nosti ali prikljucitev dela krajevne skupnosti drugi

krajevni skupnosti morajo podati delovni ljudje in
obéani iz obmoé&ja vsake krajevne skupnosti, ki se Zeli
zdruZiti, pobudo za prikljucitev k drugi krajevni skup-
nosti pa morajo podpreti tudi delovni ljudje in obc¢ani
iz tiste krajevne skupnosti, h kateri se namerava pri-
kljuéiti del obmoé¢ja druge krajevne skupnosti.

Krajevna organizacija Socialisti¢ne zveze delovne-
ga ljudstva mora o pobudi za ustanovitev, zdruzitev
krajevnih skupnosti ali prikljuitev dela krajevne
skupnosti k drugi krajevni skupnosti uvesti na teh
obmo¢jih javno razpravo.

120. ¢len

O wustanovitvi ali zdruzitvi krajevnih skupnosti
odlotajo delovni ljudje in ob¢ani z referendumom.

121. élen
Krajevna skupnost je pravna oseba.

122, ¢élen

Krajevna skupnost ima svoj statut. =

Osnutek statuta pripravi izvrini organ krajevne
skupnosti in ga predlozi krajevni organizaciji Socia-
listi¢ne zveze delovnega ljudstva, da organizira in iz-
vede javno razpravo o osnutku statuta krajevne skup-
nosti.

Po zakljutku javne razprave izvrSni odbor krajev-
ne skupnosti na podlagi pripomb, stalis¢ in mnenj,
danih v javni razpravi, sestavi predlog statuta.

Statut sprejme najvisji samoupravni organ kra-
jevne skupnosti. Statut krajevne skupnosti je sprejet,
¢e je zanj glasovalo najmanj dve tretjini delegatov
v samoupravnem organu krajevne skupnosti.

123, ¢élen

Statut krajevne skupnosti podrobneje doloda:

— pravice in dolznosti krajevne skupnosti ter na-
¢in njihovega uresnicevanja,

— naloge in nat¢in dela organov krajevne skup-
nosti,

— nafin urejanja odnosov z organizacijami zdru-
zenega dela in z drugimi samoupravnimi organizacija=-
mi in skupnostmi,

— nacin oblikovanja in sprejemanja programov in
nalrtov razvoja krajevne skupnosti,

— oblike in nosilce samoupravnega sporazume-
vanja,

— nacin zagotavljanja javnosti
sanja, -

— nadin zbiranja in odlofanja o ‘uporabi sredstev
za zadovoljevanje skupnih potreb v krajevni skupno-
sti in v skladu s programi razvoja krajevnih skup-
nosti, j :

— vpraSanja, o katerih delovni ljudje in obéani v
krajevni skupnosti odlo¢ajo na referendumu,

— druga {emeljna vpraSanja, ki so pomembna za
delovanje krajevne skupnosti in Zivljenje delovnih
ljudi in ob¢anov v njej.

dela in obve-

124. &len

V krajevni skupnosti delovni ljudje in ob&ani od-
lofajo o uresnitevanju svojih skupnih interesov in o
upravljanju nalog ter o solidarnem zadovoljevanju
skupnih potreb na naslednjih podroéjih:

— medsebojni odnosi v naselju,

— urejanje naselij in drugega prostora ter prebi-

+ vanja,
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upravljanja s stanovanji,
otrosko varstve in socialno skrbstvo,
zdravstveno varstvo,
vzgoja in izobrazevanje,
prosveta in kultura,
javno obveifanje,
telesna kultura ter rekreacija,
komunalne in druge dejavnosti za neposredno
zadovoljevanje njihovih potreb ter potreb druZin in
gospodinjstev,

— varstvo interesov potrofnikov in uporabnikov,

-

HIHHI

— splo#ni ljudski odpor in druzbena samozadéita,

- varstv.u narayvnega okoljd, kulturnih in zgodo-
vinskih spomenikov in obeleZij revolucije in drugih
obeleZij,

— upravljanje s stvarmi v druzbeni lastnini tfer
druge potrebe skupnega Zivljenja in dela.

125. ¢len

Delovni ljudje v krajevni skupnosti sprejémajo
programe in naérte razvoja krajevne skupnosti, s ka-
terimi doloéijo tudi nadin zdruZevanja in uporabe
sredstev in dela za uresméevanje posameznih skupnih
nalog.

126. ¢€len

Za zadovoljevanje in uresni¢evanje dolocenih
skupnih potreb in interesov ter za opravljanje nalog
delovni ljudje in obfani v krajevni skupnosti s samo-
upravnim sporazumom  in druZbenim dogovorom na

podlagi programa in nafrta razvoja krajevne skupno-

sti ter v skladu s statutom te skupnosti oziroma obéi-
ne zdruZujejo svoja sredstva, ki jih prispevajo s samo-
prispevkom in delom ali pridobijo na drug naéin:

— z delom dohodka, ki ga za zadovoljevanje
skupnih potreb v krajevni skupnosti namenijo delavei
temeljnih organizacij zdruZenega dela z obmoédja kra-
jevne skupnosti in temeljne organizacije zdruZenega
dela, katerih delavei Zivijo na obmoéju te krajevne
skupnosti; ;

— s sredstvi, ki se na podlagi druéhenega plana
obéine, programov in natrtov samoupravmh interesnih
skupnosti in organizacij zdruZenega dela dolodijo za
uresnicevanje programa krajevne skupnosti in za za-
dovoljevanje komunalnih, socialnih in drugih potreb
delovnih ljudi in obéanov v krajevni skupnosti;

— z delom davkov, taks in drugih dajatev, zbranih
na obmoéju krajevne skupnosti, ki jih obé&ina odstopi
krajevni skupnosti za uresni¢evanje njenih nalog v
skladu z nacrti in programi razvoja krajevne skup-
nosti in obéine;

— 2z dopolnilnimi sredstvi iz prorafuna obéine;

— s prostovoljno zdruzenimi sredstvi druzbeno-
politiénih in drugih druzbenih organizacij ter drustev
v krajevni skupnosti;

— z drugimi sredstwvi.

127. ¢len

Obéinska skupscina vsako leto doloéi vifino sred-
stev od dohodka od davkov,, taks in drugih davE&in,
ki jih odstopa 'krajevnim skupnostim za izvajanje na-
log in funkcionalno dejavnost v skladu z naértom in
programom razvoja krajevnih skupnosti.

Krajevne skupnosti s samoupravnim sporazumom
dalofijo merila in kriterije za udeleZbo posamezne
krajevne skupnosti pri sredstvih, ki jih wobéina zago-
tavlja iz proratuna.

128. élen

Pri dopdlnilnih sredstvih obéinskega proraéuna so
lahko udelefene krajevne skupnosti, v katérih samo-
prispevek, del dohodka temeljnih organizacij zdruze-
nega dela in drugi dohodki ne zadostujejo za finan-
ciranje njihovih nalog, dolod¢enih v delovnih progra-
mih, ki so usklajeni s programi obtine in mesta.

129. &len

Krajevna skupnost razpolaga s svojimi sredstvi
samostojno in jih razporeja s finanénim nacrtom v
skladu s svojim delovnim programom.

Namenska sredstva se razporejajo za namene, za
katere so bila dana.

Predlog delovnega programa in fmanénega nadrta
krajevne skupnosti obravnavajo delovni ljudje in ob-
¢ani na svojih zborih, sprejme pa ga organ samo-
upravljanja v krajevni skupnosti.

130. &len

Krajevne skupnosti lahke zdruZujejo svoja sred-
stva, razen sredstev, ki se namensko zbirajo .v kra-
jevni skupnosti, v namenskem skladu.

Sklad ustanovijo s samoupravnim sporazumom
krajevne skupnosti.

S sredstvi sklada razpolaga zbor delegatov kra-
jevhih skupnosti.

Sredstva se delijo po merilih, ki jih sprejme zbor
delegatov krajevnih skupnosti.

! 131. élen

Zaradi ustvarjanja in zagut‘avhanja materialnih in
drugih pogojev za svoje zivljenje in delo se lahko de-
lovni ljudje in obéani v krajevni skupnosti neposred-
no povezujejo v skupnostih, v katerih na samoupravni
podlagi usklajujejo in uresnitujejo interese skupnega
pomena.

S samoupravnim sporazumom se lahko veé kra-
jevnih skupnosti dogovori tudi za oblikovanje lastnih
skupnih sluZb ter dolo¢i organe za usmerjanje in nad-
zor nad delom teh sluib.

Krajevne skupnosti lahko oblikujejo’ tudi posa-
mezne skupne organe za opravljanje stalnih alf obéas-
nih nalog.

VIII. SKUPSCINSKI SISTEM
132. élen

Zaradi neposrednega uresnifevanja svejih pravic,
dolZnesti in odgovornosti in zaradi organizirane ude-
lezbe pri opravljanju funkeij skupfin druzbenopoli-
tiéne skupnosti oblikujejo delovni ljudje in obéani
v temeljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih
ter druZbenopolitiénih organizacijah svoje delegacije.

, 133. Elen

V temeljnih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih oblikujejo delegacije:

1. delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
zenega dela in delovnih skupnosti, ki opravljajo dela
skupnega pomena za ved temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela;

2. delavni ljudje, ki delajo v kmetijskih, obrtnih
in podobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, do ka-
terih ima kdo lastninsko pravico, skupaj z delavci,
s katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva,
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organizirani v skupnostih in druge z zakonom dolo~
¢ene oblike .zdruZevanja;

3. delovni ljudje v delovnih skupnostlh drZavnih
organov, druzbenopolitiénih organizacij in drustev ter
v drugih delovnih skupnostih, ki niso organizirane kot
organizacije zdruZenega dela, kot tudi aktivne voja-
gke osebe in civilne osebe v sluZbi v oboroZenih silah
Socialisti¢tne federativne republike Jugoslavije, na na-
¢in, dolo¢en z ustavo in z zakonom;

4. delovni ljudje in obéani v krajevnih skupnostih.

Pri oblikovanju delegacij v organizacijah zdruZe-
nega dela na podroéju izobraZevanja sodelujejo Stu-
denti in uéenci srednjih %ol pod pogoji in na nadin,
ki jih dolo¢a zakon.

Delegacijo oblikujejo tudi delovni ljudje, ki trajno

delajo v delu temeljne organizacije zdruZenega dela,
ki ni na obmotju obéine, na katerem je sedet te
organizacije. :

V temeljni organizaciji zdruZenega dela oziroma
delovni skupnosti z majhnim &tevilom delovnih ljudi
opravljajo funkcijo delegacije vsi delovni. ljudje..

V  druzbenopolitiénih organizacijah . opravljajo
funkcijo delegacij njihova izvoljena telesa dolo¢ena .z
njihovimi statuti oziroma drugimi sklepi.

Dve ali vet¢ delovnih skupnosti drZavnih organov,
druzbenopolitiénih organizacij in drustev ter drugih
delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot organiza-
cije zdruZenega dela, kot tudi aktivne vojaike osebe
in civilne osebe v slufbi v oboroZenih silah Sociali-
stiécne federativne republike Jugoslavije, lahko obli-
kujejo skupno delegacijo v skladu z zakonom oziroma
odlokom obéinske skup$éine. -

L ]

134. &len

Ce se med mandatnim obdobjem skupéséine druZ-
benopolitiéne skupnosti ustanovi nova temeljna samo-
upravna organizacija ali skupnost, se vkljuéi njena
delegacija v opravljanje funkcij skupitine druZbeno-
politiénih skupnosti v skladu z zakonom.

135. ¢len

Temeljne samoupravne organizacije in skupnosti
samostojno dolotajo s svojim statutom v skladu z za-
konom Stevilo élanov, sestavo svoje delegacije kakor
tudi nac¢in izvolitve in odpoklica delegacije.

¥ 136. élen

Stevilo delegatov, ki jih delegacije oziroma kon-
ference delegacij organizacij zdruzenega dela in dru-
gih samoupravnih organizacij in skupnosti ter krajev-
nih skupnosti posiljajo v zbore ob¢inske skups¢ine,
se dolofi sorazmerno s stevilom delovnih 1ljudi in” ob-
¢anov v teh organizacijah oziroma skupnostih, vendar
tako, da je zagotovljena ustrezna zastopanost posa-
meznih podro¢ij druzbenega dela oziroma posameznih
obmodéij.

1317, élen

Pri zavzemanju stali¥¢ o vpra2anjih, o katerih se
odlo¢a v skupitini, ravnajo delegati v skladu s smer-
nicami svojih samoupravnih organizacij in skupnosti
in temeljnimi stali3¢i delegacij oziroma druZbenopoli-
tiénih organizacij, ki so jih delegirale, kakor tudi v
skladu s skupnimi in sploSnimi druZbenimi interesi
in potrebami, vendar so sarnosto,]nl pri opredeljeva-
nju in glasovanju.

138, ¢lén

Delegat je dolZan o delu skupiéine in o svojem
delu obveséati delegacije in temeljne samoupravne
delegacije in skupnosti oziroma druzbenopoliti¢ne or=
ganizacije, ki so ga delegirale, in jim je odgovoren za
svoje delo.

Samoupravne organizacije in skupnosti s svojimi
statuti in samoupravnimi sporazumi podrobneje dolo-
¢ajo pravice, dolZnosti in odgovornosti za delo dele-
gacij in delegatov ter zagotavljajo mozZnosti za njihovo
delo. -
139. ¢len

Vsak delegat ima pravico, dajati zboru, katerega
¢lan je, predlog odlokov in-drugih aktov in sproziti
vsako vpraSanje z delovnega podroéja zbora, ob upo-
Stevanju pravic in dolZnosti delegacij.

140, ¢len

Delegat ima na zasedanjih zbora pravico predla-
gati zboru, katerega ¢lan Je, naj obravnava vprasanja,
ki se nanasajo na delo izvrinega sveta, na izvrieva-
nje zakonov in drugih predpisov ali na delo upravnih -
organov.

Delegat ima na zasedanju zbora pravico zahtevati
od izvrinega sveta ali od predstojnika ustreznega
upravnega organa odgovor na vprasanja, ki se tiéejo
njihovega dela ali zadev iz njihove pristojnosti.

141. ¢len

Da bi lahko izvrieval svoje dolZnosti, ima delegat
pravico zahtevati od upravnih organov ter od organi-
zaclj zdruZenega dela in drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti podatke, ki so mu potrebni za
njegovo delo v obéinski skup#éini.

" 142, élen

Delegat v skupiCini uziva imuniteto.

Delegat ne more biti klican na kazensko odgovor-
nost, ne priprt ali kaznovan za mnenje, ki ga je izra-
zil, ali za glas, ki ga je dal v zboru, katerega élan je,
in v skup3éini.

Delegat ne more biti priprt brez dovoljenja zbora,
katerega élan je, prav tako se zoper njega, ée se skli-
cuje na imuniteto, ne more zaceti kazenski postopek
brez doveoljenja zbora.

Brez dovoljenja zbora, katerega Elan je, sme biti
delegat priprt samo, ¢e je zaloten pri kaznivem de-
janju, za katerega je predpisana kazen strogega zapora
nad 5 let. V takem -primeru mora drZavni organ, ki je
delegatu vzel prostost, to sporoditi predsedniku zbora. .
Ta predlozi primer zboru, da odlo&i, ali naj se posto-
pek nadaljuje oziroma ali naj ostane odlo¢ba o od-
vzemu prostosti v veljavi.

Zbor sme vzpostaviti imuniteto tudi delegatu, ki
se nanjo ni skliceval, ¢e je to potrebno za opravlja-
nje njegove funkcije.

~Ce zbor ni zbran, odlodi mandatno-imunitetna
komisija ustreznega - zbora proti poznejfi potrditvi
zbora o tem, ali dovoljuje odvzem prostosti oziroma
nadaljevanja kazenskega postopka in o vzpostavitvi
imunitete delegatov.

Kadar skupiCina samoupravne interesne skupnosti
soodlota s skupddine druZbenopoliti®ne skupnosti, uZi- .
vajo élani te skupifine imuniteto v skladu z drugim
odstavkom tega &lena.
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IX. OBCINSKA SKUPSCINA

1. Polozaj in pristojnosti
143. ¢len

Skupéséina obéine Ljubljana Bezigrad je organ

druzbenega samoupravljanja in najviji organ. oblasti
v okviru pravic in dolznosti ob¢ine.

144, élen

V okviru pravic in dolznosti, ki jih uresni¢ujejo
delovni ljudje in obéani v obéini, obéinska skupé&éina:

.dolo¢a politiko in odlo¢a o temeljnih vprasanjih,
ki so pomembna za politiéno, gospodarsko,' socialno
in kulturno zivljenje in druzbeni razvo] obcine;

sprejema druzbeni naért, proraéun, predpise in
druge splo3ne akte, obravnava vpraSanja skupnega
pomena za organizacijo zdruzenega dela in druge sa-
moupravne organizacije in skupnosti ter usklajuje nji-
hova razmerja in interese, daje pobudo za sklepanje
druzbenih dogovorov in pri tem sodeluje;

razpravlja o vprasanjih s podroé¢ja ljudske obram-
be, varnosti in druZbene samozaséite; nadzira zakoni-
tost, doloéa temeljno organizacijo upravnih organov,
njil »ve pravice, dolZnosti in pooblastila ter naéin ime-
novanja in razrefevanja predstojnikov obéinskih
upravnih organov; skrbi za izvajanje zaértane poli-
tike, predpisov in drugih sploinih aktov, doloéa poli-
tiko izvrSevanja predpisov in drugih sploinih aktov
ter obveznosti organov in organizacij v zvezi z nji-
hovim izvrSevanjem; opravlja polititno kontrolo nad
delom izvrénega sveta in upravnih organov ter skup-
8¢ini odgovornih nosilcev samoupravnih, javnih in
drugih druzbenih funkcij in jim daje smernice za delo.

145. &len
Ob¢éinska skup$éina opravlja druzbeno nadzorstvo
na obmoéju obéine ter opravlja vse druge zadeve, za
katere je pristojna po ustavi, po tem statutu, z zakoni
in po drugih predpisih.

148. ¢len

Obéinska skup$éina lahko sklene, da posamezna
vpradanja iz svoje pristojnosti da v javno razpravo
delovnim ljudem in ob¢anom v organizacijah zdru-
Zenega dela ter v drugih samoupravnih organizadjah
in skupnostih ter krajevnih skupnostih.

Obéinska skup&éina lahko sklene, da predlog pred-
pisa ali drugo vpradanje iz svoje pristojnosti predlozi
delovnim ljudem in obéanom, da se o njem izjavijo
z referendumom.

2. Sestava in volitve

147. élen
V obéinsko skup$¢ino posiljajo svoje delegate de-
lovni ljudjé in obéani, organizirani v -temelinih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih ter druzbeno-
politiénih organizacijah.

148. ¢len

Dve ali veé delegacij temeljnih samoupravnih or-
* ganizacij oziroma skupnosti, povezanih z delom in dru-
gimi skupnimi interesi v zdruZenem delu v procesu
‘reprodukcije oziroma z interesi v obéini, ki jim glede
na merila, dolofena s tem statutom, ne pripada de-
legatsko mesto v zboru zdruZenega dela, se zdruZu-
jejo v konferenco delegacij zaradi delegiranja skup-
nega delegata v zbor zdruZenega dela, obravnavanja

vpradanj iz pristojnosti obéinske skupééine, doloéanja
skupnih smernic za delegate in zaradi uresni¢evanja
drugih svojih pravic in dolinosti v zvezi z opravlja-
njem funkcij ob&inske skupé&éine.

Konference delegacij se oblikujejo s sporazumi, ki
jih sklenejo temeljne samoupravne organizacije ozi-
roma skupnosti, ki so te delegacije izvolile, na podlagi
odloka obéinske skupé&éine.

149. élen

Obt‘msko skupscino sestavljajo: |
— zbor zdruienega dela,

— zbor krajevnih skupnosti,

— druzbenopolitiéni zbor.

150. élen

Zbor zdruzenega dela sestavlja 50 delegatov, od
tega:

— 33 delegatov temeljnih samoupravnih organiza-
cij in skupnosti na podroéju gospodarstva,

— 7 delegatov temeljnih samoupravnih organiza-
cij in skupnosti s podroéja prosvetnokulturne dejav-
nosti,

— 4 delegati’ temeljnih samoupravnih organizaci)
in skupnosti s podro¢ja socialnozdravstvene dejav-
nasti,

— .3 delegati delovnih ljudi, ki delajo s svojimi
delovnimi sredstvi v kmetijstvu, obrtnih in drugih
dejavnostih, in delavcev, s katerimi zdruZujejo svoje
delo in delovna sredstva,

— 2 delegata delovnih skupnosti eravnih orga-
rniov, druzbenopoliti¢nih organizacij in drustev ter dru-
gih delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot te-

_meljne organizacije zdruZenega dela,

— 1 delegat aktivnih vojaskih.in civilnih oseb v
sluzbi oborozenih sil Socialisti¢éne federativne republi-
ke Jugoslavije. _

Zbor krajevnih skupnosti sestavlja trideset dele-
gatov delovnih ljudi in obéanov v krajevnih skup-
nostih. -

DruZbenopolitiéni zbor sestavlja trideset delegatov
delovnih ljudi in obéanov organiziranih v druzbeno-

politiénih organizacijah.

151. élen

O dolo¢enih vpradanjih iz pristojnosti obé&inske
skupftine soodlotajo v skladu s tem statutom skup-
S¢ine' samoupravnih interesnih skupnosti za obmoéje-
obéine.

3. Pristojnosti in delp zborov

152. élen i

Zbor . zdruzenega dela, zbor krajevnih skupnosti
in druZbenopolitiéni zbor obravnavajo in odlo&ajo o
vpradanjih iz pristojnosti obéinske skupséine enako-
pravno oziroma skupaj, zbor zdruZenega dela in zbor
krajevnih skupnosti pa tudi samostojno.

O zadevah iz pristojnosti obéinske skupséine, o
katerih soodloéajo na podlagi tega statuta skupiéine
samoupravnih interesnih skupnosti, odlo¢ajo pristoj-
ni zbori obéinske skupitine enakopravno s skupééino
ustrezne samoupravne interesne skupnosti.

153. ¢len
Zbor zdruienega dela, zbor krajevnih skupnosti
in druzbenopolitiéni zbor enakopravno:
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— sprejemajo spremembe statuta obdine;

— dajejo soglasje k spremembi statuta mesta
Ljubljane;

— sprejemajo poslovnik obéinske skupséine;

— sprejemajo druzbeni naért obéine in nacela za
financiranje skupnih in splosnih potreb v obéini;

— sprejemajo odloke in druge splofne akte, s ka-
terimi se urejajo pravice ih obveznosti delovnih Hudi
in obéanov, organizacij zdruZenega dela, krajevnih
skupnosti in drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti, ¢e po tem statutu ni za to pristojen posamezen
zbor oziroma zbora;

— odlo¢ajo o razpisu referenduma v obéini;

— dolo¢ajo temeljno organizacijo upravnih orga-
nov, njihove pravice, dolZnosti in pooblastila;

— opravljajo druZbeno nadzorstvo nad zakoni-
tostjo;

— odlo¢ajo v skladu z zakonom o ukrepih zoper
organizacije zdruzenega dela in skupnosti ali drugega
zdruZenja teh organizacij, v katerih nastanejo bistve-
ne motnje pri. uresni¢evanju samoupravnih pravic
delavcev, ali ne izpolnjujejo svojih z zakonom dolo-
tenih obveznosti ali pa huje ofkodujejo druzbene
interese;

— obravnavajo vpraSanja in odnose s podroéja
notranjih zadev, javne varnosti, druzbene samozaicite,
ljudske obrambe in pravosodja, druZbenega varstva
samoupravnih pravic in druZzbene lastnine, temeljna
vprasanja s podro¢ja kadrovske politike;

— odloc¢ajo o vkljucitvi ob¢ine v skupnost obéin;

— volijo in razrejujejo predsednika 'in podpred-
sednika oblinske skupiéine;

— volijo in razredujejo predsednika in ¢&lane iz-
vrinega sveta;

— imenujejo in razreSujejo predstojnike, ki vodijo
upravne organe, ter obéinskega druZbenega pravobra-
nileca samoupravljanja; - 5

— volijo oziroma imenujejo in razrefujejo druge
funkcionarje, ki jih dolo¢a zakon ali drug predpis;

— odpravljajo in razveljavljajo predpise in splos-
ne akte izvrinega sveta, ¢e so ti v nasprotju z ustavo,
zakonom ali drugimi predpisi;

— opravljajo druge zadeve iz pristojnosti obdin-
‘ske' skupétine, ki jih po tem statutu ne opravljajo po-
samezni zbori oziroma zbora.

154. &len

~ Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti
enakopravno:

— sprejemata proratun in zakljuéni racun pro-
racuna obéine; 4

— odlotata o zadolZitvah, prevzemanju jamstva,
razpisu obéinskega posojila in o drugih premoZenjsko
pravnih razmerjih v ob¢ini;

— odlofata o uvedbi prostovoljnega varCevanja in
o drugih oblikah prostovoljnega in solidarnega zdru-
Zevanja sredstev v obdini;

— odlocata o ustanovitvi organizacij zdruZenega
dela;

— dolotata davéno politiko v ob¢ini in sprejemata
ustrezne odloke in druge splo3ne akte s podroéja dav-
kov, taks in drugih dajatev;

— odlotata o ukrepih za varstvo tloveka in nje-
govega okolja;

— dajeta soglasje k programu razvoja organizacij
zdruZenega dela, ki opravljajo dejavnosti posebnega
druzbenega pomena, razen organizacij zdruZenega dela,
ki so posebnega pomena za mesto Ljubljana; °

— dajeta soglasje k odlokom in drugim splo$nim
aktom skupéitine mesta Ljubljana s podroéja komu-
nalnega in stanovanjskega gospodarstva, stanovanjskih
razmerij, gospodarjenja s stavbnimi zemljis¢i, prispev-
ka za uporabo mestnega zemljif¢a in drugih podroéij;

— obravnavata vsa vpraSanja, ki so pomembna za
zivljenje delovnih ljudi in obéanov s podroéja finan-
ciranja druZbenopolititne skupnosti, prostorskega na-
¢rtovanja in prostorskega urejanja, izgradnje in ure-
ditve naselij, stanovanjske in komunalne dejavnosti ter
o tem zavzemata staliita, dajeta mnenja in predloge;

— odlo¢ata o zdruZevanju sredstev z drugimi ob-
¢inami in organizacijami skupnih organov, organizacij
in sluzb. 4

.Zbora opravljata enakopravno tudi druge zadeve,’
C¢e je tako dolofeno z ustavo, tem statutom ali za-
konom.

155, ¢len

Zbor zdruzenega dela samostojno: -

. — sprejema odloke in druge sploine akte ter ukre-
pe za urejanje zadev, ki se’nanaSajo na druzbeni
nac¢rt in delitev dohodka;

— obravnava stanje in razvoj posameznih gospo-
darskih in drugih druZzbenih podroéij, medsebojna
razmerja v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
samoupravne druzbenoekonomske odnose in delitev
dohodka v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
druga vpradanja, ki imajo splofen pomen za druZbeni
in gospodarski razvo), ter o tem =zavzema stalidca,
daje mnenja, predloge in priporocila ter spremlja iz-
vrievanje predpisov in drugih splofnih aktov;

- obravnava vprasanja, ki se nanaajo na uresni-
¢evanje samoupravnih pravic in samoupravnih druz-
benih odnosov delovnih ljudi v zdrufenem delu v ob-
éini in odloéa o teh wvprasanjih; *

— usklajuje posamezne in skupne interese delov-
nih ljudi na vseh podroéjih zdruZenega dela in sa-

" mostojnega osebnega dela s sredstvi, ki so last ob-

¢anov, ter odlo¢a o teh wvprasanjih;

— obravnava vprasSanja s podroéja samoupravne-
ga sporazumevanja, ga spodbuja in sodeluje pri druz-
benem dogovarjanju;

— zadrZi izvriitev samoupravnega splofnega akia
organizacije zdruzenega dela do sklepa ustavnega so-
difta, ¢e misli, da je akt v nasprotju z ustavo ali za-
konom, in uvede postopek za oceno ustavnosti in za-
konitosti tega akta;

— obravnava predloge in stalidéa zborov delovnih

" ljudi v organizacijah zdruZenega dela ter drugih sa-

moupravnih organizacijah in_skupnostih in jih ob-
veita o svojih ukrepih in sklepih;

— opravlja druge zadeve s podrolja samouprav-,
nih pravic delovnih ljudi, njihovih dolZnosti in svo-
boséin, ¢ée te zadeve niso v pristojnosti drugega zbora.

156. ¢len

Zbor krajevnih skupnosti samostojno:

— sprejema odloke in druge sploine akte iz pri-
stojnosti obé¢inske skupiCine, ki urejajo Zivljenje in
delo obéanov v krajevnih skupnostih;

— sproZi postopek za samoupravno sporazumeva-
nje krajevnih skupnosti; y

— obravnava in usklajuje programe razvoja kra-
jevnih skupnosti v oblini ter proucuje, usmerja in
spodbuja delo krajevnih skupnosti;

— obravnava vsa vpi‘aéanja in odnose, ki so po-
membni za Zivljenje delovnih ljudi in obéanov v kra-
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jevnih skupnostih in ki se nanadajo na podrotje so-
delovanja med krajevnimi skupnostmi v ob¢ini in zu-
naj nje, gospodarjenja in uporabe dobrin v splodni
rabi, uporabe prispevka za uporabo mestnega zemlji-
5¢a ter o tem zavzema staliséa, daje mnenja in pred-
loge; . .

— obravnava vprasSanja, ki se nanasajo na imena
cest, ulic, trgov, poti, parkov na obmoé¢ju obéine ter
daje o teh vprasanjih mnenja in predloge skupi¢ini
mesta; .

— spodbuja sodelovanje med delegacijami krajev-
nih skupnosti zaradi uspeinega skupnega rejevanja
nalog iz pristojnosti zbora in sporazumnega refevanja
drugih vprasanj skupnega pomena za delovne ljudi in
oblane v krajevnih skupnostih, usklajuje delo v kra-
jevnih skupnostih ter o tem daje priporoé¢ila, predlo-
ge in mnenja;

— obravnava delovanje neposrednih oblik samo-
upravljanja v krajevnih skupnostih in daje priporo-
Cila za razvoj in delovanje teh oblik;

— obravnava pripombe in predloge zborov delov-
nih ljudi in oblanov v krajevnih skupnostih in jih
obvesta o svojih ukrepih in sklepih;

- =~ zadrZi izvrditev sploinega akta krajevne skup-
nosti do sklepa ustavnega sodi$¢a, ¢e misli, da je akt
v nasprotju z ustavo ali zakonom, in uvede postopek
za oceno ustavnosti in zakonitosti tega akta;

— opravlja druge zadeve s podrodja samoupray-
nih pravic delovnih ljudi in obfanov, e te zadeve ni-
80 v pristojnosti drugega zbora.

157. Clen

Druzbenopoliti¢ni zbor spremlja politi¢no stanje in
razvoj v obéini, skrbi, da se na vseh podro¢jih gospo-
darskega in druZbenega Zivljenja uveljavlja temeljna
smer socialistitnega samoupravnega razvoja in v zvezi
s tem zavzema stali¢a in daje predloge drugima zbo-
roma obéinske skupséine oziroma skupséinam samo-
upravnih interesnih skupnosti v zadevah iz pristojno-
sti obcinske skupéitine.

Vsakemu zboru daje v okviru njegove pristojnosti

staliS¢a o zadevah, ki se nanadajo na samoupravno

socialistilno wusmeritev razvoja na wvseh podroé&jih
druzbenega dela, na temeljna vpra%anja usmerjanja
delitve dohodka in delitve osebnih dohodkov, na te-
meljna nacela za organizacijo samoupravnih interesnih
skupnosti in medsebojna razmerja delaveev na teh
podroéjih ter na sploSne pogoje javnega ohveséanja.

Pristojna zbora in skupifine samoupravnih inte-
resnih skupnosti ne morejo sprejeti odloka ali dru-
gega sploSnega akta, ki bi bil v nasprotju s stali&em
druzbenopolititnega zbora.

Ce pristojna zbora ali skupZdina samoupravne in-
teresne skupnosti sprejemata besedilo odloka ali dru-
gega sploSnega akta v nasprotju s stali$éem druZbe-
nopolitiénega zbora, sta dolZna neusklajeno vpradanje
ponovno prouditi in o njem odlodati.

158. dlen

Odlotitev o izlo¢itvi dela dohodka za skupne in
splodne potrebe ter o namenu in obsegu sredstev za
te potrebe ne more biti sprejeta, &e je ne sprejme zbor
zdruzenega dela.

159. élen
Skupictine samoupravnih interesnih skupnosti na

podroé¢jih vzgoje in izobraZevanja, kulture, zdravstva
in socialnega varstva odlofajo enakopravno s pri-

stojnimi zbori obéinske skupStine o vpraSanjih s teh
podrocij, ki so v pristojnosti teh zborov.

Skupscine drugih samoupravnih interesnih skup-
nosti odlotajo enakopravno s pristojnimi zbor: ob-
tinske skupstine o temeljnih vprasanjih z njihovega
podrotja, kadar to dolo¢a ustavni zakon.

Pristojni zbori oblinske skupitine samostojno

.sprejemajo odlotitve, s katerimi se zaCasno uredijo

vpradanja, od katerih je bistveno odvismo delo samo-
upravne interesne skupnosti, ¢e samoupravna interes-
na skupnost o takih vprasanjih ne odloli, ter samo-
stojno sprejemajo z zakonom dolo¢ene zacdasne ukre-
pe nasproti samoupravnim interesenim skupnostim v
primerih in pod pogoji, ki veljajo za sprejemanje
takih ukrepov nasproti organizacijam zdruZenega dela.

160. ¢len

Vsak zbor, ki ne sodeluje pri odlotanju o posa-
meznem vpradanju, ima pravico, da razpravlja o tem
vprasanju, zavzema stali3¢a in daje svoje predloge
pristojnim zborom, ¢e gre za vpradanja, ki imajo
poseben pomen za izyrSevanje njegovih nalog.

Pristojni zbori morajo pred. odlocitvijo razprav-
ljati o stalid¢ih in predlogih tega zbora.

161, ¢len
Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega ped-
roja zahteva od izvrinega sveta obéinske skupi¢ine
porodila in mu postavlja vprassnja.
Vsak zbhor lahko v okviru delovnega podrotia
zahteva porocila in pojasnila od predstojnikov obéin-
skih upravnih organov.

162. ¢len

Vsak' zbor zaseda in odlota loteno na svojl seji.
Zbori enakopravno sodelujejo pri odlotanju, lahko za-
sedajo skupaj, glasujejo pa loleno. 5

163. ¢len

"Zbor veljavno sklepa, ¢e je na sejl navzoda ve-
¢ina delegatov v zboru.

Zbor sprejma sklepe in druge akfe z vedino gla-
sov navzolih delegatov, razen fe se z zakonom ali
tern statutom ne zahteva posebna wvedina.

Glasovanje je javno. Ce zbor v skladu s poslov-
nikom tako sklene, se glasuje tajno.’

164, ¢len

Naéin dela obéinske skupiéine in njenih organov,
poslovanje z delegacijami in konferencami delegatov
ter druga vpradanja v zvezi z delom obdinske skup-
S¢ine in njenih organov se uredi s poslovnikom.

4. Predsednik obéinske skupiCine in predsedniki
zbhorov

165. ¢len

Obéinska skup#dina ima predsednika in enega ali
vel podpredsednikov.

Obéinska skup#éina jzvoli predsednika in podpred-
sednika izmed delegatov v obeinski skupi¢ini, s taj-
nim glasovanjem na predlog obdinske konference So-
cialistiéne zveze delovnega ljudstva po prej oprav-
ljenem kandidacijskem postopku.

Kandidati =so izvoljeni. ¢e so dobili najmanj dve
tretjini glasov vseh delegatov v skupitini.
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Predsednik in podpredsedniki se volijo za §tiri le-
ta in ne morejo biti ve¢ kot 2-krat zaporedoma iz-
voljeni za to dolZnost.

166. &len

Predsednik obcinske skupéidine: X

— predstavlja obéino,

— sklicuje in vodi skupne seje zborov,

— skrbi, da se dela po skupilinskem. poslovni-
ku, skupaj s predsedniki zborov razlaga dolotbe po-
slovnika obtinske skup&tine in njenih zborov glede
pristojnosti zborgy in teles obtinske skupitine in spre-
jema stalista o drugih, s poslovnikom obéinske skup-
d¢ine dolofenih vpraSanjih, ki so skupnega pomena za
delo zborov,

— podpisuje predplse in druge akte, ki jih sprej-
me obtinska skupi¢ina oziroma dva ali ved zborov,

— opravlja druge zadeve, ki so mu dane s statu-
tom, peslovnikom in z drugimi predpisi

Ce je predsednik obéinske skup3tine zadrZan, ga
nadomestuje podpredsednik, ki ga sam dolodi.

167. ¢len

Vsak zbor obtinske skupétine ima predsednika, ki
ga izvoli zbor izmed delegatov zbora na predlog naj-
manj petih delegatov tega zbora.

Predsednik zbora se voli za Stiri leta in ne more
biti ve¢ kot dvakrat zaporedoma izvoljen za to dolz-
nost. N

" 168. ¢len

Predsednik zbora predstavlja zbor, sklicuje in vo-
di njegove seje, skrbi, da zbor posluje po poslovni-
ku, podpisuje. predpise in druge akte, ki jih sprejema
zbor, in opravlja druge zadeve, ki so mu dane s sta-
tutom, poslovnikom zbora in z drugimi predpisi.

169. ¢len

Za opravljanje organizacijsko tehni¢nih nalog v
zvezi z delovanjem obéinske skupiéine in njenih or-
ganov ter za sodelovanje z delegacijami in konferen-
cami delegacii ima obéinska skupiéina posebne slu-
be, ki jo vodi tajnik skup$tine.

Tajnika skupiiine imenuje oh¢inska skupitina na
skupni seji vseh zborov. -

Organizacijo in delovne podrodéje skupstinske sluz-
be podrobneje ureja odlok obéinske skupitine o- or-
ganizaciji upravnih organov.

5. Stalna in oblasna delovna felesa obginske
skupifine in njenih zborov

170. ¢&len
Obtinska skupifina in njeni zbori lahko ustano-
vijo komisijo, odbore in druga stalna ali obtasna de-
lovna telesa za proutevanje predlggov, predpisov in
drugih aktov, ki jih sprejemajo obéinska skupiéina
in njeni zbori in za proutevanje drugih vpradanj iz
pristojnosti obdinske skupéiéine.
v

171. ¢élen

Sestavo, naloge in nacin dela stalnih teles obéin-
ske skupifine oziroma zborov dolotajo adloki oziro-
ma poslovniki.

172, &len

Vsak zbor obéinske skupséine ima komisijo za ve-
rifikacijo pooblastil in imunitetna vprasanja delegatov.

¥

173. ¢len

S sklepom lahko obCinska skupi¢ina ali njen zbor
ustanovita obéasna delovna telesa in doloéita njihovo
delovno podroéje in sestavo.

174. &len

+Komisije in druga delovna telesa obéinske skup-
i¢ine in njenih zborov imajo 5 do 15 {lanov.

Predsednika in vetino ¢lanov komisij in drugilt
delovnih teles imenuje obtinska skupitina oziroma
njen zbor izmed delegatov, druge ¢lane pa delegirajo
druZbenopoliti¢ne in druge organizacije v obdini.

6. Yzvrini svet

175. élen

Izvrini svet je izvrsilni organ obéinske skupstine.

Izvrini svet je v mejah pravic in dolZnosti obdi-
ne odgovoren obéinski skup3¢ini za stanje na vseh
podroc¢jih druzbenega Zivljenja, za izvajanje politike in
za izvrevanje predpisov in drugih splofnih aktov ter
za usmerjanje in usklajevanje dela ob¢inskih upravnih
organov. Izvr3ni svet izvriuje svoje pravice in doli-
nosti na podlagi in v okviru ustave, zakonov in dru-
gih predpisov.

176. &len

Izvrini svet:

— skrbi za izvajanje politike oblinske skupitine;

— skrbi, da se izvrSujejo zakoni, druzbeni nadrt,
proradun, odloki in drugi akti oblinske skupséine;

— predlaga odloke in druge splo3ne akte iz pri-
stojnosti obcinske skupitine;

— daje obéinski skupi¢ini mnenja o predlogih od-
lokov in drugih sploinih aktov, ki jih skupséini pos-
ljejo pooblaiCeni predlagatelji;

— predlaga druZbeni nacrt obéine;

— predlaga obCinski prora¢un in zakljuéni ratun
o izvrditvi proracuna;

+ — izvriuje proracun obtine;

— izdaja predpise za izvrSevanje odlokov in dru-
gih splo3nih aktov obfinske skupiline;

— skrbi za izvrievanje sklepov in smernic ob-
finske skupitine in posameznih zborov;

— usklajuje in usmerja delo upravnih organov, da
bi se zagotovilo izvajanje politike in izvrievanja od-
lokov in drugih splosnih aktov skupécine;

— nadzoruje delo ob¢inskih upravnih organov;

— skrbi in je odgovoren za to, da obZinska upra-
va deluje kot celota in da opravlja upravne in stro-
kovne naloge, ki jih ima po zakonu in tem statutu;

— opdle¢a v sporu o pristojnosti med posameznimi
obé¢inskimi upravnimi organi;

— daje mnenja k predlogom za ustanovitey med-
ob¢inskih upravnih organov in spremlja njihovo delo;

— ustanavlja komisije, odbore in druga stalna ali
obfasna delovna telesa za opravljanje posameznih na-
log iz svoje pristojnosti;

- — predlaga ukrepe za izboljfanje organizacije in
dela .ob¢inskih upravnih organov;

— upravlja druge zadeve, dolofene z ustavo, za-
konom oziroma tem statutom.

177. &len

Izvrini svet sestavljajo predsednik in 14 é&lanov.
Predsednika izvrSnega sveta voli obtinska skup-
itina po prej opravljenem postopku v Sccialisti¢ni zve-
zi delovnega ljudstva, ¢lane pa na predlog kandidata,
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ki je predlagan za predsednika izvrinega sveta, na
podlagi mnenja komisije za volitve, imenovanja in
kadrovska vpradanja.

Ob izvolitvi ¢élanov izvrinega sveta imenuje ob-
¢inska skupsc¢ina na predlog predsednika sveta izmed
¢lanov sveta predstojnika temeljnih obéinskih uprav-
nih organov.

Predsednika in ¢lane izvrSnega sveta voli obéin-
ska skupitina za Stiri leta in so lahko ponovno iz-
voljeni Se za Stiri leta.

178. &len

Predsednik izvrinega sveta ima pravico predlagati
ob¢inski skup#€ini razresitev posameznih ¢lanov sveta
in izvolitev novih.

RazreSitev ali odstop predsednika izvrinega sveta
ali odstop veédine é&lanov izvrinega sveta ima za po-
sledico odstop celotnega sveta.

Ce izvrini svet kolektivno odstopi ali &e mu je
izglasovana nezaupnica, ostane v svoji funkciji do iz-
volitve novega sveta.

179. ¢&len »
. TIzvrini svet dela in odlota o zadevah iz svoje
pristojnosti na seji.

sveta,
180. ¢len

Predsadnik izvrinega sveta predstavlja svet, skli--

cuje seje sveta in jim predseduje, skrbi za izvajanje
sklepov sveta ter podpisuje akte, ki jih izdaja svet.
Predsednik sveta je odredbodajalec za izvrievanje pro-
ratuna obdine. Predsednika v primeru odsotnosti-ali
dalj8i zadrZanosti nadomesta podpredsednik.

‘ 181. &len
Clani izvrinega sveta so dolZni izvrSevati sklepe
sveta in skrbeti, da se ti sklepi pravolasno, pravilno
in uéinkovito izvajajo.

182. ¢len
Izvrini svet obve3ta zbore obc¢inske skupiCine o
izvajanju politike in izvrSevanju zakonov, odlokoy in
splodnih aktov obéinske skupitine in o svojem delu.
Izvrini svet mora ob¢inski skup3¢ini in posamez-
nim zborom na njihovo zahtevo dati porodilo o izva-
janju politike in o izvrSevanju zakonov, odlokov in

drugih aktov obéinske skupSscine.

183, élen
Clani izvrinega sveta se udeleZujejo sej obéinske
skup3¢ine in njenih zborov ter so dolZni na zahtevo
dajati mnenja k osnutku predpisov in mnenje o dru-
gih vpraZanjih iz podrodja dela izvrinega sveta in
ob¢inskih upravnih organov.

184. &len

Pri izvrievanju svojih nalog ima izvrini svet pra-
vico zahtevati od organizacij zdruZenega dela, samo-
upravnih interesnih skupnosti, drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti ter drZavnih organov, da mu
dajo podatke in pojasnila o vpra3anjih iz njihovega
delovnega podroéja. Organizacije in organi so mu te
podatke in pojasnila dolZni dajati.

185, &len

Vsak ¢&lan izvr3nega sveta ima pravico sproziti
obravnavanje posameznih vpralanj iz pristojnosti sve-

Izvrini svet odlofa z vetino glasov vseh élanov

ta, dati pobudo za pripravo predpisov in drugih ak-
tov, za katerjh predlaganje je pristojen svet, in pred-
pisov, ki jih sam izdaja, ter predlagati svetu, naj do-
lo¢i nacelna stali¢a in smernice za delo obéinskih
upravnih organov.

186. ¢&len

Ce izvrdni svet meni, da ne bo mogel zagotoviti
izvajanja dolo¢ene politike ali izvrSevanja odloka ali
drugega sploSnega akta ob¢inske skupscine, katerega
sprejem se predlaga, ali da ne more prevzeti odgo-
vornosti za opravljanje svoje funkcije, ¢e ne bo spre-
jet predlagani odlok ali drug splosni akt, katerega
sprejem predlaga, lahko postavi ypraSanje zaupnice.

Vsak zbor obéinske skupséine lahko na predlog
najmanj deset delegatov v zboru postavi vpradanje za-
upnice izvrSnemu svetu.

Vprasanje zaupnice izvrinemu svetu mora obdéin-
ska skupstina obravnavati. Ce obtinska skupé&cina iz-
glasuje neraupmco 1zvr§.nemu svetu, je ta dolZan od-
stopiti.

187. ¢len

Najman) deset delegatov kateregakoli zbora ob-
¢inske skups¢ine lahko v svojem zboru sprozi inter-
pelacijo, naj se obravnavajo posamezna politi¢na vpra-_
Sanja v zvezi z delom izvrinega sveta.

188. élen
Clani izvrinega sveta uZivajo enako imuniteto
kot delegati v obtinski skup3éini.
O imuniteti ¢élana izvrinega sveta odlota svet.

X. OBCINSKA UPRAVA

Obdinski upravni organi

189. élen

Obdinski upravni organi v okviru svojih pristoj=-
nosti in pooblastil:

— izvrSujejo zakone, druge.predpise in splosne
akte obéinske skupéstine in izvrinega sveta ter skup-
5¢in SirSih druZbenopoliti¢nih skupnosti, zagotavljajo
njihovo uresnicevanje in izvajajo doloteno politiko;

— odlo¢ajo o upravnih stvareh, opravljajo uprav=-
no nadzorsivo in druge upravne zadeve, izdajajo iz-
vr$ilne predpise,in druge upravne akte;

— spremljajo stanje in razvoj na dololenem pod-
rolju, -.opozarjajo na pojave, ki jih ugotovijo pri iz-
vajanju zakonov in drugih predpisoy ter dolo¢ene po-
litike, in dajejo pobude za reSevanje vprafanj s teh
podrodij;

— pripravljajo predpise in druge splofne akte in
opravljajo druge strokovne zadeve v okviru svoje
pristojnosti za potrebe ob¢inske skup3€ine, posameznih
zborov, izvrinega sveta in drugih organov in teles
skupicine;

. — opravljajo druge naloge, ki spadajo v njihovo
pristojnost na podlagi ustave, zakonov in drugih splos-
nih aktov.

190. ¢élen

Obtinski upravni organi so samostojni v okviru
svojih pooblastil in za svoje delo odgovarjajo obéin-
ski skupi¢ini in izvrinemu svetu.

Upravni organi so pri svojem delu dolini ravnati
v skladu'z nalelnimi stali¥&i in smernicami obé&inske
skupdtine in izvrinega sveta.

Upravni organi sodelujejo med seboj, z upravnimi
organi drugih druZbenopolitinih skupnosti ter z orga-
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nizacijami zdruzenega dela in drugimi samoupravnimi
organizacijami in skupnostmi pri vprasanjih, za katere
imajo te organizacije in skupnosti interese in zago-
tavljajo medsebojno obves¢anje o delu.

191. &len
Upravni organi s svojim delom zagotavljajo na

podroéjih, ki spadajo v njihovo pristojnost in za ka-

tera so neposredno odgovorni za izvrSevanje predpisov,
uéinkovito uresnitevanje pravic in interesov delovnih
 ljudi, organizacij zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti ter redno seznanja-
jo obéinsko skupé&éino in izvrini svet o stanju na posa-
meznih podro¢jih, ju obveitajo o svojih ugotovitvah
ter dajejo predloge za uspeinejée in uémkowte:ée de-
lovanje obéinske uprave.

Na podro¢jih iz pristojnih samoupravnih interes-
nih skupnosti, delovnih organizacij posebnega druZ-
benega pomena in drugih skupnosti in organizacij,
kjer te skupnosti in organizacije samostojno sprem-
ljajo dogajanja, sodelujejo pri oblikovanju in izvaja-
nju politike, predlagajo in izvajajo ustrezne ukrepe
ter dajejo predloge iz svojega delovnega podrodja;
ob&inski upravni organi sodelujejo s temi skupnostmi
in organizacijami, izmenjujejo staliS¢a in zagotavljajo
medsebojno obveS¢anje o delu, Se posebej o zadevah,
v katerih samoupravne interesene skupnosti soodlo-
¢ajo z obcinsko skups¢ino,

192. ¢len

Upravne zadeve iz obéinske pristojnosti opravljajo
oddelki kot temeljni upravni organi in drugi upravni
organi.

Upravne organe ustanovi

dolo#i njihovo delovno podroéje.

193. ¢len

Z zakonom in odlokom obé¢inske skupSéine na
podlagi zakona se lahko poveri organizacijam zdruze-
nega dela in drugim samoupravnim organizacijam in
skupnostim, druzbenim organizacijam, drustvom in
drugim organizacijam, da urejajo s svojimi akti do-
loéene odnose SirSega pomena, da odlo¢ajo v posa-
miénih zadevah o doloc¢enih pravicah in obveznostih
in da izvrSujejo druga javna pooblastila.

Z zakonom in odlokom obéinske skupitine na
podlagi zakona se lahko dolo¢i, kako se izvrsujejo
javna pooblastila, ki so poverjena posameznim orga-
nizacijam in skupnostim,. lahko pa se 'tudi dolocajo
pravice skupiéine in drugih organov druzbenopoliti¢ne
skupnosti glede dajanja smernic tem organizacijam in
skupnostim in glede opravljanja nadzora v zvezi z iz-
vrievanjem javnih pooblastil.

194. ¢len

Predstoinik upravnega organa organizira in vodi
delo organa ter je za njegovo delo in izvrievanje na-
log in zadev iz pristojnosti upravnega organa, ki ga
vodi, osebno odgovoren.

Predstojnik upravnega organa mora porocati o sta-
nju na ustreznem upravnem podro¢ju in o delu uprav-
nega organa, ki ga vodi, zborom obéinske skupitine
in izvrinemu svetu.

Na zahtevo obtinske skupitine. njenega zbora ali
njihovih delovnih teles mora predstojnik upravnega
organa dajati obvestila in pojasnila o vpradanjih s

na predlog izvrinega
sveta obéinska skupséina z odlokom; z odlokom ge tudi

podro¢ja organa, ki ga vodi. Na vpraZanje delegatov
na seji je dolzan dati odgovor.

195. ¢len

Delo upravnih organov je javno, kolikor ni z za-
konom ali aktom ob¢inske skups¢ine, izdanim na pod-
lagi zakona, doloteno, da je treba posamezne podatke
varovati kot tajnost, oziroma da se ne smejo objaviti.

196. ¢len

Delavei, ki opravljajo naloge upravnega organa,
sestavljajo delovno skupnost upravnega organa.

Pravice, dolZznosti in odgovornosti delavcev delov-
ne. skupnosti upravnega organa se urejajo s samo-

upravnimi akti delovne skupnosti na podlagi ustave

in zakona.

Ob¢inska skupstina zagotovi s proraéunom sred-
stva za delo obéinskih upravnih organov glede na po-
men, zahtevnost in obseg nalog teh organov.

XI. AKTI OBCINSKE SKUPSCINE IN NJENIH
ORGANOV

197. ¢len

Obéinska skupééina in njeni organi sprejemajo
predpise ter druge splosne akte v okviru svojih pra-
vie in dolznosti.

198. ¢len
Sprejem predpisa ali splofnega akta lahko pred-
laga vsak delegat v svojem zboru, izvrini svet, skup-
S¢ina samoupravne interesne skupnosti, komisija ob-
¢inske skupi¢ine oziroma zbora in samoupravni or-

-gan organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti,

druzbenopoliti¢ne in druge samoupravne organizacije
in skupnosti.

Vsak zbor lahko predlaga sprejem predpisa ali
splosnega akta, ki ga sprejema drug zbor oziroma
zbora enakopravno.

Kadar zbori odlofajo na skupni seji, veljavno
sklepajo z vecino glasov vseh delgatov vseh zborov na
seji, na kateri je navzola vedina vseh delegatov vsa-
kega -zbora.

199. élen :

Predpis ali sploini akt, ki ga sprejema zbor, je
sprejet, ¢e zanj glasuje vetina vseh delegatov tega
zbora.

Predpis ali sploini akt, ki ga zbora ali zbori spre-
jemajo enakopravno, je sprejet, ée ga zbora oziroma
zbori sprejmejo v enakem. besedilu.

Doloéba prejinjega odstavka velja tudi, kadar
skups¢ina samoupravne interesne skupnosti enako-
pravno soodloéa z zborom zdruZenega dela in zborom
krajevnih skupnosti. -

200. .¢len

Ce se zbora po dveh zaporednih obravnavah spor-
nega vprasanja ne zedinita glede besedila predloga
odloka ali drugega akta, postavita skupno komisijo, v
katero izvoli vsak zbor enako Stevilo ¢lanov. Skupna
komisija pripravi predlog za uskladitev spornih vpra-
Sanj.

Ce se skupna komisija ne sporazume ali &e zbora
ne sprejmeta njenega predloga, se predlog odloZi z
dnevnega reda.

Predlog se lahko ponovno da na dnevni ‘red.
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Ce ostane usklajevalni postopek brez uspeha, lah-
ko izvréni svet predlaga izdajo zacasnega ukrepa in
izdela predlog takénega ukrepa, ¢e meni, da bi lahko
zato, ker akt ni bil sprejet, nastala za druzbeno skup-
nost obéutna Skoda.

v primeru, ¢e zbora ne sprejmeta predloga za-
tasnega ukrepa v enakem besedilu, lahko izvrsni svet
razglasi za sprejeti akt o zaéasnih ukrepih v besedilu,
v katerem ga je sprejel zbor zdruZenega dela z ve-
¢ino glasov navzocih delegatov v tem zboru.

Ce zbor oziroma zbora obéinske skupséine, ki sta
sprejela. besedilo predpisa ali drugega splofnega akta
v nasprotju s staliféem druZbenopoliti¢énega zbora, tu-
di po ponovnem odloéanju nista uskladila svojih sta-
li&&, postavijo vsi zbori skupne komisije, v katero
izvoli vsak zbor enako Stevilo élanov. Skupna korni-
sija pripravi predlog za uskladitev spornih vprasanj.

Akt .0 zatasnih ukrepih ostane v veljavi do spre-
jema dokonénega akta, vendar najdalj’ eno leto od
dneva, ko je bil sprejet.

Ce se skupna komisija ne sporazume ali ée zbori
ne sprejmejo njenega sporazumnega predloga, se ob-
ravnava predlog na skupni seji. zborov, ée se tudi na
skupni seji zbori ne zedinijo, se predlog odloZi =z
dnevnega reda.

Dokler se pristojni zbor'oziroma pristojna zbora
ne zedinita z druzbenopolitiénim zborom o spornem
vprafanju, ne moreta pristojni zbor oziroma pristojna
zbora urediti tega vpradanja z odlokom oziroma dru-
gim sploénim aktom.

Dolocbe tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi,
kadar skups¢ina samoupravne interesne skupnosti ena-
kopravno soodloéa z zborom zdruZenega dela in zbo-
rom krajevnih skupnosti.

201, élen
Vse druge akte, razen predpisov in sploinih aktov,
sprejemajo obcinska skupifina in njeni organi z ve-
¢ino glasov navzocih delegatov oziroma ¢lanov, Ce s
posebnimi predpisi ni drugade dolo&eno.

202. élen
Postopek za sprejemanje predpisov in sploinih
aktov obéinske skup#fine in njenih organov se na-
tanéneje dolodi s peslovnikom.

203. élen

-Predpis ali splo&ni akt se objavi v Uradnem listu
Socialistiéne republike Slovenije in zaéne veljati osmi
dan po objavi, ¢e ni v samem predpisu ali splofnem
aktu drugace dolofeno. Samo iz posebno utemeljenih
razlogov se lahko doloi, da zacne predpis ali splosni
akt veljati prej kot osmi dan po ob]avl ali istega dne,
ko je bil objavljen.

204. ¢len
Predpis in drug sploini akt obdinske skupiéine
oziroma njenega organa velja za obmoéje obéine, ce
ni v predpisu ali splofnem aktu doloceno, "da velja
le za del obmo¢ja obcine.

XII. JAVNOST DELA ORGANOV IN ORGANIZACLJ

205 ¢len:

Delo obtinske skupitine in njenih organov, or-
ganov upravljanja organizaci] zdruZenega dela, kra-
jevnih skupnosti in drugih samoupravnih organizaéij

in skupnosti ter druzbenopolitiénin organizacij in
druitev je javno.
i 206. élen

Obéinska skupééina, organi samoupravnih intéres-
nih skupnosti in organizacij zdruZenega dela poseb-
nega druzbenega pomena so dolzni pravocasno in pra-
vilno seznanjati javnost o pripravi in sprejemu ak-
tov ali ukrepov ter o izvrSevanju nalog iz svojega
delovnega podro¢ja; o vpradanjih, ki so predmet druz-
benih dogovorov ali samoupravnih sporazumov fer o
predlogih odlogitev, ki zadevajo najsirsi krog delovnih
ljudi in obtanov.

Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti
ter druge skupnosti in organizacije so doline objek-
tivno, popolno in pravocasno seznanjati delovne ljudi
in ob¢ane o dogodkih, pajavih in dejavnostih v orga-
nizacijah zdruZenega dela ter v krajevnih skupnostih
in o druZbenem zivljenju v obégini.

207. élen

Obéinska skupidina in njeni organi, organizacije
zdruzenega dela, krajevne skupnosti, samoupravne in-
teresne skupnosti ter druge organizacije in skupnosti
seznanjajo delovne ljudi in obéane na zborih, & po-
sebnimi porot¢ili, s publikacijami in podobno, prék
internih glasil, ob&inskega glasila in po drugih sred-
stvih javnega obve&¢anja.

Vsi predpisi in drugi_sploSni akti obc¢inske skup-
gfine se razen v Uradnem listu Socialistiéne republi-
ke Slovenije lahko ObJaVlJaJO tudi na krajevno obi-
¢ajen naéin.

208. ¢len
O delu ob¢inske skupséine obveéfajo javnost pred-
sédnik obéinske skupé&line, predsednik . zbora, pred-
sednik, izvrSnega sveta ter za posamezne upravne or-
gané predstojniki teh organov.
Osebe iz prvega odstavka tega ¢lena lahko po-
oblastijo tudi druge osebe za obveitanje javnosti.

209. élen

Statuti organizacij zdruzenega dela ter drugih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti doleéaje naédin in
osebe, ki so odgovorne in pooblaséene za obvéséanje
javnosti ter zadeve in podatke, ki pomenijo tajnost ali
se ne smejo objaviti.

" 210. ¢len
S podrodja dela obéinske skupi€ine in njenih or-

- ganov so tajni in se ne smejo objaviti:

— podatki iz naértov in programov dela téritori-
alne obrambe,
— podatki o organizaciji civilne zaséite,
— podatki o strateikih ebjektih,
— podatki o opremi in materialih splognega ljud-
skéga odpora.
211. élen

Seje obcéinske skupééine so javne.

Predstavniki organov upravljanja v organizacijah
zdrufenega dela, krajevnih skupnostih, samoupravnih
intéresenih skupnosti in drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti so lahko navzodi na sejah ob-
dinske skup¥éine, razen kadar so seje tajne, in v skladu
s poslovnikom lahko.sodelujejo v delu skupiéine.
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212, &len

Uresni¢evanje nacela javnosti ne sme biti v na-
sprotju z interesi varnosti in obrambe drzave in z
drugimi druZbenimi interesi, ki jih dolofa zakon.

XIII. ODGOVORNOST NOSILCEV SAMOUPRAVNIH,
JAVNIH IN DRUGIH FUNKCIJ

£ 213. ¢len

- Vsi organi in organizacije in drugi nosilei samo-
upravnih javnih in drugih druzbenih funkcij oprav-
ljajo svojo funkcijo na podlagi in v okviru ustave,
zakonov, statutov in danih pooblastil.

Vsi nosilei samoupravnih, javnih in drugih drui-
benih funkeij so pri svojem delu in opravljanju funk-
cij pod druzbenim nadzorstvom.

214. ¢len

Vsak nosilec druZbene funkcije v obéinski skup-
£&ini in njenih organih, ki ga voli ali imenuje obgin-
ska skupitina, je skupiéini osebno odgovoren za
opravljanje svoje funkcije. Obéinski skup$éini so ko-
lektivno odgovorni izvrini svet in delovna telesa, ki
jih imenuje obé¢inska skupsé¢ina.

215. &len

Funkcionarji ob¢inske skupiéine so osébno odgo-
vorni za opravljanje svoje funkcije v okviru svojih
pravic, dolznosti in pooblastil. V okviru politicne od-
govornosti lahko obéinska skupséina funkcionarja od-
pokli¢e ali razredi funkcije, postavi vpraZanje njegove
zaupnice, poda oceno njegovega dela ali mu izreée
javni opomin.

Nacin in postopek izvajanja politiéne odgovornosti
funkcionarjev podrobneje dolofa poslovnik.

216, ¢len

Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti,
samoupravne interesne skupnosti in druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti, druZbenopolitiéne orga-
nizacije, delegacije in delegati imajo pravico podati
pobudo za ugotovitev politiéne odgovornosti delegatov,
funkcionarjev skupiéine in delavcev ob¢inskih uprav-
nih organov ter drugih strokovnih sluzb,

Obéinska skup&@ina in drugi pristoini qrgani so
dolini obravnavati pobude, proutiti navedbe v po-
budi in ugotoviti dejansko stanje ter storiti vse po-
trebne ukrepe. O svojih ukrepih so dolini obvestiti
pobudnika.

217, élen

Izvoljeni ali imenovani nosilec samoupravne, jav-
ne ali druge funkcije ima pravico odstopiti in odstep
obrazloZiti.

XIV. SODELOVANJE OBCINE Z DRUZBENOPOLI-
TICNIMI SKUPNOSTMI TER DRUGIMI
SKUPNOSTMI IN ORGANIZACIJAMI

218, ¢élen

Zaradi uresnilevanja svojih nalog, urejanja wvpra-
Sanj skupnega pomena, izmenjave izkuSenj .in medse-
bojne pomoéi sodeluje ob&ina Ljubljana BeZigrad z
mestom Ljubljano in drugimi obéinami, s Socialistiéno
republiko Slovenijo ter drugimi skupnostmi in orga-

nizacijami v skladu z ustavo, statutom mesta Ljub-

" ljane, s tem statutom in druzbenimi dogovori.

Sodelovanje ob¢ine z druZbenopoliti¢nimi skup-
nostmi ter drugimi skupnostmi in organizacijami raz-
vijajo, spodbujajo in uresni¢ujejo obéinska ‘skupitina
in njeni organi, organizacije zdruZenega dela, samo-
upravne interesne skupnosti, druzbenopolititne orga-
nizacije in druge samoupravne organizacije in skup-
nosti ter strokovna in druga zdruZenja v okviru svo-
jih pristojnosti oziroma dejavnosti.

1. Sodelovanje obéine z mestom Ljubljana

219. ¢len

Zaradi odloCanja o uresnitevanju dolofenih skup-
nih interesov, pravic in dolznosti skupnega pomena
za delovne ljudi in obcéane na obmoéju mesta Ljub-
ljane se obé¢ina Ljubljana Bezigrad z obéinami Ljub-
ljana Center, Ljubljana Moste-Polje, Ljubljana Siska
in Ljubljana Vi¢-Rudnik zdrui v Mestno skupnost
kot posebno druzbenopolitiéne skupnost — mesto
Ljubljana — in ji poverja izvrievanje pravic in dolz-
nosti, ki so skupnega pomena,

Pravice in dolinosti skupnega pomena za delov-

‘ne ljudi in ob¢ane v mestu Ljulljani so dolofene s

statutom mesta Ljubljane, ki ga kot skupni dogovor
zdruzenih obéin po javni razpravi sprejme skupscina
mesta Ljubljane v soglasju z obéinskimi skupsé¢inami.

220, ¢len

S samoupravnim sporazumom obéine zdruZujejo
sredstva za zadovoljevanje skupnih in sploSnih potreb
v mestu Ljubljani skladno z obsegom zadev, ki so ;nh
poverile mestu.

221, ¢len

Obcinska skupsS¢ina sodeluje z.mestom Ljubljana
na zasedanju zbora obéin tako, da na zasedanje dele-
gatov zbora obéin delegira svoje delegate v skladu s
statutom obéine in mesta.

222. &len

" Zbor ob¢in mestne skupScine poleg zadev, ki jih
kot pravice in dolZnosti opravlja po statutu mesta,
obravnava in usklajuje tudi naslednje zadeve iz pri-
stojnosti obéin: '

— usklajevanje sredstev za sploino in skupno po-
rabo v Ljubljani,

— davéno politiko,

— problematiko socialnega varstva in varstva bor-
cev narodnoosvobodilne vojne,

- gospodarjenje s stavbnim zemljiséem in pri-
spevkom za uporabo mestnega zemljista,

— problematiko razvoja krajevnih skupnosti.

Zbor obéin obravnava tudi vse predloge in pobu-
de, ki mu jih poda katerikoli zbor ob¢inskih skup3éin.

223. &len

Obdinska skupiéina in njeni organi sodelujejo
pri izvrievanju pravic in dolZnosti obédine s skup&éino
mesta Ljubljane in njenimi organi.
~ Pri uresni¢evanju tega sodelovanja obginska skup-
S¢ina in njeni organi zlasti:

— izmenjujejo mnenja, predloge in stalista pri ob-
ravnavanju zadev z vseh podroéij druZbenega, gospo=-
darskega in kulturnega Zivljenja ter tako zagotavljajo
enotno politiko v ‘mestu in obéinah;
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— predlagajo obravnavanje vprasanj iz pristojno-
sti mesta ter sprejem odlokov in drugih sploSnih ak-+#
tov;

— sodelujejo pri sestavljanju programov
mestne skupscine in njenih organov.

Za uspeSno resevanje vprasanj, ki imajo pomen
za obéino in mesto, sodelujejo obc¢inska skupstina in
njeni organi s skupstino mesta in njenimi organi tudi
tako, da ustanavljajo skupne organe in organizacije,
zdruzujejo sredstva, izvajajo skupne akcije ter razvi-
jajo druge oblike sodelovanja.

dela

2. Medob¢insko sodelovanje

224. élen

Obé¢ina Ljubljana Bezigrad sodeluje z drugimi ob-
éinami po nacelu prostovoljnosti in solidarnosti in v’
ta namen zdruzuje sredstva in ustanavlja skupne or-
gane, organizacije in sluzbe za opravljanje zadev skup-
nega pomena in za zadovoljevanje skupnih potreb.

Za urejanje dolocenih zadev skupnega pomena
lahko -obéina Ljubljana BeZigrad z drugimi obéinami
ustanovi skupni medobéinski organ samoupravljanja
ali pa se zdruzi v regionalne in druge skupnosti ob-
€in.

V _medobéinskem organu samoupravljanja in v
medobéinski skupnosti delegati zdruZenih obéin uskla-
jujejo svoja staliséa ter se dogovarjajo o urejanju
skupnih vpraZanj.

Zadeve, ki so skupnega pomena, se dolocijo z do-
govorom obéin in opredelijo v statutu skupnosti obéin
oziroma medobéinskega organa samoupravljanja, ki ga
spreimejo skupsiéine zdruzenih obéin po razpravi de=
lovnih ljudi in obéanov v temeljnih samoupravnih
skupnostih,

3. Sodelovanje obéine s Socialisti¢no republiko
Slovenijo

225. élen

Obéinska skupséina in njeni organi sodelujejo z
republifko skupiéino in njenimi organi, izmenjujejo
mnenja o zadevah, ki so pomembne za obéino in re-
publiko, ter dajejo mnenja, predloge in stali¢a o pred-
logih aktov in o vprasanjih, ki jih obravnava republi-
ska ‘skup$cina. Obéinska skupééina lahko da republi-
ski skupséini predlog za izdajo zakona in je poobla-
s¢eni predlagatel] zakonskega predloga.

Ob¢inski upravni organi so dolini na zahtevo re-
publiskih upravnih organov dajati poroéila, obvestila
in mnenja v zvezi z refevanjem upravnih zadev.

226. ¢len

Obéinska skup&fina sodeluje s skup#éino Sociali-
sti¢ne republike Slovenije na zasedanjih delegatov zbo-
ra obéin tako, da na zasedanje delegatov zbora obéin
delegira svojega delegata v skladu z ustavo, statutom,
zakonom in poslovnikom obcinske skupiéine.

227. €len

Izvrini svet ugotovi kateri zbor obéinske skupséi-
ne je pristojen za obravnavo vprafanja, ki je na
dnevnem redu zbora obéin, za sprejem mnenj, stalisé
in predlogov ter za delegiranje delegata,

XV. SPREMEMBA STATUTA OBCINE

228. élen . :
, Predlog, da se zac¢ne postopek za spremembo sta-
tuta, lahko da vsak zbor ob¢inske skupséine ali izvréni
svet obc¢inske skupséine.

229. élen

O predlogu, da se zatne postopek za spremembo
statuta, odlotajo vsi zbori obt¢inske skupsSéine.

230. ¢len

Na podlagi sprejetega predloga, da se zaéne po-
stopek za spremembo statuta, izvolijo enakopravno vsi
zbori komisijo za priprave sprememb statuta, Komi-
sija predlaga vsem zborom obé¢inske skups¢ine osnu-
tek sprememb statuta, vsi zbori obéinske skupécine
dolo€ijo osnutek sprememb statuta in ga dajo v javno
razpravo.

Po konéani javni razpravi predlaga komisija vsem
zborom obt¢inske skups¢ine predlog sprememb statuta.

O spremembi statuta odloc¢ajo vsi zbori obéinske
skupscine enakopravno. Sprememba statuta je spre-
Jeta, ¢e zanjo glasujeta dve tretjini delegatov vsakega
zbora. p

231. ¢len

Ce pri odloéanju o spremembi statuta ne pride do

. soglasja med zbori obéinske skupééine, postavijo skup-

no komisijo, v katero izvoli vsak zbor enako Stevilo
¢lanov. Skupna komisija pripravi predlog za uskladi-
tev spornih vpraganj. L

Ce se skupna komisija ne sporazume ali ¢e zbori
ne sprejmejo njenega sporazumnega predloga, se ob-
ravnava predlog na skupni seji zborov. Ce se tudi na
skupni seji zbori ne zedinijo, se predlog odloZi z dnev-
nega reda. Predlog se lahko da ponovno na dnevni
red po preteku Sestih mesecev na predlog enega zbo-
ra, po sklepu vseh zborov pa lahko Ze prej.

232. élen

Spremembo statuta razglasi ob¢inske skups¢ina na
skupni seji obeh zborov.

XVI. KONCNE DOLOCEBE

233. élen AN
Odloki in drugi sploéni akti, ki jih morajo po de-
lodilih tega statuta izdati ob¢inska skupséina in njeni
organi, morajo biti izdani najkasneje do 31. decembra
1974. .
Do roka iz prejénjega odstavka morajo biti s sta-
tutom usklajeni tudi dosedanji predpisi obéinske skup-
£¢ine in njenih organov.

234. ¢len
Doloébe tega statuta, ki se nanaSajo na sestavo,
organizacijo, pravice in dolZnosti obéinske skupi€ine,
se uporabljajo od dneva ko se prvi¢ sestane nova ob-
éinska skupéiéina.
Do dneva izvolitve obéinskega izvrénega sveta vo-
dijo upravne organe dosedanji predstojniki, ki jih je
imenovala ob¢inska ‘skupS¢ina.

235. ¢len

Ta statut zaéne veljati z dnem objave v Uradnem
listu SRS.
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Z dnem uveljavitve tega statuta preneha wveljati
statut obéine Ljubljana BeZigrad (Uradni list SRS,
5t. 15-165/70) z dne 29. aprila 1970.

5t. 011-2/74

Ljubljana, dne 28. februarja 1974.

Predsednik
skupsctine obéine
Ljubljana Bezigrad
Andrej Lasi¢, dipl. inZ. L. r.

193.

Na podlagi 13. in prvega odstavka 15. ¢lena za-
kona o volitvah delegacij in delegiranju delegatov v
skupifine druZbenopolitiénih skupnosti je skup$tina
obt¢ine Ljubljana Bezigrad na 55. skupni seji obtin-
skega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 28. fe-
bruarja 1974 sprejela

; SKLEP
o0 imenovanju volilne komisije

1

V volilno komisijo' za delovne ljudi, ki delajo v
obrtni 4dli drugi podobni dejavnosti z delovnimi sred-
stvi, na katerih obstoji lastninska pravica, skupaj z
delavei s katerimi zdruZujejo delo in delovna sredstva
pa oblikujejo svojo skupnost za volitve delegacij se
imenuje:

. Kajfez Stane, Linhartova 2 — predsednik

. Drole Joze, Linhartova 2 — nam. predsednika
. Mili¢ Slobodan, Ptujska 14 — tajnik 3

. Bertoncelj Marija, Titova 101 — nam. tajnika
. Selan Franc, Savlje 74 — ¢lan

. Horjak Branko, Poljanska 18 — nam. ¢lana.

v

GOk WL =

2

Ta sklep zaCne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRES.
St. 111-31/74-1
Ljubljana, dne 1. marca 1974.
Predsednik
skupéséine obéine
Ljubljana BeZigrad
Andrej Lasi¢, dipl., inZ. 1 1.

194.

Na podlagi 13. in prvega odstavka 15. ¢lena za-
kona o volitvah delegacij in delegiranju delegatov v
skupéitine druZbenopolititnih skupnosti, je skup&éina
obéine Ljubljana BeZigrad na 55. skupni seji obéinske-
ga zbora in zbora delovnih skupnosti- dne 28. febru-
arja 1974 sprejela

; SKLEP
o imenovanju volilne komisije

|

V volilno komisijo za kmete, ki niso vkljudeni v
zadrugah, v obratih za kooperacijo v sestavi organi-
zacij zdruZzenega dela in v drugih oblikah poslovnega
sodelovanja z organizacijami zdruZenega dela pa obli-
kujejo skupnost za volitve delegacije se imenuje:

1. Dimnik Ivan. Tomalevo 10 — predsednik

2. Cerin Srecko, Savlje 85 — nam. predsednika

3. Pintar Karel, Trnovski pristan 16/b — tajnik
4, Remic Marko, Nadgorica 43 — nam. tajnika
5. Rihtar JoZe, Beritevo 48 — ¢lan

6. Retelj Anton, StoZice 18 — nam. ¢lana

2

Ta sklep zalne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 111-31/74-1
Ljubljana, dne 1. marca 1974,

Predsednik
skupséine obéine
Ljubljana BeZigrad
Andrej Lasié, dipl. inZ. 1. .

—————

195.

Na podlagi 13. in drugega odstavka 15. ¢lena za-
kona o' volitvah delegacij in delegiranju delegatov v
skupséine druZbenopolitiétnih skupnosti, je skup3i¢ina
ob¢ine Ljubljana BeZigrad na 55. skupni seji ob¢inske-
ga zbora in zbora delovnih skupnosti dne 28, febru-
arja 1974 sprejela

SKLEP
0 imenovanju obéinske volilne komisije

1

V obéinsko volilno komisijo se imenuje:

1. predsednik — Hrovat Andrej, preiskovalni sod-
nik

2. nam. predsednika — Lubej Peter, sodnik okroz-
nega sodisCa

3. tajnik — Mekinda Frane, nadelnik odd. za
druZbene sluzbe in sploéne zadeve SO Lj. BeZigrad

4, nam. tajnika — Jerfin Lojze, Sef odseka za
sploéne zadeve uprave SO Lj. BeZigrad

5. &lan — Inkret Bojan, komercialist pri Dinosu

6. nam. ¢lana — Grzini¢ Davorin, komercialist pri
industrijskem biroju :

7. ¢lan — Slokan Jaka, sekretar pri podjetju In-
Stalacija : _ ;

8. nam. ¢lana — Rebek Ivo, sekretar pri GP Be-
Zigrad

9. ¢lan — Pavié Ante, samostojni svetovalec pri
upravi SO Lj. BeZigrad

10. nam. ¢lana — Jankole Ljubo, referent pri upra-
vi SO Lj. BezZigrad

2
Ko zafne veljati ta sklep, neha veljati sklep o ime-

novanju volilne komisije za volitve odbornikov v
skupitino Ljubljana BeZigrad (Glasnik, §t. 4/1969).

3

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 111-31/74-1
Ljubljana, dne 1. marca 1974.

Predsednik
skupi¢ine obdine
Ljubljana Bezigrad
Andrej Lasig, dipl. inZ 1. r.
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196.

Na podlagi 5. élena zakona o kmetijskih zemlji§tih
(Uradni list SRS, &t. 26-236/73 v nadaljnjem besedilu:
zakon)

sklenejo

Emona — TOZD-Poljedeljstvo, Zivinoreja

Ljubljanske mlekarne — TOZD-posestva

Komunalno podjetje »Rast«

Gozdno gospodarstvo Ljubljana — obrat Domzale

Kmetijska zadruga Crnuée

Kmetijski institut Slovenije

Krajevne skupnosti: Crnute-Nadgorica, Sentjakob-
Podgorica, Beri¢evo-Brinje, Dol, Posavje, Savlje-Kleée,
Tomacevo-Jarie

Ob¢inska konferenca SZDL BeZigrad

Skupscina obline Ljubljana BeZigrad

DRUZBENI DOGOVOR

o ustanovitvi in financiranju kmetijske zemljiske skup-
nosti na obmodju obéine Ljubljana BeZigrad
1

1. S tem druZbenim dogovorom dolotajo podpisniki
pravice in obveznosti, ki jih sprejemajo za izvajanije
zakona ter temeljna izhodi%¢a kmetijske zemljiske po-
litike na obmod¢ju ob¢ine Ljubljana Bezigrad v skladu
z zakonom in tem druZbenim dogovorom.

Ta druzbeni dogovor opredeljuje tudi materialne
obveznosti podpisnikov do kmetijske zemljiske skup-
nosti v obéini Ljubljana BeZigrad. !

2. Podpisniki sogla%ajo, da ustanovijo za obmocéje
obéine samoupravno skupnost — kmetijsko zemljisko
skupnost v obé¢ini Ljubljana BeZigrad in ji v skladu
z zakonom poverjajo pravico in dolznost oblikovanja,
vodenja in nadzora izvajanja kmetijske zemljiske po-
litike v ob¢ini, razen w tistih zadevah,-ki so v skladu
z zakonom v pristojnosti skupséine obéine, obéinskih
upravnih organov oziroma so temeljna samoupravna
pravica delavecev oziroma kmetov v organizacijah zdru-
Zenega dela, podpisnicah tega dogovora. '

3. Kmelijska zemljiska skupnost je dolina spreje-
mati v mejah, dolo¢enih z zakonom in tem druZbénim
dogovorom, staliSéa i ima pravico dajati predloge v
vseh zadevah v njeni pristojnosti -oziroma predlagati
organom podpisnic staliS¢a in ukrepe, ki zadevajo pri-
stojnost drugih podpisnic, ¢e se ta staliéa in predlogi
nanaSajo na kmetijsko zemljisko politiko v obéini.

Kmetijska zemljiska skupnost zavzema -stalid¢a do
prostorske razdelitve povrsin v obéini.

4. Emetijska zemljiska skupnost je pravna oseba.

Njena notranja organizacija je opredeljena s sta-
tutom, ki ga sprejme skupitina kmetijske zemljiske
skupnosti v obéini, potrdi pa obdinska skup$éina.

Skupéfino skupnosti sestavljajo voljeni delegati
podpisnic in sicer v takinem razmerju, da so enako-
merno in enakopravno zastopani vsi interesi na pod-
ro¢ju kmetijske zemljiske politike v ob¢ini, kakor to
dolo¢a statut kmetijske zemljiske skupnosti.

Za izvajanje sprejete politike izvoli skupi¢tina kme-
tijske zemljiske skupnosti, izvrini odbor in poravnalni
svet skupnosti, kakor tudi ustrezne komisije, Se zlasti
pa naslednje:

— za pripravo in spremljanje izvajanja prostor-
skega nacrta za obmocje obéine, y

— za razvijanje proizvodnega sodelovanja med
kmeti in kmetijskimi organizacijami,

— za usmerjanje prometa s kmetijskimi zemljiséi,
— za prostorsko ureditvene operacije in
. — za skupne pa&nike.

5. Zaradi interesa wvseh podpisnikov za smotrno
razpolaganje s kmetijskimi zemljis¢i v druzbeni last-
nini, ki niso v uporabi kmetijskih organizacij iz 4. ¢le-
na zakona, kakor tudi za usmerjanje obdelave kmetij-

. skih zemljis¢, ki jih ponudijo skupnosti v trajno ali

zatasno uporabo kmetje in obé¢ani, upravlja kmetijska
zemljiska skupnost obéinski zemljiski sklad.

Podrobnejse dolotbe o razpolaganju s skladom iz
prejsnjega odstavka so podane v statutu kmetijske
zemljiSke skupnosti. Kmetijska skupnost se zavezuje,
da bo za dosego pravie podpisnikov po 19. ¢lenu, ob-
vedtala podpisnike o ponudbah po 20. élenu zakona o
kmetijskih zemljis¢ih,

II

6. Podpisniki ugotavljajo, da so temeljne naloge
kmetijske ° zemljiske skupnosti v obéini LJuleana Be-
Zigrad zlasti naslednje: j

6.1. Skrb za pravilno rabo kmetijskih zemljis¢ v
obéini in sodelovanje pri planiranju prostora v ob¢ini
(strokovna priprava elementov za prostorski plan ob-
¢ine v sodelovanju z urbanistiénimi orgamzacijami in
ob¢inskimi organi: sodelovanje pri sprejemanju obéin-
skih prostorskih planov, dajanje mnenja k predlogu
za spremembo namembnosti kmetijskih zemljidé, daja-
nje soglasja k lokacijskim dovoljenjem na obmoéju. ki
niso zajeta z urbanisti¢nimi akii ob¢inske skupédine.
evidenca © neobdelanih zemljié¢ih na obmoéju obeine
in strokovna pomo¢ obdelovalecem za njihovo boljse
izkoris¢anje ter prediaganje ukrepov 'za prencs teh
zemljis¢ v kmetijski zemljiski sklad v obtini).

6.2. Spodbujanje razvoja razlitnih oblik proizvod-
nega sodelovanja med kmeti in kmetijskimi organiza-
cijami zdruzenega dela (sodelovanje pri prometu s
kinetijskimi zemljid¢i kot usmerjevalec pri uveljavlja-
hju prednostne pravice nakupa s strani kmetijskih or-
ganizaci) zdruZenega dela in kmetov za neposreden od-
kup in zakup zemljis¢ s strani obdelovalcev ter posre-
dovanje teh zemlji§¢ v racionalno, sodobno in visoko
produktivno kmetijsko proizvodnjo zlasti v kooperaciji
in v organizacijah zdruZenega dela, pospedevanje zdru-
Zévanja dela in sredstev kmetov in kmetijskih organi-
zacij na podlagi trajnejsih razmerij odkup in posre-
dovanje v proizvodnjo zemljig¢, ki se bodo sprostila
pa dolotbah zakona 0 maksimumu za nekmete in po
dolo¢bah zakona o dedovanju. skrb za proglasitev per-
spektivnih zlasti kmetij kmetov, kooperantoy, za za-
Sc¢itene).

6.3. Gospodarjenje s skladom kmetijskih zemljise
v obdini.

6.4 Priprava agrarnih opecracij in sodelovanja pri
njihovi izvedbi (priprava in planiranje obmoé¢ij kjer
naj bi se izvajale agrarne operacije. skrb za dopolni-
tev kmetijskih razvojnih planov v ob¢ini s programom
razreSevanja problemov agrarne strukture, poskusi
zbliZevanja nesoglasij udelezencev operacij preko po-
ravnalnega sveta skupnosti dajanje pobud za zamenjave
kmetijskih zemliiéc, arondacije, komasacije, melioracije
in druge posege, organiziranje javne razprave o pro-
jektih, sklepane pogodb o nadinu obdelave na obmoé-
jih, kjer se uporabljajo znatna druZbena sredstva za
urejanje zemljisé).

6.5. Sodelovanje pri
skupnih pasnikov,

dolotanju in dodeljevanju
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6.6. Kmetijska zemjiska skupnost sprejme v roku
6 mesecev po dokonénem konstituiranju (po izvolitvi
stalne skupsCine in njenih organov) program svojega
dela kot trajno podlago samoupravnega urejanja raz-
merij, ki nastajajo med delavci, kmeti in ob&ani v zyezi
z razpolaganjem s kmetijskimi zemlji$¢éi na obmodju
obégine. :

Program sprejme skupitina skupnosti potem, ko
so ga obravnavali samouprayni organi vseh podpisni-
kov. S

7. Na podlagi programae skupnosti, sprejme vsako
leto skup&lina skupnosti letni program dela in letni
finanéni naért skupnosti,

8. Skupnost ustanoyi za opravljanje strokovnih za-
dev v njeni pristojnosti strokovno sluzbo.

Podpisniki si bodo prizadevali, da se zadeve kme-
tijske zemljiske politike ki sp SirSega regignalnega po-

. mena, reiujejo usklajeno in sporazumno med kmetij-

skimi zemljiskimi skupnostmi na obmolju regije. V
tej zvezi se zavezujejo pomagati skupnosti pri more-
bitnem oblikovanju regijske strokoyne slube.

II1

9. Sredstva kmetijske zemljijke skupnosti v gb~
¢ini so:

a) kmetijska zemlji3¢a v kmetijskem zemljiSkem
skladu v obcini,

b) sredstya, ki jih pridobi kmetijska zemljigka
skupnost s prodajo, prenosom pravice uperahe na kme-
tijskih zernljid¢ih oziroma.z dajanjem v zakup kme-
tijskih zemljis¢ kmetijskega zemljiSkega sklada na cb~
moéju obcine,

c) sredstva, ki jih pridobi kmetijska zemljidka
skupnost od podpisnikov tega druZbenega dogovora,

&) sredstva po 55. ¢lenu (2. odstavek) zakona o
kmetijskih zemljis¢ih,

d) sredstva iz drugih virov, ki jih opredeljuje ta
druzZbeni dogoyor.

10. Za izvajanje programa in tekolih nalog kme-
tijske zemljiske skupnosti se podpisniki zavezujejo,
da bodo s svojimi letnimi finanénimi naérti odstopili
kmetijski zemljiski skupnosti sredstva v vidini, ki ustre-
za strotkom za pokrivanje strokovne sluZbe kmetijske
zemljiske skupnosti v obéini in za regijsko sluzbo, Ce
bo ta ustanovljena, vendar le y okvyiru vsakoletnega
programa dela in finanénega naéria kmetijske zemlji-
ke skupnosti. B

11. Podpisniki se obyezujejo za naloge v skupnem
interesu tudi posebej zdruZevati sredstva pri kmetijski
zemljidki skupnosti in sicer v skladu z njenim progra-
mom po posebnih pogodbah,

12. Skupnost lahko na podlagi sklepa svoje skup-
i¢ine in predpisa skupé&¢ine obline zdruZzuje za izvedbo
posebnih nalog, zlasti nalog iz VII. poglavja zakona o
kmetijskih zemljis¢ih (81. ¢len zakona), ki so v interesu
vseh ustanoviteljev, prispevek pri. zainteresiranih kme-
tih, delaveih kmetijskih organizacij in obéanih.

13. Skupsetina obdine se 3¢ posebej zavezuje, da bo
za financiranje programa kmetijske zemljiske skup-
nosti v ob¢ini sprejela: ;

a) v enem mesecu po sklenitvi tega druZbenega
dogoveora, odlok po 35. Clenu zakonag, s katerim bo za-
vezala vse, ki spreminjajo namembnost kmetijskega
zemljis¢a iz pryvega odstavka 13. flena zakeona (razen
v primerih iz drugega odstavka navedenega ¢lena), da
plaajo na posehen radyn, ki ga dolegi kmetijska ;em-

ljiska skupnost, pred izdajo gradbenega dovoljenja, po=-
seben prispevek kmetijski zemljiski skupnosti.

Ta prispevek bo znasal v primeru, ée se spreminja
namembnost:

— njiv in vrtov, travnikov in trajnih nasadov I,
in II. katastrskega razreda 10 din/m?3,.

— njiv in vrtov, travnikov in trajnih nasadov III.
in IV. katastrskega razreda 6 din/m?,

— njiv.in vriov, travnikov in trajnih nasadov V.
do VII. katastrskega razreda, kakor tudi vseh drugih
kmetijskih zemljii¢ in gozda 2 din/m?®,

— za gradnjo bolnisnic, &ol, vrtcev, stanovanjsko
blokovno gradnjo in kmetijskih proizvodnih objektoy
na zemljis¢ih iz tretje alinee 0,50 din/m?,

Obé¢inska skupsdéina bo tudi predpisala nadin pobi-
ranja prispevka iz prejSnjega odstavka za cbjekte re-
gionalnega pomena, za katere ne izdajajo obéinski
upravni organi lokacijskega oziroma gradbenega dovo-

ljenja,

b) odlok o uvedbi posebnega prispevka od izkopa-
nega gramoza in mivke iz gramoznic in re¢nih nanosov
in sicer v vidini najmanj 1,5 din od m?* v korist kmetij-
ske zemljiske skupnosti,

¢) obtinska skupitina bo z letnim finanénim na-
értom odstopila kmetijski zemljiski skupnosti za izva-
janje njenih nalog tudi najmanj 5009/; sredstev, ki se
zberejo iz davka na promet nepremiénin iz naslova
prometa s kmetijskimi zemljiséi. E

14. Podpisniki se tudi zavezujejo, da bodo skupno
ali posami¢ v utemeljenih primerih s posebnim soglas-
jem kmetijski zemljiski skupnosti dajali potrebne ga-
rancije za kredite, ki jih bo najela za naloge iz pro-
grama. :

v

15. Kmetijska zemljitka skupnost lahko prevzame
za podpisnike v skladu s posebnimi pogodbami tudi
naloge, ki niso opredeljene s tem druZbenim dogoveo-
rom.
16. DruZbeni dogovor velja za sklenjen. ke ga
sprejmejo skupéitine obéine, krajevne skupnosti in or-
ganizacije zdruZenega dela iz preambule tega dogo-
vora.

v

17. Spremembe in dopolnitve tega druZbenega do-
govora so mozZne le na naéin in po postopku, kakor je
bil sklenjen. N

Pobudo za spremembo in dopolnitev lahko da vsak
¢as tudi kmetijska zemlji3ka skupnost po sklepu svoje
skupséine.

18. Podpisniki soglaSajo, da iniciativni odbor za
ustanovitev kmetijske zemljidke skupnosti sklite za-
Casno skupstino kmetijske zemljiske skupnosti in sicer
najpozneje v enem mesecu po sklenitvi tega druZbene-
ga dogovora. ¥

Zatasna skupifina se izvoli po nadelih tretjega od-
stavka 4. tolke tega druZbenega dogovora in lahko
polnopravno odloéa o zadevah iz svoje pristojnosti po
zakonu in tem druZbenem dogovoru.

Zatasna skupitina kmetijske zemljidke skupnosti
izvoli za¢asni odbor skupnosti, sprejme zacasni statut.
Zatasni izvriilni odbor je dolian v roku 3 mesecev po
izvolitvi zacCasne skup$Cine poskrbeti za sklic redne
skupééine in dokonno konstituiranje kmetijske zem-
ljiske skupnosti v ob¢ini.

K temu druZbenemu dogovoru lahko pristopijo tudi
druge ali novo nastale zainteresirane organizacije.

/
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19. Ta druzbeni dogovor je sestavljen in podpisan v
3 primerih, ki jih hranijo podpisniki in kmetijska zem-
ljiska skupnost.

20. Ta druzbeni dogovor pri¢ne veljali naslednji
dan po objavi v Uradnem listu SRS,

Podpisniki druzbenega dogovora: Emona-TOZD-po-
ljedelstvo, Zivinoreja, Ljubljanske mlekarne-TOZD-po-
sestva, Komunalno podjetje »Rast«, Gozdno gospodar-
stvo Ljubljana, obrat Domzale, Kmetijska zadruga
Crnuce, Kmetijski in&titut Slovenije, krajevna skupnost
Crnuée-Nadgorica, krajevna skupnost Sentjakob-Pod-
goriea, krajevna skupnost Beri¢evo-Brinje, krajevra
skupnost Dol, krajevna skupnost Posavje, krajevna
skupnost Savlje-Kle¢e, krajevna skupnost Tomacevo-
Jarde, obtinska konferenca SZDL RBeZigrad, skupicina
ob¢ine Ljubljana BeZigrad.

SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA CENTER
. 197,

Na podlagi 15. ¢lena zakona o volitvah delegacij
in delegiranju delegatov v skup3i¢ine druzbenopolitic-
nih skupnosti je skups¢ina obéine Ljubljana Center na
53. skupni seji ob¢inskega zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 28. februarja 1974 sprejela

SKLEP
limenuje se obédinska volilna komisija v nasled-

njem sestavu:
predsednik:

Jo’e Baloh, predsednik obtinskega sodita I.-

v Ljubljani
namestnik:
Mihaela Sotler-Lavrié,

sodi¥¢a I. v Ljubljani
tajnik:

Rudi Veselid,
na Center

namestnik

Petja Otrin, dipl. pravnik, vodja tajnistva
skupétine obéine Ljubljana Center

&lan:

Vilma Sega, ufiteljica na osnovni Zoli »Prezi-
hov Vorance v Ljubljani

namestnik -

Betka Kancler-Sugman, namestnik javne-
ga pravobranilca v Ljubljani

¢lan: .

Stane: Drobni¢, sekretar ob&inskega sindikal-

nega sveta Ljubljana Center, Lj Dalmatinova 4
namestnik
Anica Zavec, sekretar obéinske zveze prijate-

ljev mladine Ljubljana Center, Komenskega 7 °
Clan:

Miha Kregar,

vernikova 2
namestnik
Miso Lampret,

St. 02-08/66-02
Ljubljana, dne 28, februarja 1874,

Predsednik
skupitine obdine
Ljubljana Center
Tone}Kolnr 1

sodnik obéinskega

tajnik skupstine obéine Ljublja-

upokojenee, Ljubljana, Hudo-

Student, Ljubljana, Gradiite 8

SKUPSCINA OBCINE LIJUBLJANA
MOSTE-POLJE

198.

Na podlagi 93.:C¢lena statuta obc¢ine je skupstina
obéine Ljubljana Moste-Polje na seji obfinskega -bora
in zbora delovnih skupnosti dne 28. februarja 1974
sprejela

ODLOK
0 delegiranju delegatov v zbore 0hcinske skupséine
Ljubljana Moste-Polje

1. ¢len

V zbor zdruZenega dela obéinske skupiine Ljub-
ljana Moste-Polje, ki ima 85 delegatov delegirajo iz-
med ¢lanov delegacij: X

— z gospodarskega podrocja:

27 delegatov, delovni ljudje v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela ter drugih samoupravnih orga—
nizacijah in skupnostih;

2 delegata, delovni ljudje — ki delajo v kmetij-
stvu z delovnimi sredstvi na katerih ima kdo lastnin-
sko pravico, skupaj z delavei, s katerimi zdruZujejo
svoje delo in delovna sredstva:

1 delegata, delovni ljudje, ki delajo v obrini in
drugih podobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, na
katerih ima kdo lastninsko pravico, skupaj z delaveci,
s katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva.

— s prosvetno kulturnega podroéja:

2 delegata, delovni- ljudje v organizacijah zdruZe-
nega dela in drugih samoupravnih organizacijah in
skupnostil;

— s socialno zdravstvenega podroéja:

2 delegata, delovni ljudje v organizacijah zdruZe-
nega dela in drugih samoupravnih organizatijah in
skupnostih;

— s podro¢ja drzavnih organov:

1 delegata delovni ljudje v delovnih skupnostih
drzavnih organov, druZbenopolitiénih organizacij in
druétev, v drugih delovnih skupnostih, ki niso organi-
zirane kot organizacije zdruZzenega dela ter aktivne vo-
jaske osebe in civilne osebe v sluzbi v oboroZenih silah

' SFRJ.

2. Elen

Delegacijo oblikujejo tudi delovni ljudje, ki trajno
delajo v delu temeljne organizacije zdruZenega dela na
obmotju ob¢ine Ljubljana Moste-Polje, Ceprav v tej
ob¢ini ni sedez te organizacije.

Pri oblikovanju delegacij v organizacijah zdruZe-
nega dela na podrodju vzgoje in izobraZevanja, sode-
lujejo v skladu z vlogo in odgovornostjo v vzgojnoizo-
brazevalnem procesu tudi Studentje in udenci sred-
njih fol.

3. ¢élen

V skupini delovnih skupnosti drzavnih organov ob-
likujejo skupno delegacijo delovni ljudje, ki delajo v
delovni skupnosti uprave skupiéine obéine in v deloy-
nih skupnosiih druZbenopolitiénih organizacij in dru-

itev v obdéinis
; 4, ¢len

Stevilo delegatov, ki jih delegacije oziroma konfe-
rence delegacij temeljnih organizacij zdruZenega dela
in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti ter
krajevnih skupnosti po&iljajo v zbore ob&inske skup&¢i-
ne, je dolo¢eno sorazmerno s Stevilom delovnih ljudi in
obtanov, v teh organizacijah o¢ziroma skupnostih ven-
dar tako, da je zagotovljena ustrezna zastopanost
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posameznih podroc¢ij druzbenega dela oziroma posa-
meznih obmo¢ij.

Dve ali veé¢ temeljnih samoupréivnih organizacij
oziroma skupnosti, povezanih z delom in drugimi skup-
nimi interesi v zdruzenem delu v procesu reproduk-
cije oziroma z interesi v obéini, ki jim glede na merila
iz prvega odstavka tega ¢&lena ne pripada delegatsko
mesto v zboru zdruzenega dela, se zdruZujejo v kon-
ference delegacij. Konferenca delegacij delegira v zbor
zdruZenega dela toliko delegatov, kolikor ji pripada de-
legatskih mest. .

5. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
ob&inske skupéicine se ob upoitevanju meril iz 4. ¢lena
tega odloka doloéijo delegacije oziroma oblikujejo kon-
ference delegacij, ki delegirajo na zasedanje -zbora
zdruZzenega dela naslednje Stevilo delegatov:

1. Saturnus, Ljubljana Ob Zeleznici 16
Indos, Industrijska 3, Ljubljana
Konferenca delegira 3 delegate,

2. Kolinska, Ljubljana, Smartinska 30
Zito, Ljubljana, Smartinska 154
Crevarna, Ljubljana, Poljanska 95

HP — ZdruZeno podjetje Zivilske industrije, Ljub-

ljana, Zaloska 40
Konferenca delegira 3 delegate..

3. Teol, Ljubljana, Zaloska 54

Zlatorog, skladiice

Jugotekstil, KTM — Protektor, Ljubljana, Ob Ze-
leznici 14

Jugotekstil-Impex, Yulon, Ljubljana, Cesta na le-
talisce

Arbo, Podgrad

Konferenca delegira 2 delegata.

4. Velana, Ljubljana, Smartinska c. 52
Totra, Ljubljana, Trpinc¢eva 39
Pletenina-Bizovik, Bizoviska 12
Konferenca delegira 1 delegata.

5. Toplarna, Toplarniska 19, Ljubljana
Komunalna energetika, Ljubljana, Toplarniska 19
Ellux, Ljubljana, Litijska 31

Konferenca delegira 1 delegata.

6. ZdruZene papirnice Vevcte, Vevie 47
Zima, Ljubljana, Trpin¢eva 108

Drzavna zalozba Slovenije, Ljubljana, Smartinska

152
Konferenca delegira 2 delegata,

7. Emona-MIZ, Mesna industrija Zalog

Proizvodno podjetje Perutnina, Zalog 194

Emona Moc¢na krmila, Ljubljana, Kav¢iteva 74

Emcna kmetijski obrati, Zadobrova

Veterinarska postaja Posavje, Polje 350

Biro za gozdarsko naértovanje, Ljubljana, Prole-
tarska 4

Cvetliéarne Vrtnarija Sostro, Pot v Podgorje

Konferenca delegira 1 delegata.

8. ZZTP — prometna sekcija Moste, Kajuhova 51

ZZTP — prometna sekcija Zalog in Laze

ZZTP — nadzor prog Zalog in Moste

CD za vzdrievanje lokomotiv Moste, CD skupne
sluzbe

CD za vzdrZevanje strojev

Konferenca delegira 2 delegata.

9. SAP, Ljubljana, Sredifka 4
Javna skladii¢a Ljubljana, Smartinska 152
Konferenca delegira 2 delegata. .

10. SGP Gradis — Ljubljana okolica, Ljubljana,
Kvedrova 30

SGP Gradis — kovinski obrati, Ljubljana, Smar-
tinska 32 !

SGP Gradis polizdelki, Ljubljana, Industrijska 2

SGP Gradis strojnoprometni obrati, Ljubljana,
Smartinska 32

SGFP Gradis Zelezokrivnica, Ljubljana, Industrij-
ska 2

Konferenca delegira 2 delegata.

11. SGP Slovenija ceste, Ljubljana, Kavtiteva 66
GP tehnika, Ljubljana, Kajuhova 35

GP Zidar Koc¢evije, Ljubljana, Mogkriteva 18
Konferenca delegira 1 delegata.

12. GIP Obnova, TOZDi na obmoé&ju obéine
SGP Pionir, Partizanska 19

Vegrad, Stepanjsko naselje

Konferenca delegira 1 delegata.

13. Izolirka, Ljubljana, Ob Zeleznici 18
Mineral, Ljubljana, Industrijska cesta
Megrad, Ljubljana, Smartinska cesta
Izolit, Ljubljana, Bratov Rozmanov 4
Konferenca delegira 1 delegata.

14. Jugotekstil impex (Ona On), Ljubljana, Prole-
tarska 4

Mercator — TOZD Polje in poslovalnice drugih
TOZD Mercator ‘v obé&ini

Emona maloprodaja, poslovalnica v obé&ini

Tekstil promet Kranj, Zalo3ka 40; Jana Husa 8

Ljubljanske mlekarne, poslovalnice v obgini

Rast Ljubljana, Litijska cesta

Vinogradar Ljutomer, Zalo3ka 28, Ljubljana

Tobak, Ob Ljubljanici 36 °

Skladista, Jana Husa 1a

Zavod za rezerve SRS, silos Zalog; Zalog

Konferenca delegira 1 delegata.

15. Petrol — Avtopark  —. delavnice, FlajSmanova 2

Petrol Skladis¢e Zadlog in érpalke na obmodéju ob-
¢ine

Hladilnica Zalog, Hladilniska pot 38

Koteks Tobus, Centr. sklad, postaja Zalog, obrat za
proizvodnjo belj. koncentrata Zalog

Kurivo, Letaliska 1, Prevozni park Moste, Letali-
ska 1

Intereuropa, Smartinska 152

Vektor, Smartinska 104

Avtonabava, Zvezna 2a -

Vesna film, skladi3¢e filmov, Pot na Obrije 8

Konferenca delegira 1 delegata.

16. Emona skladiite, Smartinska 102

Emona ERC, Smartina 102
Emona InZinering
Konferenca delegira 1 delegata.

17. Iskra-Commerce, Ljubljana ZaloZka 69

Metalka, skladis¢e, Ljubljana, Smartinska 152
Astra, skladis¢e, Ljubljana, Smartinska 152

Dom, skladise I, II, III

Chemo, skladis®e, Ljubljana, Smartinska 152
Papirografika, skladi$¢e, Ljubljana, Smartinska 152
Agrotehnika, skladis¢e, Ljubljana, Smartinska 152



Stran 306

URADNI LIST SRS

Si. 9 — 15,111, 1974

Kovinotehna, skladisfe, Ljubljana, Smartinska 152

Mavrica, skladifée, Ljubljana, Smartinska

Talis Maribor, skladi3te, Stepanjska c.

Unija papir servis, Ljubljana, Pod jeZami 10; Kav-
Ciceva 3 ;

Elektrotehna, Ljubljana, Smartinska 152

Konferenca delegira 2 delegata.

18. Stanovanjsko podjetije Dom TOZD gradnja in
vzdrZevanje objektoy, Ljubljana. Zaloska 69

Gostinsko podjetje Moste, Ljubljana,
Ska 15

Gostinsko podjetje Figovee, Liubljana, Qb Ljublja-
nici 24

Jadranturist, Ljubljana, Partizanska 27

DUR Snaga Samski dom

Olma, Ljubljana, Pokopaliska 5

Mizarstvo in tesarstvo Zadobrova, Sneberska c.
138 b d ;

Pohistveno mizarstvo, Ljubljana, Litijska c. 67

Mizarstvo Moste, Studenec 3 a

Obloga Slikoplastika, Ljubljana-Polje, Polje 20

Elektroobnova Polje 3561/c

Dimnikarsko podjetje Moste, Ljubljana, Pokopa-
liska 11 5

Brivnica in ¢esalnica, Ljubljana, Pokopaliska 11

Obrtno podjetie Moste, Ljubljana, Zaloska 113

Slaitidarna Konditor, Ljubljana, Koblarjeva 3

Volan Servis, Ljubljana, Savska c. 2

Zitus — Pralnica, Ljubljana, Kavéiteva c,

Konferenca delegira 1 delegata.

Pokopali-

19. Osnovna Sola Kette-Murn, Ljubljana, Kosirje-
va 2 3

Osnovna 3ola Vide Pregarc, Ljubljana, Razoyiska
ulica 1 f

Osnovna 3ola JoZe Moskri¢, Ljubljana, Jarska

Osnovna Sola Polje, .Polje 358

Osnovna Sola Sostro, Cesta II. grupe odredov 47

VVZ Angela Ocepek, Ljubljana, Zvezna ulica 24

VVZ Jarde, Ljubljana, RoZiceva i

VVZ Kodeljevo, Ljubljana, Na pefi 20

VVZ Polje, Polje 391

VVZ Vevie, Veyle 44

VVZ Zalog — Agrokombinatska 2

VL gimnazija Moste, Ljubljana, Zalofka 49

Solski center tiska in papirjg, Ljubljana, Pokopa-
lifka 33

Visoka #ola za telesno kulturo, Ljubljana, Gorta-
nova 22

Vzgojni zavod Janeza Levca, Ljubljana, Smartin-
ska c.

Solski center za telesno vzgojo, Ljubljana, Gorta-
nova 3

Glasbena %ola Moste, Ljubljana, Ob Ljubljanici 36

- KnjiZnica ~JoZe Mazovec«, Ljuhljana, ZaloSka 35

Kino Triglav, Ljubljana, Ob Ljubljanici 36

Letalska Zola, Ljubljana, Ob Ljubljanici 42

Konferenca delegira 2 delegata,

20, Klini¢éna bolnica za psihiatrijo, Studenec 4

Zdravstveni dom Ljubljana, enota Moste in Polje,
Ljubljana

Lekarna (Moste, Polje) Zaloika 47; Polje, Vevée 11

Prehddni mladinski dom, Ljubljana, Jarska 36

Zavod za socialno delo, Ljubljana, Ob Ljubljanici
36a

Konferenca delegira 2 delegata.

21. Delovna skupnost uprave SOE Ljubljana Mo-
ste-Polje

Delovne skupnosti druzbenopolitiénih organizacij v
obéini ' 3

Delovne skupnosti drustey (AMD Moste), Jana Hu-
sa la

Carinarnica Ljubljana, Smartinska 152

Postaja milice Moste, Ljubljana, Zalogka cesta

JLA — aktivne vojaske in civilne osebe v sluZbi
ohorozenih sil SFRJ

Ljubljanska banka, ekspozitura Moste, Proletar-
ska 1

Konferenca delegira 1 delegata.

6. ¢len

Delovni ljudje-kmetje, ki delajo z delovnimi sred-
stvi,r na katerih ima kdo lastninsko pravico, skupaj z
delayei, s katerimi zdruzujejo svoje delo in delovna
sredstva, oblikujejo v obéini eno skupnost .za volitve
delegacije, skupaj s kmeti, ki so ¢lani TOZD Koopera-
cija — Ljubljanske mlekarne.

Delegacija delegira v zbor zdruZenega dela 2 dele-
gata.

Pogoje za delo delegacije zagotavlja TOZD Koope-
racija — Ljubljanska mlekarne.

7. tlen

Delovni ljudje. ki delajo v obrtni ali drugih po-
dobnih dejavnostih z delpvnimi sredstvi, na katerih
ima kdo lastninsko pragvico, skupaj z delavei, s kateri-
mj zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva, obliku-

F jejfp v obéini eno skupnost za volitve delegacije.

Delegacija delegira v zbor zdruZenega dela 1 de-
legata. §

Pogoje za delo delegacije zagotavlja ob¢inska skup-
i¢ina Ljubljana Moste-Polje.

8. ¢len

Temeline samouprayne organizacije oziroma skup-
nosti, katerih delegacije se v skladu s 5. ¢lenom tega
bdloka zdruZujejo v konference delegacij, sklenejo spo-
razume o oblikovanju konference delegaci), s katerimi
uredijo zlasti:

— nadin in postopek oblikovanja konference,

— pravice in dolZnesti konference,

— po koliko ¢lanov posilja posamezna delegacija
v konferenco delegacij,

' — podiljanje delegatov v zbor obéinske skupéitine,

— naéin sprejemanja stali3¢ in smernic za dele-
gate, ;

— razmerja med konferenco delegacij in delegaci-
jami oziroma temeljnimi samoupravnimi organizacija-
mi in skupnostmi,

— natin zagotavljanja materialnih pogojey za delo

‘" konference delegacij,

— izyrieyanje strokovnih in administrativno teh-
ni¢nih nalog za konference,

— sedeZ konference delegacij,

— druga yprasanja pomembna za delo konference.

9. ¢len

Ce do 12. marca 1974 niso sklenjeni sporazumi o
oblikovanju konference delegacij, zagotavlja opravlja-
nje strokovnih in administrativno tehniénih naleg ter
materialne pogoje za delo konference delegacij tista
temeljna samoupravna organizacija, ki je v 5. élenu
tega odloka prva navedena v sestavu konference de-
legacij.
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V konferenco delegacij posiljajo delegate delega-
cije temeljnih samoupravnib organizacij in skupnosti
ter temeljne organizacije in skupnosti, ki po dolo¢bah
zakona o volitvah delegacij in delegiranju delegatov
v skup3¢ine druzbenopolitiénih skupnosti opravljajo
funkeijo delegacije.

Sredstva za delo konference delegacij prispevajo
temeljne samoupravne organizacije. ki tvorijo konfe-
renco delegacij, po enakih deleZih.

I

10. &len

V zbor krajevnih skupnosti ob&inske skupi¢ine, ki
ima 25 delegatov, delegirajo delovni ljudje in obcani
delegate tako, da pripada vsaki krajevni skupnosti po
eno delegatsko mesto, preostala delegatska mesta pa
se razdelijo v sorazmerju s Stevilom delovnih ljudi in
obéanov, ki prebivajo na obmoé&ju krajevnih skupnosti.

Posameznim krajevnim skupnostim pripada:

— po 1 delegatsko mesto krajevnim skupnostim:

Smartno, Zadobrova-Sneberje, Dolsko, Klopce, Bes~
nica, Lipoglav, Hrudica, FuZine, Bizovik in Stepanjsko
naselje, :
— po 2 delegatski mesti pripadata krajevnim skup-
nostim:

Moste, Zelena jama, Jarfe, Zalog, Zadvor, Vevie-
Kaselj, Polje in Kodeljevo. s

II1

11. ¢len

Vv drubenopolitiéni zbor obtinske skupdéine, ki
ima 25 delegatov, delegirajo svoje delegate delavci,
drugi delovni liudje in obéani organizirani v obéinske
organizacije Zveze komunistov, Socialistitne zveze,
Zveze sindikatov, Zveze zdruienj borcev NOV in Zve-
ze mladine z dogoverom v okviru obcinske organizacije
Socialisti¢ne zveze.

O izvolitvi delegatov v druZbenopolitiéni zbor ob-
¢inske skupdtine glasujejo delovni ljudje in obcéani
neposredno in tajno, na podlagi liste kandidatov, ki jo
je dolo¢ila obéinska organizacija Socialistitne zveze.

i 12, &len
. Ko zafne veljati ta odlok, preneha wveljati odlok
o dolo¢itvi volilnih enot za wvolitve odbornikov v ob-
¢insko skupstino Ljubljana Moste-Polje (Glasnik, st
5/1969). ;
13. ¢len
Odlok zaéne veljati takoj in se objavi v Uradnem
listu SRS.
St. 010-7/74-1
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik
skupstine obdine
Ljubljana Moste-Polje
Polde Madek 1. 1.

i 199. [

Na podlagi 93. ¢lena statuta obéine Ljubljana
Moste-Polje je skupdlina ob¢ine Ljubljana Moste-
Polje na seji ob¢inskega zbora in zbora delovnih skup-
nosti dne 28. februarja 1974 sprejela

SKLEP
0 imenovanju obcinske volilne komisije za volitve de-
legacij in delegiranju delegatov v skupidino obdine
Ljubljana Moste-Polje

&

Za volitve delegacij in delegiranju delegatov w
skupitino obéine Ljubljana Moste-Polje se imenuje
ob¢inska volilna komisija, ki jo sestavljajo:

predsednik — Marija Humer, sodnik ob¢inskega
sodiséa [. v Ljubljani

namestnik — Janez Srebot, sodnik ob¢inskega
sodiséa 1. v Ljubljani J

¢lan — Dane Rinc :

namestnik — Miro Klanéar

¢lan — Franc Bajt

- namestnik — Zvonimir Steklasa

¢lan — Marjan Vrtacie

namestnik — Doroteja Grmek

tajnik — Juliana Nogradek

namestnik — Andrej Tiran

11
Ta sklep zaéne vejati takoj in se objavi v Urad-
nem listu SRS. :
I1I
Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha wveljati
sklep o imenovanju obc¢inske volilne komisije za vo-
litve odbornikov v skupiCino obline Ljubljana Moste-
Folje (Glasnik, &t. 2/69) in sklep o razreditvi in imeno-
vanju nekaterih tlanov obéinske volilne komisije za
volitve odbornikov v skup$¢ino obtine Ljubljana Mo-
ste-Polje (Uradni list SRS, &t 37/70).

St. 021-8/74-1
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.

Predsednik
skupitine obéine
Ljubljana Moste-Polje
. Polde Maéek 1. r.

200.

Na podlagi drugega odstavka 55. {lena zakona o
kmetijskih zemlji3¢ih (Uradni list SRS, &t. 26-236/73)
ter v skladu s 95. in 98. ¢lenom statuta obéine Ljub-
liana Moste-Polje je skupstina obdine Ljubljana Moste-
Polje na seji obdinskega zbora in zbora delovnih skup-
nosti dne 28. februarja 1974 sprejela

ODLOK

0 prispevku za sprememboe namembnosti kmetijskih
in gozdnih zemljisd

1. ¢élen
Zaradi zagotovitve sredstev za potrebe kmetijske
zemljiZke skupnosti, zlasti pri izvajanju njenih nalog
varstva kmetijskih zemljis¢ se s tem odlokom dologa
prispevek za spremembo namembnosti kmetijskih zem-
1jid¢ (v nadaljnjem besedilu: prispevek).
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2. ¢len

Kot kmetijska zemljii¢a po tem zakonu se stejejo
kmetijska zemljis¢a iz 2. ¢lena zakona o kmetijskih
zemljiSéih (Uradni list SRS, 5t. 26-236/73), gozdna zem-
ljis¢a in nezazidna stavbna zemljista iz 2. Clena za-
kona o razpolaganju z nezazidanim stavbnim zemlj is¢em
(Uradni list SRS, 5t. 27-254/72), za katera do uvelja-
vitve tega odloka ni bilo izdano pravnomoéno loka-
cijsko dovoljenje.

3. ¢len

Ce se na zemljiSéu iz 2. ¢lena tega odloka gradi
objekt se spremeni namembnost povrsine kmetijskega
ali gozdnega zemljis¢a, na katerem leZi gradbeni objeky
in tisto zmljisce, ki lezi okoli gradbenega objekta. s
katerim razpolaga lastnik oziroma imeinik pravice
uporabe gradbenega objekta na tem zemljiséu, in ki
je doloteno z lokacijskim dovoljenjem.

4. Clen

Prispevek se plata v enkratnem znesku od kva-
dratnega metra kmetijske povrsine, in sicer:

— po 10din od njiv, travnikov, vrtov in trajnih
nasadov I. in 1I. katastrskega razreda;

— po 6din od njiv, travnikov, vrtov in trajnih
nasadov III. in IV. katastrskega razreda;

— po 2din od rijiv, travnikov, vrtov in trajnih
nasadov V. do VIII. katastrskega razreda.

— V primeru spremembe namembnosti kmetijske-
ga ali gozdnega zemljis¢a v gramoznice ali peskokope
Je prispevek 5 (pet) kraten.

Prispevek v visini po 2 din se pla¢a ne glede na bo-
niteto od kvadratnega metra gozda in drugih kmetij-
skih zemljis¢, ki niso omenjena v prejSnjem odstavku.

Ce se na kmetijskih ali gozdnih zemljis¢ih iz
tretje alinee prvega odstavka tega ¢lena in na kmetij-
skih zemljiscih iz prejénjega odstavka gradijo bolnisni-
ce, Sole, vrtei, organizirana stanovanjska gradnja ali
kmetijski proizvodni objekti (perspektivne kmetije),
znasa prispevek po 0,50din za kvadratni meter.

5. Clen

Zavezanec prispevka je lastnik oziroma imetnik
pravice uporabe gradbenega objekta na kmetijskem
ali gozdnem zemljis¢u, katerega namembnost se spre-
meni.

6. ¢len

Prispevek odmeri na zahtevo zavezanca obéinski
upravni organ pristojen za urbanizem.

7. &len

Pladilo prispevka se izvrsi pred izdajo gradbenega
dovoljenja na poseben radun kmetijske zemljiske skup-
nosti obéine Ljubljana Moste-Polje.

. Brez potrdila o pla¢anem prispevku ni mogole
izdati gradbenega dovoljenja.

8. ¢len

Prispevek po tem odloku plata po postopku iz 6.
¢lena tega odloka tudi investitor, ki je zgradil grad-
beni objekt na kmetijskem ali gozdnem zemljiiCu brez
lokacijskega dovoljenja pa mu je to dovoljenje izdano
naknadno. Kolikor investitor ne dobi'naknadno loka-
cijskega dovoljenja za objekt izvrsi pa se zaznamba

v zemljilki knjigi (41b ¢len zakona o spremembi in
dopolnitvi zakona o urbanistitnem planiranju (Uradni
list SRS, §t. 27/72) odmeri prispevek za spremembo
namembnosti kmetijskega zemljiséa kmetijska zem-
1jiska skupnost. .

9. ¢len

Prispevek po tem odloku se ne placa v primerih
iz drugega odstavka 13. ¢lena zakona o kmetijskih zem-
1jis¢ih. -

10. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi d:'an po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 010-6/74-1
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik
skupé&¢ine obline
Ljubljana Moste-Polje

' Polde Macek 1. r.

¥

201.

Na podlagi 93. ¢lena statuta obéine Ljubljana
Moste-Polje je skupstina obéine Ljubljana Moste-Polje
na seji ob¢inskega zbora in zbora delovnih skupnosti
dne 28. februarja 1974 sprejela :

ODLOK L

0 imenovanju predstavnikov druZbene skupnosti v

razpisne komisije za imenovanje individualnih poslo-
vodnih organov

1. ¢len

Do uveljavitve republiskega zakona, ki bo v skladu
z doloCbo 129. ¢lena ustave SR Slovenije urejal se-
stavo razpisnih komisij za imenovanje individualnih
poslovodnih organov v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in v drugih organizacijah zdruZenega dela,
imenuje komisija za volitve, imenovanja in kadrovska
vpradanja obé¢inske skupstine Ljubljana Moste-Polje
v razpisno komisijo za imenovanje individualnih po-
slovodnih organov enako §tevilo predstavnikov druzZ-
bene skupnosti in sindikata, kot jih dolo¢a organizacija
zdruzenega dela.

2. Clen

Vse temeljne organizacije zdruZenega dela in dru-
ge organizacije zdruZenega dela so doline o razpisih
individualnih poslovodnih organov obves¢ati komisijo
za volitve, imenovanja in kadrovska vprasanja obéin-
ske skupgtine in imenovati v razpisno komisijo ustrez-
no Stevilo svojih predstavnikov,

3. ¢len

Odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu SR Slovenije.
St. 010-5/74-1
Ljubljana, dne 28. februarja 1974.
Predsednik

skupé¢ine obéine
Ljubljana Moste-Polje

Polde Maéek 1. r.
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SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA SISKA
202.

- Na podlagi 92. in 155. ¢lena statuta ob&ine Ljub- :

ljana Siska je skupédina obéine Ljubljana Sifka na
seji obéinskega zbora in zbora delovnih skupnost: dne
4. marca 1974 sprejela

ODLOK

o delegiranju delegatov v zbore skupZtine obiine
Ljubljana Siska

1. élen

Skupitina obine Ljubljana Siska je sestavljena
iz treh zborov, ki imajo naslednje Stevilo delegatskih
mest:

I Zbor zdruZenega dela a7
II. Zbor krajevnih skupnosti 30
III. Druzbenopoliti®ni zbor 30

I
2, &len

V zbor zdruZenega dela skupséine obéine Ljublja-
na Siska delegirajo delovni ljudje izmed élanov dele-
gacij:

— z gospodarskega podrodja

28 delegatov, delovni ljudje v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela ter drugih samoupravnih orga.-
nizacijah in skupnostih

" 1 delegata, delovni ljudje — kmetje, ki zdrufujejo
svoje delo in delovna sredstva v zadrugah, obratih za
kooperacijo v sestavi organizacij zdruZenega dela in
v drugih oblikah poslovnega sodelovanja z organiza-
cijami zdruzZenega dela skupaj z delavei, s katerimi
" zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva in delovni
ljudje — kmetje, ki ne zdruZujejo svoje delo in delov-
na sredstva s temi organizacijami

1 delegata, delovni ljudje, ki delajo v obrtni ali
drugi podobni dejavnosti z delovnimi sredstvi, na ka-
terih obstoji lastninska pravica, skupaj z delavci, s ka-
terimi zdruZujejo.svoje delo in delovna sredstva
; — s prosvetno-kulturnega podroéja

3 delegate, delovni ljudje v organizacijah' zdruZe-
nega dela in drugih samoupravmh organizacijah in
skupnostih

— s socialno-zdravstvenega podroéja

2 delegata, delovni ljudje v organizacijah zdruZe-
nega dela in drugih samoupravnih organizacijah in
skupnostih

— 8 podroéja drZavnih organov

1 delegata, delovni ljudje v delovnih skupnostih
drZavnih organov, druZbenopolitiénih organizacij in
drugtev, v drugih delovnih skupnostih, ki niso orga-
nizirane kot organizacije zdruZenega dela

1 delegata, aktivne vojaske osebe in civilne osebe
v sluzbi v oborozenih silah SFRJ.

: 3. tlen

Delegacijo oblikujejo tudi delovni ljudje, ki trajno
delajo v delu temeljne organizacije zdruZenega dela,
ki ni na obmo&ju obéine, v kateri je sede? te organi-
zacije.

Pri oblikovanju delegacij v organizacijah zdruZe-
nega dela na podroéju vzgoje in izobraZevanja sode-
lujejo v skladu z vlogo in odgovornostjo v vzgojno-
izobraZevalnem procesu tudi udenci srednjih %ol, ki so
dopolnili 18 let starosti sami izveolijo 1/4 svojih dele-
gatov v delegacijo organizacije zdruZenega dela.

<

Delegacijo delovnih skupnosti drzavnih organov
oblikujejo tudi delovni ljudje, ki opravljajo odvetni-
Stvo kot samostojno druzbeno sluzbo, skupaj z delav-
ci, s katerimi zdruZujejo svoje delo v odvetniiki pi-
sarni.

4. tlen

Oblikovanje, stevilo &lanov, sestava, na¢in izvolit-
ve in odpoklica delegacij delovnih ljudi, ki delajo v
obrtni ali drugi podobni dejavnost in delovnih ljudi,
ki opravljajo odvetniitva kot samostojno drusbeno
sluzbo, se ureja na pobudo SZDL s sklepom, ki ga
sprejmejo delovni ljudje teh posameznih skupin na
svojih zborih, skupaj z delavci, s katerimi zdruZujejo
svaje delo.

5. &len

Stevilo delegatov, ki jih delegacije oziroma kon-
ference delegacij temeljnih organizacij zdruZenega de-
la in drugih samoupravnih odrganizacij in skupnosti
ter krajevnih skupnosti pofiljajo v zbore ob&inske
skupééine, je doloteno sorazmerno s Stevilom delovnih
ljudi in ob&anov v teh organizacijah oziroma skupno-
stih vendar tako, da je zagotovljena ustrezna zasto-
panost posameznih podroéij zdruzenega dela oziroma
posameéznih obmoéij.

Dve ali ve¢ temeljnih samoupravnih organizacij
oziroma skupnosti, povezanih z delom in drugimi skup-
nimi interesi v zdruZenem delu v procesu reprodukci-
je oziroma z interesi v obéini, ki jim glede na merila 1.
odstavka tega élena ne pripada delegatsko mesto v
zboru zdruZenega dela, se zdruZzujejo v konference de-
legacij. . Konferenca delegacij delegira v zbor zdru-
Zenega dela toliko delegatov, kolikor ji po tem odloku
pripada delegatskih mest.

6. &len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela
obé¢inske skupsi¢ine se ob upoitevanju meril iz 5. ¢léna
tega odloka dolodijo delegacije oziroma oblikuje kon-
ference delegacij, ki delegirajo naslednje &tevilo de-
legatov: /

A — GOSPODARSTVO

1. Plutal, Malgajeva 5

Komunalno obrtno podjetje Siska, Zibertova. 13

Tiskarna Slovenija, Kumerdejeva 13

Helidon, Vodnikova 42

Monter, Celovika 180/b

Kovinarstvo Maja, Celovika 182/a

Metalia-commerce, Celovika 91

Tuba — obrat, Alefevieva 37

Tiskarna Emona, Celovika 14

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

2. Agrostroj, Kosefka 11 (Draga 41)
TOZD Trata, Cesta JoZeta Jame 12
Skip, Celovika 479

KOT, Tacen 38

Elektro Ljubljana — EKD Tacen
Konferenca delegacij delegira 1 delegata

3. Tiki, AleSevteva 52

Unitas, .Celovika 224

Elektromehanika, Celovika 180b
Kon_ferenca delegacij delegira 1 delegata

4. Rasica, Zgomje Gameljne
Delegacija delegira 1 delegata

5. ZG Centralne delavnice, TOZD — popravilo voz
in strojev SiZka, Parmova 35 g
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ZG Mostovna, Ob kamniski progi 1

ZG Sekcija za vleko .

ZTP prometna sekecija — postaja Sifka, ViZmarje,
Medno, Medvode ;

TOZD trg OF 6, centrala M. Pijade 39

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

8. Avtomontaza, Ljubljana, Celovika 180

Delegacija delegira. 1 delegata

7. Iskra IEZE, Stegne 17
TOZD — Keramika, Pipanova pot 19
— Feriti, Stegne 19
— Magneti, Stegne 21
— Avtomatika, Cesta Andreja Bitenca 68
— Orodjarna, Stegne 17
— Skupne sluzbe
Konférenca delegacij delegira 1 delezata
8. Iskra — naprave, Stegne 11
Iskra — orodjarna, Stegne 15
Iskra — Commerce, Medvedova 28
Iskra — signalno varnostne naprave, Stegne 13,
centrala Iskra — aparati, Savska 5, Ljubljana
— Iskra. — strokovne slu’be, Trg prekomorskih
brigad 1
TOZD — Telekomunikacije, obrati v Sizki, cen-
trala Ljubljana, MikloSic¢eva 28
— Iskra — CAOP, Trg prekomorskih brigad 1
Konferenca delegacij delegira 1 delegata
9. Donit. Medvode 59
skupne sluzbe Y
TOZD — Tovarna tesnil, plastiénih mas in filtrov
— Donitcommerce, Medvode 22
Tovarna barv in lakov COLOR, Medvodé 38
Konferenca delegacij delegira 1°delegata
10. Litostroj, Djekoviceva 36
TOZD — FI (finalni izdelki)
Delegacija delegira 1 delegata
11. Litostroj, Djakovi¢eva 36
TOZD — PI (polizdelki)
— IVET (investicijsko wvzdrZevanje,
transport)
Konferenca delegacu delegira 1 delegata
12. Litostroj, Djakoviceva 36
skupne sluZbe . _
— TOZD — LINT (zastopanje tujih firm)
— zunanja storitvena enofa
Konferenca delegacij delegira 1 delegata
13. Lek Ljubljana, Celovika 135
TOZD — farmacija,
— skupne sluzbe
Bayer Pharma Jugoslavija, Celovika 135
Konferenca delegacij delegira 1 delégata
14. Aero Celje, TOZD Celuloza Medvode, Ladja 10
Slovenijales — Sora, Medvode 11
Gorjana Medvode, Ladja 9

_energetika,

Savske elektrarne, enota Ljubljana-Medvode, Med- ‘

vode 82
Krajevno nadzornistvo Medvode, Svetje
~ Mobilia. Ljubljana, Celovika 380, centrala Kranj,
Cesta JLA 6 :
Konferenca delegacij delegira 1 delegata

15. Dekorativna — tovarna dekorativnih tkanin,
Celovika 280
Delegacija delégira 1 delegata

16. Tekstil — TOZD BombaZna tkalnica, Ljubha-—
na-Sentvid, Tacenska 125

— TOZD Tekstilna tovarna, Medvode 16

— TOZD Galant, Ljubljana-Sentvid, Cestav hrib 1
Deznik, Ljubljana, Alésevéeva 14

Totra, skladisde, Celovika '492

Tobak — TOZD Torbica, Ljubljana, Jesenkova 3
Konferenca delegacij delegira 1 delegata

17. Pivovarna Union, Ljubljana, Celovika 22 (sk.
sluzbe), (TOZD proizv.)

Fructal — TOZD Fructal-Alko, Ljubljana, Fran-
kopanska 9

Slovin, Ljubljana, Frankopanska 11

— skupne sluzbe

— TOZD Slovenija-vino, alkoholna in brezalko-
holna dejavnost, Ljubljana, Frankopanska 11

KZ Vipava, Arkova 15, Ljubljana-Sentvid

PZ Komiza, Ljubljana, Sifenska 4

Istra-vino, export, Ljubljana, Medvode 15, Celov-
£ka 388

Grosist - Gorica, Ljubljana, Celovika T4/b

KZ Brda, Ljubljana, Celovika T4/b, Celovika 420,
Tacenska 67

PK Tikves$, Ijubljana, Celovika 387

Konferenea delegacii delegira 1 delegata

18. Emona- — TOZD poljedelstyo — govedoreja,
centrala Domzale, Ljubljanska 70

Oscmenjevalni center, Preska

Ribogojnica Sava, Spodnje Gameljne 1/a. centrala
Zavod za ribistve, Ljubljana, Zupanéiceva 9

Ribogojnica Povodje, Povedje 2, Vodice, eentrala
Zveza ribigkih druzin, Liubljana, Vidovdanska 1

Valilnica, Ljubljana, Celovika 387

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

19. Gradbeno podjetje Megrad, Ljubljana, Celov-
ska 136

skupne sluZbe

TOZD — Projektivni bire Megrad, Ljubljana, Ce-
lovEka 136 ;

— Proizvodnja penobetona Vodice

~— Mizarstve Dravlje, Vodnikova 237

— Gradbena operativa, Ljubljana, Celovika 136

— Nabava in prodaja gradbenega materiala, Ce-
lovika 136

— Storitvena dejavnost

SGP Sava Ljubljana, DE Gorazdova 15

Objekt, Pod hribom 55, Ljubljana

Gradles Medvode, Medvode 47

Kamnolom, Podutik 44/a !

Obrtno-vzdrZzevalna sluzba, obrat SiZka, Celovika
410, Ljubljana, centrala Komunalno podj. Ljubljana,
Povietova 6 -

Komun. energetika, Celovika 91, Ljubljana in
obrati, centrala: Ljubljana, Toplarniska 19

Ljubljanski Zivilski trgi, Ljubljana, Podjunska,
centrala Ljubljana, Pogadarjev trg 1

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

20. Stavbenik Koper, uprava Ljubljana, Hotimir-
jeva 18
Standard-Invest, Ljubl,}ana Celovika 89
Dom, stanovanjsko podjetje, Ljubljana, Celovika
143 \

SGP Pionir, gradbifte v Sifki !

GIP Obnova. gradbisée v Siski

GP Tehnik, gradbisée v Siski, centrala Skofja Lo-
ka, St. ecesta 2
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SGP Zzidar, DE Sitka, sektor Ljubljana, Mogkri-
#eva, centrala Kotevije, Trg 8. oktobra 23

Ingrad Celje, Ljubljana DE ‘Soseska VI, sektor
Prule B, centrala Célje, Ljubljanska 18

SGP Slovenija-ceste, DE v Siski, centrala SGP
Slovenija-ceste, Ljubljana, Titova 38

SGP Hrastnik, inZeniring Ljubljana, Celovika 108

Living — inZeniring livarstvo-projektiranjeé, Ljab-
ljana, Celovika 122, centrala Sarajevo, Slavife Vaj-
ner 2

IB Trbovlje — enota Ljubljana, Vodnikova 155

ZRMK — obrat keramike, Gameljne 41, centrala
Ljubljana, Dimifeva 12

Uprava zgradh SRS, obrat Vikrée

Konferenca delegacij delegira 1 delégata

21. ZG Gradbeno podjetje, Ljubljana, Medvedova 2

Delegacija celegira 1 delegata

22. Podjetje za avtomatizacijo prometa L}ubl;ana
Celovika 6

skupne sluzbe

— TOZD — proizvodnja Libis, Ljuhljana Gelov-
flka 258

— montaza, Ljubljana, Celovika 6

— InZ%eniring biro, Ljubljana, Celovika 6

2ZG Podjetjie za elektrifikacijo prog Ljubljana,
Presérnova 35

GMP Tegrad, LJub]Jana Celovika 38, centrala Te-
grad, Ljubljana, Smartinska 10 ¢

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

23. Prom. hotel. in turist. podj. Viator, Ljubljana,
Celovika 164

— TOZD — Mestni in potniski promet, Ljublja-
na, Celovika 164

- Medkrajcvm potnitki promet, Ljubljana, Celov-
gka 166

— Tovorni pmmet, Ljubljana, Ceélovika 166

Spedtrans Medvode 814, centrala Spedtrang, Ma-
ribor, Meljska 16

Avto-Kotevije, Ljubljana, Celovika 05a, centrala
Kotevje, Ljubljanska 6

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

24, Prom. hotel. in turist. podj. VIATOR, Ljublja-
na, Celovika 164

skupne sluZbe

— TOZD — Deélavnice, Lijubljana, Celovika 166

— Storitvene dejavnosti, Ljubljana, Celovika 166

PTT, Posta Ljubljana 7 (Sigka, Celovika), céntra-
la Podjetie za PTT promet, Ljubljana, Cigaletova 15

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

25. Slovenija-avto, Ljubljana, Celovika 150

skupne sluzbe

— TOZD Zastava, Ljubljana, Celovéka 150

TOZD, — C.T.R. (Cimos, Tomos, Rog) Ljubljana,
Celovéka 150

— T.R.G (tov. voz., rez. deli, gradb. stroji) T_.jub-—
ljana,” Célovika 160

— K.E.G (karoserija, elekirika, guma) Ljubljana,
Celovika 150

— Prodaja na dropno

— Zunanja trgovina. Ljubljana, Celovika 150

Merkur, proizvodna enota Okovje, Ljubljana-
Sentvid, Celovika 409, centrala Merkur, Zeleznina,
Kranj, Koroka 1

Mavrica PE Color, Ljubljana, Celovika 99a, PE
Murka, Liubljana-Sentvid, Celovika 382, centrala ZTP
ABC Ljubljana, Trg mladinskih delovnih brigad 12

Agrotehnika, proizvodna enota Ljubljana, Celov-
ska 59, centrala, Ljubljana, Titova 38

Tehnidar PE Ljubljana, Tugomerjeva 2

Export-drvo, PE Ljubljana, Celovika 111, centra-
la Export-drve, Zagreh, Bozidara Adjija 11 Y

Stol PE Ljubljana, Celovika 161, centrala Stol
Duplica pri Kamniku

Javor PE Ljubljana, Celovika 268, centrala Javor,
lesna industrija Pivka

Treska PE Ljubljana, CélovEka 38, centrala Tre-
ska Skopje, Lolé Ribara 130 !

Slovenija-promet (éxport-import), Ljubljana, Ce-
lovika 106

— Skupne sluibe”

— TOZD — filiala Ljubljana, Celovika 106

1K Badka Palanka, PE Sintelon Ljubljana, Ce-
lovEka 42/a

Petrol PE v Si¥ki, centrala Pétrol LJubl]ana, Vos-
njakova 5

Istra-Benz, PE Medvode, centrala Istra-Benz Ko-
per, Vojkov nabrezjé 10 :

ONPZ Obrt-Opréma, Ljubljana, Trata 11

Galis, Ljubljana, Leépodvorska 23a

ONPZ Eléktrovod. Ljubljana, Celovika 43

Jugotehnika — skladis¢e Ljubljana, Celovika 172,
centrala Jugotehnika, Ljubljana, Pod trando 2

Metalka — skladii®e, Ljubljana-Sentvid, Plemlje-
va 3, centrala, Ljubljana, Dalmatinova 2

Kuriveprodaja, Ljubljana, Na jami 10

Metal-promet — skladisée, Ljubljana-Sentvid, Ce-
lovska 391. centrala Metal-promet Rijeka, JNA 50

Chemo — skladii¢e Rakovnik pri Medvodah cen=

_trala Ljubljana, Maistrova 10

Nanos Postojna — PE Avtomaterial, Ljubljana,
Celovika 11, céntrala ZP"Nanos Postojna, Koper, Voj-
kova nabreZje 12

Avto-Celje PE. in predstavnistvo Ljubljana, Fran-
kopanska 5, predstavniitvo Celje, Ljubljanska 11

Slavonija, drvena industrija Ljubljana, Zapuska
12, centrala TOZD — trgovina, Ljubljana, Poljanska

6/2

Dinos — centr. skladif¥e Ljubljana-Sentvid, Ce-
lovika 402, céntrala Dinos, Ljubljana, Pdrmova 33

Slovenijales — centr, skladisée in prod. poh. Ljub-
ljana-Sentvid. Plemljeva, centrala Slovenijales Ljub-
ljana, Bethovnova 11

- 81P-Sipad, skladisée Ljubljana, Devova, predstav-
niftve Sipad Ljubljana, Poljanska 6

Salus — skladigée Ljubljana, Celovika 134/a, cen-
trala Salus Ljubljana, Titova 50

TOZD — Guma-Commerce Ljubljana, Celovika 40,
centrala Vulkan Nig ;

Veletrgovina Sarajeve, Ljubljana, Trg prékomor-
skih brigad 1° centraln Veletrgovina Sarajevo, Bra-
kova 2

Contal, odd. birotehn. opreme Ljubljana, Celovika
108, centrala Contal, Ljubljana, Bethovnova 11

Avtotehna, zastopstvo tujih firm, Ljubljana, Ce-
lovika 175 in CelovEka 228, centrala Avtotehna Ljub-
ljana, Titova 36

Uni-commeérce, inozemsko zastopstvo,, Ljubljana,
Celovika -147, centrala Zagreb, Amruiéva 10

Hermes, tehnina sluzba Wang, Ljubljana, Rasi-
£ka 14, centrala Ljubljana, Mofe Pijade 27
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Tvornica parnih kotlova, Ljubljana, Celovika 25,
centrala Zagreb — Zitnjak

Obnova Osijek; Ljubljana, Celovika 25, centrala
Obnova Osijek, Trg oslobodjenja 3/2

Merkantilija promet, predstavnistvo Ljubljana,
Na jami 3 t

Kvarner-Commerce, predstavni$tvo, Ejubljana, Na
Jami 1

Koopromet, Ljubljana, Komandanta Staneta 4

Sumadija promet, Ljubljana, Celovika 93, centra-
la Topola-Oplenac

Sumadija, predstavniitvo, Ljubljana, Lepodvorska

2, centrala Sumadija, K. Mihajlova 26, Beograd

: Radoje Djaki¢, predstavnistvo, Ljubljana, Lepo-
dvorska 2, centrala Titograd )

Sipad-Sarajevo, predstavnistvo in salon pohistva,
Ljubljana, Celovska 87, centrala Sarajevo, Mar3sala Ti-
ta 15 3

Vatrosprem, predstavnistvo, Ljubljana, Lepodvor-
skd 2, centrala Beograd, Ustanitka 67

.Mladost, predstavni$tvo Ljubljana, Celovika 143,
centrala Zagreb, Ilica 30

Intercommerce, predstavniitvo Ljubljana, Celov-
gka 111/a, centrala Beograd, Terazije 27

Jugoslovanski register ' brodova,
Ljubljana, Celovéka 25, centrala Split

Predst. za inpregn. drveta, L]ubljana Jesenkova
7, centrala Citevac

Metalia-Commerce,
Ljubljana, Celovika 177

Rudar. metal. kombinat, predstavnistvo Ljubljana,
Zibertova 1, cenfrala Zenica

Akumulator, Ljubljana, Celovika 134/a, centrala
Zagreb, Jurificeva 3 ;

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

26. TOZD — Drogerija, Ljubljana,, Mi_lana Majcna

predstavnistvo

Vojvodina, predstavniﬁtvo

14

Sadje-Zelenjava, prodajalne v Siski, centrala
Ljubljana, Poljanska 46/a

Mercator TOZD — Grmada, Ljubljana, Celovika
929

Mercator TOZD — RoZnik, Ljubljana, Djakowée-
va 16 .
KG Skofja Loka, prodajalne v Siski,
TOZD Meso-izdelki Skofja Loka, Mestni trg 29

Mesno podjetje Sti¢na, Ljubljana, Celovika 85,
Djakoviteva 8 centrala Kmetijska zadruga Suéna se-
deZ Ivancéna gorica

Mesna industrija Gavrilovig, Ljubljana, Celovika
145/a, centrala Petrinja

Koka, PE Kumerdejeva 9, Ljubljana, centrala PPK
Koka, Varazdin, JNA 6 .

Industrija mesa in konzerv »29. Noverhbart Ljub-
ljana, Celovika 177, centrala Subotica

IPK 3sDeseti oktobar« mesnica-delikatesa, Ljub-
ljana, Celovika 106 in 81/a, centrala Velika Plana

Ribarnica »Skoljka« PE trZnica Siska, centrala
Pored

Vajda PE &t. 41, trZnica v Sléki centrala TOZD
mesne industrije Cakovec

PP-mesnica, Ljubljana, Celovika 18, centrala Me-
sokombinat »Perutnina« Ptuj, Potréeva 4—5

Emona Ljubljana — TOZID maloprodaja, marke-
ting prodajalne v SiZki. centrala Emona, Kersnikova 2

RZ Metlika PE Ljubljana-Sentvid, Brodska 38,
centrala KZ Metlika, Trg svobode 3

centrala

Badel Zagreb, Dalmacija-vino, Ljubljana, Alefev-
ceva 36, centrala Dalmacija-vino Split

Zito PE v Siski, TOZD trgovina, Gradis¢e 7, Ljub-
ljana

Ljubljanske mlekarne PE v Sidki TOZD trgovina,
Ljubljana, Cesta na Loko 4

" — Kiosk park v Tivoli, TOZD marketing, Ljub-
ljana, Tolstojeva 63

Peks — pekarne in slaidi¢arne, Ljubljana, Celov-
$ka 170, centrala Peks, Skofja Loka, Kidriteva 53

Pekarna Center, proizvodna enota Celovska —
Zvezda, PE Pekarija Medvode 26, centrala Pekarna
Center, Ljubljana, Trzaska 90

TOZD Delikatesa, Ljubljana, Ob Stegenski cesti in
prodajalne v Sigki, centrala ABC, veletrgovina Loka
Skofja Loka

KZK Kranj, PE irZnica v 5iski, TOZD komercial-
ni servis Kranj, KZK Kranj, JLA

Bonhoniera PE Celovika 117, centrala Bonboniera
Ljubljana, Mestni trg 25

Tobaéna tovarna, prodajalna Medvode (avtobusna
postaja) centrala Ljubljana, Trzaska 5

Tobak, PE v Siiki, centrala Ljubljana, Kotnikova
10

Veletekstil, proizvodnja PE Celovika 99, PE Ce-
lovika 179; skladis¢e Derceva in krojacnica Derceva
31 Ljubljana, centrala Veletekstil Ljubljana, Masary-
kova 17

Bala, PE Celovika 61, centrala Ljubljana, Titova 3

Volna, PE Korotan, Celovika 97. PE Lanit Celov-
§ka 429. centrala Ljubljana, Matkova 2 =

Centrotextil PE Ljubljana, Runkova 2,
Centrotextil Beograd, Knez Mihajlova 1—3

Peko. PE Ljubljana, Celovska 28, centrals Tovarna
obutve Peko Trzit

Alpina, PE Ljubljana- Sent\nd Celov§ka 401, cen- -
trala Alpina Ziri

Tehnitar, PE Ljubljana, Tugomerjeva 2, centrala
Tehnitar Zagreb

DrZavna zalozba. PE Ljubljana, Celovika 163, cen-
trala Ljubljana, Mestni trg 28

Agraria, PE in skladii¢e, Ljubljana, Ane Ziherlo-
ve 10, centrala BreZice Sent Lenart 73

« Cvetlitarna Sanoflora. Ljubljana, Tugomerjeva 2

— Vesna, Ljubljana, Celovika 401

— centrala Cvetlitarne; Ljubljana, Titova 38

Sklad. zdravilis¢e Radenci, Ljubljana, Djakoviée-

centrala

va
Makotex Skopje, predstavniitvo Ljubljana, Celov-
§ka 103, centfrala Skopje, Ul. Marsala Tita 9—11
Tvornica é&arapa, predstavniitvo, Celovéka 145a,
centrala Sarajevo, Tranpina 4
Marketing, Tacenska 72. LJuleana-Sentwd: Ta-
cen 12, centrala Marketing, Cankarjeva 7, Ljubljana
Propaganda Koper, Ljubljana. Na Jami 5, centra-
la Propaganda Koper, Gozdna pot 3 :
Konferenca delegacij delegira 1 delegata

27. Hotel Ilirija, Trg prekomorskih brigad 4 Ljub-
ljana

Hotel Bellewue, Pod gozdom 12, Ljubljana, cen-
trala Gostinski 3olski center Ljubljana, Poljanska 28a

Kompas Jugoslavija — TOZD Motel Medno, cen-
trala Ljubljana, DvorZakova lla

Vinoto¢ Sitka, Vodnikova 106, LJubI]ana centrala
Gostinsko podJetJe Moste
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POZD — Penzion in restavracija Kanu

Obrtniski dom Govejek, Medvode

Pocitniski dom Tehnika QGori¢ane — Medvode
centrala Tehnika Skofja Loka

TOZD Kompas, avtobusni promet, Ljubljana, Ce-
lovska 206, centrala Kompas Jugoslavija, Ljubljana,
DvorZakova 1le

Center za mladinski turizem, Ljubljana, Celovika
49, ‘centrala PZS, Ljubljana, Parmova 33

* Konferenca delegacij delegira 1 delegata

28. Sport-Oprema, Celovika 448, Ljubljana

Dekor, Pod hribom 76, Ljubljana

Emona — TOZD Biro-oprema, Ljubljana, Celov-
Ska 149 in servis Miele — Ljubljana, Tugomerjeva 2;
cenfrala Emona — TOZD zunanja trgovina, Kersniko-
va 2, Ljubljana =

Birostroj. Celovska 143b, Ljubljana, centrala Ma-
ribor, Mladinska 3

Avto-emona, Celovika 252, Ljubljana

Slovenija-avto, servis, Cernetova 36, Ljubljana;
TOZD usluZznosini servis Beograd

Galvana, Celovika 469; Ljubljana-Sentvid

Obod, servis hladilnikov, Ljubljana, Celovika 103

Rade Kontar, servis gospodmlsklh aparatur, Ljub-
ljana, Medvedova 26 .

Mizarsko obrtno podjetje Sl§k3. Ljubljana, Kne-
zova 28

Mizarstvo VIZMARJE, Ljubljana-Sentvid, Tacen-
ska 51

Tapo Ljubljana, Celovika 117

Obrtno podjetje Moda, Ljubljana-Sentvid, Celov-
Zka 437

Cevljarsko obrtho pod]et;e SISKA, LJubl]ana, Ce-
lovika T0

Cevljarstvo Sentwd. Celovika 453, Ljubljana

Graverstvo-oradjarna, Celovika 83, Ljubljana

Tectrum, Milana Majcna 7, Ljubljana

_Speetrum, Ljubljana, Beljadka 4

Pleskarstvo, Ljubljana, Kebetova 6

Sloga, Ljubljana, Lokatence 7/a

Olepsava, Ljubljana, Sifenska 11

Dvigalotehna, Ljubljana, AljaZeva 8
Ljubljana, Smoletova 18 :

Brivsko-frizersko podjetje PE Ljubljana, Derleva
31 in Celovika 49, Ljubljana, centrala Ljubljana, Trdi-
nova 8

Brivnice in Cesalnice, PE: Celovika 28, Djakovi-
¢eva 14 in 16, centrala Ljubljana, Stari trg 18

Obrtno podjetje Usluga, Ljubljana, Deréeva 31

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

29. Delovni*ljudje — kmetje, ki delajo z delovnimi
sredstvi, na katerih je lastninska pravica, skupaj z de-
lavei, s katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna sred-
stva, oblikujejo v obtini eno skupnost za volitev dele-
gacije, skupaj s ¢lani delovne skupnosti KZ Medvode,

centrala

Delegacija delegira v zbor zdruZenega dela 1 dele-
gata i )

Pogoje za delo delegacije zagotavlja KZ Medvode

30. Delovni ljudje, ki delajo v obrtnih ali drugih
podobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, na katerih
obstoji lastninska pravica, skupaj z delavei, s katerimi
zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva, oblikujejo
v ob&ini eno skupnost za volitev delegacije. !

Delegacija delegira v zbor zdruZenega dela 1 de-
legata

B. NEGOSPODARSTVO

1. Osnovna Sola Valentina Vodnika, Adamiteva
16, Ljubljana
OS H. Smrekar, Gorazdova 16, Ljubljana
OS R. Jakopita, Derteva 3, Ljubljana
OS Z. Runka, Gasilska 17, Ljubljana
ZG Ljubljana — zav. za strok. izobraZevanije,
Ljubljana, AljaZeva 32
TOZD — izobrazevalni center Litostroj, LJubl.Jana
Djakoviteva 53
Glasbena $Sola F. Sturma, Ljubljana,- Celovika 98
Muzej ljudske revolucije, Ljubljana, Celovika 23
Ljudska knjiZnica Ljubljana, Celovika 161
Sava-film, Ljubljana, Grosljeva 4
Kino Sifka, Ljubljana, Trg prekomorskih brigad
3 in Kino Sava, Ljubljana, Medvedova 8, centrala Ki-
nematografsko podjetje Ljubljana, Nazorjeva 2 %
Konferenca delegacij delegira 1 delegata
2. 08 A. Kebeta, Celovika 408, Ljubljana
OS F. Rozmana, Celovika 427, Ljubljana
OS S. Kosca, Smartno pod Smarno goro
O8 T. RoZanca, Zg. Pirnite 13, Medvode
OS F. Bukovca, Preska 49, Medvode
OS S. Jenka, Smlednik 43
OS F. Marna, Vodice 33a
VVZ F. Miléinskega, Valburga 4, Smlednik
Gimnazija Sentvid, Celovika 408, Ljubljana
InStitut. za turbinske stroje, Ljubljana-Sentvid,
Rov3nikova 7
Strokovna 3ola za notranje zadeve, Tacen, Ljub-
ljana
Muzej Gorléane p. Medvode, centrala Slovenski
etnografski muzej, Prefernova 20, Ljubljana
Konferenca delegacij delegira 1 delegata
3. VVZ H. C. Andersen, Ragigka 7, Ljubljana
VVZ M. Majcna, Lepodvorska 5, Ljubljana
VVZ Najdihojea, Gorazdova 22, Ljubljana
‘ VVZ Litostroj, Ljubeljska 16
VVZ R. Dragarjeve, Celovika 411, Lj.-Sentvid
VVZ Manice Komanove, Lj.-Sentvid, Ob zelenici 4
VVZ Medvaode, Medvode 125
Dija3ki dom Otona Zupanéita, Zibertova 27, Lj.
Drustvo upokojencev, Gorazdova 10, Ljubljana
Vzgojna posvetovalnica, Tugomerjeva 5, Ljubljana
Dom utencev strokovnih Sol, Lj.-Sentvid, Celov-
gka 384
Telesno- kulturna skupnost, Lj., Drenikova 32
Zveza za telesno kulturo Slovenije in rep. strok.
organiz. Ljubljana, Celovika 25
Zavod ing. Stanka Bloudka, Lj., Celovika 25
Sportno drustve Ljubljana-Stadion SiZka
Konferenca delegacij delegira 1 delegata
4, Zdravstveni dom Sifka, Derdeva 55, Ljubljana
(vsi deli posameznih TOZD)
ZG Ljubljana — zdravstveni dom, L]ubl]ana, Ce-
lovika 4
Centralna lekarna — enota lekarna Siska, centra-
la Ljubljana, Prefernov trg 5
Zavod za socialno delo, Trg prekomorskih brigad
1, Ljubljana .
Konferenca delegacij delegira 1 delegata
5. Bolnica dr, Petra DerZaja, Vodnikova 62, Lj.
Delegacija delegira 1 delegata.
6. Skupitina ob&ine Ljubljana Siska, Ljubljana,
Trg prekomorskih brigad 1
DruZbenopolititne organizacije v ob&ini
Jugobanka. Ljubljana, Celovika 108
Ljubljanska banka, Ljubljana, Celovika 89

.
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Zavarovalnica Maribor, Ljubljana, Celovika 177

Zavarovalnica Sava, Ljubljana, Gorazdova 19

Zavarovalnica Croatia, Ljubljana, Celovika 91

SDK poslovalnica 4, Ljubljana, Trg prekomorskih
brigad 2

Postaja LM SiZka, Ljubl;ana, Celovika 140

Krajevne skupnosu

Delovni ljudje, ki opravljajo odvetnistva kot sa-
mostojno druZbeno sluzbo, skupaj z delavei, s kate~
rimi zdruZujejo svoje delo.

Konferenca delegacij delegira 1 delegata

7. Aktivne vojaske in civilne osebe v sluZbi obo-
rozenih sil SFRJ zaposlene v V. P. na obmodéju ob&ine.

Delegacija delegira 1 delegata

7. tlen

Temeljne samoupravne organizacije oziroma skup-
nosti, katerih delegacije se v skladu s 6. élenom tega
odloka zdruZujejo v konference delegacij, sklenejo
sporazume o oblikevanju konference delegacij, s kate-
rimi uredijo zlasti:

— natin in postopek oblikovanja konference

— pravice in dolZnosti konference

— po koliko &lanov pedilja posamezna delegacija
v konferenco delegacij in katere delegacije posiljajo
skupnega é&lana

— podiljanje delegatov v.zbor ob&inske skupdine

— naéin sprejemanja stalid® in smernic za dele-
gate

— razmerje med konferenco delegacij in delegaci-
jami oziroma temeljnimi samoupravnimi organizacija-
mi in skupnestmi

— nadin zagotavljanja materlalmh pogojev za de-
lo konference delegacij

— izvr3evanje strokovnih in admmlstrativno teh-.

ni¢nih nalog za konference
— sedeZ konference delegacij
— druga vpradanja pomembna za delo konference.
8. ¢len
Ce pravofasno niso sklenjeni sporazumi o obliko-

vanju konference delegacij, se konference oblikujejo

Zz odlokom obfinske skupétine.

Za oblikovanje konference delegacij zagotavljajo
opravljanje strokovmih in administrativno-tehni®nih
nalog tista temeljna samoupravna organizacija, ki je
v 6. ¢lenu tega odloka prva navedena v sestavu konfe-
rence delegacij.

V konferenco delegacij podiljajo delegate temelj-
nih samoupravnih organizacij in skupnosti ter temelj-
ne organizacije in skupnosti, ki po odloé¢bah zakona o
volitvah delegacij in delegiranju delegatov v skup-
f¢ine druibenopoliti®nih skupnosti opravljajo funkeijo
delegacije.

II

9. &len

'V zbor krajevnih skupnosti ob&inske skupitine de-
legirajo delovni ljudje in ob¢ani delegate tako, da
pripada vsaki krajevni skupnosti po eno delegatsko
mesto, preostala delegatska mesta pa se razdelijo v
sorazmerju s Stevilom delovnih ljudi in ob&anov, ki
prebivajo na obmodju krajevne skupnosti,

Tako pripada posameznim krajevnimi skupnestim
naslednje stevilo delegatskih mest:

— po eno delegatsko mesto krajevnim skupno:tlm

URADNI LIST SRS

Dravlje, Gunclje-M. ViZmarje, StaneZite-Medno,
Smartno-Tacen, Gameljne-Radica, Bukovica-Sentov
turn, Vodice, Smlednik, Pirni¢e, Topol-Katarina, Po-
dutik

— po dve delegatski mesti krajevnim skupnostim:

Milan Majcen, Hinko Smrekar, Sercerjevo, Lito-
stroj, Komandanta Staneta, Sentvid, Vizmarje-Brod
in Medvode

— po tri delegatska mesta l-:raJevm skupnosti:

Zgornja Siska

III

10. len

V druZbenopolitiéni zbor obéinske skupitine dele-
girajo svoje delegate delavci, drugi delovni ljudje in
ob&ani, erganizirani v obinske organizacije ZK, SZDL,
ZS, ZB NOR in ZM z dogovorom v okviru obéinske
organizacije socialistiéne zveze.

O izvolitvi delegatov v druZbenopolitiéni zbor oh-
¢inske skupitine glasujejo deleovni ljudje in obéani ne-
posredno in tajno na podlagi liste kandidatov, ki jo je
dolotila obCinska organizacija socialistiéne zveze.

Y 11. &len
Ko zaéne veljat% ta odlok, preneha veljati odlok

o dolo¢itvi volilnih enot za volitve odbornikov v skup-
i¢ino obgine Ljubljana 3iska (Glasnik, §t. 8/69).

12. ¢len

Ta odlok zalne veljati takoj in se objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 1-020-05/74
; Ljubljana, dne 4. marca 1974.

Predsednik
skupiéine obgine
Ljubljana Siska

Danilo Sbrizaj L r.

203.

Na podlagi 14. in 15. ¢lena zakona o volitvah dele-
gacij in delegiranja delegatov v skupifino druZbeno-
politi¢nih skupnosti (Uradni list’ SRS, §t. 7/74) ter skle-
pa 43. seje komisije za volitve, imenovanja in kadrov-
ske zadeve z dne 1. marca 1974, je skup3tina obé&ine
Ljubljana $ifka na svoji 47. skupni seji obeh zborov
dne 4. marca 1974 sprejela

SKLEP

RazreSi se predsednika in élané obéinske wvolilne
komisije. :

Imenuje se obtinska volilna komisija v naslednji
sestavi:

1. Predsednik: Damjan Muzetié¢, Kebetova 1,
Kranj — predsednik obé¢inskega sodii¢a II v Ljub-
1jani :

Namestnik: Anton Pavliha, Podjunska 28, Ljub-
ljana — sodnik obtinskega sodis¢a II v Ljubljani

2. Tajnik: Janez Kralj, Gorazdova 15, Ljubljana

Namestnik: Joze Panjan, Ul. Pohorskega ba-
taljona 53, Ljubljana
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3. Clan: Stane Vogeljnik, Gospodinjska 28,

Liubljana .
Namestnik: Irena Kosmaé, Gorazdova 19, Ljub-
ljana )

4. Clan: Ernest Bolka, Stefanova 24, Ljubljana
Namestnik: Stefan Trop, Celovika 94, Ljubljana
5. Clan: Vido Ganoni, Tugomerjeva 2, Ljubljana
Namestnik: Leopold Poglajen, Fabianijeva 15,
Ljubljana.

S8t. 1-111-017/74

Liubljiana, dne 5. marca 1974.

Predsednik
skupscine obc¢ine
Ljubljana Siska

Danile Sbhrizaj 1. r.

204,

Na podlagi 92. in 155. ¢lena statuta obéine Ljub-
ljana Sifka in 129. ¢lena ustave SR Slovenije, je skup-
#¢ina obtine Ljubljana Siska na 60. seji obéinskega
zhora in zbora delovnih skupnosti z let¢enim glasova-
niem dne 4. marca 1974 sprejela

.ODLOK
o sestavi razpisne komisije za imenovanje individual-
nih poslovednih organov

1. ¢élen

Individualni poslovedni organ imenuje delavski
svet po javnem razpisu na predlog razpisne komisije.

2. ¢len

Razpisno komisijo v temeljnib organizacijab zdru-
‘fenega dela. organizacijah zdruzenega dela in v drugih
samoupravnih skupnostih sestavljajo:

— 1/3 ¢tlanov ki jih imenuje samoupravni organ
delovne skupnostl,

— 1/8 ¢lanov, ki jih imenuje izvrini odbor osnov-
ne organizacije sindikata iz vrst élanov druZbenopo-
litiénih organizaetj,

— 1/3 ¢lanov, ki jih imenuje druZbenopolititna
skupnost. ;

3. ¢len

Ta odlok velja. ko sa sprejmeta oba zbora skup-
$¢ine obéine Ljubljana Siska. :

St. 1-111-016/74
Ljubljana, dne 4. marca 1974.

Predsednik
skupitine obcine
Ljubljana Sitka

Danilo Sbrizaj 1. r.

205.

Na podlagi drugega odstavka 15. ¢lena zakona o
razglasitvi in o prisilnem prenosu pravice uporabe
(Uradni list SRS #. 27/72) ter 92. in 155. ¢lena statuta
obé¢ine Ljubljana Sitka (Uradni list SRS, §t. 18/70) je
skupdc¢ina obéine Ljubliana Sitka na 60, skupni seji
obdinskega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 4.
marea 1974 sprejela

ODLOK

0 ugotovitvi sploSnega interesa gradnje nove osnovne

Sole v Pirnj¢éah in dopustnosti razlastitve v Korlst

druZbene lastnine in razlastitvenega upravilenca ob-
¢ine Ljubljana Siska

1. ¢len

Gradnja nove osnovne §ole v Pirni¢ah je v splo-
$nem interesu in je zato v korist druzbene lastnine in
razlastitvenega upravicenca ob¢ine Ljubljana Siska
dopustna razlastitev naslednjih parcel oz. delov parcel,
lezetih v k. o. Zg. Pirnice, kot to navaja predelilni
nalrt za osnovno Solo v Pirni¢ah LD 16258/73, katerega
je izdelal Ljubljanski urbanisti¢ni zaved, Kersnikova
6, Ljubljana in ki je sestavni del tega odloka, in sicer:

1. parcele 5t. 148 njiva v izmeri 737 m? in parcele
§t. 150/2 njiva v izmeri 2273 m® oboje vl. it. 54, last
Jenko Ane, roj. Zirovnik, Zg. Pirni¢e 37,

. 2. parcele 8t. 149 njiva v lzmeri 6244 m* in parcele
8t. 147 sadovnjak — del do izmere 200 m? oboje vl, 4.
103, last Narobe Stanislava, Zg, PirniCe 356,

3. parcele &t. 150/1 njiva v izmeri 2277 m?, vl. it
111, last ‘Subic Jozeta, Zg. Pirnite 51, sedaj Rakovnik 8,
4. parcele §t. 151 njiva v izmeri 5827m? vl &t
51, last Rus Franca in Mance, Zg, Pirni¢e 31, vsakega

do 1/2.
2, ¢len

Preddelilni naért za osnovno Solo v Pirni¢sh je
izdelan na podlagi veljavnega urbanistitnega nacdrta
Medvod, ki ga je sprejela skupitina obline Ljubljana
Sika in ki je bil objavljen z odlokom v Glasniku, st.
25/68. Urbanistiéni na¢rt in preddelilni nalrt sta stalno
na vpogled obtanom na tuk. oddelku za druzbene siuz-

* be in splosne zadeve, soba 307/III.

3. tlen

Financiranje v zvezi z gradnjo nove $ole v Pirni-
¢ah prevzameta skupno sklad ljubljanskih ob¢in za
gradnjo osnovnih $ol in vzgojnovarsitvenih zavodov
Pri temeljni izobrazevalni skupnosti, Ljubljana, Pet-
kovékovo nabreije 67 in obéine Ljubljana Siska.

4, ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po ¢objavi v Urad-
nem listu SES.
St. 2/5-464-268/69
Ljubljana, dne 4. marea 1974,

Predsednik
skupstine obtine
Ljubljana Sitka

Danilo Sbrizaj 1. 1.

%

208,

Na podlagi drugega odstavka 15. &lena zakona o
razlastitvi in o prisilnem prenosu pravice uporabe
(Uradni list SRS, 5, 27/72) ter 92. in 155, ¢lena statuta
obtine Ljubliana Sisdka (Uradni list SRS, it. 18/70) je
skupétina obline Ljubljana Siska na 60. skupni seji
obtinskega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 4.
marca 1974 sprejela
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ODLOEK
o ugotovitvi splofnega interesa gradnje novega vzgoj-
novarstvenega zavoda Ljubljana Sentvid in dopustnosti
razlastitve v korist druZbene lastnine in razlastitve-
nega upraviéenca obéine Ljubljana Siska

1. ¢len

Gradnja novega vzgojnovarstvenega zavoda Ljub-
ljana Sentvid je v sploinem interesu in je zato v ko-
rist druZbene lastnine in razlastitvenega upravi¢enca
obéine Ljubljana Siska dopustna razlastitev kozolea,
last Hocevar Alojzija, Celovika 358, Ljubljana Sentvid
oz. deditev, stojetega na nacionalizirani parceli 506/1
travnik v izmeri 745m?® wvpisani v vl $t. 991k. o.
Sentvid na druZbeno lastnino in v uporabi Hoéevar
Alojzija oz. dedicev.

2. ¢len

Gradnja novega vzgojnovarstvenega zavoda Ljub-
ljana Sentvid je predvidena na parceli 506/1 in sosed-
njih parcelah k. o. Sentvid Ze s potrjenim zazidalnim
naértom S-5 (zazidalni naért stanovanjske enote 1 in
2 Sentvid), ki ga je sprejel Mestni svet in je bil ob-
javljen z odlokom v Glasnikur §t. 7/65 z dne 1. TII. 1965.
Ta zazidalni naért je stalno na vpogled obtanom na
tuk. oddelku za gradbene in komunalne zadeve, soba
218/11.

3. ¢len

Financiranje v zvezi z gradnjo novega objekta
prevzameta skupno sklad ljubljanskih obéin za grad-
njo osnovnih 3ol in vzgojnovarstvenih zavodov pri te-
meljni izobrazevalni skupnosti Ljubljana, Petkov=-
gkovo nabrezje 67 in ob&ina Ljubljana Sigka.

4. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 2/5-464-114/72
Ljubljana, dne 4. marca 1974,

Predsednik
skup3cine obtine
Ljubljana Sizka

Danilo Sbrizaj 1. r.

SKUPSCINA OBCINE LJUBLJANA VIC-RUDNIK

207. .

Na podlagi 54. in 55. ¢lena zakona o volitvah de-
legacij in delegiranju delegatov v skupitine druZbeno-
politi¢nih skupnosti (Ur. list SRS, st. 7/74) in 94, ¢lena
statuta obéine Ljubljana Vié-Rudnik je skup3fina ob-
¢ine Ljubljana Vi¢-Rudnik na seji ob¢inskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK

o delegiranju delegatov v zbore skupSéine obéine
Ljubljana Vié-Rudnik

1. &len

Zbor zdruZenega dela skupffine obfine Ljubljana
Vié-Rudnik, ki ima 45 delegatskih mest, sestavlja na-
~ slednje Stevilo delegatov s posameznega podrodja:

— 29 delegatov temeljnih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti s podrodja gospodarstva;

— 8 delegatov temeljnih samoupravnih organizacij
in skupnosti s podro¢ja prosvetno-kulturne dejavnosti;

— 2 delegata temeljnih samoupravnih organizacij
in skupnosti s podrodja socialno-zdravstvene dejav-
nosti; .

— 5 delegatov delovnih ljudi, ki delajo s svojimi
delovnimi sredstvi v kmetijstvu, obrtnih in drugih de-
javnostih in delavcey, s katerimi zdruZzujejo svoje delo
in delovna sredstva;

— 1 delegat delovnih skupnosti drZavnih organov,
druzbenopolitiénih organizacij in drustev ter drugih

" delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot temeljne

organizacije zdruZenega dela ter aktivnih vojagkih in
civilnih oseb v sluZbi v oborozenih silah SFRJ.

2. &len

Pri oblikovanju delegacij v organizacijah zdru-
Yenega dela na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja, so-
delujejo v skladu z vlogo in odgovornostjo v vzgojno-
izobrazevalnem procesu tudi 5tudentje in ucenci sred-
njih Sol.

3. ¢len

Delegacije oblikujejo delovni ljudje — kmetje, ki
zdruzujejo svoje delo in delovna sredstva v zadrugah
v obratih za kooperacijo v sestavi organizacij zdruZe-
nega dela in v drugih oblikah poslovnega sodelovanja
z organizacijami zdruZenega dela.

4. élen

Delovni ljudje, ki delajo v obrtni ali drugi po-
dobni dejavnosti z delovnimi sredstvi, na katerih .b-
stoji lastninska pravica oblikujejo delegacije skupaj
z delavcei, s katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna
sredstva. _

5. ¢len

Stevilo delegatov, ki jih delegacije oziroma kon-
ference delegacij temeljnih organizacij zdruZenega
dela in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti
posdiljajo v zbor obéinske skupéiéine, je dolofeno so-
razmerno s Stevilom delovnih ljudi v teh organizacijah,
vendar tako, da je zagotovljena ustrezna zastopanost
posameznih podro¢ij druzbenega dela,

Dve ali ved delegacij temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela, oziroma drugih samoupravnih organizacij
povezanih z delom in drugimi skupnimi interesi v
zdruZenem delu, ki jim ne pripada samostojno dele-
gatsko mesto v zboru zdruZenega dela, se zdruZujejo
v konferenco delegacij. Konferenca delegatov delegira
v zbor zdruZenega dela foliko delegatov, kolikor ji pri-
pada delegatskih mest.

6. tlen

Za delegiranje delegatov v zbor zdruienega dela
obdinske skupidine se, ob upoStevanju meril iz 5.
&lena tega odloka, dologijo delegacije oziroma konfé-
rence delegacij, ki delegirajo v zbor zdruZenega dela
naslednje 3tevilo delegatov:

A. Gospodarstvo
1. Nuklarni institut JoZef Stefan, Ljubljana, Ja-
mova 39 ' .
" Delegacija delegira 1 delegata.
2. Elektroinititut M.Llan Vidmar, Ljubljana, I-hj-

' drihova 2
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— Savske .elektrarne skupne sluzbe, Ljubljana,
Hajdrihova 2
- . — Zdruzeno podjetje Sotke elektrarne,
ska skupina, Ljubljana, Hajdrihova 4

— Zdruzeno podjetje Elektro gospodarske skup-
nosti Slovenije, skupne sluzbe, Ljubljana, Hajdrihova
2

investicij-

— Poslovno zdruZenje Energetika SRS, Ljubljana,
Hajdrihova 2

— Poslovno zdruZenje — Distribucija elektriéne
energije Slovenije — skupne sluzbe, Ljubljana, Haj-
drihova -2

- — Poslovno zdruzenje Mehanografski center,
Ljubljana, Tobaéna 5

— Institut za ekonomske raziskave SR Slovenije,
Ljubljana. Gorupova 7

— Samoupravna delovna skupnost — Raziskoval-
na skupnost SR Slovenije, Ljubljana, Jadranska 21

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

3. ISKRA — Raziskovalni in&titut — skupne slui-
be, Ljubljaria, Trzaska c. 2

— ISKRA — Raziskovalni intitut — tehniéne ra-

ziskave, Ljubljana, Trzaska c. 2

— ISKRA — Raziskovalni in#titut industrijski
biro ingeniring, Ljubljana, Trzaska c. 2

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

4. Metalurski institut, Ljubljana, Lepi pot 11

— NOVUM — biro za novatorstvo, I..Jubl]ana Lepi i

pot 6
— Indtitut za metalne konstrukcije,
Mencingerjeva 7
— In&titut za elektronike in vakuumsko tehniko,
‘Ljubljana, Teslova 30 .
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.
5. IGO — industrija gostinske opreme, Ljubljana,
Trnovski pristan 8
— LIGA — Livarna Galjevica, Ljubl]ana, Galje-
vica 266
— Galvanotehnika Glinek, Glinek pri Skofljici
— Kovinoservis, Ljubljana, Rudnik 3
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.
6. SLOVENIJA AVTO — TOZD servisi Vié, Ljub-
ljana, Trzagka c. 133
— ISKRA COMMERCE — servisi Vié¢, Ljubljana,
RoZ. dol. c. IX/62a
— VOLAN — servisi Vi¢, Ljubljana, Tobaéna 2
— ElektromontaZa, Ljubljana, Roz dol. c. VI/36
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.
7. TOVIL — tovarna vijakov, Ljubljana, Toma-
Ziteva 2
— Kovinska industrija Ig, Ig pri Ljubljani
" Konferenca delegacij delegira 1 delegata.
8. ISKRA — tovarna elektronskih naprav, Horjul
120
— RASICA — tovarna pletenin, Horjul
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.
8. Utensilia, Ljubljana, Dolenjska c. 83
Delegacija delegira 1 delegata,
10. ILIRIJA — tovarna kemi¢nih izdelkov, Ljub-
ljana, Trzagka c. 32
Delegacija delegira 1 delegata.
.- 11, Kemiéni indtitut Boris Kidrié¢, Ljubljana, Ha)-
drihova 19
— VEDROG — tovarna kozmetike, Ljubljana, Lav-
rica 30 :
— SILVAPRODUKT, Ljubljana, Dolenjska c. 42
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

Ljubljana,

12. Slovenijales — ZICNICA, Ljubljana, Trzaska
c. 49 ;
— PLUTAL — tovarna zamaskov, Ljubljana, Cesta

v Gorice 8

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

13. HOJA — Samoupravna delovna skupnost —
skupne sluzbe, Ljubljana, Langusova 8

— HOJA, — TOZD stavbno mizarstvo, Ljubljana,
Koprska cesta

— HOJA — TOZD Velox,
cesta

— HOJA, TOZD, tesarstvo, Ljubljana, Izanska c.
18

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

14. HOJA — TOZD, Galanterija, Podpeé, Pre-
serje

— HOJA, TOZD Pohistvo, Polhov Gradec

— HOJA — TOZD Zaga Rob, Rob na Dolenjskem

— HOJA — TOZD Zzaga Skofljica, Skofljica ]

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

15. Gozdno gospodarstve Ljubljana, Samoupravna
delovna skupnost — skupne sluzbe, Ljubljana, TrZzaska
.2

— Mizarstvo-tapetnigtvo Ig, Ig pri Ljubljani

— Obrtno podjetje Podpe¢, Podpeé¢, p. Preserje

— Zdruzeno kmetijsko-gozdarsko podjetje Kodevie
— TOZD gozdarstvo, Velike La&te

— Gozdno gospodarstvo Ljubljana TOZD Skoflji-
ca, Skofljica

— Gozdno gospodarstvo Ljubljana TOZD L]ub-
ljana, Ljubljana, Trzagka c. 2

— Gozdno gospodarstvo Ljubljana TOZD Meha-
nizacija in transport, Ljubljana, Trzagka c. 2

— Iné&titut za gozdno in lesno gospodarstivo, Ljub-
ljana, Veéna pot 30 ¥

. Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

16. Mizarska zadruga Vié¢, Ljubljana, Gorki¢eva 12

— Mizarstvo Trnovo, Ljubljana, Trnovski pristan
20 a

— Pohistvo Rozna dolina, Ljubljana, RoZna dol.
¢ IV/32

— Zimnica, Ljubljana, Tobaéna 3

— ABC Tabor Grosuplje — obrat Ljubljana, Ig 153

— Industrijski poljoprivredni kombinat Vrbas —

skladisce, Ljubljana, Trzaska c. 67

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

Ljubljana, Koprska

17. ANGORA — tovarna pletenin, Ljubljana, Ra-
kovnik 6

— Tekstilka Ljubljana, Ljubljana, Dolemska c. 101

— Tekstilka — 'obrat Vrblenje, Vrblenje, p. Ig

— Zmaga — tovarna ¢evljev, Ljubljana, Mivka 25

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

18. Industrija usnja Vrhnika — galanterija Vig,

Ljubljana, TrZaka c. 108

— Industria usnja 'Vrhnika — prodajalna Vi,
Ljubljana, Trzaska cesta

— Agraria Koper — skladif¢e, Ljubljana, Trza-
Ska c. 87

— Agraria Zagreb — skladis¢e, Ljubljana, Viska
c 43

— DINOS — odkupna postaja, Ljubljana, Kole-
zijska 9

— Surovina — TOZD Ljubljana, Ljubljama, C.
dveh cesarjev 370

— Slovenijacommerc Osijek — skladiSée Ljub-
ljana, Cesta na Brdo
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— Centrocommerc Zagreb — skladis¢e, Ljubljana,
© Jamova ul.

— Domexport Ljubljana, Ljubljana Vié
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

18. Tiskarna Ljubljana, Ljubljana, TrZafka c. 42
— Institut za celulozo in papir, Ljubljana, Bogi-

gideva 8

— Zaloznigko podjetje Avtomatika, Ljubljana,
Strekljeva 6

— Reklamservis — skladiste, Ljubljana, Koseskega

— Cankarjeva zalozba — knjigarna, Ljubljana,
Trzaska c. 59

— Elektrotehniski vestnik, Ljubljana, Triaska c.
25

+— Tehnifka =zalozba Slovenije, Ljubljana,
pot 6

— Obrtno prodajno nabavna zadruga ONIKS,
Ljubljana, Koseskega 28

— Trgovsko podjetje Cvetlicarna, L;ubljana Pod-
roznik

— Trgovsko pUdjELJE Tobak, Ljubljana Vié

— Trgovsko podjetie Petrol, Ljubljana Vié

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

Lepi

20, MERCATOR — TOZD trgovina na debelo,
Ljubljana, Askerteva 3
Delegacija delegira 1 delegata.

21. MERCATOR — TOZD Hrana, Ljubljana, TrZa-
Zka c. 37b :

— MERCATOR — TOZD RoZnik, Ljubljana, Go-

rupova 5

— MERCATOR — TOZD Emona prodajalne, Ljub-
ljana, Privoz 12

— MERCATOR — TOZD Detall: Samoupravna
delovna skupnost — skupne sluzbe, Ljubljana, Asker-
éeva 5

— MERCATOR — Samoupravna delovna skup-
nost skupnih sluzb, Ljubljana, Askercéeva 3

— MERCATOR — TOZD Tovarna mesnih izdel-
kov — prodajalna, Ljubljana, Trzaska c. 65

— MERCATOR — TOZD Grmada — prodajalna,
Ljubljana, Glinska 3

— MERCATOR — TOZD Vrhnika — prodajalna,
Preserje, Podpeé-Jezero

Konferenca delegacij delegira 1 delegata,

22, Gostinsko podjetje Ljubljana Vié¢, Ljubljana,
Trzaska c. 5

— Trgovsko podjetje Emona — obrati, Ljubljana,
Dolenjska c. 111

— Kmetijska zadruga Sti¢na
Ljubljana, Karunova 5

— Kmetijsko gospodarstvo Skofja Loka — poslo-
valnica, Ljubljana, Rudnik 30

— Istraviencexport Rijeka obrat Ljubljana, Ljub-
ljana, Dolenjska c. 4 _

— Mesni kombinat Ptuj — prodajalna, Ljubljana,
Trzaska c. 20

— Veletrgovina Sadje-zelenjava — prodajalna,
Ljubljana. Roz. dol. c. 11/36

— poslovalnica.

— Kmetijski kombinat Zalee — poslovalniea,
Ljubljana, Roz. dol. ¢. I1/37
— Kmetijski kombinat Vipava — vinska klet,

Ljubljana Trzakka c. 87

— Dalmacija vino Split — prodajalna, Ljubljana.
Roz. dol. c. VII/25

— Vino Koper — prodajalna, Ljubljana, Cesta v
RozZzno dolino

- — Poljoprivredna zadruga, Aleksinac — prodajal-
na, Ljubljana, Vrhovei
— Kmetijska zadruga Metlika — vinoto& Ljub-
ljana, C. Dolomitskega odreda
— Vinoprodukt Zagreb — vinoto&, Ljubljana, Ko-
lezijska 22
— Daj-Dam — gosti&¢e Livada, Ljubljana, IZan-
ska ¢ 64a
— Poljoprivredna zadruga KomiZza — bife, Ljub-
ljana, Staretova
~— Sljeme Sesveti — skladis¢e, Ljubljana, Trzaska
c. 69
— Tovarna mesnih izdelkov COKA — skladisce.
Ljubljana, Vrhovei 12
— Veletekstil — prodajalna, Ljubljana, TrZaiks
c. 78b
— VeleZeleznina Merkur — prodajalna, Ljub'{jana.
Trzaska e, 48
— Trgovsko podjetje Mavrica — prodajalna, Ljub-
ljana, Trzaska c. 24
| — Orbital Comerc — skladidte, Ljubljana, Galje-
vica 266 b
— Gramex Ljubljana — prodajalna, Lavrica, Dalj-
na vas 8 »
— Alpe Adria — gostisée, Turjak
. A Grosist — ‘Trgovsko podjetje Notranje gorice,
Ig 173, 1g
T — Medex — Bonboniera — prodajalna, Ljubljana,
Trg MDBE 6,
— Krenica, Ljubljana, Jamova b.b.
— Stanovanjsko podjetje DOM Ljubljana, Ljub-
ljana, Gorkiteva 14
— Testilna industrija Osijek TOZD Domiteks —
skladisée, Ljubljana, Pot ¢ez gmajno . :
Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

23. Pekarna Center. Ljubljana, Trzaska c. 90

— Veterinarski zavod SRS, Ljubljana, C. v Mestni
log 47

— Zavod za ¢ebelarstvo SRS, Ljubljana, RoZ. dol.
c. XI1X/2

— Kolinska — TOZD Vinocet, Ljubljana, Viska c.
60

— Kolinska — obrat Zika, Ljubljana, RoZ dol. c.
TV/45

.— Rast — cvetlitarna — vrtnarija, Ljubljana, Pod
RoZnikom

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

24. Tobadna tovarna Ljubljana Samoupravna de-
. lovna skupnost — skupne sluZbe, Ljubljana, Tobaéna 5

— Tobaéna tovarna Ljubljana TOZD proizvodnja,
Ljubljana, Tobacéna 5

— Tobaéna tovarna Ljubljana TOZD trgovina,
Ljubljana, Tobacna 5 .

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

25. Nadzornidtvo prog, Preserje

— Sploino gradbeno podjetje Slovenija-ceste —
kamnolom Preserje. Preserje

— Cestno podjetje Ljubljana — " obrat Turjak.
Turjak

— Cestno podjetje Ljubljana — mehaniéne delav-
nice, Ljubljana, Trzaska c. 122

— Nadzorniétvo prog, Ljubljana-Rakovnik

Zeleznisko gospodarstvo Ljubljana — Zelezniske
postaje, Rakovnile, Lavrica, Skofljica, Brezov:ca No-
tranje gorice, Preserje

— PTT postne sluzbe, Ljubljana Vié-Rudnik

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.
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26. Ingenering Elektroprojekt, Ljubljana, Hajdri-
hova 2

— Institut za geodezijo in fotogrametrijo, Ljub-
ljana, Jamova 2

— Urbanistiéni institut SRS, Ljubljana Jamova 18

— Vodogradbeni laboratorij, Ljubljana, Hajdriho-
va 28

— Emona-projekt, Lijubljana, TrZatka c. 4

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

27. Ljubljanske opekarne — Samoupravna delov-
na skupnost — skupne sluZbe, Ljubljana, C. na Vr-
hovece 2

— Ljubljanske opekarne TOZD Brdo Ljubljana,
C. na Brdo 109

— Ljubljanske opekarne — TOZD Vié, Ljubljana,
C. na Brdo 96

— Gradbeno podjetje Pionir Novo mesto — grad-
bis¢e Vié, Ljubljana Vié

— Mineral Skofljica. Skofljica

— Umetni kamen — obrat Vi¢, Ljubljana, C. dveh
cesarjev

— Gradbeno podjetje Tegrad — skladiice, Ljub-
ljana, Viska c. 58

— Podjetje za urejanje hudournikov, Ljubljana,
Tobaéna 1

— KIP — keramika in peéarstvo, Ljubljana, Ope-
karska 13

Konferenca delegacij delegira 1 delegata,

28. Komunalno podjetie Vi¢, Ljubljana, Vrhovni-
kova 2
Delegacija delegira 1 delegata.

29. Splosno gradbeno podjetje Grosuplje, sektor I
" in V, Ljubljana, Jamova 60 b

— Splogno gradbeno podjetje Grosuplje — sektor
IV, Ljubljana, Dolenjska c. 46

Konferenca delegacij delegira 1 delegata,

B. Prosvetno kulturna dejavnost

30. Vzgojno varstveni zavod Maléi Beli¢eve, Vi¢ z
oddelki, Ljubljana, Trzaska c. 78

— Vzgojno varstveni zavod Bitevie z oddelki,
Ljubljana, Bitevje 3

— Vzgojno wvarstveni zavod Kolezija z oddelki,
Ljubljana, Rezijanska 22

— Vzgojno varstveni zavod Krim-Rudnik, Skoflji-
ca, Ljubljana, Orlova 7

— Vzgojno varstveni zavod RoZna dolina, Ljublja-
na, Skapinova 2

— Vzgojno varstveni zavod Trnovo, Ljubljana, Ka-
runova 16 a

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

31. Zavod za slepo in slabovidno mladino, Ljublja-
na, Langusova 16

— Dom Maléi Belideve za mladino, Ljubljana, Za-
vetiska 5

— Dom srednjih $ol, Ljubljana, Gerbiéeva 51 a

— Dom mladine v trgovini in gostmstvu Ljublja-
na, Rakovniska 6 -

— Studentski domovi, LJuleana, Veéna pot 31

Konferenca delegacij délegira 1 delegata.

32. Osnovna $ola Vié, Ljubljana, TrZagka ¢. 72

— Osnovna fola Bicevje, Ljubljana, Splitska 13

— Osnovna #ola Brezovica s pedruzniéno Solo,
Brezovica

— Osnovna Sola Dobrova s podruZniéno &olo, Do~
brova

~— Osnovna Sola Horjul s podruZniéno Zolo, Horjul

— Osnovna $ola Ljuba Sercerja s podruzni¢no $olo,
Ig pri Ljubljani

— Osnovna Sola Oskar Kovadi¢ s podruinn‘fno Solo,
Ljubljana, Dolenjska c. 20

— Osnovna #ola Dolomitskega odreda s podru#ni&-
no Solo, Polhov Gradec

. — Osnovna Sola Preserje s podru#niéno £olo, Pre-

serje

— Osnovna ¥ola Skofljica s podminiéno £olo, Skof-
ljica

— Osnovna $ola Trnovo, Ljubljana, Karunova 14 a

— Osnovna &ola Vlada Miklavea Vrhovei, Ljub-
ljana, C. na Bokalce 1

— Osnovna Zola Primoz Trubar s podruZniéno olo,
Velike Lasite

Konferenca delegacij delegira 1 delegata,

33. Solské deélavnice’ TSS, Ljubljana, Gorupova 5

— Glasbena 3ola Vig, Ljubljana, Emonska 20

— VII. gimnazija Vié, Ljubljana, Trzatka c. 72

— Poklicna kovinarska Sola, Ljubljana, C. na Brdo
25a

— Tehnitne srednje Sole strojne stroke, Ljubljana,
Askeréeva 5

— Tehniéne srednje Sole za kemijo, metalurgijo,
rudarstvo, les in papirni$tve, Ljubljana, Askeréeva 5

— Zavod za tehniéno izobraZevanje Ljubljana,
Lepi pot 6 ;

— Zavod za Zivinorejske in veterinarske tehnike,
Ljubljana, C. v Mestni log 47

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

34. Fakulteta za arhitekturo, gradbenistvo in geo-
dezijo, Ljubljana, Jamova 2
Delegacija delegira 1 delegata.

35. Fakulteta za elektrotehniko, Ljubljana Tria-
ska c. 25 :
Delegacija delegira 1 delegata.

36. Fakulteta za naravoslovje in tehnologijo — za
kemijo, tekstil in tehnologijo, Ljubljana, Agkeréeva 9a

— Fakulteta za naravoslovje in tehnologijo — za
fiziko, matematiko in mehaniko, Ljubljana, Askerdeva
J9a /

— Biotehnigka fakulteta — wveterinarstvo, Ljublja-
na, Gerbiteva 60

— Biotehniska fakulteta — gozdarstvo, Ljubljana,
Veéna pot 49 s

— Biotehniska fakulteta — agronomija, Ljubljana,
Jamnikarjeva ul.

— Samoupravna delcw-na skupnost — IzobraZeval-
na skupnost SRS, Ljubljana, Jadranska 21

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

37. Kino Vié, Ljubljana, Trg MDB 7

— KnjiZnica PreZihov Voranc, Ljubljana, Zaveti-
gka 3

— Arhitekturni muzej, Ljubljana, Karunova 4

— Zoologki vrt, Ljubljana, Veéna pot 70

Konferenca’ delegacij delegira 1 delegata.

C. Socialno zdravsivena dejavnost

38. Zavod za socialno delo Vié, Ljubljana, Rakov-
niska 4 ° =y

— Zavod za zaposlovanje SRS, Ljubljana, Glin-
fka 12 !

— Dom na Bokaleah, Ljubljana, C. na Bokalee 51

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.



Stran 320

URADNI LIST SRS

St. 9 — 15. IIL. 1974

39. Zdravstveni dom Vi& Ljubljana, Postojnska

ul. 24
; = Klimatsko zdravilii¢e Rakitna, Rakitna, podta

Preserje

— Institut za geriatrijo in gerontologijo, Ljublja-
na, Riharjeva 24

— Zdravstveni dom Rudnik, Ljubljana, Rakovni-
Zka 4

— Kliniéni center — Center za zdravljenje alkoho-

likov, Skofljica, Gumnisce 15

— Centralna lekarna, poslovalnica Vi&, Ljubljana,
Postojnska ul. 24

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

C. Delovni ljudje, ki delajo s svojimi sredstvi, v kme-
tijstvu, obrtnih in drugih dejavnostih skupaj z delavei
s katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva

40. Pleskarstvo-plastika Krim, Ljubljana, Dolenj-
ska c. 58

— Slikoplesk Ljubljana — skladii¢e, Ljubljana,
Tomaziteva 1

— Obrtno podjetje Trnovo,
ska 31

— Obrtni servis Trnovo, Ljubljana, Mirje 22

— Podjetje za obrtne usluge Krim, Ljubljana, Tr-
2a§ka c.

— Brivsko-frizerski salon, Ljubljana, Trzaska c.
37b

— Obrtniki — kooperanti

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

Ljubljana, Opekar-

41. Ljubljanske mlekarne — kooperacija s koope-
ranti, Ljubljana, C, na Loko 4

— Ljubljanske mlekarne — posestva, Ljubljana,
C. na Loko 4

Konferenca delegacij delegira 2 delegata.

42. Ljubljanske mlekarne — trgovina, Ljubljana,
C. na Loko 4
Delegacija delegira 1 delegata.

43. Kmetijska zadruga Velike La&&e s kmeti koope-
ranti, Velike Lasce
Delegacija delegira 1 delegata.

D. Delovne skupnosti drzavnih organov, druibenopoli-
tiénih organizacij in drustev ter drugih delovnih skup-
nosti

44, Samoupravna delovna skupnost, uprava skup-
S¢ine obcéine Ljubljana Vié-Rudnik, Ljubljana, Trg
MDE 7

— Samoupravna delovna skupnost, center za teh-
niéno sodelovanje z deZelami v razvoju, Ljubljana

— Samoupravna delovna skupnost, postaja milice
Vi¢-Rudnik, Ljubljana, TrZzagka c. 41

— Samoupravna delovna skupnost, Kazensko po-
boljSevalni dom Ig, Ig pri Ljubljani

— Samoupravna delovna skupnost druZbenopoli-
tiénih in drustvenih obéinskih organizacij, Ljubljana,
Trg MDB 7

— Samoupravna delovna skupnost Rdeéi kriz Slo-
venije, Ljubljana, Mirje 19

— Samoupravna delovna skupnost Zve'za slepih SR
Slovenije, Ljubljana, Groharjeva 2

— Samoupravna delovna skupnost PreSernova
druzba, Ljubljana, Borsetova 27

— Samoupravna delovna skupnost Zveza organi-
zacij za tehni¢no kulturo, Ljubljana, Lepi pot 6

— Samoupravna delovna skupnost Strelska zveza
SRS, Ljubljana, Dolenjska cesta

— Samoupravna delovna skupnost zdruZenje &o--
ferjev in.avtomehanikov SR Slovenije, Ljubljana, Do-
lenjska c. 4

° — Samoupravna delovna skupnost drustvo livar-

jev SR Slovenije, Ljubljana, Lepi pot 6

Konferenca delegacij delegira 1 delegata.

7. ¢len

Temeljne  organizacije zdruzenega dela, samo-
upravne organizacije oziroma skupnosti. ki po doloéilih
6. ¢l. tega odloka skupaj delegirajo delegate v zbor
zdruZenega dela, morajo do 10. marca 1974 oblikovati
konferenco delegacij. Konferenco delegacij oblikujejo
s samoupravnim sporazumom, s katerim uredijo zlasti:

— nacin in postopek oblikovanja konference,

— pravice in dolZnosti konference,

— podiljanje delegatov v zbor obé¢inske skup3iéine,

— nacin sprejemanja stali3¢ in smernic za dele-
gate,

— razmerja med konferenco delegacij in delega-
cijami oziroma temeljnimi samoupravnimi organizaci-
jami in skupnostmi,

— naéin zagotavl]ama materialnih pogojev za delo
konference delegacij,

— izvrSevanje strokovnih in tehni¢énih nalog za
konferenco,

— sedeZ konference delegacij in
— druga vprasanja pomembna za delo konference.

8. élen

Ce do 10. marca 1974 temeljne organizacije zdru-
Zenega dela, samoupravne organizacije oziroma skup-
nosti ne bodo sklenile samoupravnega sporazuma o ob-
likovanju konference delegacij, obéinska skup#éina z
odlokom, ki nadomeséa sporazum iz 7. élena tega .d-
loka, oblikuje konferenco delegacij.

9. &len

Zbor krajevnih skupnosti skup&tine obé¢ine Ljub-
ljana Vie-Rudnik ima 36 delegatskih mest.

V zbor krajevnih skupnosti delegirajo delegacije:
. — po enega delegata delegacije krajevnih skupno-
sti: Brezovica, Brdo, Crni vrh, Dobrova, Golo, Horjul,
Ig pri Ljubljani, Kozarje, Lavrica, Notranje gorice, Pol-
hov Gradec, Preserje, Rakitna, Rob na Dolenjskem,
Tomi8elj, Turjak, Velike La&te, Vnanje gorice, Skof-
ljica, Zelimlje;

— po dva delegata delegacije krajevnih skupnosti:
Kolezija, Krim-Rudnik, Mal¢i Beli¢, Milan Cesnik, Roz-
na dolina, Trnovo, Vié in Vrhovei.

#

10. &len

Druzbenopolitiéni zbor skup3fine obéine 3teje 30
delegatskih mest. V druZbenopolitiéni zbor delegirajo
svoje delegate delovni ljudje in obani organizirani v
obdinske organizacije Socialistitne zveze, Zvezo komu-
nistov, Zvezo sindikatov, Zveze zdruZenj borcev NOV
in Zveze mladine z dogovorom v okviru obé&inske or-
ganizacije Socialisticne zveze.

O izvolitvi delegatov v druZbenopolitiéni zbor ob-
¢inske skupsi¢ine glasujejo delovni ljudje in ob¢ani ne-
posredno in tajno, na podlagi liste kandidatov, ki jo
doloéi obéinska organizacija socialistitne zveze.
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11. élen

Ko zacne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o
dolo&itvi volilnih enot za volitve odbornikov v obéin-
sko skup&¢ino Ljubljana Vié-Rudnik (Glasnik, $t. 8-
61/69 z dne 8. marca 1969).

12. ¢len

Odlok zafne veljati z dnem objave v Uradnem li-
stu SRS.

St. 013-2/74
Ljubljana, dne 5. marca 1974.

Predsednik skup$éine ob¢ine
Ljubljana Vié-Rudnik

Stane Virtié 1. r.

208.

Na podlagi 14, in 15. ¢lena zakona o volitvah de-
legacij in delegiranju delegatov v skupi¢ine druzbeno-
politi¢nih skupnosti (Uradni listu SRS, &t. 7-46/74) ter
93. tlena statuta obéine Ljubljana Vi¢-Rudnik je skup-
5Cina obtine Ljubljana Vié-Rudnik na skupni seji obeh
zborov dne 5. marca 1974 sprejela '

SKLEP
o imenovanju obéinske volilne komisije skupiCine
obéine Ljubljana Vié-Rudnik

1

V obéinsko wvolilno komisijo skupitine obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik se imenujejo:

za predsednika: Lokoviek Tatjana, sodnik obgin-
skega sodis¢a Ljubljana II, stan. Ljubljana, Bajtova 3,

za namestnika: Strukelj Milan, upokoj. nam. jav-
nega toZilca OkroZnega javnega tozilstva Ljubljana,
stan. Ljubljana, Oraznova 10,

za tajnika: Jagodi¢ Janez, vodja skupéémskzh sluzb
v upravi SOb Ljubljana Vi¢-Rudnik,

za namestnika: Strumbelj Vida, samostojni pravni
svetovalec v skupicinskih sluZbah uprave SOb

za ¢lana: KajfeZz Karel, pravnik, pomoénik direk-
torja v Institutu »JoZef Stefan«, stan. Ljubljana, Oraz-
nova 10, '

za namestnika: Simoni¢ Metka, pravnik v Tobalni
tovarni Ljubljana, stan. Ljubljana, Trzaska c. 45,

za Clana: Rant Janez, $ef splosne sluzbe pri Komu-
nalnem podjetju Vi¢, stan. Ljubljana, Postojnska ul. 25,

za namestnika: Gaber-Kos Borka, VII. gimnazija
Vig, stan. Ljubljana, TrZzasSka c. 45, .

za Ctlana: Refek Janez, podpredsednik obZinskega
odbora ZZB NOV obéine Ljubljana Vi¢é-Rudnik, stan.
Ljubljana, RoZna dolina c¢. VI1I/16,

za namestnika: Zaje Bojan, ob&inska konferenca
ZMS obt¢ine Ljubljana Vi¢-Rudnik, stan. Ljubljana,
Okiskega 5.

2

Sklep velja z dnem objave v Uradnem listu SRS.
St. 021-7/74 :
Ljubljana, dne 5. marca 1974.

Predsednik
skupitine obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik °

Stane Virtic 1. r.

SKUPSCINA OBCINE SENTJUR PRI CELJU

209,
ODLOCBA
0 imenovanju obéinske volilne komisije

Skup#dina obéine Sentjur pri Celju je na podlagi
128. ¢lena statuta obé¢ine Sentjur pri Celju (Uradni
vestnik Celje, £t. 20/64, 18/67, 4/69 in Uradni list SRS,
§t. 13/73) na ‘predlog oblinske komisije za volitve in
imenovanja na skupni seji obéinskega zbora in zbora
delovnih skupnosti dne 26. februarja 1974

imenovala ob¢insko volilno komisijo v na-
slednjem sestavu:

za predsednika: Marjan. Bele, sodnik obéinskaga
sodista Celje,

za namestnika: Franc Kos,
sodi¥éa Smarje pri Jeliah,

za tajnika: Norbert
skupnosti Sentjur-trg,

za namestnika: Milan Kofar,
za prekrike Sentjur pri Celju,

za Clana: Alojz Herman, v. d. tajnlka skup4sci-
ne obéine Sentjur pri Celju,

za namestnika: Miha Moénik,
Sentjur pri Celju,

za ¢lana: Mirko Podgoriek, referent v obéin-
ski upravi Sentjur pri Celju,

za namestnika: Silva Peterka, referent v ob-
¢inski upravi Sentjur pri Celju,

za ¢lana: Slavica Mastnak,
ski upravi Sentjur pri Celjuy,

za namestnika: Konrad Leskovsek,
v obéinski upravi Sentjur pri Celju.

St. 020-4/74-1
Sentjur pri Celju, dne 26. februarja 1974.
Predsednik
skupéitine ob¢ine
Sentjur pri Celju
Vinko Jagodid 1. r.

sodnik obtinskega
Kinel, tajnik krajevne

ob&inski sodnik

upokojenec,

statistik v obéin-

referent

SKUPSCINA OBCINE ZALEC
210.

Delovni ljude in obéani obéine Zalec so se v raz-
pravi v Socialisti¢ni zvezi delovnega ljudstva dogo-
vorili, da s statutom dolo¢ijo skupne zadeve, ki jih
bodo uresnitevali v obéini, da bi:

— poglobili demokrati¢ne doseZke revolucije;

— poudarili razredni znafaj druZbe in odlogilno
vlogo delavskega razreda in vseh delovnih ljudi;

— zagotovili skladen razvoj vseh podroéij druzbe-
nega Zivljenja;

— zagotovili svobodno menjavo dela na podlagi
samoupravnih sporazumov in druzbenih dogovorov;

— pritegnili v samoupravni druZbenopolitiéni si-
stem in izvajanje oblasti e vet delavcev, Zena in mla-
dine;

— opredelili vlogo subjektivnih sil, zlasti sociali-

. stitne Zveze in zveze komunistov;

— zagotovili materialno in materialnopolititno od-
govornost vseh nosilcev javnih funkcij;

— zagotavili udeleZbo obanov in njihovih orga-
nizacij v sploinem ljudskem odporu in druZbeni samo-
za3giti;
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— ustvarili druzbo v kateri bosta &lovek in njego-
Vo delo docela osvobojena izkoriiCanja in v kateri

bodo ustvarjeni pogoji za njegov svoboden in vsestran-

ski razvoj;

— podpirali svobodo, enakopravnost, mir, aktivno
miroljubno soZitje, druZbeni napredek, demokrati¢ne
in humane odnose med vsemi narodi na svetu.

Iz teh odlogitey in hotenj delovnih ljudi in obéa-
nov je skupifina obéine Zalec na seji ob¢inskega zbora
in zbora delovnih skupnosti dne 5. marea 1974 sprejela

STATUT OBCINE ZALEC

I. TEMELJNA NACELA

Druzbenoekonomski in druZbenopolitiéni odnosi v
obtini Zalec temeljijo na ustavnih nacelih, na svobod-
nem zdruzenem delu delaveey s produkeijskimi sred-
stvi, ki so druZbena lastnina, na samoupravljanju de-
laveev v proizvodnji in delitvi druZbenega proizvoda
ter na oblasti delavskega razreda in vseh delovnih
ljudi.

Druzbena lastnina proizvajalnih sredstey je osnova
svobodnega zdruZenega dela in poloZaja delavskega
razreda v proizvodnji in druzbeni reprodukeiji-

Vsakemu delayeu v zdruZenem delu s sredstvi, ki
so druZbena lastnina, je zajamdeno, da pri uresniteva-
nju pravice pri delu z druzbenimi sredstvi v temeljni
organizaciji zdruZenega dela, v kateri dela, in v vseh
drugih oblikah zdruZenega dela in sredstev skupno in
enakopravno z drugimi delavei odleta o delu in po-
slovanju organizacije zdruZenega dela ter o zadevah
in sredstvih v vseh odnosih druZbene reprodukcije; da
ureja medsebojna razmerja pri delu, odlota o dohod-
ku, ki ga doseZe v vseh oblikah zdruZenega dela in o
sredstvih in da odloga o rezultatih svojega dela.

Zadovoljevanje osebnih in skupnih potreb na pod-
ro¢ju izobraZevanja, znanosti, kulture, zdravstva in
drugih drufbenih dejavnosti si zagotavljajo delovni
Ijudje in obdani s svobodnim menjavanjem svojega
dela z delom delaveev v organizacijah zdruZenega dela
na teh podroé&jih, uresni¢ujejo ga neposredno. po orga-
nizacijah zdruZenega dela in v okviru samoupravnih
interesnih skupnosti.

Osnova enotnega sistema samoupravljanja in ob-
lasti delavskega razreda in vseh delovnih ljudi in ob-
¢tanov je samoupravljanje delovnih ljudi v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela, v krajevnih, interesnih
in drugih lemeljnih samoupravnih organizacijah in
skupnostih.

Delegatski sistem zagotavlja delovnim ljudem in
oblanom, da uresnitujejo osebne in skupne interese,
izvriujejo politiéno oblast in opravljajo druge druZbe-
ne zadeve v ob¢ini in v drugih druibenopol.lt.\énﬂl
skupnostih.

Delovni ljudje in obtani, oblikujejo druZbene od-
nose neposredno in po delegatih v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela, v samoupravnih interesnih skup-
nostih, v delovnih skupnostih drzavnih organov, v
druzbenopolitiénih organizacijah in drustvih ter v dru-
gih delovnih skupnestih, ki niso organizirane kot orga-
nizacije zdruZenega dela, v krajevnih in v obélnskl
skupscini ter njenih organih.

Materialna osnova za zadovoljevanje splosnih po-
treb v obéini je dohodek, ki ga ustvarijo delovni ljudje
v temeljnih organizacijah zdruZenega dela na podrodju
proizvodnje in storitev, in dohodek, ki ga ustvarijo
delovni ljudje z osebnim delom na podroé¢ju kmetijstva,
obrti in storitvenih dejavnosti.

Ekonomska in socialna wvarnost delovnih ljudi v
organizacijah zdruZenega dela, v drugih organizacijah
in samoupravnih skupnostih se zagotavlja na osnovi
nafel solidarnosti, vzajemnosti in socialistiénega hu-
manizma. ;

V teh temeljnih naZelih, ki so sestavni del statuta
obtine Zalec, je podlaga za razlago statuta in splosnih
aktov, s kateremi se bo dolo¢al nadaljnji samoupravni
druZzbenopolitiéni razvoj obéine,

I1. OBCINA ZALEC

1. ¢len

Obdina Zalec je samoupravna in temelina druZbe-
nopoliti¢na skupnost, ki temelji na samoupravljanju in
oblasti delavskega razreda in vseh delovnih ljudi.

V obéini delovni-ljudjesin obéani uresnitujejo in
zagotavljajo pogoje za svoje Zivljenje in delo. usmerjajo

. druZbeni razvoj, uresni¢ujejo in usklajujejo svoje in-

terese in zadovoljujejo skupne potrebe, izvriujejo
funkcije oblasti in opravljajo druge druzbene zadeve.

2. &len

Delovni ljudje in obéani, organizirani v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela, v krajevnih,
interesnih in drugih temeljnih samoupravnih organiza-
cijah in skupnostih ter v drugih oblikah samoupravne-
ga zdruZevanja, v druzbenopoliticnih organizacijah,
uresnitujejo svoje skupne interese, pravice in dolZnosti
v obt¢ini s samoupravnim sporazumevanjem. druZbe-
nim dogovarjanjem, v delegacijah in po delegatih v
obtinski skup3tini in v drugih organih samouprav-
ljanja.

3. &len

Delovni ljudje in obtani v obéini izvriujejo funk-
cije oblasti in uresni¢ujejo vse druge skupne interese
razen tistih pravic in dolZnosti, ki jih v skladu z ustavo
in drugimi predpisi uresnitujejo v SirSih druzbeno-
politi¢nih skupnostih.

Delovni ljudje in oblani v ob¢ini zlasti:

— ustvarjajo in razvijajo materialne in druge po-
goje za Zivijenje in delo;

° — dolotajo temeljna izhodis¢a za sk]aden gospo-
darski razvoj obéine;

— spremljajo gospodarska gibanja na obmodéju ob-
éine;

— spremljajo, usmerjajo, usklajujejo in uresnicu-
jejo svoje skupne interese in solidarno zadovoljujejo
svoje materialne, socialne, kulturne, telesnokuiturne in
druge skupne potrebe;

— zagotavljajo in organizirajo opravljanje zadev
skupnega interesa za delovne ljudi in obéane ter splos-
nega druZbenega interesa in v ta namen ustanavljajo
skupne organe druzbenega samoupravhanja ter organe
oblasti;

— urejajo medsebojna razmerja;

— zagotavljajo neposredno izvrievanje zakonov, &e
to po zakonu ni v pristojnosti Siriih druZbenopoliti¢nih
skupnosti;

— zagotavljajo uresnievanje in wvarstvg ustavnih
svobo$¢in, pravic in dolznosti delovnih ljudi in obca-
nov;

— zagotavljajo uresnievanje enakopravnosti na-
rodov in narodnosti;

— varujejo zakonitost ter organizirajo in oprav-
ljajo druZbenoc nadzorstvo;
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— zagotavljajo javni red in mir, varstvo ljudi in
premoZenja, medsebojno poravnavanje sporov ter or-
ganizirajo in uresnitujejo druzbeno samozastito;

— urejajo in organizirajo ljudsko obrambo, usta-
navljajo. oboroZujejo, opremljajo in usposabljajo enote
teritorialne obrambe ter urejajo druga vprasanja s teh
podrodij;

— sprejemajo predpise s podrod¢ja urbanistiénega
naértovanja in graditve investicijskih objektov;

— sprejemajo dolgorofne in srednjerofne progra-
me za razvo] lomunalnega in stanovanjskega gospo-
darstva;

— skrbijo za urejanje naselij in drugega prostora,
sirbijo za varstvo €lovekavega okolja;

— skrbijo za urejanje-in smotrno izkoris¢anje zem-
1jis¢ in stvari v splo3ni rabi;

— z ustanavljanjem in organiziranjem komunal-
nih organizacij in sluZb ter z gradnjo komunalnih na-
prav zagotavljajo zadovoljevanje Zivljenjskih potreb
delovnih ljudi in obfanov na teh podrodjih;

— zagotavljajo in skrbijo za varstvo matere, otrok
in druZine, za varstvo obtanov, ki niso zmozm sami
skrbeti zase, skrbijo za varstvo vojaskih, delovnih in
drugih invalidov, borcev in Zrtev faZistitnega nasilja;

— skrbijo za zdravstveno varstvo ter socialno var-
nost delovnih ljudi;

— zagotavljajo in zdruZujejo sredstva za graditey
stanovanj po nacelih vzajemnosti in solidarnosti ter na
samoupravni podlagi urejajo medsebojna razmerja. pra-
vice in obveznosti pri grdditvi, uporabi in gospodar-
jenju s stanovanji;

— razvijajo varstvo, vzgojo in .izobraZevanje ‘nla-
dine in izobraZevanje odraslih;

— skrbijo za ustanavljanje, deloyanje in razvoj
kulturno prosvetnih organizacij in drudtev;

— skrbijo za varstvo in vzdrZevanje kulturnih in
zgodovinskih spomenikov in spominskih obelezij;

— oblikujejo kadrovsko politiko in zagotavljajo’

njeno uresnicevanje;

— usklajujejo politiko zaposlovanja in poklicnega
usmerjanja mladine;

— uresnitujejo sodelovanje z drugimi obélnam.i in
druZbenopolititnimi skupnostmi;

— sodelujejo z ustreznimi tujimi in mednarodnimi
organi in organizacijami ter lokalnimi skupnostmi tu-
jih drzav v okviru sprejete zunanje politike Sociali-
stitne federativne republike Jugoslavije in mednarod-
nih pogodb,

4, tlen

Obmotje ob¢ine je doloteno z republizkim zako-
nom. X

Ob¢ina spremeni svoje obmolje ali se zdruZi z
drugo obéino na predlog in po razpravi delovnih ljudi
in obfanov dolotenega vbmocja v Socialistiéni zvezi
delovnegs ljudstva ter ob pogojih in po postopku v
skladu z zakonom.

5. 8len
Obéina Zalec je pravna oseba.

Sede? obtine je v Zalcu.
6. &len

Obdina ima svoj pecat v obliki kroga, ki ima v
sredini grb Socialisti¢ne republike Slovenije, ob kroz-

niei v prvi vrstl napis: »Socialistitna republika Slo- °

venija«. v drugi vrsti pa napis: »Skupd¢ina obdines,
pod grbom pa je napis »Zalec«.

v

Obtina lahko ustanovi svoj emblem in deolodi za-
stavo obéine z odlokom. .

7. tlen

Praznik obéine Zalec' je sedmega julija, praznuje
se- v spomin na prve mnozitne akcije zoper okupa-
torja v Savinjski dolini. ;

Proslava praznika obline Zalec je na podlagi skle-
pa skupétine ob¢ine vsako leto v drugl krajevni skup-
nosti.

8. ¢len

V obéini Zalec uresnitujejo svoje pravice in dolz-
nosti delovni ljudje in obéani, ki Zivijo ali delajo na
obmodju obéine,

9. ¢len

Chéane in druge osebe, ki pe prebivajo na ob-
mod¢ju obéine, lahko skupédtina obéine zaradi njihovih
zaslug za socialisti®éni razvo) drZave, za razvo) zna-
nosti in kulture, za utrjevanje miru in blaginje v
drZzavi ali za razvoj obline v znamenje priznanj ime-
nuje za Cestnega oblana obéine Zalec.

10. Clen

Posebno druZbeno priznanje za prispevk k razvo-
ju in napredku obtine )e nagrada ob¢ine Zalec, ki se
lahko podeli posameznikom, delovni ali drugi organi-
zaciji ali drusdtvu. Visino in npac¢in podelitve nagrade
dolo®i z odleckom skupilina obtine.

11, élen
Vojaskim enotam in enotam narodnoosvobodilné
vojne lahko obé¢ina =zaradi zaslug v boju zoper seo-
vraZnika ali zaradi ohranitve izro¢il narodnoosVobo-
dilne vojne peodeli domicil.

. 111, DRUZBENOEKONOMSKA UREDITEV

1. Druibenoekonomski polozaj delovnih ljudi
v zdruZenem delu
12. élen
DruZbenoekonomska ureditev v obéini temelji na
svobodnem zdruZenem delu delavcev s produkcijskimi
sredstvi, ki so druZbena lastnina, na samoupravljanju

delavcev v proizvodnji in delitvi druZbenega proiz-

voda v temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega
dela in na celoti odnosov v druZbeni reprodukeciji.

18. &len

Delo in rezultati dela so podlaga za materialni in
druzbeni poloZaj &loveka. Z izkorid¢anjem tujega dela
si nihée ne more posredno ali neposredno pridobi-
vati materialnih ali drugih koristi. Delavca ne sme
nibée omejevati, da ne bi z drugimi delavci odloc¢al
© pogojih in rezultatih svojega dela.

14. ¢len \

Produkeijska in druga sredstva zdruZenega dela,
proizvodi zdruZenega dela in z druZbenim delom do-
seZeni dohodek, sredstva za zadovoljevanje skupnih in
splodnih potreb, naravna bogastva in dobrine v splodni

rabi so druZbena lastnina.

15. flen

Delaveu v zdruZenem delu s sredstvi, ki so druz-
bena lastnina, je kot njegova neodtujljiva pravica za-
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Jomweno, da uresnituje pravice dela s sredstvi, ki so
druZbena lastnina, v temeljni organizaciji zdruZenega
dela, v kateri dela, in v vseh drugih oblikah zdruZe-
vanja dela in sredstev. Skupno in enakopravno z dru-
gimi delavci odlofa o delu in poslovanju organizacije
zdruZenega dela ter o zadevah in sredstvih v wvseh
odnosih druzbene reprodukcije. Ureja medsebojna raz-
merja pri delu, odlota o dohodku, ki ga doseie v
razli¢nih oblikah -zdrufevanja dela in sredstev, in si
pridobiva- osebni dohodek. Vsak akt in dejanje, s ka-
terim bi bile kriene te pravice, je v nasprotju z ustavo
in tem statutom.

16. Clen
Temeljna organizacija zdruZenega dela, v kateri
delavei neposredno in enakopravno uresnitujejo svoje
druZbencekonomske in druge samupravne pravice in

odlo¢ajo o drugih vprasanjih svojega druZbenoekonom-

skega poloZaja, je temeljna oblika zdruZenega dela.
Delavei v zdruZenem delu so vzajemno odgovorni, da
v svojem skupnem in sploinem . druZbenem interesu
uporabljajo druZzbena sredstva smotrno in jih kot ma-
terialno osnovo svojega in celotnega druZbenega dela
nenehno obnavljajo, povefujejo in izboljsujejo ter
svoje delovne obveznosti vestno izpolnjujejo.

t 17. &len

" Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
odlo¢ajo v skladu s svojimi pravicami in odgovornost-
mi do drugih delavcev v zdruZenem delu in do druzbe-
ne skupnosti o vsem dohodku kot rezultatu skupnega
dela. Dohodek razporejajo za svojo osebno. skupno in
splosno porabo ter za razSirjanje materialne osnove in
za rezerve.

Vsakemu delaveu gre osebni dohodek za zadovolje-
vanje njegovih osebnih, skupnih in splosnih druzbenih
potreb iz dohodka temeljne organizacije zdruZenega
dela po natelu delitve po delu in v skladu z rastjo pro-
duktivnosti njegovega in celotnega druzbenega dela ter
po nadelu solidarnosti delaveev v zdruZenem delu.

18. ¢len

Temeljna organizacija zdruZenega dela ali druga
druZbenopravna oseba odgovarja za svoje obveznosti z
druzbenimi sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zoper organizacijo zdruzenega dela, skupnost ali
zdruZenje teh organizacij, v katerih je bistveno mo-
teno uresnifevanje samoupravnih pravic delavcev, ali
ki ne izpolnjujejo svojih, z zakonom dolo¢enih obvez-
nosti ali huje Skodujejo druZbenim interesom, se lahko
pod pogoji in po postopku, ki ga dolota zakon, uporabi
z zakonom doloCen zafasni ukrep. Kadar je neogibno,
se lahko, da bi se odpravili taki pojavi, s temi ukrepi
zatasno omeji uresnievanje posameznih samoupravnih
pravic delavcev oziroma pravic organizacij zdruZenja
in njih organov.

{

19, &len

Komunalne dejavnosti skupnega pomena za delov-
ne ljudi in oblane v obéini so preskrba s pitno vodo,
odvajanje odpadne in meteorske vode, javna snaga,
preskrba z elektriéno energijo, javna razsvetljava, jav-
ne trznice, urejanje in vzdrZevanje zelenih povréin.
urejanje in vzdrZevanje cestnoprometne signalizacije,
pokopaliska in pogrebna sluZba, javni parkirni pro-
stori, dimnikarstvo in deratizacija.

20. ¢len

Za gradnjo in vzdrZevanje komunalnih naprav pri-
spevajo sredstva zlasti neposredni uporabniki.

Komunalno dejavnost v obéini opravljajo pred-
vsem komunalne organizacije zdruZenega dela, ki
upravljajo komunalne objekte in naprave.

~ Upravljanje in wvzdrzevanje komunalnih naprav
lahko ob¢inska skupiCina prenese tudi na krajevne
skupnosti.
21, élen

Komunalne organizacije zdruZenega dela so sa-
moupravne organizacije, ki opravljajo dejavnost po-
sebnega druZbenega pomena. V' organih upravljanja ko-
munalnih organizacij zdruZenega dela sodelujejo tudi
predstavniki druZbene skupnosti zainteresiranih orga-
nizacij ter delovnih ljudi in obéanov.

Pristojni organi komunalnih organizacij zdruZene-
ga dela morajo obravnavati pripombe in predloge za-
interesiranih organizacij ter delovnih ljudi in obéanov
glede dela komunalnih organizacij zdruZenega dela, ki
zadovoljujejo njihove potrebe ter jim na njihovo za-
htevo dajati porodila o svejem delu.

22. ¢len

Sploine pogt.:lje za opravljanje komunalnih storitev
in uporabo komunalnih objektov predpife obé¢inska

‘'skupiCina.

Na podrodju komunalne dejavnosti se lahko usta-
novijo samoupravne interesne skupnosti.

2. DruZbeno naértovanje
23. ¢len .

Obé¢ina sprejema druzbeni naért na podlagi dogo-
vorov o skupnih interesih in ciljih gospodarskega in
druZbenega razvoja v obéini, regiji, republiki in fede-
raciji ter na podlagi naértov in programov za delo in
razvoj organizacij zdruZenega dela, samoupravnih in-
teresnih skupnosti in drugih samoupravnih organizacij
in skupnosti, kot tudi na podlagi skupaJ ocenJenlh
mozZnosti in pogojev za razvoj.

DruZbeni naért obéine dolota skupno razvojno po-
litiko, smernice in okvire za ukrepe ekonomske politike
ter za upravne in organizacijske ukrepe s katerimi se
zagotavljajo moZnosti za njihovo uresnitevanje. V druz-
benem naértu obéine smejo biti predvidene investicije
ali drugi cilji in naloge oziroma se jih sme ob¢ina lotiti
sama, ¢e so na nacin, ki ga predpisuje zakon, zagotov-
ljeni materialni in drugi potrebni pogoji za njihovo
uresniéitev,

Izvrievanje posebnih nalog za uresnidevanie ciljev,
ki so dolofeni v druZbenem nacrtu obéine, se sme na-
loZiti doloeni organizaciji zdruZenega dela ali samo-
upravni organizaciji in skupnosti kot obveznost samo
z njenim soglasjem.

Ce naj bo izvr3evanje nalog druZbenega naérta ob-
&¢ine skupna obveznost vel organizacij, skupnosti ali
obveznost organov obéine, dolofijo te organizacije,
skupnosti ali organi sporazumno vzajemne pravice in
obveznosti ter svoje skupne in posami¢ne odgovornosti
za izpolnjevanje take obveznosti.

24, &len

Ob¢ina ima dolgorofne, srednjeroéne in kratko-
rotne druZbene naérte. Osnutek druZbenega natrta ob-
¢ine mora obéina dati v razpravo delovnim ljudem
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v temeljnih organizacijah zdruZenega dela, v krajev-
nih skupnostih in drugih samoupravnih organizacijah
in skupnostih,

V okviru medobéinskega sodelovanja lahko obéina
sprejme z eno ali veé¢ obéinami skupen druZbeni naért.

Druzbeni naért obéine sprejme obéinska skup-
$éina.

25. €len

Delavei v organizacijah zdruZenega dela in de-
lovni ludje v drugih samoupravnih organizacijah in
skupnostih ter njihovi organi so odgovorni za uresni-
tevanje naértov za delo in razvoj svojih organizacij
in skupnosti ter sploinih ciljev in nalog, dolo¢enih v
druzbenem naértu obéine in so dolzni v ta namen sto-
riti vse potrebno.

Obéinska skupifina in njeni organi so v okviru
svojih pravic in dolinosti odgovorni, da s predpisi in
ukrepi, ki jih izdajajo za uresni¢evanje druzbenih na-
értov, zagotovijo sploine moZnosti za skladen in sta-
bilen razvoj ter da z njimi uskladijo posebne interese
in samostojno delovanje organizacij zdruZenega dela
in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti s
skupnimi interesi in razvojnimi cilji, dolo¢enimi z
druzbenim naértom.

3. Sredstva obéine

26. clen

Delovni ljudje in obéani v obéini v okviru z zako-
nom dolocenega sistema virov in vrst davkov, taks in
drugih dajatev omogocéajo skladen razvoj v obéini in
pogoje gospodarjenja in samostojno odloajo o obsegu
in nadinu financiranja splo$nih in druzbenih potreb v
obéini.

Sploéne druZbene potirebe v obéini se financirajo
iz davkov, taks in drugih dajatev, ki so dohodek pro-
ratuna obéine.

27. tlen

Sredstva proraduna obéine se uporabljajo za fi-
nanciranje obéinskih organov, sofinanciranje druZbe-
. nopolitiénih organizacij in drustev, dopolnilno finan-
ciranje skupnih potreb delovnih ljudi in obdéanov v
krajevnih skupnostih, za zagotovitev materialnih pra-
vie borcev narodnoosvobodilne vojne, za narodno ob-
rambo, potrebe sploSnega ljudskega odpora, za inter-
vencije v gospodarstvu in za druge obveznosti obéine,
ki jih doloéi zakon, druZbeni dogovor in odlok obéin-
ske skupééine. f

28. élen

ZdruZevanje sredstev za splofne potrebe v obéini
temelji na skupni oceni potreb obé¢ine v skladu z nji-
hovimi nalogami, pristojnostmi in druzbenimi naérti.

Za zadovoljevanje skupnih potreb v obéini zdru-
Zujejo delavei in drugi delovni ljudje v organizacijah
zdruZenega dela, v drugih samoupravnih organizacijah
in skupnostih, drustvih in samoupravnih interesnib
skupnostih sredstva s samoupravnim sporazumeva-
njem. Delovni ljudje odloéajo s samoupravnim spora-
zumevanjem o zdruZevanju sredstev tudi o njihovi
uporabi.

29. ¢len

Obtinska skupitina lahko za financiranje skupnih
potreb razpiSe javno posojile z odlokom, ki mora do-
loéiti namen posojila, njegovo vidino in druge podatke
o posojilnih pogojih. Vpisniki javnega posojila so lahko
delovni ljudje in drugi ob&ani, organizacije zdruZenega
dela, samoupravne interesne skupnosti ter druge orga-
nizacije in skupnosti.

30. ¢len

Dohodke za zadovoljevanje splosnih druzbenih po-
treb v obéini razporeja obé¢inska skupiéina s proraéu-
nom. Razpored za posamezne namene mora biti uskla-
jen s predvidenimi potrebami in predvidenimi dohodki
obéine.

Za financiranje posameznih druZbenih potreb, ob-
veznostl in nalog, ki terjajo trajno zagotavljanje fi-
nanénih sredstev in posebne organe upravljanja, se
v skladu z zakonom lahko ustanovijo skladi. Pobude
za ustanovitev namenskih skladov in udelezbe lastnih
sredstev lahko dajejo tudi delovni ljudje in ob¢ani v
temeljnih organizacijah zdruZenega dela in krajevnih
skupnostih.

31. é&len

Organi in organizacije, ki jim sredstva za delo
zagotavlja obéina iz proratuna, so dolZni obé&inski
skupséini predloziti svoj program dela, utemeljitev
vrste, vsebine in obsega, nalog in pogojev dela in
drugih okoli%¢in, ki so pomembne za dolofanje vifine
sredstev, in poro¢ilo o naéinu porabe teh sredstev.

32. élen

Predlog prorafuna dolo¢i izvrini svet, spreime pa
ga obéinska skup$éina po opravljeni javni razpravi.

Ce obéinska skupséina ni upoitevala pripomb in
predlogov javne razprave obvesti o tem posamezne
predlagatelje in obrazloZi svoja stalisca,

4. Gospodarske in druZbene dejavnosti

33. élen

Ob¢ina nacrino usmerja razvoj gospodarstva in
drugih druzbenih dejavnosti na svojem obmoéju, zlasti
pa:

— spremlja in analizira poslovanje organizacij
zdruZenega dela, ki opravljajo gospodarsko dejavnost,

— spodbuja in podpira organizacije zdrufenega
dela pri ukrepih za povetanje proizvodnje in produk-
tivnosti dela;

— spodbuja in podpira organizacije zdruZenega
dela pri uvajanju sodobne tehnologije, boljSe organi-
zacije in ekonomiénosti poslovanja;

— spodbuja poslovno tehni¢no sodelovanje, eko-
nomske in tehniéne kooperacije, integracije, skupna
vlaganja in druge oblike zdruZevanja dela in sredstev;

— sodeluje pri ustvarjanju pogojev za razvoj go-
spodarskih dejavnosti v skladu s politiko razvoja teh
dejavnosti, dolodeno v druzbenih naértih.

34. ¢len

Delovni ljudje in obéani ustanavljajo za organi-
zirano zadovoljevanje svojih osebnih in skupnih potreb
na podroéju vzgoje in izobrazevanja, znanosti, kulture,
zdravstva, socialnega varstva in -na drugih podroéjih
druzbenih dejavnosti neposredno in po svojih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih ter po drugih
organizacijah in skupnostih z delavei v organizacijah
zdruzenega dela, ki opravljajo te dejavnosti samouprav-
ne interesne skupnosti; v teh uresni¢ujejo svobodno
menjavo dela, enakopravno in sporazumno odloajo
0 opravljanju teh dejavnosti v skladu s skupnimi in-
teresi, dolo¢ajo politiko njihovega razvoja, zdruzujejo
sredstva za izvrSevanje teh dejavnosti in opravljajo
druge zadeve, ki izhajajo iz narave odnosov na pod-
rot¢jih, za katera se ustanavljajo samoupravne intere-
sne skupnosti.
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Na teh nacelih se ustanavljajo tudi samoupravne
interesne skupnosti za organizirano zadovoljevanje
potreb na podroéju prometa in zvez, cestnega, vodnega,
komunalnega in stanovanjskega gospodarstva, poZar-
nega varstva, energetike in na podro¢jih drugih dejav-
nosti v materialni proizvodnji — kmetijstva, gozdar-
stva itd., ki so namenjene trajnemu zadovoljevanju
potreb doloéenih uporabnikov, pri katerih pa delova-
nje trZnih zakonitosti ne more biti edina podlaga za
usklajevanje dela in potreb in za vrednotenje delov-
nih uspehov. /

35. élen

Delovni ljudje ustanavljajo samoupravne interesne
skupnosti na podro¢ju pokojninskega in-invalidskega
zavarovanja ter druge oblike socialnega zavarovanja.

v katerih po naéelih vzajemnosti in solidarnosti zdru-*

zZujejo sredstva v ta namen in doloéajo skupne in po-
samezne obveznosti in pravice y teh skupnostih.

36, ¢len

Razmerja med samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi in drugimi samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi v ob¢ini ter SirSimi druzbenopolitiénimi
skupnostmi in njihovimi organi, urejajo delovni ljudje
in njihove skupnosti s samoupravnimij sporazumi, druz
benimi dogovori, pogodbami, statuti in z drugimi sa-
moupravnimi alkti,

37. clen

Delovni ljudje, organizirani v samoupravne inte-
resne skupnosti, se po svojih delegacijah neposredno,
v skupi¢ini obéine in republike kot tudi v organih
samoupravnih interesnih skupnosti, ustanovljenih za
§irfe obmoéje oziroma obmoéje cele republike. spora-
zumevajo in odlo¢ajo o vpradanjih s podrcéja druzbene
dejavnosti, za katere je skupnost ustanovljena.

38. ¢len .

Za kar najbolj neposredno uresniéevanje samo-
upravnih pravic in interesov imajo delavei in drugi
delovni ljudje ter njihove organizacije zdruZenega dela
in druge samouprayne organizacije in skupnosti, ki so
¢lani samoupravne interesne skupnosti, pravico, da se
v interesni skupnosit ped pogoji, ki jih dolofa samo-
upravni sporazum o-ustanovitvi samoupravne interesne
skupnosti ali njen statut, organizirajo v temeljno skup-
nost ali enoto za dolo¢eno obmoéje ali za uresni¢evanje
dolotenih skupnih interesov ter da v tej temeljni skup-
nosti oziroma enoti uresni¢ujejo dolotene svoje samo-
upravne pravice in interese.

Samoupravne interesne skupnosti se lahko zdru-
Zujejo v Sirse interesne skupnosti, ustanavljajo zveze
in druga zdruZenja interesnih skupnosti in vzpostav-
ljajo druge oblike medsebojnega sodelovanja.

39. &len

Samoupravne interesne skupnosti upravlja skup-
8¢ina. Skupifino sestavljajo delegati, ki jih delovni
ljudje in organizacije zdruZenega dela ter druge sa-
moupravne organizacije in skupnosti kot é&lani inte-
resne skupnosti volijo in odpoklitejo.

40. &len

Detovni ljudie in obéani v obéini uresnidujejo svoije
interese pri graditvi stanovanj ter pri zdruZevanju

sredstev za te namene v samoupravni stanovanjski
skupnosti in v temeljnih organizacijah zdruZenega dela.
Svoje interese pri uporabi in gospodarjenju s stano-
vanji pa uresni¢ujejo tudi na zborih stanovalcev, v
hi&nih svetih in v samoupravni stanovanjski skupnosti,
Sredstva za te namene zagotavljajo in zdruiujejo z
druzbenimi dogovori, samoupravnimi sporazumi in po-
godbami po naéelu vzajemnosti in solidarnosti.
()

41. élen

Stanovanjskim potrebam delovnih ljudi in ob-
éanov posveéa obéina posebno skrb.

Ob¢ina zagotavlja stanovanjsko graditev, smotrno
izkoris¢anje stavbnega zemljis¢a in povezuje vse de-
javnike. ki sodelujejo pri gradnj)i stanovanj.

Skupiéina obéine lahko v skladu z zakonom pred-
piSe obveznost organizacij zdruZenega dela in drugih
zavezancev, da iz dohodka izlo¢ajo in zdruZujejo sred-
stva za graditev stanovanj in za pomo¢ delovnim lju-
dem z manj8imi dohodki pri graditvi in uporabi sta-
novanj.

42, glen

Delovni ljudje in obéani v obéini skrbijo za vzgojo
in varstvo otrok in v ta namen zagotavljajo material-
na sredstva; skrbijo za vzgojo in izobraZevanje mla-
dine in za izobrazevanje odraslih. S sistemom Stipen-
diranja in kreditiranja omogoéajo izenadevanje ma-
terialnih pogojev izobrazevanja.

43. ¢len

Delovni ljudje in obéani razvijaje kulturne pro-
svetno dejavnost, skrbijo za ustanavljanje in delovanije
kulturnoprosvetnin organizacij in drustev.

Delovni ljudje in obéani skrbijo za razveoj telesno-
kulturne dejavnosti, zlasti v vzgojnovarstvenih zavo-
dih, §olah, organizacijah zdruZenega dela ter v mno-
zienih telesnokulturnih organizacijah, zagetavliajo
sredstva za delo teh organizacij ter za gradnjo in vzdr-
zevanje telesnovzgojnih objektov.

44, ¢len

Delovni ljudje in obéani skrbijo za razvoj zdrav-
stvene sluzbe in za zdravstveno varstvo prebivalstva.
zlasti mater, otrok in mladine. za preventivno zdrav-
stveno varstvo, za odvraéanje posledic obolenj in in-
validnosti, za ugodne higienske razmere za Zzivljenje
in delo.

45, clen

Delovni ljudje in obani skrbijo za socialno var-
nost, za organizirano pomod¢ socialno ogroZenim obéa-
nom ter za odpravljanje vzrokov za nastanek social-
nih problemoy; zagotavljajo materialna sredstva za za-

‘dovoljevanje socialnih potreb, ustvarjajo pogoje za

usposobitev za delo in samostojno Zivljenje oseb, ki
so pod posebnim druZbenim varstvom; posveéajo po-
sebno skrb udeleZencem narodnoosvobodilne veojne in
¢lanom njihovih druZin; zagotavljajo sredstva za dru2-
beno pomo¢ borcem NOV in oZjim ¢lanom njihovih
druZin, ki nimajo zadostnih sredstev za dostojno pre-
Zivljanje, dajejo borcem NOV druZbenoc pomoé za
zdravljenje in rekreacijo. skrbijo za rehabilitacijo in-
validov in zaposlovanje 'borcev, zagotavljajo pomod
otrokom padlih borcev NOV, ki niso sposobni za pri-
dobitno delo.
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5. Kadrovska pelitika

46, ¢len

Nosilei kadroveke politike v obéini s6 delevni
ljudje in ob&ani v organizacijah zdruZenega dela, kra-
jevanih skupnostih, samoupravnih interesnih skupno-
stih, druzbenopolitiénih organizacijah ter drugih sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih. Kadrovsko
politiko, ki je sestavni del druZbenega razvoja obéine
in neodtujljiva pravica delovnih ljudi in ob&anov, vedijo
v skladu z nacelom demokratiéne samoupravne ka-
drovske politike in v cilju razvoja éloveka kot svo-
bodne socialistiéne osebnosti, ki ustrezno sveiim spo-
sobnostim in pridobivanjem znanja sodeluje pri ustvar-
janju in porabi dobrin.

47, élen

Delovni ljudje in obtani v obé¢ini kot nosilei iz-
vajanja natel kadrovske politike: '

— dolotajo letne, srednjeroéne in dolgoroéne po-
trebe po kadrih; ;

— sprejemajo programe strokovnega, idejnopoli-
tiénega, druzZbenoekonomskega in sploinega izobraze-
vanja kadrov;

— dolotajo strukture kadrov, ki je potrebna za
dolgorofni razvoj organizacije zdruzenega dela, in raz-
polagajo sredstva za izobraZevanje kadrov; °

— dolo¢ajo merila in pogoje za kadrovanje na
odgovorna delovna mesta in skrbijo, da zasedajo ta

mesta izbrani delavci z zahievanimi sposobnostmi,
znanjem, druzbenopolitiénimi in moralnopolitiénimi
kvalitetami,

— sklepajo druZbene dogovore, s katerimi urejajn
in usklajujejo urezniceévanje kadrovske politike;
— spremljajo uresni¢evanje kadrovske politike.

IV. LJUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA
SAMOZASCITA

1. Ljudska obramba

48. ¢len

Obdina uresnituje svoje pravice in dolZnosti na
pedro¢ju ljudske obrambe na podlagi ustave SFRJ,
ustave SR Slovenije, v skladu z zyeznimi in republi-
Skimi zakoni ter obrambnimi naérfi,

Obéina ureja in organizira, v vojni pa vodi ljudsko
obrambo na svojem obmoéju.

Ob¢ina izdela in dopolnjuje obrambni naért;
usmerja nbrambne priprave prebivalstva, organizacij
zdruZenega dela, krajevnih skupnosti in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti ter zagotavlja iz-
vrievanje drugih nalog s podroé¢ja ljudske obrambe.

49. ¢len

Obéina po svojih organih in organizacijah zago-
tavlja na podroéju ljudske obrambe vkljuéevanje vseh
¢loveskih in materialnih zmogljivosti in sredstev v
oboroZen boj in v druge oblike obrambe zoper napa-
dalea. Po svojih organih in organizacijah:

— dolofa naéin dela obéinske skupiéine in njenih
organov v vojni;

— usmerja in sodeluje pri usklajevanju obramb-
nih priprav krajevnih skupnosti in jim nudi pomoé
pri nalogah ljudske obrambe;

— usklajuje priprave organizacij zdruzenega dela,
interesnih in drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti za delo v vojnih razmerah;

— usmerja priprave druzbenopoliti¢nih in drugih
druzbenih organizacij za delo v vojnih razmerah;

- — spremlja organizacijske, kadrovske in materi-
alne priprave civilne zas¢ile v krajevnih .skupnostih,
naseljih, stanovanjskih higah, organizacijah zdruzenega
dela in drugih samoupravnih organizacijah ter skup-
nostih.
: 50. élen y

Delovei ljudje in obéani v krajevni skupnosti se
organizirajo in usposabljajo za ljudsko obrambo, za
varstvo in refevanje prebivalstva in materialnih do-
brin pred vojnimi posledicami in za izpolnjevanje na-
log, ki so doloéene z obrambnim naértom.

Krajevne skupnosti v primeru vojne organizirajo
in izvajajo ljudsko obrambo in skrbijo, da se v obo-
rozen boj in druge oblike odpora vkljuéijo vsi ob&ani
in wvse materialne zmogljivosti. Krajevne skupnosti
dolodijo naloge o ljudski obrambi v svojem statutu in
obrambnih naértih.

51. éen

Krajevne skupnosti, organizacije zdruzenega dela,
druge organizacije in skupnosti ustanovijo za izvajanje

" priprav na ljudsko obrambo svoj odbor za ljudsko

obrambo. Odbor za ljudsko obrambe imenuje najvigji
organ krajevne skupnosti, oziroma drugih organizacij
in skupnosti v skladu z odlokom obé&inske skupféine.

52. €élen

Organizacije zdruZenega dela in druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti izvriujejo pravice in dol-
Znosti ljudske obrambe v skladu z zakoni, naérti in
smernicami obéine, zagotavljajo sredstva za ljudsko
dbrambo in opravljajo druge naloge, ki imajo pomen
za ljudsko obrambo. V vojni organizirajo proizvodnjo
in storitve po obrambnem naértu in zagotavljajo, da
se v delo za oboroZene sile in v ljudsko obrambo
vkljuéijo vse ¢loveike in materialne zmogljivosti in
sredstva in da se napadalcu onemogoéi njihova upo-
raba in izkorii¢anje.

53. élen

DruZbenopolitiéne organizacije se pripravljajo za
delovanje v vojni, sodelujejo pri izdelavi in usklaje-
vanju naértov in pripravljalnih ukrepih, spodbujajo
in usmerjajo aktivnost svojih élanov in delovnih ljudi
za obrambo drfave. Strokovna in druga drustva so-
delujejo v pripravah za ljudske obrambo z vzgojo
in poué¢evanjem svojih €lanov in drugih delovnih ljudi
za borbene in druge aktivnosti v obrambi in zaSéiti.

54. &len

Za izvajanje odlokov in drugih aktov, ki jih izda
obéinska skupéifina s podro¢ja ljudske obrambe, javne
varnosti in druzbene samozascite skrbi svet za ljudsko
obrambo obéine. .

Med veino odloda o vpraganjih iz pristojnosti ob-
tinske skupitine, ée se obfinska skupiéina ne more
sestati, predsedstvo obéinske skupséine, katerega se-
stavo in pristojnosti doloda zaken.

Predsedstvo obéinske skupffine predloZi sprajete
sploine akte v potrditev obéinski skup3éini, brz ko se
ta lahko sestane. '

55. élen

Enote teritorialne obrambe, ki jih ustanovi obéina,
so sestavni del oboroZenih sil SFRJ.
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56. €len

Civilno za&éito v obéini, krajevnih skupnostih in
organizacijah zdruZenega dela vodijo Stabi za civilno
zascito.

Stab za civilno za3¢ito odredi ob hudih nesretah
mobilizacijo enot civilne zasé¢ite, obéanov in materi-
alnih sredstev, predsednik obc¢inske skupséine po lah-
ko odredi tudi mobilizacijo enot teritorialne obrambe,
da se preprecijo posledice hude nesrece, da se resi
prebivalstvo in njihovo imetje.

2. Druzbena samoza5cita

57. ¢len

Druzbena samozastita obsega ukrepe, ki jih v
skladu z ustavo, zakonom in tem statutom sprejemajo
in izvajajo delovni ljudje in obéani zaradi zascite
ustavnega sistema, samoupravnih pravic delovnih ljudi
in obtanov, pravic in svobo3i¢in, druZbenega in oseb-
nega premoZenja in sploSno priznanih vrednot.

58. ¢len

Delovni ljudje in obc¢ani, temeljne organizacije
zdruzenega dela, krajevne skupnosti in druge samo-
upravne organizacije in skupnosti, druzbenopolitiéne
organizacije, samoupravni organi in drugi organi ure-
sni¢ujejo svoje pravice in dolznosti s podro¢ja druz-
bene samoza&tite s tem, da:

— utrjujejo zavest o potrebi varovanja temeljnih
vrednot druzbenega sistema;

— razvijajo organizirane oblike zavarovanja druz-
bene lastnine in drugih vrednot, ki jih upravljajo in
s katerimi razpolagajo;

— organizirajo varstvo samoupravaih pravic de-
lovnih ljudi in obéanov;

— organizirajo in razvijajo civilno zas¢ito in druge
oblike varovanja Zivljenja in zdravja delovnih ljudi in
ob&anov;

— prepretujejo in pravofasno odkrivajo kazniva
dejanja, nevestno poslovanje in pomanjkljivo izvrse-
vanje funkcij in nalog in druge oblike druzbeno &kod-
ljivih pojavov;

— organizirajo organe samoupravne delavske kon-
trole in druge oblike druZbenega nadzora;

— zagotovijo izvrSevanje pravil varovanja drZzav-
ne, uradne in poslovne tajnosti;

— pomagajo samoupravniml in drugim organom,
zlasti organom, pristojnim za odkrivanje in pregon
storileev kaznivih in drugih druzbeno Skodljivih dejanj.

59. ¢len

Obtinska skupifina in njeni organi zagotavljajo
pogoje za razvoj in uveljavljanje uéinkovite in orga-
nizirane druZbene samozastite v okviru svojih pravic
in dolZnosti. -

Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti,
druge samoupravne organizacije in skupnosti doloéajo
v skladu z zakonom in tem statutom pravice in dolz-
nosti v zvezi s samozaifito v svojih sploinih aktih.
S svojimi splosnimi akti so dolZne predvideti vsebino,
nadéin organiziranja in izvajanja samoza¥fite, pravice
in dolZnosti delaveev v organizacijah zdruZenega dela,
organov upravljanja, vodilnih delaveev in strokovnih
sluzb, zasCito ¢loveka. premoZenja, ukrepe za primer
poiara in elementarnih nezgod, zas¢ito dokumentov
in podatkov ter druge ukrepe druZbene samozaicite.

60. ¢len
Organi delavske kontrole, ki jih ustanovijo de-
lovni ljudje v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
nadzorujejo izvrSevanje splosnih aktov, izpolnjevanje
sklepov organov samoupravljanja, uveljavljanje pra-
vie in dolznosti delavcev v zdruZzenem delu, uporabo
sredstev, poslovanje in materialno stanje.
Organ druzbene samoza&fite pri obéini usmerja
in usklajuje aktivnost delovnih ljudi in vseh nosilcev
druZbene samozastite v obéini.

V. UVELJAVLJANJE SAMOUPRAVLJANJA
V OBCINI “

1. Oblika druzZbenega samoupravljanja

61. clen

Funkcijo oblasti in druge druZbene zadeve oprav-
ljajo delovni ljudje in obéani z odlodanjem v organi-
zacijah zdruZenega dela, v krajevnih skupnostih, v
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih, v
druzbenopolitiénih organizacijah, po delegatih, v orga-
nih upravljanja organizacij zdruZenega dela in drugih
organizacijah in skupnostih, s samoupravnim sporazu-
mevanjem in druzbenim dogovarjanjem in po delegatih
v obéinski skup&tini in njenih organih.

62. ¢len
Delovni ljudje in obéani odlofajo in upravljajo
druzbene zadeve ter usklajujejo skupne interese in

uresnhi¢ujejo samoupravne pravice:

— na zborih delovnih ljudi in obfanov, z referen-
dumom in v javnih razpravah;

— po delegatih v organih upravljanja, po delega-
tih v obcinski skupséini, v skupséinah Sirsih druzbeno-
politiénih skupnosti, v skupi¢inah samoupravnih inte-
resnih skupnosti in v samoupravnih organih organi-
zacij zdruZenega dela. ki opravljajo dejavnost poseb-
nega druzbenega interesa;

— s samoupravnim sporazumevanjem in druZbe-
nim dogovarjanjem;

— v krajevnih organizacijah SZDL, v drugih druz-
benopolitiénih organizacijah in drustvih; ;

— na zborih stanovalcev, v hidnih svetih, skupno-
stih potroSnikov oziroma uporabnikov dolo¢enih sto-
ritev; . i

— preko zdruzenj organizacij zdruzenega dela in
drugih oblik, dolo¢enih z ustavo in s tem statutom.

Zbori delovnih ljudi in obéanov

63. ¢len

Delovni ljudje in obéani obravnavaje na svojih
zborih v organizacijah zdruZenega dela, krajevnih
skupnostih, samoupravnih interesnih skupnostih in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih
v'praéanja, ki so pomembna za te organizacije in skup-
nosti, in vpradanja, ki so SirSega druZbenega pomena;
dajejo predloge za redevanje teh vprasanj; obravnavajo
poro¢ila in predloge svojih delegacij in delegatov v
obéinski skupi€ini in $ir3ih druzbenopoliti¢nih skup-
nostih, o njih odlo¢ajo oziroma dajejo mnenja in pred-
loge; predlagajo obéinski skupsc¢ini in njenim organom
ukrepe za izvrievanje zadev iz njihove pristojnosti in
samostojno odlo¢ajo o zadevah, ki jih dolota statut
organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti, sa-
moupravne interesne skupnosti in druge samoupravne
organizacije in skupnosti. Poleg vprajanj, ki imajo
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splofen pomen za Zivljenje in delo delovnih ljudi in
ob¢anov, obravnavajo zbori tudi vprasanja sploSnega
pomena na obmodju obéine in v drugih druZbenopoli-
titnih skupnostih in tista vprasanja, za katera je v
tem statutu doloceno, da jih obcinska skupi¢ina daje
v javno razpravo.

64. ¢len

Nacin sklicanja in postopek za delo zborov delovnih
ljudi in obéanov dolo¢ijo organizacije zdruZenega dela,
krajevne skupnosti drugih organizacij in skupnosti v
svojem statutu. |

. Referendum
65. ¢len

Z referendumom delovni ljudje in obéani v organi-
zacijah zdruZenega dela, v krajevnih skupnostih, sa-
moupravnih interesnih skupnostih, drugih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih in v obéini odlotajo
o vpradanjih, ki imajo pomen za delovne ljudi in ob-
¢ane v teh organizacijah in skupnostih.

66. ¢len

Obéinska skupitina mora razpisati referendum:

— za uvedbo samoprispevka in v drugih primerih,
dolotenih z zakonom; \

— kadar gre za doloCeno vprasSanje zahteva ve-
¢ina zborov delovnih ljudi in obfanov v organizacijah
zdruZenega dela, krajevnih skupnostih samoupravnih
interesnih skupnostih in drugih samoupravnih orga-
nizacijah in skupnostih.

Referendum se lahko razpiSe tudi po sklepu ob-
dinske skupstine, da se delovni ljudje in obcani izre-
¢ejo o predlogu odloka ali drugega akta, da potrdijo
7e sprejet odlok ali drug akt, ali da neposredno odlo-
¢ijo o posameznem vprasanju, ki ima splofen pomen.
Odlogitev sprejeta na referendumu je obvezna.

67. ¢len

Za razpis referenduma v ob¢ini lahko dajo pobudo:

— organizacija zdruzenega dela;

— krajevna skupnost;

— samoupravna interesna skupnost v obéini;

— druZbenopoliti¢ne organizacije in drustva;

— zdruZenja delovnih ljudi in obdéanov.

Pobudo za razpis referenduma mora v roku 30 dni
obravnavati zbor obéinske skupiéine, v katerega de-
lovno podrolje vprasanje spada; odlo¢iti mora o po-
budi in o svojem sklepu obvestiti pobudnika za razpis
referenduma.

68. Clen -

Izvedbo referenduma v oblini vodi komisija, ki
jo imenuje obéinska skup3éina. ¢

Vprasanja, o katerih se odlota z referendumom v
organizacijah zdruZenega dela, krajevnih skupnostih,
samoupravnih interesnih skupnostih, drugih samou-
pravnih organizacijah in skupnostih, doloéijo te orga-
nizacije in skupnosti s statutom. V statutu doloéijo tudi
organe in postopek za izvedbo referenduma.

Javne razprave

69. &len

Z javno razpravo se omogola in zagotavlja nepo-
sredna udele?ba delovnih ljudi in obZanov ter njihov
odlotujot vpliv na zadeve, ki imajo splofen pomen za

politi¢en, gospodarski, druZbeni, socialni in kulturni
razvoj.

V javno razpravo mora obéinska skupitina pred
sprejetjem predloZiti:

— statut obéine, proracdun obéine. in druZbeni
nadrt;

— osnutke predpisov, ki nalagajo delovnim ljudem
in obfanom denarne oziroma materialne obveznosti
in osnutke predpisov, za katere to dolota zakon;

— razpis obcinskega posojila.

70. ¢len

Javna razprava je lahko: na zborih delovnih ljudi
in obéanov, na konferencah delegacij in v delegacijah,
na javnih tribunah, v zborih in organih oblinske skup-
i¢ine, v druZbenopolitiénih organizacijah in drustvih,
na zborih potroSnikov in uporabnikov komunalnih in
drugih storitev, v samoupravnih organih, v zdruZenjih
organizacij zdruZenega dela, v krajevnih skupnostih,
samoupravnih interesnih skupnostih in v drugih samo-~
upravnih organizacijah in skupnostih.

Predlagatelj je dolZzan pravodasno seznaniti de-
lovne ljudi z vpra%anjem, ki je predmet javne raz-
prave, vprasanje obrazloziti, doloé¢iti za- javno razpravo
primeren rok in udeleZence javne razprave na prime-
ren nacin obvestiti o stalis¢ih in opredelitvah do mnenj
in predlogov na javni' razpravi.

2. Druiben_l dogovori in samoupravni sporazumi

71. ¢len

S samoupravnim sporazumom in druZbenim dogo-
vorom delovni ljudje in ob¢ani urejajo medsebojna
razmerja, usklajujejo interese in urejajo odnose S&ir-
Sega druZbenega pomena, zlasti pa: :

— urejajo medsebojna razmerja v zvezi z zdru-
Zevanjem dela in sredstev;

— usklajujejo svoje interese v druZbeni delitvi
dela in druzZbeni reprodukeciji;

— dolo¢ajo osnove in merila za razporejanje do-
hodka in delitev sredstev za osebne dohodke;

— dolofajo medsebojne pravice in dolZznosti;

— ustanavljajo samoupravne organizacije in skup-
nosti ter urejajo druge zadeve skupnega interesa,

2. ¢len

Obtinska skup3¢ina v okviru svojih pravic in dolZ-
nosti spodbuja samoupravno sporazumevanje in druz-
beno dogovarjanje in lahko predpife, da so posamezne
samoupravne organizacije in skupnosti dolZne zaceti
postopek za samoupravno sporazumevanje oziroma
druZbeno dogovarjanje.

Pravico dajati pobudo in predloge za sklenitev
samoupravnega sporazuma in druZbenega dogovora
ima Socialisti¢tna zveza delovnega ljudstva in sindikat,
ki lahko zalneta tudi postopek za ponovno obravna-
vanje -Ze sklenjenega samoupravnega sporazuma, e
menita, da so z njim kriene samoupravne pravice de-
laveev in druZbenoekonomski odnosi, ki jih dologa
ustava. Postopek za ponovno obravnavanje samouprav-
nega sporazuma lahko zafne tudi organizacija zdru-
Zenega dela, druga samoupravna organizacija in skup-
nost, ki meni, da so s samoupravnim sporazumom dru-
gih organizacij zdruZenega dela, drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti prizadete njene pravice ali
interesi, ki temeljijo na zakonu.
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73. clen

Sindikalna organizacija, ki jo dolota statut sindi-
kata, sodeluje v postopku za sklenitev samoupravne-
ga sporazuma in ga podpiSe, ¢e se z njim urejajo med-
sebojna razmerja delavecev pri delu ali dolo¢ajo osnove
in merila za razporejanje dohodka in delitev sredstev
za osebne dohodke. Ce samoupravnega sporazuma ne
podpide, ima samoupravna organizacija oziroma skup-
nost pravico, da tak samoupravni sporazum uporablja,
sindikalna organizacija pa lahko zatne spor pred pri-
stojnim sodis¢em.

74. &len

Z druZbenim dogovorom se zagotavlja in uskla-
juje samoupravno urejanje druZbencekonomskih in
drugih odnosov, ki so Sirjega skupnega interesa za
udeleZence dogovora ali pa so splodnega druZbenega
interesa,.

DruZbeni dogovor lahko sklenejo organizacije
zdruZenega dela, zbornice, druga zdruzenja, samouprav-
ne interesne skupnosti, druge samoupravne organizacije
in skupnosti, organi druZbenopoliti¢énih skupnosti, sin-
dikati in druge druzbengpolititne organizacije. V nji-
hovem imenu sklenejo dm!beni dogovor njihovi po-
oblaiCeni organi.

3. DruZbeno varstvo samoupravnih pravic in druZbene
lastnine

5. élen

Druzbeno varstvo samoupravnih pravie delovnib
ljudi in druZbene lastnine uresnicujejo v obtini v skla-
du z ustavo, zakongm in tem statutom obdéinska skup-
d¢ina in njeni odgovorni organi, oblinsko sodiSte, sa-
moupravna sodi3ta, obéinski drufbeni pravobranilec
samoupravljanja, sodnik za prekrSke, uprava javne
varnosti, postaja milice, obginsko javno toZilstvo in
obdinski javni pravobranilec.

76. ¢len

Obtinska skupi®ina spremlja in preufuje delo
druzbenih in drZavnih organov, ki zagotavljajo varstvo
samoupravnih pravie in druZbene lastnine, spremlja
in analizira stanje druibenega varstva samoupravnih
pravic ter sprejema ustrezne ukrepe v zvezi s tem
varstvom. .

Obdinska skup3gina ima pod pogoji in v postopku,
kot ga dolota zakon, pravico, da v primeru, fe nasta-
nejo v organizaciji zdruZenega dela ali drugi samou-
pravni organizaeciji ali skupnosti bistvene motnje v
samoupravnih odnosih ali &e so huje prizadeti druZ-
beni interesi, ¢e organizacija ali skupnost ne izpolnjuje
z zakonom dolotenih obveznosti:

— razpusti delavski svet oziroma drug organ
upravljanja organizacije zdruZenega dela in razpiSe
volitve ¢lanov v ta organ;

— razpusti izvr§ilne in odstavi poslovodne organe
ter delavce na vodilnih delovnih mestxh v samouprayvni
organlzacl]:. in skupnosti;

— imenuje zadasne organe z zakonsko dololenimi
pravicami in dolZnostmi;

— zadasno omeji uresni¢evanje dolofenih samo-
upravnih pravic delovnih ljudi in organov upravljanja;
— uveljavi druge, z zakonom dolofene ukrepe;

— zadrZi izvriitev sklepov, drugih aktoy in dejanj,
s katerimi bi bile kriene samoupravne pravice delov-
nih ljudi in prizadeta drufbena lastnina.

7. Clen

V okviru pravic in dolZnosti obine obravnava ob-
¢inska skupéiCina pri opravljanju druzbenega nadzor-
stva sploSna vprasanja glede izvajanja politike in za-
konov ter drugih predpisov in aktov glede razpclaganja
z druZbenimi sredstvi in delitvijo dohodka, kakor tudi
glede natina uresnievanja pravie in dolZnosti drZavnih
organov, organizacij zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti. Obtinska skupitfina
opravlja druZbeno nadzorstvo v sodelovanju z organi
upravljanja in organi samoupravne kontrole v orga-
nizacijah zdruZenega dela in drugih sSamoupravnih
organizacijah in skupnostih ter vpliva na razvijanje
odgovornosti in socialistiénih norm pri samoupravlja-
nju, poslovanju in pri razpolaganju z druzbenimi
sredstvi.

78. &len

Ohdinski druZbeni pravobranilec samoupravljanja
je samostojen organ obcine, ki pri uresnitevanju drui-
benega varstva samoupravnih pravic delovnih Iljudi
in druZbene lastnine ukrepa in vlaga pravna sredstva
in izvriuje druge, z zakonom doloéene pravice in dol-
znosti. Postopek za varstvo samoupravnih pravic de-
lovnih ljudi in druZbene lastnine zaéne pred obéinsko
skupic¢ino, pred ustavnim sodiiCem ali pred sodiséi in
samoupravnimi sodnimi organi na lastne pobude, na
pobudo delovnih ljudi in ob&anov, organizacij zdruZe-
nega dela, drugih samoupravnih organizacij, in skup-
nosti, sindikalne organizacije, drugih druZbenopolitié-
nih organizacij in drzavnih organov.

DrZavni organi in urgarii samoupravljanja so dolZni
dati obdinskemu druZbenemu pravobranilen samo-
upravljanja na njegovo zahtevo podatke in informa-
cije, ki so mu potirebni za opravljanje njegove funk-
cije.

79. &len

Samoupravna sodis¢a varujejo samoupravni polo-
Zaj delovnih ljudi, samoupravnih organizacij in skup-
nosti, zagotavljajo .ustavnost in zakonitost ter varu-
jejo pravice in svoboiline coblanov.

Samoupravna sodidta se ustanavljajo kot sodiita
zdruzZenega dela, poravnalni sveti, arbitraZe, razsodisca
in v drugih oblikah izvajanja samoupravne sodne funk-
cije z aktom ali s sporazumom strank v skladu z ustavo
in zakonom.

Z sktom o ustanovitvi samoupravnega sodiifa se
doloci pristojnost. sestay in organizacija ter postepek
pred tem organom.

80. ¢len

Postaja milice varuje Zivljenja in osebno varnost
ljudi in premoZenja, vzdriuje javni red in mir, odkriva
in prepretuje kazniva dejanja, odkriva in izslejuje
storilee kaznivih dejanj, nadzoruje in ureja promet na
javnih cestah, predlaga uvedbo postopka za prekrike,
pomaga odpravljati posledice elementarnih in drugih
hudih nesre¢, opravlja dolofene zadeve s podrodja va-
rovanja ustavne ureditve, sodeluje s pristojnimi organi
v zadevah, ki spadajo v delovho podrodje postaje, in
opravlja druge, z zakoni in drugimi predpisi dolotene
zadeve iz njene pristojnosti.

|
81. ¢len

Zadeve javne varnosti opravlja uprava javne var-
nosti v skladu z zakonom.
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82. Clen

Ukrepe proti pozaru, gaSenju poZarov in refevanju
ljudi in premozenja, ogrozenega s poZzarom in drugimi
naravnimi in hudimi nesrefami izvajajo gasilske usta-
nove in organizacije,

83. ¢len

Ob¢insko sodisée je samostojen organ. ki v enotnem
sistemu oblasti in samoupravljanja izvriuje sodno funk-
cijo v mejah z ustavo in zakoni dolod¢ene pristojnosti.

Ob¢insko sodi3Ce spremlja in proufuje druZbene
odnose in pojave, ki so pomembni za uresni¢evanje nje-
govih funkeij in daje obéinski skupstini in drugim
drZavnim organom, samoupravnim organizacijam "in
skupnostim predloge za preprefevanje druzbi nevarnih
in Skodljivih pojavov ter za utrjevanje zakonitosti,
druZbene odgovornosti in socialisti¢cne morale.

Obdinsko sodidfe ima pravico in dolZnost, da v
okviru svojega delovnega podro¢ja obvesta obéinsko
skup$éino o uporabi predpisov in o problemih svojega
dela.

Sodnike in sodnike porotnike obéinskega sodi3¢a
voli in razreSuje oblinska skupstina, ped pogoji in v
postopku, ki je doloden z zakonom.

Sodniki in sodniki porotnik: se volijo za dobo, do-
lofeno z zakonom in so lahko ponovno izvoljeni.

84. &len

Ob¢insko javno toZilstvo je samostojen drZavni or-
gan, ki preganja storilca kaznivih dejanj in drugih z
zakonom doloCenih dejanj, uporablja z zakonom dolo-
tene ukrepe in pravna sredstva za varstvo ustavnosti,
zakonitosti in interesov druZbene skupnostj ter izvr-
Suje druge, z zakonom dolotene pravice in dolZnosti.

Ob¢insko javno toiZilstvo opravlja svoje naloge na
podlagi ustave in zakonov in v skladu s politiko, ki je
izrazens v splodnih akiih obéinske skupsitine.

Ob¢insko javno tozilstvo spremlja in prouduje
druzbena razmerja in pojave, ki so pomembni za ures-
nicevanje njegovib nalog in daje obeinski skupééini,
organom in orgam.zacijam predloge za preprelevanje
druzbenco nevarnih in &kodljivih pojavov ter za utrje-
vanje zakonitosti in druZbene odgovornosti ter sociali-
stitne morale.

Obéinsko javno toZilstvo ima pravico in dolZnost,
da v okviru svojega delovnega podroé¢ja obvedda obéin-
sko skup#tino o uporabi predpisov in sploinih aktov
ter o svojem delu.

3 85. ¢len

Sodnik za prekrike je samcstojen organ obéine in
je za svoie delo odgovoren oblinski skupé¢ini.

Sodnik za prekrike vodi na prvi stopnji postopek
o prekrikih,

Sodnik za prekrike spremlja in preutuje druZbene
odnose in pojave, ki imajo pomen za uresnidevanje nje-
gove funkcije ter obvesta obdinsko skup3tino o upora-
bj predpisov o prekrikih in o vprasanjih, ki se pojav-
ljajo pri njegovem delu.

Na zahtevo ob¢inske skupitine je sodnik za pre-
krske dolzan porocati o svojem delu.

Sodnika za prekrike voli in razreSuje obéinska
skupstina. Stevilo sodnikov za prekrike dolodi obéin-
ska skupétina.

86. Clen .

IObE“.nski javni pravobranilec je samostojen organ
ob¢ine, Ki uporablja z zakonom dolotene ukrepe in

pravna sredstva, da varuje premoZenjske pravice in
Koristi ob¢ine ter premozenjske pravice in koristi druz-
bene skupnosti. Pred sodis¢i in drugimi organi zastopa
obéino, krajevne skupnosti ter drzavne organe in ¢ ‘ga-
nizacije, dolotene z zakonom. O svojem delu poroda
na zahtevo ob¢inski skupséini.

Obtinski javni pravobranilec spremlja in preutuje
druZbene odnose in pojave, ki imajo pomen za pravno
varstvo druzbene lastnine. O svojih zapazanjih in o
drugih vprasanjih v zvezj s svojim delom obves$¢a ob-
éinsko skup$tino, druge drZzavne organe in organizaci-
je, ki jim lahko daje tudi ustrezne predloge.

Obcinskega javnega pravobranilea in njegove na-
mestnike imenuje in razrefuje oblinska skupscina.

V1. DRUZBENOPOLITICNE ORGANIZACIJE
817. ¢len

Druzbenopoliti¢ne organizacije, v katere se delovni
ljudje in obéani prostovoljno zdruZujejo in organizira-
Jo, se v skladu s svojo vlogo in nalogami vkljuéujejo
kot aktivne druzbenopolitiéne sile v druZbenopoliti¢na
dogajanja in gospodarsko Zivljenje v obeéini,

€8. &len

Zveza komunistoy, kol organizirana vodiina idejno-
polititna sila delavskega razreda i vseh delovnih ljudi,
je glavni pobudnik in nosilec politiéne dejavnosti pri
oblikovanju in nadaljnjem razvoju socialistitnih samo-
upravnih druzbenih odnosov, pri krepitvi socialisti¢ne
druzbene in ‘demokratitne zavesti in pri nadaljnjem
razvoju socialisticne revolucije.

Zveza komunistov je idejno usmerjevalni faktor
novih druibenih odnosov, iniciator delovnih ljudi in
obtanov pri refevanju druZbenopolitiénih vpradanj.

89. élen

socialjstiéna zveza delovnega ljudstva Slovenije kot
prostovoljna in demckratiéna zveza delovnih ljudi in
gbc¢anov ter vseh organiziranih socialistiénih sil z Zve-

. Zo komunistoy kot vodilno idejno in politiéno silo

uresni¢uje politiéno in akcijsko enotnost pri druzbeno-
politi¢nem in gospedarskem Zivljenju v obdini. ®

V Socialisti¢ni zvezi delovnega ljudstva Slovenije
delovni ljudje in obdani:

— obravnavajo druzbena vprasanja in dajejo poli-
titne pobude na vseh podro¢jih druZbenega Zivljenja;

— dolotajo programe polititne aktivnosti in druz-
bena merila za volitve delegacij in delegatov, zagotav-
ljajo demckratiéno predlaganje .in dolotanje kandida-
tov za ¢lane delegacij ter za opravljanje samoupravnih,
javnih in drugih dru’benih funkeij;

— obravnavajo sploSna vprafanja kadrovske poli-
tike in vzgoje kadrov ter dolofajo merila za izbiranje
kadrov;

— spremljajo delo organov oblash in samouprav-
ljanja, nosilcev javnih in drugih druZbenih funkcij;

— zagotavljajo obveitanje delovnih ljudi in obéa-
nov in vpliv na javno komuniciranje;

— ge borijo za humane, socialistitne demokratitne
odnose in odpravljajo pojave, ki takim odnosom $ko-
dujejo.

Obtina zagotavlja materialne in druge pogoje So-
cialisti®ni zvezi delovnega ljudstva v obéini za uresni-
¢evanje njenih, z ustavo in statutom dologenih funkcij,



Stran 332

URADNI LIST SRS

St. 9 — 15. HL 19M

90. élen

Zveza sindikatov kot najSirsa razredna organizaci-
ja delavskega razreda se bori za svoj ustavni poloZaj v
zdruZenem delu in v vsem druZbenem Zivljenju. Delav-
ci, organizirani v sindikatu, se zavzemajo za svoje
usposabljanje, za demokratitno predlaganje in doloda-
nje kandidatov za delegacije, delegatov za organe v
zdruZzenem delu, delegatov druZbenopolitiénih skupno-
sti, za varstvo samoupravnih in drugih pravic, za ziv-
ljenjski standard, za zagotavljanje socialne varnosti
ter za razvijanje in krepitev njihove solidarnosti. Sin-
dikat daje pobude in sodeluje pri samoupravnem spo-
razumevanju in druzbenem dogovarjanju in daje pred-
loge, ki se nana8ajo na druZbeni in materialni poloZaj
delavskega razreda.

91. &len

Zveza zdruzen) borcev NOV kot prostovoljna orga-
nizacija udelezencev NOB v skladu s programom Zveze
komunistov in Socialistiéne zveze delovnega ljudstva
razvija tradicije NOB in jih prenasa na mlade gene-
racije.

Delovni ljudje in ob&ani, organizirani v Zvezi zdru-
zenj borcev NOV, si prizadevajo za napredek sociali-
sti¢nih in samoupravnih odnosov, za bratstvo in enot-
nost med narodi in narodnostmi, za humane in enako-
pravne odnose med ljudmi, za urejanje socialnih,
stanovanjskih in drugih vprasanj udeleZencev NOB in
njihovih druzin.

92, ¢len

Zveza mladine vkljutuje mlade delovne ljudi in
obtane v druzbenopoliti¢no Zivljenje. V Zvezi mladine
organizirani mladi delovni ljudje in obéani v obéini,
samoupravnih organizacijah in skupnostih oblikujejo in
razvijajo svojo socialisti¢no zavest v skladu s svojimi
_in samoupravnimi socialisti¢nimi druZbenimi interesi.

! - 98, dlen

Delovni ljudje in obéani se zdruZujejo tudi v dru-
gih druzbenih organizacijah, zdruzenjih in drustvih, ki
delujejo po svojih statutih in po programu Socialisti¢ne
zveze delovnega ljudstva in se prek nje vkljucujejo v
druzbenopoliti¢no Zivljenje.

94, ¢len

Obé¢inska skupéséina in njeni organi so dolZni ob-
bravnavati mnenja in predloge, ki jih delovni ljudje
in obé¢ani podajo na sestankih in v drugih oblikah de-
lovanja druZbenopoliti¢énih organizacij.

Obtinska skupstina in njeni organi seznanjajo
druzbenopolitiéne organizacije s svojim delovanjem ta-
ko, da jim poSiljajo gradivo, analize in druga poroéila
o pomembnih vpraganjih.

95. &len

Obt¢inska skup3tina in njeni organj sodelujejo z
druzbenopolitiénimi organizacijami pri organiziranju
javnih razprav, pri druZbenem dogovarjanju, volitvah
in organiziranju konference delegacij, izvajanju nalog
ljudske obrambe in druzbene samozaséite ter drugih
vpraSanjih druzbenopolitiénega Zivljenja.

Delegacije v samoupravnih organizacijah in skup-
nostih so ob sprejemanju svojih staliS¢ dolZne obrav-
navati in upoStevati pobude in predloge druzbenopoli-
ti¢nih organizacij.

VII. KRAJEVNA SKUPNOST

96. ¢len

Krajevna skupnost je temeljna samoupravna skup-
nost, v kateri se delovni ljudje in obéani, ki Zivijo in
delajo na doloéenem obmod¢ju, organizirajo na samo-
upraven nacin. S temeljnimi organizacijami zdruzenega
dela, samoupravnimi interesnimi skupnostmi in drugi-
mi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi se po-
vezujejo s samoupravnim sporazumevanjem in na dru-
ge natine. Te samoupravne organizacije in skupnosti,
ki so zainteresirane za sodelovanje, so dolZne sodelo-
vati pri zadovoljevanju teh interesov in potreb ter
opravljanju nalog. V krajevni skupnosti se povezujejo
tudi delovni ljudje in ob¢ani, ki so zdruZeni v druZbe-
nopolitiénih organizacijah in drustvih, v katerih ures-
ni¢ujejo posamicne in skupne interese.

Delovni ljudje in obéani, organizirani v krajevni
skupnosti, sodelujejo pri opravljanju druZbenih zadev
in pri odloéanju o vprasanjih skupnega pomena v ob-
¢ini in 3irsih druZbenopolitiénih skupnostih.

97. &len

Delovnj ljudje in ob&ani v krajevni skupnosti odlo-
¢ajo o uresni¢evanju svojih skupnih interesov in o
opravljanju nalog ter o solidarnostnem zadovoljevanju
skupnih potreb na podro¢ju medsebojnih odnosov v na-
selju, o urejanju naselij in drugega prostora za prebi-
vanje, v upravljanju s stanovanji, otroikem varstvu
in socialnem skrbstvu, zdravstvenem varstvu, vzgoji in
izobraZevanju, prosvetj in kulturi, javnem obveséanju,
telesni kulturi ter rekreaciji, komunalnih in drugih de-
Javnostih za neposredno zadovoljevanje njihovih po-
treb ter potreb druZin in gospedinjstev; o varstvu in-
teresov potrodnikov in uporabnikov, o ljudski obram-
bi in druzbeni samoza3&iti, poZarni varnosti, varstvu
naravnega okolja, kulturnih in zgodovinskih spome-
nikov, o upravljanju s stvarmi v druZbeni lastninji ter
o drugih podroéjih skupnega Zivljenja in dela.

98. ¢len

Delovni ljudje in obéani v krajevni skupnosti zado-
voljujejo in uresnitujejo svoje skupne potrebe na svo-
jih zborih, v krajevnih organizacijah Socialistiéne zve-
ze delovnega ljudstva, v drugih druZbenopolitiénih
organizacijah in drustvih s samoupravnimi sporazumi
in druZbenimi dogovori, v delegaciji in po delegatih v
samoupravnih organizacijah_in skupnostih, v obéini in
dirsih druZbenopoliti®nih skupnostih, v skupnostih po-
trodnikov in uporabnikov dolo¢enih dobrin in storitev,
na zborih stanovalcev v hisnih svetih in stanovanjskih
skupnostih, z referendumom in drugimi oblikami.

Izvrievanje dolo¢enih skupnih interesov in potreb
poverjajo delovni ljudje in obfani organom in delov-
nim telesom krajevne skupnosti.

99. ¢len

Krajevno skupnost ustanovijo delovni ljudje in
obdani posameznega naselja, dela naselja ali ve¢ nase-
lij, ki so med sehoj gospodarsko, urbanisti¢no, komu-
nalno in kulturno povezani in kjer so podani $e drugi
pogoji za wuresnitevanje skupnih interesov delovnih
ljudi in obéanov. Delovni ljudje in ob&ani posameznega
naselja, dela naselja ali ve¢ naselij ustanovijo krajev-
no skupnost, zdruZijo z drugo krajevno skupnostjo ali
pripojijo del k drugi krajevni skupnosti na peodlagi
razprave, sprejetih stali3¢ in dogovora v organizaciji
Socialistiéne zveze delovnega ljudstva in sklepa zbora
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delovnih ljudi in ob&anov. Sklep o ustanovitvi
ali zdruzitvi z drugo krajevno skupnostjo ali pripojitvi
dela k drugi krajevni skupnosti sprejimejo zbori z ve-
¢ino glasov navzoéih delovnih ljudi in ob&anov. Ce o
spremembi obmoé¢ja krajevne skupnosti sklepa wveé
zborov, delovnih ljudi in obéanov, morajo vsi zbori
sprejeti sklep v enakem besedilu,

100. Alen
Krajevna skupnost je pravna oseba.

101. &len

Krajevna skupnost ima svoj statut. V statutu do-
loéi:

— pravice in dolZnosti krajevne skupnosti ter na-
éin njihovega uresni¢evanija;

— obmotje, organizacijo in organe krajevne skup-
nosti;

— naloge in nadin dela organov Krajevne skup-
nosti;

— natin urejanja odnosov z organizacijami zdruZe-
nega dela in drugimi samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi;

— naéin oblikovanja in sprejemanja programov in
planov razvoja krajevne skupnosti;

— oblike in nosilce samoupravnega sporazume-
vanja; ;s

— nadin zagotavljanja javnosti dela in obve3¢anja;

— naéin zbiranja in odlo¢anja o uporabi sredstey
za zadovoljevanje skupnih potreb v krajevni skupnosti;

— vprasanja, o katerih delovni ljudje in ob&ani od~
lo€ajo na referendumu;

— druga temeljna vpraZanja, ki so pomembna za
delovanje krajevne skupnosti in za Zivljenje delovnih
ljudi in obéanov v krajevni skupnosti.

Osnutek statuta krajevne skupnosti pripravi iz-
vréni organ krajevne skupnosti in ga predlozi
krajevni organizaciji SZDL, da izvede javno razpravo
o osnutku statuta krajevne skupnosti. Po javni razpra-
vi izvrini organ krajevne skupnosti sestavi predlog sta-
tuta na podlagi mnenj, stalid¢ in pripomb v javni raz-

Statut krajevne skupnosti sprejmejo delovni ljud-
je in obéanj na svojem zboru.

102. élen

Za zadovoljevanje in uresni¢evanje dolo¢enih skup-
nih potreb, interesov in nalog delovni ljudje in obé&ani
v krajevni skupnosti 8 samoupravnim sporazumom in
druzbenim dogovorom na podlagi programa in plana
razvoja krajevne skupnosti ter v skladu s statutom te
skupnosti in ob¢ine zdruzujejo svoja sredstva:

— z delom dohodka, ki ga za zadovoljevanje skup-
nih potreb v krajevni skupnosti namenijo delavci te-
meljnih organizacij zdruzenega dela z obmoéja krajev-
ne skupnosti in temeljne organizacije zdruzenega dela,
katerih delavei zivijo na obmoéju te krajevne skup-
nosti;

— s sredstvi, ki se na podlagi dru’benega plana
obéine, programov in planov samoupravnih interesnih
skupnosti in organizacij zdruZenega dela doloajo za
uresnitéevanje programa krajevne skupnosti in za za-
dovoljevanje komunalnih, socialnih in drugih potreb
delovnih ljudi in obéanov v krajevni skupnosti;

— z delom davka od osebnega dohodka iz kmetij-
ske dejavnosti, davka iz osebnega dohodka od samo-

stojnega opravljanja' obrinih in drugih gospodarskih
dejavnosti, davka od stavb, delom davka od skupnega
dohodka ob¢anov in delom taks in drugih dajatev,
zbranih na obmoé¢ju krajevne skupnosti, ki jih obé&ina
odstopi krajevni skupnosti za uresniéevanje njenih na-
log v skladu z naérti in programi razvoja krajevne
skupnosti;

—z dopolnilr_limi sredstvi iz proratuna obéine;

— & prostovoljno zdruZenimi sredstvi druZbenopo-
litiénih in druZbenih organizacij, zdruZenj in drustev v
krajevni skupnosti;

— s sredstvi, ki jih sami neposredno prispevajo s
samoprispevkom;

— s sredstvi, ki jih krajevna skupnost samostojne
ustvari z dolo¢enimi dejavnostmi;

-— z darili, zapud€inami in drugimi sredstvi. \

103. élen

Delovni ljudje in obéani v krajevni skupnosti spre-
jemajo programe in naérte razvoja krajevne skupnosti,
s katerimi doloéajo tudi naéin zdruZevanja in uporabe
sredstev za uresni¢evanje nalog.

Krajevna skupnost razpolaga s svojimi sredstvi
samostojno in jih razporeja s finanénim naértom. Na-
menska sredstva se razporejajo za namene, za katere
so bila dana. '

Krajevna skupnost ima lahko sklade.

Predlog delovnega programa in finanénega naérta
krajevne skupnosti obravnavajo delovni ljudje in ob-
¢ani na svojih zborih, sprejme pa ga organ samouprav-
ljanja v krajevni skupnosti.

104. ¢len

Krajevne skupnosti lahko oblikujejo tudi posamez-
ne skupne organe za opravljanje stalnih ali ob&asnih
nalog. !

Krajevne skupnosti lahko s samoupravnim spora-
zumom zdruZujejo svoja sredstva, razen sredstev, ki
se namensko zbirajo v posebnem skladu kra jevne skup-
nosti.

" 105. ¢len

Obéinska skupitina vsako leto doloéi vigino sred-
stev od dohodka od davkov, taks in drugih davstin, ki
jih odstopa krajevnim skupnostim za uresniéevanje
njihovih nalog in funkecionalno dejavnost krajevnih
skupnosti.

Obé¢inska skupscéina s posebnim predpisom doloéi
merila za udeleZbo posamezne Krajevne skupnosti na
sredstvih namenjenih za funkcionalno dejavnost kra-
jevnih skupnosti, upostevajoé obmoéje ter Etevilo de-
lovnih ljudi in ob&anov.

106. élen

Na dopolnilnih sredstvih ob¢inskega proraéuna so
lahko udeleZene krajevne skupnosti, v katerih samopri-

. spevek, del dohodka temeljnih organizacij zdruZenega

dela in drugi dohodki ne zadostujejo za financiranje
njihovih nalog dolotenih v delovnih programih, ki so
usklajeni s prag{ami obéine.

107, élen |

Zaradj ustvarjanja in zagotavljanja materialnih in
drugih pogojev za Zivljenje in delo delovni ljudje in
obéanj v krajevni skupnosti neposredno sodelujejo z
delovnimi ljudmi in ob&ani v drugih krajevnih skup-
nostih ali se povezujejo v skupnost krajewnih skuapno-
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sti in oblikujejo konferenco delegatov krajevnih skup-
nosti ter tako na samoupravni podlagi ugotavljajo,
usklajujejo in uresnitujejo interese skupnega pomena.

VIII. SKUPSCINSKI SISTEM

108. ¢élen

Zaradiorganizirane udelezbe pri opravljanju funk-
cij skupséin druzbenopolitiénih skupnosti in uresnice-
vanja svojih pravic in dolinosti oblikujejo delovni
ljudje in obéani v temeljnih samoupravnih organizaci-
jah in skupnostih ter druZbenopolitiénih organizacijah
svoje delegacije, in sicer: ]

1. delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in v delovnih skupnostih, ki opravljajo za-
deve skupnega pomena za vef temelinih organizacij
zdruZenega dela;

2. delovni ljudje, ki delajo v kmetijstvu, obrini in
podobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, na katerih
je lastninska pravica, skupaj z delavci, s katerimi zdru-
Zujejo svoje delo in delovna sredstva, organizirani v
skupnosti in druge, z zakonom dolocene oblike zdruZe-
vanja; ¢

3. delovni ljudje v delovnih skupnostih drzavnih
organov, druZbenopoliti¢nih organizacij in drustev ter
v drugih delovnih skupnostih, ki niso organizirane kot
organizacije zdruzenega dela, kot tudi aktivne vojaske
osebe in civilne osebe v sluzbi v oboroZenih silah SFRJ,
na nacin, doloen z ustavo in zakonom;

4. delovni ljudje in obcani v krajevnih skupnostih.

109. ¢len

V organizacijah zdruzenega dela na podroéju izo-
braZzevanja sodelujejo pri oblikovanju delegacije &tu-
dentje in uéenci srednjih $o0l na podlagi in na nagin, ki
go doloéi zakon.

V temeljni organizaciji zdruZenega dela oziroma
delovni skupnosti z najveé¢ 30 delovnimi ljudmi, oprav-
ljajo funkcijo delegacije vsi delovni ljudje.

V druzbenopelitiénih  organizacijah opravljajo
funkcijo delegacij njihova izvoljena telesa, dolo¢ena z
njihovimi statuti oziroma z drugimi sklepi.

Dve ali ve¢ skupnosti drzavnih organov, druzbeno-
politi¢énih organizacij in drusStev ter drugih delovnih
skupnosti, ki niso organizirane kot organizacije zdru-
Zenega dela. kot tudi aktivnih vojaskih oseb in ecivilnih
oseb v sluzbi v oboroZenih silah SFRJ, lahko obliku-
jejo skupno delegacijo, v skladu z zakonom oziroma
odlokom obéinske skup&tine,

110, élen

Delegacija Steje pet do dvajset &lanov.

Temeljne samoupravne organizacije in skupnosti
samostojno dolo¢ajo s svojim statutom v skladu z za-
konom &tevilo élanov, sestavo svoje delegacije kakor
tudi naéin izvolitve in odpoklica delegacije.

V wvsaki krajevni skupnosti se oblikuje ena delega-
cija; to volijo delovni ljudje in obéani, ki prebivajo na
obmoéju krajevne skupnosti.

V skupséino druzbenopolitiéne skupnosti delegira-
jo svoje delegate delavei in drugi delovni ljudje in ob-
éani, organizirani v druzbenopoliti¢ne organizacije,
zdruZene v Socialistiéni zvezi delovnegza ljudstva ali
kot ¢élani. Socialisticne zveze delovnega ljudstva.

Druzbenopolitiéne organizacije v okviru Socialisti¢-
ne zveze delovnega ljudstva z dogovorom doloéijo listo

kandidatov za delegate v skupséine druzbenopolitiénih
skupnosti iz vrst svojih delegacij.

111. ¢len

Stevilo delegatov, ki jih delegacije oziroma konfe-
rence delegacij organizacij zdruZenega dela in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti posiljajo v zbo-
re obCinske skup3éine, se doloéi sorazmerno s Stevilom
delovnih ljudi in obéanov v teh organizacijah oziroma
skupnostih, tako da je zagotovljena ustrezna zastopa-
nost posameznih podroéij druzbenega dela oziroma po-
sameznih obmodéij.

112. ¢len

Delegat ravna pri zavzemanju stalis¢ o vprasanjih,
o katerih se odlo¢a v skupé¢ini, v skladu s smernicami
svojih samoupravnih organizacij In skupnosti in te-
meljnimi staliséi delegacij oziroma druzbenopoliti¢nih
organizacij, ki ga je delegirala, ter v skladu s skupnimij
in splodnimi druzbenimi interest in potrebami, vendar
je samostojen pri opredeljevanju in glasovanju.

Delegat je dolzan o delu skupicine in o svojem de-
lu obveséati delegacijo in temeljne samoupravne or-
ganizacije oziroma skupnosti ali druzbenopolitiéne or-
ganizacije, ki so ga delegirale in jim je odgovoren za
svoje delo. ’ 7

Samoupravne organizacije in skupnosti doloéijo
pravice, dolinosti, odgovornasti in pogoie za delo dele-
gacij in delegatov s svojimj statuti in samoupravnimi
sporazumi.

113. é&len

Delegat ima pravico dajati zboru, katerega ¢&lan je,
predloge za odloke in druge akte ter sproziti vprasanje
z delovnega podroéja zbora. Delegal ima na zasedanjih
zbora pravico, predlagati zboru, katerega élan je. naj
obravnava vprasanje, ki se nanasa na delo izvrsnega
sveta, na izpolnjevanje zakonov in drugih predpisov
ali na delo upravnih organov. :

Delegat ima na zasedanju zbora, katerega &lan je,
pravico, zahtevati od izvrinega sveta ali od predstoj-
nika ustreznega upravnega organa odgovor na vprasa-
nja, ki se nanafajo na njihovo delo ali na zadeve iz nji-
hove pristojnosti.

Delegat ima pravico, zahtevati od upravnih orga-
nov, samoupravnih organizacij in skupnosti podatke,
ki so mu potrebni za njegovo delo v obéinski skupséini.

114. &len

Nihée ne more veé kot dvakrat zaporedoma oprav-
Ijati Stiriletne funkcije delegata v isti skup&€ini.

Nezdruzljiva je funkcija delegata v skupséini z
drugimi funkcijami, dolo¢enimi z zakonom, v organih
iste druZbenopolitine skupnosti.

115. &len

Delegat uziva imuniteto, kadar opravlja funkecijo
delegata v skupi€ini.

Delegat ne more biti klican na kazensko odgovor-
nost, ne priprt ali kaznovan za mnenje, ki ga je izrazil,
ali za glas, ki ga je dal v zboru, katerega élan je, in v
skupséini. :

Delegat ne more bhiti priprt brez dovoljenja zbora,
katerega ¢lan je; prav tako se zoper njega, ¢e se skli-
cuje na imuniteto, ne more zaceti kazenski postopek
brez dovoljenja zbora.

Brez dovoljenja zbora, katerega &lan je, sme biti
delegat priprt samo, ¢e je zaloten pri kaznivem deja-
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nju, za katerega je predpisana kazen strogega zapora
nad pet let, V takem primeru mora drzavni organ, ki
je delegatu odvzel prostost; to sporoéiti predsedniku
zbora, Ta predlozi primer zboru, da odloédi, ali naj se
postopek nadaljuje oziroma ali naj ostane odloéba -]
odvzemu prostosti v velja\n

Zbor sme vzpostaviti imuniteto tudi delegatu, ki
se nanjo ni skliceval, ée je to potrebno za opravljanje
njegove funkcije.

Ce zbor ni zbran, odloéi mandatno-imunitetna komi-
sija ustreznega zbora proti poznejsi potrditvi zbora o
tem, ali dovoljuje odvzem prostosti oziroma nadaljeva-
nje kazenskega postopka in o vzpostavitvi imunitete
delegatu.

Kadar s]-.upiéma samoupravne interesne skupnosti
soodloda s skupiéino druzbenopolitifne skupnosti, uzi-
vajo €élani te skupi€ine imuniteto v skladu z drugim
odstavkom tega élena.

116. élen

Delegacija in vsak njen élan kakor tudi delegat v
* slkupséini so lahko odpoklicani.

Odpoklic &lanov delegacije in delegatov v skup-
s¢ini se naceloma opravlja na naéin in po postopku za
izvolitev delegacij in delegiranje delegatov v skup-
Séine,

Druzbenopoliticne organizacije lahko z dogovorom
v okviru Socialistiéne zveze delovnega ljudstva predla-
gajo odpoklic delegata v druzbenopoliti¢nem zboru
skupitine druZzbenopolitiéne skupnosti.

Delegacija in vsak njen ¢lan kakor tudi delegat v
skupétini imajo pravico dati ostavko.

IX. OBCINSKA SKUPSCINA
1. PoloZaj in pristojnosti’

117. élen

Skup#€ina obtine Zalec je organ druZbenega samo-
upravljanja in najvisji organ oblasti v okviru pravic
in dolznosti, ki jih ima obéina po ustavi, zakonih in tem
statutu.

Ob¢inska skupiéina v okviru pravic in dolZnosti, ki
iith uresniéujejo delovni ljudje in obéani v obéini:

— dolo¢a politiko in odlo¢a o temeljnih vpraZanjih,
ki imajo pomen za polititno, gospedarsko, socialno in
kulturno Zivljenje in druZzbeni razvoj obéine;

— obravnava vprafanja, ki imajo skupen pomen za
organizacije zdruZenega dela in druge samoupravne
organizacije in skupnosti in usklaJu;e njihove odnose
in interese;

— odloga-o sprejemu in spremembi obéinskega sta-
tuta; 7

— sprejema druZbeni naért, proradun, predpise in
druge sploine akte, s

— dajé pobudo za sklepanje samoupravnih spora-
zumov in sodeluje pri druZbenem dogovarjanju;

— obravnava vpra$anja s podroéja ljudske obram-
be in druzbene samozascite;

— nadzira zakonitost, dolo¢a temeljno organizacijo
upravnih organov, njihove pravice, dolZnosti in poob-
lastila ter naéin imenovanja in razrefevanja predstoj-
nikov obéinskih upravnih organov;

— skrbi za izvajanje politike, predpisov in drugih
sploénih aktov ter obwveznosti organov in organizacij v

. zvezi z njihovim izvriZevanjem;

— opravlja politi¢no kontrolo nad delom izvrinega
sveta in upravnih organov ter skupstini odgovornih
nosilcev samoupravnih, javnih in drugih druZbenih
funkeij in jim daje smernice za njihovo delo;

— razpisuje obéinski referendum;

— odlofa o razpisu javnih posojil;

— obravnava mnenja in predloge sodif¢ za prepre-
éevanje druzbeno nevarnih in Skodljivih pojavov;

— opravlja druzbeno nadzorstvo na obmo&ju obéi-
ne in opravlja vse druge zadeve, za katere je pristojna
po ustavi, zakonih in tem statutu.

118. &len

Obéinska skupféina lahko sklene, da posamezna
vpradanja iz svoje pristojnosti da v javno razpravo, de-
lovnim ljudem in ob&anom, po kon&ani javni razpravi
pa obvesti delovne Ijudi in obéane o stalid¢ih in razlo-
gih, zaradi katerih je ta stali¥¢a sprejela.

2. Sestav obéinske skupitine

119. élen

V ob¢insko skupséino posiljajo svoje delegate de-
lovni ljudje in obéani, organizirani v temeljnih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih ter druzbenopoli-
tiénih organizacijah.

Dve ali ve¢ delegacij temeljnih samoupravnih or-
ganizacij oziroma skupnosti, povezanih z delom in dru-
gimi skupnimi interesi v zdruZenem delu, ki jim glede
na doloébe tega statuta ne pripada delegatsko mesto v
zboru zdruZenega dela, se zdruzujejo v konferenco de-
legacij zaradi delegiranja skupnega delegata v zbor
zdruZenega dela.

Konference delegacij se oblikujejo s sporazumi, ki
jih sklenejo temeljne samoupravne organizacije oziro-
ma skupnosti, ki so te delegacije izvolile na podlagi od-
loka obéinske skupé€ine.

120. élen

Obéinsko skupé&éino sestavljajo:

— zbor zdruzenega, dela kot zbor delegatov delov-
nih ljudi v organizacijah zdruZenega dela in drugih sa-
moupravnih organizacijah in delovnih skupnostih;

— zbor krajevnih skupnosti, kot zbor delegatov de-
lovnih ljudi in ob&anov v krajevnih skupnostih;

—_ dmibenopolitiéﬂi zbor kot zbor delegatov de-
lovnih Jjudi in ob&anov, organiziranih v druZbenopoli-
‘tiéne organizacije. 5

121, &len

Zbor zdruZenega delad sestavlja 39 delegatov; od
tega:

— 27 delegatov delovnih ljudi v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela, drugih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti s podroéja gospodarstva;

— 6 delegatov delovnih 1judi, ki delajo v kmetijski
dejavnosti z delovnimi sredstvi, na katerih je lastnin-
ska pravica, in delavcev, s katerimi zdruZujejo svoje
delo in delovna sredstva;

— 2 delegata delovnih ljudi, ki delajo v obrtni in
podobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, na katerih
je lastninska pravica, in delaveev, s katerimi zdruZzuje-
jo svoje delo in delovna sredstva;

— 2 delegata delovnih ljudi v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela, drugih samoupravnih organiza-
cij in skupnosti s podroéja prosvetno-kulturne dejav-
nosti;
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— 1 delegat delovnih ljudi v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela, drugih samoupravnih organiza-
cij in skupnosti s podroéja socialno-zdraystvene de-
javnosti;

" — 1 delegat delovnih ljudi delovnih skupnosti

drzavnih organov, druzbenopoliti¢nih organizacij, dru- -

stev ter drugih skupnosti, ki niso organizirane kot te-
meljne organizacije zdruzenega dela ter aktivnih voja-
skih in civilnih oseb v sluzbi oboroZenih sil SFRJ.

Za podrocja, nasteta v prvem odstavku tega élena,
dolo€ijo delegacije delovnih ljudi v organizacijah zdru-
zenega dela in drugih samoupravnih organizacijah in
delovnih skupnostih, ki podiljajo delegata v zbor zdru-
Zenega dela obéinske skupséine delegate glede na vpra-
Sanja, ki jih bo ta obravnaval.

122, ¢élen

Zbor krajevnih skupnosti-sestavlja 30 delegatov de-
lovnih ljudi in ob¢anov v krajevnih skupnostih.

Delegacije krajevnih skuopnosti posiljajo na zaseda-
nje zbora delegatov, krajevnih skupnosti delegate glede
na vprasanja, ki jih bo ta obravnaval.

Stevilo delegatskih mest, ki pripada vsaki krajevni
skupnosti, dolo¢i odlok obéinske skupitine glede na
Stevilo delovnih ljudi in obganov v krajevni skupnosti,
pri ¢emer je treba zagotoviti, da pridejo do izraza inte-
resi vseh delovnih ljudi in obéanov z obmoéja krajevne
skupnosti.

123. ¢len

Druzbenopoliti¢ni zbor sestavlja 30 delegalov de-
lovnih ljudi in obéanov, organiziranih v druZbenopoli-
tiénih organizacijah.

Listo kandidatov za delegate druZbenopoliti¢nega
zbora dolo¢ijo obtinska organizacija Zveze komunistov,
Socialistiéne zveze delovnega ljudstva, Zveze sindika-
tov, Zveze zdruzenj borcev NOV in Zveze mladine z do-
govorom v obéinski konferenci Socialistiéne zveze de-
lovnega ljudstva.

Kandidati se volijo na nacin, kot dolo¢a zakon.

3. Pristojnosti in delo zborov

124. ¢len

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in
druZbenopolitiéni zbor odlo¢ajo o vprasanjih iz pristoj-
nosti obtinske skup#éine enakopravno, zbor zdruZenega
dela in zbor krajevnih skupnosti pa tudi samostojno.

O zadevah iz pristojnosti ob&inske skup&&ine, o ka-
terih soodlo¢ajo na podlagi tega statuta skups¢ine sa-
moupravnih interesnih skupnosti, odlo€ajo pristojni
zbori obé¢inske skupstine enakopravno s skupééino
ustrezne samoupravne interesne skupnosti.

125. élen

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in
druZbenopolitiéni zbor enakopravno:

— sprejemajo statut in spremembe statuta obgine;

— sprejemajo poslovnik obé&inske skupiéine;

— sprejemajo druZbeni naért obéine in nagela za
financiranje skupnih in sploSnih potreb v obéini ter
potreb za sofinanciranje krajevnih skupnosti;

— sprejemajo odloke in druge splofne akte, s ka-
terimi se urejajo pravice in obveznosti delovnih ljudi
in obéanov, organizacij: zdruZenega dela, krajevnih
skupnosti, drugih samoupravnih organizacij in skupno-
sti, ée na podlagi tega statuta ni za to pristojen posa-
mezen zbor oziroma zbora;

., tranjih zadev, javne varnosti,

— odlotajo o razpisu referenduma v obéini;

— doloéajo temeljno organizacijo upravnih orga-
nov, njihove pravice, dolZnosti in pooblastila;

— opravljajo druZbeno nadmrstva nad zakonito-
stjo,

— odlo¢ajo ‘v skladu z zakonom o ukrepih zoper
organizacije zdruzenega dela in skupnosti ali zdruZenja
teh organizacij, v katerih nastajajo bistvene motnje pri
uresnitevanju samoupravnih pravic delavcev, ali ki
ne izpolnjujejo svojih, z zakonom dolocenih obveznosti
ali pa huje o3kodujejo druZbene interese;

— obravnavajo vprasanja in odnose s podrofja no-
ljudske obrambe, druz-
bene samozastite, pravosodja, druzbenega varstva sa-
smoupravnih pravic in druZbene lastnine;

— obravnavajo temeljna vpra%anja s podrotja kad-

.rovske politike;

— odlotajo o vkljuitvi obéine v skupnost obéin;

— volijo in razreSujejo predsednika in podpredsed-
nika ob¢inske skupséine;

— volijo in razreSujejo predsednika in ¢lane izvrs-
nega sveta;

— imenujejo in razreSujejo predstojnike upravnih
organov obc¢ine ter obéinskega druZbenega pravobra-
nilca samoupravljanja;

— volijo, imenujejo in razresujejo druge funkcio-
narje, ki jih dolota zakon ali drug predpis;

— odpravljajo in razveljavljajo predpise in sploi-
ne akte izvrinega sveta, Ce so ti predpisi in sploéni akti
v nasprotju z ustavo, zakonom ali drugimi predpisi;

— opravljajo druge zadeve iz pristojnosti ob&inske
skupééine, ki jih na podlagi tega statuta ne opravlja
posamezen zbor oziroma zbora.,

126. &len

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevhih skupnosti
enakopravno: 7

— sprejemata prorafun in zakljuéni rafun prora-
¢una obéine;

— odlo¢ata o zadolzitvah, prevzemanju jamstva,
razpisu obéinskega posojila in o drugih premoZenjsko-
pravnih razmerjih v obé¢ini;

— odlo¢ata o uvedbi prostovoljnega varfevanja in
drugih oblikah prostovoljnega in solidarnega zdru-
Zevanja sredstev v obéini;

— odlo¢ata o ustanovitvi organizacij zdruZenega
dela;

— dologata dav&no politiko v ob¢ini in sprejemata
ustrezne odloke in druge sploine akte s podroéja dav-
kov, taks in drugih dajatev;

— dajeta soglasje k programu razvoja organizacij
zdruZenega dela, ki opravljajo dejavnosti posebnega
druzbenega interesa;

— sprejemata predpise s podro¢ja komunalnega in
stanovanjskega gospodarstva, stanovanjske politike, go-
spodarjenja 's prostorom, prostorskega planiranja in
urbanizma ter varstva narave in ¢lovekovega okolja;

— sprejemata predpise s podroéja projektiranja,
investiranja, izgradnje objektov, kmetijstva, zdruzeva-
nja kmetov, gospodarjenja z gozdovi, gostinstva, turiz-
ma in blagovnega prometa, obrti, prometa in zvez ter
varstva Zivine in rastlin;

— odloCata o vprasanjih s podroéja druzbene kon-
trole cen;

— obravnavata vsa vprasanja, ki so pomembna za
zivljenje delovnih ljudi in obtanov s podroéja financi-
ranja druZbenopoliti¢ne skupnosti;
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— odlotata o zdruZevanju sredstev z drugimi ob¢i-
nami in o organiziranju skupnih organov, organizacij
in sluZb.

Zbora opravljata enakopravno tudi druge zadeve,
Ce je tako doloteno z ustavo, zakonom in tem statutom.

127. &len

Zbor zdruZenega dela samostojno:

— sprejema odloke in druge splosne akte, ki se
nanasajo na druzbeni nacrt in delitev dohodka;

— Bbravnava stanje in razvoj posameznih gospo-
darskih podrotij, medsebojna razmerja v temeljnih or-
ganizacijah zdruzenega dela, samoupravne druzbeno-
ekonomske odnose. delitev dohodka v temeljnih orga-
nizacijah zdruZenega dela;

— obravnava vpraéan}a ki imajo splosen pomen za
druzbeni in gospodarsk; razvoj in vpraSanja uresnile-
vanja samoupravnih pravic delovnih ljudi v zdruzenem
delu v obéini;

— usklajuje posamezne in skupne interese delov-
nih ljudi v zdruZenem delu in samostojnem osebnem
delu s sredstvi, na katerith je lastninska pravica;

— obravnava vprasanja s podrolja samoupravne-
ga sporazumevanja, ga spodbuja in sodeluje pri druz-
benem dogovarjanju;

— odlota o vprasanjih zdravstvenega varstva ter
zdravstvenega, invalidskega in pokojninskega zavaro-
vanja; :

— zadrzi izvriitev samoupravnega sploinega akta
organizacije zdruZzenega dela do sklepa ustavnega sodi-
S¢a, ‘¢e misli. da je akt v nasprotju z ustavo ali zako-
nom in uvede posiopek za oceno ustavnosti in zakoni-
tosti tega akta;

— obravnava predloge in stalif¢a zborov delovnih
ljudi v organizacijah zdruZzenega dela ter drugih samo-
upravnih organizacijabh in skupnostih in jih obves¢a o
svojih stalid¢ih in sklepih;

— opravlja druge zadeve s podrotja samoupravnih
pravic in dolZnosti delovnih ljudi, ¢e te zadeve niso v
pristojnosti drugega organa. 3

128. ¢len

Zbor krajevnih skupnosti samostojno: ;

— sprejema odloke in druge sploine akte iz pri-
stojnosti obeinsKe skup3éine, ki urejajo Zzivljenje in de-
lo delovnih ljudi in obtanov v krajevni skupnosti;

— obravnava in usklajuje programe razvoja kra-
jevnih skupnosti v obéini ter spadbuja in usmerja de-
lo krajevnih skupnosti;

— obravnava vpraSanja in odnose, ki so pomembni
za zivljenje delovnih 1ljudi in obtanov v krajevnih
skupnostih in vpraganja, ki se nanasajo na sodelovanje
med krajevnimi skupnostmi ter sprozj postopek za sa-
moupravno sporazumevanje krajevnih skupnosti;

— obravnava vpradanja gospodarjenja in uporabe
dobrin v splodni rabi;

— odlofa o zadevah, ki se nana3ajo na imena na-
selij in ulic;

— usklajuje delo v krajevnih skupnostih ter daje o
tem predloge. priperoéila in mnenja;

— spodbuja sodelovanje med delegacijami kra-
jevnih skupnosti,

— obravnava delovanje samoupravljanja v krajev-
nih .skupnostih in daje za razvoj in delovanje samo-
upravljanja priporoéila;

— razpravlja o pripombah in predlogih zborov
delovnih ljudi in ob2anov jn jih obves&a o svojih ukre-
pi in sklepih;

— zadrZj izpolnitev splosnega akta krajevne skup-
nosti do sklepa ustavnega sodiita, ¢e misli, da je akt
v nasprotju z ustavo ali zakonom in uvede postopek za
oceno ustavnosti in zakonitosti tega akta;

— odlo¢a o uvedbi samoprispevka za ved krajevnih
skupnosti;

— odlo¢a o organizaciji in delovanju poravnalnih
svetov;

— dolo¢a merila za delitev dopolnilnih sredstev za
financiranje krajevnih skupnostj iz proratuna obéine;

— opravlja druge zadeve s podrodja samoupravnih
pravic delovnih ljudi in obfanov, razpravlja in odloZa
o drugih vpraSanjih, ki so pomembna za delo krajevnih
skupnosti, &e te zadeve niso v pristojnosti drugega
zbora.

129. &len

Druzbenopoliti¢ni zbor spremlja politi¢no stanje in
razvoj v obéini, skrbi, da se na vseh podrotjih gospo-
darskega in druZbenega Zivljenja uveljavlja temeljna
smer socialistiCnega samoupravnega razvoja in v zvezi
s tem sprejema staliSta in daje predloge drugima zbo-
roma obéinske skup$éine oziroma skupstinam samo-
upravnih interesnih skupnosti v zadevah iz pristojnosti
obéinske skupiéine,

V postopku sprejemanja odlokov in drugih sploinih
aktov z zborom zdruZenega dela in zborom krajevnih
skupnosti sodeluje tako, da sprejema stalista v zade-
vah, ki se nanasajo na: :

— temeljne cilje in osnovna razmerja druzbeno-
ekonomskega razvoja obline, ki so vsebovana v pro-
gramih dolgorofnega razvoja in srednjeroénih druZbe-
nih planih;

— uresnitevanje ustavnosti in zakonitosti in var-
stvo svobo&tin in pravic &loveka in obéana;

— sploine pogoje javnega obveifanja.

Pristojna zbora in skupstine samoupravnih inte-
resnih skupnosti ne morejo sprejeti odloka ali drugega
splodnega akta v nasprotju s stalid¢em druZbenopoli-
ticnega zbora.

Ce pristojni zbor ali skupStina samoupravne inte-
resne skupnostj sprejme besedilo. odloka ali drugega
splosnega akta v nasprotju s staliS¢em druzbenopolitié-
nega zbora. je dolZan neusklajena vprasanja ponovno
preuciti in o njih odloéiti.

- 130. élen

Odlotitev o izlotitvi dela dohodka za skupne in
sploine potrebe ter o namenu in obsegu sredstev za te
potrebe .ne more biti sprejeta, ée je ne sprejme zbor
zdruZzenega dela.

131. &len

Skupséine samoupravanih interesnih skupnosti na
podroljih wvzgoje in izobraZevanja, kulture, zdravstva
in socialnega varstva odlotajo enakopravno s pristojni-
mi zbori obéinske skupééine o vprafanjah s teh podro-
€ij, ki so v pristojnosti teh zborov.

Skupétine samoupravnih interesnih skupnosti otro-
tkega varstva, pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja, stanovanjskega gospodarstva in skupétine dru-
gih samoupravnih interesnih skupnosti, dolé¢enih z za-
konom, odlotajo enakopravno s pristojnimi zbori ob-
¢inske skupi¢ine o posameznih vprafanjih, dologenih z
zakonom.

Pristojni zbori ob&inske skupifine samostojno spre-
jemajo odlotitve, s katerimi se zaasno urejajo vprasa-
nja, od katerih je bistveno odvisno delo samoupravne
interesne skupnosti, ¢e samoupravna interesna skupnost
o takih vpradanjih ne odlodi, ter samostojno sprejemajo
z zakonom dolotene zadasne ukrepe nasproti samouprav-
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nim interesnim skupnostim v primerih in pod pogoji,
ki veljajo za sprejemanje takih ukrepov nasproti or-
ganizacijam zdruZenega dela,

132, &len
Zbor, ki ne sodeluje pri cdlotanju o posameznem
vprasanju, ima pravico, da razpravlja o vprasanju,
zavzema stalid¢a in daje svoje predloge pristojnim zbo-
rom, ¢e gre za vpradanja, ki imajo poseben pomen za
opravljanje njegovih nalog. Pristojni zbori morajo
pred odlocitvijo razpravljati o stalis¢ih in predlogih te-
ga zbora.
133. ¢len
Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega pod-
rotja zahteva od izvr3nega sveta porocilo in mu po-
stavlja vprasanja. Poro¢ila in pojasnila lahko zahteva
tudi od predstojnikov obé&inskih upravnih organov.

134. &len

Vsak zbor.zaseda in odlota lofeno na svoji seji.
Zhbori, ki enakopravno odloéajo, lahko zasedajo skupaj,
glasu;ejo pa loteno.

Zbor veljavno sklepa, &e je na seji navzoda veéina
delegatov v zboru. Zbor sprejema sklepe in druge akte
z velino glasov navzolih delegatov, razen ée se z za-
konom ali s tem statutom ne zahteva posebna vetina,

Glasovanje je javno; &e pa zbor v skladu s poslov-
nikom tako sklene se glasuje tajno.

4, Predsednik obéinske skupZéine
in predsedniki zborov

135. ¢len

Obtinska skupi¢ina ima predsednika in enega ali
ved¢ podpredsednikov. Predsednika in podpredsednika
izvoli obtinska skupé&tina izmed delegatov v obinski
skup3tini po prej opravijenem kandidacijskem po-
stopku, na predlog obéinske konference SZDL, s tajmim
glasovanjem. Kandidat za predsednika in podpredsed-
nika je izvoljen, ¢e je dobil najmanj dve tretjini glasov
vseh delegatov v skupilini, Predsednik in podpredsed-
nik se volita za Stiri leta in ne moreta biti ve¢ kot dva-
krat zaporedoma izvoljena za to dolZnost.

¢ 136. Clen

Predsednik obtinske skupicine:

— predstavlja obéino;

— sklicuje in vodi skupne seje zborov;

— skrbi, da se dela po skupiéinskem poslovniku;

— s predsedniki zboroy razlaga dolofbe skups¢in-
skega poslovnika, zlasti glede pnstujnusti zborov in te-
les obéinske skup3dine;

— gprejema staliséa o vpralanjih, dolotenih s

skupitinskim poslovnikom, ki so skupnega pomena za
delo zborov;

— podpisuje predpise in druge akte, ki jih sprejme
obéinska skupstina oziroma dva ali vet zborov;

— s predsedniki zborov obravnava vpraSanja
usklajevanja in programiranja dela zborov, komisij in
drugih skup$¢inskih teles;

— skrbi za sodelovanje s skupi$¢ino SR Slovenije
in z drugimi ob¢inskimi skup8tinami;

— opravlja druge zadeve, ki so mu dane s statu-
tom, poslovnikom in z drugimi predpisi,

Ce je predsednik obdinske skupitine odsoten ali
zadrian, ga nadomestuje podpredsednik, ki ga dolo&i
predsednik.

. 137. tlen

Vsak zbor obfinske skupitine ima predsednika in
namestnika predsednika, ki ga izvolj zbor izmed dele-
gatov tega zbora na predlog najmanj pet delegatov te-
ga zbora. Predsednik in namestnik predsednika zbora
se volita za Stiri leta in ne moreta biti ve¢ kot dvakrat
zaporedoma izvoljena za to dolinost. Predsednik zbora
predstavlja zbor, sklicuje in vodi njegove seje, skrbi,
da zbor posluje po poslovniku, podpisuje predpise in
druge akte, ki jih sprejema zbor in opravlja druge za-
deve, ki s0 mu dane s statutom, skupsémbk.lm posloy-
nikom in z drugum predpisi,

138. ¢len
Delegacija, katere élan je izvoljen za predsednika
ali podpredsednika ob¢inske skupStine ali za predsed-
nika zbora, dobi pravico poSiljati na zasedanje zbora
drugega delegata, vendar pa delegat, ki je bil izvoljen
za predsednika ali podpredsednika oblinske skupstine
ali za predsegdnika zbora, nima pravice glasovati. F

5. Stalna in obéasna delovna telesa obcinske skupséine

139, ¢len

Obtinska skupitina in njeni zbori imajo stalna in
oblasna delovna telesa za preulevanje predlogov pred-
pisoy in drugih aktov ter za preutevanje drugih vpra-
3anj iz pristojnosti obCinske skupstine, Obéinska skup-
s¢ina in njeni zbori lahko ustanovijo svete, komisije,
odbore in druga stalna ali oblasna delovna telesa,

Obéinska skupilina ima naslednja stalna delovna
telesa:

— svet za ljudsko obrambo;

— komisijo za staiut;

— komisijo za druZbeno nadzorstvo;

— komisijo za profnje in pritozbe:

— komisijc za volitve in imenovanja;

— komisijo za verska vpraSanja.

Vsak zbor obéinske skupiline ima komisijo za veri-
fikacijo poobklastil in za imunitetna vprasanja dele-
gatov. "

140. élen

Svs.t za ljudsko obrambo, komisije ali odbori in
druga delovna telesa obtinske skupstine in njenih zbo-
rov imajo pet do petnajst ¢lanov.

Predsednika in vec¢inc ¢lanov komisij in drugih
delovnih teles imenuje obCinska skup3Cina oziroma
njen zbor izmed delegatoy, druge &lane pa delegirajo
druzbenopolitiéne in druge organizacije v obé&ini.

Sestavo, naloge in nadin dela komisij, odborov in
drugih deloynih teles dolo¢i obéinska skupitina z od-
lokom.

141. ¢len

Obtinska skup3tina ali njen zbor ustanovi stalna
delovna telesa in dolo¢i njihovo delovno podrotje in
sestavo z odlokom, zatasna delovna telesa pa s
sklepom.

X. IZVRSNI SVET'

142, ¢len

Izvrini svet je izvrdilni organ obéinske skupitine,
Izvrini svet je v mejah pravic in dolZnosti obéine od-
govoren obfinski skup3Cini za stanje na vseh podroéiih
druzbenega zivljenja, za uresnifevanje politike in za
izvrievanje predpisov in drugih splodnih aktov ter za

- usmerjanje in usklajevanje dela obé¢inskih upravnih

organov,
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Izvrini svet izvriuje svoje pravice na podlagi usta-
ve zakonov in drugih predpisov.

143. ¢len

Izvrini svet:

— skrbi za uresnitevanje politike ob&inske skup-
Stine;

— skrbi za izvrievanje zakonov, druzbenega na-
érta, proracuna odlokov in drugih splodnih aktov ob-
&éinske skupééine; :

— predlaga odloke in druge sploine akte iz pri-
stojnosti obtinske skupééix}e;

— daje ob¢inski skupstini mnenja o predlogih od-
lokov in drugih splodnih aktov, ki jih skup3éini poslje-
jo pooblasteni predlagatelji;

— predlaga druZbeni nac¢rt obéine;

— predlaga obtinski proratun in zakljulni ratun
o izvrditvi prorafuna;

— izvriuje obéinski proraéun;

— izdaja predpise za izvrievanje odlokov in dru-
gih splosnih aktov oblinske skupsCine;

— skrbi za izpolnjevanje sklepov, smernic in pri-
porotil ob¢inske skupidine in posameznih zborov;

— usklajuje in usmerja delo upravnih organov, da
bi se zagotovilo izvajanje politike in izvrievanje odlo-
kov in drugih splodnih aktov obdinske skupitine;

— nadzoruje delo obé&inskih upravnih organov;

— skrbi in je odgovoren za to, da obéinska uprava
kot celota dobro deluje in da opravlja upravne in stro-
kovne naloge, ki jih ima po zakonu, tem statutu in
drugih predpisih;

— odlo¢a v sporu o pristojnosti med posameznimi
obéinskimi upravnimi organi;

— daje mnenja k predlogom za ustanovitev med-
ob2inskih upravnih organov in spremlja njihovo delo;

— ustanavlja komisije, odbore in druga stalna ali
obéasna delovna telesa za opravljanje posameznih na-
log iz svoje pristo)nosti;

— predlaga ukrepe za izboljianje organizacije in
deld obc¢inskih upravaih organov;

— cpravlja druge zadeve, dolotene z usta.vo. zako-
nom in tem statutom.

144, glen

Izvrini svet sestavljajo predsednik, podpredsednik
in devet ¢lanov. Predsednika izvr$nega sveta izvoli ob-
¢inska skupéiéina na predlog obéinske konference So-
cialistiéne zveze delovnega ljudstva, podpredsednika in
élane pa na predlog kandidata, ki je predlagan za pred-
sednika izvrsnega sveta na podlagi mnenja obéinske
konference Socialistitne zveze deluovnega ljudsiva.

Ob izvolitvi élanov izvrinega sveta imenuje oblin-
ska skupétina na predlog predsednika izvrinega sveta
izmed ¢lanov izvrinega sveta predstojnike obéinskih
upravnih organov, ki bodo vodili posamezne oblinske
upravne organe.

Predsednika, podpredsednika in ¢&lane izvr3nega
sveta voli obéinska skupitina za Stiri leta in so lahko
ponovno izvoljeni Se za Stiri leta.

145. &len

Predsednik izvrinega sveta predstavlja svet, skli-
cuje seje sveta in jim predseduje. )

Predsednik 1zvrénega sveta skrbi za izpolnjevanje
sklepov sveta in podpisuje akte, ki jih izdaja svet.

Ce je predsednik izvrinega sveta odsoten ali zadr-
Zan, ga nadomestuje podpredsednik izvrSnega sveta.

146. ¢len

Predsednik izvrinega sveta ima pravico predlagati
obeinski skupscini razresitev posameznih ¢lanov izvrs-
nega sveta in izvolitev novih.

Razresitev alj odslop predsednika izvrinega sveta
ali odstop veline ¢lanov izvrSnega sveta ima za posle-
dico razresitev izvrinega sveta kot celote.

Ce izvréni svet meni, da ne bo mogel zagotoviti
uveljavljanja dolo¢ene politike ali izvrsevanja odloka
alj drugega sploSnega akta ob¢inske skupstine, ki naj
bi bil sprejet, ali da ne more prevzell odgovornosti za
opravljanje svoje funkcije, ¢e ne bo sprejet predlagani
odlok ali drug splosni akt, ki naj bi bil sprejet, lahko
postavi vprasanje zaupnice.

Zahtevo — interpelacijo, naj se obravnavajo posa-
mezna politicna vpragdanja v zvezi z delom izvrinega
sveta, lahko v svojem zboru sprozi najmanj deset dele-
gatov kateregakolj zbora obéinske skupscine,

Vsak zbor obéinske skupséine lahko na predlog
najman) desetih delegatov v zboru postavi vprasanje
zaupnice izvrénemu svetu. Vprasanje zaupnice izvrs-
nemu svelu mora obéinska skupitina obravnavati. Ce
obcinska skupséina izglasuje nezaupnice izvrinemu
svetu, je ta dozan odstopiti. -~

Ce izvréni svet kolektivno odstopi, ali ¢e mu je iz-
glasovana nezaupnica, ostane v funkciji do ,izvolitve
novega izvrsnega svetla, Clani izvrénega sveta uZivajo
enako imuniteto Kot delegati v obdéinski skupséini. O
imuniteti ¢lana izvrsnega sveta odloda izvrini svet.

147. ¢len

Izvréni svet dela in odlota o zadevah iz svoje pri-
stojnosti na seji.

Izvrini svet odlota z wvelino glasov vseh &lanov
izvrSnega sveta.

148. élen

Izvrini svet mora obéinskj skup3stini in posamez-
nim zborom na njihovo zahtevo poroati o izvajanju
politike, izvréevanju zakonov, odlokov in drugih splod-
nih aktov obéinske skupéitine.

Izvrini svet obves¢a obéinsko skupi¢ino in posa-
mezne zbore o sploSnem stanju glede izvajanja politike,
izvrievanja zakonov, odlokov in sploinih aktov obéin-
ske skups¢ine in o svojem delu.

Pri izpolnjevanju svojih nalog ima izvrini svet pra-
vico, zahtevati od organizacij zdruZenega dela, samo-
upravnih interesnih skupnostih, drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti ter drZavnih organov,
da mu dajo podatke in pojasnila o vprafanjih z njiho-
vega delovnega podroCja. Organizacije in organi so mu
te podatke in pojasnila dolZni dajati.

149. &len

Clani izvrinega sveta se udeleZujejo sej obé¢inske
skupdéine in njenih zborov in so na zahtevo dolini
dajati: mnenja k predlogom predpisov in mnenja o
drugih vprasanjih s podrod¢ja dela izvrSnega sveta in
oblinskih upravnih organov.

Clani izvrinega sveta so dolZni izpolnjevati sklepe
izvrinega sveta, o njih obvestati delavce upravnih
organov in sluzb, katere vodijo in skrbeti, da se i
sklepi pravotasno, pravilno in u¢inkovito izvajajo.
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Vsak #lan izvrinega sveta ima pravico sproZiti obrav-
navanje posameznih vprasanj iz pristojnosti sveta, dati
pobudo za pripravo predpisov in drugih sploipih aktov,
za katerih predlaganje je pristojen svet, in predpisov,
ki jih izdaja izvrini svet ter predlagati izvrinemi

svetu, da dolo¢i smernice za de]o obéinskih upravnih,

OTganov.
Xi,- OBCINSKI UPRAVNI ORGANI

150. ¢len

Obcinski upravni organi s svojim delom zagotav-
ljajo na podro¢jih, ki sodijo v njihovo pristojnost in
na katerih so neposredno odgovorni za izvrievanje
predpisov, uresni¢evanje pravic in interesov delovnih

ljudi in obéanov, organizacij zdruZenega dela in dru-'

gih samoupravnih organizacij in skupnosti.

Obéinski upravni organi redno seznanjajo skup-
SCino in izvrdni svet s stanjem na posameznih pod-
roéjih, s svojimi ugotovitvami ter dajejo predloge za
uspesnejse in uéinkovitejse delovanje obéinske uprave.

Ob¢inski upravni organi sodelujejo med seboj, so-
delujejo z upravnimi organi drugih druZbenopoliti¢nih
skupnosti, z organizacijami zdruZenega dela in drugimi
samoupravnimi organizacijami in skupnostmi o vpra-
Sanjih, na katerih imajo te organizacije in skupnosti
interes in zagotavljajo medsebojno obveitanje o delu.

Obtinski upravni organi sodelujejo s samouprav-
nimi  interesnimi skupnostmi. delovnimi organizaci-
jami, ki‘opravljajo zadeve posebnega druZbenega inte-
resa in drugimi skupnosimi in organizacijami, izme-
njujejo s temi skupnostmi in organizacijami stalii¢éa
in zagotavljajo medsebojno obveitanje o delu, zlasti v
zadevah, o katerih samoupravne interesne skupnosti
soodlotajo z obcinsko skupScino.

151. ¢len

Ob¢inski upravni organi so samostojni v okviru
svojih pooblastil in za svoje delo odgovarjajo ob¢inski
skupscini in izvrinemu svetu.

Ob¢inski upravni organi pri svojem delu ravnajo
v skladu z naCelnimi stalidéi in smernicami obé¢inske
skupséine in izvrinega sveta.

152. ¢élen

Ob¢inski upravni organi v okviru svojih pooblastil:

— izvrsujejo zakone, druge predpise in sploSne
akte obCinske skupitine in izvrinega sveta ter skup-
§¢in SirSih druZbenopolitiénih skupnosti, zagotavljajo
njihove izvrievanje in izvajajo dolofeno politiko;

— odlo¢ajo o upravnih stvareh, opravljajo zadeve
indpekcije in druge upravne zadeve, izdajajo izvriilne
predpise in druge upravne akte;

— spremljajo stanje in razvoj na dolofenem pod-
rodju, opozarjajo na pojave, ki jih ugotovijo pri izva-
janju zakonov in drugih predpisov ter dolotene politike
ter dajejo pobude za relevanje vprasa.nj s teh pod-
roéij;

— pripravljajo predpise in druge sploZne akte in
opravljajo druge strokovne zadeve v okviru svoje pri-
stojnosti za potrebe obéinske skupstine, posameznih
zborov, izvrinega svetasin drugih organov in teles
obtinske skups¢ine in izvrSnega sveta;

— opravljajo druge zadeve, dolofene z zakonom,
drugimi predpisi, s tem statutom in odloki obéinske
skupé¢ine in druge strokovne zadeve z obéinsko skup-
5¢ino in za izvrdni svet.

153. dlen

Upravne zadeve iz obéinske pristojnosti oprav-
ljajo oddelki kot temeljni upravni organi in drugi
upravni organi, sluzbe in organizacije.

Upravne organe in sluzbe ustanovi in hkrati dolodi
njihovo pristojnost obéinska skupstina na predlog
izvrinega sveta,

Z odlokom oblinske skupifine se lahko na podlagi
zakona poveri organizacijam zdruZenega dela in dru-
gim samoupravnim organizacijam in skupnostim, druz-
benim organizacijam, drustvom in drugim organizaci-
jam, da urejajo s svojimi akti dolotene odnose Sirsega
interesa, da odlo¢ajo v posamiénih zadevah o dolode-
nih pravicah in dolZnostih, kako se izvriujejo pravna
pooblastila, ki so jim poverjena.

154, ¢len
Delo upravnih organov je javno, kolikor ni z za-
konom ali aktomn obtCinske skupiéine, ki je izdan na
podlagi zakona, doloteno, da je treba posamezne po-
datke varovati kot tajnost oziroma, da se ne smejo
objaviti.
155. ¢ien

Predstojnik upravnega organa organizira in vodi
delo upravnega organa in je osebno odgovoren za iz-
polnjevanje nalog in zadev iz pristojnosti upravnega
organa, ki ga vodi.

Predstojnik upravnega organa mora porodati ob-
¢inski skup&tini, njenemu zboru in izvrinemu svetu
0 stanju na ustreznem upravnem podroéju in o delu
upravnega organa, ki ga vodi. Na zahtevpo obcinske
skupstine, njenega zbora ali njihovih delovnih teles
mora dajati obvestila in pojasnila o vprasanjih s pod-
roCja upravnega organa, ki ga vodi. Odgovor je dolian
dati tudi na vprasanje delegatov v ob¢inski skup3&ini,
v njenem zboru in v njihovih telesih.

156. &len i

Delavcei, ki opravljajo naloge upravnega organa,

sestavljajo delovno skupnost upravnega organa. Nji-

hove pravice se urejajo s samoupravnimi akti delovne
skupnosti na podlagi ustave in zakona.

Ob¢inska skupS¢ina zagotovi sredstva za delo ob-

~ ¢inskih upravnih organov glede na pomen, zapletenost

in obseg nalog teh organov z obéinskim proradunom.

XII. AKTI OBCINSKE SKUPSCINE IN NJENIH
ORGANOV

157. élen
Obtinska skupiéina in njenj organi sprejemajo
predpise in drug splodne akte v okviru svojih pravic
in dolZnosti.
Sprejem predpisa ali drugega sploinega akta lah-
ko predlaga vsak delegat v svojem zboru. izvréni svet,
skup3éina samoupravne interesne skupnosti, komisija

, ob¢inske skupiéine oziroma zbora in samoupravni or-

gan organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti
ter druge samoupravne organizacije in skupnosti.

Vsak zbor lahko predlaga sprejem predpisa ali
drugega splosnega akta, ki ga sprejema drug zbor
oziroma zbora enakopravno.

158. élen
Predpis ali drug splofen akt, ki ga sprejme zbor,
je sprejet ¢e je zanj glasovala vedina vseh delegatov
tega zbora.
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Predpis ali sploéni akt, pri katerega sprejemanju
enakopravno sodelujejo zbori ali zbori in skupééina
samoupravne interesne skupnosti oziroma, h kateremu
je po tem statutu druzbenopolitiéni zbor dolzan spre-

jeti stalii¢a, je sprejet, ¢ée ga zbori ali zbori in skup- -

&¢ina samoupravne interesne skupnosti sprejmejo v
enakem besedilu oziroma v skladu s staliséi druzbeno-
politiénega zbora. :

159. élen

Ce se zbori ali zbori in skupé&éina samoupravne in-
teresne skupnosti po dveh zaporednih obravnavah
spornega vprasanja ne zedinijo glede besedila pred-
loga, predpisa ali drugega akta, ali &e predlog pred-
pisa oziroma drugega akta ni bil sprejet v enem :li
veé zborih ali v skups¢ini samoupravne interesne skup-
nosti oziroma ni bil sprejet v skladu s stali§¢i druzbe-
nopolitiénega zbora postavijo skupno komisijo, v ka-
tero izvoli vsak zbor in skupiina samoupravne inte-
resne skupnosti enako Stevilo ¢lanov. Skupna komisija

pripravi predlog za uskladitev spornih vpradanj. Ce se

skupna komisija ne sporazume, ali ée zbori ne sprej-
mejo njenega predloga, se predlog odloZi z dnevnega
reda.

Predlog se lahko ponovno da na dnevni red po
preteku Zestih mesecev na predlog enega zbora ali
izvrinega sveta, po sklepu zborov pa lahko Ze prej.

Ce ostane usklajevalni postopek brez uspeha, lahko
izvrsni svet predlaga izdajo zaéasnega ukrepa in izdela
predlog takinega ukrepa, ée meni, da bi lahko zaradi
tega, ker akt ni bil sprejet, nastala za druzbeno skup-
nost obéutna Skoda.

V primeru, ¢e zbori oziroma zbori in skupsc¢ina
samoupravne interesne skupnosti ne sprejmejo pred-
loga zacasnega ukrepa v enakem besedilu, lahko iz-
vréni svet predlaga obravnavo na skupni seji vseh zbo-
rov obéinske skupé#éine. Zbori obt¢inske skupstine na
skupni seji veljavno sklepajo o predpisu o zaéasnih
ukrepih, ¢e je na seji navzoéa velina delegatov vsa-
kega zbora. Predpis o zafasnih ukrepih velja, ée je
bil sprejet z vedino glasov navzoéih delegatov.

Ce se tudj na skupni seji zbori ne zedinijo, se pred-
log odloZi z dnevnega reda. Predlog se lahko ponovno
da na dnevni red po preteku Zestih mesecev na pred-
log enega zbora ali izvrinega sveta, po sklepu zborov
pa lahko Ze prej. -

Dokler se pristojni zbor oziroma pristojna_zbora
ne zedinita z druZbenopelitiénim zborom o spornem
vprasanju, ne more pristojni zbor oziroma pristojna
zbora urediti tega vpradanja s predpisom ali drugim
splognim aktom. 3

Dolofbe tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi
kadar skup&fina samoupravne interesne skupnosti ena-
kopravno soodloéa z zborom zdruZenega dela in zborom
krajevnih skupnosti.

160. &len

Predpis ali drug splofen akt obé¢inske skupétine
velja za obmotje obtine. ¢e ni v predpisu ali drugem
splofnem aktu dolo¢eno. da velja le za del obmotja
obéine.

Predpis ali drug sploSen akt se objavi v Uradnem
listu SR Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.
Samo iz posebno utemeljenih razlogov se lahko dolo&i,
da zaéne predpis ali drug splofen akt veljati prej kot
osmi dan po objavi ali istega dne, ko je bil objavljen.

XIII. JAVNOST DELA ORGANOV IN ORGANIZACIY

161. &len

Delo obéinske skups€ine in njenih organov, orga-
nov upravljanja organizacij zdruzenega dela, krajev-
nih skupnosti in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti ter druZbenopolitiénih organizacij in dru-
stev je javno.

Obcinska skupééina, organi samoupravnih inte-
resnih skupnosti in organizacij, ki opravljajo dejavnost
posebnega druZbenega pomena so dolZzni seznanjati
javnost o sprejemanju aktov in ukrepov, sprejemanju
druzbenih dogovorov in samoupravnih sporazumov in
o drugih odloé¢itvah, ki zadevajo Zirdi krog delovnih
1judi in ob¢anov.

162. élen

Ob¢inska skupi¢ina in njeni organi, organizacije
zdruzenega dela, krajevne skupnosti, samoupravne in-
teresne skupnosti ter druge samoupravne organizacije
in skupnosti seznanjajo delovne ljudi in obcane na
zborih' delovnih ljudi in ob&anov s publikacijami in
drugimi sredstvi javnega obveséanja. Predpisi in drugi
sploéni akti obéinske skupsfine in njenih organov se
lahko objavljajo razen v Uradnem listu SR Slovenije
tudi na krajevno obicajen nacin.

163. &len

O delu obéinske skups¢ine obveséajo javnost pred-
sednik obéinske skupééine, predsednik zbora in pred-
sednik izvrénega sveta, o delu posameznih upravnih
organov pa predstojniki teh organov.

Predsednik obéinske skupégéine, predsednik zbora,
predsednik izvrinega sveta in predstojnik upravnega
organa lahko pooblasti tudi druge osebe za obves¢anje
javnosti.

Organizacije zdruZenega dela ter druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti dolo¢ijo s svojim statutom
osebe, ki so pooblaséene -in odgovorne za obveS¢anje
javnosti, nadin obveitanja javnosti ter podatke in za-
deve, ki pomenijo tajnost in se ne smejo objaviti.

164. ¢len

Uresnitevanje dejavnosti dela organov in orga-
nizacij ‘ne sme biti v nasprotju z interesi varnosti in
obrambe drZave in drugimi druzbenimi interesi, ki jih
dolo¢a zakon.

S podroé¢ja dela obéinske skup3€ine in njenih or-
ganov so tajni in se ne smejo objaviti podatki: :

— o organizaciji in opremi ljudske obrambe;

— o organizaciji in opremi civilne zasCite;

— o stratetkih objektih; :

— podatki iz naértov in programov teritorialne
obrambe.

165. ¢len

Seje obéinske skupiine so javne. 4

Predstavniki organov upravljanja v organizacijah
zdruzenega dela, krajevnih skupnostih, samoupravnih
interesnih skupnostih in drugih samoupravnih orga=-
nizacijah in skupnostih lahko v skladu s skupséinskim
poslovnikom sodelujejo v delu obéinske skupigine, ra-
zen kadar so seje tajne.
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XIV. ODGOVORNOST NOSILCEV SAMOUPRAVNIH,
JAVNIH IN DRUGIH FUNKCIJ

166. ¢len

Vei nosilei samoupravnih, javnih in drugih funkeij
opravljajo svojo funkeijo na podlagi in v okviru usta-
ve, zakonov, statutov in danih pooblastil in so pri svo-
jem delu in opravljanju funkeij pod dru’benim nad-
zorstvom.

167. élen

Obéinski skup&éini so kolektivnho odgovorni izvrini
svet in delovna telesa, ki jih imenuje obéinska skup-
§éina. :
Obéinski skup#éini je osebno odgovoren za oprav-

ljanje svoje funkcijé v okviru svojih praviec, dolznosti
in pooblastil vsak nosilec druZbene funkcije v obé&inski
skupséini in njenih organih, ki ga wvoli ali imenuje
ob¢inska skup&éina. ; ;

Ob¢inska skupécina lahko v okviru politicne od-
govornosti funkcionarja odpoklide ali razreéi funkcije,
postavi o njem vprasanje zaupnice, poda oceno njego-
vega_dela in mu izre€e javni opomin.

Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti,
samoupravne interesne skupnosti in druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti, druZzbenopolitiéne organi-
zacije, delegacije in delegati imajo pravico podati po-
budo za ugotovitev politiéne odgovornosti delegatov,
funkcionarjev skups¢ine in delavcev obéinskih uprav-
nih organov ter drugih strokovnih sluZb.

Obéinska skupséina in drugi pristojni organi so
dol#ni obravnavati pobudo, ugotoviti dejansko stanje,
storiti potrebne ukrepe in o svojih ukrepih obvestiti
pobudnika.

Izvoljeni ali imenovani nosileec samoupravne. javne

_ali druge funkcije ima pravico odstopiti in odstop ob-
razloZiti.

168. élen
Naéin in potopek izvajanja politi¢ne odgovornosti

funkcionarjev podrobneje dolota skupiéinski poslov-

nik. - s

XV. SODELOVANJE OBCINE Z DRUZRBENO-
POLITICNIMI SKUPNOSTMI TER DRUGIMI
SKUPNOSTMI IN ORGANIZACIJAMI

169. ¢len

Obéina Zalec sodeluje z drugimi ob&inami, s SR
Slovenijo ter z drugimi skupnostmi in organizacijami
zaradi uresnitevanja svojih nalog, urejanja vprasanj
skupnega pomena, izmenjave izkugenj in medsebojne
pomoéi v skladu z ustavo, s tem statutom in druZbe-
nimi dogovori.

1. Medob&insko sodelovanje
' 170. &len

Obtinska skupitina in njeni organi sodelujejo z
drugimi ob&inami in njenimi organi po nadelu prosto-
volijnosti in solidarnosti in v ta namen z njimi zdru-
Zuje sredstva in ustanavlja skupne organe. organiza-
cije in sluzbe za opravljanje zadev skupnega pomena
in za zadovoljevanje skupnih potreb.

Za urejanje doloéenih zadev skupnega pomena 1ah-
ko obéina Zalec ustanovi skupni medoblinski organ

samoupravljanja ali pa se zdruzi v regionalne in druge
skupnosti obéin.

V medobéinskem organu samoupravljanja in v
medobéinski skupnosti delegati zdruzenih obéin uskla-
jujejo svoja staliséa ter se dogovarjajo o urejanju
skupnih vpraganij.

Zadeve, ki so skupnega pomena, se doloéijo z do-
govorom obéin in opredelijo v statutu skupnosti obéin
oziroma medobéinskega organa samoupravljanja. ki
ga sprejmejo obéinske skup&fine zdruZenih obéin po
razpravi delovnih ljudi in obéanov v temeljnih samo-
upravnih skupnostih.

171. élen

Obéina Zalec je soustanovitelj sveta osmih obéin
SirSega celjskega obmodja, ki je posvetovalni organ
v regiji. i

Ob¢ina Zalec je &lan zkupnosti slovenskih obéin
in élan stalne konference mest Jugoslavije.

Zaradi ragvijanja bratstva in enotnosti ter izme-
njave izkudenj obfina Zalec sodeluje s pobrateno ob-
¢ino Bafka Palanka.

Obéina Zalec lahko izmenja listine o pobratenju
ter z drugimi obéinami v Jugoslaviji.

2. Sodelovanje obéine s SR Slovenijo
172. ¢len

Obc¢inska skupifina in njeni organi sodslujéjo 2z
republifko ‘skupé¢ino in njenimi organi, izmenjuje
mnenja o zadevah. ki so pomembne za obé¢ino in re-
publiko, ter dajejo mnenja, predloge in stalif®a o
predlogih aktov in o vprasanjih, ki jih obravnava re-
publifka skupétina,

Obéinska skupicina lahko da republiki skupséini
predlog za izdajo zakona in je pooblaiéeni predlagatelj
zakonskega predloga. w

Obtinski upravni organi so dolZni na zahtevo re-
publiskih upravnih organov dajati poroéila, obvestila
in mnenja v zvezi z-refevanjem upravnih zadev.

173. glen

Ob¢inska skupi¢ina sodeluje s skupS¢ino SR Slo-
venije tudi tako, da v zbor zdruzenega dela in v zbor
obéin republiske skupitine delegira svoje delegate v
skladu z ustavo, republitkim zakonom in poslovnikom
obiéinske skupséine.

Izvrini svet ugotovi, kateri zbor obéinske skup-
idine je pristojen za cbravnave vpradanja, ki je na
dnevnem redu zbora obéin, za sprejem mnenj, stalis¢
in predlogov ter za delegiranje delegata.

XVI. SPREMEMBA STATUTA OBCINE
174. &len

Pobudo za spremembo statuta lahko dajo obé&inska
skup#éina, njen zbor ali izvréni svet, organizacije zdru-
Zenega dela, samoupravne interesne skupnosti, kra-
jevne skupnosti, druzbenopolitiéne organizaeije in dru-
ge samoupravne organizacije in skupnosti.

O pobudi, da se zaéne postopek za spremembo sta-
tuta, razpravlja izvrini svet in jo s svojim staliSéem
predlozi obéinski skup#éini. O uvedbi postopka za spre-
membo statuta odloda oblinska skup3éina na seji vseh
zborov.
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175. élen

Ce je obcinska skupscina sprejela sklep o uvedbi
postopka za spremembo statuta, pripravi osnutek spre-
memb statuta statutarndpravna komisija in ga predlozi
oblinski skupé&€ini.

Obéinska skupséina da osnutek sprememb statuta
v javno razpravo. Po konéani javni razpravi poda
statutarnopravna komisija obéinski skupséini predlog
sprememb statuta.

Sprememba statuta je sprejeta, ¢e zanjo glasuje
dve tretjini delegatov vsakega zbora obéinske skup-
iéine.

XVII. KONCNE DOLOCBE
176. élen

Obéinski predpisi in drugi splo&ni akti. ki jih mora-
jo po doledilih tega statuta izdati obe¢inska skupéséina in
njeni organi, morajo biti izdani najkasneje do 31. de-
cembra 1975. Do tega roka morajo biti usklajeni s sta-
tutom tudi dosedanji predpisi in drugi sploini akti
obéinske skupiCine in njenih organov.

177. élen

Ta statut zadne veljati z dnem razglasitve.

Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati
statut obéine Zalec, objavljen v Uradnem vestniku
Celje, §t. 17-210/68, z dne 12. julija 1968 in &t. 24-320/69,
z dne 31. decembra 1969.

St. 020-22/73-1
Zalee, dne 5. marca 1974.
Predsednik °
skupStine obcine Zalec
Jozke Rozman 1. r.

211.

Skup$éina obéine Zalec je na podlagi 23., 25. in 53.
¢lena zakena o volitvah delegacij in delegiranju de-
legatov v skupéitine druzbenopolitiénih skupnosti
(Uradni list SRS, t. 7-46/74) in 115. élena statuta ob-
¢ine Zalec (Uradni vestnik Celje, it. 17/68 in 24/69),
na seji obéinskega zbora in na seji zbora delovnih
skupnosti dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK
o doloéitvi Ztevila delegacij, ki jih oblikujejo delovni
ljudje ter o &tevilu delegatov, ki jih delegacije delov-
nih Ijudi delegirajo v zbor zdruZenega dela skup3éine
obéine Zalec

1. ¢len

Za zBor zdruZenega dela skupifine obéine Zalec
oblikujejo delegacije:

— delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in delovnih skupnostih, ki opravljajo za-
deve skupnega pomena za veé¢ temeljnih organizacij
zdruZenega dela

— delovni ljudje, ki delajo v kmetijski, obrtni in
pédobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, na katerih
ima kdo lastninsko pravico, skupaj z delavei. s kate-
rimj zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva, orga-
nizirani v skupnosti in druge oblike zdruZevanja

— delovni ljudje v delovnih skupnostih drzavnih

organov, druZbenopolitiénih organizacij in druitev ter

v drugih delovnih skupnostih, ki niso organizirane kot
organizacije zdruZenega dela, kakor tudi aktivne vo-
jagke osebe in civilne osebe v sluzbi v oboroZenih

silah Socialistiéne federativne republike Jugoslavije.

2. élen

Delegacije delovnih skupnosti drZavnih organov
oblikujejo tudi delovniljudje, ki opravljajo odvetni-
itvo kot samostojno druzbeno sluzbo, skupaj z delavei,
s katerimi zdruzujejo svoje delo v odvetnifki pisarni.

3. élen

Delegacije oblikujejo delovni ljudje — kmetje, ki
zdruZujejo svoje delo in delovna sredstva v zadrugah
v obratih za kooperacijo v sestavi organizacije zdru-
zenega dela in v drugih oblikah poslovnega sodelo-
vanja z organizacijami zdruZenega dela.

Delovni ljudje — kmetje, ki niso vkljuéeni v sa-
moupravne organizacije iz prejénjega odstavka, obli-
kujejo s kmeti iz prejéinjega odstavka na pobudo sa-
moupravnih organizacij ali organizacije socialistiéne
zveze, skupnost za volitve delegacij.

Skupaj Z delovnimi ljudmi — kmeti oblikujejo
delegacije tudi delavei, s katerimi ti zdruZujejo svoje
delo in delovna sredstva.

4. ¢len

Delovni ljudje, ki delajo v obrtni ali drugi poged-
beni dejavnosti z delovnimi sredstvi, na katerih obstoji
lastninska pravica, skupaj z delavei, s katerimi zdru-
#ujejo svoje delo in delovna sredstva, oblikujejo svojo
skupnost za volitve delegacije.

5. ¢len

V temeljni organizaciji zdruZenega dela oziroma
delovni skupnosti, ki nima veé ket 30 delovnih ljudi,
opravliajo funkcijo delegacije vsi delovni ljudje.

6. élen

Za volitve v zber zdruZenega dela skupidine obéine
Zalec se doloéijo naslednji volilni okolisi:

Volilni okolis it. 1

Montana Zalec, ki oblikuje delegacijo .

Minerva Zalec, ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis &t. 2

Kerami¢na industrija Liboje — TOZD Keramika,
ki oblikuje delcgacijo

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 5t. 3

Keramicna industrija leOJE — TOZD Opekarna,
ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okoli& 5t. 4

Tekstilna tovarna »Juteks« Zalec, ki oblikuje de-
legacijo

Volilnemu okolisu pnpada eno delegatsko mesto

Volilni okolis &t, 5 f

Gradbeno podjetje »Gradnja« Zalec, ki oblikuje
delegacijo

GIP ~INGRAD« CELJE, sektor Zalec in Gomilsko,
ki oblikujeta delegacijo
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Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis st. 6

Sigma Zalec, ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolidu pripada eno. delegatsko mesto

Volilni okolis &t. 7

Obrtno podjetje »Zarja« Zalec, ki oblikuje dele-
gacijo

Avtoprevoz Sempeter, ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis it. 8

MIK Prebold, ki oblikuje delegacijo

Invalidske delavnice Vransko, 1-:1 oblikujejo dele-
gacijo

Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 5t. 9

Trgovsko podjétje »Savinjski magazin« Zalec, ki
oblikuje delegacijo

Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis st. 10

Stanovanjsko komunalno podjet_]e Zalee, ki obll-
kuje delegacijo

Mladinska knjiga Ljubljana — prodajalna Zalec,
tobatna tovarna Ljubljana — prodajalna Zalec, Jugo-
tekstil Impex Ljubljana — prodajalna Ona-On Zalec,
Slavonija Osijek — prodajalna Zalec, Slovenija avto —
EE Avtomotor Celje — prodajalna Sempeter v S. d.,
Petrol Ljubljana — prodajni servis Sempeter v S. d.
Zalec in Vransko, Peko Trzi¢ — prodajalna obutve
Zalec, Borovo — prodajalni obutve Zalec in Vransko,
Lilet Maribor — prodajalna Zalec, Tehnomercator
Celje — poslovalnica Zalee, DINOS Ljubljana — zbir-
ne baze v Zalcu in Latkovi vasi, SUROVINA MARI-
BOR, zbirne baze v Zalcu in Sempetru v S. d., ERA
Velenje — prodajalna Vinska gora, KK Ptuj — pro-
dajalna Zalec, turistitno drudtvo Weekend »Savinjski
log«= Prebold. dimnikarsko podjetje Ravne na Koro-
Skem — enota Zalee, drustvo upokojencev Zalec —
tocilnice v obéini, vodna supnost NIVO Celje — obrati
v obéini, kier tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje.

Merx Celje — trgovine na obmoéju obéine, kjer
tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Merx Celje — pekarne na obmoéju obcéine, kjer
tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Gostinsko podjetje Hotel »Slovan« Vransko, kjer
tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Volilnemu okoli§u pripada eno delegatsko mesto

Volilai okolis 5t. 11

Strojno industrijsko podjetje SIP Sempeter v S. d.
ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okoliu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 5t. 12
Ferralit Zalec, ki oblikuje delegacijo
Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 3t. 13

Elektro Celje — tehniéna izpostava Sempeter v '

S. d., ki oblikuje delegacijo

Elektrogospodarstvo Maribor — Dravske elektrarne
Podlog, ki oblikuje delegacijo

Cestno podjetje Celje — obrati v ob¢ini, ki obli-
kujejo delegacijo

Obrtno podjetje Steklar Celje — obrat Zalec, kjer
tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

ZTP Maribor — prometna sekcija Sostanj — po-
staje v obéini, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

SDK — podruznica Celje — ekspozitura Zalec,
kjer tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Ljubljanska banka — podruZnica Celje — ekspo-
zitura Zalec, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje
Podjetje za PTT Celje — enote v obéini, ki obli-
kujejo delegacijo :
Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 5t. 14

Tovarna nogavic Polzela s trgovino »Jelka« in
okrepéevalnico, ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolisu pripadajo tri delegatska mesta

Volilni okolis st. 15
Pohistvena industrija Garant Polzela, ki oblikuje

delegacijo :
Volilnemu okolisu pripada eno delegatske mesto

Volilni okolis 5t. 16

AERO Celje, TOZD Sempeter, ki oblikuje dele-
gacijo

LIK Savinja Celje — TOZD Sempeter, ki oblikuje
delegacijo

Volilnemu okolifu pripada eno delegat.sko mesto

Volilni okolis st. 17

Tekstilna tovarna Prebold, ki oblikuje delegacijo
Volilnemu okoliSu pripadajo &tiri delegatska mesta

Volilni okolis 3t. 18

Kombinat Hmezad "Zalec — TOZD skupne sluZbe,
ki oblikujejo delegacijo

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD Megalnica krmil,
kjer tvorijo delegacijo vsi ljudje

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD Vrtnarstvo —
Cvetlicarna Zalec, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni
ljudje

Kombinat 'Hmezad Zalec — TOZD Mesnine mesni-
ce v obcini, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD Vital — pol-
nilnica Zalec, ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 5t. 19

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD Strojna postaja,
ki oblikuje delegacijo

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD Gradbenistvo
Zalec,' ki oblikuje delegacijo .

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD Hmezad export-
1mport ki oblikuje delegacijo

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis 5t. 20

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD kmetijstvo, ki
oblikuje delegacijo

Kombinat Hmezad Zalec — TOZD sadjarstvo Mi-
rosan, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Volilnemu okolidu pripadata dve delegatski mesti

Volilni okolis st. 21

Gozdno gospodarstvo Celje — obrati v obéini, ki
oblikujejo delegacijo

Institut za hmeljarstvo Zalec, ki oblikujejo dele-
gacijo

Veterinarska postaja Zalee, kjer tvorijo delegacijo
vsi delovni ljudje

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okoli¥ 5t. 22

Kombinat Hmezad Zalec — delovni ljudje — kmet-
je kooperanti in ostali kmetje z delavei, s katerimi
zdruzujejo svoje delo, ki oblikujejo delegacijo

Volilnemu okolifu pripdda Sest delegatskih mest
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Volilni okolis st. 23

Delovni ljudj v zasebni obrtni dejavnosti z delavei,
s katerimi zdruzujejo svoje delo, ki ObllkUJEJO dele-
gacijo

Volilnemu okolisu pripadata dve delegatski mesti

Volilni okolis 5t. 24

Osnovna 3ola »Slavko Slander« Prebold, ki obli-
kuje delegacijo

Osnovna &ola ~Vera Slander« Polzela, ki oblikuje
delegacijo

Osnovna Sola »Nada CilenSek« GriZze, ki oblikuje
delegacijo

Osnovna Sola Vransko. ki oblikuje delegacijo

Osnovna $Sola »Vlado Bagat-~ Braslovie, kjer tvo-
rijo delegacijo vsi delovni ljudje .

Osnovna Sola ~Bratov Juhart« Sempeter, kjer tvo-
rijo delegacijo vsi delovni ljudje

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis St. 25

Osnovna Sola »Peter Spraje-Jur« Zalec, ki obli-
kuje delegacijo

Posebna osnovna $ola Zalec, kjer tvorijo delegacijo
vsi delovni ljudje

Varstveni vzgojni zavod »Janko Herman« Zalec,
ki oblikuje delegacijo

Osnovna &ola -Miroslav Sirca« Petrovée, kjer tvo-
rijo delegacijo vsi delovni ljudje

Zavod za glasbeno izobraZevanje =Risto Savin«
Zalee, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni ljudje

Temeljna izobrazevalna skupnost Zalee, kjer tvo-
rijo delegacijo vsi delovni ljudje

Obéinska matiéna knjiznica Zalec, kjer tvorijo
delegacijo vsi delovni ljudje

Kino Zalec, kjer tvorijo delegacijo vsi - delovni
ljudje

Volilnemu okolisu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolis it. 26 '

Zdravstveni dom Celje — TOZD Zdravstveni dom
Zalec, ki oblikuje delegacijo

Dom oskrbovancev Novo Celje, ki oblikuje dele-
gacijo

Dom upokojencev Polzela, kjer tvorijo delegacljo
vsi delovni ljudje

Celjske lekarne — lekarna Zalec, kjer tvorijo de-
legacijo vsi delovni ljudje

Komunalni zavod za zaposlovanje delavcev Celje
— enota' Zalec, kjer tvorijo delegacijo vsi delovni
ljudje

Volilnemu okolifu pripada eno delegatsko mesto

Volilni okolif 5f. 27

Uprava skupitine obéine Zalec in sodnik za pre-
krike, ki oblikujeta delegacijo

Postaja milice Zalec, Obéinsko sodiSte Zalec, sa-
mostojni odvetniki v obéini ter druZbenopoliti¢ne or-
ganizacije v ob¢ini, ki oblikujejo delegacijo.

Volilnemu okolidu pripada eno delegatsko mesto.

7. ¢len

Za podrodje gospodarstva prosvete in kulture, so-
ciale in zdravstva ter za podroéje drZavnih organov,
druZbenopolitiénih organizacij in drustey, doloéijo de-
legacije delovnih ljudi v organizacijah zdruZenga dela
in v drugih samoupravnih organizacijah in delovnih
skupnostih, ki podiljajo delegate v zbor zdruZenega
dela oblinske skup3&ine delegate glede vpraZanja, ki
jih bo le ta obravnaval.

8. tlen

Dve ali ve¢ delegacij temeljnih samoupravnih or-
ganizacij oziroma skupnosti, povezanih z delom in
drugimi skupnimi interesi v zdruZzenem delu v procesu
reprodukcije oziroma z interesi v obéini, ki jim glede
na merila v odlotitvi Stevila delegatskih mest v zboru
zdruzenega dela, glede na §tevilo delovnih ljudi v te-
meljnih samoupravnih organizacijah, ne pripada de-
legatsko mesto v zboru zdruZenega dela, se zdruZujejo
v konferenco delegacij zaradi delegiranja skupnih
delegatov v zbor zdruZenega dela obéinske skupséine
Zalec.

, Delegacije obravnavajo vpraSanja iz pristojnosti
ob¢inske skupscine, dolofajo skupne smernice za de-
legate, uresni¢ujejo druge svoje pravice in dolZznosti v
zvezi z opravljanjem funkcije delegata obéinske skup-
Stine.

Konference delegacij se oblikujejo s sporazumi,
ki jih sklenejo temeljne samoupravne organizacije, ki
so te delegacije izvolile.

9. ¢len

Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 013-1/74-1/4
Zalec, dne 5. marca 1974.

Predsednik
skupitine obdine Zalec
Jozko Rozman l. r.

—

212,

Skupitina obé¢ine Zalec je na podlagi 31. in 5T7.
¢lena zakona o volitvah delegacij in delegiranju de-
legatov v skupifine druZbenopolitiénih skupnosti
(Uradni list ‘SRS, 5t. 7-46/74) in 115. ¢lena statuta
obtine Zalec (Uradni vestnik Celje, §t. 17/68 in 24/69)
na seji ob¢inskega zbora in na seji zbora delovnih
skupnosti dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK

o dologitvi Stevila delegacij, ki jih oblikujejo krajevne

skupnosti ter o Stevilu delegatov, ki jih delegacije

krajevnih skupnosti delegirajo v zbor krajevnih skup—
nosti skups¢ine obéine Zalec

1. élen

Za zbor krajevne skupnosti skupitine obline Za-
lec se oblikujejo delegacije v naslednjih krajevnih
skupnostih na obmo&ju obtine Zalec:

1. krajevni skupnosti AndraZ
2. krajevni skupnosti Braslovle
3. krajevni skupnosti Galicija
4, krajevni skupnosti Gomilsko
‘krajevni skupnosti Gotovlje
6. krajevni skupnosti Grize
7. krajevni skupnosti Letu$
8. krajevni skupnosti Liboje
9. krajevni skupnosti Petrovie
10. krajevni skupnosti Polzela
11. krajevni skupnosti Ponikva
12. krajevni skupnosti Prebold
13. krajevni skupnosti Sempeter v Savinjski do-
lini :

&
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14. krajevni skupnosti Sedte

15. krajevni skupnosti Tabor

16. krajevni skupnosti Trnava

17. krajevni skupnosti Vinska gora
18. krajevni skupnosti Vransko

19, krajevni skupnosti Zalec,

2. &len

V vsaki izmed krajevnih skupnosti iz 1. ¢lena taga
odloka se oblikuje ena delegacija.

Vsaka izmed krajevnih skupnosti doloé¢i v svojem
statutu Stevilo ¢lanov in sestavo svoje delegacije.

Sestava delegacije mora ustrezati socialni sestavi
delovnih ljudi in obéanov v krajevni skupnosti.

3. ¢len

Gomilsko, Gotovlje, Letus, Liboje, Ponikva, Seice, Ta-
bor, Trnava in Vinska gora, delegirajo na zasedanje
zbora krajevnih skupnosti skupitine obéine Zalec ene-
ga delegata.

Delegacije krajevnih skupnosti Braslovte, GrizZe,
Petrovée, Sempeter v Savinjski dolini in Vransko de-
legirajo na zasedanje zbora krajevnih skupnosti skup-

i¢ine obline Zalec dva delegata.
' Delegacijo krajevnih skupnosti Polzela, Prebold in
Zalec delegirajo na zasedanje delegatov zbora krajev-
nih skupnosti skupi¢ine obéine Zalec tri delegate.

4, Clen :
Stevilo delegatov, ki jih delegacije krajevnih skup-
nosti delegirajo na zasedanje zbora krajevnih skup-
nosti skupstine obéine Zalec se dolo¢i glede na 3tevilo
delovnih ljudi in ob&anov, ki prebivajo na obmodju
krajevne skupnosti.
5. tlen
Delegacije krajevnih skupnosti poSiljajo na zase-

danje zbora delegatov krajevnih skupnnstil delegate
glede na vprasanja, ki jih bo ta obravnaval.

6. ¢len
Ko zatne veljati ta odlok, preneha veljati odlok
o dolo¢itvi volilnih enot za volitve odbornikov skup-
3dine obline Zalec ter o dolotityi Stevila odbornikov,
ki se volijo v vsaki volilni enoti v zbor delovnih skup-
nosti (Uradni vestnik Celje, 5t. 3-39/69) '
Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, ‘
St. 013-1/73-1/4
Zalec, dne 5. marca 1974,
Predsednik
skupidine obéine Zalec
Joiko Rozman 1. r.

213.
Skupifina obZine Zalec je na podlagi 10. &lena
zakona o urejanju in oddajanju stavbnega zemljiséa

(Uradni list SRS, 5t. 42-218/66 in 20-131/71) in 115.

¢lena statuta obéine Zalee (Uradni vestnik Celje, 3t
17/68 in 24/60) na seji obéinskega zbora in zbora de-
lovnih skupnosti, dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK
o oddajanju urejenega stavbnega zemljiséa v uporabo
brez javnega natecaja 1

Delegacije krajevnih skupnosti AndraZ, Galicija, .

1. flen

Urejeno stavbno zemljiite na obmodju obdine se
lahko oddaja v uporabo brez javnega natefaja v na-
slednjih primerih:

— ¢&e je potrebno za zgraditey komunalnih naprav
in objektov, postno-telegrafsko-telefonskih naprav, vo-
jaZkih objektov in objektov za potrebe socialne, zdrav-
stvene in prosvetne druZhene dejavnosti ter ureditev
parkov in zelenih povrsin;

— za zgraditev objektov druZbenih dejavnosti;

— ki se oddaja delovni organizaciji za graditev
objektov ‘na zemljis¢u, katero je z urbanistiénimi do-
kumenti doloteno kot rezervat za graditev objektov
te delovne organizacije;

— ki je potrebno za graditev javnih cest zunaj
ureditvenega obmodja;

— ki je potrebno”za graditev nadomestnih sta-
novanj zaradi rufenja obstojeéih stanovanjskih hid v
zvezi z izvajanjem urbanisti¢nega nalrta ali v drugih
primerih, kjer je podan splo3ni interes;

— obdanom, ki so pod posebng druZbeno skrbjo;

— ki je potrebno za smotrno zaokroZitev stavbne-
ga zemljista (poprava mej in podobno);

— borcem NOB do konca 1944. leta, invalidom iz
NOV, Zrtvam fasistinega terorja in ecivilnim Zrtvam
vojne.

2. &len

O oddajanju urejenega stavbnega zemljidéa v upo-
rabo brez: natetaja odlota upravni odbor sklada za
komunalne urejanje stavbnih zemlji3¢ na podlagi
sklepa upravnega odbora sklada.

3. ¢len
_ Odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS,
St. 350-2/74-6
Zulec, dne 5. marca 1974
: Predsednik
skupicine obtine Zalec
Joizko Rozman 1. r.

214, ]

Skupséina obéine Zalec je na podlagi 3. ¢lena za-
kona o prekrikih (Uradni list SRS, &t. 7/73) in 115. ¢le-
na statuta obéine Zalec (Uradni vestnik Celje, 3t. 17/68
in 24/69) na seji oblinskega zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 5. marca 1974 sprejela

ODLOK

0 spremembah in dopolnitvah odloka o javnem redu
in miru ter o komunalni ureditvi

1. élen
V odlocku o javnem redu in miru ter o komunalni
ureditvi (Uradni vestnik Celje, §t. 26/66) se 2. ¢&lenu

doda 8. tocka, ki se glasi: .
~6. v lokalu igrati karte kljub opozorilnemu na-

pisu, da igranje kart ni dovoljeno.«

3 2. élen
3. tlenu se doda nova 6. in 7. totka, ki se glasi:
»G. taborjenje nad 10 ur zunaj dolofenih prosto-
rov ali taborjenje na zemljidtu, kljub prepovedi po-
sestnika zemljidta; ; '
7. puitati na prostoru za taborjenje smeti in
odpadke.«
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3. ¢len
8. totka 10. ¢lena se spremeni in se glasi:
»9, opustati privezovanje psov in namestitev opo-
zorilnih napisov, ¢e je pes popadljiv, ali opustitev
ustreznih ukrepov, da pes z lajanjem moti okolico.«

4. ¢len
8. ¢len se &rta.

5. ¢len
9. totka 12, ¢lena se spremeni in se glasi:
»9. osnesnaziti javne ceste z vozili.«

~ 6. ¢len
7. tofka 12. €lena se spremeni in se glasi:
~speljati kanalizacijske naprave, drenaZe pretofnih
greznic ali odtoke odplak ali meteornih voda tako, da
se stekajo na ceste ali druge povriine ali tako da
povzrotajo smrad, okuzujejo pitno vodo ali drugace
ogrozaju zdravje ljudi, ali tako, da povzroéajo Zkodo

na objektih preko katerih oziroma mimo katerih so

speljani;«
7. ¢len

5. totka 13. €lena se spremeni in se glasi:

=odlagati ali odmetavati kakrinekoli odpadke na
prostor, ki z ob¢inskim odlokom ni dolo¢en za odla-
ganje odpadkov.«

8. &len

15. ¢len se spremeni in se glasi:

»QOdlaganje in odvaZanje smeti in odpadkov v na-
seljih, ki se urejujejo po urbanisti¢nih in zazidalnih
na¢rtih je urejeno s posebnim odlokom. V ostalih
krajth pa se smeti in odpadki odlagajo v smetistne in
gnojne jame. ali za to pripravljene posode. Smetis¢ne
in gnojne jame morajo biti urejene tako, da se iz njih
ne Siri smrad in da ne kazijo zunanjega videza naseli].

Lastniki ali upravljalei javnih lokalov so dolZni
ored lokalom namestiti primerne posode za odlaganje
odpadkov, ¢e se v lokalu opravlja dejavnost, ki pov-
zrotd odmetavanje smeti oziroma odpadkov.

Smeti in odpadki se lahko odvaZajo le na prostore,
ki jih v ta namen dolo¢i skupi¢ina ob¢ine z odlokom.«

9. ¢len

20. ¢lenu se -doda odstavek:

»Za Zitlenje plolinikov in odstranjevanje smeti s
ploénikov in hodnikov s8 odgovorni lastniki oziroma
upravljalei.« :

10. ¢len '
V prvi vrsti 25, ¢lena se besedilo spremeni in se
glasi: ;
»Z denarno kaznijo 50 din se kaznuje, kdor:e

11. ¢len
26. ¢len se spremeni in se glasi:
=Kréitve 2., 3., 4, 5., 6., 9, 10, 11, 12. in 13. élena
tega odloka so prekrsek, ki se kaznuje z denarno ka-
znijo do 1,000 din.«

- 12. ¢len
" 27. in 38. &len se Cfriata.

13. ¢len

V prvi in drugi vrsti 29. ¢lena se besedilo spre-
meni in se glasi:

»Z denarno kaznijo do 3.000din se kaznuje pravna
oseba i«

Predzadnji in zadnji odstavek 29. ¢lena se spre-
menita in se glasita: y

~Za prekrike, navedene v tem <¢&lenu, se poleg
pravne osebe kaznuje tudi odgovornz oseba pravne
osebe z denarnc kaznijo do 1.000 din,

Ce stori prekréek naveden v tem &lenu posameznik
(zasebni gostilni¢ar, obrtnik, lastnik stavbe ali zemlji-
8¢a ipd.) se kaznuje z denarno kaznijo do 1.000 din.«

14, ¢len

30. ¢len se sprémeni in se glasi:

=»Z denarno kaznijo do 3.000 din se kaznuje pravna
oseba, ¢e stori prekriek po 1. ali 2. to¢ki 11. ¢lena. po
5. ali 6. toCki 12. ¢lena, po 2. ali 3. odstavku 15. ¢lena
ali po 20. ¢lenu tega odloka,

Za prekrike navedene v tem ¢lenu se odgovorna
oseba pravne osebe ali posameznik, kaznuje z denarno
kaznijo do 1.000 din.«

15. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.
St. 22-3/74-6
Zalec, dne 5. marca 1974.

Predsednik
skup&éine obdine Zalec

JoZko Rozman 1. r.

SPLOSNI AKTI SKUPNOSTI ZDRAVSTVENEGA ZAVAROVANJA

SKUPNOST ZDEAVSTVENEGA VARSTVA
IN ZAVAROVANJA NOVO MESTO
215.

Na podlagi 175. ¢lena ter 6 tocke prvega odstavka
209. ¢lena statuta skupnosti zdravstvenega zavarova-
nja delaveev in kmetov Novo mesto (Uradni list SRS,
5t. 53-1128/72) in 8. tofke zamoupravnega sporazuma o
ustanovitvi zadasne skupnosti zdravstvenega varstva
in zavarovanja Novo mesto (Uradni list SRS. §t. 2/73).
i skup#tina zatasne skupnosti zdravstvenega varstva
in zavarovanja Novo mesto na seji dne 26. februarjs
1974 sprejela . ] /

y SKLEP
o zakljuénem racunu sredstev rezerve za leto 1973

1

Sproime se zakljuéni- raftun sredstev rezerve za

leto 1973, ki izkazuje:

. din
= stanje rezerve na dan 31. 12. 1972 4.260.048,54
— dohodki v letu 1973 2.946.320,20
= skupaj sredstva rezerve na dan

31. 12. 1973 7.206.368,74

2 :
Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

8t. 401-14/72 .
Novo mesto, dne 26. februarja 1974. .

Skup3tina

zadasne skupnostl zdravstvenega
varstva in zavarovanja
Novo mesto

Predsednik
Ciril Jarnovi¢ L. 1.
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POPRAVEK

V 16. ¢lenu ustavnega zakona za izvedbo ustave
Socialistiéne republike Slovenije (Uradni list SRS, &t.
6-45/74) se je vrinila redakcijska napaka in se v pred-
zadnji vrsti »26. aprila« pravilno glasi »29. aprila«.

Uredniitvo

POPRAVEK

V 5. ¢élenu zakona o dolo¢itvi okolifev in Stevila
delegatskih mest po dejavnostin in okolisih za zbor
zdruZzenega dela skups¢ine Socialisti¢ne republike Slo-
venije (Uradni list SRS, 3t. 7-47/74) se je vrinila redak-
cijska napaka in se v zadnji vrsti prvega odstavka »6
okolifev« pravilno glasi »7 okoliSev«.

Urednistvo

69.
70.

7l.

73.

T

75

174.

175.

176,
177.

178.

179.

181.

182,

183

184.
185.

186.

VSEDBINA

Stran

Odlok o minimaini odkupni ceni za Kravje mleko
Odlok o© razliki v ceni za propan butan v prometu
na debelo in na drobno

Odlok o selektivnih namenih SKE Slovenije za Kredite
poslovnim bankam iz primarne emisije v 1974. letu
Odlok o spremembah odloka o pogojih za dajanje re-
eskontnih kreditov iz sredstev hranilnih viog pri PoSt-
ni hranilnici za izgradnjo letaliSke infrastrukture
Priporocilo o postopkih za realizacijo postavk iz reso-
lucije o druZbeno ekonomski politiki in razvoju SR
Slovenije v letu 1974 na podrodju delitve dohodka in
osebnih dohodkov

SPLOSNI AKTI REPUBLISKIH SAMOUPRAVNIH
ORGANIZACI)

Sporazum o spremembi zadrZanih cen za Zivo in hi-
dratizirano apno ;
Spor 0 spr bi za
in bitumenizirane izdelke

cen za bitumenske

PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN

Odlok o spremembi odioka o uvedbi krajevnega samo-
prispevka v denarju za sofinanciranje enotnega pro-
grama gradnje osnovnih Sol in vzgojnovarstvenih za-
vodov na obmodju ljubljanskih obéin (Ljubljana)
Odlok o delegiranju delegatov, o doloéitvi okoliSev in
Stevila delegatskih mest po okolisih za zbor zdruie-
nega dela in zbor obéin skupSéine mesta Ljubljane
ter natinu glasovanja o izvolitvi delegatov v druZbe-
nopoliti¢ni zbor skupictine mesta Ljubljane

Sklep o imenovanju volilne Komisije mesta Ljubljane
Odlok © spr bi in dopolnitvi odloka o sprejetju
zazidalnega nadérta za del obmoéja zazidalnega otoka
VS-2 Kolezija (Ljubijana) :

Odlok o doloditvi in spremembi imen ulic, cest in
trgov na obmodéju Ljubljane

Sklep o potrditvi statuta sklada za izgradnjo zaklonisé
na obmoéju mesta Ljubljane g

SKlep o soglasju k ustanovitvi dislociranih oddelkov
Solskega centra za vzgojo pisarniSkih kadrov, Ljublja-
na, Trg revolucije Z

Sklep o soglasju k sklepom sveta II. gimnazije v
Ljubljani in sveta Doma tehniskih Sol v Ljubljani, da
traja ravnateljemm mandat do- konca mandatne dobe
(Ljubljana)

Sklep o imenovanju predstavnika druZbene skup-
nosti v svet Zavoda SES za transfuzijo krvi v Ljub-
Hani

Sklep o i vanju g skupsd¢ine mesta Ljub-
ljane v zbor Ljubljanske banke, podruZnice Ljubljana
Sklep o imenovanju Zirije za nagrade mesta Ljubljane
Sklep o imenevanju ravnatelja Ekonomske srednje
Sole v Ljubljani

Sklep o i vanju pr vnikov druZbene skupnosti
VvV samoupravne organe organizacij zdruienega dela s
podrodja vzgoje in izobraZevanja (Ljubljana)

261
261

262

262

263

264

270

’

187.

1B8.
189.
190.
191,

192,
193.

184,
195,

196.

197.
198

199.

201,

202.
203

204.

207.

208.

Stran

Sklep o javni razgrnitvi predloga dopolnitve zazidal-
nega naérta za obmodje zazidalnega otoka MS6/1 —
Polje Slape (Ljubljana) )

Odlok o razporeditvi delegatskih mest in delegiranju
delegatov v zbore obéinske skupdéine (BreZice)

Odlok o delegiranju delegatov v zbore skupféine ob-
¢ine Lenart

Sklep o razreditvi in imenovanju obéinske volilne ko-
misije ob¢ine Lenart

Odlok o spremembi odloka o pokopaliSkem redu na
pokopalii¢ih v obéini Lenart

Statut obéine Ljubljana BeZigrad

Sklep o imenovanju volilne komisije (Ljubljana Be-
Zigrad)

Sklep o Imenovanju volilne komisije (Ljubljana Be-
Zigrad)

Sklep o imenovanju obéinske wvolil k
ljana Beiigrad)

DruZbeni dogovor o ustanovitvi in financiranju kme-
tijske zemljiske skupnosti na obmoéju obéine Ljub-
ljana BeZigrad)

Sklep o imenovanju obéinske volilne komisije (Ljub-
ljana Center)

Odlok o delegiranju delegatov v zbore obéinske skup-
S¢ine Ljubljana Moste-Polje

Sklep o imenovanju obéinske volilne Komisije za vo-
litve delegacij in delegiranju delegatov v skupiéino
obtine Ljubljana Moste-Polje -

Odlok o prispevku za spremembo namembnosti kme-
tijskih in gozdnih zemlji¢ (Ljubljana Moste-Polje)

Odlok o imenovanju ?redstavnmuv druzbene skupno-
sti v razpisne komisije za Imenovanje individualnih
poslovodnih organov (Ljubljana Moste-Polje)

Odlok o delegiranju delegatov v zbore skupiéine
obéine Ljubljana Sifka

Sklep o imenovanju obé¢inske volilne komisije (Ljub-
ljana Siska)

Odlok o sestavi razpisne Komisije za imenovanja
individualnih poslovodnih organov (Ljubljana Siska)

Odlok © ugotovitvi splesnega interesa gradnje nove
osnovne fole v Pirniéah in dopustnosti razlastitve v
korist druZbene lastnine in razlastitvenega upravi-
¢enca ob¢ine Ljubljana Siska

Odlok o tovitvi sp ga interesa dnje novega
vzgojnovarstvenega zavoda Ljubljana Sentvid in do-
pustnosti razlastitve v korist druZbene lastnine in raz-
lastitvenega upravidéenca obéine Ljubljana Siska

Odlok o delegiranju delegatov, v zbore skupédéine ob-
¢ine Ljubljana Vi¢-Rudnik

Sklep o | vanju volilne komisije skup-
S¢ine obéine Ljubljana Vié-Rudnik

Odloéba o imenovanju obéinske volilne komisije

isije (Ljub-

hdinsl

" {Sentjur pri Celju)

210.
211,

212,

213.

214.

Statut obéine Zalec

Odlok o doloditvi Stevila delegacij, ki jih oblikujejo
delovni ljudje ter o Stevilu delegatov, ki jih delegacije
delovnih ljudi delegirajo v zbor zdrufenega dela skup-
S¢ine obcine Zalec

Odlok o dolotitvi Stevila dele{;acil. ki jih oblikujejo
krajevne skupnosti ter o Stevilu delegatov, ki jih de-
legacije krajevnih skupnosti delegirajo v zbor krajev-
nih skupnosti skupiéine obéine lec

Odlok o oddajanju urejenega stavbnega zemljista v
uporabo brez javnega natefajan (Zalec)

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o javnem
redu in miru ter o komunalni ureditvi (Zalec)

SPLOSNI AKTI SKUPNOSTI ZDRAVSTVENEGA
ZAVAROVANJA

Sklep o zakljuinem radunu sredstev rezerve za leto
1973 (Novo mesto)

Pnsravck ustavnega zaKona za izvedbo ustave Socla-
listi¢ne republike Slovenije

Popravek zakona o dolocitvi okolilev im stevila dele-
gatskih mest po dejavnostih in okolis$ih za zbor zdru-
i‘nega dela skupifine Socialisti¢éne republike Slove-
nije

274

5

§
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