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Nasa pedagoska in druzbeno-
Politiéna javnost upraviceno ugo-
lavijata, da je idejni vpliv
Dhagega ucilelja premajhen. Le-to
8¢ odraZza v nasi mladini, ko za-
buifa osnovno in srednjo 3olo.
Nezadostno izoblikovan odnos do
Nafe druzbene skupnosti ter ne-
Jasno usmerjena svetovnonazor-
ska miselnost dokazujeta, da Sola
ni uspela dati tistega, kar zahte-
Vajo socialistiéni smotri in sam
Zakon o osnovni $oli, Zlasti malo
e storjenega na tistih podroéjih,
kjer uéitelja zelo malo nodpirajo
izvengolski dejavniki in kjer tudi
starsi ne odigrajo pri oblikovanju
Mladine pornembne vloge. Na na-
§ih osnovnih £olah je v glavnem
le ugitelj tisti, ki naj bi vzgajal
¥V smislu sodobnih uénovzgojnih
Nagel, Res je, da ga redkokdaj
Podpirajo ostali izobraZenci, ki bi
Poleg druzbenopoliti¢nih organi-
Zacij nadaljevali tisto, kar snuje
Uitelj v Zoli.

Vendar moramo priznati, da
Mora sloneti prva odgovornost na
Uditelju, Le njemu je ta naloga
Zupana; prav on ima v ro
Uéni na&rt ter je zadolZen poklic-
o (ne le moralno) organizirati

uénovzgojni proces, ki bo
Uveljavijal smotre in naloge so-
tialistitne vzgoje. Sklicevanje na
$olske dejavnike in na ostale
intelektualce, ki bi morali poma-

Bati pri idejnem vzgajanju, je
Utemeljeno Zele tedaj, ko je udi- |

telj neéoporeéno opravil svojo po-

Klieno in druzbeno nalogo. Lahko

Verjamemo, da idejne vzzoje ne
Egﬁée je ne bomo uresnifevali v

"f Uditeljev idejni vpliv =—
! neuéinkovit?

.V svojem razmiSljanju bi se
%le] predvsem ustavili ob vzro-
kih, sakaj uciteljev idejni vpliv

i tako udinkovit, kakor pri¢aku-

. Véasih imamo ob tem ne-
isna ali .vsaj neenotna staliica.
POgns'ro is¢emo vzroke pri peda-
Bolkiih vodstvih Sol. Res je, da so
le-ta odgovorna za vzgojno udin-
kovitost Sole, ne morejo pa jam-
&iti, da bo sleherni uéitelj izmed
25. ali 50-tlanskega kolektiva
Uspesno opravil to poslanstvo.
Lahko sicer trdimo, da veéina
Ugiteljev to nalogo opravlja, hkra-
Y pa lahko odlono priznamo, da
le ne opravijajo vsi dovolj uspes.

No. Mislim, da moramo za svoja i
UBotavljanja upoStevati naslednje .

ponente:

~ kaksna je uditeljeva oseb-
N8 drusbenopolitiéna predanostin
]a“n? prizadetost, ko opravlja

0jno nalogo;

oy kakina je uditeljeva stro-
OVnost in sploSna razgledanost
E? dolodenem uénovzgojnem po-

Otju;

— Kgak¥na je uliteljeva peda-
inmko-didaktiéna sposobnost, &

retira idejno bogastvo ué-
tega gradiva.

Vse navedene prvine mmmo
Postevy i, ¢e hofemo n iko
fa‘tan&neje proudevati uéiteljev
Ubjektivni dejavnik pri idejni
1 20ji. Nekako pavialno bi po-
tgijntﬂkﬂm lahko razporedili uéis
heuzv naslednje skupine: v druz.

predane in prizadevne, v
::rzgledane in strakovno sposobne

Vv skupino dobro pedagoiko
ubosoblienth éiteljev. Za red
hu"&l:e lahko trdimo, da jih odli.
Nt 1€ ena i navedenih last-
gg:ﬁ- Hkrati pa so uditelji, ki si-

imajo te osebnostne znailno-
gi' Vendar ne na taki ravni, da
vigh ™ Zagotovile vzgojno utinko-

MNBDafna so mnenja, da Ze sa-
%Dl‘izadwnost in predanost v
n beno resnico omogota uspes-
almideino vzgojo. Ugitelj, ki se
3%3« zadovoljevati le s temi sub-
ga . Dimi osnovami, vara same-
h“:.?ed Jasno pa mora b;.tiievsa-

» da pomeni ta pogo ce-
:‘0 stopnjo moralne in druZbe-
um’-i‘elosu; le-tega ne kaZe pre-
Dray)] Taki uditelji se bodo pri-
Bog eni {udi strokovno in peda.

poglabljati, saj lahko pred-
bjggﬂjamo, da jih vodi ob delu
tug stremljenje. Njihov pristni
Vesty ti in druZbene za-
%ﬂﬂm da se ne bﬁ) Zat:

Z znanjem, ki ga trenu

0 Imajo, Tak utitel] bo zatutil,
50 vrzeli v vzgojni neudinko-
+ Vendar pa je zelo nevar-

g,

gf'

kﬂ\fd_o za vzgoine neuspehe
tem“ﬂtehe wstrokovnjake«, med-
23 ko sami niso nidesar storili
uaboggﬂlobitev lastne strokovne
uggoPlienosti.  Taldna  vloga
huﬁlﬁev. o katerih ima véasih

tna javnost ugodno mnenje,

pa se kaj hitro ostro maséuje v
praksi.

To pomeni, da je treba tudi
med uéditelji, ki imajo razvito
druzbeno zavest in Zeljo, da ures-
ni¢ujejo sodobne vzgojne smotre,
razlikovati tiste, ki imajo ener-
gijo, da le-te lastnosti dopolnijo
s strokovnim znanjem, in tiste,
ki tega stremljenja nimajo. Sama
druZzbeng in moralna zavest $e ne
more roditi sadov v uénovzgojni
praksi. Ali bolj jasno: uditelj, ki
ima te osnove v pravi meri, bo
tudi osveicen, da bo svoje siro-
kovno in pedagosko znanje izpo-
polnjeval. Ne moremo pa povsem
simpatizirati z udéiteljem, ki se
zadovoljuje le s svojo razvito
druzbeno-moralno zrelostjo, po-
sebno ¢e se le-ta manifestira le
navzyen — v javnost, ne pa pri
ucngvzgojnem delu v razredu!

Pa poglejmo uéiteljevo oseb-
nost z drugega vidika. Mnogo jih
je, ki so si uspeli pridobiti solid-
no strokovno znanje in predstav-
ljajo v tem pogledu veljavo Vv
uditeljskih kolektivih. Zal pa so
med njimi uéitelji, ki si premalo
prizadevajo, da bi obogatili svoje
znanje &e z druZbenopolitiéne raz-

Nas uditelj in idejnost pouka

gledanostjo. Uénovzgojno @ delo
opravljajo sicer po predpisanem
uénem naértu. Opravljajo morda
tudi idejno in vzgojno funkcijo,
vendar je njihovo vzgojno delo-
vanje in idejnost pouka lahko le
uradnisko delo. Ucdenci v taki
osebnost: kmalu zadutijo uéitelja,

ki mu manjka osebne preprica--

nosti. Kaj kmalu ugotovijo, da so
mu sodobna vzgojna nacela po-
klicna dolZnost, ki jo mora oprav-
liati v interesu druZbe. Se huje
je, e to ugotove star$i in jav-
nost v Solski okolici.

Uéditelj se mora namreé tudi
pred ljudmi v okolici Sole »izda-
tis, kdo je in kaj mu je osebni
pedagoiki smoter. Prilagajanje na
kenservativnost Zolskega okolja
pokoplie uéiteljevo doslojanstvo
in njegov cruzbeni pomen, Tisti,
ki ima razvito sodobno usmerje-
nost in dovolj moralne zrelosti,
bo odloéno povedal, da je osebno
predan danas$nji stvarnosti in
znanstveni resnici. In ljudje v Se
tako nerazvitem okolju in zasta-
reli miselnosti bodo spostovali
njegovo odlotno voljo. Uéitelj, ki
skusa odigrati nekako nejasno,

(Nadaljevanje na 3. strani)

USTVARJALNO
KRITICNO IN ZAVZETO

Na plenarni seji republiskega cdbora sindikata delavcev druzbenih dejavnosil
so razpravljali o programu sindikata v razdobju 1967-68 ‘

V sredo, 18. oktobra t. 1. je bila v Domu sindikatov v bora

tov. Vladislava Gréarja, I

Ljubljani druga plenarna seja republifkega o¢hora sindi- usluZbenega pred tem na sekre-
kata delavcev druzbenih dejavnosti Slovenije. Pod predsed- tariatu za obfo upravo in pro-
stvom tov. Slavka Bohanca so prisotni »ustvarjalne kriti¢no ra¢un.

in izredno zavzeto« (takSna je bila ugotovitev enega izmed
diskutantov) razpravljali o problematiki v druZbenih sluz-
bah, predvsem v zvezi s prvo toéko dnevnega reda, ki se je
glasila: »Sindikat kot organizirana druZbena sila«, Po pred-
sednikovem referatu je bil v obravnavi tudi predlog pro-

grama dela republifkega

odbora in njegovih organov za

sezono 1967-68. (Ta program objavljame z vsemi izpopolnit-
vami s te seje v danadnji 5tevilki lista kot posebno prilogo.)

V razpravi so ¢&lani plenuma
izlugéili kot poglavitne tri totke
programa tiste, ki obravnavajo:
druzibeni dogovor o osnovah in
merilih za vrednotenje dela
zdrayvstvene sluzbe, Solstva, kul-
turne dejavnosti, drZzavne uprave
in- pravosodja; samoupravljanje
v druzbenih slufbah in pa za-
i¢itno viogo sindikata. Te tri na-
loge bodo maorale biti osnova dela
tako republifkega odbora sindi-
kata kakor tudi wvseh sindikalnih
podruZnic.

Nemara najbolj bistvena ugo-
tovitev v zvezi z nadaljnjim de-
lom sindikata sploh je bila
ta, da se je v =zadnjih letih
moéno poglobil prepad med de-
lom vodstev sindikata in pa sa-
mimi sindikalnimi podruZnicami,
ki so se (in se Se) lovijo s svojimi
nalogami in zapadajo v neaktiv-
nost, Novo vodstvo republiskega
odbora si je zapisalo na svoj pra-
por kot eno najosnovnejSih na-
log: premostiti ta prepad, znova
zbliZati prizadevanja vodstev in
podruZnic ter tako vplivati na
poglobitev in osmislitev prizade-
vanj osnovnih sindikalnih baz in
vsakega ¢€lana posebej. Program
dels je zasnovan ves v tem smi-
slu in pomeni zaradi tega najbolj-
Se  mapotilo za delo sindikalne
podruZnice. Seveda tudi ni mo-
gote zajeti v tak program prav
vseh problemov, ki jih meée pred
sindikalne organizacije samo Ziv-

ljenje vsak dan. Toda enotna,
jasna stali$¢a pa morajo biti iz-
delana in osvojena. To pa prina-
5a novi — po mnenju ¢lanov ple-
numa — eden najboljsih progra-
mov dela, kar smo jih sploh imeli
v tem forumu. Zdaj stoji pred
vodstvom republiskega odbora in
pred vsemi sindikalnimi organi-
zacijami naloga ta program izpe-
ljati in ga uresniéiti.

V ostalih totkah dnevnega re-
da so obravnavali terensko zadol-
Zitev posameznih ¢lanov plenuma,
ustanovitev nekaterih medobgin-
skih in obé&inskih odborov nafega
sindikata. Soglasno so izvolili za
novega tajnika republiskega od-

Novi tajnik republidkega odbora
sindikata delavcev druZbenih de-
javnosti Slavko Gréar

V otroskem varstvu
spremembe na bolje

Republidka skupitina naj bi
po programu v decembru spre-
jela novi zakon o otrofkem var-
stvu, katerega osnutek je zdaj v
javni razpravi. Na tem podro&ju
so predvidene nekatere novosti,
ki obetajo spremembo na bolje.
Tako naj bi bila prispevna stop-
nja povifama od sedanjega 18
odstoltka na 2 odstotka, kar bo
dalo blizu 4 milijarde S-din na
leto. Ta denar bodo razdelili na

Miinch Armin — »Speé¢i otrok« — litografija, 1960 — Slovenjegra-

ska razstava »Mir, humanost in prijateljstvo med narodi» je spriéo

izrednega zanimanja podaljiana do 16. decembra. Sodelujejo umet-
niki raznih kontinentov, narodov, raznih barv in prepriéanj v ple-

. menitem prizadevanju, da bi z likovno govorico spregovorili v pri-
¢ zadevanju medsebojnega razumevanja in humanizma. Mnoge Sole so
' e obiskale izredno bogato razstavo slikarskih del, grafik in pla-
. stik, mnoge Zole pa e bodo to storile, zlasti, ker je zagotovljeno

skrbno vodstvo po razstavi in ustrezna razlaga. Mnogostevilni tuji
in domaéi umetniki so na slovenjegraski razstavi ugledno zasto-
pani,’ med znanimi mojstri so Zadkine, H. Moore, Friedlaender,

Vasarely, med domadimi Jakac,
. Tisnikar in mnogi drugi. Generalni sekretar ZdruZenih narodov je

1. Subic, V. Makuc, D. Triar,

v pismu organizatorjem slovenjegradke razstave pisal: »Vedno sem

. bil mnenja, da je umetnost tista,
i ovire, ki temelje na politiénih, rasnih in drugih razlikah, in da je
. umetnost eno najbolj uéinkovitih

drug drugemu posredujejo najviije ideale in najgloblja ¢ustva za

ki zmaguje med ljudmi vse tiste

sredstev, s katerimi ljudje lahko

mednarodni mir in sodelovanje.«

V dneh 3., 4. in 5. oktobra
1967 je priredila Komisija za raz-
voj socialnega dela v Solstvu ob
sodelovanju Republiskega drustva
socialnih delaveev in Visje Zole
za socialne delavee medrepubli-
$ki seminar o socialnem delu v
Solstvu.

Namen seminarja je bil sreta-
nje socialnih delaveev, ki delajo
v $olstvu, in izmenjava izkuSenj
pri delu, ki je $¢ malo razvito, a
se kaZewdrurbeno dedalje bolj
potrebno in pomembno.

Na seminarju so se zbrali so-
cialni delavei, ki delajo na osnov-
nih Solah ter posebnih zavodih
v Sloveniji. Pri8lo pa je tudi ne-
kaj socialnih delaveev, psihologov
in pedagogov, ki delajo v Zagrebu
in Beogradu. pa se seminar-
ja, ki je imel zvezni znadaj, niso
udeleZili socialni delavei iz dru-
gih republik, kar bi bilo zelo ko-
ristno zaradi izmenjave mmeni in
primerianja delovnih programov.
Tako tudi nisme mogli ugotoviti,
kako je razvita socialna slu¥ba v
folstvu drugih republik in kaks-
no mesto zayzema na tem po-
drodiju. )

Seminarja in razprave se Je
udelezila tudi tovari$ica Branka
Savié, predsednica jugoslovanske-
ga odbora za socialno delo.

Ker je imel seminar predvsem
delovni znacaj in je bil zamisljen
kot del postdiplomskega izpopol-

STROKOVNI SEI\"IIIN’AR SOLSKIH SOCIALNIH DELAVCEV

Uvajanje Solskih sluzb je zahteva

njevanja in povezovanja socialne
sluzbe z obema drugima stro-
kovnima sluZbama, ki se razvija-
ta na podrodju Solstva (psiholo-
$ka in pedagoska), je bil program
dela naslednji:

Prvi dan so prisotni posluali
uvodni referat predsednice komi-
sije za razvoj socialnega dela Vv
folstvu tovariSice Zezlina Magde.
V njem je bilo prikazano, da se
je zatelo usposablianje strokov-
nih kadrov za podrodje social-
nega dela Ze leta 1873 in da je
bila prva Zola te vrste leta 1899
v Amsterdamu. Leta 1904 so v
Liverpoolu odprli univerzitetni
oddelek za socialne vede, ZDA pa
so v tem ¢asu dobile prvo popol-
nejfo Solo za opravljanje social-
nih sluzb pri univerzi v Chicagu.
Danes pa skoraj Ze ni ve¢ drza-
ve, ki ne bi imela visje ali visoke
Sole za usposabljanje delaveev na
podro¢iju socialnega dela. V Slo-
veniji pa imamo tako %olo komaj
12 let. Zato imajo pa& mnogi na-
rodi na tem podro¢ju Ze dolgolet-
ne izkudnje in povsem izdelane
in utriene programe dela. Pri nas
ie pedrofie socialnega dela 3Se
razmeroma milado. predvsem na
podroju Solstva, in si le s teZa-
vp utira pot. saj sta Sele pred
dobrimi sedmimi leti diplomirala
prva socialna delavea in zadela
delati na Soli. Pomembno je po-
udariti, da sta bilj to tovarigici,

ki sta bili po osnovnem poklicu
uéiteljici in sta imeli tudi Ze pe-
dagoSko prakso. Obstaja namreé
mnenje. da lahko uspesneje dela
na Soli socialni delavee s pedago-
5ko predizobrazbo in prakso. Se-
daj dela na osnovnih 3olah v Slo-
veniji 35 diplomiranih socialnih
delaveev in 2 sociologa. Na sred-
njih, poklicnih in vajenskih So-
lah pa Zzal te sluzbe nimamo raz-
vite, feprav se tu kaZejo morda
§gn vetje potrebe kot v osnovni

Vsi, ki delajo na Solah, ¢utijo
potrebno po enotni akciji. vsebini.
organizaciji. metodah in progra-
mu . dela. Zato so prvi¢ obravna-
vali problematiko razvoja social-
nega dela v Solstvu v Sloveniji
e aprila 1965. Komisija, ki je
bila ob tej priliki izvoljena, sj ie
zadala nalogo, da se podroéie so-
cialnega dela v 3olstvu ¢im bolj
raziste in strokovno utrdi. Kosta
se v Solah v tem éasu razvili Se
psiholodka in pedagodka sluzba,
je priflo do novih razmisljanj z
oziroma na vsebino, metode in ob-
seg dela teh posebnih strokovnih
sluzb. Komisija se je resng anga-
#irala pri delu za pripravo phed-
loga za uzakonitev Solskih sluZb
na osnovnih in srednjih Solah, ki
je teklo ob sodelovanju z Repub-
liskim . zavodom za Solstvo. Tak
predlog je bil izdelan Ze spomla-
dj 1967, poslan je bil v razpravo

v

vserm osnovnim Solam, sedaj pa
¢aka na uzakonitev. Gradivo te-
ga seminarja s predlogi in za-
kljuéki pa bi lahko predstavlja-
lo strokovno celoto in osnovo za
nadalinje proudevanje, razvijanje
in utrievanje socialne sluibe v
folstvu. Nujno potrebno je nam-
re¢ tesno sodelovanje delavcev
vseh treh profilov. V tem &asu, ko
ima lahko Sola le po enega teh
strokovnih  delavcev, namreé
opravljajo socialni delavei tudi
nekatera dela. ki morda bolj so-
dijo na podrotje Solskega psiho-
loga in pedagoga ali obratno (da
tudi psihologi in pedagogi reSu-
jejo socialno problematiko) pred-
vsem pri vodenju in svetovanju
uencem, starfem in uditeliem v
kolektivu, kijer delujejo. Se bolj
bo tako sodelovanje potrebno. ko
bodo wvsi trije strokovni delavci
delalj v teamu, za kar pa za se-
daj $e nimamg realnih moZnosti.
V referatu in razpravi je bilo
poudarieno, da se socialni delav-
ci, ki delajo v ¥olstvu, zavedajo,
da jim manjka boli pogloblieno
znanje prav s podroéja psiholo-
gije, deloma pedagogike. Obrav-
navanie vedenjsko in &ustveno
motenih ufencev, motetih opri
folskem delu. uéencev z motnia-
mi v telesnem in dufevnem raz-
voju, ufencev s slabimi uénimi
uspehi, ob poklicnem svetovanju
idr, zahteva temeljiteje znanje

otroske dodatke ter na sklade za
varstvene ustanove. Kakor je po-
jaznila na tiskovni konfereci —
bila je 17. oktobra — republiska
sekretarka za zdravstvo in soci-
alno varstvo Majda Gaspari, bi
lahko v naslednjih treh letih zvi-
Zali s tako materialno osnovo
zdajnji = skrajno mnezadovoljivi
odstotek otrok zaposlenih star3ev
v varstvu od 4 na 15. Ali dru-
gate: v otrofkem varstvu bi bilo
do 1870. leta 40 tiso otrok vet,
kar fe vedno ni dovolj, je pa
prav gotovo napredek. Zakonski
osnutek predvideva med drugim
tudi ustanovitev obé&inskih ali
medobginskih in  republigkih
skupnosti, ki bi si razdeljevale
delo in denar. To seveda spora=-
zumno in v okviru delovnih pro-
gramov, ki bi jih vsako leto po-
trjevala republiska skup$tina. Ta-
ko naj bi npr. republiska skup-
nost prevzela skrb za varstvo du-
Sevno prizadetih otrok, tipske
projekte varstvenih ustanov -idr.
In kako bo z otroSkim dodatkom?
Za vsakega otroka naj bi znasal
5000 S-din — tak je predlog —
in sicer ne glede na Stevilo otrok
v druzini. To velja le za primere,
ko dohodki na druZinskega *lana
ne presegajo 55 ali mord= #0 fi-
so¢ S-din. M, K.

¢asa!

iz sploSne in mladinske psiholo-
gije, kot ga lahko dobe Studenti
Viseke 3ole za socialne delavce
v dveh letih $tudija. Zato je bil
sprejet sklep, da se vsako leto
organizira dvakrat po dvednevni
itudijski seminar s predavanji iz
psihologije in pedagogike.

SOLSKI STROKOVNI DELAVCI
— ENAKOPRAVNI CLANI
PEDAGOSKEGA ZBORA! _

Razpravljali so tudi o sta-
tusu Solskega socialnega delav-
ca, JIzoblikovalo se je enotno
mnenje, da morajo biti Solski
strokovni delavei élani pedago-
Skega zbora 8ole z vsemi dolZ-
nostmi in pravicami. Sedaj nam=-
ret delajo mnogi Zolski socialni
delavei v zelo razliénih pogoiih.
Nekateri delajo hkratj za vel 30l
na vetjem obmoéju. Hodijo iz
Sole na $olo. skuiajo spoznavati
problematiko Sole. analizirajo
vzroke motenosti, nizkih uénih
uspehov, slabih druZinskih pogo-
fev in svetujejo, da bi se pro-
blem wvsaj malp omilil. Vendar
tako delp ne more roditi Zelenih
uspehov. Strokovni delavei: so-
cialni delavci, psihologi in peda- |
g0ogi moraio delati na Soli, da bi
analizi problemati¢nosti lahko
sledilo vsestransko. kontinuirano
veéletno vodenie. To pa je lahko

(Nadaljevanje na 8. strani)
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RAZPRAVA O TEZAH ZA ENOTNE OSNOVE MERIL

ZA FINANCIRANJE DEJAVNOSTI VZGOJNO IZOBRAZEVALNIH

ZAVODOV

Se vedno
neznanka

Y

Pododbor za Solstvo RO sindi-
kata delavcev druZbenih dejavno-
sti je preteklo sredo obravnaval
teze za enotne osnove meril za
financiranje dejavnosti vzgojno
izobraZzevalnih zavodov. Uvodna
ugotovitev udeleZencev razprave
je bila, da je slabo postavljeno
Ze samo izhodiste za sestavo me-
ril. Med »izhodisfi« je npr. ne-
izifla novela zakona o osnovni
goli, manjka pa tudi vrsta drugih
dolotil. Tako npr. nimamo doslej
ge nobenega zakonskega dolotila
0 povsem ifiéni dejavnosti,
kot je varstvo otrok in predpisov
o tem, kdaj je treba razpisati
mesto pomoénika ravnatelja v
osnovni Soli, socialnega delavca,
psihologa itd.

Celotna razprava pa je Zelela
razjasniti predvsem vpraSanje:
Ali teze zagotavljajo uresnilitev
nadela, da je materialni in: druz-
béni poloZaj delovne organiza-
cije in éloveka v njej odvisen sa-
mo od dela in rezultatov tega
dela?

Vetletne nesporazume o tem,
kaj naj bo merilo za osebni do-
hodek ugitelja, skusajo reevati
predlagane teze z doloéilom, naj
izobraZevalne skupnosti prizna-
vajo vzgojno izobraZevalnim za-

" vodom denar za osebne dohodke

glede na dejansko izobrazbo in
delovne izku$nje. V razpravi so
ta predlog odloéno zavrnili, ¢es
da pomeni korak nazaj in je v
bistvu poenostavljen sistem pla-
¢evanja platilnih razredov. Novi
sistem bi moral biti bolj izdelan,
upostevati bi moral predvsem
delovno mesto ter dati vedji po-
udarek nagrajevanju po uspehu,
kvaliteti dela.

Osnova za obradun sredstev
za osebne dohodke utiteljev naj
bi bila (po tezah) povpréefna vred-
nost pedagodke ure, ki se dolo€i
za vsak zavod posebej, in &tevilo
opravijenih pedagoskih ur v skla-
du z delovnim programom. Samo
pedagosko uro pa bi bilo mogote
ovrednotiti, izrafunati njeno
vrednost. Izobrazba, delovne iz-
kudnje in teZavnost delovnega
mesta naj bi bile samo prvine,
ki bi pomagale izraziti objektiv-
no vrednost te ure. Za ceno pe-
dagoske ure bi se bilo mogote
dogovoriti po profilih in na tej
osnovi postaviti ceno izobrazeva-
nja. Ta dohodek pa naj bi bil
zgolj akontacija in bi ga bilo tre-
ba e posebej korigirati glede na
kvaliteto dela.

Sindikati so pred tremi leti
sicer Ze izdelali predlog — izde-
lana je bila struktura cene izo-
brazevanja — tega pa sestavljal-

\

¢i niso upoStevali. To gradivo je
torej na wvoljo. Komisija podod-
bora se bo zato ponovno sestala,
ga proudila in Sele nato izrekla
pripombe k omenjenim tezam.

V poglavju o osnovah meril za
materialne stroske teze npr. ne
postavljajo enotnih meril za re-
Zijske stro¥ke (te naj priznava
izobrazevalna skupnost po svojih
merilih) ter opozarjajo, da je
prav tako tezko postaviti objek-
tivnejSa merila za vse 3Sole tudi
za funkcionalne izdatke Zol.
Vzrok: neizdelani normativi,
Brez enotnih normativov, nare-
jenih ne glede na to, koliko de-
narja za Solstvo je trenutno na
voljo, pa seveda enotnih meril
ni mogoce izdelati. Merila pa bi
morala zagotoviti tudi pospefen
razvoj tistih zavodov, ki so slab-
Se opremljeni.

Nedoloéno je $e vedno ugotav-
ljanje kvalitete, za katero naj bi
izobraZevalne skupnosti nagraje-
vale posamezne zavode. Pridako-
vanje, da bo v merilih nakazan
pravilen natin za njeno ugotav-
Ijanje, je %e wvedno neizpolnjeno,
dosedanji predlogi pa vprasljivi.

M. K.

. MIMO NAJVISJEGA |
Kvaliteta dela SAMOUPRAVNEGA DOGOVORA

Kako je z izvajanjem priporoc€ila republiske skupscine o zatasnem financiranju srednjega strokovnega

Skups€insko priporotilo za za-
C¢asno financiranje (osnovne de-
javnosti) strokovnega Solstva na
Slovenskem v 1867. letu je naj-
viji samoupravni dogovor, zato
ga je treba dosledno uresniéiti.
Tako sta med drugim sklenila re-
publiski in gospodarski zbor na
skupni seji sredi letoinjega ju-
lija. Dejstvo pa je, da niso polno
upostevale tega priporoéila niti
vse obdinske skup8®ine, ¢ manj
pa gospodarske  organizacije,
kljub temu da je bil materialni
poloZaj strokovnega Solstva iz-
redno kriticéen.

Kako je s tem sedaj, ni ¢&isto
jasno, kajti najnovejsih podat-
kov ni. Znano je le, da je vrsta
obéinskih skupséin razpravljala o
tem problemu ter tudi placala v
sklade del zaostankov, tako da so
resili vpraSanje rednega place-
vanja osebnih dohodkov, Dru-
gacna je podoba v delovnih orga-
nizacijah — kakor je pojasnil na
tiskovni konferenci 25. oktobra
¢lan republifkega IS ter predsed-
nik republiskega akcijskega od-
bora za izvajanje skupséinskega
priporodila dr. Vladimir Bracic.
Podatki so sicer nepopolni, ven-
dar dovoljujejo zakljuéek, da je
Se vedno mnogo delovnih organi-
zacij, ki niso letos prispevale Se
niti dinarja. Za ilustracijo poda-
tek iz 56 obdin: prispevek pla-
c¢uje 1126 gospodarskih organiza-
cij, 1178 pa ne. Med neplaéniki
so povetini majhne gospodarske

KRATKO IN JASNO

V zadnji Stevilki Prosvetnega
delavca so bile objavljene teze
enotnih meril financiranja de-
javnosti izobraZevalnih zavodov.
Tudi v tem predlogu se nismo
refili zataranega kroga okrog pe-
dagodke ure in vrednosti te ure,
Kaj je potem pedagoska ura in
kaj ni? Zgledi kaZejo, da Se ne
bomo prisli na pravo pot. Z raz-
misljanjem se ¢loveku porodi to-
liko vprasanj, da ga le-ta sprav-
ljajo iz ravnoteZja in v slabo vo-
ljo. Prav zato sem namenil v tem
¢lanku sproziti vsaj nekaj taks-
nih bistvenih elementov.

Najprej se vprasame, ali je res
edino merilo financiranja peda-
goSka ura in to pedagoSka ura,
opravljena v samem ulnem de-
lu? Iz tega se poraja skupek
vpraganj. AH ne govorimo o uéi-
teljevi uéni obveznosti in dalje
ucditeljevi delovni obveznosti? In
sedaj: ali niso utiteljeve ure, ki
sodijo v delovno obveznost (pri-
prave na pouk, uéni naérti, stiki
s stargi, mentorstvo...) pedago-
3ke ure? Sodeé¢ po danem predlo-
gu za izratun povpreéne vredno-
sti pedagoSke ure to zadnje od-

pade. Dalje, za bazo izratunane
pedagoske ure je navedenih le 35
tednov v Solskem letu. Ali se po-
uk ne razteza v obdobje 40 ted-
nov? In %e: po vsej tej logiki ni-
ma uditelj platanih dela prostih
dni (nedelj, drzavnih praznikov
in letnih poditnic), ki pripadajo
vsakemu zaposlenemu Jugoslova-
nu. Po izrafunu prejme uéitelj
pladilo za uéno obvezo krat;ste-
vilo 35 tednov in ti tedni seveda
imajo po Sest delovnih dni.

Menim, da smo 2z iskanjem
vrednosti pedagoske ure zasli na-
ravnost v zelo ozek matematiéni
obrazee, katerega se pridrzujejo
ljudje od prvega do poslednjega
Ze kar nekaj dolgih let, Iz vsak-
danje prakse povedano pa mora-
mo reti tole: v ¢asu, ko nismo
bili $e tako »modri« in ko Se ni-
smo poznali matematitno izra-
zene pedagoske ure, smo na So-
lah in s 3olsko mladino preziveli
marsikatero pedagosko uro, ki je
bila tudi vredna tega imena; da
pa je danes ostala v Soli samo Se
toga skomercializirana pedago-
fka ura.

Mirko Suligoj

organizacije ali celo obrati, po
drugi strani pa tudi nekatera ve-
lika podjetja. Navsezadnje pa ni
razveseljivo niti Stevilo plagni-
kov, kajti med njimi je mnogo
takih, ki so s platevanjem pri-
spevka v vefjem ali manjéem za-
ostanku,

V zadnjem obdobju so si ob-
¢inska politiéna vodstva — poleg
republidke konference SZDL, sin-
dikatov, gospodarske zbornice in
seveda republiSkega IS — precej
prizadevala, da bi postala ta ak-
cija bolj uéinkovita. Predvideno

Solstva

pa je %e, da bo republiski akcij-
ski odbor sklical znova bazenska
posvetovanja s predsedniki ob-
¢inskih akeijskih odborov. Ni
dvoma, da bo mogote le s hitro
in odlo¢no akcijo prepreéiti se-
danje izigravanje najvisjega sa-
moupravnega dogovora. Vodstva
gospodarskih organizacij namreé
marsikje niso predloZila prganom
samoupravljanja v Yazpravo
predlogov o zacasnem financira-
nju strokovnega S5olstva, ker me-
nijo, da se bodo lahko izognili
pladilu, kot doslej...

Letoinjo akcijo bo torej treba
izpeljati do konca. Upamo pa, da
bo glede tega drugate Ze v pri-
hodnjem letu. Zvezni izvrini svet
je namreé naéelno sprejel predlog
nasega IS, po katerem bi smele
republike same zakonsko pred-
pisati prispevek za strokovno #ol=
stvo. To bo najbri mogofe le ¥
primeru, da bodo s tem soglasale
gospodarske organizacije, ki pla=-
¢tujejo dve tretjini vsega denarja.
Tako bi zbrali v prihodnjem letu
7 milijard S-din. mak

SOLSKE ZGRADBE
V OBDOBJU 1775 — 1966

OB RAZSTAVI V SLOVENSKEM SOLSKEM MUZEJU

V Blovenskem Solskem muzeju v Ljubljani, Poljanska 28,
so v petek, 27. oktobra, odprli zanimivo razstavo, ki pri-
kazuje Solske zgradbe na Slovenskem v zadnjih 200 letih.
Razstavo je odprl ravnatelj muzeja tov. France Ostanek fer

pozdravil stevilne ugledne

goste z nasih najvisjih kulturnih

in politiénih ustanov, zatem pa je kustos muzeja fov. Vin-
cenc Znidar v daljsi obrazloZitvi podal pregled razyoja
gradenj Solskih zgradb, kakor so se nam ohranile. Za to
razstavo je izdal muzej tudi lep katalog z vsemi potreb-
nimi razlagami (s povzetki v angle3¢ini) ter slikami.

Tov. Znidar je v svoji uvodni
obrazlozitvi dejal, da je pri nas
najprej ustanavljala Sole cerkev,
pa tudi samostani. Sele v zatet-
ku prejSnjega stoletja so zateli
gosposka, patroni in obéine zbirati
denarna sredstva in graditi pro-
svetne Sole, v katere so uvedli
Zze tudi prirodoslovne predmete.
Statistike navajajo, da so zgra-
dili v prvih 50 letih prejsnjega
stoletja na Kranjskem 84 Solskih
stavb, v naslednjem desetletju
spet 50 in do 1870. leta %e trikrat
vet kot v prvi polovici stoletja.
Tako je gradnja Solskih zgradb
naglo narakidala, Predpisi so do-
lotali posebne razredne ngrme:
za srednje Sole 30 do 40 dijakov
ali . dijakinj, za-ljudske. $ole..pa
80 do 90 otrok na oddelek. Za
fole so gradili ogromne stavbe,

‘ker so. predvidevali, da morajo

sluZiti svojemu namenu 100 do
150 let. Razredi so morali biti
veliki, vsi enaki, prav tako tudi
risalnice in telovadnice. Tako so
bile tedanje %olske zgradbe veé-
krat . podobne kasarnam,

V letu 1935 izkazuje statisti-
ka v dravski banovini Ze takole
sliko: 861 %ol, od tega 848 drZav-
nih in 13 zasebnih, samostangkih.
V Casu med obema vojnama smo
dobili 152 &0l — toliko kot v po-
vojnem razdobju v enem samem
desetletju!

Veliko 8kodo, ki jo je wvojna
povzrotila nasim Solskim zgrad-
bam, cenijo takole: 104 stavbe so
bile povsem uniéene, 560 jih je
bilo onesposobljenih za pouk, del-

80 realizirane zamisli

no poskodovanih pa 138. Zato je
bilo potrebno takoj po wvojni s
krepkimi rokami zadeti z obno-
vo teh objektov. Gradbene nor-
mative smo dobili 1. 1952. Pred
nasimi oémi so z ogromnimi sred-
stvi, ki so jih dajali nasi delovni
ljudje, zrasle $tevilne moderne
Zole vseh vrst in stopenj. V njih
individu-
aliziranih uéilnic za razredni in
predmetni pouk, tu so laborato-
riji in delavnice. specialne uéil-
nice z vsemi pomoZnimi prosto-
i, ki naj prispevajo k najboljgim

uspehom. Nove gradnje potekajo
zdaj v skladu z mednarodno or-
ganizacijo OECD, ki je tudi v
Jugoslaviji ustanovila ° poseben
biro za proutevanje ekonomiéne
gradnje Sol. Tako nam najnovej=
Se statistike povedo, da je od
osvoboditve 1945. leta do lani
zraslo v nadi domovini preko 230
novih osnovnih 3ol, 8 gimnazij~
skih poslopij, 97 stavb za poklic-
ne, srednje strokovne in tehniéne
Sole (med njimi nekatere v sklo-
pu Zolskih centrov), dalje 50 di-
jaskih domov in internatov, 4
stavbe za posebne Sole ter 12 ve-
likih poslopij za viSje in visoke
izobraZevalne ustanove, Ze te §te-
vilke kaZejo, kakfen velikanski
napredek smo dosegli v gradnijl
Solskih stavb v zadnjih dveh de-
setletjih.

Razstava v Slovenskem Zol-
skem muzeju zaslu#i zaradi svoje
preglednosti, aktualnosti in doku-
mentariénosti vso pozornost.

OsnovnoS$olski zakon

. VSeeno sprejeti!

Prosvetno-kulturni zbor bo v
kratkem drugi¢ obravnaval za-
konski predlog o spremembah in
dopolnitvah zakona o osnovni
Soli, ki se mu tako obeta »mara-
tonska« pot. Le-tej pa bi se lahko
ognili, ko bi o predlogu sklepal
najprej matiéni zbor, torej pro-
svetno-kulturni, in Zele potlej re-
publiski. Tak oitek je v zad-
njih razpravah o tem vedno bolj
glasen.

Znano je, kaj se je zgodilo:
republiski zbor je zavrnil dva
amandmaja prosvetno-kulturnega
zbora k zakonskemu predlogu,
ki se je znafel zdaj spet »domax.
Stalni odbor PKZ, ki je 25. okto-

‘Previdnost, red, pravicnost

Ko prebiramo teze za osnove
meril za financiranje vzgojnoizo-
brazevalnih zavodov, se ne mo-
remo znebiti vtisa, da fe vedno
visimo v zraku. V zraku visimo
zaradi nedodelanih stali&¢, kako
se bo polnila skleda za vzgoino-
izobraZevalno dejavnost, in v zra-
ku visimo. ker imajo tudi te te-
ze %e mnogo nedodelanih mest
(okoli funkelonalnih  strofkov).
Vendar bodimo stvarni in strpni
in v polozaju, v kakrinem paé
smo, poskuSaimo naijti tisto, kar
je sprejemliivo in napredno in
poskusimo. odvrniti tisto, kar bi
_peljalo celotno Solstvo rakovo
' pot.

PREVIDNOST

Sestavljalel tez so bili vsesko-
zi previdni in zadrZani. Razum-
ljivo: teze naj bi bile vzpodbuda
za &iroko vzgojno-izobraZevalno
dejavnost in ne prepreka, ki bi
ob zaviranju samoupravnih moZ-
nosti vodila v zmanjani obseg
‘dela. Takéno stalii¢e pa ima ne-
ljube posledice: é¢e si preveé Ei-
rok, bo neenakost v pladllu za
opravljeno delo ostala ista ali fe
vetja, kot je doslej, ¢e pa si pre-
vet ozek, pa z merili vse predpi-
%ef in si na pozicijah administra-
tivno-birokratskega dodeljevanja
sredstev, Tu so poskusal{ biti se-
'stavljalel previdni, deprav se ne
moremo znebiti vtisa, da so se
bolj nagnili v drugo smer: v trd-
neife dolo¢anje vrednosti peda-
gofkega dela.

Primer: Razumljivo je, da
vsakrine teze za enotne osnove
morajo trdneje postaviti vrednost

opravljenega dela. Pri tem pa
moramo skrbeti, da ostane samo-
upravnim organom dovolj »ma-
nevrskega« prostora. Ta »mane-
vrski« prostor vidimo v dveh
stvareh: v pladevanju programi-
ranega dela in v nagrajevanju
kvalitete. Kar se obojega tide, pa
ni dovolj opredeljeno. O progra-
mu je govora, da ga mora te-
meljna izobraZevalna skupnost
potrditi. To je zelo okvirno, &e
ni precizirano, do katere vidine
fola sme racunati na povecani
obseg. Mi iz prakse vemo, da ne
moremo organizirati te vzgojne
dejavnosti, &e Ze precej vnaprej
ne vem, kaj smem in kaj ne
Sicer pa sem odvisen od ftre-
nutne »klime« ¢lanov skupnosti
aziroma od moZnosti plagila, kar
vodi v improvizacijo te dejavnosti
ali pa celo v »izsiljevanje« te de-
javnosti, da si Zola nabere vet
denarja. Tudi nagrajevanje kva-
litete (dasl je tokrat prvi¢ po-
drobneje razglenjena) pa je tako
splodno, da se iz dosedanje sti-
lizacije ne da razbrati napredna
vloga te stimulacije. Kvaliteta ni
sedaj zgolj stimulacija, temvet
sestavni del celotnega samou-
pravnega sistema, ker tu je se-
daj moZna razlika med Zolami in
med razli¢nimi nagradami pro-
svetnih delavcev, Odstotek za
kvaliteto bi moral biti visok!

RED
Vsakdo, ki dela v prosveti, si
#%li red. Za red smo se pote-
govali ¥e od tedaj, ko so »drugi«
izven prosvete razbijali ta red
v trdni veri, da so to »sistemske«

reditve, Ko pa sedaj poskusamo
vnesti »red«, smo zatutili, da bi
tu lahko prislo do novih tezav.
Primer: Izobrazevalne skupno-
sti bodo dodeljevale sredstva za
osebni dohodek tako, da bodo
dodeljevale sredstva za izobrazbo
in izkunje, a to po sistematizaciji
oh programu in izvedbi. V redu!
Vsi pa vemo, da sta dve stvari:
eno program, ki je lahko povsem
realen, a drugo izvriitev, ki se
nikoli ne strinja s 3e tako real-
nim programom. To so doslej
ugotavljall tudi nekateri obéin-
ski skladi za Bolstvo. Priznavali
so stoodstotno realizacijo plana,

‘getudi je bil ta izvrien 95-odstot-

no. Tudi sedaj bi morala repub-
liska merila upostevati to razliko.
Recimo: popoldne ni tri ure elek-
trike in ufenci gredo domov! Ur
ni bilo in sedaj postavljamo
vprafanje, ali so bile finanéno
realizirane ali ne.

PRAVICNOST

Praviénost se kaZe v tem, da
je vsako delo pravi¢no nagraje-
no. Tu so pa verjetno mnogi
upraviéeni pomisleki, ali nove te-
ze dovoljno upostevajo merila
praviénosti ali ne.

Primeri: Mnogokje se opaZa
poudarjena uravnilovka. Med
uditéljem, ki ima srednjo izo-
brazbo in gre v pokoj, in udite-
ljem, ki ima visoko izobrazbo in
nastopa sluZbo, ni finanéno no-
bene razlike! (Ali ni tak uéitelj
s srednjo izobrazbo o$kodovan in
poniZan?) Teh razlik vsaj natelno
ne priznavajo teze, d&eprav je
mo#no, da se urejajo s posamez-

nimi pravilniki %ol. Med udcite-
ljem zaletnikom in uéiteljem, ki
zapuiéa po Stiridesetih letih de-
la 3olo, je v najboljfem primeru
razlika le za 30 odstotkov. Tudi
takdno vrednotenje ni v skladu
z osnovaml sedanje delitve po 8o-
lah, kjer se ta razlika sude do
80 odstotkov., Taksina vrednote-
nja so torej nevarna, ker v 8o-
lah (tudi ob drugaénih internih
pravilnikih) vzpodbujajo teinje
za uravnilovko ali silijo k mezd-
nemu gibanju. Tudi je novost
merilo za knjiZni¢arja: doslej je
nekako veljalo, da ima Zola pra-
vico do knji#niéarja, ¢e je na So-
11 nad 6000 knjig, sedaj smo zve-
deli za novo merilo: letna izpo-
soja 12.000 knjig. To pa opravijo
le najveéje Eole, katerih knjiZni
fond presega 12.000 knjig. Se boli
nerazumljive pa je mehaniéno
postavlianje administrativnih
moéi. Meslim, da je vsaki Zoli
potrebno priznati kot izhodiste,
da ima vsa] eno administrativno
prora¢unsko moé, navzgor pa se
poveduje delo in je pravilno, da
se dolo¢i obseg.

NAMETANE MISLY

Bodimo previdni in dosledni:
¢e z merili lo¢imo dejavnost &0l
in vzgoinih his, potem lo¢imo
tudi 3ole po stopnji in to izdelai-

mo natan&no: ali ne bi bilo edi-.

no dosledno, da oriznamo razliko
v nagradi uditeliu osnovne $ole
in srednje dnle, detudi imata istn
izobrazbn? Ce smo Ze natanfni
pri dolo¢aniu dela, zakaij se izo-
gibati merilom za tisto, kar mo-
ra Sola opraviti po predpisih, a

se v merilih izpuséa (sprejemni,
zakljuéni izpiti itd.)! Ce-gre pri
teh merilih zgolj za odnose, za-
kaj so ti odnosi véasih oznadeni
z odstotki, a véasih kar s tod-
kami? Ali ne bi bilo umestneje,
da za vse vzamemo eno samo
Stetje! Do velikih podrobnosti se
spuilamo v obveznosti ravnate-
ljev in pomoc¢nikov. Prav: dobili
smo vsaj nekak$no vrednotenje

tega dela. Zakaj pa obidemo pri-

uéiteljih najbolj ‘sporne stvari,
ki se jih izogibajo doslej vsi za-
koni: kaj je npr. razumeti pod
42-urnim delom prosvetnega de-
lavea? Pri ravnateljih in pomod-
nikih pa izpu§¢amo mnogo stva-
ri, ki bistveno spreminjajo obseg
dela (ena ali dve izmeni, ohseg
priznanega programa dela, Ste-
vilo laboratorijev in stopnje
opremljenosti Sole itd.). Mislim,
da so tu merila postavljeno po-
vsern administrativno im z ne-
kakim demagoSkim odnosom:
glejte, pa smo jih!

Potem pa %e nekaj: Mi smo
vsi veliko govorili o strokovnem
izobraZzevanju prosvetnih kadrov.
To je osnovni pogoj za kvaliteto
naSega dela, Uéitelj, ki se stalno
ne izobraZuje, nazaduje. Vsaka
Zola, ki skrbi za kvaliteto, daje
velika sredstva za dopolnilno izo-
braZevanje. Na veliki 3oli to pre-
sega milijon starih dinarjev. Ka-
ko bo s tem odslei? In Se- kako
bo z mnogimi stvarmi. o katerih
pikejo teze: »ni mogofe postaviti
enotnih meril« ali »republitka
izobraZevalna skupnost bo dolo-
éila razpone odstotkov za posa-
mezne vrste $ol po opravljeni
analizi funkcionalnih stro$kov v
zadnjih dveh letih«, itd.

Iz vsega tega sledi: ali se vam
vsem ne zdi, da smo Vv resnici
Se precej »v zraku«?!

Franéek Bohanec

bra razpravljal, kaj storiti sedaj
je sklenil, da bo svoj zbor se-
znanil s staliS&i republiskega
zbora. Obenem mu bo tudi pred~
lagal, naj zakonski predlog ven<
darle sprejme v besedilu, za ka-
terega se je Ze izrekel republi-
8ki zbor, Taka odlotitev seveda
ne bi bila »popus¢anje«, paé pa
naj bi se PKZ odlocil zanjo zato,
ker bi bilo treba zakonski pred-
log, ki dobro ureja celo wvrsto
drugih stvari, &imprej sprejeti.

Besedo ima . torej prosvetno-
kulturni zbor, kajti sporen ostajd
63. £ élen (ki govori o uéni ob-
veznosti uditeljev), manj mordd
amandma k 88, g &lenu (prvi od-
stavek). Kamen spotike pa pred~
stavlja pravzaprav §e vrsta dru”
gih vpraSanj, zato nameravd
stalni odbor priporoéiti swnjf:l‘ﬂtl
zboru, naj bi 3e letos obrawna”
val problematiko osnovnega sol”
stva na temelju dovolj strokovné
irgumentacije in s SirSega vidi”
a.

Upajmo, da bo prosvetn?”
kulturni zbor rekel svoj sda«. ce
tega ne bo storil, pa se obeta t€?
mu zakonskemu predlogu prect
dolg usklajevalni postopek, ki bi
se mogel konéati celo tako, da bi
bila njegova obravnava odloZ
za pol leta,

e

Ob obletnici -
oktobrske revolucije

14. oktobra je bila v klubu mllg
Vv Mariboru proslava, posvecens
obletnici oktobrske revolucije, Pripis
vila §o je dramska sekcija tega KIUBY
njeni &lani pa so se predstavili z @
ruskih pesnikov in pisateljev. ﬂ,,

Za ta zgodnji termin proslavl) e
se je odlodllo vodstvo kluba zato,
so sl prav v tem &asu ogledall Tl
kluba. niegovo notranjo organizA®
in metode dela z mladino, udele£ff,
seminarfa za vodje klubov, ki Ssrno
organiziral mariborski svet kultt!
prosvetnih organizacij.

Po konéanem kulturnem -DW%
mu je povabilo vodstvo kluba nﬂ:'d-
goste in mladino — predstavnike ne*
vov ZM na ¢ajanko, ob kateri S0 ne
daljevali razgovor o pogojih dejd
st sedanjih klubov, dj‘

V podastitev oktobrske revolUsy
bo Klub miadih v Mariboru priPfah.
Se ved prireditev in proslav. § mtﬁﬂ
mi Zell Rar najbolj svedano p 2 né
rojstvo prve socialistiéne drZave
svetu. Franc

POJASNILO

Prispevek o mednarod
simpoziju o individualizaci] "
skupinskem delu v osnovni i‘;ﬂ’
katerega smo objavili v prel
Stevilki, smo morali zaradi 1%
manjkanja. prostora 1 P
skrajéati. Avtorju in bralcem

s tem opraviéujemo.
Urednistvo P2




Stev. 17

PROSVETNI DELAVEC

STRAN 3.

Vodiska osnovna Sola »Franca
Marna« letos dvakrat nagrajena

V Solski kroniki osnovne Zole
wFranca Marna« v Vodicah nad
Ljubljano bo leto 1967 posebej
podértano: s kakovostjo &olske
prehrane, s katero jim je uspelo
Zajeti vse ucence, (Solsko malico
dobiva 320 otrok, kosilo pa 70)
je ta Sola dosegla prvo mesto
na zveznem tekmovanju, ki ga je
razpisal glavni odbor RK Jugo-
slavije, drugo priznanje pa so do-
bili podmladkarji RK te 3ole,
ki so letofnjega junija sodelova-
li na mednarodnem tekmovanju
v Radkesburgu (Avstrija), kijer
50 med 18. ekipami srednjeSolcev
in &tudentov (¢eprav edini os-
novnosolci) zasedli -éetrto mesto.

Priznanji, ki imata poleg vse-
ga drugega nedvomno velik
vzgojni pomen, se zazdiia Se ve-
liko' pomembnejii, ko se prepri-
&a§, da sta pridobljeni zgolj z
izredno prizadevnostjo uéiteljev
in udencev. Naj tokrat spregovo-
rimo predvsem © prvem.

Pogled v 3Holsko kuhinjo in
obednico je pravzaprav presenet-
ljiv. Pred ogledom naslovi§ v
mislih ¢lanek takole: najboljsa
prehrana iz najlepie Solske kuhi-
nje. Nato pa ugotovis, da je to
pravzaprav najboljsa prehrana iz
kuhinje, kakrino najde$ lahko v
prenekateri modernejii Soli. V
njej je delo celo manj moder-
nizirano kot drugod, opravita pa
ga brez strojnih pripomockov
samo dve tovarifici. U¢enci obe-
dujejo — ker ni drugih prosto-
rov — kar v sobi, kjer je var-
stveni oddelek pa $e v udilniei
za gospodinjstvo, ki je take v
resnici polno izkoriitena,

Zakaj nagrada? Za é&istofo in
brezhiben red v majhnem pro-
storu pa presenetljiivo kakovost
jedilnikov, sestavljenih s stro-
kovnim znanjem uéiteljice gospo-
dinjstva, diplomantke VGS, Vide
Temlinove. Zato, ker velja ma-
lica utentev Zep le 40S-din, pa
to ni le éaj ali kava z mlekom
in kruhom, ampak pesiro sestav-
ljena in tak¥ne kakovosti, da je
prestala izpit pred zvezno oce-
njevalno komisijo z najvisjo moz-
fio oceno. Spremenjeno v denar:
§ola je za vse to dobila 300 ti-
so¢ S-din nagrade.

Pogosto pravimo, da otroei
ne malicajo predvsem zato, ker
stargi niso dovolj pouceni o po-
menu Zolske prehrane, da ni ni-
kogar, ki bi poskrbel za tovrstno
vzgoio. Kako so z njo uspel; na
vodigki Zoli? Ze vet let so da-
jali wuditelji poseben poudarek
prav temu, lahko bi rekli. pou-
tevaniu starfev. Roditeliski se-
stanki niso;bili zgolj pogovori o
ufnem wuspehu uéencev (mimo-

L Mila Pahor

14, septembra smo se v Kanalu
fadnjis p?:rslovili od tovarifice Mile
‘Pahorjeve, uciteljice v pokoju.

Mila Pahorjeva je maturirala na
Uliteljigen v ‘Tolminu, nato pa po-
Cevaln dve leti na Cerkljanskem.
Kot mnogi uditelfi s Primorskega je

alu zatem zacela iskatl sluibo v
lar{ Jugoslaviji. Sluzbovala je v Bel-
Hneih, Gornji Radgoni in Gornjem
Brady, dokler je niso med vojno pre-

3}1 okupatorji v Bosno in Herce-

no,

Po osvoboditvi je postala upravni-
dijaskega doma v Postojni, nato
A je do upokojitve 1. 1960 poudevala
Onovni $oli v Kanalu ob Sodi.

sl, ki smo poznali tovarisico Pa-

Ta
ok

Morjeve

~— prijatelil in sodelavci — se
i: bomo tgplg} sgomi.njali kot vedre
‘-“eﬂn“meiune. véasih tudi stroge, a
mul® optimisjitne tovaridice, ki je
Sty d StVarno presojati dobre in slabe
e tm Zivljenja. Njena Zivijenjska pot
lume"'j“-‘ﬁ mnogo samostojnostl in po-
&),°2 pri premagovanju najrazliénej-
ba 1“!“- svoje izkuinje in zname
Zenst 9obrohotno razdajala Stevilnim
Usp Tacijam — gza njihovo sreto in
Ry Zvljenju.

Sodelavel
kanalske osnovne Sole

-

grede: odkar so otroke kategori-
zirali in poslali nekatere v po-
sebno Solo, je ta 93 %), temveé
so jih obogatila strokovna pre-
davanja priznanih strokovnjakov,
in sicer ne le z vzgojnega, tem-
ve¢ tudi z zdravstvenega pod-
roc¢ja. Ti sestanki, kakor tudi go-
vorilne ure (vsakih Stirinajst dni)
— preimenovali so jih v peda-
goske ure — so mnoziéno obi-
skane, saj se jih udelezuje 98 %
starev.

Vzpodbuda uditeljev pa je seg-
la 8e dlje: vsako leto organizi-
rajo udenci te Zole med podit-
nicami prave delovne akcije —
obdelujejo Solski vrt in zberejo

vedino zalog za ¥olsko shrambo
(poliske pridelke, sadje, gozdne
sadeZe), poleg tega pa sodeluje-
jo z Agrokombinatom Ljubljana,
ki ima patronat nad ¥olo. — Vsi
pomagajo — nam je dejal rav-
natelj sole Stefan Temlin — tudi
ljudje z okolice zelo veliko pri-
spevajo, radi in uspeno se vklju-
c¢ujejo v dejavnost £ole.

Uspeh torej, ki je mogoé le
tam, kjer so ucitelji in starsi tes-
no povezani in kjer je dovolj do-
bre volje, da napravijo vse za
izbolj8anje pogojev £#olanja svo-
jih otrok. To pa ne pomeni ma-
lo v kraju, kjer je 60 % starSev
zaposlenih v industriji, 36 % V

kmetijstvu ter 5% v obrti, in
je torej Sola tista, ki poskrbi za
vse otroke enako.

Cesa jim v vodigki Zoli, zgra-
jeni 1963. leta, predvsem manj-
ka? Ker prihaja vedno veé otrok
iz podruZniénih 8ol (Skaruéne in
Utika) postajajo razredi pretes-
ni, ni tudi dovolj stanovanj za
prosvetne delavee, vsi skupaj pa
si najbolj Zele telovadnico, ob-
ljubljene modernim Solam »v
drugi etapi«. Takrat, ko bo zgra-
jena ta, bo Zele prosta tista ve-
lika uéilnica, v kateri sedaj uden-
ci telovadijo, namesto da bi jo
uporabili za dnevni prostor ozi-
roma jedilnico. M. K.

KéNCERT MLADINSKEGA ZBORA SREDNJIH SOL Z JESENIC V GORJAH IN NA BLEDU

OBETAJOC ZACETEK

Jeseniski mladinci in dijaki
vseh srednjih Sol so letosnjo glas-
beno sezono priceli dovolj zgodaj.
Ustanovili so dovolj mocéan mesa-
ni pevski zbor, ki ga sestavlja do
80 mladih pevcev, zbranih iz do-
mala vseh 5ol druge stopnje na
Jesenicah, Ze sama sestava zbora
mnogo obeta, posebej je razvese-
ljivo, ker je zbor v dobrih rokah:
vodi ga pozrivovalni pedagog, di-
rigent in skladatelj Janko Pribo-
Sic. :

Ze prvi nastop pevskega zbora

mladih z Jesenic je presenetil s

svojo uglasenostjo in kvaliteto.
Navzlic temu, da se pevei iz leta
v leto menjajo: prihajajo novi,
zadnji letniki odhajajo, je zboro-
vodju v poletnem ¢asu in deloma
v jeseni uspelo nastudirati dobro
tretjino povsem novega sporeda.
Ceravno je hrbtenica zbora osta-
la, se je vkljucilo letos spet pre-
cej novincev, katerim je treba po-
svetiti posebno skrb, da se nava-
dijo in vzivijo v naglo sprejema-
nje novih melodij in na tehni¢no
obvladanje zborovskega petja.

Z dobro zasnovanim ter skrb-
no nastudiranim sporedom go se
pevei mladinskega zbora srednjih
30l z Jesenic predstavili mladini
v Gorjah ter na Bledu minulo
soboto. V Gorjah so peli v Solski
dvorani osnovne Sole, na Bledu pa
v festivalni dvorani, kjer je bilo
med poslusalei tudi precej odra-
slih. Spored je obsegal strnjen ter
komentiran prikaz zborovske
glasbe skozi stoletja od renesan-
se do danasnjih dni. Pevcei so iz-
vajali zahtevne skladbe Gallusa,
Haydna, Beethovna, Brahmsa, mi-
mo domade narodne in partizan-
ske ter umetne pesmi.

Pevei so predstavili svoj pro-
gram z velikim znanjem ter po-
sluhom za glasbene finese, obenem
pa so dodobra obvladali tudi teh-
ni¢no zahtevne skladbe. Temu se

pridruzuje Se skrbna izgovorjava

in doZiveta interpretacija. V res-
nici tudi s te plati zasluZijo vso
pohvalo.

Svojstven je nadin $tudija me-
lodij in sploh celotnega sporeda.
Za to prirejajo posebne poletne
seminarje, ki trajajo po 14 dni ali
tudi ved. Ta éas uporabijo pred-
vsem za SZtudij sporeda, medftem
ko obenem tudi sproti oZivljajo
%e osvojeni program. Le na tak
nadin je bilo mogote doseti to-

l Vera Sever

Osnovna Sola Sentjerne] in vsa
njena okolica je Zalovala ob smrti
vzorne uciteljlce Vere Severjeve, ki
je vrsto let izobraZevala in wvzgajala
mlade rodove tega kraja.

Malokdo izmed nas, ki smo se
zbrali ob njenem grobu, se spominia
1. 198, ko se je kot mlada, Zivljenja
polna diplomantka vrnila v svoj roj-
sini kraj Sentjernej, Temu in njego-
vim ljudem je ostala zvesta vse Ziv-
lienje. saj ie delala zanj aktivno pol-
nih 45 let.

V letih fadistidne okupacije se je
Vera Severjeva Ze L 1941 povezala 2z
OF, zaradi ¢esar so jo okupatoriewi
prista¥l tudi pregnali iz Sentierneia,
po voini pa se je zopet vrnila v ta
kraj. Poutevala je v osnovni Soli, po-
leg tega pa jc sprejela {udl vodstvo
gentierneiske vajenske S&ole. Dolgo
vrsto let je vodila sindikalno organi-
zaoijo na Soll in s svoiimi idejami na.
vdugevala in vzpodbujala mlajSe so-
delavee. Svoie udeleibe ni odrekla
malodane nobeni druZbeni in po'
ni organizaciji: bila je t_ajnica AFZ,
dolgoletna predsednica sindikata, ¢la-
niea ZK in- zveze borcev.

Za svoje nesebiéno delo je bila
pdlikovana ‘s tremi  visokimi odliko-
vanji, ljudem iz Sentierneia pa bo
ostala njihova prva uditeliica v spo-
minu kot nepozaben vzor,

F. A.

- Nastop sluzbe takoj.
g,

TEHNISKA SOLA ZA KEMIJSKO STROKO V RUSAH
Ponovno razpisuje prosto delovno mesto

upravnika doma TKS — Ruse
Pogoj PRU in 10 let pedagoske prakse.

lik3no uglagenost in ubranost zbo-
ra, hkrati pa tudi organizacijsko
enotnost ter znanje.

Koncerta v Gorjah fer na Ble-
du sodita v sam zadetek letos-
nje ustvarjalne poti tega mlade-
ga in nadarjenega zbora, Pevei
bodo v prihodnje priredili Se vr-
sto koncertov v razliénih krajih
Gorenjske ter drugod. Ob tem Ze-
limo mladim ustvarjalcem in pro-
fesorju Janku Pribosi¢u Se veliko
uspeha in ¢imveé nastopov.

Se besedo o mladinskih pev-
skih zborih,

Prva naj bo ugotovitev, da jih
imamo e vse premalo. Predvsem
redki so tisti, ki so nastali zunaj
organizacije Sole, v okviru S\.mbt_)-
de ali druge kulturne organizaci-
je ali pa tudi samostojno. Koliks-
nega pomena je, ¢e mladino zdru-
#ujemo v ustvarjalno kulturno
dejavnost, ni treba posebej po-
udarjati. Na Gorenjskem je pre-
cej dobrih zborov, predvsem pa
mladinskih in pionirskih, ki jih
organizirajo po Solah. V kultur-
nih organizacijah zunaj Sole pa so
mladinski zbori le redki. Najbolj-
% dela v Podnartu pri Kropi,
vkljuéen pa je v tamkajSnjo kul-
turno organizacijo.

Zakaj je teh zborov tako ma-
lo, ni teZko odgovoriti. Predvsem
zato. ker manjka glasbenih g)eda-
gogov ali bolje zborovodij. Se &o-
le jih imajo malo, ve¢ina od teh
pa’ ‘ni posebej usposobljena’ za
zborovodstvo ali pa so v 3olah to-
liko zaposleni, da ne najdejo ¢asa,
da bi prevzeli tudi zbor v kul-
turni organizaciji. — Kdaj ho do-

volj uéiteljev glasbe ali zborovo-

dij, je vprasanje! Ceravno studi-
rajo na pedagoski akademiji in
na univerzi, se na terenu Se ved-
no obéuti moéno pomanjkanje to-
vrstnega strokovnega kadra. S
tem problemom se ubadajo tudi
kulturne organizacije in obdinske
zveze Svobod in nié manj tudi
Sole. J. B.

Nas ucditely

in idejnost

pouka

(Nadaljevanje s 1. strani)
brezbarvno idejno vlogo, ne more
pricakovati, da bodo ljudje lo&ili
v njem, kje je resnica in kje
iskrenost, In ker morajo tudi
udeneci ucitelja spodtovali in vanj
zaupati, je jasno, kako ncugodno
vpliva na ugiteljevo avtoriteto
njegova neiskrenost in uradniski
odnos do vzgojnega dela, Sleher-
ni uéenec mora vedeti, kdo je in
kaj Zeli njegov uéitelj. Ce uditelj
v najugodnejsih u¢novzgojnih si.
tuacijah, ko se mu nudi pomemb-
na piloZznost, da izvrednoti idejni
moment, ne nastopi v lasinem
imenu, ne more biti vzgojitelj v
duhu danasnjih pedagogkih smo-
trov, hkrati pa ne more uzivati
pristne avtoritete ufencev in star-
%ev. Njegova osebnost ne pred-
stavlja v tem primeru le druzbe-
nega, temveé tudi pedagoski prob-
lem.

U¢itelj ne more uspesno uve-
ljaviti u¢novzgojnih smotrov, e
mu manjka pedagosko-didaktiéna
sposobnost. To je prav tako prob-
lemati¢no, kakor v primeru, &e
ima uditelj le te osnove, Druzbe-
na in strokovna razgledanost 3e
ne jaméita za kakovost vzgoje in
ne za njeno ufinkovitost. Vsak
uéitelj mora namreé nadrtno in
sistemati¢no idejno vzgajati, sicer
je vzgojni smoter le »skromno
upanje« Ob sestavljanju podrob-
nega uénega naérta mora uditelj

PISMA UREDNISTVU

Opozorilo prosvetnim
delaveem

V oktobru smo dobili na %olo
vpogled delo tov. Evalda Fisarja
Kristusov samomor. Brogirani
knjigi v velikosti 11 X 16 s 111
stranmi je priloZena nakaznica za
1600 S-din. Iz8la je v samozaloZbi,
tiskana v Cakoveu. Najbrz je za-
radi pornografije in grdih Zalitev
ni sprejela nobena slovenska za-
lozba in é&utiti je, da jo je|tov.
Flisar izdal samo zaradi tega, da
bi' pospravil v Zep mastne mili-
jone, ¢e bi se mu’ seveda posre-
¢ilo-prodati vseh 5000 izvodov.

g ima knjiga sploh kakino li-
terarno vrednost, bodo pisali o
njej literarni kritiki., Nas prosvet-
ne delavee nesramno Zali na str.
99, kjer pise:

»Najvedja kazen pa naj pride
nad uditelje in druge prosvetne

PRAVNI

Na spodaj navedenc vprasanje to.
}rariklce R. 8. iz Ljubljane, pojasnju-
emo:

Vprasanje.

Od 15. 8, 1067 sem v bolnici, pred
tem pa sem bila v bolnidkem staleZu
e od 25, julija 1967. Zanima me:

1. Kako je 2 mojim letnim dopu-
stom?

2. Al imam po ozdravljenju pra-
vico na letni dopust in koliko fasa?

3. Kako je z osebnim dohodkom
oziroma & pladilom bolnice?
oOdgovors

Letni dopust gre delaveu za posa-
mezno koledarsko leto in se mora iz-
rabiti v koledarskem letu, v katerem
je delavec pridobil pogoje za izrabo
letnega dopusta (11 mesecev nepretr-
ganega dela), Praviei do letnega do-
pusta se delavec ne more pdpovedati,
prayv tako ga delovna skupnost zani
ne more prikrajsati (63. élen TZDk..
Ce bosie torej Ze pred 1, 1. 1968 ozdra-
veli in boste zaleli vsaj 81, 12. 1967
koristiti letni dopust ra 1967. leto, ga
bosté lahko po 63. ¢lenu, 7. odstavku
TZDR brez presledka koristii v na-
sledniem 1968. letu. V kolikor pa bo-
Ste bolni e 31. 12, 1867. leta, potem
letni dopust ne boste mogli zadeti ko-
ristiti e v letu 1967 in vam bo letni
dopust za 1967. leto zapadel in ga ne
boste mogli koristiti v 1968, letu,

Po ozdravljenju imate pravico do
letnega dopusta Vv vsakem koledar-
skem letu najmanj 14 in najved 30
delovnih dni. Konkretna odmera vi-
Sine letnega dopusta pa je odvisna
od dolo¢il sploSnega akta vale delov-
ne organizacije, v kKaterem morajo !
dolotena merila glede delovnih pogo-
jev, delovne dobe, uspehov delavea
in posebnih socialnih razmerah (67.
¢len TZDR),

Za Cas ko ste v bolnifkem staleZu,
boste prejemall nadomestilo osebnega
dohodka in sicer za prvih trideset dni
zadrianostl od dela iz sredstev vade
delovne organizacije, 6d enaintridese-
tega dne dalje pa iz sredstev gklr-
zdravstvenega zavarovania. Vifina na-
domestila osebnega dohodka za prvit
trideset dni je dolofena s poscbnim
sklepom (splodnim aktom) wvale de-
lovne organizaciie, ki je v smislu 60.
¢lena temeljnega zakona o zdravstve-
nem zavarovanju (Ur. 1. SFRJ, &t
202/66) lahko dolofila do 90 % osnove,
ti. od povprefnega osebnega dohodka
v preteklem letu glede na trajanie od-
sotnostl z dela in glede na predhodno
zavarovanje. Ce ste bili namreé# pred
boleznijo . zavarovani jbrez presie”
najmanj 9 mesecev all s presledki v
zadnjih dveh letih najmanj 18 mese-
cev, potem so odstotld od osnove za
nadomestilo visji, kot ¢e tega pogoia
ne izpoinjuiete. Prav tako je adsto
od osnove za nadomestilo vidji za fas
od osmega do tridesetega dne obolenia
in niZfi za prvih sedem dni.

Le v primeru, da je zadrZanost o
dela posledica nesre¢e pri delu ali
profesionalnega obolenja, gre zavaro-
vancu nadomestilo osebnega dn®
v vidini 100 % od osnove od prvega
dne izostanka.

Fo 62, ¢lenu TZZZ (Ur. 1. SFRJ,
5t. 22/62) sc nadomestilo osebnega do-
hodka za tisti ¢as, ko je delavec v
staclonarnem zdravstvenem ali kaki.

NASVETI

nem drugem speclaliziranem zavodu,
v katerem ima nastanitev in hrano,
zmanjia za 40 %, ¢e nima druginskin
¢lanov, za 20 %, %e ima enega in za
10 %, fe ima dva druZinska dlana. Za-
varovancu, ki ima tri ali veé druZin-
f‘,ldh tlanov, se nadomestilo ne zmanj-
He

Pri konkretnem dolotanju visine
nadomestila osebnega dohodka in pla-
¢ila bolnice bo treba torei za prvih
trideset dpi upostevati dolodila po-
sebnega sklepa vade delovne organi-
zacije, ki se uporablia od 1. marca
1967 dalje. J. B,

delavee! Najprej bodo morali s
platnicami vred pojesti vse knji-
ge, ki jih $e niso prebrali; tako
si bodo izdatno potolaZili lakoto,
ki se kaZe v njihovih zahtevah po
vigjih dohodkih. Dalje: vsi se mo-
rajo nauéiti Steti do sto in spozna-
ti morajo obecedo; pri tem jih
naj s 3ibo nadzorujejo njihovi
ucenci! Dalje: kaznujejo naj se s
tem, da vse leto poslusajo na ma-
gnetofonski trak posneta svoja
predavanja; ¢e ‘se jim pri tem ne
bo zmefalo, naj jih zadene na-
daljnja kazen! Poslednja kazen pa
naj bo ta: njihovi najbolisi uéen-
ci naj jih osem let poudujejo vse,
kar so jih nauéili oni; ¢e bodo v
osmih letih znali loéiti érko A od
B, se jih lahko nagradi s tem, da
postanejo univerzitetni profesor-
ji, ¢e pa tega ne bodo znali, po-
tem naj se jih pokonéa z breami
v zadnjico, s klofutami in s pre-
klinjanjem, nazadnje pa naj jih
pokopljejo v skupno jamo. Njiho-
vi uéenci pa naj jim v vetno sla-
vo in v spomin prihodnjim rodo-
vom postavijo spomenik iz njiho-
vih neupraviéenih profenj za vi§-
je osebne dohodke, na spomenik
pa naj napisejo: »Tu se razkraja-
jo prazne glave prosvetnih delav-
cev, ki so svetu napravili ogrom-
no 8kodo, ko so razdirjali lastno
neumnost. «

Mislim, da taka brofurica ne
sme najti mesta na policah uéi-
teljske knjiZnice. 1600 S-din po-
rabimo raje za dobro knjigo.

: -Ire

80 let ucitelia Loizeta Kolenca

Zagorje poznamo kot zadetni kraj
zasavskih premogovnih rudnikov. Pes-
mi ‘prikazujejo revirje kot érno, pusto
doline. Tisti dan, ko sem se namenil
v Zagorje, da stisnem roke Zolskemu
upravitelju Lojzetu Kolencu ob nje-
govem visokem Zivljenjskem jubileju
— Ob B0-letnici rojstva — je bil lep
soncten dan. V Zagorje sem se pripe-
ljal z vlakom in Ze v avtobusu sem
srecal znanca, ki mi je pohvalil, kako
lepo se razvija danasnje knapovsko
Zagorje. Zadovoline je poudaril:

»To je precejinja zasluga nasega
predsednika obéine Dusana Kalenca!ls

Dusan Kolenc je jubilantov sin in
bivéi zagorski uéitelj. Danes vodi za-
gorsko ob¢ino, Mesto postaja lepie,
rastejo nove hife, ceste asfaltirajo.

Kolenteva hi%a stofi sredi mesta,
je v bliZini stare Zole, kjer je ucite-
ljeval jubilant Lojze vse svoie .Zivije-
nje. To je redek primer prosvetnega
delavea, da bi sluZboval vso sluZbeno
dobo na eni sami #oli, kakor jubilant
Lojze.

Kljub visokim letom je Lojze e
zmeraj mladenidki, poln energije in
dejavnosti. Nagel sem ga v sadovnja-
ku nad hifo. Tam ima tudi lep ége-
belnak. Vse Zivljenje se peca tudi s
kmetijstvom in d&ebelarstvom.

Lojze Kolene je po rodu iz hri-
boveke vasice Cemésenik nad zagorsko
dolino. Doma je s kmetije, vleklo pa
ga je v Bole. Clm je dokonlal uéite-
1jis%e, je nastopil uciteljsko sluZbo v
Zagorju.

Lojze je bil pravi ljudski uditelj
in vzgojitelj! Bil je izboren pedagog
in predavatelj! Znal je drZati pravilno
razmerje z uéenci in s starsl, Vsem fje
bil prijatel] in svetovalec. Zato je
ﬂ?.lm v Zagorju in se je tu vkoreni-
nil,

Lojzeta Kolenca poznam dolgo
vrsto let, ko je med obema vojnama
deloval tudi v takratni napredni udi-
teljski organizaciji JUU. Dolga leta, je
bil. ¢lan odbora okrajnega uditeljske
ga drustva: Lojze Kolenc je bil zme-
ra] ‘med najbolj discipliniranimi &lani
in je vetkrat tudi predaval o kmetij-
skih in gospodarskih vprasanjih. Ti-
sti ¢as je bil agilen .pri zagorski hra-
nilnici in posojilnici.

Najbol] navdufen pa je bil ket
sadjar, vrtnar in debelar. Bil je med
ustanovitelji zagorskega Cebelarskega

drutva, Danes slavi podruZnica pet-
desetletnico in ustanovitelj Lojze je
ves ¢as predsednik ¢ebelarskega dru-
Stva. Ze takrat smo ugotovili Zalost-
no dejstvo, — je pripovedoval Loijze,
— da gre na tone sladke mane in me-
du v izgubo, ker je v zagorski dolini
premalo febelarjev. Sadjarje smo va-
bili v ¢éebelarsko podruZnico in nase
Stevilo je naraSéalo. Dosegl smo A&te-
vilo 50 ¢élanov. Vefina na3ih sedanjih
Clanov je malih kmetov in rudarjev,
nekaj pa tudi namesencev. Na panj
pridobimo obitajno okrog 20 do 25 kg
medu, se je pohvalll vrli febelarski

starosta Lojze Kolene, Ocividno ga sa-
dovnjak in éebelice pomlajujejo.
Jubilantu naj wveljajo nase iskre-

Idila ob Cebelnjaku: sadovnjak s &ebelnjakom je bil nekakSen sim-

natanéno odkriti vse prvine utne
snovi, ki nudijo idejno bogastvo
pouka, Ko oblikuje mt;todxéne
enote, pa mora predvideti, v ka-!
teri uéni situaciji bo lahko maj-
uspeineje «resniéil idejni smoter.
V sami uéni praksi pa mora biti
psihologko in didaktitno tako
udinkovit, da ne bo predvideni
smoter je »neapnena malta, ki
se kmalu odlusé&i« Véasih pomen.i
en sam trenutek ugodno izrablje-
ne uéne situacije ve¢ kot tri ure
prizadevnega pouka druzbene
vzgoje.

In zato ne moremo lofiti vzgo.
je od pouka, Zlasti pa me v da-
nagnji $oli! Kvaliteten pouk je
tudi vzgojen, idejen. Idejno pra-
vilno usmerjen uéitelj ter nje-
gova strokovna in pedagoska izo-
brazba so lahko poro$ivo za kva-
liteto pouka. Le takien pouk je
idejen. V primeru, da manjka
uéitelju le ena izmed opredeljenih
kvalitet, ne more biti uspeien
vzgojitelj naSe generacije. Morda
bi %e lahko na&jteli vet de_jgv;ﬁ-
kov, ki pogojujejo uspeino idejno
vzgajanje. Ne nazadnje je treba
globoko ceniti potrebo po vse-
stranski moralni osebnostl nase-
ga utitelja. Uenci morajo v svo-
iem vzgojitelju videti osebnost,
ki jo odlikuje pravi éut osebnega
dostojanstva, Ne more nam biti
vseeno, kakine so splosne moral-
ne vrednote uéditeljeve osebnosti
in kaksno je njegovo vedenje iz-
ven $ole.

Nisem nameraval govoriti o
vseh subjektivnih pogojih, ki jih
mora imeti uditeljeva osebnost
pri uspe§nem idejnem vzgajanju.
Vem, da je treba to vpraSanje
globlje §tudijsko obravnavati. Po-
membno pa je, da imamo ob tem
problemu vedno jasna in enotna
stalit®a. Sele tedaj lahko vredho-
timo druZbeno idejno vlogo, ki jo
ima vsak posamezni uéitelj v ud-
nem procesu.

L. Brumee

Hvala vam, pionirji
in vzgoj_iiel]l

Sonéna nedelja v oktobru je bila
prijetno okolje in zahvala priredi-
teljem in nastopajotim iz krike ob-
¢ine. Tega dne se je zbralo v LE-

., SKOVCU pri KRSKEM vef tisod
pionirjev in pilonirk iz vseh odre-
dov te velike zasavske obéine. Pro-
slavljali so 25-letnico ustanovitve
plonirske organizacije z bogato raz-
stavo ter nastopom na telovadiiu
leskovike Eole.

Ze sama razstava je pokazala,
kako bogato in veliko je bilo delo
in prizadevnost tako otrok kot pe-
dagofkega kadra pri razmahu pio-
nirske organizacije. Na njej so bile
zastopane vse Sole-odredi in to od
foto krofka mimo tehnifne dejav-
nostl, risarske, filatelistitne, zadruf-
niske in celo planinarske pri odredu
s»Crnih rudarjeve iz Senovega. Pred-
sednica pionirske komisije pri ob-
&inskl zvezi DPM iz Krékega tov.
Cerovikova je ob otvoritvi razstave
omenila nekaj 3tevilk, ki povedo
vse to, kar smo videll na sami raz-
stavl: nad sto raznih skupin in nad
3000 res aktivnih pionirjev v Stevil-
nih vejah plonirske dejavnosti od
kulturne, Eportne, tehni¢ne, gasilske,
prirodoslovne, taborniske, planinar-
ske in drugih. Panoji in razne ta-
bele so pokazale resni¢no sliko tega
dela,

Predsednik oblinske skupddine.
tov. Stane Nunéi¢ je-ob tej priliki.
sprejel delegacije vseh plonirjev kr-
&ke obtine in jim govoril o njihovi
organizacijl, o dol¥nostth in o pro-
blematiki same ob¢inske skup3éine,
Prisotni so bili tudi nekaterl peda-
goSki delavei, ki vodijo pionirske
organizacije v tej obdini. \

Povorka, ki je.nato 8la skozi vas
do igrita Bole, je bila pestra, Ziva,
kar vredna praznika pionirjev.

Veliko telovadis¢e je bilo po-r
krito s cvetiem in rdedimi rutami,
ki so obkrokile slavnostni oder, vmes
pa zastave in _praporl pionirskih
odredov &ol. Mno#ici starSev in
otrok je spregovoril predsednik ob-
f#inske skupédéine. Sledil je bogat
program, kjer so mladi #portniki,
strelel, kolesarji in gasilei pokazall
svoje znanje in spretnost ter prejell
praktitna in »sladkas darila v spo-
min na take uspel in lep praznik.,

M. TRATAR

ne destitke od vseh njegovih nekda-
njih stanovskih tovarifev litijskega

K
it JOZE ZUPANCIC

boliten in sestavni del Zivijenja in dela starejSe generacije nasega
utiteljstva. (Na sliki: osemdeseileinik Lojze Kolenc v svojem sa-
dovnjaku)
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Izdajanje ucbenikov v ZDA

Izdajanje uébenikov v ZDA
Je zelo odgovorna stvar. Vsega
je 75 zalozb, ki izdajajo uébeni-
ke, in nobena vnaprej ne ve, e
se bo njen uébenik plasiral. Za-
loZzbe jih namreé dajo na trg po
svoji lastni presoji, tj. oceni ob-

stojeé¢ih potreb, in Zole izbirajo.

med produkti razliénih zalozb.
Sole wuébenike tudi odkupijo,
tako da udenci dobijo svoje ué-
benike od Zole. Organi federacije
ali posameznih drZzav ali tudi
vedjih mest v skladu s svojimi
nazori sestavijo izbor nekaj ué-
benikov od wvseh. tistih, ki so na
trgu, med katerimi potem Z#ole
izbirajo. Je pa tudi tendenca, da
Sole popolnoma neodvisno izbira-
jo med vsemi uc¢beniki, ki se po-
javijo na trgu, ali pa to prepu-
stijo celo samemu uditelju,
Zalozba take torej vnaprej
ne ve, ali bo prodala svoj ucbe-
nik, zato je zelo vaZno, da pre-
Studira svoj potencialni trg in
ugotovi njegove potrebe — le
konkurenca med zaloZniki izloé¢i
dobro knjigo. Ce zaloZnik zaloZi
slabo knjigo, knjigo, ki je v 3o-
lah ne morejo uporabljati, ga to
lahko precej stane. ZaloZnistvo
je gospodarska dejavnost in za-
loZba, ¢e sploh hofe obstajati,
mora pametno gospodariti (tj. iz-
dajati dobre knjige), ker delni-
¢arji na koncu leta pritakujejo
normalni profit. In s finanéne
plati izdajanje uébenikov ni na-
fvna stvar. Da je knjiga ekono-
miéna, mora imeti naklado vsaj
25.000 izvodov, v prvi izdaji. Se
preden pa bo natiskan en izvod,
bo zaloZnik porabil ogromno vso-
to denarja in ogromno &asa. Od
podpisa pogodbe z avtorjem do
{zro&itve rokopisa lahko mine od
dveh do enajst let (slednje je za
uébenike zgodovine). Dve in pol
leti do petih let pa mine, da je
potem uc¢benik natiskan. Navad-
ni srednjeSolski udébeniki zahte-
vajo investicijo od najmanj 50
tiso¢ dolarjev, osnovnofolski ué-
beniki, ki so v seriji od Sestih
ali sedmih knjig, pa zahtevajo

investicijo od dvesto, tristo ali
celo sedemsto tiso¢ dolarjev.
Tako je jasno, kako odgovor-
na stvar je izdati uébenik. Za-
loZznik je zato stalno v stiku s
Solskimi krogi, spremlja uéne na-
érte in spremembe v njih, poleg
tega je pa v ZDA £e okoli 1100
terenskih raziskovalcev, ki hodijo
po Solah in raziskujejo proble-
me, uvajajo nove knjige, poslu-
8ajo kritiko in iS¢ejo nasveta
uditeljev. Na podlagi wvseh teh
podatkov in anticipiranju wvseh
tokov in na podlagi odkritij na
razliénih podroé¢jih, se zaloZnik
odloé¢i, kaksno knjigo bo izdal.
QOdloédi se zaloznik — kajti danes
avtorji ve¢ ne prina%ajo svojih
uc¢benikov (rokopisov) v zaloZbe.
Uc¢benik je danes kolektivno
delo. Pri njem sodeluje cela vrsta
sodelavecev s strani zaloZbe in
najodgovornejio vlogo pri tem
imajo uredniki. ZaloZnik mora
potem, ko je odkril potrebo po
novem uébeniku, tudi odkrito od-
govoriti na vprasanje, ¢e je kom-
petenten, da izda ulbenik s tega

podroéja — zato se zaloZbe spe-
cializirajo.
Uredniki  poiséejo  avtorja

knjige, ¢loveka, za katerega vedo,
da je kompetenten za tisto pod-
roéje. Uredniki skupaj z avtor-
jem (ali avtorji) planirajo u¢benik
doloéijo namen, ki naj bi ga
utbenik dosegel. Avtor seveda
pide, toda urednik mora stalno
spremljati delo, dajati sugestije,
itd. Ko je to delo konéano, je
naloga urednika, da izboljsa ro-
kopis. To pomeni, da ga mora
vestno obdelati kot bodoé mate-
rial za pouk. Rokopis mora pre-
Ztudirati s stalii¢a uéitelja in
ufenca. Podobno mora prestudi-
rati tudi vse konkurenéne uébe-
nike in potem predlagati avtorju
spremembe, ali pa jih tudi sam
vnesti. Eventualno zaloZba pre-
izkusi uébenik v Solah, da vidi,
kako uéenci reagirajo nanj. Tako
kon¢an rokopis dobijo v roke
razliéni strokovnjaki, ki doloéijo
format knjige, razliéne tiske, ki
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Cicibanova vzpodbuda je doZivela dober odziv
po vsej Sloveniji
Na Cicibanov razpis v Koledarju novic za september smo

dobili mnogo prispevkov iz drugih in tretjih razredov osnov-
nih $ol. Prispevki so nas tako razveselili, da enega izmed

vic v seplembr
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grajuje:

Ljubljani. :
Dobrova pri Ljubljani.

Ugence pa vzpodbudite, naj
svoje Koledarje novie! -

.

Bralcem revije Ciciban smo obljubili pet nagrad za naj-
boljfe koledarje novic v septembru. UredniStvo revije na-

Miro Kraovee, osn, Sola Sent Vid pri Sti¢ni, Ivana Henig-
mana. osn. fola Dolenja vas pri Ribnici, 3. r., Vladko Kr#is-
~  nik, 3. r. osn. §ole Unec, p. Rakek, Hermo Petrovéi¢, 2. r. osn,
= #ole Spodnja Idrija in Ireno Polovid iz osn. Sole Dobrova pri

Najve¢ prispevkov smo prejeli iz 3. razreda osnovne Zole

Opazujte naravo in Zivljenje v njej tudi v vasih razredih!

Obenem obveiéamo poverjenike revije Ciciban in razred-
nike prvih treh razredov, da znaSa letna naro¢nina 11,00 no-
vih dinarjev zato, ker bo med majsko in junijsko stevilko
izfla posebna — enajsta Stevilka Cicibana, v kateri bodo
samo prispevki mladih bralcev,

podiljajo urednistvu Cicibana

bodo uporabljeni, in pa umetniki,
ki jo opremijo z mapami, ilustra-
cijami in drugim. V dobrih uébe-
nikih ta ilustrirani del ni le na-
mecek tekstu, ampak mora biti
njegov sestavni del. Hkrati s tem
izbere zaloZnik tudi tiskarharja.
Véasih jih izbere tudi veé, tako
da razliéne tiskarne opravijo za-
poredne operacije pri izdelavi
knjige.

Toda stvar ni konéana s tem,
da je knjiga natiskana. ZaloZnik
mora seznaniti Sole s knjigo, pri-
rediti tiskovne konference in or-
ganizirati profesionalce, ki bodo
plasirali knjigo. V svojem trgov-
skem oddelku imajo zaloZbe tudi
ljudi, ki so delali v Solstvu. Ker
Sole same izbirajo knjige (in jih
potem tudi naroéajo), je vaino
poslati nekaj brezplaénih primer-
kov za preizkus, in ko #ole Ze
naroéijo knjigo, je treba poma-
gati uéditeljem, zlasti v nizjih
letnikih, da se vpeljejo pri upo-
rabi novega udnega sredstva —
in, za potrebe zaloZbe, je treba
tudi analizirati uspeh tega uébe-
nika kot uénega sredstva.

Samozadovoljstvo v zaloZni-
itvu se ne izplata — zaloznik se
mora takoj potem lotiti Se enega,
novega in bolifega uébenika, ki
bo ustrezal spreminjajoéim se
potrebam in ki bo — kot se da-
nes vse pogosteje dogaja — zgra-
jen na novih principih, na hkrat-
ni uporabi filmov s knjigo itd.

Naplsano na osnovi:

Bases for the Selection and Pu-
blication of School Texis — Lee C.
Deighton — American Textbook Pu-
blishers Institute;

The Publishing Process — Wallace
8. Murray;

Excerpts from Speeches — J. Mec-
Calfrey Executive Director American
Textbook Publichers Institute.

JOZE VILFAN

Pisalni projektor — »Overhead projektor» (reiroprojektor, grafoskop)

POMENEK

O PROGRAMIRANEM UCENJU

V Zelji, da bi jugoslovanske
pedagoge podrobneje seznanil s
principi programiranega udenia,
je jugoslovanskj zavod za pPro-
udevanje Solskih in prosvetnih
vpra%anj oskrbel prevod knjige
»A GUIDE TO PROGRAMMED
INSTRUCTION« (Uvod u pro-
gramiranu nastavu) ameridkih
avtorjev Jeroma P. Lysaughta‘in

“Clarenca M. Williamsa, Ker so

izvajania omenjenih piscev zelo
zanimiva, ne bo odveé, Ce vsaj
be?no osvetlimg bistvo programi=
ranega udfenja; prostor nam Zal
ne dovoljuje, da bi se spuséalj v
podrobnosti.

Dr. Nikola Rot navaja v svoji
»Opsti  psihologijii za udliteljsku
skolu i pedagofku ‘akademiju«
(Beograd, 1966), da ima tradicio-
nalni folski pouk dve poglavitni
pomanijkljivosti ti., da spreiema-
jo udenci uditeljevo razlago, ka-
kor tudi informaciie iz ucbeni-
kov, pretezno pasivno (dasi je
aktivno udenje mnogo uspeldnej-
Ze) in da udenci vsakokrat, ko se
nehajo uditi, niso takoj seznanje-
ni z rezultati svojega ufenja (ce-
prav so poskusi pokazali, kako
moéna spodbuda je za udence ta-
kojinje poznavanje rezultatov
lastnega utenja). Zato so psiho-
logi zateli iskati nove oblike ude-
nja. Ena od .teh oblik je progra-
mirano uéenje. ki pomenj nov na-
¢in poudevanja in uéenja.

Bistvo programiranega udenia,
ki ima za seboj dolgo razvoino
pot, je v tem, da je udna snoVv
podana v obliki kar najbolj smo-
trnega zaporedja kratkih vpra-
%anj in odgovorov v skladu z zna-
nim uénim nacelom sistematiéno-
sti in vpostopnosti. Poleg skrbno
obdelane in za uéenie pripravlje-
ne uéne snovi je dolofen tudi
nadin udenja. Udenec se udi tako,

da resuje nalogo za nalogo. pri
demer mora odgovoriti na vsako
postavlieno vpraSanje, dokler ne
obvladg celotne snovi. Udenje je
individualno., kar pomeni. da je
vsebinsko in ¢éasovno prilagoijeno
ravnj uéendevega znanja in nje-
govim sposobnostim. Ker ulenec
s pomotjo povratne informacije
lahko nenehno spremlja uspes-
nost svojih prizadevanj, je po-
memben dejavnik tudi dokajSnia
mera motivacije, Zato se udenec
vet naudi in hitrejie napreduje.

Poznamo programirano ucenje ’

s pomodjo knijig in s pomo&ijo
u¢nih strojev. Prvi stroj za“pro-
gramirano utenje je izdelal leta
1926 ameridki psiholog S. L. Pre§-
sy, vendar niegova pionirska pri-
zadevanja niso bila upoStevana.
Svojo uporabnost so uéni stroji
pokazali Sele v ¢asu druge sve-
tovne voine. Se boli pa v letih po
njej. 'Naradtajota mnozica ucen-
cev, pomanjkanje uditeljev, po-
spefen napredek tehnike (zlasti
%o elektronike) pa tudi pomem-
ben razvoi pedagodke in psiholo-
Eke znanosti, so moéno pripomogli
k nadaljnjemu izpopolnjevanju
uénih strojev ter programiranega
utenja, pri Cemer imata najvel
zaslug ameriska psihologa B. F.
Skinner in N. A. Crowder. Da-
nes poznamo Ze vrsto raznih ob-
lik programiranega ufenja od
udenja s pomodio ustreznih uébe-
nikov in udenja s pomoéjo za-
pletenih elektronskih naprav 2z
vgrajenim spominskim sistemom
in analizatorjem uéencevih odgo-
VOrov.

Tudi nacdinov programiranja
utne snovi je ve¢: od najprepro-
steidih do naibolj razvejanih. Po-
polne prednosti nima nobeden. Za
programiranje so zelo primerni
materini&ina in tuji jeziki, pri-

rodne vede in matematika; uéna
snov iz knjiZevnosti in umetnosti
pa za programiranje ni najbolj
primerna

Izdelava dobrega programa je
zelo zahtevno opravilo: potrebno
je sodelovanje strokovnjaka za

predmet, iz katerega se uéna snov so

programira, psihologa in drugih.

. Vrednost programa presojamo po

koli¢ini in kvaliteti znanja, ki si
ga je osvoiil udenec. udet¢ se po
tem sistemu. Na sploino so rezul-
tati dokaj ugodni. Solskd uspes-
nost udencev se mpo navedbah
strokovniakov dvigne povpreéno
od 30 do 70 odstotkov, pri neka-
terih ucencih celo vec.

Nekaj skrajneZev je Ze napo-
vedovalo. da v bliZznji bodoénosti
usitelj sploh ne bo vet potreben,
ker se bodo ulenci ucdili le po
metodi programiranega ucenia s
pomodjo strojev. Vecdina strokov-
njakov pa vendarle meni. da je
programirano udenje lahko le
uspeden suplement k obifajnemu
rednemu pouku predvsem za do-
polnitev, obogatitev, ponavljanje
in utrjevanje %e predelane uéne
snovi, za dodatno zaposlovanje
najboli nadarjenih udencev itd.
Poleg tega bj bila taka tehni¢na
oprema 3ol (vsak ufenec bi mo-
ral sedeti pri svoiem stroju) do-
kaj draga in za mnoge neizvedlji-
va.

Za sedaj ie programiranje in
izvajanje programiranega ucenja.
kljub dosezenim uspehom. Se V
eksperimentalni fazi. In $e nekaj:
deprav Se tako popoln, uénj stroj
verjetno le ne bi mogel v celoti
prevzeti vloge Zivega uditelja, saj
mora $ola razvijati celotno uten-
dtevo osebnost, ne ma zgoli boga-
titi njegovo znanje.

VIATOR

»wV Soli imas same jasne, Gordane . . «

V Joli je Zivahno. Tako kot
vsako leto ob pridetku pouka.
Tisti, ki so letos prvié pridli v
Jolo, so nestrpni, Radovedno opa-
zujejo uditeljice, ki hodijo mimo
njih. Le katera bo njihova? Bo
visoka in lepa? Bo mlada in
prijazna? Bo taka, kot je ma-
mica?

Potem so tovarifice stopile k
njim. Se zadnji pogled je obtical
na mamici ali odku in otrok, ki
je tega dne postal ucenec, je za

= svojo uditeljico stopil v razred.

Ko so sedeli po razredih, so
se poéutili meprijetno, prav nié
ni bilo tako kot doma, in marsi-
koga je zamikalo, da bi vstal in

se vrnil domov k svojim igradam.

Pozvonilo je in plaho so se
ozrli v svojo tovarilico ter na-
peto ¢akali, kaj bo dejala. Ta-
krat pa so se buéno odprla vra-
ta in v razred je stopila vsa raz-
burjena mlada uditeljica. Stopila
je k svoji kolegici in se zacela
pogovarjati. Glasno, preglasno.
Trdila je: »Tebi je lahko. V raz-
redu ima$ same Jasne, Gordane,
Vesne, Alede... Vsi so hodili v
vrtee. In moji?«

Otroci morda vsega niso razu-
meli. Niso vedeli, da tovariica
misli, da so tisti otroci z bolj
imenitnimi imeni bolj imenitnih
star§ev in morda bolj razgledani.

Razpisna komisija
OSNOVNE SOLE DUTOVLJE
ponovno razpisuje delov-
no mesto
— utitelja za slovenicino
in srbohrvascino,

PRU ali P

(za doloten ¢as do 30.

6. 1968)
Zagotovljena je samska soba.
Rok za prijavo je 14 dni po
objavi.

I
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OSNOVNA SOLA

RIMSKE TOPLICE

razpisuje delovni mesti

— ucitelja za tehni¢ni pouk
in fiziko ali telesno vzgo-
jo in likovni pouk, PRU
nastop sluZbe takoj

~ (za nedoloden ¢as)

— ucitelja za razredni pouk

(za dolocen ¢as)

Razred bo tako dober, boljsi, ne
da se bo treba uditeljici posebno
truditi.

In vendar so prifli otroci v
solo zato, da bi se mnogo na-
uéili in da bi jih imela tovarifica
uditeljica rada. Tako kot mamica.
Vse otroke. Tudi Tonéke, Marije,
Janeze, Lojzke in druge.

Uéiteljice bi si rade izbrale
otroke. Nikoli pa ne pomislijo, da
bi morda Zeleli tudi otroci dru-
gaéno tovaridico.

Vsi otroci bi radi od svoje
uliteljice enak deleZ pozornosti
in ljubezni, pa ga mnogi ne do=-
bijo. Biti praviden je mnogim
uciteljicam preteZko.

MILOS DJUKIC

Iz Samopomoci

14. Stevilki Prosvetnega de-
lavca z dne 20. 9. letos je bilo
obvestilo »Iz uprave Samopomo-
ti« objavljeno, da je prevzel po-
verjeniftvo US za mariborski
okolif tov. Avgust Resman, Za-
radi tiskovne pomote popravlja-
mo priimek nasega poverjenika,
ki se pravilno glasi:

Agust ROZMAN, 8ol upr. v
Mariboru, Gospostvetska 33/I

Pisalni projektor — 1
»Overhead projektora
(retroprojektor,
grafoskop)

To Je najnovejii projekeijski apa

11-3123 za ponazarjanje pri dnevni svetr
obi:

— izdelan predvsem za Sole,

— kombinacija table, diaprojek=

torja in listne table,

— uporaben za razliéne nac¢ine po=
nazarjanja za vse uéne predmete,

— razbremenjuje -~ udéitelja glede
priprav in mu pomaga pri ponazar-
janju uéne snovi.

Odlike in posebnosti projektorjs

— uditely je pred udencl, Iy j§if
ima. fudi med ponazarjanjem preé
oémi;

— istofasno lahko ponazarja pove"
tane slike na beli steni ali na platnui

— uéilnice ni potrebno zatemniti;

— polaga med razlago izdelane
transparentne liste (predloge) na
osvetljeni okvir aparata;

— more predloge sproti opisovatls
z barvami oznadevati, opremljatl s po=
sebnimi oznakami in tudi s palico ka=
zatl detajle;

— pri risanju ali geometriji si lah=
ko pomaga udéitelj tudi z ravnilom.
kotomerom, trikotnikom ali Sestilom
ter tako dosega vedjo nazornost in
tudi todnost;

— lahko se dobijo %e izdelane ué-
ne predioge, da jih uditelju ni treba
posebej risati oziroma pripravijati.
Obstajajo iz osnovnega lista v okvirth
v katerega se polagajo po vrsti enako
veliki drugi grafiéni lsti, lahko tudl
z barvnimi slikami: tako se grafi¢no
prikazana uéna snov lahko dopolnju*
je. Z mokro krpo se uciteljeve do-
datne oznake lahko takoj zbrisejo-
Uditely namred lahko zraven pife, ri=
%e, oznaéuje, podértuje all poudarid
z barvnimi svinéniki posamezne de=
tajle;

j— z aparatom se lahko izdelujeio
tudl kopije za ufence, mora pa za 10
imeti % dodatni kopirni aparat, ka®
krénega lahko porabimo $e za raZ”
mnoZevanie skript, formularjev ipd.:

— z soverhead projektorjems do®
sefe ufitel] na lahek nadin vecjo po”
zornost svojeza uénega postopka ter
vzbuja tako vedjo pozernost in kon®
centracijo, lzogne se d¢esto nerazume
1jivi abstraktnosti ter prihrani veliko
¢asa z razlagami. Transparentne pre
loge so namre¢ jasne in z njimi do=
segemo nazornost poudevanja, ustrei®
no dojemljivost povpreénega udencis
zraven pa vedjo udinkovitost naseg®
pouctevanja;

— pisalni projektor ima tudi pro®
jekeijsko mizico na voziéku. Nani0
se projektor postavija, da se nig
trese, more pa se tudi premikati p@
volfl. Mizica ima dodatni predal in
polico za predloge, slike, knfige, P
salni in risalnl pribor, ki se pri pro®
jiciranju rabi.

Opomba:

Pg?spekm za »pisalne \&ﬁojel:w;i:“
poilje sLehrmittelverlag helm
gemanne iz Diisseldorfa ali pa Ze tud!
njihov posrednik DIDAKTA iz Ljud”
ljane, Linhartova ul. 4.

Program felevizije
v Soli

Mnogo ufencev in pedag
Feli, da bl ponovno videl
izvedene oddaje, ki so jim bile
sebej vied. Do konca tega leta SB¢
torej uvrstili v program Solske tﬂ
viziije oddaje, ki ste jih pohve
Vsebine teh oddaj so objavljene
lanskem Prosveinem delaveu, pa

najdete za vsako oddajo, najpof?

steje ob detrtkovi strani. Cas A

ranja fe 3e vedno dvakrat tedenlwd.

ponedeliek ob 11,40 in ponovitev

daje v Cetrtek ob 18,10. o

16. 10, Dtrokova pot v Holo (pom
tev 19, 10)

23. 10. ‘Brexzsn;gz)eno majice (WM"
ev 26, 10,

30. 10. DrZa Eloveskega telesa (poB%
vitev 2. 11.

6 1L :Lenutai in zdravie mojib 200
ponovitev 9. 1L.)

13. 11. Zivljenie nsvaja zemljo (pon™
vitey 16. 11.)

Y d
e
L

20. 11, Postol, kdor mimo gres! (P '

novitev 23, 11.)
27. 11. Naistarei%e Zivlisnis na D
tleh (ponovitev 30.11.) 12.)
4. 12. Paikov album (ponovitev 1-ﬂ.¢
11. 12, Polarna podroiia Antark

ponovitev 14. 12.)
18. 12. Kulturni spomeniki (oRo¥"
tev 21. 12)
25. 12, ?n rehior nn l'newsakw-’
ponovitey 28. 12)
J02A zZAGOBE

adil

|



SINDIKAT DELAVCEV DRUZBENIH DEJAVNOSTI \
JUGOSLAVIJE

Repg}liiki odbor za Slovenijo — Ljubljana, Dalmatinova

PROGRAM DELA

REPUBLISKEGA ODBORA

SINDIKATA DELAVCEV
DRUZBENIH DEJAVNOSTI
SLOVENIJE IN NJIHOVIH
ORGANOV ZA CAS 1967-68

T

Republitki odbor Sindikata delavecev druZbenih dejav-
nosti Slovenije sprejema program dejavnosti kot delovni
dogovor za polititns akecijo v obdobju 1967/68. Z njim Zeli
uresnicevati skladno s statutom in sploino druzbeno-poli-
tiéno usmeritvijo smotre resolucije obfnega zbora. Pri tem
izhaja iz nepo-rednih in splosnih interesov €lanstva in upo-
Steva zlasti:

— ocene in predloge &lanov o aktivnosti svoje organi=
zacije (mnenjska raziskava med delavei druZbenih dejav-
nosti);

— iniciative in predloge sindikalnih organov (programske
razprave republifkih in obéinskih vodstev) in .

— ugotovitve preudevanj dosedanje vsebine, organizacije
in metod sindikalnega dela (raziskave o aktivnosti sindi-
kalnih podruZnic, obginskih in republiskih organov).

Te sugestije in ugotovitve so podlaga za postopno ure=
sni¢evanje teh smotrov: ;

1. Zaradi vetje ulinkovitosti je treba zgrajevati enotnost
sindikalne akcije od republiskih organov do sindikalnih po-
druznic na demokratiénih osnovah; pri tem je nujno treba
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rezvijati reciprofnost vplivov v wvseh smereh tako pri pro-
gramiranju kot pri uresni¢evanju programskih nalog.

. 2. S poenotenjem sindikalne akcije je treba zmanjsevati
razkorak med sprejetimi splo¥nimi stali¢i o samoupravlja-
nju in delitvi po uspehih dela ter uveljavljanjem teh stalisé
v praksi. To seveda zahteva ustvarjalnost in aktiven odnos
do posameznih vprad$anj, poleg tega pa tudj ustaljenost in
vztrajnost akeije.

3. Tako zasnovana poenotena sindikalna akcija lahko da
dobre rezultate le. ée se s programom doloéi nekaj kljuénih
nalog, katerih uresniditev terja usklajeno akcijo in v tem
okviru ustrezno mesto vsakega organa v celotni organizaciji,
njegov zorni kot obravnave in akeij. Vse to povsem razum-
ljivo terja preciznost v delu, samostojnost in odgovornost
slehernega organa na vseh nivojih sindikalne organizacije,

4. Demokratiéni dogovor o enotnosti akeije mora dopu-
Stati demokratiéng kontrolp uresniéevanja sklepov, obenem
pa nam v vseh organih spro3éatj iniciativo in dajati moZnosti
za prilagajanje akcije razmeram, hkrati pa moZnost za ob-
ravnavanje vseh drugih problemov, ki so peredi, a niso
neposredno zvezani z enotnostjo akeije.

5. Demokrati¢nost enotne akcije zahteva povsem nove
kvalitete v metodah dela. v medsebojnem komunieciranju,
informiranju in usposabljanju za sindikalno aktivnost, pri
¢emer moramo odloéno presekati z dosedanjo prakso in
pogumnp uvajati sodobne oblike politi¢énega dela.

6. Uresnicevanje enotnosti nastopa zahteva évrsto in po-
pelno organizacijsko strukturo naSe organizacije, zlasti fe,
¢e Zelimo vse bolj razvijati dejavnost v sindikalnih podruz-
nicah, kjer se neposredni interesi nafega &loveka kazejo
najbolj otipljivo, g

7. Pripravljenost vedine naSega &lanstva, da se vkljudi
V neposredno aktivnost, bomo lahko uresnitevalj le, & bomo
s smotrno kadrovsko politiko izboljSali strukturo naSega
vodstvenega kadra. Kvaliteta vodstvenih kadrov, katere
osnovni element je naprednost sindikalne akcije v sprem-
ljanju in razvijanju samoupravnih odnosov, mora postati
odlotujota. V tem okviru je treba delovat; tako, da se
z okrepil tudi dmibeno—;aoditiéni status sindikalnih delav-

V.

B. Za uspeino delovanje Sindikata delaveev druzbenih
dejavmosti je posebnega pomena povezovanje republiskega
z republiskim svetom Zveze sindikatov za Slovenijo,



s centralnim odborom Sindikata delaveev druZbenih dejav-
nostj Jugoslavije, z republis8kimi vodstvi drugih druzbenih
organizacij, s strokovnimi drustvi in s predstavnikimi ter
drugimi drZavnimi organi. Pri tem moramo razviti tak
nadin sodelovanja. da bodo pobude in staliSéa nafega sindi-
kata pravocasno posredovane na pravo mesto in da bo
upostevanie teh pobud in stali3¢ zagotovljeno v kar najvetii
meri.

Program_ ki ga sprejemamo, je demokratiéni dogovor
usmerjene akcije, ki nalaga obveznosti vsem organom re-
publiskega odbora, obenem pa je skupno z resolucijo obénega
zbora podlaga za aktivnost ¢lanstva oziroma vodstev obtin-
skih odborov in sindikalnih podruZnic, -

Spritp dinamiZnosti - politinega Zivljenja bo treba pro-
gram uresnievati smiselno; to pa bo zahtevalo prilagajanje
programskih nalog in vkljuevanje v program tudi drugih
nujnih tekoc¢ih politiénih vprasanj.

IL. 3
V okviru izhodid¢, ki so navedena v prvem delu tega
programa, bodo republiski odbor, predsedstvo republiskega
odbora, pododbori in komisije opravili v obdobju 1967/68
zlasti tele naloge:

1. »DruZbeni dogovors o osnovah in merilih 3
za vrednotenje dela zdravstvene sluibe, Solsiva, kulturne
dejavnosti, drzavne uprave in pravosodja

V podruZnicah in v obéinskih vodstvih sindikalnih orga-
nizacij ter v organih upravljanja se vse odlofneje postav-
ljajo zahteve po »drufbenem dogovorue, ki naj bi dolo&il
osnove in merila za formiranje dohodka (materialni strofki,
skladi, osebni dohodki po profilih itd) in metode za skle-
panje takega dogovora. Pri tem gre za dogovor o kriterijih
za vrednotenje dela posameznih dejavnosti (zdravstvo, Sol-
stvo, kultura, drZzavna uprava in pravosodje), to je za vred-
notenje programa in rezultatov dela. Namen tega je, da bi
ustavna in szakonska dolofila o dohodku in delitvi zadeli
dosledneje uveljavljati in da bi pri tem dosegli vetjo sta-
bilnost v odnosih druzba — dejavnosti. To bi vplivalo na
programsko usmerjenost in na racionalnost v porabi druz-
benih sredstev, pripomoglo pa tudi k u&inkovitejfemu druZ-
benemu usmerjanju dohodka in delitve po rezultatih dela ter
k vedji disciplini vseh prizadetih dejavnikov.



Republifki odbor bo na plenarni seji, ki bo konec no-
vembra 1967, sprejel staliS¢a o tem. katere osnove. merila in
druge elemente naj vsebuje dogovor za posamezna podrodja
dejavnosti, kdo naj ga sklene in kaj je treba storiti, da bi
bili dogovori ¢imprej sklenjenj in uresniceni.

Gradivp za razoravo na plenumu bo pripravila posebna
strokovna skupina v. sodelovanju s pedodbori in presedstvom
republiskega odbora.

- Analizirati je treba tudi problematiko doloéanja placil za
banéne in zavarovalne storitve in o tem zavzetj staliS¢e na
seji predsedstva republiskega odbora.

2. Samoupravljanje v druZbenih sluZbah

Samoupravlianie v druzbenih sluzbah in v delovnih skup-
nostih drzavnih organov se v praksi srefuje s S3tevilnimi
problemi, ki so ali vsebinske ali pa organizacijske in ka-
drovske narave. To so npr.: odnosi med organj druzbenega
samoupravljania na razliénih nivoiih (delovne organizacije,
izobrazevalne skupnosti, upravni odbori skladov itd.), odnosi
med obé.ani in med organi upravljanja. odnosi med organi
samoupravljanja v delovni organizaciji, odnosi med sindi-
kalno organizacijo in organi upravljanija. vsebina, oblike in
metode dela teh organov, samoupravlianie v delovnih eno-
tah, vloga predstavnikov javnosti, reelekecija vodilnih delav-
cev, slabosti v interni zakonodaji. vloga upravnih in drugih
strokovnih institueij (pomoé, nadzor itd.).

Republiki odbor bo na plenarni sejj februarja 1968, na
podlagi raziskave, ki jo bo pripravila posebna strokovna
skupina v sodelovanju s pododbori in predsedstvom, o teh
problemih razpravlial in sprejel napotke za nadalinjo akcijo.
To gradivo bo obenem prispevek nasega sindikata za plenar-
ng sejo republifkega sveta Zveze sindikatov za Slovenijo, kK
bo posvefena samoupravlianju v druZbenih sluZbah,

: 3. Zastitna vloga sindikata

V razmerah, ko samoupravljanje v mnogih delovnih
skupnostih 8¢ ni razvito tako, da bi bile v celoti zavarovane
vse pravice delaveev (kakor jih glede delovnih razmerij,
samoupravljanja, dohodka itd. dolofajo ustava, zakoni in
interni predpisi), je zaStitna vloga sindikata e zelo po-
membna, Na to posebej qpmrJaJo ¢lani naSega sindikata
tudi v mnenjski anketi. Zato je nujno treba ugotoviti vrste
in oblike deformacij, ki prizadevajo delovne ljudi v zdrav-
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stvu, 3olstvu, kulturi, drZavni upravi. pravosodju, bankah
in zavarovalnicah in se dogovoriti o organizirani akcijj vseh
sindikalnih vodstev ter podruZnic za sprotno in ucinkovito
reagiranje. Predvsem gre za prizadevanja v dveh smereh:
za izpopolnjevanje oziroma uveljavljanje samoupravnega
sistema do take stopnje, da bi le-ta s svojim funkcionira-
njem Ze sam po sebi jaméil uresnievanje pravie delavcev,
in za hitro pomo¢ in ¢ito ¢lanov v konfliktnih situacijah,
kadar gre za ogrozanjé posameznika s. kriitvami zakonskih
in samoupravnih norm Pri vsem tem pa je treba upoSte-
vati tudi, da je izhodi$¢na pozicija v borbj za kvaliteto dela
druzbenih dejavnosti in za racionalno ter uémkowto poslo-
van

REDubhékt odbor bo na plenarni seji v zaletku junija
1968 razpravljal in sklepal o potrebnih ukrepih na tem
podro¢ju. Gradivo bo pripravila strokovna skupina (na pod-
lagi #%e zbrane dokumentacije, ki bo po potrebi dopolnjena),
o tem pa bodo razpravljali tudj pododbori in predsedstvo
republiskega odbora.

4, Organizacija in metode dela sindikalnih vodstiev
in podruZnic J

Obilica pomembnih in vse bolj zahtevnih nalog, ki jih
jimajo sindikalna vodstva, zlasti pa podruzZnice pri uresni-
¢evanju druzbenih interesov in interesov ¢lanov, narekuje
potrebo po uéinkoviti organizaciii in sodobnih metodah
dela. Zato moramo analizirati dosedanje izkudnje s podrolja
organizacije republifkega odbora in njegovih organov, ob-
¢inskih vodstev in izvrinih odborov podruznic, s podrodja
komunikacij v vertikalni in horizontalni smeri (s posebnim
poudarkom na informiranju élanstva) in tudj glede javnosti
dela sindikalnih organizacij. Taka analiza bo podlaga za
optimalni organizaeijski in komunikacijski sistem in temelj
za nadalinje ukrepe.

Predlog ukrepov bo predsedstvu republidkega odbora
predloZzila organizacijsko-kadrovska komisija do februarja
1968, pri femer se bo oprla na gradivo. ki ga bo v ta namen
pripravila strokovna skupina.

Neodvisne od te naloge pa je treba v sodelovanju z repub-
lizkim svetom Zveze sindikatov za Slovenijo in obédinskimi
sindikkalnimi sveti takoj zafetli z organizacijo obéinskih ali
medob&inskih odborov Sindikata delaveev druibenih dejav-
nosti povsod, kjer le-teh %e ni. Prav tako je poitrebno



N,

uporabiti vse razpoloZljive moZnostj za-é&im bolj uinkovito
organizacijo vseh sindikalnih vodstev.

Posebno pozornost je treba posvetiti tudi sodelomnju 8
tiskom =zlasti e z »Delavsko enotnostjo« in »Prosvetnim
delavcems in z drugimi sorodnimi mmoZi¢nimi obé&ili.

5. Sistematiéno izobraZevanje ¢lanov za delo

v sindikalnih organizacijah in napotki za kadrovanje

Poudarek pri tei nalogi naj bi bil na tem, da bj bili
postopoma vsi funkcionarji sindikata dovolj poudeni o vse-
- bini in metodah dela sindikalnega vodstva in podruZnice.
O¢rt programa in metod izobraZevanja bo organizacijsko-
kadrovska komisija pripravila skupno z Zvezo delavskih
univerz in ga posredovala vsem obéinskim odborom, obenem
pa jim pomagala. da bi v sodelovanju z delavskimi univer-
zami organizirali ustrezne seminarje, Pri tem je treba upo-
Stevati potrebo, da bi s temi seminarji in z drugimi oblikami
izobraZzevanja pripomogli k povefanju sploSnega druZbenega
in ekonomskega znanja nasih ¢lanov.

Poleg tega bo organizacijsko-kadrovska komisija izdelala
nekaj temeljnih napotkov za kadrovanje v zvezi z volitvami
v oblinske odbore in v izvrine odbore podruZnic (npr. profil
dlana obéinskega odbora oziroma izvrinega odbora podrui-
nice, strukturni vidiki, naéini za zagotovitev javnosti kadro-
vanja, nadini stimulacije ipd.) in se zavzela za njihovo
uresnic¢evanje. :

6 Spremljanje viSine in gibanja osebnih dohodkov
delaveev v druzbenih dejavnostih

Sedanja statistiéng sluzba ne daje podatkov o visini in
gibanju osebnih dohodkov po kvalifikacijah oziroma znaéil-
nih skupinah delovnih mest (poklici) marve¢ le podatke o
povpredjih, ki ne zado¥tajo za vsestranske analize in pri-
merjave. Zato se je potrebno dogovoriti z zavodom za sta-
tistiko za dopolnitev statistiénih poroédil o osebnih dohodkih
in v republiSkem odboru ali v okviru republifkega sveta
Zveze sindikatov za Slovenijo organizirati sluZbo, ki bo da-
ial-‘!f_lpo?%tke o osebnih dohodkih za posamezna podrodja,
profile i

7. Uvodne razprave o vlogi Sindikata delavcev druZbenih

dejavnosti pri ustvarjanju in uresniéevaniu moralnih nadgel
oziromg pravil v notranjih odnosih in v odnosih do obéanov



Razprave v pododborih, v predsedstvu in s posameznimi
strokovnjaki naj sproZijo razpravljanje o prizadevanjih na-
Sega sindikata za doloénejSe oblikovanje socialistiénih moral-
nih nael na posameznih podro¢jih druzbenih dejavnosti in
socialistiéne moralne zavesti posameznikov. Gre za vrsto raz-
rahljanih ali neizoblikovanih odnosov do druZbenega dela,
poklicne etike. samoupravnih pravic in dolZnosti, odnosov do
oblanov itd. ki terjajo obravnavo tudi med ¢&lani nadega
sindikata. Razprave o tem naj bi odgovorile tudi na vprasa-
nje, na kskSen nadin naj se sindikati vkljud¢ijo v prizadeva-
nja na tem podro¢ju, da bi moglj dosedi &m bolise rezultate,

8, Problematika zaposlovanja in nezaposlenosti
v druZzbenih dejavnostih
Intenzifikacija in racionalizacija, ki je imperativ druZ-
bene reforme, bosta sprito dosedanjega ekstenzivnega raz-
voja zaostrilj kriterije zaposlovanija in sprozili vrsto proble-
mov, ki jih bomo moralj obravnavati. Zato ba organizacijsko-
kadrovska komisija v sodelovanju s pristojnimj organi in
‘organizacijami preuéila problematiko zaposlovanja, upoko-
jevanja in nezaposlenosti v druzbenih dejavnostih. Stalid¢a in
predloge ukrepov bo predloZila predsedstvu republiskega
odbora hkratj z informacijo o razmerah. -

9. Rekreacija ¢lanov sindikata

Rekreacija delaveev je bila doslei deleina precejinje
pozornosti in skrbi naSega sindikata, zlasti vodstev sindikal-
nih podruznic. Ker je problematika aktualna in obseZna,
bo o njej razpravljalo predsedstvp republiSkega odbora in
obenem posebej preudilo tudi poslovanje poéitniskega doma
na Rabu in v Umagu. O tem bo predsedstvo sprejclo stalisée
oziroma ustrezne ukrepe,

10, Reorganizacija splodne in bolniZniéne zdravstvene sluibe

Zakon o organizaciji zdravstvene sluZbe je doloédil, da je
treba do konca leta 1967 organizirati nove zdravstvene zavo-
de, ki morajo obsegati obmot¢je z najmanj 40 tiso¢ prebi-
valci. Ta in druge zahteve zakona narekujejo popolno reor-
ganizacijo dela, spremembo organizacijskih oblik, pravnih
aktov itd. celotne osnovne zdravstvene sluzbe (zdravstvenih
domov, obratnih ambulant, lekarn in samostojnih dispan-
zerjev),

Z regionalnimi posveti, obiski nekaterih podruZnic in 8
sodelovanjem z drzavnimi organi, ki skrbijo za reorgani-
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zacijo zdravstvene sluibe, bo pododbor za zdravsivo sprem-
1jal problematiko v zvezi z reorganizacijo in sproti zavze-
imal stali$ta o posameznih vprafanjih, S stali¥& in nasveti
“bo pododbor pomagal sindikalnim vodstvom pri naporih za
notranjo komsolidacijp' novih zdravstvenih zavodov in pri
refevanju nezaposlenosti, ¢e se bodo pojavili ob reorgani-
zaciji zdravstvene mreZe Pododbor bo o teh vprasanjih pri-
pravil tudi gradivo za sejo predsedstva republifkega odbora.

Pododbor za zdravstvoe bo posebej razpravljal o organiza-
cijskih oblikah samoupravljanja in sindikalne organizirano-
sti v integriranih. zdravstvenih zavodih in dajal potrebno
pomoé obéinskim vodstvom: in podruznicam.

11. Sodelovanje pri pripravljanju sprememb in dopolnitev
sistema zdravstvenega varsiva in zdravsivenega zavarovanja

V zveznih organih Ze dalj ¢asa pripravljajo spremembe
in dopolnitve sedanjega sistema zdravsivenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja. Predvideno je. da bodo kmalu
objavljene teze o tem, kaj in kako je treba spremenitj seda-
nji sistem, da bi ustrezal principom racionalne organizacije
in z ustavo in zakoni dolofenim samoupravnim in drugim
pravicam obdanov oziroma zavarovancev, pa tudi samo-
upravnim pravicam zdravsivenih delavcev.

Pododbor za zdravsivo bo organiziral $irSqg razpravo o
tezah za spremembe zdravstvenega varstva in zavarovanja,
ko bodo te objvljene. in bo pristojnim organom posredoval
stali¥¢a sindikata.

Ne glede na bodoée sistemske spremembe pa bo pododbor
aktivno sodeloval pri urejanju nelikvidnosti skladov in se
zavzel za sprejem in izviSitev ustreznih sanacijskih naértov
za sklade in zdravstvene delovne organizacije.

12. Problematika socialnovarsivenih zavodov

Materialni poloZaj socialnovarstvenih zavodov, samo-
upravljanje v teh zavodih, njihova organizacija in druga
problematika s tega podrofia so bili Ze vefkrat predmet
razprav v republiSkem odboru in njegovih organih. Ne glede
na razne pobude in predloge, kj jih je dajal na$ sindikat
za reiitev zadevnih vpraZanj, je stanje Ze vedno zelg kri-
titno. Zato bo pododbor za zdravstvo za sejo predsedstva
pripravil gradivo o sedanii problematiki socialnovarstvenih
zavedav in predloge za nadaljnje akcije sindikata na bam
podrodju. -



13. Spremljanje delovanja republiSke in femeljnih
izobraZevalnih skupnosti

7 zakonom o izobraZevalnih skupnostih in o financiranju
vzgoje in izobrazevanja v SR Sloveniji so bile za podrotje
vzeoie in izobraZevania dolofene sistemske resitve, ki se v
praksi fe v marsifem niso pric¢ele uresni¢evati. Zato bo pod-
odbor za Zolstvo spremlijal delovanje republiske in temelinih
izobrazevalnih skupnosti. analiziral kriferije za [inanciranje
dejavnosti %ol in merila za dodeljevanje dopolnilnih sred-
stev. Sproti bo opozarjal na pomanjkljivostj in predlagal
refitve, da se v novih oblikah ne bi podaljSevala stara praksa
proratunskega financiranja Solstva.

14. Ustanavlianje posebnih izobraZevalnih skupnosti
in financiranje strokovnega Solsiva
V sistemski ureditvi financirania izobraZevanja in vzgoje
je ostalo odprto vpradanje financirania strokovnega Solstva.
Prav tako %e ni povsem razéiitena problematika ustanavija-
nja posebnih izobraZevalnih skupnosti, Zato bo pododbor za
$olstvo prek obéinskih odborov sindikata druzbenih dejav-
nosti vplival na to. da bodo ob&inske skup$¢ine in delovne
organizacije izpolnile obveznosti. ki jih imajo do strokovnega
Zolstva v letu 1987. Hkrati se bo pododbor zavzemal tudi
za ustanavljanje posebnih izobraZevalnih skupnosti' in v ta
~ npamen neposredno sodeloval z akeijskim odborom pri izvr3-
nem svetu in z drugimi pristojnimi organi. Pododbor za
%olstvo se bo odlo¥ng zavzemal tudi za to. da bi bilo finan-
ciranje strokovnega Solstva Ze za leto 1968 urejeno tako kot
za druge vrste izobraZevanja.

15. Sodelovanje pri pripravljanju predlogov za razvoj
in izpopolnjevanje sistema vzgoje in izobraZevanja

Nujno je. da bi vsebino ufnega provesa v sistemu vzgoje
in izobraZevanja ¢imprej povsem prilagodili zahtevam, ki jih
prina3a druzbeni in gospodarski razvoj. Zato se bo
za Solstvo zavzemal, da bi vzgoino-izobraZevalno delo postalo
bolj uéinkovito in racionalno, kar je mogoce doseti z iz-
bolifanjem kvalitete Zolskega dela, z boljSo organizacijo
pouka, z zmanijlanjem osipa in z ustrezneifo organizacijo
Zolske mreZe. Skladno s tem bo pododbor obravnaval zvezni
dokument o vzgoji in izobraZevanju in izoblikoval ter po-
sredoval svoja staliSéa o predlaganih resitvah,




16. Preuditev financiranja kulturnih dejavnosti in priprava
predloga za sistemsko reditev financiranja teh dejavnosii
+ Financiranje kulturnih dejavnosti je med vsemi podroé¢ji
sistemsko najmanj ustrezno urejeno. Nuine so take sistemske
refitve, ki bodo tudi na kulturnem podroc¢ju omogodile dolgo-
ro¢nejie nacrtovanje, smotrno gospodarjenje in uveljavljanje
samoupravljanja. Pri tem gre za razvijanje in podpiranje
predvsem tistih kulturnih dejavnosti, ki so po skupnem pre-
pri¢anju postale sestavni del nacionalne kulturne politike.

Pododbor za kulturo si bo vsestransko prizadeval, da bi
bili zagotovljeni stabilnejsi viri sredstev za financiranje kul-
ture in da bi oblikovali ¢imbolj ustrezen nalin dodeljevanja
sredstev. Potrebno je zagotoviti, da bo tudi v kulturnih za-
vodih ustvarjena mozZnost za uresniéevanje principa dohodka
in delitve po delu.

Na podlagi gradiva o materialnem poloZaju kulturnih
dejavnosti in o mreZi ter kapacitetah kulturnih zavodov
(gradivo naj bi pripravili pristoini drZavni organi) bo pod-
odbor za kulturo sodeloval pri razpavah o stanju in nadalj-
njem razvoju posameznih kulturnih dejavnosti in pri obli-
kovanju programske osnove za dolgorofnejSo kulturno po-
litiko v republiki.

17. Sodelovanje pri pripravi zakona o organizaciji uprave
in spremljanje reorganizacije republiske uprave :

Sedanja organizacija uprave sluzbe v precejSnji meri
vpliva tudi na nadaljnji razvoj samoupravljanja, na uve-
lizvljanje dohodkovnega sisterna in na uresniéevanje pravic
in interesov' obéanov in organizacij. Zato je nujno treba
preiti na bolj funkeionalno organizacijo uprave in sodob-
nejSe poslovanje, To staliSée sindikata se mora uveljaviti v
bodofem zakonu organizacije uprave, zato bo pododbor za
drZzavno upravo in pravosodje sodeloval z drzavnimi organi
pri pripravljanju zakonskih resitev,

18. Skrb za sprejem in uveljavijanje predpisov o sistemu
strokovnih izpitoy in strokovnega izobraZevanja delavcev
v upravnih erganih

Glede na to, da v upravi e vedno veljajo predpisi o
pripravnidki dobi in strokovnih izpitih (sprejetih na podlagi
zakona o javnih usluZbencih), si bo pododbor za drZavno
uprave in pravosodje prizadeval, da bi bili ¢imprej izdelani
novi predpisi o be] martemx. Pododbor si bo tudi aktivoa

10



. prizadeval, da bodo sodobna nadela o izobraZevanju in izpitih
v praksi ¢imprej uveljavijena.

19. Integracija denarnih in zavarovalnih zavodov
Integracijski procesi na podrodju denarnih in zavaroval-
nih zavodov prinasajo vrsto novesti v zvezi z uveljavlja-
njem reformnih ukrepov. Pododbor za banke in zavaroval-
stvo bo podpiral in spremljal smotrng integracijo ter s
svojim sodelovanjem pomagal delavcem, zaposlenim v teh
dejavnostih zlasti pri prilagajanju novim razmeram.
(0} pmblemat:lkx s tega podro¢ja bo pododbor pripravil
informacijo za sejo predsedstva.

20. Decentiralizacija sluZbe druZbenega knjigovodsiva

V sluzbi druzbenega knjigovodstva je precejSnja ovira
za nadaljnji razvoj samoupravljanja in nagrajevanja po
delu premoéna centralizacija te sluzbe. Naloga sindikata je,
da si po svojih mocéeh prizadeva za decentralizacijo samo-
upravljanja in realizacijo sistema dohodka na niveju poslov-
nih enot. V tej smeri bo pododbor spodbujal dejavnost sin-
dikalnih podruZnic in poroal svoja staliSéa pristojnim
drZzavnim organom. S

Republidki odbor Sindikata delaveev druZbenih dejavnosti
Slovenije priporofa vsem obé¢inskim vodstvom in vodsivom
sindikalnih podruZnic, 'da sprejmejo programe svojega dela.
V njih naj bi bila vidna enotnost akcije na podlagi programa
republiSkega odbora in posebnosti vsakega organa ali organi-
zacije oziroma obéine.

Republifki odbor se bo prav posebej zavzemal za to (na
pedroénih in drugih posvetovanjih, na delovnih sestankih, z
obiski v obéinah in podruZnicah in na druge primerne na-
¢ine), da bi aktivnost sindikalnih wvodstev v obéini zajela
tudi te-le naloge:

— skrb za realizacijo »dru’benega dogovorasz o osnovah
in merilih za vrednotenje dela zdravstvenih zavodov, 3olstva,
kulturnih dejavnosti, drZavne uprave in pravosodja: tesni
kontakti z druzbenimi organi, ki doloéaijp politiko in finan-
cirajo posamezne dejavnosti (obéina. izobraZevalne skupnosti,
socialnp zavarovanje itd.) in sprotno reagiranje na morebitne-
nedoslednostj in pomanjkljivosti v uresméevanju s»druzbe-
nega dogovoras;

— analiza problematiénih pojavov na podrodju samo-
upravljanja (npr. odnosi med organj druZbenega samouprav-

i1



ljanja na razli¢nih nivoiih, odnosi med obdéanj in organi
samoupravljanja, uresni¢evanje samoupravljanja v delovnih
enotah. vsebina, oblike in metode dela teh organov, pred-
stavniki javnosti v organih samoupravljanja, reelekcija, sla-
bosti v interni zakonodaji itd.)., pomoé¢ podruZnicam pri od-
pravljanju ugotovljenih slabosti in pomanjkljivosti;

— aktivizacija podruznic za uéinkovito varstvo vseh pra-
vie delaveev na podroéiu samoupravljanja, organizacije dela.
delitve po delu, delovnih razmerjih, higiensko-{ehni¢ne za-
gcite itd.;

— uE\re-pl 7za uéinkovito organizaciio dela obéinskega vod-
stva in sindikalnih pedruznic (vkljuéno s smotrno kadrovsko
politiko) in ukrepi za tesno povezanost obéinskega vodstva
Z Vvsemj podruznicami;

— organiziranje sistematitnega izobrazevanja funkcionar-
jev sindikalnih podruZnic o vsebini in metodah mndikalnega
delovanja;

— spremljanje zaposlenostj in pomo& pri reSevanju pro-
blemov nezaposlenosti delaveev s podrofja druzbenih dejav-
nosti;

— rekreacija ¢lanov sindikata. .

Prav tako se bodo vsi organi republiskega odbora zavze-
mali za to, da bi podruZnice Sindikata delaveev druzbenih
deiavnosti uéinkovito opravlidle svoje naloge, zlastj pa:

a) podruZnice v zdravsivu
- sprejele in zastopale svoja gledii¢a o reorganizaciji zdrav-
stvene sluzbe;

— delovale za pravilno organiziranje organov samouprav-
ljanja v reorganiziranih zdravstvenih zavodih in spremiljale
uresni¢evanje samoupravljanja z vsebinskih in organizacij-
skih vidikov ter pomagale pri odpravljanju ugotovljenih po-
manjkljivosti;

— organizirale potrebne razprave in dogovore o organiza-
cijskih oblikah v integriranih zdravstvenih zavodih ter
ustrezno uykrepale (npr. izvolitev odborov, spremembe v or-
ganizacijj podruZnic, metode vodenja, kadri program dela,
informiranje ¢lanov itd.);

— sodelovale pri pripravljanju novih internih predplsov
v reorganiziranih zdravstvenih zavodih (statuti, pravilnikj o
delovnih razmerijih, pravilniki o delitvi dohodka itd.);

— pomagale organom samoupravljanija pri pripravljanju
programa dela delovne organizacije; program bi moral biti
pripravljen tako, da bo lahko podlaga za financiranje in
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sredstvo za izbolifanje organizacije dela ter poslovanja; poleg
tega bodo podruZnice v zdravstvu spremljale izvajanje druz-
benega dogovora o vrednotenju dela zdravstvenih zavodov in
o izpolnjevanju pogodbenih obveznosti socialnega zavarova-
nja, obenem bodo tudi sproti informirale ob&nska vodsiva
sindikata in zahtevale ustrezne ukrepe;

— analizirale delitvene sisteme in delitveno prakso ter se
zavzemale za odpravljanje pomanjkljivosti;

— varovale pravice delavcev oziroma pomagale pri var-
stvu teh pravic na podro¢ju samoupravljanja, organizacije
del, delitve po delu, delovnih razmeriih, higiensko-tehni¢ne
zastite itd. in hitro reagirale, fe se bo posameznim ¢lanom
zgodila krivica; -

— skrbele za rekreacijo delavcev; \ .

— pomagale &lanom, ki so zaradi racionalizacije in drugih
reformnih ukrepov zacasno ostali brez zaposlitve

b) podruZnice v Solstvu

— pomagale vodstvu delovne organizacije in organom sa-
moupravijanja pri pripravljanju programov dela in pri vred-
notenju teh programov; spremljale izvajanje »druZbenega
dogovorac o vednotenju dela ob sklepanju pogodb med iz-
obraZevalnimi skupnostmi in Solami;

— razpravljale o problemih, ki nastajajo ob uresni¢evanju
samoupravljanja v Solah in s politiénega. vsebinskega, orga-
nizacijskega, kadrovskega in drugih vidikov; analizirale in-
terno zakonodajo, vsebing in oblike dela organov upravlja-
nja; opozarjale na morebitne pomanjkljivostj in nepravil-
nosti; dajale predloge in pobude za izboljfanje interne zako-
nodaje in za razviianje samoupravnih odnosov:

— analizirale sistem delitve dohodka in osebnih dohod-
kov; ugotavljale vzroke za morebitne razlike med dolofbami
pravilnika in vsakdanjo prakso; odpravliale te razlike tako,
da bodo predlagale, kako izboljdati sistem delitve;

— se zavzemale za varstvo pravic delavcev na podrogju
samoupravljanja. organizacije dela, delitve po delu in hitro
reagirale in ukrepale, &e se je &lanu (po vsestranski presoji
okolis¢in) zgodila krivica; redevale pritozbe ‘delavcev v pri-
meru spornih dololb:

— se ukvarjale s kadrovskimi vpralanji. zlasti ob reelek-

“eciji vodilnih delaveev in ob sprejemanju ter odpus€anju
delaveev; pomagale ¢lanom, ki bodo ostali brez zaposlitve;

— izboljSevale organizacijo dela v podruZnicah z uvaja-
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njem ustrezneijsih metod dela, s programiranjem dejavnosti, -
pravocasnim in zadostnim informiraniem élanstva. s stalnim
kontaktiranjem s ¢land ipd.;

¢) podruZnice v kulturi

— razpravljale o vzrokih za stagnacuo samoupravljanja v
kulturnih zavodih; predlagale in ukrepale v zvezi z odprav-
ljanjem teh wvzrokov;.

— pomagale pri izdelavi statutov, in sicer tako, da bodo
na osnovi dosedanjih pomanjkljivosti dajale predloge za iz-
boljianje, pri tem bodo morale posvetiti pozornost zlasti
oblikam dela organov upravljanja in razmejitvi pristojnosti
med njimi; delo organov upravljanja bodo redno spremijale
in ga ocenjevale;

— pomagale organom samoupravljanja pri pripravljanju
delovnih programov, ki bodo podlaga za financiranje in sred-
stvo za izboljSanje organizacije dela ter poslovanja; ob skle-
panju pogodb s financerjem bodo ugotavijale, ali se v praksi
financiranja upostevajo dogovorj o vrednotenju dela v kul-'
turnih zavodih; o tezavah in’ nepravilnostih bodo sproti ob--
:g.éale ob¢inska sindikalna vodstva ter predlagale ukrepe in

itve;

— se ukvarjale s kadrovskimi vpraZanji delovne organiza-
cije (zlasti ob reelekciji); pomagale bodo ¢lanom, ki bodo
ostali brez zaposlitve;

— se ukvarjale s problemi stroke in nalogami zavoda
organizirale razprave in predlagale refitve;

— redevale pritoZbe delavcev v primerih spornih odlotb; .

— intervenirale in ukrepale potem, ko bo po vsestranski
presoji okolnosti ugotovlieno, da se je ¢lanu zgodila krivica;

— organizirale razprave o problemih nagrajevanja v za-
vodu in na podlagi ugotovitev predlagale izboljfanje sistema
delitve dohodka in osebnih dohodkov;

— skrbele za vetjo utinkovitost dela sindikalnih podruz-
nic in v ta namen izdelovale programe dela sindikalnih po-
druZnic, sproti in na primeren nacin obveséale ¢lane in 2z
njimi ¢imved sodelovale; skrbele za orgamz-acus.ko in kadrov-
sko utrditev izvrinih odborov;

€) podruZnice v drZavni upravi in pravosodju

_— pomagale vodstvu in organom samoupravljanja pri pﬁ-—
privlijanju programa dela, ki bo podlaga za financiranje in
sredstvo z izboljSnje organizacije dela; sproti infonmirale ob-
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émskg vodstve sindikata o morebitnih teZavah in nepravil-
nosti

il - skrbele za razvoj in uspeino uveljavljanje samoum'av-
jamja:

— organizirale temeljite razprave v izvrinem odboru in po
podlagi objektivne kritike morebitnih nepravilnosti pripravile
upravljanja v organu, delovni enoti itd. S politi¢nega, vse-
binskega, organizacijskega, kadrovskega in drugih vidikov in
dale predloge za odpravo morebitnih nepravilnosti;

— analizirale delitev dohodka po rezultatih dela; posve-
tile posebno pozornost skladu skupne porabe; analizirale nje-
, gov namen, trofenje sredstev iz tega sklada in problematiko
dotekanja sredstev v sklad skupne porabe;

— se zavzemale za varstvo pravic delavcev na podrodju
samoupravljanja, organizacije dela in delovnih razmerij in
hitro reagirale, ¢ se je ¢lanu zgodila krivica;

— ukrepale za-uéinkovito organizacijo dela v podruZnici
(metode dela vodstva, kadri, program dela, pravofasno in
zadostne informiranje ¢lanov, stalni kontakti s ¢lani itd.);

— organizirale pomo¢ ¢lanom, ki so ostali brez zaposlitve
oziroma pomo¢ pri iskanju novega delovnega mesta;

— skrbele za rekreacijp delaveev, zlasti tudi za pravo-
¢asno informniranost ¢lanov o mozZnostj in pogojih letovanja;

— opravljale 3e druge naloge, ki bodo aktualne v pravo-
sodju in upravi in ki so take narave, da zahtevajo aktivnost
sindikalne podruZnice oziroma njenega vodstva;

d) podruZnice v bankah, sluZzbi druZbenega knjigovodsiva

in zavarovalnicah

— analizirale formiranje dohodka delovne organizacije; ta
analiza naj sluzi tudi za izboljSanje organizacije dela in
poslovania; sindikalne podruZnice sluZbe druzbenega kmjigo-
vodstva se bodo posebej zavzemale za decen‘ntr.a:hm;o for-
miranja dohodka;

— spremljale izvajanje samoupravljanja, organizirale te-
meljito razpravo v izvrinem odboru in po potrebi na sestan-
ku ¢lanov sindikata o uresnidevanju samoupravljanja’ v de-
narnem oziroma zavarovalnem zavodu s politi¢nega, vsebin-
skega, organizacijskega, kadrovskega in drugih vidikov; na
podlagi objektivne kritike morebitnih nemawhmt pnmv‘ile
predloge za izboljanje;

— analijzirale delitev dohodka v delovni organizaciji. vpra-
Sanje formiranja skladov, posebej tudi formiranje sklada
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skupne porabe in trofenje sredstev iz tega sklada; preudile
izvajanje nagrajevanja po delu in pripravile predloge za
potrebna izboljsanja delitvenega sistema in prakse;

— se zavzemale za varstvo pravic delaveev na podrodju
samoupravljanja, organizacije dela, delovnih razmerij in hi-
tro reagirale, ¢e se je (po vsestranski presoji okolis¢in) ¢lanu
res zgodila kriviea; ;

— ukrepale za uginkovito dejavnost sindikalne podruZnice
(glede metod dela vodstva sindikalne podruZnice, kadrov,
programa dela podruZnice, -pravofasnega in zadpstnega in-
formiranja ¢lanov sindikata ipd.);

— organizirale pomoé¢ &lanom, ki so ostali brez zaposlitve
oziroma pomoé¢ pri iskanju nove zaposlitve:

— skrbele za rekreacijo &lanov sindikata in za pravo-
#asng informiranost ¢lanov o moZnostih in pogojih za oddih
in rekreacijo:

— opravljale druge naloge, ki jih narekuje konkretna
situacijd v denarnih in zavarovalnih zavodih (vprasanje in-
tegracijskih procesov, prilagojevanie delaveev novim poslov-
nim pogojem, akiivno sodelovanje pri uvajanju novih poslov-
nih odnosov z gospodarskimi delovnimi organizacijami itd.).

IV,

Predsedstvo. pododbori in organizacijsko-kadrovska komi-
siia republiskega odbora sprejmejo vsak za svoje podrocje
operativne naérte dela, v katerih na temeljih tega programa
dolo¢ijo zlasti:

— podrobneifo vsebinsko opredelitev naloge,

— metode, ki iih ie treba uporabiti pri opravlijanju nalog
vendar tako, da bo zagotovljena potrebna proZnost v akciji,

— roke, v katerih mora biti naloga opravliena, ¢e niso
le-ti dolofeni Ze s tem programom.

Predsedstvo republi¥kega odbora lahko dolofi za raziska-
ve, ki jih je potrebno opraviti v zvezi s programiranimi
nalogami. posebna sredstva v visini priblizno 30 tisof N-di-

_ narjev.

V.
Predsedstvo bo porotalo o uresnifevanju tega programa
na plenarni seii republiskega odbora oktobra 1968.
Stevilka: 147/1
Datum: 18. oktobra 1967
Predsednik RO:
Slavko Bohaneo
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Stev. 17

PROSVETN! DELAVEC

ripombe k izdaji knjige
»Pedagoske raspraveiclanci«

V redakeiji docenta beograj-
ske filozofske fakultete dr, Via-
deta Tedi¢a je iz8la v Beogradu
leto¥njo pomlad zajetna knjiga
Milosa B. Jankoviéa »Pedagoske
rasprave i ¢lanci¢. Na nekaj manj
kot 500 straneh je v Ze kar raz-
ko$no opremljeni knjigi zbrana
Jankoviéeva povojna tematika in
s tem le del napisane ustvarjal-
nosti tega izredno plodnega in
zasluznega pedagoga. y

V sodobni sudi izvirne pedago-
Ske literature smo veseli vsakega
pozitivhega pedapgofkega teksta,
pa naj. bo ta tiskan ng katerem-
koli jezikovnem podro¢ju nase dr-
Zave, Omenjeno. delo pa za nas ni
le interesantno in vzpodbudno kot
pomemben prispevek v jugoslo-
vansko vpedagolko zakladnico,
ampak je vredno vse nase po-
zornosti, ker zadeva tudi sloven-
sko prosvetno, predvsem pa sta-
novsko-politi¢no
slovenskega uditelistva med obe-
ma vojnama. Prav zaradi tega se
bomo ob knjigi nekoliko dlie po-
mudili,

Naj u omenim, da je
M. Jankovié¢ Ziv leksikon pro-
svetno-politi¢ne, osnovnoSolske in
pedagoske dejavnosti tega stolet-
ja v oZji Srbiji, od nastanka ju-
goslovanske drzave pa tudi v
Jjugoslovanskem mnerilu, saj je s
svojo prosveino pedagosko ustvar-
Janostjo zadel 1905. leta in je od
tedaj pa vse do damasnjih dni
aktivng #vel v sredini prosvetno
politiénega in pedagoSkega doga-
janja. KolikSnega pomena

ga prosvetno politi¢nega Zivlienia
avtorjeva osebna prisotnost v tem
Zivljeniu, dokazujejo prav zadnje
€ase napisani zgodovinski telsti,
grajeni izkljuéno na razpolozlji-
vih mrtvih é&rkah, ki so kljub
Vsemu prizadevanju in tenden-
tam znanstvenosti polni prazni
in tudi netotnosti. j
Samo tak, kakrSen je M. Jan-
kovié, stalno aktiven, povsod pri-
Soten, borben. ploden in krea-
tiven, je lahko nudil dela »tak-

vih vrednosti tije ¢e trajanja no-:

va nauéna istraZivanja u najve-
éem stepenu samo dopunjavati,
potrdjivati 1 ucvridivati«, kakor
pravi v uvodu recenzent knjige
dr, V. Tesié. Temu pa je mogel
biti Jankovi¢ kos le, ker je v
in dosleden metodi dialekti¢nega
malerializma, kompasu, ki si ga
le pridobil Ze v rami miladosti.
Zato njegovi teksti vedno kore-
ninijo v konkretni druZbens po-
litiéni situaciji; zato imajo nje-
Bove pedagofke, prosvetne, #ol-

in pa stanovsko politiéne
Opredelitve svoje temelje v vsa-
kokratni drurbeni politiéni po-
Vezavi, ’

Mimo raznih tokov pedagoske-
Ba in Zolskega Zivlienja v Srbiii
bred jn po prvi svetovni voini je
Vedji del knjige posveden napred-
Nému ugditeliskemu pokretu prav
V tem éasu. Nas seveda na tem
Mesty v prvi vrsti zanima po-
glavje, kier je govora o napred-
Nem gibanju uéiteljstva med pr-
Vo in drugo svetovno vojno v
Jugoslaviji, ker je tu vkljuéeno
tudi siovensko ukitelistvo in nje-
80va vloga v naprednih teZnjah
Ugoslovanskega uéiteljstva med

vojnama.

Ugotovitev: »Na%alost odnos
Slovenadkog uditeljstva prema na-
Prednom uditeljstvu izvan Slo-
Venije nikad nije bio prijatelj-
8 Njih nikad nismoe videli u
Fedovima demokratske uciteljske
ODozicije.«, (str. 379). ni samo teZ-

ampak je tudi Zalostna za
Slovensko ucitelistvo med obema
Yoinama, (Podértal je M. M), Ce
le temu res tako, kot pravi M.
Jankovié — kar tudl nj tezko do-
ti — in ¢e je temu tudi res
vni vzrok v dedni obremenie-
Nostj glovenskega uditelistva. ka-
k to trdi, dopolnjuje in do ne-
€ mere pojasnjuje gornio trditev
zocoini  narodni heroj Zarko

Tenjanin v »Narodni prosveti«
Z dne 23, 12. 1926, kjer med dru-
Fm pravi, da je ta »nedovoljna
81 Thenost j aktivnost kobno na-
tdstvo uditelia sa teritorije biv-

Austrougarske . , .« (podértal ie
ve. M.). bo moral odgovoriti slo-
®nski uditelj sam prej ali slej!

Kolikor se Jankoviéeva gornja
) tev nana%a na obna3anje
Ovenskega uditeljstva in njego-
b Manifestiranje druzbeno in
Hanovsko politiéne usmerjenosti
wo kongresih in skupséinah stro-
sk Ne organizacije Jugoslovan-
po_Ba Ueiteljskega udruzenja, ima
namanh‘la prav: sai je bila celo
1 Bhkmmsu v Banija Lukj 1939.
b ko je bilo komunistiéno gi-
tie Je tudi %e v Sloveniji v pol-
cﬁm razmahu, celokupna delega-

a slovenskega uditeljstva (z eno
2 izjemo) odlo¢no na  strani
km."t!‘alne uprave tega udruZenja,
koub temu, da so delegati —
pemunisti  postavili svojo listo
it ti centralni upravi in pri vo-

vah tudj dobilj 41 glasov.
delnm- je, da s4 imeli prosvetni
5 avei Srbije Ze moéno tradicijo

Ogresivnega pokreia fe iz ¢a-
30V pred prvo svetovno voino,
Sesar pri slovenskih prosvetnih

udejstvovanje §

je §
predvsem za obravnave pretekle- }

delaveih ni bilo, Nihée pa ne bo
mogel odrekatj slovenskemu uéi-
teljstva med obema vojnama ne
aktivnostj in tudi ne borbenosti.
Samo da je ta aktivnost in bor-
benost odsevala pri enem delu
prosvetnih delavcev v bolj ali
manj posre¢enem pedagodko teo-
retidnem - in Solsko praktiénem
delu, pri drugih pa zopet v Eirfi
druzbeno prosvetni dejavnosti.
Obema pa je bila imanentna in
zakoreninjena osnova v antimark-
sistiéni  orientaciji ter drobno

burZoaznih teZnjah! Medtem ko
se je pedagogika s tezavo izvijala
iz objema vladajole ideologije, je
Pa na drugi strani velik del pro-

Francisco Goya: Dofia Isabel la Cobos de Porcel

svetnih delaveev trosil  svoje
energije v uveljavlianju druzbeno
politiénih mescanskih - organiza-
cij in se izzivljal v borbi za
oblast meétansko politiénih gru-

pacij na liniji liberalizma-kleri~

kalizma ter njunih kulturno pro=
svetnih in telovadnih podruZnic:
»Sokole — »Orel«.

Ob nekoliko boliSem poznava-
nju notranjega Zivlienja v vrstah
slovenskega uciteljstva bo pa Jan-

na jugu drzave: »Uditelji komu-
nisti (v Srbiji, pripomba M. M.)
nisu tada poznavali marksizma-
lenjinizma, niti ih je kogod vaspi-
tavao u revolucionarnom duhu.
Ta polititka neizgradjenost i vr-
1p slabo poznavanje revolucionar-
ne teorije, dakle velika idejna
slabost uditelia komunista bili su
uzrok mnogim slabostima... Ni-
su dovoline paZnje posve(‘:h_fali
pitanjima iz teorije pedagogike,
didaktike i metodike; psihologi-
jom i jstorijom pedagogike uopste
se nisu bavili. .. (Str. 391 in
395). To pa seveda Se prav ni¢ ne
opraviéuje odnosa vedine sloven-
skega uciteljstva do naprednih

S

uciteliskih gibanj v predvoini
Jugoslaviji, ki Je prifel tako jas-
no do izraza na vsakoletnih obé-
nih zborih JUU.

V opombi na strani 447 je
redeno, da je v referatu, ki je bil
pretitan na prvem kongresu Pe-
‘dagoSkega druftva Jugoslavije
1952. 'leta in je obravnaval na-
predni uéiteliski pokret v Jugo-
slaviji, »izostavljen onaj deo re-
ferata koji govori o naprednom

kovideva trditev le obledela, za-' uciteljskom pokretu u Hrvatskoj

kai tudi v vrstah slovenskih pro-
svetnih delavecev, predvsem ufi-
teliev. se je Ze v tridesetih letih,
predvsem pa v drugi polovici ¢e-
trtega decenija pojavil motan:
progresivni pokret, mimo katere-
ga ne more nihée, ki se ukvarja
z zgodovino nanrednih uditeljskih
gibanj v Jugoslaviji med dvema
vojnama. Ko je sredi Ccetrtega
decenija zafela oZia skupina pro-
gresivno usmerienih  uéiteljev,

‘zdruZenih v »Uéiteljskem pokre-

tue, z naérinim raziskovanjem in

_objavlijenem socialno-ekonomskem

in mentalno-higienskih razmer. v
katerih je Zlvela in se razvijala
slovenska mladina, je bil njihov
konéni eilj razvijati ob Studiju
konkretnih  socialno-ekonomskih
razmer in ustrezne literature raz-
redno pripadnost in zavest pri
prosvetnih delavcih in preko njih
vplivati na 8irfe ljudske mnoZi-
ce, § katerimi so bili neposredno
povezanj prosvetni delavei®, .
Res je, da gibanje progresivno
usmerjenih uditeljev. pri nas ni
zavzelo tistih dimenzij kot npr.
v Srbiji gibanje utiteljev — ko-.
munistov (ti pa so bili tedaj v
Sloveniii zelo redki). ie pa imel
slovenski napredni uéiteljski po-
kret dolotene specifitne prijeme
in kvalitativne nosebnosti, ki iih
nor. gibanja izven Slovenije niso
imela. In Jankovi¢ ne bi bil
marksist-leninist, ¢ ne bi objek-
tivno priznaval slabosti pokretov

= Iniciatorii tega pokreta prav
gotovo niso ratunali, vsaj ne v prvih
zatetkih, da bodo njihovi izsledki in
dognanja sluzill za osnovo Zhanstve-
nih obdelav antropologom, sociolo-
gom in pedagogom, Na temelju manj-
gega dela tegn gradiva je n. pr. izdel
konee leta 1083 pri Slovenski akade-
miji znanostl in umetnosti poseben
odtis razprave pod naslovom =Telesni
razvoj slovenske osnovno3olske mila-
dine~, ki sta jo napisala dr. F. Mikié
in prof, B. Debeve. Delo resno izzivs
odgovere na voprasenje lasi®nega
vrednotenja ecikli®nega valovania v
rasti in tezl naSe mladine, vpralanje
akeeleracije, fe nastopa in koliko na-
stopa tudi pri na3f miladini, njena
bioloska, oziroma peristatiéna pogo-
jenost in podobno.

i Sloveniii zbog potrebe da se, na

.osnovi nekih novih materijala i

podataka, jo§ detajlnije proude.«

Pregled zgodovine naprednih
gibanj v vrstah prosvetnih delav-
cev med obema vojnama v Slo-
veniji e ni izdelan, je 3ele v iz-
delavi, ki pa zahteva svoj &as in
pa dolotene pogoje, To pa nika-
kor niso samo »neki novi mate-
rijali i podaci«, ampak je vse kaj
veé; zato je sploh ¢éudno, da se
je prikazovala zgodovina progre-
‘sivnega gibanja v vrstah sloven-
skega uéitelistva pred itakim fo-
rumom, dokler ni gradivo ogbdela-
no pri nas doma, )

Ne samo zaradi dolofenih me-
todi¢nih prijemov glede obravna-
vanja zgodovinskega gradiva, kar
je vsekakor pomembno in po-
uéno, ampak zaradi gradiva sa-
mega, ki obravnava bliZnjo pre-
teklost prosvetno-politiénega Ziv-
ljenja v Jugoslaviji meq obema
voinama, zasluzi knjiga wvso po-
zornost tudi na$ih prosvetnih de-
lavecev. Mencej Martin
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STRAN 1

vet moderne umetnosti

(Nadaljevanje iz prejsSnje 3tevilke)

II1. Zaka] moderna umeinost?

Zakal sodobna upodabljajoca
umetnost? To vprajdanje ni niti slu-
¢ajno, niti ne tako posamiéno. Po-
gosto éujemo: »Med modernimi sli-
kam! in plastikami se jedva da raz-
poznati nakazane ¢&loveske obrise
all predmete, ki so brez logi¢ne zve-
ze, brez prirednih barv in dimen-
zij, pogosto se da videti kup pack
in ¢&rt. ali pa surovo zvarjeno gmo-
to Zelezja. Pri sstarihe mojstrih pa
se da razbrati vsako gubo na obra-
zu, vsak predmet ima svojo senco,
perspektivo, njihove slike razumem.«

Ce se za trenutek spustimo na
takien in podoben nivo, ie to opra-
vi#ljiive v namenu, da zastavimo
vpraSanje ali zares razumemo
sstares mojstre kar tako, ko si ogle=
damo sliko ali reprodukcijo? All op-
titno zaznavanje risbe, perspektive.
barv, kompozicije ipd. £e daje samo
po sebl podoZivetie umetnine? Al
s0 razpoznavne nadrobnosti upodob-
enega predmeta merilo umetniske
kvalitete? Ali nam daje s=zgodbas
nekega dela %e popolno estetsko do-
sivetie? Seveda je lahko Se ved po-
dobnih vprasanj nanizati.

Le nekai ilustrativnih primerov
naj vodi k razmisljanju, éetudi le-teh
ne ka¥e razélenjevati v nadrobno-
stl, saj nai bi primeri samo sproZill
nekaj misli. Veliki kipar. slikar, ar-
hitekt in pesnik Michelangelo Buo-
narotti (1475—1564) je upodobil kip
Pavida. Vsakdo bo obZudoval ideal-
no in idealizirano tele nagega mla-
deni¢a. &igar harmonija telesa in
duha je ubrana v tist lepotni ideal
renesanse, ki je postal vzor Michel-
angelovih sodobnikov in poznejsim
generacijam. Vendar bi zgoli so-
skladje lepotnega telesa miladeniéa
ne moglo vzbuditi celovitera estet-
ekega dnfivetia samo zavolio tega.
ker se da razpoznati idealni kAnon
umetnikove ustvarialnosti da o
zgoll optitnem prenoznavanju ne
govorimo! — Nepogresliiva bo zgod-
ba o Davidu in GoMatu, da razbere-
moe simbolike umetnine. koristno bo
tudi, da wvsaj povrino zaznamo to-
kove tedanjega &¢asa, ¢e hotemo do=

umeti Davida tudi kot spomenik
svobodi!

Zanimiva utegne biti primerjava
dveh del 1istega slikarja. Spanec
Francisco Goya (1746—1828) je upo-
dobil dono Izabelo de la Cobos V
znaéilnem portretnem Zanru, i3&oé
notranje ravnovesje z barvito poda-
nim zunanjim videzom, ki dopu3ia
tiho razgibanost, Kakor je tu pre-
prost po namenu in izrazu — vsaj
za nedeljskega gledalca — tako se
kate v grafiki v povsem drugalni
ludl. Kakor je pri portretu odrazil
svoie doiivetie objektivno v izrazu
osche, kjer se je umetnik podredil
vernemu, resniénemu slikanju ari-
sthkratske lepotice, pa je v grafiki
sprostil svojo fantazijo, ki neposre-
dno nima nobenega Zivega modela,
(Primerjaj obe reprodukeiji!) All bi
pri grafiki »Pogleite, kako resna
stal« na mah spoznali, da je Goya
prikazal na oko dostojanstvena in
mirna jezdeca z %Zvalskimi obrazi,
kjer podaja vzajemne poti absolu-
tizma in inkvizicije?

In slednjié Se svojevrsten slikar
maniristi¢tne eklektike — Giuseppe
Arcimboldo (1527—1583). Ta starl
mojster je v.sJesenic v njemu last-
ni fantastiki dale¢ predel obilajno
realnost, ¢eravno je v osvajih fanta-
zijskih portretih rabil povsem real-
ne predmete kot sestavine. All ni
Arcimboldo blizu danainji nadreali-
stitni umetnosti? Pa vendar so vmes
&tiri stoletia — in tudi tedanji &as
ga je moral sprejeti kot izpric¢ujejo
narodila, kliub vsel nenavadnosti.
All sl ta stari slikar ni ustvaril ne-
ke svoje logike podajanja, a je zato
preiel dotlej veljavna in spodtovana
nacela klikanja? Ceprav modno.

I» mimogrede navedenega sledi,
da zagotovo ni dovol] optidno pre-
pozniavanje predmetov na sliki, da

je sklicevanie na stare mojstre (pred :

impresionizmom) lahko kaj vodeno,
kajti povsod je potrebno neko zna-
nje, poznati je treba umetnikovo
govorico, simboliko izraza in barv,
{zlusdit ddejno vsebino in slog td.,
itd. Do tega se dokopliemao polago-
ma. Me ka%e pozabljati: od abecede
umetnosti vodi pot h kompleksnemt
podoZivljanju umetnine postopoma.

S HUDALESOVE .KENJIZNE POLICE

| Ob knjigi
»Veselo potovanje«

Kniig in knjiZic za 3Zolsko mladino
je na nasem knjiZnem trgu Ze lepd
stevilo, in to od leposliovnih do po-
ljudnoznanstvenih. Po vsebini. moti-
viki in obravnavi so bolj ali manj pri.
krojene po otrokovi =intelektualno-&u-
stveni meri-, to se pravi, da mu ta-
ko ali drugade ustrezajo; ¢e jih knjiZ-
nitar in wuéenec pravilno izbirata.
Mnogo teh del ni neposredno veza-
nih na potrebe Solskega  pouka in
ufénega naérta, vendar mladina po
njih sega, ker ie izven Solskih sten
8¢ vse polno drugih pojavov in za-
nimivosti za mlade ljudi,

V to vrsto del ne sodi Hudalesovo

A. .mntaulgnje._-ln -je- n‘%‘lavno Ki-r_;
YT 26V dretil dzdeid, ¥ _Mariboru., Ko
AZIIe n lizkusen sSolnik je av-

tor zadutil potrebo, da bi dobili otro-
ci v preprostl reportazni obliki ustrez-
ne dodatke k svojim udbenikom, to
je taka besedila, ki dopolnjujejo v
Soll pridobljenc _znanie z novih in
Sirsih’ vidikov. Solski teKsti so e
bolj skréeni, celo suhoparni opisi do-
lotenih poimoy, medtem ko e pri-
mernoe epizirana uéna snov bolj na-
Zorna, dinamiéna in Zivahno oblikova-
na kot nala%¢ za otroke.

Pisatel] Hudales je pred pisanjem
knjig mislil predvsem na dve stvari:
na spoznavanje narave in druZbe
(predmetno podroéje) in na 3olarie,
predvsem tiste, ki obiskuieio detrti
razred, Taka je nastalo Veselo poto-

vanje kot zbirka potopisnih doZivlia-
jev dveh otrok in strica, ki ju vodi
daled od doma. Ne vem, &e je izbira
imen Ivo in Ana najprimeérneisa, ker
se otroci na visil razvoini stopnji ne
zanimajo vef za izmisljene osebe, za
katere so s¢ zanimal pred tremi letd,
temved si Zele novih sre¢anj z drugi-
mi.

Oskar Hudales vodi vse trojico po
Sloveniii, da bi potniki spoznali zem-
liepisne, zgodovinske in drufbene po-
sebnosti nafe deZele s &irnimi opisi,
kot so jih slZall v 3Soli, Kolikor ne
more vsega povedati, oziroma pred-
stavitl otrokovim dusevnim. oCem ti-
skane besede, jo dopeinjujejo na vsa.
ki drugi strani teksta fotografski pos-
netki krajev, kl s¢ po vedini uiemaio
2 besedilom tiste sli spsednje strani.
Kakih posebno zapletenith dogodivéin
ki sproZijo fantaziio do naivecie me-
re, na tem potovanju sicer ni, kljub
temu pa otrok potovanju sledi in se
ne dolgofasi. Frijetni pripovedni pre-
seiki v knjigl pa so zgodovinski orisi,
ki otroke v tej dobl najboll priviadi-
jo. IHudalesovi epiziranl zgodovinskl
pojavi so za pouk na tej stopniji do-
bro oblikovani in so otrokom wv3cé.
(To dejstvo je dcKazal pisateli 7%e s
svojo. znano zbirkoe Bilo je nekod, ki je
Sole ne bi smele pogredati pri pouku.)

* Mlaj%a uéiteljska generaclia ne po-
zna  dovol] predvoinih  Hudalesovih
mladinskih tekstov, ki so tedai pome-
nili pesebno prelomnico v slovenskem
mlddinskem slovstvu {Zgodbe o bom-

- baZu, Ppstelia gospoda Fibriha idr).

Ni mogoée, da bi razvili
ufence v samokritiéne, po-
gumne, odgovorne ljudi, ce
jim iz neke pedagotke senti-
mentalnosti, iz nekega meg-
lenega pedagoSkega usmilje-
nja spregledujemo ali pone-:
verjamo negativne ocene.

Dr, IVA SEGULA

Omeniti  moramo, da
uéinkuje ocena vzgojno le te-
daj, ée je naravna in logitna
posledica objektivne presoje
uéendevega znanja: ¢e smo jo
izrekli v povsem normalnih
Solskih okolis¢inah, Ce je jas-
na in prepricljiva tako za
uéenca kot za ucitelja in ¢e
smo znali iz nje dobiti vse
pedagoske koristi.

K. SKALKO

Razred je skupina ucen-
cev z neenakimi moZnostmi
in neenakim znanjem.

JOSIP MARKOVAC

»Razsirjene Zile
nam grenijo zZivijenje«

Primarij mariborske bolninice dr.
Eman Pertl je nedavno pri DrZavni
zalokbi Slovenije izdal knji¥co, in
prav bo, da opozorimo nanjo prosvetne
delavee, e posebej pa fizkulturne pe-
dagoge ter vse, ki se bavijo s telesno
kulture in ‘higieno. To je knii¥lea z
naslovom »Ragzdirjene Zile nam grenijo
#ivlienje«. V uvodnem pojasnilu pravi
avtor med drugim: »Nisem mogel go-
voriti samo o raziirjenih Z%ilah ali
kroticah, marved tudi o vseh tistih
tiniteliih, tako zdravstvenih kakor
drugih, %1 kakor kol .2e omogotajo
njihov nastanek in nadalinii razvoj
z vsemi morebitnimi posledicami.«

Pred seboj imamo torej knijiZico,
ki na poljuden nadin sodelgie v boju
zoper tako razdirjeno liuds in so-
cialno bolezen, ki marsikomu Ze 2go-
daj zadenja greniti Zivlienje. preneka-
teremu pa ga sploh onemogofi. Raz-
Ziriene #%ile so znatilnost nekaterih
poklicev — med niimi tudi uéiteli-
skega. Zato bo knfiZica dr. Pertla ne-
dvomno koristno slufila niim samim,
enako pa bo lahko koristila pri pouku
telesne higiene, saj se s pravilnim te- &
lesnim ponadanjem dajo prepredid
marsikatere bolezni, tako tudi ta.

Po voini je pisateli uspeino nadalje-
val*svojo literarno pot, pisal za mlade
in odrasleiSe ter dosesel svol vrh z
delom Mladost med knjigzami. Prav bi
bilo, ¢e bi uditelji FHudalesova lite-
rarna tela 3e boli pribliZall mladini,
saj vemo, da otroel dobre kniige ved-
Neo radi berejo. Takih pa je na Hu-
dalesovi knjiZini polici Ze kar precej,

ALBER ZERJAV

Toda: ko se zatenja odpiratl svet
umetnosti — sprva gotovo baolj neza-
vedno — se élovekova dojemljivost
lahko mnogo boli aktlvira in bogato
obfutje estetskega, polnega spreje-
manja sliikarske all kiparske govo-
rice postane sestavina neke notranje
obogatitve, nove govorice, pa tudi
potreba. Kdor zatenja estétsko po-
dofivijati umetnine, ponavadi traj-
no goji svoj odnos do umetnost in
ga izpopoinjuje. Seveda pa je treba
upostevati vse individualne razlike
med lubitelyl upodabljajode umet-
nostl; nepoklicni odnos do possmez-
nih umetnikov, struj ipd. dopugéa
ialko izbiro, kot jo paé¢ narekujejo
lepotne predstave posameznika, nje-
gove zahteve, stopnja dojemljivosti
itd,

Ko govorimo o upodabljajodi
umetnostl, ne gre za nek sspore
med »staroe (predimpresionisti¢no)
in »novo: umetnostjo. Vsaka umet-
nina ima svoje Zivijenje, svoj od-
rivni krog, vsaka umetnlna pa je
tudi nastala v neki dobi in je spre-
govorila predvsem tej dobi, Ceravno
lahko ima svojo izpovedno intenzi-
teto skozl stoletja. Nesporno pa Je,
da nas mora zanimati &as, v Kate-
rem Zivimo, saj je v prostoru in Za-
su sedanjosti nage Zivljenje sooleno
z Zvljenjiskimi procesl in teZfo pro-
blematike, ki zadeva nas same. Za-
to je logi¢no, da mimo pojavov, ki
jih prinaSajo moderni tokovi umet-
nosti, nikakor ne kaZe it

Mnogovrstne moderne smerl in
izrazna sredstva zmedejo marsiko-
ga, ki se zadenja zanimatl za svet
umetnostl; v XX, stoletju je doli-
vela upodabljajofa umetnost nagel,
raznoroden razvoj, posamezne’ stru-
je so se sorazmerno hitro menjava-
le, ali pa ostale hkratne 2z drugimi.
Ce sledimo moderni umetnosti raz-
vojno, zgodovinsko, britas ne bo-
mo ubrall najprikladnejie spoznav-
ne potl, vendar ima tudi ta nadin
prednost zaradi logiénega zaporedja
likovnih pojavov, kot so se odrazii
od impresionizma dalje. Tudi tako
razvoino spoznavanje omogofa, da
dojamemo slogovne posebnosti, idej-
ni svet ipd. pri posameznih strujah,
se z viivljanjem pribliZujemo razno-
rodnim hotenjem wumetnikov. Med
temi pa bo lahko vsakdo osveiil in
sprejel tisto, kar mu bo po lastnl
notranji . ubranosti in zahtevnosti
najbolj | ustrezalo, Ne glede na to,
all nekdo sprejema ali odklanja mo-
derne smeri v umetnosti, najprej jih
mora spoznatil Apriorno mnenje ne
v moderni ne v sstarie umetnosti
ne more bil tvorno, ka] Eele ve-
Havna,

Zivimo Vv razgibanem XX. sto-
létju. Zanima npas naf €as, ko teh-
nika in znanost utirata neslutene
poti napredka, ko soclalna vscbina
druZbenega ‘dela postaja univerzal-
na, ko je potreba po humanem od-
noesu sprico dveh svetovnih vojn, ve=-
likih precbratov po svetu, ob nego-
tovi sedanjosti sprico moZnosti no=
vega svetovnega spopada @ postala
imperativ posameznika in skupno-
sti. Sodobna tehnika je le rezultat
znanstvenih in tehniénih zmogljivo=
sti danasnje dobe, sama po sebi ne

pove dosti o &loveku, o njegovih
veakdaniih problemih, o medseboj-
nih odnosih in druZbi. Kakor so0

tehni¢ne dobrine nepogresljiva se-
stavina vsake moderne druZbe, pa
odraZ’a v marsitem to drufbo v nje-

-ni specifiéni strukturi, njeno duhov=-

no obmodie in problematitni svet
prav umetnost. Tudi upodabljajoda
umetnost razodeva vsebino svojega
¢asa, V zapletenem stanju danasnje-
ga sveta v vsej raznolikosti in kon-
trastih je nujno, da so tudi slikar-
stvo, kiparstvo in grafika odraz da-
nasnjih druZbenih, estetskih, izraz-
nih protislovij. Resda so oblike so-
dobne umetnosti tako raznovrstpe in
lahke nenavadne, da marsikdo bsup=
ne sprifo nenavadnih moZnosti v
tehniki podajanja, v tehniki mate=
riala.. Bibhajli Merin se .spraSuje:
»AN je to konec umetnosti? Ne sli-
karstva., marved pojma © slikarstvu,
Tehnika ni meja umetnosti, temved
element njenega razvoja.«
V.spomin sl velia priklicati mi-
sal pesnika Heineja: »Velika zablo-
da je. ko kritik postavija wvprada-

" nie: Kaj naj dela umetnik? Mnogo

pomembneife bi bilo vpraZanje: Kaj

hote umetnik?« Zatorej — najprvo

je potrebno spoznavati!
(Nadaljevanje sledi)

Popravek: V rubriki Nove knjige Je
pri Kocbekovi sListinie pridlo v 25
vrstici do neljube zamenjave imena,
ki se pravilno glasi: Dizma.

Francisco Goya: Poglejte, kako resna stal
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Kaj je Svetovna umetnost v slikah?

To je prava univerzalna zgodovina likovne
umetnosti, ki postavlja podobo v srediiée raz-
lage. Z drugimi besedami: prvi sistematiéni
pregled celotne svetovne umetnosti, ki name-
sto teoretiéne razlage prepu¥ta besedo sami
umetnini, -

Vsako sliko spremlja kratko in strnjeno
pojasnilo, ki nazorno in tudi za laika razum-
liivo osvetljuje posamezno delo v njegovem
zgodovinskem kontekstu. Zraven so — v
manjsih érkah — navedeni vsi podatki iz
umetnostne zgodovine, ki bodo zanimali pred-
vsem strokovnjake.

V zbirki osemnajstih knjig vam bodo pred-
stavili ugledni strokovnjaki umetnika dela
iz ‘'vseh obdobij ¢loveikega ustvarjanja in
hkrati nudili edinstveno zbirko najpomemb-
nejsih stvaritev iz zakladnice svetovne umet-
nosti. Ne bo vas navdusila samo lepota tisod-
letne arhitekture in kiparstva, razkofno boga-
stvo ¢udovitih orientalskih stvaritev ter lirié-
na mikavnost daljnoazijskih podob, temve&
tudi impresivna elementarnost afrifke &rnske
umetnosti. V knjigah se bodo zvrstile nesmrt-
ne stvaritve stare Gréije in Rima, vsa bleiéo-
ba srednjega veka, spoznali boste bajeslovni
svet in visoko kulturo Majev, Inkov in Azte-
kov, katerih skulpture dokazujejo, da se mno-
gi sodobni umetniki spet zgledujejo pri starih
vpeljanih oblikah; spoznali boste veli¢astna
dela zahodne kulture, sodobno slikarstvo, vse
stilne smeri in struje.

Komu je namenjena?
Vsakomur, ki Ze ima kako strokovno delo

s podro¢ja umetnostne zgodovine. Zakaj Sve-

tovna umetnost v slikah predstavlja s svojimi
osemnajstimi knjigami in z nad pet tiso¢ sli-
kami (veé kot polovica jih bo v barvah) nuj-
no dopolnilo vsaki strokovni knjiZnici. Toliko
gradiva, kolikor ga bo v tej zbirki, se tezko
najde celo v kaki draZji umetnostnozgodovin-
ski publikaciji, da niti ne omenjamo posebej
tistih podob, ki so za to izdajo prvi¢ posnete.
Povrh bodo %e v knjigah vse informacije, ki
jih najdemo sicer samo v strogo znanstvenih
in strokovnih publikacijah.

Zbirka pa je hkrati namenjena tudi vsem
tistim, ki $e nimajo nobenega vpogleda v zgo-
dovino umetnosti, zakaj s svojo ponazoritve-
no metodo bodo knjige dostopne vsem laikom;
neposredno in avtenti®no boste zlahka spo-
znali zgodovino umetnosti, vso njeno lepoto
in vsa umetniska bogastva vseh éasov in na-
rodov.
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Kaksna bo ureditev zbirke?

Zbirka bo v osemnajstih knjigah zajela
'réalg_ zakljufena umetnostno-zgodovinska ob-
obja:

@® PRAZGODOVINA EVROPE
KRETA IN HELADA
ATENE IN RIM

STARI EGIPT

BIZANC IN NJEGOV SVET
ROJSTVO EVROPE
SREDNJI VEK

POZNI SREDNJI VEK
RENESANSA

BAROK IN ROKOKO
DEVETNAJSTO STOLETJE
SODOBNA PRIZADEVANJA
LJUDSTVA STAREGA ORIENTA
INDIJA

DALJNJI VZHOD

® STARA AMERIKA

@ SVET ISLAMA

@ AFRIKA IN OCEANIJA

Vseh osemnajst knjig, ki bodo predstav-
Ijale najslavnejsa dela svetovnega stavbar-
stva, kiparstva, slikarstva, grafike in uporab-
ne umetnosti, bo imelo skupno 4800 strani in
5000 slik, veéinoma barvnih. V wvsaki knjigi
bo priblizno 300 slik, mnoge med njimi so
prvi¢ posnete prav za to izdajo. Vsako sliko
bo spremljalo kratko in jedrnato besedilo, ki
bo pojasnjevalo nastanek in lastnosti prika-
zanega dela. Povrh bodo fe v knjigah wvsi
podatki, ki jih najdete sicer samo v posebnih
strokovnih publikacijah: ime avtorja, mera
prikazanega dela, material, as nastanka, kje
je zdaj delo itd.

Vsaka knjiga bo imela 264 strani in raz-
ko¥no vezavo z zlatotiskom. Format knjige:
19,5 X 22,5 cm. Zato bodo mnoge celostranske
slike vedje od tistih, ki jih najdemo v knji=-
gah leksikografskega formata.

Kdo jo je pripravil?

UMETNOST V SLIKAH je delo priznanih
tujih avtorjev:

dr, L. Andersen, Miinchen — F. Anton,
Miinchen — F. J. Dockstader, direktor Muzeja

ISHNSNSNSNSNSNE
DRAGOCENA IN REPREZENTATIVNA OBOGATITEV VASE KNJIZNICE:

SVETOVNA UMETNOST V SLIKAH

amerigkih Indijancev, New York — dr. C. J.
Du Roy, direktor Zgodovinskega muzeja, Rot-
terdam — prof. G. Hafner, Meinz — dr. H. H.
Hofstiitter, Baden-Baden — dr. K. Kraft,
Miinchen — dr. H. K, Liike, Miinchen — dr.
H. Miinsterberg, New York — prof. dr. H.
Nevermann, Berlin — dr. F. Oswald, Miin-
chen — dr. B. Schlug, Miinchen — dr. C.
Schlug, Miinchen — prof. F. Souchal, direktor
Muzeja francoskih spomenikov. Pariz — dr.
W Torbriigge, Miinchen — M. Trowell, Salis-
bury — prof. W. Westendorf, Géttingen.

Kje in kdaj bo izSla?

Slovensko izdajo pripravlja Driavna zaloZ-
ba Slovenije. Celotna zbirka osemnajstih knjig
bo izSla v Stirih letih: Prva knjiga izide Ze
v aprilu 1968, zadnja konec leta 1971.

Vse zainteresirane opozarjamo, da bodo
knjige iz8le v omejeni nakladi.

Ker se bodo barvne priloge tiskale v zvez-
ni republiki Neméiji pri Holle verlag, se bo
visina naklade pri slovenski izdaji orientirala
predvsem po Stevilu prednaro@nikov.

Delo bo hkrati izilo tudi v srbohrvaski iz-
daji pri zaloZniskem podjetju »Otokar Kerso-
vani« na Reki, poleg tega pa tudi v Veliki
Britaniji, v ZdruZenih drZavah Amerike, v
Holandiji, v Franciji in v Italiji.

Naroéilnica

Knjigo mi pogljite na naslov:

— stalpega bivaliita
— na kraj zaposlitve

(Neustrezno, prosimo, pretrtajte!)

Kraj in datum Podpis

Obvezno in nepreklicno narofam 18 knjig zbirke

Svetovna umetnost v slikah

i
po prednarofni¥ki ceni 1620 N-din. Ta znesek ' '

bom plateval v meseénih obrokih po 45 N-din.
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Kje in kako lahko narocite

Svetovno umetnost v slikah?

IzreZite, prosim, priloZeno NAROOILNICO
in jo poiljite izpolnjeno na naslov:

DRZAVNA ZALOZBA SLOVENIJE, Ljub-
ljana, Mestni frg 27 — Oddelek knjiZnih
zbirk. Obroke zaénete plafevati s tistim me-
secem, ko se narodite,

Naroéila sprejemajo fudi vse knjigarme w
Sloveniji in poslovni zastopniki zaloZbe.

Koliksna bo cena?

PrednaroéniSka cena za vseh 18 knjig
SVETOVNE UMETNOSTI V SLIEAH

je samo
1620 N-din

Celoini znesek lahko poravnate tudi v
36 mesedénih obrokih po

45 N-din

Po izidu posameznih knjig bo cena
znatno visja.

S to izjemno zbirke po izredno nizki
ceni boste obogatili svojo knjiinico z
Vll';g?ﬂﬁm!, ki vam jih bo vsakdo za-
Vi .

Naslov naro¢nika:
Ime in priimek:

Zaposlen pri:

Kraj:
Ulica
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ANTI PODLISTEK CIGANOVEGA KON.}A

Jutri je Spanska vas

Razvrednoti vrednote
in postal bo§ bog!
Ob prebiranju antidram, anti-
spominov, antikronik, antipoezi-

je in e ob vseh drugih antijil}_ -
da se moram tudi

sem dognal,
jaz modernizirati in napisati ne-
kaj anti. Ze po prvih plitvih raz-
misljanjih sem spoznal, da so vsi
ti anti imenitna iznajdba, saj na
starikav naéin vendar resni¢no
ne more$ veé govoriti sodobno
razkomotenemu ¢éloveku, iz rav-
notezja ga vrZe samo $e kak uda-
rec po glavi. Pa tudi za moje, e
nikoli dokon¢no izpovedane glo-
bine gre, dragi moji. Mislim, da
mi boste vsi dali prav, da se
¢isto drugade prebere stavek:
osebni dohodki p
a
d
a

o, kot sta-
vek: osebni dohodki padajo. O
tem torej ne bomo razpravljali,
samo po sebi je umevno.
Prve nauke o tovrstni ustvar-
jalnosti sem dobil pri literatih,
ki jim je naSa literarna zgodo-
vina polpreteklega ¢éasa odmerila
" najve¢ prostora in dodala e
filmski portret s cerkvico v ozad-
ju, a kaj kmalu sem moral te
prve vzornike razvrednotiti, ker
mi je prisla v roke okoli $tiride-
set let stara revija TANK in
zbirka Clovek z bombami, tu pa
sem naSel marsikaj, kar danes
prodajamo kot najmodernejfe
kramo. Prevrednotil sem stare
maéke, ki so hoteli iz Kofevja
narediti svetovno kulturno sre-
dis&e, in zdaj jih imam za vzor-
nike iz prve roke. ObZalujem sa-
mo, da je Tank tako hitro raz-
neslo, ker je bila s tem Sloven-
cem povzrotena neverjetna Zko-
da. Kje bi bili Ze danes, &e se ne
bi tako zgodilo, kot se je! Tako
pa smo po &tiridesetih letih mo-
rali zadeti spet vse znova, in Se
v samozaloZbi, jezuskristus! To
pot se nam bo mogoce le posre-
¢ito tisto, kar je spodletelo pred-
nikom. ékoﬁa Loka je vse ne-
kaj drugega kot Kodevje! In e
nekako Skofovsko tradicijo ima!
Beseda RIZ, ni¢ ne de, &e je uvo-
#ena od nadih dobrih severnih
sosedov, pa tudi neverjetno za-
nimivo zveni in prav je, da so
se nagli ljudje, ki jo nameravajo
prevrednotiti in ji dati prostor,
ki ji gre! Prepri¢an sem, da bo
pafemu narodu gibanje RIZ vre

nilo staroslovansko samozavest
in ga redilo stoletne in stoletne
zakompleksanosti. O Mariéka po-
magaj, da bi se to res zgodilo!
Dragi stavei in bralei, imejte
malo potrpljenja z mojim nada-
ljevanjem, saj morate razumeéti,
da svet napreduje in osvaja ved-
no nove in nove izrazne moZno-
sti. Brigajo me va$di tiskarski
stroji! Bralci, malo mi je mar za
vaSe arhai¢no logi¢no misljenje!
Nadaljujem moderno:

... konéajo srednjo $olo ali fa-

kulteto stojijo na os

- - - R

em oglu: in
pravijo da so direktorji sonénega
sistema nogavice imam raztrgane
in potreben bo poseg — uéni na-
érti so preobsdirni viigalice
kupite v trafiki — mladina pa na
r
ki
v
a pota ta ta ta — vlete se
kot pustolovidine Cisca Kida sraj-
ca se susi na balkonu — vse se
p
0
d
i

r
a treba bo Z2gt iaaa
aaiigig

#iiiiiiii ploha pa ni poZrle so ga
bosanske mi%i — vsi smo ne/dolz-
ni forneci je po trideset sta-
rih jurjev na vefer in Se vse
drugo soseda tepih ¢isti — mi-
lijoni nepismeni uditelji pa brez-
poselni letos je gobja letina nad

Lazami v hribih jih je wveliko

HuE-an

R komunistov je postal reklam-
ni obedalnik imamo #e steber
rimljana in svete trojice pa dru-
ga kuZna znamenja — #olstvo
krojijo SuSMarJi dobrovoljc se
prepira z ocvirkom in bernikom
bera pa ni velika samo nekaj
mastnih ocvirkov za dobro voljo
olje je pa le v novi embalaZi in
sto
pni
ce
pel
jejo nav
zdol in nav-

or in se pogliha kot neko fi-
4-4 .

nanciranje 3ol je preved
veé
ved
veé
vet ‘o
treh klofutah v celju veliko pi-
Semo petje pa mimogrede in vse
je na trhlih temeljih miza je
prazna madek vse sne in neto-
pirjev je vedno veé kupujte bo-
bi pale¢ke in vZigalice ker so
palékaste — ustanavljajte privat-
niske revije ne motijo me niti
ljudje z lasmi ki jih vlefejo za
sabo nabavite si glasbeno skri-
njo na papirnat denar po Solah
prodajajo neprodane srecke ti-
sod loterij &olarji vse zmorejo
uuuuuuuu pipipipi hov hov hov
poker je neznucana beseda in
Zizi je plesalka foneti¢no parce
mihi domine gquia dalmata‘sum
........ pisatelj obsojen kdo
bi dialogiziral — pesnik zasra-
movan kdo bi dialogiziral,’ dra-
matik izZviZgan kdo bo dialogi-
ziral — igralec neplatan kdo bi
dialogiziral — banénik v oltarju
in wvsi politiéni razgovori so
stra¥no uspesni napetost pa na-

¢ié in Etlha itiha kdhehbakrnjdk
na veneri je Zivljenje in za za-
namce je poskrbljeno lahko se
igratkamo a ne o

- g

au esydosey 93

-3Q BU [w IjwalIsA as eIe[dz]
sedo a je Ze prepozno vsak bi
rad odkril ameriko kako lepo
zveni beseda delati prevrednoti-
mo jo a ne le v tujini — a kaj je
z nasim paviljonom na EXSPO
67 ali je dober ali ni delal ga
je jugoslovan, ki edini ve kaj je
sinteza v likovni umetnosti pa

nofe drugim povedati o rihter 0

ali je tako v subotici sem slisal
ngfbrgdednz pijte Zveringel in
hermeliko in zdravite se po re-
ceptih ljubljanskega dnevnika ki
reklamira®¢udeZe namesto cerkve
in alkohol brendi vseh vrst-a
otroci ne piSejo domaéih nalog

pijani oée trga zvezke in po re-

form/aciji pride %e proti/reform/ |
aci/fja in nato dolgo &asa nié
nié
nié

v literarnem smislu in kriZ pa
ringel$pil na vseh podroé&jih po-
stajata nasa simbola wveharen,
meterlink, verlen so mrtvi a ra-
jakovitschi se sonéijo na nasem
soncu in prinasajo dragocene de-
vize v stolpnicah so podgane za-
radi smeti in hiinik jih je Ze
tristo pobil krZidnik ali gre pro-
daja v ameriki javnost zanima ne
posiljujte me s kulturo moram
repo spravljati svinje krulijo v
svinjakih iz marmorja v hribih
je Ze mrzlo na morju tudi in na-
$a beseda je ogroZena
groZena
rozena
oZena
Zena
ena
na
aaaaaa rene-
sanéni svetniki so turisti in vsak
farovZ ima klubsko sobo z vsem
joZe javorSek pa je vseeno plo-
dovit in hieng ni dramatik to-
variSice ne Kklofutajte otrok ne-
varno je — merx je najboljsa
kava tehtnica se nagiba v korist
arabcev in Stevilke ne povedo
vsega Vv konjicah pa so zadovolj-
ni z letino trupli so zamenjali v
secirniei in svojei niso svojei ker
objokujejo tujea a tujec ni sam
kriv da je tujec a celibat ostaja
Se vedno tabu kdo bi si mislil
pri vseh bataljonih ugotovitev
psihologov in neverjetni civiliza-
ciji tiskajmo literarno plaZo
znanstvena dela pa naj ostanejo
v arhivih svet potrebuje mir in
ne vojne v vietnamu rasel in
vidmar in dedijer ste se pobotali
tribune pa nimajo na podeZelju
in poezij seveda 66 seveda tudi
ne in $koda se dela ker so fus-
balerji skregani s televizijo otro-
ci pa manj 8pricajo kadar so tek-
me voda je Ze topla sprat si
bom $el vso umazano umazanijo
ah ah ah je lustno
takole

vV
kadi
in
dela
tof &of &of a konéno
si moram poiskati fri¥ne Stumfe
in drugo frisno & imam bom
§e videl v omari mesec kot li-
mona 7227777 :
et
2777772 _
7727727772272
IN TAKO DALJE DO NEKE
IDEJE;;:5;
Jezusmarija, mislim, da sem
ustvaril pomemben tekst. Privrel

‘mi je iz temnih globin moje
‘'svetle dufe in moje neizpoveda-

ne psihe. Ne oditajte mi, da je
tale podlistek hermeti¢en, pa¢ pa
ise potrudite, tako kot sem se jaz
in kot so se stavei, in razumeli
ga boste. Zivela dada in surr...
David Rimas

_t

Uvajanje Solskih sluzb

(Nadaljevanje s 1. strani)

uspesno le, ¢e je strokovni dela-
vec vedno na Soli in ima moZnost
sodelovanja z ufitelji, star$j in
drugimi dejavniki, ki vplivajo na
odpravo problematiénosti. Vsakrs-
no potujofe opravijanje tako ob-
¢utljivih in odgovornih sluzb, kot
so socialna, psiholodka in peda-

godka, $kodi ugledu teh sluZb, ki .
" 8p se Sele uveljavile in dobile

podporo kolektivov ter zaupanje
starfev in udencev, predvsem
pa mofno zmanja njihove uspe-
he dela, kar gre v prvi vrsti v
Skodo ufencev. Zato so na semi-
narju ovrgli upravidenost in smo-
trnost predloga republifke izo-
braZevalne skupnosti, ki v tezah

baje predvideva. da bi. socialni _

delavei. psihologi in pedagogi de-
lali kot nekaki potujoéj teami in
obfasno. reSevali problematiko
posameznih Zol.

Celotna drufba se bo morala
zavedati, da je uvajanje teh sluZb
v vse ¥ole zelo potrebno. Prav

reformno obdobje vnaSa v celot--

no naso druzbo, v nafe druzine
in preko otrok v Zolo, nove pro-

bleme. Vse vet je vzgoino zane-

marjenih. ¢ustveno in vedenjsko
motenih mladih ljudi, uéni uspe-
hi so prenizki, varstvo in organi-
zacija prostega ¢asa Se zdaleé ni-
sta zadovoliivo refeni. Starfi in
otroci upravideno zahtevajo po-
moé¢ v svojih tezavah in nerese-
nih problemih. Zato ni prav nié¢
pomembno vprafanje, za katere-
ga sirokovnega delavea se bg fola
odlod¢ila. Vaino je. da ima vsaj
enega da bo uéitelje razbremenil
del, za katere ob ufnem procesu
nimajo dovolj ¢asa in jih lahko
opravljajo le ob¢asno in ko se
pokaZe oproblem Ze zels akuten.
Za analiziranje in preventivo pa
sploh nimajo moZnosti.

Drugi in tretii dan so udele-
%enci seminarja posludali nasled-
nja predavanja: OSNOVNI STRO-
KOVNI POSTOPEK ZA DELO
S POSAMEZNIKOM IN DOKU-
MENTACIJA SOCIALNEGA DE-
LAVCA — Klanjfek Ada. profe-
sor na Visii Zoli za socialne de-
lavce; METODE DELA S SKU-
PINAMI — Stritih Bernard. pre-
davatelj na isti Soli; MESTO IN
VLOGA SOLSKEGA PSIHOLO-
GA, Marenti¢-Pozarnik Barica,
strokovni sodelavec Instituta za
pedagogiko, in MESTO IN VLO-
GA SOLSKEGA PEDAGOGA,
profesor dr. Pedi¢ek Franc.

V kratkem bo iz3el pri Zavo-
du za prosvetno pedagoiko sluZbo
Ljubljana BILTEN, ki bo v celo-

ti posveten delu vseh treh sluzb;
v katerem bo tudi nekaj prostora
posvelenega seminarju socialnih
delavcev z zakljudki, ki wo bili
ob koncu seminarja sprejeti in
bodo' vsem Solskim delavcem vo-
dilo pri nadalinjem delw
Majda Leni&

POSEBNA OSNOVNA SOLA
HENINA

razpisuje prosto delovno
mesto

— ucitelja za razredni pouk
(za doloéen &as)

Delovna skupnost
VZGOJINO VARSTVENEGA
ZAVODA
SLOVENJ GRADEC
razpisuje prosto delovno
mesto ;
— vzgojiteljice

v Smartnem

pri Slovenj Gradcu
Nastop sluZbe takoj.

Samsko stanovanje zagotovlje- :
no v Slovenj Gradcu.

Svet Sole

Osnovne #ole I. oeljske cete
v Celju, Vodnikova 3tev, 4,
razpisuje prosto delovno
mesto za;
— uéitelja razrednega
pouka
za doloten ¢as od 1. de-
cembra 1967 do 31. av-
gusta 1968
Stanovanja ni na razpolago.
Razpis bo zakljuéen z 25. no-
vembrom 1967.

PROSVETN) DFIAVE(

List Izdaja republidki ndbor sin-
dikata ‘delaveev dru’benih dejav-
nostl Slovenlie izlde 4tirinajst-
dnevoo med folskim letom - Ure-
ia uredniiki odbor.

Odgovornl urednik Orago Ham.
Naslov uredniitva: Ljubljana.
HKopltarjeva 2, tel. 313-722, Int. 363

Naslov uprave: Ljubliana. Na-
rorfeva 1, tel. 22-284.

Podtnl predal 355 VIL

Letna naroénina 19N din (1000
S-din). 7a 4ole In druge ustanove
20 N-din (2000 S-dim)

Stev tek. racuna: 501-8-26-1.

Tisk: CZP Ljudska opravica.
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