SISENSKA TRIBUNA

TRIBUNA MLADIH

Reelekcya 1n mladina

GOSPODARSKA REFORMA IN KADROVSKA

POLITIKEA

Tovaris nrednik ,

ved mladih Siskarjev zakljufuje letos svoje Studije ter
bi se radi zaposlili na obmeoéju domate obfine, zaradi tega
nas ganima, kaksna je kadrovska pelitika pri nas? Kako je
s stanjem izobrafenega kadra? KakSna je sestava vodil-
nega kadra v delovnih organizacijah? V imenu vseh 0, L.

ODGOVOR: 41 veljih de-
lovnih organizacij na ob-
moéju nade obfine je imelo
v zafetku lanskega leta
skupno 16.167 delavecev, od
katerih jih ima samo B18
srednjo, 45 vigjo in 258 vi-
soko izobrazbo., Devet de-
lovnih organizaecij nima niti
enega zaposlenega z vifjo
ali visoko izobrazbo.

0Od skupno 227 wodilnih
usluZbencev (direktorji, teh-

niéni vodje, sekretarji pod-
jetij, komercialni vedje in
ratunovodje) jih ima 78 niz-
jo, 71 srednjo, 45 vidjo in
33 wvisoko strokovno izo-
brazbo.

Kakor iz gornjih podatkov
vidite, ima le 68% vseh za-
poslenih v omenjenih 41
vetjih delovnih organizaci-
jah nase obéine srednjo, vis-
jo oz, strokovno izobrazbo.

Prav zaradi tega priporo-
¢amo miladini, da izkoristi
sedanje zelo ugodne moZno-
sti za pridobitev potrebnih
strokovnih kvalifikacij, kaj-
ti te bodo postale vedno
bolj eden izmed pogojev za
zasedbe vodilnih in mnaj-
bolj odgovornih delovnih
mest na obmoéju nase ob-
dine, zlasti ker smo v hit-
rem razvojun gospodarstva
in tudi druzbenih sluib. Smo
tudi v obdobju uvajanja
mehanizacije, aviomatizaci-

je, integracije, wvse weije
mednarodne delitve dela
(izvoza) itd.

Vse to pa zahteva stro-
kovno sposobne vodilne ka-
dre. Perspektive za mlade
strokovno izobraZzene kadre
50 torej na obmoéju nasSe
obé¢ine vsekakor zelo lepe.

JAVNA TRIBUNA — NAJCENEJSI
SLOVENSKI LIST

Ena izmed odlik naSega lista je tudi v tem, da je
najcenejdi slovenski list, saj znasa letna naroénina
samo 3 nove dinarje, za tujino (inozemstvo) pa 6
novih dinarjev letno.

Smuéanje pomeni za uéence nujno poirebno zdravstveno
utrjevanje, higiensko nego, dufevno in telesno sprostitev,
umik od vsakdanjih skrbi in mestnega vrveza, Na Cistem
zraku, ki ga primanjkuje zlasti mestni mladini, pa si bodo

NOV OBCINSKI KOMITE ZVEZE MLADINE

Jernej Arko, Metka Bezjak, Viktor Cedilnik, Auv-
gusta Cednovar, Marufa Farénik, Franjo Filipovié,
Drago Gojié, Franci Hriberfek, Marjeta Kristan,
Crt Marindek, Jakob Matidié, Kostja Medveilek,
Lojzka Petrad, Slobodan Petrovié, Janez RoZmarid,
Dusan Semolié, Jofe Voléié, Igor Zitnik in Ludka
Zivee.

REVIZIJISKA KOMISIJA

Marinka LoZar, Vinko Drev in Janez Kralj.
DELEGATA ZA REPUBLISKO KONFERENCO

Franci Hriberfek in Crt Marinfek.

SEKRETARIAT OBCINSKEGA KOMITEJA ZM

Predsednik Franci Hriberfek, sekretar Viktor Ce-
dilnik, predsednik komisije za gospodarstvo Franjo
Filipovié, predsednik organizacijsko-kadrovske ko-
misije Marjeta Kristan, predsednik komisije za drui-
beno ekonomsko vzgojo in izobrafevanje Crt Ma-
rinéek, predsednik grupe za terenske aktive in klube
Janez Rofmarié in predsednik grupe za Jolske alkti-
ce Igor Zitnik.

P. 8.

Iz taborniskih logov

VAC POSLUHA ZA TABORNISTVO

Na obéinski januarski konferenci tabornikov so razprav-
ljali o konkreinih problemih tabornistva in mladinsko
vzgojnih organizacij. Nabito polna dvorana obfinske skup-
i¢ine je pokazala, da je naSe taborniSive v zadnjem letu
zelo napredovale in #e predstavlja pomembno druZbeno
vlogo, predvsem pri vzgoji otrok in mladine. Stevilni uspe-
hi, 870 akeij s preko 15.000 udeleZenci dajo misliti.

Nagi taborniki so se uveljavili tudi v mednarodnem
merilu. Bili so med najboljSimi na svetovnem zberu mla-
dine v Nem#éiji in najboljii na zveznem taboru v Makedo-
niji, doma pa tudi predstavljajo eno izmed najbolj aktivnih
organizacij. Seznam uspelih dejavnosti in organiziranih
akeij je dolg, bi se pa Se podaljSal, e bi imeli taborniki
ves pomoéi s strani drogih organizacij, predvsem obéinske
skupifine, na kar pa letos resneje ratunajo.

dolotene organizacije. O tem

\ Delegati so v razpravi po- ( !
problemu bi lahko vsaj zdaj,

udarili pomen wvzgojnega

Pozdravi iz armije

Vse domadée, prijatelje in znance doma in tudi tiste, ki
so Sirom Jugeslavije na edsluienju kadrovskegn roka po-
zdravljajo naSi soobéani-vojaki:

SABAC, VP 4219

Ludvik Bonag, Janez Gor-
jane, Janez Komatar, Ferja
Kogirek, Andrej Lapajnar,
Andrej Zaje in Matevi Zaje.
STIP, VP 2724

Marjan Cuk.
STIP, VP 4673

Andrej Kuhar in Albin
Pirs.
STIP, VP 5348

Janez Antongié, Franc
Bergant, Anton Krelj, Miro
Pregl in Drago Svegl,
TITOGRAD, VP 5286

Ale Drasler in Jakob
Razpet.
TITOGRAD, VP 6330

Andrej Bernik, Ivo Kesi,
Viktor Lednjak, Erik Novak,
Stane Skodler in Stane Za-
gradnik.
TITOVO UZICE,
VP SP 9935

Milan Bedina, Marjan

Gros, Albin Matoh, Marjan
Sedmak in Marko Svetina.

TITOV YELES, VP 5812

Alojz  Cermivee, Viktor
Resnik, JoZe Silar in Stane
Zeleznik.

TUZLA, VP 4041

Franc Javk, Josip Malen-
sek, Kostja Vernik in Ange-
lo Zigon.

UZICKA POZEGA, VP 4418

JoZze Jegli€, Rajko JeZ,
Slavko Kusar in Ignac Sot-
lar

VALJEVO VE-2,
VP 6743-33
Tone Stopar.

VALJEVO, VP 6774

Vladimir Bogdan, Boris
Hribar, MatjaZz Kek, Dusan
Klanjsek, Peter Rehberger
in JoZe Zohar.

ZAGREB, VP 3108
Andrej Pedéar.

dela z najmlaj$imi medved-
ki in éebelicami. Izvrini od-
bor je izpolnil veé kot pri-
¢akovanja in mu gre vse
priznanje. Enote, ki so bile
e prece] pasivne, so lani
zazivele, 5tevilo €lanov se je
dvignilo, rotacija pa je za-
upala wvodstva mladim ta-
bornikom, ki so si nabrali
osnovnih izkufenj na obéin-
skem kadrovskem taboru v
Dolenjskih Toplicah. Tudi v
centru obéine se je organi-
zacija olitno izboljsala in
ima taborniftve ravno tu
najved moZnosti in tudi naj-
tezjo nalogo pri vkljuéeva-
nju novincev.

POHVALE NAJBOLJSIH

Za uspedno delo je skup-
itina pohwvalila ved €lanov.
Nekaj najbolj aktivnih in
sposobnih pa je predlagala
republiski skupdfini za na-
ziv TABORNIKA — PAR-
blifko pohvalo in srebrne
TIZANA, druge pa za repu-
ter zlato znacko.

DRUZBENA SREDSTVA
PO AKTIVNOSTI

Delegati so zelo ostro na-
stopili proti stihijskemu do-
deljevanju pomotéi obéinske
skup&fine raznim organiza-
cijam. Pomo¢ gre namrel po
tradiciji iz preteklega ‘leta,
namesto po aktivnosti, delu

ob reformi tudi ze dokonéno
razpravljali in pravilno po-
stavili reditev.

nabrali novih telesnih sil za nadaljnje delo v Soli,

POVERJENIKI

v vseh krajevmih, delovnih
in Solskih organizacijah

Poiiljamo vam ved izvo-
dov lista in prosimo, da ta-
koj zberete letno naroénino
{3 nove dinarje) ter jo do-
stavite upravi lista, Vam
pripada za trud 16 % od po-
brane naroénine.
NAROCNIKI

Poravnajte ¢imprej svojo
naroéning =za list, ki znaia
za vse leto samo 3 nove di-
narje! Sporodite tudi even-
tualno spremembo svojega
naslova.

Za siranke imamo uradne
ure:

vsak ponedeljek in petek
od 9. do 11. ure,

vsake sredo od 16. do 13.
ure v poslopju obginske
skup3tine, IV. nadstropje,
desno, soba 405.

SIRITE SVOJ LIST — JAVNO TRIBUNO |
OBCANOV! |

Opozorite na Javno tribunoe masSih obfanov wvse
svoje sosede in sodelavee! Nalepite jo na vseh oglas-
nih deskah, da jo bo lahko prebralo ¢imvet obéa-
nov! Dajte vsem priloinost, da se seznanijo z naSim
listom in da povedo svoje mnenje o njem! Uredni-
§tvo bo taka mnenja upodtevale in skuZalo uresni-
citi.

JAVNA TRIBUNA — POMEMBNA VEZ
Z DOMACIM KRAJEM

Mnogi nadi obéani se nahajajo na cdsluzenju vo-
jaskega roka. Drugi so se morda izselili in zaposlili
v raznih krajih nae domovine in tudi v tujini, ne-
kateri celo v Ameriki, Avstraliji itd.

Za vse te bo Javna tribuna najprijetnejia vez =z |
domatimi kraji, saj jih bo tekofe seznanjala z na- |
Simi problemi, teZavami, nalogami in uspehi. |

Narogite torej e danes Javno tribuno tudi za vse i
tiste ¢lane vaZe druiine, ki se nahajajo izven ob- !
moéja nase obéine.

Letna naroénéing je samo 3 nove dinarje, za ino-
zemstvo pa 6 novih dinarjev. UPRAVA LISTA




