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Ceprav so marsikje Ze nadvse zadovoljni s
statisticnimi podatki o poteku evidentiranja
moznih kandidatov, je optimizem kljub lepim
Stevilkam Se preuranjen. Marsikje so seznami
le zbirka imen ali hisnih Stevilk, kot radi po
domace oznacimo povrsne metode kadrova-
nja. NajteZje delo $ele pride: ali so na teh sez-
namih res najbolj sposobni, delavoljni ljudje?
In $e drugo, veliko pomembnejse vprasanje:
so tiljudje, ki smo jih uvrstili v statistiko o rezul-
tatih evidentiranja, tudi zares pripravijeni
Sprejeti pomembne in odgovorne funkcije ter
dolZnosti? (O primerih, ko niti seznamov »his-
nih Stevilk« 8e niso uspeli napraviti, zdaj ni
¢asa razpravijati, éeprav se bo tudi o tem
treba neko¢ temeljito pogovoriti.)

Priprave na volitve danes niso ve¢ kampa-
nje, kakréne smo poznali nekoé, Geprav je tudi

res, dase te oznake niso povsod znebile. Zalo
bo treba paziti, da ne bomo ponovili nekaterih
klasiénih napak slabe kadrovske politike, ko
na tak ali druga¢en nacin »zvabimo« Spo-
sobne ljudi, potem pa jih, ko opravijo mandat,
pozabimo nekje v kadrovski orbiti in jih prepu-
stimo naklju¢jem na funkcionarskem vrtiljaku.

V gospodarstvu lahko najdemo izredne stro-
kovnjake, sposobne delavce, ki lahko prisko-
¢ijo na pomoé. Toda zavedati se moramo, da
najbolj sposobne gospodarstvo teZko pogre-
$a. Lahko jih »posodi«, potem pa pri¢akuje
nazaj. Ce so res sposobni. Toda zdaj gre
zares in o drugacénih niti razpravijati ne
smemo... Casi so prevec resni za kakrénekoli
kadrovske eksperimente in razdeljevanje
stolckov na lepe oéil

Leta 1975 je glasiio prejelo srebmo
priznanje Osvobodiine frontes, leta
1985 pa bronasto plaketo obéine Ljub-
ljana-Siska @ izhaja mesetno v na-
kladi 30.000 izvodov ® brezplatno.
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33. GTZ Slovenije
Uspeh Sisenskih
gostincev

Te vsakoletne gostinsko-turistiéne ma-
nifestacije se udeleZzujejo gostinsko-turi-
stiéni delavci iz vse Slovenije v fasu zak-
ljuéka sezone. Seveda so Stevilne raz-
stave, ki jih ob tem prirejajo pasa za o€ tudi
Stevilnim turistom, za katere je to dobro-
dosla ponudba, ki jo daje takSen turistiéni
kraj izven sezone.

Od sidenskih gostincev so bili najbolj
uspesni delavci hotela llirije, ki so nastopili
v okviru DO Mercator—hoteli —gostinstvo,
saj so si za svoje prizadevanje zasluzili
pomembna odli¢ja. Kot ekipa so dobili sre-
bmo odli¢je, za svoj kuharski izdelek pa
sta Nevenko Debeli¢ in Anica KoSi¢ dobila
zlato medaljo (mentor Nedeljko Peri¢), za
pripravo mize (pogrinjka) in flambiranje pa
je Mladen Lecek dobil bronasto medaljo

. {mentor Nedeljko Peri¢ in Dragica Skod-
nik). Temu uspehu je prispeval kot likovnik
tudi slikar in kipar Mario L. Vilhar. Manj
uspesni so bili Sportniki hotela llirije v
malem nogometu in kegljanju (mentor
Janez Meglen),

QOd privatnih gostincev je iz nase ob&ine
sodeloval Penzion »Veronika« iz Drago-
Cajne, ki je dobil za svojo gastronomsko
ponudbo bronasto odlicje.
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