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GLASILO
K H f č A N J K E G A D E L O V N E G A  LJUDSTVA

Tri nad vse važna delavskaSamo pravico 
zahtevamo!

Po zakonu jo Delavska zbornica raz
redna predstavnica delavstva. Vsak bo 
]>o tern duhu zakona razumel, da je  ta 
zavod izključno last delavstva, to je, 
da delavstvo po svojih svobodnih in 
tajnih volitvah izvoli svoje zastopnike, 
ki naj tvorijo plenum  in upravni od
bor zJbonnice. Ce je  p risto jna oblast 
pred deti razpustila odbor zbornice in 
imenovala v ta  zavod novo zastopstvo, 
je  vsakdo to razumel tako, da je  to 
imenovanje le začasno in da pride po
novno do volitev, po katerih  bo delav
stvo zopet lahko izvolilo svoje prave 
delavske zastopnike po svoji lastni uvi
devnosti in volji.

Toda k a r .naenkrat je  tu postal nov 
položaj. Čeprav smo že večkrat [posre
dovali in zahtevali, da se volitve izve
dejo in zbornica zopet postane -to, k a r 
zakonu m ora biti, to je  razredna pred
stavnica delavstva. Toda te naše za
hteve so ostale glas vpijočega v p u 
ščavi. L judje, k i vodijo danes zborni
co, se trdovratno branijo  vsaki spre
membi in očividno čakajo nekega do
godka, ki b i jim  dal stalno pooblastilo 
"< v,xlstvo važnega zavodu. Mi
dobro vetrno, kaj in kdo je  .tu zadaj. 
Toda vprašanje je, koliko jo to v ko
rist tein ljudem samim, koliko zbornici 
in njenem u zdravemu razvoju, koliko 
pa tudi delavstvu samemu. Prepričani 
smo, da  to ni v korist ne prvemu, k i se 
samo razgalja p red  javnostjo, ne zbor
nici, k i kot ustanova no kaže nobene
ga  ̂ napredka v tem po
ložaju, iin no tretjem u, to je  delavstvu, 
ki bi jim  moirala b iti zbornica njihov 
ponos in dragoceno sredstvo za svoj 
gospodarski in duhovni napredek.

Ce mi torej zahtevamo spremembo v 
d e l a v s k i h  socialnih zavodih, tako p ri 
Delavski zbornici in drugih, zahteva
mo le možnost, da naša socialna poli
tika dobi vse predpogoje za svoj zdrav 
napredek, k i je  v današnjem  času sil
no potreben. Temu važnemu našemu 
načelu bi se morali podrediti vsi čimi- 
tel ji, k i imajo kako besedo p ri teh od
ločitvah. Tu ne smejo odločati nobeni 
osebni, n iti strankarsk i n iti politični 
razlogi, tu gre za veliko večjo stvar, 
kot pa so vse to m alenkosti današnje- 
ga c as a. v

Je pa to vprašanje tudi naša pravica. 
Ce jo Del. zbornica razredna predstav
nica delavstva, naj to tud i bo. Zato 
ima delavstvo polno pravico, da sood
ločajo p ri Delavski zbornici. Soodloče- 
vati pa moro delavstvo le po svojih iz
razitih zastopnikih, ki jih  samo pošlje 
v vodstvo zavoda. To je  njegova p ra 
vica. Kdor odreka to pravico delav
stvu, m u dela krivico, pa n a j bo to 
Peter ali Pavel. Predvsem pa  se mo
ramo čuditi ljudem, ki so odgovorni 
za ta položaj, k er bi jim  po načelih 
m orala biti pravica začetek in konec 
njihovega dela.

Iz tako resne zadeve, kot je  danes 
JPrašanje Delavske zbornice, se ljudje, 

A so v vodstvu Delavske zbornice, v 
»olovenskem delavcu« naravnost nor- 

iz naše upravičene zahteve. Ne 
°tijo  se vprašanja iz socialne strani, 

ampak boj za pravično ureditev De- 
avske zbornice podcenjujejo in siri e-

Če je  Jugoslo
vanska .strokovna zveza že nad deset- 
letja  brez vsako podpore, in če živi

Sedanje težke razmere so potipale 
celotno stavbo človeške družbe. 2e ob- 
ostoj teh razm er sam dokazuje slabost 
zgradbe sedanjega družabnega reda. 
'toda vprašanje no,ve družbo ne spada 
za enkrat med dnevno socialne proble
me. Med dnevnimi socialnimi proble
mi, o katerih  hočemo pisati, razumemo 
probleme iz naše socialne zakonodaje. 
Tudi p ri te j odkrivajo sedanje raz
mere hibe, k a tere  je  treba  tako j od
praviti.

Sicer so delavske strokovne organi
zacije že davno odkrile te  hibe in za
htevale njihovo odpravo, toda v seda
njih razmerah povzročajo te hibe so
cialno krizo. S teim pa je  nastalo vpra
šanje, do katerega m orajo odločujoči 
činitelji zavzeti stališče.

I.
O dpraviti se m ora odredba m inistra 

za socialno politiko in narodno zdrav
je  od 16. aprila 1937. S to odredbo je  
namreč m inister določil, da ne spadajo 
pod zavarovanje za primer bolezni de
lavci, ki so zaposleni pri javnih delih. 
Taki delavci so zaposleni le za prim er 
nezgode.

Ta odredba temelji na uredbi o iz
vajanju javnih del iz lleta 1935., zlasti 
pa na zakonu o naknadnih izirednih 
kreditih (S 7).

Vsa ta določila, kolikor so tičejo za
varovanja delavstva, tki je  zaposleno 
pni javnih delih, so nesocialna.

Nesocialna že v namenu. Namen n ji
hov je, da bi se čim bolj zm anjšali iz
datki za javna dela. Toda tako. zm anj
ševanje ,ne sme iti na  račun delovnega 
človeka.

Odredba je  nesocialna v svojih po
sledicah. Znano je, da je  ravno stav- 
binsko delavstvo izpostavljeno raznim 
boleznim (prehlad, revmatizem). Tudi 
delavstvo, iki je  zaposleno p ri javnih 
(leilih. Zaradi it ega so zelo pogos-ta obo- 
lein j a 'takih idelavcev. Dasi je  zbolel 
pri delu, ki spada samo po sebi pod 
zavarovanje, ne dobi v prim eru obo
lenja nobene podpore. Taka dela so 
običajno tako silabo plačana, da si ne 
moire delavec, zlasti še poročen ničesar 
prihraniti. Zato m ora nujno pasti ob 
bolezni v revščino ali celo v bedo.

Odredba ima še drugo težko posle
dico za take delavce. Zavarovani so 
sicer za prim er nezgode. Toda s privo
ljenjem  m inistra za so.cial.no politiko 
je  SUZOR v Zagrebu potisnil vse de
lavce v enoten razred, in sicer v peti 
mezdni razred. Pilača no igra p ri tem 
nobene vloge. Višina nezgodne rente 
zavisi od odstotka okrnjene delazmož- 
nosti in od višine letnega zavarovanega 
zaslazka. V petem  mezdnem razredu 
zmasa 4.200 din. Ce b i .bili zavarovani 
v razredu, v katerega spadajo po .svo-

tudi brez podpore od Delavske zbor
nico (ki pa jo bila predvsem nam e
njena le za strokovno izobrazbo član
stva in še ta le v .majhni meri), smo 
dovolj dokazali, da smo zmožni samo- 
rastilega življenja. Ravno to vprašanje 
je  važno za delavsko gibanje in rado
vedni smo, kaj bo z dično ZZD, ko ne 
bo več zajem ala iz zakladnice Delav
sko zbornice svojih življenjskih virov. 
T akrat bomo šele videli, koliko ima 
ZZD v sebi lastne življenjske sile. D a
nes, ko se hrani s prispevki vseli de
lavcev in ko ima svojo hrbtenico v po
litičnem položaju, jo  gospodom lahko, 
lem  gospodom življenje ni več res
nost, ampak igrača in s tem postajajo

vprašanja
jem  zaslužku, hi znašal zavarovani ilet- 
ni zaslužek največ 8.640 din. Torej ne
zgodna renta b i bila  najm anj za po
lovico višja.

Pa to še tn.i edini udarec za delavca. 
Višina letinega zavarovanega zaslužka 
v primie.ru obratne nezgode zavisi od 
zaslužka poškodovanca v zadnjem  letu 
pred nezgodo. Delavec gre na prim er 
od dela p ri javnih delili na delo v to
varno. la m  dela več mesecev, pa ga 
doleti nezgoda. Za dobo, ko je delal v 
tovarni, se bo vzela njegova dejanska 
plača za podlago zavarovane mezde, 
za dobo pa, ko je  bil zaposlen p ri ja v 
nih delih, se vzame zavarovana mezda 
petega razreda, to  je  14 din.

Nadaljnji udarec. Za prim er brezpo
selnosti je  zavarovan le tisti delavec, 
ki je  zavarovan tudi za bolezen. Ne
socialna odredba p rik ra jša  delavca še 
pri brezposelnih podporah, če postane 
brezposeln.

Zaradi, tega je  nu jno potrebno, da se 
ukine tu  odredba. Pa me le .ta odred
ba, ainpak sploh vse druge odredbe, 
ki oproščajo državo od obveznosti ob
stoječe socialne zakonodaje. Država 
mora biti za zgled socialnosti, ne pa 
nasprotno.

II.
Zaradi draginje so. padle že dovolje

ne nezgodne rente najm anj za ,polovi
co. S tem se je  socialni, položaj nezgod
nih rentnikov, k i že pred nastopom) d ra 
ginjo ni bil rožnat, zelo poslabšal. Seda
nje  stan je  nezgodnih rentnikov je  n a 
ravnost obupno. Še posebej je  obupen 
položaj vdov in otrok.

Odpomoč je nujna. Brezpogojno in 
brez oklevanja se m orajo priznati ne
zgodnim retmtmikom draginjske dokla
de. Vdovo dn otroci m orajo biti deležni 
poleg draginjskih doklad še družinskih 
doklad.

Pa bo kdo vprašal: Od kod sredstva? 
Nekaj zavarovanje, ostalo država. Ce 
gre za rešitev človeka, mora biti denar 
na razpolago.

III.
Zavarovanje za prim er onemoglosti, 

starosti in smrti se bo pričelo izvajati. 
Podpore v prim eru sm rti so že pričeli 
podeljevati, podpor ob onemoglosti pa 
bodo mogli b iti zavarovanci deležni 
leta 1941.

Kdor ,ne pozna .resnice, bo menil, ko 
sliši o zavarovanju za prim er onemo
glosti, .starosti in smrti, da je  prizadeti 
saj za silo preskrbljen, ko nastopijo 
navedeni prim eri. Ta so pa bridko 
vara.

Kakor že omenjeno, se je  pričelo za-

že neresni. Dolžnost odgovornih čini- 
teljev je, da pogledajo zadevi resno v 
obraz in napravijo  to, k a r delavstvo 
te rja  od n jih , to je, da upravičene za
htevo tudi upoštevajo v polni meri.

Mi zahtevamo samo pravico in niče
sar drugega. Tej se pa ne bo mogel 
nihče izogniti, k e r zmagala bo pre j ali 
slej. Delavstvo vzdržuje svojo strokov
no organizacijo zavestno, dela za n jo  
in z n jo  vred živi in se bori, zahteva 
pa tudi, da se ono po svoji organizaciji 
tudi upošteva. Vsake neslanosti pa od
ločno odklanja, k e r delavska borba ni 
danes noben »teater«, v katerem  bi slu
čajni igralci dobro živeli, gledalci pa 
ploskali.

varovanje ob sm rti že izvajati, k er za
kon predpisuje, da mora b iti umirli 
pred sm rtjo najm anj dve leti zavaro
van. Kdor je  bil od 1. septem bra 1937 
dalje 'nepretrgoma zavarovan, je  bil 
zahtevani pogoj izpolnjen že 1. sep
tembra 1939.

Kakšne podpore dobivajo vdove? Ne
verjetno se .sliši, pa je  res. Po 35 din 
na mesec. Videti je  kakor norčevanje 
iz zavarovanja.

Pa zakaj tako? Uredba o izvajanju  
zavarovanja določa, da p laču jeta  p r i
spevke za zavarovanje polovico zava
rovanec, polovico pa delodajalec. Na 
ljubo kapitala je  bil določen odstotek 
prispevka zelo nizko — samo 3 odstot
ke zavarovane mezde. Kapital najbrž 
sicer ne bi pristal na izvedbo zavaro
vanja, politika, pa je  potrebovala zava
rovanje zaradi svojega položaja iv jav 
nosti.

Že pričetki izvajanja zavarovanja do
kazujejo, da ne m ore doseči svojega 
namena pri sedanjih prispevkih. Pri
mer: Povprečna zavarovana mezda to
rej znaša 24 din (8 m. r.), tr i odstotni 
prispevek znaša n a  mesec 18 din, na 
leto 216 din. Ob sim,rti člana i.ma vdova 
pravico do trdiletne podpore v višini 
ene četrtine moževe rente ali moževe 
pravice do rente. Ce bi bil mož zava
rovan od 1. septem bra 1937 vedno v 8. 
m. r., bi znašala njegova pravica do 
rente 1. septem bra 1940 1.712 din letno. 
Za ženo torej 432 din na leto ali na 
mesec 36 din.

Tak način no pomeni rešitve proble
ma, ampak povzroča le vznem irjenje 
in nevoljo med prizadetimi. Pod tak i
mi okoliščinami m ora nujno  splahneti 
vsako zaupanje v socialno zavarova
nje. Reorganizacija je  nujno potrebna, 
in .sicer talko, da se bodo zvišali p ri
spevki za zavarovanje za prim er one
moglosti, starosti in smirti.

Ali je  taka .zahteva upravičena? Ne
upravičenost ali upravičenost te zahte
vo bo najbolj razvidna iz prim erjave 
prispevkov zavarovancev iz drugih p a 
nog v državi iin zavarovancev v drugih 
državah.

Ta prim erjava nudi naslednjo sliko:
R udarji plačujejo za pokojninsko za

varovan jo do 14%, nameščenci pa 12%.
V Češkoslovaški znaša prispevek za 

zavarovanje 5.5%, v Bolgariji 4 ilave 
tedensko, v Poljski 5.2%, v Argentini 
13%, v Belgiji 7%, v Braziliji 3%, v 
Cilo 6%, v Ekvadorju 10%, v F ranciji 
11%, v Girčiji 3%, n a  Kubi 4.5%, v 
Luksemburgu 4%, v Nemčiji 5% od 
tedenskega zaslužka.

Iz to prim erjave vidimo, da znaša n i
zek prispevek ile v državah, v katerih  
jo tud i živ ljenjski standard  nizek. Po
leg tega prispeva v večini državah svoj 
del tudi država, v Rusiji gredo p r i
spevki za zavarovanje v celoti v b re 
me države odnosno gospodarstva. Tudi 
Anglija, Nemčija in I  ranči ja  mnogo 
prispevajo za starostno in onemoglost- 
no zavarovanje.

Tudi pri nas bomo morali iti ista 
pota, če hjoičemo izgraditi res moderno 
in zadostno zavarovanje. V tem pogle
du jo  JSZ napravila na m erodajnih 
mestih potrebne korake.

Zamudil si Tlak?
To se ti ne bo več pripetilo, če boš. 

kupil naš ..Delavski koledarček", v ka
terem  boš našel vozni red, poleg tega 
pa še mnogo koristnih stvari. Koledar
ček stane 8 din. s svinčnikom 9 din.
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Mrekoimu poročila-
Brezposelne podpore tudi 

sezonskemu delavstvu!

Minimalna plačilna lestvica 
za mizarske pomočnike še vedno ni

predpisana

Izredne razmere, ki so letos zaradi 
dogodkov v svetu imele svoj odmev in 
posledice tudi p ri nas, iso najbolj ob
čutno 'prizadele gradbeno delavstvo.

Zaradi vpoklicev ina orožne vaje, ve
lik  del sezonskega delavstva v času 
najboljše sezije ni imel prilike k a j za
služiti. Sedaj v jeseni p a  je  delo bilo 
močmlo. oviramo zaradi »talnega dežev
ja. Poleg te inepriilike, da lotos sezon
sko delavstvo ni moglo v letnem  času 
nič zaslužiti, smo dobili še silno d ra
ginjo. Že tistim delavcem, ki imajo 
stalne in redne dohodke, prim anjkuje 
potrebnih .sredstev, da bi pokrili n a j
nujnejše življenjske potrebščine, ka j 
naj lx> ipotem z družinam i, ka/terih d ru 
žinski očetje so bili čez ']>olotjo v vo
jašk i službi, a sedaj na izirno so ,brez 
vsakega dela.

Gotovo je, da bo v teh družinah v 
bledočih dneh zavladala velika beda in 
.pomanjkanje. Sicer imajo nekateri ped 
zem lje in borne domove, toda ito še ni 
daleč dovolj, da bi mogli p rehran iti 
preko zime številne družine. Ravno za
rad i tegu, k e r  jim borna kočica ne daje 
potrebnih sredstev za življenje, uno-ra 
seztomski delavec spomladi n a  stavbe 
in  tako čez po letje  nekaj zaslužiti za 
zimske mesece. Letos tedaj zaradi iz- 
Tednih raam er, k i vladajo rtudi p r i nas, 
to v veliki m eri mi bilo mogoče.

Ker so tedaj v tem 1 pogledu ,nasto
pi,le jiosebno za sezonsko iu gradbeno

delavstvo izredne in nevzdržne razme
re, je p rav  in tudi potrebno, da iseže- 
mo (X) izrednih ukrepih im rt em u delav
stvu k a r je  v dainih razm erah mogoče 
pomagamo.

Sezonsko delavstvo že v povsem nor
malnih razm erah težko pride do 'red
nih brezposelnih piodipor p ri javn i bor
zi dela. Letos postaja 'to vprašan je še 
toliko bolj pereče in aktualno. Zato bi 
bilo nujno potrebno, da bi se letos 
dali za te delavce p r i Javni borzi dela 
na razpolago posebni krediti, n a  pod
lagi katerih  b i sezonska delavstvo, po
sebno očetje številnih družin prejem ali 
brezposelno podporo.

Sicer simo dobili informacijo, da je 
uprava Javne borze dela v L jubljani 
že sprejela sklep, da se sezonsko de
lavstvo povsem izenači glede pravic do 
prejem anja brezposelnih podpor z osta
limi delavci. Kolikor bodo tedaj sezon
ski delavci imeli zavarovanja p ri bol
niški blagajni, toliko bodo tudi delež
n i brezposelnih podpor, ako 'se bodo 
za to pravočasno pobrigali.

Zaradi navedenih razmer pa mnogo 
sezonskih delavcev k lju b  itemu, da bo
do v praivicah do podpor izenačeni z 
ostalimi delavci, n e  bodo p rišli do brez
poselnih podpor. Zato smo m nenja, da 
je  naš predlog v tem pogledu še vedno 
aktualen in bo vsekakor treba tudi v 
tej smeri nekaj ukreniti.

Delavstvo tovarne „Stora66 iz obratov 
Št. Vid in Gameljne v mezdni borbi
Že del j časa sto ji delavstvo 'tovarne 

»Štora« iz obratov v Št. Vidu in Ga
m eljnah v mezdnem gibanju. Bilo je  
že več razgovorov med zastopniki pod
je tja  im delavstva, ma katerih  pa, ni 
prišlo do 'pozitivnih uspehov. Kakor v 
Jaršah je  JSZ stavila tudi tovarni Sto
re predlog, nu j se v zvezi z novo u red 
bo o 'minimalnih mazdah izvede p re 
kategorizacija vseh delavskih mezd. 
Na razgovorili je  vodstvo (podjetja 
vizelo predlog na znanje in v preuči
tev. Pri drugih razgovorih je  zastop
nik podjetja  izjavil, da vodstvo pod
je t ja  me more sp re je ti predloga JSZ, 
pač pa je  pripravljeno, da deloma po 
uvidevnosti starejšem u delavstvu zvi
ša urne mezde. Zastopniki delavstva 
na ta predlog v celoti n ikakor niso 
mogli pristati. Podjetje  je  tudi' iz ja
vilo, da splošne prekategorizacije de
lavskih mezd ne m ore izvesti zaradi 
stališča Zveze 'tekstilnih delodajalcev. 
Zveza tekstilnih delodajalcev v na
čelu odklanja vsako zvišanje plač de
lavstvu, razen tistemu, k i z draigimj- 
skkni dokladami ne  dosega minimalnih 
mezd. V zadnjem času jo vodstvo pod
je tja  prestavilo ik drugem u delu tudi 
predsedniku delavskih zaupnikov v 
obratu št. Vid. Zastopniki delavstva 
so na 'razgovorih izrazili željo, da se 
zaupnico prem esti ma staro mesto. Za
stopniki delavstva so tudi izjavili, da 
tega nikakor me m orejo dovoliti, ka
kor tudi, da tega tudi delavst vo ne mo
re dopustiti 'in da odločno zahteva, da 
so zaupnico i]>oetavi ma njeno stairo 
mesto. Vodstvo pod je tja  na željo za
stopnikov delavstva mi pristalo.

Dolžnost zaupnikov delavstva je, da 
mu pojasni dejansk i stan. V 'ta namen 
sta bila 21. in  27. t. m. sestanka delav-

Ankcta za zvišanje 
pokojnin rudarskim 

upokojencem  
naj se skliče čimprej
V zadnji številk i »Delavske pravice« 

smo napisali, da  bo treba čimprej ne
ka j ukreniti, da b i se dobila potreb
na sredstva za zvišanje pokojnin s ta 
iro, pa tudi inovoiu'i>okojemce,m bratov
skih skiladnic.

Na predlog delavskih strokovnih 
organizacij bo verjetno še v prvi |vo
lov ici novem bra od strani k r. banske 
uprave sklicana posebna anketa delo
dajalcev  in delojemalcev, na k ateri 
so bo to pereče vprašanje preučilo in 
skušalo n a jti  potrebna sredstva, da  se 
bo rudarskim  uipakojencem vsaj malo 
pomagalo.

M nenja smoi, naj se to vprašanje 
nič ne zavlačuje in  čim prej skliče 
predvideno anketo.

st v a iz obratov Št. Vid in Gameljne. 
Na sestankih se je  delavstvu pojasnil 
dejanski položaj. Delavstvo je  na  se
stankih sklenilo, da vztra ja  ipri svojih 
zahtevah. Odločno sto ji tudi n a  stali
šču, da nikakor ne  m ore depustiti, da 
bi se delavske zaupnike prestavljalo  
k drugem u delu  in jih  zaradi vršiitve 
zaupnii&ke dolžnosti na  (prikrit u.li ne
prikrit način preganjalo. V tem po
gledu je delavstvo tudi podpisalo zato 
potrebne resolucije in JSZ naročilo, 
naj jih predloži vodstvu podjetja. S 
tem je  delavstvo izkazalo  svojo od
ločno voljo, kakor tudi svojo poveza
nost in skupnost. Delavstvo sm atra, 
da je  bilo k  temu svojem u koraku 
prisiljeno z zavestjo, da se želje in 
zahteve od njegove stran i popolnoma 
upravičene. Vsak, kdor koli opazuje 
borbo delavstva, lahikci uvidi, da je  
delavstvo p ri vseh svojih akcijah in 
borbah nastopalo na način dostojno
sti. Zato tudi upa, da bo vodstvo pod
je tja  tud i v tem pravcu zavzelo svoje 
stališče s temi, da želji in zahtevi de
lavstva ugodi.

Že dalj časa vodijo delavske strokov
ne organizacije borbo,, da bi se za m i
zarske pomočnike v smislu uredbe o 
minimalnih mezdah predpisala tarifna 
lestvica. Vsa prizadevanja, da b i sk le
nili kolektivno pogodbo, so ostala brez
uspešna. 2o pred  uveljavljenjem  nove 
iuredbe o minimalnih mezdah je  imela 
banska uprava vse 'potrebne podatke 
za predpis minimalne lestvice. Ker je  
sedaj prišla nova odredba fu> m inim al
nih mezdah, je  seveda tudi to vpraša
nje nekoliko zastalo. Delavske strokov
ne organizacije pa  so vsaka od svoje 
strani sporočilo banski upravi svoje 
predloge. JSZ je  v tem smislu poslala 
‘banski upravi. Inšpekciji dela, vlogo 
naslednje vsebine:

D elavske strokovne organizacije so 
na konferenci, katera  so je  vršila 29. 
avgusita itega leta v Delavski zbornici 
v L jubljani, podrobno preučile položaj 
in razm ere m izarskih pomočnikov. Ker 
delodajalci ma vse poizkuse, da bi se 
dosegel sporazum in uredilo vprašanje 
plač m izarskih pomočnikov, to stabilo 
odklanjajo, so mizarski pomočniki sta
vili zahtevo, da n a j se predpiše tarifna 
lestvica v smislu določil člena 14.15 
uredbe o določanju minimalnih mezd.

Delavske strokovne Organizacije so 
preko Delavske zbornice iz navedene 
Konference poslale banski upravi d a lj
ši referat, v katerem  so to zahtevo toč
no formulirale.

V tem  časn pa  je  n a  podlagi nove 
m inistrske uredbo o minimalnih mez
dah bila  predpisana nova (minimalna 
mezda 4 din na  uro. Zaradi 'tega je  
tudi ban dravske banio,vine predpisal 
za mašo banovino novo minimalno m ez
do. Na podlagi tega je  sedaj dana mož
nost, da se dokončno reši tudi vpraša
nje  predpisa minimalne tarifne lestvi
ce za mizarske pomočnike.

Predlagana m inim alna tarifna le s t
vica za mizarske pomočnike je  nu jna  
potrebna, k e r bo sicer v mnogih p r i
merili ostala predpisana minimalna 
mezda za nekvalificirane delavce kot 
maksimalna. Ker je  delo m izarskih po
močnikov kvalificiramo, je  zato nujno, 
du se plače (teh pomaknejo v išje ; od 
navadnih detla vcev. 7V>, p a  so h« g o d ilo
le z uveljavljenjem  oziroma ako ban 
predpiše minimalno 'tarifno lestvico, za 
kar so podani vsi potrebni pogoji.

V lestvico, katera  je  bila predložena 
v vlogi Delavske zbornice od 29. av
gusta tega leta p. n. naslovu, vstavite 
nlAve tarife in to v odstotnem razm er
ju, kii bo odgovarjalo v načrtu  pred
lagani minimalni p lači za 'nekvalifici
ranega delavca in i»o banu odrejeni 
minimalni plači (3:4.50 =  50%).

Prepričani smo, da bo conj. naslov 
upošteval upravičeno željo mizarskih 
pomočnikov in v celoti ugodil njilDo,- 
vernu predlogu.

Ne vemo, zakaj se ito vprašanje še 
vedno zavlačuje, ker sedaj n i za to po-

Papirničarji v Radečah dosegli 
ponovno zvišanje plač

Radeški papirničairji zaposleni v pod
je tju  b ra tje  »Piatnik* so letos v ja 
nuarju  stopili v JSZ. Kot da bi vedeli, 
kaki časi p riha ja jo  za delavstvo, ki 
1k > le tam moglo za silo kljubovati 
draginji, k je r  bo v pravi delavski stro
kovni organizaciji. V zaupanju, ki ga 
je  pok a,zalo radeško delavstvo JSZ, ni 
bilo va rano. Jugoslovanska sl rokovna 
zveza jim jo pokazala takoj praivo 
strokovno delo, k i so se ga z odločno 
voljo poprije li in dosegli tudi lepe 
uspehe. Takoj po vstopu v organiza
cijo so predložili pod jetju  vlogo za 
zvišanje p lač in po celodnevnih poga
janjih , pod vodstvom predsednika pa
pirniške zveze JSZ tov. Pangeršiča, doi- 
segli povišek, za poročene 70 za sam
ske pa 69 par na uro. V ju liju  so zo
pet s  sodelovanjem centrale dosegli 
draginjsko doklade po 50 p ar na uro.

Poleg navedenega zvišanja je  bilo 
še krog 50 delavcem in delavkam z 
nižjimi zaslužki;, posameznim doseženo 
zvišanje od 25 do 50 par. Urejenih je  
bilo .tudi več drugih stvari v koirist 
delavstva, bodisi, da  so intervenirali 
zaupniki sami, ali pa da je  bil tudi 
navzoč za,stop,n ik centrale.

Ker je  pa d rag in ja  praiv v zadnjih 
mesecih s podvojeno silo dvignila ce- 
n0 ^ivljenjskih  potrebščin, aoi papirni- 
čarji ponovno stopili v mezdno giba
nje  in stavili pod jetju  odgovarjajoče 
zahteve. To poit so bila pogajanja p re 
cej težavna. Podjetje  je  navajalo  te

žave, k e r je  zaradi zidanja novih to 
varniških objektov denarno zelo 'pri
zadeto. Pogajan ja so b ila  17. oktobra 
dopoldne in 21. oktobra ves dan. Upo
števajoč. težave .podjetja, nasta le  za
radi mepredvidenih višjih izdatkov pri 
zidanju novih tovarniških objektov, 
je  delavsko zastopstvo, k i je  sesitojalo 
iz ceni ra ln ega ta jn ika tov. G rošlja in 
obratnih zaupnikov, popustilo od p r 
votnih zahtev in sprejelo povišek 60 
par na uro. Šef podjetja je  pristal že 
na to, da poviša 75 par, toda v 'tem 
prim eru bi odpustil okrog 15 delavk. 
Ker b i ita korak  delavstvo zelo p r i
zadel, jo delavsko zastopstvo pristalo 
rajo na spora:znm, glasom katerega ne 
bodo izostale samo vse nad a ljn je  od
povedi, temveč je  bila um aknjena tudi 
že sporočena odpoived petim  delavkam.

Daljo jo bilo doseženo tud i za upo
kojence, da jim bo pod je tje  do no
vega leta dalo prispevek v živilih v 
vrednosti 250 din.

Radeški papinničarji se zavedajoi, da 
je  rešitev delavstva v strokovni orga
nizaciji. Jasno jim  je, da je  v pravi 
delavski s t r o k o v n i  organizaciji treba 
strokovno delati, keir le to je  jKigoj za 
uspeh. Zato so s  polno delavsko za
vesijo začeli z delom, ki je  rodilo v 
kratkem  času lepe uspehe. Njihovo 
delavsko zavest pa dviga tudi skrbno 
prizadevanje njihove centrale JSZ, da 
z naglim  strokovnim delom nadokna
dijo izgubl jeni čas,

trehnih razlogov. Da strokovne orga
nizacije ozinoma m izarski pomočniki 
zahtevajo predpis te  les>tvice, je  vzrok 
v tem, k e r bi sicer ostale sedaj dolo
čene m inimalne mezde kot maksimal
ne. Ker so te  mezde določene za m ini
malne za nekvalificirane delavce, bi 
seveda bilo zelo krivično, ako bi mo
rali za take mezde delaiti .kvalificirani 
delavci. Zaito jo  zahteva po predpisu 
minimalne tarifne lestvice iod »trami 
m izarskih pomočnikov .povsem utem e
ljena im upravičena. Kvalificirano de
lavstvo mora za svoje delo prejeti'v išji 
zaslužek kot je  ta  določen za1 nekva
lificirane delavce.

Ker so z novo uredbo o (minimalnih 
mezdah dani za ta  Tsi (potrebni pogoji, 
pričakujem o, da  se bo la  lestvica od 
6trani oblasti čiim p re j predpisala.

Delavstvo tovarne 
»Intex« v Kranju 
se spet prebuja
V tovarni »Intel« c v K ranju vladajo 

prav posebne razmere. Urne plače, ka
kor 'tudi razne akordne postavke v tej 
tovarni nikakor niso v skladu z za
konitostjo. Tovarna se stalno (]x>veča- 
va in ima zaposlenega okrog 700 de
lavcev. Novi delavci so po večini 
m lajši in  nedostopni za kako pravo 
strokovno delo. JSZ je  imelo pred  stav
ko leta 1936. v it e j tovarni svojo n a j
boljšo postojanko v Kranju. Po stav
k i pa je  bilo delavstvo izven vsake 
strokovno organizacije. Položaj, ki je  
privedel delavistvo zaradi 'pomainjka- 
Jija surovin v izredno: 'težke raizanere 
je  dal povod, da je  nekaj starejših  
delavcev v zadnjem času vendar p ri
čelo m isliti na potrebo strokovne o r
ganizacije. Več tednov ,so se viršili ožji 
sestanki, katerih  se je  udeleževalo le 
nekaj zavednih delavcev, na  katerih  
se je  deloma proučil dejanski položaj 
v tovarni. Uspeli teh razgovorov je  
bil, da je  nujno, da se delavstvu po
jasni dejanski položaj.

Tako sta  bila v soboto 26. oiktobra 
dva sesita-niku, im sicer <>1, 2 [MTiioklne
in ob 10 zvečer. Sestanka sta  bila zelo 
dobro obiskana; zinaik, da je  'tudi de- 
lavstvo tovarne »lateks« prišlo da p re
pričanja po potrebi organizirane b o r
bo. Seisitainka je  vodil predsednik stro 
kovne skupine tekstilnega delavstva 
tov. Pešek, poročala sta  pa  tov. Ši
lar in ta jn ik  Peistotnik.

Tolv. _Šilar je  v podrobnem nakazal 
irmzerm položaj tekstilnega delavstva. 
Mima opora delavstvu so bili do zad
njega časa delavski zaupniki, če so 
imeli opoiro od stran i delavstva. Te 
opore zaupniki v tovarni »Imteks« n i
so imeli, ker se delavstvo: ni p rav  mič. 
zanimalo za svoj dejansk i položaj. V 
svojem nadaljnjem  izvajanju je  om e
nil tudi delovanje zaupnikov v tovar
ni »Jugobrumii«. Med drugim  je  tudi 
nakazal položaj delavstva tovarno 
»Jugobruma«, katerem u se upoštevajo 
visaj nekatere pravice, do,čim delavstvo 
tovarne »lmteks« niti teca ni,m n 
, Tai ni'k Pestotnik jo poročal' o po- 

dvigu stroko vniih organizacij, ki so ga 
pričele iza izboljšanje položaja (tekstil
nemu delavstvu. Do .sedaj je  ta  akcija  
bolj .podpornega značaja. Vendar še ni 
doprinesla dosti pozitivnih uspehov. 
Vzrok tem u jo nezavednost delavstva. 
Omenjal je  ,j>otek konferenc, k i sta 
bili 3. in 20. septem bra na kr. banski 
upravi v Ljubljani. Uspeh teh 'kon
ferenc je  bil, da ise je  .tudi na drugi 
stran i pričelo resno misliti, kalko 'tek 
stilnem u delavstvu v času nezapode 
nosti mudiiti gmotno pomoč. Ustanovil 
se bo zaito potreben podporni sklad, iz 
katerega bi delavstvo y času brez 
poselnosti, kakor tudi v času svoje 
nepopolne zaposlitve prejem alo denar
no podporo. Pričakovati je, da se bo 
v kratkem  pri kr. banski upravi vršila 
ponovna konferenca, na k a te ri bi se 
dokončno sprejel prav iln ik  o uprav
ljanja sklada, katerega osnuitek je  že 
pripravljen. Omenil je  tudi povišanje 
plač v zvezi z novo uredbo o m ini
malnih plačah, ikakoir tudi o uveljav
ljenju nove kolektivne pogodbe.

Po poiteku obeh sestankov se je  de
lavstvo odločilo, da pristopi v stro 
kovno organizacijo. S tem je  podan 
nov dokaz, da JSZ pridobiva med tek 
stilnim delavstvom ■v K ranju ma te 
renu. Na drugi stran i n a j pa  ima de
lavstvo popolno zaupanje van jo. V to 
skupnost pa vabimo tudi delavstvo šo 
iz ostalih tovarn, da bo ta borba čim- 
bolj .popolna in uspešna.
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'7%  tia lik  km ^ik
Preserje pri Kamniku

Naša skupina lesnega delavstva je 
imela v nedeljo člamsfci sestanek, ki 
se jo  vršil v .gostilni Krišikar iv Jaršah. 
Položaj, 'ki je  nastal p ri nais zaradi 
prehoda od starega na  novega gospo
darja , je  med delavstvom zaradi od- 
povedi vsemu delavstvu silno težak. V 
solx)ito 1)0 potekel vsem •odpovedni rok 
in ne vemo ali borno prihodnji »teden 
še zaposleni. Razumljivo je, da je  za
radi tega prišlo na sestanek Tise de
lavstvo razen nekaj izjem, k i pa so 
bili zadržani. Udeležba je  b ila  nud 70 
delavcev. Predsednik skupine je  po
jasn il položaj in po k ra tk ih  navo
dilih dal besedo predsedniku JSZ to
varišu Srečku Žumru. Tov. predsednik 
je  v svojem daljšem  govoru označil 
vso veliko skrb, k i jo iima in bo imela 
z nam i naša centrala. O bljubil inam je 
tudi vso pomoč v imenu centrale lin 
obljubil vsa potrebna posredovanja, 
(katera bodo prišla v poštev. Poudaril 
pa je  tudi veliko potrebo skupnosti 
fmed članstvom prav sedaj, lko( je  za 
nas tako važen čas. Vsaka 'kršitev ma
še skupnosti bi b ila  lahko uisodepolna 
y-a vse. Razpravljali smo še o drugih 
aktualnih vprašanjih in se je  sestanek 
v splošno zadovoljnost končal.

Zagorje
Poročil se je  član naše skupine tov. 

Koiočiina Franc z gdč. Marin Amalijo. 
Odbor jim a želi v zakonu obilo sreče 
in božjega blagoslova.

Tovariš tajn ik  paziva tiste člane n a 
še skupine, ki se preselijo  v drugo 
stanovanje, da1 mu pravočasno jav ijo  
preselitev, da spremenimo .naslov zn 
»Delavsko pravico«.

Radeče
'V nedeljo 20. t. m. smo imeli pri 

nas širšo sejo st roko vin e skupine les
nega delavstva iz »Pete« in »Izolita«. 
Vidimo, da inaše članstvo nikakor še 
ni zrelo za strokovno delo. Nikakor ne 
zadostuje, da članstvo plača čilamarino, 
pač pa  .moira celokupno sodelovati z 
odborom, katerega -si je  izvolilo. O d
bor sam nima moči', če mu članstvo ne 
pomaga in ga ne podpre s tem, da  pri- 
v j . **“ 'se,sfcu;nik.e i ’1 pokaže zavednost. Zdi se, da inezaivedneži, Jki sestanke 
bojkotirajo, ne -čutijo ,i>otrebe za iz-

boljšainjo delavskega položaja. Časi so 
resni za maš delavski stam, izato mo
ramo biti tesno združeni, sicer se nam 
lalikoi zgodi, da si sploh ne  bomo mo- 
gili več pomagati, če zamudimo tre 
nutek, k i se nam ponudi. Upamo, da 
se prihodnjič ipokažete bolj zavedne 
ter obiščete naše sestanke polnošte
vilno.

Vič — Brdo
Opekarsko delavstvo, zaposleno v 

tovarnah na  Viču je  imelo 26. oktobra 
sestanek v gostilni Jamnik. Udeležba 
ni b ila  najboljša. Res pa je, da je  p rav  
tak ra t nalival precejšen dež im taiko 
oteižikočil prihod m arsikaterem u de
lavcu. Tov. Kovač nam je  zelo razum 
ljivo pojasiniil noivo uredbo o najinižjih 
mezdah im dovolj jasno opozoril de
lavstvo, naj bo budino in delavno, da 
si bo s strokovno organizacijo poma
galo gilede plač navzgor — kakor gre 
tudi d rag in ja  vsak dan navzgor! Ve
deti pa m orajo to tud i tisti delavci, ki 
jih  na sestanku mi bilo. Vsak naj vc, 
da bo delavska strokovna organizacija 
s-toirila vse za delavstvo le tedaj, če 
bodo tudi delavci storiilii svojo dolž
nost do organizacije. Vsi člani, k i ste 
ol) koncu sezone v zaostanku s čl a n a- 
rino, jo takoj prinesite blagajniku ali 
kateremu od zaupnikov. Kdor člana
rine nima poravnane tudi »Delavske 
pravice« ne bo dobival. Spomladi, ko 
se bo delo na novo pričelo, se bomo 
zavzeli n a jp re j za one, k i bodo n a j
bolj zavedni; in točni do organizacije.

L ju b n o
Na prošnjo Jugoslovanske strokov

ne zveze je  sklicalo siresko -načelstvo 
v Gornjem gradu 25. oktobra za ža
garje gornjegrajskega sreza razpravo, 
da se njihovi zaslužki prilago-de no
vim minimalnim mezdam. Ker so 
akordni zaslužki žagarjev določeni na 
podlagi -računanja minimalne -mezde 
in zakonito pripadajočega 50% p rib it
ka za več kot deseturno delo, je  treba 
sedaj njihove zaslužke prilagoditi no
vim minimalnim mezdam.

Delavsko zastopstvo je  stavilo pred
log, da naj znaša plača za splav piri 
lastni hrani, na osnovi n-oive m inim al
ne -mezde 15? din, -piri gospodarjevi 
hrami pa 12? din. Hraina n a j bi se -to
rej računala 15 din m,a dan. Gospo

darjem  se je  zde-l ta predlog nem o
goč -ter so bili posamezni m nenja, da 
bi ukinili akord  in plačevali od ure. 
Izjavili p a  so, da -nimajo pooblastila, 
da bi k a j jiodpisovali v imenu vseh. 
Ker so tudi delavski -zastopniki iz
javili, da sprejm ejo urno plačo, k e r 
bodo p ri 15-urnem dnevnem delu, -če
prav dobijo samo zakonito predpi
sano plačo, le  p recej zaslužili, si je  
okrajno načelstvo stavilo nalogo, da 
ob priliki občnega zbora obrtne za
druge v Rečici opozori gospodar je, da 
je  treba delavske zaslužke prilagoditi 
novim -minimalnim mezdam.

V nedeljo, dne 3. novembra bo v 
Ljubnem ob pol 2 popoldne pri »Ko
rošcu« sestanek. Tega sestanka se ude
ležite vsi organizirani žagarji, da se 
pogovorimo o raznih stvareh. Udele
žijo se pa naj itudi ostali gozdni de
lavci, -da ibo-do slišali, kako je  z za
devo poviška -njihovih plač.

Solčava
Ker že del j časa mi bilo nobenega 

sestanka, jpotrelbno pa  je, da  se o m ar
sičem po razgovorimo, ho sestanek na
še strokovne skupine lesnega delav
stva v nedeljo 3. novem bra o-b 10 do- 
IKildne v prostorih gostilne Potočnik, 
po domače Kautiman v Solčavi. Na se
stanek pride zastopnik centrale. Spričo 
razmer v katerih  se nahajam o bo se
stanek 'važen, zato vabimo vse člane, 
da se ga polnoštevilno udeleže.

T rbovl je
»Za vsako ceno hočem nekaj pome

niti.« Tako si misli -sodrug Keršič Fric, 
rudar iz Trbovelj, k i je  izdal lepak, v 
katerem  deimagoško kritiz ira  postopa
nje strokovnih organizacij. Ceš, da so 
iste iizdale rudarsko delavstvoi p ri 
mezdni razpravi 15. oktobra t. 1.

V lepaku ipoudarja Koršič, da. je  na 
predkomferenci delavskih organizacij, 
k.i je  bila 10. oktobra v Delavskem 
domu v Trbovljah, stavil razne p red 
loge, ki se m orajo kot predlog za 
sprememba obstoječe pogodbe postaviti 
TPD. Vseh 16 tak rat navzočih zastop
nikov strokovnih organizacij pa dobro 
ve, da  je  Keršič na te j konferenci po
polnoma molčal, ko je  zastopnik De
lavske .zbornice g. Stanko vprašal de
legate, če se strin ja jo  s predlogom, .ki 
so ga po dolgi debati postavili zastopa 
niki organizacij. Sodrug Groznik je 
postavil nekaj predlogov, Keršič pa 
prav nobenega.

N adalje poudarja  v lepaku, ikakose 
je  p ri -razpravi 15. oktobra boril za 
boljše plačilne pogoje rudarjev. Bodi

mu povedano, da zastopniki družbe na 
tej .razpravi niso niti slišali k ak  glas 
ima Keršič, veliki rudarski borec, k i 
se v letaku oznanja za edinega .reši
te lja  rudarskega delavstva. Keršič p ri
poveduje med drugim, da -so zastop
niki strokovnih organizacij kap itu li
rali na pogajanjih pred TPD. Glede 
tega bodi povedano, da so strokovne 
organizacije, oziroma njihovi zastop
niki vedno -morali nekaj popuščati, ker 
taki kot jo  Keršič, stavijo na pred- 
ruzgovorih vedno zahteve, ki niso do
segljive. Če pa  je  bila to po njegot- 
voin res kapitulacija, zakaj pa  pri 
razpravi Keršič n i v-ztrajal p ri zahtevi, 
ki je  bila  družbi postavljena? Na
sprotno, p ri vsaki postavki je  molčal 
kot grob.

Temu g. proletarcu je  potrebno brez 
oklevanja povedati tud i to-, da -če b i 
bil on sam p ri razpravi, bi gotovo de
lavstvo -o|d p rejšn jih  plač še kvečjem u 
zgubilo. Zakaj? Ko je  Keršič prišel d« 
razprave v Trbovlje, je  izjavil, da me 
gre k  nobeni irazpravi več, k e r sploh 
ini ničesar razumel in da so bile na 
razpravi same cifre, s  katerim i iso se 
m orali delegati baviti. No, če je  sam 
bil italko šibek, zakaj se po letakih  
dela tako zmožnega in  pripoveduje, 
da so le  drugi Ikrivi, da delavstvo n i 
dobilo več ipri tej razpravi? P rav  lah
ko je  uganjati demagogijo človeku, k i 
se ne čuti odgovornega pred delav
stvom ali organizacijo, ka tere  Keršič 
itak n ik je r mo predstavlja. In p ri
pom niti je  treba tudi to, da  -Ivo delav- 
istvol tuk ra t največji siromak, kadar 
ga bodo vodili talki in enaki, kot je  
Keršič. T akrat tudi delavstvo ne bo 
n ikdar zvedelo resnice, pač pa  vedno 
samo laž, kot jo  je  postavil v svoj 
izdani letak ta delavski odrešitelj. Ve
mo, da  so m u ga napisali drugi, vemo 
tudi\ da kaj podobnega ni Keršič sam 
zmožen. Mi vemo le, da  je izdal ta 
le tak  z bojazni p red  svojimi, k er če 
bi ga o.n ne, bi ga njegovi izdali proti 
njem u, kot -so storili po razpravi dno
12. septem bra t. 1.

Maribor
Sklep zadnje širše se je  tekstilne 

skupine je  bili, da se vrši ponovna seja 
v soboto dne 2. novem bra t. 1. v pro
storih Jugoslovanske strokovne zveze, 
Sodna ulica 9-111 (Delavska zbornica) 
ob 8 dopoldne. Ker se bo na te j seji 
obravnavali in -sklepali samo novi -ma
terial, je  udeležba za  vsakega člana 
skupine strogo obvezna, p rav  tako tu
di za obratne in organizacijsike zaup
nike te r  njihove namestnike.

Musek K. Vitko:

Po arhivu j SZ
ii.

Zadnjič smo -segli v dobo, ki nami je  
kolikor toliko že blizu, pomudili smo 
so p ri -tridesetletnici krščansko socia
lističnega .gibanja na Slovenskem. Da
nes pojdimo v zgodovinsko leto 1918., 
ko se je  na razvalinah stare avstro- 
•ogrslke m onarhije začela urejati drža
va Slovencev, Hrvatov in Srbov, k i so 
živeli v  avstro-ogrskih deželah in  ki 
str jo pozneje združila s kraljevino- Sr
bijo v novo državno enoto.

. Ze v tistih  dneh se je  krščansko so
cialistično delavstvo, kii je  bilo zdru
ženo v JSZ, dobro zavedalo svojih na- 
*°g in dolžnosti, k i jih  ima do družbe, 
predvsem pa delavstva. Na shodu JSZ, 
ki se je  vršil, kakor priča arhiv iz 
teh dni, v petek  22. novembra 1918, ki 
ga je  vodil poslanec Gostinčar in na 
katerem  so poročali uradnica Ivanka 
Klemenčič, Gostinčar in Alojzij Koc
mur in sta se debate udeležila Kom
ljanec in Kremžar, ise je  soglasno skle
nilo, da se odpošlje narodni vladi v 
L jubljani resolucije, Iki postavljajo de
lavnike zahteve, ki jih naj narodna v la
da -SHS v L jubljan i p ri izgraditvi -nove 
<lr/.ave upošteva.

1 rav posebno nas zanima tisti del 
“delavskih zahtev«, kakor im enuje re- 

soluciju dopis, ki ga je  JSZ poslala na
rodni vladi SHS v L jubljan i pod opr. 
st. 9.517, Jti govori o političnih prav i
cah -delavstva im njegovih političnih 
zahtevah v tistih dneh. Naj navedem

del resolucije v izvirniku.
Zahtevamo:

•1 •. Vso posta voda jo n a j preveva soci- 
® duh, z drugo besedo: Vsa posta- 
čelih naj s l°ini krščanskih na-

Splošno in enako, direktno in taj-
inktivino in pasivno volilno pravico 

l 3 'Proporčnem načinu za moške in 
zenske v vso postavodai-ne in avto
nomno zbore.

Z bo rovalno svobodo.
4- Svobodo združevanja.

5. Svobodo tiska in prosto kolportažo.
6. Odpravo sm rtne kazni.
7. Zahtevamo republiko.
Bre-z dvoma so- to bile močno postav

ljene bistvene zahteve delavstva. Po
sebno zadnja točka je  popolnoma ra
zumljiva, saj v tistih dneh še ni bilo 
niti majhni -meri širokih slojev znano, 
kak no obliko vladavine bo nova d r
žavna enota zavzela.

N adaljn ja poglavja zahtev delavstva, 
organiziranega v JSZ, obravnavajo -bol
niško zavarovanje, k je r  je  p rav  zani
miva Prva zahteva »Bolnišnina n a j bo 
enaka plači, k i jo  ima delavec, in sicer 
za ves čas boleznii.« In zadnja: »Drža
va n a j ustanovi delavska zdravilišča, 
toplice itd., .ki naj bodo brezplačna.« 
Posebno pomembna je zahteva po sta
rostnem zavarovanju, ki določa: »Kdor 
dela določeno vr.sto let, k i se določajo 
delu prim erno, imej pravico do .pen- 
zije, k i ne sime biti nižja od njegove 
najvišje plače. Po sm rti ali zaradi ne
zgode umrlih zavarovancev se izpla
čuje penzija napre j njegovi ženi in 
njegovim nedoraslim  otrokom.« Prav 
tako je  zahtevalo delavstvo, da vlada 
»vso pozornost obrača na izseljevanje«.

N atančneje se oglejmo zahteve, k i 
jih  resolucije postavljajo  pod poglavje 
delavskega varstva. V -tem po-d.ročju 
zahtevajo:

1. Delavske svete in državni delav
ski svet. Delavski sveti naj se volijo 
po okrajih  in po strokah, in sicer po 
proporčnem načinu. Naloga k ra jev n ih  
svetov je, u reja ti razmere delavstva 
do podjetnikov, izdelovati načrte za
konov, k i -so v korist -delavstva, nadzi
rati, kako ise zakoni glede delavskega 
varstva im delavskega zavarovanja iz
vršujejo, v spornih zadevah med de
lavci in delodajalci oddajati svoja-mne
nja, urejevati plače; državni svet iima 
nalogo izdelati in državnemu zboru 
predlagati vse zakonske načrte, ki se 
tičejo delavstva, oddajati razso-dbe v 
spornih točkah med delavci in podjet
niki. K rajevni delavski svet vodi k ra 
jevno, državni delavski svet pa držav
no posredovalnico za delo. V krajevni 
svet spadajo tudi delavski nadzorniki 
in nadzornice, ki jih  delavstvo voli sa

mo, a jih  država plačuje, k ak o r tudi 
zdravniki, ki imajo dolžnost skrbeti za 
delavsko zjdravstvo in higieno.

2. Uvede se naj naj višji 8 u rn i de
lavnik povsod, razen p ri poljedelskih 
delavcih.

3. O dpravijo naj se delavske in p»- 
selske knjižice.

4. Uvede naj se brezpogojno popolni 
nedeljski počitek.

5. Vsak delavec ima pravico vsako 
leto do najm anj štirinajstdnevnega p la 
čanega oddiha.

6. Zahteva -se varstvo mladoletnih de
lavcev. Pred 14 letom ne sini nihče v 
delo.

Prav tako postavljajo  resolucijo za
htevo v zavarovanju za prim er one
moglosti in starosti, k je r  imed drugimi 
predvidevajo tud i povišanje mesečne 
rente v prim eru naraščan ja  delavskih 
plač in zahtevo, da spada onemoglost 
pod nezgodno zavarovanje. Delavsko 
zavarovanje nam reč resolucije dele v: 
bolniško, ne.zgodno (kamor spada tudi 
zavarovanje za prim er onemoglosti), 
starostno in 'brezposelno zavarovanje. 
Zato zahtevajo, naj se »ustanovi držav
na prisilna zavarovalnica za vse de
lavstvo brez razlike, ali je delavstvo 
zaposleno v državnih ali privatnih pod
jetjih . Pod to zavarovanje spadajo tudi 
km etijski in gozdarski delavci, posli in 
služkinje. Zavarovalnino plačuje delo
dajalec iz svojega.«

Med zadnjim i in prav  močno postav
ljenimi zahtevami najdemo tudi tele 
zahteve: »Določi .se v  vseh strokah m i
nimalna delavska palača, pod katero 
ne sme inikdo delavca plačevati. Mini
malno delavsko plačo določajo k ra jev 
ni delavski sveti, krajem , -delu in -živ
ljenjskim  potrebam  prim erno. Prepove 
se žensko delo pr-i težkih in nevarnih 
strojih. O tem odločajo k ra jevn i de
lavski -sveti. Prepove se vsako nočno 
delo, k i ni zaradi -dela -samega neob- 
hodno potrebno. O tem  odločajo k ra 
jevni delavski sveti. Priznajo se stro
kovno -delavske organizacije. Podjetja, 
ki so za splošnost življenjskega pome
na, n a j se podržavijo.«

Resolucije, k i som jih  prav  na k ra t

ko din v najbo lj pomembnih točkah 
skušal nekoliko prikazati, brez dvoma 
predstavljajo  pomemben akt sm otrne
ga in aktivnega prizadevanja JSZ v po
membnih dneh za delavstvo. Dokaz so 
nam, kako je  JSZ vedno ostajala zve
sta delavstvu itn poznala le eno samo-, 
temeljno in bistveno važno načelo — 
predstavljati vredno, modro in uspešno 
delavske množice. Med vsemi strokov
nimi delavskimi organizacijam i se je  
v najv išji m eri zavedala tudi v težkih 
in neurejenih  povojnih dneh svojega 
poslanstva in posvetila vso svojo po
zornost in vse moči v važnih dneh, ko 
se je  oblikovala nova državna tvorba 
južnih Slovanov, delavskem u problem u 
in pravičnemu, socialnemu ter 'potre
bam odgovarjajočem u reševanju važ
nega problema.

Bili so to -dnevi, ko se je  delavstvo, 
ki je  bilo organizirano v JSZ, dobro 
zavedalo svoje narodne dolžnosti. Po 
vseh k rajih , k je r  so delovale skupine 
JSZ, je  delavstvo igralo v narodnem  
naporu in trudu, v Trstu, Gorici, Idriji, 
Celovcu, Gradcu, Črni, Mežici, P reva
ljah so priče velikega in važnega dela 
Tudi izlet slovenskega krščansko so
cialističnega delavstva, -ki ga je JSZ 
priredila na Koroško k  Vrbskemu je 
zeru, je  -dokaz narodnega udejstvova
nja in  dela. V Vet r in ju  se je  ta dan —
13. ju n ija  1920 — vršil delavski tabor, 
ki se ga je  udeležilo nad ?00 ljudi, ki 
so se pripe lja li -s <i»os0biiim vlakam iz 
vseli s tran i Slovenije v Votri-nj. Narod
ni svet v Borovljah je  JSZ poslal p i
smo, v katerem  -med drugim  pravi: 
»Tukajšnji Narodni svet z navduše
njem pozdravlja načrt glede izleta 13. 
ju n ija  na Otok na Vrbskem jezeru. 
Ker množica 500 ljudi s skupnim  po
hodom skozi Vetrinje p rired i nekako 
manifestacijo (s prepevanjem  narodnih 
pesmi, k a r bo gotovo na ljudstvo vpli
valo), priporočamo skupen pešizlet’«

I ako nam je  naš star in zaprašen 
arhiv, ki ga zdaj urejam o, odkril ne
k a j -prav močnih in dovolj zgovornih 
dokumentov, k i pričajo jasino o resnič
ni zvestobi JSZ delavstvu in sloven
skemu narodu.

(Dalje prihodnjič.)
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(Hazgledi
Osvojitev Sredozemlja je  cilj vsega 

delovanja sil osišča, 'ki smo ga viideili 
zadnji mesec. D elovanje se je  začelo 
z zasedbo Rom unije ter
nadaljevalo s posvetovanji s Francijo 
in Španijo. P riprave so bile torej di
plom atskega značaja kakor tudi vo
jaškega. Za Italijo in Nemčijo so bile 
uvod v odločne spopade z Anglijo in 
z njenim i zavezniki na vseh točkah 
Sredozemskega morja. Ker napadi na 
Anglijo samo niso v napovedanem  ča
su imeli uspehov, ki so jih  predvide
vali in hoteli, so b ili naprav ljen i novi 
načrti, katerih  končni cilj je, poraziti 
Anglijo na vseh n jenih  močnih točkah 
v Sredozemskem morju. S tem  bi bila 
onemogočena pot Anglije po Sredozem
lju, odrezan b i bil dovoz n afte  iz P er
zije, otežkočon pa  tudi sploh prom et 
Anglijo z Vzhodom. K ajti s posestvi jo 
vse severne afriške obale bi naloga ne 
b ila  prevelika, da se zasedejo tudi 
važne točko zahodne obale, ob k ateri 
gredo sedaj ogromni angleški »kon
voji«, skupino trgovskih ladij sprem 
ljano od vojnih ladij, iz Indije, Av
s tra lije  in južne Afrike. To so cilji, za 
k a te re  se je  s tem tednom začela tudi 
vojaška borba in na k atere  bo obr
n jena bodoče tedne vsa naša pozor
nost, posebno še, k e r smo s tem po
stav ljen i v sredo plam tečega Sredo
zem lja.

Vojni plamen je  zajel Grčijo v po
medel jeJc z ju tra j, ko so se pričele prve 
sovražnosti med G rčijo in  Italijo. G r
čija  je  zahteve Italije, da ji odstopi 
oporišča za lad je  in za i letalstvo po 
kratkem  posvetu odklonila. Obcinem 
jo tako j zuprosila za pomoč tudi za
vezniško Anglijo, k i je  pomoč takoj 
dala. Prav tako je  tud i zaveznica T ur
čija  stopila v razgovore zaradi izpol
nitve zavezniške pogodbe do Grčije. 
T urški državniki so že vse leto izjav
ljali, da bi pomenil napad na Grčijo 
tud i že napad na Turčijo, G rčija sama 
je  imela že od zadnjih napetosti voj
sko pod orožjem  skora j v celoti. V 
kolikor niso b ili vsi obvezniki pod za
stavo, je  bila v ponedeljek z ju tra j od
rejena še mobilizacija. Vojni spopad 
med G rčijo in Italijo  ne spada sicer v 
vrsto presenečenj sedanje vojne, ker 
je  p rip rava  te  vojne b ila  že d a lj časa 
očividna, vendar bo razvoj teh vojnih 
dogodkov v naši bližini .potegnil nase 
večjo pozornost ko t vsi dosedanji voj
ni dogodki. Potek vojne v Sredozeml ju 
bo gotovo močno odločilen za končni 
izid vojne, čeprav po angleških in 
am eriških poročilih ne bo edino odlo
čilen ali končno odločilen.

V zahodnem delu Sredozemlja,^ to 
se prav i v območju, k je r  ležita Špa
n ija  i.n južna Francija  ob začetku tega 
tedna položaj nii bil razčiščen. Kon
ference, k i so jih  imeli zastopniki 
F rancije  in Špani je s H itlerjem  p re jš
n ji teden, niso še .pokazale javnosti, 
k a j je  bilo sklenjeno. Francoska vla
da je v nedeljo službeno objavila, da 
je  dosežen sporazum, da se med F ran
cijo in Nemčijo sklene načelno so
delovanje. Ameriški časopisni uradi 
pa so poročali, da je  Petain odklonil 
vojno .sodelovanje z Nemčijo te r  od
klonil tudi izročitev letalskega in po
morskega ibrodovja ter oporišč za te 
vrste orožja. Ker je  najbrže Nemčija 
ravno te  stvari potrebovala in >se zato 
pogajala, končna sodba o ipoiteiku teh 
pogajanj n i mogoča, dokler ne bodo 
objavljene službene objave. Ako je 
b ila  razdeljena samo afriška posest in 
drugo francoske kolonije, potem to za 
razvoj vojine n i nov, važen dogodek.

Sestanek med Hitlerjem in Mussoli
nijem, k i sta  ga imela v ponedeljek 
v Florenci., jo  trajali več ur. Uradno 
obvestilo je  povedalo, da so b ila  v 
razpravi vsa tekoča politična vpraša
n ja  in da jo bilo doseženo popolno 
soglasje. Po švicarskih vesteh je  bil 
ta .sestanek zaključni razgovor glede 
Španije i.n F rancije .ter je  ugotovil 
kakšni so uspehi razgovorov s F ran
com in Petainom.^ _

Zadržanje Turčije, grške zaveznice 
ni bilo tekom  ponedeljka pojasnjeno 
G rški predsednik Metaxais je  imel po 
začetku vojnih sovražnosti četrturni 
telefonski razgovor s turškim  predsed
nikom. Obenem p a  je  imel turški po
slanik v Moskvi da lje  posvete z Mo-

MALI OGLASI
P O S A M E Z N A  B E S E D A  5 0  P A R

LETOS POZOR! »Diirkopp«, »Triumpf« 
»Styria«, »Austrodaimler« in kolesa 
drugih znamk daje po najn iž iicen i 
na obroke Ciril Kmetič v Dobu 110

lofoivim. Turško časopisje v ponede
ljek ni pisalo ničesar določnega o sta 
lišču Turčije glede pomoči Grčije. 
Moglo se je  sklepati, da čaka Turčija 
tudi na odločitve Bolgarije. Turška 
vojaška m isija je  prišla v Atene že
v nedeljo.

»Mirno gledamo v bodočnost«, je  re
kel bolgarski k ra lj Boris ob o t v o r i t v i  
skupščine v ponedeljek. »Bolgarija je 
storila vse za svojo Obrambo in ve, da 
je  vsak Bolgar p rip rav ljen  žrtvovati 
se za domovino.« V ponedeljek je  bol
garsko časopisje poročalo, da vlada v

Bolgariji prepričanje, da druge b a l
kanske države ne  bodo posegle v 
grškodtaili fansko vojno. Ce pa b i po
segle še druge države, potem  Bolga
rija  ne bo mogla ostati ob .strani. O 
zahtevah, k i jih  je  bolgarsko časo
pisje že dalje časa naznanjalo, da 
namreč Bolgarija zahteva dohod do 
m orja skozi Grčijo, prve dni ni bilo 
slišati.
 ̂ Letalska vojna med Anglijo in Nem

čijo ni svoje silovitosti v ničemer 
zmanjšala. Dnevni napadi n a  obeh 
straneh so se oprav ljali z isto silo
vitostjo. Angleški letalci soi pričeli 
p riha ja ti tud i nad češko ozemlje. Ena
ko so se pričeli napadi tudi nad Ita
lijo. V borbo nad Anglijo so začela 
p rih a ja ti tudi ita lijanska letala.

Z a 8 d in
dobiš priročnik o delavski zakonodaji, 
poda tke  o tvojih pravicah p r i OUZD in  
borzi dela, o delavskih davkih, ordina
cije OUZD v vseh krajih, vozni red za  
vse proge, poštnk določbe itd. v novent 
Delavskem koledarčku, k i izide te dni.

Delavstvo tovarne 
„Tekstilana66 

v Kočevju doseglo 
zvišanje plač

Tekstilno delavstvo tovarne »Tefcsti- 
lame« v Kočevju je  meseca septem bra / 
pričelo akcijo za povišanje plač. De
lavstvo je  imelo zelo nizke plače. Zato 
se je  pred časom v zelo veliki večini 
organiziralo v JSZ. Vodstvo podjetja  
na vlogo za povišanje plač ni odgovo
rilo. Pri razgovorih, k i so b ili 22. ok
tobra jo vodstvo pod je tja  izjavilo, da 
ni bilo proti zvišanju plač, .pač pa je  
čakalo novo uredbe o minimalnih 
mezdah. Vodstvo podjetja  je  na raz
prav i .pojasnilo, da bo plačevalo ve
ljavne m inim alne mezde. S tem je  de
lavstvo na svojih plačah precej p ri
dobilo, to pa zaradi tega., ker je  bila 
višina .starih plač .zelo nizka. N astaja 
samo vprašanje v koliko bo pod je tje  
izvajalo plačevanje mezd po novi 
uredbi; posebna .pride to v pošterv pri 
akordnem delu. P.ri vsem tem pa bo 
m oralo biti delavstvo tisti čiinitelj, k i 
bo pazilo na  pravilno izvajanje ured
be. Nujno .pa je, da ostane delavstvo 
še napre j enotno, k e r  bo to enotnost 
rabilo še za bodoče borbe.

( J ž a f t i & k i _______________

Javno vprašanje g. Ogrinu Francu, 
sedaj članu ZZD. Bivši člain JSZ g. Fr. 
Ogrin, k i je  v hipu spoznal, da  z JSZ 
ne more več sodelovati, tem več je  »kot 
Slovenec, Ikiot katoličan in kot delavec 
sp rav it svojo ravnanje v soglasje s 
»vojo vestjo« s tem , d a  je  vetoq>jl v 
slovensko podružnico »ju gosto venske
ga radniičkega saveza — ZZD«, k i je  
versko indiferentna, nacionalno pa uni
taristična deluvska organizacija z zna
nim programom im načeli, je  v 43. šte
vilki »Slovenskega delavca« objavil 
nekakšno svojo izjavo pod .naslovom 
»Predsednik gradbene .zveze JSZ je  
naš«, k je r m rgoli netočnosti in po
manjkljivosti, k i bi jih  g. Ogrin kot 
bivši funkcionar JSZ brez dvoma ne 
smel zaradi resnice napisati.

Med drugim je  v te j izjavi tudi go
vora o prošlih čaisih, »ko .so v pisarni 
JSZ začeli izdajati posebno politično 
glasilo »Slovenska politika« s tako  
vsebino, da b i jo lahko izdajali tud i 
pravi baljševiki.« Ke.r jo  ta trditev 
popolnoma zgrešena in napačna, do
volite g. Ogrin Franc, sedaj olurn Ju- 
"oraisa — ZZD, nekoč pa  zelo zagrizen 
jSZ-jar, da  Vam postavim kot izdaja
telj .prve in edine številke »Slovenske 
politike«, nekaj vprašanj, na k a te ra  
mi blagovolite odgovoriti, če Vam je 
še k a j p r i srcu resnica.

1. Ali ste videli .na lastne oči in m i 
morete to s .pričami dokazati, da so 
».posebno politično glasilo .Slovanska 
politika1 .s tako vsebino, da b i jo mo
gli iizdujat.i tudi p rav i boljševiki«, iz
dajali, kakor prav ite  Vi, »v p isarni 
JSZ«?

2. Ali ste sploh videli »Slovensko 
politiko« in ali .sploh veste in m orete 
vsaj približno ponoviti, k a j je  bilo ob
javljeno v »Slovenski politiki«, da 
si upate trd iti o n je j, da je iimela »ta
ko vsebino, da bi jo lahko izdajali 
tudi p rav i boljševiki«?

3. Ali sploh veste, k a j je  to boljše
vizem, k i ga imate v zvezi s  »Sloven
sko politiko« polna uista?

Povedati Vam nam reč želim samo 
to-le: s to točko svoje izjave ste moč
no oklevetali JSZ in j i  skušali pod
takniti časopis, .s katerim  JSZ n i ime
la nikoli .nobene zveze, obenem ste pa  
oklevetali tudi mene, k i sem »Sloven
sko politiko« napisal in izdal — in za 
njo tudi odgovarjal pred oblastmi — 
z boljševizmom. In veste, da lahko 
najdem  tudi jaz podobno pot, da do
bim za to kleveto zadoščenje, pot, k a 
kor jo zelo radi ubirajo ljudje, ki ste 
jim  s svojim »spreoibrnenjem« prišli 
zelo blizu.

V Ljubljani, 28. oktobra 1940.
Musek K. Vitko.

Sodobna delavska organizacija
Zadnji »Slovenski delavec«, glasilo 

Zvezo združenih delavcev, piše v član
ku: »Jugoras, HRS in ZZD«, da  je  od 
narodnih strokovnih gibanj v naši d r
žavi inujstarejša Zveza združenih de
lavcev. Narodno strokovno zvezo, p ra 
vi ta list, da zaradi njenega im ena še 
ne more sm atrati za nacionalno giba
nje, ker ji m anjka »sodobne linije«.

Razumljivo, da »Slovenski delavec« 
v tem članku strem i za ureditvijo vpra
šanj med trem i delavskimi organizaci
jami, to jo med Jugorasom, HRS im 
ZZD, da  bi bile .potem te tr i  delavske 
organizacije edino predstaviteljice ju 
goslovanskega delavstva. Med drugim 
pravi, da .so odnošaji med Jugorasom 
že urejeni, da pa  s HRS še niso. Z ne
kako nezadovoljnostjo ugotavlja, da je  
razumljivo, da so H rvatje  zaradi pre
teklosti zadnjih desetletij zelo neza
upljivi in da so zaradi svojega polo
žaja tudi p recej nedostopni. Tolaži pa 
se »Slovenski delavec« s prepričanjem , 
da bo čas doprinesel svoje in zaradi 
nujnosti stvari dosegel, da bo prišlo do 
sodelovanja med enotno slovensko, 
enotno hrvaško in enotno srbsko de
lavsko stanovsko organizacijo.

No glede ina ».sodobno« ustanovitev 
ZZD (to rojstvo je  bilo res sodobno po 
vseh pripravah) in »sodobnemu« ub ija
n ju  Jugoslovansko strokovne zveze po 
slovenskem časopisju, revijah, po .raz
nih tečajih, predavanjih  in konferen
cah, ».po »sodobnem« zavzetju delav
skih z a v o d o v ,  jo vendarle sodobnost 
slovenske Z7.D zelo zanimiva. Ta so
dobnost je  v tem, da ZZD še vedno 
obstoja, čeprav delavstvo za n jo  me 
m ara i.n jo povsod odklanja. Če danes 
za ZZD Narodna strokovna zveza ni

Po naših krajih
Škofja Loka

Poroka. V ponedeljek 29. oktobra se 
jo  poročila .naša zvesta tovarišica in 
obratna zaupnica Lavtar Ivama z go
spodom Bergantom Valentinom. Tova
riši in tovarišice jim a želijo na novi 
življenjski poti obilo sreče in  božjega 
blagoslova.

Otiški vrh
V nedeljo 3. novem bra ob 9 dopoldne 

bo širša seja tekstilne skupine v pro
storih gostilne Pridigar v št. Janžu. 
Ker bomo ua  te j obravnavali in skle
pali o mnogih zadevah, je  udeležba za 
vsakega člana skupine strogo obvezna.

Stahovica
Letošnje leto bo poteklo 5 let, od

k a r  smo se tudi pri nas delavci p re
budili te r  začeli gledati v bodočnost 
slovenskega proletariata. Organizirali 
smo so v JSZ ter pričeli o ra ti trdo n ji
vo n a  Krekovem krščansko socialistič
nem polju. — Del mušega delavstva je  
zaposlen v lesni industriji v Stahovici, 
drugi del pa  v gozdovih Kamniške 
Bistrice.

Če greš iz Stahovice p ro ti Kamniški 
Bistrici, te na p rijazn i sikali .pozdrav
lja  kapelca z razpelom. Tod mimo je  
pred  n ekaj leti vodila glavna pot v 
Kamniško Bistrico. V zadnjih letih pa 
je  zgradila banovina lepo novo cesto, 
k i pa ne vodi več mimo imenovane k a 
pelice, ampak nekoliko niže, tako, da 
je  ta kapelica postala popolnoma za
puščena in osam ljena. Naše delavstvo 
je že večkrat izpovedalo željo, da naj 
bi se ta  k riž prestavil v sikalo ob novi 
cesti, k je r  bi res služil svojemu p ra 
vemu namenu. Iz .spoštovanja do za
puščenih znamenj .ter iz zavesti., da so 
razpadajoča znam enja pred tu jc i na
šemu k ra ju  v sramoto, se je  končno 
lotilo tega dela delavstvo samo. Za
mislili smo si načrt in sklenili, da se 
ob cesti vkleše v sikalo novo bivališče 
Križanemu. Pričeli smo mod našimi 
člani te r drugim i vaščani in sornišlje-

več sodobna, to radi verjamemo, vemo 
pa tudi, da je  bila NSZ ».sodobna«, še 
preden je  ZZD zagledala luč sveta v 
te j naši solzni dolini. Položaj se je  p ri 
na.s pač toliko spremenil, da so ljudje, 
ki so imeli .pred leti vsaj unitarističen 
vpliv na NSZ, šli v pokoj i.n da so p ri
šli na vrhunec drugi ljudje, k i se po 
svojih »sodobnih« metodah po umetno 
hran jen i ZZD od onih p rav  nič ne raz
likujejo.

Prav zaradi tega radi verjamemo, da 
je  ediiina rešitev »sodobne« ZZD v teim, 
da se razpustijo vse svobodne delav
ske organizacije in da se slavnostno 
razglasi v Sloveniji ZZD za edino za
stopnico .slovenskega delavstva, ki naj 
bi z Jugorasom in HRS vodila delavsko 
politiko v naši državi. To bi dišalo na
šim zelencem, seveda pa je  vprašanje, 
kakšna b i šele .potem bila »sodobna« 
slovenska socialna .politika, To nam 
zadnji prim er g. Preži ja  v lahnih ob
risih prav očitno pove za njihove no
tran je  razmere.

Toda, kakor vidimo, je  zedinjenje 
ZZD z J.u.go.rasom še premalo, važno je, 
k a j p rav i tre tji činitelj v te j .skupno
sti, to je  HRS. Tu pa je videti, da ne 
bo kruha, ker ima HRS malo več hrb
tenico kot .pa naša ZZD. Vse upanje 
naše ZZD, da  bo čas svoje prinesel, je 
bržkone le skomina po nečem, k a r pa 
se ne bo zgodilo. In tako imamo Slo
venci po zaslugi raznih ljudi vsakih 
pet let svoje »sodobne« delavske po- 
k re te , k i  so si po  sm ern icah  einuki, .po 
svojih zaključkih pa tudi. Delavstvo 
ne vpraša za nobeno »sodobno« modo, 
am.pak hoče pravico i.n kruh, k i pa ne 
diši jx) nobeni sodobnosti, ampak hoče 
le poštenost in odkritosrčnost.

ni.ki zbirati potrebna denarna .sred
stva in km alu nato je  bil ta zamišljeni 
načrt dostojno izvršen. Ob te j p ri
ložnosti izrekamo vsem darovalcem, ki 
so skupimo p ri tem delu podprli naj- 
lepšo zahvalo.

V nedeljo 20. oktobra .simo imeli slo
vesno blagoslovitev novega znamenja. 
Slovesnost z nepričakovano veliiko 
udeležbo se je  začela popoldne ob 
pol 3. Pri stari k  apeli so naši farmi 
pevci zapeli nekaj pesmic, domači go
spod župnik iz Stranj je  imel lep go
vor, nam Obrazložil zgodovino kape
lice kakor tudi zgodovino še ostalih 
znamenj v Kamniški Bistrici. Nato 
srno v .slovesni procesiji prenesli križ 
z razpelom, katerega so nosili trije  
naši tovariši, do novega prostora, k je r  
je  bil blagoslov. Po blagoslovu so bile 
litanije, nato pa  še pesem »Povsod 
Boga«. Slovesnosti s e j e  poleg naših 
tovarišev i.n tova.rišič udeležilo tudi 
večje število okoličanov. — V pod
stavku k riža  pa je  vzidana tud i plo
šča s sledečim napisom: »Vojska proč 
in proč prepir, daj nam Jezus božji 
mir. — Lesno delavstvo JSZ, Staiho-

'V e ln n ska
G L A S I L O  
K R Š Č A N S K E G A  D E L O V N E G A  L J U D S T V A

I z h a ja  v sak  (Setrtek popo ldne , v p r im e 
r a  p ra z n ik a  dan  p re j .  — U re d n iš tv o  ln 
o p ra v a  Je v  L ju b lja n i .  M ik lo šičev a  ce
s ta  22-1. -  O g lasi, r e k la m a c ije  in  n a 
ro č n in a  n a  u p ra v o , M ik lošičeva  22-1. |
OprluHi po c e n ik a . — T e le fo n  š tev . 4948. 
Š te v ilk a  pošt. č ek o v n e g a  ra č u n a  14.900.
P o sa m ezn a  Š te v ilk a  1 d in . N a ro čn in a : 
za 1 m esec 4 d in , za č e t r t  le ta  10 d in, 
za  pol le ta  *  d in , za  v se  le to  40 d in. 
Z a m e js tv o  m esečno  7 d in , le tn o  70 d in. 
List urejuje in zanj odnorarja Tone Fajfar v 
L ju b lja n i .  I z d a ja  za  k o n zo rc ij »D elav
ske  pravice«  S rečko  ? jm e r ,  L ju b lja n a . 
T isk a  Z a d ru ž n a  t is k a rn a  r .  z. s  o. v  v 
L ju b l ja n i ,  T y rše v a  o. 17 (Maka B leje«)


