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Kako smo gospodarili v 1. polletju

1977

TOZD Saniteta

.. Ustanovitev temeljnih organiza-
€l) v Tosami je dokonéno opravlje-
Na s 1, 1. 1977 in uvedeno tudi lo-
Ceno poslovanje obeh TOZD ter
skupnih sluzb. Zaradi tega se bodo
Odslej lo¢eno prikazovali rezultati
Poslovanja za TOZD in delovno or-
Eanizacijo kot celoto, kar omogoda
Podrobnejii pregled uspenosti po-
slovanja posameznih delov delovne
Organizacije.

Prvi rezultati kaZejo, da TOZD
»Saniteta« posluje manj rentabilno
kot TOZD HFiltri« in da bo potre-
No vloZiti precej maporov za pove-
anje dohodka s pospe$eno moder-
Nizacijo postopkov in uvajanjem no-
Vih proizvodov.

Rezultati poslovanja »Sanitete«

Prvem polletju so opozorili na
dve znatilnosti, ki potrjujeta uvo-
ne trditve.

d Prva znagilnost se kaze v tem,
“a se beleZi zelo visok porast pro-
1Zvodnje in prodaje, saj je proizve-
deno za 19,5 9/, ve& kot v istem ob-
dobju preteklega leta in je pri tem
PreseZen letni plan za 51 9. Vsi
Oddelki postavljene plane presega-
J9, vendar kljub temu ni izdelanih
Zadostnih koli¢in izdelkov za potre-
€ trga. V zvezi s tem je potrebno
Ugotoviti realno povprasevanje po
1zdelkih, ki primanjkujejo in po-
tem rezultate analize vkljuditi v le-
i plan, Pomembna naloga iz po-
rofja proizvodnje pa se nanafa
Na ¢im hitrej$e organiziranje pro-
Zvodnje v novih prostorih in na
dokon¢ni  sprejem organizacije
OZD »Sanitete«.

" Med ugodne pokazatelje se uvr-
€a tudi povetano povpradevanje

po nas$ih izdelkih na domacdem in
tujem trgu. Ve¢ bi se lahko proda-
lo kompres, priro¢nih apotek, sa-
nitetnih omaric, stanievine, vloz-
kov, molny hla¢k in plenic ter tudi
nekaterih drugih izdelkov. Lepi re-
zultati so se dosegli tudi pri izvo-
zu, kamor smo prodali za 561.770
dolarjev blaga, kar je za 115 9/, vec
kot preteklo leto v istem obdobju.
MozZnosti izvoza 3Se obstojajo, ven-
dar bo treba za ta namen pripra-
viti - dodatne predelovalne zmoglji-
vosti.

Zelo dobere rezultate smo dosegli
na podrocju uspes$nosti vloZenega
dela. Produktivnost se je namrec
povecala za 17,7 9. Tolik$no po-
vecanje smo dosegli s pomoc¢jo no-
vih kapacitet v belilnici, trakotkal-
nici ter delno v mikalnici in kon-
fekciji, mo¢an vpliv pa sta imela
tudi boljSa organizacija dela ter in-
tenzivnejse izkori§¢anje strojev. Tu-
di za 1 9, manj$a odsotnost vpliva
na vecjo produktivnost in Zeleti je,
da bi se odsotnost %e zmanj$ala s
pomoéjo preventivnih ukrepov, ki
so znani in se tudi Ze izvajajo.

Druga znacilnost poslovanja pa
sodi med manj ugodne pokazatelje
in se izraza v tem, da dosegamo
relativno nizek dohodek, ki nam
omogoéa le pokritje najnujnejSih
potreb. Dosezen dohodek sicer o-
mogota normalno poslovanje, ven-
dar pa je zdaj$nji nivo prenizek
za uspeSen zakljuc¢ek leta, ker ob
koncu leta nastopijo nekateri iz-
redni izdatki (koncen obradun su-
perrabata), kateri zdaj niso vkalku-
lirani. PoloZaj sicer ni zaskrblju-
jo¢, ker bomo v drugem polletju
zaradi 12,3 9/, vi§jih prodajnih cen
dosegli ve¢ dohodka, vendar nas
porast strofkov opozarja, da mo-
ramo $e naprej skrajno racionalno
gospodariti, ¢e hoemo pridobiti
nekaj sredstev za nakup moderne
tehnologije. Ker poviSanja cen ni
pri¢akovati, predvsem zaradi ostre
konkurence, si moramo prizadeva-

ti, da z razvojem novih izdelkov
pridobimo dodatni dohodek, ki nam
Jje ‘potreben za nadaljni razvoj.

Izplacani osebni dohodki za 39
zaostajajo za planiranimi. Zaosta-
nek za planom bo verjetno odprav-
ljen z nedavnim povisanjem osnov
za 100 din in 5 9. Ker za 9 9, za-
ostajamo za planom dohodka nam
tudi po samoupravnem sporazumu
ni dovoljeno vec izpladevati saj smo
izkoristili 96 9 dovoljene mere.
Osebni dohodki so torej tesno po-
vezani z visino dohodka in le z ve-
¢jo uspesnostjo bo moZno priti do
vi§jih osebnih dohodkov.

Ze beZen pregled rezultatov nam
narekuje tudi naloge, ki jih mora-
mo v prihodnje izvrsiti. Med prio-
ritetne naloge lahko pristejemo
skrb za vardevanje in zmanjsevan-
je odpadkov, organiziranje obsto-
Je¢e proizvodnje v novih prostorih
in ¢imprej$nje aktiviranje novih
kapacitet, izboljasnje Kkadrovske
strukture ter pospeSevanje inova-
cijske dejavnosti vseh zaposlenih.

oec. Janez Leskovec

TOZD Filtri

DoseZeni poslovno finanéni rezu-
Itati za prvo polletje so zadovoljivi,
presegli so planirane rezultate pro-
?ajc—f: po gospodarskem nacrtu za

M0

Uspesno poslovanje je rezultat
predvsem prvih petih mesecev, v
juniju so doseZki obdutno slabéi,
ker v izvozu niso izpolnili zasta-
vljenih ciljev.

Proizvodni in prodajni plan sta
v gospodarskem nadrtu sestavljena
zelo dosledno z iskori$¢anjem vseh
proizvodnih kapacitet v TOZD, Vsa-
ko odstopanje v proizvodnji ali pro-
daji vplivata na nedoseganje osta-
lih komponent v gospodarskem na-
&rtu.

nadaljevanje na 2. strani
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Tudi prehrana varuje pred nalezljivimi

holeznimi

lo)

=

Medicinska veda je Ze pred mno-
go leti spoznala povezavo med ne-
ustrezno prehrano in pojavljanjem
doloc¢enieh nalezljivih bolezni. Tako
pomanjkljiva prehrana zvi$uje spre-
Jemljivost za nekatere nalezljive
bolezni, poslabsa njihov potek in
podaljSa ¢as zdravljenja. V veéini
razvitih dezel pogostokrat %al ne
upostevamo povezave med nalezlji-
vimi boleznimi in prehrano, ker je
splosno stanje prehranjenosti do-
bro, Stevilo nalezljivih bolezni pa
se je zaradi uspe$nega preprecevan-
ja zmanj$alo. Vendar so v zadnjem
c¢asu ponovno ugotovili in spozna-
li, da so tudi v razvitih deZelah ob-
moéja ali dolo¢ene skupine prebi-
valstva, kjer lahko slabo stanje
prehranjenosti bistveno vpliva na
spremenljivost in potek nekaterih
nalezljivih bolezni.

V nerazvitem svetu pa ima ne-
gativni vpliv prehrane na pojavlja-
nje in potek nalezljivih bolezni ve-
lik pomen, saj vemo, da se neus-
trezno hranita skoraj dve tretjini
svetovnega prebivalstva.

Rezultati raziskovanj so nam po-
kazali, da je tvorba protiteles, ki
§¢itijo organizem pred nalezljivimi
boleznimi pri slabo hranjenih veli-
ko slab3a in pocasnej$a kakor pri
dobro hranjenih osebah.

Organizem c¢loveka namred pri
vstopu bakterij ali virusov — pov-
zrociteljev nalezljivih bolezni —
tvori tako imenovana protitelesa.
Njihova naloga je, da zmanj3ajo
$kodljive ucinke bakterij in viru-
sov. Pri ve¢jem primanjkljaju vita-
mina A se sluznice dihal stanj$ajo,
zato bakterije in virusi lazje vsto-
pijo v organizem. Pomanjkanje vi-
tamina C zavira tvorbo medceli¢ne-
ga tkiva, celjenje ran, tvorbo no-
vega tkiva oziroma izlotanje Zlez z
notranjo sekrecijo (nadledvi¢na
zleza).

Po statistiki Svetovne zdravstve-
ne organizacije je bila smrtnost
pri odpicah pri otrocih v Mehiki 83
krat ve¢ja, v Guatemali in Salva-
doru pa celo do 280 krat ve¢ja kot
v Zdruzenih drzavah.

Naj z nekaj besedami omenimo
tudi preobilno uZivanje hrane in vi-
taminov in njihovo povezavo z na-
lezljivimi boleznimi. Prepric¢anje, da
veliko hrane vsebuje veliko kolici-
no vitaminov in da vitamin B kom-
pleks s kombinacijo vitamina C,
pozdravijo nahod ali gripo v 24
urah, je zmotno. Svetovna zdravst-
vena organizacija meni, da je pri
virusnih in bakterialnih okuzitvah
dobro, da so rezerve in oskrba or-
ganizma z vitamini ¢im boljse, za-
to zdravniki obi¢ajno svetujejo bol-
niku da pri nastopu obolenja uZi-
vajo zmerno koli¢ino dolocenega
vitamina.

Omenili bi $e, da novejde Studi-
je na Zivilih kaZejo, da pretirano
debeli odrasli ljudje in otroci teze

prebolijo nekatere infekcije.

Pomemben je tudi na¢in prehra-
ne pri nastopu nalezljivih boleznl.
Bolniki nekatere vrste hrane ne pre
ensejo, temu se pridruZijo boletine,
zvidana temperatura pa tudi psiho-
loski stresi. Vse to povzro¢i pove-
¢ano izlodanje nekaterih pomemb-
nih aminokislin, pa tudi vitaminov.
Nekateri bolniki uZivajo dalj casa
teko¢o hrano sestavljeno predvsem
iz ogljikovih hidratov. Taka hrana
je primerna le prvi dan boleznl.
Bolnikom moramo dati ¢impre] S
hrano zadostne koli¢ine beljakovin
in vitaminov, seveda v lahko pre
bavljivi obliki. To so mle¢ni ali jaJ-
¢ni napitki, sadje in naravni soko-
vi, pa tudi lahko prebavljivo me-
50.

Med boleznijo ne smemo pozZa-
biti na zadostno dajanje tekogin.
Bolnik, ki ima po navadi vro¢ino
in se poti, izgublja teko¢ino in soli
in zato zlasti otroci postanejo laf”
ko izsuseni. ;

Tekogine (limonade, sadje, soko:
ve, ¢aje) dajemo v nekoliko vecil
koli¢ini kot obi¢ajno, ne smemo
jih pa bolnikom vsiljevati, ker pre:
velika koli¢ina pija¢ lahko povzro:
¢i obremenitev ledvic in srca.

Kot smo Ze omenili, se po pPIe
boleni nalezljivi bolezni stanje Pre-
hranjenosti za dolo¢en cas poslab
$a in pogosto opazimo, da_ otrocl
postanejo slabokrvni. Zato je dob-
ra prehrana tudi po preboleli bo-
lezni, to je v éasu rekonvalescence:
izredno pomembna, da vrne bolnk
ku njegovo zdravje in delovno spo-
sobnost.

Samo dobra prehranjenost nas
ne varuje infekcije in ni prvi pre
ventivni ukrep pri preprecevanjt
nalezljivih  bolezni. NajvaZnejsii
ukrep je seveda cepljenje.

—

(Nadaljevanje s 1. strani)

Proizvodnja za 132 delovnih dni
prvega polletja je bila izpolnjena
z indeksom 102,9. Indeks fiziénega
obsega rac¢unan po metodologiji
SOb za doseZeno proizvodnjo lan-
skega in letodnjega polletja kaZe
rast 103,9.

Proizvodnja za to obdobje je ob-
remenjena po grupah z deleZem
amortizacije in osebnih dohodkov,
ki so v letu 1976 bremenili enoto
proizvoda v grupi.

Urna produktivnost ustvarjanja
proizvodnje proti Stevilu opravlje-
nih ur je v primerjavi z lanskim
polletjem porasla za 10%, Meseéna
proizvodnja, kjer se upoSteva pov-
pre¢no Stevilo zaposlenih po spi-
sku, pa je doseZeno samo 99,19,. Ta
indeks je odraz nmenormalno visoke

odsotnosti zaradi bolniskega staza,
ki je dosegel v prvem polletju Ze
12,5 9, od skupno zaposlenih dela-
vcev in je resno svarilo vsem, da
se zamislimo nad zdravstvenim sta-
njem in nad delovnimi pogoji, &e
so ti vzrok bolnidke odsotnosti.

Proizvodnja in prodaja cigare-
tnih filtrov kot osnovna dejavnost
TOZD je z nasSimi in kapacitetami
ostalih proizvajalcev prevelika za
jugoslovanski trg, zato smo prisilje-
ni izvaZati, da so kapacitete izkori-
§¢ene in da si zagotovimo potrebna
devizna sredstva za nakup surovin.

Prodajo na domadem trgu bo-
mo v prihodnjem letu uspeli zadr-
Zati na tej ravni s povezovanjem
v smislu Zakona o zdruZenem delu.
Z vsemi ve¢jimi kupci bomo mora-
li skleniti dolgoro¢ne pogodbe, kjer,

bomo upostevali obojestranske ko-
risti z delitvijo dela in sredstev.

Franc Cezar ing-

ZAHVALA

Svojim sodelavkam in sodelav-
cem ter sodelavkam v skupnih slu-
zbah se iskreno zahvaljujem za da-
rilo, katerega so mi poklonili ob
odhodu v pokoj. Bila sem presenée
¢ena ob tolik&ni pozornosti. Tova
risu generalnemu direktorju se za
hvaljujem za lepo knjizno darilo-

Pavla Planin¢
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Brez spominov ni zgodovine,
brez zgodovine ni naroda...

4. julij — dan borca! Za mnoge
Pomeni samo dela prost dan.

. Za borce, posebno pa Se upoko-
.Liréce, pPa praznik pomeni mnogo

. To je dan tovarikega sretanja
In obujanje spominov ma .dni kate-
'€ gotovo nihce izmed nas ne more
Pozabiti. In prav je tako!

Spomine moramo ohraniti, jih
obujati in jih posredovati nasi mla-

nl, da bo dobila spoitovanje do
Nam, tako svetih krajev.

. In tak kraj je tudi bolnica »Fra-
Dja«, katero smo letos obiskali bo-
rel »Tosamex.

Ko smo s podasnimi koraki sto-
pali po poti, so mi misli uhajale na-
Za), skoraj slisala sem stok ranjen-
Cev, odmev skalnatih sten. Kot sol-
Ze Cista voda tefe v grapi, le hla-

Na, solze pa so bile takrat vroce
od trplenja in gneva.

Ko so gradili bolnico je bil ¢as
tovari§tva, ¢as ko je bil ¢lovek naj-
ve€ja vrednota. Rediti ranjenca, to
& bil odraz visoke zavesti in dol-
Znosti. Ko smo na tem kraju misli-
! na tovarife, ki so trpeli, za nas
Umirali, smo ¢utili, da je to na$
skupni dolg, da jih pocastimo in se

Spomenik v Brdih

vpraSamo: smo vredni tega, ali zna-
mo dovolj ceniti svobodo, katero
uzivamo Ze vec¢ kot 30 let.

Zavedati se moramo da brez
spominov ni zgodovine in brez zgo-

Clani ZB Tosama ob spomeniku v Brdih
00000000000 20000000000000000200000000000 000000GCORY

Ko vsako leto izbiramo &lani ZB
»Tosama smer naSega potovanjaza
4, julij, na$§ praznik, nimamo teZav.
Kajti vsak kraj, vsak hrib in vsaka
dolina je nema pri¢a naSih spomi-
nov in srecanj. Povsod so obelez-
ja, veliki in majhni spomeniki, ka-
teri vsak po svoje govori, kako je
narod enoten v casu, ko gre za ob-
stanek, za svobodo. Zato naj osta-
ne pravilo in dolznost, da se spo-
minjamo vseh, ki so dali za naSo
svobodo najve¢ — svoja mlada Ziv-
ljenja.

Letos nas je pot vodila skozi go-
renjske gozdove v partizansko Cer-
kno in tam smo obiskali legendar-
no bolnico »Franjo«. Clani nase or-
ganizacije se niso mogli naluditi
naporom in organizaciji pri izgrad-
nji in uspesnem delovanju bolnice.
To je bilo enkratno doZivetje in se
ga bomo $e dolgo spominjali.

Toda to je bil le del nasega po-
tovanja. Krenili smo v GoriSka Br-
da, kjer so se skupaj borile sloven-
ske in italijanske enote za skupen
cilj — svobodo, da bi skupaj uni-
¢ili fadizem. To prikazuje veliCasten
spomenik, kjer so vpisani vsi bor-

dovine ni naroda. Ce bomo mislili

na to mi, na te kraje spominjali
na$o mladino, lahko upamo, da se
tudi oni ne bodo bali boriti se za
svobodo, ¢e bi bila ta $e kdaj ogro-
Zena.

BRANKO FRANCKA

ci, ki niso docakali osvoboditve ne
¢lede na narodno pripadnost, saj
so vsi darovali svoja Zivljenja za
isto stvar v boju proti fasizmu in
nacizmu.

Polozili smo venec na spomenik
in ob priloZznostnih besedah izpol-
nili svojo dolznost do nekdanjih so-
tovariSev. Lepo so nam c¢lani ZB
Brda v svojih pripovedovanjih pri-
kazali boj tamkaj$njih ljudi. Nji-
hov boj je bil namre¢ 30 let daljsi
od naSega, ker so bili v oblasti fa-
§izma. Prikazali so nam tudi rezul-
tate napredka v politiénem in go-
spodarskem pogledu, za kar se jim
lepo zahvaljujemo.

Se so predeli naSe ozje domo-
vine, katere bomo v bodo¢nosti
obiskali in s tem razvijali tradicije
NOB.

Organom samoupravljanja in po-
litiénim organizacijam se vsi za-
hvaljujemo za priznanje in sposto-
vanje tradicij. Zahvaljujemo se
vsem, ki so kakorkoli pripomog.ll,
da smo dostojno podastili spomin
na #rive in preZiveli lep dan.

L. K.
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Rezultati poslovanja v juniju

Konec junija je bilo v na$i de-
lovni organizaciji zaposlenih 892 de-
lavcev, torej 9 ve¢ kot konec maja.
Zapoglenost se je povedala v pri-
pravljalnici, mikalnici konfekciji in
skupnih sluzbah.

Ce je bila maja izkoris¢enost de-
lovnega Casa 84%-na, je bila v ju-
niju le dobrih 80%,. Do tega je pri-
§lo sprico vecjega izkoridéevanja
rednega letnega dopusta, pa tudi
bolniska odsotnost se je nekoliko
povecala.

Ugotavljamo sicer, da — v pri-
merjavi z lanskim prvim polletjem
izrabljamo delovni ¢as za 19, bolje,
vendar pa je prav tako res, da je
0, izrabe rednega letnega dopustav
povprecju letos za dober procent
nizji kot lani.

Povpre¢ni c¢isti osebni dohodek
v juniju je znasSal 3968 din, kar je
za blizu 6%, manj kot maja. Po eni
strani je zniZanje odraz majskih
praznikov, po drugi strani pa tudi
poslovnih rezultatov.

Operativni proizvodni plan TOZD
Saniteta je bil postavljen za 549
visje kot je bil odgovarjajofi me-
secni delez letnega proizvodnega
plana in je bil preseZen za 19/,. Sla-
bse je bilo v TOZD Filtri, kjer je
zastala domaca in izvozna prodaja
(zaradi njiju proizvodnja) in se pla-
ni niso izpolnili. KaZe pa, da se bo
tak poloZaj nadaljeval tudi v nasle-
dnjih mesecih.

Izra¢uni prodruktivnosti so 3e
naprej relativno ugodni. Nasproti
lanskemu prvemu polletju je v TO-
ZD Saniteta velja za 18, (enako
kot v obdobju I-V), v TOZD Filtri
se je sicer zniZala na rafun prav-
kar omenjene situacije — vendar
je na nivoju delovne organizacije
slej ko prej visja zal2%,

O¢itno je, da so se nam konec
junija povecale zaloge, saj ob do-
brih proizvodnih rezultatih (pred-
vsem TOZD Saniteta) ni bilo enako-
vredne prodaje. Zaostala je za pla-
nom pri asortimanu obeh TOZD.
Na nivoju delovne organizacije je
zaostanek za planom skoro 9Y%,.

Ve¢ o poslovnih rezultatih prve-
ga polletjtja pa bo posredovano v
izvle¢kih poslovnih porocil iz pol-
letnih periodi¢nih obradunov, ki so
prav tako objavljeni v tej Stevilki
tovarni$kega glasila.

T.L.

Nova tkalnica vse blize

gt

Prvi stroj se seli iz starega oddelka v novo tkalnico
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Opravijanje naleg marodne zastite

.. Naloge narodne zaitite se oprav-
Hllajo praviloma po naértu, izﬁemo-
Ce;linﬁg p(é odloéia.'gh odbora ali na-

» ¢e se odbor ne more

mudonéa sestati. o
7 ne izjeme so dogodki, ki
Jih stalni nalrt ne predvi%leva ozi-

I'NOma krajevni skupnosti se va-

TOZ acrt za delo narodne zadtite

- D oziroma KS, ki ga v skladu
varnostnim maértom doloé¢i odbor
in druzbeno samozadéito, mo-

ra vsebovati:

— obseg stalnega zavarovamja in
Preventivnega delovanja enote
Narodne za$¢ite. pri tem je mis-
lieno zlasti, katera mesta v or-
ganizaciji zdruZenega dela ozi-
roma krajevne skupnosti se va-
ujejo in v katerem éasu, na ka-
terem prostoru in v katerem ¢a-
Su se na obmoéju KS izvajajo
Pg?‘:\rentlvne naloge narodne za-

€,

— nadin zavarovanja in opravlja-
Dja preventivnih nalog narodne
zastite v TOZD ali KgS in

— Postopek enote narodne zadlite,
€e bi v TOZD ali KS priélo do
Neodgovornega ali nepremislje-
nega dejanja posameznikov ozi-
l‘;(e-”ga skupin in povzrofanja eks-

V.

- Obseg zavarovanja in preventiv-
€ga delovanja po naértu mora

imeti ve¢ stopenj:

— za delovanje narodne zaslite v
razmerah, ki zahtevajo le pre-
ventivno aktivnost narodne za-
Scite;

— za_delovanje narodne zadlite v
primeru izrednih razmer, nasta-
lih v TOZD, KS oziroma e so
nastopile v $irSi druZbi;

— za delovanje narodne zadCite v
neposredni vojni nevarnosti ali
vojni, ki je sestavni del obram-
bnega naérta TOZD oziroma KS.

1. Minimalni varnostni ukrepi
narodne za$&ite po prvi stopnji so:
— izvajanje ukrepov opozarjanja

oziroma nadzora na dolo¢enih

mestih zaradi preprecevanja do-
stopa v varnostne objekte nepo-
klicnim osebam, zaradi prepre-
¢evanja tatvin, poZarov in pov-
zrot¢anja $kode na druZbeni imo-
vini in na okolju zunaj delovne-
ga casa; :
— izvajanje ukrepov kontrole in
zavarovanja dolodenih mest, ob-
jektov ali prostorov, ki so pose-
bno pomembni za nemoteno pro-
izvodnjo in za okolje v delov-
nem ¢asu in zunaj delovnega
mesta oziroma obratovanja;
— preventivna prisotnost skupin na-
rodne zad¢ite v dolofenem d&asu
na dolofenem obmo&ju v kra-
jevnih skupnosti ob drZavni me-

ji in drugih, ¢e tako dolo¢i pri-
stojni organ.

2. Minimalni varnostni ukrepi po

drugi stopnji so:

— neprekinjeno dnevno in noéno
zavarovanje mest, s katerih je
moZen dostop v varovane ali na
varovani prostor;

— neprekinjen dnevni ali no¢ni ob-
hod 8irse okolice objekta ali pro-
stora, ki se varuje;

— neprekinjeno dnevno in mno¢no
zavarovanje najpomembnejsih ob-
jektov oziroma doloCenih mest
znotraj delovne organizacije ali
objekta v splodni rabi.

Prva in druga stopnja se razli-
kujeta zlasti po intenzivnosti zava-
rovanja v noénem ¢asu Stevilu me-
st, kjer se opravljajo naloge naro-
dne za3Cite.

3. V tretji stopnji izvajajo enote
narodne za$tite po naérfu, ki je se-
stavni del obrambnega nacrta, nalo-
ge druge stopnje. V povetanem ob-
segu izvajajo opazovanje na Siro-
kem prostoru in druge naloge sa-
mozaicite glede na pogoje in okoli-
§¢ine vojnih razmer oziroma raz-
mer, nastalih zaradi neposredne vo-
jne nevarnosti. ;
Podrobneje se te maloge doloCi-
jo na podlagi navodil sveta obgin-
ske skupi¢ine za LO, varnost in

druZbeno samozascito.
AF.

—

Srebrni jubilej ,KONOPLANA"

d Pred kratkim so v tovarni In-
uplati iz Jar§ praznovali pomem-
h Jubilej: 25-letnico izhajanja nji-
Ovega glasila.

ili so eni redkih, ki so med

rvimi spoznali kako pomembno
je glasilo na podro&ju obved€anja.
Pa ne samo to. Zbirka Sstevilk gla-
sila je pomemben dokument, ki
nazorno prikazuje razvoj podjetja,

Otvoritev razstave ob 25letnici izhajanja »Konoplana«

beleZi vainejse e in akterje,
ki so v njih sodelovali. Mnogim
bo pomenil »KONOPLAN« zgodovi-
no tovarane Induplati, poleg teqa
pﬂkge prijetno branje v besedi in
sliki.

Pripravili so lepo urejeno raz-
stavo pomembnejdih fotografij  in
¢lankov od prvih »Konoplanove, pa
vse do zadnje, jubilejne Stevilke.
Prisotnih je bilo precej povabljen-
cev, ki so si po pozdravu tov. di-
rektorja z zanimanjem ogledovali
razstavljene eksponate in Zivahno
kramljali med seboj. Izmenjava iz-
kufenj in mnenj se je nadaljevala
%e za bogato obloZeno mizo, kjer
je bil zakljutek in veseli del jubi-
leja — 25 let izhajanja glasila »Ko-
noplan«.

Poslufal sem in si marsikaj tu-
di zapomnil. Tako tudi nisem mo-
gel pozabiti izretene misli, da bi
bilo koristno in prav, razSiriti in
povedati sodelovanje med glasili tu-
di »kar tako«, ne samo ob prazno-
vanjih in za pogrnjeno mizo.

ToSe
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NAS RAZGOVOR

V prej$njem mesecu smo nekaj
dni zjutraj ob prihodu v sluzbo vi-
devali kar cele skupine mladih lju-
di, ki so nestrpno ali nekateri celo
s strahom pricakovali kdaj in kam
jih bomo poklicali, da bodo nekaj
¢asa poskusali biti enaki nam. Kot
so nam povedali v kadrovskem od-
delku jih je bilo kar okoli stotri-
deset. Kar precej je to, vendar so
se porazgubili po oddelkih in mno-
gi izmed njih prvi¢, ali Ze drugic
priteli po svojih modeh pomagati
na delovnih mestih, kamor so bili
dodeljeni.

Verjetno vas zanima kako se po-
&utijo, zato smo nekatere izmed
njih vprasali in vam posredujemo
njihove misli.

V mikalnici so mi povedali, da
imajo dekle, ki je kar zgovorna in
mi bo Ze kaj povedala. Dobila sem
jo, ko je peljala poln vozitek izde-
lkov pakiranih v kartone, v ekspi-
dit To je bila Mija SRIMPF, ki je
kon¢ala 1. letnik pedago$ke gim-
nazije. Pri nas je bila na poéitnis-
kem delu Ze od 1. julija. V nasem
podjetju je delala Ze lansko leto
in ji tako ugaja, da bi prav rada
prisla e prihodnje leto.

»S sodelavkami se lepo razu-
mem, prav vie¢ mi je pri vas. Naj-
prej sem delala pri mimosept vloz-
kih, nato pri cik — cak vati, sedaj
pa ekspidiram in moram povedati,
da mi to najbolj ugaja. Na morje
ne grem, ker bomo imeli tako v
drugem letniku obvezni plavalni te-
¢aj. Sem iz Domzal in ne bi $la med
pocitnicami delat, bi imela kar pre-
veé prostega ¢asa.«

Povedala mi je, da zelo rada ho-
di v $olo in namerava po srednji
goli %e nadaljjevati 3tudij, ceprav
ne dobiva Stipendije.

Sonja HRIBAR je pri nas Ze
drugo leto. V konfekciji je pricela
delati takoj po konfanem Solskem
letu, Ze v juniju. Delala je v konfe-
kciji, kjer ji je bilo najbolj vie&
ekspediranje. Pravi, daji je osem
ur pri tem delu mnogo hitreje mi-
nilo kot pa pri konfekcioniranju.
Od 1. avgusta opravlja obvezno po-

¢itnisko prakso v kontrolni sluzbi,
saj je koncala II. letnik srednje us-
njarske %ole. »Seveda sem tudi tu
zelo zadovoljna, zato pa sem prisla
7e drugi¢ sem. Tudi v prihodnjem
letu bom rada prisla. Sem brez $ti-
pendije, za katero sem sedaj zapro-
sila in v kolikor bom imela odobre-
no, bom pa seveda opravljala po-
¢itnisko prakso v tistem podjetju.
Denar bom porabila predvsem za
smucarsko opremo, kar mi je S3e
manjka, potrebujem pa gotovo 3e
kup drugih stvari, saj je vse tako
drago, Solsko leto pa za take stva-
ri tudi dolgo.«

Sonja je aktivna S$portnica, ne
le da smuca, ampak tudi aktivno
igra kosarko v Mengsu.

V konfekciji so dobili kar prib-
lizno petdeset mladih, ki bi Zeleli
delati in seveda kaj zasluZiti.

Nives BORSTNAR je v konfek-
ciji ze ve¢ kot en mesec inrker vse-

skozi dela pri oblizih je v tisti sku-
ini ze kar njihova sodelavka.

»Kon¢ala sem osemletko, seda)
pa sem se vpisala v gimnazijo. Pri
§la sem delat zato, da bi se priva
dila delu, pa tudi doma bi_bilo
preve¢ dolgéas vse dni. V zacetku
je bilo osem ur kar dolgo, seda]
sem se pa Ze popolnoma privadila.
Rada se hodim kopat na bazen i S
sestro doma igrava namizni tenis.
Moj hobi pa je urejanje znamk.«
Moram priznati, da je urejan)é
znamk zanimiva in pouéna stvar.
Tudi na$ casopis »Tosamae vedno
prebira, na %oli pa je dopisovala
v njihovo glasilo.

Marija BRVAR je doma iz Tro-
jan in se vozi na delo z avtobusom.
Konc¢ala je osemletno S$olanje, S€
daj pa se je vpisala na pedago$ko
gimnazijo in na ob¢ini zaprosila 72
Stipendijo. V konfekciji ji je v5€
in bo drugo leto spet rada prisla.
Delala je Ze na ve¢ delovnih mestib,
pri pogovoru pa je v zgornji kom

Lt ¢

fekciji ravnala gazo. »Sicer je 10
delo res precej enoli¢no, vendar
sem se privadila in delovni ¢as vS€
eno hitro mine. Priila sem sevedd
zato, da bi kaj zasluzila. Denar bom
porabila predvsem za knjige in zve
zke.«

Ne vem, ali res fantje tako ne
radi govorijo? Ko sem prisla V
skladis¢e gotovih izdelkov so SE€
fantje upirali pogovoru ali bili pr’
pravljeni govoriti le, ¢e ne bom
napisala kdo mi je kaj povedal. NO,
kljub temu sem le nasla Cirila Ce-
rarja iz Doba, ki je bil pripravljen
za kratek klepet. Je izucen strojnl
klju¢avnidar.

»V tovarno sem prigel Ze 1. jull-
ja in sem vseskozi v skladiscu g0
tovih izdelkov. Z vsemi, ki tu de
lajo, se izredno dobro razumem, ta-
ko mi je res vief delo in ljudje.
Zeljo imam, da bi se v vaSem po&”

nadaljevanje na naslednji strani
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Jetju tudi zaposlil. Poklicno $olo
sem kon¢al v Domzalah, ¢e bo le
mogoce bom pa kasneje $e izredno
tudiral. Va3 ¢asopis se mi zdi za-
nimiv,«

. Na koncu mi je $e povedal, da
ma ijzredno veselje do motorjev.

Iz teh izjav smo videli, da je
mladim v nasem podjetju vseg,
ﬁgam, da je tudi vsem drugim ta-

bi Na koncu vabim vse tiste, ki ste
ili na pocitnitkem delu ali na pra-
ksi, da nam posljete kak sestavek
O polutju in delu, katerega ste o-

Pravljali pri nas.
Marija

—

Nas oktet

Komaj se &lovek zave, Ze je le-
to naokoli in ¢as, da se spomnimo
na delo naSega okteta, na tezave in
lepe trenutke, katere so doziveli
njihovi ¢lani v sezoni 1976 — 1977.

Pretekla sezona je bila za nas
zelo tezka, saj smo v tem casu za-
menjali kar dva pevca in se tako
znasli v hudi krizi. Zapustila sta
nas Miha in Pavle, katerima se ob
tej priloZznosti iskreno zahvaljuje-
mo za sodelovanje. Posebno zahva-
lo zasluzi Pavle, ki je z nami pre-
peval od ustanovitve okteta.

Zaradi vkljucitve novih pevcev
smo se odlodili, da bomo imeli va-
je kar dvakrat tedensko. To se nam
Jje dobro obrestovalo, saj smo v no-
vi zasedbi zapeli e Zenam na Viru
za njihov praznik — osmi marec.

Ceprav smo bili v dvomih, smo
se vendarle odlo¢ili in sodelovali
na obcinski reviji pevskih zborov
v Radomljah. Nalogo smo dobro
opravili in s tem dokazali, da re-
sni¢no ljubimo petje in smo pri-
pravljeni zanj marsikaj Zrtvovati.

Leto$nje leto poteka v proslav-
ljanju pomembnih jubilejev in ta-
ko smo tudi mi sodelovali na osre-
dnji obc¢inski proslavi na Gorjusi.

Nastopili smo tudi na proslavi,
katero je organiziralo nase podjet-
je ob podelitvi nagrad nas$im jubi-
lantom — dolgoletnim sodelavcem
in ob pocastitvi partijskih in Tito-
vih jubilejev.

Zopet smo se odzvali vabilu
Kulturnega drustva iz Boc¢ne in v

» [ 0OSamac

zacetku junija sodelovali na njiho-
vem koncertu. Zapeli smo pet pe-
smi, nato pa smo skupaj z njihovi-
mi pevci zapeli Se skupaj tri pe-
smi hvaleZznemu ob¢instvu v polni
dvorani Zadruznega doma. Po kon-
certu so nas pridrzali na vecerji,
katera se je =zaradi izredno prijet-
nega razpoloZenja potegnila kar po-
zno v noc.

Leto3njega Srefanja oktetov v
Sentjerneju nas je bilo kar malo
strah, ¢eprav smo se ga udeleZili
ze Cetrti¢. Obvezen program skup-
nih pesmi je bil namre¢ letos pre-
cej tezak in zato je precej oktetov
odpovedalo svoje sodelovanje. Tu-
di prireditelji so bili mnenja, da se
je prav zaradi zahtevnosti progra-
ma prijavilo kar trinajst oktetov
manj kot lani.

Za na$ oktet je bilo to srecanje
tezka preizkuinja, saj smo morali
poslati deset pesmi, od katerih so
jih prireditelji izbrali Sest za kon-
cert na predvecer Srefanja v Sent-
jerneju. Pet pesmi smo se morali
nauciti pa za skupni nastop.

Sretanje je uspelo, le v soboto
je med glavno prireditvijo pricelo
deZzevati in smo se morali dobro
uro skrivati pod deZniki.

S skopimi besedami sem vam
prikazal delo okteta. Za temi bese-
dami pa se skriva mnogo truda,
Zrtvovanega prostega dasa, pred-
vsem pa veliko dobre volje in ve-
selje do petja. Ob koncu si Zelim
le, da bi tako ostalo $e vnaprej.

Dohodkovni

Mislim, da je nemogole, oziro-
ma zelo teZko vzpostavljati dohod-
ovne odnose ne da bi razmejili
Sredstva med temeljnimi organiza-
Cljami in ne da bi izpeljali ter o-
Predelili pravice in odgovornosti iz
Minulega dela. To je seveda vedno
Znova postavljeno kot feti¥ — po-
Veli¢evanje tako v delovnih organi-
Zacijah, TOZD, itd. V resnici to
raz¢i¢evanje ni tako te’ko vsaj
glede razmejevanja sredstev in op-
r?de_ljevanja odgovornosti in pra-
Vic iz minulega dela.

Vsi vemo, da je mnogo vedji
Problem v tistih delovnih organiza-
Cljah, v katerih so zdruZene TOZD
4 relativno zastarelo tehnolodko po-
dlago in iztro$eno tehnologijo pro-
1Zvodnih sredstev kot v delovnih
Organizacijah, TOZD, katere so na
Osnovi ustvarjene akumulacije $le
V novo proizvodnjo in sodobnej$o

odnosi

tehnologijo. Delavci v takih organi-
zacijah nimajo istih izhodi$¢énih po-
gojev gospodarjenja. Zato je opre-
deljevanje pravic in obveznosti iz
naslova minulega dela pravzaprav
samo izenalevanje startnih pogo-
jev za pridobivanje dohodka delav-
cev. v vseh TOZD. Povsod tam,
kjer Se niso izpeljali odnosov iz
minulega dela, nimajo dohodkov-
nih odnosov, v posameznih TOZD
pa nastopa izguba, katera se pre-
liva ali anonimno pokriva, kar je
v bistvu isto, le na drugih osno-
vah in na drugacen nacin.

Zakon dolo¢a: ni dopustno ano-
nimno prelivanje, ne nekak$ne za-
sluge boljsih ali slabSih poslovo-
dnih organov, ampak samoupravni
sporazum ‘delavcev zdruZenih z de-
lom na druZbenih sredstvih. Mora-
jo se sporazumno dogovarjati ko-
likSen delez dohodka v tehnolosko

sodobnejsih temeljnih orfanizaci-
jah pripada na osnovi vloZenega
minulega dela tudi delavcem v pro-
izvodno zastarelih temeljnih orga-
nizacijah.

To je »fetis« minulega dela, ki
je v sleherni na%i delovni organi-
zaciji finanéno — knjigovodsko ze-
lo jasno izradunan in opredeljen.

F. L

ZAHVALA

Sindikalni organizaciji TOSAMA
se iskreno zahvaljujem za izkazano
pozornost v ¢asu moje bolezni.

Vera Preloviek

Ob tezki izgubi naSe _drage ma-
me, se vsem sodelavkam in sodelav-
cem iz tkalnice ovojev in avtomat-
ske tkalnice iskreno zahvaljujemo
za podarjeno cvetje in spremstvo
na njeni poslednji poti.

Oktetu »Tosama« se lepo zahva-
ljujemo za odpete pesmi.

Druzini Sajovic in Vehovec
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UPOKOJITYVI

Ta mesec sem izvedel, da nas
zapuscata dve nasi dolgoletni so-
delavki. Mnoga leta so minila, kar
sta prvi¢ prestopili prag v Tosami.
Mnogo je bilo lepih in Zalostnih
trenutkov v casu, ko sta z delom
svojih rok pomagali k boljsemu
uspehu tovarne in sebi zasluzili pre-
potrebne dinarcke, katerih ni niko-
li dovolj. Pa poglejmo, kako pre-
zivljata prve dni kot upokojenki.

FRANCKA LAVRIC je doma na
Viru. Ko sem jo obiskal, ja v levi-
ci drzala: posodo z barvo, z desno
pa neutrudno vriela ¢opi¢, pod ka-
terim so vrata menjavala svoj iz
gled. Prav dobro ji je 3lo od rok,
da bi jo clovek kar gledal. Ni¢ kaj
rada, je pustila delo in hitela: »Veg,
saj ne vem, ¢e je vse skupaj res.

Saj $e nimam odlo¢be v rokah in
kar ne morem verjeti, da bom se-
daj od jutra do vedera doma. Toli-
ko dela je Se okrog hife, pa je ¢a-
sa vedno manjkalo.«

Francka je delala v tkalnici celih
30 let. Zivo se spominja ¢&asov, ko
so bili delovni pogoji neprimerno
tezji, zasluzek pa manjsi.

»Ja, ja ¢udno je bilo takrat. Po-
jedel si kar stoje, seveda &e si kaj
imel. Najhuje pa je bilo pozimi in
ob veterih, ko je bila skromna Zar-
nica edina lu¢ in pa pedica, kjer
sem si vsaj malo pogrela premrle
prste.

Rada sem hodila na delo v To-
samo. Kot velika druZina smo bili
v tkalnici ovojev, pomagali smo
drug drugemu. Velikokrat sem ob
hrupu strojev pozabila na grdo
stran lica, katero tako rado poka-
Ze Zivljenje.

Slabih trenutkov, ki se tako ra-

di ponudijo, se ne spominja$ rad,
pozabi$ jih. Za vse lepe urice in le-
ta Jkatera sem prezZivela v Tosami
med sodelavkami in sodelavci, pa
vsem sréna hvala.«

Kar precej ovinkov sva z Bran-
kom prevozila, preden sva se od
son¢ne pripeke kuhana in pecena
ustavila v Spodnjih Kosezah pri
Stevilki osem. Otros$ki smeh in Ziv-
Zav sta bila dokaz, da jim pri hi%i
ni dolgéas. Tu zivi MARIJA BIRK,
ki je bila pri nas 13 let. Konfekci-
ja, kot pravi, je bila njen drugi
dom.«

»Tezko sem dobila sluzbo, saj
nisem bila ve¢ mlada. Vendar pa
je dobra beseda ter pomo¢ Pavle
Planin¢eve in Marije Sinkovec pri-
pomogla, da sem postala ¢lan To-
same.«

»In ste bili zadovoljni potem z
delom?«

»Ni¢, prav ni¢l« Zalostno je po-
vesila glavo in nadaljevala: »Velika
Zelja mi je bila, da bi delala za
strojem, ali za mizo, da bi dokaza-
la, da moje roke Se niso Cisto za-
ni¢. Imela bi- kaj pokazati, tako
pa... Delo cistilke je premalo cen-
jeno, izgleda tako nepomembno. Pa
temu ni ravno tako.«

Tako se je razvnela, da sem imel
obcutek, da je odhod iz kolektiva
zadnja stvar, katero si Zeli. Toliko
bolj pa je sre¢na sedaj njena vnu-
¢ka, ki se ji ofke svetijo kot dve
lu¢ki. Kmalu bosta &li v novi dom
na Vir pravi, in se poredno smeji.

Ceprav sem se pripeljal udobno
v avtomobilu, se mi je pot zdela
presneto dolga.

»Oh, saj je kar $lo. Do Lukovice
s kolesom, potem pa na avtobus.
Pozimi pa je bilo hudo. Pes po
globokem snégu ni $ala, pa je bilo
vseeno lepo.

& B,

Najbolj vesela sem bila prizna-
nja in nagrade ob 10-letnici, ni¢
manj pa sedaj ob koncu. Sodelav-
ke me niso pozabile, te’ko pa bi
nasla prave in dovolj lepe besede,
da bi se vsem za vse dobro za-
hvalila. Samo hvala bom rekla.«

Tako Minka in Francka, vsaka
po svoje preZivljata zasluzeno PpoO-
kojnino in ubijata ¢as. Menim, da
je prav, da jima zaZelimo zdravja,
da bosta imeli dovolj prilike uZiva-
ti del tega, kar sta dolga leta gra-
dili.

TS

Darilo

Neko¢ je na robu gozdicka sta-
la majhna koliba. Tu je Zivela Ze-
nica, ki so ji vsi pravili »Ga$per-
jeva mati«. Bila je tiha in skrom-
na starka, véasih celo malce skriv-
nostna. Prebivala je sama in ljudje
so vedeli povedati, da 3e vedno ¢a-
ka svojega Galperja — sina, ki se
no¢e in noce vrniti, éeprav je voj-
ne Ze zdavnaj konec.

Kdor pokuka v njeno koédico la-
hko slisi tiho mrmranje. Tako se
starka v mislih pogovarja s svojim
sinom. Dobila je drobno pisanje, da
je Gasper padel nekje v Brkinih,
pa Se vedno na tihem upa, da se
bo neko¢ vrnil.

»Jutri praznujem rojstni_ dan.
Nihée mi ne bo prinesel darila, ni-

h¢ée mi ne bo zaZelel srece, »mrmra
starka predse. Nikogar nima. MoZa
so ji ubili gestapovci, h¢i Meta J€
padla leta 1943. Veckrat obisce njun
grob in priZzge sveco. Za Gasperjev
grob mati ne ve.

Jutro je bilo jasno in kazalo &
da bo lep sonéen dan. Ceprav )€
bila sama, je pripravljala mizo za
dva — zase in za GaSperja. »Ce pri-
pravlja$ mizo za pogreSanega, S€
ta sigurno vrne«, tako je modro-
vala starka. Kuhala je in pekla, da
bo ¢im lepSe in boljse, ko bo v ml-
slih slavila skupaj s sinom. Zenica
ie bila tako zatopljena v svoje de-
lol, da je presliSala cviljenje zavor
avtomobila, ki se je ustavil na njée
nem dvoris¢u. Zdrznila se je, ko
je potrkalo. Skoraj se je razjezila
na vsiljivca, ki jo moti. Vrata SO
se odprla, ko je starka rekla: »Na-

(Nadaljevanje na naslednji strani)



Osebne vesti

Rojstni dan praznujejo od 12. 8.
do 11. 9,

TOZD SANITETA

Konfekcija

6. 9. Ferli¢ Cilka, 31. 8. Gréar
Iva, 19, 8. Lavri¢ Milka, 13. 8. Ma-
rin¢ek Marina, 19. 8. Povirk Vida,
21. 8. Pilicek Olga, 1. 9. Poljandek
Marlnka, 4. 9. Rems Milka, 28. 8.
chovec Zinka, 26. 8. Zmrzlikar
Milka, 9. 9. Urbanija Irena, 2. 9. Le-
dinski Biserka.

Mikalnica

. 18. 8. Prvinsek Ivan, 17. 8. Bur-
la Marija, 15. 8. Cerar Marta, 27.
. Cerar Francka, 25. 8. Gabersek
Slavka, 27. 8. Kranjc Olga, 1. 9. Kve-
der Poldka, 17. 8. Morela Milka, 14.
. Pirnat Ivanka in Podmilj$ak Ma-
rja, 7. 9. Toman Dana.

Belilnica

30. 8. Bizilj Franc, 6. 9. Capuder
Franc, 9. 9. Pele Marjan, 5. 9. Pla-

Ninc Peter, 15. 8. Seviek Jernej, 16.
8. Udov¢ Avgust.

Tkalnica ovojev

..9. 9. Bernot Ton¢ka, 24. 8. Bren-

¢i¢ Marija, 28. 8. Cernivec Milka,
12. 8. Gaji¢ Ana, 5. 9. Ker¢ JoZe,
6. 9. Kos Marjan, 24. 8. Lavri¢ Fran-
cka, 6. 9, Vranjak Marija.

Pﬂpravl]a]nlca

..28. 8. Arnu$ Rozka, 30. 8. Mihel-
Ci¢ Ivan, 26. 8. Peterka Marija, 25.
- Rode Janez.

Avtomatska tkalnica

P 20, 8. Korosec Francka, 26. 8.
oto¢nik Avgust, 18. 8. Prislan Kri-
a

Stin,

TOZD FILTRI
Filtri

R 16.“8. Baloh Zora, 29. 8. Bernot
Ozalija, 8. 9. Kosma¢ Fani, 28. 8.
laninc Janko, 26. 8. Vodnjav Jakob,

kaOlmayer Marinka, 4. 9. Kump Mil-

DSSS

Uprava

5. 9. Dréar Marta, 9. 9. Jerin Mi-
ha, 1. 9. Mavrin Slavi, 10. 9. Obra-
dovi¢ Jeka, 28. 8. Zalokar Janez,

Komerciala
13. 8. Ocvirk Tinca, 15. 8. Ale$

Marija, 21. 8. Pifek Nada, 29. 8.
Pizmoht Janez, 22. 8. Stojanovski
Trajan, 3. 9. Jeretina Marija.

Pomoini obrati

30. 8. Dolinsek JoZe, 5. 9. Stupi-

ca Franc, 9. 9. TomaZi¢ Stanko, 2.
9. Videmsek Andrej, 20. 8. Sever
Janez.

RODIL SE JE

Olgi in JoZetu Korod$cu — sin.

POROCILI SO SE:

Zagar Majda — Krizmanié, Er-
Z7en Marija — Horvat.

PRISLA V PODJETJE
Gabersek Julijana v konfekcijo.

ODSLI IZ PODJETJA

LoZzar Hermina — sporazumno,
Planinc Pavla in Birk Marija —
upokojeni.
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TEKSTILNA TOVARNA SENOZE-
CE

Rojstni dan praznujejo:
0Od 16. 8. do 15. 9.

Husu Milena, 21. 8, — natikalka,
Moze Andreina, 23. 8. — vodja pro-
izvodnje, Sila Marija 23. 8. — vot-
kova previjalka, Cehovin Mirjan, 1.
9. — vodja strezbe, Pegan Marija
3. 9. — blagovni knjigovodja, Vid-
mar Marica, 4. 9. — obracun OD,
Koritnik Mihaela, 6. 9. — tkalka,
Zorz Minka, 8. 9. — kuharica, Ce-
hovin Draga, 10. 9. — natakarica,
Moze Miroslav, 13. 9. — privezova-
lec osnov, Rojc Marica, 14. 9. —
krizno previjalka.

PRISLI V PODJETIE

Kadrievska SneZana,
Marjan, Serazin Dragica.

Perhavc

ODSLA IZ PODJETJA

Sajne Alma.
2. 9. Vider Angelca.

DARILO
(Nadaljevanje z 8. strani)

prejl« Vstopili so trije. Gledali so
se in nih¢e ni spregovoril. Naen-
krat pa je starka zakricala: »Ga-
$per, moj Gadper...« Ve¢ mati ni
spravila iz sebe, vlile so se ji sol-
ze. Jokaje se je vrgla sinu v objem.
Gasdper si je nerodno obrisal solze
in v zadregi predstavil Se ostala
‘Tefop af “»jeas ur eudaz elop« ‘eap
ko je stopil proti njima. Tedaj je
mati z grozo opazila, da sin Sepa
— nosil je protezo. Gasper je opa-
zil materin pogled in dejal: »Do-
brote vojne, mati.«

Starka je vzdihnila in rekla:
»Otroci moji, prinesli ste mi naj-
lepSe darilo za moj 85. rojstni dan.«

Majda

s

Meoj vi! Pribel sem,da s# nandim plavono,ne lehemja!*
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Nagradna kriZamnlka
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V
le
la

delku mikalnice,

Ta mesec ste bili zelo skromni.
nasih nabiralnikih se je nabralo
13 reSenih kriZank, od teh je bi-
ena nepravilna.

Zaprosili smo sodelavke v od-
da so pomagale

pri Zrebanju. Tako dobijo:

1
2

3

nagrado: JoZi Hribar kon-
trolna sluzba

nagrado: Sine Radkovi¢ — skla-
dii¢na sluzba

nagrado: JoZi Prvingek — mikal-
nica.

Nagrajencem d¢estitamo in upa-

mo, da se bo prihodnji mesec na-
bralo ve¢ refenih krizank.

Urednistvo

Dopisuife!

Izdaja: TOSAMA Domzale
Urejuje urednidki odbor:
Drolc - KOOS sindikat, Franc
Juhant O0ZK TOSAMA,
Francka Keré — bla%ajmk
Marusa Murn, JoZe Podpe-
skar dipl. ing, Marija Pre-
sekar, Marjan Strukelg Ma]dn
Zagar, Tone Stare - fotograf

Odgovorni urednik:
Vladka Berlec

Naklada: 1200 izvodov
Tisk: Papirkonfekcija Kr3ko

I




