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LIST DELAVCEV” V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNIH ZAVODIH

LJUBLJANA, 25. MAJA 1973

LETO XX1V. —

STEVILKA 10

f SMOTRI IN NALOGE VISOKEGA SOLSTVA [

.11 O idejnopolitinih vprasa-
4o ' Tazvoja visokega Solstva, se-
Mvliena na temelju razmisljanj
4 Tazpray v kolektivih, bodo
) 'POmogla, da bomo dobili
ficept, ki bo zares pomenil
44, '°v0 za napredek univerze in
ini8ih visokosolskih zavodov.
§3 Mesec je Se Cas, da posljemo
“Polnila in pripombe.
1. Visokogolski zavodi naj bi za-
1o NajbistrejSe ljudi in jih v le-
4. Studija usposobili za stro-
i 'Mjake, Ne samo umska spo-
onost temveé tudi druzbena
2: SaZiranost in sodobna usmer-
oh 05t strokovnjakov je tisto,
gy , -agotavlja narodu napredek,
2. .°2ah so smotri in naloge vi-
.1e 84 Solstva opredeljeni tako-
2 (citiram odlomke): ,,Diplo-
.'*.“' si mora med visokosol-
'ﬂ:‘ izobrazevanjem pridobiti
i

4

— ustrezen delovni pristop
ter sposobnost, da zna ustvarjal-
no uporabljati teoretiéna in
druga znanja svojega strokov-
nega podro¢ja; marksistiéno
usmeritev za delo v pedagoskem
in raziskovalnem procesu; ob-
vladovanje znanstvenih metod
za ustvarjanje novih spoznanj in
uporabo dosezkov znanosti ter
mozZnosti za nenchno samo-
izobrazevanje;

— §iroko splosno kulturo in
razgledanost ter vrednostni si-
stem na temeljih socialistiénega
humanizma, ki ga bo opredelje-

val kot bojevnika za samouprav-

ne socialisti¢ne odnose;

— usposobljenost za sodelo-
vanje v procesu skupinskega
strokovnega dela.*

Zavoljo vsega navedenega se
zavzemamo  komunisti  za
ustvarjalno sodelovanje visoko-
Solskega uéitelja in §tudenta ter

0¥ rojstni dan je hkrati tudi praznik mladih. Njihove besede, napisane ali izrecene v Cestitki, so

iniciativnost $tudentov pri raz-
vijanju delovnih in u€nih proce-
sov, Dosec¢i je treba tudi ustrez-
neje delovne odnose med
teoretiénim in prakti€nim de-
lom tako znotraj visokega
olstva kot v odnosu do stro-
kovne prakse. Zaradi hitrega na-
predovanja znanosti je treba vi-
sokogolski studij nenehno poso-
dabljati in bogatiti z najnovejsi-
mi dogajanji.

Nase visko jolstvo je 3e ved-
no vse preved tista vrhnja stop-
nica v pridobivanju znanja —
uveljaviti se mora kot sestavni
del permanentnega izobraZeva-
nja, Z demokratizacijo visokega
Solstva zelimo odpreti vrata fa-
kultet, akademij, vi§jih in viso-
kih 3ol za vse tiste zaposlene, ki
se hodejo strokovno izpopolnje-
vati (in imajo seveda moznosti
za to). V naSe visoko Solstvo je
treba vkljuciti dosezke pedago-
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Zdevanje, da bo v njihovem Zivijenju ¢im ve¢ svetlobe, lepote, iskrivosti.

i iskrenosti in najlepsih zZelja. Zelja za njegovo sre¢o, zahvale za uspesno, ustvarjalno delo. Za
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“Ezl'oéila o nasem Solstvu

vse bolj delimo na svetla
Da: prva porocajo o tem,
¥S¢ smo na novo zgradili,
pili ali pridobili po meto-
. Strani za napredek nasega
s druga pa govore o tem,
. prosvetnih delavcev
) Yol uj:l:u ﬂo jih {lezado-
. z nim poloZajem
; :dﬂmﬂlm stanjem vodi v dru-
g %p“kllce, da ostaja vedno veé
E letke brez dokonc¢ane osem-

lig ROSVETNI DELAVEC je
- tnih delaveev — torej
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. ¥ prosveti in vedno vedje
o, S0ivodnje in drugh

skih panog po kako-
i1 Zmu‘lj(l;l — resniéno v
€ pa tudi ogledalo nase-
mﬂﬂ: Kot tak ne more in
- " Stati ob strani. Zato na-
-
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Man so glede na sedanje

prosa tiste, ki so v nasi sloven-
ski druibi odgovorni za Solstvo,
da povedo in napilejo, kaksen
je odnos druzbe do poklicne
stiske prosvetnih delavcev. In
dalje: kakien je odnos druzbe
do otrok in mladine — glede na
statisti¢ne podatke in naraica-
nje nepismenosti. Za odgovor
naprosamo: dr. Aleksandro
Komhauserjevo, podpredsed-
nico izvrinega sveta SR Slove-
nije, Tomaza Bizajla, republi-
skega sekretarja za prosveto in
kulturo in Emila Rojca, pred-
sednika komisije za druzbeno-
politicna in idejna vpradanja
znanosti, prosvete in idejno-po-
liticno uﬂmsabljanje komuni-
stov pri CK ZKS. Upajmo, da se
bodo s svojimi prispevki javili
tudi drugi predstavniki nase
druzbe

List PROSVETNI DELA-

VEC je doslej seznanjal prosvet-
ne delavce in §irjo javnost z no-
vimi pridobitvami v Solstvu. To
pot pa nas zanimata samo dve
vprasanji:

— KOLIKO NAS (KOT
DRUZBO) ZADEVA IN MUCI
TER SILI K RESEVANJU
STISKA PROSVETNIH DE-
LAVCEV?

— KOLIKO NAS (KOT
DRUZBO) ZADEVA KRIZA
NASIH SOLARJEV?

Poudarjamo: dosti nadih So-
larjev ima pray idealno urejene
razmere za uenje. Gre za tiste,
ki tega nimajo. Gre za nezado-
voljstvo prosvetnih delavcey, za
naras¢ajoc¢o  neenakopravnost
Solarjev. Gre za odnos druzbe
do nara3¢anja nepismenosti.

Urednistvo
in uredniski odbor

PROSVETNEGA DELAVCA

gike in didaktike ter najsodob-
neje izobrazevalne tehnologije.
To bo lahko bistveno vplivalo
na u&inkovitost izobrazevalnega
in vzgojnega procesa, Z nadalj-
njim razvojem samoupravnih
odnosov je treba doseCi tak
druzbeni polozaj visokosolskega
delavca — ugitelja in $tudenta —
da bosta povsem odvisna od
uspehov in rezultatov svojega
dela oziroma Studija. Treba je
dolo¢iti odgovornost studentov
— poleg odgovornosti uéiteljev
— za svoj in druzbeni polozaj
visokega Solstva.

Visoko olstvo naj se razvija
kot eden bistvenih nosilcev slo-
venske kulture — hkrati pa kot
aktiven dejavnik povezovanja z
mednarodnim druzbenim, znan-
stvenim, tchnoloskim in kultur-
nim dogajanjem.

N. M.

Sole, sodelujte!

Skiad za Stipendije pri izo-
braZevalni skupnosti SR

Slovenije si Zeli tesnejSega.

sodelovanja s 3olami
Upravni odbor sklada izobra-

. Zevalne skupnosti SRS za sti-

pendije in posojila Zeli seznaniti
prosvetne delavce s poslova-
njem v minulem Solskem letu.
Porocilo smo — zaradi dolzine
— skrajdali. Objavlijamo vaznejse
podatke.

V cetrtem letu svojega delo-

vanja si je sklad za Stipendije in -

posojila zadal, da bo:

— kontinuirano  spremljal
sposobnosti ucencev in Studen-
tov ter jih usmerjal v pedagoske
poklice s tem, da jim bo zago-
tavljal materialne pogoje za
nemoten Studij in odpravijal
posledice socialnih razlik;

— najve¢ denarja je bilo
namenjenega za  §tipendije
ucenceyv srednjih Sol, saj so do-
sedanji rezultati pokazali, da je
to edina prava pot. Povecanje
Stevila Stipendij na visokosol-
skih zavodih bi le delno odpra-
vilo socialne razlike, premalo pa
bi bilo to instrument kadmvsﬂe
politike na vseh podroéjih iz-
obrazevanja.

S temi nalogami naj bi bil
sklad eden glavnih uresniceval-
cev druzbenega dogovora o §ti-

ndiranju in kreditiranju v

RS, zlasti pa naj bi skrbel za
kadre na podrocju vzgoje in
izobrazevanja. V minulem Sol-
skem letu je razpolagal skupno
z 31,000.000 dinarjev. To mu
je -omogocalo 18 % povisanje
stipendij in posojil glede na zvi-
sanje Zvljenjskih stroskov za
leto 1972/73 ter podelitey
1.500 3tipendij udencem sred-
njih 3ol (v letu 1971/72 je bilo
meljenih samo 1.000 Stipen-
JNova merila, ki si jih je sklad
postavil za leto 1972/73:

— Stipendije so bile ﬂs&-
ne le za prve razrede srednjih
Sol; tako naj bi ¢im ve¢ ucen-
cem omogocili vstop v srednje
Sole;

— cenzus je ostal nespreme-
njen od prejinjega leta, in sicer

(Nadaljevanje na 2. strani)

Hotenje in vztrajnost

‘Ko v zadnjih majskih tednih spremljamo dejavnost mladih
ljudi, njihova tekmovanja v Soli, v poklicih in strokah, na kul-
turnem podrodju in v Sportu, ko spremljamo njihov Stafetni tek,
ko se udeleZujemo veselja kurirskih postarckov, ko zabele-
Zujemo #ivo, prizadeto udelezbo mladih na mnoZicnih zborih
narodno-zgodovinskega znacajain sodelovanje v akciji Kozjan-
sko 1973, si za njihov praznik najmanj Zelimo samo besed. De-
Javnost Zari iz mladih ljudi, ki so jih polne telovadnice, sole in
ucilnice, tovarne, delavnice in sportna igrisca, tekmovalne arene
in steze; in zabaviséa, e jih imajo. Tudi mi ho¢emo biti dejavni
in zato ne izgovarjajmo ob njihovem prazniku zvenecih besed,
temvec trdne, jasne dogovore o tem, da bo izobrazba dostopna
vsem sposobnim mladim ljudem in ne le enemu delu miladih, da
bo vsak otrok imel enake moZnosti za Solanje in da v prihod-
nosti ne bomo vec beleZili deficitnih stevilk o izobrazencih, ki
jih potrebujejo posamezna podrocja nase druzbe.

Nasa nedavna preteklost — narodnoosvobodilna vojna — je en
sam velikanski skupek dokazov o tem, da imajo besede teio
samo takrat, kadar sta za njimi hotenje in vztrajnost. O vsem,
kar se je takrat dogajalo, je tekla prej beseda, ki je imela teZo.
Tezo, ki je rodila akcijo.

Bodimo ob tem prazniku dejavni in ne pisimo in izgovarjajmo
samo Zelja o tem, da je treba hitreje odpravijati slabo razvito
otrosko varstvo ali premajhno skrb za tisti del dijaske mladine,
ki prebiva v slabo vzdrzevanih dijaskih domovih.

Bodimo hitrejsi v spreminjanju nase osnovne sole, ki naj bo
grajena na nacelih samoupravnih druzbenih odnosov, Bodimo
tudi hitrejsi v odpravijanju vsega, kar je staro, zastarelo in zanic.
Mislim na stare ideje in stara Solska poslopja, ki so Se komaj
uporabna za sodoben solski pouk.

Pripravijajmo v Soli mladega cloveka na Zivijenje v tem
smislu, da bo znal sam razvifati svoje talente in da se bo znal
sam pravilno usmerjati.

Nase visoko solstvo je sredi prizadevanj za temeljito reformo,
o cemer razpravijajo prosvetni delavci, Studentje in Siroka jav-
nost.

Ob prazniku mladosti hocemo, da bo ta razprava temeljita in
uspesna, konkretna in ucinkovita, da bo znatno prispevala k
nasemu hotenju. delavec naj bo izobraZen. Hitreje naj se pospesi
razvoj znanosti, ker bi s pocasnim napredovanjem v znanosti
slabo napredovali kot socialisticna samoupravna druzba.

Za Zeljami, ki jih imamo za mlade ob njihovem prazniku, je
nasa volja vztrajati pri vsem, kar smo zaceli, razvili in dosegli.
Ta volja pa naj nam pomaga spopadati se tudi s teZzavami, ki jih
ni malo na poti do uspesnega cilja.

- ZIMA VRSCAJ

o

Tako kot vsako leto je tudi letos krenila Titova Stafeta iz vseh nasih
krajev s ¢estitkami za njegov visoki jubilej. Na fotografiji so mladi
iz

irov stekli proti Logatcu. Foto: Tone Urbas
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Pohod mladine ,,0b Zici okupirane Ljubljane** 12. maja Foto: Silvo

Tersek

zirje in Velenje.

svojega.

druzbi tudi pripada.

STRINJAMO SE!

K é&lanku , Protestiramo* v Prosvetnem delavcu dne 25.
aprila 1973, izrekamo vso podporo in se strinjamo s kritiko
o stanju, v kakrinem je 3olstvo ter z zahtevami, ki jih je
navedla Konferenca sindikata prosvetnih delavcev ob&in Mo-

prosvetnih delavcev osnovne Sole

Osnovna sindikalna organizacija osnovne Sole Vitanje se
pridruzuje protestu Konference sindikata prosvetnih de-
lavcev ob¢in MOZIRJE in VELENIJE in ga sprejema Kot

PridruZujemo s¢ mu ne samo iz stanovske solidarnosti,
temveé predvsem zato, ker so v njem izraZene temeljne
resnice, Te naj prosvetnega delavca privedejo do take veljave,
ki mu kot prvemu druzbenemu vzgojitelju v socialisticni

SINDIKALNA ORGANIZACIJA

Sindikalna organizacija
Dobrova pri Ljubljani

OSNOVNE SOLE VITANJE

(Nadaljevanje s 1. strani)
640 din (zivljenjski minimum je
760 din).

Novost v delovanju sklada je
bila, da je 3e bolj kot doslej pri-
dobil za sodelovanje pri rese-
vanju prosenj vodstva osnovnih
Sol in sluzbe poklicnega usmer-
Jjanja pri komunalnih zavodih za
zaposlovanje. Zal pa je pri pre-
gledu prosenj moZno ugotoviti,
da nekatere Sole niso posvetile
dovolj pozomosti tem vprasa-
njem. Glede sodelovanja s $o-
lami je jasno, da se te e vedno
premalo zavedajo pomembnosti
mnenj in napotkov, ki jih posre-
dujejo &tipenditorju. Politika
sklada, ki daje prednost sti-
pendiranju zlasti v manj razvitih
ob¢inah, ne more doseci svoje-
ga cilja brez tesnejiega sodelo-
vanja 3ol, ki morajo na teh
podrocjih opravijati zahtevno
nalogo preusmerjanja poklicnih
odloéitev, kar v razvitejsih ob-
¢inah ni ve¢ tako perece.

Vodstva Sol in komunalnih
zavodov so naredila selekcijo
glede osnovnih meril uspeha in
materialnega cenzusa ter v red-
nem roku poslala 1.651 pro-
Senj. Sestav prosilcev je bil to
pot najbolji v vseh §tirih letih
delovanja — tako po regional-
nem kot socialnem poreklu.
Sklad je lahko skoraj vse pros-
nje ugodno resil. Uposteval je
prednostna merila. Tako so
imeli prednost prosilci iz kmeé-
kih in delavskih druzin, iz ne-
razvitih obéin, in tisti, ki se Zele
Solati na pedagoskih gimnazijah
in vzgojiteljskih  $olah. Do-
koné¢no stevilo novih stipendi-
stov sklada je 1.436. Odpadli so
tisti, ki kljub vec¢kratnemu opo-
zorilu niso poslali zahtevanih
podatkov o Solanju na srednji
%oli ali pa so dosegli preslab
uspeh.

Sklad upa, da je po svojih
modceh usmeril v Solanje za pe-
dagoki poklic tudi tiste prosil-
ce, ki bi zaradi materialnih ovir
zeleli é.iml:;;ei{ konéati 3olanje,
pa imajo take uspehe in spo-
spl;:lqsti, da bi gasple:hko na?ig-
i

Pregled po skupinah 3ol nam
kaze, da je 80 % stipendistov na
gimnazijah in pedagofkih gim-
nazijah iz kmeékih in delavskih
druzin. Po regionalni plati pa je

odstotek stipendistov iz Primor-
ske in Notranjske (23,23 %)
celo vigi kot iz Stajerske in
Korogke (21,7 %), visok pa je
tudi deleZ gimnazijcev iz Do-
lenjske (18,6 %). Ob tem pa
ugotavijamo, da se vecina otrok
kmeckega in delavskega porekla
iz obrobnih predelov Slovenije
Se vedno odloéa za 3olanje, ki
daje sklenjeno srednjo izobraz-
bo. Sklad zeli, da ¢im vec ta-
kim mladim ljudem omogogi
nadaljevanje Solanja. '

STIPENDIJE ZA STUDENTE

Za Solsko leto 1972/73 je
sklad predvidel 600 novih 3ti-
pendij. To Stevilo je nespreme-
njeno glede na prejsnja leta —
saj je ugotovljeno, v pre-
teklih letih ni bilo niti toliko
prosilcev, kljub dobri obvesce-
nosti vseh maturantov in Stu-
dentov. Znova lahko ugotav-
ljamo, da bo le povecan obseg
tipendiranja v srednjih Solah
lahko spremenil strukturo $tu-
dentov na visokoSolskih zavo-
dih, hkati pa zagotovil, da bi
koncalo 3olanje 1.000 diplo-
mantov — S§tipendistov sklada,
ki bi jih tipendirali od zacetka
srednje 3ole dalje. ,

Osnovna pogoja sta bila:
materialni cenzus, Ki se je zniZal
na 900 dinarjev, in uspeh — vsaj
prav dober konéni uspeh
ucence srednjih $ol in popre¢na
ocena 8, oziroma 3,5 za stu-
dente visokosolskih zavodov.
Poleg tega so vsi seznanjeni tudi’
s prednostnimi pogoji za tiste
prosilce, ki se bodo odloéili za
pedagosko smer.

Na razpis se je v rednem roku
prijavilo 662 prosilcev. Sestava
ni zadovoljiva, saj je delez za
Solanje na pedagoskih akademi-
jah odlo¢no prenizek. V skladu
z merili je komisija ugodno re-
Silla 416 prodenj; ostali prosilci
niso imeli ‘E)gnjev. Statistika
ugotavija, prejema skoraj
wvsak drugi 3tudent na visoko-
Solskih zavodih v Ljubljani in
Mariboru denamo pomoé v
obliki stipendije ali pa kot po-
sojilo (Stipenditorji so razli¢ni).

Komisija je zavrnila 37 %
profenj — vzrok je zlasti me-
ustrezen uspeh (60 %) — drugi
pa so bili zavrnjeni zaradi pre-
seZnega cenzusa.

V Delu (21. aprila 1973) in Prosvetnem delavcu (25. apri-

la 1973) je izvrsni odbor temeljne izobrazevalne skupnostiv -

Ljubljani popisal nastajanje meril za vrednotenje delovnih
naértov osnovnih 3ol in uéiteljevega dela. S8 sestavkom od-
govarja na kritiéno oceno teh meril, ki je bila objavljena v

Delu nekaj prej.

Z opisom proceduralnega po-
Stopka pri sprejemanju meril
nam izvrs$ni odbor TIS poskusa
predvsem pokazati demokratic-
nost postopka. V ta namen na-

Steje vrsto institucij, ki so sode-
lovale pri sprejemanju tega po-
membnega dokumenta. Tik
preden bi bil &lovek voljan to

“nastevanje privzeti kot dokaz

demokrati¢nosti, pa ga zmoti
majhen spodrsijaj. Dokument je
bil letos spomiadi sprejet na

- osnovi ugodne ocene, ki so jo o

njem dali predsedniki sindi-
katov ter svetov Sol ter pred-
stavniki ’odstey Sol, Tako pise
v ¢lanku. Malce kasneje pa pisci
to ugodno oceno predstavnikoy
Solnikov prekvalificirajo v ,,s0-
glasno podpore vseh kolek-
tivoy*.

Tu se moramo malce za-
misliti. Ugodna ocena predstav-
nikov neke skupine ljudi ven-
darle ni povsem identi¢na s so-
glasno podporo vseh tistih ljudi.
Da je temu res tako, je razvidno
tudi iz élanka, Izvrini odbor
TIS namre¢ pravi: , Vse leto
smo spremljali izvajanje meril in
sprejemali pripombe posamez-
nikov, strokovnih aktivov, ol
in zavoda za Solstvo. Pripombe
so bile NAJVECKRAT PROTI-
SLOVNE (podcrtal JF), ker so
izhajale iz precenjevanja posa-
meznih ucnih predmetoy . . . *“

Prehod od NAJVECKRAT
PROTISLOVNIH pripomb do
SOGLASNE PODPORE VSEH

Sole, sodelujte!

Precej problemov je bilo v
zvezi z zaposlovanjem diplo-
mantov. Nekatere temeljne iz-
obrazevalne skupnosti sploh
niso odgovorile na poslane pros-
nje. To je treba grajati posebno
v primerih, ko zaposlujejo ab-
solvente vi§jih $ol — ti potem
navadno zelo pozno diplomi-
rajo ali pa sploh ne konéajo
Studija. Upravni odbor bo sku-
Sal s striktnim izvajanjem poli-
tike zaposlovanja sele po di-
plomi odpraviti to razvado.

POSOJILA ZA STUDENTE

Sklad je prejel v razpisnem
roku 1.941 prosnj; od tega za
Studij na fakultetah 1.208 pro-
Senj (62,2 %), za studij na vi-
sokih in visjih Solah 706 proenj
(36,4 %) in za Studij na umet-
niskih akademijah 27 proSenj
(1,5 %). Za posojilo je zaprosilo
tudi 10 Studentov, ki se Solajo
zunaj SR Slovenije.

Na vseh visokoolskih zavo-
dih je najveéji odstotek prosil-
cev iz druzin upokojencev. De-
lez usluzbencev, kmetov in de-
lavcev je na fakultetah priblizno
enak — le na umetniskih aka-
demijah je veéji odstotek usluz-
bencev. Socialna struktura na
pedagoskih akademijah v Ljub-
ljani in Mariboru kaZe, da je
najve¢ posojilojemalcev iz de-
lavskih ~ druzin @ (Ljubljana
30,4 %, Maribor 34,6 %). Sledi
odstotek iz druzin upokojen-
cev, nato usluZbencev, naj-
manjsi pa je odstotek iz kme¢-
kih druzin (15,2%, oziroma
11,5 %). Vsi prosilci, ki so iz-
polnjevali pogoje materialnega
cenzusa, so dobili posojilo — s
tem je bila uresniena inter-
vencija sklada pri izenaZevanju
moZnosti za izobraZevanje.

To skrajsano l:oméilu naj bi
bilo usmeritev Solam, temeljnim
izobraZevalnim skupnostim in
tudi posameznikom za 3olsko
leto 1973/74, hkrati pa opo-
min onim, ki s svojo malomar-
nostjo in brezbriznostjo ne
omogocajo napredovanja bi-
strim, a neobves¢enim osnovno-
Solcem ter tako vsako leto osi-
romasijo naSo druzbo za dobre
kadre.

Priredila:
NEZA MAURER

KOLEKTIVOV je v zapisu sila
kratek in ne posebno jasen.
Vprasanje soglasja uditeljev z
nacinom vrednotenja njihovega
dela, ki ima tudi finanéne po-
sledice, pa je zelo pomembno.,

Razli¢nih shem za nagraje-
vanje uciteljevega dela je na sve-
tu mogoce najti vec sto. Obsta-
jajo tudi Studije, ki povzemajo
tovrstne izkusnje. Opozorimo
naj le na dva pomembna iz-
sledka:

1. Diferencirano vrednotenje
uciteljevega dela je uspesno
samo v sistemih, kjer je global
no vrednotenje tega dela za-
dovoljivo za vecino uciteljev,

2, Formalizirano  vredno-
tenje uciteljevega dela je uspes-
no le tedaj in toliko Casa,
doKler ga neposredno in ekspli-
citno (s tajnim glasovanjem, re-
ferendumom) podpira veéina
uciteljev.

Izraz ,,je uspesno* pomeni,
da prispeva k boljSemu delu na
Solah. Ce navedena pogoja nista
izpolnjena, bo Zivijenjska doba
danega sisterna vrednotenja uci-
teljevega dela kratka in bo ime
la skodljive posledice.

Izvrsni odbor TIS iz Ljub-
ljane je s svojimi merili posegel
v zelo obcéutlfivo podrocje.
Toda, ker je svoj poskus zZe po-
pravijal in ga kani dopolnjevati
Se v prihodnje, lahko upamo, da
bo v svojem prizadevanju uspel.
Tega si najbr vsi, ki nam je pri
srcu dvig ravni nasega Solstva,
Zelimo. Prav zato svetujemo, da
bi TIS med uditeljstvom izvedla
referendum glede navedenih
vprasanj. Upati je, da bo pozi-
tiven odgovor na prvo vprasanje
moc zagotoviti ob povecanju
druzbenega pomena udéitelja v
sedanjem casu in ob uresnice-
wanju novih moznosti za ustrez-
nejse nagrajevanije.

Najbrz potem ne bo posebno
tezko doseci uciteljske podpore
za tak nacin vrednotenja, ki ga
predlaga TIS iz Ljubljane, Mor-
da bi izvr$ni odbor vendarle Se
enkrat pretehtal najmocneje iz-
razene zahteve, ,da bi z merili
razlicno ovrednotili pouk po-
sameznih ucnih predmetov”,
Te zahteve zavraca izvrini
odbor za zdaj z utemeljitvijo,
da bi bilo to v navzkriZju z za-
konom o osnovni Soli, ki do-
loca enako uéno obveznost za
ucitelje vseh predmetov. Tudi
pri tej utemeljitvi so pisci prisli
v kontradikcijo s svojimi naved-
bami v istem ¢lanku. Malo prej
namre¢ navajajo, da zakon na-
tancno dolocéa le uditeljevo
uéno obveznost. , Vse druge
dejavnosti uciteljev pa v zakonu
niso posamic¢no ovrednotene.

Prav ta ,,nedorecéenost za-
kona, pa je tista, ki dovoljuje
razlicno vrednotenje tudi da-
sovno natanéno opredeljene
uciteljeve ucne obveznosti.
Nihée namre¢ ne predpisuje, da
bi morali vsem predmetom Steti
enak ¢as za pripravo ali da naj
vsak ucitelj nag uro zasluzi ena-
ko ne glede na to, kateri pred-
met uci. Seveda pa se je treba
sporazumeti na oOsnovi argu-
mentirane razprave, ce so med
posameznimi predmeti dovolj
pomembne razlike, da opravi
Cujejo taksno razlikovanje v
vrednotenju dela. Izvrsni odbor
utegne imeti prav, ko trdi, da so
zahteve po razlikovanju pred-
metov neutemeljene in jih zato
zavrac¢a, Toda potem naj jih za-

- .

VREDNOTENJE UCITELJEVEGA DELA V LJUBLJANSKIH SOLAH

OD PROTISLOVIJA K SOGLASJU

vme argumentirano, ne pa s
protislovnim  sklicevanjem na
nedoreceni zakon, ki je ,.ne-
dorecen* morda prav zato, da
omogoda samoupravno dogo-
varjanje.

Pri dokonéni odlocitvi glede
upravicenosti trditev, da mo-
rajo nekateri ucitelji postoriti
vec pri pouku svojega predmeta
kot drugi, bi kazalo upostevati
tudi to, da udcitelji nekaterih
predmetov ,, zumirgjo”, drugih
pa je celo preve¢. Ne bi bilo
prav, da za tako stanje obdol-
Zimo zakonodajalca, ce nanj
docela legalno lahko vplivamo.
Prepricani smo, da tudi ljub-
ljanska TIS poskusa taka ne-
sorazmerja popraviljati z dife-
rencirano Stipendijsko politiko.
Ce tud politike vrednotenja
uciteljevega dela ne bomo ugla-
sili na isto struno, se nam uteg-

ISKANIJE

Osnovna o%anizacija sindikata prosvetnih delavcev ,
ufar Ljubljana je 19. aprila 1973 skienila,
preneha s pisanjem meseénih obraéunsﬂih -
Na predlog ravnatelja Sole Ivana Berceta skiepa 3e
uresni¢ili, temveé so izvolili komisijo, ki bo prougdila

ne Sole Tone

oziroma nesmisel tega dela.

Kriticno mnenje komisije je
povzeto v naslednjih ugotovit-
vah in predlogih:

Zakon o osnovai Soli navaja v
71. clenu dejavnosti, ki spadajo «
v pouk v razredu, so z njim ne-
razdruzljivo povezane, ga omo-
gocajo in v mnogih primerih
dopolnjujejo,  marsikaterikrat
pa celo predstavijajo uciteljevo
vzcgoino funkcijo. Poudarja:
»Cas za priprave in drugo delo
v okviru delovne obveznosti, ki
Je povezano z vzgojnim izobra-
Zevalnim delom, je razlika med

_delovno obveznostjo in uéno
obveznostjo' (42 ur). V nasled-
njem odstavku navaja dejav-
nosti, ki spadajo v drugo delo v
okviru delovne obveznosti.

Menimo, da je delo v zvezi z
razélenitvijo ,,drugega dela", ki
ga je opravila komisija TIS, iz-
redno pomembno, je tudi kvan-
tifikacija v casovnem izrazu,
vendar ne kot obveznost po-
sameznih wudciteljev in Solskih
ra¢unovodstev za vsakomesec-
no obradunavanje trikrat letno
kot nacrt, mesecno, cCetrtletno,
polletno in celoletno pa kot ob-
racun.

Izredno pomembno je lahko
kot evidenca dejavnosti, kot
klaviatura, na katero naj zaigra
slehemi ucitelj, brez prisile, iz
postopnega prepricanja in za-
vesti, da je vzgojiteljsko in uci
teljsko delo le osebnostno in
ustvarjalno,

Administrativni  delavei na
Solah pa naj pomagajo uditelju
pri vz gojno-izobraZevalnem
delu, posebej pri razmnoZeva-
nju ucnih listkov, aplikacij itn.,
ne pa da izpolnjujejo statistic-
ne, obracunske in druge po-
datke, ki jih je vsaj polovico, ce
Ze ne i Celrtine prevec.

Delovni nacrti so vsekakor
osnova za vsako preudarmo
delo, dolgorocno nacrtovanje,
torej osnova za zaZelene rezul-
tate napredka. Toda ko se de-
lovni ljudje kot posamezniki in
kot kolektiv znajdejo v situaciji,
da nas nihce ne vprasa, koliko
bi stala izvrsitev nacrtovanih
nalog, saj nihée ne zahteva
predracuna oziroma financnega
nacrta, pa se nam zadeva ne zdi
vec resna.

Posebej na podrocju zunaj-
razrednih dejavnosti, kjer je za
uspesnost pofrebna zagnanost,
inventivnost, bi morali do-
puséati, da postanejo prosvetni
delavei ustvarjalci v najsirsem
pomenu,

Res da mnogi govorijo o tem,

" da se mesecni obracun lahko

opravi v tricetrt do ene ure, Je
to res, ali pa so H obracuni
samo rezultat formalnega pisa-
nja v merilih doloCenih moz-
nosti? Za tiste, ki porabijo
manj ¢asa, na primer za pripra-
vo, popravo nalog, za roditelf-
ske sestanke itd. — ne bi naste-
vali 36 do 40 postavk, ki pred-
stavljajo naloge 42-urnega ted-

ne zgoditi, da levica ne bo '\
dela, kaj pocne desnica ali i
kot divjemu, kosmatenm mo .
ki je z nogami poteptal, killty
popravil z rokami, Pre

Navidezen paradoks pri V¥ vy
tem je Se dejstvo, da bi m%st
bitne napake, ki bi nastajale Fxeq.
uveljavljanju meril za nagiidog
vanje in vrednotenje uciieiy
vega dela, ne udarile najpre] i
ljubljanskih Solah. Celo ¢e Moy
dogajale tako hude reci, dijny
ucitelji zaradi njih zapuscéalifboy

kmalu poznalo. Nadomestil}
jih drugi s podezelja. Uciteli'eq
za to, da poucujejo v Ljublffk

pripravijeni  prenesti 0 g
katero neprijetost ali celo "id;
vico. Ni pa docela gotovo, €64
velja tudi za tiste, ki uce né iy

dezelju. e
ky

DROBTIN=®

listov.

nika — je normativ idealen,
one, ki z vso zavzetostjo o,
ljajo vse naloge, pa izredno
vicen, ker temelji na nekem
vprecju. V njem pa se ne 2!
tisto, kar otroka pripravi
sprememb v. nacinu dela in
nasanja,

Ce se nekateri clani izvritly |
odbora TIS nesebicno pn'l‘m .
vajo za uveljavitev, utrdifel"m;
kega sistema obracunavanj, F-h
se Mjub temu duti ogrﬂﬂ“
uciteljev utesnjenih, prisil ™

do

in v samoupravnih staliséit
igranih, potem bi vendarle
zalo pregledati prejsnjo in
danjo sestavo ¢lanov skupsc
Ali morda niso imeli pose
interesa, da se tak$no obracilV’
vanje uveljavi le za uditeljef®
razredih, ne pa tudi za ped®, |
§ko vodstvo in strokovne
be? Ti imajo svoje d
dnevnike ali pa ne, oprav hp
svoje delo bolj ali pa Mg,
uspesno, ne glede na 10, ggo
imagjo eni tudi do Cetrtino 1'19”:-n
dohodke kot drugi. '
Ob tem ne bi opozarjal Sy
obrac¢unavanje boleznin, kit Bor
lahko dnevno v veéjem ZHJ‘: &
kot opravijeni delovni dat Ot
casovno normirane dejavi®
intelektualnega znacaja, kjer # oy
si uporabljena ¢as in kako"' o,
dela veckrat v diametralnem " o,
sprotju in koncéno na deja® 3,
(poprava nalog, priprava P']g I
slav, tekmovanj itd.), ki 5 A
sploh ne da preverjati it
meriti (izdelava ucil, oskrb ™
urejanje kabinetov itd. ). o 0
Merila mocno  prizade™
nekatere razredne udciteljé: )
so v nasprotju s 70. ¢l 705,
doloca, da je ucna "b"ezgd‘r Iy
za razredni pouk toliko ur, H": i
kor jih doloca predmetnik '
rila spreminjajo ucno ob}'ﬂ_”fj g
v delovne ure; pri tem pa J¢ o
enakem obsegu drugih del ”'zu;
lotni fond delovaih ur za NE*
tere ucitelje manjsi kot 28 %" ky
ge. L5
S tem se v marsicem ne!l;:’a‘f Ye:
viceno zmanjsa pomzmb il i
uciteljevega dela v temel g
razredih in ustvarja obcutek ip
postavljanja. ur
Poudarjamo, da razum
druzbeno in gospodarsko 5 Ll
cijo, vendar nismo pri¢ako" | g
da bomo morali ponovio z-,iu]:
ostajanje ob zamrznitvi 05€Y, |
dohodkov, ne glede na SIOP!{
kakrsno so dosegli, placed o ®
formalnim  mesecnim, ok
letnim in letnim obracu™ b
njem. Ce je kdo prepric . t,
nas bo z iskanjem i e
zmotil, da potem ne qu;:uﬁ' n
deli osnovnega kosa, se ¢ i
prevaral. '
Nove naloge, ki jih delomt i
opravljamo in tiste, ki jiR 20| &
Casovne stiske odrivamo, 1 s
najbrz kvantitativno in &9 i ke
no slabse opravijene, f“’:a,# M
bile, ¢e nas ne bi silili V » e
nje* seStevanja ur. nj
ks
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ki, v odbor republiske
Wbrazeyalne skupnosti je na
§. ) 2adnji seji — sklicali so jo v
s Storih  rudarskega Solskega
I tfa v Velenju — razpravljal
b oem o druzbenem dogo-
i, “Wu o delitvi in porabi sred-
.- Osrednja tocka dnevnega
24 Je bil namre¢ druzberni
el 80V0r 0 visini dohodkov ter o
b itvi njihove porabe na pod-
LU splosne oziroma skupne
tabe v Jetu 1973. Po obsirni
“Pravi 5o ¢Glani izvrinega od-
1 sklenili, da druzbenega do-
‘ta ne bodo podpisali oz-
12 da bodo podpisovanje
p OZili vse dotlej, dokler ne
0 resene nekatere nejas-
g Hkrati pa so jasno po-
L li, da podpirajo druzbeno

‘80varjanje o delitvi in porabi
“Stey. Samo s samoupravnim
Slazumevanjem je namrec
. 80Ce  refevati probleme
Pnega interesa in tega se
mﬂlj'ena samoupravna inte-
"0 skupnost dobro zaveda.

Predlagano besedilo naj bi
republiki izvr$ni svet, repu-
bliske samopravne interesne
skupnosti s podroéja druzbenih
sluzb in obcinske skupscine
podpisali najkasneje do srede
maja. Ugotovili pa so, da tudi s
sprejetjem tega sporazuma ne-
kateri problemi s podroéja iz-
obraZevanja $¢ zmeraj ne bodo
reSeni. To velja zlasti za toliko-
krat omenjeno vprasanje oseb-
nih dohodkov prosvetnih de-
lavcev. Nesprejemljivo je, da
osebni dohodki zaposlenih na
tem podroéju vedno bolj za-
ostajajo za.osebnimi dohodki
zaposlenih v gospodarskih de-
javnostih, da placujejo ceno
prevelike ‘'splosne porabe samo
tisti, ki so zaposleni v druZbe-
nih duzbah. Zaradi neustrez-
nega nagrajevanja odhajajo iz
prosvetn poklica tudi naj
vedji strokovnjaki, tisti, ki osta-
jajo, pa v zadnjem casu zelo ve-
lilJ(o razmisljajo o posledicah
neustreznih osebnih dohodkov.

Na seji so se dogovorili, da
bodo podpisovanje dogovora
za¢asno odlozili, sklenili pa so
tudi, da bodo $e pred podpisom
problem razéistili v razgovoru
na najvi§ji republiski ravni.

Na tej seji so tudi razdelili
posebna dopolnilna  sredstva
temeljnim izobrazevalnim skup-
nostim za to leto. Temeljni iz-
obraZevalni skupnosti Kocevje
in Ravne nista ve¢ dopolnje-
vani, zato so na seji sklenili, da
jima bodo za premostitev teZay
priznali dve tretjini lanskih
sredstev, naslednje leto pa po-
lovico letosnjih sredstev. Spre-
jeli so tudi sklep o financiranju
dejavnosti drustev in druzbenih
organizacij ter zaloZniske de-
javnosti v tem letu in sprejeli
predlog razdelilnika letodnjih
deviznih sredstev. Predlog je bil
sprejet s pripombo, da izvrini
odbor ne odobrava deviznih
sredstev za nakup blaga, ki ga je
mogod&e kupiti tudi doma.

Ob predlogu razdelilnika

KAKO ZIVETI?

V ZBLORNICAH VSE POGOSTEJE RAZPRAVLJAMO O OSEBNIH DOHODKIH, CEPRAV
VEMO, DA MORAMO IN HOCEMO POSVETITI SVOJE RAZPRAVE PEDAGOSKEMU
DELU: IDEINOSTI POUKA, PROGRAMIRANEMU POUKU, NOVI MATEMA1IKI, SPRE-
MEMBI UCNIH NACRTOV IN PREDMETNIKA.

Ob izidu zakona o zamrznitvi
. Pa smo z meseca v mesec
lieni razpravljati $e o reali-
o M osnovne dejavnosti, to je
Ulesnicitvi uénega programa.
# . Stabilizacijski ukrepi so bili
pOltebni, vendar ug-tavljamo,
#4Je bila z njimi (zakon o za-
Znitvi OD) okrnjena osnovna
i Mavnost - Sole: dopoluilni in
_tni pouk, nadomesCanje
#*%0tnih uditeljev in mala 3ola.
ith. Predmetnik predpisuje  to-
¢t *300 Ftevilo ur, da se sleherna
i dManisa uditeljeva odsotnost
1 v konénem predpisanem
u ur; zato je nujno nado-
nje, za kar pa ni denarja.
® tezave so se pojavile zato,

I e smenio presedi skupnega
jﬁhéﬂnega zneska za mesec
1

tober ali poprecja od junija
2 Novembra. Stevilo suplenc se
_hrUIeseca v mesec spreminja,
1 * 8¢ spreminja tudi odsotnost
:'E“ﬂljev (bolezenski dopust,
#0dniski dopust, Studijski
‘.h’ll'lalji, aktivi, spremljanje
¢ M0k na razna tekmovanja).
#h & zakonom pa ni bila priza-
s ®a le osnovna dejavnost Sole,
¢ ¥Mves tudi ucitelji, ker nasi
9 %bni dohodki vse obcutneje

» *OStajajo za osebnimi dohodki
i a‘-"‘-‘bp‘:‘vdsust\«fu.
Samﬂupmmem Spﬂﬂi-

i mtﬁu prejemamo vse leto akon-
. bUcijo 74 osebne dchodke. Tako
}Qn‘ Osebni dohodek na koncu
iﬁu €ga meseca 100 %, razlika
™ po samoupravnem spora-
f{a"_f'lu izplaéa ob zakljucnem
b “ny, Po sklepu sveta Sole
¢ .10 izplagali 21. decembra raz-
J 1 § katero $e vedno ni dose-
_ge Osebni dohodek 100 % reali-
¢ samoupravnega Spora-
¢ BMa, Ob dnevu izplacila Se
ﬁlgfn‘:! prejeli Uradneg: lista, v
erem je bil objavljen zakon o
¢ itvi. Tako nismo za-
4 kesili zakona, temved
h O le izplacali dohodek, ki
1 e zagotovljen s samo-
E’l‘l‘mim - sporazumom. Ker
O dosledno izvajali samo-
| Pravn; sporazum in med letom
um‘? zvisevali tocke, Ceprav
ﬁg" imeli denar, se nam je to
f! koncy leta mascevalo.
9;% smo res bili prizadeti,
| ur Jamo naslednji primer. Me-
":; U OD ugitelja s srednjo iz-
4 bi zbo na predmetni stopnji je
# 28 1626,05 din, to je bila akon-
f 002 za leto 1972, ob zakljué-
i raCunu je prejel za vsak
/ ';’&fc 126,61 din. Ker je moral
| b}ﬂo izpladani OD vradati,
ﬁmmii OD za januar, februar,
e 119,59 din. Sprasujemo
,';“kako naj clovek zivi s to
P’-kero ves mesec, posebno 3e,
d Mg 2mrznitev za cene ne velja.
: ¢ni osebni dohodki neka-
... Zaposlenih pa so $e precej
i, ker imajo potrosnitka po-

sojila, saj ob mese¢nem OD
(1626,05) lahko kupimo le
najnujnejse, za vse vecje izdatke
pa moramo vzeti posojilo.
Nih&e pa ni predvideval ukrepa
ob koncu leta, zato smo prisi-
lieni, da razpravljamo o osebnih
problemih, ne pa o problemih
otrok. :

Se enkrat poudurjamo, da s
tem siromas$imo vzgojno-u¢no
delo in da nas to Kot prosvetne
delavce boli. Mislimo, da je
skrajni ¢as, da se temeljito spre-
meni vrednotenje uciteljevega
dela in s tem tudi nagrajevanje.
Ce bi bili uéitelji nagrajeni ta-
ko, kot zasluzijo, podobnih
ukrepov ne bi tako &utili. Mi-
slimo, da je uciteljevo delo
pomembno in odgovorno druz-
beno delo, ki vpliva na razvoj
druzbe. Zelimo, da bi vzgajali
otroka v tako samoupravno so-
cialistiéno osebnost, ki bi dajala
pomemben deleZ k razvoju nase
socialisti¢ne samoupravne
druzbe.

Vsak ucitelj mora otroke po-
klicno usmerjati. Spraujemo pa
se, kako naj usmerjamo otroka

.v tak poklic, kjer mu Ze sam

obstoj ni zagotovljen. To
usmerjanje sicer opravimo, pa
vedno teze, premalo iskreno, da
bi otroke navdusili, kar pa je
skrajni ¢as. Drugace jim lahko
prikazemo npr. poklic gumarja,
ki se izobrazuje eno leto, ni mu
potrebna niti osemletka, ampak
ze 6 razredov osnovne $ole, prvi
meseéni OD pa bo 1800 din.

Pomanjkanje u¢nega kadra
obc¢utimo ob zacetku vsakega
Solskega leta, ker smo podezel-
ska Sola in nimamo stanovanj za
uéitelje. Se hujsi problem bomo
obéutili z zakonom, ko bomo
morali odpovedati sluzbo ti-
stim, ki si niso pridobili po-
trebne kvalifikacije. Kaj pa je
storila druzba, da bi ti delavci
ostali med nami? Sola sama ne
more resiti problema, saj ni-
mamo niti denarja za Studijski
dopust niti ne dobimo uciteljev
za nadomescanje. Ucitelj pri
polni in $e nadurni zaposlitvi in
takem nagrajevanju nima niti
volie, da bi Studiral, ker misli,
da bo na vsakem drugem de-
lovnem mestu bolje nagrajevan.

Ugitelji, ki bi lahko % po-
ucevali, so razocarani in priza-
deti. Zato Ze odhajajo iz nasih
razredov. Grenka, vendar res-
ni¢na je taka odpoved: Vred-
notenje uciteljevega dela je po-
stalu gko, da prihajam \r{iollt))oz
odporom, ne zaradi otrok, tem-
ve¢ zarudi prenagljenih unkre-
pov, ki so ucitelju vzeli e tisti
idealizem, ki je ostal po ve¢-
letni materialni prizadetosti ter
zaradi neustreznega vrednotenja
uciteljevega dela.

Bojimo se, da bodo odpoevedi

e pogostejse, ker se tako raz-
li¢no vrednoti delo v prosveti in
gospodarstvu. Nikakor ne mi-
simo zmanjsati pomembnosti
in odgovornosti dela v gospo-
darskih organizacijah. Zelimo
le, da smo tem enakovredni.
Ugitelj je moral za opravljanje
svojega poklica po prejsnjem
na¢inu izobraZevanja uporabiti
5 let; vemo, da je v nasih raz-
redih najve¢ takih uciteljev.
Zato je 3e bolj bolece, da je
osebni dohodek delavca s sred-
njo izobrazbo (4-letna) veliko
vecji v gospodarstvu kot v pro-
sveti.

Uc¢itelj mora velikokrat o
marsi¢em razpravljati z. otroki,
seznanjen mora biti z druzbe-
nimi in kulturnimi dogajanji.
Zaradi oddaljenosti od kultur-
nega sredif¢a in materialnega
stanja pa je za marsikaj prikraj-
San.

S tem opisom teZav Zelimo le
obvestiti javnost, kaksne tezave
tarejo delavce na nasi Soli in
verjetno tudi drugod po Slove-
niji. Nismo $e vsega povedali,
ker se bojimo, da nas boste na-
pa¢no razumeli. Ne pehamo se
samo za denarjem! Kljub vsem
navedenim teZavam smo §e
vedno idealisti, ne vemo pa,
kako dolgo bodo 3e prihajali
idealisti v nase viste.

Zdi se nam, da je javnost pre-
malo obveiéena o nasih pro-
blemih, obve3¢ena pa je bila o
nasih nalogah, ki so vedno za-
htevnejse. Mislim, da bi oddaja
,Mi med seboj* na ljubljanski
televiziji prispevala k hitrejsemu
redevanju teh in e mnogih dru-
gih problemov.

Prosvetni delavci
Osnovne $ole ,,Janko Kersnik*
Brdo — p. Lukovica

PRIPOMBA UREDNISTVA:

Clanek je prispel v uredni-
§tvo Se pred delno zamrznitvijo
osebnih dohodkov na raven
95 % samoupravnega spora-
zuma, ki jo je dosegel republiski
izvrni svet. S tem so delno re-
Seni problemi visine osebnih do-
hodkov v tistih zavodih, kjer so
bili pod to visino.

Delavci osnovne Sole Brdo-
Lukovica so na skupnem se-
stanku predlagali sklic aktiva
komunistov prosvetnih delavcey
v obcini skupro z aktivom
komunistov _ delavcev pri ob-
cinskem komiteju ZK. Za la
sestanek naj bi zbrali vse po-
trebne podatke in dali predloge

za razresevanje problemoy .

prosveti — v okviru samoupray-
nih organov in druzbenopoli-
ticnih organizacij v obcini.

Podpis druzbenega dogovora odlozen

stedstev za modernizacijo po-
uka — predlog so z nekaterimi
spremembami sprejeli — so
opozorili na pomen moderni-
zacije pouka na nerazvitih ob-
modcjih. Poudarili so tudi, da je
treba z modernizacijo nadalje-
vati kljub tezavam, ki nastajajo
zaradi pomanjkanja denarja. Za
to je republitka izobraZevalna
skupnost namenila skupno 10
milijonoy dinarjev, predysem za
nakup sodobnih uénih pripo-
mockov in opreme. Med njimi
je 10 fonolaboratorijev in 57
minilaboratorijev. inilabora-
torije bodo brez kakrinegakoli
pladila stroskov dobile Sole iz
enajstih manj razvitih obmo¢ij,
predvsem_ tiste, ki imajo orga-
niziran pouk v Kkombiniranih
oddelkih ter zavodi za usposab-
ljanje.

Na seji so spregovorili tudi o
strokovnih sluzbah na univerzi
oziroma med Studenti. Opozo-
rili so, da vprasanje 3e zdale¢ ni
refeno, saj nimajo v Student-
skem naselju na primer niti ene-
ga socialnega delavca ter se za-
vzeli, da je treba Cimprej po-
iskati ustrezne resitve.

NADJA PENGOV

PROCES

9. seja izvrSnega odbora za
vzgojo in izobraZevanje republi-
Skega odbora Sindikata delav-
cev druzbenih dejavnosti je bila
namenjena razpravi o uveljavlja-
nju ustavnih dopolnil na pod-
roCju Solstva.. Razpravljalci so
opozorili, da je tudi na tem
podro&ju treba intenzivno na-
daljevati z urejanjem odnosov
glede na dolocila ustavnih spre-
memb ter premiSljeno in od-
govomo izbirati najboljSe moz-
nosti za uresnievanje samo-
upravnih odnosov med organi-
zacijami zdruzenega dela, v
organizacijah in drugod. Po-
udarjeno je bilo, da bo z dosego
neposrednega samoupravljanja,
uveljavljanja delegatskega siste-
ma, z zdruzevanjem temeljnih
organizacij zdruzenega dela v
ob¢inah mo¢ laze in hitreje re-
Sevati kadrovske, socialne in
strokovne probleme ter doseCi
enakopravne odnose pri vred-
notenju dela, delitvi dohodka in
osebnih dohodkov. O pozitiv-
nih izkusnjah s tega podrodja
sta veliko povedala predstav-

nika izobrazevalnega centra
Litostroj in tehniske Sole iz
Ljubljane.

Opozorili so tudi na stevilne
kritike, ¢e§ da pri uveljavljanju
ustavnih dopolnil 3ole kasnijo
itd. Pri tem je treba upostevati,
so poudarili razpravljalci, da je
uveljavljanje vsebinsko novih
odnosov proces, ne enkratna
akcija, ki mora biti konCana do
dolocenega roka. Mehani¢no
prenasanje vseh izkusenj iz
drugih podroéij na sole bi bilo
nesmotrno, ker bi povzro¢alo
nove probleme in oviralo uve-
ljavljanje samoupraynih odno-
sov na podrocju vzgoje in iz-
obraZevanja,

Izvr$ni odbor je sprejel pred-
log, da republiski odbor Sindi-
kata delavcev druzbenih dejav-
nosti Slovenije organizira o tem
Sirfe posvetovanje Se pred kon-
cem tega Solskega leta. V ta na-
men naj pripravi razli¢ne pred-
loge za zdruZevanje temeljnih
organizacij zdruZenega dela v
ob¢&inah in med njimi ter samo-
upravne akte, npr. statut, pra-
vilnik o medsebojnih delovnih
razmerjih, o samoupravnem de-
lavskem notranjem nadzoru in
drugo. Tako se bodo 3ole laze
odlo¢ile za najustreznejSo raz-
li¢ico in v najkrajSem &asu pri-
pravile samoupravne akte.

Clani izvrSnega odbora so
nato razpravljali Se o realizaciji
samoupravnih ' sporazumov in o
problemih, ki nastajajo v zvezi z
ekonomsko situacijo na Solah.

Dogovorili so se §e za skupno
sejo z izvr$nim odborom za zna-
nost in visoko Solstv~, na kateri
bi obravnavali predloge za usta-
novitev konferenc sindikata na
tem podrocju,

S. Pevec
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se izpopolnjujejo ob prebiranju
svojega glasila!

Nl v,

Solstvo — otrok druzbe?

Vsaku druzba Zeli ohraniti samo sebe, Zeli razviti svoje naj-
holjse teznje in prizadevanja. Solstvo kot celota — tako ucenci
kot ucitelji — so tisti zametek, v katerem naj druzba najde svoje
nadaljevanje. Razumljivo je torej, da si vsi narodi v razroju
toliko prizadevajo za pismenost, za razvoj Solstva — torej za
kakovostno izobrazbo ¢lanov svoje skupnosti Smotrno, na-
értno, dobrohotno, a dosledno vodeno solstvo izpolni pri¢ako-
vanja druzbe.

Kaj pa je z naso druzbo, da pravzaprav ne kaze posebnega
hotenja (Ce izviamemo referate po radiu, televiziji in njih po-
natise v ¢asnikih), da bi na svoje potomce s pomudjo uciteljey
prenesla najboljse, kar ima — in poskusala Se bolj razviti svoja
prizadevanja za socialisticno druzbo? Brezbrizna je. Ucitelje
cesto graja, a jih ne vodi nacrtno k napredku. Nepismenost v
Sloveniji pa naras¢a: po podatkih zavoda za statistiko SRS je
bilo leta 1971 nepismenih 771 ljudi, starih od 15 do 19 let in
kar 1.438 otrok v starosti od 10 do 14 let.

Le kje in kako raste ta nepismenost tako zahrbtno in potiho
kot rak, katerega skodljivega delovanja v prvi fazi ne opazimo?
Odgovor je na dlani: v odrocnih, zapu§éenih krajih (na zacerku
Sclskega leta je bilo ukinjenih za stalno ali zacasno 49 Sol; vzrck
— malo otrok, ni ucitelja, reorganizacija Solske mreZe).

Kdo je pravzaprav odgovoren za zaostsjanje Solstva v teh
predelih? .

Tu se problem nasega Solstva razdeli v dve dokaj razlicni,
komponenti: ena je problem prosvetnih delavcev, ki so nepri-
merno placani in jih je zato vsak dan manj — vsaj na podezelju,
ker odhajajo na mestne Sole in v industrijska sredis¢a, ali pa v
druge, ,,neprosvetne, torej produktivne shizbe; druge kompo-
nenta pa je problem Solarjev.

Najprej o prosvetnih delavcih. Prirastka je vedno manj, ker
doslej v-zgodovini Se ni bilo primera, da bi ljudje drli v poklice,
ki ne prinasajo niti materialnih dobrin, niti ¢asti, niti ne do-
puséajo lenarjenja. To je Zivijenjska logika. Statistiéni podatki
pricajo, da po vseh razvitih druZbavi zelo primanjkuje pro-
svetnih delavcev. Te druzbe — ée hocejo dati moznost osnov-
nega in srednjega Solanja vsem mladim drZaviljanom — si poma-
gajo tako, da dajejo uciteljem velike osebne dohodke. Po po-
datkih pred nekaj meseci je v Sloveniji primanjkovalo 150 udi-
teljev in 150 predmetnih uciteljev. (Vseh prosvetnih delavcey na
osnovnih solah v zacetku leta 1971 /72 je bilo 10.579, na sred-
njih solah pa v zacetku leta 1972/73 2.832; novejsih stati-
sticnih podatkoyv ni; po podatkih zavoda za Solstvo SRS pa je
vseh prosvetnih delavcey letos 17.000.) Od strokovnih aktivov,
ki imajo pregled nad svojimi ¢lani, smo izvedeli, da namerava ob
koncu letosnjega Solskega leta zapustiti sole 127 uditeljev teh-
nicnega pouku ter 150 uditeljev za matematiko in fiziko — ti
imajo najve¢ moznosti, da gredo v produktivne panoge. Ce
pristejemo Se stevilke, ki se mimogrede pojavljajo na sestankih
in sejah, nam izracun prikaZe, da bo na nasih Solah kmalu
manjkalo vec kot 1.000 prosvetnih delavcey.

Tako se resuje problem slovenskih prosvetnih delavcey, Ki so
resniéno v stiski in s pomagajo, kakor najbolje vedo in znajo.
Obstoji pu e problem slovenskih otrok in miladine. Ti si lahko
mnogo manj pomagajo sami, ker so odvisni, od starfev in od
druzbe. Torej ostajajo, kjer so, s Solo, kakrsna je pa¢ tam: ali
dvakrat ali trikrat na teden; ali brez tujega jezika, ali brez fizike
in matematike. Uce se tisto, kar so jih odrasli voljni uciti. Ko
bodo dorasli, najbrz ne bodo mogli iti v uk — za kaj takega
predpisuje nasa druzba popolno osnovno §olo — torej bodo
odsli po vsej verjetnosti ez mejo.

Ce nam je kot druzbi to prav — potem v redu. Drugace pa —
ukrenimo kaj! Nas mali slovenski prostor se vse odlocneje deli
na razvita srediséa in na skrajno zaostala obmocja, od er
bodo séasoma le izredno bistri in vztrajni otroci z zadostnim
znanjem dokondali osnovno $olo. To je resnica, ki je ne odnese
poplava lepih besed.

NEZA MAURER

Tudi ucenci osnovne sole Kostanjevica so maja nestrpno pri¢akali
Titovo Stafeto pred domom kulture. Stafeta, ki so jo prinesli
osnovnosolci z novomeske strani, je nadaljevala pot proti BreZicam.
Ucenka je prebrala pozdravno pismo tovarisu Titu za njegov visoki
jubilej. Foto: Alenka Burja



Poucno in

Prej$nji teden so se koncali
skoraj vsakodnewni pohodi
uc¢encev osnovnih Sol v kodev-
ski, kranjski in §kofjeloski ob-
¢ini v bliznje gozdove. ,,Gozdne
pohode* sta skupaj z vodstvi
osnovnih $ol in obmoénih te-
meljnih izobraZevalnih skup-
nosti pripravili gozdni gospo-
darstvi iz Koc¢evja in Kranja.

S pomenom, varstvom, izko-
rs¢anjem in negovanjem goz-
dov je seznanil Zolarje na Ko-
Gevskem inZ. Tone Prelesnik,
Na $tevilna vpradanja mladih so
morali odgovarjati gozdarji v
gozdovih Zaliloga na Cesnjici, v
Hrastniku, na Bukovici, So-
potnici, na Konjkem vrhu in
Blegasu, kjer so se zbrali uéenci
osnovnih Sol Skofjeloske ob-
¢ine. Uéenci in ucitelji osnovne
fole iz Cerkelj so obiskali
gozdove na genturski gori,
kranjski in predoseljski Solarji
so bili v gozdovih na Jezerskem,

medtem ko so se uéenci in uéi-

zanimivo

telji trZziSkih osnovnih Sol od-
pravili v gozdove v Jelendolu in
Podljubelju.

Gozdovi so nase bogastvo,
zato ni vseeno, kako v njih go-
spodarimo. Prav je, da z napor
in prizadevanji gozdarjev in
gozdarskih strokovnjakov se-
znanimo miade Solarje — tako
kot so to ponekod storili v le-
tosnjem tednu gozdov.

LENART:

Premalo otrok
V VZgojno-
varsivenih

zavodih

O programu razvoja vzgojno-
varstvenih zavodov v obgcini
Lenart so veliko razpravljali pri
temeljni izobraZevalni skup-
nosti, obéinski skupsidini in
tudi na sejah obginske konfe-
rence SocialistiCne zveze delov-
nega ljudstva. Sprejeti srednje-

roéni program razvoja otro-
Skega varstva od leta 1971 do
1975 sicer uresnicujejo, saj so
preuredili  nekaj  vzgojno-
varstvenih zavodov in do konca

NOVO MESTO:

»Za uresni¢evanje vseh dejavnosti A in B programa potrebuje nasa
temeljna izobraZevalna skupnost priblizno 12,200.000 din. Letos
bomo potrebovali za A-program ve¢ denarja kot lani, za B-program
pa skoraj 38-odstotkov vec. Skoraj ne verjamem, da se nam bo
posregilo dobiti potreben denar,” meni Marija Lanisnikova, ki vodi

Pisatelj podelil
bralne znacke

Skoraj sto ucencev novo-
meske osnovne Sole , Milka
Sobar-Natasa‘ in njene podruz-
nic¢ne Sole v Biréni vasi je tek-
movalo za Zupancéicevo braino
znacko. Zlato bralno znacko je
prejelo 20 ucencev, srebrno 29,
bronasto pa 21. Znacke in pri-
znanja jim je izrocil knjiZzevnik
Anton Ingolic.

lanskega leta zajeli v organizi-
rano otrofko varstvo priblizno
osem odstotkov vseh pred-
Solskih otrok. Se pred nedav-
nim je bilo namre¢ v obcini
Lenart vkljuéenih v vzgojno-
varstvene zavode komaj dva od-
stotka predsolskih otrok, Ce se
jim bo do leta 1975 posrecilo
uresni¢iti  program  razvoja
vzgojno-varstvenih zavodov v
ob¢gini, bo tedaj v organizira-
nem varstvu Ze priblizno 12 od-
stotkov predsolskih otrok.

V akcijo za &isto mesto so se pred dnevi vkljucili tudi ucenci
osnovne Sole ,Janez Trdina“ iz Mengsa in v nekaj dneh odistili
nesnage vse ulice, parke in zelenice v Mengsu. Tako so se z delom
pridruzili prizadevanju turisti¢nega drustva za lepse mesto. Foto:
T. URBAS

Uc€enci za urejeno okolico Sole

Nekaj ve¢ kot dvajset ugen-
cev in udenk niZjih razredov
osnovne Jole ,Boris Kidri&* iz
Savskega naselja v Ljubljani,
zbranih v hortikulturnem dru-
§tvu, ki ga vodi ugiteljica Marija
Beravsova, je sklenilo, da bodo
olepfali okolico svoje ¥ole. Vse
zelenice okoli Sole so ogistili,
pograbili in pobrali odpadke,
okopali roze, nekaj pa so jih
tudi na novo zasadili.

Ceprav je zadel delati horti-

KAMNIK: -

kulturni krozek za uéence niz-
jih razredov osnovne $ole ,,Bo-
s Kidri¢*“ sele pred dobrim
mesecem, je nedvomno Ze do-
segel svoj vzgojni namen. Vsako
delo v krozku je za mlade horti-
kulturce posebno doZivetje,
vsaki® se vragajo domov boga-
tejsi, s spoznanjem, kaj pomeni
narava Gloveku in kaj pomeni
&lovek naravi,

tu-

Podjetja izpolnjujejo svoje obveznosti

Skoraj vsa podjetja v Kam-
niku in druge delovne enote,
razen nekaterh izjem, ki so
podpisale druzbeni dogovor o
viaganjih v Solstvo, svoje obvez-
nosti zadovoljivo izpolnjujejo.

.Druzbeni dogovor je v kam-
niski ob&¢ini podpisalo 36 pod-
jetij in enot, med njimi tudi
tista, ki imajo svoj sedeZ zunaj
ob¢ine,

V treh letih po podpisu druz-
benega dogovora se je na poseb-
nem skladu zbralo 4,021.217
din. Med podjetji, ki so najve¢
prispevala v ta sklad, so: Stol,
Titan, Svit in Kamnik.

Zbrani denar so porabili za
gradnjo nove osnovne Sole v
Komendi in za prizidek Soli v
Vranji peéi in Stranjah.

pri temeljni izobrazevalni skupnosti v Zagorju ob Savi tudi raduno-
vodstvo. — Foto: T. Urbas

TEMELJNA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST
ZAGORJE 0B SAVI

Kako zmanjSati osip

Vzroke slabega uénega uspe-
ha in osipa u¢encey z obmocja
temeljne izobraZevalne skup-
nosti Zagorje ob Savi ni iskati
zgolj pri ¥olah s slabimi ma-
terialnimi moZnostmi, kot to
navadno ¢kaj radi storimo, Vec-
krat se namrec¢ dogaja, da imajo
3ole z najboljsimi materilanimi
in drugimi moznostmi zelo slab
ali pa celo najslabsi uéni uspeh.

Kako zmanjsati osip, kaj sto-
riti, da se bo uéni uspeh iz-
boljsal? O tem so pri temeljni
izobrazevalni skupnosti v Za-

. gorju ob Savi izdelali program,

ki naj bi ob uresni¢evanju raz-
vijal in krepil vse tiste Solske in
druge dejavnosti, ki tako zelo
vplivajo na razvoj otrokovih
umskih in telesnih sposobnosti,

Nedvomno bo ena veé&jih pri-
dobitev in hkrati tudi zagoto-
vilo za bolj8i u¢ni uspeh v pri-
hodnjih letih celoletna mala
Sola, ki bo obvezna za vse Sest
let stare otroke v obéini. Celo-
letna mala $ola bo hkrati tudi
znizevala  socialne = razlike.
Mnogokrat doslej so bili delezni
vzgojnega varstva predsolskih
otrok le otroci bolje situiranih
druzin v veéjih srediscih, med-
tem ko so bili otroci iz bliznje
okolice, posebno pa Se iz po-
dezelja, za to velikokrat prikraj-
$ani, Enak start vssh otrok v
prvi razred redne Sole bo na ob-
motju temeljne izobrazevalne
skupnosti v Zagorju ob Savi pri-
Cela uresnievati mala Sola Ze

ucencem prevoze v $olo. V letu
1972 so stali temeljno izobra-
Zevalno skupnost ti prevozi
435.290 din, letos pa bo treba
oditeti zanje od 560.000 do
570.000 din ali okoli 30-odstot-
kov ve& kot lani.

Cas, ko ugenci &akajo po
uro, dve ali tri na avtobus, je v
mnogih primerih celo ¥kodljiv,
Se ugenci niso pod nadzor-
stvom in organizirani v delovne
skupine, To velja Se posebno za
tiste ucence, ki so bili iz po-
druzni¢nih §ol presolani v cen-
tralno $olo, kajti prav ti so naj-
bolj potrebni naértne dopolnil-
ne pomoc¢i, ogrevanega in do-
volj velikega prostora in ne na-
zadnje tudi toplega obroka hra-
ne. Veé&ji del vozacev je iz visjih
razredov, zato zahteva varstvo
vozadey tudi boljSe uditelje. Za
nemoteno delo pa bodo potre-
bovali v te namene nekaj ved
kot 100.000 din.

V letosnjem Solskem letu je v
§olah na obmocju temeljne
izobraZevalne skupnosti v Za-
gorju devet oddelkov podaljsa-
nega bivanja, v katerih je vklju-
¢enih 234 otrok ali skoraj 11
odstotkov vseh Soloobveznih
otrok. Za to bodo morali pri
temeljni izobraZevalni skup-
nosti dobiti priblizno 460,000
din, materialne stroke pa bodo
krili star$i s svojimi prispevki,

Lani je zagorska temeljna
izobraZevalna skupnost name-
nila za uéila 70.000 din, med-
tem ko predvideva letosnji pro-

letos, za kar pa bo treba zagoto-

) : gram za nakup ucil, predvsem
viti ved denarja. Dobro se za- 35 goliske ki razsirjeno
vedajo tudi tezav, s katerimi ¢ g5 v Toplicah,  okoli

bodo sre¢evali Ze pri organizira-
nju celoletne male ¥ole. Poseb-
no tezko bo ¥¢ na nekaterih
podruzniénih 3olah, kjer je zelo
malo otrok.

Med dejavnike, ki zagotav-
ljajo boljsi u&ni uspeh, sodijo
seveda tudi organizirani prevozi
ugencev, varstvo vozacev in po-
dalj$ano bivanje u€encev v 3oli,
posebno tistih otrok, ki doma
zaradi prezaposlenosti starev
ali drugih vzrokov nimajo za-
dostnih spodbud za u&enje.

Temeljna izobrazevalna skup-
nost Zagorje ob Savi regresira v
tem Solskem letu skoraj 300

80.000 din,

V programu temeljne izobra-
Zevalne skupnosti v Zagorju ob
Savi so upostevane vse dobre iz-
kusnje zadnjih let, uvedene pa
so tudi nekatere nove dejav-
nosti in oblike dela, ki izhajajo

iz potreb druzbene skupnosti in

iz pisma predsednika Tita in iz-
vrsnega biroja. Za uresni¢evanje
tega programa, o katerem bodo
e posebej spregovorili na bliz-
nji skupscini temeljne izobraze-
valne skupnosti, pa bo seveda
treba zagotoviti tudi ustrezno
vsoto denarja,

TONE URBAS
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posebno osnovno Solo;

— da je v letosnjem 3olskem letu vpisanih v rednih osno

Solah 2.118 uéencey;

— da obiskuje kar 282 uéencev (13,3-odstotka) pouk v k

niranih oddelkih;

— da je v letosnjem Solskem letu vpisanih v posebni osnovni
71 ugencev, ki obiskujejo pouk v osm
— da je na posebni osnovni Soli zaposlenih 7 ortopedagog?
visjo izobrazbo, dve ugiteljici s srednjo izobrazbo in dva hono
zaposlena predmetna uéitelja z visjo izobrazbo; )
— da je posebna osnovna 3ola % v razvoju in ni tako opreml

kot bi si Zeleli;

— da sta v zadetku letosnjega maja okrepila Solsko strok:
sluzbo Se dva pedagoga, priGakujejo pa 3e eno socialno delavk?

psihologa;

b4

obiskuje gimnazijo, prav toliko jih je tudi na pedagoski gi
stirje tudirajo na visoki 3oli za telesno kulturo, po enega pa 5ti
dirajo na srednji vzgojiteljski Soli in filozofski fakulteti,
— da je najvi§ja Stipendija 594 din, najniZja pa 188 din;
— da so 3ole lani in predlani skupaj s temeljno izobraZev
skupnostjo kupile u¢benike nove matematike za vse prve in dfd

razrede;

— da bodo tudi letoinjo jesen kupili uébenike za vse tretjelﬂ-

rede, v katerih bo 290 uéencev;

— da bodo Ze letos oddaljenim in viSinskim podruzniénim
namenili ved ji dodatek za tezja delovna mesta;

— da so lani prvi¢ izvedli testiranja u¢encev-novincev;

— da bodo s testiranjem nadaljevali tudi v prihodnjih let
zeljo, da bodo Sole upostevale rezultate testiranja; :

— da je v glasbeni Soli vpisanih 127 uéencev;

— da je v solah na obmocju temeljne izobrazevalne skupm
Zagorju visok odstotek uéiteljev, ki izredno Studirajo ali pa s0

diplomirali;

MORDA SE NISTE VEDELI...

— da imajo na obmoé&ju temeljne izobrazevalne skupnostiV
gorju ob Savi poleg treh centralnih in devetih podruzni&nih Sol

,Cistih™ oddelkih;

I L e L N T Py . e I B R B L R T B B -

— da bo posebna komisija skrbela za dopolnilno stro

izobrazevanje,

— da imajo vsi, ki se dopolnilno strokovno izobrazujejo, p
do zmanjSane uéne obveznosti, do Studijskega dopusta, stipe
nagrad za opravljeni izpit, povracilo nekaterih stroSkov Studija,

to dolo¢a pravilnik in

— da znasa nagrada za opravljeni izpit v letosnjem letu 300
za opravljeno diplomo pa 700 din.

Prostorov dovolj — vzgojiteljic premd

Temeljna izobraZevalna skup-
nost v Novem mestu in novo-
meska obcinska skup3¢ina sta
Ze pred leti precej razpravijali o
razvojnem nacrtu otroSkega
varstva v obg&ini in ga pred §tiri-
mi leti za obdobje do leta 1975
tudi sprejeli.

Program razvoja  vzgojno-
varstvenih zavodov v obéini so
zahtevali: nenehno povedevanje
Stevila prebivalstva, vedanje na-
selij in seveda hitra rast tam-
kajinje industrije. V teh 3tirih
letih po sprejetju programa raz-
voja vzgojno-varstvenih zavodov
je bilo na obmog&ju novomeske
temeljne izobraZevalne skup-
nosti Ze marsikaj narejenega.
Kmalu se bodo lotili del pri
gradnji nekaterih novih vzgoj-
no-varstvenih zavodov. Neka-
tere prav sedaj preurejajo, ve-
¢ajo, posebno pozornost pa so
posvetili gradnji oziroma pre-
ureditvi vzgojno-varstvenih za-
vodov na podezelju.

Kot kaze, s prostori vzgojno-
varstvenih zavodov na obmocju

Pismo soliddrnosti z elementarkami v Murski Sobotl

Na medobéinskem aktivu
elementark za MOM v Sostanju
smo bile ogoréene nad odno-
som temeljne izobraZevalne
skupnosti ob&ine Murska So-
bota do uéno-vzgojnega dela
elementark.

“Zvedele smo, da priznava te-
meljna izobraZevalna skupnost
Murska Sobota elementarkam
za pripravo na pouk MOM ko-
maj dve uri tedensko. Mislimo,
da nase kolegice v Murski So-
boti delajo enako kot me, zato
odloéno zahtevamo, da ure, ki
ste jih odmerili za tedensko pri-
pravo za MOM, realno od-
merite.

Ce sami vodilni delavci na te-
melini izobrazevalni skupnosti v
Murski Soboti ne znajo vredno-
titi nasega dela, kako naj to
zahtevamo od drugih, ki ne po-
znajo dela v prosveti.

Vse ved je uditeljev, ki zaradi
nepravilnega vrednotenja uéi-
teljskega poklica zapuséajo nase

my //////ﬁ%////
i

i

e al = B - o - T B T - R T - ]

temeljne  izobrazevalne s
nosti v Novem mestu v priit
nje ne bodo imeli posebnih |
Zav. Nekoliko teze bo s kad
Na to Ze nekaj Casa vztrd
opozarjajo in si tudi po sV
moceh kar najbolj prizade
da bi te tezave premo
Novomeska temeljna izobr&k
valna skupnost daje Ze nekaJ
zapored Stipendijo slehern®
dekletu, ki se po kon¢
osnovni 3oli odloéi za §tudi]
srednji vzgojite(igski Soli.
vsemu je odziv deklet za ol
na srednji vzgojiteljski
majhen, premathen za V
obseznejso  vzgojno-varsiV* |
dejavnost. Vzrokov za gl
majhen vpis deklet z nov0"} t
Skega obmodija v to Solo je S n
ve¢, najpomembnejsi pa je god
kakor prevelika oddale®. d
3ole od Novega mesta, saj j"rﬁ it
blizja srednja vzgojiteljska &s‘ i
v Ljubljani. Zato Ze nekaj mﬂ"l k
ir
d
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resno razmisljajo, da bi ust

vili oddelek srednje vzgojit!
ske Sole kar v Novem mestt: 4

Vi
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viste. S takim vrednotetf] I
uciteljskega dela bodo je¥ 12
prenekateri slovenski of% «r
ostali brez ugiteljev. T
AKTIV UCITELS P
ELEMENTARK VELENJSY I
IN MOZIRSKE OBC g
LENDAVA: %

Ve denarja
za izobrazevan)|
in otroSko vars

Na skups¢ini temeljne
obrazevalne skupnosti Vv
davi so razpravljali tudi ©
kljuénem racunu za lansko
in sprejeli finanéni nadrt 24
toinje leto, Ugotovili so,
za letosnje leto nekoliko
denarja namenjencga za 20
Zevanje in otrosko’ varstvo:
bodo morali z njim prav
varéno gospodariti kot d
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IN SOLA

TEKMOVANJE VZGOJNIH IN IZOBRAZEVALNIH
ODDAJ V TEDNU RADIA »OHRID - 1973«

'V tednu radia — zdaj ze tra-
Cionalni prireditvi jugoslovan-
ih radijskih postaj — so ured-
MStva izobrazevalnih progra-
Moy letos prvi¢ nastopila s tek-
Movalnim izborom svojih od-
j. Tekmovanje, na katerem je
Nastopilo osem postaj: Beograd,
Jubljana, Koper, Novi Sad, Pri-
Stina, Sarajevo, Skopje, Zagreb,
I uresnigitev sklepov lanskega
Posvetovanja o moznostih ra-
dijske sole, da se le-ta s svojimi
POsebnimi sredstvi vkljudi v
Mezo  vzgojno-izobrazevalnih
@vodoy., Omenjeno posveto-
Vanje je namreé pokazalo, da bi
$¢ u¢inkovitost radijskih izobra-
&valnih programov povedala,
€ bi dosegli vegjo izenadenost
= tako po tipu kot po kako-
Vosti — oddaj in programov po-
Sameznih postaj. Vecja izena-
nost bi hkrati omogo¢ila tudi
Zamenljivost posameznih oddaj
In programov, s tem pa vecji
Pretok znanja, izkudenj in iz-
N3jdljivosti.  Tekmovanje v
tednu radia (od 10. do 16. ma-
12), naj bi bilo torej pregled naj-
lifega, kar posamezne postaje
Zmorejo. Omogo¢ilo naj bi
Plimerjave in izmenjavo izku-
nj.
Jugoslovanske postaje so po-
¢ na tekmovanje Stirideset

; 0ddaj, razdeljenih v Stiri kate- .
 Borije:  oddaje za predSolsko

Zobrazbo, vzgojno-izobrazeval-

. "¢ oddaje za osnovno Solo, za
Stednjo 3olo in izobrazevalne

Oddaje za odrasle. Radio Ljub-

llapa je sodeloval z osmimi od-

dJami — to je z najvecjim Ste-

Vilom, ki so ga dopuscale pro-

Pozicije tekmovanja — radio
I pa z eno oddajo.

Vsako jesen se odpirajo vrata
Jafkih akademij Stevilnim fan-
fom, ki 5o si izbrali poklic Cast-

=1

¢ Nika nase armade. In vsako leto
Jih j

p je ved, saj dajejo tudi aka-
nemlje vsako leto vedje moz-

§ N0sti za &iroko — ne samo vo-

%o — izobrazbo. Po zakonu,
ki bo sprejet to leto, pa bodo
Mele skoraj vse vojatke aka-
demije tudi rang fakultete.
In Se ena novost: letos bodo
Vtata vojaskih akademij odprta
tistim fantom, ki so kon-

-
. “ali katero od poklicnih sred-
njih P

i Sol: tako imajo tudi tisti, ki
2 kakrinega koli vzroka niso
Mogli  obiskovati  gimnazije,
MoZnost, da se 3¢ po koncani
cni Soli odlocijo za spre-
fmbo  svojega Zivljenjskega
ica in postanejo <Castniki
Nafe armade.
Med stevilnimi moznostmi
A strokovno specializacijo, ki

uku. Foto: S. KerSevan

NE SAMO VOJAK

Kot je na takih prireditvah Ze
navada, je tudi na tej ,tekmo-
valni duh® nekoliko zasencil
osnovni namen. Deloma je zato
kriva tudi organizacija, ki poleg
poslusanja programov in dela
zirije ni omogocala sprotnih

vetovanj udeleZencev, na

terih bi lahko razpravljali o
dobrih in slabih straneh poslu-
Sanih programov in tako spon-
tano prisli do primerjav, ki so
bile med osnovnimi nameni
tekmovanja, Sestélanska Zzirija,
sestavljena iz strokovnjakov iz
razlicnih republik, je seveda
razlozila merila, po katerih je
ocenjevala oddaje, vendar so
bile njene formulacije, prebrane
ob podelitvi nagrad, 7e zaradi
okolis¢in preskope za praktic-
no rabo, Iz¢rpnejse analize in
primerjave, potrebne za to, da

bi dosegli osnovni smoter tek-
movanja, bodo torej morale biti
narejene pozneje. Za zdaj je
mogoc&e povedati le nekaj splos-
nih opazanj.

Med take sodi najprej ugo-
tovitev, da se razlike v tipu od-
daj, deloma pa tudi v kakovosti,
med posameznimi postajami v
zadnjem ¢asu naglo zmanj$u-
jejo. Pretesna navezanost neka-
terih programov na uéne na-
&rte, ki je bila dolga leta slabost
nekaterih programov, je zacela
popuscati: Zato na Ohridu sko-
raj ni bilo ve¢ tako imenovanih
vzornih uénih enot, torej oddaj,
ki imajo v konéni konsekvenci
namen zamenjati uditelja, zato
pa zanemarjajo posebnosti radia
kot specifi¢nega sredstva in nje-
gove moZnosti. Prevladovale so
,radiofoni¢ne* oddaje, za ka-
tere je znacilna zaokroZenost
snovi, doseZena z zvolnimi

sredstvi, omejeno 3tevilo infor-

9. maja 1973 smo Slovenci proslavljali 28 let Zivljenja v svobodni
Jugoslaviji. ,,Boj za svobodo $e ni povsod koné&an“, tako smo ime-
novali javno oddajo v nasem studiu 14. Foto: F. Modic

se ponuj:ijo na festih vojaskih
akademijah, je tudi ta, da si
lahko izberejo fantje prav tisti
poklic, o katerem po konéani
srednji Soli velikokrat le pre-
misljujejo.

Toda — poglejmo najprej,
katere akademije Jugoslovanske
ljudske armade danes delujejo.

— Vojatka akademija ko-
penske vojske ima pet smeri: za
pehoto, topniStvo, oklepne
enote, inZenirske enote in proti-
letalsko topnistvo.

— Visoka tehniska 3ola ko-
penske vojske je %ola, iz katere
prihajajo diplomirani inZenirji,
strokovnjaki za pehotno in top-
ni¥ko oborozitev, za motorje,
motorna vozila, inZenirske stro-
je, rakete in raketne naprave,
elektroniCarji, pirotehnologi,
strokovnjaki za zveze, za sred-
stva nuklearno-biolosko-kemic-
no obrambo in za promet.

nci  pomorsko-tehniske akademije v Puli pri praktidnem

— Letalska vojagka akade-
mija izobrazuje mladenice za
enega od najzanimivejsih po-
klicev — za pilota nase armade.

— Letalsko-tehniska vojaska
akademija ima — tako kot viso-
ka tehnifka sola kopenske voj-
ske — ve¢ smeri, Diplomanti te
fole dobijo naziv diplomiranega
inZenirja za letalske motorje,
aerodinamiko, elektrotehniko
in elektroniko ter druge.

— Mornariska  akademija
ima dve smeri: pomorsko in
tehnigko-strojno specialnost.

— Vojatka ekonomska aka-
demija — na Kateri je posebna
specializacija — intendantska
smer.

Cas 3olanja na vojaskih aka-
demijah je razli¢en in traja:

— tri leta — na letalski vo-
jaki akademiji in na letalsko-
tehnigki vojaski akademiji;

— §tiri leta — v vojaski aka-
demiji kopenske vojske, vojaski
ekonomski akademiji in morna-
riski akademiji — pomorska
smer;

— §tiri leta in pol — na vi-
soki tehniski Soli kopenske voj-
ske na smereh elektronike, piro-
tehnologije, zvez, nuklearno-
biolosko-kemitne obrambe in

prometa; TP .
— pet let — na visoki tehni-

gki soli kopenske vojske na sme-
reh za pehotno in topnisko
oborozitev, motorje, motorna
vozila in inZenirske stroje, za ra-
kete in raketne naprave ter na
mornariski akademiji — na teh-
niski smeri.

Moznosti za izbiro so torej
res velike. O¢itno pa je se nekaj
drugega: po konéani akademiji
gastniki niso samo poklicni vo-
jaki, temve¢ strokovnjaki za ti-
sto oZje podrocje, za katero so
se odlo¢ili pri izbiri svojega pri-
hodnjega poklica.

macij, ki si jih mora poslusalec
zapomniti, da bi dojel celoto,
vrednostna in emocionalna an-
gaziranost itn. V celoti vzeto je
takina usmerjenost hvalevred-
na, ¢eprav je bilo tu in tam opa-
ziti tudi pretiravanje in prece-
njevanje ,.zvocne mase* na ra-
¢un izobraZevalne vrednosti od-
daje.

Druga splosna poteza, ki jo je
treba omeniti, je prizadevanje
po aktualnosti izobraZevalnega
programa. Tu ne gre le za ak-
tualnost snovi, Ceprav gre tudi-
za to, temve¢ predvsem za pri-
zadevanje, da bi bile oddaje
aktualne v nainu podajanja, v
povezovanju snovi z aktualnim
dogajanjem, z vsakdanjim Ziv-
lienjem in izkuSnjami poslu-
Salcev. Tudi ta usmerjenost
kaze, da se sestavljalci izobra-
zevalnih programov vedno bolj
zavedajo svojega posebnega
mesta v mreZi izobraZevalnih
ustanov in dejstva, da lahko
podpirajo Solo v njenih priza-
devanjih, ne morejo pa je na-
domestiti in je ne smejo po-
navljati.

Na splosno vzeto je Zirija s
podeljenimi nagradami podprla
taksno usmeritev, hkrati pa
opozorila, da vsaj glede le-te ni
pomembnih razlik med posta-
jami.

Lahko recemo, da je izobra-
zevalni program ljubljanskega
radia v taki usmeritvi prednjacil
in da morda prav zaradi tega
tudi na tekmovanju ni ostal
brez priznanj. S prvo nagrado v
kategoriji oddaj za osnovne $ole
je bila nagrajena ,,Druga vesolj-
ska olimpiada‘‘ avtorja dr. Jo-
zeta Pahorja (redaktorica Ma-
rinka Svetina, reZiser JoZe

Pri vsem tem pa ni odvec, ce
se spomnimo $e druge plati. S
podruzbljanjem koncepta splos-
nega ljudskega odpora postajajo
tudi vojaski poklici v nadi‘druz-
bi iz dneva v dan pomembnejsi.
Potemtakem ne gre veé le za
vojaski poklic, temveé za delo,
ki je tesno povezano z vsemi
druzbenimi strukturami in de-
javniki.

Ko gre za delo v oboroZenih
silah, pa je treba zapisati $e ne-
kaj. Nobena druga dejavnost ne

Y

Vozny, izvajalci S. Pavlin, A.
Nahtigal, B. Sprajc, ton B.
Stopar). Drugo nagrado v kate-
goriji oddaj za odrasle je dobila
oddaja. ,Jaz 7e ne zmorem*
avtorice Ele Peroci (redaktorica
Ina Petric, strokovna sodelavka
dr. Anica Mikuz-Simoniti, rezi-
serka Rosanda Sajko, izvajalci:

Sodelovali so: radijski mladinski pevski zbor pod vodstvom Ma-

Elza Rituper, izvajalci: Brane
Ivanc in skupina otrok, ton —
Metka Rojc).

" Po splosnih ocenah se je s
tem Stevilom nagrad nasa po-
staja uvrstila nekako na drugo
mesto, takoj za Zagrebom, ki je
dobil poleg ene prve in ene dru-
ge nagrade 3e plaketo za naj-
boljsi izbor. Tako ne bi bilo raz-
loga, da smo nezadovoljni s svo-
jim delom, ko ne bi nekatere
poslane oddaje ostale brez. pri-
znanja zaradi izvedbenih sla-
bosti. Vse kaze, da se tej po-
membni komponenti izobraze-

tevia Fabjana, igralka Mestnega gledalis¢a ljubljanskega Majda
Grbac, igralec Mladinskega gledalis¢a Joze Mraz, predsednik ko-
misije pri Centralnem Komi'eju Zveze komunistov Slovenije za
mednarodna ekonomska in politi¢na vpraSanja ter za stike z drugi-

mi komunistiénimi partijami Vlado

estan, afriski in palestinski

Studenti, ki Studirajo v Ljubljani, sekretarka republiskega koordina-
cijskega odbora za pomoé& Zrtvam imperialisticne agresije Mara
Rupena, ¢lan predsedstva Zvezne konference socialisticne zveze
delovnega ljudstva Jugoslavije Joze Bozi¢, in novinar v radijskem
zunanjepoliticnem urednistvu Joze Plesnar. Foto: F. Modic

Lidija Pezdirc, Jerica Siard,
Dare Vali¢, ton — Metka Rojc).
V kategoriji oddaj za predsolske
otroke je dobila posebno po-
hvalo oddaja ,Kukavica* iz ci-
klusa Dobro jutro, otroci! avto-
rice Alenke Bole — Vrabec (re-
daktorica Maja Povie, reZiserka

sprejema tako hitro novosti s
podrocja tehnike in znanosti,
kot prav oborozene sile, ki do-
bivajo iz dneva v dan nova teh-
ni¢na sredstva. Ce pa to pove-
zemo 2z delom, z mladimi
ljudmi v enotah in Stevilnimi
izkusenimi strokovnjaki v vseh
vojaskih ustanovah, potem 3ele
lahko prav ocenimo pomemb-
nost katerikoli od Sestih voja-
gkih akademij.

IVO TOMINC

Predstavniki narodne obrambe pri Skupi¢ini SRS na obisku v
akademiji kopenske vojske v Beogradu. Foto: S. KerSevan

ZA DAN MLADOSTI

21. maja je odprlo poveljstvo
ljubljanskega armadnega ob-
mocja Tehni¢ni zbor opreme in
oroZja kopenske vojske JLA.
Razstava je v vojasnici Ljube
ercerja na Titovi cesti. Prire-
ditev, ki bo trajala do 25. maja,
so pripravili v pocastitev dneva
mladosti in dneva letalstva (21.

maj). Njen namen : seznaniti
mladino in rezervne vojaske sta-
resine mesta Ljubljane z opre-
mo in orozjem kopenske voj-
ske, njegovo uporabo in z bor-
beno pripravljenostjo armadnih
enot. Namen razstave pa je bil

med drugim tudi priblizati mla- *

dini vojaski poklic in zbuditi

valnega programa v nasi postaji
premalo posveCamo; zato niha
kakovost oddzj od zelo dobre
do komaj $e sprejemljive. To pa
je, vsaj za nas, eno najbolj vred-
nih spoznanj letosnjega ohrid-
skega tekmovanja.

RZ

zanimanje za 3olanje v vojaskih
Solah.

Svecani zvoki godbe, zastave
in pozdravne besede. Osnovno-
Solci in gimnazijci so se usuli na
oglede razstavljenega orozja.

Razstava je izredno pre-
gledna, razporejena po ostevil-
¢enih obmocjih, s panoji,
opremljenimi s takti¢no-tehnic-
nimi podatki ter opisom, za kaj
rabi oroZje in kako ravnamo z
njim. Na tehni¢nem zboru se
zvrsti oroZje in oprema vse ko-
penske vojske: oklopne enote
(tanki, anfibije), protiletalska
sredstva za opazovanje, obram-
bo in borbo (radar, tanki, to-
povi), sledita oprema in oroZje
planincev, inZenircev, minerjev
idr. Videli smo radio-relejne
naprave, teleprinterje, artilerij-
ske haubice in lansirno oroZje
(protitankovske raketne sisteme
za lansiranje iz zemlje ali iz vo-
zila, topove, minometalce in
polagalce min). Ogledali smo si
meteoroloske komplete, dekon-
taminacijske naprave in vozila,
Zanimivo je sodobno prenosno
streli¢e z avtomatiénimi cilji
za pouk streljanja. Videli smo
dobro izdelane makete poljskih
intendantskih objektov (peci,
ognji¢a, zakloni$¢a idr.), ki so
jih izdelali vojaki, Ogledali smo
si prenosni, mehanizirani delav-
nici: krojasko in cevljarsko ter
zobno ambulanto. Razstavo so
obogatile delne demonstracije,
razlage in predvajanje filmov o
tehnicnih in drugih novostih v
JLA, ki so jih uporabili pri vaji
wovoboda 71%. Na posebnih
panojih so prikazali se fotogra-
fije o bojni tehniki in opremi
jugoslovanskega - vojnega letal-
stva, nove dosezke v razvoju
JLA in informacijo o vojaskih

Solah. TEA DOMINKO
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Razgovor je razpet med
diagonalami; vmes so upanja,
perspektive, nezavidljiva podo-

. ba sedanjega trenutka in zvrha-
na mera optimizma. Ob besedi
KOZJANSKO dodajamo be-
sede: ceste, elektrika, industri-
ja, turizem ... in rifemo vpra-
$aje, Véasih se spomnimo in
pridamo pojmu nerazvitosti e
solstvo, Stvari niso preproste.
Ce bi razlagali socialni polozaj
razumske sposobnosti kozjan-
skih otrok, bi ne mogli govoriti
o socialnih razlikovanjih. Toda,
kar zadeva materialni polozaj,je
razlika med ve&jim delom nase
republike in tem kos¢kom toli-
ko let pozabljenega sveta, ve-
lika.

Stirideset starih tisodakov je
treba odsteti zanj, ki se odprav-
la v prvi razred v Ljubljani,
smo brali, Huda obremenitev za
druzinski prorac¢un! Kaj po-
meni taka obremenitev za
kozjanske druzino?

- Pretirano razmisljanje menda,
povzrod&a glavobole. Enostavne-
je je beleziti polozay, kakrsen je,
Odpravis se po ,pretresljivih®
cestah v KOZIE, sedes na stol
pred pisalno mizo in poslusas.

Sola je bila zgrajena "leta
1966 — starinski naért, bi se
¢lovek nearhitektsko izrazil,
Sodobni pouk ostaja v nareko-
vajih. V neustreznih u€ilnicah
ni mogode imeti kabinetnega
pouka, Radi bi-imeli podobno
jolo, kot je vPod&etrtku — ena
najsodobne;jsih v obéini.

Zivi§ v svetu brez perspektiv
in gradi§, ne da bi uposteval
+erspektive. Nekje se nekaj pre-
makne in spozna$, da bo tudi
na Kozjanskem zaposlovanje iz
eta v leto vecje, da bo ostalo
doma vedno ve¢ ljudi, da bo
vedno ve¢ otrok in vse manj

.prostora v $oli. Sola v Kozjem
‘je pa¢ ,klasiéna* Sola , tudi
lepa na oko in polna pomanj-
kljivosti. Taka bo tudi ostala v
prihodnje — kdo ve, koliko
“Casa. Postopoma bo treba rele
vati vaznejse Solske objekte —

MED DIAGONALAMI

zelo iztroSene in zalostne, Sola
na Bucah grozi, da se bo sesula
v prah in rusevine, ni¢ manj
otoZzno ni poslopje v Zibiki
ali, .,

(0] podé]jéanem bivanju ucen-

cev v Kozjem se da samo go-

voriti, prakti€nih moznosti ni,
Nekje ob robu programa za raz-
voj kozjanskega obmodéja bo
obviselo tudi vpraSanje otroske-
ga varstva,

Pravzaprav res samo poslu-
Sam. Clovek, ki je prezivel na
tem delCku sveta petintrideset
let, se ima upravi¢eno za Kozja-
na, Rojen’je bil v Uzicah. Oce
FRANCA BIZJAKA je bil v
stari Jugoslaviji Zandar, Kazen-
sko so ga poslali na Kozjansko.
Vecina takratnih delaveev —
usluzbencev, ki niso bili naklo-
njeni rezimu, je obtic¢ala nekje v
Obsotelju. Zbirali so se sodniki,
zdravniki, financagi,  udi-
telji . ..

oV teh letih sem vrasel v
Kozjane, Kako dozivljam raz-
voj . .. ali stagnacijo tega neraz-
vitega obmocja? Prezet sem z
zeljo, da bi Kozjansko napredo-
valo. Vsi, ki smo Zeleli ta napre-
dek, smo se vsa leta trudili, da
bi pozeli vsaj nekaj uspehov.
Tudi e se postavi kamen na ka-
men, ki je v prid razvoju
Kozjanskega, me veseli.

V teh $olskih zidovih je
16.800 udarniskih ur, prav toli-
ko v zgradbi kulturno-prosvet-
nega doma. Posrecilo se nam je,
da je dobilo Kozje bencinsko
¢rpalko, da so nam asfaltirali
vaski trg, zgradili ribnik, lovsko
koéo v Bistrem grabnu (prvi
napad partizanov na obmocje
Kozjega!). Poudariti je treba ve-
liko razumevanje naSe obdcine,
toda samo to, In skoraj ni¢ de-
narja. Odyvisni smo pac od repu-
bliskega denarja, saj smo v
osemdesetih odstotkih dotirana
ob&ina, Torej odpade vsako na-
&rtovanje nad vi§ino sredstev, ki
jih odobri republika.

Nismo gradili le Solskega po-
slopja v Kozjem, pa¢ pa tudi
nova utiteljska stanovanja. Nasi
ucitelji, razen dveh, Zivijo v no-
vih stanovanjih.

Lahko si mislite; da je novi

zakon prizadel Se toliko bolj
nase, kozjanske prosvetne de-

V knjigah je pa res vedno kaj zanimivega. Foto: Silvo Tersek

lavce z neustrezno Solsko iz
obrazbo. Hoditi od tu na §tudij,
izpite . ., PrviC ste se pripeljal v
Kozje. Kot mnogih tudi vas
niso navduSile ceste, Ne samo
to; uéiteljice so matere, katerih
otroci so brez otroskega var-
stva, gospodinje, Zene, druzbe-
no-politicne delavke, Naj taka
Zenska 3e Studira? Ta zakon
je mogoce razumeti tudi kot
nezaupnico tistim, ki so bili
petnajst let dobri uditelji. Gla-
soval sem proti zakonu. Izgubili
smo osem ljudi, ve¢inoma uci-
teljskih parov. Prav nova stano-
vanja so privabila nove ucitelje.
Ucitelja za telesno vzgojo se
vedno ne moremo dobiti,*

Mestna Sola je pogosto
opremljena z najmodernejsimi
ucili, tudi z ugitelji, ki imajo
najbolj§o strokovno izobrazbo.
Ugenec ima v neposredni oko-
lici predmete, ki jih neposiedno
spoznava, medtem ko jih mora
uéenec iz odrocnejsih krajev

spoznavati po sliki in besedi, V
Kozjem televizijski sprejemnik
ni ve¢ redkost, v okolici jih sko-
rajda ni, Kozjanski ucitelji po-
znajo vse oblike modernega
pouka — teoretiéno ali s semi-
narjev. Sele letos so- dobili
10.000 dinarjev od temeljne iz-
obrazevalne skupnosti za nakup
u¢il. Kaj kupiti? Iz razstave
uéil v Ljubljani so se yrnili slab

volje. 1

,Loslanstvo 3ole na nerazvi-
tem obmodcju je ogromno, tudi
izvajamo ga. Toda poslanstvo
zgolj v sliki in besedi, s kredo in
ucifeljevo pojavo pomeni pre-
sneto malo, Kadar ni v Solskem
proragunu toliko denarja, da bi
peljali u¢ence na ekskurzijo po
Sloveniji, je nafe poslanstvo
zelo medlo. V zadnjem casu je

treba s tem v zvezi pohvaliti za--

vod za zaposlovanje v Celju, ki
primerno organizira izlete za
nase $olarje, Obiski v razliénih
industrijskih obratih pa koristi-

Sodobna pota vzgoje

in izobrazevanja

- 3 i’ISE: DR. ANA KRAINC
FORMALNO IN NEFORMALNO IZOBRAZEVANIE

¢ Vedno vedji poudarek se daje uCenju in manjsi izobrazevanju
kot organiziranemu, sistematicnemu, formalnemu nacinu pridobi-
* ‘vanja znanju. Pomembno je, kaj kdo zna. Ne zanima nas vec toliko,
‘po kaksni poti je nekdo prisel do tega znanja. Zato nas vcasih ne
i ‘zanimajo vec toliko formalne diplome, nazivi in spricevala. Ti kri-
"“teriji namre¢ popuscajo na racun tega, kaj kdo zna in kaj je spo-
i’ 'soben napraviti. Znanje naj bi bilo blizu Zivljenju, uporabno, hkrati
i pa naj bi tudi bogatilo in razvijalo posameznikovo osebnost. To
‘postaja primaren cilj, na katerega so usmerjeni nasi interesi za
fenje. : ,
i Jalovo je znanje, ki si ga nekdo pridobiva zaradi sekundarnih
otivov, kot npr. da bi dobil dobro oceno, zadovoljil predpostav-
ene, ustregel Zelji starSev, uzival ugled pri predavatelju itd., za
ehino znanja samega pa je le malo zaniteresiran. V takih primerih
wanje ne vsebuje motivacijske dinamike, s katero bi oseba svoje
Biformacije aktivirala v konkretnin situacijah Zivljenja. Mehanicno
). osvojene in ne najdejo prave asociacije z bistvom ¢lovekovih
tkusenj in njegove osebnosti.
Tako vidimo, da se v sodobnem modernem svetu umika simbo-
no vrednotenje izobrazevanja funkcionalnemu. Pri simbolic-
einu vrednotenju izobrazevanja je bila dosezena formalna izobraz-
154 statusni simbol osebe. Ne oziraje se na to, ali si je oseba resnic-
o pridobila_kaj znanja ali ne, je bila diploma npr. visje sole tako
iz Bomemben druzbeni simbol, da je postavila diplomanta na mnogo
SBeli privilegiran poloZaj v druzbi, kot npr. tistega, ki je kondcal
spovno Solo, pa si je po neformalni poti pridobil mnogo vec¢ zna-

" Funkcionalno vrednotenje pa prav nasprotno poudarja tudi ne-
ﬁ'rmabte vire znanja, izhgja predvsem iz znanja ljudi, pa bodisi, da
"Sa si ga pridobili po formalni in neformalni poti. Prav Iu pa se
- nekdanji in sedanji koncept ljudi o uCenju in izobrazevanju bistve-
| no razlikujela.

' Razvitejse dezele se bolj poudarjajo funkcionalno vrednotenje
fizobrazevanja kot manj razvite. S tem pa ne zmanjsujejo pomena

znanja za uspeh na kateremkoli podrocju, ravno nasprotno — nje-

gov pomen Se bolj naglasajo, tako da priznajo vse mozne poti za
uspesno ucenje ljudi: formalne (redno Solo) in neformalne (ucenje
s pomocjo najrazlicnejsih drugih virov). :

Tako opazimo npr. v Sovjetski zvezi pretezno funkcionalno
vrednotenje izobrazevanja. Uspesno so povezali uéenje in delo
ljudi. Tudi najmlajsi Ze ¢rpajo motivacijo za svoje ucenje v redni
Soli iz svojih prvih neposrednih delovnih aktivnosti Ucenec je
angaziran s svojim razmisljanjem o tem, kar dela, je pred neko
prakticno nalogo in se sprasuje, ali ji bo kos. Do resitve in uspeha
poskusa priti s pomocjo ucenja, zato se Se bolj prizadevno uci in s
pozomostjo, povecano kontrolo in selekeijo sprejema novo znanje.
lzobrazevanje ni ve¢ oddeljeno od ostalega dogajanja, $ola in Ziv-
lienje se zblizujeta. Pri vsem tem ucenec skoraj pozabi na ucitelja,
nadzor odraslih, spric¢evala in vso ,,papirnato vojno*’

ZNANSTVENO-TEHNICNI REVOLUCII SLEDI
REVOLUCIJA UCENJA

V Sovjetski zvezi se povezovanje dela in ucenja nadaljuje tudi
pozneje pri izobrazevanju odraslih. Delaveem je na voljo vec¢ na-
¢inov za pridobivanje znanja, ki bo obogatilo njihovo delo ali pa
omogo¢ilo uspesno uveljavijanje v druzbi. Kot sredstva za ucenje
uporabljajo razne vire: radio, televizijo, javha predavanja, skupne
politicne razprave v delovnih kolektivih, vecerne Sole, redne Solske
programe, poceni in lahko dostopen tisk, razne umetniske izdelke,
stenske plakate, razstave itd. Kot vidimo, je kar precej virov na-
menjenih neformalnemu ucenju ljudi. Navsezadnje pa je najvaz-
nejse vendarle to, koliko clovek zna in ne toliko, kaksno diplomo
ima. :

Tako se ljudje pogosto vkljucujejo v uCenje in se tudi ucinkovito
uce. Uéenje pa je tesno povezano z Zivijenjem. Na svetu je danes ze

kar precej univerzitetnih profesorjev, ki raje poucujejo izredne

Studente kot pa redne. ,,Z izrednimi se da cisto drugace delati kot
pa z rednimi. Za podano snoy se bolj zanimajo kot redni studenti,
sposobni so neizcérpnih miselnih aplikacij podane snovi. Na podano
snov bolj Zivo reagirajo . . .

Ljudje, ki so zdruzili delo in Studjj, ,srkajo*‘ znanje z Zivim

zanimanjem, ne da bi se vé&asih pri tem sploh posebej zavedali, da-

se uce. Preseneceni smo, koliko nekateri ljudje vedo, nimajo pa
nobene diplome ali spricevala.

Povezovanje dela in ucenja prinasa nekaj bogatih rezultatoy:

— konéno dobi priznanje tudi neformalna izobrazba,

— pri ucenju se uporabljajo najrazlicne$i mozni viri,

— osebna motivacija za ucenje se poveca,

— pridobivanje znanja dobi svoj smisel zaradi opravijanja drugih
druzbenih viog,

— olajsana je premostitev od znanja k praksi, od abstraktnega,
naucenega k realizaciji.

jo podjetjem in ucencem, V isti
sapi naj povem: Zelimo, da bi se
mladi zaposlili v Kozjem, v
industriji, ki je $e ni, pa se nam
obeta.

Zelo smo se zacudili, ko smo
v Kozjem slifali govoriti o ne-
angazirani 3oli. Ce bi nas ne
spomnili na to nekje ,.0d zgo-
raj, bi nikoli ne vedeli, da smo
neagazirani . . . saj tudi nikoli
nismo bili. Ziveli smo v siste-
mu, § sistemom in razvojem
naSe druzbe. V nasprotnem pri-
meru- ne bi uresnidili niti nalog
iz uénega nacrta.

Ce se nase podezelje odpre,
¢e bo uditelj bolje nagrajen in
primemeje druzbeno ovredno-
ten — spostovan, bo lahko Se
ve¢ prispeval k izvajanju po-
slanstva socialistiéno angazirane
Sole, Ne gre skrivati pric¢ako-
vanj: od razsifjenega programa
gradnje  spominskega parka
Kumrovec, ki bo zajel tudi del
Kozjanskega, veliko pricaku-
jemo, :

Za zdaj mi ostaja, da po svo-
jih moc&eh prispevam k razvoju
tega obmodja, da raziskujem
psiho nasih — kozjanskih otrok.
Dodobra jih poznam, otroke in
njihove probleme ter rezultate
njihovega dela. Poznam tudi si-
stem Solstva. Svetu bi Zelel do-
kazati, da so naSe gore listi
zdrav, klen, posten in izredno
bister narod. To so nadi otro-
ci... oropani moznosti. Ce
mora otrok iz Vetrnika dve uri
Feéa(“:iti, pozimi tudi ve¢ — ali
ahko izkoristimo njegovo na-
darjenost? Mar lahko nekdo, ki
pride iz Sole, pa mora izpustiti
Solsko torbo in delati na polju
do trde teme, razvija svoje
umske sposobnosti?

Nasi. otroci imajo samo za
stopnjo vi§je ambicije, kot so
jih imeli njihovi starsi. Ce je
oce kmet, Zeli postati sin dober
kmet. Ce je oce dober kmet,
Zeli postati sin kmetijski teh-
nik ... Ze sama danost zavira
ambicije. Otroci Zivijo v okolju,
ki se navadno primerja samo za
stopnjo ve€. Sele mladi ljudje,
ki odhajajo v svet, kjer spoznajo
drugacen nacin Zivljenja, odpi-
rajo svojim domaéim obzorje —
opozarjajo na nove moznosti,*

In te moznosti so, Geprav
razpete med diagonalami, kot je
bil ta klepet z ravnateljem
osnovne fole v Kozjem,

Z vsem tem pa se Sola in Zivijenje oziroma uéenje in Zivije
(kajti ucenje prestopi meje Solskih klopi) medsebojno pn’bﬁiﬂ
Ucenje postane §irSi pojem, ni ve¢ samo tisto, kar je neka ustan?
pripravijena potrditi s svojim pecatom. Postane celotna clovek?")
dejavnost, ki vodi k novim spoznanjem, navadam, staliScen’ F
gledom, ne glede na to, kje, kdaj in kako poteka. V sodobni v
in izobraZevanju se podirajo pregrade med formalnim in neform
nim izobraZevanjem, vzporedno pa se simbolicno vrednotenj¢*
obrazevanja sprevraca v funkcionalnega. o

Potrebe po znanju so po znanstveno-tehnicni revoluciji ¥
vedje. Sledi ji revolucija uéenja in razsiri krog uc¢encev na skord "
ljudi. Govorimo o permanentnem izobrazevanju. Pojav posit,
mnoZicen in nasprotuje moznosti, da bi znanje Se naprej prevelllg,
izkljuéno s spricevali in diplomami. Bistvo celotnih prizadevan] %
podrocju uéenja postane znanje, navade, stalisca, to, kar si jé

kdo na novo pridobil.

“tega se je konferenca zvezn@

sveto, + Studijska skupina #da
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Zvezni odbor  Sindik?
druzbenih dejavnosti v BeOgy, nU'
du je obvestil nase urednisthy o
da bo vrnil republiskim ozir0f}
ob¢inskim organizacijam MO
viska iz poslovnega obracundfy®
1. 1972. Visek je nastal 24
ker se izdatki za redno akf
nost centralnega odbora krrli oy
iz kongresnega sklada. PO% &

g & =
odbora konstituirala sele pié! ol
koncu leta in so bili potfgtll.
njeni izdatki niZi, kot je bRV
predvideno v proracunu, MEAOnC
letom se je povisalo Stevilo %O
poslenih v druzbenih dejavii™sty
stih, hkrati tevilo ¢lanov % do
obenem vplacana cClanarif Hav
Kon&no je prihranek tudi rezing
tat varénega gospodarjenja.

Glede na to, da izvirajo
stva za aktivnost organizacijé’
organov sindikata iz ¢lanarifi et
prejema zvezni odbor od :
ne vsote manj kot 3,5 odst
Zato da bi se okrepila m#
rialna osnova republiskih T*¢
obcinskih organizacij, je zvefl
odbor sklenil, da da clansity 2
teh organizacij od presezka "' ]
razpolago znesek 48 milijonfy e
starih dinarjev. iy

Republike in pokrajine sé El_c
Stevilu Clanstva in po pobrg, A
¢lanarini med seboj zelo rafy ]
kujejo. Zato se je odbor odf™ §
¢il, da bo razdelil visek po B
Celu solidarnosti. Ugotovil bOs0
navedenega zneska zvezno P§ .1
vpredje na c¢lana, potem pa By Mia
nakazal vsaki republiki, oziffeMr
ma pokrajini sorazmeren dei *1
glede na Stevilo njenih ¢land} e

Iz INFORMATIVNEGA 1
STA za jugoslovanske ucité
na Svedskem povzemamo, 2] P
iz8la pri ambasadi SFRJ ]
Stockholmu, Valhallavagen . O
v aprilu t.l. 10. Stevilka. LA™
prejema 73 jugoslovanskih u%t
teljev na Svedskem. 2 n

Jugoslovansko-gvedska deloPfip
na skupina za dopolnilni poTed
nasih zdomcev na Svedskem Jakt;
imela 7. in 8. maja konferendub.
v Dubrovniku. Med drugimi $ele
bili povablieni na konferen®Smj
tudi predstavniki republisfmj
sekretariatov za kulturo in pfitok

vodilnih 3olnikoy iz Svedske FUE
je bila pred nedavnim na §tu¢”
skem potovanju po Srbiji *®
Makedoniji.

je
aC

JOZE RUPN! |

I

Iz dneva v dan pa se mnoZe tudi viri za ucenje in postajajo ve4tigy
bolj Stevilni. Mnoziéna komunikacijska sredstva so preplavild Y3z,

prebivalstvo. Tudi Zivi in neposredni stiki med ljudmi posta‘ijs
vedno bolj pogosti, iz njih érpamo razna doZivetja in si oSIqy;
posluh za prej morda nepoznane stvari. &

Na splosno so ljudje vedno bolj angazirani v javnem Zivijen;
delujejo na ve¢ podrocjih, z vsem tem pa se njihovo obzorje ved

bolj siri

Mobilnost sodobnega cloveka se je povecala. Pogosteje menf
svoje okolje kot nekod. Ljudje ve¢ potujejo, srecujejo se z no¥:
okoljem, izpostavijeni so razliénim vtisom. Odhajajo iz v

mesto, iz manj razvitih obmocij v bolj razvita, med pocitnic®iv;

potujejo kot ,moderni nomadi‘’. Pri vsem tem razgibanem 041
zivljenja pa si pridobivajo novih izkusenj. Vpisani niso na nob?
Solo, pridobivajo pa veliko novega ,,duhovnega gradiva“.

V mestnem okolju zive prebivalci v strnjenem naselju, kar Py
- spesuje Stevilne interakcife med prebivalel. Proces ucenja in spré
njanja ¢loveka se v takem okolju se pospesi. 3

Funkcionalno vrednotenje izobrazevanja se pojavija tudi v
vitih zahodnih dezelah, in sicer bolj na osnovi gospodarskih raz
v Sovjetski zvezi in v drugih vzhodnih deZelah pa bolj na o
naprednih druzbenih teZenj. S tem se odpirajo ogromne mozn%
za udenje, saj je tudi neformalno izobrazevanje postalo end™

vredno formalnemu.

Tudi pri nas se daje vedno vecji poudarek ucenju, Ceprav
_vedno oditno tudi precenjevanje papirnatih priznanj. C
resniéni smisel ucenja pravilno dojeli, bo padla navidezno ne¥

1Y s

Loy
i e

mostljiva pregrada med uditeljem in ucencem, med profesorjél iy

Studentom, Nasilno avtoriteto zaradi visjega druzbenega p
ucitelia bo zamenjalo spostovanje zaradi strokovne razgledan?
Tako pa se krog med formalnim in

sklene.

:-‘.;gt uéil
: i e
neformalnim izobrazevall
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fi. wUlenec ali tudent s iro-
$H N znanjem ekonomije bo
rof %18 drzavijan in sposobnejsi
oupravljavec,” je dejal dr.
g hislav Soxki¢, redni profesor
" Nomgke fakultete v Beo-
Sy, v svojem predavanju
i sodobnega ekonom-

*fa izobrazevanja.
Pfedavanje je pripravil zavod
2 Solstyo SRS 17. maja v Ljub-
G 0. Namenjeno je bilo stro-
> b ""im  delavcem, ravnateljem

i 0nomskih srednjih 3ol in ¢la-
£om komisije za reformo tega
"Stva, Polnostevilna udelezba
zanimanja strokovnih
“avcey za posodabljanje eko-
"mskih Sol.

“aovino naziva ,,lpoi.itiéna
“omija* od prvih let XVII.
M %ta (od francoskih pisate-
, angleskih klasikov vse do
ot Ksa)  Naziv se je ohranil vse
#80 danes, spremenila se je le
“80va vsebina,
ot Dr. Soxki¢ je razlozil svoja
S*lanja na sodobno ekonom-
<ay? izobrazevanje, ki se razli-
onf 3610 od ustaljenih. Sodobno
‘nomsko izobraZzevanje naj bi
sefyitlo: analizo, teorijo in apli-
b Cijo, Zavzema se za to, da bi
raly @ hudje s strokovno izobraz-
od® Siroko razgledani: razumeli
o 78 bi gospodarstvo, tolmadili
bo%*80va stremljenja in iskali pri-
) pi.ome reditve za hitrejSo in
ha B\djleno rast. ,Pozornost so-
yzil If" ekonomista v sociali-

Jel®iener, gosﬂodarstvu mora biti
an® Metjena novelnu, samo-
o avnemu  socialistiCnemu  si-
‘mu, ki terja nove, specifiéne

g Pledavatelj je uvodoma podal -

ZA SODOBNO EKONOMSKO 30LO

druzbenoekonomske odnose,
j¢ poudaril predavatelj. Novi
odnosi naj bi nasli svoje mesto
tudi v strukturi sodobnega eko-
nomskega izobraZevanja. ,Ker
je na§ samoup:avni sistem brez
tradicij in brez vzorov — je dejal
dr, Soski¢ — mora biti }
len in ne dogmatski.“ Poudaril
je, da je dolznost ekonomistoy-
predavateljev pospesevati nov,
svez, ustvarjalni marksizem na
vseh stopnjah vzgojno-izobraze-
valnega procesa. Ekonomsko
izobrajevanje naj razvija so-
dobne probleme, analize in po-
jave na marksistiénih osnovali,
da bi dosegli smoter: napredno
in najprimernejfo ekonomsko
politiko.

Dr. Sogki¢ meni, da so sred-
;gi':mlski nacrti z.adpolitic‘;::

onomijo precej dogmatski
morda gterilgli,c?er sgm neziv-
ljenjski in kaj malo uporabni v
praksi. Novi uni nacrti naj bi
povezali ekonomsko teorijo s
prakso. Le tako bo moZno
uspeino  reSevati probleme
ekonomske politike. Strukturo
in gradivo predmeta bi morali
razvijati z analizo problemov in
teoretinih koncepcij. Ker Ze-
limo razviti na§ samoupravn’
sistem, lahko vsak {Iﬂdavatelj
sodeluje in prispeva k ekonom-
ski analizi, je menil predavatelj.

Struktura ekonomskega iz-
obrazevanja na srednjih Solah
mora zajeti vsaj eno disciplino
sodobne ekonomike. Po preda-
vateljevem mnenju bi morala
imet1 sodobna ekonomska pio-
blematika prednost.

.V bi zdravnikom — honorar-
1 utiteljem na zdravstvenih
ah dali didaktiéno-metodic-
*® napotke za delo v Soli, je
UPrayil zavod za Solstvo SRS
4*d nedavnim dvodnevni di-
4Xticno-pedagoski seminar v
Ubljani. Iz Slovenije se ga je
Kelezilo 45 predavateljev iz
e ih 3ol (vseh je deset). Na

i inarju so predavali naslednji
pitokovnjaki: Mladen Tancer o
 Bakticnih principih, uénih
€ B todah, oblikah in metodah
UL Wevanja uéne snovi ter o
ji ¥adbi uéne ure, dr. Barica Ma-

NAS

w4l VREDNOTENJE
. DELOVNIH MEST

0 WLSKIH UPRAVITELJEV

ie i:‘|* VPRASANJE: V maribor-
1 6""! dnevniku ,,Vecder' z dne
Mo Marca t, I je izSel Slanek
Lazarja o diskriminaciji
Iskih upraviteljev. Pisec se
erifly "“ema za enako vrednotenje
j . ~OVnih mest upraviteljey nizje
je ¢ organiziranih $ol, ¢es da
Mynateljevo delo na obeh
%k teh Sol enako zahtevno.
8o Wl Se tovaris Lazar zavzema
gy 10, da bi popravili krivico, ki
ril w;ba" storjena upraviteljem
4 € o

j

rganiziranih Sol. Te so
o, €€ zavodi za socialno zava-
el by Je — v upravnem sporu pa
o republisko vrhovno sodisce
|~ Slovenije v Ljubljani — uvr-
v lI kategorijo delovnih
,e;f. torej enako, kakor udi-
fl,;0 Mmedtem ko so ravnatelje
'S Organiziranih Sol uvrstili v
 Miegorijo delovnih mest.

S trditvami tovansa Lazarja
Povsem strinjam in prosim za
pop V€, ali in kako bi se dala
. eef"‘"’!ti krivica, ki je bila svoj-
TS Storjeng — in se Se dela —
Loy 2eliem niZje organiziranih
' wf“k? v aktivni sluzbi kakor
1 pri upokojitvi (M. V.)
ODGOVOR: Vpradevalec na-
,;o?h zahtevajo razli¢ne $ole
Jih razpisih razli¢no stro-
llobrazlbo za delovna
Upraviteljev niZje organi-
0 Sol: nekatere izobrgb;
lia z daljso prakso, druge
1zobrazbo predmetnega

r pite

! POMOE ZDRAVNIKOM — UEITELJEM

renti¢-PoZarnikova o psiholo-
gkih osnovah uspesnega uéenja,
Jure Gartner o uéni tehnologiji
in Joze Tré&ek o preverjanju in
ocenjevanju znanja.

Udelezenci so bili zelo zado-
voljni s seminarskim delom. Iz-
razili so Zeljo, da bi bilo to-
vrstnih seminarjev $e ved, prire-
jali naj bi jih po moZnosti v
zdravstvenih ustanovah, kar bi
zagotovilo obisk zaposlenih pre-
davateljev. Nadalje so menili, da
bi se radi udelezili hospitacij pri
vzornih urah in tudi sami pri-
pravili nastope.

PRAVNIK SVETUJE

uditelja (visja strokovna izo-

brazba pedagoske smeri). Ti
razpisi so bili objavijeni v ,,Pro-
svetnem delaveu™ in si jih je
vsakdo lahko ogledal. Sprico
tega so seveida tudi delovna me-
sta upraviteljev niZje organizira-
nih Sol mzli]ém tujc‘.kovana. To
se seveda zrcali tudi pri osebnih
prejemkih ravnateljev, ki za-
sedajo ta delovna mesta.

Kar pa zadeva uvri¢anje rav-
nateljev niZje organiziranih 3ol v
nekdanje pokojninske razrede,
opozarjamo, da so tako kot gle-
de prejsnje zadeve odlocali o
kategorizaciji delovnih mest v
javnih sluzbah obé&inski organi,
pristojni za posamezne javne
sluzbe (za Solstvo torej nekda-
nja obéinska tajniStva za Sol-
stvo), Organi socialnega zavaro-
vanja so skoraj brez izjeme upo-
Stevali te odlocbe obéin
organoy pri uvri¢anju zavaro-
vancev v pokojninske (zavaro-
valne) razrede. Ker je — kakor
navaja omenjeni ¢lanek v ,Ve-
¢eru* nekdanji OLO Maribor
zavzel staliCe, da je delo ta-
kratnih ravnateljev niZje organi-
ziranih Sol ustrezalo samo delu
uditeljev (II. kategorija delov-
nih mest), so tudi pristojni za-
vodi za socialno zavarovanje po-
vzeli to stalisGe in uvrséali rav-
natelje niZje organiziranih 3ol
enako kakor ucitelje, torej v
III. kategorijo delovnih mest.
Ker je taksno uyrianje po-
trdilo tudi vrhovno sodis¢e SR
Slovenije, je bil torej postopek
organov socialnega zavarovanj
mnnit, krivca pa je treba, k(ft‘

Konkretno:  struktura eko-
nomskega izobrazevanja naj bi
zajela probleme mikro in ma-
kro-ekonomske analize (proiz-
vodnja, menjava, delitev in po-
trosnja). TeZis¢e naj bo na
primerjalni metodi dveh siste-
mov (kapitalistiCnega in na-
Sega). V strukruri naj bi imela
veC mesta delitev dela, pri ma-
kro-analizi naj bi bilo SirSe ob-
delano podro&je razvoja, druz-
bene reprodukcije in narodnega
dohodka, Skratka; poudarek na
posebnostih  nuSega  sistema
(dodane B{imeljave z drugimi
sistemi). UZenci in Studentje
morajo poznati vzroke in po-
sledice dogajanj ter iskati re-
Sitve.

V srednjih 3olah bi morali
prek enega ali ve¢ predmetov

Dober ekonomist - dober samoupravljavec

posredovati ucencem

nujno
ekonomsko znanje.

Pod nazivom ,,Uvod v eko-
nomsko znanost® ali ,,Osnove
politi¢ne ekonomije* naj bi bila
v gimnaziji zajeta vsa rocja.
V srednjih ekonomskih 3olah
morajo vsi predmeti tega pod-
ro¢ja zajemati irso in pochb—
nejfo obdelavo razvoja eko-
nomske znanosti in marksisti-
¢en pristop k temeljnim pro-
blemom in dilemam,

To so bile osnovie misli iz
zgoscenega predavanja, ki mu je
sledila razprava s posebnim
poudarkom na posodabljanju
ekonomskega izobraZevanja za
ekonomske srednje ¥ole.

TEA DOMINKO

ukom), PRU

OSNOVNA SOLA 4. JULIJ JELSANE
razpisuje prosto delono mesto:
— uditelja za angleiki jezik (kontinuirano z glasbenim po-

— uditelja za biologijo in telesno vzgojo, PRU
Ugodne zveze z avtobusom. Stanovanja ni.

Delovna skupnost
OSNOVNE

Nastop sluzbe 1. 9. 1973.

LE FRAN KOCBEK GORNIJI GRAD
razpisuje prosto delovno mesto

— razrednega ucitelja na podruzniéni Soli Nova Stifta.

Na voljo je druzinsko stanovanje,

SVET OSNOVNE SOLE.

— uditelja doven
po 8 ur tedensko.

JANKA PREMRLA-VOJKA KOPER
razpisuje naslednji delovni mesti:

— ucitelja slovenskega in italijanskega jezika za nedolocen
¢as, PRU ali P, nastop sluzbe: 1. 9. 1973;

jezika za Casod 1.9. 1973 do 20. 11.
1973, po 20 ur tedensko; od 21, 11, 1973 do 30. 4. 1974

. peti semester enopredmetne

DIPLOMIRANCEM PEDAGOSKIH AKADEMIJ
Kakor vsako leto bodo tudi letos r.:;ﬂ?lnﬂni izpiti za vpis v

e ma filozofski fakul-

VZGOJNI ZAVOD JANKA PREMRLA VOJKA VIPAVA

razpisuje naslednja prosta delovna mesta:
— Sestih ortopedagogov vzgojiteljev

— predmetnega ucitelja za tehni¢ni pouk

— ortopedagoga za razredni pouk

— fizioterapevta z vi§jo strokovno izobrazbo
Prijave sprejemamo do 20. junija 1973.
Nastop sluzbe 1. septembra 1973.

DIJASKI DOM KRAN]J

razpisuje delovna mesta

— §tirih vzgojiteljev za nedologen &as.

Pogoiji: visoka ali vi§ja izobrazba pedago3ke smeri.
Rok prijave je 14 dni po objavi.

Komisija za volitve in imenovanja
S CINE OBCINE GORNJA RADGONA
razpisuje delovno mesto
— ravnatelja osnovne 3ole Radenci.

Pogoj: po &l. 89/1 zakona o osnovni $oli.
Kandidati, ki poleg splosnih pogojev izpolnjujejo pogoje iz
tega razpisa, naj se priglasijo na razpisano delovno mesto v
15 dneh po objavi razpisa na naslov: Komisija za volitve in
imenovanja skupi¢ine ob&ine Gornja Radgona.
O rezultatih razpisa bodo kandidati obves&eni v 60 dneh po
poteku razpisnega roka.

T.D.

teti za prav dobre in odlicne diplomirance predmetnega
pouka na pedagoskih akademijah. (Diplomiranci razrednega
pouka z ustreznim uspehom se lahko vpisejo brez tega
izpita.) Izpiti bodo 18. junija ob 9. uri na filozofski fakul-
teti, Askerceva 12, v sobi §t. 415. Prijave (diploma, indeks)
posljite tajnistvu fakultete do 1. junija 1973.

Tajnistvo filozofske fakultete

OSNOVNA SOLA BAKOVCI
ponovio razpisuje prostadelovna mesta:

~ — uditelja za matematiko in fiziko, PRU

— uéitelja za tehni¢ni pouk, PRU

— uditelja za likovni pouk (dopolnjevanje uéne obveznosti z
zgodovino), PRU

Prijave lahko posljejo tudi izredni Studenti PA. Delovna

mesta so razpisana za nedolocen Cas.

— ucitelja za razredni pouk na podruiniéni Soli v Dokle-
Zovju za Sol. 1. 1973/74,

Rok za prijavoje 15 dni po objavi razpisa.

GLASBENA SOLA MARIBOR - TABOR, HEROJA
ZIDANSKA 13
razpisuje prostadelovna mesta:

za polni delovni ¢as:
— uéitelja klavirja (po moznosti tudi harmonika)
- uc‘.i_tel}: harmonike
za nepolni delovni &as:
— ucitelja za solfeggio
— ucitelja za violino
Nastop dela 1. 9. 1973, Stanovanja ni.
Rok za prijavo je 15 dni po objavi razpisa.

je razvidno iz tega, iskati pri ta-
tnih organih za Solstvo.

Ker predpisi o pokojninskem
zavarovanju Ze od leta 1965 na-
prej ne poznajo ve¢ upokojeva-
nja po kategoriji delovnih mest,
temve¢ le po osebnih dohod-
kih, ne bi mogli- racunati na
uspeh tudi pri morebitni za-
htevi za obnovo postopka, &e$
da se sedaj delovna mesta ravna-
teliev Sol drugade vrednotijo,
Kot so se pred leti. Na uspeh pri
obnovi lahko radunajo samo
tisti upravitelji, ki so bili pred
1. 1. 1965 upokojeni po oseb-
nem dohodku, pa bi jim novo
vrednotenje (torej II. kategorija
delonih mest) prinesla vedjo
pokojnino, kakor jim je bila od-
merjena po njihovem takratnem
osebnem dohodku.

L.S.

5E 0 PODALJSANEM
DELOVNEM CASU
V ENOODDELCNI 50LI

VPRASANIJE: Glede na svo-
jecasna pojasnila o vStevanju
osebnega dohodka, doseZenega
pri poucevanju na enooddelcni
Soli, v pokojninsko osnovo, sem
vioZila pri zavodu za socialno
zavarovanje zahtevo za obnovo
postopka s tem, da bi se mi
moral Steti za pokojnino tudi
osebni dohodek, dosezen na
taksni Soli v podaljsanem delov-
nem casu. Zahreva je bila od-
bita. Kaj naj $e storim, da bi do-
segla to, kar mi vsekakor pri-
pada(J. Z.)

ODGOVOR: Prehitro ste
vrgli pusko v koruzo. Postopek
v zadevah pokojninskega in in-
validskega zavarovanja pred-
videva vrsto moZnosti, da se za-
varujejo zavarovanceve pravice.

Ker ste vlozli predlog za ob-
novo postopka pri. mici
skupnost¥ pokojninskega zava-
rovanja, ste imeli moZnost vio-
Ziti najprej pritozbo na direk-
cijo te skupnosti v Ljubljani,
nato pa v 30 dneh mozZnost
sproZiti upravni spor pred re-
publiskim l:rhovnirga sodpiﬁéem v
Ljubljani. Zoper sodbo republi-
Skega vrhovnega sodiS¢a ste
imeli tudi moZnost zahtevati
preskus sodbe pri vrthovnem so-
dis¢u Jugoslavije v Beogradu.

Predlagamo, da vlozite pri
organu, ki je zadnji odloéil o
vasi zahtevi za obnovo postop-
ka, ponovno predlog za obnovo
postopka, in uporabite vsa na-
Steta pravna sredstva do zadnje
instance. Novo prakso, da se
mora viteti v pokojninsko osno-
vo tudi osebni dohodek, do-
sezen na enooddel&nih Solah v
podaljsanem delovnem ¢asu, je
namred vpeljalo republisko
vthovno sodii¢e; zato morate
pripeljati postopek vsekakor do
vrthovnega sodi¢a, ¢e hocete,
da bo vaSa zadeva ugodno re-
Sena. Seveda pa velja nova
praksa le za poudevanje na eno-
oddelénih 3olah, za vas torej za
leta, ko ste bili sami na $oli in
vam Se ni pomagala nova uéna
mo¢, ki je priSla na Solo po-
zneje.

L.S.

Delovna skupnost
EKONOMSKE SOLE V MURSKI SOBOTI

razpisuje za Sol. leto 1973/74 naslednja delovna

mesta:

— uéitelja za slovenski in nemski jezik, P, — filoz. fak.,

— uéitelja za zgodovino, P, filoz. fak.,

ucitelja za matematiko, P, filoz. fak.,

utitelja za telesno vzgojo, P, (Zenska), VSTK

ucitelja za stenografijo in strojepis, PRU, pedag. akade-

.mija — administrativna smer,

— treh uéiteljev za strokovne predmete, P, — ekonomska
fakulteta ali visoka ekon.-komerc. §ola

Vsa delovna mesta so razpisana za nedolocen éas.

GLASBENA SOLA KAMNIK

razpisuje naslednja prosta delovna mesta:

1. ugitelja za klavir s polno u¢no obveznostjo za nedolocen
cas

2. ugitelja za kitaro s polno uéno obveznostjo za nedolo¢en
¢as

3. ucitelja za pihala in trobila s polno uéno obveznostjo za
nedolocen cas. :

Pogoji pod 1. — P ali PRU

Pogoji pod 2. — STU (sred. glasb. izobrazba ustrezne smeri)

Pogoji pod 3. — P, PRU ali STU s predpis. delovnimi izku§-

njami

Nastop sluzbe s 1. 9. 1973

Kandidati naj posljejo prijave z dokazili o strokovnostiv 15

dneh po objavi razpisa.

Stanovanj ni.

OSNOVNA SOLA TRBOVLIE

razpisuje delovna mesta:

— S§tirih pomoénikov ravnatelja
Za pomoénika je imenovan, kdor ima srednjo, vi§jo ali
visoko izobrazbo pedagoske smeri s strokovnim izpitom,
vsaj 5 let vzgojnoizobrazevalne prakse, moralne kvalitete,
organizacijske sposobnosti in da je druzbeno-politino
angaZiran.
Pomocnike ravnatelja se imenuje za dobo 4 let.

— uditelja glasbe za nedolocen ¢as, za vodenje centralnega
pevskega zbora, ritmike in razvijanja glasbene dejavnosti
in kulture v u¢encevem prostem Gasu.

Pogoj: PRU ali P glasbe.

Prijave in dokazila o Solski izobrazbi posljite v 15 dneh od

dneva objave razpisa.

Nastop sluzbe 1.1X. 1973,

: Stanovanja ni.

e
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SOLSKE PROMETNO-VZGOJNE
PRIREDITVE V LJUBLJANI

Konéan je finale IV, jugoslo-
vanskega Solskega prometnega
pokala in prav tako tudi V., sre-
¢anje pionirjev prometnikov
Slovenije. Obe prireditvi sta bili
v dneh 5. in 6. maja letos v
Ljubljani pod pokroviteljstvom
skupicine mesta Ljubljane ozi-
roma skupsc¢ine obcine Ljub-
ljana Vi¢-Rudnik.

IV. drzavni finale ,Kaj ves o
prometu — prometni. pokal
i olske mladine je obsegal testni
cel iz poznavanja cestno-pro-
metnih predpisov, praktiéne
voZnje na poligonu za ocenje-
vanje in spretnostno voznjo.

Tega finala se je udelezilo
osem ekip, uvri¢enih na prvo
mesto, iz vseh republik in avto-
nomnih pokrajin Jugoslavije.
Skupno je tekmovalo 32 tek-
movalcev. V vseh disciplinah je
zasedla prvo mesto slovenska
ekipa, ki so jo sestavljali:

1. Peter Cerar iz Ljubljane
(bil je tudi najboljsi med posa-
mezniki)

2. Bojan Malus iz Krskega

3. Zvone Svegelj iz Kranja

. Igor Siler iz Kranja.

[i tekmovalci so odsli na sve-
giovno tekmovanje v Tunis. Pri-
reditev je bila organizirana v

-

o RAZSTAVA »5

V Slovenskem 3olskem mu-
zeju bo v sredo, 6. junija, ob
11. uri, odprta razstava ,,5 let —
100 30l“ pod sﬂokroﬁteljstwm
izobrazevalne skupnosti SR Slo-
venije. -

Razstava bo prikazala 102
novo zgrajeni Solski stavbi.
Stavbe _so bile zgrajene v ob-
dobju od leta 1969 do 1973, ko
smo pridobili 200.000 kv. me-
trov udilniskega prostora.

Gradivo na razstavi je razpo-
rejeno v tri skupine. V veii je
podan zgodovinski razvoj Solske
stavbe od terezijanske Solske
reforme (1774) prek Politi¢ne
Soiske ustave (1805) in III.
o*snnvnoéolskef zakona (1869)
do leta 1964, ko je bila v sklo-
pu republiskega sekretariata za
prosveto in kulturo ustanovije-
na skupina za graditev in opre-
mo Sol; njena glavna naloga je
bila prducevanje moznosti za
hitrejéo in ekonomicnejso iz-
gradnio Solskega prostora.

V hodniku je prikazano gra-
divo od leta 1969 do 1971. Na
panoith so fotografije Solskih
stavb in tabele, ki podajajo za
wsako leto imenski seznam ter
finanéni izradun in kapaciteto
fol. Zajetih je 44 Sol. V vitrinah

hali Tivoli, kjer se je zbralo tudi
priblizno 3000 solarjev iz ljub-
ljanskih in nekaterih drugih
osnovnih Sol.

Rezultati V. republiskega sre-
¢anja pionirjev prometnikov, ki
se ga je udelezilo 98 tekmoval-
nih ekip, pa so bili nasednji:
prva je bila ekipa iz osnovne
sole Drago Kobal iz Maribora.
Druga je bila ekipa iz osnovne
ole dr. Vito Kraigher iz Ljub-
ljane. Tretja je bila ekipa iz
osnovne $ole Jurij Dalmatin iz
Krikega.

Tudi to prometno-vzgojno
prireditev, ki sta jo organizirala
ob¢inska Zveza drustev prija-
teliev mladine SO Vi¢-Rudnik
in svet za preventivo in vzgojo v
cestnem prometu SO Vié¢-Rud-
nik, je spremljalo zelo veliko $o-
larjev in odraslih.

Obe prireditvi sta pokazali,
da je zlasti na nekaterih Solah
po zaslugi mentorjev in vodstey
sol veliko zanimanje za promet-
no vzgojno aktivnost v vseh ob-
likah. TolikSen delez %ol in
mentorjev pomeni zelo veliko v
vzgojnem prizadevanju za ve¢jo
varnost otrok v prometu.

MARJAN METLJAK

LET - 100 SOL«
so publikacije, ki so jih izdale
3ole ob ih jubilejih, izvlecki
iz Solskih kronik, letna porocila
in literarni viri.

V razstavni sobi je zajeto
obdobje dveh let, ko je bilo
zgrajenih najve¢ Solskih stavb.
V letu 1972 je bilo zgrajenih 28
Sol, v letu 1973 pa bo do konca
koledarksega leta zgrajenih 30
jol. Ob slikovnem gradiva je
tudi najnovejia literatura o iz-
gradnji Solskega prostora, novih
normativih, modernizaciji pouka
in o kabinetnem pouku.

Ob razstavi je pripravil muzej
tudi obsezen katalog (144 stra-
ni). Uvod govori o pomenu raz-
stave, sledi ‘sestavek o zgodo-
vinskem ruzvoju Solske stavbe,
nato popis vseh prikazanih sol s
kratkimi zgodovinskimi podatki
o ustanovitvi Sole in razvoju
Solske stavbe ter tabelarni pre-
gled z imenskim seznamom,
zmogljivostjo 3ol in finanénim
prikazom nanovo zgrajenega
Solskega prostora. Popis Sol v
razstamem Kkatalogu je podan
Fﬂ obéinah, na razstavi pa so
otografije postavijene krono-
_logko po letih gradnje.

SLAVICA PAVLIC

' 20-LETNICA MATURE

Maturanti 4. letnika ugiteljis¢a v Murski Soboti — letnik 1953 —
se bomo srecali ob 20. obletnici mature dne 9. VI. 1973, ob 16.

uri, v Mariboru pri Fontani.

MATURANTI TOLMINSKEGA UCITELJISCA -
LETNIK 1953 — POZOR!
V soboto, 16. junija 1973, se bomo zbrali v gostiséu Kekec nad

Novo Gorico, med 18, in 19. uro.

Akontacijo 100.— din podjite najkasneje do 6. junija 1973 Ma-
riji Simé&i&-Makuc, Ajdovi&ina, Goriska 3. .

10-LETNICA MATURE
Nekdanji dijaki 5. a razreda ugiteljis¢a v Celju, ki smo maturirali
leta 1963, se bomo zbrali ob 10. obletnici mature.
Srecanje bo v soboto, 30. junija 1973, ob 16. uri, v Ljudski

'odlog 14.
Na svidenje!

restavraciji v Celju. Prijavo in svoj naslov podljite najkasneje do 9.
leja 1973 na naslov: Ivan Mirt, 68273 Leskovec pri Krkem, Vel.

15-LETNICA MATURE

_ Maturanti novomeskega uciteljis¢a (leto mature 1958) bomo
imeli 15. obletnico mature v soboto, 2. junija 1973. Zbrali se bomo
ob 19. uri v Novem mestu na Loki (kopaliice).

OBVESTILO

Maturanti 5. a letnika mariborskega uditeljis¢a — letnik 1958 —
se bomo srecali ob 15. obletnici mature v mesecu juniju. Prijave
goﬂ;ite na naslov: Borislava Zitko, 62000 Maribor, Gosposvetska

3

(tel. 25-962).

Dominko.

List izdaja republiski odbor Sindikata delavcev druzbenih
dejavnosti SRS — Izhaja Stirinajstdnevno med 3olskim letom
— Ureja uredniski odbor, odgovorna urednica Neza Maurer,
namestnica urednice Marjana Kunej, tehniéna urednica Tea

Naslov ‘urednistva: Ljubljana, Poljanska 6/I, Telefon
315-585. Nadlov uprave: Ljubljana, Nazorjeva 1/1, telefon
22-284, postni predal 355-VII.

Rokopisov in fotografij ne vraéamo.

Letna naroénina: 20 din za
ustanove 40 din — St. tek. raduna: 50101-678-47093.
Tiska CZP Ljudska pravica. ISSN 0033-1643

posameznike, za Sole in druge

Trg marSala Tita 4.

GORAN KLICE

Ob 60-letnici rojstva in 30-letnici muéeniske smrti hrvat-

- skega pesnika in bojevnika Ivana Gorana-Kovaéiéa so izdale
Skolske novine v Zagrebu knjigo z naslovom DOZIVI
GORANA. To je knjizevni zbornik biografskih, proznih,
pesniskih, dokumentarnih in likovnih prispevkov o Goranu,
avtorju JAME. Zbral in uredil jih je prof. Joze Skok, sodelo-
valo pa je okrog 30 vidnejsih hrvatskih prosvetnih delavcev.
Knjiga obsega 260 strani z 8 reprodukcijami v barvah in
¢rno-beli tehniki; je trdo vezana in stane 70 din. Priporo-
¢amo jo Solskim Knjiznicam in Solam za nagrajevanje ucen-
cev. Narocite jo na naslov: Skolske novine, 41000 Zagreb,

izvod stane 70.— dinarjev.

,SKOLSKIM NOVINAMA“ ZAGREB

NAROCILNICA
s katero nepreklicno naroéamo izdaje ,,Skolskih novin**:
1. Joza Skok: ,,DOZIVI GORANA* ............... izvodov; vsak

2. Dr. Mihajlo Ogrizovié: ,MARIJA FABKOVIC ...............
izvodov; vsak izvod stane 50.— dinarjev.

(Za posameznike potrdilo o zaposlitvi.)

(ime naro¢nika, ustanove)

(posta, ulica in §tevilka)
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TRETJI ROYALOV TELEVIZOR ODRANCANOM

Ze tretjic se je zavrtel Roya-
lov boben in izbral sreéne do-
bitnike. TV sprejemnik Iskra
Panorama je dobil 8. razred
osnovne Sole Vinko Megla
Odranci, izlete pa: 1. razred
osnovne sole Bogdan Tusek
Dobravce, p. Orehova vas; 8. a
razred osnovne Sole Miren, p.
Miren pri Novi Gorici; 3. in 4.
razred osnovne Sole Otlica, od-
delek Predmeja (pri  Ajdov-
&ini); 5. a razred osnovne Sole
Trebnje; 8. ¢ razred osnovne
Sole Neznanih talcev Dravograd;
4. b razred osnowvne Sole Zelez-
niki; 3. razred osnovne 3ole Dr.
Anton Debeljak, Loki potok;
1. a razred osnovne Sole Tol-
min; 3. in 4. razred osnovne
sole Hotedrsica in 7. b razred
osnovne $ole Franceta Pasterka-
Lenarta, Mezica.

Televizor so torej dobili
ucenci iz Odranec v Prekmurju.
Obiskali smo jih. Magnetofon-
ski trak je zabelezil, kar nam je
povedal ravnatelj Tone Hanzel:

,,Naso solo obiskuje ve¢ kot
300 otrok iz Odranec in sosed-
nje vasi Lipa. Ta $ola je bila prej
podruZnica nase Sole, ki pa smo
jo morali zaradi pomanjkanja
denarja ukiniti. Kot nadome-
stilo pa nam TIS Murska So-
bota daje potreben denar za So-
lanje teh otrok. Lipa spada
namre¢ v sobosko, Odranci pa v
lendavsko obéino, Vpis je vsako
leto vedji, tako da nam jeseni
grozi tretja izmena. To pa pri
sedanjem prostorskem polozZaju
in Stevilu uciteljstva (16) sploh
ni mogoce.*

Kaksna je Sola? — smo vpra-
%li ravnatelja.

»Solska zgradba je iz dveh
delov: starega, ki je bil zgrajen
ze pred 1. svetovno vojno in
drugega, ki pa so ga postavili
leta 1932. Stari del kljub pogo-
stim prenovitvam zaradi vlaz-
nosti ni primeren za pouk. V
njem imamo delavnico za teh-
ni¢ni pouk, kabinet, telovad-
nico, Solsko kuhinjo in eno sta-
novanje. Tudi novejsi del ne
ustreza veé¢ sedanjim zahtevam.
Jedilnice nimamo. Otroci mo-
rajo malicati kar na hodniku.
Utilnice so zasedene ves dan.
Presledek med dvema izmeno-
ma je tako majhen, da prostora
e prezraCiti ne moremo. Tudi
trus¢ s ceste, ki je tik ob 3oli,
nam oteZuje pouk. Vse to za-
hteva gradnjo novega 3olskega
poslopja. Potrebovali bi tudi
vrtec, saj se pomanjkanje le-tega
kaze pozneje v Soli. Upamo, da
bodo ti problemi redeni vsaj do
leta 1977.

Kako je Sola opremljena z
uénimi pripomocki?

,»Za normalen pouk jih ima-
mo, le televizor, ki nam rabi za
gledanje Solskih oddaj, je Ze
dotrajan. Tako nam bo nagrada
Kolinske kar prav prisla.

Kaksen je socialni poloiaj
ucencev?

,.Prekmurje je znano po tem,
da je veliko ljudi iz teh krajev v
tujini. Od vseh naSih u&encev
jih ima 43 % starSe na delu, v
drugih drzavah. To slabo vpliva
na otroka. Tak otrok je v veli-
kih primerih nevrotiCen, se
tezko u€i in sploh je z njim ve&
dela. To resujemo z dopolnil-
nim poukom,*

Kaj pa uéni uspeh in priza-
devnost?

»Ucni uspeh je zelo dober.
Lansko leto je izdelalo 98 %
vseh ucencev. Vse kaze, da tudi
letos ne bo slabse. Otroci so
prizadevni. Delajo v ve¢ kroz-
kih, najve¢ jih je v dramskem.*

Kako jih usmerjate v po-
klice? . -

,.Na Soli deluje posebna ko-
misija, ki skrbi za poklicno
usmerjanje. Najve¢ zanimanja je
za poklic zidarja, frizerke, mi-
zarja. Za pedagoske in vojatke
fole skorajda ni zanimanja. Pre-
cej jih obiskuje kovinarsko Solo
v Lendavi, nekaj gimnazijo v
Soboti. Pri veCini pa je opaziti
teznjo po Cimprejinjem za-
sluzku, kar vodi mnogo mladih
v tujino.

Razrednika 8. raz. Toneta
Cernija smo ypraali:

Ste bili morda vi pobudnik
za akcijo zbiranja vre¢k pu-
dinga Royal?

,»S tem se ravno ne bi mogel
pohvaliti, saj je pobuda nastala
v kolektivu, O tem pa naj pove
kaj ve¢ predsednik razredne
skupnosti Emil Mlinarié.*

Emil Mlinari¢: ,Zbirati smo
priceli takoj, ko smo zvedeli za
to akcijo Kolinske. Do sedaj
smo poslali desetkrat po 30
vre¢k — pri tretjem Zrebanju se
nam je sreca nasmehnila, Toda,
mi bi imeli rajdi izlet. Televi-
zorja tako ne bomo mogli ve¢
dolgo gledati, ker bo kmalu
konec pouka in se bomo po-
slovili od odranske Sole. Morda
pa nam bo Sola pomagaia, ker
jim bomo pustili televizor.*

Ste morda poleg televizorja
3e kaj pridobili?

»veliko ve¢ pudinga uZiva-
mo kot prej. Tudi kuhati smo
se ? nauéili.*

etrto Zrebanje bo v zagetku
junija. Na svidenje!
JANEZ TOPOVSEK

NOV NACIN
OCENJEVANJA
POSAMEZNIH
PREDMETOV

Romunsko ministrstvo za
prosveto je sklenilo, da bodo
uspeh udencev iz telesne vzgoje
ocenjevali v $olah z ocenami od
1 do 5. Uspeh bo ocenjen glede
na to, kako obvladajo ucenci
naloge iz programa — ali pa,
kako so jih lahko uresnigili v
danih mozZnostih. Druga merila
niso dovoljena,

Pri petju naj bodo u&enci
ocenjeni z besedo: prisoten ali
odsoten.

CENTRI
ZA DOMACE DELO

V Notinghamshiru na Angle-
$kem imajo za mladino, ki nima
moznosti, da bi se doma pri-
pravljala na pouk (vznemirja jih
televizija, bratje, sestre ali Ste-
vilna druZina, ki Zivi v eni sobi)
poscbne ,centre za domace na-
loge*:.

V 3%olah doloéijo zanje poseb-
ne udilnice, v katerih lahko do-
bijo — e to Zele — tudi pomoé&
ugiteljey. Ucenci ostanejo
lahko v 3oli takoj po konéanem
pouku ali pa gredo domov na
kosilo in se za nekaj ur zopet
vinejo. Za ta eksperimentalni
program je odstela krajevna
oblast 2.500 funtov Sterlingov.
Ta denar so porabili za opremo
uéilnic (opremljene so s sodob-
nimi uénimi pripomog¢ki) in za
izpla¢ilo honorarja za nadurno
delo uciteljev. Krajevne pro-
svetne oblasti upajo, da se jim
bo tako posre&ilo vsaj nekoliko
ublaziti tezke zivljenjske raz-
mere teh otrok in jim tako dati
miren koticek za ucenje.

UKINJENE
VISJE KMETIJSKE
SOLE V MOSTARJU
IN BANJALUKI
Izvr$ni svet SR Bosne in Her-

cegovine, je pred nedavnim na
svoji seji potrdil predloge za-
kona o ukinitvi vi§jih kmetij-
skih 3ol v Mostarju in Banjaluki.
Predlogi zakona doloéajo, da
bodo lahko §tudentje ukinjenih
S0l opravljali preostale izpite po
uc¢nem programu $ole na kme-
tijski fakulteti v Sarajevu, do
septembra 1974. Po opravljenih
izpitih bodo dobili diplomo o
koné&anem §tudiju.

 ZVSEH VETROV

MEDNARODNA ZVEZA
ZA 1ZOBRAZEVANJE
STARSEV

Na pobudo madzarske dr#
ne televizije in Mednarodne 74"
ze za vzgojo predavateljev st
Sopronu na Madzarskem Off
nizirali seminar o vlogi televiff
pri vzgoji starSev. j

Na seminarju so razpravljalf
naslednjih temah: Smoter |
vsebina programa izobraZevaq
televizije in oblike, ki najt
ustrezajo izobrazevanju 0
zine; vpliv televizije na obli¥™s
vanje mnenj v druZini, upo
neizobrazevalnih programov
vzgojo druZine, povezanost M
gledalci in ustvarjalci prograi}

Seminarja se je udelezilo 1%
delegatov iz 32 evropskih, 44
skih, afriskih in severno ter
noameriskih drzav. Med udef
zenci so bili tudi predstavef
izobraZevalnih ustanov, ki
ukvarjajo z izobraZevanjem ¢
Zin in producenti televizijsh
programov. 0

PSIHOLOGIJA,

LOGIKA IN PEDAGOGIKA

. V GIMNAZIJAH

Med izbimimi predmeti §
nazij na Cehoslovaskem
tem Solskem letu tudi pre
psihologija in pedagogika
polnjuje ga predmet logika.

KOLESA

ZA UCENCE — POTNIKE

Osem delovnih organizacl
Karlovca in Slunja je pod
29 udencem osnovne Sole
kola Kukié v Primeslju koles¥
da bi tako hitreje in bolj ud
no prihajali v 3olo.

i POZNAVALCI

O MAMILIH

Lanskega decembra je
Londonu konferenca pod na¥i
vom: ,Sladko Zivljenje*. Kl
vabHivemu naslovu pa razp
vendarle ni bila tako zelo ,
ka“. Govorili so namre¢ o ¢
gah, kajenju in veneriénih |
leznih. Zdravniki specialis
se pogovarjali z uéitelji in 5
ucenci iz zadnjih razredov f
njih %l. Na konferenci so 0f
zorili tudi na podatek, da ¥8
osmi prebivalec Britanije Mg,
zaradi posledic kajenja,

Vedina u&encev je izjavilay
zelo tezko razpravljajo o
problemih, bodisi s starsi
z uditelji.

¥ B = wEs a0 N =
RAZSTAVA

Prirodoslovni muzej Slovenije prireja ob 100-letnici izida P
winove knjige ,Izvor ¢loveka* istoimensko razstavo, ki ima 1
osvetliti ¢lovekovo razvojno pot tudi z neposrednimi pri¢am
okamnelimi ostanki nash prednikov, ki so se ohranili na tej
kot dvajset milijonov let dolgi razvojni poti. :

Ogled razstave priporo¢amo S posebej uc¢encem 3. razf
gimnazije in 8. razreda osnovne Sole. .

Razstava je odprta v prostorih Prirodoslovnega muzeja Slove
na Trgu herojev 1 vsak dan, razen ponedeljka od 9. do 13. pf

sredo in petek pa tudi popoldne od 16. do 19. ure. Razstavd

odprta do jeseni. Na voljo je tudi licen tiskan vodnik po razstav Pog

¢en Cas

dolocen cas

OSNOVNA SOLA VLAJ LAJOS GENTEROVCI

razpisuje delovni mesti za Solsko leto 1973/74
— uditelja za nemski jezik in matematiko, PRU za nedol® e

— ugitelja za gospodinjstvo, biologijo in fiziko, PRU za né}

-

Pogoj: obvladanje slovenskega in madzZarskega jezika.
Prijave pogljite 15 dni po objavi.

Ljubljana, Titova 3
Brezice, Krsko,
knjig in uéil po solah.

izpolnjevati e naslednje:

telj),

: Titova 3/I1.
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- C
— da ima srednje Solsko izobrazbo (u&itelj, predmetni ué* foh

— vozniSko dovoljenje B kategorije in svoj osebni avto,
— veselje do dela in smisel za sodelovanje s strankami. [
Rok prijave na razpis potece 15. 6. 1973. Pismene ponud
sprejema kadrovski oddelek Zalozba Mladinska knjigd: ¢
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i ZALOZBA MLADINSKA KNJIGA

objavlja prostodelovno mesto )
— zastopnika — propagandista za obmocje naslednjih ob&ifl*
: vnica, Metlika, Crnomelj za prodaj®

Poleg splosnih pogojev, ki jih doloca zakon, mora kandidst{
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