KAKO DO NOVE LEKARNE?

Lekarna v Medvodah Ze od ustanovitve le-
ta 1960 dela v neprimernih prostorih v pritli¢-

Zdravstvenega doma, ki merijo borih 20
iﬂ adratnih metrov. V lekarni se je v zadn]lh
letih zvrstila Ze cela vrsta raznih komisij in
inspekeij, ki vse ugotavljajo, da bo treba po-
slovanje lekarne prekiniti, ¢e ne bodo uredili
prostorov.

Toda, kako? Ze pred letom dni je svet za
zdravstvo, socialno varstvo in delo sklical po-
sV etovanje, katerega so se udelezili ¢lani kra-
jevne skupnosti Medvode, preclstavmlu druz-
benopolitiénih in delovnih organizacij Med-
vod, toda dogovor o graditvi novih prostorov
lekarne ni bil uresnifen.

Vse ostaja pri starem, Medvode pa se §i-
rijo in obtanom zdajSnja lekarna ne zado-
sca.

DOGOVOR
O FINANCIRANJU KULTURE

(mlv) OBCINA je dolzna skrbeti za zadovolje-
vanje kulturnih potreb obéanov, pospesevati in
razvijati zlasti amaterske in drige kulturnopro-
svetne dejavnosti, ki zajemajo Sirdi krog obcla-
nov. Tako je skupitina obtine Sifka s svojim
proracunom namenila 630.000 din za letosnjo
redno dejavnost (za Etnografski muzej Goricane
130.000 din, za dejavnost Ljudske knjiznice
270.000 din in za dejavnost obé¢inske zveze kul-
turno prosvelnih organizacij 230,000 din), druz-
beni dogover o obveznostih pri uresni¢evanju
programa kulturnih dejavnosti v Ljubljani pa
dolota, da se zgornji denar prepusti kulturni
skupnosti Ljubljana, ki ga bo razporejala s svo-
jim finanénim programom, medtem ko financira-
nje investicij v kulturo ostane v pristojnosti
ob¢ine. Tako je nasa obc¢ina namenila 50.000
din za sofinanciranje stanovanj, 123.000 din za
vzdrzevanje kulturnih domov in 150.000 din za
adaptacijo drugih kulturnih spomeniskih objek-
tov (Smarna gora, Stari grad Smlednik in dru-
go). S tem druzbenim dogovorom se spreminja
le nacin financiranja oziroma se pooblasca kul-
turno skupnost, da v okviru lastnega programa
in dogovorov razporeja sredstva za kulturo,

STIPENDIJSKA POLITIKA

TEMELINA izobraZevalna skupnost Ljubljana
je imela v Solskem letu 1971/72 skupno 272 §ti-
pendistov, od tega 181 srednjeSolcev in 91 viso-
kosolcev. Tukaj moramo poudariti, da je kar
229 ali 84,2 0/, takih, pri katerih dohodek na dru-
zinskega ¢lana ne presega 600 din. O¢itno je
premalo Stipendistov iz vrst kmecke mladine
(samo 23). Zato bo potrebno nadallevati z akci-
jo pravotasnega usmerjanja v pokhc Se posebej
v podezelskih osnovnih Solah.

VELIKE POTREBE

NA LIJUBLJANSKEM podroc¢iu je lani zapustilo
osnovno solo 6.189 ucencev, delovne organiza-
cije pa so javile potrebe po 16.666 delavcih,
kar pomeni, da z generacijskim prilivom ne mo-
remo kriti niti polovico vseh potreb. Reditev
vidijo strokovnjaki zavoda za =zaposlovanje
predvsem v pospeSenem razvijanju intenzivne-
ga gospodarstva, ki zahteva relativno manj de-
lovne sile, toda le to z veéjim znanjem, Vendar
pa vse kaze, da v velini gospodarskih organi-
zacij Se vedno planirajo povecanje svojih zmog-
ljivosti na ratun povecanja Stevila zaposlenih.
Taksni usmerjenosti botruje dejstvo, da je do-
lovna sila pri nas Se vedno relativno zelo poce-
ni, vsekakor pa cenejSa kot usmeritev v holj
organizirano in opremljeno delo in izboljsanje
kvalifikacijske strukture zaposlenih. Vendar

zgoraj navedeni podatki zgovorno pricajo, da je
reSitev samo ena.

JAVNA TRIBUNA @it

»UVOZENA« DELOVNA SILA

V LETU 1972 se je na ljubljanskem obmo¢ju za-
poslilo preko zavoda za zaposlovanje 499 delav-
cev iz drugih republik (328 iz BiH, 121 iz Hrvat-
ske in 50 iz Srbije) in vsi ti imajo zagotovljene
vsaj minimalne pogoje dela. Seveda pa poleg
lega, organiziranega zaposlovanja, obstaja se
cela vrsta individualnih kanalov, po katerih do-
teka ogromno delavcev iz drugih republik. O
teh na zavodu nimajo podatkov, v kaksnih raz-
merah zivijo ..,

PTICKI BREZ GNEZDA

V LETU 1972 je $iSeski zavod za socialno delo
obravnaval 26 novih primerov rejencev, tako
je bilo lani v nadi obéini 75 do 80 otrok, ki so
jih sprejele druzine mehkih sre. Razveseljiv je
podatek, da je med letom iz reje prislo 22 otrok,
od katerih se jih je 11 vrnilo k starSem, ker so
si uredili stanovanjske pogoje, en otrok je bil
posvojen, 6 rejencev se je po konéanem sola-
nju zaposlilo, 4 primere pa so zaradi preselilve
prevzeli drugi zavodi. RejniStvo je posebna obli-
ka varstva otrok v primerih, ¢e ti nimajo pogo-
jev za vsestranski razvoj v svoji druzini in ni
moznosti za usirezno spremembo druzinskih
okolis¢in . ..

MLADOLETNIKI IN KRIMINAL

ZAVOD za socialno delo je zadnjih pet let
obravnaval letno priblizno 100 novih primerov
otrok in mladoletnikov, ki so storili kazniva
dejanja. V lanskem letu sta postaja milice in
UJV prijavila socialni sluzbi 141 novih primerov
{od tega 29 otrok do 14. leta). Mladoletno pre-
stopnistvo in vlemi (zlasti vlemi v aviemobile
— to je prav modna zabava $iSenskih mladolet-
nikov). Mnozijo se tudi kazniva dejanja v pro-
metu, za primer naj navedemo samo mladolet-
nika, ki je ukradel (pardon.— si je sposodil) tri
avtomobile in vse tri karamboliral, ob tem pa
hudo poSkodoval nekega pesca in na koncu se
sebe ..., Najve¢ prestopnikov je bilo v starost-
ni skupini od 16 do 18 let, med njimi pa so bili
v vefini nizko kvalificirani delavei, vajenci,
mladolelniki brez zaposlitve in uéenci osnovnih
50l .

NOVA MENZA

AVTOMONTAZA je konéno dobila lastno men-
zo, ki so jo delavci Ze res tezko pogresali. Obrat
druzbene prehrane deluje sele mesec dni, zalo
je razumljive Se precej spodrsljajev in pomanj-
kljivosti, ki pa jih bodo sCasoma prav gotovo
odpravili. Za dobavo in razdelitev toplih obro-
kov skrbi encla Maksimarketa.
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Ko sem tale paréek fotografiral, mi ga je

aparat zacel nekaj fiksati, toda malc¢ka sta

bila takej pripravijena prizoréek ponoviti.
Kako tudi ne, ko pa je tako vroce...

Tudi takS$ne avtomobile premoremo v nasi
prelepi Siski. Toda privosciti si ga ne more
niti obrinik, niti trgovski potnik ali kaksen
drug ve!jak. kajti na tivolski vrtiljak, kjer
smo to vozilce posneli, imajo vstop samo
kratkohla¢ni- cicibani...
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Vse poti vodijo na morje...




