
Občinski sindikalni svet

Konkretno
o težavah

Na zadnji seji predsedstva občinskega
sindikalnega sveta je tekla beseda o poročilu
začasnih komisij predsedstva, ki sta imeli
nalogo, da ocenita vlogo osnovne organiza-
cije sindikata pri razreševanju družbenoeko-
nomskega in samoupravnega položaja delav-
cev v Iskri IEZE, tozd Tehnična keramika in
Špedtrans, tozd Avtoprevoz Medvode.

• V tozd Keramika se vrsto let otepajo s
težavami in izigubo, kljub sanacijskcmu na-
črtu, razreševanje pa ne kaže, da se bo polo-
žaj v tej tozd kaj ikmalu izboljšal. člani
predsedstva so zato izrazili mnenje, da se
marajo v razreševanje abtivneje vključiti vsi
dejavniki, tako v satni delovni organizaciji
IEZE kot tudi na nivoju SOZD Iskra. Ra\ no
tako so ocenili, da dosedanjemu vršilcu dolž-
nosti direktorja ne morejo več zaupati na-
daljnjega vodenja tozd in da bo potrebno
marsikaj spremeniti tudi pri delovanju druž-
benopolitičnih organizacij. Obvezali so se, da
bodo nudili vso potrebno pomoč izvršnemu
odboru osnovne organizacije sindikata, ki
mora odigrati večjo in pamembnejšo \logo
pri razreševanju težkega gospodarskega po-
ložaja tozd.

V tozd Avtoprevoz Medvode se tudi ote-
pajo s kopico težav, tako na področju orga-
nizacije dela, samoupravljanja, gospodarje-

nja in delovanja družbenopolitičnih organi-
zacij. Osnovni organizaciji sindikata in samo-
upravnim organom so zato naložili nalogo
(ob pomoči članov OSS), da izboljšajo infor-
mativno dejavnost, da najdejo ustreznejši
način sklicevanja zbora dolavcev in drugih
samoupravnih organov, da večjo pozornost
posvetijo kadrovski politiki, da zaostrijo de-
lovno disciplino ter da s stimulativnim na-
grajevanjem povečajo storilnost.

Na isti seji je predsedstvo imenovalo ko-
misijo, ki bo ocenila upravičenost pritožb in
zahtevo nekaterih delavcev Sap Viator, tozd
Delavnice.

Člani predsedstva so se tudi pohvalno
izrazili o zelo aktivnem delovanju kluba sa-
moupravljalcev, ki je pripravil več posvetov
in razgovorov o delovanju organov samo
upravne delavske kontrale, kormsij za delov-
na razmerja, disciplinskih komisij ter o vlo-
gi in nalogah sindikata na področju varstva
pri delu.

V izobraževalnem programu dela pa je v
pripravi enodnevni seminar za člane organov
samoupravne delavske kontrole, ki naj pri-
pomore k še boljšemu delovanju le-teh.


