
L O G A T E C 24. X I . 1971 — S T . 10 

NOVICE 
G L A S I L O K O L E K T I V A K O M B I N A T A L E S N E I N D U S T R I J E — L O G A T E C 

Samoupravni 
sporazum verificiran 

S a m o u p r a v n i spo razum o d e l i t v i dohodka i n osebnih dohod­
kov , k i ga je sk l en i lo v o k v i r u Pos lovnega z d r u ž e n j a » L E S « L j u b ­
l j ana 52 d e l o v n i h organizaci j s p o d r o č j a dejavnost i lesne i n d u ­
str i je S R Sloveni je , med k a t e r i m i je t ud i K L I Logatec, je b i l 
v e r i f i c i r a n 22. 10. 1971 i n vp i san v register s a m o u p r a v n i h spora­
z u m o v p r i R e p u b l i š k e m sekre ta r ia tu za delo S R Sloveni je . 

V e r i f i c i r a n s a m o u p r a v n i sporazum, k i je v s k l a d u z z a k o n o m 
ob t reh p o d p i s n i k i h d r u ž b e n e g a dogovora za p o d r o č j e S loven i j e : 
i z v r š n e g a sveta, gospodarske zbornice i n s ind ika tov , bo zamenja l 
dosedanji zvezn i predpis l i m i t i r a n e enajst odstotne stopnje, do 
katere so se sme l i letos p r imer j a lno z l a n s k i m le tom p o v e č a t i 
osebni dohodk i . S k r a t k a , k a ž e , da se bo a d m i n i s t r a t i v n i poseg 
na p o d r o č j u de l i tve dohodka i n osebnih dohodkov, zamenja l s sa­
m o u p r a v n i m sporazumom, za katerega so se dogovor i le i n od lo­
či le delovne organizaci je same v o k v i r u posameznih grupac i j go­
spodars tva v r e p u b l i k i S l o v e n i j i . 

Namen samoupravnega sporazuma 

P r i tem gre za ob l ikovan je d r u ž b e n i h n o r m , k i naj b i odprav­
l ja le n e u p r a v i č e n e r a z l i k e v tej d e l i t v i ter b i k r e p i l a a k u m u l a -
t ivnost organizaci j z d r u ž e n e g a dela. Z m a n j š e v a n j e r a z l i k med po­
samezn imi panogami i n znotraj teh pa uskla ju je razvoj d r u ž b e 
ko t celote, z m a n j š u j e socialno di ferenciaci jo i n v e č a s tabi lnost 
gospodarstva. 

Z a č e l a se je torej rea l izac i ja n a č e l a , naj se r az l ike med oseb­
n i m i d o h o d k i e n a k i h a l i so rodn ih i zobrazben ih k v a l i f i k a c i j s k i h i n 
p o k l i c n i h s k u p i n , zapos lenih v enak i a l i so rodn ih dejavnost ih , od ­
r a ž a j o p redvsem v v iš j i de lovn i s tor i lnos t i i n v t ež j ih de lovn ih 
pogoj ih . 

Samoupravni sporazum za lesno industrijo 

K a l k u l a t i v n i osebni dohodk i so za posamezne skup ine de lav­
cev po s t rokovn i i zobrazb i i n k v a l i f i k a c i j i r a z v r š č e n i v osem v r e d ­
nos tn ih s k u p i n . V o k v i r u teh s k u p i n so z o z i r o m na posebne po­
goje dela do v k l j u č n o č e t r t e skup ine fo rmi rane še š t i r i podskupine 
za delavce, k i delajo v neposredni p ro i zvodn j i . P r i sedanji k v a l i ­
f i kac i j sk i s t r u k t u r i i n š t e v i l u zapos lenih na K L I b i l ahko v le tu 
1971 po s a m o u p r a v n e m s p o r a z u m u z n a š a l i p o p r e č n i k a l k u l a t i v n i 
m e s e č n i osebni d o h o d k i na zaposlenega 1426,— dinarjev, po d r u ž ­
benem dogovoru pa bi z n a š a l i 1278,— dinarjev. R a z l i k a 148,— di­
narjev p reds tavl ja p o p r e č n i m e s e č n i znesek dodatka za posebne 
pogoje dela, k i je v s a m o u p r a v n e m sporazumu po s is temat izaci j i 
za t i p i č n a de lovna mesta v neposredni p r o i z v o d n j i vrednostno do­
ločen z a : 

1. stopnjo pogojev dela 80,— d i n ; 
2. s topnjo pogojev dela 160,— d i n ; 
3. s topnjo pogojev dela 240,-— d in . 
K a l k u l a t i v n i osebni dohodk i se bodo l ahko p o v e č a l i še za 

maso izp lač i l za naslednje pogoje de la : 
za delo v n o č n e m č a s u ; 
za delo v p o d a l j a š a n e m č a s u (naduro delo); 

Nada l j . na 2. str. 

R u š e n j e stare ž a g e 

Stare žage ni več 
Da bi dobili odgovor, zakaj 

smo podrli staro žago in zgra­
dili novo, je potreba pogledati 
precej daleč v zgodovino sloven­
skega žagars tva . Ugotovili bo­
mo, da je š tev i lo žag stalno rast-
lo; leta 1875 jc bilo v Sloveniji 
1050 žag — parnih in vodnih, 
leta 1910 pa že 2150. Na o b m o č ­
ju obč ine Logatec pa jc bilo le­
ta 1910 — 90 žag. Š t e v i l o žag 
se je v Sloveniji po prvi sve­
tovni vojni še poveča lo na ka­
kih 2800. Prav tako se je pove­
čalo š t ev i lo žag v Logatcu. V 
Sloveniji b e l e ž i m o n a j v e č j e š t e ­
vilo žag do leta 1934. Po tem 

letu pa je nastopila svetovna 
gospodarska kriza. Hkrati pa so 
bile žagarske kapacitete v tem 
času za 40 % več je od gozdne 
proizvodnje. Zato je začelo š t e ­
vilo žagarsk ih obratov naglo pa­
dati, tako da je v letu 1940 de­
lovalo še 2300 žag. V drugi sve­
tovni vojni je bilo iz ločeno še 
300 žag. Po drugi svetovni voj­
ni opazimo še znatno večji pa­
dec tako da danes obratuje ka­
kih 150 žag, od tega je kakih 50 
takih, ki imajo veliko kapaci­
teto ostali obrati pa so m a n j š e ­
ga pomena. Š t e v i l o žag pa še 
naprej pada. Nadalj. na 2. str. 
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D E L A V S K I S V E T P O D J E T J A 
D R U Ž B E N O P O L I T I Č N E O R G A N I Z A C I J E 
U R E D N I Š K I O D B O R 



Samoupravni sporazum verificiran 
Nadal jevanje s 1. s t ran i 

za delo ob nedel jah i n p r a z n i k i h ; 
za i zp lač i lo o d š k o d n i n za novators tvo i n r ac iona l i zac i jo ; 
za dopo ln i lno delo i n delo po pogodbah ( c iv i lno -p ravno raz­

merje) i n podobno. * 
P r i u s p e š n e m gospodarjenju, ob ugodn ih f i n a n č n i h r ezu l t a t ih 

pa se k a l k u l a t i v n i osebni d o h o d k i še p o v e č a j o za faktor s t imulac i je 
do 1,15 v saka nada l jn ja t o č k a nad 1,15 se u p o š t e v a s p o l o v i č n o 
vrednostjo. 

Z u p o š t e v a n j e m vseh m e r i l b i z n a š a l p o p r e č n i osebni dohodek 
zaposlenega na K L I za d e v e t m e s e č n o obdobje 1971 o k r o g 1526,— 
dinar jev. Po tem k r i t e r i j u preds tavl ja ta š t e v i l k a samo znesek, 
do katerega ne b i b i l i n a š i osebni dohodk i o b d a v č e n i . 

De jansko z n a š a j o p o p r e č n i i z p l a č a n i m e s e č n i osebni d o h o d k i 
zaposlenih na K L I za t r i č e t r t l e t n o obdobje tega le ta 1357,— d i ­
narjev, v l e t o š n j e m sep tembru pa so z n a š a l i 1456,— dinar jev . V 
pr ihodnje m o r a b i t i rast osebnih dohodkov odv isna od p r o d u k t i v ­
nost i i n ren tab i lnos t i . 

Ce to ugotovi tev upo rab imo za K L I , l ahko t rd imo, da b i n a š e 
osebne dohodke p o v e č a l i n a m e s e č n i p o p r e č e k 1530,— dinar jev , 
seveda ob enakem p o v e č a n j u n a š e p roduk t ivnos t i . M e s e č n i p o p r e č -

Stare žage ni več 
Nadal jevanje s 1. s t rani 

K L I Logatec se je samo z n a š e l v t em procesu, zato smo po­
s t av i l i novo ž a g o namesto t reh s tar ih . V zamenjavo s t a r ih strojev 
nas je s i l i l a t ud i 50-letna starost obratov. H k r a t i n a m je e k o n o m ­
s k i r a č u n pokaza l , da n i m o č v e č p l a č a t i de lovne si le na žag i , saj 
z r o č n i m de lom nismo m o g l i doseč i več j e s tor i lnos t i i n s t em v e č -
jega osebnega dohodka . Nada l jevan je na 3, s t ran i 

R u š e n j e horizontalnega jermenika 

R u š e n j e je k o n č a n o 

n i k a l k u l a t i v n i osebni dohodek vseh podpisn ic tega sporazuma za 
leto 1971 z n a š a 1410,— dinar jev, ka r pomeni , da je k a l k u l a t i v n i 
osebni dohodek K L I n e k o l i k o nad p o p r e č j e m lesne indus t r i j e S l o ­
veni je . 

S spo razumom se podpisnice, tudi zavezujejo, da osebni do­
hodek za n o r m a l n i d e l o v n i u č i n e k i n n o r m a l n i de lovn i čas ne mo­
re z n a š a t i manj kot 800,— dinar jev m e s e č n o . N a j v i š j i osebni do­
hodek za n o r m a l n i d e l o v n i u č i n e k i n n o r m a l n i de lovn i čas pa ne 
sme z n a š a t i več kot 6000,— dinar jev m e s e č n o . 

N o r m a l n i po ln i d e l o v n i čas obsega 182 u r m e s e č n o . 
S spo razumom se uskla juje jo še nas lednj i doda tk i k osebnim 

d o h o d k o m : 
za delo v p o d a l j š a n e m de lovnem č a s u (nadure) so d o l ž n e pod­

pisnice sporazuma p o v e č a t i o b r a č u n s k o osnovo za najmanj 5 0 % ; 
za delo v n o č n e m č a s u (med 22. i n 5. uro) se m o r a o b r a č u n s k a 

osnova p o v e č a t i za najmanj 2 5 % ; 
za delo ob nedel jah i n p r a z n i k i h so d o l ž n e podpisnice p o v e č a t i 

o b r a č u n s k o osnovo za najmanj 30 % . 
Delavec, k i bo m o r a l delat i na d r ž a v n i p razn ik , bo tako dob i l 

svoj o b r a č u n s k i osebni dohodek (100%) p o v e č a n še za 1 8 0 % . 
Osebn i i zda tk i , k i se p l a č u j e j o v breme m a t e r i a l n i h s t r o š k o v , 

bodo po spo razumu z n a š a l i : 
po lna v i š i n a dnevnice za potovanje po Jugos l av i j i , n a j v e č do 

80,— d i n , za potovanje v inozemstvo pa v v i š in i , d o l o č e n i s p r ed ­
pisom, v e l j a v n i m za r e p u b l i š k e upravne organe; 

p o v r a č i l o s t r o š k o v za p r e n o č e v a n j e n a j v e č po p r e d l o ž e n e m r a ­
č u n u ; 

p o v r a č i l o za uporabo lastnega v o z i l a v s l u ž b e n e namene n a j v e č 
do 0,90 d i n za p r e v o ž e n i k i l o m e t e r ; 

p o v r a č i l o za rad i z v i š a n j a s t r o š k o v za l o č e n o ž i v l j e n j e n a j v e č 
do 500,— d i n na mesec; 

te renski dodatek do n a j v e č 700,— d i n na mesec za b ivanje 
i n delno i zven k ra ja stalnega delovnega mesta ; 

prevoz na delo i n z dela v s k l a d u z i n t e r n i m i ak t i . D e l s t r o š k o v 
prevoza na delo i n z dela m o r a k r i t i delavec sam i n sicer najmanj 
20,— d in na mesec. 

Z u sk l ad i tv i j o nadomest i l v K L I ne bo t e ž a v , ker so vsa se­
danja nadomest i la v g l a v n e m n i ž j a od omenjenih . 

Nadomes t i lo osebnega dohodka za čas bolezni m o r a z n a š a t i 
po spo razumu najmanj 80 % p o p r e č n e g a osebnega dohodka , k i ga 
je delavec dob i l v p re t ek lem le tu . V K L I je z n a š a l a dosedaj na j ­
n i ž j a s topnja nadomes t i l za prve t r i dn i 6 0 % , od 3 do 30 dn i 
pa 80 % . 

Nada l je obvezuje spo razum vse podpisnice, da formira jo sred­
stva za f inansi ranje s k u p n i h potreb de lavcev: 

regres za l e tn i dopust ne sme b i t i n iž j i od 300,— dinar jev i n 
ne v iš j i od 600,— dinar jev letno na zaposlenega; 

regres za prehrano sme z n a š a t i n a j v e č 50,— dinar jev na me­
sec na zaposlenega de lavca ; ta znesek se ne sme i z p l a č e v a t i po­
samezn iku v go tov in i . 

V K L I smo zadnja leta i zp l ačeva l i na zaposlenega na r a č u n 
regresa za le tn i dopust 200,— d in letno. Regres za prehrano na 
zaposlenega z n a š a letos m e s e č n o 45,— dinar jev, ka r pomeni , da 
smo b l i z u znesku iz sporazuma. 

V spo razumu so tud i do loč i la , da l ahko podpisn ica sporazuma 
i zp l ača odpravn ino p r i odhodu delavca v pokoj a l i ob s m r t i delavca 
n a j v e č do v i š i n e d v e h m e s e č n i h p o p r e č n i h osebnih dohodkov, do­
s e ž e n i h v zadn j ih t reh mesecih. 

Po spo razumu morajo podpisnice namen i t i za i z o b r a ž e v a n j e 
in s t rokovno usposabljanje najmanj 1 % sredstev, r a č u n a n o na 
letno bru to maso osebnih dohodkov. N a š e podjetje je v le tu 1970 
porab i lo za i z o b r a ž e v a n j e 1 % na letno b ru to maso osebnih dohod­
kov, k a r je v s k l a d u s sporazumom. 

S a m o u p r a v n i spo razum do loča g l avna i n o k v i r n a mer i l a , k o n ­
k re tna do loč i l a pa bo sprejelo vsako podjetje s s v o j i m p r a v i l n i k o m 
o d e l i t v i dohodka i n osebnih dohodkov . Te p r a v i l n i k e pa bodo 
mora le podpisnice usk l ad i t i v t reh mesecih od dneva vpisa spora­
z u m a v register. 

Z a izvajanje sporazuma je imenovana p r i P o s l o v n e m z d r u ­
ž e n j u » L E S « s e d e m č l a n s k a komis i j a , sestavljena iz č l a n o v podpis­
nic sporazuma. Naloge komis i j e bodo p redvsem: 

spreml ja t i rea l izaci jo spo razuma ; 
r e š e v a t i eventua lna nesoglasja; 
p r i p r a v l j a t i predloge za spremembo in dopoln i tev sporazuma in 
dajat i us t rezna t o l m a č e n j a . „ ,• , . 

J J R u d i L ipovec 



Ali bomo osvojili 
»Work faktor« sistem za 

merjenje dela? 
P r e t e k l i mesec je inž . Dare 

2vab , p reds tavn ik » I s k r e « K r a n j 
— Z a v o d a za av tomat izac i jo 
L jub l j ana , i n f o r m i r a l vodstvo 
n a š e g a podjetja i n s t rokovne 
sodelavce o W F sis temu. 

Poveda l n a m je, da se da tudi 
delo mer i t i . K o t m e r i m o razne 
d o l ž i n e z me t r i , tehtamo s k i l o ­
g rami , prec izno r a č u n a m o z m a ­
t e m a t i č n i m i f o r m u l a m i i td . , 
l ahko m e r i m o tud i delo, če i z ­
beremo posebno metodo, k i so 
jo pred m n o g i m i let i že u v e d l i 
v A m e r i k i i n v r a z v i t i h podjet­
j i h v E v r o p i . G r e za metodo 
» d e l o v n i h f a k t o r j e v « (Work l a o 
tor). 

Za vsak gib jc žc določen čas 

T a metoda n a m da za vsako 
delo za vsak gib po d o l o č e n i h 
napo r ih č l o v e k a do ločen čas , k i 
je b i l predhodno izmer jen oz. 
i z r a č u n a n s posebn imi vzorc i . 
Po tej metodi je d o l o č e n o , da se 
delo v g l a v n e m de l i v osem 
s tandardn ih e lementov: gibanje, 
pr i jemanje , s p u š č a n j e , p r i p r a v ­
ljanje, sestavljanje, razs tav l ja ­
nje, izvajanje i n u m s k o delo. 
Posamezne elemente pa še l a h ­
ko razde l imo na m a n j š e e lemen­
te, tako l ahko gibanje r azde l imo 
še v : seganje, t ransport i ranje , 
nato še naprej , s k a t e r i m de lom 
telesa op rav imo operacijo, kako 
da l eč , s k a k š n i m namenom, ob-
t ež i l ne okolnos t i in k o n č n o čas . 
Z a vsak element l ahko ana l i t ik 
časa — normi rec o d č i t a na ta­
bel i čas , k i je potreben za k a k o 
delo. Mer jenje dela na de lov­
nem mestu po tej metodi odpa­
de. U r e š t o p a r i c e n i več . 

N A D A L J E V A N J E U S T A V N I H 
A M A N D M A J E V HO O B J A V ­
L J E N O V N A S L E D N J I Š T E ­
VILKI. 

N o r m i r e c postane s t rokovna 
oseba, k i m e r i delo z enotami in 
r a č u n i . Cas nekega dela se do­
loči tako n a t a n č n o , i n to v p i ­
sa rn i kot t o č n o i z r a č u n a i n ž e n i r 
most. Seveda vse v o k v i r u n a ­
t a n č n o s t i , k i smo si jo že v n a ­
prej z a m i s l i l i . T a metoda n a m 
da odstopanja, 2 % , 5 % a l i več , 
odvisno od n a š e že l je i n prec iz­
nost i . 

K a k o prec izna je ta metoda, 
lahko v i d i m o na p r imer , če ana­
l i t i k ana l i z i r a de lovno operaci jo 
v t i kan j a sukanca v š i v a n k i n o 
uho, bo porab i l 25 p isanih v r ­
stic, da bo r a z č l e n i l vse operac i ­
je na posamezne elemente. M a r ­
s ikdo se bo v p r a š a l , a l i se bo 
s p l a č a l o p l a č a t i ana l i t i ka , če bo 
za vsako delovno operacijo po­
rab i l to l iko časa i n papi r ja . 
U v e d b a tega sis tema traja kako 
leto, saj se uvajanje tega po­
s topka razdel i v t r i obdobja in 
s icer : pripravljalno, uva ja lno in 
v z d r ž e v a l n o . 

V tem p r i m e r u moramo ved­
no r a č u n a t i , da imamo v e č j e k o ­
r i s t i , kot smo i m e l i s t r o š k o v , 
ter da us tvar jamo p r i tem še 
nekaj d o b i č k a . 

Z a v o d za av tomat izac i jo je 
n a p r a v i l za nekaj podjetij v z o r č ­
ne anal ize po tej metodi ter je 
ugo tov i l , da ima , npr . Rade K o n -
č a r 70 % rezerve, od tega 38 % 
p r i t empu in 32 % p r i o r g a n i ­
zaci j i . »Alp l e s« Ž e l e z n i k i i m a 60 
odstotkov rezerve, od lega 38 % 
pr i t empu in 22 "/„ p r i o rgan iza ­
c i j i dela. » R a š i c a « i m a teh re­
zerv 50 % od tega 45 •/• p r i 
t empu i n 5 % p r i o rgan izac i j i . 
Podjetje T o v a r n e ve r ig — Les ­
ce, pa po teh ugo tov i tvah po W F 
s is temu sp loh n imajo rezerv. 

K a j b i pokaza l ta sistem p r i 
nas? A l i delamo z v e č j i m a l i 
m a n j š i m u č i n k o m , kot j i h p red­
pisuje W F sistem. 

U v e d b a tega sistema v n a š o 
tovarno b i terjala ogromno 
s t rokovnega dela. Nas ta l i b i 
d r u ž b e n i k o n f l i k t i med de lavc i 
ter med enotami . Ime l i pa b i 
k o n č n o vs i skupaj ekonomsko 
koris t , kot jo imajo podjetja, k i 
so že uved la ta sistem. P r e m i ­
s l i l i bomo mora l i vs i , kaj bo 
bolje za nas, da lagodno ž i v i m o 
brez p roblemov, brez k o n f l i k ­
tov, a l i pa da te probleme, k i 
80 v zvezi z d e l o v n i m č a s o m , te­
meljito ana l iz i ramo, izravnamo 
in k renemo zopet naprej k bo l j ­
š im rezul ta tom. 

inž. Anton Ant i čev i č 

Zage Venecijanke so vedno redke j še 

Stare žage ni več 
Nadal jevanje z 2. s t ran i 

S ice r pa je v ž i v l j e n j u tako, da se staro u m i k a novemu. 
N a podjetju K L I nas č a k a še nova naloga. V p ro i zvodn i p r o ­

ces m o r a m o v k l j u č i t i indus t r i j sko lupl jenje h lodovine na n a š e m 
obratu . Ta p rob l em bi m o r a l i r e š i t i skupaj z gozdarj i . Ce b i po­
s t av i l i v n a š i t ova rn i stroj za lupl jenje i n sor t i ranje h lodovine , 
potem bi znatno o la jša l i delo gozdar jem i n zasebnim l a s t n i k o m 
gozdov. Saj se n i k o m u r ne bo s p l a č a l o l u p i t i lesa z roko , ker bo 
stroj to delo o p r a v i l hi t reje i n ceneje. Podjetje pa bo p r idob i lo 
več h lodovine , saj bodo verjetno vsi p roda l i les tja, k jer bo m o č 
prodati nco lupl jeno h lodovino . 

Nadal jevanje na 4. s t rani 

Pogon na vodna kolesa je vse redkejš i 



III. kongres za medicino dela 

Dimnik pada . . . 

Stare žage ni več 
Nadal jevanje s 3. s t ran i 

Z a č e t e k obra tovanja starega ž a g a r s k e g a obrata K L I pada ne­
k a k o v le ta 1921—1923, i n to k m a l u po u m i k u i t a l i j anske vojske 
z demarkac i j ske č r t e — z V r h n i š k e g a v r h a na novo razmej i tveno 
č r t o na K a l c e . 

Najpre j je b i l ž a g a r s k i obrat postavl jen v s r ed in i Logatca , 
k jer sedaj obratuje ž a g a K Z Logatec. Zaga je tu de lova la vse do 
leta 1929. K m a l u nato je b i l obrat pres tavl jen i z sredine naselja 
za ž e l e z n i š k o postajo Logatec, k jer se je obrat p r i d r u ž i l že ob­
s t o j e č e m u p a r n e m u m l i n u . T u je i m e l l a s tn ik že prej v e l i k o s k l a ­
d i šče okroglega , tesanega i n ž a g a n e g a lesa. 

K e r l a s tn ik —• gradi te l j n i u p o š t e v a l z idarskega mojs t ra p r i 
i zg radn j i n o s i l n i h s tebrov o s t r e š j a , saj je hotel obrat č i m p r e j e 
s p r a v i t i v pogon, se je s tavba v n e k e m v e t r o v n e m v r e m e n u z r u š i l a . 

S p r v a je b i lo podjetje » M a č e k - G r e g o r i n - H r e n « lesna i n m l i n ­
ska indus t r i j a ( d r u ž b a t reh l as tn ikov) . D r u ž a b n i k G r e g o r i n je b i l 
n a m r e č d u š a i n pogonska s i la tega podjetja. 

O k r o g le ta 1930 je d r u ž a b n i k G r e g o r i n u m r l i n nato je pod­
jetje poslovalo pod i m e n o m » M a č e k - H r e n « . Neka j let kasneje pa 
je d r u ž a b n i k H r e n us tanov i l na V e r d u svoje podjetje. O d tedaj 
dal je pa vse do konca II. svetovne vojne 1945. le ta je podjetje 
poslovalo pod i m e n o m » M A Č E K « . 

Obra t je b i l zgrajen med svetovno gospodarsko k r i z o , k i je 
t ra ja la od leta 1928 do 1936. leta. I t a l i j ansko-abcs inska vo jna i n 
z njo v zvez i gospodarske sankci je , k i so b i le naperjene p ro t i 
n a š e m u sosedu i n n a j v e č j e m u odjemalcu lesa I t a l i j i , je k m a l u 
pr izadeja la t u d i lesno indus t r i jo i n t rgov ino na l o g a š k i p lano t i . 

Nada l jevan je na 5. s t r an i 

V za šč i t o zd rav ja delavcev 
spadajo razne dejavnost i , k i so 
usmerjene k n a p r e d k u f iz ičnega 
i n menta lnega zd rav ja ter de­
lovne sposobnosti delavcev i n k 
p r e p r e č e v a n j u ter p r a v o č a s n e ­
m u zd rav l j en ju bo lezn i i n po­
š k o d b . 

Z a povojno razdobje je p r i 
nas zelo z n a č i l e n h i ter razvoj 
indust r i je . T o d a razvoj i n d u s t r i ­
je je i m e l t u d i svoje posledice. 
Z izgradnjo n o v i h i n d u s t r i j s k i h 
obra tov i n uvedbo n o v i h tehno­
l o š k i h procesov so se p o j a v i l i 
m n o g i zd ravs tven i p rob lemi , k i 
prej niso b i l i znan i i n ak tua ln i . 
V p ro izvodn jo so zače l i uva ja t i 
nove surovine , de lavc i so i zpo­
s tavl jeni n o v i m š k o d l j i v i m m a ­
te r i a lom i n d r u g i m profes iona l ­
n i m š k o d l j i v o s t i m . Po drug i 
s t rani pa so mnog i de lavc i p r i ­
šli iz k m e č k i h predelov v i n d u ­
s t r i jo i n so tako čez n o č spre­
m e n i l i svoj n a č i n dela i n ž iv l j e ­
nja. 

V e d a , k i se u k v a r j a z v semi 
p r o b l e m i z a š č i t e zdrav ja de lav­
cev, se imenuje m e d i c i n a dela. 
D a b i l a h k o l aže i n bolj pre­
gledno zajela vse probleme, s 
k a t e r i m i se m e d i c i n a dela 
ukva r j a , se de l i v f iz io logi jo , 
patologijo, ekologi jo i n ps iho lo­
gi jo dela. 

F i z i o l o g i j a dela p r o u č u j e , k a ­
ko o rgan izem s s t a l i š ča f i z io lo ­
gije op rav l j a naloge, k i m u j i h 
nalaga p ro izvodn ja i n k a k o to 
opravl jan je v p l i v a na njegovo 
zdravs tveno kond ic i jo i n de lov­
no sposobnost. O b e n e m pa t ud i 
p r o u č u j e m o ž n o s t i za na j rac io­
n a l n e j š o uporabo č l o v e š k e ener­
gije. 

Pa to log i ja dela s k r b i za č i m ­
p r e j š n j e odk r ivan j e bolezni v 
zvez i z de lom i n njegovo zd rav ­
ljenje. 

E k o l o g i j a dela se u k v a r j a z 
v p r a š a n j i f i z i k a l n i h , k e m i č n i h , 
b i o l o š k i h i n p s i h o l o š k i h š k o d l j i ­
vos t i de lovnega mesta i n ugo­
tav l ja kaj je potrebno u k r e n i t i , 
da se bodo n j i h o v i v p l i v i i n po­
sledice (pokl icne bolezni , pove­
č a n a utrujenost , n i z k a s tor i lnost 
i n n e s r e č e p r i delu), z m a n j š a l i . 

P s iho log i j a dela o m o g o č a upo­
rabo t i s t ih faktorjev, k i ugodno 
delujejo na č l o v e k a i n njegovo 
delo in da z druge s t ran i one­
m o g o č i a l i sp r av i na m i n i m u m 
one faktorje , k i so š k o d l j i v i za 
č l o v e k a i n njegovo delo. 

D a l a h k o u s p e š n o r e š u j e vse 
te probleme, med ic ina dela p r o ­
u č u j e : 

1. h ig ieno izgradnje i n ure­
d i tve p r o i z v o d n i h ustanov (to­
varn , r u d n i k o v i td . ) ; 

2. surovine , k i se obdelujejo 
v p ro i zvodn j i , vzporedne p ro i z ­
vode i n odpadke ; 

3. t e h n o l o š k e procese v raz­
n i h ve jah p ro i zvodn je ; 

4. ugodne i n neugodne v p l i ­
ve delovnega o k o l j a ; 

5. anal izo vsakega de lovne­
ga mesta v p r o i z v o d n j i ; 

6. organizaci jo dela, s is tem 
nagrajevanja i n p s i h i č n o a tmo­
sfero v podjet ju ; 

7. menta lno higieno de lav­
cev ; 

8. organizaci jo i n n a č i n i z ­
bora pok l i cev ter s is tem uva ja ­
nja i n š o l a n j a delovnega pod­
m l a d k a ; 

9. p robleme ž e n a v de lov­
n e m r a z m e r j u ; 

10. p r o b l e m zaposlovanja de­
lavcev, k i so samo delno sposob­
n i , r e š e v a n j e p rob lemov i n v a ­
l i d n i h i n os tare l ih oseb; 

11. osebno h ig ieno delavcev 
na de lu i n i zven de la ; 

12. s tanovanje delavcev, n j i ­
hovo prehrano, n a č i n ž iv l j en j a , 
ku l t u ro , zabavo i t d . 

P r i r e š e v a n j u p rob lemov gle­
de zdravs tvene z a š č i t e delavcev 
delujejo r a z n i s t r o k o v n j a k i : 
special is t i za medic ino dela, v a r ­
nos tn i i n ž e n i r j i i n t e h n i k i , i n ­
dus t r i j sk i ps ihologi i td . V s a k a 
š t i r i leta se zberejo na kongre ­
su i n obdelujejo najbolj a k t u a l ­
ne teme. 

Letos je b i l od 20. do 24. ok ­
tobra že t re t j i kongres za m e d i ­
c ino dela v L j u b l j a n i . V s a k i č 
p r i r ed i jo kongres v d r u g i r e p u ­
b l i k i . N a n jem so se z b r a l i j u ­
gos lovansk i i n i n o z e m s k i s t ro­
k o v n j a k i , k i p r o u č u j e j o i n r e š u ­
jejo p rob leme zdravs tvenega 
vars tva delavcev. 

P r v a l e t o š n j a tema je ob rav­
nava l a zdravs tveno vars tvo de­
lavcev v č r n i i n b a r v n i meta ­
l u r g i j i , ke r sta t i dve panogi 
gospodars tva iz redno v a ž n i . D e ­
l a v c i v teh panogah delajo pod 
t e ž k i m i e k o l o š k i m i i n te lesn imi 
ob remen i tvami . 

D r u g a tema na kongresu je 
govo r i l a o obolenju p r e b a v i l de­
lavcev. P r e b a v n a obolenja se 
n a m r e č jav l ja jo vse pogosteje, 
kot npr . : r ana na dvana j s te rn i -
k u , k r o n i č n i ž e lodčn i katar , bo­
lezn i jeter i n podobno. M a r s i ­
ka tera od teh bolezni je vezana 
tud i na de lovn i proces. 

V tret j i t emi so o b r a v n a v a l i 
va rs tvo vajencev i n pok l i cno 
usmerjanje. Z d r a v s t v e n o v a r ­
stvo delavcev se mora zače t i že 
p r i va jencih . Ze lo v a ž n a je p r a ­
v i l n a i z b i r a pok l i ca , ka j t i ne­
p r a v i l n o i zb ran p o k l i c i m a d a l j ­
n o s e ž n e posledice ne samo za 
mladega delavca, t e m v e č t ud i 
za d r u ž i n o , de lovno o rgan izac i ­
jo i n celo d r u ž b o . 

Četrta t ema je ob ravnava l a 
vars tvo zdrav ja delavcev v n o v i 
zakonodaj i . 

Dr. A. R a k u š 



Na zahodu ZDA 
Gospodarska zborn ica S l o v e ­

ni je oz i roma svet za gozdarstvo, 
pap i rno i n lesno indus t r i jo je 
v l e t o š n j e m le tu o rgan i z i r a l 
s t rokovno ekskurz i jo v » Z d r u ­
ž e n e d r ž a v e A m e r i k e « . 

N a m e n potovanja je b i l s t ro­
kovno pos lovn i obisk preds tav­
n i k o v s lovenskega lesnega go­
spodarstva, k i naj b i se sezna­
n i l i z gospodarjenjem in orga­
nizaci jo pos lovanja sorodnih or ­
ganizaci j v Z D A . 

Deže le , k i j i h je s k u p i n a o b i ­
ska la , leži jo na bogatem gozd­
n e m p o d r o č j u na zahodu Z D A , 
kjer je r azv i t a lesna i n pap i rna 
indus t r i j a . T o so d r ž a v e : O r e -
gon, Wash ing ton , Idaho i n C a l i -
fornia . D r ž a v e lež i jo ob P a c i f i ­
š k e m oceanu razen Idahoa. 

Geogra f i j a gozdov Z D A se 
de l i na t r i v e l i k a p o d r o č j a : 

— V z h o d n i del Z D A od V e ­
l i k i h jezer do gorovja A p u l a c h i 
na jugu , k jer prevladuje jo l i s t ­
na t i gozdovi , p redvsem hrast in 
j a v o r ; 

— p o d r o č j e gozdov severno 
od m e h i š k e g a za l i va , k jer so 
poleg l i s tavcev tud i ogromne 
sestavine bo ra ; 

— Zahodno p o d r o č j e gozdov, 
k i potekajo v š i r o k e m pasu ob 
obal i P a c i f i k a in se na severu 
r a z š i r j a v celo kanadsko pod­
roč j e gozdov; 

— C e n t r a l n i i n jugozahodni 
del Z D A prehajajo gozdovi v š i ­
roke t ravnate prer i je in nato v 
polpust in je i n pustinje. 

N a j v e č j i i n n a j b o g a t e j š i go­
z d o v i so prav v zahodnem 
gozdnem pasu. To so predvsem 
iglas t i gozdovi duglaze, bora, se-
kovje i n č u g e . V Z D A raste 
o k o l i 1100 d revesn ih vrst , od teh 
i m a le 150 vrst gospodarski po­
men. P o p r e č n i p r i ras tek goz­
dov v Z D A je 2 X t o l i k š e n kot 
p r i nas ustreznega gozdnega 
sestava. V e l i k o je še p r a ­
gozdov, k i pa j i h h i t ro k r č i j o , 
tako da b i v nas lednj ih l e t ih 

b i l i t i k o m p l e k s i i z k r č e n i i n b i 
j i h nadomes t i l i z m l a d i m i pro­
duktivnimi sestoji. 

Izredno h i t ro rast pogojuje v 
zahodnem delu gozdov predvsem 
p r i m e r n a vlaga. P r a v v t em bo­
ga tem i n l a h k o b i r e k l i ne iz ­
č r p n e m p o d r o č j u se je tud i na j ­
m o č n e j e r a z v i l a indus t r i j a pre­
delave lesa, saj oskrbuje ve l ik 
del Z D A s s v o j i m i p ro i zvod i . T u 
je r azv i t a indus t r i j a celuloze i n 
papir ja , p r i m a r n a i n f i na lna 
prede lava lesa, i ndus t r i j a les­
n i h i n l e s o v i n s k i h p lošč , i n d u ­
s t r i ja h i š , saj skoraj vsa sever­
na A m e r i k a stanuje v lesenih 
h i š a h , i n na k o n c u dobro r azv i t a 
i n p r o d u k t i v n a eksploataci ja 
gozda. 

Iz navedenega je r a zv idno za ­
kaj je b i l p rav severozahodni 
del Z D A predmet obiska . 

Najpre j smo se us t av i l i v 
P o r t l a n d u , gospodarskem s red i ­
šču d r ž a v e Oregon. Mes to i m a 
k a k i h 400.000 prebiva lcev , s 
predmest jem pa skoraj m i l i j o n . 
O b i s k a l i smo t v r d k o Longvievv 
F i b e r C o m p a n v v L o n g v i e w u , 
k i leži v neposredni b l i ž in i o P r t -
landa , a t e r i to r ia lno že sega v 
sosednjo d r ž a v o Wash ing ton . 
T v r d k a p r ipada d r u ž b i W e y e r -
haeuser. 

D r u ž b a , k i i m a le tn i b ru to 
p ro i zvod v vrednos t i 1,2 m i l i ­
jarde je t renutno na d r u g e m 
mestu na les tv ic i predelovalcev 
lesnega gospodarstva. 

T o v a r n a v L o n g v i e w u p ro i z ­
vede letno 600.000 ton r a z n i h 
vrs t papi r ja , to je papi r ja , kot 
ga pro izvede cela Jugos lav i j a , 
a l i 3,5-krat v e č kot S loven i j a . 
S u r o v i n o ( n a j v e č duglazi jo) 
uporabl ja jo v o b l i k i sekancev 
7 0 % , ž a g o v i n e 1 6 % i n o b l a n -
cev 1 4 % . Z a m a n sem i ska l 
sk ladovn ice cepancev i n o k r o g -
l ic , kot sem j i h vajen p r i do­
m a č i h p ro izva ja l c ih celuloznega 
lesa. Names to n j i h so ogromni 

Nada l jevan je na 6. s t rani 

Transport sekancev s 25 t nakladalccm 

» P o d v o z j e « stare žage 

Stare žage ni več 
Nadal jevanje s 4. s t rani 

P r i v a t n i i ndus t r i j a l c i i n lesni t rgovc i so zače l i de lovno s i lo 
m n o ž i č n o o d p u š č a t i , a l i pa so k l j u b z v i š a n j u ž i v l j e n j s k i h s t r o š k o v 
z n i ž e v a l i že i tak borne z a s l u ž k e . Obra t je zapos lova l 20—25 do­
m a č i n o v . 

Omen jen i obrat je b i l za tiste d n i t e h n i č n o dokaj opreml jen , 
saj je i m e l dva p r i m a r n a stroja — p o l n o j e r m e n i k a evropsko znane 
f i rme P i n y - K a y , pogonsko m o č za n j i j u i n ostale sekundarne stroje, 
v k l j u č n o z m l i n o m pa je dajala pa rna l o k o m o b i l a . 

Obra t je k m a l u ob z a č e t k u dosegel z a v i d l j i v o i z k o r i š č a n j e i n 
kapaciteto razreza. Ž a g a r s k i obrat je o sk rbova l s su rov ino i z goz­
da podje tn ika » M a č e k « . K e r pa zaloge iz l as tn ih gozdov za k a p a ­
citeto obrata niso z a d o š č a l e , je b i l l as tn ik p r i s i l j en k u p o v a t i h l o ­
dov ino od ostal ih gozdn ih posestnikov Logatca i n i z okol ice , celo 
z Dolenjske . 

I t a l i j anska okupaci ja med N O V je dosel i la svoje gospodarstve­
n ike i n zače la us tanavl ja t i p o d r u ž n i c e svo j ih k a p i t a l i s t i č n i h p o d ­
je t i j . M e d d o m a č i m p r e b i v a l s t v o m je naletela na s o m i š l j e n i k e i n 
tako je d o m a č a indus t r i j a p r i š l a pod vods tvo okupator ja . 

V č a s u okupaci je obrat n i redno obra tova l za rad i pomanjkan ja 
surovine . P o v o j n i je las tn ik zapus t i l obrat i n zbeža l v inozemstvo. 

Podjetje pa je ostalo s p l o š n o l judsko p r e m o ž e n j e . Tako j je 
s teklo delo na obra tu . P r v o t n o je obrat spadal pod up ravo G G 
C e r k n i c a , nato pod L I P Loga tec -L jub l j ana . P o d up ravo L I P L o g a ­
tec so b i l e zgrajene ve l i ke pa r i ln i ce za parjenje bukov ine , zgrajen 
je b i l t ud i p o d a l j š e k ž a g e š e za polovico . T o d so b i l i r a z m e š č e n i 
c i r k u l a r j i za predelavo b u k o v i n e v po l izde lke fr ize za k o n č n i i z ­
delek — parket . Z g r a d i l o se je tud i o s t r e š j e za dv iga lo » D e m a g « , 
k a r je b i lo za tiste ča se p r a v a senzacija, z n j i m se je raz tovar ja la 
b u k o v i n a iz vagonov, prej je to delo teklo r o č n o a l i pa s prete-
zanjem oz i roma s kon j sko v leko , če so se dale odpre t i s t ranice 
vagona. 

T a k o se je v Loga tcu zače l a prede lava t i b u k o v i n a v pol izde lke , 
k a r pomen i z a č e t e k za k a s n e j š e f ina lne predelave. L e t a 1950 je 
obrat šel pod u p r a v o L I P - Postojna. Tedaj so se zgradi le su š i l n i ce , 
v ka t e r i pa niso b i l e izdelane vse komore . N a m e r a v a l o se je zg ra ­
d i t i tud i novo ko t lovn ico , za ka te ro je b i lo nabavl jeno že mnogo 
opreme. Obra t je k l j u b o v a l v s e m s p r e m e m b a m i n t ud i p l a n s k i m 
na logam, k i za tiste ča se res n iso b i l e majhne v p r i m e r j a v i s 
kapaci teto, kva l i t e to i n i z k u š e n o s t j o delavcev i n mojs t rov , ka te­
r i m je t a k o r e k o č delo d i k t i r a l o zahodno t r ž i šče . 

L e t a 1954 pa se je obrat p r i p o j i l n a novo us tanovl jenemu pod­
je t ju K L I - Logatec kjer je s ta r i obrat ob ra tova l vse do le ta 1971. 
Z a r a d i iz rabl jenos t i , vedno več j ih p o p r a v i l , potreb po več j i k a p a ­
ci te t i z las t i p r i raz rezu bukove h lodov ine je b i l s tar i ž a g a r s k i obrat 
p o r u š e n , p red nekaj meseci pa zgrajen n o v i m e h a n i z i r a n i ž a g a r ­
s k i obrat •— sen vsakega Žagar j a . 

inž. Anton A n t i č o v i ć 
J o ž e I s ten ič 



Kako je s fizičnim 
obsegom proizvodnje? 

Gora sekancev čaka na predelavo 

Na zahodu ZDA 
Nadal jevan je s 5. s t r an i 
k u p i sekancev, v i s o k i h 20 m in 
več , ter š i r o k i do 150 m. N a k u ­
pe t ransport i ra j o sekance z ele-
va to r j i a l i j i h pa o d v a ž a j o ka r 
s k a m i o n i p r e k u c n i k i . Sekanc i 
l ahko ostanejo v k u p i h n a j v e č 1 
leto. V t em č a s u kva l i t e tno ne 
t rpi jo n i t i ne pade i zp len iz n j i h . 
Sekance ne proizvaja jo v tovar ­
n i t e m v e č j i h kupuje jo p r i 
m a n j š i h p ro izva ja lc ih , n a j v e č 
na ž a g a h . R o b a prenese prevoz 
do 1000 k m z že l ezn ico i n 350 
k i l o m e t r o v s k a m i o n i , a p r i ž a -
g o v i n i n a j v e č do 100 k m t rans­
por ta s k a m i o n i . Dobavo suro­
v ine v tej o b l i k i je tovarna 
uved la že pred 23 let i i n je b i l a 
v t em prva . Navedena o b l i k a 
dobave surov ine se je k m a l u za 
t em m o č n o r a z š i r i l a . T ranspor t 
od d r o b n i h pro izva ja lcev do po­
r a b n i k o v celulozar jev op rav ­
ljajo predvsem s conteiner j i . 
Transpor t sekancev v tej to­
v a r n i oprav l ja ta od s k l a d i š č a do 
elevatorja v kot le dva 25-tonska 
nak lada lca . Z a zajemanje se­
kancev sta ime la posebej k o n ­
s t ru i rane ogromne nak lada lne 
lopate. Tempo dela je b i l zelo 
hiter , k a k r š n e g a sem p a č v ide -

I.ogaSkc NOVICE — Glasilo kolektiva 
Kombinata lesno predelovalne indu­
strije Logatec. Ureja uredniški odbor: 
ing. Anton Antićević, dipl. ing. Rudi 
PovSič, dipl. ing. Marija Horvat, oec. 
Tatjana Leskovec, Marjan Lapajnc, 
Olga Mihevc. Odgovorni urednik: A l ­
bin Cuk. Tisk: Učne delavnice, LJub­

ljana, Bežigrad 8 

v a l povsod v Z D A . Z z a n i m a ­
n jem sem opazoval oba v o z n i k a , 
k i sta r u t i n i r a n o v o z i l a o g r o m ­
na stroja i n se med v o ž n j o tesno 
s r e č e v a l a v o z k e m k o r i d o r j u . V 
t empu sta b i l a tako n a t a n č n a , 
da sta se s r e č e v a l a redno na 
i s tem mestu. 

Og leda l i smo s i vse naprave 
in labora tor i je za p r ip r avo m a ­
ter ia la v tova rn i , v t e h n o l o š k e m 
zaporedju t ransporter jev za 
t ransport sekancev i n celuloze, 
kuhanje sekancev v k u h a l n i k i h , 
def ibra tor j i , p a p i r n i stroj i n kot 
posebni del tovarne — p ro i z ­
vodnjo ž v e p l e n e k i s l ine . Povsod 
ogromne naprave in s t roj i , ro ­
bus tn i vendar t ra jn i . V Z D A je 
že lezo poceni . V s e je zmetano 
skupaj brez vsake s imetr i je , to­
da v a ž e n je u č i n e k i n k o n č n o 
profi t . V z d r ž e v a n j a strojev sko ­
raj da ne poznajo, saj so v s i 
s t ro jn i e lement i p r e d i m e n z i o n i ­
ran i , a naspro t i t emu je elek­
t r i č n a energi ja zelo poceni. Po 
ogledu tovarne je tekel razgo­
vor s p r e d s t a v n i k i posameznih 
p r o i z v o d n i h enot. P redmet po­
govora so b i le teme o n e s n a ž e ­
nja z r a k a i n vode, p rob lem ne­
k a t e r i h odpadkov, s u r o v i n s k a 
baza, t ransport i pd . Z a k o n s k i 
p redpis i o n e s n a ž e n j a z r aka i n 
vode niso tako s t rogi , kot so po 
jugos lovansk ih predpis ih , v e n ­
dar se p ro izva ja lc i t a m po n j ih 
ravnajo , med tem ko p r i nas ne. 
K a z n i so v Z D A zelo v isoke in 
j i h dosledno izvajajo, za lo -se 
j i h p ro i zva j a l c i zelo bojijo. 

(Nadaljevanje v prihodnji št.) 

Ing. Samo Oblak 

V s e k a ž e , da fizični obseg 
pro izvodnje ne narašča, kot b i 
b i lo to p r i č a k o v a t i . Indeks i i n ­
dus t r i j ske pro izvodnje za lesno 
indus t r i jo v S F R J k a ž e j o , da je 
p o p r e č n a rast f iz ičnega obsega 
pro izvodnje v zadn j ih nekaj l e ­
t i h 108 (leto 1968 — 106, leto 
1969 — 109, leto 1970 — 107). 
Ce b i se hote l i d r ž a t i zlate sre­
dine, bi torej m o r a l i letno po­
v e č a t i f izični obseg pro izvodnje 
za 5 do 1 0 % , k a r pa, kot k a ž e 
spodnja tabela za 10 mesecev 
tega leta, ne bo m o g o č e doseč i . 

D o s e ž e n o Doseženo 
1971 1971 

Obra t 
P l a n i r a n o D o s e ž e n o 

1 971 1970 

Zaga 109 110 
P l a s t i k a 85 90 
Drob. p o h i š t v o 98 100 
Stavb. poh. 99 96 
G a l v a n a 107 97 
S u š i l n i c a 101 94 
Skupa j 100 102 

P l a n je torej S t e ž a v o i z p o l ­
njen. V p r i m e r j a v i z i s t im ob­
dobjem v letu 1970, pa je za ce-

Dclavski svet podjetja izreka 
pohvalo kolektivu drobnega po­
hiš tva , oziroma vsem, ki so s 
svojim delom prispevali k izpol­
nitvi delovnih nalog v mesecu 
avgustu. 

Prizadevnost in pripravljenost 
za delo tudi v dopolnilnem de­
lovnem času, v času prostih so­
bot in ob vsaki pri ložnost i so 

lo tno podjetje obseg p r o i z v o d ­
nje večji le za 2 % , torej pod 
p o p r e č j e m , k i smo ga prej ome­
n i l i . 

V z r o k i za p r e p o č a s n o ras i 
proizvodnje pa niso v p r e n i z k i 
s tor i lnos t i , t e m v e č v z m a n j š a ­
n ju ur. 

K o smo p r i m e r j a l i vse oprav­
ljene ure v omenjenih obra t ih 
smo ugo tov i l i , da je za 4,3 % 
manj op rav l j en ih u r v le tu 1971, 
k a k o r j i h je b i lo v le tu 1970. 

Ce torej u p o š t e v a m o , da je s 
4,3 % manj u r a m i , izde lano za 
2 "/u več i zde lkov , ugo tov imo, da 
je p roduk t ivnos t porasla za 6,3 
odstotka, ka r l a h k o š t e j e m o za 
n o r m a l n o rast p roduk t i vnos t i , 
k i se u jema s p o p r e č j e m r a s l i 
s tor i lnost v Jugos l av i j i . 

Zato ne bo kazalo v b o d o č e 
z m a n j š e v a t i fonda d e l o v n i h ur, 
k i se javl ja jo p r i modern izac i j i 
t e h n o l o š k i h procesov v posa­
meznem obratu , t e m v e č b i b i lo 
potrebno š i r i t i p ro izvodnjo z od ­
p i r an jem n o v i h de lovn ih mest 
in s tem doseč i n o r m a l n o rast 
f iz ičnega obsega proizvodnje 
podjetja, 

lastnosti naš ih delavcev, ki se 
bodo tudi v bodoče , če bo le 
potrebno ponovno javljale in se 
odrazile v rezultatih dela. Od­
visnost proizvodnje od tržne si­
tuacije pa vedno zahteva enot­
nost in pripravljenost vseh de­
lavcev za več jo realizacijo in 
večj i dohodek podjetja. 

Sejem bil je ž iv . . . 
N a š e podjetje je tudi letos razstavljalo na Beograjskem sejmu 

g r a d b e n i š t v a . Razstavljali smo okna iz novega programa. 

p,aUv,ala 



O b i s k a l i smo z d r a v n i k a J o ž e ­
ta S k v a r č o i n se z n j i m pogovar ­
j a l i o ep idemi j i zlatenice, o 
zdravs tvenem va r s tvu in sploh 
zd ravs tven i podobi v l o g a š k i ob­
č in i . Z d r a v n i k o v a pojasni la 
utegnejo b i t i b r avcem z a n i m i v a 
pa t ud i uporabna . 

V p r a š a n j e : K o l i k š e n obseg je 
zajela ep idemi ja zlatenice, kje 
so v z r o k i zanjo i n k a k š n e pre­
ven t ivne ukrepe p r i p o r o č a t e za 
p r e p r e č i t e v o k u ž b e ? 

Odgovor: Z a zlatenico je obo­
lelo k a k i h 300 o b č a n o v z m o č ­
no v i d n i m i z n a k i , k a k i h 50 p r i ­
merov pa je b i lo brez oba rva ­
nosti — v a n i k t e r i č n i o b l i k i . — 
V z r o k e bo lezn i je t e ž k o d o k a ­
zat i , š i r i pa se infekc i j sko , z do­
t i k o m ; podobno je n a m r e č tudi 
z gr ipo. — Najpre j se je zlate­
n ica po j av i l a v R o v t a h , nato se 
je naglo š i r i l a še drugod. Z b o ­
l e l i so predvsem o t roc i ; b i lo je 
tud i nekaj p r i m e r o v s t a r e j š i h 
obole l ih , z v e č i n e do 30 let. — 
Z a p r e p r e č e v a n j e bolezni je n u j ­
na h ig iena , z last i pogosto u m i ­
vanje r o k ; bo ln ike je treba p r i ­
merno i zo l i r a t i i n j i m o m o g o č i t i 

Ne vemo - sprašujemo 
Razgovor z zdravnikom 

Jožetom Skvarčo 

č i m da l j š i p o č i t e k . — Z d r a v i l za 
to bolezen n i ; b o l n i k o m dajemo 
le dodatke za odpornost telesa: 
v i t a m i n e i n aminske k i s l ine . 

V p r a š a n j e : K a k š n a je v s p l o š ­
n e m san i ta rna ured i tev p r i nas, 
kaj vse je l a h k o v z r o k na lez­
l j i v i m bo l ezn im i n k a k š n e m o ž ­
nost i Ima zdravs tvena s l u ž b a za 
p r e p r e č e v a n j e ep idemi j? 

Odgovor: Dovo l i t e m i , da re­
č e m , da je sanitarna ureditev 
neurejena. K a n a l i z a c i j a je n a d ­
vse p o m a n j k l j i v a , vode p r i ­
manjkuje , greznice so v p r a š l j i ­
ve. N a j v e č j a nujnost je gotovo 
kon t ro l a kana l izac i je . — D o ne­
davna sta zdravs tven i d o m i n 
sani ta rna i n š p e k c i j a delala d rug 
m i m o drugega. S i s t e m a t i č n i h 
pregledov se u d e l e ž u j e j o le za ­
posleni v ž iv i l sk i s t rok i . V p r a ­
š a n j e sani tar i j i n poslovanja z 
živi l i je neznano. — O b č a n e je 
premalo samo z d r a v i t i , še prej 
j i h je treba vzgaja t i i n vzgoj i t i . 
T u s i l ahko v e l i k o obetamo od 
predavanj , k i b i j i h n a m e n i l i 
o b č a n o m . 

V p r a š a n j e : L a h k o poveste, 
k a k š n a je s p l o š n a zdravs tvena 

podoba o b č a n o v , ka t e r i soc ia ln i 
sloj najbolj oboleva? 

O d g o v o r : Z d r a v s t v e n a podo­
ba n a š i h o b č a n o v je enaka re ­
p u b l i š k i . Te ren pa je š e precej 
neobdelan, n a t a n č n e j š i h podat-
kot , ža l , n i . K m e t , npr . i šče po­
m o č i še le v k r i t i č n e m stanju, 
medtem ko zava rovanc i se do­
kaj h i t ro j av l ja jo v ambulan tah . 
Reči pa je treba, da so z d r a v ­
stveno najbol j p r i zade t i sezon­
s k i de lavc i za rad i dela v gozdu, 
p r i r a z n i h i z k o p i h , i n zarad i 
ž i v l j e n j a v ba rakah . A l k o h o l i ­
zem botruje vsem v r s t a m bo­
lezn i , z las t i med f i z i čn imi d e l i v -
c i . Seveda je zdravje m o č n o od ­
v isno od p r imerne prehrane. 

V p r a š a n j e : V gradn j i so n o v i 
zd ravs tven i pros tor i . A l i l a h k o 
p r i č a k u j e m o , da se bo p o v e č a l 
tudi obseg zdravs tvenega v a r ­
s tva? 

O d g o v o r : Z gradnjo nove 
zdravs tvene postaje ne gre za 
š i r j e n j e us lug zdravs tvenega 
vars tva , t e m v e č za n o r m a l i z i r a ­
nje dela s p l o š n e zdravs tvene 
s l u ž b e . P o m e m b n o je že to, da 
se bo z m a n j š a l a nevarnost š i r ­

jenja bolezni med b o l n i k i , ko 
bodo l o č e n e ordinaci je za od­
rasle i n za otroke. De lo v dveh 
ambu lan t ah h k r a t i bo bis tveno 
s k r a j š a l o m u č n o č a k a n j e p red 
ordinaci jo . Seveda, delovale bo ­
do t ud i o b č a s n e s p e c i a l i s t i č n e 
ordinaci je , k i ne terjajo poseb­
n i h aparatur . Rentgena si pač 
ne bomo m o g l i p r i v o š č i t i , pa še 
m a r s i č e s a ne ; sicer pa smo v 
neposredni b l i ž in i modernega 
k l i n i č n e g a centra. 

V p r a š a n j e : K a k š n e s p l o š n e 
napotke n a m dajete za o h r a n i ­
tev zdrav ja? 

Odgovor: Veste , teh je veliko; 
o n j i h govor i v e č t i s o č l e t n a zgo­
d o v i n a zd ravs tva i n zd rav i l s tva . 
V s e k a k o r pa je t reba u p o š t e v a t i 
p r a v i l n o prehrano, u t r jeva t i je 
treba p s i h o f i z i č n e sposobnosti , 
zato je potrebna telesna i n u m ­
ska akt ivnos t , vzporedno pa po­
č i t ek . R a z l i č n e t ravme, ko t so: 
a lkoho l i n n i k o t i n , da o d r u g i h 
n i t i ne govor imo , so zd rav ju na 
k v a r . In potem je tu še ko r i s t 
narave, toda ne tiste, ki jo gle­
damo skozi okna d r v e č i h avto­
mobi lov . M . S. 

T E Č A J T U J I H J E Z I K O V 
V L O G A T C U 

O b č i n s k i s i n d i k a l n i svet 
Logatec v dogovoru z 
de lavsko un ive rzo » B o r i s 
K i d r i č « v L j u b l j a n i , raz­
pisuje t eča j tu j ih j e z ikov 
i n s icer : 

— n e m š č i n e , 
— i t a l i j a n š č i n e 
— a n g l e š č i n e . 
P r i j a v e sprejema o b č i n s k i 
s i n d i k a l n i svet Logatec do 
30. n o v e m b r a 1971 i n sicer 
od 9. do 15. ure. Z a č l a n e 
delovne skupnos t i K L I 
Logatec, pa bo pr i jave 
sprejemala tov. Tat jana 
S t i r n , oec. v k a d r o v s k o -
soc ia lnem sektor ju . 

T e č a j bo le v p r i m e r u , 
če bo dovol j p r i jav l jencev . 
Z a r a d i tega pohi t i te s p r i ­
j a v a m i . 

Občinski sindikalni svet 
Logatec 

Poprečje - ki ni poprečje 
A l i že veste, da S l u ž b a d r u ž ­

benega kn j igovods tva V r h n i k a 
ugotavl ja pol letne i n letne uspe­
he d e l o v n i h organizaci j v obč in i 
Logatec, da ob tem ugotavl ja 
gospodarsko m o č , š t e v i l o zapo­
s lenih in p o p r e č n i osebni doho­
dek o b č a n o v , ne da b i p r i tem 
u p o š t e v a l a rec i i n piš i 20 de­
l o v n i h organizaci j (sedeži orga­
nizaci j so i zven obč ine ! ) i n 70 
zasebnih o b r t n i k o v ? A l i veste, 

da gre za v e č kot 400 delavcev, 
k i tvor i jo p o p r e č j e dohodka , 
ustvarjenega na L o g a š k e m ? — 
Vas zan ima , za katere delovne 
organizcai je gre? 

P o g l e j m o : 
G o z d n o gospodarstvo L j u b ­

l jana, Ž i t o L j u b l j a n a , T r g o v s k o 
podjetje » S o r a « Z i r i , S loven i j a 
avto L j u b l j a n a , Merca to r L j u b ­
l jana , E m o n a L j u b l j a n a , B o r o ­
vo B o r o v o , P e p e l k a L j u b l j a n a , 

S A P L j u b l j a n a , Tobak L j u b l j a ­
na, Pe t ro l L j u b l j a n a , Cestno 
podjetje L j u b l j a n a , V z g o j n i z a ­
vod G o r . Logatec, Z d r a v s t v e n i 
dom V r h n i k a , L j u b l j a n s k a b a n ­
k a L j u b l j a n a , E l e k t r o L j u b l j a ­
na. Z T P Postojna , D a l m a c i j a v i ­
no Sp l i t , Is t ra v ino Reka i n 
» M e s a r i j a « K Z Z i r i . 

In (menda samo p r i b l i ž n o ! ) 
70 zasebnih o b r t n i k o v i Torej, 
k a k o je z n a m i . . .? M . S. 

Komunalno urejanje 
Te dni so začel i z urejanjem 

P o š t n e g a vrta v Dol. Logatcu. 
Kanalizacija je bila v tem delu 
Logatca položena že pred do­
brim letom, sedaj p r i č a k u j e m o 
tudi delno asfaltiranje ulic. As­
faltirana bo ulica, ki se odcepi 
od glavne ceste do Marušiča in 
odtod desno proti Tršarju in le­
vo proti pošti ter ulice med no­
vimi bloki. Sredstva za to ure­

ditev prispeva delno kom. stan. 
podjetje (za svoje bloke), delno 
pa lastniki h i š na P o š t n e m vrtu. 
Vsi lastniki h i š so podpisali po­
godbe o skupnem financiranju 
te ureditve. Ta prispevek je de­
jansko tisti del komunalnega 
prispevka, ki ga graditelji niso 
plačali takrat, ko so gradili svo­
je hiše . 

Za P o š t n i m vrtom bo na vrsti 
ureditev ceste na Mandrge, ka­

tero bo delno financiral komu­
nalni sklad občine , delno pa tu­
di lastniki stanovanjskih h iš in 
E L E K T R O Ljubljana. 

Se letos bodo asfaltirali in 
uredili tudi parkirni prostor 
pred zadrugo v Gor. Logatcu. 
Sredstva za ta dela so zagoto­
vili Mercator, K S Gor. Logatec 
in K Z Logatec. 

V H 



Ob delavnih športnih igrah 

Vodoravno: 1. us tav i tev ; 10. 
s i ro ta ; 11. m l a d i pujsek; 13. i z ­
loč i t ev iz d r u ž b e ; 15. po l sobe; 
16. k e m i č n i znak za kos i te r ; 17. 
s u š a v g r l u ; 18. ime č r k e ; 19. 
1000 k g ; 22. p lo skovna m e r a ; 
23. reg is t r sk i č r k i » p l a v i h ange­
l o v « ; 24. m o ž n o s t o d l o č a n j a ; 27. 
zmrzn jena rosa ; 29. p o r o č a n j e ; 
30. u p o š t e v a n . 

N a v p i č n o : 1. č i m v e č l j u d i je 
v njem, tem manj ga je ; 2. oh l a -

S tev i lo sej poslovnega odbora 
i n delavskega sveta v tej m a n ­
datn i dobi k a ž e , da je ak t ivnos t 
vseh organov v e l i k a . V zadnjem 
č a s u pa tega ne moremo t r d i t i 
za de l avsk i svet, i n to samo z a ­
rad i neresnosti posameznih č la ­
nov, k i se sej ne u d e l e ž u j e j o 
redno. Ze na 14. r edn i seji, s k l i ­
cana je b i l a za č e t r t e k 39. 9. 
1971, de l avsk i svet za rad i pre­
majhne u d e l e ž b e n i r azp rav l j a l 
o v p r a š a n j i h , k i so ž i v l j e n j s k e ­
ga pomena za ko l ek t i v . V s a ta 
v p r a š a n j a so b i l a p r e l o ž e n a na 
dnevn i red 15. redne seje, k i je 

j a nas ob sedanjem gospodar­
s k e m p o l o ž a j u ; 3. ž ive l a je v 
r a j u ; 4. v p r a š a l n i c a ; 5. č r k e 
me lod i j e ; 6; zamise l ; 7. naz iv , 
k i i z u m i r a ; 8. medmet ; 9. n a ­
sprotje ž a l o s t i ; 12. ne razv i t a j u ­
gos lovanska p o k r a j i n a ; 14. otok 
v J a d r a n u ; 20. neznan i le teč i 
p r edme t i ; 21. akade m s k i a l p i n i ­
s t i čn i odsek; 25. po l s rca ; 26. 
p o p u l a r n i s lovensk i t edn ik ; 28. 
z a č e t n i c i znane s lovenske p o l i ­
t i č n e de lavke . 

b i l a sk l i cana za sredo dne 27. 10. 
1971, vendar t ud i na tej seji n i 
b i lo potrebne J/a u d e l e ž b e . N a 
sejo je p r i š l o le 16 č l a n o v D S , 
torej le to l iko , da so se dogovo­
r i l i , da bo seja v sredo dne 3. 11. 
1971. 

N e r a z u m l j i v o je, da posamez­
n i č l an i de lavskega sveta, kate­
r i m je b i l a ob i z v o l i t v i zaupana 
d o l ž n o s t zastopati k o l e k t i v v 
tem n a j v i š j e m s a m o u p r a v n e m 
organu v podjetju, tako neod­
govorno i n neresno opravl ja jo 
svojo d o l ž n o s t . 

Delavske športne igre so že 
osvojile vse, ki si že l i jo po delu 
v tovarni, pisarni ali doma tudi 
zdravega š p o r t n e g a razvedrila. 
Prav zadnje tekmovanje v keg­
ljanju, bilo je 3. 11. 1971 v ho­
telu »Bor« v Črnem vrhu, do­
kazuje, da je temu tako. 

Ude ležba ekip iz skoraj vseh 
delovnih in družbenopo l i t i čn ih 
organizacij obč ine Logatec je 
razveseljivo dejstvo, ki daje 
upanje, da bo v prihodnje to 
tekmovanje še bolj kvalitetno. 
Brez pretiravanja lahko zapiše ­
mo, da je bilo tega dne na pri­
zorišču tekmovanja pravo šport ­
no vzdušje , res, kot bi šlo za 
osvojitev najv i š j ih naslovov. 

Tekmovalo je 17 m o š k i h in 
prvič v tej športni panogi tudi 
3 ž e n s k e ekipe, kar je še pose­
bej razveseljivo. 

K L I je na tem tekmovanju 
zastopalo kar 6 ekip. 

Poglejmo, kako jc potekalo 
tekmovanje. Druga ekipa K L I 
je začela zelo dobro in je s 162 
podrtimi kcglji že na začetku 
tekmovanja dokazala, da bo boj 
za prvo mesto zelo oster. Ekipa 
S k u p š č i n e obč ine Logatec se ji 
je s 159 podrtimi kcglji m o č n o 
pribl ižala, vendar ji je ta rezul­
tat zadoščal le za uvrstitev na 

24. X I . j aponska C S bv vo ­
h u n s k a S T E K L E N I C A , K I U B I ­
J A . 

2 6 . - 2 7 . X I . a m e r i š k i bv b i b ­
l i j s k i f i l m S O D O M A I N G O ­
M O R A . 

2 8 . - 2 9 . X I . a m e r i š k i bv vo ­
j a š k i f i l m L A D J A F A N T O M . 

I. X I I . a rabsk i bv l jubezenska 
d r ama A R A B E S K A P R I N C E ­
S A . 

3. - 5 . X I I . a n g l e š k i C S bv 
z n a n s t v e n o - f a n t a s t i č n i f i l m 
O D I S E J A V V E S O L J U . 

4. —5. X I I . a m e r i š k a bv zgo­
d o v i n s k a d r a m a T H O M A S M O -
O R E . 

10.—12. X I I . š p a n s k o - i t a l i -
j a n s k i C S bv vestern Z A 1000 
D O L A R J E V D N E V N O . 

I I . —12. X I I . a m e r i š k o - j u g o -
s lovensk i bv v o j a š k i f i l m N A ­
V Z K R I Ž N I O G E N J . 

15. X I I . i t a l i j anska bv kome­
di ja 2 E N E S K E V L A D A J O . 

18,—19. X I I . a m e r i š k a C S b v 
g rama P R A V I C A D O R O J ­
S T V A . 

drugo mesto. Moramo priznati, 
da je to za ekipo zelo lep uspeh, 
ker drugi kandidat, ekipa šole 
iz Gor. Logatca, na tem tekmo­
vanju oč i tno ni imela športne 
sreče. Prva ekipa K L I , katere 
nastop smo vsi nestrpno priča­
kovali, je začela nekoliko slab­
še, vendar je na koncu le zbrala 
144 podrtih kegljev, kar ji jc za­
dostovalo za uvrstitev na tretje 
mesto. 

Ženske niso imele takšne kon­
kurence kot mošk i , so pa kljub 
temu dosegle zadovoljive rezul­
tate. Prva ekipa K L I je osvojila 
prvo mesto v žensk i konkuren­
ci. Druga je bila ženska ekipa 
osnovne šole iz Gor. Logatca. 

Res je, da so rezultati tega 
tekmovanja nekoliko skromnej­
ši, kot pa smo jih vajeni iz 
dnevnega časopisja , vendar mo­
ramo upoš teva t i , da so v vsaki 
ekipi tekmovali le št irje tekmo­
valci in ne 6, vsak tekmovalec 
pa je imel na voljo le 18 luča­
jev. 

Kljub slabim rezultatom po­
sameznih ekip, nekatere so tek­
movale prvič, velja pohvala 
vsem že zaradi tega, ker so se 
tekmovanja udelež i le , in tako 
prispevale k množ ičnos t i tega 
tekmovanja. 

22. X I I . a m e r i š k i bv m l a d i n ­
sk i f i l m M E C V K A M N U . 

24. - 2 6 . X I I . a m e r i š k i C S b v 
vestern D A N R E V O L V E R A -
S E V . 

25. - 2 6 . X I I . f rancoska bv k o ­
medi ja T E T O V I R A N I . 

29. X I I . a m e r i š k i a v a n t u r i s t i č ­
ni bv f i l m S I N O V I M U Š K E T I R ­
J E V . 

2aUuata 
ob boleči i zgub i n a š e g a l jubega 
m o ž a i n o č e t a 

V I N K A T R C K A 

se naj iskreneje zahva l ju j em 
vsem, k i so m i v t e ž k i h t renut­
k i h n u d i l i p o m o č . Posebno se 
zahva l ju j em da rova l cem v e n ­
cev, osnovn i šoli D o l . Logatec i n 
sodelavcem obrata drobnega po­
h i š t v a za izkazano p o m o č . 

F r a n c k a T r č e k z d r u ž i n o 

Tako se je na svečani seji občin. skup. predstavil Logaški oktet. 

Reš i tve poš l j i te do 4. dec. Kadrovskemu sektorju podjetja. 

Tretjič smo le uspeli 

Filmski program 


