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Prosifdejnost v najdirSem smislu
JitviMlenj zastopanje dolocenih
ov, stalis¢, zamisli, pa
28! njihovo dodedno izvajanje
“Plaksi. Na podrocju vzgoje in
de Mbrazevanja ne moremo go-
- SOHiti o idejnosti nasploh, tem-
> UZK le o konkretni vsebinski
' ATUBNi naravnanosti, o konkretni
- HMosti, torej o marksistiéni
Hlosti v vzgoji in izobrazeva-
 0Ziroma O samoUpravno so-
AMisticni idejnosti vzgoje. To
Udarjam zato, ker poznamo
za iZ0 drugaéne idejne naravna-
ustafi, ki izhajajo iz drugacnih
e s0 febeno-ekonomskih  osnov,
rimi'#acne temeljne znanstvene
itve. Zato tudi s tem v
upravi¢eno govorimo o
ni vsebini in Koncepciji
vanjepole in izobraZevanja, ki izha-
ymisil 2 vodilne vloge delavskega
ki joffeda, njegovih zgodovinskih
i mfonkretnih interesov. Marksi-
e in ¢*Na idejnost vzgoje in izobra-
~_-"' pomeni, da mora biti
tja. § celotna pedagodka, didak-
ali j¢f"a, strokovna, miselna in
aligéf&ticna dejavnost zasnovana
ade. | Stalis¢ih, nacelih, vredno-
slatif, spoznanjih i metodah
Geniffiksisti¢éne znanosti in mark-
y jihfne ideologije. Marksistidna
| priffost vzgoje pomeni poveza-
kon# celotne pedagoske in osta-
ra Wlejavnosti v vzgojnem pro-
) posf z marksisticno teoreti¢no
izdMeritvijo in razredno revolu-
strofflarno aktivnostjo.
/. Po® tem v zvezi nastaja vprasa-
in fif kako razumeti marksizem
edag®oma marksisti¢no idejnost.
svett{ tm bomo morali - Se Sirse

Vdbor 7, vzgojo in izobraZe-
o= (prosvetno-kulturnega
anf {1 skupscine SR Slovenije)

" $voji seji dne 24. novem-

Obravnaval delo pedagoske

L’¢ s posebnim ozirom na

i 0 vzgojno funkcijo Sole,

FYOrmacijo o tej dejavnosti

J¢"pravil zavod za $olstvo

“ Kise od 19. seje CK Zveze
~ plnistov Slovenije vse bolj
. f¥vno ukvarja z idejno

B0 funkcijo sole. Razprava
[0 {*%m pa se je razmahnila

4,80 SirSe in pokazala prene-
CI® " pomangkljivosti nase

V30 krivdo za pomaniklji-

~Pa ne moremo naprtiti

P 88 ni drzava v drzavi —

**C le del nasega druzbene-

List izdaja republiski odbor Sindikata delavcev druzbenih
' dejavnosti SRS — Izhaja Stirinajstdnevno med Solskim
- letom — Ureja uredniski odbor, odgovorna urednica Neza
* Maurer. Naslov urednistva: Ljubljana, Poljanska 6/1, tele-
fon 315-585 Ljubljana. Naslov uprave: Nazorjeva 1/1, te-
lefon 22-284 — Postni predal 355-VII.

Letna naroénina: 20 din za posameznike, za Sole in druge
ustanove 40 din — St. tek. racuila: 50101-678-47093

LJUBLJANA, 15. decembra 1972
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strokovno in znanstveno raz-
pravljati in mn stvari na-
tan¢neje opredeliti,  Navedel
bom tri temeljne prvine
marksizma, ki lahko in tudi mo-
rajo na dolocen na¢in najti svo-
je mesto v uénovzgojnem pro-
Cesu,

Prvi¢: Marksizem je znanost,
ki obsega veé obseznih teoretic-
nih podro¢ij. Marx in drugi so
odkrivali zakonitosti v razvoju
druzbe prirode in tudi &loveko-
vega misljenja. Marksizem vklju-
¢uje tudi doloéeno metodo-
losko izhodisCe. Zato upravi-
¢eno poudarjamo znanstvenost
kot temeljno prvino idejnosti
vzgoje in izobraZevanja. Znan-
stvenost razumemo v marksi-
sticnem pomenu, zavratamo
pozitivistiéno scientisti¢no
interpretacijo znanosti.

Drugic: Marksizem je hkrati
ideologija delavskega razreda. V
njem je na doloen nadin izra-
Zen in sintetiziran zgodovinski
in dolgoroéni interes delayskega
razreda. Marksizem je revolu-
cionama ideologija za spremi-
njanje sveta. Ob tem je posebno
vaina vloga naprednih subjek-
tivnih sil, posebej se Zveze ko-
munistov. Kot nosilka revolu-
cionarmega gibanja mora Zveza
komunistov pomeniti enotnost
teoreti¢énega prednjacenja, za-
snovanéga na znanstvenem
marksisti¢nem spoznanju in sa-
moupravljavski  praksi.  Biti
moera ZariS¢e zbiranja yseh
ustvagjalnih sil. Prizadevati si
mora, da se zmeraj povezujeta
znanost in Zivi interes delavske-
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ga doga{(anja in prizadevanja za
napredek.

kriti€énem pretresu infor-
macije so sklenili, naj zavod za
Solstvo do februarja prihodnje-
ga leta pripravi vsestransko po-
roc¢ilo o svoji dejavnosti, Tako
bo mogoce ugotoviti, koliko
njegovih moc¢i je nujno vezanih
na strokovno usposabljanje pro-
svetnih delavcev — in koliko jih
je na voljo za povezavo s Sola-
mi, za svetovalno sluzbo., Go-
tovo je, da nima dovolj stro-
kovnjakov, ki bi lahko imeli
pregled nad dejavnostjo vseh
Sol, da ne recemo: nad dejav-
nostjo vsakega prosvetnega de-
lavca. Zaradi tega bi bilo treba
izdelati prioritetno listo tistih

ga razreda ter samoupravijavske
prakse. Biti mora nosilka in
spodbujevalka najbolj napred-
nih miselnih sil. Spodbuja naj
vsestranski razvoj druzbene
ustvarjalnosti, materialno, kul-
turno in duhovno rast druzbe.
Aktualno je tudi vprasanje in
vpraSevanje po odnosu med
znanostjo in ideologijo. Neka-
teri bi radi iz marksizma napra-
vili eno izmed variant poziti-
vistiéne znanosti, obenem pa
zavrgli vse njene ideoloske prvi-
ne. Tudi poizkusi, da bi marksi-
zem oropali materializma in
dialektike, niso neznani. S tem
v zvezi ne gre zanemariti tudi
tez o koncu ideologij oziroma o
somraku ideologij. Tudi na Slo-
venskem smo svojéas slisali te
teze. Sodobna znanost, ne le
marksisti€na, je to tezo e zdav-
naj zavigla, ne le kot ne-
znanstveno, ampak tudi kot
druzbeno nazadnjasko,

Tretji¢: Marksizem mora biti
ziva vez med revolucionarno
teorijo in prakso; marksizem
mora biti kritika prakse in tudi
obenem omislitev prakse. Ne
sme biti vzviSen nad prakso,
Marksizem izhaja iz prakse, po-
meni  posplositev  najrevolu-
cionarnejsih in najbolj progre-
sivnih tezenj in druzbene
prakse.

Vse te razseznosti marksiz-
ma, ki sem jih le skiciral, so
zelo vaine za razumevanje
marksisti¢ne idejnosti vzgoje in
izobrazevanja.

Vazen vzgojni smoter je obli--

kovati znanstveno, kriti¢no in

Foto: R. Ranfl
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Sol, kjer sestoji uéiteljski zbor

iz pretezno strokovno nekvalifi-
_ciranih lgudi (ali ne dovolj kvali-

ficiranih) in kjer morda niti ni-
majo organizacije Zveze komu-
nistov.

Da bi ugotovili resniéno sta-
nje, bo (po predlogu odbora)
skupina poslancev ob sodelova-
nju ob¢inskih delavcev odsla ze
decembra ali pa januarja na te-
ren, po Solah in organizacijskih
enotah zavoda za 3olstvo. Tako
bo laze ugotoviti, ali morda le
ne bi bilo prav, ¢e bi svetovalne
sluzbe imele tudi inspekcijski
znacaj ter pravico ukrepanja v
Primeru grobih nepravilnosti ali
Skodljivih pojavov na Solah.
Ravnatelji naj bi pomagali sve-

slanstva —

ustvarjalno misljenje ter samo-
-upravljavsko delovno aktivnost.
Posebej poudarjam in dodajam
delovno aktivnost in samo-
upravljavsko naravnanost. Nam
ni zadosti le oblikovanje znan-
stvenega in krifi¢nega migljenja,
potrebni so nam samoupravno
naravnani in socialistiéno aktiv-
ni proizvajalci in upravljavei.

Marksistiéna idejnost v vzgoji
in izobraZevanju se uresniduje
prek vrste dejavnikov in vrste
aktivnosti v celotnem Zivljenju
Sole in druzbe. Odvisno je tako
od vsebine in nacina podajanja
snovi, od naravnanosti vsebine
in strukture uénih naértov,
predmetnikov, od vsebine in na-
ravnanosti ucbenikov itd. Na-
dalje: marksisti¢na idejnost je v
mnogocem odvisna od celotne
vzgojne in celotne samouprav-
ljavske klime v $Soli. Vazno vlo-
go pri tem ima tudi na¢in oce-
njevanja ucencev, dijakov in
_Studentov ter nacin njihovega
vkljuéevanja v uénovzgojni pro-
ces Kot aktivnih subjektov vzgo-
je. Vse te smeri in ravni, ki
bistveno pogojujejo in vplivajo
na marksisti¢no idejnost vzgoje
in izobrazevanja, moramo dalje
razvijati. Tu nas ¢aka mnogo
konkretnega dela.

Socialistiéena  samoupravna
idejnost vzgoje in izobraZevanja
mora biti v stalnem sooc¢anju in
spopadu s tehnokratsko-poziti-
vistitno koncepcijo in ideolo-
gijo. Ta miselnost in ideologija
na razli¢ne nacine vplivata na
koncepcijo vzgojno-izobrazeval-
nega sistema, na vzgojne smo-
tre, Koncepcijo odnosov v Soli,
na odnose med druzbo in solo,
strukturo uénih nacrtov in na
sam uénovzgojni proces. Kri-
ticna razmejitev s pozitivistic-
no-tehnokratskimi  koncepci-
jami, pogledi, ideologijami na
podro¢ju vzgoje in izobrazeva-
nja je zato eden izmed vaznih
pogojev za uveljavitev in uéin-
kovitost marksisticne koncep-
cije vzgojno-izobraZevalnega si-
stema in vzgojno-izobraZevalne-
g4 procesa. S tem v zvezi je po-
trebno dokonéno zavreci in
tudi razgaliti tezo, ki se S tuin
tam javlja, o tako imenovani

idejno nevirall —$eli.Vsaka

om dru skih in

druzbeno-politiénih odnosoy in
cilji, h katerim stremi, dolo¢a
vsebino, pogoje in nadin uresni-
Cevanja osnovnih druzbeno-
vzgojnih smotrov. In to velja
tudi za naso samoupravljavsko
druzbo. Zato je razprava o
marksistiéni idejnosti in narav!
nanosti vzgoje in izobrazevanja
ena izmed osrednjih nalog na-
prednih socialisti¢nih sil.

STANE KRANIJC

Tear”

tovalcem, naj bi bili njihova po-
daljsana roka — vez med cen-
trom in 3olo. Primeri, ko se §ol-
ski kolektivi zapirajo vase, so
dokaj pogosti in véasih tudi
Skodljivi.

V vseh krajih, Kkjer pred-
stavlja Sola kulturno mo¢ in
akcijsko sredisce, je tesno pove-
zana z okoliem. Iz njega &rpa
pomo¢ za uresnicevanje svojih
zamisli. Sola, ki se zapira vase,
ne more opravljati svojega po-
in ga tudi ne
opravlja. Temelj dobrega dela
sole pa so dobri uéitelji. Naj-
veCja tezava je v tem, ker ne
moremo selekcionirati in redi:

(Nadaljevanje na 2, strani)
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na novi postaji

Temeljni dokument za delitev dohodka in osebnih dohodkov v
osnovnih Solah — samoupravni sporazum — dozivlja bistvene spre-
membe. Zakaj? Sedaj veljavni je bil resda uveljavljen komaj pred
dobrim letom, pa se je vendarle Ze po tem kratkem éasu pokazalo,
da mnogi prosvetni delavci z njim niso zadovoljni. Nasprotno: pri-
pombe nanj, spreminjevalni predlogi in protesti so kar deZevali.
Jezili so se ucitelji z visjo izobrazbo, ravnatelji sol in starejsi de-
lavci, ¢es da njihovo delo v primerjavi z drugimi ni pravilno ovred-
noteno. O tem je bilo precej nupisanega tudi v nasem ¢asopisu.

Stara resnica je, da vsem ni mogoce ustreci. Tej se pridruzuje se
druga, namre¢, da smo vsi Se posebno ob&utljivi in ne povsem
objektivni, kadar gre za nas Zep. In koncno: res je tudi to, da so
bili samoupravni sporazumi lani sklenjeni v precejsnji naglici in da
nismo imeli niti najpotrebnejsih izkusenj na tem podrocju. Pa Se
cas je ponagajal, saj je na nesreco velik del javne razprave o
predlogih sporazumov sovpadel prav s Solskimi WPoCitnicami*’,
Zato je bil tudi odziv Solskih kolektivoy manjsi od pricakovanega.
Se pomembnejse pa je najbrz tole: pred sklenitvijo samoupravnih
sporazumov so bile zelo velike razlike med osebnimi dohodki de-
lavcev na razliénih podrocijih gospodarstva in druzbenih dejavnosti.
Glavni namen sporazumov je torej bil uskladiti osebne dohodke za
podobna delovna mesta. Manj so bile upostevane posebnosti posa-
meznih dejavnosti. Teh pa tudi ni malo, in prav v Solstvu so se
posebno izrazite. Sprejete odlocitve so jih premalo upostevale.

Posledica: glavni del razprave o samoupravnih sporazumih se je
med prosvetnimi delavci razvil ,,post festum®, potem ko so bili
Sporazumi Ze podpisani. Skupna komisija za osnovne sole je

. nacrino zbirala razliéna mnenja in predloge. Opravila je prav te-

Zasko delo, ko jih je na Stevilnih dolgotrajnih in ,,zivahnih “ sejah
poskusila uskladiti. O njih so razpravijali v izobrazevalni skupnosti
in druzbeno-politicnih organizacijah. Predsedstvo republiskega
odbora sindikata ter izvrsni odbor za vzgojo in izobraZevanje sta
spomiadi opredelila svoje poglede nanje y posebnih STALISCIH, ki
so bila objavljena v Prosvetnem delaycu, =

Potem, ko je vse to upostevala, je skupna komisija septembra
pripravila osnutek spremenjenega sporazuma, nato pa so o njem
povedale svoje mnenje osnovne Sole. Tokrat je bil odziv precejsen.
Veliko nadaljnjih usklajevalnih sestankov je bilo potrebno, preden
je bil izdelan predlog novega samoupravnega sporazuma, ki ga
objavijamo danes. 8. decembra je bil na svoji predzadnji postaji: z
njim je na svoji seji soglasalo predsedstvo republiskega odbora sin-
dikata, Sejna soba je bila tokrat kar premajhna, saj so se seje udele-
Zili tudi Clani izvr$nega odbora za vzgojo in izobraZevanje in clani
skupne komisije za osnovne Sole, zaradi Sirsega pomena sprejetih
sprememb pa so bili povabljeni Se predsedniki komisij z drugih
podrodij Solstva,

» Temperatura* na tej seji se je sicer od ¢asa do ¢asa nekoliko
zvisala, ocitno pa je bilo, da so mnenja Ze dodobra usklajena:
spremembe pomenijo resnicno izboljSanje sedanjega sporazuma;
izraZajo tudi hotenja prosvetnih delavcev, saj se je za njihovo usme-
ritev zavzela vecina osnovnih $ol. Spremenjeni sporazum mora po-
trditi Se republiska verifikacijska komisija. Zato da bodo nova dolo-
Cila lahko financno upoitevana Ze v naslednjem letu, bo pred-
sedstvo predlagalo verifikacijski komisiji, naj o predlogu takoj raz-
pravija.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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265 NOVIH DIPLOMANTOV LJUBLJANSKE
PEDAGOSKE AKADEMIJE

Pridobljeno vceraj,
n1 dovolj za jutri

JLetoinja bera je izjemna,* je rekel direktor ljubljanske peda-
goske akademije prof. Branko BozZi¢, ko nam je na svecanosti ob
podelitvi diplom 25. novembra v klubu poslancey postregel s po-
datki o letosnjih diplomantih: v $tirih diplomskih rokih — od fe-
bruarja do septembra I 1972 je diplomiralo na ljubljanski peda-
godki akademiji 265 Studentov. Tridesetim je podelil nagrade in
posebno priznanje pedagoskega sveta akademije za izreden uspeh.

Kaksen je sestav diplomantov po strokah? Podatki da smo
dobili najvec uciteljev z visjesolsko izobrazbo prav za deficitarne
predmele, je presenecenje, ki razveseljuje, hkrati pa kaZe, da se
obetajo kadrovski zasedbi v nasih Solah boljsi casi. Oglejmo si le
nekaj podatkov o diplomiranih iz predmetov, Kjer so Stevilke naj-
visje. Na prvem mestu je Stevilo diplomantov na oddelku za raz-
redni pouk — 68, diploma iz matematike in fizike jih je dobilo 76,
slovenskega jezika 37, zgodovine 35, kemije 19 itn. 46 Studentov je
diplomiralo na oddelku specialne pedagogike.

Diplomantom je na sveCanosti Cestital tudi pomocnik repub-
liskega sekretarja za prosveto in kulturo Peter Winkler. V svoji
Cestitki je opozoril na posebno vrednost teh diplom, od katerih so
mnoge pridobljene v najteZjih razmerah — ob vsakodnevnem delu
in obveznostih, razpetih med Solo in dom. Diplome, ¢epray e tako
teZko doseZene, pa so Sele prva stopnica na strmi poti sluzbovanja
sodobnega ucitelja, ko tisto; , kar je pridobljeno vceraj, ne zadoica
za jutri®,

Republika je Se posebno zainteresirana za dokvdlifikacijo uci-
teljev, za njihovo nenehno strokovno izpopoinjevanje. Nasi razvojni
nacrti temelje na kadrih, srednjerocni nacrt Slovenije izredno po-
udarja izobraZevanje.

Nosilec nalog", uresnicevalec novih zahtev bo torej ucitelj. Nje-
gove naloge postajajo vedno tezje in obseznejse. Prvo od zahtev, in
sicer ,,da mora vsak normalno razvit otrok koncati osnovno Solo*,
pa bodo lahko uresnicili le tisti ucitelji, ki so strokovnjaki na svo-
jem podrocju. Ucitelji, ki bodo sprejemali novosti, jih vpletali v
prakso in ob tem tudi vzgajali.

V skladu s temi zahtevami imajo kadrovske Sole v nasih doku-
mentih prednost, v zagotovilu, da je treba zanje ustvariti take moz-
nosti, da bodo lahko svoje delo v redu opravijale.

,,Ucitelj opravija naloge posebnega druZbenega pomena, zato
mora druzba to delo tudi ovrednotiti in primerno nagraditi,“ je
poudaril Peter Winkler,

Zacetek teh prizadevanj so priprave novega sistema napredova-
nja uciteljev in predpis o nagrajevanju uciteljev na tezkih delovnih
mestih, ki bo kmalu uresnicen.

MARJANA KUNEJ

Delovni uspeh je najboljse zdravilo zoper obCutke utesnjenosti,
neuresnicenje samega sebe in zapostavijenosti.
Sergej Lukac

Delo skrajSuje dneve in podaljsuje Zivijenje.
Statistiéno je ugotovijeno, da ima danes poprecni ¢lovek v svo-

iem Zivljenju 22 let veé prostega casa kot ga je imel njegov praded.
dr. Djordje Kozarevi¢

URBANIZEM PRI TEHNICNEM POUKU

Problem obravnave urbanizma pri tehni¢nem pouku v Sestem raz-
redu osnovne $ole je domiselno resil predmetni ucitelj Ivan Bondav
iz osnovie Sole v Kocevju. Makete stavb, ki so jih ucenci izdelali
pri likovnem pouku, je uspesno uporabil pri oblikovanju novega
modernega mestnega srediS¢a. To arhitektonsko resitev ucencev
6. a razreda si je ogledala tudi ravnateljica osnovne sole Kocevje,
profesorica Dana JerSe. (Foto: France Brus)

V osnovni Soli ne pri¢akas pokojnine

ZAKAJ ZAPUSCAJO GLASBENI UCITELJI SVOJ POKLIC?

Ni dvoma, da dobis najbolj$o predstavo o nekem poklicu
prav na sestankih ljudi iste stroke. Taka priloznost za spo-
znavanje teZav uciteljev glasbenega pouka v osnovni Soli je
bil tudi sestanek aktiva glasbenih uditeljev ljubljanskega
obmoé&ja s predstavnikoma Glasbene mladine Slovenije —
podpredsednikom Janezom Hoeflerjem in organizacijskim
tajnikom Milanom Stibiliem — 8. decembra v osnovni Zoli
»Rihard Jakopi¢* v Ljubljani.

Namen sestanka: ,Prouciti moznosti skupnih akcij na
podroéju glasbene vzgoje in se seznaniti s problemi glasbeno-
vzgojnega dela ter vzroki Ze zaskrbljujocega pomanjkanja
rezultatov, ki jih nasa druzba zeli in pri¢akuje. :

Sklep: Ce druzba od glasbenih uéiteljev nekaj pricakuje,
jim mora v zameno tudi nekaj dati. .

Uvodne  besede  Janeza
Hoeflerja, namenjene glasbenim
ucitelijem, so ponovno osvetlile
naloge in pomen organizacije
Glasbena mladina, nato pa se
zaustavile ob ugotovitvi, da ta
organizacija v slovenskih Solah
Se zdale¢ ni tako uveljavljena
kot drugod po Jugoslaviji in v
svetu sploh, Mladi se ne zani-
majo za dobro glasbo, ker v So-
lah ne dobe spodbude za to.

Ta pojav je posledica dveh
vzrokov: poloZaja glasbenega
pouka v naSih osnovnih Solah
(krcenje Stevila ur glasbenega
pouka naj bi redilo ucenca pre-
obremenjenosti) in same misel-
nosti v odnosu do glasbe: spo-
Znanje o vzgojnem pomenu
glasbe je, zal, za ve¢ino nasih
drzavljanov (celo tistih, ki odlo-
i{aﬂ'o o vrednotenju dela glasbe-

i dagogov) % vedno ne-
anan

Na prvem obénem zboru je
bila pri Glasbeni mladini usta-
novljena komisija — njeni &lani
so ucitelji glasbenega pouka —
ki naj bi pomagala sestaviti pro-
gram najustreznejsih skladb za
koncerte; teh naj bi bili delezni
ucenci vseh nasih osnovnih $ol.
Delo komisije ni bilo uspesno.
Tudi ta neuspeh je zrcalna slika
razmer, v kakr$nih delajo glas-
Ezzj pedagogi v naSih osemlet-

Eden od glasbenih uéiteljev
je zapisal: | Niti v preteklosti
niti v sedanjosti ni bilo delo no-
benega ugitelja tako zelo izpo-
stavljeno ocenjevanju kot pray
delo glasbenega udéitelja v
osnovni $oli. “

Toda: pri nagrajevanju udi-
teljevega dela je pomembno §te-
vilo ur (42). Ni vazno kaksnih.
Glasbeni pedagogi, ki pouéujejo
v osnovnih $olah, so potem, ko
Stevilni protesti le niso zalegli,
ubrali — za nase Solstvo najslab-
§o mozno pot reditve: zaceli so
zapzt;SEati svoj poklic.

ilustracijo si oglejmo ne-
kaj vzrokov za ,slovo od Sole*,
tako kot smo jih slifali na tem
sestanku.

MARIJA KOSI, profesorica,
ki vodi na osnovni $oli ,,Rihard
Jakopi¢* hosiptacijski oddelek
zavoda za 3olstvo, je razdelila
probleme, ki teZijo glasbenega
ucitelja v osnovni 3oli, v tri sku-
pine: strokovne, organizacijske
in gmotne.

Med strokovnimi je navedla
pomanjkanje priro¢ne in stro-

kovne literature; ucbenik si
mora uditelj pravzaprav | pisati
sam*, zato porabi zelo veliko
¢asa za pripravo podrobnega
uénega nacrta. Opozorila je na
psihiéno in fizitno teZavnost
dela. Vsaka glasbena ura je za
uditelja velik napor, saj mora s
skupino 27 ali celo 36 ucencey,
ki imajo razliéne glasbene spo-
sobnosti dosegati rezultate —
umetniSke vrednosti. Vso uro
mora dirigirati, peti, izgovarjati,
igrati ritem in zraven Se. igrati
na instrument. Obolenja grla in
glasilk so z leti sluzbovanja vse
pogostejsa in tezja.

Tem tezavam se je pridruzila
Se¢ negotovost delovnega mesta,
ki sta ji botrovala kr&enje pred-
metnika — zmanj$ano $tevilo ur
in obet, da bo glasbeni pouk
celo med izbirnimi predmeti v
7.in 8. razredu.

SOLA SE PREDSTAVI —
TUDI Z GLASBO

Glasbeni ucitelj mora voditi
pevski zbor, uspehe svojega dela
pa predstaviti javno na Soli in
zunaj nje. Z zborom mora na-
stopiti vsaj Sestkrat na Solski
proslavi (na 3oli z dvoizmen-
skim poukom dvanajstkrat),
enkrat na obCinski reviji in re-
viji pevskih zborov, na krajev-
njh poslavah itn.

Na Joli z dvema izmenama
mora delati glasbeni uéitelj v
dveh izmenah, tisti, ki vodi pev-
ski zbor, pa ima nujno deljen
delovni ¢as. Zborovsko petje
namre¢ ni ve¢ na urniku red-
nega pouka; uéenci prihajajo na
vaje utrujeni, delo je oteZeno
zaradi velikega Stevila (tudi sto)
razlicno sposobnih udencev.
Veliko truda je potrebno, da jih
pridobi za to dejavnost, saj vsa-
ka slabsa ocena v drugih pred-
metih vpliva na udelezbo pri
pevskem zboru, -

Ko je Marija Kosi nastevala
gmotne probleme, je posebno
natanno obravnavala merila
ljubljanske temeljne izobraze-
valne skupnosti. ljlt'fitelji glasbe-
nega pouka se strinjajo: merila,
ki jih je izdelala ljubljanska TIS
in so zadela veljati L 1972, so
neustrezna, saj ne upositevajo
pomanjkanja strokovne in pri-
ro¢ne literature (za priprave po-
rabi glasbeni uditelj ve¢ &asa),
psihi¢ne in fizi€ne intenzitete
dela pri pouku v razredu, tudi
tezavnost dela s pevskim zbo-

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
ZA OSNOVNE SOLE

" (Nadaljevanje s 1. strani)

ZA MARSIKOGA
ZANIMIVE NOVOSTI

V ¢&em je bistvo sprememb?
Povedano na kratko: z njimi bo
izboljSan ve¢ kategorijam delav-
cev — nekvalificiranim in pol-
kvalificiranim  (z  leto$njim
oktobrom jim je bilo posebej
priznano povisanje osebnega
dohodka za 100 din mese¢no in
se zato zvisujejo tockovne vred-
nosti njihovih delovnih mest)
ter uciteljem s srednjo in vi§jo
izobrazbo. Bolj prilagojeno nji-
hovim delovnim mestom bo na-
grajevanje tajnikov, ra¢unovodij
in ravnateljev.

Ker je bilo o vecini vprasanj,
ki jih zadevajo spremembe, tudi
v nalem Casopisu precej napisa-
nega in ker obrazloZeni predlog
novega sporazuma objavljamo,
naj posebej spregovorimo samo
$e o eni zadevi,

Ze pred leti je bil spremenjen
sistem za izobraZevanje udi-
teljev razrednega pouka. Le-ti si
sedaj pridobijo vi§jo izobrazbo

na pedagoskih akademijah. Na
Solah ni ve¢ delovnega mesta
ucitelja s srednjo izobrazbo. Po
druzbenem pomenu, zahtev-
nosti dela in po sedanjem na-
¢inu izobrazevanja uciteljev je
preslo v delovno mesto z visjo
izobrazbo.

To uposteva tudi spremenije-
ni sporazum. Za ucitelje s sred-
njo izobrazbo predvideva odbit-
ke, ki na zgomji meji sicer;niso
bistveno manjsi od dosedanjih
razlik med obema kategorijama
(10 do 15 % oziroma 5 do 15 %
za starejSe — glede na vifjo iz-
obrazbo). Vendar pa je s tem
nakazana nadaljnja - pot: po
mnenju v dosedanjih razpravah
naj bi se ti odbitki zmanjsevali v
skladu s finan&nimi zmoglji-
vostmi in ob upoStevanju dru-
gih dejavnikov, Postopoma naj
bi bila torej uciteljem razred-
nega pouka, ki si med rednim
Solanjem niso mogli pridobiti
vi§je izobrazbe, ta v resnici —
glede na osebni dohodek — pri-
znana.

MARJANA KUNEJ

rom je upoStevana minimalno,
in deljenega delovnega ¢asa. ~

Prav presenetljivo je vredno-
tenje nastopa na Solski ali zu-
najSolski prireditvi; ura glasbe-
nega ucitelja je ,vredna™ prav
toliko kot ,,udelezba* uéiteljev,
Ki so prifli prireditev samo po-
slusat. Mentorstvo za razredne
ucitelje, ki niso ustrezno pri-
pravlieni na naloge sodobnega
glasbenega pouka, ni uposte-
vano. a

Za urejanje kabineta je pred-
videnih Sest minut na dan! Za
ponazoritev pa poglejmo, kaj
vse naj bi imel uéitefj v kabi-
netu: nekaj sto gramofonskih
plos¢, vedje Stevilo knjig, klavir,
magnetofon, gramofon, diapro-
jektor, episkop, .grafoskop,
zvolno tablo, gradivo za pevski
zbor (ki ga uéitelj sam prepisuje
in razmnoZzuje) itn.

Ze pri polletnem obracunu
se je pokazalo, da glasbeni uéi-
teli — po merilih seveda — ko-
maj doseze povpre¢ni delovni
Casali patudine. ..

NIC VEC GLASBENA
UCITELJICA

Ti podatki so nedvomno pre- -

senetljivi in pretresljivi hkrati.
Merila take vrste oznadimo to-
rej lahko samo kot , stimulacijo
za odhod iz 3ole**. Ena od tova-
risic, ki sem jih sreéala na se-

“stanku, se je prekvalificirala. Na

vprasanije , zakaj* je odgovorila:
»Zato ker sem si skoraj zapra-
vila zdravje, druzino, skratka,
vse. Bremen, ki jih nalaga delo
glasbenega pedagoga v osnovni
Soli, kratko in malo ni mogoce
vzdrzati 35 let — do upokojitve,
Cim bolj kakovostno dela glas-
beni pedagog na 3oli, tem bolj

POVEZIMO SOLO Z OKOLJEM, ki
VRNIMO JI UGLED!

(Nagaljevmje sl str.)

Ti ne dela$ dobro, pojdi si dru-
gam iskat sluzbo! Premalo ima-
mo prosvetnih delavcev, da bi
lahko dosledno izvajali sklepe
in se drZali pravil zakonov in
odlo¢b. Ni nujno, da spreje-
mamo nove zakone in odlocbe
— le veliko novih prosvetnih de-
lavcev moramo pridobiti, da
bomo imeli sluZbena mesta za-
sedena s kakovstnimi uditelji,
pa nam bodo tudi dosedanja
dolo¢ila dovolj!

Pridobivanje novih uditeljev
pa ni zadeva 3ole same (Ceprav
bi jih nekateri radi naprtili to
dolznost kot izkljuéno njeno),
temve¢ celotne druzbe. Pod po-
jem druzbe pa sodijo vsi nali
delovni ljudje, torej tudi vsi
star§i in vsa odrasla mladina.

Nje je treba prepricati ne le o

pomembnosti, pa¢ pa tudio le-
poti ué&iteljskega poklica. Mladi
zelo radi govorijo o pravicah —
neradi pa o dolznostih. Ni tako
samo v prosvetnem poklicu,
temve¢ v vseh poklicih, odkar
se ugled, uspeh in pogosto celo
sre¢a merijo z oblikami avto-
mobilov, firmami televizorjev,
stilom pohistva.

Pogled nazaj: razen nekaj po-
vojnih- let ne poznamo ved
skrbriega kadrovanja za prosvet-
ni poklic. Na Solah imamo to,
kar je in kakor je samo priha-
jalo. Tudi nase kadrovske Sole
so posledica druzbenega odnosa
do te zvrsti, Ukrepati je treba
takoj! S sredstvi in ugledom je
treba stimulirati mlade ljudi, da
se bodo odlogali za uditeljski
poklic — potem bofno lahko od
njih tudi zahtevali. Poklic uci-
telja terja od cloveka precej od-
povedovanja in predanosti, zato
mu moramo dati mesto, ki mu
gre. Ne le ucitelji, tudi stro-
kovnjaki beze iz prosvete, kar je
¢utiti tudi na republifkem zavo-
du za Solstvo: primanjkuje mu
ljudi.

Kot predlog za takojdnje sa-
niranje je internatski tip Sole, ki
bi najhitreje (in morda tudi naj-
uspeineje) zapolnil vrzel v uci-
teljskih vrstah. Kar zadeva
vizeli v dejavnostih svetovalske
sluzbe in odbora za vzgojo in
izobraZevanje, pa Stejemo sem

Z
o
mora predstavljati svoje O
javnosti. Cim vegja je ustvafighe
nost, tem vedji je njel..
davek.*

Kdaj bo priznan status g,
benega uéitelja v osnovni 50%;,
DruZzba je zahtevala merila —fs
stem, ki naj bi upravi¢il dedgp
dobljen za kakovostno opravig,
no delo. Vse pa kaze, da W,
dela ni ocenil in preveril poZ,
valec. '

Na tem sestanku smo :
tudi ve¢ pripomb na temo: §fj .
je kréenje vzgojno tako femj
membnega predmeta kot fiyp
glasbeni pouk res izhod iz 24§ 4,
te preobremenjenosti danadffey -
ga uCenca? Mar mu nismiky;:
tem, da smo ga prikrajsali zaj ,.
liksen del vzgoje, storili vse i
kot uslugo? Glasba bo os”
Eotemtakem Se vnaprej W,

emu delu uéencev nedos
na. Veliki veéini takih, ki ole
konéani osnovni $oli ne bd;
imeli moznosti estetskega fip
obrazevanja. PrikrajSani bdj, te
za del tiste kulture, za kat
trdimo, da je tako zelo poméy«
ben dejavnik v boju za prefyy.
stitev socialnih razlik. o

Prav zato bi jo morali prifiar;
Zati vsem udencem v osndfig
Soli. Pri tem pa lahko vellSed
stori Glasbena mladina in t@soy
tudi njen namen. Dejavnostite]:
organizaciie pa je zelo odvikd d
od sodelovanja uciteljev, nji da
ve pripravljenosti za delo.li p
spet smo v zadaranem krogudije+s

Udelezenci tega sestankalpg
sklenili, da bodo izoblikobtj |
ugovor proti sedanjemu vrediyne
tenju dela in hkrati zahtefeg,
ustrezno opfedeljen status gRes
benega pedagoga v osnovni fice

MARJANA KUNno
e |
'ja;

ke

dejstvo, da ni nih&e prevég,
uCinka sprejetih zakonovig,
odlo¢b. Tudi klice s terend aP'
organizacijskih enot zavoday, P
Solstvo, kako silno primanijky,
kadra po odro¢nih predelih (.
katerih tudi v centrih) smo [
slisali, E-
V sedanjem trenutku p! g
stavlia pomoé Ze to, da dof*ide
strokovno usposobljeni ljudf'® P
govorimo o pedagoSkih sviilvo®
valcih — pristojnosti za ukrfertz
nje, hkrati pa mora za konkfa,
ne napake nekdo osebno o#¥ko
va.:l]'ati. Naj sveti ol razpravif Cas
tudi o sprejemanju uéiteljeff tist
delovna mesta ali odpusti¥V tc
primerih kriitev delovnih 0finos
nosti, ne pa samo o dinarjiit-vz
proradunu, kot je to pogiio
Sklepi: Nujna je kadroffo, d
evidenca; izQbrazevalna $§%ra
nost SRS pregleduje stanffiv |
srednjih 3olah; potem pr# X
na vrsto osrovne 3ole in k§®no
no celoten prosvetni aparatfti i
vod za Solstvo pa naj se pof da
predvsem z ravnatelji — kajf*ien
so srz vsake 3ole! Poleg sif*dne
valne sluzbe naj zavod zaf'enc
stvo takoj ukrene tudi vsef ki
trebno za nadzorno sluzboif*¢ G
ba je ugotavljati tudi to, f* ¢
primanjkuje na Solah, ali ¥ *dvs
napak narejeno. Slovenijd Prug,
okrog 17.000 prosvetnih 0§ noy,

. cev, svetovalna sluzba pa lefi kr,

strokovnjakov. Vloga 2po)
teljev je torej izredno pom@ ra,«
na tudi za kontrolo in usm '

" ! Ie
nje Solskega dela. Zavod ?ne
Solstvo mac¢una z njihovd benci

mocjo. _ deia-
, Odbor za vzgojo in izob ',?:
vanje pri prosvetno-kultuffle, k
zboru skups¢ine SR Sio¥i |
pa racuna s podporo ¢
druzbe glede takojSnjega "Ry =
panja na podroc¢ju kadrf,,
politike: takoj je treba pridy;
in usposobiti vedje Stevilofy
dine za prosvetni poklic, Ji
nam bo v deficitarnih letifh,
let po vojni) manjkalo O

1000 uciteliey 2a rafffgPS
pouk, To pa pomeni Z¢ ' g
strofo za republiko, kakeg, 2.
Slovenija — tako v izobff, - °
nem kot v idejno vzgUlf 4

smislu. b

NEZA MAUgO
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NEPOTREBNA BIROKRACIJA?

Z uveljavljanjem nagrajevanja

0 delu na vseh podrocjih druz-
jkhega dela so se zacele ,te-
%% tudi z nagrajevanjem uci-
Ve flevega dela. Pred dobrim de-
"*#letiem smo si prosvetni de-
A'ci zaceli organizirano priza-
S B¥vati, da bi druzba tudi nam

Eag Znala sredstva za nagrajeva-
Jema PO delu. Teznja je bila ute-
“: tjena s prepri¢anjem, da je

B¢ delo vsaj toliko po-
*mbhno in odgovorno kot ka-
PO%tokoli drugo druzbeno delo.
£82 nam seveda ni nihce opo-
' SHKal, nasprotno: delezni smo
19° 8 priznanja o druzbeni po-
O fembnosti uditeljevega dela,
<Ot lub temu pa je uéiteljev oseb-
ZZ% dohodek vedno capljal za
Na>8ebnimi dohodki v drugih
> BKlicih, Menim, da je velik raz-
1 Z318 73 takino stanje v nepozna-
3¢ Mju uéiteljevega dela. Da je to
OB, nas lahko prepri¢ajo izjave
g +4 0BOKrat odgovornih dejav-
?{i Oy, ki so se glasile priblizno
5 ole: ,,Vse lepo in prav, tova-
ooa L uCitelji, vendar bodite
°82 dek tivni in pomislite na to, da
Katjate dnevno samo tiri do pet

}in da imate tri mesece pogit-
OME!“ Taki in podobni pomi-
PI8ki oziroma prepricanja so

logokrat vplivala na viSino

i priflarja, odmerjenega za osebne
osndMlodke uciteljev.
 veliSedaj smo prisli do prvih po-
in tlsoy  gasovnih normativov
moskiteljevega dela, s katerimi bi
%0 drugim lahko dokazali tudi
/, i da uéiteljevo delo v osnovni
lelo.i ni samo $tiriurno ,,poude-
roguilie** v razredu. Toda glej, Ze
anka| pojavljajo resni pomisleki*
likobti ‘Gasovnim normativorh, v
vreCmem ta, da se uvaja v/Sole
: ¢na ,,birokracija®.

tus giRes je, nekaj vec dela in evi- -

vni fce je nujno, vendar niti pri-
tno toliko, da bi si zaslozilo
0 grdo ime kot je ,biro-
tija, Ucitelj mora imeti
gled nad svojim delom,
PeSnostjo posameznih ucen-
, kajti le tako bo lahko ugo-
lal svoje pomanijkljivosti,

PICVbolnjeval svoje metodidne
RO¥tonke in izbiral najbolj ucin-
TeN%ita sredstva in pota do
VOd%heh, Torej, e uditelj to
Iliaillll #mo  birokratsko* nalogo

favi iz pedagoskih razlogov,
MO e je sasovna registracija
u prava malenkost.

a dol'ideti pa moramo tudi pozi-
Jjudif®® pridobitve casovnih nor-
h svvov. Predvsem moramio
 ukrfCrtati izenacitev A in B pro-
konka, kar pomeni, da se naloge
no ofKo imenovanega B progra-
pravif ¢asovno enako vrednotijo
teljelf tiste iz A programa. Prido-
pustif¥ torej, ki je neprecenljive
nih 6fNosti za uresniCevanje druz-
narjifvzgojnega smotra. Zelo jo
pogfhio vsi druzbeni dejavniki,
{4 pa prosvetni delavci, ki
adroff0, da osnovna sola ni samo
12 $0razevalna® ustanova; da je
stanfl v B programu mnogo tiste-
\ prifkar lahko daje osnovniSoli
in k§¥no socialistiéne angaZira-
aratf! in idejne usmerjenosti
e pofs da je za sedaj Se casovno
— kaf*en normativ. za zunaj-
eg s§dne dejavnosti. Vendar je
d zaj'¢no to, da delovni program
i vsef ki zdruzuje vse dejavnosti,
17boil’®¢ ogrozen, kot je bil v pri-
to, £ Ce nibil priznan denar za
ali K*Javnosti.
enijdPruga pozitivna plat dasov-
nih 8 lormativav pa je s tem, da
pa el krog ugiteliev, ki so delali
a Mipolnjevanju ,vzgojnih“ na-
POMBaz3iril. Danes v glavnem ni
| USIEE Vprasanja, kdo bo opravil
ZavOiene zunajrazredne naloge
hovOffenci kdo bo mentor tej ali
Aejavnosti ipd. Vsi uditelji

“‘1510 % da je to delo enako ovred-
QoW P10 kqt delu-‘v razredu, zato

o cdb.ne izogibajo. Brez ¢asov-
i § Ormativov bi tezko pre-
Jkagd p1 staro miselnost, da so
 pridle zunaj ucnega procesa
tegﬂﬂ ‘ Pomembne. Tg.ko rnnenje
Klic, § $4mo z normativom u¢nih
! letillh; poglabljali. Vsak ucitelj se
db¥2emal samo za to, da bi

'310 ,polno uéno obveznost*

i __ M manj drugih zadolzitev.

g M, da tega uciteljem ne gre
Kakeeriti ali o itati, saj so za po-
izoby: , 5] 80 za p

vzgof ano delo v teh dejavno-
©% dobili le pohvalo ali pa
MAUR™RO nagrado. Zato se je

skoraj redno dogajalo, da so zu-
najrazredne obveznosti spreje-
mali le najbolj poZrtvovalni uci-
telji in pa tisti, ki se jih niso
znali otresti.

Z utrjevanjem in izpopolnje-
vanjem ¢Casovnih normativov
smo na najbolisi poti, da bodo
posamezne naloge zaupane ti-
stim ucitelijem, ki jih bodo
opravljali najbolj kakovostno in

‘odgovorno. Merila za asovne

normative §e niso popolna. Ne-
kateri uéitelji ne dosezejo polne
delovne obveznosti samo s po-

"ukom v razredu, zato morajo

prevzemati tudi druge naloge.
Prav to pa je tisto, kar jih raz-
burja. Menim, da je ljubljanska
temeljna izobrazevalna skup-
nost na najboljsi poti, da v rela-
tivno kratkem &asu refi ta vpra-
janja, Razumeti pa moramo, da
tudi za nas udéitelje velja 42-urni
delovni tednik. Tega se moramo
zavedati vedno, kadar govorimo
o ¢asovnih normativih uéitelje-
vega dela, Z neobjektivnim
odnosom do ¢asovnih normati-
vov bomo kaj lahko zopet pri-
Celi razpravo o tem, ali je uci-
telj z 20-urno uéno obveznostjo
polno zaposlen ali ni.
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»>ZA STARO PRAVD 0<«

Tovari utitelj kot ZuZelka

V starih éasih je bilo ve¢ muh kot dandanes, in sploh vsega
mréesa. Jaz se najbolje spominjam gosenic. Tam, kamor se je moja
osebnost hodila potepat, jih je bilo vse zeleno. Lezle so po steni in
Ribnikarjevi materi naravnost v gospodinjstvo. Freala jih je iz
moke, pa tudi ée je katero zamesila, se ni nihce razburjal. Gosenice

so sodile med domace Zivali.

Dandanes je to specializiran kader. Naselil se je v Solstvu, kjer Zre
bodoé¢im kadrom v gospodarstvu prepotrebne odmore. Zazvoni.
Tov. uditelj pa z vso paro v znanost! Razlaga, vpije: mir, mir, samo
fe tole! Napisite! Podértajte! Tone, zbrisi tablo! Semle vam bom
napisal tale obrazec. Naucite se na pamet stran 19. V zvezke pre-
pisite pravila in do jutri mi priskrbite sedezni red. O ekskurziji se
bomo pogovorili prihodnji¢. Rezka naj pobere denar. Kdor ne
femlje malice, naj ne dela gnece pred vrati! Kam se ti pa mudi, kdo
pa gre prvi iz razreda, a? ZZZIINNN! Jaz ali ti? Tako. Vstanite!

—draavo!

Ta gosenica nam je spet poZrla odmor! ypijejo repetenti. Ta ¢as
se je v razred Ze naselila druga in ¢ez cas spet naslednja, lepo po

voznem redu.

V starih éasih, ko Se ni bilo elekirike, tudi odmori niso bili tako
pomembni, ker se je ura lahko kondcala takmt, ko se je ustavil
uciteli Danes je to drugace. Ure je konec, ucitelj pa Se navit kot

feder. Brz se predela v gosenico.

Ne vem, kaksen kruh bi spekia Ribnikarjeva mama, ¢e bi ji tov.
ucitelj kot tak prilezel » gospodinjstvo.
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Strnimo strokovne in znanstvene moc¢i!

/

do 4. razreda osnovne 3o

blem poenotenja ob

e

Strokovni svet zavoda za Solstvo SRS je 6. decembra pod
vodstvom predsednice Ele Ulrih-Atene razpravijal o osnovah
za naért modernizacije Wfojno-izobmievalnega dela od 1.

e v zZvezi s pripravo za uvajanje
novih, spremenjenih u&nih naértov, ki bodo veljavni v za-
¢etku prihodnjega Solskega leta.

Potem ko so odklonili temeljne zasnove predmetnika in
u¢nega nacrta za poklic izolaterja, so v razpravi nadeli pro-
splosne izobrazbe v srednjih in stro-
kovnih $olah in ga izoblikovali kot predlog. Clani strokovne-
ga sveta so razpravijali $e o okvimem vzgojneni programu za
domove ucencev srednjih Sol in ga soglasno sprejeli. Stro-
kovni svet je izrekel vse priznanje komisiji in Franju Klojéni-
ku za uspesno delo pri pripravi tega programa. Zvedeli smo,
da pripravljajo tudi priroénik kot vodilo za vzgojo v do-
movih.

Strokovni svet je sprejel temeljne zasnove osnov predmet-
nika in uénega naérta za poklic evijar ter predlog osnov
predmetnika in uénega nacrta za poklica pek in kmetovalec.

"K le-temu je strokovni svet sprejel dodatna predmeta: tu-
rizem na vasi in varstvo rastlin ter predlagal njuno takojsnjo
uveljavitev, Seznanili so nas Se z informacijo o uvajanju izo-
brazevalne tehnologije v SR Sloveniji.

=\
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SKUPNE
STARTNE OSNOVE

V razpravi o poklicnem $ol-
stvu so ¢lani ugotovili nesoraz-
meren poudarek na prakti¢nem
pouku pri poklicu izolaterja, ki
zavzema kar 78% vse ucne
dobe. Pri nekaterih zvrsteh
obrti, pri nekaterih delovnih or-
ganizacijah in Zal celo nekaterih
centrih se pojavlja teZnja po
¢im daljfem Solanju na radun
izkori¢anja delovne sile za pro-
izvodnjo. Strokovni svet je skle-
nil, naj komisija v soglasju z go-
spodarsko zbornico Se enkrat
prouéi profil izolaterja in skraj-
§a dolzino Solanja za ta poklic
na racun prakti¢nega pouEa.

Sluzba, ki pripravlja naérte,
pri katerih so potrditve prese-
Zene, naj opozori na to strokov-
ni svet in mu jih predlozi. Tako
bo delo ob konénem sprejema-
nju u&nih nacrtov laZje.

Problematika strokovnih ozi-
roma srednjih $ol je veliko SirSa
in globlja. Gre namre¢ za to, da
Se vedno ni jasen koncept sred-
njega izobraZevanja. Nujno bi
bilo opredeliti programsko
strukturo, potrebne bi bile
enotne osnove na srednji stop-
nji. ,,Ze od 3olske reforme dela-
mo kompromis in pospesujemo
vectirnost (periodicno Solanje
delavcev). Mladina iste starost-
ne dobe — do 18 let — naj ima
isto vzgojo,” so poudarili stro-
kovnjaki. Priti moramo do
skupnih . osnov — premikoy
druzboslovne vzgoje v vseh
srednjih Solah v jugoslovanskem
merilu. Ni dvoma,-da bi to pri-
pomoglo k izbolj5anju odnosov
med strokovnimi in srednjimi
Solami. V rdzpravi smo izvedeli,
da pripravlja team strokovnja-
kov iz vseh republik nacrt za
nov predmet, ki bo na skupnih

osnovah obravnaval: organiza- -

cijo ekonomike podjetja, usta-

vo, druzbeno-politi¢no ureditev
SFRJ z vidika samoupravnega
socializma (Zivljenje v Soli in
krajevni skupnosti). Novi pred-
met bo zacel veljati z novim
Solskim letom. Do spomladi
bodo pripravili idejno-politi¢ne
usmeritve, ki bodo upostevale
tudi 3. konferenco ZKJ.

VAZNO:
IZHODISCE IN CILJ

Strokovni svet je ob8irno raz-
pravljal o osnovah za nadrt mo-
dernizacije vzgojno-izobraZeval-
nega dela od 1. do 4. razreda
osnovne Sole. '

Ne gre le za uvedbo novih,
spremenjenih uénih nacrtov,
temve¢ za preobrazbo celotne-
ga dela in Zivljenja nase osnovne
Sole. Jedro vsebine v osnovni
Soli je: poglobiti Ze znana spo-
znanja, usposobiti in ,,oboro-
ziti* ucitelja, da bo temeljiteje
in uspesneje uveljavljal novosti
in enako ovrednotiti A in B
program.

To pa je nedvomno tezka,
obsezna in odgovorna naloga, ki
bo zahtevala najtesnejse sodelo-
vanje zavoda za 3olstvo, znan-
stveno-raziskovalnih  institucij
ter prizadevnost in pomoé uéi-
teliiev in ravnateljev osnovnih
Sol. Da bi bile te priprave vsaj v
osnovi izdelane do prihodnjega
solskega leta, bo treba strniti
vse strokovne in znanstvene
mo¢i. Glavna tezava pri sodelo-
vanju strokovnih in znanstvenih
institucij je obojestransko, kro-
nicno pomanjkanje rezerv in
nenehne novosti. Zavod za $ol-
stvo, ki naj bi bil vez med teo-
rijo in prakso, je nenehno izpo-
stavljen kritiki — zaradi po-
manjkanja pomo¢i. Sodelovanje
naj bi uvedli Ze pri oblikovanju
problemov.

Ne gre le za izboljsave uénih
programov in podajanja uéne

snovi, temve¢ tudi za evaluaci-
jo-sprotno spremljanje in pri-
merjavo uspehov ter postopkov
z dologenimi instrumenti. Prav
zato pa je zavodu potrebna po-
mo¢ raziskovalnih institucij, saj
naloge presegajo njegove zmog-
ljivosti. ;

Naloge bo uresni¢eval opera-
tivni odbor pri zavodu, ki bo iz-
bral sodelavce. Naért zajema
obsezna delovna podrogja, in
sicer:

— izobrazevanje pedagoskih
svetovalcev, uéiteljev in ravna-
teliev osnovnih 8ol ter vzgojite-
ljev malih $ol;

— pripravo ucébenikov, pri-
ro¢nikov, delovnih zvezkov, pe-
dagoske dokumentacije, didak-
ticnega materiala in Solskih po-
trebs¢in;

— uvajanje sodobnejiih me-
tod in oblik razrednega, dopol-
nilnega in dodatnega pouka;

— prostovoline  dejavnosti,
Solske organizacije in druStva,
tekmovanja, akcije in nagrajeva-
nje uéencev;

— spremljanje in ocena ures-
ni¢evanja postavljenih nalog.

Predstavniki pedagoSkega
indtituta in fakultete so pouda-
rili, da je treba opredeliti, kaj se

bo raziskovalo, ,,.Druzba ni tako

bogata, da bi financirala raz-
iskave, ki bi si jih izbrali posa-
mezniki po svojih nagnjenjih,*
so dejali, Potrebna bo le tista
raziskava in znanstven pristop
tam, kjer je nujno, kjer bo pre-
precil tveganje druZzbe oziroma
nenaértno prakso. Ugotoviti
moramo, katera podrodja so
prvenstvena za raziskave.
Strokovnjaki so poudarili, da
je nujno razmejiti naloge po
podro¢jih, dolo¢iti teoreticna

izhodiS¢a in prakti¢ne utemelji- -

tve. Nujno je treba upoStevati
interdisciplinarno  povezanost.

Napore moramo usmeriti v
konkretne naloge: psiholoski
problem individualizacije pouka
z vidika upoStevanja sposebno-
sti otroka, da bo &im ve& otrok
izdelalo osnovno 3olo. Ugoto-
viti je treba, kak3ne so moZno-
sti za reSitev tega problema ter
dolo¢iti izhodi$¢a in cilj.

»Dobro. bi bilo,* so se stri-
njali ¢&lani strokovnega svela,
»uvesti nekatere preizkuse na
manjSem Stevilu $ol, Tako bi
bilo Ze na zacetku delo olajSano
in manj sporno.*

Ze na zacetku teh zahtevnih
priprav je treba vkljuciti in se-
znaniti temeljne izobraZevalne
skupnosti — financerje, ki pre-
vzemajo funkcijo usmerjanja
vzgojno-izobrazevalnega

Strokovni svet bo posredoval
vsem republiSkim institucijam
in visokoSolskim zavodom mne-
nje po jasni opredelitvi priori-
tete raziskav, ki smo jih sposob-
ni izpeljati sami v Sloveniji (sa-
mouprava v Solstvu, idejni smo-

dela, -

tri), za raziskave s pomocjo
drugih republik in s pomocjo
uéne tehnologije iz tujine, prila-
gojene nasim razmeram.

e nadalje ostaja odprt pro-
blem premajhnih kapacitet raz-
iskovalnih institucij in problem
ukrepov za hitrejSo vzgojo raz-
iskovalnega kadra.

KAJ, KAKO, S CIM?

Slisali smo obsezno informa-
cijo o uvajanju izobraZevalne
tehnologije v SRS, ki j
eden elementov moderniza-
cije  vzgojno-izobraZevalnega
dela. Dolo¢neje povedano: ne
gre samo za to, kaj naj ucitelj
uéi, marve¢ tudi za to, kako in
s kakSnimi sredstvi naj uéi in
kako naj ucenci osvojijo snov.
Izobrazevalna tehnologija je ob-
sezno podrocje, ki zajema mno-
go dejavnosti. Pri njenem uvaja-
nju se srecujemo § klasi¢nimi
problemi: heterogena, razli¢na
oprema osnovnih in srednjih
Sol, izobrazba uciteliev (neka-
teri ucitelji ne zaupajo novim
sredstvom — Zzanje je ,,prevec*
ucil), za druge ucitelje je uéil
,premalo*’), program seminar-
jev uvajanja te tehnologije je
imel preve¢ strokovne vsebine
in premalo metodologije dela.
Prek centrov bo delo gotovo
lazje. Sistem dela znotraj Sol je
tudi preve¢ klasi¢en:-45-minut-
na uéna ura zavira uvajanje so-
dobne tehnologije (velia za
osnovne in srednje Sole), veliko
ved Gasa bi imel uéitelj pri pre-
hodu na teamski pouk — pri
,,bloku* ur, ki postaja zahteva
sodobnega pouka. Solske knjiz-
nice so doslej upostevale vidik
slovenskega jezika, ne pa tudi
ostalih predmetov. Obstaja Se
problem financiranja, zaradi ka-
terega se stvari veckrat pocas-
neje resujejo. Na podrocju uva-
janja izobraZevalne tehnologije
je storjen velik korak naprej:
pripravljen je prirofnik za
vzgojno-izobrazevalne zavode in
ucitelje, seznami opremljanja v
obliki priroénikov za vzgojno-
varstvene zavode, za osnovne
jole in za celodnevno bivanje.

tudi®

Ustrezno gradivo pripravljajo.
tudi za srednje Sole.

Veliko ‘dela bo $e potrebno,
da bo sodelovanje med zavo-
dom za $olstvo in proizvajalci
ugil povsem zadovoljivo. V pri-

‘hodnje naj bi si podjetja stro-

kovno delila podrodja dela,
ucila naj bi izdelovali ob veé-
jem sodelovanju strokovnjakov.

Zavod je sprozil obsezno ak-
cijo za ureditev olajSav uvoza in
carine pri ucilih iz tujine. Ti
problemi se resujejo pocasneje,
ker so vezani na zakonske pred-
pise.

Aprila meseca bo v Ljubljani
razstava uéil na gospodarskem
razstaviséu.. Ze doslej se je od-
zvalo veliko podjetij. Nosilec
razstave je zavod za Solstvo, ki
bo pripravil prvi posvet o izo-
brazevalni tehnologiji. Posvet
bo trajal dva dni in bo prvi te
viste. Zajemal bo demonstracije
in strokovne pogovore. Sodelo-
vali bodo strokovnjaki iz vseh
republik. Razstava bo namenje-
na predvsem naSim uéiteljem in
bo zasluzZila vso pozornost,

Clani strokovnega sveta so
poudarili, da bi morali imeti
fola v prihodnosti veé denarja,
da bi lahko nabavljala in uvajala
sodobne uéne pripomocke. Pri-
pomnili so, da so domaci proiz-
vajalei in uvozniki dokni opre-
miti aparate z obseZnej$imi na-
vodili, Dobro bi bilo, da imajo
ucitelji tudi metodiéno navo-
dilo. Seznami uéil naj bi bili se-
stavni del priroénikov za udite-
lie. Zvedeli smo, da je v pripravi
priroénik za ucitelje, kjer je
morda malo bolj poudarjeno
ravnanje s pripomocki na raéun
metodike. Skupine strokovnja-
kov bodo izdelovale nacérte za
ucila pri dolo¢enih predmetih
in  pripravile demonstracije,
usmerjene bolj na delo z u&enci
(doslej je bilo vse preveé skic in
risanja).

Zavod pripravlja s sodelova-
njem Viba filma oddajo o izo-
brazevalni tehnologiji za ugite-
lie. Denar je zagotovljen, I¢ pro-
stora za predvajanje Se niso
nasli. TEA DOMINKO

Osnovna $ola v Kranjski gori
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Ravnatelj France Cebohin

‘Ko preberes$ zadnjo stran,
zapre$S knjigo

.,Kaj naj vam pripovedujem o nasi soli, saj polovico ne bi verjeli,
Cetudi bi vam govoril resnico. Oglejva si jo raje, pa boste videli,
kdaj se je na nasi soli ustavil cas," me je tisti dan povabil ravnatelj
Sole v Novi vasi na Blokah FRANCE CEBOHIN.

Sedanjo Solo v Novi vasi je dal leta 1911 zgraditi Franc Jozef
kot stirirazrednico. In toliko razredov je v tef Soli Se danes. Zato
nekaj razredov Ze vrsto let gostuie v sosednji privatni hisi. Priblizno
250 otrokom, ki obiskujejo S0lo v Novi vasi, kamor prihajajo iz
skoraj 50 vasi in zaselkov, Sola kljub prizadevanju uciteljev ne more
nuditi tistega, kar bi morala. Cas se je tu ustavil morda Ze pred
desetimi, dvajsetimi leti in prav toliko ¢asa v Novi vasi na Blokah
moledujejo, prosijo, zahtevajo novo Solo, vendar zaman. Obljub, in
teh so se v Novi vasi Ze navadili kot mraza in prepiha v razredih, je
bilo sicer veliko, vendar dalj niso prisli C

..Poglejte, pravi France Cebohin, ,Ze osemindvajset let sem
ravnatelj na tej soli v Novi vasi, letos sem Ze v pokoju, pa moram $e
kljub temu opravijati svoje delo. V vseh teh letih se mi je posrecilo
v Novi vasi zgraditi le drvarnico zadaj za staro solo. Prav zdaj so
priprave za gradnjo nove Sole vendarle oZivele. Denar, pravijo, da je
pri temeljni izobraZevalni skupnosti v Cerknici Ze nekako za-
gortovijen, saj bo z novo Solo v Novi vasi preurejeno §olo na Rakeku
in novo telovadnico v Cerknici obéinski program gradenj in pre-
ureditey Sol nekako koncan. V Cerkniciin Starem trgu pri LoZu Ze
imajo novi Soli, preurejeni pa sta v Grahovem in Begunjah nad
Cerknico. Nasa Sola v Novi vasi bo torej zadnja v tem programu,
cepray, smo jo Ze pred leti uvrstili na prvo mesto.

Nova Sola bo pravzaprav prizidek k domu , Partizana,“, v ka-
terem Ze imamo veliko telovadnico. Po sedanjih nacrtih bo stal
prizidek okoli 800 starih milijonov dinarjev. Poleg desetih uéilnic,
kabinetov, zbornicne sobe, knjiznice itd. bo prostor Se za otroski
vrtec. Tudi okolico Sole bomo wredili z igriséi in plavalnim ba-
zenom, ki bo hkrati tudi edini, v katerem se bodo bloski otroci
lahko naucili plavati

. Zemljisce za prizidek je brezpla¢no odstopila kmetijska zadruga
iz Cerknice, in ce ne bo ostalo zopet vse le pri obljubah, bodo
zaceli graditi novo Solo prihodnjo jesen ali celo v letu 1974. V letu
in pol od zacetka gradnje pa bo nova Sola lahko Ze sprejela od 250
do 300 otrok. **

Ravnatelj France Cebohin pa v Novi vasi ne ,,vidi“ samo nove
Jole. Zanima ga celotni razvoj kraja, ocbmodja, na katerem ne-
utrudno dela Ze 43. leto. Kaj vse bi Se rad storil, preden bo zapustil
Blosko planoto inBlocane, s katerimi je delil dobro in slabo skoraj
vse Zivljenje? !

Vsa ta leta je v Novi vasi obracal list za listom Zivijenja, liste
zgjetne knjige, ki jih je narekovalo, kovalo in kalilo Zivijenje . . . In
ko pride ¢lovek do zadnje strani zadnjega lista, zapre knjigo! Knji-
go Zivijenja in dela. Vendar mavnatelj France Cebohin $e ni zaprl te
zajetne knjige. Znova in znova se vraca, posega v delo, kakrsnega bi
se ustrasili celo mladi.

Polnih 28 let je v Novi vasi kot ravnatelj razdajal mladim ro-
dovom svoje izkusnje, znanje, moc in miadost in prav toliko let je
zZivel s krajem in njegovimi teZavami v nepretrganem boju in strem-
Yenju k boljSem, za hitrejsi napredek vasi, Zdaj odhaja v sosednjo
Losko dolino. Se vedno se bo mad vracal v Novo vas, med stare
prijatelje in znance. Vem, da bi bil France Cebohin najsreénejsi
clovek na svetu, ce bi se ,,njegovi* otroci Ze jutri znasli v novi $oli.
V tisti $oli, ki jo bodo cez leto ali dve zaceli Sele graditi in o kateri
Je sanjal in si prizadeval z vsemi svojimi moc¢mi skoraj trideset let,

Sola bo zgrajena. Zagotovo! V njej bodo vzidani trud in pri-
zadevanja, dolgoletni napori ravnatelja Franceta Cebohina, ki se ga
bodo na Bloski planoti se dolgo spominjali, kot ¢loveka, ki je, poln
skrbi za druge, vedno pozabljal nase.

Zares Skoda, da Sola v Novi vasi Se ni koncana zdaj, ko je France
Cebohin $e am. Kar vidim ga, kako bi ob odprtju skromno, toda s
ponosom dejal:

.Blocant, ta sola in tista drvarnica za staro $olo je vse, kar sem
vam v vseh teh letih pomagal narediti! “

Tak je ravnatelj France Cebohin in takega poznajo dale¢ na-
okoli tam na Notranjskem, na Bloski planoti, ki si z mogoénim
Sneznikom, Javorniki, Slivnico in Cerkniskim jezerom podaja roko.

TONE URBAS
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Temeljna izobraZevalna skupnost Koevje
Ena telovadnica premalo

Verjetno ni treba posebej po-
udarjati, kolik§en pomen ima
telesna vzgoja za dorai¢ajoco
mladino, za njen duleyni in te-
lesni razvoj. Prav tako, menim,
da ni treba opozarjati na posle-
dice slabe in pomanijkljive teles-
ne vzgoje, ki jim najveckrat bo-
truje pomanjkanje telovadnic in
Sportnih igris¢.

e nekaj ¢asa imajo podobne
tezave tudi v Kocevju. Res je,
da Sola, ceprav skoraj nova,
nima svoje telovadnice. Gostuje
v domu telesne kulture, v kate-
rem imajo pouk telesne vzgoje
poleg ucencev osnovne in po-
sebne osnovne $ole tudi gimna-
zijci. Dom telesne kulture v Ko-
cevju je torej v petih 3olskih
dnevih zaseden od jutra do ve-
¢era. Sele po 16. uri lahko vadi-
jo Sportniki, c¢lani Sportnih
drustev, ki jih v Kodevju ni
malo.

V tem Solskem letu vadi v te-
lovadnici doma telesne kulture
vsak Solski dan okrog tiso¢
uéencev. Kljub temu pa se
vedno najde kdo, ki trdi, da
dom telesne kulture v KoZevju
ni dovolj zaseden. Kako bi si
sicer razlagali, zakaj se v Kocev-
ju Se do danes niso odlo¢ili in
tudi preskrbeli potrebnega de-
narja za gradnjo nove telovad-
nice in koncno: zakaj se niso
zanjo odlo¢ili Ze pred petimi ali
sedmimi leti, ko so gradili ozi-
roma dograjevali v Kodcevju
novo solo?

Kocevski dom telesne kultu-
re je tako zelo zaseden Sele od
lanskega leta. Sportni delavci in
tisti, ki jim je mar telesni razvoj
najmlajsih, so na teZave opozar-
jali Ze prej, vendar kot kaze, s
svojimi tehtnimi predlogi niso
uspeli, Zdaj menda v Kocevju
ni ve¢ dvomov in razmiSljanj,
ali potrebujejo e eno telovad-
nico ali ne. Razmisljajo le o
tem, kje dobiti denar. Vedo, da
telovadnico nujno potrebujejo.
V tem trenutku ni niti toliko

-pomembno, kje naj bi stala,
vendar se nekako , ogrevajo® za
naért, naj bi bila nova telovad-

Ajdov3¢ina

nDa« za novi
vzgojno-
varstveni zavod
in telovadnico

V zadnjih novembrskih dneh
se je tri detrtine od 3.200 vo-
lilnih upraviZencev v Ajdovidini
odlogilo na referendumu za sa-
moprispevek, s katerim bodo
zgradili novi vzgojnovarstveni
zavod in telovadnico. S samo-
prispevkom bodo v nekaj pri-
hodnjih letih zbrali Ze okoli tri
milijone dinarjev, kar pomeni
skoraj Cetrtino potrebnega de-
narja za zgraditev obeh objek-
tov.

YV Ajdoviéini se iz leta v leto
zaostruje vprasanje, kdaj bodo
prostori ~ za otrosko varstvo
ustreznej§i. Stari vzgojno-var-
stveni zaved v Ajdovscini je le-
tos sprejel le okrog 120 otrok,
medtem ko so jih morali okrog
sto oddoviti.

Podobne tezave, e ne Se
vecje, imajo v Ajdovicini s te-
lovadnico.  Priblizno
osnovnoSolcev in 200 gim-
nazijcev je brez telovadnice, ki
jo pogredajo predvsem pozimi
in ob sabem vremenu. Zdray-
stveni pregledi so pokazali, da
ima veliko osnovnosolcey in
gimnazijcev take telesne hibe,
Ki bi jih lahko Ze s pravilno te-
lesno vzgojo uspeino odpravili.

Y Ajdovicini predvidevajo,
da bodo prav kmafu zaceli gra-
diti obe zgradbi.

7

tiso€

nica pri zgradbi gimnazije. Mor-
da bo tokrat zmagal razum nad
trdovratnostjo tistih, ki, Zal, ve-
liko odlodajo, hkrati pa né
vedo, da se v telovadnicah ob
strokovnem vodstvu kuje in kali
telesno in dulevno zdravje naj-
mlaj§ih ob¢anov.

TONE URBAS

Sole,
ki opozarjajo

= Na obmoé&ju temeljne iz-
obrazevalne skupnosti v Ko-
devju imajo le dve centralni
soli. Ena je v Kocevju, to ob-
iskuje v 51 oddelkih kar 1.558
otrok, druga pa v Vasi Fara; v
tej je v sedmih oddelkih (eden
je kombiniran) 149 otrok. Po-
druzni¢ne sole v Knezji Lipi,
Kocevski Reki, Koprivniku, Li-
voldu, Mozlju, Podpreski, Pred-
gradu, Stari cerkvi, Strugah,
Travi, Zeljnah in Osilnici ob-
iskuje okoli 600 otrok. V lan-
skem Solskem letu sta prenehali
z delom 3oli v Polomu in Vi-
molju. Morda se bo Ze pri-
hodnje $olsko leto tema §olama
prikljucila Se katera, saj ostajajo
vasi med kocevsko in érno-
maljsko obéino prazne. Zidove
in strope v teh podruZni¢nih
olah Ze nacenja zob Casa, saj je
med vsemi podruzniénimi $o-
lami na Koéevskem najnovejsa
tista na Travi, ki je bila zgrajena
v letih po vojni. Najstarej3a 3ola
je v Strugah, saj bo prihodnje
leto praznovala stoletnico.

Na pobudo in Zeljo temel}ne
izobrazevalne skupnosti v Ko-
cevju si je posebna strokovna
komisija lani natanéno ogledala
vse stare Solske zgradbe na svo-
jem obmodju, posebno tiste, ki
so z majavimi podi in upog
njenimi stropi opozarjale na
najhuje.

Na predlog in priporocila
komisije so se lotili del pri ob-
novi Sol v Livoldu, Koprivniku
in Stari cerkvi, staro Solo v Ko-
¢eviu pa so morali temeljito
prenoviti. Vsa ta dela niso po-
ceni, vendar ,kaj malo v pri-
merjavi § kakrinokoli nesreco®,
pravijo v Kocevju. Zato so skle-
nili, da bo komisija bdela nad
Solami in skrbela tudi v pri-
hodnje za vamost ucencev, po-
sebno v tistih solah, ki so tako
stare, da ,,stropi grozijo®.

Ribnica na Dolenjskem

NOVO VODSTVO -
NOVE NALOGE

Ze na prvi seji novega vod-
stva temeljne ' izobraZevalne
skupnosti v Ribnici, ki jo bosta
v prihodnje vodila predsednik
skups¢ine TIS Ciril Grilj in
predsednik izviSnega odbora te
skupnosti Franc Koprive, so
ugotavljali, da dosedanje na-
értovanje dela temeljne izobra-
Zevalne skupnosti ni bilo naj-
bolje (neredno so izplaZevali
Stipendije, Ceprav je bilo dovolj
denarja). Sklenili so, da bodo
morali zaradi laZjega nacrtova-
nja ¢imprej ugotoviti resni¢ni
finanéni polozaj TIS in urediti
vse potrebno za ustanovitey sa-
mostojne skupnosti otroskega
varstva, Na novo bodo ustano-
vili strokovno-pedagosko in fi--
nan¢éno-administrativno sluzbo,
za kar bodo morali poleg taj-
nika in radunovodije zaposliti Se
socialnega delavca, pedagoga in
psihologa.

MORDA SE NISTE VEDELI...

— da temeljna izobraZevalna skupnost v Kocevju stipendird rilc
srednjih Solah deset, na visjih in visokih pa enajst stipendistov;
recna Etiﬁend;i? na srednji Soli okrog 43 stfiieh

sol

— da zna%a p
tiso¢akov, na visj
mesec;

in visoki

narjev, najnizja pa 35.000 sta
redni in tehni¢ni pouk;

— da znasa najvisja Stipendija na mesec okrog 80.000 stari{’8ra
dinarjev; d
~ da je med stipendisti ¢ vedno premalo kandidatov za fPol

\. -

idic

pa okrog 50 starih tisocakoff !
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ela

vy %

— da je temeljna izobrazevalna skupnost iz Kocevja tudi pf™J i

pisnica obéinskega druZzbenega dogovora o Stipendiranju in kred*d
ranju uéencey in Studentov v ob¢&ini;
— da obiskuje posebno asnovno Solo v Kocevju 98 otrok;

te2
a v

— da lahko uéenci te 3ole stanujejo v internatu, vendar so infPrav
nat in prostori v Soli neprimerni; zato nameravajo Solo prihod™ ¥

leto preurediti;

— da bodo novi vzgojno-varstveni zavod v KoCevju odprli § ’

decembra;

pis
¢

()

— da bo v novem vzgojno-varsivenem zavodu prostora za §."

blizno 160 otrok;

— da je stala prva faza vzgojno-varstvenega zavoda doslej ¢

407 starih milijonov dinarjev;

— da bodo v drugi fazi izgradnje vzgojno-varstvenega zay

iredili okolico, v tretji pa jasli;

— da je v vseh 3olah na obmoéju temeljne izobraZevalne s
nosti v Ko€evju kar 523 odli¢njakov,

— da so ti udenci 7e delezni dodatnega pouka; tako jih
pravljajo na zahtevnejsi poznejsi Studij;

— da so velik uspeh dosegli uéitelji s svojimi ucéenci v pod
nem bivanju. V oddelku s 24 ucenci, ki so obiskovali v lans!
Solskem letu peti, Sesti, sedmi in osmi razred, jih je razred uspdy, 7
konéalo kar 23. Med temi pa je bilo kar 18 ucencev takih, ki B Pé
pomo¢i v podaljfanem bivanju ne bi mogli uspeino kong. it
razreda. . 5

Stiri izmed mnogih

Nada in Jozica Vidmar, Moj-
ca Cetinski in Tatjana Arko so

le §tiri izmed 173 udencev in

utenk, ki se vsak dan vozijo z
avtobusom v kocevsko 3olo.
Doma so iz Koblarjev. Zato
imajo %e to ,sre¢o', da morajo
do avtobusne postaje v Stari
cerkvi vsak Zolski dan prepe-
Saciti kilometer poti. To pa s
tezko solsko torbo in v glo-
bokem snegu za dekliGa petega
in Sestega razreda osnovne 3ole
ni vedno lahko. Kljub temu se

Crnomelj

Zahvala za trud

Ob koncu letosnjega leta bo temeljna izobraZevalna skupnd
Crnomilju Ze drugi¢ zapored podelila javna priznanja prosvetity
lavcem za njthovo delo. Izvrsni odbor temeljne izobraZevalne
nosti je na nedavni seji izmed dvanajstih predlaganih izbral
prosvetnih delavcey, ki so po mnenju clanov izvrinega odbo,
sluzili pohvalo. Letosnja priznanja bodo dobili: prof.
Skrbinsek iz gimnazije, ravnatelj osnovne Sole v Crnomlju AR
Petek, ravnateljica osnovne $ole v Dragatusu Franika Tomal
ravnatelj semiske Sole Metod Plut, ravnatelj osemletke v S
trgu ob Kolpi prof. Marko Kobe in uditeljica iz Crnomija D
Fabjanova. Osnovna Sola iz Vinice bo ob tej priloZnosti prej
posebno obcinsko priznanje kot edina Sola v obcini, ki je dosié
podrocju vzgoje in zobraZevanja najve¢ naredila.

Slovenj Gradec

Posebna Sola brez osmega razred

Posebna Jola v Slovenj Grad-
cu ima trenutno le sedem razre-
dov. Otroci osmega razreda se
zaradi neustreznih prostorov na
domaéi Soli vozijo v zadnji raz-
red posebne osnovne Sole na
Ravne na Koroskem. Pomanjka-
nje prostorov v Slovenj Gradcu,
sedanji pa 3¢ zdale¢ ne ustre-
zajo, potrjujejo zahteve neka-

Stiri izmed mnogih: Nada, JoZica,
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Mojeca in Tatjana

poti nikoli ne ustrasijo. TeZ
le takrat, pravijo, kadar %
avtobus zaradi prevelikega
ga zamudo. Mraz in burgja
silijo v kosti; sele v Soli se
dobra segrejejo.

Tudi v Vas Faro se prip§
vsak dan 125 3olarjev, v
¢evsko Reko pa 22. Vozijo§
avtobusi na rednih in §
progah; to pa stane tem
izobraZevalno skupnost v I§;
&evju kar 62 starih milijonofy’?
narjev.

terih, ki menijo, da bi bilo
no preurediti stavbo stare
du. Se ve¢ mnenj govori
da bi bilo veliko ceneje g*
novo posebno 3olo. Ned
pa bi morali v najkrajsem &
posebni osnovni oli zagol}
nekaj ustreznej§ih prostof, €
kajti v sedanjih prostorih je'§-C
krino delo zelo zelo oteZen’ly,
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ff RADIO IN SOLA

dirsbttiloga Prosvetnega delavea
v; [dio in Sola* je s to Stevilko
 sifttehala obstajati — takSna,
koff€tna je mnogo let seznanjala
Wugalce oddaj radijske Sole s
arififgramom. Odslej bo Prosvet-
delavec v vsaki stevilki posve-
za £ Pol strani programu radijske
¢, vendar pa to ne bo vec
di Pl informacija o programu;
kred"@ rubrika ,Radiska Sola*
tezila za tem, da postane
"3 vez med $olo in ljudmi, ki
Pravljajo in realizirajo pro-

.. n radijske Sole. Tu ne gre le
pisce tekstov in urednike,
ved za vrsto ljudi iz prosvet-

fl ustanov, z univerze, z insti-
za koY, ki tako ali drugace sode-

0 pri oblikovanju programa
i ok %:sameznﬂl oddaj.
) mu ta sprememba, oziro-

_ 'Foéneje: j jo je omogo-

{YU¢itelji na osnovnih in na ne-

® *Merih srednijih Solah vecidel ze
ih £'0 Za odgovor: Republiska iz-
I ¥mzevana skupnost je omogo-

J® izdajanje posebne publika-
% ki bo na zadetku vsakega
sebretja prihajala na Sole, vsebo-
Kilt: pa bo umik vseh oddaj, ko-
konbitarje in napotke k vsaki od-

litn. Prvi zvezek te publika-
It — vsebuje urnik oddaj za
0 polletje letodnjega Solskega
4 — je pred kratkim izsel. Iz-
. ke sicer z zamudo, ker so pri
{fPravah nastale razli¢ne teh-
& tefave, a vseeno upamo,
o 3oli e vedno dobrodosel,
tega pa zdaj teZave po-
no in vemo, kaj je treba na-
fviti, da bo druga stevilka pri-
"8 Na Sole pred zacetkom dru-
2 polletja. Ugitelji bodo to-
1 laze kot doslej naértovali
¢evanje oddaj v pouk, bo-
da jih poslusajo neposredno

[
e

na svoj hresceci glas, iz-
novk ¥ene lesene Stukature in ka-
L ob katerih se ¢loveku zdi,
“%e je ystavil cas.
Tugi 10 je delc¢ek njegovega
4 — podoba casa od vieraj
E danes; y tem trenutku se
4 § prijetnim vonjem prav-
" Skuhane turske kave za dva.
'ﬂ! to, o ¢emer pravkar raz-
lam, niso dispozicije nadar-
urarja, ki naj bi si kot
ti otrok, s povecevalni-
M na oceh, sluzil vsakdanji
4 Samo dvajset let — cas
jam s starimi urami na
~ in zdi se ti, da si se rodil
bledelo solsko tablo. Brez
ki jo je pogoltnil vojni
Y 8¢ dg Ziveti. Brez ljubezni
trok, brez tiso¢ majhnih
.108ti, ne more$ postati do-
. Pedagog.
i imenom in priimkom -
E KOS ostajajo nenapisana
M iz poucevanja za BeZi-
v Ljubljani, Cmim
nad Polhovim gradcem,
skim uditeljiscem in v
““OVici pri Domzalah.
% "Clika ura, ki se oklepa stene
vim hrbtom, ni mrtva,
njeno nezmotljivost. Ni¢
Cna ni bila takoj po vojni,
je cutila, da bi jo neka-
M Yadi pognali hitreje. Nadok-
‘W je bilo treba zamujeno.
b, "enavadnega ni bilo, da se
 Pisal ng filozofsko fakulteto
% 2 ve¢ kot tridesetimi leti.

(prid
etint
ne §

hral

Nova vez med radijem in Solo

ali pa jih presnemajo na Solske
magnetofone.

S to publikacijo, z novo ru-
briko v Prosvetnem delaveu in
— seveda — z oddajami samimi
smo, tako menimo, do kraja 1z-
popolnili ,tok informacij*, ki
gredo od redakcije radijske 3ole
v Solo. Slej ko prej pa ostane
odprto vpmdanje tako imeno-
vane ,povratne informacije®.
Radijska 3ola je namenjena
predvsem Soli in posludanju v
razredu, torej je zaradi Sole. Da
pa bi bila v Soli res uporabna,
morajo tisti, ki jo pripravljajo,
vedeti, kaksno korist imajo od
nje postusalci v razredu, se pravi
uditelj in ucenci pri pouku. Ta
vednost pa ne sme biti preveé
splosna; Se najbolje bi bilo, ko
bi uéitelji utegnili vsako oddajo
sproti oceniti in svojo sodbo
posredovati redakciji. Najved-
krat to, seveda ni mogoce, ker
bi ucitelja preve¢ obremenilo.
A vsaj véasih si bo ta ali oni
lahko utrgal uro ¢asa in — jezen
zaradj slabe oddaje ali pa zado-
voljen zaradi dobre — napisal
pismo. V novi rubriki Prosvet-
nega delavea bo vedno mesto
L’EII'IJ.

A to je samo ena izmed; moZ-
nosti, kako naj bi Sola vplivala
na oblikovanje programa in od-
daj radijske 3ole. Poleg te obsta-
ja tudi moZnost, da se pedagog
zamisli nad celotnim progra-
mom ali da ga prediskutira 3ol
ski kolektiv in o njem pove svo-
j¢ mnenje. Oblikovalci pro-
grama RS so si doslej prizade-
vali, da bi z oddajami — med
drugim — posredovali $oli snov,
ki je posameznemu uditelju tez-

_ko dostopna ali pa bi jo v raz-

redu tezko obdelal tako, kot jo
Jje mogoce obdelati z radijskimi

Prepustimo ga za trenutek
spominom, Leto 1952: zacet-
nik med starejsimi kolegi. Veli-
ko sprasuje in vendar najveé-
krat dela po svoje. Ucitelj je
menda tudi reZiser. Od njegove
ustvarjalne moci je odvisno
marsikaj. Spoznas, da pravié-
nost ni obesalnik, na katerega
bi lahko obesal lepo zvenece
besede. Preden zacnes spozna-
vati druge, moras$ razkriti sa-
mega sebe pred samim seboj.
Sola in ucitelj morata biti svo-
bodna, morata posredovati res-
nico in oba morata biti res-
ni¢na. Druzbena angaZiranost
Sole in uditelia ni dudeZni sad
danasnjega Casa. Seveda se je z
leti marsikaj spremenilo. Poslu-
Sam vas, tovari§ Tone Kos. ..

LSuverenosti ucitelju v razre-
du ne gre oporekati. Razmislja-
mo o njegovi viogi v druzbenem
dogajanju. Neko¢ in danes. . .
tudi tega ni mogoce povrino
primerjati. Kdaj je bila Sola ve¢
vredna in kdaj je bil ved vreden
ucitelj? Z reformo so se spre-
menile tudi zadeve v Soli. V
mislih imam danasnje enake
moZnosti za izobraZevanje, ko
lahko vsak otrok konéa osem

" razredoy osnovne Sole, ko lahko

vsak nadaljuje Solanje v sred-
njih, visjih in visokih Solah, V
teh splosnih besedah so seveda
skrite Stevilne pomanjkijivosti
nasega Solskega sistema, ki pa
jih bo treba odpraviti. Sole,
Zgrajene na samoupravnem Si-
stemu, ni mogoce primerjati z
nekdanjo $olo, ki pa je vendarle
po takratnih merilih svoje po-
slanstvo dobro opravljala, Neka-
teri izsiljujejo primerjavo druz-
bene veljave uditelja takrat in
danes . .. Nu taka vprasanja je
vedno tezko dati kratek in na-
tancen odgovor. In vendar,
druzbena veljava pedagoskega
delavca je bila pred leti vedja.
Odnos do prosvemopedagoske-

-

sredstvi, Oblikovalcem in reali-
zatorjem programa bi bila dra-
gocena vsaka sugestija v tej
smeri. In tudi za take sugestije
je nova rubrika odprta.

Upamo torej, da rubrika Ra-
dijska Sola odslej ne bo veé
samo enosmerna informacija,
temve¢ da bo postala nova vez
med radiem in solo.

Prejeli smo izvod vase ,,Ra-
dijske Sole”. V programu za
srednjo in vi§jo stopnjo smo
nasli veliko zanimivih oddaj,
primernih za naso $olo. Zanima
nas, ali imate te oddaje posnete
na magnetofonskih kasetah, ker
bi jih tako laze vkljuéili v pouk,
ne glede na urnik, ki ga mo-
ramo upostevati, &e prisluh-
nemo radijski Soli.

Zelo bi vam bili hvaleZni, ce
bi nam sporo¢ili, ali imate na
voljo kasetne posnetke in nam
poslali seznam le-teh. Zanima
nas predvsem glasba, slovenski
jezik in literatura ter zgodovina.
Lepo vas pozdravljamo!

POKLICNA SOLA
KOVINARSKE STROKE
KOPER

Takih in podobnih pisem
smo dobili ve¢, zato smo se od-
lo¢ili, da vam podrobneje pred-
stavimo tudi to smer naSega
dela.

Koeficient posusalcev, ki
prisluhnejo oddajam radijske
Sole, je po podatkih nase sluzbe
za raziskavo javnega mnenja
zelo visok, v kolikéni meri pa
Sole vkljuCujejo nase oddaje v
pouk, statisti¢éno ni raziskano.

Res je nemogoce
uskladiti 3olske ure z urnikom
radijske Sole, zato smo se ze
pred dobrim letom zaceli do-
govarjati z zavodom za Solstvo,

ga delavca se bo moral popraviti
in se Ze izboljsuje. Lahko vam
povem, kaj vse moti nasega de-
lavea. . .*

Ura na steni je razpolovila
pravkar zasnovano misel. Vedji
kazalec se je premaknil s Se vec-
jo senco proti manjSemu, a
mocnejSemu bratu. In nekje
med njima je ostala razpeta mi-
sel: prav je, da se vsi ljudje zani-
majo za Solstvo. Toda najvec-
krat vecina tistih, ki ne delajo v
prosveti, ni mogla razumeti uci-
teljevega dela, njegovega truda,
skrbi, odgovornosti... Neka-
teri kazejo s prstom na Solske
pocitnice, praznike, Stiri ure
pouka in ne verjamejo, da uci-
telj v resnici nikoli ni prost. To
je kakor sanson: priprave na
pouk, popravljanje nalog, izven-
Solske dejavnosti, razredniska
opravila, stiki s starsi, dnevniki
opazovanj otrok, Stevilne kon-
ference, seminarji, aktivi, po-
uéne ekskurzije, obiski priredi-
tev, razstav, osebno strokomq
izpopolnjevanje. . . Saj se uci-
telji éez to ,,pesem* prav nic ne
pritoZujejo. To je vendar nji-
hova odloditey. Prizadetost se
rodi Sele v trenutku, ko se od
njih zahteva opravicido za
42-urni delavnik — le kdo bi
lahko nastel resnic¢no $tevilo de-
lovnih ur, ko se govori o njegovi
druzbeni angaZiranosti, ki je
onemogocéena ali vsaj oteZena
na najrazlicnejse nacine.

»Jakih uditeljev, ki bi samo
prihajali in odhajali iz Sole, je
zelo malo. Besede o preobreme-
njenosti ucitelfa niso iz trte zvi-
te, Ceprav je ta preobremenje-
nost bolj psihi¢na. Naj omenim
spodbudne priprave o zmanjsa-
nju obveznosti otrok v Soli —
najve¢ 25 ur pouka na teden.
Ucitelji ve¢krat omenjajo, da je
bila nepravilnost nasega ucnega

kako radijsko Solo pribliZati §oli
in s tem pomagati pedagogu pri
njegovem vzgojnem in izobra-
zevalnem delu. Tako je zavod
za Solstvo omogoc¢il nakup ka-
setnih magnetofonov, s sve
tovalci zavoda in s profesorji z
univerze pa smo iz arhiva oddaj
radijske Sole izbrali ve¢ ciklusov
oddaj. Kasete pripravlja kasetna
produkcija RTV Ljubljana, iz-
dala jih bo Mladinska knjiga, ki
tudi tiska uvode v posamezne
cikluse in kratke vsebine oddaj.
Na vsaki kaseti bosta dve oddaji
radijske Sole, vsaka je dolga pri-
blizno 30 minut. -

Za zaGetek smo pripravili 12
oddaj iz spoznavanja narave in
8 slovniénih oddaj namenjenih
prvim razredom osemletke, 12
oddaj ciklusa Nasi kraji in ljud-
je“, 8 literarnih oddaj za sred-
njo stopnjo ter 8 oddaj iz bio-
logije, namenjenih zadnjim raz-
redom osemletke, uporabljajo
pa jih prav tako lahko tudi sred-
njesolei.

SEZNAM ODDAJ:

Stog sena
v zasneZzenem gozdu
V. Ctvrtek: Pomladna zgodba
Ivo Zor: Stiri kapljice v casi
planinskega cvetja
Viktor Konjar: Januar se pred-

stavlja

Viktor Konjar: Februar se pred-
stavlja

Viktor Konjar: Marec se pred-
stavlja

Viktor Konjar: April se pred-
stavlja

Viktor Konjar: Maj se pred-
stavlja

Viktor Konjar: OKtober se
predstavlja

Viktor Konjar: November se
redstavlja

Viktor Konjar: December se
predstavlja

N. Podlogar: Domace naloge
M. Kalin: Zakaj si je muca uma-
zala tacko?

* F. Miléinski: Govorimo o tem,

kako govorimo
Janko Svetina: Glagol

Jurij Holy: Kako sem popravljal
svoje slov. naloge

Janko Svetina: Ovca je usla

Joza Zagorc: Nekje, nekdo
¢aka na tvoje pismo

Janko Svetina: Tonckova vejica

France Vurnik: Kaj je pesem?

D. Kralj: Med Cerknico in
LoZem

V. Konjar: Nova Gorica

D. Kralj: Kropa, daljna in sama

D. Kralj: Ljubljana

R. Ranfl: Slovenija

E. Petrin: Na-oni strani Gor-
jancev

N. Maurer: Tam, kjer teée Sa-
vinja.

Z. Krzisnik: Moravska dolina

E. Petrin: Mi smo Ribnicanje

E. Petrin: Izlet na grad Socerb

D. Kralj: Popotovanje ob Soci

N. Grafenauer: Fran Levstik

J. Juréié: Kozlovska sodba v

, Visnji gori

F. Levstik: Martin Krpan

N. Maurer: Gospod Hudournik

J. Svetina: Tri pesmi kakor ena

P. Bres¢ak: Kaj se skriva za zvo-
kom pastirske piscali

N. Grafenauer: Macek na dopu-
stu .

V. Konjar: Deklamacija

B. Sket: Linne in njegov sistem

B: Sket: Kako je nastal Dar-
winov razvojni nauk

B. Sket: Kako in zakaj se vrste
spreminjajo?

B. Sket: Kako se vrste mnoZzijo
in kako prilagajajo okolju?

Dr. Z. Dolinar-Osole: O nastan-
ku in razvoju ¢loveka

B. Sket: Od kod Zivljenje in
kam nas vodi?

B. Sket: Kako je razvojni nauk
nastajal in kako se izpopol-
njuje?

B. Sket: Razvojni nauk in nasa
vsakdanjost

Cas spreminja stvarnost

sstema v tem, da smo ucne
programe ves ¢as po vojni samo
dopolnjevali z novimi vsebinami
in nismo iskali tistega, kar je
pomembno, kar bi med drugim
izgrajevalo  moralno-cloveske
vrednote, kar bi bila osnova za
delo cloveka v nadalinjem Ziv-
ljenju v nasi socialisticni druzbi.
Brez dvoma je precej uciteljey,
ki niso druzbeno angaZirani.
Toda, nas ucitelj je utrujen od
Solskega dela. Nova matema-
tika; ogromno- priprav, dela,
risanja, ker odgovomi niso pri-
pravili ucdencu in ucitelju po-
trebnega didakticnega mate-
riala. »

Prosvetne delayce vznemirja,
da za svoje delo materialno Se
vedno niso primermo nagrajeni,
depray se s samoupravnim Spo-
razumom zadeve popravijajo.
Toda razpon od najnizjega do
najvisjega osebnega dohodka je
prevelik in to ljudi muci,

Nobena redkost ni, da pro-
svetni delavci iscejo zapodlitey v
drugih dejavnostih, na manj iz-
postaviljenem in odgovomem
mestu. Intenzivneje bo treba
Fazmisljati o izenacevanju na-
grajevanja med prosvetnimi de-
lavei. Mladega uditelja se mora
zadovoljivo nagraditi za njegovo
delo, o ¢emer govori tudi samo-
upravni sporazum. Mlad ¢lovek
mora stopiti enakovredno v
tempo Zivijenja in ne more ca-
kati ne vem koliko let, da bi si
lahko ustvaril potreben Zivijenj-
ski standard. Sevedapa ... .

Razumiljivo, idealizem v lju-
deh, ki se odlocajo za uciteljski
poklic, ne sme biti pohojen, ce-
prav ¢as spreminja tudi stvar-
nast, Tesno ob pojmu , ideali-
zem* pa tici $e vrsta moralnih
kvdlitet, ki jim bodo morale
Sole, ki vzgajajo prihodnje uci-
telfe, posvetiti ve¢ pozornosti.

Posébna Stevilka PIONIRJA

20. decembra bo izila posebna tevilka Pionirja, posvecena prija-
teljskemu VIETNAMU. Z njo Zelimo podpreti pravi¢ni boj viet-
namskega ljudstva in najostreje obsoditi ameriske napadalce.

Naj nam ta Stevilka pomaga pri zbiranju potrebnih sredstev za
pomo¢ nasim vietnamskim prijateljem!

Ne manjka sredstev, kako je mogoce mladino zapeljati v to ali
ono smer. Dostikrat ni treba drugega, kot da damo pospeSek v
smeri, ki si jo je miladina v stiski sama izbrala. Potem se zdi, kot da
je ravnanje mladine nekaj samo njenega, pristnega.

Jurij Zalokar

Posebno pozomost je treba posvecati pravocasni in ué:‘nkow‘_n‘_
zdravstveni vzgoji mladine in v ukrepih proti kajenju zagotoviti
sodelovanje ne samo poklicnih vzgojiteljev, temvec _ruq‘: mla-
dinskih, Sportnih in drugih organizacij. V boj proti kaj:eryu je rfeba
vkljuciti tudi mnoZicna obcila (tisk, radio in !e!em:-:'_uq}. ki naj
venomer posredujejo znanstveno neoporecne r‘nfarm‘a;ue in opus:
objavijanje vsakrsnih informaeij, ki temu boju skodujejo.

doc. dr. Bojan Forti¢
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Vsem podpisnicam samoupravnega sporazuma o merilih.

za delitev dohodka 1n osebnega dohodka v osnovnih Solah

It

Skupna komisija udelezencev samoupravnega sporazumevanja za
osnovno $olstvo je 9. 10. 1972 prek temeljnih izobrazevalnih skup-
nosti in Prosvetnega delavca objavila osnutek za spremembo samo-
upravnega sporazuma. Pripombe k spremembam je poslalo 164
podpisnic.

Ko je komisija pregledala vse spreminjevalne predloge, je ugoto-
vila, da vecina podpisnic predlaga spremembo v osmem, devetem in
petnajstem ¢lenu samoupravnega sporazuma. Dokaj enotne so za-
hteve glede vrednotenja delovnih mest nekyalificiranih in kvalifi-
ciranih delavcev, glede vrednotenja delovnih mest tajnika in racu-
novodje ter glede vrednotenja delovnega mesta ucitelja s srednjo
izobrazbo in ucitelja z vi§jo izobrazbo. Podpisnice sporazuma so
zahtevale tudi spremembo vrednotenja delovnega mesta ravnatelja
in pomoénika ravnatelja ter ustreznej$e obravnavanje in vredno-
tenje izkusenosti zlasti za ucitelje s srednjo izobrazbo, ki imajo nad
25 let delovne dobe,

Predlog tak, kakrSen je, se skusa v bistvu priblizati ve¢inskim
zahtevam podpisnic sporazuma, hkrati pa je kompromis med zahte-
vami, Zeljami in moznostmi. Ob tem, ko se je komisija odlo¢ala za
posamezne resitve, ﬁl tezila tudi za tem, da bi bile spremembe
usklajene z drugimi sporazumi, s splosnim druzbenim dogovorom
in druzbeno priznanimi stalis¢i do vzgoje in izobrazevanja.

Komisija se zaveda, da reSitve predlozene v-predlogu za spre-
membo samoupravnega sporazuma predstavljajo prej usmeritev za
razreSevanje kompleksa vprasanj okrog ustreznejsega vrednotenja
uciteljevega dela in s tem tudi nagrajevanja, kot pa njihovo res-
nié¢no in dokon¢no razreSitev.

Predlog je treba torej §teti kot pri¢etek kontinuiranega procesa
usklajevanja zahtev, Zelja in moZnosti. Smer je za¢rtana, metoda pa
prav tako, 3

Demokratiéno in samoupravno dogovarjanje mora potekati tako
znotraj izobrazevalnega podro&ja kot tudi navzven z druzbo kot
celoto. V bodoce naj torej dogovarjanje in sporazumevanje poteka
v obeh smereh kot komunikacija enakopravnih partnerjev.

Vsi moramo upostevati, da so merila samouprayvnega sporazuma,
ki so bila sprejeta v letu 1972, bila sprejeta kot druzbeno merilo za
financiranje. Na$ skupni interes je, da se v okviru tako dogovorje-
nih stalis¢ tudi vnaprej druzbeno in samoupravno dogovarjamo.

II.
Obrazlozitev predloga:

a) Sprememba in dopolnitev sploSnega druzbenega dogovora
predvideva valorizacijo KOD za prvi dve skupini (NK, PK) v vseh
samoupravnih sporazumih za 100 din mese¢no. S tem se spremeni
Stevilo tock prve skupine od 100 na 1125 in druge od 113 na 125
tock. To spreminja strukturo celotne lestvice.

b) Delovni mesti tajnika s srednjo izobrazbo in radunovodje s
srednjo izobrazbo se vrednotita v razponu odvisno od velikosti
izobrazevalnega zavoda in §tevila posebnih enot pri zavodu. Kon-
kretno vrednotenje za posamezno Solo izvrsijo TIS in samoupravni
organi izobrazevalnih zavodov. :

¢) Mnoge podpisnice samoupravnega sporazuma so poslale pri-

pombe na vrednotenje uciteljevega dela s posebnim opozorilom, da.

ucitelji kljub razliéni izobrazbi vendarle opravljajo enako po-
membno in druzbeno odgovomo delo. E

» V zadnjih letih se je spremenil nac¢in izobrazevanja uciteljev za
razredni pouk in s tem tudi stopnja njihove izobrazbe.

Skupna komisija je upostevala pripombe podpisnic in predlaga,
da tudi pri ugiteljih razrednega pouka izhajamo iz delovnega mesta,
ki zahteva viSjo izobrazbo, pri Cemer pa je treba upostevati dolo-
¢ila 14. ¢lena, ki so Ze tudi doslej predvidevala zmanjSevanje KOD,
¢e ucitelj nima ustrezne izobrazbe. -

d) Funkcijski dodatek za ravnatelja, pomo¢nika ravnatelja in
vodjo podruzni¢ne $ole naj v bodoce ne bi bil ve¢ odvisen samo in
izklju¢no od stopnci'e izobrazbe, ki jo ima vodilni delavec, temve&
od polozaja, ki ga delayec zaseda in-od velikosti Sole. Zato je funk-
cijski dodatek v 9. &lenu doloéen s Stevilom tock in ne ve¢ z
odstotki od osnovnega osebnega dohodka, kot je to predvideval
prejsnji sporazum,.

e) Podpisnice zahtevajo za delovne izkusnje zelo razlicne do-
datke tako, da komisija ni nasla reSitve, ki bi ustrezala Zeljam,
dogovorom in moznostim,

Izracuni so pokazali, da bi uresni¢evanje 15. ¢lena, kot je bil
predlozen 9. 10. 1972, zahtevalo za 15% povec¢ana financna
sredstva, ter da bi na ta nac¢in ne nasli pravi¢ne reditve za vse
kategorije uditeljev. Komisija se je zato oﬁoﬂa, da predlaga 15.
Clen, takSen kot je bil v dosedanjem sporazumu.

Komisija je uresni¢ila zahtevo, da se KOD pripravnikom zmanjsa
za 10 % namesto prej§njih 15 %.

f) V samoupravni sporazum je komisija vnesla doloé¢ila o sankci-
jah za kiSitve samoupravnega sporazuma. Doloéila so bila vnesena,
ker sploSni druzbeni dogovor v svojem spremenjenem 10. ¢lenu
pravi, da ni mogoce verificirati samoupravnega sporazuma, ¢e le-ta
ne predvidi sankcij in ukrepov za kisitve.

' I11.
Vse podpisnice prosimo, da nam do 25. decembra 1972 posljejo
pismeno soglasje k predlogu sprememb samoupravrega sporazuma,
da ga bomo predlozili verifikacijski komisiji.

IV.

Priporocilo financerjem vzgoje in izobrazevanja, e

Dohodki v solah, zlasti osebni dohodki nekvalificiranih delavce
in pedagoskih delavcev znova zaostajajo v primerjavi z drugimi de-
javnostmi, ki so samoupravne sporazume realizirale 100 % ali pa so
jih celo presegle. .

Republiska izobrazevalna skupnost, sindikat druzbenih dejav-
10sti in skupna komisija udeleZencev samoupravnega sporazume-
vanja v osnovnem $olstvu ugotavljajo, da so se povecali Zivljenjski
stroski nad predvideno ravnijo.

Zato prcglagamu vsem temeljnim izobrazevalnim skupnostim in
ob¢inam, da omogo¢ijo realizacijo samoupravnega sporazuma vsem
zgojno izobraZevalnim zavodom, Ki jih finangirajo v visini 100 %
najmanj od 1. 10, 1972 dalje.

Pri ugotavljanju vzrokov, ki poyzro¢ajo, da nastajajo razlike med
osebnimi dohodki v gospodarstvu in druzbenimi dejavnostmi, vse-
r.akor izstopa faktor stimulacije. Treba je ukrepati in neenakosti
Ldpraviti, :

Za skupno komisijo udelezencev
samoupravnega sporazumevarnja v
osnovnem Solstvu

(MILENA BOROVAC, 1. 1)

Na podlagi 1., 2., 6. in 7. élena zakona o samoupravnem spo-
razumevanju in druZbenem dogovarjanju o merilih za usmerjanje
dohodka in osebnih dohodkov (Uradni list SRS, §t. 4/1971 — v
nadaljnjem besedilu: zakon) so pristojni samoupravni organi za-
vodov s podrocja osnovnega Solstva (v nadaljnjem besedilu: pod-
pisniki sporazuma) potem ko so dobili soglasje pristojnega organa
sindikata, sklenili ta

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o merilih za delitev dohodka in osebnih dohodkov

1. ¢len

Podpisniki sporazuma bodo v vsaki fazi delitve dosezenega do-
hodka ppostevali, da delijo rezultate svojega in druzbenega dela.
Zagotavljali bodo, da bo za enako delo odmerjeno enako plagilo na
temelju opravljenega dela in da bo osebni dohodek posameznega
delavca v skladu z njegovim prispevkom pri uresni¢evanju nalog
delovne enote in organizacije kot celote.

Podpisniki sporazuma bodo v okviru moZnosti zagotavljali tudi
stalno izboljsevanje delovnih razmer in napredek svoje dejavnosti.

2. élen

Sredstva, dogovorjena s samoupravnimi sporazumi, se Stejejo za
druzbeno upravicena, ¢e je za obravnavano obdobje 3ola izpolnila
dogovorjeni program dela ali delo v okviru predpisanih pristojnosti
oziroma svoje naloge.

Kadar $ola dogovorjenega programa ne izpolni ali predpisanega
dela ne izvrsi, ali Ce dogovorjeni program upraviceno preseZe, je to
razlog za spremembo druZbeno upravicene viSine sredstev, dogo-
vorjenih s samoupravnim sporazumom. Y

Izpolnjevanje dogovorjenega programa dela oziroma odstopanje
od tega programa ugotavljata organ, ki odlo¢a o financiranju in
izvajalec defavnosti, Ce tega ne storita, se teje, da je delo bilo
opravljeno v normalnem obsegu in kakovosti,

;3. Elen
DosezZeni dohodek za opraviljeno delo razdelijo podpisniki spo-
razuma vsako leto z zakljuénim raéunom, delitev med letom pa
usmerjajo s finanénim naértom. Pri tem najprej dolo¢ijo sredstva

- za amortizacijo zgradb in opreme, sredstva za materialne izdatke in

sredstva za rezervo, razliko pa za osebne dohodke s prispevki, za
poslovni sklad in sklad skupne porabe.

Vsa izplacila osebnih dohodkov in osebnih prejemkoy iz sklada
skupne porabe, izvrSena med letom, se obravnavajo kot akontacija,
ki se dokonéno obrac¢una z zakljuénim racunom.

4. ¢len
Podpisniki sporazuma obrac¢unajo amortizacijo tako, da uposte-
vajo najmanj predpisane minimalne stépnje. ée so s pogodbo o
financiranju doloene visje stopnje, se amortizacija obracuna naj-
Manj po teh pogodbenih stopnjah.

5. ¢len
Podpisniki sporazuma namenijo za materialne izdatke najmanj
toliksen del dosezenega dohodka, ki je skladen s predpisi in sklenje-
nimi pogodbami, da s tem zagotovijo kakovost in obseg poslovanja,
doloc¢enega s programom. Pri tem je treba teZiti k stalnemu izbolj-
Sevanju dejavnosti.
6. clen

Podpisniki sporazuma namenijo za rezervo vsako leto najmanj
toliko, kot je dolo¢eno s pogodbo z izobraZevalno skupnostjo.

7. &len

Sredstva, ki jih doloéijo podpisniki sporazuma za osebne do-
hodke v skladu s 1., 2. in 3. ¢lenom tega sporazuma, delijo po tehle
osnovah in merilih: .

— vrednost delovnega mesta,

— posebne delovne razmere,

— osebne lastnosti in sposobnosti delavea, ki so v neposredni
zvezi z delom,

— obseg dela in delovna uspesnost.

8. ¢len ,
Podpisniki sporazuma bodo s splosnim aktom (sistemizacijo) do-
lo¢ili delovna mesta, pri ¢emer bodo upostevali zahtevano znanje
in sposobnost, edgovomost, napore in delovne razmere.
Vrednost iz prvega odstavka tega ¢lena bodo podpisniki spo-
razuma dolo¢ili s temle Stevilom toék v okviru tehle znaéilnih
skupin delovnih mest:

Zap. Skupina po To&kovna
§t.  Znacilna skupina delovnih mest €l. 6 SDD  vrednost
1. Nekvalificirani delavec — NK L 112,5
2. Polkvalificirani deldvec — PK I1. 125
3. Kvalificirani delavec — K II. 181
4. Visokokvalificirani delavec — VK IV, 213
5. Administrativni delavec — srednja
poklicna Sola IL. 181 °
6. Administrativni delavec — srednja
izobrazba Iv. 213
7. Tajnik — srednja izobrazba Iv. 213-234
8. Racunovodja — srednja izobrazba Iv. 213-240
9. Vzgojitelj in strokovni delavec —
srednja izobrazba 1v. 234
10. Ugitelj in strokovni delavec — )
vi§ja izobrazba V. 731 4
11. Ugcitelj in strokovni delavec —
visoka izobrazba VL. 315
12. Ugitelj in strokovni delavec —
magisterij VIL. 338
13. Ugitelj in strokovni delavec —
doktorat VII. 375

Stevilo to¢k za delovni mesti po zap. $t. 7. in 8. doloéi Sola
(sip?mzumno s temeljno izobrazevalno skupnostjo glede na obseg
ela,
Ugitelj s srednjo izobrazbo -se vrednoti po zap. §t. 10, uposte-
vajo¢ odbitke, ki jih dolo¢a 14. ¢len.
Najnizji kalkulativni osebni dohodki se izracunajo tako, da znasa
v letu 1971 vrednost tocke 8 dinarjev, to je neto 800 dinarjev
mesecno za nekvalificiranega delavca. Podpisniki sporazuma bodo
navedeni znesek vsako leto valorizirali v skladu z zadnjim odstav-
kom 6. ¢lena splosnega druzbenega dogovora za druzbene dejav-
nosti (Uradni list SRS, §t. 19/1971).

Zaradi uskladitve z gospodarstvom se vrednosti iz prejsnjé i
odstavka tega ¢lena doda nadomestilo za popre&ni vrednostni
zultat, ki ga uresnicujejo gospodarske delovne organizacije na ps
lagi dogovorjenih faktorjev stimulacije. Za leto 1971 znasa to nal B
mestilo 15 % na kalkulativne osebne dohodke, na dodatke za f§
goje dela in na dodatke vodilnih delavcey. ”,

Ce se na podlagi uradnih podatkov Zavoda SR Slovenije za stif e
stiko ali Sluzbe druzbenega knjigovodstva ugotovi, da je bil ™
preden rezultat faktorja stimulacije na obmocju SR Slovenije veg, -
ali manjsi, se razlika vsako leto obraduna v okviru valorizacije, Kif}
predvidena v zadnjem odstavku 6. €lena sploSnega druzbenega & -
govora za druzbene dejavnosti. i

Pri skupinah delovnih mest, za katere je indeksna vrednost§,
tem sporazumu ve&ja od indeksne vrednosti po 6. ¢lenu splosng ™!
druzbenega dogovora za druzbene dejavnosti, se razlika nanasa ™«
delovne pogoje, ki zaobsegajo zlasti vecje znaniie in sposobn@ ¢
veéjo odgovornost, polivalentnost, posebne delovne razmere '..-
druge pogoje delovanja. 3
9. élen

Za delovna mesta, ki so s splosnim aktom delovne organi
dolocena kot vodilna oziroma za delavee, ki so individualnifly
vrsilni organi upravijanja, se obradunavajo kalkulativni neto g
se¢ni osebni dohodki po dejanski strokovni usposobljenosti del

na takem delovnem mestu, povecani za I
A) ravnatelja — nad 30 oddelkov do 140 ek
— od 21 do 30 oddelkov do 120 tghe)
— od 13 do 20 oddelkov do 100 tg%
— od 12 oddelkov do 80 tq=v:
B) pomodénika ravnatelja k.
— nad 30 oddelkov do 70 tqgg
— do 30 oddelkov - do 60 tp,.
C) vodjo podruzni¢ne Sole oziroma posebne enote g |
— nad 6 oddelkov do 40 tgke
— od 4 do 6 oddelkov do 27 t§5¢
— od 1 do 3 oddelke do 14 1 "'

Delovna organizacija z internim aktom dolo¢i dodatke gleddgiie
obseg dejavnosti (Stevilo oddelkov, podruzni¢nih Sol oziroma fHsi
sebnih enot pri Soli itd.). 1eh

Pri dolo¢anju dodatka po prejsnjem odstavku je upostevanaf C
slednja uéna obveznost po sedaj veljavnih normativih: iy

A) ravnatelju osnovne Sole, ki ima 6 oddelkov, se zniZa UgNo:
obveznost za 8 uénih ur, za vsak nadaljnji oddelek sé zniza 74
uéni uri, pri 12 oddelkih ravnatelj nima u¢ne obveznosti; U2

B) pomoénik ravnatelja poucuje pri 22 oddelkih 10 ucnihfr
za vsak nadaljnji oddelek se mu zniza uéna obveznost za 1 ufto]
uro, pri 31 oddelkih pomo¢nik ravnatelja nima uéne obveznosti Ogr

Sola ima pomoé&nika ravnatelja pri najmanj 22 oddelkih. ;

10. élen : . _'I' n
Ne glede na druge dolodbe tega sporazuma popredni mesy
osebni dohodek za normalno delo v rednem delovnem ¢asu v
1973 ne more biti nizji od 900 dinarjev in ne visji od 6.000 di, ¥
jev v skladu s kriteriji tega sporazuma in splosnega druzbefse
dogovora. 5
Zneski iz prejSnjega odstavka se vsako leto valorizirajo skladg
&, ¢lenom tega sporazuma. o
11. &len k)

X
Tezja delovna mesta v osnovnih Solah se vrednotijo tako, dlig,
vrednost, izraCunana po kriterijih iz prejnjih Clenov tega Pog,
razuma, poveca za dodatek, ki ga dolo¢i 3ola sporazumno s teflgh,
no izobrazevalno skupnostjo. .
Dodatki za tezja delovna mesta se izratunajo po kriterijih }
gorizacije tezjih delovnih mest pristojne temeljne izobraze¥

skupnosti. NAL
12. ¢len

Osebni dohodek, izrac¢unan po 8. élenu tega sporazuma, s DE

vela: ' Itz

— ucéiteljem, ki poucujejo v oddelkih za usposabljanje otfg¥nz
motnjami v telesnem in dusevnem razvoju ali v oddelkih §°8a

jeziénih 3ol in ol z italijanskim uénim jezikom, za 15 %; § De
pouk v teh oddelkih kombiniran, znasa lahko skupno povecan] l
20 %; i

— ugtiteljem, ki pouéujejo v kombiniranih oddelkih z d
razredoma osnovne 3Sole, do 15 %, v kombiniranih oddelkih % Poc

razredi pa do 20 %.

13. ¢len iy

Podpisniki sporazuma bodo zagotovili, da bo placilo v p&} g,
fanem delovnem c¢asu znasalo v sorazmerju z osebnim dohodfy,
za delo v rednem delovnem ¢asu 150 %. ene

Ura v podaljsanem delovnem ¢&asu se izraCuna na pé
42-urnega delovnega tedna, to je 182 ur meseéno in na poa,,
kalkulativne vrednosti delovnih mest iz 8. ¢lena tega sporazuniog,..

14. élen

V primeru, da je na delovnem mestu delavec, ki nima zaht¢ Dol
izobrazbe, se mu osebni dohodek, izracunan po 8. ¢lenu tegify
razuma, vsako manjkajoco stopnjo izobrazbe zmanjsa za nalj
10 % in najveé 15 %, odvisno od uspesnosti delavca na delu.

Za delavea, ki ima 25 let delovne dobe, vitevne za poko}
lahko znasa odbitek za vsako manjkajoco stopnjo izobrazl
najmanj 5 % najvec 15 % glede na to, kako $ola oceni njegovo§ |,

Doloéili iz prvega in drugega odstavka se uporabljata Wi,
ucitelje z ustrezno srednjo izobrazbo. e

Za izobrazbo ustrezne stopnje po tem Elenu se Steje izobfloh
priznana z javno listino. _ ' iy

: 15, &len

Delaveem brez strokownega izpita se osebni dohodek gletHohog
kalkulativni osebni dohodek iz 8. ¢lena tega sporazuma zmanff ~
10 odstotkov. h o,

Delaveem od 5. do 13. skupine delovnih mest iz 8. élend}
sporazuma se glede na osebni dohodek delavcev brez strokolfe¢ g

izpita doda: £ Kljy &
— delavcem s strokovnim izpitom do 5 let delovnih izkuseih,
10 % 2y
— delavcem s strokovnim izpitom nad 5 do 10 let delfo yq,
izkusenj do 15 % plage
— delavcem s strokovnim izpitom nad 11 do 15 let de
izkusenj do 20 % _ 1
— delavcem s strokovnim izpitom nad 15 let delovnih iz¥
do 25 % \ ; Pog,

a d
(NADALJEVANJE NA 7. STRAE &
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Minjala tudi druzba,

“

Z
o Snjip

Ce, Ori

Odlomki iz referata

4 MILANA KUCANA,
sekretariata CK ZKS

Po skoraj poldrugem letu CK
4 ZKs ponovno razpravlja o raz-
% Merah in nalogah komunistov
podro¢ju vzgoje in izobra-
“Vanja. Vendar namen danas-
ille.laZpravc ni oblikovanje ce-
; do"l'llega odnosa in stalis¢ za
Cju. To nalogo smo opravili
2 nagi 19. seji. Danes moramo
) {?celliti, koliko se nam je ta sta-
i 18gg posre¢ilo z naSo aktiv-
i tll"’B_tjt) uresnicevati v praksi,
Oliko 5o se od takrat spreme-
kae resniéne razmere in Kkje
| \3nimo, zaostajamo za po-
tebnim
CK ZKS se razprave o tej iz-
dno obcutljivi temi, ki brez
cl""i?n'la sodi med osrednja in
Wajna  ypraganja  socialisticne
Uzbe, in je kot tako predmet
JNe pozornosti organiziranih
Subjektivnih sil, e posebej ZK,
Oteva v bistveno drugaénih raz-
Merah, kot so bile tiste ob 19.
Wi CK ZKS. Takrat smo kri-
€no ocenili razmere in v skla-
ot S8 z nalogami VI. kongresa
¢ 58 Sele oblikovali konkretno
hopolitiéno usmeritev na-
1 delovanja na tem pod-
Gu. Oblikovali smo si pro-
idejnopolitienih smotrov
Naloge, s katerimi naj bi v
ciji, ki prerasca okvire ZK in
Postaja last celotne napredno
4 erjene druzbe, te smotre
" Pstopoma tudi uresnicevali, V
| Zhodigey te akeije je bilo spo-

) L.

¢l0 komunistov na tem pod-

mogoce obnoviti duha Sole, ne da bi se v istem smislu spre-

Dne 23. novembra letos je bila 30. seja centralnega komiteja
Yeze komunistov Slovenije, ki jo je vodil predsednik CK ZKS

ne Popit. Druga tocka dnevnega reda je obsegala poroéilo o
Wesnicevanju stalisc in sklepov 19. seje CK ZKS o idejnopoliticnih
BSanjih vzgoje in izobrazevanje, referat in razpravo o istih vpra-

& Zavoljo aktualnosti pa tudi jasnih stalis¢ in smernic za prihodnja
if Pzadevanja tako nasih prosvetnih delavcev kot mdi celome
?"tfbe na podrocju vzgoje in izobraZevanja ponatiskujemo od-
Omke iz referata in diskusije. (Pri diskusiji ne ponavijamo dobrih
J, ki so se pojavijale v izvajanjih vecih razpravijavcev. Zato naj
N, ki so kasneje nastopali, oproste, ¢e smo izpustili, kar so po-
li dobrega — a je bilo morda ze prej povedano.)
Skiepe 30. seje centralnega komiteja Zveze komunistoy Slovenije
¢ ;defnopoli!iénfh vprasanjih vzgoje in izobraZevanja objavijamo v

znanje, da so vprasanja izobra-
Zevanja, usposablianja za ob-
vladovanje sodobnih proizva-
jalnih sredstev in za razpola-
ganje z rezultatom lastnega dela
ter vprasanja vzgoje, vzgojnih
smotrov in idejne naravnanosti
vzgojnoizobraZzevalnega procesa
v bistvu ‘prvinska vprasanja raz-
voja in perspektiv naSe druzbe,
uveljavljanja samoupravnih
druzbenoekonomskih in poli-
tiénih odnosov in zagotavljanja
odlo¢ujoce, vodilne vloge de-
lavskega razreda. Druzbena pre-
viranja, protislovja, omahovanja
in stranpoti ter vizija razvoja,
skratka, resni¢nost nafega so-
cializma, se na svojski nacin
zrcali tudi v razmerah na pod-
ro¢ju vzgoje in izobraZevanja.
Vsako zamujanje v revolucio-
narnem osmisljanju stvarnosti,
neucinkovitost v doseganju za-
stavljenih ciljev, idejna in teore-
tiéna  neustvarjalnost nepo-
sredno vplivajo na zaostajanje
tudi na tem podrocju druzbene
aktivnosti in zmanjsujejo inten-
zivnost socialnega, kulturnega,
tehnoloskega in gospodarskega
razvoja. Drugace reéeno, v iz-
hodis¢u te aktivnosti je spo-
znanje, da so vprasanja vzgoje
in izobraZevanja v bistvu vpra-
anja o perspektivah naSega so-
cializma, premisljenega in ak-
tualiziranega z njegovih teore-
tiénih in idejnih izhodisc.

Sredi viste dogovorov, na-
-Crtov in akeij, ki so v tem zelo
razgibanem in razredno zaostre-
nem politicnem obdobju ze
bile, so in §e bodo, potemtakem
ni namen danadnje seje pisanje

nove resolucije in sklepov. Mo-
ramo pa kritiéno premotriti
naso lastno idejnopoliticno
prakso in akcijo. V lu¢i novih
spoznanj, ki so nam jih osvetlila
revolucionarna previranja in $e
posebej tudi pismo predsednika
ZKJ tovarifa Tita in IB pred-
sedstva ZKJ z radikalizacijo
temeljnih druzbenih in politic-
nih dilem ter zaostritvijo odgo-
vornosti komunistov za njihovo
revolucionarno razresitev, pa
moramo osmisliti tudi idejno-

politicna izhodiséa nade aktiv-
nosti na tem podroc¢ju. Moramo
jih dopolniti in popraviti tam,
Kjer mislimo, da ne ustrezajo,
da niso realna ali da so celo
ovira uspesni akciji komunistov
in drugih naprednih druzbenih
sil. Moramo se, na temelju nasih
izkusenj, pogledov in raz-
misljanj dogovoriti za bolj
usklajeno, bolj ucinkovito in
teoretiCno ter strokovno bolj

. utemeljeno in vsebinsko Se bo-

gatejso akcijo. Tak nas dogovor
bo nova spodbuda vsem tistim
Stevilnim prosvetnim, in druz-
benim delavcem, ki se zavedajo,
da predstavlja boj za sociali-
sticno druzbeno usmeritev, za
socialisticno zavest mladih ge-
neracij enega najodlo¢ilnejsih
spopadov sedanje etape revolu-
cije. \
Danes se za mladino in njeno
zavest bojujejo razliéne idejno-
politicne sile in idejne struje.
ZK in druge zavestne sociali-
sticne sile niso same na tem
bojis¢u! Zato si ne moremo
privosciti oddiha, ne spodrsja-
jev! Izkusnje so nam pokazale,
da so moznosti najrazli¢nejsega
ravnanja z mladino velike. Nasi
nasprotniki se mu ne odrekajo.
Z raznimi liberalisti¢nimi in
mes¢anskimi demagoskimi te-
zami jo za tako ravnanje celo
pripravljajo. To pocetje je
uspesno predvsem tudi zaradi
odsotnosti ali nezadostnosti ce-

“lovite idejne usmeritve mladine.

Tako celovito idejno usmeritey
mladim generacijam mora dati
ZK kot vodilna usmerjevalna
druzbena sila s svojim idejno-
politi¢nim programom, teme-
lje¢im na marksisti¢ni teoriji in
revolucionarni ideologiji, s svo-
jo praktiéno revolucionarno
akcijo spreminjanja druzbenih
odnosov. In k temu velikemu

smotru, k oblikovanju celovite
socialisticne idejne usmeritve
nasih mladih pokolenj mora biti
naravnan na§ vzgojnoizobraze-
valni sistem, vsebina ter odnosi
v procesu vzgoje in izobraze-
vanja. Vsebina in sistem vzgoje
in izobrazevanja morata rasti iz
samoupravnih socialisticnih
osnov, oblikovati morata socia-
listicno osebnost, ¢loveka, ki se
bo pripravljen in sposoben
boriti za enakopravne odnose v
procesu dela in delitve rezul-
tatov dela, za zgodovinske in
konkretne interese delavskega
razreda.
I

V _ obdobju uresnicevanja
sklepov in stalisc 19. seje CK
ZKS so bili dosezeni pomemb-
nejsi premiki, od katerih je po-
trebno posebej poudariti na-
slednje ugotovitve:

1. Zacel se je spreminjati
odnos do vzgoje in izobraze-
vanja. Iz klasi¢nega potrosnega
in podrejenega podrocja druz-
benega dela prerasca to pod-
ro¢je v zelo pomembno pod-
roc¢je zdruzenega dela; delav-
cem na tem podrocju je vse bolj
mogoce stopati v enakopravne
odnose z delavci na podrocjih
materialne produkcije. K tem
zaCetnim, a zelo pomembnim
premikom je najbolj prispevalo
tudi sprejetje ustavnih dopolnil,
Ki so ustvarila sistemske moz-
nosti za ta premik in idejnopo-
litiéno raz¢iscevanije, Ki je bilo
predhodnica celotne ustavne
revizije. Treba pa je pribiti, da
gre pri osvobajanju podrodja
vzgoje in izobrazevanja prora-
¢unskih spon in odnosov ter
konstituiranju tega podroéja na
samoupravnih osnovah ter za-
gotavljanju celovitega vpliva
zdruzenega dela na njegovo vse-
bino, koncept in organiziranost
res Sele za zacCetne premike.
Odnosi, pa tudi miselnost, so

marsikje §e izrazito proradun- -

sko administrativni. Hitreje in
dosledneje bo treba s politic-
nim mobiliziranjem prosvetnih
delavcev zaceti uresniGevati
ustavna dopolnila, preiti na
resni¢no druzbeno dogovarjanje
in samoupravno sporazume-
vanje. Morali bomo zlomiti
odpore, ki so tako znotraj tega
podrogja zdruzenega dela kakor

tudi na podro¢ju materialne

proizvodnje  ter vzpostaviti
izobrazevalne skupnosti, tudi
posebne, kot resnicno samo-
upravno presecisce in sintezo
interesov na tem podrocju. In
Se nekaj! Samoupravljanje v
vzgojnoizobrazevalni dejavnosti
ze dalj casa stagnira. Samo-
uprava v Soli je precej formali-
zirana in oddvojena od vsebine
osnovne dejavnosti in s tem
tudi od potreb -in interesov ne
le prosvetnih delavcev, ampak
tudi mladine. Samoupravne pra-
vice Solske in Studentske mla-
dine so v glavnem Se vedno po-
liticna parola in formalnost.
Premiki, uveljavitev samouprav-
ljanja kot prevladujoCega druz-
benoekonomskega odnosa in
uresnicitev ustavnega polozaja
¢loveka v zdruzenem delu na
tem podroc¢ju so nujni torej $e
iz nekega posebnega, pedago-
skega razloga. Samoupravna
idejnost 3ole namre¢ zahteva,
da je Sola, v celoti svojih odno-
SOV samoupravno organizirana.
Samoupravno angaZziranje mla-
dine znotraj pedagoskega pro-
cesa ustrezno njeni starosti in
sposobnostim, od delovanja v
razrednih skupnostih pa vse do
vkljuCevanja v samoupravne
Solske organe, je najucinkovi-
tejsa oblika socialisti¢ne vzgoje.

2. Na§ popustljiv in ravno-
dusen odnos do teze o sponta-
nem razvoju druzbe in samo-
reproduciranju socialisti¢nih in
samoupraynih odnosov, ki smo
ga podvrgli kriticni presoji tudi
na zadnji seji CK ZKS, je imel
na podro¢ju vzgoje in izobra-
zevanja med drugim za posle-
dico razras¢anje miselnosti, da
je mladina socialisticno usmer-
jena Ze zato, ker zivi v druzbi,
ki gradi socializem, in da so
zato  organizirani  druzbeni
vzgojni vplivi odve¢. ZK je po-
svecala temu pddrocju vse manj
pozornosti in se je z njega po-
stopoma umikala ali so jo izri-
vali, kar je med drugim vplivalo
tudi na Cedalje manjse Stevilo
ke nunistov v vrstah prosvetnih
delavcev in njihov vse manj
pomemben in opazen vpliv.
Zato je velikega pomena spo-
znanje — do katerega smo se
dokopali ze v pripravi 19. seje
— O pomenu vzgoje in izobra-
Zevanja za socialisticno per-
spektivo nase druzbe, kije ime-

SOLA JE ZRCALO IN OBRAZ DRUZBE

lo za posledico znatno poveca-
no in bolj usklajeno aktivnost
vseh druzbenopoliticnih dejav-
nikov. Vzgoja in izobraZzevanje
sta prenehali biti stvar same
Sole in Solskih upravnih in raz-
vijajocih se samoupravnih or-
ganov.

3. Bistveno se je povecala
stopnja vsebinske usklajenosti
druzbenih dejavnikov na tem
podrocju, za kar gre del zaslug
nedvomno tudi akcijskemu pro-
gramu, ki ga je sprejel sekrefa-
riat CK ZKS za uresni¢itev na-
log 19. seje CK ZKS in ki je
konkretno opredeljeval nosilce
posameznih nalog. Program je
ze nastal v dogovoru z odgovor-
nimi komunisti v teh dejavnikih
in je na njegovi osnovi bilo,
kljub nekaterim nesporazu-
mom, mogoce zaostriti odgo-
vornost ‘za opravljanje nalog z
njihovega avtonomnega delov-
nega podrocja. To je dalo dobre
rezultate. Akcije so v glavnem
potekale usklajeno, z istih
ideinopoliticnih izhodis¢. Ni
bilo vzporednega dela in po-
skusov, da bi prelagali naloge
drug na drugega. Tak nacin je
odseval tudi v Solah, temeljnih
izobrazevalnih skupnostih,
upravnih organih in organiza-
cijskih enotah zavoda za $ol-
stvo, skratka, v bazi, kjer je vse
manj pripomb na radun ne
usklajenega dela v republiki,
razliénih pristopov, navodil itd.

Tej, v glavnem pozitivni
oceni je vendarle potrebno do-
dati, da taka stopnja usklajeno-
sti in avtonomne odgovornosti
za opravljanje nalog Se ni bila
dosezena povsod v temeljni
druzbeni ravnini, v obcinah in
solah, ki bi morale biti nosilec
afirmativne in kriticne pole-
mi¢ne aktivnosti na tem pod-
ro¢ju. Tam je se vedno veliko
pricakovanj, da bo stvari urejal
nekdo od zunaj, obi¢ajno z re-
publike, z drzavno ali politiéno
represijo. Na svojevrsten nacin
zrcalijo to miselnost tudi po-
ro¢ila nekaterih komitejev ob-
¢inskih konferenc ZKS o ures-
ni¢evanju nalog 19. seje, ki zo-
pet naslavljajo na CK naloge, ki
jih je njim in komunistom v §o-
lah nalozila ta seja. S tem le
kopi¢ijo probleme na tem pod-
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fl. l?elavcem pripravnikom, ki niso ‘dolzni opravljati strokovnega
- ?P‘ta, se ukine zmanjsevanje osebnega dohodka iz 1. odstavka tega
| Clena po dveh letih, nakar se smiselno uporabljajo dolo&ila drugega
avka tega ¢lena.
laveem od 1. do 4. skupine delovnih mest iz 8. ¢lena tega
:!:J“IN;Z;ma podpisniki lahko vrednotijo delovne izkusnje v razponu
0.

; 16. &len
Podpisniki sporazuma izlogijo iz sredstev za osebne dohodke po
€M odstavku 7. ¢lena tega sporazuma najmanj 2 % za nagraje-
J¢ nadpoprecnih delovnih uspehov.
tedstva iz prejSnjega odstavka razdelijo podpisniki sporazuma
O tistim delavcem, za katere na podlagi evidence o delu in
the dela ugotovijo, da njihovi delovni uspehi pomembno odsto-
© od normalnega izpolnjevanja delovnih nalog glede na obseg in
Ovost, Nacin ocenjevanja delovnih uspehov in merila doloéajo
Pisniki sporazuma v samoupravnem aktu.

17. élen

nhDOIOéﬂa od 14. do 16. ¢lena so osnova za notranjo delitev oseb-
dohodkov in se zaradi uporabe teh doloéil ustrezno spreminja
Nost tocke v posameznih delovnih organizacijah.

18. &len

12 sredstev sklada sku ne porabe namenijo podpisniki spo-
R2uma ysako leto za: i i 3
dag oztanovanjsko izgradnjo najmanj 4 % od izpladanih osebnih
9dkov oziroma toliko, kot je doloceno v samoupravnih spora-

0 izlo€itvi sredstev za stanovanjsko izgradnjo:
T ods;rokomo izpopolnjevanje delavcev najmanj 1 % neto osebnih

ov;

-

druge skupne kulturne in socialne potrebe 0.3 % od izplada-
: tih 0sebnih duhl:)dkov. [ i ;
Vg °dPlsl1jki sporazuma bodo izpladali najmanj neto 300 do naj-
vk 0 dinarjev na leto na zaposlenega za letni dopust; ta sredstva
vy Cuejo tudi regresiranje oskrbnega dne v pocitniskih domo-
doza regresiranje prehrane bodo podpisniki sporazuma zagotovili
» Beto 60 dinarjev na mesec na zaposlenega; ta znesek se ne sme
PlaCevati v gotovini posamezniku.

T 19, élen
heg Odpisniki sporazuma bodo zagotovili, da bo nadomestilo oseb-
A dohodka za &as nezmoznosti za delo do 30 dni znasalo naj-
M 80 % (pri tem je upostevano, da se osnova doloéa po poprec-
osebnem dohodku preteklega leta),

20. élen

Podpisniki sporazuma bodo izplacali delaveu ob upokojitvi ali
ob smrti delavca njegovi druzini e najmanj enkratni in najvec dva-
kratni znesek popreénega osebnega dohodka v Soli.

21. élen

Osebni prejemki, ki se obracunavajo v breme materialnih
stroskov, znasajo:

— dneynica za sluzbeno potovanje izven kraja, ¢e ¢as potovanja
znasa od 8 do 12 ur — 60 din

— dnevnica za sluzbeno potovanje izven kraja zaposlitve, e ¢as
potovanja znaSa nad 12 do 24 ur in delavec ni prenoceval izven
Kraja stalnega prebivalis¢a — 80 din

— dnevnica za sluzbeno potovanje izven kraja zaposlitve, e ¢as
potovanja traja nad 12 do 24 ur in je delavec prenodeval izven
kraja stalnega prebivalis¢a — 80 din + cena pienoéiica na podlagi
racuna

— v primerih, ko za prenocevanje ni mogoée predloziti racuna,
se kot strodek lahko prizna najveé znesek do polovice dnevnice,
torej najve¢ — 40 din

— povracilo za uporabo lastnega vozila v sluzbene namene za
dejansko prevozeni kilometer, s Eimer se izlo¢a obra¢un pavala —
0,90 din :

— nadomestilo za loéeno Zivljenje delavcu, ki zaradi sluzbene
potrebe stanuje v drugem kraju kot druzina, v kraju sluzbovanja pa
e ni mogel dobiti druzinskega stanovanja, meseéno neto — 50Q.din

— delno meseéno povracilo stroskov za prevoz na delo in z dela
delavcem, ki se vozijo na delo v kraj sluzbovanja — nad 20 din cene
mesecne avtobusne vozovnice.

22. ¢len

Poﬂpisnﬂ(i sporazuma se sporazumejo, da ne bodo izplacevali
osebnih dohodkov na raéun materialnih stroskov oziroma skladov
skupne porabe, ki niso v tem sporazumu,izrecno predvideni.

23. ¢len

Podpisniki sporazuma si bodo prizadevali, da bi Eimprej dosegli
dohodek, ki bi omogo¢il ovrednotenje dela na ravni osnov in merii
samoupravnega sporazuma. Do tedaj pa bodo podpisniki spo-
razuma izplacevali sorazmerno manjSe osebne dohodke, kar po-
meni, da se vsem kategorijam za enak odstotek zniZa vrednost
delovnega mesta, vendar tako, da se delavcem iz 8. ¢lena tega
sporazuma sedanji osebni dohodek ne bo zmanjsal, razen tistim, ki
Ze presegajo vrednosti izrazene v sporazumu. -

24, ¢len
Podpisniki sporazuma soglasajo, da skupna komisija, ki so jo
podpisniki imenovali za pripravo tega sporazuma, nadaljuje delo
kot stalni organ podpisnikov sporazuma s temi nalogami:

— spremlja izvajanje tega sporazuma:

— daje tolmacenje in razlago doloéil tega sporazuma zaradi
enotne uporabe;

— .zastopa podpisnike sporazuma v stikih s podpisniki splosnega
druzbenega dogovora in verifikacijskimi organi;

— sprejema predloge podpisnikov sporazuma za spremembe in
dopolnitey tega sporazuma;

— pripravlja osnutke sprememb in dopolnitev tega sporazuma
ter jih predlaga v obravnavo podpisnikom na njihov predlog ali na
lastno pobudo; :

— opravlja druge naloge, za katere je pooblaséena po zakonu,
splosnem druzbenem dogovoru in tem samoupravnem sporazumu,

Vsako ravnanje podpisnika, ki je v nasprotju z doloébami samo-
upravnega sporazuma, je krsitev samoupravnega sporazuma.

Sankcije za krSitve samoupraviega sporazuma so:

— opomin

— javni opomin

— izkljuéitev iz samoupravnega sporazuma z neposredno upo-
rabo drugega dela splosnega dogovora in objava sklepa v dnevnem
¢asopisju.

Ukrep se izrede organizaciji zdruzenega dela, navede pa se tudi
odgovorna oseba. O vsaki izreceni kazni in sploh v zadetku po-
stopka je potrebno obvezno obvestiti najviji organ upravljanja pri-
zadete organizacije zdruzenega dela in vse podpisnice samouprav-
nega sporazuma.

Spremembe v sestavi komisije lahko predlagajo podpisniki spo-
razuma, predlog je sprejet, ko jih sprejme vedina podpisnikov.
Sedez skupne komisije je v Ljubljani, Askeréeva 9, p. p. 256.

25. ¢len

Vsak podpisnik tega sporazuma lahko s pismenim in obrazloze-
nim sklepom svojega najvisjega samoupravnega organa odpove spo-
razum. Odpoved sporazuma zaéne veljati s 1. januarjem nasled-
njega leta. Odpoved oziroma izstop iz sporazuma mora podpisnik
sporociti skupni komisiji in republiski verifikacijski komisiji.

26. ¢len

K temu sporazumu lahko naknadno pristopi kadarkoli organi-
zacija zdruZenega dela iz podro¢ja osnovnega Solstva s pogojem, e
se v celoti podredi njegovim dolo¢bam.

27. &len

Za spremembe in dopolnitve tega samoupravnega sporazuma
velja enak postopek kot za sprejem.

28. élen

Ta samoupravni sporazum velja od dneva, ko so izpolnjeni po-
£0ji po 5., 7. in 13. ¢lenu zakona o samoupravnem Sporazumevanju
in druzbenem dogovarjanju o merilih za usmerjanje dohodka in
osebnih dohodkov.

Ljubljana '8 decembra 1972
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SOLA JE ZRCALO IN OBRAZ DRUZBE

(NADALJEVANIE S 7. STRANI)

roCju, namesto da bi jih poma-
gali uresnievati!

V naporih za spreminjanje
razmer in stanja na tem pod-
rodju predstavlja resno po-
manjkljivost premalo izrazita
vioga naSe marksisticne peda-
goske znanosti. Diferenciacija,
ki se je v vrstah pedagogov izra-
ziteje pricela z blejskim posve
tom, se bo morala nadaljevati
intenzivneje. Razmejiti in pre-
se¢i bo morala precejsen opor-
tunizem in znanstveni akade-
mizem oziroma nekak$en ne-
vtralizem pri tistem delu nasih
pedagogov, ki pedagoskih do-
gnanj niso pripravljeni povezo-
vati z naSimi samoupravnimi
socialisticnimi odnosi, ki od-

klanjajo marksistiéno znanost, °

sodelovanje in pomo¢ pri iska-
nju prakti¢nih reSitev pri izde-
lavi novih ucénih naértov in
druzbenih izhodi§¢ vsebinske
reforme celotnega novega vzgoj-
noizobrazevalnega sistema.
Velje angaziranje pri reSevanju
prakti¢nih vprasanj in diferen-
ciacija sta pogoj za nenado-
mestljivo viogo marksisticne
pedagoske znanosti, pri na-
predku tega podroc¢ja na druz-
benih in idejnih osnovah, ki jih
je oblikovala ZK.

4. Izboljsali smo materialni
polozaj Solstva, povecali vlaga-
nja v materialno osnovo vzgoje
in izobrazevanja na podlagi
jasnejsih programskih usmeri-
tev. Delno smo izboljsali tudi
materialni polozaj prosvetnih
delavcev in priCeli odklanjati
nekatere najbolj izrazite nega-
tivne ucinke socialne diferen-
ciacije na tem podro&ju. Se
naprej pa se bomo pri zavze-
manju za veCja materialna vla-
ganja srecevali z relativno ome-
jenostjo  finanéno-materialnih
sredstev, ki jih tudi veliko Ste-
vilo izredno uspelih referen-
dumskih odlocitev za samopri-
spevek ne bo moglo povsem
odpraviti. In e naprej bomo
imeli opravka tudi z nesprejem-
ljivimi predlogi in pojmovaniji,
ki bi to celotno podrocje Zelela
postaviti nazaj pod okrilje re-
publiskega proracuna.

5. Po 21. seji predsedstva
-ZKJ, in zlasti S po pismu, se je
zacela pozitivno spreminjati
moralnopoliti¢éna klima v druz-

* bi in zato njena vecja ubranost
z vzgojnimi prizadevanji $ole.
Ne bi bili marksisti, ¢e bi pro-
blem socialisticne vzgoje po-
skudali obravnavati loceno od
celote socialnih, politicnih in
idejnih razmer v druzbi. Zastoji,
nedoslednosti in protislovja v
razvoju druzbe negativno vpli-
vajo na ucinkovitost in inten-
zivnost vzgojnih prizadevanj, na
sistem vrednot, motiviranost in
usmeritev mladine. Zato se-
danje prebujanje druzbe, pred-
vsem subjektivnih dejavnikov,
povecana obcutljivost za neso-
cialisti¢ne in neeti¢ne pojave in
anomalije v razvoju, vliva vecji
optimizem delavcem na pod-
ro¢ju organizirane druzbene
vzgoje in hkrati omogoca hitrej-
si proces resniéne diferenciacije
tudi znotraj tega podrocja na ze
oblikovanih idejnih marksistic-
nih osnovah. ;

Se naprej pa predstavlja ve-
liko oviro vsej tej aktivnosti
neskladje nekaterih izvensolskih
dejavnikov, ki pomembno vpli-
vajo na razvoj in oblikovanje
mlade osebnosti s temeljnimi
druzbenimi hotenji na tem
podrocju. Take v ¢asu, ko vla-
gamo v druibi precejinje napo-
re v to, kako usmeriti vzgojo v
uresni¢evanje osrednjih ciljev in
viednot socialistinega huma-
nizma, dovoljujemo povsem
nenadzorovano razraséanje Sun-
da, ki¢a, pornografije in idola-
trije, ki prinasa s seboj slab
okus, malome3¢ansko misel-
nost, nehumanisti¢ne vrednote
in posurovelost. Tako ravnanje
dela zalozb, kinematografije,
tiska in televizije ustvarja moz-
nosti najbolj neposredne ideo-
loske diverzije ne glede na to,
ali se: tega zavedajo. Kljub ne-
nehmim - opozorilom izrazito
jasnilr stali¢ o tem, kako od-
praviti te pojave iz naSega Ziv-
ljenja, so ukrepi, tudi admini-

strativni, nezadostni in poleg
vsega za razli¢na podrocja Ju-
goslavije razliéni. BlizajoCa se
3. konferenca ZKJ bo morala
oblikovati jasna stalii¢a o teh
vprasanjih, stalis¢a, ki jih bomo
morali uresni€iti.

6. Priprava tez oziroma
idejnopolitiénih izhodis¢ za re-
formo visjega in visokega Sol-
stva je pokazala, da gre za za-
pleteno in tezko delo. Toda Sele
z opredelitvijo stalif¢ do teh
vprasanj bo CK zaokrozil celo-
vitost svojega odnosa in nalog
na podroc¢ju vzgoje in in izobra-
Zevanja. Osnutek tez je priprav-
lien in kaze, da prihaja tudi v
razumevanju vloge in druzbene
funkcije univerze do pomemb-
nejsih  sprememb in diferen-
ciacije. To je pokazala tudi nasa
septembrska razprava o aktiv-
nosti ZK na univerzi. Gre pred-
vsem za osamitev in konfron-
tacijo z nosilci teze o odtuje
nosti univerze v druzbi, o njeni
posebni vodilni in avantgardni
druzbeni vlogi, ki izhaja iz
funkcije znanstvene elite, osre-
dotoCene na univerzi, iz mo-
nopola znanja, s katerim ta elita
razpolaga in iz poloZaja Stu-
denta, ki si edini upa v ,de-
strukcijo druzbe, ker nima kaj
izgubiti. Dosledno vkljucevanje
univerze v druzbeno in proiz-
vodno prakso pa bo uspelo le z
veCjim angaZiranjem vseh na-
prednih druzbenih struktur,
predvsem organizacij zdruze-
nega dela, zobrazevalne skup-
nosti, prihodnje samoupravne
delegatske republiske skupscine
in Socialisti¢ne zveze.

Te ugotovitve smo posebej
poudarili zato, ker mislimo, da
so v znatni meri vplivale ozi-
roma vplivajo na nekatera vse-
binska vprasanja, ki niso po-
vsem dorecena in nosijo s seboj
nesporazume. Do teh vprasanj
je bila naSa akcija po 19. seji
CK ZKS premalo uspesna in
odloc¢na.

L.

Sedanji  trenutek razvoja
druzbe z radikalizacijo temelj-
nih dilem in protislovij, z usod-
nostjo odlocitev, ki so bile le-
tosnjo jesen sprejete kot vodilo
razredne usmeritve akcije na-
prednih druzbenih sil zahteva,
da tudi na tem podro¢ju odlo¢-
neje nadaljujemo s konkretnimi
akcijami in zaostrimo odgovor-
nost najprej komunistov, nato
pa tudi vseh delavcev in insti-
tucij, ki so bodisi po moci-za-
kona, bodisi po druzbenopoli-
ticni in strokovni naravi svojega
dela dolzni uresniCevati druz-
beni interes na podrocju vzgoje
in izobraZevanja. Prepricevanja
o nujnosti uresni¢evanja kon-
cepta angazirane Sole in marksi-
sti¢nega 1zobrazevanja nam niso
ve¢ potrebna. Tu nam je na Ze
sprejetih  izhodis¢ih potrebna
odlo¢na akcija!

V tej akciji moramo biti po-
vsem jasni do nasprotnikov, do
nosilcev drugacnih politiénih
koncepcij, ki jih moramo zlo-
miti, do nosilcev pozitivistic-
nega koncepta idejno in druz-
beno nevtralne Sole, ki imajo iz
razlicnih razlogov eporo pred-
vsem v tehnobirokratskih struk-
turah in klerikalnem delu cer-
kve na Slovenskem. Jasni pa
moramo biti tudi do tistih, ki
jim nasa akcija ni povsem ra-
zumljiva, pa po svoji osnovni
idejnopolitiéni usmeritvi in in-
teresih v tej akciji morajo biti
nasi zavezniki.

Naj zato ponovno poudari-
mo: nasa 3ola je socialisticno
angaZirana Sola! Njen smoter je
vzgoja znacajnega, vsestransko
razvitega ¢loveka, ki bo sposo-
ben in pripravijen samostojno,
iz socialisticnih osnov odlocati
o razmerah svojega zivljenja in
dela, ki bo pripravljen za ustvar-
jalno  kriticno spreminjanje
druzbenih razmer in za uveljav-
ljanje ter razvoj samoupravnih
humanih socialisticnih odno-
sov. Nafa Sola crpa iz zaklad-
nice obce cloveske Kkulture in
civilizacije, doras¢ajocim gene-
racijam pa posreduje tudi so-
cialne izkusnje Clovestva in re-
volucionarne  izkudnje  ter
prakso delavskega razreda. Pri-
pravlja jih za njihovo clovesko

poslanstvo v odnosu do narave
m njenega obvladovanja, pa
tudi za urejanje in obvladovanje
dolocenih zgodovinsko pogo-
jenih razmerij ¢loveka do ¢lo-
veka.

Socialisti¢na idejnost 3ole je
uresni¢evanje marksisti¢nega,
znanstvenega pogleda na druz
bo in svet. Marksizem je zna-
nost in kriti¢na teorija. Je revo-
lucionarna ideologija delavskega
razteda in  revolucionarna
praksa. Kot tak je obrnjen v
tostranost, v stvarnost. S pro-
diranjem v zakonitosti razvoja
narave in druzbe, ki ga omo-
goca razvoj znanosti, tehnike in
Clovekovih ustvarjalnih sil, veca
vednost in oblast ¢loveka nad
temi zakonitostmi in s tem ne-
nehno §iri meje realno spozna-
nega in obvladovanega. Marksi-
stiéni znanstveni pogled na svet
se zato pri mladih generacijah
ne more oblikovati, ¢e jim ga
poskusamo prenasati kot dok-
trino, kot priro¢nik veénih
resnic, brez zveze z Zivljenjem,
¢e se k marksizmu kot znan-
stvenemu izhodisCu vsebine
nase Sole ne pristopa kot k filo-
zofiji prakse, kot revolucionarni
ideologiji in znanstveni metodi,
ki proucuje vse, kar nas obdaja
in kar je odlo¢ilnega pomena za
na$ nadaljnji druzbeni razvoj in
je hkrati tudi spodbuda za spre-
minjanje sveta in odnosov v
njem.

Marksisticni znanstveni po-
gled, marksisticno izobraze-
vanje in uresni¢evanje sociali-
sti¢ne idejnosti v vsebini vzgoje
in izobraZevanja ni in ne more
biti samo naloga Sole oziroma
celo posameznih predmetov.
Marksisticno izobrazevanje in
socialisticna vzgoja sta znatno
otezeni, ¢e v druzbenopoliti¢ni
praksi in vsakdanjem Zzivijenju
niso vsestransko in sistemati¢no
afirmirane marksisticne ideje in
vrednote. Kolikor veéji je raz-
korak med samoupravno socia-
listicno prakso in samoupravno
revolucionarno ideologijo, to-
liko bolj postaja sama praksa
ovira za uresni¢evanje marksi-
sticne vsebine vzgojnoizobra-
zevalnega dela. Koliko postaja
nasa $ola resni¢no socialisticno
angazirana in  marksisticno
koncipirana, koliko pomaga
mladim ljudem, da osvoje me-
todoloski in vrednostni instru-
mentarij za samostojen kriti¢en
premislek stvarnosti in spopad z
drugimi ideologijami in poli-
tiénimi koncepcijami, je najvec
odvisno od tega, kako bo po-
tekala idejna konfrontacija in
politiéno razmejevanje z vsemi
protisocialisti¢nimi  silami, do
katerih smo sedaj izpostavili
jasno fronto, in kaksne rezul-
tate bomo dosegali v prakticni
izgradnji samoupravnega socia-
lizma na izhodis¢ih, ki smo jih
nedavno tega znova izostrili in
aktualizirali.

Neangazirana in nevtralna
Sola za nas ni sprejemljiva, ka-
kor ni bila sprejemljiva za no-
beno druzbo doslej. Toda nam

ri tem ne gre za razredni mo-
nopol nad 3olo, temvec za to,
da Sola s svojo celovito izobra-
zevalno in vzgojno dejavnostjo
prispeva k osvobajanju ¢loveka,
ga usposablja za zavestnega
upravljavca s pogoiji in rezuliati
njegovega dela. Teznje po izr
vanju marksizma iz Sole, ki ji§
prikriva pozitivzzem, empiri¢n
ugotavljanje dejstev in pojavov
brez medsebojnih zvez in raz-
vojnih tezenj, ki niso razlozene
in pojasnjene niti na podlagi
izkuSenj niti na podlagi ved-
nosti o zvezah med pojavi, so v
nasprotju z naSim razrednim
interesom. NaSe nasprotovanje
nevtralni $oli pa ne pomeni, da
nasprotujemo ali celo prepove-
dujemo razpravo in znanstveno
informacijo o razlicnih pogle-
dih in pojmovanjih pojavov,
ideologij in vrednostnih siste-
mov. Toda pri tem zahtevamo
kriticen, marksisti¢en odnos do
njih. Sola kot angazirana vzgoj-
na in izobrazevalna ustanova ne
more prepustii mladi - oseb-
nosti, da bi sama ali celo kdo
drug v njenem imenu izbirala
med ,,objektivnimi* informaci-
jami in absorbirala razli¢ne

\

vzgojne vplive. Nesprejemljiva
za nas je teza, po kateri bi $ola,
ki ji je eden najvigjih smotrov
vzgojni in idejni pluralizem,
najbolj uspesno oblikovala kri-
ti¢ne in socialistiéno usmerjene
ljudi. Dovolj dokazov za to
imamo nazadnje tudi v nadi
vzgojnoizobrazevalni praksi, da
ne zahajamo v preteklost.

Nasa Sola temelji na marksi-

.sticnem znanstvenem pogledu

na svet. Kot je ateistiéna zna-
nost; je ateisticna tudi Sola.
Le-ta ne reSuje metafiziénih
vprasanj, kot so vprasanja o
obstoju ali neobstoju boga.
Mora pa 3ola navajati cloveka,
da iS¢e odgovore na vprasanja o
sebi, druzbi in svetu iz znan-
stvenih izhodis¢, z znanstvenim
misljenjem in dokazljivimi dej-
stvi. Tistim, ki bi nam radi pod-
taknili, da se zavzemamo za
antiteisti¢cno jolo, ki bo sred-
stvo boja proti veri, moramo
odgovoriti, da politi¢ni pro-
gram jugoslovanskih in sloven-
skih komunistov ni nikoli vklju-
¢eval politicnega boja zoper re-
ligijo kot zasebno zadevo in se-
stavni del clovekove svobode
vesti. Kot druzbeni pojav je
tudi religija predmet obravnave
v 5oli, ki mora, zvesta znan-
stveni resnici, informirati tudi o
dejstvu, da se je vpliv religije in
cerkve znatno zmanjsal na
podrodjih, ki jih je clovek ob-
vladal s svojim znanjem, kjer je
s svojo zavestjo in aktivnostjo
zacel obvladovati tudi druZzbene
odnose. Sola, za katero se za-
vzemamo komunisti, je kvali
tetna socialisticna in  samo-
upravna $ola, ki je v skupnem
interesu vernih in neverujocih
ljudi. Marksisticne idejnosti
sole ne zozujemo le na njen
odnos do religije. Za versko
vzgojo otrok vernih starSev pa
imajo cerkve verouk, ki naj bo
povsem svoboden in neoviran.
Zanj se lahko svobodno odloca
vsak posameznik. Ta stalis¢a sp
poznana, niso pa dovolj uveljav-
ljena skozi prakti¢no aktivnost
socialisti¢ne zveze. Zato prihaja
prav tu pogosto do nespora-
zumov, pa tudi do zavestnega
manipuliranja  klerikalnih ~ in
reakcionarnih sil nasploh s sta-
lis¢i ZK in mobiliziranja ljudi
zoper koncept socialisticno
angazirane Sole in zoper njene
socialisticne druzbene smotre.

I11.

V praktiénih aktivnostih po
19, seji CK ZKS in v razmislja-
njih o tem, koliko je celoten
vzgojnoizobraZevalni sistem s
svojo vsebinsko naravnanostjo
in organizacijsko strukturo vpet
v revolucionarno druzbeno gi-
banje, smo premalo izpostavili
vprasanje, koliko je ta na$ si-
stem razredno zasnovan in raz-
redno usmerjen. Razvo] na
vsakem podroc¢ju clovekovega
dela in znanja je nedvomno v

interesu delavskega razreda kot |

vodilne sile nadaljnjega razvoja
¢loveske druzbe. Povezovanje
delavskega razreda z znanjem in
kulturo prek izobraZevanja po-
staja nenadomestljiv dejavnik in
gibalna sila nenchnega revolu-
cioniranja proizvajalnih in poli-
tiénih druzbenih sil. Zato je v
interesu socialisticne druzbe, in
e posebej ZK, da ima delavski
razred ¢im ve¢ znanja, da je
vzgojnoizobrazevalni sistem v
celoti tak, da omogoca izobra-
zevanje delovnih ljudi.
Demokratiénost in razred-
nost nase Sole se meri po tem,
komu je le-ta predvsem do-
stopna. Odgovor na to vpra-
sanje nam daje celovit vpogled
na razmere na vseh stopnjah
izobrazevanja. Za sedaj so po-
vsod resne ovire za uresniCitev
tega cilja. Ze pred 3. sejo kon-
ference ZK o socialnem razli-
kovanju smo poudarjali, da je
eden najpomembnejsih vzrokov
socialnih razlik v neenakih moz-
nostih, ki jih imajo delavski in
kmecki otroci na samem startu
v zivljenje, ob vstopu v 3olo.
Uspeh otrok v osnovni Soli je
tesno povezan z materialno in
kulturno ravnijo druzine, z raz-
vitostjo okolja, v katerem Zzivi,
in predvsem z vzgojo, ki jo je
otrok delezen v predsolskem

obdobju. PredSolska vzgoja je
pri nas, kljub dosezenim uspe-
hom z malo 3olo, slabo razvita.
V pred3olske vzgojnovarstvene
ustanove imamo zajetih e ved-
no.manj kot 12 % otrok in osta-
jamo na enem zadnjih mest v
Evropi. Poleg tega je v teh usta-
novah manj delavskih in kme¢-
kih kot usluzbenskih otrok. Ob
tem ne moremo mimo tega, da
so v naporih za samoupravno in
solidarnostno  reSevanje tega
vprasanja s samoprispevki po-
kazali delavci veliko veéjo pri-
pravljenost in razumevanje kot
uradniske in materialno dobro
situirane sredine. To je dokaz,
da tu do nedavnega nismo imeli
jasne politike, ki bi vodila ra-
¢un o razrednem interesu in
hitreje ter v ve¢jem Stevilu
vkljudevala otroke, ki zivijo v
materialno in kulturno slabse
razvitih druzinah. Odve¢ je
najbrz poudarjati, da predsolska
vzgoja ni pomembna le za iz-
enaCevanje startnih pogojev
otrok ob vstopu v folo, ampak
je velikega pomena tudi z vidika
socializacije otrok -in njihove
socialisti¢ne vzgoje.
Pomanjkljivosti ima tudi
nada, sicer obvezna in enotna
osnovna Sola. Iz razliénih vzro-
kov jo konca uspesno le okrog
70 % generacije, ceprav so tu v
zadnjih letih dosezeni bistveni
premiki in je osip znatno
zmanj$an. Dejstvo-je, da so v
soli bolj neuspesni otroci delav-
skih in -kmeckih druzin, ki
doma od starSev ne morejo’ pri-
cakovati potrebne dodatne
pomoc¢i. Kakovostne razlike
med izobrazbo, ki jo dajejo
mestne in podeZelske Sole, so
znatne in se povecujejo. Od tod
pritiski tudi na samo koncep-
cijo enotne osnovne Sole in
znizanje -njene kakovosti. Pred-
lagani ukrepi za postopno od-
pravo ponavljanja v osnovni Soli
so le prvi korak. Mora jim sle-
diti vsaj Se opredelitev minimal-
nih uénih norm, prilagojenih
uéni zmogljivosti otrok. Toda
temeljite premike bo mogoce
dosegati Sele po uveljavitvi cele
viste materialnih, organizacij-
skih, kadrovskih in drugih ukre-
pov, predvsem tudi uresniCitev
koncepta celodnevnega bivanja
otrok v Soli, ki ni uresnicen
tudi marsikje tam, kjer so za to
ze moZnosti. Tu mora akcija
ste¢i hitreje in dosledneje. Iz-
locanje skoraj 30 % generacije
iz nadaljnjega Solanja pomeni
ne le neekonomiéno razsipanje
ustvarjalnih éloveskih poten-
cialov in vir nenehnih socialno-
politicnih  napetosti, temvec
tudi izlo¢anje teh ljudi iz vrst
borcev za samoupravne sociali-
sticne odnose in njihovo poti-
skanje na druzbeno obrobje.
Vprasanja socialne strukture
Solske mladine se posebej za-
ostrujejo v srednji Soli, ki je Se
vedno mo&no mescansko kon-
cipirana s favoriziranjem gimna-
zije, kot 3ole za formiranje pre-
tezno intelektualne elite in za
postavijanjem vseh oblik str
kovnega in poklicnega Solstva
ki izobrazuje delavski podml
dek in v katere se v glavnem
vpisujejo delavski in kmecki
otroci. Tak dualizem, ki izra-
zito loCuje 3olanje za intelek-
tualne in delavske poklice, ter
negativna socialna selekcija ne
krepita vloge delavskega razre-
da, ki je zgodovinsko poklican
razvijati proizvajalne sile in re-
volucionirati druzbene odnose
in ki s svojim delom pretezno
ustvarja pogoje za razvoj izobra-
Zevanja, znanosti, kulture in
drugih druzbenih dejavnosti.

Stalis¢e, da je vsebino drugo-
stopenjskega izobraZzevanja po-
trebno oblikovati tako, da bo
na vseh srednjih Solah v prvih
dveh letih priblizno enaka, pre-
tezno splosno izobrazevalna in
politehni¢no usmerjena, kar naj
bi omogocilo ne le vi§jo raven
znanja, ampak z vertikalno in
horizontalno mobilnostjo, z
moznostjo izbire in prehodov
tudi odlozitev dokoncne po-
klicne odlocitve do 17. leta, ni
uresni¢eno. Gotovo je, da skri-
vajo odpori proti temu predlo-
gu tudi mescansko razredni in-
teres. varovati privilegij Solanja

5t 20 — 15, xin 10 &
intelektualne elite, pa tudi ne Stn
zumevanje, da zahteva sedd! Y
raven znanosti in tehnike % 101
uspesno vkljuevanje v delow| Pre
proces, za realizacijo pravice % Ped
dela, vse bolj znanje vsaj sredfi| 1ad
Sole z ustreznimi druzbenimi® © :
strokovnimi znanji. Cloveku, ¥ Pre
bo konéal tako solo, bi mor# Stey
biti omogoceno, da nadali¥lf @1
jolanje na univerzi, ki sc0% Obe
rano tako Klasicno konciffl leg:
rana, favorizira in skoraj pr z, L
loma omejuje Studij le na M) bive
turante gimnazij in nekaté® Oy
tehniskih sol. Od tod mnozih sl
pritisk na to vrsto srednjih 5% ]ljad'
ki poglablja jez med delavsko® 90lj
intelektualno mladino, angaZ %n
velika druzbena sredstva za f = S
lativno premoznejso sredn bre;
Solsko mladino in reproducif| %br
pritisk za vpis na fakulteté }131\
miselnostjo, da je druzba do¥ 'eti
na vsakomur brez razlik, ® Kar
glede na sposobnost in pi* da.,
nost, zagotoviti Solanje do M M d
vije stopnje. | Dreg

Poseben problem ob * Segy
predstavlja favoriziranje red® Skt
ga Solskega sistema in zoZeval IZadl
moznosti za izobrazevanje % G
delu in permanentno izobra# fag
vanje. Ni potrebno posebej I Vet
udarjati, da to zopet najbolj §| *¢pt
zadeva delavce, njihov inter® ju
da si pridobijo osnovnosolsky o
pa tudi srednje in visoko3ols™ tlay

izobrazbo. Zanje ni razuy ot
vanja v delovnih organizact® ;W
pogosto pa tudi ne formal tin
moznosti na Solah in fakul lh

tah, ki zahtevajo vkljucitev]itey
reden formalni Solski sisten!
dolo¢enimi trdnimi roki in 1% b 1
rili. Dale& smo od cilja, da bi?" like
v Sirokem, demokraticnem ® li
proZnem izobrazevalnem % - O
stemu redni sistem Solanja sa d?gt
ena od moznih oblik, funk@® A
nalno povezan v to celoto. ¥ * k
hodis¢a za tak izobrazevalni¥ %n
stem postavlja Ze zvezna 1% Ped:
lucija o vzgoji in izobrazevalfy, N
postavila jih je tudi 19. seja & lisg
ZKS. Upostevati jih bo tretidih,
pri izdelavi resolucije o vzgoj " J4d
zobrazevanju slovenske sKUEHS

§¢ine in $e bolj pri reformiratly
celotnega  vzgojnoizobraZey
negasistema, ki se ga bomo
teh druzbenih izhodiscih I
Pri tem nas mora voditi J&¥| ~0¢
zavest, da neizobrazen dela® Marj
ne more povsem odlocatt (‘feé
pogojih in rezultatih svojé ¥n
dela, ne more biti nosilec up®
ljanja z druzbeno reproduke¥ P
ne more biti dovolj zavesten I °Vi
silec socialisticne revolué}
Upraviéeno pri¢akujemo, dé
sedanja politiéna aktivnost
in vseh progresivnih druzb®®
sil uspela zlomiti odpore o &
razumevanja tudi na tem P%
ro¢ju. Odgovornost za iz0%
zevanje delavcev ne more ¥

samo stvar Sole in delaval
univerz. V prvi vrsti so
odgovorne TOZD same, SUE!Rogg
kalne organizacije in gospo®| ¥zgo
ske zbornice. L

Iv. j

o BB ¢

O kadroyskih vprasanjih o
politiki ter odnosu ZK Tt

usmerjanja druzbene kadro¥zg
politike je CK razpravljal nd =3
seji. Kadrovske razmere °
podrodju vzgoje in izobraZe™
nja pa so vendarde take, d2
htevajo, da o njih spregovo
tudi danes, ker so tesno P
zane z moZnostmi uresthy
vanja druzbenih smotrov i [Ny
log, ki si jih na tem pod aga
zastavlja ZK. Najprej mo™ Jj,
ugotoviti, da v nasem raligin, -
roma mocno razvejanem Syt
skem si;;:emu zbuja skrb 0
imanjkuje strokovno W :
a;uml;ljen"ih ﬁeelavcev. Tako jé Pl
podatkih republiskega seRI*T
riata za prosveto in kultufd,
Solskem letu 1971/72 po¥idey
valo v osnovnih solah 1]
uciteljev brez ustrezne %
kovne izobrazbe, na
predmetnega  pouka
35,5 %. Na srednjih solah
ucuje 19,9 % uciteljev
ustrezne strokovne izobr?
na poklicnih solah celo 424 :
medtem ko je ta podatek ™
nizji za gimnazije, kjer
8,6 %. Ceprav so tu v
letih narejeni znatni prerﬂlki
je izboljsana kvalifikac
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:‘nlktura ter uditelji ¢utijo, da
« Mporih za dokvalifikacijo, ki
lerja zakon iz leta 1967, niso
;?ukﬂmni sami sebi (na obe
agoski akademiji je vpisanih
5 4000 ugiteljev), pa podatki
Starostni strukturi uditeljev
Vsem razrednega pouka in
. "y diplomantov na oddelku
fazredni pouk povedo, da ni
Oetoy za bistveno izboljsanje
deficita, Se posebej, ker se
b Uveljavljanjem celodnevnega
Vanja v solah odpirajo stevilna
Va delovna mesta. Posebno
wbljujoce je dejstvo, daso s
bo'ovskim primanjkljajem naj-
: ohh prizadeta manj
Mocja in odroéni kraji.
tarostna struktura uciteljev
€ ustrezne strokowne iz-
| %razhe kaze, da je med njimi
| ¢ mladih, s komaj nekaj
’ 45 %). To zgovorno prica,
i m‘sedanje stanje v nagih Solah
dediscina preteklosti, ampak
i br E:.'m zrcalo razmer in na-
Odnosa do tega podrocja in
 Skibi 70 yciteljski pl?amﬁc‘.aj v
i “dnjih desetih letih.
Ih-Golovo je, da tudi sistem
dfqukega olstva za pro-
" Yetni poklic, predvsem kon-
1 %Pt pedagoske gimnazije, ni
% "ustreznejsi. Dejstvo je, da
1.0 ukinili uciteljisca, kot po-
; E:"llne kadroyske 3ole prej,
1 Ot smo imeli zanje izoblikovan
M razmeram in potrebam
Iejen sistem $olanja prosvet-
ht delavcev. To vprasanje za-
ohe?a temeljit premislek in
hkovanje ustrezne resitve, ki
~ USpesno povezala vse dejav-
. iy ki sodelujejo v procesu
/ hkovanja prosvetnega delavca
il 5. 98novno in srednjo olo, pe-
- %Oikc akademije oziroma

=

5 & Ove oddelke ter fakultete,
I X kaze sedaj zelo formalisti¢en
© M08 do studija diplomantov
¥ Pedagoskih akademij.
i H'QN& 19. seji smo sprejeli sta-
.8, da so za usmerjanje mla-
. hadarjenih in sposobnih
d} V prosvetni poklic v pivi
t,. > odgovorni prosvetni de-
01 — komunisti. Tam kjer so
unisti odgovorno odzvali
MU staliséu, so dosezeni za-
t?l uspehi. Tako se je npr.
3 "ﬁs na pedagosko gimnazijo v
- (mibOru vpisalo 180 ucencev
. kot 30 jih je bilo odklo-
* ndmh]‘ vsi razen nekaj izjem z

-

nim in prav dobrim uspe-
h);ﬂi, ki so jih- priporocali nji-
2 ucitelji in za katere so iz-
y ul"'“lie\{a]ne skupnosti zagoto-
-f- §t1pendije. Prvi- rezultati
% & -0 Vidni sele ¢ez nekaj casa,
hkgda ob pogoju, da se bodo
i fesno in odgovorno lotili
: Meﬂanja v prosvetni poklic
% "I drugod in tudi zunaj ZK.

h?s“lgnietua zanemarjenost in

weotrezen odnos-do tega pod-
m“- pa tudi premajhna pu!::;dr-
! "‘!0'2!( do razmer na podrocju
3" 3¢ In izobrazevanja, je imela
14, Podledico tudi stihijno ka-
_hn."ﬂ‘ﬁ politiko 'in zanemar-

Ll moralnopolitiénih meril
::sgﬂ!?bme in idejne naravna-
¢ ljudi, ki so prihajali v ta
LI, Gotovo je, da nalog, ki
ﬁa’ma socialistiéno angazirana
b ter njenih druzbenih smo-
i liatj e more zadovoljivo oprav-
P UCitelj, ki ni zakoreninjen v
Mliey beni stvarosti, ki ci
M i, 25€ socialistiéne in samo-
m’*‘:l_e druzbe ne jemlje in ne
Oy J¢ tudi kot svoje lastne,
“ne cilje. Zato je razumljiva
in y, 2Nteva, da ne more ugiti
: ali{ti mladine ugcitelj, ki ne
&Vaiiah ni pripravljen uresni-
ole druzbenih smotrov nase
i
%

entvidu,

rbg:llp konflikti v §
el da so jih dolocene sile
Zavestno usmerile na Sole.
.4 Ce Zelimo, da bodo uéi-
08 nalogam in zahtevam,
Jih zastavlja druzba, Ge
0, da bodo usposobljeni za
ifanje in izpeljavo po-
m]'.“ bo prezet z marksiz-
lemm prepri¢ljiv za mladino,
bo potrebno veliko vec

Za njihovo idejnopoli-

Usposabljanje, za podporo
%k! $ta ga na tem podro&ju
Zavod za. Solstvo in iz-

Chl
."

o,

razvita |

: leti delovne dobe (do pet let.

Prepricani smo, da je takih |
ljev. pri nas malo, Geprav |

obrazevalna skupnost. In veliko
ve¢ bo potrebno tudi neposred-
nega politicnega dela z ucitelji,
¢e zelimo, da bodo dojemali in
sodelovali v akcijah organizira-
nih druzbenih sil. Kriti¢ni
ofitki stanja na tem podrocju
niso naslovljeni v prvi vrsti na
ucitelje same, predvsem ne le
na osnovnosolske, ker veljajo te
zamere $e bolj srednjesolskim in
predvsem univerzitetnim ucite-
ljem, ampak so namenjeni v
prvi wrsti kriticnemu prever-
janju nase lastne prakse, nasega
dela in odnosa do tega podrocja
druzbenega dela.

Veliko je nerazumevanj in
podtikanj tudi glede naSega od-
nosa do religioznih uciteljev.
Nase izhodisCe je znano Se iz
¢asov OF. To je pravna in poli-
ticna enakost vernih in neveru-
jocih delovnih ljudi v nasi druz-
bi v procesu graditve sociali-
sti¢ne druzbe. Politi¢no enako-
pravnost razumemo Kot enak
polozaj delovnih ljudi v uresni-
cevanju njihovih ustavnih in
samoupravnih pravic ter v od-
prti in demokratiéni sociali-
sticni zvezi. Politicna enako-
pravnost pomeni skupen boj za
razvoj samoupravnih sociali-
sticnih odnosov pod vodstvom
delavskega razreda in njegove
avantgarde — ZK proti ver-
skemu, nacionalnemu in dru-
gemu razlikovanju ter politicni
organiziranosti na 4ej osnovi.
Pravna enakost pomeni tudi
pravico do svobodne izbire po-
klica. Vsak poklic pa ima do-
loéene zahteve, ki jim mora ti-
sti, ki se zanj odloca, ustrezati.
Vztrajamo na stalif¢u, da je
prosvetni delavec dolzan oprav-
ljati svoje delo v skladu s spre-
jetimi druzbenimi naceli, ki so
opredeljena v uénih nacrtih, v
skups¢inah i drugih uradnih
dokumentih. To je njegova po-
Klicna, sluzbena obveza in dolz-
nost. éc koga pri uresni¢evanju
teh zahtev moti osebno prepri-
canje, je to za nas predvsem
vprasanje njegove vesti in po-
§tenja, Ce sicer opravlja svoje
delo kakovostno, v skladu z
ucnim nacrtom in sprejetimi
naceli. Pri tem moramo po-
udariti, da se zavedamo obcut-
ljivega pomena uciteljeve oseb-
nosti in zgleda ter vpliva na
otroka, ki ga vzgaja in uéi
Dvojna morala gotovo pusica
neizbrisne sledove tako na otro-
ku kot tudi na ucitelju in nje-
govem delu samem. Zato se za-
vzemamo za odgovorno usmer-
janje v zahtevni prosvetni po-
klic. Tako, da bodo v nase 3ole
prisli ljudje, ki s prepric¢anjem
sprejemajo marksisticno znan-
stveno misel, uveljavljajo socia-
listi¢ne vzgojne smotre in so
zavzeti borci za uresniCevanje
samoupravnih socialisti¢nih
odnosov. :

CIRIL ZLOBEC, ¢lan CK ZKS:

Veckrat je v teh dokumen-
tih, tako v danasnjem referatu
kot v obeh porocilih, izrazena
misel, da je uspeSno razreSeva-
nje te problematike najtesneje
povezano tudi s sicerSnjim spre-
minjanjem druzbe. Spreminjati
druzbo pa pomeni spreminjati
¢loveka. Vsi vemo, kako tezko
je to. Ce pravim, da je to tezko,
ho¢em s tem poudariti, da je
tudi potem, ko je Ze vse pove-
dano, S¢ mogo&e kaj dodati —
ker je vpralanje vzgoje prav
tako druzbeno kot intimno
individualno., Morda bo moj
interes v tej kratki repliki veljal
bolj drugi kot prvi polovici te
nedeljive celote, ker sem ob
branju in poslusanju omenjenih
dokumentov ugotovil, da bi ob
prvi tezko Se kaj povedal. Naj
mi bo dovoljeno za zacetek citi-
rati nekaj ugotovitev iz doku-
mentov in iz neke Cankarjeve
avtobiografske ¢rtice. ,,Za celo-
vito idejno orientacijo mladim
generacijam mora biti Zveza ko-
munistov kot vodilna usmerje-
valna druzbena sila* — smo sli-
Sali v referatu — s svojim idej-
nopoliti¢nim programom, te-
melje¢im na marksisti¢ni teoriji
in revolucionarni ideologiji, svo-
jo prakticno revolucionarno

akcijo spreminjanja druzbenih
odnosov.* Ob ta citat postayv-
liam podatek, da je med pro-
svetnimi delavci komaj 179 %
¢lanov Zveze komunistov, da je
celo v tem odstotku stanje med
mlaj§imi Se slabSe, in Se citat:
»oola kot druzbeno angazirana
institucija je dolzna naértno
pripravljati mlado generacijo za
ustvarjalno delo v druzbi.* In
ob ta citat Cankarjevo spozna-
nje iz drugega &asa in seveda
drugac¢nih razmer, pa vendar:
ko je hotel iz svojega obraza na-
praviti tako imenovano maturo,
je znal in vedel toliko, kolikor
se je bil naucil vsak na skrivaj
poleg Sole in zoper 5olo. Za dol-
go mu je Sola ubila vsako zani-
manje za znanost. Bila mu je
tuja, kajti disala je po Soli. Za
take in tako paradoksalno pove-
zane citate sem se odlo¢il zato,
Ker menim, da paradoks in pri-
spodoba laze in ekonomi¢neje
izrazita neko misel kot Se tako
prizadevna razlagalna razprava.
Neljuba je resnica, da tudi v po-
vojnem obdobju med generaci-
jami, ki so Sle skozi nase Sole,
nismo uspeli spremeniti Sole v
duhu in naravnanosti, ki si jo
zdaj ponovno  zastavljamo.
Toda: ali smemo ob tej ugoto-
vitvi izpeljati misel, da je
marksizem danes manj navzoé v
nasi druzbi in tudi v nasi za-
vesti, kot je bil na primer takoj
po vojni ali $e prej med revolu-
cijo. Mislim, da je danes marksi-
zem vendarle mo¢nejsa kompo-
nenta nase zavesti kot kdajkoli
doslej. Ce to ne bi bilo res, bi si
danes ne upali postaviti zahteve
po tako angazirani Soli, po tako
naravnani vzgoji s preprica-
njem, da se nam bo to tudi po-
sre¢ilo. Vsi namre¢ vemo, da je
marksizem kot svetovni nazor v
intimno ¢loveskem smislu la-
sten le dolo¢enemu delu ljudiv
nadi druzbi. Ce torej postavimo
marksizem kot celovito usmeri-
tev mlade generacije, pomeni,
da mora biti v marksisti¢ni
misli in v njenem emocional-
nem humusu tudi mnogo tega,
kar je, ne samo kot danost neke
druzbe, temveé¢ kot svobodno
izbrana moznost tudi za ne-
marksiste; ki vidijo v njej po-
vsem konkretne druzbene prvi-
ne. Na primer: zagotovilo za
ve¢jo socialno pravicnost, za
enakost, vecje zagotovilo za
trdnejSo in polnejSo osebno in
narodovo svobodo, za drzavno
suverenost, za enakopravnejse
odnose med drzavami, za per-
spektivnejsi_jutri in nenazadnje
za moralno in eti¢no popolnej-
e druzbene in medsebojne ¢lo-
veske odnose. In ¢e naj mi bo
dovoljeno biti nekoliko polemi-
¢en do svojega razmisljanja,
moram reci, da marsikdaj v pre-
teklosti nismo znali izrabiti
vseh teh prvin marksizma, pa
tudi ne opozoriti na tiste nje-
gove prvine, Ki smo jih pa ven-
darle uresni¢ili. Ce naj bom
konkreten: ali dobiva na primer
nafa mlada generacija z ved-
nostjo o poteku in obsegu nase
narodnoosvobodilne vojne tudi
globlje, rekel bi, tudi eti¢no
spoznanje o revolucionarnih
prvinah NOB, zaradi katerih ni-
smo bili opeharjeni v Stevilnih
kriti¢nih trenutkih povojnega
obdobja z rezultati samega
osvobodilnega boja kot mnogi
narodi v Evropi in po svetu ta-
krat in pozneje.

Ko govorim o tem, mislim
povsem konkretno na Solske
programe, uéne nacrte, ucbe-
nike. Citiral sem Ze ugotovitev
iz referata in nazaj s poudar-
kom ponavljam, da je Sola kot
druzbeno zadevna institucija
dolZzna nacrtno pripravljati mla-
do generacijo za ustvarjalno
delo v druzbi. Banalno reéeno:
naértnosti ne more biti brez na-
&rta, V Solskih udbenikih je ve-
liko nepotrebne navlake, koli-
kor je navlaka sploh potrebna.
Treba je pac ocistiti to, toda to
je samo pol(f:os!a. Ce hotemo
povezati mladega ¢loveka z Zivo
marksisti¢no mislijo, mora tudi
pouk na 3olah se¢i — in to v
organizirani obliki — kar najbolj
v nas cas, Poglejte! V pouk ke-
mije, fizike in drugih podobnih
ved skuSamo ujeti. najnovejse,

pri pouku zgodovine na primer
pa menimo, da je zgodovina
samo to, kar je odmaknjena
preteklost, kar je mirujoce, da
ni kronika. In vendar nihée ne
more to¢no dolociti meje, kjer
bi se nehala zgodovina in zacela
naSa vsakdanjost, ¢e temu ¢asu
ne re¢em sodobnost. Na§ cCas,
pa ne samo slovenski, ampak v
svetovnem obsegu, je po svoji
eksplozivno spremljevalni moci,
ki jo ima v sebi, v dobrem in
slabem smislu Ze prav imanent-
no zgodovinski. Isto velja za
pouk domace in fuje literature,
in §e posebej za filozofijo, tako
tudi za sociologijo in Se kaj.
Lahko bi celo rekli, da izsiljuje
tako usmeritev mladina sama in
spet ne samo nasa. Ko i§¢emo
skupni imenovalec njene nega-
tivne usmerjenosti, ugotavlja-
mo, da si izbira svoje vzore in
idole v izklju¢no sedanjem ¢asu
in celo trenutku od raznih
zvezd in zvezdnikov do avantu-
ristov, le da so uspedni in popu-
larni. Torej: &as, Ki ga Zivi, je
mladini prav gotovo najblizji,
zato ji bosta najbrz najblizja
tudi Sola in tista oblika vzgoje,
ki ne prezirata sedanjosti, tem-
ve¢ jo vsaj polnovredno uposte-
vata.

Ta navzoénost sodobnega
sveta v pouku in vzgoji, ¢e naj
pripravlja mladega ¢loveka, da
dela v druzbi, mora biti kriti¢-
na; v vsej svoji prepletenosti
svetlobe in senc resniéna, kajti
v resnici se — vsak zase in kot
druzba — vendarle srecujemo le
z resnicno sedanjostjo. Clovek
je dober, je rekel neki znan filo-
zof, le ¢e nima priloznosti, da
bi bil slab. Nas sodobni ¢as je
vendarle tak, da takih priloz-
nosti za slabo ni mogo¢e odpra-
viti, je pa mogoce z organizi-
rano druzbeno voljo ustvariti
tudi priloznosti za dobro v ¢lo-
veku in druzbi. Ne samo dolz-
nost, tudi najtezje breme pa
ostajata na $oli in vseh oblikah
vzgoje in dela z mladino. Rede-
no je ze bilo, da Sola ni vse, da
prihajajo tudi od drugod vplivi,
ki cestokrat porusijo celo vse,
kar je dala sola. Te slabe vplive
imenujemo v zadnjem ¢asu tudi
v idejnem smislu z eno samo
splosno porabno besedo: po-
trosniska miselnost. Menim, da
povsem upravi¢eno. Najvidnejsa
in najglasneja pozornost Ze
dolgo velja razli¢nim vidikom
tega, kaj ima$§, &esa nimas, kaj
vse imajo drugi. V tej preprosti
filozofiji je popolna poplitve-
nost duha, pohlep in zavist,
egoizem v teoreti¢ni in praktic-
ni obliki in prav ni¢ prostora za
marksisti¢no miselnost, ki terja,
kot vse velike ideje, duha in za-
vest obcestva skupnosti. Nagla
materialna rast terja tudi pove-
¢éano skrb za izobraZevanje,
vzgojo,. kulturo in kulturnost.

Ne mislim, da bi morali vsilje-
vati mladini in sebi kakrinokoli
puritanstvo, res pa je tudi, da
ne smemo praznin, ki jih ne
znamo izpolniti z dobrim, pa-
metnim, smiselnim, lepim, na-
prednim, napolnjevati s ¢imer-
koli, samo da bo mladina zapo-
slena. In ne smemo tudi preve¢
in nemogocega zahtevati od
Sole. Sola bo toliko napredna,
kolikor bo napredna druzba, to-
liko marksistiéna, kolikor bo
marksizma v druzbi. Zelel bi se
enkrat poudariti: napaéno bi
bilo, &e bi se vdali iluziji, da je
mogo&e obnoviti duha Sole in
vzgoje v zazelenem smislu, ne
da bi se v istem smislu zacela
spreminjati tudi druzba. Zato je
nasa razprava o izobrazevanju
in vzgoji resni¢no vseobsega-
jota tema, obveznost na vseh
podro&jih. Soli in vzgoji je tre-
ba ustvariti, ne vsiliti, pa& pa
dobesedno postaviti zgled druz-
be, predvsem tistega dela, po
katerem se mlad ¢lovek vzoruje
oziroma obraca. Sedaj je mno-
Zi¢no gibanje za odpravo ne-
vzdrznih socialnih razlik, boga-
tenja, ne samo neopravi¢enega,
ampak bogatenja sploh, ponoy-
no prebujeno upanje v Sposto-
vanje postenosti, pravi¢nosti, v
socialisti¢ne eti€ne medsebojne
odnose. Ne polovicen, le
otipljiv uspeh teh pricakovanj
lahko spet obnovi tisti trdni

druzbeni zgled, ob katerem je
mogoce vzgajati in izobrazevati
nafo mladino etitno in na
marksisticnih  osnovah. Ne
zgled posameznika, to je odloc-
no premalo, temve¢ zgled druz-
be, ki jo vodita in usmerjata
marksisti¢na misel in etika. Za
tako bitko pa ne bo noben na-
por prevelik.

MILENA STIFTER, ¢lanica CK
ZKS:

Solniki so ostajali v tem eno-
inpolletnem obdobju od 19.
seje CK ZKS dokaj osamljeni.
Druzbene sile so bile zunaj Sol-
stva mocéno zaposlene z drugimi
problemi, ceprav jih je 19, seja
zavezala kot odgovorne so-
ustvarjalce sprejetih sklepov, Ni
res, da v Soli ni bilo vzgojnih
prizadevanj, res pa je, da jih je
bilo prvih petnajst let po vojni
mnogo ve¢ kot danes in da je
bil velik del vzroka za to tudi v
splodni idejni lagodnosti, ki ni
preprecevala rasti in razraCeva-
nja nestetih raznovrstnih poja-
vov v nasi druzbi. Ni dvoma, da
je to zagotovo spodkopavalo
mnogim uciteljem voljo za za-
vzeto vzgojno delo, saj je vzgoj-
na prizadevanja prav taksna
praksa neprestano spodkopa-
vala. Neposredno okolie pa je
ob ucitelju v Soli zelo pomem-
ben vzgojni dejavnik, ki gradi
ali pa podira. U¢itelja danes za-
vezujemo za uresni¢evanje
druzbeno angazirane Sole. Ta
bo rasla s splodno druzbemno ure-
jenostjo, za katero nas pismo
zavezuje; brez tega druzbeno
angazirane 3ole ne bo. Sola je
zrcalo in obraz druzbe.

Deset let vsesplosnega libera-
lizma in fetiSiziranje trznosti je
tudi v Solo prineslo idejni vo-
lontarizem — prostovoljnost:
kolikor hoce kdo vzgajati in ko-
likor se komu zdi potrebno. Po-
sledice tega so obcutne. Priznaj-
mo, da se je tudi Solska nad-
gradnja vse bolj ukvarjala z
ozko strokovnostjo, in ¢e po-
gledamo na primer vsebino dela
vseh vrst predmetnih aktivov —
od republiskih do tistih po So-
lah, nam bo desetletna slika po-
kazala, kako malo smo skrbeli
za vzgojno naravnanost predme-
tov, zlasti druzboslovnih. Pre-
gledati in ovrednotiti je treba
ucbenike in skripte ter ugoto-
viti, ¢e drzijo pripombe nekate-
rih uciteljev, da so nekatere iz-
daje zadnjih let vse bolj druzbe-
no-politi¢no prazne in obledele.

Naslednje vprasanje je: koli-
ko druzbeno-politicne vzgoje
na posaniezne Solske stopnje, v
kak$nem obsegu in s kaksno
vsebino. Srednje in viSje oziro-
ma visoko Solstvo je v re-
formnem procesu. Prav sedaj
naj bi se druzbeno dogovorili o
drugace zastevljenem in ograje-
nem delu druzbenosti v u¢nih
na¢rtih. Marksisti¢ni center pri
centralnem Kkomiteju mora pri
tem odigrati pomembno vlogo.
Komisije za sestavo ucnih na-
¢rtov. morajo _biti sestavljene
tako, da bodo prevzele druzbe-
no-politicno dogovornost tako
za strokovno kot za vzgojno ka-
kovost izdelanih projektov. Po
mojem je uvedba novih predme-
tov, na primer osnovi marksiz-
ma in samoupravljanja upravi-
¢ena le v tistih Solah, kjer je
premalo druzboslovnih pred-
metov. To pa ne velja za $tiri-
letne srednje Sole. Dovolj je
predmetov z druzboslovno vse-
bino, le-tem pa moramo dati
druzbeno-politi¢ni pomen.
Druzbeno angazirana Sola je
splet uéno-vzgojnega procesa in
samoupravnih odnosov, eno in
drugo zahteva vzporedno rast.

Zastavljam pa naslednje vpra-
Sanje: .ali ne Ei bilo primerno,
da bi za to druzbeno podroéje
sestavili posebne delovne sku-

ine — iz &lanov pristojnih stro-

ovnih in druzbeno-politicnih
institucij in praktikov iz $ol, da
bi izdelali Studijo, kaj je s te-
meljnimi organizacijami zdruze-
nega dela v Solstvu. Definicija
temeljne organizacije zdruze-
nega dela za to podrocje ni
opredeljena. Treba je opredelje-
nosti in eksaktnosti na tem po-
dro¢ju. Deset let smo v zborni-
cah zgubljali moci za preporaz-

" SOLA JE ZRCALO IN OBRAZ DRUZBE

delitev bolj ali manj proracun-
sko odmerjenih sredstev za
osebne dohodke, Druzbeno do-
govorjena merila so v okviru sa-
nacijskega programa Solstva to-
vrstne odnose dokaj normalizi-
rala, zato predlagam, da se lo-
timo tudi aplikacije ustavnih
sprememb na tem podroé&ju do-
miselno, odgovorno in smotrmo.

MILOS POLJANSEK, predsed-
nik prosvetno-kulturnega zbora
skups€ine SRS:

— Vsebinsko in prostorsko
urejanje kadrovskega Solstva za-
sluzi najvecjo pozomost. Ce bi
s tem % odlasali — v mislih
imam obe pedagoski akademiji,
t.j. v Ljubljani in Mariboru,
njune dislocirane oddelke, filo-
zofsko fakulteto v Ljubljani,
pedagoske gimnazije in njihovo
pozicijo v sistemu uveljavljanja
kadrovske politike — bi hode§
node§ pristajali na politizacijo
in diferenciacijo samo tistih pe-
dagoskih kadrov, ki Ze ucijo.
To pa bi bil skrajno nezadosten
poseg v boju za napredno so-
cialisti¢no angazirano Solo. Mi-
slim, da si moramo $e bolj pri-
zadevati za pove¢ano naértno
oblikovanje novih uditeljev —
taksnih, ki bodo po svoji idejni
in druzbeni plati pripadali za-
vestnim silam v razvijanju nase
samoupravne socialistic ne druz-
be.

— Zavzel bi se za akcijski
sklep, da naj bi sleherna popol-
na in matiéna osnovna $ola, sle-
herna srednja Sola v §ir§em: po-
menu besede, dijaski dom in
podobni ve&ji vzgojno-izobraZe-
valni zavodi ustanovili politiéno
jedro v obliki osnovnih organi-
zacij Zveze komunistov.

— Glede idejne naravnanosti
Sole je najmanj nasih naporov v
osnovnih celicah vzgojno-iz-
obrazevalnega sistema, to je v
nasih Solah. Ne trdim, da je tu
najslabse. Upam pa si trditi, da
je prav tu spopad z vsemi razli¢-
nimi vplivi, ki so v nasi druzbi
nasprotni, najbolj neposreden,
da so tukaj tudi posledice naj-
bolj o¢itne. Komunisti v Solskih
vodstvih, in sicer ravnatelji Sol,
so hkrati s pedagosko sluzbo, ki
naj bo Se bolj usmerjena sem-
kaj, politicno odgovorni za
druzbeno-politi¢ no usmerjenost
solskih zavodoy. Imam vtis, da
je doslej razprava o idejnosti
vzgojno-izobrazevalnega. - pro-
cesa potekala vse prevec v fo-
rumskih okvirih in premalo v
zbornicah, v 3olskih kolektivih,
med uéitelji in uéenci.

— Ce se zavzemamo za okre-
pitev samoupravljanja v Solstvu,
potem moramo spremeniti po-
lozaj neposredno zainteresi-
ranih predstavnikov, ki bodo Ze
v kratkem odlo¢ali o material-
nih in drugih moZnostih 3olske-
ga dela, kakor tudi predstavni-
kov irSe javnosti. Bolj ali manj
zaprte kroge in napaéno pojmo-
vanje uprave je treba rezkleniti.

— Deficitarnosti tistega stro-
kovnega in znanstvenega kadra,
ki bi mogel temeljiteje, iz osnov
samoupravne socialisti¢ne stvar-
nosti spremljati razvoj Solstva in
mu hkrati odpirati nove moz-
nosti, je oéitno velika. Pricaku-
jem, da bodo tudi glede tega
sprejeti konkretnejsi sklepi. To,
kar je sedaj na oddelku za peda-
gogiko filozofske fakultete, na
pedagoskem institutu in morda
Se kje, nam ne odpira zadovolji-
ve perspektive.

In kon¢no: Pogrefam ka-
krienkoli temeljitejsi pristop v
oceni za koliko se je zmanjsalo
¢lanstvo Zveze komunistov v
vrstah prosvetnih delavcev in
vzrokov, da je v nasih organiza-
cijah mladih uéiteljev vse manj.
Taksna ocena bi nam bila v mo-
bilizaciji sedanjih in prihodnjih
uéiteljev zelo dragocena in ko-
ristna.” \

Dr. AVGUSTIN LAH, predsed-
nik izobrazevalne skupnosti
SRS: :

Najslabse je za $olo, ¢e se na-
loge na tem podrocju prepusca
samo njej; tedaj ne zaostaja le
idejna, vzgojna in druzbena vlo-
ga Sole, temveC zaide v vsestran-
ske tezave. Zato moramo reci,

(NADALJEVANIE NA 10. STRANI)
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da Ze nekajletno intenzivno
delo na podrocju izobrazevanja
v preteklosti ustvarja moznosti,
da v sedanjem politi¢nem tre-
nutku vemo, katere naloge in
potrebe ima druzba in da lahko
tudi uéinkoviteje popravljamo,
kar smo zamudili.

Probleme, o katerih govori-
mo, bi rad ilustriral s podatki in
dodal nekaj temeljnih ugotovi-
tev. Vsako {eto se nam rodi pri-

blizno 28.000 otrok. Predsol--
skih otrok je okrog ¢etrt mili-

jona; priblizno vsak deseti ali
deveti otrok ima moznost, da se
vkljugi v predsolsko ustanovo.
To pa ni le socialno vprasanje.
Pozabljamo na pomen tega ob-
dobja, v katerem dobi otrok do
petega in Sestega leta osnovne
pozicije svojega znaCaja in raz-
voja. Tu je Se velika vrzel in
eden od zacetkov vzgojnega in
izobragevalnega procesa.
Otrokom odpiramo  bolj$o
moznost za osnovno $olo s tako
imenovano malo $olo, in ta ima
sedaj ze stodnevni uéni ali
vzgojni program. V osnovni $oli
imamo okrog 217.000 otrok in
10,700 uciteljev. Na ucitelja
pride povpreéno 20 otrok. Lah-
ko re¢emo, da je to dobro pov-
pre¢je — v Jugoslaviji je pov-
pregje 25. Khué je torej v
kadrovski strukturi in v usmer-
jenosti teh kadrov in Sole. To
pa ni odvisno samo od Sole,
temve¢ od vse druzbe. Sedaj
_smo zaceli naértno usmerjati v
poklic in Stipendirati; ¢e bomo
to delali vztrajno, potem se
nam bo zaCela ez 6 ali. 7 let
struktura postopoma poprav-
ljati.
Osnovno $olo z osmimi razre-
di je leta 1971 koncalo 21.433
ucencev. Odstotek tistih, ki
Kon&ajo osnovno $olo in na-
daljujejo Solanje, je v Sloveniji
najniZji izmed vseh republik.
Jugo vgi jih nadaljuje pov-
¢éno 85 %, v Sloveniji 77 %.
lizno 36 % jih gre v poklic-
ne Sole, 24 % v druge srednje
strokovne Sole in 17 % v gimna-
zije. Ta struktura skoraj ustreza
potrebam. TeZava je v tem, da
.80 delavski mladini bolj ali manj
priprta vrata, zlasti na visoke
sole, razlogi pa so socialni in v
nasem sistemu, To je nasa dru-
ga, po moji sodbi, velika vrzel.
Kajti vprasanje ni le v odpiranju
vrat v visoke Sole, temve¢ v
mreZi, ureditvi, usposobljenosti
Sol in seveda tudi v strukturi
mladine.

Leta 1971 so dale nase Sole
ve¢ kot 9.000 kvalificiranih de-
lavcev, okoli 3.300 delavcev s
srednjo strokovno izobrazbo in
2.840 gimnazijskih maturantov.
Poleg teh skupno 15.160 absol-
ventov Jol druge stopnje pa je
Se 6.700 odraslih pridobilo to
kvalifikacijo na drugi stopnji.
Torej je pri nas izobraZevanje
odraslih Ze precej pomembno in
je lahko dobra razvojna osnova
za permanentni sistem izobraze-
vanja. Potrebna nam je kako-
vostna strukturna rast srednjega
jolstva in to je tudiv programih
in v gradivu poudarjeno,

Studentov vigjih in visokih
Sol je bilo v minulem S$tudij-
skem letu 22300, od tega do-
brih 42 % je Studentk, v letu
1971 pa je diplomiralo 2.800
Studentov, od teh na fakultetah
37 % ali nekaj nad 1000,

Med zaposlenimi imamo
okoli 20,000 diplomiranih z vi-
sokoSolsko izobrazbo, t.j. v
Sloveniji 3,7 % — premalo, saj
je jugoslovansko povprecje 5 %.
S sedanjimi diplomanti ob Sirje-
nju $tevila zaposlenih lahko za-
gotovimo komaj rahlo izboljsa-
nje, pa $e to, ¢e gledamo v na-
slednjih desetletjih, Toda mi
Smo na pragu znanstveno-teh-
noloSke revolucije, vecjih po-
treb po visoko kvalificiranih
kadrih, zlasti ob novih teh-
nigkih in organizacijskih, eko-
nomskih in drugih profilih. To
Je realnost in tu je po moji sod-
bi e ena nasih vrzeli, Visoko-
Solski Studij je drag, ni pa uskla-
jen z nasimi dolgoro¢nimi po-
trebami. V naSem porogilu so
jasno nakazane Se njegove druge
pomanjkljivosti.

Za izobrazevalno podrogje

\

moramo postaviti Se nekaj za-
htev, predvsem to, da moramo
izoblikovati samoupravo hkrati
tudi kot vzgojno obliko. To je
eden od kljuéev za uresni¢enje
vloge vseh subjektov izobraze-
valnega procesa. Dijaski samo-
upravi, visokosolskim oblikam
samoupravljanja, statusu S§tu-
denta in Studentskim oblikam
zdruZevanja je prav tako treba
posvetiti vso pozornost kot ne-

posednemu upravljanju 3ol v
razmerah samoupravnega spora-

zumevanja in upravljanja Sol v
¢asu, ko je potrebna popolna
odgovornost vseh subjektov za
usmeritev $ole.

Samoupravno organiziranje
pa terja Se nekaj. Delujemo
namre¢ na ve¢ vzporednih lini-
jah: pri centralnem komiteju,
Socialisticni zvezi, republiski iz-
obraZevalni skupnosti, sindi-
katih, v skup$¢ini oziroma v iz-
visnem svetu. Vse to pa je pre-
malo usklajeno.

Najprej bi rad poudaril po-
men kadrovskega nacrtovanja
in ustreznega naravnavanja vseh
nasih prizadevanj od §tipendira-
nja do razvijanja ustreznih $tu-
dijskih smeni in Sol, Odpirajo se
predvsem nove potrebe, novi
profili, novi nacini dela, tudi
novi odnosi. Navadno pa v za-
¢etku vsega novega zato, ker se
moramo v ekstenzivnosti ome-
jevati, vedno dajemo v soglasje
in presojo stvari stari stukturi.
Tako ne bomo prisli dale¢ na-
prej. Novo je treba odpirati na
osnovi druzbenih potreb in po-
stavljati zahteve pred tiste, ki so
odgovomni, da to uresni¢ijo. Zo-
per ekstenzivnost bi morali
imeti malo ve¢ moéi, da bi tudi
kaj ukrepali tam, kjer je treba
kaj odpraviti. Za uresniZenje
razvojnih programov v Solstvu
so kriticne meje v pedagoski
znanosti, v znanstvenih kadrih.
Najbolj kritiéno je usposablja-
nje strokovnih uciteljev za vse
kategorije srednjih $ol. VpraSa-
nje marksisti¢ne vzgoje, njenega
sedanjega znacaja in obsega ter
tistega, " kar hoc¢emo, je vse-
kakor odsev vseh struktur iz-
obraZevanja in vseh organov.
Zaman smo leta in leta na to
opozarjali. Ce ho&emo imeti
inteligenco delavskega razreda,
moramo predvsem omogociti
razredno vzgojo. To pa pomenj
dati ji od zgodovine delavske
gibanja do osnov samoupravn
ga sistema vse bistvene prvi
marksizma, kot ga danes poj-
mujemo. Na tej osnovi moram
razvijati ustvarjalnost za lastni
sistem. To pa je odvisno ne le
od vsake Sole in ne le od
marksisti¢nih centrov, temvec v
prvi vrsti tudi od pedagoske
znanosti in pri nas — od peda-
goskega instituta. V tem je eno
od bistvenih vprasanj. Izvrini
odbor republiske izobrazevalne
skupnosti sodi, da potrebujemo
pedagoski inStitut, ki bo gonil-
na sila napredka v izobrazeva-
nju in vzgoji. Zato sta zaintere-
sirana tudi univerza in napred-
no jedro pedagogov. Zdaj pa
smo — po ocenah izvrsnega od-
bora republifke izobraZevalne
skupnosti — se dale¢ od tega.

Ne podcenjujem naperov in
vseh obseznih priprav ali dosez-
kov delovanja zavoda za Sol-
stvo, republifke izobrazevalne
skupnosti, Socialisticne zveze
in vseh dejavnikov. Poudarjam
le, da so odpori zoper spremem-
be ob&utni in da moramo delati
intenzivneje.

In zadnji kompleks vprasanj,
o katerem bi rad na kratko
spregovoril: to so na$i akeijski
programi in naloge. Republifka
izobrazevalna skupnost samo-
kriti¢no ocenjuje, da moramo
manj razpravljati o materialnih
in organizacijskih vpraSanjih ter
ved o ysebinskih. Med te vsebin-
ske naloge sodi tudi druzbena
dopolnilna vzgoja pedagoskega
kadra vseh kategorj, tudi uni-
verzitetnega.

Vsaka akcija pri nas traja e
let. Nekatere nase sprotne akci-
je so neposredno vezane na
nove reditve v zakonih, predpi-
sih in statutih. Zelimo, da bi
bilo delo, ki je zadeto in Siroko

zastavljeno, ¢im uspednejSe in

dinamiéno izpeljano.
Nala reformna prizadevanja

zajemajo posamezne dele celot-
nega sistema, Ceprav vemo, da
osnovne $ole npr. ne moremo
urediti v skladu z druzbenimi
potrebami in zahtevami, &e
hkrati ne vemo natanko, kaj ho-
¢emo v nadaljevalnih stopnjah
izobrazevalne zgradbe, pa do vi-
soke $ole in narobe. To parcial-
nost Cutijo vsi deli nasega Sol-
stva, e posebno na tisti del, ki
ima posebno funkcijo, da iz-
obrazuje ob delu oziroma da iz-
obrazuje odrasle.

Druga znaéilnost je, da pote-
kajo prizadevanja, reformna pri-
dobivanja dokaj nesinhrono, se-
daj v tej, sedaj v drugi instituciji
0z, organizaciji, z razli¢nih vidi-
kov, vselej pa v naglici, v kateri
ostajamo na pol poti. Potrebno
bi bilo tudi ugotoviti, kaj vse se
danes pod reformo pojmuje,
kako razli¢ni so pogledi na po-
samezna kljuéna vpraSanja re-
forme itd. J

Ne nameravam povsem zani-
kati sedanje druzbenoekonom-
ske pozicije izobraZevanja odra-
slih, ker je bilo pri nas to po-
drocje usmerjeno na neposredni
programski in ekonomski odnos
z intereseneti, to je z delovnimi
organizacijami,  posamezniki
idr. Vendar pa je imela tako
enostransko pretirana usmeritev
tudi negativne posledice: na-
lozb v storitey oziroma raz3iri-
tev materialne in kadrovske

" osnove ni bilo. Z veliko tezavo

.in subjektivnim prizadevanjem
se zdruZujejo tiste dejavnosti, ki
ne morejo biti predmet Cistega
ekonomskega ra¢una, a so druz-
beno zelo pomembne. Se vedno
ni ustreznih moznosti za perma-
nentno, konstantno opravljanje
in razvijanje nekaterih specifié-
nih strokovnih funkcij. Na pod-
lagi enotne politike in z instru-
menti samoupravnega sistema
bo zato potrebno to stanje ure-
diti. Le tako bomo zagotovili in
dosegli izobraZevanje ob delu v
toliksnem obsegu, v programski
fiziognomiji in druzbeni usmer-
jenosti, kot to ustreza danasnje-
mu ¢asu in danaSnjim druzbe-
nim stremljenjem. Naj navedem
samo v ilustracijo: v prihodnjih
letih naj bi ob delu 3olali 50, 60
tisoé ljudi, poleg tega, kar poc-
nejo redne Sole in poleg tega,
kar lahko érpamo virov iz mla-
de generacije.

V tem politi¢nem trenutku
se v Jugoslaviji pojavljajo teze,
naj se institucije, ki so namenje-
ne izobraZevanju odraslih, vrne-
jo k svoji prvobitni politi¢ni
funkeiji, to je druzbeno-politic-
nemu izobraZevanju in zavrzejo
ves tako imenovani ,balast*,
Mislim, da je z vidika sodob-
nega, v&asih ustreznega kon-
cepta in potreb taka usmeritev
nesprejemljiva, ¢eprav ne more-
mo zanikati, da je dpuzbena
komponenta osnovna in nujna
sestavina njihovega dela. Kot
druga skrajnost se zastavlja v
praksi vprasanje, ali potrebuje-
mo te inStitucije tudi glede
spreminjanja odnosov z izobra-
Zevanjem.

In konéno: ko ugotavljamo,
da sta druzbeno izobraZevanje
in usposabljanje v zastoju in da
se pojavljajo teZnje upadanja
(kljub Stevilnim spodbudnim
sklepom), menim, da je potreb-
no med drugim ustvariti vse
moznosti, da bo druzbeno
usposabljanje izhajalo iz dolog-
nega polozaja ¢loveka na delov-
nem mestu,

Predlagam, da bi komisija za
idejna vprasanja znanosti, kul-
ture, prosvete in usposabljanja
komunistov revalorizirala in po-
novno uveljavila Ze sprejeta sta-
lis¢a ter jih soocila s sedanjim
stanjem, nalogami in perspek-
tivo. Naj konéam z mislijo, da
je potrebno odnos, ki se po-
javlja do druzbenega usposablja-
nja, povezatiz odnosom do raz-
vijanja samoupravnih odnosov.
Mislim namreé, da sta to ne-
lo¢ljivi komponenti dananje
druzbene opredelitve.

MIRO HEGLER, ¢lan CK ZKS:

V zadnjih letih smo veliko
razpravljali in Se sedaj posveca-
mo veliko pozornosti material-
nim vyprasanjem Solstva. Ne-
upraviéeno pa so ta materialna

vprasanja odtegovala prosvetne
delavce od bistva njihovega
dela, od idejnosti pouka. Kot
posledica tega je nastalo v obli-
kah in metodah dela mnogo ne-
gativnega — predvsem pozitiviz-
ma in vulgarnega materializma.
Tako eden kot drugi pa povzro-
¢ata nepri)ipravljivo Skodo pri
vzgoji mladih ljudi. Priznati mo-
ramo, da so se vsi druzbeni de-
javniki premalo zanimali za ta
vpradanja, da se nam kljub dol-
gotrajnim reformam $olstva ni
posre¢ilo  prilagoditi uénih
uspehov in programov stvarnim
potrebam’ in da smo premalo
storili tudi za vzgojo uliteljev.

Posebno vprasanje je moralna
vzgoja na Solah. Veckrat, ko

SOLA JE ZRCALO IN OBRAZ DRUZBE

Zevanje samoupravljavcev. Pray
tako je potrebno, da uresnici-
mo permanentno izobrazevanje
strokovnega kadra, kar pa naj bi
bila naloga institucij, ki te
kadre dajejo, vzgajajo. Izdelati
bi morali koncept idejnopolitic-
nega izobrazevanja vodstvenih
sturktur v delovnih organiza-
cijah, Se manj kakor v delovnih
organizacijah smo glede izobra-
zevanja naredili v krajevni skup-
nosti.

Se nekaj, kar je izredno za-
skrbljujo&e na nasem podrocdju
in na vseh nerazvitih obmogjih:
to je izredno pomanjkanje uci-
teljev. Mislim, da je odvec govo-
riti o tem, kako se pocutijo pre-
obremenjeni uéitelji, o tem, da

razpravljamo o problemih mla-  so uéni uspehi v takih razmerah
dih, o prestopniStvu itd. i§¢emo  verjetno slabsi, da odhaja zaradi
krivce za take pojave ali v star- te delovnih razmer tudi ve¢
§ih, 3oli ali v vsej druzbi. Taki uciteljev v razvita obmodja. Ce
sklepi niso utemeljeni in upra- se bo to nadaljevalo, bomo mo-
viceni. Krivda ni samo na eni rali Se nacrtneje razmisliti o
strani, temveé gre vsekakor za tem, kako kadre enakomerno
kombinacijo odgovornosti in POrazdeliti oziroma s primer-
napak vseh nastetih dejaynikov. nim nagrajevanjem zadrzati uci-
Nekaj bi se gotovo dalo storiti telje na tezjih delovnih mestih.
za izboljsanje te situacije z
ustreznejo moralno vzgojo, ki
pa jo moramo pojmovati Siroko
in povezano z Ze navedenimi
vprasanji idejnosti pouka. Tudi
pri moralni vzgoji je odvec vsa-
ko idelaziranje. Treba je izhajati
iz stvarnega stanja in odnosov v
nadi druzbi in to stanje in te
odnose ocenjevati, izpopolnje-
vati in usmerjati.

Ce analiziramo vzroke teh
pojavov, ugotovimo, da so naj-
veckrat vzroki v druzbi, del
krivde za tako stanje pa lahko
pripifemo tudi odnosom med
ucenci in odnosu uéiteljev do
teh ucencev. S tem hocem po-
udariti, da morajo uditelji po-
svecati  posebno pozomost ol se posamezniki e vedno
ucencem, ki izhajajo iz neureje- renevedajo in sanjarijo 0 mo-
nih druzin, kajti vzgoja in odno- ﬂ::lih izobrazevanja, ki dajejo
si, ki jih ti uCenci dozivljajo, prednost ekskluzivnemu inte-
lahko ~ugodno vplivajo na  Jekpalizmu in namenjajo po-
razrvano dusevnost takih mla-  ganstvo  vzgoje znanstvenega
doletnikov. Zelo ugodno vpliva  pagina misljenja samo dolode-
na vzgojno delo tudi izven- pemy tipu srednje Sole, ki je do-
Solska dejavnost ucencev in di-

BORIS LIPUZIC, direktor za-
voda za Solstvo SRS:

Ko ugotavljamo rezultate pri-
zadevanj za socialistiéno angaZi-
rano samoupravno Solo na
marksistiénih idejnih osnovah,
lahko trdimo, da smo v ZK,
zlasti v- poslednjih dveh letih,
od priprav za 19, sejo vnaprej
izoblikovali in konkretizirali

_ glede koncepcije naSega vzgoj-
no-izobrazevalnega sistema ka-
kor tudi glede poglavitnih stra-
teskih ciljev njegovega razvoja.
Ceprav je jasna in nedvoumna
koncepcija ZK v razedno za-
snovani socialisti¢no angaZirani

* vincev Ered vstopom v 0sno¥

idejno-politiéno ‘osnovo, tako

“letih. Predvidevamo, da

jakov, zato je treba tej dejav-
nosti posvecati posebno po-

ZOImost.

ROMAN OGRIN, “élan CK

ZKS:

Mislim, da moramo na danas-
nji seji spregovoriti o problemu,
ki je v Solstvu Ze star: konec no-
vembra je, pa e vedno nimamo
13 uébenikov za osnovno 3olo.

V drugem razredu osnovne 3ole
uvajamo novo matematiko, 3e
danes pa ni knjig za pouk tega
predmeta, Ni dvoma, da je tu

organizacija slaba. Zdi se mi, da

Stiri ali celo pet zalozb tiska
ucbenike — seveda z veliko za-
mudo — ko vendarle lahko na-
tan¢no matemati¢no in vnaprej
ugotovijo, koliko knjig bo po-
trebnih za naslednje leto. Ver-
jetno na milijone raznih knjig
oblezi v skladiscih, tistih, za ka-
tere dobro vedo, da bodo pro-
dane, pa ne natisnejo pravo-
éasno. Mislim, da bi bilo nujno
potrebno skleniti dogovor, da
bi Solske uébenike tiskala in z
njimi poslovala ena zaloZba in
da bi tudi prevzela odgovornost
za to, da jih bodo Sole oziroma
ucenci pravocasno dobili,

TEREZIJA STEFANCIC, &la-
nica CK ZKS:

Izobrazevanje v delovnih
organizacijah je prav gotovo ve-
lika vrzel, ki je nismo uspeli za-
polniti niti po 19. seji central-
nega komiteja. Vzroki, da smo
prav na vzgojnoizobrazevalnem
podro¢ju naredili tako malo, so
delno v premajhni angaZiranosti
komunistov in sindikata, v pre-
majhni skrbi za delavce v delov-
nih organizacijah in delni ne-
angaZiranosti delavskih univerz.
Vzrok za to bi verjetno lahko
iskali v pomanjkanju republi-
§kega koncepta in programa za
dolgoro¢ni razvoj izobraZevanja
v delovnih organizacijah, in to
po panogah, ki bi morale po-
stati prek dogovorov obveznost
za vsako delovno organizacijo.
Ta program izobraZevanja na
delovnem mestu bi moral zajeti
dopolnilno izobrazevanije za pri-

~dobivanje kvalifikacije in redno,

pérmanentno druzbeno izobra-

slej v resnici ohranila privilegi-
ran polozaj. NoZejo pa razu-
meti, da je to tudi naloga vseh
ostalih $ol, vklju¢no s poklic-
nimi.

Hkrati se pojavljajo tudi taks-
ni, ki so postali zaskrbljeni ob
zahtevi ZK in celotne druzbe,
da se odlo¢neje uresni¢ujejo so-
cialisti¢ni vzgojno-izobrazevalni
smotri v nasi $oli, ki morajo te-
meljiti na marksisti¢nih idejnih
osnovah. Ce lahko ugotovimo,
da je idejno-politicna usmeritev
nase 3ole jasno izoblikovana v
ZK in v drugih druzbeno-poli-
ti¢nih organizacijah ter v samo-
upravnih skupnostih, potem je
treba hkrati ugotoviti, da e ni-
smo kongcali ideﬂno-polilicne
konfrontacije v nekaterih znan-
stveno teoretiénih krogih. Bo-
disi zato, ker marksizma kot
znanosti in kritiéne teorije ne
poznajo ali nocejo poznati ali
pa ga zavestno odklanjajo.

Pri posodabljanju posamez-
nih uénih naértov in uébenikoy
bomo zmogli premagati tezave
predvsem, ¢e bomo strnili znan-
stvene in strokovne sposobnosti
vseh jugoslovanskih marksisti¢-
no usmerjenih strokovnjakov.
Prva prizadevanja dokazujejo,
da bomo le tako lahko presegli
sedanje stanje, ki je nezadovolji-
vo in je tudi eden izmed vzro-
kov slabosti v naSem vzgojno-
izobrazevalnem sistemu.

Skupno je tudi spoznanje v
vsej Jugoslaviji, da moramo v
predmetnikih in ué&nih naértih
srednjih $ol nemudoma zaceti s
preoblikovanjem  posameznih
druzboslovnih predmetov, kate-
rih naloga in smoter je marksi-
sticna vzgoja in izobraZevanje
tudi v ozjem smislu, V dogo-
voru s komisijo za druzbeno-po-
liti¢na in idejna vprasanja zna-
nosti, prosvete in idejnopoli-
tiéno usposabljanje komunistov
ter marksisti¢nim centrom pri
centralnem komiteju smo Ze za-
¢eli z druzbeno-politiénim in
marksistiénim izobraZevanjem
pedagoskih delavecev, ki je se-
stavni del permanentnega stro-
kovnega izpopolnjevanja uci-
teljev sploh. Tej nalogi bomo v
zavodu in v pedagodki sluzbiob

sodelovanju  visoskosolskih
vodov lahko kos le ob tem
pomoci Zveze komunistoy, 4 doby
dikatov, delavskih univerz %
drugih druzbenih dejavnikov-

TOMAZ BIZAJL, republd® fgg _
sekretar za prosveto in kulf® p; rf
Zato dabi se v 1. 1973 iz0% prj
Sale razmere uéno-vzgojit ﬁ,me

dela in njegova ué&inkovitost,] ra

predvideno, da se bo 5te¥ikop,
predsolskih otrok v vzgojno-# Zy,,
stvenih zavodih povecalo %,
ve¢ kot 30 %. Mala $ola naj PHle, ¢
stane obvezna oblika izobr#}

vanja za vse otroke, progfifur
naj bi se razsiril od sedanjit | tjeg
na 140 ur letno. Osnovne ¥4 tiaj,
bodo v Solskem letu 1973/Hdny;
zaGele postopno uvajati N0 dels
uéne nacrte in predmetnike.*
vedli bodo testiranje vseh ®imjq

Solo. Vse dejavnosti na Finj g,
dro¢ju osnovnega Solstva b
po finan¢ni politiki izobraze®vpp;
ne skupnosti enako :
obravnavane. To pomeni,
bomo veé logevali A in B
grama. Pri¢elo se bo z n
naginom ocenjevanja nekateiig .
predmetoy itd. Vsi ti in d { Mng,
ukrepi, zlasti intenzivnejsa §%je
nja novih Solskih zgradb, p0 idojs;
katerih podatkih jih bo ®og,
130, bodo nedvomno vp
na vedjo kakovost dela in Wipojy
kovitost osnovne Sole. . “elo
V okviru celotnih izobity o
valnih zmogljivosti najbolj *ig
ostaja srednjeSolske izobrazé
nje ter izobraZevanje za por
no usposabljanje. Razgiritev"
zmogljivosti je ena od pred
nih nalog v prihodnjih

pridobili okrog 16.000 se
v srednjih 3olah, sanirali $¥
dijaske ~ domove in prid0®H
5.000 novih lezis¢. Pravkar
pripravi zakon, ki naj bi z :
vil stalne vire za raz 13

zmogljivosti v srednjih Solah®
domovih. Povecane zmOFvez;
vosti srednjih 3ol in domov ¥ ep;
letu 1973 predvidena izdelle
srednjih $ol bodo predv®
omogocile Solanje otrok
manjiih krajev in razliénih 3%
cialnih okolij, ugodno pa b¢
vplivale tudi na izboljﬁanf !
drovske strukture v deloVlis
organizacijah. V strukturi 23y |
slenih so kadri s srednjo “loge

obrazbo udelezeni le z 10 %5
sproti 15 do 20 % v razvité
drzavah. i

Pri rednem kot tudi 9
nem izobraZevanju na Sf
stopnji moramo odpraviti
zem ali tako imenovano
kalno zaprtost, ki onem
nadaljnji §tudij skoraj 109
mladim ljudem, ki se letno '
sujejo v poklicne 3ole.

STANE KRANIJC, &lan p®
sedstva ZKJ

V letu in pol, ko smo ure =
Cevali stalisa, smo se sreé _
z vetinskim mnenjem pIo°
nih delavcev; stalis¢a 19
CK ZKS so bila relativno 4%
osnova za konkretizacijo B2
viste vzgojnih dejavniko¥ g
vseh podrogjih. Akcijski P8a
gram, ki sta ga po 19. sef g ¥
pravila sekretariat CK :
komisija CK ZKS za druZb,
politicna in idejna Ja
znanosti, prosvete in idejn
tiéno usposabljanje komu!
v sodelovanju vseh dejav
na podro&ju vzgoje.in iz
vanja v republiki in tudi 05* g
okoljih, je bil eden ¥
najbolj konkretnih progr@ ..~
ki je obvezoval zelo dolo*%d,
vrsto dejavnik ov, kaj naj St0%
Takrat smo bili nekateri M%
celo pesimisti, Ges da veliK® et
nalog ne bo mogoce opravy
kratkem roku, Praksa je
zala, da je bilo mogoce v
teh nalog ob zavzetosti,
vornosti in tudi ob U
druzbeni klimi, ki se J¢
minjala, mogoce ne:le zas
temvec tudi izviSiti. K £

Kot osrednje vpraSanjé, ™ e
v tem obdobju stopal® A
ospredje in ki smo ga V% *
sprejemali in se po njem ra%
mislim, da je — ¢e smem
trditi — spoznanje, da im&.
lotno Solstvo, celotni ¥&
sistem, vse njegove razsé
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SOLA JE ZRCALO IN OBRAZ DRUZBE

m‘.emske in ostale, v dolo¢en
§laMishy rizredno socialno vse-
# M0, pomen in koncepcijo za
i E"Z"Pj druzbe. V preteklem ob-
L .ko U smo se lotevali razli¢nih
| Ofkretnih  vprasanj Solstva,
| “80je in izobraZevanja pristo-
# €U S tako zasnovanih in tako
f _E’eletih izhodis¢. Zgolj skiciral
¥ .0ekaj vidikov te teme, tega
of 1. Lopa, ki se je izrazal na raz-
§ 1€ nagine. Prvi¢: to se je iz-
<o skozi opredeljevanje in
¢ s Mkretizacijo smotrov izobra-
“vanja in vzgoje.
ol k,Dl'llg pristop, drugo sti¢is¢e
-

da mora biti celotna kon-

3 ~PClja, naravnanost in struk-
"1 Solskega sistema in vseh
) OVih delov v bistvu v tej so-
10 razredni funkciji razvoja
o dop - Vse njegove posamezne
f le in celotno strukturo Sol-
i sistema je treba v nekem
podrediti tej osnovni
o OKCii. S tem v zvezi bi ome-
ol o Samo nekaj konkretnih stva-

o 280l v obliki tez. Najprej:
i S8anje dolzine Solanja. Del
afl 4o racije, ki se Sola tudi na vi-
e olski ravni, stopa v aktiv-
# > Zivlienje, v delovni proces re-
-,ﬁ" 10 zelo pozno, obicajno pri
al > 27, 30 letu. Izgubljena so
. 982 dragocena leta. In zato
g 1av vprasanje, kako skrajsati
4 Oino Solanja in  zmanjSati
*D; eno izmed osrednjih vpra-

o ) druge faze dela pri izpo-
o devanju Solskega sistema in

i Otnega sklopa vprasanj, ki v
i Okvir sodijo. Nadaljnji po-
sl Mben vidik je osip in moz-

_;-"":"'” I Solanja. To je nedvomno

§ “Melino razredno in socialno
g.tiafanje za katerega smo nasli
' tere reitve, ni pa Se po-
uveljavljeno nacelo, da
“Ia biti vzgoja in izobrazeva-
% Oziroma vzgojpo-izobraze-
.U sistem eden izmed bistve-
« ! dejavnikov za preseganje so-
diferenciacije in. za
¢ varjanje enakih mozZnosti,
ikega starta v Zivljenje.
il Tt_etja stvar, ki bijo s tem v
ot o2l rad poudaril, za katero
clat, '“" da smo najmanj storili v
w. e Obdobju, je problem
k ky 2Danja moznosti za Solanje
h ' delu, ob zaposlitvi. Analiza
“10kov, zakaj je permanentno
o M, "2zevanje ob delu relativno
I M 2Zvito, zakaj nismo dosegli
gy, e stopnjah vecjih rezulta-

":-. .sodi verjetno med tiste na-

X

0
f ,

% o Ki jim bomo morali v pri
- “Nosti  posvetiti ve& po-
Nostj,

B danji sistem zbiranja sred-
Sy 2 podrocju vzgoje in iz-
o 2evania, ki ima e bistvene
4o 2Cunske elemente — je
“4n °BOkrat odtujen od delavca.
'Vec marsikdaj ne vpliva do-

o <ako se sredstva na tem
0 oCiu  razdeljujejo, upo-

b 0. Ta sistem je eden iz-

by OVir, izmed razlogov za
M0 nezavidno stanje.

e, POStevati moramo, da da-
s Skoraj povsod po svetu go-
ge k= " in govorijo o doloceni
i . Zobrazevanja. To ni nas
. % ien — slovenski, jugoslo-
doBEski — 15 je v neken:ll sgmislu
D e, 1 ferfomen. To krizo
v Jejo seveda v razliénih
I P .lfah z razlicnih zornih in
ji P, 0ih kotoy. Nekaj pa mislim,
3¢ skupnega. Nagel razvoj
fox: St in tehnologije, vedno
w2 SKupna vsota znanja, je
o eden izmed temeljnih
80\'_, da lahko govorimo o
by Ceni krizi izobrazevanja.
Vetja je tudi vloga znanja v
b o0l procesu socialnega,
3 Oloskega razvoja in tudi v
"'l U osvobajanja ¢loveka.
. 40 bi bilo marsikdaj treba
Mg . temeljito  razmisliti o

Vi, ki jo zgolj hipoteticno
‘-, Namrec, da se bodo
(reje razyijale tiste druzbe,
.40 Imele najbolj usklajen,
b 1 uCinkovit celotni iz-
i, Svalni sistem, pogojen s

. Tzredno socialno- vsebino
g, o 1 Tazrednimi smotri, 0
sta¥™=C1h smo govorili,

..‘ ULD KEJZAR, sekretar

a0 KpCiiskega  sveta  ZKS

s¢ DU 4

vt “ Vv gradivu kot tudi v jav-

o 1€ razmeroma veliko govo-
i, “9nosih med okoljem in
»Med druzbo in 3olo. Pred-

0]

214
: |
it

loZena so tudi nekatera stalisca.
Imam pa vtis, da gremo pravza-
pray brez stali§éa mimo nekega
znadilnega razpolozenja, ki je
precej zakoreninjeno tako v Sol-
skem podrocju kot tudi zunaj
njega. Gre pravzaprav za odnos
med vzgojo in politiko, in sicer
predvsem za nacin in obseg
medsebojnega vplivanja. Mislim,
da je za mnoge miselne tokove
v vzgoji znacilno mnenje, da
odnos politike do vzgoje bistve-
no omejuje njene moznosti.
Tako mnenje se kaze tako na
materialnem kot na idejnem po-
droc¢ju, Nekateri trde, da bi lah-

ko bolje izobrazevali le takrat, .

Ge bi bilo za to precej vec de-
narja, ali pa da bi bolje vzgajali
le takrat, ¢e bi druzba odpravila
protislovja, ki povzroCajo mo-
ralne dvome, zlasti pa Se dru-
gace cenila delo pedagogov.
Tudi z druge strani se pojavljajo
zahteve: naj Solstvo resi svoje
materialne probleme z boljSim
gospodarjenjem, zlasti pa naj s
svojim - vplivom prikrije vse
druzbene napake in da druzbi
vsestransko usposobljenega pro-
izvajalca in obcana, ki (to sicer
ni na glas povedano, temve¢
dostikrat med vrsticami zaze-
leno) naj bi ne bil prevec agresi-
ven in kriti¢en. Mislim, da gre
za zadeve, ki jih ni mogoce re-
siti s kakrSnimkoli sklepom.
Probleme te vrste je mogoce
razreSevati le*z nenehnim po-
trpezljivim idejnim in samo-
upravnim dialogom obeh po-
droéij, ki ga mora doseci in vo-
diti Zveza komunistov, Del tega
je dosezen, zlasti v.okvirih iz-
obrazevalnih skupnosti in Sol-
ske samouprave. Vse to pa je
zdale¢ premalo, da bi lahko
uveljavili spoznanje; staro res-
nico, da je vzgoja druzbena za-
deva, da jo je mogoce uresniciti
le ob obojestranskem angazira-
nju za skupne cilje in sporazum-
no porazdelitvijo odgovomosti

. za konkretne akcije.

Mislim, da morajo pedagogi
tvegati; namesto da pavsalno
kritizirajo $und, naj strokovno
utemeljujejo javno oceno, na
primer, katere publikacije na
naSem trgu so za vzgojo skodlji-
ve in kolik$na je ta nevarnost za
druzbo. Politi¢ni organi in tudi
Zveza komunistov pa se morajo
na tako oceno odzivati s sred-
stvi, ki so v njihovih rokah. Zve-
za komunistov bi morala pre-
vzeti nalogo, da tak ustvarjalen
dialog v vseh okoljih omogoci,
vodi in usmerja.

DR. ALEKSANDRA KORN-
HAUSER, podpredsednica iz-
vrinega sveta skupscine SRS
Poudariti bi Zelela dvoje: ne-
sorazmerje med deklariranimi
in resniénimi pravicami v iz-
obrazevanju in vlogo ucitelja.
Naj za¢nem z deklariranimi
ravicami — ustava pravi: ena-
opraven start za vsakega mla-
dega cloveka. S posameznimi
dokumenti o odpravljanju so-
cialne diferenciacije, dokumenti
ZK, skupscine, akcijskimi pro-
grami smo to tudi moéno akcij-
sko opredelili. Vendar pa je po-
leg akeij realno 3e nekaj: go-
voriti moramo tudi o tistem,
kar lahko naredimo brez denar-
ja, pa je premalo ostro postav-
lieno v sedanjem delu. Naj zac-
nem pri vzgojno-varstvenih za-
vodih, ker menim, da se Ze tam
zacenja _ diferenciacija. Tov.
Avgustin Lah in drugi govorniki
so ze povedali, da je glavna rast
intelekta, inteligencnega kvo-
cienta, v obdobju do Sestega
leta. V tem obdobju presega po-
rast celotno nadaljnjo rast v
vsem Clovekovem obdobju. To
pomeni, da je treba v vzgojno-
varstvene zavode vkljucevati
mladino ne samo s socialnega
vidika varstva, temve¢ mnogo
bolj s socialnega vidika enako-
pravnega starta za izobrazeva-
nje.
V osnovni Soli deklariramo

zelo glasno, da imamo princip °

enakih pravic vsakega ucenca v
osnovni Soli. Vendar je to —
druzbeno gledano — diskrimi-
nacija. Enakopraven start je za-
snovan na moznostih, ki jih ima
otrok doma, v Soli in v svojem
okolju, Startna osnova je vsota
vseh teh moznosti. Sola je tisti

druzbeni ‘dejavnik, ki bi moral
skrbeti, da bo ta vsota ¢imbolj
konstantna. Naj povem do-
lo&no: $ola bi morala poucevati
diferencirano, Poleg minimalne
osnove, potrebne za vse, bi mo-
rala razvijati otroke po sposob-
nostih s posebnim dodatnim
poukom, Posebej bi morala
upostevati otrokovo okolje in
skrbeti za tistega, ki mu dom in
okolje dajeta manj.

V srednji Soli kritiziramo
usmerjanje v gimnazije in za-
prtost strokovnih Sol za nadalj-
nji §tudij. Pozabljamo, da se
pravilna porazdelitev na ravni
srednjeSolskega Studija ne za-
¢enja z vpisom v srednjo Solo,
temve¢ najpozneje s petim raz-

.tredom osnovne 3ole. Tedaj — ce

ne ze prej — bi morali zaceti z
aktivnim  usmerjanjem. Ka-
krsnokoli usmerjanje v okviru
zavodov za ‘zaposlovanje v zad-
njem razredu osnovne -3ole je
lepo deklarirana pravica, ki
nima stvarne osnove, Zaradi
tega je nujno, da se srednje Sole
povezujejo z osnovnimi in da
pride pravocasno do aktivnega
usmerjanja. Aktivno usmerjanje
pa ne pomeni selekcije, marve¢
razvijanje sposobnosti v vse
smeri. Iskanje maksimalnih
otrokovih usmerjenih sposob-
nosti in njihovo razvijanje do
take mere, kolikor le dopuséa
celotni sistem tega, ki ga imamo
na voljo. Zavedati se' moramo,
da je izobrazevalni sistem
drevo, ki iz enotnega debla
osnovne Sole poganja svoje veje
v razliéne viSine in razli¢ne
smeri, pa vendar so fe viSine
med seboj usklajene; vsaka veja
zase je potrebna. Potrebno pa je
zasnovati tudi pretoke med
temi vejami in tega ni. Nas sred-
njesolski sistem je zaprt. To se
najlepSe pokaze pri izbiri kandi-
datov za visoke Sole. V visoke
Sole sprejemamo v glavnem di-
jake ki so koncali gimnazije,
delno 3e tiste iz popolnih sred-
njih stiriletnih $ol. Postavljamo
formalno merilo, koliko let
nekdo presedi v Solskih klopeh
in 3e to v dolocenih Solskih klo-
peh. Ne postavljamo pa resnic-
nega merila: kakovosti znanja.
Zato menim, da je treba posta-
viti za vpis na vsako naslednjo
stopnjo merilo znanja in pri
tem upoStevati ekvivaletnost
razli¢nih znanj, ne samo eno-
stransko usmerjenost. Ce bomo
upostevali to, potem ne bo tre-
ba razpravljati, katera srednja
Sola lahko usmerja na viSjo in
visoko. Vsak ima pravico, da s
svojim znanjem pokaze, ali je
sposoben za nadaljnji Studij.
Toda tudi ta pravica se bo izro-
dila v navadno socialno selek-
cijo, socialno in teritorialno, Ce
ne bomo prej opravili svojega
dela, ¢e ne bomo mogli in omo-
goéali izenaCevanja mozZnosti za
pridobivanje ' znanja. Poglejmo
na primer akcijo medicinske fa-
kultete, Ta je letos prvi¢ ob po-
gitnicah organizirala pripravljal-
ni teéaj za $tudij medicine (Sest-
tedenski). V tem tecaju so testi-
rali v zagetku in na koncu. V
zadetku so bili uéni uspehi te-
stov bistveno slabsi za fiste iz
podezelja v primerjavi z mest-
nimi, zlasti ljubljanskimi otroki.
Po koncu tecaja so se v Okviru
snovi, ki je bila posredovana na
teCaju, te merile povsem iz-
enacCila. Rezultati testov so za
dolocene smeri pokazali celo

boljse znanje pri tistih, ki so’

prisli od zunaj. To pove, da
imamo negativno socialno se-
lekcijo, ki je tudi negativna
intelektualna selekcija, da so
bili ti zunanji v resnici inte-
lektualno moénejsi, niso pa
imeli istega formalnega znanja,
kot popreéni ucenci iz mestnih
predelov. To spoznanje pove,
da bi momlo visoko Solstvo,
univerza zaceti s pocéitniskimi
tecaji za srednjeSolce vsaj dve
leti, ¢e ne tri leta pred ypisom
na visokogSolski zavod.

Dalje, izobraZevanje ob delu.
Imamo preve¢ zaprt Solski si-
stem. Nimamo ustreznega siste-
ma, vendar bi opozorila: Ne
ustanavljajmo zdaj za izobraze-
vanje ob delu novih institucij!
Za to nimamo niti dovolj denar-
ja niti kakovostnega osebia.

Mislim, da smo dolzni visoko-
Solskim, srednjesolskim in ne
nazadnje tudi osnevnosolskim
zavodom naloZiti obveznost
permanentnega izobraZevanja in
izobrazevanja ob delu, in terjati
njegovo izvajanje, Nemogoce je,
da lahko neka 3ola opravlja delo
samo v svojih razredih, drugo
podro&je pa je ne zanima. To je
dolznost, ki jo moramo oprede-
liti, zahtevati in doseci delitev
dela z medsebojnimi dogovori.
Ce so taki medsebojni dogovori
nujni v industriji, so toliko bolj,
&e ne celo bolj nujni tudi na po-
drogju izobrazevanja.

In koncno: vloga ucitelja.
Ko primerjamo ucitelja in moz-
nosti za izobrazevanije, lahko vi-
dimo, da ima prednost ucitelj.
Primer: Sola Dobrovo v Brdih je
dosegla na primer v moji stroki
mnogo bolj§i rezultat kakor po-
prec¢je petih ljubljanskih sol, re-
zultat, ki je bil pogojen z odlic-
nim uciteliem. To pa pove, da
mora biti nasa prvenstvena skrb
posvecena uéitelju. Dober uci-
telj lahko naredi tudi solo
dobro, se tako dobro opremlje-
na Sola pa ob slabsem uéitefju
slabse dela. Pri tem pa se je tre-
ba vprasati, kdo je lahko uéi-
telj. Menim, da bi morali imeti
tri merila: znanje, pedagoske

_sposobnosti in druzbeno angazi-

ranost, To pa je treba odloéno
in brezkompromisno postaviti.

Znanost danaSnje dobe, leta
1972, je angaZirana, angaZirana
v iskanju resnice, postopkov za
boljse zivljenje ¢loveka, naci-
nov, da se druzba razvija v skla-
du s svojimi naprednimi huma-
nimi cilji. Ce nek del nasih
znanstvenih institucij ni tako
usmerjen, potem sem za to, da
povemo, da tu ne gre za usmeri-
tev, ki zasluZi ime znanost.

In glede na to je jasno, da po-
trebuje ucitelj znanje in moral-
ne kvalitete. Dvojna usmerje-
nost uéitelja, drugacna v razre-
du in drugac¢na doma, je moZna
samo v Soli, ki dela ex cathedra,
Menim, da sodi oboje v patolo-
gijo: pouk ex cathedra v Solsko
patologijo, dvojna usmerjenost,
dvojna morala pa v humano, v
¢lovesko patologijo.

STANKA SAGADIN, predsed-
nica Zveze prijateljev miadine
Slovenije

Lahko trdimo, da kaZe in
razvija nasa osnovna sola svojo
demokraticno in samoupravno
podobo najbolje takrat, kadar
je sposobna vkljuéiti in razvijati
Zvezo pionirjev, interesno in

~druzbeno zivljenje otrok, v

vzgojno-izobrazevalni  proces.
To pomeni, da postane vse to
sestavni del vzgojne funkeije so-
cialistiéno  angazirane  Sole.
Danes prevladuje Ze spoznanije,
da celotno podrocje prostovolj-
nih dejaynosti in izvensolske
aktivnosti otrok, ki sestavljajo
celovito  podobo  delovanja
pionirske organizacije, ne more
in ne sme biti lo¢eno od temelj-
nega  vzgojno-izobrazevalnega
dela Sole in da mora sestavljati
skupno z njim trdno celoto. Se-
veda je vzgojna praksa marsikje
drugacna, odvisna od vzgojne
usmerjenosti sole, pedagoskega
kadra in od mo¢i druzbene po-
trebe, ki nastaja ob Soli, torej
zunaj nje, pa vendar kot njen
ustvarjalni del. Zveza pionirjev
ni- le manifestativna organiza-
cija, ki nastopa ob otroskih, Sol-
skih in druzbenih praznikih,
temved je vedno pricujoca kot
vzgojni subjekt na Soli, ki vsa-
kodnevno razvija kativno oseb-
nost ucenca v $oli in prizadev-
nega pionirja, najmlajsega samo-
upravljavca v njegovem pionir-
skem kole ktivu, v ustvarjalnem
delu interesne dejavnosti in raz-
vedrilu v prostem &asu.
Komunisti Zveze prijateljev
mladine Slovenije, in s tem vsa
organizacija, si prizadevajo, da
bi bila ta vprasanja reSena si-
stemsko. Milo receno je, da pri-
zadevanja druzbenih organizacij
in druzbene pobude ter zahteve
in znanstvena spoznarnja na tem
podro¢ju vse prepocasi poma-
gajo urejati tovrstno vprasanje.
Prizadevamo pa si, da bi z dru-
gimi oblikami druzbene vzgoje
dopolnjevali ta sistem vzgoje in
izobrazevanja; v vsakdanji skrbi

za otrokovo vzgojo v druzini in
v §irSem druzbenem okolju, to
je v krajevni skupnosti (z uspo-
sabljanjem in aktivizacijo njego-
vega okolja, starSev in drugih
ter s poudarkom na razvijanju
angazirane socialisti¢ne vzgoje).

V vseh teh druzbenih priza-
devanjih za otroka in druzino
moramo posebej poudariti, da
najbolj pazljivo negujemo Zve-
zo pionirjev zaradi njene obli-
kovalne moci za otrokovo druz-
beno aktivnost in razvoj nje-
gove socialisticno samoupravne
osebnosti. Dokument o Zvezi
pionirjev danes in jutri obvezuje
vse mentorje, druzbenopolitic-
ne organizacije, samoupravne
organe, strokovne in znanstvene
sluzbe in institucije, kadrovske
Sole, torej vse druzbene vzgojne
dejavnike.

Nastajajo pa ugibanija, ali naj
ostanemo pri sedanjem nacinu
delovanja ZP, ki poteka pri
ZPM — torej ob zelo Sirokem
mentorstvu odraslih, ki povezu-
jejo skib za otroka in druZino,
od druzine, Sole otroskih usta-
nov, specializiranih organizacij
in vseh drugih vzgojnih medijev
ter se preko nje povezuje tudi z
zvezo — ali pa naj se ti sveti ZP
‘na $olah povezujejo samostojno
v obéinske in republiske svete
do zveze. Mnenje organizacije
ZPM Slovenije je, da bi tak na-
¢in organiziranja zdruZil seda-
nje Siroko mentorstvo, ki sega
od ustvarjanja pogojev za inte-

resno in  druzbeno Zivljenje

otrok na Soli in krajevni skup-
nosti do $irSe vzgojno izobraze-
valnih prizadevanjih za pravilno
in zdravo rast otroka v nasi
druzbi.

DARINKA SUSTARSIC, ¢lani-
ca CK ZKS

Ceprav je v gradivu na zad-
njem mestu omenjeno delo fe-
meljnih  izobraZevalnih  skup-
nosti, bi rada o tem najprej
spregovorila.

Nekdanji skladi za solstvo so
imeli predvsem vlogo razdelje-
valcev denarja in so dozivljali
pri svojem racunskem delu veli-
ko kritike., Po ustanovitvi te-
meljnih izobrazevalnih skup-

" nosti in organizacij te skupnosti

pa so izvisni odbori TIS zaceli
delati po podobnih nacelih, kot
so jih imeli prejénji skladi. Nji-
hovo delo je se vedno prevec
usmerjeno le v razdeljevanje de-

narja. V zadnjem letu so sicer °

temeljne izobrazevalne skup-
nosti dosegle uspehe pri stipen-
diranju, urejanju prevozov in re-
Sevanju socialnih problemov.
Tudi strokovna zasedba se je iz-
boljsala, saj je zacela delati sku-
pina sociologov in socialnih de-
lavcev. Vendar so se posledice
starega nacina dela pokazale v
odnosih med izvrnim odborom
TIS in kolektivi ter v prepocas-
nem reSevanju bistvenih proble-
mov na vzgojnem podrocju.

V izvrsnih odborih temeljnih
izobrazevalnih skupnosti so po-
ve€ini ravnatelji. Izvoljeni so
bili v kolektivih, kjer se mo&no
opaza izmikanje obveznostim in
lagodnost, Ce§, saj le ravnatelji
poznajo finan¢ni polozaj in po-
trebe zavoda. Tako so se vaznej-
§a vprasanja reSevala le v ozjem
krogu, skupscéina pri TIS pa je
veckrat le formalno sprejemala
te resitve. Pri TIS je bil torej vir
odtujene moci, ki ga ¢lani ko-
lektitov niso mogli presedi. lz-
vrini odbor republiSke izobraze-
valne skupnosti je novembra na

svoji seji ugotovil, da so se te
skupnosti hote ali nehote razyi-
jale tudi kot odtujena sredis¢a
finanéne mo¢i ‘Kot take paé
niso bile zasnovane po zakonu
o0 izobrazevalnih skupnostih.
Obgutek, da so se vaznejSe stva-
ri reSevale zunaj kolektivoy, je
povzro¢il nedelavnost in odpor
proti vsakr$nim odlo€itvam, po-
veceval kriticen odnos do ray-
nateljev itd. Iz tega polozaja bi
morali poiskati dolodene re-
gitve. Ena od njih bi bila lahko
kadrovska sprememba izvrSnega
odbora TIS. V njem naj bi bilo
ve¢ prosvetnih delaveey in ne
samo ravnateljev. Po vzoru re-
publiske izobrazevalne skup-
nosti naj bi sestavili delovne
skupine razliénih vzgojnih po-
droc¢ij, ki naj bi na skup§¢ini
povedale svoje predloge in ute-
meljevale svoja-staliS¢a. V teh
skupinah naj bi bili ¢lani skup-
§¢ine in tudi zunanji ¢lani iz go-

odarstva, druzbenih sluzb ali

rugi zavzeti ob¢ani. Ve skrbi
naj bi posvetili tudi kadrovski
zasedbi temeljnih izobraZeval-
nih skupnosti in okrepili sveto-
valno delo.

JOZE BUCAR, ¢lan CK ZKS

Menim, da je kadrovska sluz-
ba sestavni del celotnega pro-
grama izobrazevanja. Dogaja se,
da ljudje, ki bi se Zeleli izpo-
polnjevati poleg dela, nimajo te
moznosti. Razlog za to je pre-
prost: tisti, ki bi se zeleli iz-
obrazevati, so najveckrat dobri
delavci; tem pa le s tezavo da-
jejo prost ¢as za ucenje. Dopol-
nilno izobrazevanje je torej od-
visno od moznosti. Dose¢i mo-
ramo, da bo kadrovska sluzba
druzbena in ne samo podjet-
niska sluzba, tako kot se veliko-
krat dogaja. Vecjo skrb bi mo-
rali posvetiti tudi njenim
vodjem.

LJUBO PIPAN, ¢lan CK ZKS

- Ne strinjam se s tezo, naj bi
potekalo dopolnilno izobraze-
vanje ob delu. Zakaj? Delovni
%roces zahteva celega ¢loveka.

emu se bo posvetil? Ali bo to
delavec na mestu ali pa bo Stu-
diral. Oboje hkrati je tezko.
Drugo: zelimo in poudarjamo,
ndj bi ljudje dokoncali Solanje
¢imprej, da cimprej izkoristijo
S\ro{'}e znanje. Ce bo dopolnilno
izobrazevanje potekalo ob delu,
bo to nedvomno zelo naporno.
Delavec si bo pridobil posebno
znanje, ko bo ze zelo star, To ni
smotrno. Ljudje, ki so zaposle-
ni, imajo svoje druzbene in dru-
zinske obveznosti. Lahko govo-
rimo o dopolnilnem izobraZeva-
nju ob delu, dokler je to dopol-
nilno izobrazevanje v okviru
ene kvalifikacije, torej parma-
nentno izobrazevanje. Kadar pa
skusamo tako spreminjati so-
cialno strukturo zaposlenih, to-
rej popravljati to, kar nam so-
cialna diferenciacija msi, in
nam bo $e nekaj let rusila, po-
tem se moramo odloéiti za dru-
gadno politiko. Gre za to, da je
treba s primerno kadrovsko po-

_litiko izbrati res sposobne, in

jim omogogiti hitro Studiranje
ene smeri. Dati jim je treba po-
treben denar, izobrazevalne
institucije pa naj pripravijo take
programe, ki omogoc¢ajo hitro
Studiranje. Preverjati morajo
njihovo znanje in napredek.
Tisti, ki napredujejo, naj bodo
delezni pomo¢i, ostali pa pravo-
¢asno izloceni.

Sklepi 30. seje centralnega komiteja Zveze komu-
nistov Slovenije o idejnopoliti€nih vprasanjih
vzgoje in izobraZevanja

Centralni komite Zveze komunistov Slovenije zavezuje vse ko-
muniste in njihove organizacije na vseh ravneh, da na podlagi skle-
pov in stalis€ 19, seje ter danasnje razprave v prihodnjem obdobju
posvetijo posebno pozomnost predvsem naslednjim nalogam:

— boju za uresnicevanje socialisticne idejnosti in marksisti¢nega

— nadaljnji reformi vsebine in sistema vzgoje in izobrazevanja

izobrazevanja v celotni vsebini in sistemu vzgoje in izobmievanjj

pri kateri mora dosledno priti do izraza delavsko razredna zasna
vanost in marksistiéna usmerjenost vzgoje in izobrazevanja; g

— kadrovski politiki za prosvetni poklic, ki mora izhajati iz
jasno opredeljenih meril o liku socialisti¢nega ucitelja;

— razvijanju samoupravnih odnosov v Solah, vzgojno-varstvenih
ustanovah, delavskih univerzah, njihovem é&im bolj popolnem po-
vezovanju z neposrednim druzbenim okoljem in samoupravnim

(NADALJEVANIE NA 12. STRANI)
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morajo komunisti posvecati mnogo ve¢jo pozomost, pa je uve-
ljavljanje izobrazevalnih skupnosti, tudi posebnih, za posamezne
panoge kot resni¢nih samoupravnih prese¢isé napredne in dolgo-
rocne sinteze interesov,

(NADALJEVANIE Z 11. STRANI)

integriranjem vzgoje in izobraZevanja ter vsemi ostalimi podro&ji
druzbenega dela na podlagi koncepcije ustavnih dopolnil v zdru-
Zenem delu;

— krepitvi in organiziranosti komunisti¢nega jedra med prosvet-
nimi delavci v procesu, ki naj zagotovi, da se bo Zveza komunistov
tudi na podrocju vzgoje in izobraZevanja v vsakem okolju utrdila
kot vodilna in revolucionama idejno-politi¢na sila.

6. Nadaljevati je treba z utrjevanjem Zveze komunistov na
vzgojno-izobraZevalnem podroéju. Sedanji nizek odstotek komu-
nistov v prosvetnih vrstah in njihova e vedno presibka organizi-
ranost ne zagotavijata hitrejSega in doslednjegsega uresnicevanja
1. Nas cilj je, da postane celotno delo in Zivijenje na Soli preiettfd socialisticnih druzbenih vzgojno-izobrazevalnih smotrov. Organi-
z marksizmom in socialistiéno idejnostjo. Poglavitna naloga v tem) 22¢lj¢ ZK na kadrovskih Solak morajo svojo celotno dejavnost za-
trenutku je, da hitro in odlo&no odstranimo vse najpomembnejse
vzroke, ki so povzrodili krizo marksistiénega izobraZevanja z jasno
zavestjo, da to ni in ne more biti le zadeva delavcev v prosveti,
temveé zadeva celotne druzbe. Centralni komite Zveze komunistov
Slovenije opozarja, da bo vzgoja resni¢no socialisticno idejna,
marksisti¢no izobraZevanje pa zasnovano na sodobnih temeljih le
ob hkratni nacrtni in zavestni uveljavitvi marksisti¢ne teorije in
socialisticnih vrednot v vsakodnevni praksi nase samoupravne
druzbe, Sele na tej osnovi bodo res u¢inkovite tudi razlicne akcije,
ki zdaj potekajo. Treba jih je le pospesiti in dati ves poudarek
prepotrebnim vsebinskim premikom, kot na primer: spreminjanju
u¢nih nacrtov, predmetnikov in uébenikov, ki e vedno ni dovolj

bojujejo za svoja stalis¢ 4 komunisti. Njihova primama naloga je, da
zagotove sprejemanje druzbenopolitiéno aktivnih, za socializem za-
vzetih dijakov in “.udentov v ZK. Centralni komite ZK Slovenije
nadalje poudarja, da je treba zagotoviti v skladu s sprejetimi stalisci
ZK Siovenije vecji idejno-politiéni vpliv komunistov v sleherni
vzgojni ustanovi, povsod tam, kjer organizacij ni oziroma kjer so
Sibke, pa si je treba prizadevati, da se ustanove oziroma okrepijo.
Za to so Se posebno odgovome obéinske organizacije ZK. Le te
lahko z ustvarjanjem boljsih moznosti za delo obéinskih aktivov
komunistov prosvetnih delavcev in s povecano skrbjo za idejno

snovati tako, da bodo pnstale vzor in primer, kako naj delajo in se .

o

\

usposabljanje komunistoy mnogo prispevajo k idejni in poli
konsolidaciji Zveze komunistov, vzgoji in izobrazevanju. Izred
veliko odgovornost za uresnicevanje teh nalog bodo tudi v §x
hodnje nosili komunisti, njihove organizacije in aktivi v republify
vzgojno-izobraZevalnih institucijah in izobraZevalni skupnosti. i
ZKS poziva vse organizacije ZK v teh institucijah, da kriti¢ne [§y
gledajo svojo dejavnost, ter sprejmejo in aktualizirajo akcijske @

grarhe dela za prihodnje obdobje. Obvezujemo tudi ob¢inske ofs
nizacije ZK in organizacije v Solah, da na osnovi 30. sejel
aktualizirajo akcijske programe.

7. S sprejetjem stalis¢ in sklepov idejno politi¢nih izhodi
forme vijega in visokega Solstva bo CK ZKS v obdobju med dviir:
kongresoma ZK sklenil svoja prizadevanja, da v povsem opre
idejno politiéne osnove za delovanje komunistov na celotnemid;
droéju vzgoje in izobraZevanja. Centralni komite ZK zavezuje s
organe s komitejem, konferenco ZK Ljubljana in visoko3of:
zavode vy Mariboru, da &imprej pripravijo za javno razpravo tef j
idejno politi¢nih izhodiS¢ih reforme visjega in visokega Solstva. | je

Za tisk pripravik n,

NEZA MAUREW;

radikalno glede na izkoreninjenje pozitivizma, vulgarega mate-
rializma, funkcionalizma itd.; ustanavljanju centrov za marksi-
stiCno izobraZevanje in usposabljanje, ki lahko zagotovijo mno-

Zi¢nost tega izobraZevanja, ustanavljanju marksisti¢nih centrov pri

centralnem komiteju Zveze komunistov Slovenije, na univerzi v
Ljubljani in na visokoSolskihih zavodih v Mariboru, ki bodo prven-

stveno skrbeli za razvoj in Sijenje marksisti¢ne teorije.

Sestavni del prizadevanj za socialisti¢no idejno vzgojo in izobra-

Zevanje mora postati tudi ve¢ja skrb za usklajeno delovanje vseh

vzgojnih dejavnikov. Gre predvsem za enoten boj na jugoslovanski
ravni proti Sundu, ki¢u in idolatriji, ki pomenijo idejno, anti-

socialistiéno nasprotje.

Zavzemamo se za oZivljanje vseh organizacij, drustev in dejav-

nosti, ki napolnjujejo mladostnikov prosti ¢as, kulturno, $portno,
tehni¢no in zdravo zabavno rekreacijsko vsebino.

2. Vsi dejavniki, ki sodelujejo pri snovanju reformnih projektov,
morajo zagotoviti, da bo sleherno spreminjanje vsebine in sistema v
vzgoji in izobraZevanju imelo jasno delavsl'lo razredno usmerjenost,

ne le v vsebini uénih naértov, u¢benikoy in samem poteku vzgojno

izobrazevalnega procesa, temve¢ tudi v vkljudevanju otrok delavcev

in kmetov v srednjo, vijo in visoko stopnjo ter v povezanosti Sole z
neposredno druzbeno prakso, zlasti z gospodarstvom.

Centralni komite ZK Slovenije izrecno poudarja potrebo po r
kalni reformi in demokratizaciji drugostopenjskega $tudija, ki je
vedno preteino meicansko koncipiran. S podcenjevanjem in drug
razredninTobraviEvanjem sn?,nki vZgajajo in izobraZujejo mladin

ziranjem gimnazije ter nekaterih tehniskih 3ol se je poglabljal jez

Kaj je s ssmoupravljanjem $tudentov? &

V pogevoru z ljubljanskimi
Studenti razliénih smeri smo
poskudali ugotoviti, kako je s
samoupravljanjem na visokosol-
skih zavodih.

Vzgoja k samoupravijanju se
seveda zagne Ze v osnovni Soli.
S sprejemom udencev v mladin-
sko organizacijo se nadaljuje
izobrazevanje mlade generacije
v socialisti¢énem duhu. To naj bi
se nadaljevalo in dopolnjevalo
na srednjih Solah, kjer dijaki po-
nekod Ze samoupravno odlo-
Cajo, Treba pa je v njih izobli-
kovati svetovni nazor in zbuditi
zavest, kaijti brez tega ni samo-
upravljanja.

Na visoki 3oli se samouprav-
ljanje ze konkretizira kot oblika

uzbene akcije. Vendar pa po-
gosto ostanemo brez sadov,

jih sploh ni. Kje so vzroki tega?
Res je, da delo v osnovni ¥oli

za delavske poklice, zanemarjanjem izobrazevanja ob delu in favori- )kaiti osnove so zelo slabe ali pa

med delavsko in intelektualno mladino. Uveljavljal se je izrazit so-

cialni filter, ki je neposrednim proizvajalcem onemogocal, da bi
dosegli popolno srednjo, vi§jo in visoko izobrazbo.

Za uresnidevanje razredne neravnanosti sistema v vzgoji in iz-

obraZevanju v tem trenutku ni ni¢ manj pomemben tudi pospesen
razvoj predsolske vzgoje, Sirjenje mreze moénih srednje strokovnih
centrov v delavskih srediS¢ih, obnovitev obstoje¢ih dijaskih domov
in razdiritev njihovih zmogljivosti ter zmogljivosti studentskih
domoy in mreZe vijih in visokoSolskih ustanov.

Negativne posledice odsotnosti celovitega dolgoroéno opredelje-
nega razvoja v vzgoji in izobraZzevanju na samoupravnih osnovah v
nasi republiki se kaZejo Ze danes. Centralni komite ZK Slovenije
opozarja, da je treba pohiteti z oblikovanjem skupscinske resolu-
cije 0 vzgoji in izobraZevanju, hkrati fa obvezuje vse komuniste, ki
sodelujejo pri snovanju predloga resolucije, da opravijo delo priza-
devno in z vso odgovornostjo.

3. Centralni komite posebej opozarja na slabo izpolnjevanje sta-
lis¢ in nalog 19. seje CK, ki obravnavajo izobraZevanje ob delu in
stalno dopolnilno strokovno in druzbeno usposabljanje delavskega
razreda. Komunisti se morajo zavzeti, da bodo druzbeni dogovori o
druzbenem izobraZevanju in samoupravni sporazumi o kadrovski
politiki ustvarili stvame moZnosti za razvoj tega izobraZevanja.

4. Spoznanje o nujnosti vodenja nacrtne kadrovske politike za
prosvetni poklic je v preteklem letu pripeljalo do prvih in prepo-
trebnih praktiénih rezultatov. Centralni komite ZK Slovenije po-
novno opozarja komuniste na Solah, v republiskih vzgojno-izobra-
Zevalnih institucijah in samoupravnih asociacijah, da izbira in skrb
za strokovno in idejnopoliti®no rast kadrov, ki bodo jutri stopali v
uéiteljski ic, ne sme ostati enkratna kampanja, temveé trajna
naloga. Solanje ugiteljskega kadra je treba ¢im hitreje spremeniti,
saj so sedanje pomanjkljivosti veé kot ogitne.

Zavzemamo se za odgovomo usmerjanje v zahtevni prosvetni
po ki bo v nase ole pripeljalo ljudi, ki s prepricanjem spreje-
majo sistiéno znanstveno misel, uveljavljajo socialisticne
vzgojne smotre in so zavzeti bojevniki za uresnicevanje samo-
upravnih socialisti¢nih odnosov.

Zavzemamo se tudi za tak sistem in vsebino vzgoje in izobrazeva-
nja pedagoskega kadra, ki bo zagotovil zadostno Stevilo celovito

agosko, strokovno in idejno politi¢no usposobljenih uéiteljev in

i bo Ze v procesu Jolanja izlodal oziroma preusmerjal v druge

oblike izobrazevanija vse tiste, ki nimajo vseh kvalitet, potrebnih za
opravijanje pedagoskega poklica. ) s

Posebno poznomost je treba posvetiti tudi izoblikovanju sistema
permanentriega izobrazevanja in usposabljanja prosvetnih delavcev,
ne nazadnje pa tudi vsem tistim ukrepom, ki lahko bistveno pove-
¢ajo druzbeni ugled uitelja in narede ta poklic mnogo bolj zani-
miv za mlade.

5. Sedanji zastoj samoupravljanja v vzgojno-izobrazevalnih
dejavnostih je mozno prese¢i le z doslednim in ustvarjalnim uresni-
‘Cevanjem ustavnih dopolnil in z smiselno aplikacijo temeljnih orga-
nizacyj zdruZenega dela za Solstvo. To p~meni, da je treba v vsaki
Soli oziroma vzgojno-varstveni ustanovi ustvariti moznosti za res-
ni¢ni vpliv delegatov tistih podro¢ij zdruzenega dela, ki so se po-
sebej zainteresirana za vsebino in potek vzgojno-izobrazevalnega
procesa. Prek ustreznih samoupravnih oblik in razmerij je treba
zagotoviti tudi vedjo odgovornost starsev za dogajanja v soli in
nagromo: za ustvarjalni dialog sole s starsi glede njihove odgovor-
nosti za vzgojo otrok.

Izhajajo¢ iz spoznanja, da je samoupravno angaziranje mladine
znotraj pedagoSkega procesa ena najucinkovitejdih oblik sociali-
stiCne vzgoje, centralni komite Zveze komunistov Slovenije 3e
posebej poudarja potrebo po odlognejsem razvijanju vseh oblik
Solskega samoupravijanja. Druga ni¢ manj pomembna naloga, ki ji

usklajujejo mentorji, ki Zal niso
vedno usmerjeni v vsebino sa-
moupravnih odnosov. Na sred-
njih Solah pa dela za kolektiv le
del dijakov. Ostali se zanimajo
le za svoje delo ali pa so brez
interesov, Podobno ugotavlja-
mo tudi na viSjih in visokih
Solah.,

Najvaznejsi elementi, ki vpli-
vajo na samoupravljanje v viso-
kih Solah so: starostna struktu-
ra in idejna usmerjenost preda-
vateljskega kadra ter zavest in

repricanje Studentov samih.

Sol z druzbo ter zapleteni naci-
ni obravnavanja in reSevanja po-
sameznih problemov in tezav.
Povezava med §tudenti in njiho-
vimi predstavniki je pomanjk-
ljiva, pogosto pa so v ospredju

im mlaj§i je predavateljski ytudi osebni interesi. Pri mnogih

zbor, tem dostopnejsi je za Stu-
dente; povezava med Studenti
in predavatelji je tesnejsa. To pa
daje moznost za uveljavljanje
samoupravljanja. Zavest in pre-
pritanje Studentov sta pray
tako nadvse pomembna — in
prav tu naletimo pogosto na pa-
sivnost, nezainteresiranost in
neodzivnost. Glede na dejstyo,
da se vse bolj in bolj stejemo k
pridobitniski druzbi, je tak od-
nos lahko razloziti. Vprasanje
je, ali ga je lahko tudi resiti.
Zaradi pomanjkanja znanja,
Zavesti in prepri¢anja, ne more-
mo pri¢akovati razvitega samo-
upravljanja. Le oZji krog §tu-
dentov se zaveda pomembnosti
omenjenih odnosov in politig-
nega delovanja. Politika je &esto
obravnavana kot nujno zlo — in
tak je tudi odnos do nje. Ven-
dar ne smemo prezreti drugih
elementov, kot so: pomanjklji-
Vo vzgojno vplivanje na S$tu-
dente, slaba povezanost visokih

Odslej naértno
izobraZevanje delavcev

Pred nedavnim ustanovijeno
zdruZenje izobraZevalnih cen-
trov in sluzb v delovnih organi-
zacijah SRS pridobiva vse veé
novih &lanov. Stevilo delovnih
organizacij — Clanic se je pove-
¢alo na 38. Na prvi seji zdruzZe-
nja (24. novembra v prostorih
gospodarske zbornice), ki jo je
vodil predsednik Tone Varl; so
sprejeli osnutek programa dela
zdruZenja za leto 1972/73.

Zelje in potrebe delovnih
organizacij so se stmile v obsez-
ne naloge:

ZdruZenje bo za potrebe svo- *

jih ¢lanov pripravilo seminarje
in sestanke, kjer bodo dobili
Clani pomo¢ pri izdelavi na-
értov izobraZevanja v delovn$
organizacijah. Na seminarji
bﬁa: obravnavali dokument
razvoja vzgoje in izobrazevanja
SRS, in posebej poglavie o iz-
obraZevanju odraslih. Clani
bodo izmenjali svoje izkusnje in
se seznanili z uvajanjem delav-
cev na delovna mesta. Obravna-
vali bodo naslednje teme: finan-
ciranje, enotno dokumentacijo,
staZiranje, izobraZevanje vodil-
nega osebja. Uvedli bodo tudi
preizkuse  znanja.  Upravni
odbor bo pripravil razgovor z
direktorji TOZD v tistih delov-
nih organizacijah, ki Stejejo
manj kot 1000 zaposlenih in e
nimajo organiziranega izobraZe-
vanja. Izdelal bo tudi pregled
vseh oblik izobraZevanja in so-
deloval pri izdelavi metodolo-
gije nacrinega izobraZevanja za-
poslenih v delovnih organiza-
cijah.

Program dela bodo poslali
vsem ¢lanom zdruZenja; ti ga
bodo dopolnili s predlogi, ki jih
bodo — ée bo le mogode —
upostevali Ze na prihodnji seji.

Hkrati bodo posdlali tudi vpra-
Salnik. Odgovori bodo jasno po-
kazali, s &im razpolagajo posa-
mezni izobraZevalni centri v de-
lovnih organizacijah in kako de-
lajo, kakéne oblike izobraZeva-
nja imajo za ozke in Siroke pro-
file. Tako bo zdruzenje Ze v de-
cembru lahko pomagalo uskla-
jevati delo.

V razpravi so se ¢lani uprav-
nega odbora zdrZenja strinjali,
da mora pri vsakem konceptu
izobrazevanja sodelovati zdru-
zenje, bodisi v delovnih organi-
zacijah ali na ravni republike.

,»Vsaka delovna organizacija
mora biti vkljudena v sistem iz-
obraZevanja,” so menili raz-
pravljavei. Poudarili so potrebo
po usklajenem delu kadrovskih
sluzb v delovnih organizacijah
glede na izobrazevanje zaposle-
nih (ustrezna zasedba delovnih
mest in struktura zaposlenih).

V prihodnosti bodo obravna-
vali vlogo izobraZevalnih cen-
trov v TOZD (politi¢na vsebina,
financiranje itd.) in vlogo zdru-
i:enl;’a pri financiranju posebnih
izo ralfevalnil skupnosti, Zdru-
Zenje bo pomagalo resevati pro-
blem in Ed{lajevati denar, ki ga
daje gospodarstvo za izobraze-
vanje. Razpravljavei so podpdi
zahtevo, da potrebuje zdruZenje
redno nameS€enega tajnika; to
delovno mesto bi odprli pri go-
spodarski zbomici. Tako bodo

-vse¢ delovne organizacije na Slo-

venskem bolj povezane, dobile
pa bodo tudi potrebno pomoé.
ZdruZenje izobraZevalnih cen-
trov ne bo moglo placevati tega
delovnega mesta iz svojih sred-
stev, zato bodo morale poma-
gati gospodarska zbomica in de-
lovne organizacije,

TEA DOMINKO

Studentih opazimo strah pred
profesorji, zato si ne upajo jas-

no izraziti svojih misli. Strah je -

navadno neupravicen — posle-
dice pa so Skodljive. V prosto-
rih za javno razpravo ni razprav,
individualna'razprava pa pelje v
obrekovanje. .

Zanimiva je stopnja povezave
med Studenti in profesorji, raz-
vri¢ena po letnikih:

I. letnik: nezainteresiranost
je najve&ja. Bruciso ,,v ozadju*
in ostajajo neobvei&eni.

II. letnik: Ze se oglasajo posa-
mezniki, ki se zavedajo vsebine
in pomena samoupravljanja.

IIL. letnik: tu je visek spozna-

- A
nja in sodelovanja pri odl;
nju. ”
IV. letnik: pasivnost nd;,
naraséa zato, ker se bliza kef
studija. :

Studentje so obremenje
pripravljanjem za diplomd| oc
mislimi na prihodnost, zatlo,
spontano umikajo. - 0z

Ugotavljamo torej, da n C‘
sokih in vigjih Solah samouf?
lianje Se ni doseglo zaZg"
stopnje; marsikje se je K@
zaéelo, Zato ne daje ustrd™@
rezultatov, ali pa jih splofol
daje. Res. je, da se to stanjf; »
boljsuje, vendar prepocasif’,
pospesevanju razvoja vzgoj§'"
moupravljanja morajo s
vati ne samo visokosolskif’?
vodi, temyeC tudi osnovnf
srednje Sole in pa seveda vsf
cialisti¢na dnga.

s

JURDJ POl

iz nuj’stnre]é-egu slovenskega Iist

Solsko blago

Sola je mladini k neizrekljivi
koristi. Nemogo&e je nasteti do-
brot, ki iz dobrih $ol za mla-
dino in za celo ¢lovestvo izvi-
rajo. Sola je veliko polje, kjer se
vedno seje in obdeluje in je pro-
dajalnica, kjer se vse najboljse
in draZje blago lahko nakupi in
pridobi. U¢enci in ucenke! ho-
dite radi in veselo v Solo, in na-
birajte si kakor pridne béelice
medu uéenja in modrosti.

Prijatelj 1855, str. 134—135

Ucitelj bodi pri pouku
varéen v glasu
in besedi

Navadi se tudi molée uéiti!
Mol&anje je zlato, a ne vsako.
Ono moléanje, ki izvira iz le-
nobe ali &mernosti, kot na-
sledka neprijetnosti in skrbi,
koje tero ucitelia zunaj Sole,
pa¢ ne moremo tako zvati;
ampak ono mol&anje, ki izhaja
iz samozatajevanja ucitelja, koji
smatra za glavno nalogo svojega
poklica pospesevati dusno delo-
vanje in misljenje svojih uéen-
cev, in koji se vzdrzuje govorje-
nja, da pusti prosto pot uéen-
cem V izraZzevanji in samode-
janji. Znanje, katero si otroci
pridobe po poti samodejanja,
t.j. z vajo in napenjanjem last-
nih moéi, je prave veljave in
vztrajnega obstanka; kajti Sesar
si uenec sam ne pridobi, Zesar
sam ne obdela in prebavi, ga ne
redi in mu ni¢ ne koristi. Samo-
dejavnost uenceva in prevelika
govorljivost ucitelieva si vza-
jemno nasprotujeta; druga dru-
go pokonéuje. V isti meri kot
ena rase, pojema druga.

Ako tedaj, dragi tovaris, ne
¢es v Soli mlatiti prazne slame,
ako Zeli§, da se tvoji ucenci
mnogo navadijo, ne govori pre-
mnogo, posebno ti, zgovorna
tovariSica, ki si uZe po svojem
spolu k temu nagnjena. Govori
pri pouku malo, ne preglasno!
Kajti s tem si svoj tezaven stan
le e obtezujeS. Rabi namestu
besed, kadar koli mores, zna-
menja; znamenja z roko, obra-
zom, o¢mi, ali’s -&imer bodi, —
in neverjetna se ti bode zdela

oblast, katero v kratkem £/0i
zadobi§ nad tako izSolano,fV
kemu tvojemu migljaju v
$ajoc¢o mladino. Tako postet
umen poljedelec v soli, ki 2%
malimi pripomoc¢ki mnogo}¢dc
sedi, 4
Uciteljski tovaris 1883 .
260. e b
Solski red [

Vsako delo, tedaj tudi
Se tako majhna Sola moff
ravnati po dobrem, premf
nem redu, -¢e hocemo, d§f
Koristi. Ni tedaj prav, e ud
tebi ni¢, ‘meni ni¢, hodi vi
in uéi po vsakdanji navadf? .
priganja in kermi uéenci § ™
na to, sedaj nauno stran, kg
mo je ravno po volji, ali Kby F
ga napeljujejo navadne of “@
c¢ine vsakdanjega Casa. — I g
telj naj koj v zaZetku letaf po
den zacne Solo, dobro prev je,
kako bo to olsko leto pof kg
dobljenih skusnjah bolj uélo
naj si za to napravi pan ng
nacert — 3olski red, po kifimp,
naj se potem na tanko fin;
Tudi uéenci se morajo nawli z;
reda, ker red je dusa pri vs#e
delu, Oy,

Utiteljski tovar§ 1867, 8ey;
102

Ucitelj, kazi pri pol
vedro lice

in veselo srce
Kako naj se uéenec
za nauk, ako vidi, da

e

;
De
bl

émernim licem in nejey 122,
poucuje. Res, da ni lahK e
loga kazati se otrokom ves

navzlic mnogim teZavam in§,
logam, ki jih ima ucitelj pf,,
Sati, a s samozatajevanjelif,
seze se tudi to. Ko prestoplf, '
telj Solski prdg, odlozi Y -
vsakdanje skrbi, svoje &P U"
misli in bodi vesel ey
skrbno in nedolino misg, g
Ako stogm pobitega s ¢
mrkega obraza v veselo di§
zabava mahoma prenehd)
prisotni osupnejo. Tako jeF
v Soli. Ako uditelf pride 1 G
neskrbne otroke s &me P‘
obrazom, jih oplasi ter jilg 6:
bije srce, da se ga nehotéf V]
in nimajo veselja do ucenjiy '6‘
Uciteljski tovari§ 1894f 0
194‘ b .I I!
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| GLASBA NI SAMO POUK

iz eteci Holandec se je spri-

L4 § polurnim postankom —
e $nateljski sobi glasbene Sole
ke Sturm* za Bezigradom
Il:e Moletovi ulici: glasbenik Ja-
"% Bitenc, ravnatelj najvecje
€ Woene sole v Jugoslaviji, ki
J€ B 1300 gojencev. '
leci Holandec . postanes,

. .Ie Solg splet osmih podruz-
T ¥ Spodnji in Zgomji Siski,
dY0idy, Smledniku in Medvo-
P ~ in na bezigrajskem ob-
Eenl_ v Smoletovi ulici (kjer
je aticng Sola), v Savskem na-
oS in Crnucah 50 profesor-
) 8 Je redno zaposlenih, 14 pa
va.\e v dopolnilnem delovnem
Jerju. Porok za dobro delo
W Wihova izobrazba (skoraj vsi
“¥O diplomo glasbene akade-
) in zavzetost za delo, kije
Ma tako pri individualnem
kot pri delu z ansambli.

Pole so kot ljudje — razpo-
"amo jih po njihovih zna-
Ak 3tih. Ena tistih znacilnosti,
FL katerih je postala glas-
: Sola , Frane Sturm" zna-
& edvomno tudi ta, da svo-
€lavnosti ne zapira v Solske
F To, kar se nauci gojenec v
0% Skusa cimprej predstaviti
omd odry. - Potrditev ucenceve
2al®0bnosti pa je hkrati zmaga
VZavesti. V domaci dvorani
a nk~€rnerovi ulici) pripravijo
wulke leto okrog 150 internih
zazd Phih glasbenih prireditey,
s kd*'Wejo pa rudi pri proslavah,
strél @lere jih povabijo druzbe-
plofliticne organizacije in pod-
tanft: »lezisce nasega dela,” za-
sasif¢ Janez Bitenc, .50 kon-
;gojg” veceri s komentarjem,
ok’ povabimo starse vseh, ki
1skil’Pajo. Dvorana s 120 sedezi
oviglid premajhna — roliksen je
avs

thuga posebnost sole so ro-
PO!{Q’ sestanki Izognili so se
Clonalnim mnozZicnim se-
*0m — takim, na katerih
OPa ucirelj kot predavatelf

>m Womnator. Uvod v sestanek
no, i je majhen koncert, ki ga
ju (Wi profesor s svojimi
stbel  Srarsi torej] najprej
kiZ% kako so njihovi otroci
wogol€dovali, sele potem je po-
" Ni¢ uradnega ni vec v
ucenci enega profesorja

€ bolj spoznavajo in kujejo
eljstva. Starejsi gojenci po-
di 72 miajSim, ¢e omagujejo

383,

mon cenju, po starfevsko jih -

rembe »Cudoviti so v tej svoji
, ddViteljski viogi Glasba ni
e ult Pouk, temve¢ tudi sred-
di vheolizevanja in povezovanja®
wadl? Je sklenil Janez Bitenc
1ci & Mavdusena pripoved o tej
n, %bojni pomociucencev, za
11i K2 Pravi, da je Ze neke vrste
e 0 : ﬂCl:fa. .

- — ¥ % nekaj znacilnosti te
16138 povezava z osnovnimi so-
PIeitie odlicna (vmes je morda
> p% kaksng “bela vrana) . .. In
| uC0vse dobre stvari tri, imajo
I Na tej Soli tri izjemne
KSNOle: izvrstna kitarski in
3 ansambel in po vsej Slo-

NaW Znani otroski pevski zbor,
LV V2or enoglasnih pevskih
Y. Vodi ga Janez Kuhar,

367, 8 elitorica pa je Silva Hra-
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CE SPLAHNI
NAVDUSENJE

— Kaj bi radi izboljsali pri
delu v vasi 30li? Do Kkaterih
spoznanj vas je privedla dolgo-
letna praksa?

,Otrok se za¢ne uciti glasbe
z velikim navduSenjem. Kas-
neje, ko spozna, da je delo te-
Zavnejde, kot je sprva mislil, vo-
lia popusti. Zato imamo tudi v
glasbenih Solah kar precejsen
osip. Otroke je treba spodbujati
pri njihovem tezaskem delu.
Kako? O tem bi morali raz-
miljati ucitelji in ravnatelj.

— In kak3en je sklep vasih
razmisljanj?

»Pripravili smo Ze majhen
nacrt. Zacetnike — tiste, ki so
komaj zaceli obiskovati glas-
beni pouk, in njihove profesorje

mentorje bomo nacrtno va-
bili na majhne koncerte v naso
dvorano, Na$i priznani umet-
niki jim bodo izvajali umet-
niSko dognane skladbe — po
koncertu pa bo pogovor. Tako
bo otrok deleZen resniénega ka-
kovostnega koncerta v majh
nem krogu.

— Ali menite, da bo taka
oblika dela uspesna in zakaj?

,,Nedvomno. Sodelovanje so
obljubili nasi najvidnejsi glas-
beni umetniki in ansambli. Tak
dobro pripravljen uvodni korak
je za otroka §e posebno po-
memben. Vsak pedagog namre¢
ne zna osvojiti otrokove duse.*

— Govorili ste o osipu. Kaj
pomeni, ¢e otrok ne vztraja in
zapusti glasbeno solo na primer
v tretjem letu Solanja? Al je bil
potemtakem ta c¢as zanj iz-
gubljen?

»Jaz gledam tako: ce je
otrok Se tako kratek cas v glas-
beni Soli, nekaj prav gotovo pri-
dobi.**

— Kako je s Solnino in fi-
nanciranjem vasega zavoda?

»Ucenec plada mesecno 40
din Solnine, v resnici pa stane
njegov pouk veliko ve& — 2760
din. To pomeni, da je zraven ve-
liko druZzbenega denarja. Iz-
vrstno sodelujemo z ljubljansko
temeljno izobrazevalno skup-
nostjo, ki je glasbeno solstvo
uvrstila v A-program. S tem
smo dobili — po vseh peripe-
tijah in finan¢nih zadregah —
prvorazredno  druzbeno pri-
znanje.**

— Kaj boste se storili za iz-
boljsanje dela v vasi 3oli?

,.,Popestriti nameravamo
nauk o glasbi, ki je za otroka
sedaj prava strahota. Sola si bo
v ta namen priskrbela obsezno
diskoteko in bogato zalogo
magnetofonskih posnetkov.
Glasbena ura teoreticnega
pouka, ki je za sedaj zal kamen
spotike (tudi to je eden te-
meljnih vzrokov za osip v glas-
benih 3Solah), bo dobila nov
obraz: z Zivo besedo in z re-
producirano glasbo bomo se-
znanjali otroka od 1. do 6. raz-
reda z zivljenjepisi in deli do-
macih in tujih skladateljey —
prilagojeno  starosti in Spo-
sobnosti  dojemanja.  Tako
bomo popestrili doslej najbolj
osovrazeni predmet in ga —
tako vsaj upam — napravili pri-
jetnega.*
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'One Filipovi¢: Druzbene znacilnosti mladih (str. 325 )
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cméfe Pavie Ko
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hotefTVju z dr. Kristino Brenkovo: Otroka zaznamuje prva knjiga.
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user: V marsi¢em nenavadno, vendar pouéno

L M0¢ je zanka in prevara (pogovor s poznavalcem dezel v

§."0iu Tiborjem Mendejem (str. 647)

10¢i bezijo od doma (str. 650)

POSLUSAJTE, CICIBANI!
URA JE DEVET

To je ura glasbene vzgoje za
cicibane. Spostovani cicibani in
cicibanke (tudi dva triletna sta
med njimi!) se zde prvi tre-
nutek kar preve¢ domaci. Raz-
grajali bodo, si mislis, ko jih Ja-
nez Bitenc prevec¢ prijateljsko
obravnava. Toda: roke so vso
uro lepo na klop:, tiste lucke v
oc¢eh pa se nenchno prizigajo
ob vsaki novi melodiji, ob vsa-
kem novem stavku, ki ga pove
ucitelj.

Ob pesmici o veselem ko-
njicku jih je kar razganjalo od
veselja, pripoved o istem ko-
njicku, ki si je zlomil nogo (s
Kavirja se je oglasila Zalostna
melodifa) pa jih je spravila v ne-
znansko Zalost. Potem so peli,
ierali na ,,klavir'* pred seboj na
klopi, resevali glasbene uganke:
kolikokrat je pozvonil postar,
dli je bil tisti postar, ki je mar-
Sital po stopnicah, mlad ali star,
za pokojnino zrel, ali je romal
po stopnicah navzgor ali na-
vzdol. . .

Preselili smo se v Afriko, v
tiste dezele, kjer $e nimajo te-
lefona in brzojava. Oponasali so
bobnanje zamorcev, eno pleme
Je klicalo drugo.

Na vrsto so prisle note —
tudi za domaco nalogo so jih
narisali. S padali so se spuscale
i aviona, stanovale so v hisi, se
vozile z ladjo itn., dokler niso
pristale v majhnih pametnih gla-
wh, ki so za nagrado — ker so
vso uro lepo sodelovale — smele
poslusati zgodbo iz najnovejse
knjige Kajetana Kovi¢a PIKI
JAKOB.

Vse to je kot majhna pred-
stava, ki jo vodi in reZira Janez
Bitene, glasbenik, pedagog, do-
bitnik ene od letosnjih Ley-
stikovih nagrad. Pesmi za nje-
govo nagrajeno pesmarico CI-
CIBAN POJE so se porajale
pray ob takih urah.

Pouk, ki deluje sveze: s pre-
prostimi sredstvi uvaja glasbe-
nik- pedagog otroka v syet
glasbe. Glasba odkriva stvarnost
in jo hkrati lepsa. Vsakdanjost,
prepletena z melodijo, ki ji znas
prislubniti, postane pravijicno
lepa. Sodobna glasbena vzgoja
je to, priviacrna in sprejemljiva.
Dovolj je, da vidis eno takih ur,
pa verjames v pravilnost smo-
trov take vzgoje, ki jih Janez
Bitenc = wkole opredeljuje:
»Glasbo vpreci v voz humanih
nagiboy, estetskih, eticnih . . .,
z glasbo osrecevati, pomirati,
urejati  Predsolska  glasbena
vzgoja — to je vzgoja posluha,
obcutka za ritem in vse raj-
finefse glasbene odtenke. To je
tudi  custvena vzgoja, obli-
kovanje ¢ustvenega sveta otrok.
Otrokov odnos do sveta ni da-
nes prav nic¢ drugacen kot je bil
na primer pred sto leti Tudi
puncki, medvedku; sodobna
sredstva — avion, raketo idr.
gleda iz svojega oéiséa . . .

Morda pa je zato otroski svet
tako cudovit in malokareremu
od nas dostopen? Je res zato
tako  tezko ustvarjati za
otroke? Meja te ustvarjalnosti
se zdale¢ nismo dosegli, pa tudi
njenega bogastva nismo iz-
Crpali.

MARJANA KUNEJ

Obvestilo 0 seminarju za pridobitev
pedagoske izobrazhe

Oddelek za pedagogiko in oddelek za psihologijo na filo-
zofski fakulteti nameravata prirediti od 16. do 20. januarja
1973 pedagosko-psiholoski seminar za vzgojitelje v srednje-
Solskih domovih in u¢itelje srednjih 3ol z visoko izobrazbo.
Namen seminarja je olajSati pripravo na iint za pridobitev
pedagoske izobrazbe, kakr$na se od njih za
pravilniku o pridobitvi pedagoske izobrazbe za uéitelje sred-
njih $ol in vzgojitelije v domovih za uéence teh Sol (Uradni
list SRS, 5§t. 40-3111/68, Objave XX, 3t. 1-4/69).

. Udelezenci naj bi se vsaj z glavnimi izpitnimi temami se-
znanili Ze pred seminarjem zato, da bi ta lahko potekal ¢im
bolj v obliki razprave. Interesenti za udelezbo naj se (s svo-
jim naslovom) prijavijo tajni§tvu filozofske fakultete, Ljub-
ljana, A3ker&eva 12, do 30. decembra 1972. Ce bo dovolj
prijav (kandidati za seminar bodo o tem pravocasno
obvesteni), se bo seminar pricel v torek, 16. januarja ob 9.
uri, na filozofski fakulteti v sobi §t. 416.

teva s prilogo k

Tajnistvo filozofske fakultete

osnovne 5ole
osnovne jole

sole

Jjema poglavja:

navodila.

bo potrjen za natis.

V skladu z dolo¢ili pravilnika o potrjevanju uébenikov in
priroénikov za osnovne in srednje Sole (Ur. 1., 5t. 20/70)
razpisuje zavod za Solstvo SR Slovenije

NﬁleEui

za avtorje naslednjih uébenikov:

1. Nemika vadnica za 5. razred osnovne jole
2. Delovni zvezek za pouk nemskega jezika za 5. razred

3. Priro¢énik za uditelje nemskega jezika v 5. razredu
4. Gospodinjstvo — delovni zvezek za 7. razréd osnovne

5. Delovni zvezek za pouk gospodinjstva v 8. razredu po-
sebnih osnovnih 3ol za dusevno prizadete
6. Matemati¢ni priro¢nik za ucitelje razrednega pouka

Matematicni priroénik za uditelje razrednega pouka za-

.— Osnove teorije mnozic, Relacije in funkcije, Pregled
Stevilskih mnozic, Algebrske strukture, Osnovni pojmi
evklidske geometrije, Preproste geometrijske transformacije.

Ker so posamezna poglavja sklenjene celote, se lahko pri-
javijo pisci tudi za posamezna poglavja. :

Avtorji naj se pismeno prijavijo do 15. decembra 197
sektorju za uc¢benike zavoda za 3olstvo SR Slovenije, Ljub-
liana, Poljanska c. 28. Vsi prijavljeni bodo dobili ustrezna

Rokopis je treba predloziti v treh izvodih. Za rokopise, ki
bodo potrjeni, prejme avtor obicajen honorar, poleg tega
podeljuje zavod za Solstvo SRS posebno avtorsko nagrado do
7.000 din. Nagrado lahko prejme tudi avtor rokopisa, ki ne

ZAVOD ZA SOLSTVO SR SLOVENUE

-

NOVA RAZSTAVA V SLOVENSKEM 30LSKEM MUZEJU
Ucitelji — pobudniki napredka

Uciteljeva zavzetost za poklic in skrb za ucne uspehe sta vedno
zagotavijala napredek Sole. Ta misel, ki jo je povedal France Osta-
nek, ravnatelj slovenskega Solskega muzeja ob odprtju nove raz-
‘stave 23. novembra — pa je veljavna tako za sedanjost kot za pre-
teklost: za tiste prve zacetke, ko si je slovenscina s teZavo utirala
pot v nase Sole. '

Ozivijanje preteklosti pripomore k razumevanju sedanjosti, Del
‘te preteklosti — aktivnost slovenskih uciteljev v letih od 1774 do
1914 — nam je z novo razstavo Prizadevni Solniki na Slovenskem (v
tem obdobju) predstavil slovenski Solski muzej. Gradivo je stro-
kovno obdelana visia kustodinja Slavica Paviliceva (izslo je tudi v
posebnem katalogu), opozarja pa na delo 74 v nasi preteklosti
skoraj pozabljenih uciteljev. V slovenskem Solskem muzeju pravijo,
da je to sele zacetek nadalinjega proucevanja tovrstne tematike.
Pray kolektivu te institucije, ki nacrtno seznanja naso javnost in.
tudi miadine z dosezki uciteljevega dela v preteklosti, se moramo
zahvaliti, da ta droben, pa vendar vsebinsko pomemben izsek iz
zgodovine naSega Solstva ni ostal pozabljen. M K.

KUPITE — PREBERITE

Zavrnitev v zadregi?

Helenisticna kultura in umetnost nista bili tako vzviseni kot
Kasicni. 'V kiparstvu zadnjih treh stoletij pred nasim stetjem ni-
mamo tako velikih mojstrov, kot sta Fidija in Miron, imamo pa
umetnost, ki je mnogo bolj neposredna in zato vsem dostopna.
Clovek je vedno pripravijen sanjariti o ljubezni, vendar so predstave
o njej marsikdaj in za marsikoga razlicne. Ob delu gr§kega umet-
nika, ki predstavlja Afrodito in Pana, pa je”tezko verjeti, da je
narejeno iz robatega kamna. Izklesati iz marmorja toliko Zivijenja,
cudovitih opazanj, poezije in velikanskega znanja, pa zmore le iz-
reden umernik.

Na Afroditini rami se dobrodusno nasmiha mali Eros in zavraca
drzno dvorjenje vsiljivega Pana. Zdi se, da mu Eros Sepeta, naj
spravi svoje roge na razkustrani glavi, in ¢e Pan tega ne bo storil, bo
z lahkimi krilci poletel po zaséitnike boginje. Vse je lepo in pray,
mé nima Eros proti dvorjenju, toda — brez pretiravanja! Afrodita
se dobrocutno nagiba nazaj, kot da bi se hotela izmakniti vsiljiveu
z zZivalsko porascenimi nogami, Kozjimi rogovi in glavo, podobno
glavi starikave ovee. Odlocitev o tem, ali sprejeti tega -vsiljivega
dvorljivea alipg ga zavrniti, za A frodito ni lahka. Mar naj se odpove
ljubezni, ki prinasa pravsnjo mero srece? Groba seksualnost je tu
zavrnjena v dveh smislih: mali Eros opozarja na vzvisenost ljubezni,
Afrodira pa se z dvignfenim sandalom brani pred vsiljivcem.

Skupina nas zapelje v ¢udovito sazpoloZenje. Vsiljuje se nam
obcutek, da so vsi v zadregi: Eros dvomi v vzvisenost dostojanstva
boginje, ki pa je vendarle samo Zenska; Panu ni vseeno, ¢e bo grobo
zavrnjen in osmesen pred mualim zvodnikom, Afroditina obramba
pa tudi ni povsem prepriclfiva. Tu se konca zgodba, vnesena v
Cudovito obdelani marmorni blok. V teh figurah je telesnost dvig-
njena do najvisjih Custev erotike in eticnega zadrzanja. Delo je
spomenik grski kulturi, ki je dajala telesu Se vecji ¢ar in estetski
pomen. Za nas pa pomeni ta skupina s svojo zgodbo zacetek raz-
misljanja o tem, da so ljudje Ze davno vklesali v kamen najple-
menitejSe misli in custva in da nas njihova dela Se danes pre-
vzamejo. Taksna pa-so dela, ki izZarevajo trajne vrednote.

3 IGOR PLESKO

i

GRUPA AFRODITE IN PANA. Boginja zavraca Pana s svojo san-
dalo, med njima mali Eros. Najdeno na Delosu, okrog 100 let
pr. m. §t.
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Rodoljub t‘.olukovlé
Pripoved o neki generaciji

Komur se dozdeva, da je zgodovina zgolj mrtva minulost, a
politika torisée posebej posvecenih, oboje pa na moé suhoparno,
brezkrno in teZko razumljivo, bo spremenil taksno naziranje ob
Colakovicevi Pripovedi o neki generaciji. (lzvirnik
z naslovem: Kazivanje o jednom pokoljenju obsega tri zajetne
knjige — tretja je pravkar izsla: prvi del je izdala Drzavna zalozba
Slovenije v slovenskem prevodu.) :

Znameniti jugoslovanski revolucionar in pisec Zapiskoy iz osvo-
bodilne vojne nam z natancnostjo zgodovinarja in prizadetostjo
soudeleZenca slikovito pripoveduje o svoji Zivijenjski poti — kar
enajst let ga je vodila skozi jece stare Jugoslavije, o Stevilnih bojnih
tovarisih iz nasega in mednarodnega delavskega gibanja, o drugih
ljudeh, ki jih je srecal, ob vsem tem pa tudi o zgodovinskih do-
godkih nekako od zacetka prve svetovne vojne do druge. Prevedena
zvezkafezajemam c¢as od avtorjevega rojstva (1900) do konca
1936 leta.

Pripoved je zanimiva tako po zunanji kot po svoji notranji

vsebini.

Avtor ob doZivetjih opisuje dogajanje v svoji oZji domovini
Bosni, v Jugoslaviji, Sovjetski zvezi, Evropi in deloma zunaj nje.
Pregledno kronolosko zaporedje in medsebojna vzrocna poveza-
nost dogodkov strneta posameznosti v podobo dobe. Tu je moc
najti vse bistveno o politicnih razmerah v stari Jugoslaviji in na-
stanku ter delovanju Komunisticne partije z njenimi zunanjimi in
notranjimi boji, 0 razmahu fasizma in njegovih pripravah na vojno,
o zbiranju demokraticnih in miroljubnih sil sveta v protifasisticéno
fronto, resnico o vilogi Kominterne v mednarodnem delavskem
gibanju, slike iz Zivljenja v Sovjetski zvezi itd. Vednost o tef bliznji
preteklosti nam kar sama ponuja odgovore na marsikateri ,;zakaj*
in ,,kam** danasnjega dne. Po tej plati je knjiga poucen, z marksi-
sticno razlago- podprt zgodovinski zapis, ki ga odlikuje mik Zive,
neposredne govorice.

Drugo, notranjo vsebino daje Pripovedi ¢loveskost njenih
Junakov, ki niso tu zgolj na spisku zgodovine, ampak tudi zato, da
nam ponovijo neki dialog, zaupajo svojo zmoto ali storjeno fim
krivico, se radoZivo posalijo, naredijo neko znaéilno kretijo, se
vprico nas sirastno sporecejo . .. na tisocero nacinoy razkrijejo,
kaksni so bili, kako so custvovali, kje so jemali mo¢ za boj, ali pa
zakaj so zapravili priloZnost in ugled.

Ko Rodoljub Colakovié iz ¢asovne daljave opazuje svoje sodob-
nike in sebe ter tehta njih dejanja, opravija ta obéutljivi posel z
razumevanjem clovekoljuba in dosledno nacelnostjo izkuSenega
revolucionarja. To dvoje nemara tvori tisto duhovno prvino, zaradi
katere Colakovicevo pisanje ne streze le bralcevi radovednosti,
ampak mu daje tudi eticno oporo za vedenje v njegovem lastnem
Fivljenju.

Delo ima zatorej velik izobraZevalni in vzgojni pomen. Ne-
dvomno bo najveé povedalo miademu cloveku, saj ga vznemirjajo
podobna vprasanja o ljudeh in druzbi, kot so avtorja v njegovih
miadih letih, Ceprav v drugacnih okolis¢inah. Zato je prav, &e ga
priporocimo kot dobro zgodovinsko berilo dijakom, pa tudi uéite-
ljem zgodovine, sociologom, slavistom in predavateljem moraike,
waj utegnejo najtiv Pripovedi veliko spodbud in pouk poZiv-
ljajocega gradiva. Nikakor pa ne bi smeli mimo tega dela, ko svetu-
jemo mladim komunistom in jih uvajamo v druzbeno delovanje.

ANGELA BRATKO

PreSernova druzha za leto 1973

Kar lep delezZ letoSnjega programa za narocnike Presernove druz-
be je v znamenju obletnice kmeckih uporov. Koledar za lero 1973
je v koledarskem letu povsem posvecen zgodovinskim-dogodkom
za casa kmeckih puntov; za ilustracije in nasloyno opremo je po-
skrbel arh. Boris Kobe. Posebno za udirelje bo dobrododla krono-
logija kmeckih uporov na Slovenskem. Leposlovni delez je tudi
letos bogat in smotrno nadaljuje lani zaceto danasnje pesnistvo:
Matjaz Kmecl je glede na namen in (prostorske) moznosti odbral
nekaj danasnjih pripovednikov, ozirajoé¢ se zlasti na dojemijivost
pripovedi za Sirok krog bralcev. Ne bilo pa bi odvec, ¢e bi sedanji
izbor morda prihodnje leto razsiril. Tudi pri odbiri besedila je
moral upoStevati odmerjeni obseg, zato ni mogoce po vsej sili pri-
Cakovati, da bi bili posamezniki najbolje predstavijeni. Tudi tako
branje bo zanimivo in pestro v svoji raznolikosti. Srecamo se z
Danilom Lokarjem, Edvardom Kochekom, Cirilom Kosmacem,
Miskom Kranjcem, Miro Mihelicevo, Alojzem Rebulo, Borisom
Pahorjem, Jankom Messnerjem, Mateviem Hacetom, Tonetom Sve-
tino, Paviom Zidarjem, Benom Zupancicem, Smiljanom Roz-
manom, Lojzetom Kovacicem, Viadimirom Kavéicem. Med najza-
nimivei§imi prispevki je ,, Vesoljska tehnika in tehnologija“ ing.
Viada Ribarica Ljudje vidijo v vesoljskih poletih veckmt le ,,vidno
dejstvo™ in ogromne izdatke, malokdo pa se zaveda prakticnih
pomenoy tovrsinih podvigoy. Prav o tem je na razumljiv nacin
spregovoril priljubljeni komentator vesoljskih poletov. Tehten je
prikaz Zive Grudnove o ,.Druzbenem in narodnostnem poloZaju
beneskih Slovencev*, aktualen za zapis Mihe Potocénika o ,, Varstvu
okolja — vprasanju obstoja cloveka*. Zapis Franceta Klopdica
»Listi pozabljene zgodovine* dajejo nekaj tehtnih podatkov o de-
lavskem gibanju po letu 1918, prav gotovo pa sta podrodje in
vsebina Stevilnih vprasanj taka, da terjata Sirse obravnavanje.

Pestra je vsebina letosnje knjizne bere. Presenetil je Misko
Kranjec z ,,Zimzelenom na slovenskih tieh* — kajti knjiga ni lepo-
slovno delo, kot bi ga od pisatelja pricakovali, pa¢ pa poljuden in
dialektic¢ni prikaz kmeckih uporov. Tako se je Presernova druzba
programsko oddoEila zgodovinski obletnici Z uvrstitvijo
»Ciklamna" in ,Agitatorja* Janka Kersnika v serijo domacih kla-
sikov Zeli Presernova druzba sistematicno predstavijati najvidnejsa
dela domacih knjizevnikov. Povest Toneta Gasparija ,,Druga mati*
je zasidrana v polpreteklosti in govori-o tezki miadosti. Roman

FPearl Buckove ,,Potonika** bo za bralce mikaven, tako zaradi spret-.

nega pisanja kot zaradi vpogleda v Zivljenje kitajske preteklosti. Dr.
Boris Kuhar je v ,,Odmirajocem starem svetu vasi“ prikazal kmec-
ko kulturo v Skocjanskih hribih na Dolenjskem v zadnjih sto letih.
Naslov dela ni najbolje izbran, vsekakor pa je vsebina poljudno-
znanstvenega dela lokalno in vsebinsko pristna v narodopisju, sklep
pa govori tudi o aviorjevem skrbnem odnosu do pojavnosti. Mo-
rebiti se bo zdelo komu to delo manj mikavno, a je potrebno, da
izide tudi za Sirok krog bralcev.

F

Kakovostni slikanici iz Japonske

_Dobro jutro!
Zirafa pripoveduje

Karkoli dobimo danes iz daljne Japonske, nas Ze ni¢ vec¢ ne
preseneca. Navadili smo se na velike mazpone, tako v kakovosti kot
v cenah. Ta ugotovitey velja tudi za knjige oziroma slikanice, ki so
v zadnjih nekaj letih dobesedno preplavile nase knjigarne, samo-
postrezne trgovine in druge prodajalne. Med njimi seveda previa-
dujejo svetlikajoce in lesketajoce se izdaje z lutkami in podobnimi
liki, katerih estetski ucinek na nesolano, vendar izredno dojemljivo
oko najmlajsih bralcev je v vecini primerov dvomiljive vrednosti.
Vendar gre skoraj vedno, Zal, za posebno politiko nekaterih nasih
zalozb — predvsem tistih v sosednjih republikah. Te odkupujejo
kricece pisane slikanice, ki po znanem receptu zanesljivo privabijo
najve¢ kupcev in je zato dobic¢ek Ze vnaprej zagotovijen.

V tem lahko vidimo tudi razlog, da se je vseh japonskih slikanic
oprijel, vsaj med poznavalci, bolj ali manj dvomljiv sloves. Toda,
kakor se lahko zdaj znova prepricamo, ne gre vsega metati v en
kos. Pred nedavnim sta namre¢ izsli pri zaloZbi Mladinska knjiga
dve dlikanici, ki predstavijata zanimivo in hkrati kakovostno do-
polnilo stvaritvam domadcih ilustratorjey.

Gre za kartonski slikanici velikega formata Dobro jutro! in Zi-
rafa pripoveduje z izvrstnimi ilustracijami mojstra Jutake Sugita in
enostavnimi spremnimi verzi, ki jih je za hrvasko verzijo napisal
Stanislav Femeni¢, poslovenil pa Branko Zuzek. Zivobarvne akva-
relne risbe z Zivalmi od kita in povodnega konja do Zirafe in ¢ebele,
vse upodobljene z znacinim vzhodnjaskim navdihom, prinasajo
vsekakor nekaj novih, izvirnih in ucéinkovitih likovnih resitev, kijih
bodo po vsej verjetnosti ugodno sprejeli tudi otroci.

Slikanici imata po 24 strani in staneta po 29 din.

I Ilich

Cankarjev album -
kakovostna pridobitev

Resnici na ljubo je tfreba povedati, da smo dolgo pricakovali
Cankarjev album, ki ga je pred nedavnim natisnila zalozba Obzorja.
France Dobrovolje, dolgoletni proucevalec Cankarjevega Zivljenja
in dela, je z vso natancnostjo zbiral gradivo za Cankarjev album,
vmes opozarjal na nekatera manj znana dejstva iz cankariane, od-
kril ta in ono crtico pisatelja. Cepray bi po Cankarjevi smrti nasli
nekaj primerov, kjer sta prikazana umetnikova osebnost in delo v
podobi ter besedi, pa Dobrovolicev Cankariey album presega po
obsegu in vsebini — dosedanje tovrstne publikacije.

1zbor slikovnega gradiva, pisanje predgovora, zlasti pa bogate
opombe, dajejo v Cankarjevem alburm: neko celostno in sklenjeno
podobo. Ni receno, da ne bi bilo mogoce najti tudi drugacnih
Jotografij — ki so bile avtorju na voljo, a jih je zaradi obilja moral
prebrati — in wravnati opomb tudi drugace. Toda: ob pazljivem
pregledovanju in prebiranju se da razbrati, da je F. Dobrovoljc po
svoji zamisli zanesljivo in s faktografsko jasnostjo zasnoval naj-
obseznejse albumsko gradivo o Cankarju. .

Zivijenjska pot Ivana Cankarja je v preteinem delu podana s
Jotografijami Ob dosedaj znanem ni tezko ugotoviti, kolikien de-
lez je pri tem prispeval F. Dobrovoljc. Razporeditey slikovnega
gradiva ima svojo notranjo logiko. Edini ugovor bi bil, da bi bilo
prikladneje, ko bi ji sledile Cankarjeve lastne risbe in nato drugi
razdelki. Ko vkljucuje opremo Cankarjevih izvirnih knjig, uposteva
v izboru tudi prevode, uglasbitve in ilustracije. S prikazom do-
macih knjiZznih del se ponuja nazoren vpogled v tedanjo likovno
plat knjizne opreme, torej podrodja, ki je bilo vredno upostevanja.
Pri flustracijah in motivih bi bilo koristno, ko bi bil izbor $irsi in
usmerjen tudi k novejsim ilustracijam. Cankarjevi modeli bogato

dopolnjujejo literarno upodobitey in okolje. Pri flustracijah in ka-

rikaturah je mazvidno, da je tezisée tega izbora v najbolj znanih
delih, ki so povecini zrasla v bliZini Cankarjevega ¢asa in po-
znanstva. Opombe k dikovnemu gradivu so nepogresljive. Avior se
je pri teh omejil na najbolj bistvene in faktografsko trdno zasidrane
navedbe, neredko, premisljeno pa razgrinja tudi Sirso problematiko.
Opor;be kazejo siroko poznavanje gradiva, kar je bralcem lahko le
v pri
Bronislay Fajon je opremil in tehnicno uredil knjigo s preprosto,
a ucinkovito estetsko zunanjo opremo ter ji dal funkcionalno no-
tranjo razporeditev. Na Cankarjev album je treba opozoriti po-
sebno Solske knjiznice.
. IGOR GEDRIH

Dokumentarna podoba bogate Zetve

Reviia OTROK IN DRUZINA (od 1951 do 1958 MLAPS
SVET) izhaja ze 22 let. V tem ¢asu so dosedanji ¢lani uredrni $Ke
odbora s pomocjo svojih stevilnih sodelavcev opravili veliko in i
vse hvalezno delo. NajsirSe sloje nasih delovnih ljudi so s poljudnt
znanstvenimi c¢lanki seznanjali ne samo z mnogimi teoreticnimi ‘

| prakticnimi izsledki nekaterih — za druzinsko in druzbeno vzgol
pomembnih — antropoloskih ved (pedagogike, psihologije, m&
dicine itd.), temvec so jim v najprikladnejsi obliki posredovali
nacela socialisticne etike in morale ter tako prispevali k pop
menitenju njihovih medsebojnih odnosov. Revija bi upravicila s
obstoj, ¢e bi s svojimi nasveti ucinkovito pomagala samo enemt
cloveku — toliksna je namrec¢ njegova vrednost — toda pomagald
tiso¢em in tiso¢em v njthovih osebnih stiskah. . b

Tiskani del dosedanjih prizadevanj uredniskega odbora in \
delavcey je zdaj nazorno predstavijen v iz¢érpni, skoraj 250 strl
obsegajo¢i BIBLIOGRAFIJI, ki jo je pred kratkim izdala .
lozniska hisa Miladinska knjiga v Ljubljani. Za knjigo je uvod®
nagovor v imenu zalozbe prispeval slovenski knjizevnik Ivan Por
slede besede dosedanjih urednikov revije: V. Cvetka, Z. Vricaj,*
Peroci, B. Vesela, B. Jurca, N. Maurer ter O. Vipotnik. Biblif
grafsko kazalo je sestavila Boza Plenicar, ki ga je razdelila v tri dd&}
V prvem podaja pregled revije po letnikih; drugi del vsebuje pregi®|
¢lankov po strokah, tretji pa kazala, in sicer imensko kazalo 084
laveey revije, predmetno kazalo in kazalo strok.

Namen, ki je bil dosezen z izdelavo in izdajo tmksne bibliografi&] *
je vecstranski Je temeljit, vsakomur dostopen ter jasen vsebis®| .
pregled enaindvajsetih letnikov revije, pomeni pa tudi solidno ¥
hodisce za razvijanje nadaljnjega koncepta te revije. Pozabe reset”
je veliko strokovnega, eticnega in moralnega bogastva, ki je v oblM|
Stevilnih ¢lankov poucevalo ter bogatilo njene bralce ne samo
obmocju_slovenskega kulturnega prostora, ampak neredko
zuanj meja nase oZfe domovine.

Ob listanju po tef strokovno zares temeljito sestavijeni bibi?
grafiji nas zlasti preseneca izredno $irok razpon njenih sodelavce™
ki sega od univerzitetnih uciteljev do praktikov razlicnih SH°
kovnih profilov ter od likovnih in literarnih ustvarjalcev do Pl
prostih kmeckih mater in mestnih gospodinj. Revija je pac skus®1' ¢
pritegniti k sodelovanju vsakogar, ki je bil zmoZen o druZimh "%
otrocih in njihovi vzgoji ter o cloveku nasploh napisati kaj My
ristnega, lepega in osrecujocega. ey

Se bolj kot izredno §irok krog sodelujocih pa nas presens
zaskrbljujoca in komaj razumijiva resnica, da se je ta, po SV
zasnovi in ciljih za nasega delovnega cloveka in njegovo drui?
tako dragocena revija, v casu svojega dosedanjega obstajanja
gokrat znasla v financno tako kriticni situaciji, da jo je uspelo ré
tako rekoc v zadnjem hipu. Kaj taksnega se v prihodnje ne bi'§
vec¢ dogajati Ce namrec¢ izdajamo toliko bulevarskega in pogr ;
nega periodi¢nega tiska, pa revija, kot je OTROK IN DRUZING
tem bolj upraviéeno pricakuje vso podpore nase druzbe. 1U
imena zdaj Ze pokojnih sodelavcey revije (Ivana Regenta, Gust
Siliha, mag. Romana Oberlintnerja in Helene Puharjeve) ter mnoj
drugih, dovolj zgovorno pricajo, kaksni ljudje se zbirajo okrog 'k
revije in kako pomembni so njeni cilji. Poleg tega nikakor "%
smemo prezreti razveseljivega dejstva, da se je njena naklada 0%
reklame dvignila od 5000 na dobrih 20.000 izvodov ter da J€
podezelju Se bolf razSirjena kot v mestih. To pa Ji daje pom
vedno bolj razsirjenega poljudnoznansivenega vzgojnega méd
kar ji omogoca nadaljnji razcvet in nadaljnjo vsebinsko rast.

TIHO

1 iaeds
B,
Besede glavne in odgovorne urednice Olge Vipotnikove ob g

Bibliografije:

Z Bibliografijo revije Otrok in druzina, smo obelezili 1
20-letnico izhajanja. Z njo se skromno oddoliujemo vsem
sodelavcem, ustvarjalcem pisane besede v korist bolj zvrhdl
otrostva nasih mladih generacij, za dobro in usklajeno socialist
druZinsko in druzbeno vzgojo, samoupravno znanje in sposab
starsev, vzgojiteljev in druzbe, ki so nam pomagali Klesati uredn | 1o
politiko in danasnjo podobo ter poslanstvo revife Otrok in druihy, D

Besede predsednice Zveze prijateljev mladine Stanke Sagadin® iy
ob izidu Bibliografije: ..

Tako zbrano bogastvo vsega, kar je bilo povedanega v tej rgﬂf AN
20 letih, je neprecenljive vrednosti za starse, vzgojitelje in prijat®
miadine — za vse, ki jim je pri srcu miadi rod in ki nosijo 0064
vornost za socialisticno vzgojo miadih. 0,

Povedati moram, da je omogocila izdajo Bibliografije repubf* gks
izobraZevalna skupnost, ki je dala za to potreben denar; za t0 S¢“ R
tej priloZnosti Se posebej zahvaljujemo. _

Veliko priznanje gre tudi Mladinski knjigi, ki se je zavzela, dilyes, C
Bibliografijo revije uvrstila med svoje izdaje. :

Organizacija Zveze prijateljev miladine Slovenije obhaja lef
20-etnico. Mnenje nasih organizacij in druzbenih delavcey je, 43
z 20-letnico uspesnega poslanstva revije Otrok in druzina nagri®
tudi prizadevanja nase organizacije, kajti brez enega in drugel
ne moremo zamisliti uc¢inkovitega vplivanja na druZinsko iné
beno vzgojo v nasi samoupravni druzbi

Upamo, da bo revija delezna .take druzbene podpore, kiJ0 "2
osrednja slovenska revija za druzinsko in druzbeno vzgojo '
sluzi in potrebuje. K takemu razumevanju odgovornih druid
institucij in interesnih skupnosti (izobraZevalna skupnost, kKuit®%
skupnost, skupnost otroskega varstva) bo prav gotovo pripom®
tudi Bibliografija.

NOVE STROKOVNE KNJIGE

1. Erich Fromm: Kriza psihoanalize. V Ljubljani, Cankarjevd
lozba 1972 (Misel in &as). y
. Esad Cimié: Drama ateizacije.. Religija, ateizem in vzgo®
Ljubljani, Cankarjeva zalozba 1972. (Misel in &as) i
. Martin Heidegger: Sto je to — filozofija? Zagreb, Cent®
drustvene djelatnosti omladine RK SOH 1972, -
. Branko Jevremovi¢-Bozidar Pesi¢: Matematika. Zbirka za
za 3. razred srednjih $kola, sa uputstvima i resenjima.
Tehni&ka knjiga 1972.
5. Branko Jevremovi¢-BoZidar Pesi¢: Matematika. Zbirka ¢
za 4. razred srednjih Skola, sa uputstvima i resenjima. £
Tehnicka knjiga 1972, .

£ W N
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Sola za smotrne gospodarje
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Prizadevajo 2a

i’ Spevek k njegovi rasti so obdarili s spominskimi darili tudi
10 | Etlgl:ojenm. Slavnostno ozradje je dopolnil nastop Sloven-
okteta. Vrstile so se besede priznanja, zahvale,
Cestitke. Obradun, kriticen pregled prehojene poti in pogled
il M@ prihodnje naloge so se zlili v skupne Zelje. Vedeli smo:
il povezava med gospodarskimi podjetji, Solo in u¢enci —

10 niso samo besede.

Desetletnico centra strokovnih 3ol v Ljubljani so proslavili
4| M dan pred dnevom republike — 28. novembra. S pogumom
I zavzetostjo je delovna skupnost centra strokovnih 3ol pre-
Magovala tezave in dosegla lep uspeh: 6338 kvalificiranih
lavcey je prislo v gospodarstvo in zapolnilo vrzeli v kadroy-
skem sestavu. V znameniju jubileja je bila tudi slavnostna seja
Sveta centra strokovnih Sol, ki so se je udelezili vsi ¢lani
jil delovne skupnosti, predstavniki udencev, upokojenci centra
ter predstavniki nasega kulturnega in politidnega Zivljenja.
Podelili so priznanja in darila 33 jubilantom, ki si Ze deset let
centra.

\

zahvalo za pomo¢ in pri-

J

g A Center strokovnih %ol je na-
“1oh, Pred desetimi leti, ko so se
A isto streho zdruzile tedanje
mﬂ‘ Nifke Sole, ki so gostovale

Vsej Ljubljani v nemogo¢&ih
pﬁlon‘h in prav takih razme-
#ilP To so bile: vajeniska $ola
J%Mehmske stroke iz Sent-

it 24, elektrosola z Vica, obla-
Sola, zenska obrtna Sola z
Ovnika in vajeniska frizer-
$ola jz Mekinj pri Kamniku.
K0 $olsko leto so imeli pouk
' mesece v treh izmenah,
@ jzmena pa okrog 790
og Bhcey, Vajeniski sistem Sola-
W€ S0 odpravili leta 1967 z za-
£'0m o srednjem Solstvu. To
je 8 bil velik korak naprej, saj

" uéni nadrti so poskrbeli za
i SAtejSe strokovno in splosno
® ulencev. To niso ved
anje vajeniske Sole, temved
V katerih se pripravljajo za
C delavci, ki ne bodo le
Zvajali, ampak tudi smotrno
Odarili s pridobitvami svo-
m‘.{ " {Ph
itk © S0 prihodnji delavei — sa-
&, ravljavei. Odnos do stro-
inoy, 0 S0l je, Zal, Se vedno ne-
L “en in njihova vloga glede
il g rednje Sole podrejena, V
P ee 08 Gasu Stevilo udencev
ot Darasga, saj je doseglo v
05§l Zmeni (od dveh), kar do
o’ 10 je e enkrat ved kot v
L letih. Jasno je, da ima ko-
selina " teZave s prostorom, saj se
5. ¥V ucilnicah kar po 45
difg,"®V. Delovna skupnost
396 &lanov — kar 78 rednih
Jet, 808kih in strokovnih delay-
de¥gy ™ajo pa tudi Solskega psi-
wje®l B8 in socialnega delavca.

gne |
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19 0rodje 73 telesno vzgojo predsolskih otrok

Kolektiv si prizadeva, da bi mla-
de &im bolje usposobil in jih
pripravil za aktivno samouprav-
ljanje. Poudarili pa so potrebo
Se po vecCji zavzetosti za boljsi
uspeh, po idejno-politiénem in

strokovnem  izpopolnjevanju,
predvsem pa po idejnosti
pouka.

,,Vsaka Sola je vedno bila in
bo politi¢no angazirana, zlasti v
samoupravljavski druzbi,” je
%oudaril na slavnostni seji Janez

eleznik,  direktor  centra,
,Osrednja sestavina pouka naj
bo seznanjenje u¢encev s samo-
upravljanjem,* je sklenil.

V zadnjem ¢asu so izboljsali
opremo centra, nabavili nove
stroje, prizidali prostore za uéil-
nico, foto atelje in uéno delav-
nico, opremili novo merilnico.
Se in e bi lahko nastevali,
Ucenci so s svojim prostovolj-
nim delom veliko pripomogli. S
pomoc&jo uciteljev so izdelali
tudi precej koristnih uéil.

Tudi sicer je kulturno in
Sportno uveljavljanje ucCencev
zelo Zivahno in pestro, Obisku-
jejo gledalis¢e, galerije in muze-
je, udelezujejo se Sportnih in
atletskih tekmovanj. V centru
so razdeljeni po interesnih sku-
pinah, Ze $tiri leta izdajajo Sol-
sko %Izsilo Nasa beseda.

,,Zelimo si $e veC ustvarjalne-
ga sodelovanja med nami in uéi-
telii. Bolj odgovorno moramo
sprejeti poklicno ucenje in raz-
vijati e bolj odkrite medseboj-
ne odnose,” je dejal predstavnik
mladih, prihodnjih samouprav-
ljavcev na dan praznovanja de-
setletnice centra strokovnih Sol:
avtomehaniSke, elektro, .fri-
zerske, obladilne, fotografske,
tapetniSke in voznoli¢arske.

TEA DOMINKO

Spreminjanje — toda previdno

Na nedavni seji izvrSnega

~ odbora republiske izobraZeval-

ne skupnosti so namenili pozor-
nost predvsem obravnavanju
dveh tock iz sicer obsirnega
dnevnega reda: razpravi o druz-
benoekonomskih odnosih in
uresnievaju ustavnih dopolnil
na podro&ju vzgoje in izobraze-
vanja ter razpravi o naértu raz-
voja vzgoje in izobraZevanja v
nadi republiki do leta 1975.
Med Stevilnimi nalogami, ki
jih: narekujejo spremembe, uza-
konjene z novo ustavo, je nam-
re¢ tudi potreba, da ponovno
preu¢imo druzbenoekonomske
odnose na podro¢ju vzgoje in
izobraZevanja ter preverimo
ustreznost sedanjega nacina zbi-
ranja in porabe denarja za to
dejavnost. Ceprav smo zadnja
leta storili prav glede smotrne
porabe denarja v te namene pre-
cejSen korak naprej, tu mislimo
na ustanovitev temeljnih in re-
publiske izobrazevalne skup-
nosti, iz katerih se financirajo
vse oblike izobrazevanja, od
predsolske vzgoje do univerze,
pa so se scasoma pojavile po-
manjkljivosti in porodila vpra-
Sanja, ki jih bo treba razéistiti.
To so pravzaprav vpraSanja, ki
imajo svoje korenine Ze v naravi
sredstev, namenjenih vzgoji in
izobraZevanju: nemajhno denar-
no vsoto, ki je bila in je se zme-

raj relativno moéno koncentri-
rana, je namre¢ mogoce, Ce to
terja gospodarski poloZaj, pre-
usmeriti in jo uporabiti v dru-
gacne namene. Sredstva za
vzgojo in izobraZevanje, so se-
daj tudi preve¢ koncentrirana,
ker se denar zbira v posebnih
skladih teritorialno opredelje-
nih izobrazevalnih skupnosti,
Gre pa tudi za dejstvo, da v se-
danjem sistemu predstavniki iz-
obrazevalne dejavnosti v izobra-
zevalnih skupnostih lahko odlo-
¢ajo o delitvi sredstev, nimajo
pa nikakrinega vpliva na nji-
hovo visino, saj je naé¢in financi-
Ianja pravzapray Se zmeraj pro-
rac¢unsko fiskalen. Tudi temelj-
na organizacija zdruZenega dela,
ki je neposredni porabnik
kadra, ki se jola, in bi morala
biti pravzaprav za $olanje razli¢-
nih profilov najbolj zainteresi-
rana, nima nikakega vpliva na
dolocanje viSine prora¢una iz-
obrazevalne skupnosti niti na
nac¢in zbiranja denarja. Prav v
tem pa moramo potem iskati
tudi vzrok oziroma posledico
sedanjega stanja, ko med Solami
in temeljnimi organizacijami
zdruzenega dela ni povezanosti,
usklajenega delovanja in zani-
manja za tiste, ki se izoobrazu-
jejo. Medsebojna odvisnost in
povezanost se kaze le na po-
dro¢ju poklicnega izobraZeva-

SKUPSCINA SKUPNOSTI POSEBNIH 30L IN ZAVODOV

Uspesno leto

Kar seje§, to Zanjes. V do-
brem pomenu velja ta pregovor
za skupnost posebnih 3ol in za-
vodov SR Slovenije, ki je na
svoji redni skupséini 12. decem-
bra sklenila obradun za prete-
klo delovno leto in si hkrati za-
&rtala pot za naslednje. V zani-
mivi in razgibani razpravi je
delo skupiéine izzvenelo v so-
glasie, da je bilo preteklo ob-
dobje — od vseh let, odkar je
bila ustanovljena ta skupnost —
najuspesnejse. Ureditev zakono-
daje o pravicah in zai¢iti priza-
detih otrok, strokovna vprasa-
nja glede njihove vzgoje in
usposobitve za samostojno Ziv-
ljenje, organizacija dela zavoda,

anéna vprasanja in materialni
poloZaj strokovnih delavcev na
tem podrodju... Se in 3e bi
lahko nastevali, kaj vse je to
skupnost zanimalo in pri ¢em je
po svojih najboljsih moceh po-
magala.

Po stevilu zavodov, strokov-
nih delaveev in vkljucenih
otrok je posebno Solstvo le maj-
hen del nasega vzgojno-izobra-
Zevalnega sistema. Dolgo ¢asa E
bilo porinjeno celo na stranski
tir in — priznajmo: glede na nje-
govo pomembnost govorimo o

-njem $e dandanes vse premalo.

Toda: &e to podroéje ni veliko
po obsegu, pa je toliko bolj raz-
noliko, razvejano in zahtevno
po svoji dejavnosti. Kaj vse je
treba dati prizadetemu otroku
in na koliko zahtev je treba ob
tem misliti, e ho¢emo, da ga
bomo kdaj pozneje lahko ena-
kopravno vkljuéili v druzbo!

Zato tudi ni lahka naloga se-
staviti ustrezne delovne nacrte
zavodov za prizadeto mladino,
Skupnost jim je pri tem prisko-
¢ila na pomo¢: ustanovila je
posebno komisijo, ki je zbrala
sedanje delovne nadrte zavo-
dov, jih analizirala in tudi ze
predlozila republiski izobraze-
valni skupnosti, Dela pa de ni
kon¢ala; pripravila bo tudi vzo-
rec za nove delovne naérte, ki
naj bi bil v oporo vsem zavo-
dom.

Tako kot vse vede se tudi de-
fektologija &edalje hitreje raz-
vija in razra§¢a. To kar odkrije
novega in uporabnega, pa je tre-
ba &im prej presaditi v prakso —
v delo s prizadetimi otroki, Pri
tem pa je kdaj treba pogledati
tudi cez domadi prag. Tako je
skupnost organizirala deset-
dnevno strokovno ekskurzijo
po Cehoslovaski. Vmila je
obisk tamkajsnjim kolegom in
nadi strokovnjaki — praktiki so
si lahko ogledali ve¢ kot 20 Ce-

hoslovaskih zavodov za priza-
deto mladino, triaZzne centre,
psiholoske dispanzerje ter zna-
menito visoko defektolosko
solo v Olomoucu.

Letos je bila Siroka razprava
o osnutku zakona o pokojnin-
skem in invalidskem zavarova-
nju. Skupnost se je vanjo aktiv-
no vkljuéila in predloZila svoje
poglede glede na prizadete otro-
ke, ki naj bi jih zakon zajel.
Predlogi sicer $e niso sprejeti,
obljubljeno pa je, da bodo upo-
tevani v posebnem zakonu o
pravicah .in za3€iti mvalidnih
otrok, Posebno aktualno je
vprasanje  mreie  poscbnih
osnovnih §ol, ki Se zdale¢ ni do-
volj izpopolnjena. Ni posebno
razveseljivo, da je bila po osvo-
boditvi letos dograjena Sele prva
posebna osnovna $ola (v Celju),
Ceprav smo sicer v osnovno $ol-
stvo veliko investirali. Ob tem
pa skupnost ne bo smela ostati
neprizadeta — so poudarili.

Materialno so bili letos za-
vodi za usposabljanje prizadete
mladine v posebnih teZavah, ker
so predpisi o zamrznitvi cen za-
deli tudi viSino oskrbnega dne.
Tega ni bilo mogod&e uskladiti z
naras€ajoéimi strodki niti z
upravi¢enimi zahtevami vzgoji-
teljev, da se tudi njim zagoto-
vijo osebni dohodki v skladu s
sprejetimi samoupravnimi spo-
razumi. Skupnost je poskusila
vse, da bi bilo povracilo oskrb-
nih stroskov pravi¢no dologeno
in da bi se uredil tudi nacin pla-
cevanja: velikokrat je posredo-
vala pri pristojnih organih, so-
delovala na 3tevilnih posvetih
zainteresiranih republiskih insti-
tucij. Je tudi aktiven partner pri
pripravi druzbenega dogovora, s
katerim naj bi bilo to vpralanje
gmotno refeno. Vzporedno s
tem si prizadeva za ureditev sta-
tusa vzgojiteljev, za nekatere
potrebne spremembe v samo-
upravnih sporazumih o osebnih
dohodkih in za organizacijsko
utrditev zavodov (v ta namen je
pripravila vzorce najpomemb-
nejsih samoupravnih aktoy).

Ni ¢udno, da so dobili ob
tako marljivem in prizadevnem
delu predsedstvo in drugi organi
skupnosti na skupi&ini popolno
priznanje. Zelja, da bi bilo pri-
hodnje delovno obdobje prav
tako uspesno, pa je skupna mi-
sel vseh, ki se zavedajo, kaj po-
meni za naso druzbo napredek
tako pomembnega in zahtevne-
ga podrocja, kot je posebno Sol-

stvo. MARJANA KUNEJ

nja, kar pa ne zadovoljuje. Prav
zato tudi ne ustreza ve¢ doseda-
nja funkcija republiske izobra-
Zevalne skupnosti, saj je prek
nje vsa raznolikost profilov in
ustreznih ol zdruZena v pre-
veliko celoto, tako da posa-
mezne smeri zelo tezko najdejo
pravi odziv pri temeljnih organi-
zacijah zdruzenega dela — pri
porabnikih kadra, ki ga izSolajo
posamezne Sole.

Da bi premostili vse te sla-
bosti, so bili ze storjeni prvi ko-
raki in izdelani predlogi novega
na¢ina zbiranja ~sredstev ter
bolje povezanosti vseh oblik
zdruzenega dela. Bistvena no-
vost bi bila v tem, da bi panoge
ali gospodarske organizacije
same krile stroSke §olanja svojih
profilov na doloCenih $olah.
Tako bi panoga, ki za svojo de-
javnost potrebuje dolo¢ene pro-
file, ustanovila posebno ali pa-
nosko izobraZevalno skupnost
ter jo tudi financirala, Vendar
pa zelo redko najdemo 3ole, ki
bi izobraZevale kadre za eno
samo panogo. Taka je na primer
gozdarstvo, drugace pa bi bile
¢iste panoske izobraZevalne
skupnosti zelo redke.

Poleg panoskih naj bi ustano-
vili tudi strokovne izobraZeval-
ne skupnosti. V njih naj bi se
zdruzile Sole, ki izobraZujejo
delavce dolo¢enih profilov in
delovne organizacije, ki te pro-
file potrebujejo. Potem pa bi
kot tretjo novost ustanovili Se
regionalne skupnosti,

Vendar pa je izredno Zivahna
razprava na seji tudi pokazala,
da nekatera vpraSanja Se zmeraj
niso povsem raz¢isCena, Se po-
sebno pa tista okoli bododega
financiranja vi§jega in visokega
Solstva, ki je doslej dobivalo de-
nar iz enotnega republifkega
vira in ki naj bi ga v prihodnje
financirali iz virov regionalnih
izobrazevalnih skupnosti. Po-
tem gre tudi za vprasanje, ali so
posamezne panoge dovolj spo-
sobne za tako veliko in odgo-

. vati

vorno breme, kakrinega bi jim
nalozili,

Na seji izviSnega odbora re-
publiske izobrazevalne skup-
nosti so se zavzeli za meSane
interesne skupnosti, se pravi, da
bi bili v njih predstavniki te-
meljnih organizacij zdruZenega
dela in $ol. Tako bi se izognili
raznim konfliktom, ki se pora-
jajo npr. na Hrvatskem, kjer so
se ze pred casom odloéili za
ustanavljanje tako imenovanih
,,Cistih* interesnih skupnosti. V
teh so samo porabniki kadrov,
prosvetnim delavcem pa so pre-
pustili moznosti drugacnih
oblik organiziranja. Predvsem
pa se je treba, kot so poudarili,
pogovoriti o vsebini dela, ki ga
bodo prevzele interesne skuF-
nosti. Ne gre namreé le za fi-
nanciranje, ampak predvsem za
vprasanje, kaj so splosne potre-
be in kaj cilji posameznih pa-
nog. Treba je Ze sedaj odlo¢no
prepreciti kakr$nokoli moz-
nost, da bi vsaka panoga pose-
bej izoblikovala svojo $olo, s ka-
tere ne bibilo mozno prestopiti
na drugo, skratka, da ne bi 3e
bolj zaostrili sedanjega polozaja
ob ze tako ali tako okostenelem
srednjeolskem sistemu. Prav
zato bo treba zaceti uresnice-
predvidene spremembe
skrajno previdno in organizi-
rano do zadnjih podrobnosti.
Sicer se utegne zgoditi, da
bomo storili celo korak nazaj,
ne le ostali na sredi poti.

V nadaljevanju seje so se med
drugim dalj ¢asa zadrzali 3¢ ob
dokumentu, ki bo zac&rtal raz-
voj vzgoje in izobrazevanja v
nadi republiki do leta 1975 ter
ga dopolnili z vrsto konkretnih
predlogov. Obravnavali so $e iz-
ra¢un stroskov vzgoje in izobra-
zevanja v Sloveniji v prihod-
njem letu, ki znaSajo nekaj nad_
2 milijardi 724 milijonov dinar-
jev, kar je za 29 odstotkov vec
kot letos.

NADJA PENGOV

Vzgoja In varstvo

Novost: telovadnica za predSolske otroke
V Poljéanah bomo odprli novo 3olo

Pred dnevi so na Taboru v
Ljubljani sveéano odprli novo
malo telovadnico za prediolske
otroke, prvo take vrste v Slove-
niji (in najbrz tudi v Jugosla-
viji). Pobudo zanjo sta dala
Sport oprema, Ljubljana, samo-
stojno podjetje za Sportno opre-
mo, in telovadno drustvo Parti-
zan, To je bila zamisel o gradnji
telovadnice za najmlajse otroke,
ki so morali doslej telovaditi v
manj ustreznih telovadnih pro-
storih. Ob tej novi pridobitvi je
s-strokovnimi nasveti sodelovala
prof. Kos&eva.

Podpredsednica
Ada Klanjskova je ob odprtju
telovadnice poudarila pomemb-
nost telesne vzgoje pri predsol-
skih otrocih, saj so le-ti najbolj
potrebni razgibalnih vaj in teles-
ne vzgoje sploh.

Danes je ¢as tako stehnizi-
ran, vse je tako avtomatizirano,
da se ¢lovek vedno manj giblje.
Pedagogi in zdravstveni delavci
menijo, da prav to zelo skoduje
rasti otrok. Vsi pa poudarjajo
nujnost (rekreativnega) gibanja.
Vendar pa samo tekanje in hoja
nista dovolj. Potrebno je ved:
nadrtna, vodena telovadba.
Sport oprema je ponudila mia-
dim v nadomestilo za naravne
ovire in zapreke $tevilna orodja,
ki so specifi¢na za vadbo pred-
Solskih otrok. Orodja so razno-
vrstna in sestavljena tako, da
otroka spodbujajo k gibanju.

Pri izdelavi orodja so sodelay-
ci podjetja upostevali potrebe
otrok. Ustvariti je bilo treba
moznosti za posebno telovadbo
— posebno telovadnico. Za sku-
pine, ki Stejejo od dvajset do
petindvajset otrok, Ze zado$éa
prostor, velik Sestdeset kvadrat-
nih metrov, Orodja, ki jih bodo
uporabljali otrpci, so na pogled
priviaéna, ne visoka, ne tezka,

Partizana ’

vama, trdna in estetsko izde-
lana

Ob odprtju telovadnice je
bilo poudarjeno, da Zeli telo-
vadno drustvo Partizan pred-
vsem to, da bi se hkrati z malo
olo razvijale tudi ,male telo-
vadnice*,

Direktor Sport opreme Joze
Strukelj je na kratko orisal raz-
vojno pot naértovanja novih
orodij, ki naj bi si jih omislile
vse Jole in vzgojno-varstveni
zavodi v svojih ,,malih telovad-
nicalll‘. -

Svojevrstno demonstracijo pa
so pripravili otroci vzgojno-var-
stvenga zavoda Poljane pod
vodstvom ucenke vzgojiteljske
Sole Olge Eretove, ob strokov-
nih napotkih prof. Kosceve.
Izpeljali so telovadno ,uro*;
vaje so bile raznovrstne, Také
so udeleZenci svecanosti lahko
videli, kako se najmlajsi razzive
ob telovadbi, ki je organizirana
in , prosta* hkrati, .

To je Sele prvaiskra, zaCetek,
ki naj bi ga posnemali. Sekretar
druStvene organizacije na Tabo-
ru Mile Ogrin je povedal, dabo
prostor — mala telovadnica, v
prihodnje vsestransko upora-
ben. Namenjen bo predvsem
skupinam vzgojno varstvenih

zavodov v okolici; v popoldan-
skih urah bodo imele nastope z
otroki dijakinje vzgojiteljske
Sole. Organizirani bodo tudi po-
sebni seminarji, te¢aji za vod-
nike predsolskih otrok (ob
prakti¢ni izvedbi seveda).

Ne vedo sicer, kako bo z de-
narjem. Upajo pa, da bodo od-
govorni razumeli tako veliko in
pomembno novost, kot je
»mala telovadnica* za predSol-
ske otroke in jo tudi denamo

podprli. D. KLADNIK
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KOMPASOVA
ILVESTROVANIJA
praznovanje ,ruske zime* — obisk ,boljsoj teatra“ — voZnja

s ,trojko“ — zimski bazen s savno in meznost smucanja —
ciganska glasba — kastiljska glasba s plesalci flamenca
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. BOSTE DOZIVELI,

. CE SE ODLOCITE ZA POTOVANIJE V:

§

! MOSKYO TBILISI

i LENINGRAD . :
. BARDOLINO : PORTOROZ

. MEDULIN

. MADRID BUDIMPESTO

glasbi domagega ansambla.

¢ ali samo ,silvestrovanje v DRAGI PRI RADOVLIICI ob

V Poljéanah bomo odprli nove Soio

Prebivalcem v Polj¢anah pod zelenim Bo&em se bo izpol-
nila daljna in velika Zelja, ker bomo ob letoinjem obéinskem
prazniku dobili novo modemo Solsko poslopje. Nova
zgradba bo v pravem srediS¢u kraja in Solskega okolisa. Imela
bo 15 ucilnic, 7 kabinetov, zobno ambulanto in vse druge
prostore, ki bodo omogocali sodobnejsi pouk. Odslej bodo
lahko imeli vsi uéenci pouk v eni stavbi. Ni¢ ve¢ ne bo
dosedanjega ,,preseljevanja*, ko je bil pouk na 4 mestih: v
dveh Solskih zgradbah, v gasilskem domu in v prizidku kino
dvorane. V novi stavbi pa, Zal, s ne bo telovadnice, ker je

. zanjo zmanjkalo denargja.

Nova Sola bo odprta v soboto, 6. januagja 1973 ob 10. uri:

dopoldne. Na prireditev vabimo vse nekdanje uéitelje in
u¢ence nase Sole! M
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Delovna skupnost
OSNOVNE SOLE DOBOVA
razpisuje prosto delovno mesto

ucitelja za angleski jezik za dolocen ¢&as (25. 2. 1973 do
30. 6. 1973) .

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

PRI LITI)X

uditelja

OSNOVNA SOLA FRANC ROZMAN-STANE SMARTNO
razpisuje prosto delovno mesto

na P§ Primskovo na Dolenjskem — za nedoloéen &as. OD za
celodnevni pouk okrog 3.000 din,

Na razpolago je novo samsko stanovanje.
Razpis velja do zasedbe del. mesta.

- VZGOJNO VARSTVENI ZAVOD MLADI ROD DRA-
" VOGRAD

razpisuje prosto delovno mesto

upravnice
Pogoj: ViSja izobrazba in najmanj 3 leta delovnih izkuSenj,
srednja izobrazba in najmanj 5 let delovnih izkusenj, srednja
vzgojiteljska sola s strokovnim izpitom.

« pomocnika ravnatelja

‘Rok prijave 15 dni.

OSNOVNA SOLA BORIS KIDRIC AJDOVSCINA
razpisuje prostidelovni mesti

Pogoji: visja ali visoka izobrazba s potrebno prakso, prednost
imajo ¢lani kolektiva, stanovanja ni.

rd
ucitelja v varstvenem oddelku
za viSje razrede, viSja izobrazba, stanovanja ni.

KOMISIJA ZA VOLITVE IN IMENOVANJA PRI SKUP-
SCINI OBCINE ZALEC

razpisuje napodlagi 12. élena zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o osnovni Soli (Uradm list SRS, st.
'14/69) prosto delovno mesto

ravnatelja osnovne 3ole Vransko
Za to delovno mesto se poleg splosnih pogojev za nastop
dela zahtevajo Se pogoji, potrebni za uéitelja osnovne 3ole
ter S-letna vzgojno izobraZevalna praksa.
Pismene ponudbe z dokazili o izpolnjevanju razpisnih pogo-
jev posljite komisiji za volitve in imenovanja pri skup$€ini
ob¢ine Zalec v roku 15 dni po objavi razpisa,

Strossmayerjeva 1,

pomoé&nika direktorja

no-znanstvene stroke.

dela v zboru.

Svet SOLE GIMNAZIJE POLJANE — LJUBLJANA
razpisuje prosti delovni mesti:

Pogoj za sprejem: visoka izobrazba, najmanj petletna vzgoj-
no-izobrazevalna praksa, opravljen strokovni izpit iz posvet-

profesorja za glasbeno vzgojo
Pogoj za sprejem: visoka izobrazba, veselje in nagnjenje do

Gimnazija Poljane bo prosnje sprejemala 15 dni po objavi.

SLEDOVI CRNOLASKE je
zanimiv film reZiserja Zdravka
Randica, posnet po scenariju
Zivojina Pavloviéa. Vsebuje vse
elemente kritiGnega filma, ven-
dar ni film te vrste. To je mir-
no, brez velikih pretresov izpo-
vedana zgodba o ljudeh na robu
zivljenja. Avtor registrira do-

ke. Je suveren v podajanju
ozradja in okolja, v katerem
Zive njegovi junaki. Mogoce go-
vorimo o posebnem stilu rezi-
serja Randi¢a, kateremu so zna-
li prisluhniti igralci, kot so
Neda Spasojevi¢, Pavle Vujisi¢,
Boris Dvornik in Ruzica Sokié.
—mb

VALTER BRANI SARAJE-
VO je dober akcijski film, ka-
‘krSne ustvarja Hajrudin Krva-
vac. Zgodba o obvritevalcu
Valterju, nekoliko misti¢éno Sa-
rajevo, akcija in igralska elita ju-
_goslovanskega filma so ustvarili
na pogled prijeten film. Vendar
pa je to premalo, da bi film
ostal v spominu po svoji izpo-
vedni ali vsebinski plati. — mb

KAKO UMRETI je film, ki je
nastal na Kosovu in je posnet v
albans¢ini. Reziral ga je Miomir
Stamenkovié. V njem je mnogo
toplih, ¢loveskih trenutkov, ki
zazive tudi filmsko. Film ni ce-
lota. Skoda! — mb

LJUDIJE PROTI je film Itali-
jana Rossija, ki je Ze dosedaj za-
slovel s svojimi druzbeno anga-
ziranimi filmi. Film.je izredno

posre¢ena vizualizacija romana. -~

V njem izraza avtor svoj gnus
do vojevanja. V filmu je potrdil
svoj sloves dobrega cineasta.
Film priporo¢amo za delo z
ucenci srednjih §ol. — mb

. IZABELA, VRAZJA KNEZ-
NA je nemogoé¢ producentski
spacek, slabega okusa in pohlep
po denarju, Mi pa nasedamo in
ga kupujemo — za devize se-
veda. — mb

VRNI SE, LJUBEZEN! je
§vedski ljubezenski film, ki sku-
$a prikazati ljubezen med
¢rncem in belim dekletom. Se-
veda take ljubezenske vezi bo-
dejo v of1, tudi v svobodni
Svedski, Film s tem problemom
ne prinasa ni¢esar novega — niti
vsebinsko niti filmsko. — nd

POBEG V ZLOCIN je nem-
gka kriminalka, nargjena po
vzoru serijskih romanov. Ne-
pomemben film. — nd

VILINSKE ZGODBE po
zgodbah Beatrix Potter je pose-
ben poizkus Reginalda Millsa.
Zgodba o zivalih, ki jih otroci
radi bero, so oZivele v baletu. V
sami filmski realizaciji je veliko
fantazije, duha, obilo lepote.
StarejSemu izredno doZivetje,
za otroka pa mogoce preved
vsega naenkrat. — mb

Na podlagi sklepa sveta
SOLE CERKNICA

razpisujemo prostadelovna mesta:

1. pomoénik ravnatelja osnovne sole Cerknica
2. pomo¢nik ravnatelja osnovne Sole 11. maj Grahovo
3. pomoénik ravnatelja vzgojno-varstvene enote
Pogoji: pod 1. in 2. uéitelj osnovne $ole s petletno delovno
prakso
— s strokovnim izpitom
— z moralno-politi¢nimi kvalitetami
— z organizacijskimi sposobnostmi
Pod 3. vzgojiteljica s petletno prakso
(Ostali pogoji kot pod 1.in 2.)
Delovna mesta so razpisana za Stiri leta.
Nastop sluzbe je mozen takoj, po dogovoru, najpozneje pa
do 1.9.1973.

. u¢itelj tehni¢nega pouka, PRU, P, nedoloden ¢as

. ucitelj zemljepisa — zgodovine,'PRU, P nedolo&en ¢as
. uéitelj matematike — fizike, PRU, P, doloden &as

. uéitelj biologije — gospodinjstva, PRU, P, dolo¢en Cas
. uéitelj angleskega jezika, PRU, P, doloCen ¢as

00 ~1 O U i

Na voljo so: eno druzinsko stanovanje in samske sobe.
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ZADRUGE UCENCEV —
TEMELJNA SOLA
SAMOUPRAVLJANJA

-V SR Srbiji imajo udenci ve¢

kot 500 zadrug. Prevladuje
kmetijska dejavnost. Mnoge za-
druge imajo tudi svoje delav-
nice. U€enci organizirajo akcije
za nabiranje zdravilnih zeliS¢,
za urejanje ter polepSanje do-
macega kraja ipd. Te zadruge,
ki so najmlajsa Sola samouprav-
ljanja, si Zelijo v bodoce se vec-
je pomo&i prosvetnih delavcev
ter drugih druzbenih dejavni-
kov.

PIONIRSKE SVECANOSTI
V JASTREBARSKEM

Jastrebarsko je 28. in 29.
oktobra sprejelo 3000 pionirjev
in mladincev iz vseh krajev Ju-
goslavije. Tu so proslavljali
30-letnico Zveze pionirjev Jugo-
slavije ter 30-letnico osvobo-
ditve razvpitega otroskega tabo-
rij¢a v Jastrebarskem, poslali pa
so tudi pozdravno pismo mar-
Salu Titu.

PRIZNANIJE

ZA ZIVLJENJSKO DELO

Za svoje zivljenjsko delo,’s
katerim je bistveno prispeval k
napredku pedagoske teorije in
prakse, je prejel letoSnjo nagra-
do ,lvan Filipovi¢* v. znesku
20.000 din prof. Josip Luka-
tela, predsednik komisije skup-
§¢ine SR Hrvatske za kulturne
stike s tujino.

NOVA SOLA IN DOM

V Ljubljani so 30. oktobra
t.1. odprli novo Zelezni¢arsko
Solo in dom za ucence, Kkar je
stalo 25 milijonov, pri Cemer je
republiska izobrazevalna skup-
nost prispevala 4,5 milijona di-
narjev. V nove Solske prostore
se je preselilo 543 ucencev; v
elektrokovinarski stroki jih je
412, v prometni 75, v stroje-
vodski 36, visjo tehnisko 3olo
pa bo obiskovalo 20 rednih in
izrednih slusateljev.

POSEBNI
KNJIZNI RAZSTAVI

Ob 17. mednarodnem sejmu
Knjig v Beogradu sta tudi dve
specializirani knjizni razstavi.
Prva od teh ,Tito, misel in
dela* zajema dela tovarisa Tita,

- dela o Titu jugoslovanskih za-

lozniskih hi§ v vseh jezikih na-
rodov in narodnosti, dela, pre-
vedena v svetovne jezike ter
dela tujih avtorjev o Titu. Na
drugi razstavi so prikazane izda-
je knjig nobelovca Iva Andri¢a
in studije raznih avtorjev o tem
svetovno znanem jugoslovan-
skem pisatelju.

Pionirski odred Karel Destovnik-Kajuh
razpisuje pod pokroviteljstvom

Pionirskega lista natecaj :
za V. razstavo z naslovom ﬁ‘

LIKOVNI SVET OTROKA

Razstava bo odprta ob obletnici smrti pesnika Kajuha 26. februard
1973 na nasi 3oli, kjer je tudi njegova spominska soha. 7
Pogoji za udelezbo: 3
1. Prinate&aju lahko sodelujejo u&enci in udenke od prvega do osmega
razreda.

2. Izbira motiva, tehnike in formata je svobodna.

Nate&ajna dela dostavite do 20. januarja 1973 na naslov: Osnovna Zola- |
Karel Destovnik-Kajuh, Sostanj. Poslana dela bo pregledala in na
gradila strokovna komisija. Prve tri nagrade so izvirna umetniska dela
in so namenjene Solam,
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VSAK PETI SE NEPISMEN

V prizrenski obéini je le
nekaj manj kot 18.000 prebi
cev nepismenih, kar pomeni, 62
je vsak peti prebivalec te obéin®
nepismen. Med to armado ¢
pismenih ob&anov je najVé
zensk, saj jih je po zadnjih PO
datkih kar 12.416, medtem K9
je $e vedno 5642 moskih, ki ¥
_podpisujejo s palcem. Pri tef
naj poudarimo, da je nekaj nad
tiso¢ nepismenih ~ prebivalce¥
starih do 10 do 20 let.

Edini vzrok za nepismeno
ni pomanjkanje Solskega PO
stora, temved stali§Ce starsev,
ne dovolijo otrokom, posebn?
Se deklicam, obiskovati Sol€:
Ceprav so lani sodniki za pr®
krske kaznovali z dokaj stfo
gimi kaznimi kar 400 star3ev, ™
bilo zaZelenega u¢inka.

MARATONSKA POT
DO ZNANJA

Osnovno 3olo v Modrigu 0B
skuje okrog 3.000 ucencev I
sodi med najvecje Sole v Bogu.‘
in Hercegovini. Mnogi med t
uéenci prehodijo od doma
Sole in nazaj zelo dolgo PO
Tako mora 769 uencev te 501‘1
prehoditi vsak dan 9 kilome
trov, 428 udencev po 15 K"
metrov, 800 ugencev po 6 kil
metrov itd. Skupno prehodi®
vsi ugenci letno od doma 9°
Sole in nazaj 3 milijone M
612.000 kilometrov.

STUDIJ NA KREDIT

Vse vedji stroski vzdrzevany
solskih zavodov in vedno ve&l|
Solnina, zaradi katere so 1
$tudirali na visokih solah sam?
premoznejsi, je primorala drZ3|
vo Ohio, da je uvedla tako ime%
novane ,kreditne karte* za V&%
ki so pripravljeni vmiti posojil?
potem, ko se zaposlijo.

Po tem sistemu je moral \'535
student, ki se je letos vpisal P
katerokoli drzavno univerzo, i
zeli Studirati ,,na kredit™, PO’
pisati pogodbo. V njej je Z
pisano, da bo stroske StU
povrnil po zaposlitvi —-‘tﬂ‘ﬁ
Sele takrat, ko bodo njego"
osebni dohodki vsaj 2800
larjev letno, 1ot

tudentom, ki bodo tn le
po konéanem $tudiju P‘;‘
ucevali, ne bo treba ym!
dolga. !

V drzavi Ohio menijo, 4 2
tem dosegli dvoje: zmanjsali %
ekonomske ovire, ki so Ot
kom iz socialno sibkih d“‘i;
preprecevale studij, hkrati P4
ta denar nov vir dohodkov
financiranje visokega Solstva.
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3. Dela morajo biti samostojna in izvirna. : L
4. Na hrbtni strani izdelkov naj bodo podatki:

a) priimek in ime,

b) starost,

c) motiv,

d) tehnika. - 1
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