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Staro, zanimivo mesto Celje je bilo pretekli teden okraSeno z raznobarvnimi zastavami in transparenti, Prebivalci tega mesta so prisréno in

a ter mﬂnh in televizijskih postaj. Ta izredno

obse

Organizacije

. Bostoljubno sprejeli delegate vec kot 600.000 clanov slovenskih sindikatov, goste kongresa, &tevilne ¢asnikarje
dogodek v zgodovini dejavnosti slovenskih sindikatov r.hxl pravzaprav sklep

pri av za uresniCitev temeljnega namena kongresa: opredeliti mesto, vlogo in naloge sindikatov

lavskega razreda za njegovo odloéilno viogo pri odlocanju o vseh druzbenih odnosih.

jugoslovanskih Easopisov

Kongres je v resnici potrdil in dokonéno izoblikoval statut Zveze sindikatov Slovenije in sklepe, ki so jih oblikovali ¢lani sindikatov ze
nekaj mesecev v svojih pripravah na kongres, ko so predlozeno gradivo pregledali in ga s svojimi predlogi popravljali ter dopolnjevali.

Ze sam potek prligkn:v je torej zarisal znacilnosti tega kongresa: iziemno mnozicnost in enotnost. Poglejmo samo nekaj podatkov, ki so jih

zbrali na repub

konferencah sindikatov v republiki. Pred kongresom
Svetovanja, razprave in obvestila v sredstvih javnega

jano raz o kongresnih dokumentih so od
Organizacij smdplll:t:]e poslalo veé kot petsto predlogov ali pri

veicanja itn.

9Snownih organizacij pa so sporo¢ili: ,,Dobri so ti sklepi, toda

(Povzetek referata

m??ki so bile vdo

m svetu Zveze sindikatov Slovenije: Clani sindikata so se sestali pred kongresom skoraj v vseh pet tiso¢ osnovnih
Sindikalnih organizacijah. Na sestankih so obravnavali osnutke ko

sklepov in sprejeli statutarni dogovor o organiziranosti in
delovanju sindikatov. Navzocih je bilo nad stiristo tiso¢ delavcey, tj. skoraj tri Cetrtine zaposlenih. Nad sedem tiso¢ sindikalnih delegatov
¥ ob¢inah s je e posebej zbralo na obéinskih predkongresnih konferencah, ve¢ kot tiso¢ delegatov pa tudi na predkongresnih

50 bile organizirane 3e Stevilne druge razprave, , okrogle mize*, javne tribune in po-

rocali, da podpirajo usmeritev v teh dokumentih. Tristo osnovnih

Popita ter povzetke nekaterih poro¢il in razprav objavljamo v prilogi od 7. do 10. strani nasega lista)

Na 8. kongres Zveze sindi-
htovShveni?f:ekijebil?.in&
M0vembra v dvorani celjskega

u Union, je prislo 384 dele-
Ilt.:: Z vse Slomt:d,ih njegt&\lr

n pa so i tudi
Mnogi  gostie hlp‘;:redstamiki
drugih sindikalnih organizaci.

Ob prisotnosti najuglednejsih
m?mkov nasih druzbeno-
nih organizacij in orga-
90v druzbenopoliti¢nih skup-
S Franca Leskoska-Luke,
Poreja Kraigherja, Franceta
Opita, Mitje Ribicica, Marjana
n"‘-'_l.lﬂ. Lidije Sentjurc, Andreja
::i.%?’ éankz Rudolfa, Ljuba
$ , Franca TavZarja-Roka
2 drugih vidnih druzbenopoli-
Yinih delaycey je zagel kongres
republiskega sveta
Zveze gindikatov Slovenije inz.
Jwe; Barboric. Potem ko je
nela Internacionala, je Ja-
!:2 Barbori¢ pozdravil delegate
' B0ste posebej pa de: delegate
"“‘ Zveze sindikatov Jugosla-
& In delagate zveze sindikatov
¥seh drugih socialisti¢nih re-
in iz obeh socialisti¢nih
mﬂomm’h pokrajin, predstav-
nasih delaycev, zaéasno
aposienih

v Avstriji in Zvezni
i " publiki Nemciji ter delegacije

8. KONGRES ZVEZE SINDIKATOV SLOVENUE

Izjemna mnozicnost in velika enotnost

sindikatov  sosednjih  dezel
Avstrije, Italije in MadZarske.

Udelezenci kongresa so s
kratkim molkom poéastili spo-
min vseh ¢lanoy, ki so umtdi
med 7. in 8. kongresom Zveze
sindikatovy Slovenije, nato
nadaljevali delo po pmdqu-
nem sporedu. Izvolili so pred-
sedstvo, sprejeli dnevni red in
poslovnik o delu ter kongresne
organe: verifikacijski odbor,
odbor za sklepe, odbor za pri-
pravo sklepa o razglasitvi statu-
tarnega dogovora, kandidacijski
odbor ter in éklf.n:
kongresnih komisij. Delo -
gresa je potekalo — potem ko je
bilokongano plenarno zasedanje
— v §tirih komisijah, in sicer v
komisiji za nadaljnji razvoj sa-
moupravljanja, v komisiji za
dohodek in njegovo delitev, v
komisiji za druzbeni standard in
socialno varnost ter v komisiji
za razvoj in organiziranost sin-
dikatov.

Uvodni referat na kongresu
je imel predsednik republiskega
sveta Zveze sindikatov Slove-
nije Janez Barbori¢ na temo:
Naloge sindikatov v uresnice-
vanju vodilne vioge delavskega
razreda, nato pa je udelezencem

kongresa spregovoril predsednik
centralnega komiteja  Zveze
komunistov Slovenije France
Popit. '

Posebno  svecan trenutek
kongresa je bila podelitev zla-
tega znaka Zveze sindikatov
Slovenije  Francu  Leskosku
Luki, Mihi Marinku it Ivanu
Macku-Matiji za velike * za-
sluge v boju za uresnicevanje
interesoy delavskega razreda.
Nagrajencem so bile namenjene
tele besede predsednice delov-
nega predsedstva kongresa Ivan-
ke Vrhovcakove: | Spostovani
tovarisi, vase delo in Zivljenje
sta vtkana v zgodovino sloven-
skega delavskega gibanja. Bili
ste delavci med delavci, bili ste
z njimi v predvojnih strajkih in
drugem boju delavskega mz-
reda, bili ste v prvih vrstah na-
sega narodnoosvobodilnega
boja; z novo zagnanostjo in re-
volucionarnim Zarom ste bili na
CGelu graditve nase mlade socia-
listicne drzave in druzbe. Pro-
sim vas, da sprejmete zlati znak
sindikatov Slovenije kot simbol
nase irdne medsebojne pove-
zanosti in lovariskega sposto-
vanja.**

V zacetku druge plenarne
seje so se delegati spomnili Se

Injenih osnutkih kar najbolj upostevane. Iz mnogih .
ne dopustite, da bi ostali zgolj na papirju!* :

predsednika republiSkega sveta Zveze sindikatov Slovenije Janeza Barborica, referat

predsednika CK ZKS Franceta

57. obletnice oktobrske revo-
lucije in 30-letnice smrti Franca
Rozmana-Staneta, ki je zrasel iz
delavskih vrst, revolucionarja,
spanskega borca in legendarne-
ga partizanskega komandanta.
Delegati so soglasno sprejeli
predlog, naj posebna delegacija
ponese spominski venec 8.
kongresa na komemoracijo, ki
je bila isti dan v Lokvah pri
Crnomlju.

Ves cas, kar je potekal kon-
gres, so iz vseh krajev Slovenije
prihajale pozdravne brzojavke,
v katerih so Steviini nasi delovni
kolektivi zazeleli uspesno delo

udelezencem kongresa;, da bi

kongres uresnicil zastavijene
naloge in da bi sprejeti sklepi
odsevali Zivljenjske teinje de-
lavskega razreda.

Naslednji dan kongresa, 8.
novembra, je bil na plenarnem
zasedanju tudi sekretar izvrs-
nega komiteja predsedstva cen-
tralnega komiteje ZKJ Stane
Dolanc. Delegati so ga pozdra-
vili z navduSenim ploskanjem.

Na zasedanju so porocali
predsedniki posameznih komisij
o razpravah na locenih sejah in
sklepih ter-stalis¢ih h kongres-
nemu gradivu: Ivan Kukovec o

t najbolj mnozicne

Ivanka Vrhovcak

Volja delavcev —
uresnicitev sklepov

& kongres Zveze sindikatov Slovenije je bil sklepni dogovor
sindikatov o vsebini stalis¢ in nalogah o vseh vprasanjih, ki za-
devajo novi samoupravni polozaj, pravice, odgovornost in na-
loge delavcey v zdruZenem delu in sklepni dogovor za akcijo na
vseh ravneh sindikalnega delovanja.

Poseben pomen in vrednost minulega sindikalnega kongresa
je prav v tem, da so delegati svojo nalogo opravili tesno po-
vezani s ¢lanstvom in da je oboje odlikovala visoka zavest in
odgovoren obculek za urejanje nasih samoupravnih odnosoy. V
predkongresnih razpravah je samo na Clanskih sestankih dalo
pripombe 7.622 clanov sindikata; tako je clanstvo oblikovalo
konéno vsebinsko in akcijsko podobo predlogoy sklepov.

Delegatke in delegati so prenesli na kongres voljo delavcev, da
so v svojih organizacijah odloceni uresniciti cilje nase nove usta-
ve. Ocenili so, kaksne so meje in kakovost odlocanja delavcey
danes in povedali, kaksni bodo morali biti resnicni samoupravni
odnosi v temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega dela. Kri-
ticni so bili do pogojev, v katerih odlocamo o ustvarjanju in
razporejanju dohodka ter o njegovi delitvi v temeljnih orga-
nizacijah zdruzenega dela pa-tudi o tistem delu, ki ga vlagamo
za programe, ki jih uresnicujemo v interesnih skupnostih ($ol-
stvo, otrosko varstvo, zdravstveno varstvo, socialno skrbstvo,
stanovanjsko gradnjo, kulturo, pokojninsko in invalidsko zava-
rovanje, sport in drugo) ter za potrebe oZje in Sirse teritorialne
skupnosti — torej za potrebe in delovanje krajevnih skupnosti
ter za zadeve, ki jih moramo opraviti na ravni obcine, republike
in federacije.

Zelo skrbno in z mnogimi izrazi za solidarno resevanje druz-
benih vprasanj so se delegatke in delegati opredeljevali za vsa
yprasania druzbenega standarda, §e posebno za tista, ki jih je
potrebno prizadevneje resevati, da bi si delavei hitreje in bolj
ucinkovito zagotovili osnovne eksistencne razmere in da bi
hitreje odpravljali med nami socialne in druzbene razlike. Med
te prednostne naloge so uvrstili zlasti hitrejSo gradnjo stanovanj,
hitrejse zagotavljanje enakih moznosti izobraZevanja otrok in
miadine ter celotno skrb za vzgojo in varstvo otroka. Se posebej
so sprejeli tudi tisti del sklepov, ki opredeljujejo odnos in naloge
sindikatov do preobrazbe izobraZevanja in vzgoje ter naglasili,
da moramo bolj pogumno uveljaviti reformo clanstva in celo-
dnevno osnovno 3olo.

Enotna in odlocna zahteva clanstva in njegovih delegatov na
kongresu je bila, da moramo sklepe kongresa uresniciti z vso
odgovomostjo. Zato smo se na 8. kongresu zavezali, da bomo
na vseh ravneh sindikalne organiziranosti takoj zasnovali akcij-
ske programe, dolocili nosilce in roke. Predvsem pa smo na
kongresu poudarili, da bomo sklepe nasega kongresa uresnicili
vsi, ki se Stejemo v delavski razred, organiziran v sindikatih.

délu komisije za nadaljnji razvoj

8

Predsednica odbora za sklepe

samoupravljanja, Rudi Kropiv-
nik o delu komisije za dohodek
in njegovo delitev, Vinko Ka-

Ivanka Vrhovéakova je poro-
¢ala o predlogih za dopolnitve
sklepov, ki so jih dale komisije

stelic o delu komisije za druz-
beni standard in socialno var-
nost, Joze Pec¢nik pa o delu
komisije ‘za organiziranost in

razvoj sindikatov.

in delegati. Delegati 8. kongresa
so soglasno in z odobravanjem
sprejeli predloge sklepov.

(Nadaljevanje na str. 2)



STRAN 2

PROSVETNI DI}

Luka
Agnic)

Eden izmed prvih bojevnikov za delavske pravice Franc Leskosek-
prejema zlati znak slovenskih sindikatov (Foto: Andrej

Dopolnilno pedégoéko
izobrazevanje uciteljev
prakticnega pouka

Zavod za Solstvo SR Slove-
nije je v letu 1973 zacel siste-
mati¢no dopolnilno pedagoSko
izobraZevati uditelje prakti¢ne-
ga pouka na strokovnih Solah in
nekaterih - posebnih osnovnih
Solah ter zavodih, Po pravilniku
o nacinu pridobitve pedagoske
izobrazbe za ucitelje srednjih
Sol in vzgojitelie v domovih za
ucence teh Sol opravljajo pred
posebno komisijo zavoda za Sol-
stvo izpit za pridobitev peda-
goSke izobrazbe ucitelji s sred-
njo Solo, a brez pedagoske iz-
obrazbe. Zanje mora zavod za
Solstvo SR Slovenije organizi-
rati tudi poseben Studij kot pri-
pravo na izpit. To je bila ena
osrednjih nalog v programu
strokovnega izpopolnjevanja pe-
dagoskih delavcev v letu 1973.

Program posebnega iz";ita za
. pridobitev pedagoske izobrazbe
zajema osnove pedagogike,
osnove didaktike in uvod v psi-
hologijo. Zavod za Solstvo je
pripravil posebne prirocnike in
scminaqe za Studij tega pro-
grama. [z8li so priroéniki Osno-
ve psihologije, Osnove didak-
tike ter Osnove pedagogike.
Avtorji so dali poseben pouda-
rek tistim poglavjem, ki jih mo-
rajo Se posebej dobro poznati
delavci s podrogja strokovnega
izobrazevanja. To so: posebna
poglavja iz sodobne psihologije,
pedagogike ali didakti¢na vpra-
sanja s podrogja strokovnega
Solstva. Iz te zbirke priro&nikov
za dopolnilno pedagoiko in
andragosko izobraZevanje je tre-
ba omeniti $¢ Osnove andrago-

e

Za ugitelje prakti¢nega po-
uka smo poleg tega Studijskega
gradiva pripravili e posebne se-
minarje. UdeleZilo se jih je 240
uciteljev prakti¢nega pouka.

Seminarje smo organizirali v
ve¢ krajih Slovenije v oktobru
in novembru leta 1973 in spo-
mladi leta 1974. Na seminarjih
so predavatelji pojasnjevali iz-
pitno snov, udeleZenci pa so do-

bili tudi napotke in usmeritev .

za individualni $tudij ob priroé-
nikih.

Tako se je kombinacija nepo-
sredne izobrazevalne oblike, to
je seminarja, z individualnim
Studijem ob vnaprej pripravlje-
nem gradivu dobro obnesla. Do-
slej je ze 190 kandidatov opra-
vilo posebni izpit za pridobitev
pedagoSke izobrazbe pred ko-
misijo zavoda za Solstvo SR Slo-
venije in si tako pridobilo pra-
vico, da lahko opravljajo vzgoj-
noizobrazevalno delo v srednjih
Solah. :

S takSno sistemati¢no pri-
pravo bomo nadaljevali. Ko
smo pred kratkim ponovno raz-
pisali takSen seminar za ucitelje
prakti¢nega pouka, ki si morajo
pridobiti pedagogko izobrazbo,
se je priglasilo Se 50 uciteljev.

Iz anketnih vprasalnikov, ki
so jih ob koncu seminarjev ude-
lezenci izpolnili, lahko povza-
memo, da so jim takSni semi-
narji pomenili mnogo ve¢ kot

zgolj 8tudij za izpit, ki si ga mo-,

rajo po veljavnih predpisih pri-
dobiti.

Organizirana priprava za stro-
kovni izpit je vsebina drugega
seminarja, ki ga zavod za 3ol-
stvo prireja za ucitelje praktic-
nega pouka. Sprico Stevilnih
novosti v vzgojnoizobrazeval-
nem sistemu, slovenskem jeziku
ter v druZbenoekonomski in po-
litiéni ureditvi SFRJ je taksna
organizirana pomo¢ za uditelje
prakti¢nega pouka izredno po-
membna,

MAJDA ZAVASNIK

Strokovno posvetovanje
ljubljanske pedagoske

akademije

Pedagoska akademija Ljub-
ljana je 8. in 9. novembra 1974
organizirala v Kranju strokovno
posvetovanje. UdeleZili so se
predavatelji ljubljanske akade-
mije, gostje, PA- v Mariboru,
predstavniki 3tudentov, repu-
blitkega - zavoda za 3olstvo in
pedagoskega instituta.

Program posvetovanja je bil
vsebinsko zelo aktualen, saj se
je nanasal na osnovno 3olo kot
~samoupravno socialisti¢no an-

irano vzgojno ustavo in na
pedagosko akademijo kot ka-
drovsko 3olo, katere naloga je
vzgojiti strokovno zanesljivega
‘in politi€no zrelega ugitelja.
Beseda je tekla o sodobnem
izobraZevanju uditeljev (dr. A.
: Komhauseri 0 usposabljanju

vzgojiteljev za delo s pred3ol-

skimi otroki (mag. Nusa Kolar),

o druzbeno moralni vzgoji kot

novi Studijski smeri (Zvonko
Cajnko) o sistemu usmerjenega
izobraZevanja (Boris Lipuzic) in
o razlienih uénovzgojnih pro-

blemih. Precej referatov je bilo®

posredovanih plenarno, drugi
dan posvetovanja pa je potekalo
delo tudi po sekcijah. Skrb za
vsestransko oblikovanost da-
nasnjega in jutriSnjega ucitelja,
uvajanje novih oblik in metod

dela v u&énovzgojni proces (tudi-

uporaba televizije zaprtega
kroga — referat ing. J. Tomseta)
in novi nadrt usmerjenega iz-
obraZevanja (prispevek zavoda
za Solstvo — referat Borisa Li-
puziéa) so bile najbolj podér-
tane teme tega razgibanega po-
svetovanja. Posebno po neka-
terih referatih' se je razvila Z-
vahna razprava, ki je pripo-
mogla do jasnejsih staliS¢ obrav-
navane problematike.

Iziemna mnc.icnost in velika enotnost

F

15. XI. 1974 — 8t. 18

(Nadaljevanje s 1. str.)

O ugotovitvah odbora za pri-
pravo predloga o razglasitvi sta-
tutamega dogovora o organizi-
ranosti in delovanju sindikatov
in Zveze sindikatov Slovenije je

porocal sekretar republiSkega-

sveta ZSS Slavko Gréar. Do-
datne predloge za spremembe
in dopolnitve statutarnega do-
govora je poslalo 53 osnovnih
organizacij sindikata. Vedino
predlogov je kongresni odbor
uposteval, sprejel pa jih je kon-

gres.
Z velikim navdusenjem so de-

legati 8. kongresa sprejeli pred-
log, naj kongres sindikatov Slo-
venije izvoli tovarisa Tita za
castnega predsednika jugoslo-
vanskih sindikatov. Poslali so
mu prisréno pozdravno pismo,

ki je hkrati obljuba, da bodo .

slovenski sindikati s svojo dejay-
nostjo uresnicili sklep, da bodo
delavei imeli resnicno in polno
oblast v zdruzenem delu.
Kongres, ki je opravil veliko
delo, je koncan. Ob koncu ga je

ocenil predsednik RS Zveze
sindikatov  Slovenije  Janez
Barborié. Sprejetih je bilo 17
sklepov o prihodnjih nalogah,
razglasen je bil statutarni sklep
0- erganiziranosti sindikatov na
novih temeljih in sprejeto po-
rocilo o delu sindikatov do 8.
kongresa. Kongres je razresil
dosedanji republiski svet ZSS,
razglasil izvolitev delegatoy v
novi republiski svet in njegov
nadzorni odbor, izvolil delega-
cijo za zvezni sindikalni kongres
in delegate za novi svet ZSJ. V

ostrem protestnem pismu prof|
dogodkom na avstrijskem Ko
roskem so pozvali vse napredné
ljudi Avstrije, posebno pa de
lavce, naj storijo vse, da bo
avstrijska  drZavna  pogodbd,
uresnicena. |

Novi republiski svet Zvezt
sindikatoy Slovenije, ki se ff‘
sestal po koncanem Kkongresih|
je izvolil za predsednika Janezd
Barbori¢a, za generalno sekre:
tarko pa Ivanko Vrhovéakovo.
Kongres je koncan, sklepi ca|
kajo na uresnicitev.

Ziri: :
Nacrt za novo Solo

Sredi letosnjega aprila je bil
objavlien razpis za najboljsi
projekt Solskih prostorov, ki jih
bodo zgradili pri osnovni Soli v
Zireh. Posebna strokovna oce-
njevalna komisija je potem, ko
je osnutke prijavilo kar osem-
najst arhitektov, ocenila pro-
jektne reSitve, podelila tri na-
grade, en projekt pa tudi od-
kupila.

Prvo nagrado je prejel arhi-

tekt Dusan Moskon, avtor pro-
jekta osnovne Sole v Podlub-
niku v Skofji Loki. Projekt
snjegove* Sole v Zireh omo-
gota etapno izgradnjo, odlikuje
se po uporabnosti ter povezuje
stare in nove Solske prostore z
vzgojnovarstvenim  zavodom.
Studijsko sredi§ée Sole sestavlja-
jo: Kknjiznica, predavalnica s
120 sedezi, didakti¢ni kabinet
in veénamenski prostor.

Univerza o osnutku zakona
o visokem Solstvu

Svet ljubljanske univerze je
7. novembra zelo pozomo in
nadrobno obravnaval predloge
in staliS¢a k osnutku zakona o
visokoSolski dejavnosti. saj je
posvetil tej toc¢ki najve cCasa.

Predloge, ki so plod nekaj-
mesecnega dela vseh ljubljan-
skih fakultet, je univerza dolo¢-
no in natanéno izoblikovala.
Treba je poudariti, da je odgo-
vorno in temeljito delo univerze
velik prispevek ne le k spre-
membi in dopolnitvi tega po-
membnega dokumenta, temvec
tudi k preobrazbi vzgoje in iz-
obrazevanja.

Predlogi zajemajo nova, pa
tudi dopolnjena doloéila. Med
njimi izstopa predlog univerze o
dolocilu glede samoupravljanja
delegacij delavcev v visokosolski
organizaciji zdruZenega dela,
$tudentov in delegatov druzbe-
ne skupnosti. Univerza se nam-

re¢ zavzema za to, da bi visoko-
Solska delegacija zasedala polo-
vico mest v svetu, drugo polovi-
co (enako 3tevilo mest) pa bi
zasedali Studentje in delegati
druzbene skupnosti.

Clani sveta so naseji sprejeli
zasnovo osnutka, ki jo bodo
predlozili izvrSnemu svetu v na-
daljnji postopek.

Univerzitetni svet je posvetil
precejinjo pozornost razmislja-
nju in obravnavi predloga za-
kona o volitvah delegacij v
skupi¢ine samoupravnih inte-
resnih skupnosti in predlogu za-
kona o samoupravnih interesnih
skupnostih za podrocje vzgoje
in jzobraZevanja. V razpravi so
med drugim opozorili na po-
men udelezbe $tudentov v dele-
gaciji, ki predstavlja delovno
organizacijo v samoupravni in-
teresni skupnosti.

TEA DOMINKO

Za preobrazho
kadrovskega Solstva

Problematika, ki zadeva ka-
drovsko politiko na podrocju
vzgoje in izobraZevanja, postaja
cedalje bolj zaskrbljujoca. S
tem v zvezi je zavod za Solstvo

' SRS pripravil informacijo, ki

govori o tovrstni problematiki v
zaCetku Solskega leta 1974/75.
Podatki jasno kaZejo, da po-
stajajo kadrovski problemi iz
leta v leto bolj pereéi: uditeljev
vedno bolj primanjkuje, neka-
tere podruZni¢ne Sole so za-
¢asno zaprli, otroke pa presolali
drugam. Pedagoiké akademije
ne dajejo dovolj diplomantov,
veliko ugiteljev nima ustrezne
izobrazbe. Vso to problematiko
je okvirno obravnaval strokovni
svet za vzgojo in izobraZevanje
pri zavodu za Solstvo SRS, dne
30. oktobra. Ta obravnava je
hkrati prispevek k predlogom
ukrepov za sistemsko resevanje
kadrovske politike na podrocju
vzgoje in izobraZevanja, ki ga
pripravlja izvr3ni svet Slovenije.
Strokovni svet bo podrobneje
obravnaval vse te probleme pri-
hodnje leto, ko bo pripravijen
omenjeni predlog za pre-
obrazbo Kkadrovskega Jolstva.
Clani strokovnega sveta so med
drugim sprejeli predlog pred-
metnika in ucnega naérta za
dvojezi¢ne Sole, ki izobrazujejo
slovenske in madZarske otroke.
Navzo¢ je bil tudi predstavnik
medobdinske komisije za na-
rodnostna vpraSanja pri SZDL
Lendava. Izrazil je svoje zado-
voljstvo nad dokumentom, ki
uresni¢uje ustavna dolocila o

enakopravnosti jezikov na tem
obmod&ju, Predmetnik in uéni
naért za dvojezi¢ne Sole na tem
obmoéf'u je le dopolnitev Ze do-
slej veljavnega in pred dvema
letoma uvedenega nacrta za slo-
venske Sole.

Slifali smo predlog, naj bina
srednjih Solah uvedli krozke
madzZarskega jezika ali pa naj bi
ta jezik uvedli kot fakultativni-
izbirni predmet. S tem bi se od-
prla moznost jezikovnega iz-
popolnjevanja, krepili pa bi se
tudi medsebojni odnosi. V raz-
pravi so poudarili, da je treba
kadrom za dvojezi¢ne Sole na

_ pedagoski akademiji posvetiti Se

posebno pozornost.

Strokovni svet je Se sprejel
predmetnike in uéne naérte za
naslednje poklice: za poslo-
vodjo strezbe, poslovodjo ku-
hinje, dimnikarskega delovodjo
in za voznega li¢arja. Zavrnjena
sta bila predmetnika in uéna
naérta za poklic gumarskega
poslovodje, ki naj bi ju se-
stavljavci dopolnili s predlogi iz
razprave. Ob sprejemanju uénih
nacrtov in predmetnikov za
poklicno Solanje so v razpravi
poudarili seben  pomen
pouka varnosti pri delu in da je
treba temu posvetiti dalSo po-
zomost.

Razpravljali so S o konénem
izpitu na srednjih olah v zvezi s
predmetom samoupravljanje ‘s
temelji marksizma, vendar skle-
pa niso povsem izoblikovali.

TEA DOMINKO

_.-!

Studentje pedagoske

akademije na

Trzaskem

-

Dne 24. oktobra se je 32 Stu-

" dentov pedagoske akademije iz

Ljubljane mudilo na Trzaskem.
Ekskurzijo je organizirala peda-
goska akademije s sodelovanjem
pedagoskega svetovalca prof.
Janeza Sivea in trZaSkih pro-
svetnih delavcev. Hoteli so si
ogledati osnovni Soli na Zgo-

_niku in na Bazovici ter srednjo

Solo na NabreZini. Posebej so se
zanimali za organizacijo celo-
dnevnega pouka na zgoniSki
osnovni $oli.

Nekaj dni pred ekskurzijo je
dobila  pedagoSka akademija
sporocilo, da Solsko skrbnistvo
v Trstu ni odobrilo ogleda ome-
njenih Sol.

Kljub temu so se Studentje
odpravili na pot. Ogledali so si
Repentabor -z okolico, krasko
hiSo-muzej v Velikem Repnu in
se ustavili v Zgoniku. Tu jih je
sprejel zgoniSki Zupan Josip
GuStin. V pogovoru z njimi in z
uciteljema Armandom Skerla-
vajem ter Lavom Biteznikom,
nekdanjima Studentoma peda-
goske akademije, so Studentje
kljub prepovedi zvedeli za orga-
nizacijo celodnevnega pouka, ki
ga Ze tretje leto z velikim uspe-
hom wuvajajo na zgoniski Soli
Skoda, da si niso mogli ogledati
Siviljskega, mizarskega in drugih
kroZkov, ki jih vodijo starejsi
ucenci. V $oli ucenci tudi ko-
sijo. Vse Solske potreb$éine in
knjige jim preskrbi obéina. Zu-
pan Josip Gustin je nadrobno
razioZil sodelovanje obcine s
Solo in starsi.

Prof. Janez Sivec, ki je
spremljal in tudi vodil ekskur-
zijo, je orisal poloZaj slovenske-
ga ucitelja in Solstva na Tria-
Skem. Ugotovil je, da je glede
kadra na najslabSem - trzasko
uciteljisce, saj poucuje tam slo-
venski jezik nestrokovnjak.

Po zdravici je Zupan Josip
Gustin izrocil ljubljanski peda-
goski akademiji plaketo obcéine
Zgonik, na kateri je simbol:
spomenik padlim v boju proti
Jasizmu.

Pot je vodila obiskovalce sko-
zi SaleZ, kjer je zgoniSka po-

druzni¢na Sola, nadalje v Sem
polaj, rojstni kraj pisatelja Re|
bule in nato mimo nabreZinskih|
kamnolomov v NabreZino, kjer|
se je rodil pesnik Igo Grudert|
Pod Devinskim gradom so St
dentje recitirali njegove pesmk
Vso pot so obcudovali lepoto
jesenske kraSke pokrajine. Ogle:
dali so si Se izvir Timave in ro
mansko baziliko Sv. Ivana. §
krajevnimi znamenitostmi i
posebnostmi jih je vso pot se|
znanjal Armando Skerlavaj.

Na Bazovici je sprejel gost|
Solski upravitelj Bruno Kralj. ¥
pogovoru je opisal delo na ba-
zoviski Soli in prireditev ob po|
imenovanju te Sole po zacer
niku slovenske knjiZevnosti Prv
mozZu Trubarju. Po kosilu so st
Studentje podali k spomenik!{i
bazoviskim Zrtvam in pocastil|
njihov spomin z enominutnim
molkom in primerno besedo.

Ob branju odlomkov iz Po
horjevega Mesta v zalivu je ek
kurzija nadaljevala pot mimd
triaSke univerze in drugih zni&
menitih stavb do kulturned
doma. Tovaris Kralj je med
potjo omenil dogodke ob p@
Zigu Narodnega doma in smrft
Pinka TomaZica.

V' kulturnem domu je St
dente sprejel ravnatelj dr. Fil|
bert Benedeti¢. Potem ko 50 9,|
ogledali dvorano in poslusal
vajo triaske filharmonije, I
obrazlozil tezave in uspehe sl
venskega gledalisca v Trsith
predvsem njegov boj za obsto}
Povedal je, da ga priznava
uposteva tudi italijanska fultul
na skupnost.

Tako so Studentje vsaj deln?
spozndli  zivljenje nase narot
nostne manjsine, njen gospodal
ski, kulturni in narodni poloZdl
Seznanili so se z delom ne
njih in sedanjih pisateljev 1€
kulturnih ustvarjalcev na TrZ,
Skem. Ugotovili so, da so stik!
maticne domovine z %
mejstvom potrebni. Eksurzija J°
bila zanje prava narodnostn’
kulturna manifestacija,

SILVA OCEPEK

za katerega niso kvalificirani.

nih proizvodov.
25-dnevno prakso.

DA NE BO BREZPOSELNIH

Letos so vpisovali na hrvaske visoke Sole v skladu s ka-
drovskimi potrebami zdruZenega dela.

Pri naCrtnem vpisu so imele prednost fakultete, ki po
ocenah interesnih skupnosti Solajo najpotrebnejse kadre.

Za §tudente je bilo to seveda zelo pomembno. Na fakul-
tetah, kjer vpis ni-bil omejen, jim ni bilo treba opravljati
sprejemnega izpita, kandidate za vpis so izbrali glede na
uspeh v srednji Soli. Tam, kjer je bil vpis manijsi, je bila
stroZja tudi selekcija. Kandidati za vpis na fakultete in vije
Sole so morali torej Se pred zacetkom $tudija misliti na to, ali
se bodo &ez leta lahko zaposlili v svoji stroki. Znano je, da jé
veliko brezposelnih, veliko pa tudi takih, ki opravljajo delo;

: 1Z SOLSKE KLOPI NA DELO
_ Mlekarska 3ola v Pirotu je edina tovrstna Sola v Jugosla:
viji. Tistim, ki kon&ajo osnovno $olo, da prostor v klopeh
svoje zgradbe in stanovanje v internatu, poskrbi pa tudi Z2
to, da dobijo njeni absolventi po kon&anem $olanju delo ¥
mlekamah vse drzave. V treh letih se uéenci usposobijo 28
samostojno delo v proizvodnji.
Ta Sola bo omogocila véencem tudi nadaljnje Solanje
posebno na agronomski fakulteti — smer tehnologija mlec”

Vse mlekarne bodo omogocile udencem vsako  leto
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15. XI. 1974 — St. 18 _PROSVETNI DELAVEC _ STRAN 3
S -
' Sola za samoupravljanje |
( stane novinec polkvalificirani  cev) in ostali del leta prezivijo v b
S stalno rubriko Sola za samoupravljanje Zelimo seznanjati delavec (brez izpita), nato ga v , podjetju. To Solanje traja 3 leta. a N\

nju svojih delavcev.

delovanje!

)

Jjavnost s prizadevanji, uspehi, pa tudi neuspehi in teZavami,
ki jih imajo posamezne delovne organizacije pri izobrazeva-

Upamo, da bodo nasle delovne organizacije v tej rubriki
dopolnilo svojih izkuSenj in nas tudi same sproti seznanjale s
-svojimi potrebami in Zeljami. Toplo se priporo¢amo za so-

LIJUBLJANA

qar

Ce zna$ ravnati z ljudmi...

Tokrat smo obiskali gradbe-
no industrijsko podjetje GRA-
DIS v Ljubljani in zaprosili za
pogovor vodjo izobrazevalnega
centra LOJZETA CEPUSA. Za-
nimala sta nas organizacijska
shema in uspeh vseh vrst izobra-
Zevanja v njihovem podjetju:
Uvajanje novih delavcev v po-
klic, njihovo izobrazevanje na
delovnem mestu, dopolnilno iz-
Obrazevanje, izobrazevanje za
funkcijo in stroko, druzbeno-
ekonomsko izobrazevanje, pri-
pravnitvo in problematika de-
laveev iz drugih republik. Po-
Vprasali smo o pomanjkljivo-
Stih, tezavah in predlogih, ki so
Jih izoblikovali pri svojem delu.

V STEVILKAH
* V. GIP GRADIS je zaposlenih
6380 delavcev, od tega je 90 %
moskih in 109% Zensk. Starost-
na struktura delavcev je takale:
do 25 let starih je 3 % delavcev,
od 25 do 35 let 28 %, od 35 do
45 let 23 % delaveev, od 45 do
55 let 14 %, nad SS pa 4 % de-
lavcev. V podjetju je zaposlenih
45 % slovenskih delavcev, iz
Hrvaske jih je 23 %, iz Srbije
12 %, ostali so iz drugih repub-
lik. Od vseh 6380 delavcev jih
J¢ 13% visoko kvalificiranih,
35 % kvalificiranih, 22 % pol-
kvalificiranih in 16 % nekvalifi-
Ciranih, Povedano drugace: de-
dvcev z visoko izobrazbo je
4%, z vi§jo 2 %, s srednjo 7 %,

1%. V podjetju imajo 551
ucencev, od tega je 199 zidar-
jev, 201 tesar, 60 kljucavnicar-
jev in strojnih kljucavnicarjev,
35 zelezokriveey, 35 strojnikov,
7 elektrikarjev, 9 mizarjev, 2
kleparja in 3 varilci. Podjetje
podeljuje 103 Stipendije ucen-
cem In Studentom na srednjih
in visokih Solah. Za potrebe iz-
obrazevanja, ki zajemajo: Sti-
pendije, Solnine, poklicne Sole,
vse vrsle izobrazevanja v pod-
jetju, razne raziskave, skripta in
broSure, material. opremo in
razne prispevke, so porabili do

30. septembra letos Kkar
4 .854.585 din.
POKLICNO
IZOBRAZEVANJE

OB DELU

Uvajanje novih delavcev zaje-
ma dve vrsti izobrazevanja: iz-
obrazevanje mladih, ki niso do-
koncali osemletke, in odraslih.
Prvi in drugi podpiSejo pogodbo
s podjetjem, v prvem primeru jo
podpiSejo fudi star$i. Ob spre-
jemu v podjetje kadrovske sluz-
be uvedejo in seznanijo delavea
z organizacijsko shemo pod-
jetja, ,kadrovik* pa ga vpelje v
upravljanje podjetja in delo po-
liticnih organizacij. Na delov-
nem mestu ga delovodja in sku-
pinovodja - seznanita s poseb-
nostmi stroja (oskrbovanje), po-
sebej pa ga opozorita na varnost
pri delu. Po Sestih mesecih dela
na istem delovnem mestu po-

zimskem casu posljejo na tecaj
(trajanje tecaja je odvisno od
poklica), kjer obravnavajo stro-
kovne - in  druzbenopoliticne
predmete. Po Koncanem lecaju
mora polkvalificirani  delavec
opraviti teoretidni izpit. nato se
vine na prej$nje delovno mesto.
Ko mine Sestmesecna doba,
-mora opraviti e praktiéni izpit
iz poklica, nato postane pri-
uceni delavec — dobi interno
potrdilo. Priuceni delavec osta-
ne na prejSnjem delovnem me-
stu, osebni dohodki se mu zvi-
$ajo. Po enoletni dobi ima pri-
uceni delavec pravico. da se pri-
javi na tecaj za kvalifikacijo. lz-
obrazuje ga podjetje ali pa zvez-
‘ni center za izobrazevanje po
enotnih nacrtih, ki veljajo ca
vse¢ tovrstne Sole na Sloven-
skem. Teoreti¢ni del tecaja tra-
ja 1 mesec in pol do 2 meseca

(odvisno od poklica), konca pa

se¢ z izpitom. Po osmih mesecih
mora delavec opraviti Se prak-
ticni del izpita za kvalificira-
nega delavca, nato pa dobi
ustrezno potrdilo.

e primerjamo: delavee obi-
skuje 3 leta poklicno solo, v
podjetju pa potrebuje vec kot
tri leta, da pride do kvalifika-
cije.

Treba je povedati, da v to
skupino sodijo tudi ucenci, ki
nimajo dokoncane osemletke
(sprejemajo jih s 6. razr.), saj
sklene podjetje z njimi uéno
pogodbo, po kateri morajo v

enem letu in pol opraviti osnov- -

no Solo. Kaze, da imajo pri tem
dober uspeh. Podjetje ontogoci
Solanje ucCencem in povrne
uéencu vse stroSke, seveda. ce
opravi izpite:; sicer mora sam
placati strodke izobraZevanja.
Ucenca, ki ni opravil v zahteva-
nem roku ustréznih izpitov,
podliejo na izobrazevanje v
zvezni center (vsako leto po 2
meseca). Izkazalo se je, da opra-
vijo vsi taki ucenci po treh letih
ustrezne izpite. Tak nadin iz-
obr.Zevanja je zelo drag za pod-
jetje, saj mora za posameznega
ucenca: odsteti kar 3000 din
mesecno. In kar je najvaznejse:
po uspesno opravljenem izpitu
ostanejo tudi ti ucenci v, pod-
jetju.
REDNO SOLANJE

Zajema ucence, ki redno obi-
skujejo poklicno $olo (9 mese-

soCasno pa se ucenci prakticno
izobrazujejo v podjetju na de-
loviem mestu pod vodstvom
indtruktorja. Za to dobo pla-
cuje podjetje obrabnino orodja
kot prispevek in pomoc soli.

PRIPRAVNISTVO
Ucenci in Studenti, ki se po

. koncani srednji. vi§ji ali visoki

Soli zelijo zaposliti v podjetju.
postanejo pripravniki. Priprav-
niska doba za delavee s kon-
cano srednjo Solo traja 8 mese-
cev, za vse druge pa eno leto.
Ob sprejemu dobi pripravnik
ustrezna navodila za delo, saj
mora prek dolocenih ,faz*
dela. Pri tem ga vodi mentor, ki
je za to posebej nagrajen (vecja
zainteresiranost). Dodatno na-
grajevanje mentorja poteka po
doloceni tabeli; visina mentor-
jeve nagrade je torej odvisna od
ve¢ ocen, Ki jih mentor prejme.
Sem spadata: praktikantova
otena mentorja, pripravnikov
uspeh in Se marsikaj. Stroski za
dodatno nagrajevanje mentorjev
so vracunani v predracun pod-
jetja.

Vodja izobrazevalnega centra
je Se posebej pohvalil mentorje
iz Celja, ki so zelo prizadevni
pri svojem delu v podjetju.

Videli smo dnevnik, ki ga
mora voditi vsak pripravnik:
vanj vpisuje izkuSnje na delov-
nem mestu, obogati ga s ski-
cami in obrazci. Ni treba pose-
bej povedati, da je to socasen
pregled pripravnikovega, pa
tudi mentorjevega dela. Po kon-
¢ani pripravniSki dobi morajo
pripravniki opraviti konéni —
.zakljuéni** redni izpit pred tri-
¢lansko komisijo; nato dobijo
potrdilo ali spricevalo.

Vodja centra Lojze Cepus je
poudaril, da podjetje Gradis na-
tancno uposteva predpise in iz-
pite (&esar pa ne bi mogli trditi

za vecino delovnih organi-
zacij!).
DOPOLNILNO
IZOBRAZEVANJE

Sestavljajo ga seminarji iz
strokovne, druzbenopoliticne

| et

Njemu je vse jasno

tem vedno sledi konéna analiza.
Vsako zimo pripravi podjetje
seminar za tehni¢ni kader, kar
pomeni, da sodelujejo vsi de-
lavci, ki so udeleZeni pri organi-
zaciji proizvodnje. Tovrstni se-
minarji trajajo popre¢no do 4
dni. Lani so na takem seminarju
obravnavali vse, kar zadeva
ustanavljanje in _poslovanje

TOZD. .

POMANIJKLIJIVOSTI,
PREDLOGI, TEZAVE ...
Lojze Cepus je med po-

manjkljivostmi izrecno poudaril
premajhno pomo¢ in sodelova-
nje republiSkega zavoda za za-
poslovanje. To pomo& pogre-
Sajo pri izbiri kadrov ali pri po-
klicnem usmerjanju v gradbe-
niske poklice. Naj pove poda-

tek: lansko leto ni podjetje do-
bilo niti enega ucenca. Podjetje
je tako prisilieno iskati delovno
silo iz drugih republik.

Predlogi in Zelje? Ve& pove-
zave in boljSega sodelovanja z
zavodom za zaposlovanje in
morda kdaj tudi kak$na fi-
nanéna pomoc. . .

Kdaj bodo verificirani? Ze
pol leta marljivo zbirajo gradivo
za verifikacijo izobrazevalnega
centra, saj bi jo radi pridobili Se
v letoSnjem koledarskem letu.

Tezave v podjetju in teZave z
delavci iz drugih republik?
,»Ce znas ravnati z ljudmi, ni

teav... “ je koncal najin po-
govor Lojze Cepus.

TEA DOMINKO

Z nizjo strokovno izobrazbo pa

—

ali ekonomske problematike:

ARKSIZEM V NASEM

IVWENJU*

DIDAKTIENO-METODIENI KONCEPT POUKA PREDMETA
»SAMOUPRAVLJANJE S TEMELJI MARKSIZMA«

Odlomek je iz referata, ki ga je imel dr. Ilija Mrmak na seminarju
@ ucitelje predmeta , samoupravljanje s temelji marksizma®.
Referat bo objavljen v reviji Vzgoja in izobrazevanje. -

KakSen marksizem potrebujemo
danes v nasih Solah

V zadnjem c¢asu vse bolj poudarjamo — in vedno bolj se s tem
di strinjamo — da moramo storiti vse, kar je v nasi modi, da
Postane marksizem temeljni znanstveni in idejni pogled nase mla-
dine ‘g svet, To izrazajo stalisca resolucije o vzgoji'in izobra-
2evanju, sprejete na desetem kongresu ZKJ. Vendar bi lahko upra-
Yiceno ypragali, za kaksen marksizem se zavzemamo. Se vedno
n“f”"mé obstajajo razli¢ne metode in razli¢ne ,,marksisticne* usme-
e v nasem ,,solskem marksizmu®, te ,,marksisticne** usmeritve
ﬁ‘? Prinasajo zmote ne le v vsebino, marveé tudi v njegovo didaktic-
O-metodicno izvedbo.
. ¥Sem nam mora bijti jasno, da marksizem, ki se zanj zavzemamo,
i d?marsko-apofogetsld niti abstraktno-kriticni, kakrsnega smo
™eli doyolj in se je razvijal v nasih Solah. Ne smemo pozabiti, da
%o tudi prej imeli v nasih Solah marksizem in marksisti¢no izobra-
Yanje, dq so bile v Solskih programih marksisticne vsebine bolj ali
& | poudarjene in da smo. imeli v smotrih Solanja dovolj jasno
aZene marksisticne usmeritve. To bi bolj ali manj lahko rekli
b ! za probleme samoupravijanja. To pomeni, da so bile tudi vse-
he, 0 katerih tu govorimo, Ze prej v nasih programih; torej ne
= Yorimo o necem novem. Kljub temu upraviceno postaviljamo
PraSanje marksisticne vzgoje in izobraZevanja v nasih Solah — vpra-

e vzgoje in izobrazevanja v marksisticnem duhu.

j pravzaprav gre?
Rad bi poudaril, da smo v solah imeli marksizem, celo veliko

marksizma, vendar ne takega, kakrsnega bi radi razvili, o kakrsnem
danes govorimo. Veliko je bilo dogmatsko-apologetskega in dog-
matsko-kriticnega marksizma, veliko citiranja in suhoparnega uce-
nja brez marksisticne ustvarjalne misli. Tak marksizem nam ni po-
treben nikjer, Se posebno pa ne v Solah.

Dogmatsko-apologetski marksizem omejuje nauk o naravi in
druzbi na nekaj ¢rt, kanonov, zakonov, Tak marksizem poenostay-
lja proces spoznanja in podobo sveta, zato obravnava svet, druzbo
in cloveka poenostavijeno. DruZba in proces samoupravijanja sta
po tem marksizmu nekaksen popoln red, povsod, kjer nastajajo
problemi in kjer ne gre vse tako, kot je vnaprej doloceno, pa je
opaziti vmeSavanje od zunaj, posege posameznika. Na podlagi ne-
kaksne idealne podobe gleda na druzbo kot na red brez nasprotij in
do dna dognano stanje, kar pa se s tem ne sklada; vsakrsno od-
daljevanje je plod vmesavanja nekoga. Taksen ,,marksizem** ne goji

marksisticnega spoznanja, marksisticnega odnosa do stvarnosti —

ne goji ustvarjalnega, aktivnega staliféa do nase stvamosti. Zal je
bilo v nasih solah veliko takega ,,marksizma® in ga je Se, vendar
menim, da bi ga morali imprej odstraniti. ;

Temu nasprotno je stalis¢e abstraktno-kriticnega ,,marksizma*,
Tudi izhodisce tega je nekaksna idealizirana podoba socialisticne
druzbe; ce ugotovi, da se naSa stvarnost z njo v ¢emerkoli ne
sklada, ce ne ustreza tej podobi, je to stvammost pripravijen zavredi,
Posledica takega ,,marksizma** je ,kriticna ocena*‘ vsega v imenu
neke abstraktne pravice, abstraktne clovecnosti in abstraktne mo-
ralnosti itd.

Ne prva ne druga vrsta marksizma ne gojita marksisticne teorije
spoznanja, ne gojita marksisticnega ustvarjalnega stalis¢a do stvar-
nosti. Vendar marksizem ni teorija dogmatiziranih stalisé, ki bi bila
za zmeraj znana, dolocena in nespremenljiva, Marksizem sam po
sebi zahteva kritiko, pa ne samo kritiko obstojecega, pa¢ pa tudi
kritiko samega sebe; pomeni nenehno iskanje, nenehno teznjo za
razvojem in napredkom vsega, kar obstoji. Marksizem — to bi rad
posebej poudaril — in marksisticno spoznanje v tej zvezi vsebujeta
revolucionarni smisel za novo, za razgaljanje starega in zavracanje
vsega prezivelega; vsebuje revolucionarni entuziazem, ustvarjalnost.

Marksizem je znanost in ideologija, ki je usmerjena v preskusanje in
ponovno preskusanje sebe in svojih dosezkov. Z drugimi besedami:
marksizmu ni ni¢ tako sveto, da tega ne bi mogli preseci in iz-
boljsati.

Ni treba poudarjati, da je edino tak marksizem, ki vsebuje
ustvarjalni odnos, kriticno stalisée do vsega narejenega, s teznjo, da
se 1o Se razvije in zboljsa, lahko temelj nase vzgoje in izobraZevanja.
Samo tak marksizem lahko prevzame misel in srce mladih, ker
ponuja razélenitev, prepricanje, kritiko, zavzetost; tak marksizem
ne ponuja dogme, ne ponuja necesa, kar je treba samo uresniciti,
torej kar bi miadino prisililo v poloZaj orodja, s katerim bi se
uresnicile zamisli in resitve, ki jih je bil nekdo od zunaj dognal.
Marksizem je priviacen prav zato, ker ponuja ustvarjalnost, zavze-
tost, daje priloznost za uveljavitev osebnosti. To, da daje pri-
loZnost, je po mojem mnenju pomembno prav za mlado generacijo;
marksizem omogoca mladi generaciji, da se uveljavija, da se tudi
sama oblikuje v procesu ustvarjanja in razvoja.

Ko danes govorimoe o marksisticni vzgoji in izobraZevanju,
moramo imeti pred o¢mi, da se pravzaprav zavzemamo za marksi-
zem, ki nosi v sebi kot svojo bistveno znacilnost ustvarjalnost, Zeljo
po novem, nenehno teinjo po izpopolnitvi vsega, kar obstoji. S
tega stalis¢a je zlasti pomembno, kadar govorimo o Solah, da
imamo v mislih marksisticno teorijo spoznanja. Marksisticna teo-
rija spoznanja je ena najvecjih stvaritev marksizma, in sicer zato,
ker nosi v sebi tisto, cemur ze po tradiciji pravimo dialekti¢nost
razvoja; v sebi nosi nenehne spremembe, izpopolnjevanje, nenehno
vracanje k obstojecemu, pa ne zato, da bi se za vselej utrdilo in
ohranilo, marve¢ da bi to kritiéno presegli in zboljsali. To je bistvo
temeljnega marksisticnega staliséa v teoriji spoznanja, ki ima z gle-
disca organizacije procesa vzgoje in izobraZevanja neslutene pozi-
tivne rezultate. Ce imamo to stalis¢e pred oémi v procesu vzgoj-
nega in izobraZevalnega dela, bomo z njim uskladili tudi vsa nasa
vzgojnoizobraZevalna prizadevanja. Drugace receno, zavzemamo se
zalp’:‘uv tak marksizem in za tak$no marksisticno spoznanje v nasih
sola

Zavzemamo se za razvijanje ustvarjalnega in kriticnega marksi-
zma in marksisticne teorije spoznanja in to je tudi bistvo vseh nasih
reformnih tezenj, vseh nasih prizadevanj, da bi razvili marksizem v
nasth Solah. Ni nas namen povecati Stevilo ur iz marksizma (¢eprav
bi bilo to potrebno). To bi pravzaprav lahko dosegli; ni nas namen,
da bi si uCenci pridobili ve¢ znanja iz marksizma, ceprav bi bilo
tudi to potrebno; razviti Zelimo novega duha in drugacno metodo
poucevanja marksisticnih vsebin, tako da bi se te vsebine pouce-
vale konkretno-kriti¢no, se povezovale s stvarnostjo in da bi se pri

-proucevanju le-teh razvilo in napredovalo celotno élovekovo spo-

znanje. V tem je bistvo nasih danasnjih prizadevanj.
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Pretesno Ze nekaj let

Preve¢ otrok, premalo ucil-
nic, premalo ,zivljenjskega*
prostora za Stevilne uéence
osnovne Sole Maks Pecar na
Crnucah. S temi tezavami se
ukvarja uciteljski kolektiv te
Sole Ze nekaj let.

V letosnjem Solskem letu
obiskuje émusko osnovno 3olo
v 22 oddelkih kar 629 ugencev
in u¢enk na voljo pa imajo le
deset ucilnic. Enemu uéencu
»pripada™ le kvadratni meter in
pol povrsine kljub temu, da so
morali na Soli, spri¢o pomanj-
kanja prostoroy preurediti v
uéilnice tudi pionirsko sobo in
sobo za tehniéni pouk. Také
ima érnuska osnovna Sola na
voljo le e kabinet za kemijo in
biologijo in knjiznico s po 16
kvadratnimi metri povrsine. Z
nekaj ve¢ kvadratnimi metri pa
se ne more ,postaviti" niti je-
dilnica, saj meri le borih 47 kva-
dratnih metrov in delavnica za
tehniéni pouk s 37 kvadratnimi
metri. Med vsemi temi prostori
Jje Se najvecja telovadnica (ra-
zumljiv_oi s skoraj 280 kvadrat-
nimi metri.

Ze pred desetletiem in pol so
strokovnjaki predvideli, in tako
so tudi predpisani normativi
zahtevali, da pride na enega
ucenca sedem kvadratnih me-
trov bruto etazne povriine. V
letoSnjem Solskem letu pa pri-
deéo v osnovni Soli Maks Pecar
v Crnuéah, na pragu Ljubljane,

na enega ulenca komaj trije

ZA VAREN PREHOD PREK PROMETNE CESTE — Glavna cesta

kvadratni metri bruto etazne
povrSine. Zaskrbljujoée, mar
ne? ! Posebno 3¢, ko govorimo
o sodobni 3oli in vemo, da je
takih 3ol ob robu in v vegjih
sredi§¢ih Slovenije dovolj!

V osnovni Soli Maks Pecar v
Crnuéah je v oddelkih podaljsa-
nega bivanja skoraj 150 ucen-
cev in ucenk. Ve¢ kot 50 pa jih
zaradi pomanjkanja prostora
sploh niso mogli sprejeti v od-
delke podalj$anega bivanja.

Med izmenami imajo ¢rnuski
ucenci in ucenke samo dvajset
minut ¢asa, da prezracijo uéil-
nice in se pripravijo na pouk.
Sola je ze zdavnaj postala pre-
tesna. Pa ne samo za ucence,
tudi za ucitelje, saj imajo ti le
zbornico  z 39 kvadratnimi
metri, uciteljev pa je 42! :

Kam s sedanjimi uéenci,
kako jim zagotoviti sodoben
pouk? Kam z vsemi uéenci po-
tem, ko bo Ze prihodnje leto
zgrajenih nekaj stolpicev s sto
stanovanji? Koliko starfev bo
potem zaman trkalo na vrata
érnuske osnovne Sole, ki ima Ze
danes s sedanjim $tevilom ucen-
cev velike prostorske tezave?

Na te tezave, ki jih uciteljski
kolektiv Crnuske osnovne Sole
zagotovo ne bo mogel resiti,
opozarjajo Ze nekaj ¢asa. Edina
refitev iz sedanje stiske bi bila

adnja nove osnovne Sole v

mudah. Toda, kdaj bo 2a to
dovolj denarja? Tudi to vpra-
Sanje terja odgovor.

—tu—

med Ljubljano in Mariborom je vedno polna vozil, zato je delo
mili¢nika — Solarja, nadvse zahtevno in pomembno. Letosnji okto-
ber je bil glede smrtnih nesre¢ na nasih cestah rekorden. Odloéni
ukrepi in kazni o¢itno niso veliko prispevali k temu, da bi bilo
konéno tudi na nasih cestah &im manj nesre¢ z najhujsim zidom.

Ucéenec

petega razreda osnovne Sole v Dolu pri Domzalah PAVLE

VOISKA je svojo nalogo med dezurstvom odliéno opravil, saj se v
tem ¢asu ni na prehodu za pedce, ki je dokaj nevaren, zgodila niti
ena prometna nesreca. (Foto: Tone Urbas)

»QOhsojamo in zahtevamo!«

»Obsojamo zavlaCevanje iz-
Initve  drzavne pogodbe!
tevamo uresnifitev i iz-
Initev vseh pravic ze pred
Ezedma desetletjema sklenjene Iin
pisane drzavne pogodbe!*

S takimi in podol?:?imi gesli
so s¢ napotili dijaki srednjih 5ol
in ucenci vseh osnovnih 3ol v
Kopru, na ceste, kjer so v mno-
Ziénem demonstrativnem po-
hodu zahtevali izpolnitev yseh

RIBNICA NA POHORJU:

pravic slovenske in hrvatske na-
rodnostne skupnosti v sosednji
Avstriji.

Miadi v Kopru so tako jasno
dokazali, kaj c&utijo do Slo-
vencev in Hrvatov, do tako ime-
novane manjsine v Avstriji.

Kdove kolikokrat smo Ze
tako ali drugage opozorili so-
sede na ne¢loveski odnos do na-
rodnosti. Zal, vedno zaman! Bo

tako tudi tokrat?
-tu-

KONCNO — SOLA S TELO-VADNICO

V Ribnici na Pohorju bodo
Se letos zageli graditi novo eno-
nadstropno osnovno $olo. Nad-
stropje bo sicer montazno,
pritli¢je. pa zidano. Poleg dva-
najstih uéilnic bo ucencem na
voljo tudi telovadnica. Denar za

gradnjo nove $ole je zagotovila
republiska izobraZevalna skup-
nost s posojili, pomagale pa
bodo tudi tamkajsnje delovne
organizacije in skupi§¢ina ob-
Cine. Predvidevdjo, da bo nova
Sola zgrajena do zaletka pri-
hodnjega solskega leta.

-

. f 2
TORBA, KOLIKO SI TEZKA?

Sibka ramena in hrbti osnovno-

Solcey se Ze vec let krivijo pod tezo potrebs¢in, shranjenih v solski
torbi. Je res, da mora biti v Solski torbi osnovnosolca sleherni Solski

dan shranjena kopica Solskih knjig,

ki jih tisti dan niti ne potre-

buje? O tem 3e-vedno tece beseda, ucenci pa po kilometre in

kilometre nosijo vsak Solski dan

4 tezko breme v Solo in nazaj do-
- mov. Koliko ¢asa $e? (Foto: Tone Urbas) :

Tefnel]nu izobraZevalna skupnost

obalnih ob&in Koper

Na pragu referenduma

V prvih decemrskih dneh le-
toSnjega leta bodo obgani treh
obalnih obéin na referendumu
odlocali o usodi osnovnega 3ol-
stva in vzgoje ter varstva za pri-
hodnjih pet let. Kar zadeva
osnovnoSolske zgradbe in telo-
vadnice pri 3olah, ki jih tako re-
ko¢ sploh ni, so koprska, izol-
ska in piranska ob¢ina dale¢ na
repu med tistim, ki so graden;j
novih Solskih zgradb in pre-
ureditev sedanjih Sol najbolj po-
trebni. - ;

O referendumu ze nekaj casa
obsirno razpravljajo na stevilnih
posvetih  druzbenopoliti¢nih
organizacij in, seveda, tudi v
kralicvnih skupnostih koprske,
izolske in piranske obéinske
skups¢ine. Zato, da bi obCane
kar najbolj seznanili s tezavami
in nacrti v osnovnem 3olstvu in
vzgojnovarstvenem  delu, so
pred dnevi razdelili okoli
19.000 posebnih brosur ,,Za
Solo — za vrtec*. BroSuro so
prejele vse druZine v vseh ‘treh
obalnih obéinah.

Ceprav so bili s programi in
preureditvijo zgradb v osnov-
nem S3olstvu in v otroskem var-
stvu obcani ze dokaj sezna-
njeni, se je z izdajo brosure ,,Za
Solo — za vrtec* zacela glavna
in hkrati tudi konéna faza akci-
je za izvedbo referenduma. Ce
bo referednum uspel,se bodo
obcani vsel/ treh ob&in pre-
miSlieno odloéili za petletno
placevanje samoprispevka, ki
bo namenjen gradnji in pre-
ureditvi osnovnih 3ol in vzgoj-
novarstvenih zavodow. Sprejeti

.nacrti so v brofuri natan¢no

obrazlozeni za vsako obé&ino.

S petletnim placevanjem
enega odstotka in pol od ¢&i-
stega/dohodka ob¢&ana bi tako v
prihodnjih petih letih na ob-
modju jzolske ob¢ine investirali
v Sole in vzgojnovarstvene za-
vode okoli 19 milijonov di-
narjev; v piranski obéini bi v te
namene zbrali 46 milijonov, in
v koprski ob¢ini okoli 65 mili-
jonov dinarjev.

Lahko zapifemo, da so na
obali 7e vse pripravili za refe-
rendum. Komite obalne kon-

ference ZKS je svoje ¢lane Ze
zadolzil s nalogami, druzbeno-
politi¢ne organizacije v vseh
treh obalnih obé&inah pa so ve-
liko ¢asa posvetile prav raz-
pravam o programu preureditve
in gradnje novih osnovnih $ol in
vzgojnovarstvenih zavodov.

Ugotovitev, da je gospo-
darstvo ze zdavnaj dohitelo in
prehitelo Solstvo na obali, ni
nova. To dovolj zgovorno do-
kazujejo stare in neprimerne
Solske zgradbe, neustrezni pro-
stori, triizmenski pouk, stiska s
prostori itd. Referendum bo
vsaj za deset let resil razvoj %ol-
stva na obali. Vseh nastetih te-
zav, tudi ce bo referendum
uspel, pa se na obali zagotovo
ne bodo resili; enoinpoliz-
menski pouk bo ostal.

Ob vseh teh razmisljanjih, ali
bo referendum uspel ali ne, se
nenehno vsiljuje misel, kako to,
da nalrtovalci velikih gradenj,
na primer Bernardina, v svojih
»fantastiénih** zamislih Solstvo
in varstvo preprosto izpustijo,
ne glede na vloZene milijarde.
Samo primer, ki naj prejinja
razmisljanja potrdi.

Nacrtovalci Bamardina pra-
vijo, o konéni ceni izgradnje
previdno molé&ijo, da bo Ber-
nardin zaposloval okoli 800
ljudi. Pa recimo, da bo med
temi zaposlenimi okoli 500 dru-
zin in da bodo te druZine imele
samo 350 otrok. Kam torej s
Solskimi in kam s predSolskimi
otroki? Tega ob Bemardinu,
kljub milijardam, ki jih bo mo-
ral nekdo prispevati za gradnjo,
niti z besedico ne omenjajo.
Koliko bo Bernardin prispeval k
infrastrukturi? !

Ob referendumu se nekateri
spradujejo seveda tudi to. In
prav imajo! Bo potreben 3e en
samoprispevek? Upajmo da ne!
In potem bomo zopet ugo-
tavljali, da gospodarstvo, v tem
primeru turizem, prehiteva $ol-
stvo, nih¢e pa se ne bo vprasal,
koliko je turizem prispeval za
ureditev Solstva in vzgoje ter

varstva nasih najmlaj§ih na
obali. -

TONE URBAS >

PodraZitve zavrle gradnjo

Nanovo izvoljena obéinska
skups¢ina v Radovljici je ime-
novala iniciativni odbor za pri-
pravo referenduma. Ta je ze
izdelal predloge za resitev iz za-
drege, ki je nastala ob gradnji
osnovnih $ol in vzgojnovar-
stvenih zavodov sprico znanih
podrazitev. Iniciativni odbor je
poslal svoja stali§¢a in predloge
vsem druzbenopoliti¢nim orga-
nizacijam v obé&ini, pa tudi kra-

jevnim  skupnostim, orga-
nizacijam  zdruzenega dela,
ob¢inski skupscini in samo-
upravnim  interesnim  skup-

nostim. Vsi so namreé sezna-
njeni s tem, da je na skladu in v
ob¢ini zmanjkalo denarja, ki bi
bil potreben za uresniCitev Ze
pred leti sprejetega nadrta iz-
gradnje osnovnih sol v radoy-

ljiski obéini. Se preden je bil.

konc¢an samoprispevek, so s
pokazale Stevilne druge po-
trebe: zmanjkalo je denarja tudi
za gradnjo nove osnovne 3ole v
Begunjah, ki je bila ob referen-
dumu na programu izgradnje
sol, -

Kljub vsem tezavam, :2i se jih
odgovorni dobro zavedajo, je
iniciativni odbor izdelal pred-

log, kako bi vendarle nado- !

mestili zamujeno in dogradili,
kar je bilo Ze ob referendumu
doloéeno.

Clani iniciativnega odbora so
menili, da bi lahko v enem letu
dogradili vse Sole in seveda tudi
Solo v Begunjah, ¢e bi vsi za-
posleni uresni¢ili zahteve druz-

benega dogovora o povecanju |

prispevka iz bruto osebnih do-
hodkov od enega na dva od-
stotka in ob podaljsanju place-
vanja samoprispevka za tri leta.
Potem bi lahko tudi najeli pre-
mostitveno posojilo in zgradili
vzgojnovarstvene ustanove,
predvidene v programu, ki ga je
:Etejela ze prejinja obcinska
upséina.

O vseh -teh predlogih ini-
ciativnega odbora razpravljajo
te dni na vsem obmoé&ju radoy-
ljiske ob&ine.

— i

'

Ljutomer

Veliko denarja
za obnovo

Na obmo¢ju ljutomerske te-
meljne izobrazevalne skupnosti,
so v zadnjih nekaj letih dosegli
pri preureditvi Solskih pro-
storov nekaj pomembnih uspe-
hov. Preuredili so namrec
osnovno Solo v Buckovcih in
zgradili prizidek k osnovni Soli
v Ljutomeru. Nekaterih pre-
ureditvenih del v stari Luto-
merski osnovni Soli se bodo lo-
tili Ze letos. Veliko skrbi imajo
z osnovnima Solama na Raz-
krizju in v Cezanjevcih, ki sta
zelo dotrajani. Morali bi jih na-
novo zgraditi, $e prej pa se mo-
rajo odlogiti, ali naj bosta ti Soli
podruzni¢ni ali popoli osnovni
Soli.

SLOVENSKA BISTRICA:

SKORAJ 300 OTROK NA
MORJU

V Baski, na otoku Krku, je
letos letovalo kar 287 otrok z
obmogija skupiéine obé&ine Slo-
venska Bistrica. Razveseljivo je,
da je bilo med vsemi otroki kar
dobra polovica otrok socialno
ogroZenih starfev. Denar za
letovanje je prispevala ob&inska
Zveza prijateljev mladine. Letos
je bilo na morju veliko veé
otrok iz man,}.razvitih obmo&ij
obéine, kot lani; med ta ob-
mocja pa sodijo tudi Haloze in
bistrisko Pohorje.

Gornji Petrovci:
Preurejena

telovadnica

Pred dnevi so slavnostno od-
prli preurejeno telovadnico v
Gornjih Petrovcih, ki bo po be-
sedah ravnatelja sole Kolomana
Rituperja pridobitev za 3olo,
rabila pa bo tudi domacinom,
Denar za preureditev telo-
vadnice sta poleg temeljne iz-
obrazevalne skupnosti v Murski

Soboti (25.000 din), prispevali

$e skupséina obéine Murska So-
bota (100.000 din) in tam-
kajSnja  krajevna  skupnost
(60.000 din). Nekaj denarja je

seveda primaknila tudi osnovna |

Sola.

Slovenske Konjice:

Akcija,
ki veliko obeta

Odve¢ je nenehno opozarjati
na to, da so ucbeniki iz leta ¢
leto drazji, da Stevilni star§i #
sedaj ne zmorejo vseh stroskov
pri nakupu vseh potrebnih
ucbenikov, da Sole in temeljne
izobrazevalne skupnosti v te na-
mene nimajo dovolj denarja.

In prav zaradi tega velja %e
posebej omeniti zamisel ozi-
roma akcijo ' za brezplaéne
ucbenike, ki so si jo zamislili in
jo seveda tudi uspeSno ures-
ni¢ili v Slovenskih Konjicah.

StarSi so se domenili, da
bodo uéenci pustili ob koncu
Solskega leta vse udbenike v
Soli. Tako so ucenci letosnjih
Cetrtih razredov pustili ucbe-
nike ucencem tretjih razredov,
ti drugim itd, Starsi so placali le
minimalno obrabnino.

DomiZale
Cicibanova Sola

Tako kot to doloéajo pravila
samoupravnega Sporazuma, S
je tencljna skupnost.otroskega
varstva v Domzalah Ze dogo-
vorila s krajevnimi skupnostmi
iz Doba, Dragomlja, Vrhpolja
ter s komunalnim vzgojno-
varstvenim zavodom za orga-
niziranje in financiranje o usta-
novitvi ,,Cicibanove jole‘.

»Cicibanova sola* je namreé
posebna oblika potujocegd
vzgojnovarstvenega zavoda, ki
omogoca varstvo in ustrezn0®
vzgojo tudi tam, kjer do seda
ni bilo mogoée organizirati var-
stva _in vzgoje. Sedanje zmog-
ljivosti ,,Cicibanove §ole* soO
sicer Se dokaj skromne, saj se ¥
to Solo trenutno lahko vkljuél
le okoli 120 otrok. Prizadevall
si bodo, da bi se lahko v ,,Cici-
.banovo Solo* Ze prihodnje leto
vklju¢ilo Se ve¢ predSolskih
otrok.

bolj
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nod reflekiOflem

hteve upravicdene, moramo biti
do njega neizprosni — a vedno
praviéni. |,V mladega poloziti
seme iz katerega bo pozneje
pognalo drevo Zelja po znanju
in izobrazbi, poiskati najboljso

ucenca z globokim poznava-
njem snovi in ostati njegov pri-

riteto!**

Psicek cvili za vrati. Gospo-
darja bi rad opozoril, da je ve-
lika stenska ura v sobi naznanila
éas, ki je odmerjen za vsako-
dnevni sprehod. Ura in zvonje-
nje Sta petintrideset let dolg
dan razrezala v mnozico drob-

jatelj, vse to pomeni imeti avto--

PISE: nih izkusenj. Kdaj se j -
j. Kdaj se je pravza

SILVO TERSEK prav zacel ta dan?
= ,JPoucevati sem zaclel leta
Nuse delo 1933 v puujski gimnaziji, kjer

 je delo teZaka!

Skoraj smeSna postane res-
nica o trdem delu, ko se po
petintridesetih letih zadnjikrat
naslonis ob rob zlizanega kate-
drg in si prizna$: bilo je pre-
malo, da bi zadostil svojim za-
htevam in zahtevam novega
Cagsa. PoznaS napomo delo
kmeckega ¢loveka in vinicarja z
Mmotiko, ves, da delavecu za stro-
jem ni lahko priti do kosa
kruha in ob koncu spoznas, da
Je tudi uciteljski kruh presneto
grengk. Uditelj ostane tudi v
Rovih razmerah ,,Jerman*, ki se
bojuje za &loveka in revolucijo.
Tudi dandanes je mogoce delati_
PedagoSke ,,¢udeze", Ce je ucdi-
teli — uditelj. Cloveku se v
druzbi, v kateri Zivi, ni vedno
lahko uveljaviti. Se sreéa, da so
Ucenci kakor ogledalo, v kate-
rem vidis samega sebe in svoje
Sposobnosti. In se vprasas: sem
bil devolj ali preved prizanesljiv
uo njih in sebe? Miad c¢lovek
lahko veliko zmore. Ce so za-

sem leta 1926 maturiral. Ves
Cas sem poudeval zgodovino,
geografijo in temelje druzbene
in driavne graditve. Dandanes
se mi zdi, da me je pravzaprav
sredi aktivnega pedagoSkega
dela nacela bolehnost. Utruje-

nosti, ki pride s starostjo, ni-

lahko priznati. Vedel pa sem,
da tudi upokojen ne bom miro-

metodo poucevanja, prepricati .

val. Morda je temu vzrok skraj- -

na predanost delu, ki naj bi
pomagalo razsiriti obzorje slo-
venskemu  izobrazencu do
evropskih in svetovnih visin.-

V' dolgoletni praksi sem se
preprical o pomanjkljivosti me-
tode in vsebine poucevanja zgo-
dovine na srednjih Solah, kjer
sem bil ve¢ let pedagoski in
strokovni svetovalec. Mnogo
osebnih naporov sem namenil
izdelavi metode pouka, ki bi
ustrezala zlatemu pravilu nazor-
nosti. Razmisljal sem tudi o
tem, kako izboljsati kakovost
pouka  narodnoosvobodilnega
boja; o tem sem razpravijal na
Sestem_kongresu zgodovinarjey.

Napisal sem tudi ucbenik zgo-

dovine novejSe dobe od leta
1918, ki pa ni bil sprejet . . .

V. noceh brez spanja sem
analiziral posamezne ucbenike
in se razburjal nad Stevilnimi
nagpaénim podatki in nad po-
manjkanjem nazornosti. Raz-
burjali so me abstraktnost, ,,sin-
tetizirani balast", faktografija,
ki je samo ogromna naviaka
odvecnega. In c¢lovek se vpraSa:
mar nisem bil tudi sam petitri-
deset let del vsega tega? Vem,
zaradi- mnoZice snovi, s katero
je bila tudi moja glava pre-
natrpana, je vcasih trpela me-
toda pouka. Tega sem se najbolj
zavedal, ko sem pouceval na
liubljanskem uditeljiséu. Pre-
misljeval sem, kaj naj bo tisto,

moral odnesti v Solo mlad uéi-
telj. Bilo je veliko tezav. Ucbe-
nikov ni bilo. Za izdelavo skript
je bil na voljo zelo skopo od-
merjen Cas. Prav zaradi tega
sem pogosto Zelel osvetliti posa-
mezna poglavja zgodovine z
dramaticno  zastavljeno  be-
sedo ... "

Psicek za vrati Se vedno cvili
in prosi gospodarja. Tudi v pro-
sveti Se vedno prosimo, dokazu-
jemo, kar bi moralo biti Ze od
nekdaj ocitno. Profesor FRA-
NJO VESELKQ z zalostjo ugo-
tavlja, da se je v doigem ob-
dobju njegovega poudevanja za
prosvemega delavea zelo malo
naredilo. Morda takrat druzba
ni imela denarja. Toda dan-
danes bi denar morali najti. Mi-
lijoni gredo za barvne fotogra-
fije posameznih modelov cey-
ljev. Hlesicev ucbenik geografije
Evrope pa se ne more pohvaliti
niti z eno samo barvno repro-
dukcijo, Sami diagrami, gra-
ficne ponazoritve . . .

,Urejenost materialnih vpra-

kar bi s podrocja zgodovine Sgnj bi izboljSala kakovost

(Foto: S. Tersek)

pouka. Seveda pa se da veliko
narediti tudi s predanostjo
stvari. Menda dandanes le slaba
polovica vseh profesorjev sledi
zahtevam moderne Solske refor-
me. Drugi korakajo po Sstarih
poteh. Pedagogi z zastarelo mi-
selnostjo, ki ne spremljajo vseh
druzbenih sprememb, ne bodo
mogli ostati v sluzbi malega slo-
venskega naroda. Pred mladino
ni mogodce priti z nekaksnimi
sinteti¢nimi definicijami.

Menim, da je nujno po-
trebno, da bi se ob gospodarski
revoluciji zacela tudi. idejno-
politiéna in kultuma revolucija.
V nasi druzbi so Se vedno skriti
prosvetni delavci, ki niso pre-
dani nasi stvari. Njihove glave
so Se vedno polne nekaksSne
stare ropotije!

Strasanska zabloda je misel,
da je Sola neproduktivna veja
nase dejavnosti. Mar nam ne
manjka ve¢ sto visoko izobra-
Zenih delavcev? Kdor se ni po-
izkusal izobraZevati, tudi ne
more ocenjaveti naporne poti,
ki ¢loveka pripelje do izcbrazbe
in znanja. Dober vzgojitelj, do-
ber ucitelj je vendar tisti revolu-
cionar, ki druzbo bogati in jo
dviga k uspehom. V' tem konku-
ren¢ném gospodarskem in poli-
ticnem boju druzba ne more
napredovati brez strokovnjakov
in revolucionarjev. Nujno je
spoznanje: druzba mora dati
vzgoji in izobrazevanju vse, kar
je pa¢ mogoce dati v sedanjih
razmerah. Ze pred leti sem
trdil, da mora biti uditelj v
Lijubljani ali v Murski Soboti za
enako delo enako nagrajen. To
ne more biti odvisno od samo-
upravnih sporazumov ali boga-
stva obéine . . .“

Upokojitev  ni
AngaZiranost in revolucionar-
nost ne moreta zaspati kakor
otrok v materinem narocju.
Samo delo dokazuje vrednost
¢lovekovega Zivijenja. Profesor
FRANJO VESELKO je tudi v
pokoju Se vedno aktiven. Hodi
od Sole do Sole in predava. Pri-
pravil si je nekaj tiso¢ barvnih
diapozitivov, posnel predavanja
posameznih metodicnih enot
na magnetofonski trak in . . .

.Jzdelanih imam sedem bio-
grafskih in sedem DbioloSkih

mirovanje. -

tem. Moj namen ni, da bi po-
uceval znanosti, ki jih sicer
poucujejo strokovai profesorji.
Miadini po Solah Zelim samo na
najbolj nazoren nacin priblizati
nekatera podrocja. Gradivo za
moja predavanja dobim iz raz-
licne novejse literature. V svoji
delavnici barvne posnetke pre-
fotografiram, jih natancno ure-
dim in jim pripravim Spremno
besedilo, Prav sedaj urejam
metodi¢no enoto Avstralije.

Piacilo? Na Solah najprej po-
vem, da je moja fotografijd pac
samorasinik. CLe dobim petnajst
dinarjev za uro predavanja, Si
lahko kupim nov diafilm in
tako nadaljujem svoj program.
Moj konjicek me spremlja Ze
petdeset let . . .*

Ura na steni pomirjujoCe
oznani zaokrozeno uro! V
ozadju je uokvirjena fotografija
moza v partizanski uniformi. Po
tistem, ko je prisel septembra
1943 iz internacije in se pri-
druzil partizanom, je profesor
Veselko ustanovil fotografsko
sekcijo v propagandni komisifi
pri predsedstvu SNOS v Beli
krajini. Nazornost besede je
kakor nazomost slike, je govoril
takrat. In ko so vdrli na osvobo-
jeno ozemlje Nemci in domo-
branci, je zbral fotografske ne-
gative v plocevinaste skatle.
Vedel je, da v tistih trenutkih
niti blagajnik denarncga zavoda

. Slovenije, ki je imel v torbi par-

tizanski denar, ni imel tolikSne
vrednosti, kakrsna je bila v plo-
Sevinkah.

Spomini-. . .? Kljub vsemu -
od spominov ni mogoce Ziveti.
Véasih je to celo s pokojnino
tezko. Petintrideset let niso
macje solze. Najve¢ je vredno,
ce je clovek svojemu poklicu
zvest. Zvestoba pa se ne more
poroditi niti v placilni kuverti.

Psicek bo prisel na svoj ra-
cun. Gospodarju se zaplete pod
noge. Se med vrati bevska v be-
sede, ki se oprimejo spominoy
na Sredis¢e ob Dravi, na Zen-
sko, ki je revnim vini¢arskim
otrokom delila kruh, ki so ga
sprejemali klece in s sklenje-
nimi rokami. Na sreco tistih
¢asov dandanes skoraj ni vec¢
mogoce prepoznati. Nov dcas
zahteva nove ljudi.

|IZOBRAZEVANJA

&®»
SODOBNA POTA VZGOJE IN

PISE: DR. ANA KRANJC

Odnos med vzgojo in permanentnim

izobraZevanjem

(Nadaljevanje)

Permanentnost nam v Jugoslaviji ne pomeni le to, da naj bi
YZgoja in izobraZevanje trajala vse zivljenje in da bi morali biti v ta
Proces vkljuceni vsi ljudje. Pomeni nam mnogo vec: na podrocje
Bermanentne vzgoje in izobrazevanja naj bi se stekali vsi , kanali*,
vse izkusnje, ki si jih je pridobil ¢lovek v procesu svojega spremi-
Rjanja na kateremkoli podrocju dela. Izkusnjo, ki jo bo dobil pri
delu, bomo izrabili nac¢rino in jo dopolnjevali na podrocju vzgoje
in izobrazevanja, ne bomo pa je ponavijali. Prav tako bo tudi s
Kulturnimi dozivetji ali pa s socialnimi izkusnjami. Tistega, kar je v
Cloveku izoblikovalo Zivljenje, ne bomo Se enkrat ponavijali ,,v
Solskih klopeh*. Ne bomo samo predvidevali da ,nekaj takega
Morda obstaja’’; pridobljeno bomo obravnavali kot enakovreden
element permanentne vzgoje in izobrazevanja.

V preteklosti pa sta formalna vzgoja in izobraZevanje delovala
celo v nasprotju z drugimi vplivi vsakdanje ¢lovekove prakse. Ne-
redko smo slisali pritozbe, kako sta vzgoja in izobraZevanje zlasti
Zobrazevanje, saj vzgoje v takih razmerah skorajda ni bilo) neziv-
lenjska in odtrgana od resniénosti. V permanentnem izobraZevanju

vzgoji se to ne bi smelo ve¢ dogajati, saj so vsa podrocja druz-
bene prakse nelocljivo povezana z vzgojnoizobrazZevalnim podroc-
lem. Kako bi se torej mogla med seboj odtujiti? Vzgoja in izobra-

vanje dajeta drugim podrocjem svoje rezultate, socasno pa se
Oiratq nanje, tako da od njih sprejemata stranske vzgojne ?p!we_.
Ti nastajajo kot stranski produkti nekaterih drugih dejavnosti,
Katerip temelj sestavljajo: delo, pridobivanje materialnih dobrin,

ltumo uveljavijanje za smotro preZivljanje prostega ¢asa in
Podobno, Tako nastali ,stranski* vzgojni vplivi niso za perma-
Reno izobrazevanje ni¢ manj pomembni kot formalni. Znati jih
Moramo le ustrezno povezati in izrabiti.

VZGOJNI VPLIVI
1Z DRUGIH PODROCIJ V NASI DR UZBI,
UPORABLJENI V PRAKSI
Pot do permanentne vzgoje in izobraZevanja ni preprosta. Pn nas
™Mo ze zdavnaj krenili po njej, ne da bi se tega zavedali. Tudi
ncept permanentnega izobrazevanja takrat Se ni bil uveljavijen.

V praksi pa smo imeli Ze ve¢ takih primerov. Politehnic¢na vzgoja
priblizuje izobrazevanje vplivom dela in neposredne proizvodnje.
Podobno delujeta tudi obvezna praksa in obcasno vkljucevanje v
delovne kolektive, ki je predvideno za srednjesolce. Poiskati mo-
ramo globlji pomen, ki ga ima taka praksa za razvijanje in uresnice-
vanje permanentnega izobraZevanja. V reformirani visji in visoki
Soli, ko se starost Studentov v primerjavi S Starostjo ucencev na
nizjih ravneh Solanja precej zvisa — ucence Ze Stejemo med odrasle
ljudi — si bosta proizvodno delo in Studij izmenicno sledila in se
dopoinjevala. To delo pa naj bi bilo ¢im tesneje povezano z vzgoj-
nimi in izobrazevalnimi prizadevanji na ustanovah, ki se ukvarjajo s
tovrstno dejavnostjo. :

Skoraj praviloma v nasih poklicnih Solah dopolnjujejo splosno
izobrazbo tako, da ucenci obiskujejo prireditve in sodelujejo v raz-
nih umetniskih dejavnostih. Sportno uveljavijanje kaj radi izkori-
stimo za pospeseno vzgojno vplivanje na oblikovanje dobrega
kolektiva in razvijanje samozavesti, samodiscipline, vztrajnosti in
nekaterih drugih osebnostih potez. TakSna zveza med vzgojo in
Sportom mnogokrat ni ve¢ nekljucna, ampak nacrtna in name-
noma izrabljena.

Ti ,,zunanji** vzgojni vplivi drugih podrocij druzbenega Zivljenja
predvsem vzgajajo in manj izobrazujejo. Svojih izkusenj pa s tem ne
obogatimo veliko. Ko pa so le-te izkusnje emocionalno obarvane,
se nam vtisnejo globoko v zavest in vzgojno delujejo. Permanentno
izobrazevanje daje moznost, da ¢lovek po tej poti pridobiva pred-
vsem vzgojne vplive; ti razvijajo nekatere osebnostne poteze in
znacilnosti, manj pa neposredno bogatijo znanje. Po tej poti pri-
dobiva torej permanentno izobrazevanje mocnejsi vzgojni vpliv,
Take vrste vzgojni vplivi, ki prihajajo neposredno z Zzivljenjsko
prakso, so tudi jedro celome vzgoje. Zaman prizadevanje, da bi
clqvefca lahko spremenili s prepricevanjem in govorjenjem. Zgodilo
naj bi se Se nekaj vec: v osebnosti naj bi nastali potrebno premiki,
K temu pa Solske oblike dela kaj malo pripomorejo. Opraviti
tmamo torej z mislijo, da ,,¢lovek postane to, kar izoblikuje Ziv-
ljenje, ne more pa mu nekdo ukazati, kaj naj postane “

V' tako pojmovanem konceptu permanentnega izobrazevanja in
vzgoje dobiva vzgojitelj — ucitelf nove funkcije ali pa so le-te zasto-
pane mocneje kot v prejsnjih oblikah vzgojnoizobrazevalnega dela.
Bil naj bi osebnost, odprtu “udi drugim dejavnostim, posegal naj bi
v neposredno prakso tudi na drugih podroéjih uveljavijanja v
druzbi in poskusal vplivati na ustvarjanje takih Zivijenjskih razmer,
kakrsne so potirebne za uresnicevarje nasih smotrov s podrocja
vzgoje in izobraZevanja. To pa pomeni, naj bi bil uéitelj im tesneje
povezan z vsakdanjo politiko in perspektivnim nacrtovanjen, z
neposrednim proizvodnim delom, umetnostjo, kulturo itd. Vzgcjni
smoter, da oblitujemo socialisticno samoupravn: osebnost, bomo
v Solskih klopeh lak ko le delno uresnicevali, &eprav bo nas proces
vzgoje in izobraZevanja permanenzen. Moénejsi vpliv bodo imele

Zivljerijske razmere in praksa ljudi. Zato ne sme biti pedagogu ali
andragogu vseeno, kaj se dogaja na drugih podrocjih druzbenega
zivljenja, saj sta sedaj tudi vzgoja in izobrazevanje z njimi neloéliivo
povezana. Nastaja odnos sisternati¢ne, namenske medsebojna
obojestranske- povezanosti. Vednc smo se zavedali, da Je uditelj
socasno tudi politicni delavec, v naSem konceptu permanentnega
izobrazevanja pa je postalo to $e bolj ocitno.

Ob pojavijanju permanentnega izobrazevanja se je v tujini sproZil
plaz ekstremisticne literature (vsi poznamo npr. dela Ivana Ilicha)
z namenom, da bi povsem zanikali vrednost Sole kot vzgojnoizobra-
Zevalne ustanove. Potreba po poudarjanju neformains: vzgoje in
izobrazbe poleg formalne, tako kot je deloma zacrtuje prav kon-
cept premanenitnega izobrazevanja, je v takih gledanjih dozivela
ekstz;zo zanikanja vsega formalnega. Proti takim staliséem smo se
uprli, ker gledamo gradiev nase druzbene prihodnosti bolj kon-
struktivno, smiselno in povezano v celoto znanosti in marksisticne
ideologije.

Z.memejfa in blize naSemu konceptu permanentnega izobraze-
vanja so staliSca znanega pedigoga Dohmena iz Getungena, ki
pravi: ,Dajmo Soli in Zivijenju ustrezno mesto v vzgoji!“, Sprasuje
se, zakaj bi posebej ucili ljudi to, kar jim daje Zivljenje 7e na drugih
podrocjih? Pri tolikinih zahtevah, kakrine jim nalagamo s perma-
nentnim izobraZevanjem, bi bilo tezko vse zadovoljiti samo po eni
od teh dveh poti: na eni strani da bi vzgojo prepuscali nwZgodbam®,
ki jih je pisalo Zivijenje* (tako nekako si tudi Ilich predstavlja
druzbo brez Sol), na drugi strani pa, da bi vzgojo in izobraZevanje
Se vedno _qu:m!f v Solske klopi. Pri toliksni zahtevnosti, kakrsni
morata biti kos permanentna vzgoja in izobraZevanje v danasnji
druzbi, v celotnem razvoju po znanstveno tehnicni revoluctji, bi
katerakoli od teh poti odpovedala. Ve¢ kombiniranih viroy in
teznja, da bi izkoristili vse moZriosti za vzgojo, postopoma uresni-
Cujejo nacela permanentnosti.

V' nasi druzbi se v konceptu permanentnega izobrazevanja po-
udarja vzgojno prizadevanje, zlasti na podrodju druzbenopoliticne
vzgoje. Z naprednimi druzbenimi ideali in znanstvenim svetovnim
nazorom, kakrSnega zagovarjamo pri‘nas, so se potrebe po vzgoji Se
pdsebno povecale. Vedno vecji pomen dobiva razvijanje osvesce-
nosti ljudi, saj temelji na njej ves nas druzbeni sistem; za to pa je .
potrebno ¢imbolj intenzivno vzgojno delo, seveda dopolnjeno z
ustrezno vsebino. O samoupravni socialistiéni osebnosti pa ne
moremo govoriti, Ce prej v ,ucencu* ne razvijemo nekaterih oseb-
nosmih znacilnosti. Tak clovek bi lahko znal na pamer odlomek iz
Marxovih in Engelsovih del, pa bi ostal vseeno zgolj informiran.
Morda bi mu lahko celo rekli, da je izobrazen, kljub temu pa ne bi
bil sposoben ravnati tako, kot pripoveduje.

:S‘:Inice naSega druZbenega razvoja Se povecujejo pomen vzgoje
pri permanentnem izobraZevanju.

(Prihodnji¢ naprej)
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VzgojnoizobraZevalni program radia

01.20 — Zacetna ;,tujost* iz-
obrazevalnega programa znotraj
radia in nekatere njegove poz-
nejle zveze z vzgojnoizobrazZe-
valnimi ustanovami so ocitno
pustile Se zdaj zaznavno sled.
Posledica je neuspeSnost posku- -
sov, da bi vsaj nekoliko uskla-
dili sistematska prizadevanja iz-
obraZevalnega programa z dru-
gimi oddajami, ki imajo $ir8i iz-
obrazevalni pomen. Ker gre raz-
\rﬂ vzgoje in izobraZevanja — v
skladu z druzbenimi dokumenti
— v smeri uresnicitve koncep-
. cije permanentnega izobrazeva-
nja, ostaja ta — denimo — no-
tranja naloga radia odprto vpra-

Sanje.

62 .00 — VzFr;ijn.oizobraieval-
ni sistem po letu 1950 ni bil
najbolje povezan z ustanovami,

cializiranimi za sistemati¢no
oblikovanje druzbeno sprejetih
smotrov vzgoje in izobrazeva-
nja. Leta 1954 je takratni svet
za kulturo in prosveto LRS

. imenoval oZjo, leto pozneje pa
Se SirSo komisijo za radijske Sol-
ske ure. Obe komisiji pa sta
imeli , sodelovanje pri izbiri* ali
pri ,sestavi“ programa le za
bolj obrobno nalogo, bolj pa sta
se — vendar le dve leti — angazi-
rali pri uveljavljanju ,radijske
Sole** v Solah. O¢itno se je radio
“ranil koncepta tako imenova-
nih vzornih uénih ur, ki je za

. program zaradi $tevilnih razlo-
gov nesprejemljiv, a je tudi Soli

~ malo koristil.

ModZan impulz je dobil vzgoj-
noizobrazevalni program na I,

svetovnem kongresu izobraZen-
cev radia in televizije v Rimu
leta 1961. Tam so bile razre-
Sene Stevilne dileme glede vzgoj-
noizobrazevalnih  programov
mnoZiénih medijev v izobraZe-
valnem procesu, jasnejsa pa je
postala tudi zveza med splo§
nimi druZbenimi smotri vzgoje
in' izobraZevanja ter njihovo
operacionalizacijo v programih.
Vkljuéena v celotni program je
ta problem uspes$no razreSevala
redakcija sama vse do leta
1970, ko je ob zahtevni proble-
matiki prve izkljuéno vzgojne
oddaje ustanovila ustrezno stro-
kovno skupino. Ta je za po-
trebe oddaje oblikovala druz-
bene potrebe ter smotre tega
vzgojnega prizadevanja in jih
tudi operacionalizirala za vsako
oddajo posebej. Od leta 1971
so strokovne skupine za posa-
mezna predmetna podrocja, se-
stavljene iz predstavnikov za-
voda za Solstvo SRS, predstav-
nikov strokovnih ustanov in
drustev, pedagogov — praktikov
in redaktorjev vzgojnoizobraze-
valnega programa, stalna usta-
nova za sestavljanje letnih pro-
gramov. Med merili, po katerih
se strokovne skupine ravnajo, je
na prvem mestu aktualna druz-
bena potreba po nekem pro-
gramu, Malia leta 1971 je komi-
sija Jugoslovanske radiotelevi-
zije — sestavljajo jo uredniki iz-
obrazevalnih programov vseh
postaj — sklicala v Ohridu I. ju-
goslovansko posvetovanje na
temo ,,Radio in Sola“. Poleg ra-

dijskih delavecev so se ga udele-
zili Stevilni predstavniki druzbe;
predstavniki republiskih sekre-
tariatov in zavodov za Solstvo
ter ugledni strokovnjaki iz repu-
blik in pokrajin. Ena poglavit-
nih nalog tega in naslednjih po-
svetovanj, ki naj bi bila vsako
drugo leto, je prav razpravljanje
o urgentnih druZbenih smotrih
vzgoje in izobraZevanja in o
moZnostih radia pri uresniceva-
nju teh smotrov.

Leta 1973 je rtv Ljubljana
imenovala petnajstélanski so-
svet, za izobraZevalni program
kot najustreznejdi organ za uve-
ljavljanje druzbenih interesov
pri nagrtovanju in realizaciji iz-

- obrazevalnega programa.

02.20 — Zveze, ki zagotavlja-
jo dotok znanja, so bile po letu
1950 prav zaradi posebnih zna-
¢ilnosti medija nekaj Casa naj-
SibkejSa tocka programa. Re-
dakcija je predvsem iskala
avtorje, ki bi bili sposobni
radiofonsko oblikovati gradivo,
takih pa je bilo med ugitelji 3¢
malo, 8¢ manj pa med stro-

kovnjaki. PoloZaj se je izboljsal .

kmalu po letu 1960 z novim
znanstvenim nara§¢ajem, ki ga

je bilo laZe pridobiti za sodelo- -

vanje. Od takrat se je strokovna
raven sodelavcev nenehno iz-
boljsevala. Neke vrste prelom-
nica so leta 1971 uveljavljene
strokovne skupine za predmet-
na podrocja. Te zagotavljajo, da
sodelujejo pri programih stro-
kovnjaki (ugledna znanstvena
ustanova) in strokovno drustvo.
Razen pisateljev in novinarjev
so sodelavei praviloma univerzi-
tetni ucitelji. Hkrati s tem in z

ve&jim uveljavljanjem ucne teh-
nologije nasploh se je povecalo
tudi zanimanje pedagoskih stro-
kovnjakov za vprasanja meto-
dike vzgoje in izobraZevanja po
radiu in televiziji, Strokovni
¢lanki o teh vpraanjih so vse
pogostejsi, tuja tozadevna lite-
ratura pa Ze tako slabo pregled-
na zaradi Stevilnosti, da bi ka-
zalo poskrbeti za ustrezno do-
kumentacijsko sluzbo pri kaki
od obstojecih znanstvenih insti-
tucij.

02.30 — ,Pasivne’* zveze je
imela redakcija od vsega zacet-
ka, ker je prejemala programe iz
mnogih drzav, redno_ pa iz
Svice, obeh Nemdéij, Cehoslo-
vaske in, seveda, od vseh jugo-
slovanskih postaj.

Od institucionalnih oblik so-
delovanja in izmenjave izKuSenj
je treba omeniti sodelovanje na
obeh svetovnih kongresih: leta
1961 v Rimu in leta 1967 v Pa-
rizu, nadalje Ze omenjena jugo-
slovanska posvetovanja in stal-
no sodelovanje z izobrazeval-
nimi programi jugoslovanskih
postaj prek obmocne komisije
J

Prvi poskusi skupnih vzgoj-
noizobrazevalnih programov ju-
goslovanskih postaj v petdesetih
letih so ostali brez rezultatov.
Sodelovanje se je pozneje skrci-
lo na priloznostno zamenjavo
besedil. Sele v Solskem letu
1972/73 je bil realiziran prvi
velji skupni projekt — -ciklus
oddaj ,,Knjizevnost jugoslovan-
skih narodov in narodnosti po
drugi svetovni vojni®. Ta ciklus
za srednje Sole oddajamo v tem
Solskem letu. Uresniceni so tudi

nekateri zelo uspeli skupni pro-
jekti oddaj tujih jezikov za
osnovne Sole, vendar za enega
takih — 35 oddaj angleS¢ine za
osnovne Sole — kljub zavzema-
nju sosveta v letoSnjem letu ni
bilo mogoce dobiti programske-
ga casa. Ciklus smo odstopili
zavodu za Solstvo SRS, da bo
razmnozil posnetke in jih poslal
Solam, ki imajo fonolabora-
torije.

Zaradi ve¢ razlogov, pred-
vsem pa zaradi preobremenje-
nosti s programskim delom so’
nezadostni osebni stiki redak-
torjev z delom drugih postaj —
tako jugoslovanskih kot tujih.
Studijskih potovanj v tujino — z
eno izjemo — sploh ni bilo, ce-
prav so v nekaterih drugih jugo-
slovanskih = postajah (Zagreb,
Beograd, Sarajevo, Skopje) vsa-
koletna ,praksa. Nadaljnja na-
loga je uresni¢itev enega izmed
sklepov posveta v Hercegno-
vem, po katerem je treba zago-
toviti specialisti¢no izpopolnje-
vanje programskih delavcev (do
pridobivanja akademskih naslo-
vov) v ustreznih domacih in
tujih ustanovah.

03.20 — Med vsemi zvezami
je v sklopu ,,izhodnih zvez* naj-
dlje zaostajala informacija o
programu. Sele leta 1952 je bil
v Prosvetnem delavcu prvié ob-
javljen program radijske Sole za
mesec september in Sele leta
1955/56 je nastala skromna
priloga Prosvetnega delavca
Radio in Sola, Ta oblika obve-
§¢anja (za tri mesece vnaprej) se
je obdrzala wse .od leta
1972/73, ko je po dolgoletnih
prizadevanjih in zahvaljujo¢ ra-

.k posameznim oddajam ali ci-

zumevanju izobrazZevalne skup-|
nosti SRS in republiskega za-
voda za Solstvo prvi¢ izsla po-
sebna publikacija Radijska Sola
— § programom, komentarji in
nujnimi referencami za celo
polletje. Ta publikacija je — po
podatkih, ki so na voljo + v
zadnjih dveh letih zelo veliko
prispevala, da so izobraZevalni
program radia v Solah bolj po-
slusali in bolj smotrno uporab-
ljali. Z nekaj ve¢ stroski in so-
delovanja bi lahko komentarje

klusom opremili z nekaj diapo-
zitivi in se tako priblizali dru-
god zelo razsirjeni ,,radioviziji*;
ta celo v visoko razvitih zahod-

noevropskih drZzavah pogosto |
nadome$¢a drago in kdaj pal§

kdaj nepotrebno

televizijsko
oddajo.

Po zadetku izhajanja pro-
gramske publikacije je ured-|%

niStvo ohranilo prostor v Pro-

svetnem delavcu za sprotni stik | §

z uporabniki programov; opo-
zarja jih na oddaje ali cikluse, ki
jim Zeli dati poseben poudarek
in podobno. -

V zadnjih treh letih se je re-
dakeiji posre¢ilo zainteresirati
tudi oba ljubljanska dnevnika,
da obcasno opozarjata svoje
bralce na vsebino izobrazevalne-
ga programa, bolj ali manj red-
no pa tudi o posameznih izrazi-
tejSih’ oddajah. Hkrati se pove-
¢uje tudi publicistiéna dejav-
nost programskih delavcev in

-

-

_nekaterih oZjih sodelavcev, ki se
strokovno ukvarjajo s problemi
vzgoje in izobrazevanja s po-
mocjo mnoZi¢nih medijev.
J.DOKLER

* k k k %

SMO VSI

KaZipot v vojuski poklic (I)

V zaletku vsakega Solskega
leta zacne zvezni sekretariat
prek republiskih in ob&inskih
organov za narodno ‘obrambo
objavljati razpise za vojaSke Sole
in akademije. Razpisi, v katerih
vabijo ucéence, naj se odlotijo
za delo in ¥olanje v vojaskih
vistah, prhajajo v Sole. Ucen-
cem ponujajo tudi neposredno
materialno pomoé&. Tako je bil -

tembra objavljen razpis za
vojaske Stipendiste — ucence
srednjih 3ol in Studente, v za-

* Cetku decembra pri¢akujemo
razpis za vpis v vojaske srednje
Sole in gimnazije, marca prihod-
njega leta pa bo objavljen razpis
za vojaSke akademije. Ker je so-
delovanje prosvetnih delavcey
pri teh razpisih e posebno po-
membno, upamo, da se Ze pri-
pravljgio za dolone akcije.
Radi bi jim pomagali z nekate-
_rimi napotki. i

DOGOVOR
— KLJUC DO USPEHA

Vemo, da so ugitelji samo:
¢len v verigi tistih, ki usmerjajo
mladino v vojaske 3ole in akade-
mije. Razumljivo pa je, da se
tovrstne akcije za¢no in kon-
Zajo v Solah — tam, kjer Solarji
(pove&ini osnovnoSolci) pre-
zivijo ve&ji del dneva. Sola je
torej tisto ZarisCe, kjer je raz-
pisom posvefeno najvec pozor-
nosti, Eeprav se z njimi ukvar-

jajo tudi druge organizacije in
forumi. Vsako nenaértno delo
torej vpliva na njeno redno de-
javnost in obremenjuje prosvet-
nega delavca, ki ima ze tako ve-
liko obveznosti. Se pred zadet-
kom akcije, takoj ko so razpisi
objavljeni, se je torej treba v

obéini in Solah dogovoriti o vse-*

bini in -nadinu dela. Ce ho-
&emo, da bo ta dejavnost uspes-
na, je treba natan¢no dologiti
naloge. Glede na to so posebno
pomembni koordinacijski od-
bori v 3olah in ob¢inah ki zdru-
Zujejo prizadevanja in usmerjajo
akcije. Tam, kjer teh odborov
Se ni, naj Jole pripomorejo, da
bodo ustanovljeni.

Koordinacijski odbori bodo -

magali uéiteljem spoznavati
dijake z vojaSkim poklicem in s
sistemom Solanja. Obves¢ali jih
bodo o akcijah na terenu; to bo
zanje 3¢ posebno zanimivo, saj
se bodo sproti seznanjali z no-

- vostmi, za sedaj s tistimi, ki jih

prinaa novi zakon o sluzbi v
oborozenih silah in vojaskih So-
lah, in zadevajo poloZaj in 3ola-
nje vojaskih oseb. Se posebno je

treba poudariti pomen nepo-

srednega povezovanja z obéin-
skim organom za ljudsko
obrambo, Ki je sproti obveScen
o vseh novostih. Prav tako po-
trebno- je tudi sodelovanje z
drugimi organizacijami, poseb-

no s tistimi, ki imajo na tem"

*x k% k k X

podrogju  druzbenopoliticne

obveznosti, npr: SZDL Slove-
nije in ZSM Slovenije, Zveza

rezervnih  vojaSkih  staredin,

Zveza borcev in organi Terito-

rialne obrambe.

KAKO BOMO DELALI

Naértovanje vsebine in oblik
teh dejavnosti je Se posebno
omembno. Praksa kaze, da so
anta]ni, ob¢asni in slabo pri-

Prihod na proslavo (Foto: M. Garbajs)

pravljeni nastopi tistih, ki Zelijo

pridobiti mladino za vojafki

poklic, povsem neuspesni. Zato
mora postati ta dejavnost se-
stavni del usposabljanja dijaka
za obveznosti, ki jih bo imel pri
obrambi. Mnozica informacij,
parada ljudi, ki jih dijaki ne vi-
dijo tako pogosto in pretirano
poudarjanje mesta in vloge obo-
rozenih sil, pomena vojaSkega
poklica in drugo, zbuja ne-
zaupanje celo pri tistih, ki bi se
morebiti odlo¢ili za vojaski
poklic.

Najbrz se vsi strinjamo s tem,
da je treba ob razpisih pridobiti
&imve¢ mladine — fanfov in
deklet za Solanje v vojaskih So-
lah. Pozomost je treba posvetiti
tistim, ki se za ta poklic $e po-
sebno zanimajo. Zdi se, da
marsikje celo nimajo pregleda
nad tem, kaj menijo starsi o
odlo¢anju ucenca za vojaski
poklic. To pomeni, da moramo
takim uCencem povedati, kako
naj se prif'avijo na razpis, ne pa
da jih 3ele spodbujamo in jim
posredujemo prve informacije.

POSAMEZNIKU VSO
POZORNOST!

Tem besedam bo prav gotovo
pritrdil vsak ucitelj, saj so vo-
dilo njegovega vsakodnevnega
dela. V praksi pa Zal nimamo
izdelanih enotnih metod o tem,
kako obravnavati kandidata, ki
se je odlo¢il za vojaSki poklic.
Ucgitelj je torej odvisen od izku-
Senj, ki si jih je Ze pridobil pr
delu z mladino, posebno tam,

‘kjer sluzba za poklicno usmer-

janje ne pomaga dovolj. Ne
glede na to pomanjkljivost pa je
dijaku, ki se je Ze odloéil za vo-
jaski poklic, vendarle mogoce
pomagati. Na primer: uéencu
pomagamo pojasniti razpis, ki
je kljub grafi¢ni nazomnosti za
marsikoga in celo za starSe pre-
ve& zapleten. Ugitelj lahko na-
poti uclenca neposredno na
obginski organ za narodno
obrambo, kjer mu razlozijo be-
sedilo. Ob tem pa moramo :igo
tevati tudi pomemben psiho-

lo3ki nagib: dejstvo, da se uce-
nec sre¢a z nepoznanimi ljudmi
v novem okolju. Prav gotovo pa
je najbolje, da dobe ucenec in
njegovi starSi temeljne napotke
Ze kar v Soli.

In Se o problemu, ki nastane,
¢e kandidata zavmejo zaradi
zdravja, neustrezne splosne
psihofizi¢ne zmoglivosti ali za-
radi slabega uspeha. Menimo,
da bi lahko zdravniki v 3olskih

- ambulantah na¢rtno spremljali

zdravstveno stanje morebitnih
kandidatov. Ce bi to res izva-
jali, potem najbrz ne bi bilo
treba vojaSkim zdravstvenim
organom vsako leto zavmiti kar
polovico kandidatov, poslanih
na zdravniske preglede. Ugen-
cem, ki so se odloéili za vojaske
ple, bi morali v zadnjih dveh
razredih osnovne ¥ole posvetiti
tudi ved pozomosti, tako da bi
si izbolj$ali u¢ni uspeh. S takim
ravnanjem bi prav gotovo
zmanjsali 3tevilo tistih, ki so jih
‘pri sprejemu v vojaSke Sole za-
vmili, pa imajo kasneje teZave
pri odloéanju za drugalen po-
klic in Solo.

Pri delu s posameznimi kan-

" didati bi morali bolj kot doslej

upodtevati moznost, da bodo
zavinjeni pri vpisu v vojaSko
‘Solo. Treba jim bo torej poma-
gati pri novih odloégitvah za
poklic in Solo. Z zavodom za
poklicno usmerjanje ali z dru-
gimi se je treba dogovoriti, da
bodo zavmjenemu kandidatu:
pomagali pri poznejSem vpisu.
Morda bo kdo dejal, da tako
odvracamo kandidate. Prepri-
¢ani pa smo, da bomo prav s
takim premiSjenim in vsestran-
sko- izpeljanim izborom doka-
zali morebitnemu kandidatu in
njegovim starfem, da ne ,lovi-
mo** kandidata s 3tevilnimi ob-
ljubami, ki jih v&asih ni mogo&e
izpolniti, temve¢ da gre za vse-
stransko skrb, da bi zagotovili
mlademu ¢&loveku &im boljo

poklicno usmeritev in uspeh v |

Zivijenju.
FRANC VRANCIC
(Prihodnji¢ naprej)
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8. KONGRES ZVEZE SINDIKATOV SLOVENLE

Izjemna mnozicnost in velika enotnost

Naloge sindikatov o uresniéevanju vodilne vioge delavskega razreda

3
- I referata Janeza Barborita, predsednika republikega sveta Zveze sindikatov Slovenije

- |
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Dokumenti 8. kongresa Zveze sindikatov Slovenije pomenijo
neposredno uresnicevanje nove ustave, Ko se je delavski raz-
red Slovenije, organiziran v sindikatih, mnoZicno in enotno
opredelil zanjo, se je s tem ponovno, kot vedno doslej, opre-
delil za dosledno uresnicevanje politike, ki jo tako uspesno
vodi Zveza komunistoy s tovariSem Titom na celu.

it

»Samoupramo in politiéno
Organiziran delavski razred je

fNeposredni nosilec celotnega
Napredka druzbe, ki s tem ne
Prevzema le pravic, temvec pre-
VZema tudi odgovornosti,” je
Poudaril v uvodnem delu svo-
Jega referata inz. Janez Bar-
bori¢, nato pa podrobneje raz-
Clenil nekatere negativne pojave
V nadi druzbi, ki so se v pre-
teklem obdobju izrazali tako v
gospodarskem razvoju kot v
Praksi in idejnih pogledih do

Yprasanja osnovnega  proiz-
Yodnega odnosa, to je samo-
Upravljanja.

e bi se ti pogledi in praksa
Splosno  uveljavili, bi lahko
Ogrozili vodilno viogo de-
avskega razreda v druzbi. Taki
POjavi imajo svojo osnovo v
€obvladanih protislovjih, ki
ZVirajo iz razmer, v katerih Z-
Mimo, in iz njih rastejo tudi
ludie, ki jim ni do tega, da bi
®volucijo pripeljali do kraja, pa
% zato, da bi ohranili privilegije
' moe. odlocanja o preseznem
¢lu, obesajo na levo ali desno.
-3g0dnost v nasi organizaciji je
®m silam v preteklosti gotovo
Olajsala protisamoupravno delo-
Vanje,

Preteklo razdobje lahko z vso
Pravico ozna¢imo kot &as, v ka-
letem je dokon&no prevladalo
SPoznanie, da je za delavski raz-
®d kljuéno vprasanje njegovo
Mesto in vioga v samoupravnem
Odloganju, Se vec! Ustavno-
Pravno in vse bolj tudi v praksi
I¢ postalo nesporno, da samo-
UPravna demokracija in na dele-
8atskih nacelih zgrajen po-
Uen sistem ni demokracija za
Nikogar, ki bi deloval proti

Tuzbenj ureditvi, ki temelji na

Oupravljanju. To je po-

€mbno ne le za danasnji in

% Odnji polozaj nasega delav-
€2a razreda, temved tudi za
?ad“lj“ja gibanja v medna-
Dc'dn?m delayskem gibanju.
Obliena bitka za nov polozaj
aveev v druzbi ni prifla sama
t Sebi in sama po sebi ne bo
n'a-l“a- Gotove bo terjala e
e;"e napore, spopade, raz-
% Cevanja in akcijsko usmer-
lkﬂost tudi v nasi organizaciji.
wngresi ZK so nedvoumno za-
2ali &lane ZK, da so na Celu
di{: akeij povsod in tudi v sin-
i atih.  Ustvarjene so moz-
e U, da bomo laze uresni¢ili
k 1€ in preyzemali odgovornost,
b0 3lo za odlocanje o posa-
Meznih vprasanjih nadaljnjega
2voja druzbe.

e

VPRASANIJA IN KRITIKA
— KAZALEC NAKOPICENIH
PROBLEMOYV

Delavci so bolj redko govorili
o birokratizmu, tehnokratizmu,
etatizmu in vseh drugih -izmih.
Toliko bolj pa so razmiSljali in
iskali odgovore na vprasanja
stvarmnih druzbenih odnosov, ki
jih cela vrsta -izmov besedno iz-
raza. Nismo bili vedno sposobni
dojeti  ,nerazumevanja’’ de-
laveev, njihove kritike in pred-
logov, ko so samoniklo, brez ve-
likih besed izraZali svoje odpore
proti resitvam in idejno zgre-
Senim teinjam. Njihovi pred-
logi, utemeljena vpraSanja in
kritika so bili veren kazalec na-
kopicenih  druzbenoekonom-

skih, socialnih in politicnih pro--

blemov v nasi druzbi. Ti pro-
blemi so imeli korenine na eni
strani v tezavah materialne na-
rave, ki jim preprosto nismo bili
kos, in na drugi strani tudi v
nasi lastni idejnopoliticni ne-
sposobnosti, da bi jih z enotno
druzbeno akcijo ucinkovito raz-
resevall, Zaradi druzbene moci
delaveemn odtujenih sredisé go-
spodarske in politicne moci so
bili delavei bolj ali manj odri-
njeni od razresevanja teh na-
sprotij.

Preteklo razdobje pomeni
tudi za naso organizacijo bo-
gato Solo. Ponovno nas je po-
ucila, da zmaga v revoluciji
sama po sebi Se ne zagotavija
tudi zmage socialistiCnih samo-
upravnih odnosov. Pokazala je
tudi, da zmaga v revoluciji ne
razresi enkrat za vselej drui-
benih nasprotij, ki so oditen

_spremljevalec nadaljnje sociali-

sti¢ne graditve. V druzbi, ki jo
gradimo  na temeljih  samo-
upravljanja, se delavski razred s
svojo avantgardo niti za tre-
nutek ne more zanasati na fo,
da bo samoupravljanje samo po
sebi postalo resnicnost. Prav
tako se delavski razred ne morc
zanasati na to, da mu bo samo-
upravni poloZaj v druzbi zago-
rovil nekdo zunaj njega samega
in zunaj njegove politicne
avantgarde. Res pa je, da se ved-
no znova ponujajo kandidati, ki
bi hoteli z njim lastnimi pred-
stavami o svobodi in sreci de-
lavskega razreda v njegovem
imenu prevzeli resnicno oblast.

Na 4. konferenci smo sprejeli
jasnejsa izhodis¢a o tem, kako
mislimo sistem samoupravnega
sporazumevanja o delitvi do-
hodka in osebnih dohodkov po-

_ minjanje

staviti v sluzbo nagrajevanja po
delu in kako ga nadalje dogra-
jevati brez neposrednega drZav-
nega vmesavanja, Odgovor na
vprasanje, do kam smo prisli,
daje porocilo, Razlogov za sa-
mozadovolistvo  nimamo, Se
zlasti ne, ko gre za druzbeno
oceno ekonomskih meril v ob-
stojecih  samoupravnih  spo-
razumih, Isto velja tudi za uve-
ljaviljanje rteritorialnega samo-
upravnega sporazumevanja in za
uveljavljanje demokraticnih
samoupravnih  postopkov, ka-
terth izvajalci naj bi bili delegati
TOZD, konstituirani v zbore
podpisnikov.

. Akcijsko smo se usmerili tudi
na vrsto drugih podrocij druz-
benega zivljenja, ki so jih kot

pomembna in skupna postavile

nase organizacije v pripravah na
4. konferenco ZSS. Osnovni na-
men porocila o delu RS Z5S je,
da omogoci ¢élanom in dele-
gatom 8. kongresa kriticno
oceno dosezkov in slabosti v
uresnicevanju nalog v casu od
7. obénega zbora. Od ocene
kongresa, do kam smo prisli,
kje smo ostali nedoreceni in kje
smo zaostali v spreminjanju ob-
stojecega stanja, pa bo koncno
odvisna tudi vsebinska in akcij-
ska usmeritev kongresu pred-
lozenih sklepoy in delovanje
nase celotne organizacije.

SAMOUPRAVLJANIJE: VSOTA
PRAVIC IN DOLZNOSTI

Iz ustavne opredelitve vioge
in poloZaja sindikatov izhaja, da
gre za organizacijo delavcev, ki
je njihovo sredstvo za celotno
uresni¢evanje socialisticnih sa-
moupravnih odnosov. Sindikati
odslej ne prevzemajo le posplo-
senih interesoy delavskega raz-
reda. Ustvarjene so ustavno-
pravne moznosti, da postanejo
sindikati neposredni nosilci, na
primer, samoupravnega in-druz-
benega dogovarjanja, ki je v se-
danjem trenutku gotovo kljug-
na naloga nase organizacije. Pri-
sotnost sindikatov v raz-
refevanju druzbenih zadev na
temelju samoupravnega spora-
zumevanja pa nosi v sebi tudi
odgovornost za politi¢no uskla-
jevanje posameznih interesov
delavcev s skupnimi interesi.
Noben normativni akt, pa tudi
ustava, ne morejo 7e samo S
tem, da so sprejeti, zagotoviti
tudi resni¢nih samoupravnih
odnosov. O tem nas dovolj
jasno prepri¢ujejo pretekle in
danasnje bitke za Konstituiranje
zdruzenega dela na ustavnih
osnovah in Se zlasti za spre-
stvarnih  druzbeno-
ekonomskih odnosov. Iz teh
splosnih in veckrat ponovljenih
ugotovitev sledi nekaj poli-

" ticnih sklepov, ki jih bomo

upostevali, ko bomo ures-
nicevali na tem kongresu spre-
jete sklepe,

Ko gre za razreievanje krat-
koroénih in dolgoro¢nih vpra-
$anj nadaljnjega razvoja druzbe,
je nasa organizacija sestavni del
organiziranih socialisti¢nih sil,
ki -se bojujejo za samo-
upravljanje. To je treba po-
udariti, ker tudi v dosedanji
praksi niso bili redki primeri, da
smo sami zlezli ali pa so nas od
zunaj potiskali na pozicije zna-
nih ,zgolj sindikalnih zahtev*,
na enostransko kritiziranje
druzbenih pojavov in iskanje
odgovomosti zunaj nas. Vo-
dilne vloge delavskega razreda
in s tem njegove diktature raz-
redu ne more zagotavljati nihce
razen delavcev. V pogojih, v
katerih izhajajo odlo&itve vse
bolj iz samoupravno orga-
niziranih delavcev, zato ni mo-

' goce valiti odgovornosti na

druge, pa naj gre za odlocitve .
temeljni organizaciji zdruzenega
dela ali za odlocitve v zvezni
skupséini. Druga¢e povedano,
delavcem bomo delali slabo
uslugo in kot organizacija ne

bomo prispevali k utrjevanju
njihovega samoupravnega po-
lozaja, ¢e se ne bomo sposobni
tudi za ceno trenutne nepopu-
larnosti upreti metodam in vse-
bini klasi¢nega sindikalnega de-
lovanja.

Temelino podroc¢je nasega
delovanja je politi¢na bitka za
to, da bodo delavei v zdru-
zenem delu odloéali o uporabi
presezenega dela. Zanjo imamo
v ustavi moéno oporo, v glav-
nem pa smo uspeli tudi v samo-
upravnih aktih organizacij zdru-
Zenega dela vsaj normativno
opredeliti pravice in dolznosti
sindikalnih organizacij. Seveda
cili takih deloéb v samo-
upravnih aktih ni krepitev vloge
organizacije kot predstavnice
delavskega razreda. Nasprotno!
Prispevati morajo h Krepitvi sa-
moupravnega polozaja delavcey,
ki s svojo organizirano akcijo —
to je s sindikati — skozi samo-
upravni sistem razreSujejo vse
svoje probleme in probleme
druzbe kot celote.

Lastne politicne izkusnje nas
ucijo, da zgolj podpiranje vseh
in vsakrSnih zahtev delavcev ne
more kaj prida prispevati Kk re-
volucionamni preobrazbi druzbe.
V glavnem uspesno, vendar e
ne povsod in vselej, se nam je
posrecilo premagati mnenja, da
je samoupravljanje le vsota pra-
vic in ne hkrati tudi dolznosti.
Tudi v prihodnje ne more biti
dvoma o tem, da samoupravno
dogovorjene in sprejete norme
obnasanja pomenijo  samo-

upravni red in disciplino, ki si-

ju nihée ne more in ne sme kro-
Jiti po svoje.

NIC POMEMBNEGA
— BREZ SINDIKATA

V spoznanju, da na sedanji
stopnji naSega samoupravnega
socialisticnega razvoja potre-
bujemo nove ustreznejse oblike
organiziranosti, smo se na osno-
vi sklepov 4. konference Zveze
sindikatov Slovenije lotili ve-
likih nalog za vsebinsko, ka-
droysko in organizacijsko pre-
osnovo nase organizacije. Za dilj
smo si postavili sindikat kot
organizirano ¢&lanstvo v kon-
kretni akciji za popolno, res-
niéno in vsakdanjo oblast delav-
skega razreda nad pogoji in sa-
dovi njegovega dela, Gre za tak
sindikat, brez katerega se ne bo
na nobeni ravni.druzbene orga-
niziranosti zgodilo pray ni¢esar,
kar je pomembnega za delavca,
Tak sindikat je nujni sestavni del
samoupravljanja in politi¢nega
sistema, je njegova politi¢na
hrbtenica, njegova spodbuda,
samoupravna Sola in politi¢ni
nadzor. Gre za sindikat kot naj-
SirSo druzbenopolitiéno orga-
nizacijo delavskega razreda, ki
se na razrednih temeljih in pod

idejnopolitiénim vodstvom
Zyeze komunistov vztrajno in
odloéno bojuje za ures-

ni¢evanje pristnih delavskih in-
teresoy in se pri tem najtesneje
povezuje z drugimi sociali-
sticnimi silami v okviru So-
cialisticne zveze delovnega ljud-
stva kot nase enotne skupne
fronte za nadaljnji razvoj so-
cializma.

Navedene preobrazbe v orga-
niziranosti in delovanju sindi-
katov in njihove Zveze sindi-
katov seveda ni mogoce ures-
ni¢iti z dekretom, Se manj pa v
spontanem procesu. Tudi pre-

obrazba sindikatov je bitka z
zaostalostjo in neznanjem, z na-
sprotniki samoupravljanja ter
oblasti delaystva nad dohod-
kom in s pristasi ideje o sindi-
katu kot nepoliticni orga-
nizaciji za predavanja, preskrbo
in prireditve. In nosilci te bitke
za nov sindikat so enako kot v
bitki za resniéno samouprav-
lianje najzavednejdi - delavci-
komunisti in drugi sindikalni
aktivisti. .
SKRAIJNOSTI

Za akcijsko opredeljevanije,
Se zlasti v Casu, ko si prizadeva-
mo uresni¢iti vsebinsko zasno-
vo ustave in sklepe kongresov
ZK, je pomembno nenehno
ugotavljati idejne pojave, ki bi
nas lahko onesposabljali za
akcijo, in na tej osnovi tudi
ukrepati. Ni namre¢ mogoce
uspesno voditi in izpeljati spre-
jetth nalog, ne da bi imeli za
osnovo iz¢iS¢ene poglede do
razrednega Dbistva
akcij; celo takrat ne, ko gre za
na videz nepomembne cilje. To
pa pomeni miselni nemir in Kri-
tiénost do doseZenega, kot tudi
kriti€nost in spopadanje z ide-
jami, ki bi zanikale vodilno vlo-
go delavskega razreda.

V ocenah sedanje stopnje
razvitosti samoupravnih odno-
sov imamo opraviti z dvema
skrajnostma. Na eni strani ugo-
tavljamo samozadovoljstvo z ze
dosezenim, na drugi strani pa
ugotavljamo slepoto za vse po-
zitivne . dosezke v preobrazbi
druzbe na samoupravnih osno-
vah. O tem ne bi bilo treba go-
voriti, ¢e take politiéne ocene
ne bi hromile aktivnosti poli-
ticnih organizacij. V vsako-

dnevnem zivljenju se dogaja, da_

¢rnoglede ocene usmerjajo
vodo na mlin tistim silam, ki
pravijo — in tako poizkusajo
tudi delovati — ¢e§, ni Se priSel
¢as, da bi neorganizirano zdru-
zeno delo prevzemalo dovce-
rajinje drzavne funkcije. Pri
tem pa je res, da so te vrste
izgovori obrabljene fraze tistih,
ki jim ni za nikakrSne spre-
membe. Raje cakajo, kaj bodo
storili ZK, sindikati in druge
politiéne organizacije. Tudi sa-
mozadovoljnezem je lahko, saj

so zadovoljni Ze z normativnimi .

opredelitvami  samoupravnily
odnosov in ne glede na resni¢no
zivljenje menijo, da je Cas za
pocitek.

Znane so z zahoda prinesene
in vsiljevane ideje, po katerih
samoupravljanje omejujejo na
soudelezbo (participacijo) de-
lavcev. Prakti¢no to pomeni, da
je delavec lahko svetovalec, lah-
ko izraza svoje Zelje in celo daje
predloge, toda odloCitve osta-
jajo stvar pametne in razsodne
upravljavske elite. Tak pogled
na samoupravljanje hoéejo kot
mlinsko kolo natakniti tudi
nasim samoupraviim odnosom
in nas tako potegniti pod vodo.
S to ideologijo so se spajdasili
tudi nekateri nasi druzbeno-
slovni teoretiki in posamezni
intelektualei v organizacijah
zdruzenega dela. Samo-
upravljanje kot druzbenoeko-
nomski odnos, v katerem de-
lavec kot osebnost ustvarja do-
hodek in odlo¢a o njegovi po-
ravi, je v teh izkrivljenih idejah
seveda povsem zanikano. Ob
tem smo si dolZni postaviti
vprasanje, ali smo dovolj odlog-
ni in nepopustljivi do takih idej
in e posebej do take prakse, ki
je na zunaj praviloma polaki-
rana z navidezno sprejemljivimi
normativnimi resitvami. Res je
namre¢, da brez uresni¢enja
druzbenoekonomskega ‘odnosa,
katerega temelj je odlo¢anje de-
lavcev, ni mogoc&e govoriti o vo-
dilni vlogi delavskega razreda v
druzbi. Srecujemo se tudi z od-
pori skupin in posameznikov
proti  spremembam  samo-
upravnih odnosov. Strinjajo se
sicer z ustavo, vendar nenehno

druzbenih’

-

,,opozarjajo”, da ne kaze pre-
hitevati in da je edino modro
pocakati na zakone in prepise,
ki bodo vse do podrobnosti po-
stavili na svoje mesto. Gre za
izmikanje spremembam v druz-
benoekonomskih odnosih, ki
jih marsikje Se niso zmogli pre-
magati.

V ¢asu, ko smo se politiéno
dogovarjali o delegatskem si-
stemu, smo $i bili na jasnem, da
pomenijo prakti¢no uveljavljeni
delegatski odnosi obliko nepo-
sredne demokracije. Celotno
zgradbo samoupravnega in po-
liti¢nega sistema gradimo na de-
legatskih osnovah; med drugim
imamo Ze tudi delegatsko orga-
nizirane delavske svete v zdru-
zenem delu. Ne le v samo-
upravnih normah, temve¢ tudi
v vsakdanjem zivljenju pa se kar
prepogosto mimo delegatov ne-
posredno obracajo na zbore
delavcev, jih vprasujejo za mne-
nje in predloge, najveckrat na
osnovi povrsnih informacij. In
to naj bi bil viSek neposredne
demokracije? V resnici je to
zloraba samoupravne demo-
kracije, ki nosi v sebi prefinjeno
prikrito toda realno nevarnost
za manipulacijo z delavci, kar
pomeni hkrati razvrednotenje
delegatskih oblik in vsebine ne-
posrednega samoupravljanja.

Vse to poéno v isti sapi, ko
prisegajo na zbore delavcev Kot
na edino obliko neposredne de-
mokracije, toda hkrati seStevajo
»izgubljene® ure proizvodnih

‘delavcev zaradi teh tako do- °

brodoslih mnoziénih zborov,
Samo sklep za naSo akcijo:
zbori delavcev da, vendar taki,
na katerih bodo delavei res-
ni¢no samoupravljali in ne par-
ticipirali. V tem smislu je na
nas, da uveljavimo vse sestavine
demokrati¢nosti odnosov dele-
gatskega sistema in da se zoper-
stavljamo cenenim in dema-
goskim oblikam -zborov de-
laveev. :
VELIKA RESNICA

V osnutku sklepa pravimo,
da bomo dograjevanje in na-
daljnji  razvoj samoupravnih
sporazumoy o razporejanju do-
hodka in delitvi sredstev za
osebne dohodke usmerili tako,
da bo osnova samoupravnega
sporazumevanja dohodek ne
glede na oblike zdruZevanja
dela in sredstev, iz katerih je na-
stal. Ta na videz preprosta in
skromna formulacija skriva v
sebi veliko resnico, veliko ho-
tenje in veliko bojev, preden bo
v celoti uresnicena. S tem skle-
pom napovedujemo boj vsem
oblikam odtujevanja dohodka
od delavcev v zdruZenem delu.
Danes delavci se vedno ne raz-
polagajo z dobrsnim delom svo-
jega rezultata dela; Se vedno se
del Johodka zdruiuje brez za-
vestne odlocitve, prelivanja do-
hodka  niso  samoupravno
usmerjena, podrocje denarnega
prometa in promet proizvodov
Se niso dovolj vkljuceni v zdru-
Zeno delo, Vsi v teh relacijah
vsebovani deli dohodka bodo
ostali zgplj knjigovodska kate-

.gorija vse dotlej, dokler orga-

nizirani delavci ne bodo po-
budniki, usmerjevalci, izvajalci
in pregledniki teh denarnih pre-
tokov. In to tudi bodo, dokler
njihova posamicéna in Skupna
usoda ne bo tesno povezana z
njimi! Zaradi tega se v dogra-
jevanju  samoupravnih  spo-
razumov ne naslanjamo na tre-
nutne knjigovodske opredelitve
dohodka, temvec jemljemo kot
cili delavskega razreda celoten
rezultat dela, ki ga je ustvarila
temeljna -organizacija  zdru-
Zenega dela. Prvi korak k tako
velostno opredeljenemu do-
hodku je prehod od neto oseb-
nih dohodkov na bruto osebne
dohodke. Sledili mu bodo drugi
vse dotlej, dokler ne bomo o
dohodku govorili tako celostno,
kot smo to zapisali v ustavo,
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Kongresni dogovori — zrcalo zahtev delavskega razreda

in delovnih ljudi.

V' imenu Zveze komunistov Slovenije je pozdravil 8. kon-
gres Zveze sindikatov Slovenije predsednik centralnega komi-
teja Zveze komunistov Slovenije FRANCE POPIT. Delega-
tom je zazelel, da bi kongresni dogovori o prihodnjih nalo-
gah sindikatov, o nalogah komunistov, ki delajo v sindikatih,
povsem izrazali interese in zahteve nasega delavskega razreda

Dosedanje izkusnje iz bojev
delavskega razreda opozarjajo
na medsebojno povezanost in
soodvisnost njegove sindikalne
organizacije z razredno poli-
ticno organizacijo. Ce taksne
povezanosti ni bilo ali je bila
pretrgana bodisi zato, ker delav-
ski razred Se ni zgradil svoje po-
liticne stranke ali je socialisti¢-
na politicna organizacija za-
bredla v malomescanske vode,
bodisi zato, ker so se sindikalna
vodstva zbirokratizirala in se
izolirala, je delavski razred
zgubljal perspektivo boja za
svojo oblast in se omejeval le na
kratkotrajna mezdna gibanja.

V celoti velja ta izkuSnja iz
revolucionarnega delavskega gi-
banja tudi danes in v nasih raz-
merah. Brez enotne Zveze ko-
munistov kot politicne avant-
garde delavskega razreda, brez
povezanosti in enotnosti z vse-
mi delovnimi ljudmi na temelju
socializma in samoupravljanja v
SZDL in brez svoje samostojne
sindikalne organizacije na$ de-
lavski razred ne bi bil nosilec
oblasti, ne bi mogel govoriti v
imenu vsega ljudstva; njegov
interes ne bi bil hkrati interes
njegovega naroda in skupni
interes jugoslovanskih narodov
in narodnosti, interes, ki je
hkrati tudi osnova njegove
internacionalne povezanosti in
mednarodnega vpliva.

To resnico poudarjamo zato,
ker pot do enotnosti, ki jo iz-

pricuje nas sedanji politiéni tre- *

nutek, ni bila preprosta in brez
odporov. Zlasti je Skodilo vpli-
vu delavskega razreda na razvoj
druzbenih odnosov prepri¢anje
in delovanje nekaterih posamez-
nikov iz prejSnjega vodstva slo-
venskih sindikatov, ki so mislili,
da je oblast delavskega razreda
moZno uresnievati Ze s tem, ce
si sindikalni organi razdelijo z
drugimi politicnimi dejavniki
oblast v gospodarskih in drugih
organizacijah  ter  organih
oblasti. Pri tem jih ni niti mo-
tilo, da smo tedaj ze gradili
druzbeni sistern na temeljih de-
lavskega samoupravljanja in da
smo s¢ bojevali za neposredno
oblast delavcev v njem. S svo-
jimi stalis¢i so pomagali ustvar-
jati ugodna tla za nacionalisti¢-
no demagogijo. Trudili so se
likvidirati  razredno  sociali-
sticno zavest, zavest o prevladu-
" joci vlogi delavskega razreda v
nasi druzbi. Zeleli so postopno
spremeniti vlogo ZK kot poli-
ticne avantgarde delavskega raz-

reda v revizionisticno stranko,
ki naj bi bila samo ena od part-
nerjev v politicnem pluralizmu.
Morala je priti 29. seja CK ZKS,
ki je pometla s takimi teZnjami
in nosilei.

Nedvomno je pri nas graditev
samoupravnih socialisticnih od-
nosov — kot oblike diktature
proletariata, torej oblasti delav-
skega razreda — v nenehnem in
hitrem vzponu. Zgovoren dokaz
za to je dejstvo, da smo Ze lah-
ko sprejeli ustavo s taksno revo-
lucionarmo vsebino, ki druzbe-
noekonomske in  politi¢ne
odnose povezuje v enoten in ce-
loten sistem samoupravne Sso-
cialisticne demokracije. Kljub
nenehnemu napredku, kljub ne-
zadrznemu  revolucionarnemu
razvoju pa se ne moremo in ne
smemo zaustavljati pri doseze-
nem. Pred nami so naloge, ki
terjajo potrpezljivo, vztrajno,
vestno in dobro organizirano
delo, da bomo sprejeta nacela
vsestransko uresnicili tako v si-
stemu odnosov kot z oblikova-
njem viSje samoupravne zavesti
mnoZzic. Zavedati pa se mora-
mo, da ta nasa prizadevanja ne
bodo potekala v miru in brez
nadaljnjih odporov protisamo-
upravnih sil, ki si bodo prizade-
vale omejevati pravico delovnih
ljudi, da razpolagajo s pogoji in
rezultati svojega dela.

TEZNJE PO OHRANITVI
STARIH ODNOSOV

Podobno kot pri prvih zacet-
kih samoupravijanja je tudi da-
nes moc pogosto slisati vprasa-
-nje, ali je zavest delavcey in de-
lovnih ljudi Ze dosegla dovolj
visoko raven za ustavno oprede-
litev in zakonsko vpeljavo taks-
nih odnosov.

Tako zastavijeno vprasanje —
pri nas in v drugih deZelah — je
pomenilo in $e pomeni teZnjo
po ohranitvi starih odnosoy,
teznjo, da bi si posamezniki ali
posamezni sloji pridobili  ali
ohranili  privilegiiy  druzbenih
upravljavcey in s tem razpolaga-
nja z rezultati druzbenega dela.
Ta teZnja se pri nas izraza v po-
skusih izrivanja neposrednega
samoupravijanja, osamosvajanja
tehnokratskih skupin v delov-
nih organizacijah in v upravi na-
sploh, nadaljnjega loéevanja fi-
nancne in. trgovinske dejavnosti
od proizvodnje, kakor tudi v
vrstah teZav pri organiziranju
temeljnih organizacij zdruzZene-
ga dela in pri povezovanju de-
lovnih organizacij. Problemi, ki

so se pojavijali pri orgagiziranju
TOZD, dokazujejo, da- najvec-
krat ne gre za razlicne strokov-
ne poglede, marvec za spopad
med samoupravnimi in nasprot-
nimi silami, ki se upirajo tez-
njam, da bi se celotni ustvarjeni

dohodek postavil pod vpliv in

nadzorstvo delavcev. Iz istih na-
gibov posamezniki oportuni:
sticno nasprotujejo tudi samo-
jwpravni integraciji, ki prepre-
cuje-drobljenje proizvodnje pa
tudi oblikovanje birokratsko
razvitih monopolov.

Vse nase dosedanje izkusnje

_ nas utrjujejo v prepricanju, da

rav druzbeni polozaj céloveka
:najhitreje in najuspesneje obli-

* ‘kuje njegovo zavest. Nedvomno

je druzbena zavest izredno po-
memben dejavnik za vsestran-

sko uveljavijanje in razvoj samo-'

upravnih odnosov v utrjevanju
druzbenega polozaja delavcey,
kljub temu pa si ne kaie za-
stavljati namisljene dileme, ali
preoblikovati zavest ali druz-

-beni poloZaj cloveka, ker je

oboje vzajemno -povezano in
prepleteno. _

Razmerje med polozZajem in
zavestjo ljudi se ne ureja avio-

. maticno. Zavestne socialisticne

sile — in izredno pomembno
vlogo imajo med njimi sindikati

organizirajo delovne ljudi in
Jih politicno osveScajo, da se
pri opravijanju svojih dolznosti
posluzujejo svojih pravic in
dolZnosti, da spoznavajo svoje
resnicne interese in jih med se-
boj usklajujejo. Njihove lastne
danasnje in pretekle izkusnje
mnozijo njihovo znanje in obli-
kujejo njihovo zavest, da znajo
sami pri vsakdanjem delu od-
Stranjevati ovire, ki se jim po-
stavljajo po robu.

0b tem velja poudariti, da bi
bile lahko pridobitve nase revo-
lucije ogroZene, ce ne bi bilo
organiziranega delovanja ZK in
drugih naprednih druzbenih de-
javnikov, s.tem pa bi postal
ogroZen tudi sedanji politi¢ni in
druzbeni  polozaj  delavcev.
Organizirano spreminjanje druz-
benih razmer je torej tudi na se-
danji stopnji proizvodnih in
druzbenih odnosov zgodovinska

nujnost: ce se tega dela ne

bomo lotili mi, zveza komuni-
stov, sindikati, nas delavski raz-
red in druge napredne sile nase
druzbe, se bodo nasprotniki
samoupravnega Ssocialisticnega
samoupravijanja lotili ,,svojega
dela®, da bodo zavirali in rusili
organiziranje politicnega siste-
ma na novih ustavah.

Prav bitka s protisamouprav-
nimi silami je izpricala, da mo-
rajo sindikati delovati kot orga-
nizacija politicno organiziranih
delaveev, da morajo postati
ucinkovito orodje in — ¢e ho-
Cele — tudi oroZje delavcev pri
Spreminjanju sedanje druzbe vy
resniéno samoupravno sociali-
sticno druzbo. To pomeni, da

so podlaga in namen delovanja -

zveze komunistov in sindikatov
lahko le interesi delavskega raz-
reda, vendar ne katerikoli inte-
rest in tudi ne m@m’, kakrini so
temu ali onemu Ze prihajali na
um, marvec interesi, ki so v se-
danji etapi bitke za osvoboditev
delavskega razreda izraZeni v
programskih dokumentih Zveze
komunistov in v sklepih VII.
kongresa ZKS in X. kongresa
ZKJ.

Odporov in ovir, ki jih mora-
mo odstranjevati s svojo poli-
ticno dejavnostjo, ni malo. Tu
je tradicija, ki ohranja z ene
strani mezdno in z druge last-
ninsko miselnost. Odnosi, ki iz-
viragjo iz druZbene lastnine, so
popolnoma nasprotni odnosom,
ki izvirajo iz drzavne lastnine.
Samoupravljanje mora prepre-
fevati drobitev druzbene last-
nine v skupinsko lastnino, one-
mogociti mora ravnanje posa-
meznih birokratov in tehnokra-
tov kot privatnih lastnikov, ki
naj bi gospodarili neovirano in

brez vsake druzbene odgovor-
nostL.

Zeleli bi, da bi sindikarti delo-
vali in se organizirali tako, da bi
v njilt in v vsem druzbenem Ziv-
ljenju odseval interes celotnega

. delavskega razreda, da bi se

medsebojno dogovarjali ter do-

-segli ob upostevanju svojih inte-,

resov ¢im visjo stopnjo enot-
‘nosti in-solidarnosti delavcey v
zdruZenem delu. S tem bi sindi-
kati opravili veliko delo pri na-
daljnji graditvi samoupravnega

socialisti¢nega sistema ter pri -

odstranjevanju  starih  po-
manjkljivosti in novih odporov,
ki se bodo pojavili.

V burioazni druzbi so se in
se Se delavci sindikalno organi-
zirajo zato, da bi se zavarovali

pred izkoriS¢anjem in samo-

voljo kapitalistiénih oblastni-
kov. To izvirno nalogo jim na
drugacnih osnovah nalaga tudi
Se nas cas, saj bi bili slepi, ce

- ne bi videli, da so ravnanja-in

samovoljni ukrepi posamezni-
kov ali skupin pogosto povsem
v nasprolju z napisanimi ustav-
nimi pravicami, da Zalijo élove-
sko dostojanstvo delavea in
krnijo delavske samoupravne
pravice.  Sindikati  moragjo
skrbno bdeti nad razmerami in
odnosi v vsaki posamicni orga-,
nizaciji zdruZenega dela in mo-
rajo analizirati vsak posamezni
primer, kjer prihaja do nespora-

zumov in raznih oblik prote- .

stov. Vzroke zanje je treba
obravnavati pred vsemi delavei.
Sindikat mora zascititi posa-
meznika in dostojanstvo delav-
ca.celo takrat, kadar je v zmoti,
razen c¢e ne naslopa iz re-
akcionarnih, zavestno sovraznih
nagibov. Vse to bo utrjevalo za-
vest o pomenu sindikalne orga-
niziranosti delavskega razreda
in o delavskem znacaju oblasti
v nasi druzbi ter preprecevalo
demagoske in nazadnjaske’ vpli-
ve na mnozice. e
SOODGOVORNI ZA GLAVNE
POLITICNE ODLOCITVE

Na kongresu Zveze sindika-
tov Slovenije smo si dolini za-
staviti tudi vprasanje, katere so
glavne naloge komunistov, ki
delate v sindikatih. Enio j ne-
izpodbitno: nase druzbenopoli-
tiéne organizacije — med njimi
tudi sindikati kot najbolj mno-
Zicne organizacije del
razreda — Ze ddlgo niso in tudi
ne morejo biti transmisija Zveze
komunistov, res pa je, da ne
morejo biti niti avtonomna za-
prta ali vzporedna politiéna
organizacija, ki bi se bojevala
proti oblasti in za nekak3en po-
seben vpliv na zavest ljudi. gle—
hema izmed dmuZbenopolitic-
nih organizacij ima svojo poseb-
no pomembno viogo ter svoje
naloge na posameznih po-
droéjih druzbenega Zivljenja in
je za to odgovoma svojemu
¢lanstva. -

To pa ne zmanjuje njene od-
lg‘twnmmti uresnicevanje
ongresnih in ustavnih doku-
mentov. Prav zato pa je nujno

. potrebna idejna in politicna

vioga Zveze komunistov pri
usmerjanju vseh aktivaih sil, ki
se zdrufujejo v SZDL kot enot-
ni fronti. Tudi sindikati skupno
z drugimi nosijo svoj del odgo-
vomosti za delovanje SZDL,
predvsem pa za to, da se bodo v
njej ucinkovito uveljavili inte-
resi delavcev, da bi lahko delav-
¢i neposredno vplivali na delo
Socialisticne zveze, ga usmerjali
in se udelezevali vseh akcij
SZDL.

Zato nikakor ni in ne more
biti res, da se z vsebinsko pove-
zanostjo politiéne dejavnosti
ZK in sindikatov ter z novo
ustavno opredelitvijo mesta in
vioge nasih druzbenopolitiénih
organizacij vloga sindikatov, te
naSe napirSe politicne organiza-
cije delavskega razreda, zmanj
Suje — kakor nam ocitajo na-
sprotniki nasega samoupravnega

socialisti¢nega razvoja. Res je -

prav. nasprotne. Druzbenopoli-
tine organizacije, Se zlasti So-
cialisti¢na zveza in Zveza sindi-
katov so dobile z novo ustavo
zelo odgovorno vlogo v samo-
upravnem politicnem sistemu.
Z uvedbo delegatskega nacela v
konstituiranju in delu skupscéin
neposredno sodelujejo v sku
sCinskem odloéanju na vse
ravneh. Socialisticna zveza in
sindikati "niso odgovomni samo
za - demokratiéni kandidacijski
postopek v volilnem procesu,
ampak imajo pravico in dolz-
nost sodelovati pri oblikovanju
stalis¢ samoupravnih delegacij
in delegatov. oy

S tem ste sindikati postali se-

~stavni del politicne oblasti de-

lavskega razreda, in kar je Se
bolj pomembno, postajate so-
odgovomi za vse glavne drui-
bene odlocitve.

Razumljivo je, da ostaja za
sindikate zato Se naprej ena
bistvenih osnovnih dolgoroénih
nalog — bitka za razvoj in utrje-
vanje samoupravnih odnosov.
To pomeni, da se morate zlasti
komunisti v sindikatih organizi-

rati,” da boste lahko vsak dan .

sproti odgovorili na vprasanje,
koliko se besede, zapisane v
ustavi in v samoupravnih doku-
mentih, ujemajo z resniénimi
odnosi oziroma Kje se je treba
bojevati za spreminjanje samo-
upravnih odnosov, kje je treba
to bitko zaostriti, in kje jo je
mogoce uspedno izpeljati tudi z
metodo prepri¢evanja.

Zadnje case se veliko piSe in
govori 0 nujnosti prenosa sred-
stev in skrbi za razsirjeno repro-
dukcijo druibe v roke in pri-
stojnost tistih, ki jih ustvarjajo,
vendar smo Se malo prakti¢nega
storili za uresnilitev te naloge,
ki smo jo zapisali tudi v ustavi.
Zato je predsedstvo CK ZKS na
svoji zadnji seji sklenilo storiti
odlo¢nej§i korak: zadolzilo je
komupiste v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela, naj se za-
vzamejo za to, da bedo delavci
odlocali o delitvi celotnega do-

hodka na del za razSiritev mate- |

rialne osnove zdruzenega dela,
na del za bruto osebne do-
hodke, iz katerega krijejo svojo
osebno, skupno in splesno po-
rabo, ter na sredstva za rezerve.
VaZno je, da delavci odloéajo o
delitvi bruto osebnih dohodkov
skupaj, da bi odpravili doseda-
njo razdvojenost v delitvi, ki
preprecuje, da bi delavei dobili
preged, kam gre njihov denar
in kako.se z njim gospodari.

Ce Zelimo, da delavci ne
bodo zainteresirani samo za
svoje osebne dohodke, ampak
tudi za naloZbe, za veéjo proiz-
vodnost dela, morajo njihovi
osebii dohodki bolj kot doslej
postati odvisni od rezultatov
naloib sedanjega in minulega
dela ter ustvarjenega dohodka
temeljne organizacije zdruze-
nega dela.

Komunisti, ki delate v smdi-
katih, se morate bojevati za
uveljavitev takSne politike na-
Sega pospodarskega in druibe-
nega razvoja, ki se bo v celoti
skladala z interesi zdruZenega
dela. Bojevati se morate za to,
da bo postalo delo edina pod-
laga za delitev dohodkov in
osebnih dohodkov. Bojevati se
monate za tak na¢in delitve do-
hodkov, ki bo spodbujal de-
lovno vnemo, delovne “sposob-
nosti, ki bo priganjal k boljsi
organizaciji dela, k dobro pre-
midljenemu  gospodarjenju  z
druZbenimi sredstvi. Hkrati se
morate bojevati tudi proti sta-
lis¢em posameznikov, ki wse
razlike med dohodki organizacij
zdruZenega dela pripisujejo iz-
kljuéno delovnemu prispevku
delavcev v teh organizacijah, e-
prav izvirajo tudi iz razli¢nih
pogojev za delo in ustvarjanje
dohodka. Prav zaradi taksne de-
litve nastajajo ekonomsko ne-
utemeljene in neupraviéene so-
cialne razlike. TakSna delitev
lahko pripelje le do privatizira-

ravi dela in "druzbeni lastnini

- hodkih delavcev, zasnovane n

:
nja druzbenih sredstev, ki naj b{
sicer krepila materialno podla
zdruZenega dela. Sindikati in
zlasti komunisti v njih se-m
rate bojevati za odnose enakol
pravnosti in solidarnosti dela
cev, ki ustrezajo druzbeni n

Doloé&ene razlike v osebnih d

prispevku v skupnem delu, m
rajo biti podlaga za uresnice
nje skupnih interesov, ne pa
ustvarjahje osebnih privilegij
enih delavcev na racun drugih!
Se zlasti pomembni za uvelj
vitev vaSega vpliva v druzbi s
neposredna udelezba in od
vomost sindikatov pri spreje
nju samoupravnih in druzben
dogovorov. Pri tem mislim nf
medsebojno usklajevanje inte
sov med posameznimi deli
Zenega dela, kakor tudi
usklajevanje njihovih skup
interesov z interesi delavske
razreda v celoti. Nasa skup
naloga je konstituirati celotn
druzbeno Zivljenje na samo
upravnih temeljih, ob uresnice’
vanju te naloge pa 'mgulnvi'i
odlo¢ujo¢ vpliv delavskega raz:
reda na celotno druzbeno re
produkeijo. - .:]
Razumljivo je, da sodi zatd
med osnovne naloge sindikato!
tudi boj z inflacijo, ki v sed:l
njem trenutku najbolj spodke
pava razvoj samoupravnih od
nosov, skrb za Zivljenjske raz
mere delavcev, nadaljevanje n
értne gradnje najemnih stana
vanj za delavce, za druzben’
standard, skratka za uresnicev®
nje vseh tistih nalog, ki smo s
jih organizirano, enotno it
odloéno lotili po 21. seji pred
sedstva ZKJ in 29. seji CK ZKS:
Pomembna obveznost sind*
katov bo tudi Se naprej zas¢id
samoupravnih pravic delavce!
ter odloéen boj za uveljavite!
vecje stopnje zakonitosti, sam0
upravne odgovornosti in reda ¥
naSem druzbenem Zivljenju.

l
Desetletia so Ze minila ol
¢asa, ko je v zacetku nasSeg’
stoletja Ivan Cankar v predavé
nju ,,Slovensko ljudstvo in sl
venska kultura* leta 1907 prf|
kazal globoko spremembo, ki J¢
je spoznal- med delavci, poter
ko so jih posamezniki, prevzel
s socialistiénimi idejami, pové
zovali in poucevali. O prej nt
organizirani, podloZni mnoZich
brez kulturnih potreb, ki je bib
lahek plen posvetne in cerkvent
gospode, pravi pisatelj: ,,Dané,
po petnajstih letih, stoje rish
delavei, ki so strokovno in pok
ti¢no organizirani, v kulturnem
oziru visoko nad mnogoteri
diplomiranimi  narodnjaki . - *
Tam in takrat sem videl, kaj
resni¢no, pogumno, vztrajn’
kulturno delo, ki se ne presmfﬁ
nic¢esar, ki nikoli ne omahujé,
nikoli ne obupuje. .. spoﬂd
sem, kam vodi in kam drZi edt

na pot... Edina pot je bl
ljudstva, brezobziren boj; d%
kler ne pade poslednja
kada, dokler ni dosezen posied
nji cij.

Tudi danes ni nasa dolznosh
da vsestransko poglabljamo it
uveljavljamo tisto kulturno
moralno zavest delovnega ¢
veka, ki izhaja iz njegovega. P’
loZaja upravijavea z dmfbemﬂ';‘-
sredstvi in pogoji svojega
ni¢ manj pomembna kot v
karjevem casu. Kulturna in m%
raina podoba nasega delovné®
¢loveka izhaja iz ponosa sam?.
upravljavea, ki svoje intere$
uresnicuje kot druzbeni inter®
in_ drutheni _interes kot S0
osebni interes. Skrb za to, di ¥
v vsem druzbenem Zivijenju cit
mocneje izrazi ta nova
nost delovnega cloveka il

dni in v nasem prostoru, bo ok
boljsa obramba proti s
ostankom preteklosti in
vsem neviecnostim, ki jilt 3_”-' -
boj prinasajo protislovja socid

sticnega razvoja. ]
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&h!‘tl 80 v svoji sredi navduseno pozdravili sekretarja izvrinega
hlg;"- predsedstva CK ZKJ Staneta Dolanca (Foto: Andrej

Velik odziv

na osnutek skiepa 10 0 preobrazhi vzgo[é
in izobraZevanja

V komisifi za druZbeni standard in socialno varnost je
TILKA BLAHA razloZila osnutek sklepa. 10, ki govori o pre-
obrazbi vzgoje in izobraZevanja na samoupravnih osnovah.
Poroéala je o rezultatih javne razprave in predlagala dopol-
‘nitev osnutka,

. Ob tem je poudarila, da je podruzbljanje kadrovike in

izobrazevalne politike bistvena sestavina samoupravnega od-
lo¢anja delavcev v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in
v druzbenopoliticnik skupnostih. Zato morajo sindikati
zahtevati, da bo postalo nacrtovanje kadrov in skrb za njihoy
razvoj enakopraven sestavni del vseh druzbenoekonomskih
- nacértov in odlocitev v temeljnih: organizacijah zdruzenega
dela in da se bodo delovne organizacije za to svojo nalog
tudi strokovno usposobile. . ¥

* Sindikati bodo skrbeli za hitrejSe in neposredno pove-
zovanje gospodarstva in druzbenih dejavnosti prek samo-
upravnih interesnih skupnosti. V le-teh se mora uveljaviti
vecji vpliv zdruZenega dela na nadaljnji razvoj vzgoje in iz-
obraZevanja in uresniciti vzajemnost delovnih ljudi pri zago-
tavijanju denarja za skupno dogovorjene programe.

V osnutku sklepa je podcrtana potreba po vecji vlogi
zdruZenega dela pri reformi usmerjenega izobraZevanja, obli-
kovanju profilov poklicev in izdelavi nacrtov. Naloge sin-
dikatoy pri razvijanju izobraZevanja ob delu so v njem Se
posebej opredejene. Tovrstno izobraZevanje mord namrec
postati enakopraven, v prihodnosti pa celo previadujo¢ del
vzgojnoizobraZevalnega sistema. Sindikat se zavzema za ce-
lostnost izobrazevanja delaveev; glede tega posebej poudarja
pomen delavskih univerz in izobraZevalnih sluzb v delovnih

" organizacijah. R

V osnutku so tudi konkretno opredeljene naloge pri raz-
vijanju predsolske vzgoje in varstva otrok, uvajanju enoletne
male Sole, celodnevne osnovne Sole, zagotovitvi brezplacnih
ucnih pripomockov, hitrejsi izgradnji dijaskih domov, izva-
Janju stipendijske politike kot osnove za enakopravnejsi start
v Zivijenje vsej miadi generaciji in za socialisticno, samo-
upravno vzgojen in usposobljen prihodnji delavski razred.

Osnutek sklepa 10 je zbudil v javni razpravi precejsnjo
pozomost, pa tudi podporo. Vecino prediogov za izpopol-
nitey ali spremembo sklepov so poslale osnovne organizacije
sindikatoy v vzgojnoizobraZevalnih zavodih, le 8 od skupno
39 pripomb pa osnovne organizacije iz gospodarstva.

Najveé predlogov in pripomb je bilo takih, da so jih lahko
sestavljavei v konéni redakciji skoraj povsem upostevali. Med
najpomembnej§imi predlogi so tisti, ki se nanasajo na opre-
delitev nalog v zvezi z izenaCevanjem materialnih moznosti
za vzgojo in izobrazevanje. Ti so bili po vsebini dokaj raz-

licni: eni so se zavzemali za Sirjenje obsega dejavnosti ali

vecjo skupno porabo na tem podrocju, mnogi pa 50 opo-
zarjali, da moramo upostevati stvarne moznosti, najprej za-
gotoviti kadrovske in materialne moZnosti itn. V koncni
redakeiji je prvotno besedilo preoblikovano tako, da so v
bistvu upostevane zahteve iz javne razprave: poudarjena je
2ahteva po vedji solidarnosti delavcev pri zagotavljanju ena-
kopravnih moznosti za izobrazevanje otrok in mladine.

Na predlog komisije za druzbeni standard je kongres poz-

Beje sprejel de dopolnilo, da velja to e posebej zamladinoz

Manj razvitih obmog&ij Slovenije.

V¥ vsaki obcini bo treba izdelati dolocne nacrte za raz-
Sirjanje otroskega varstva, celoletne male Sole, uvajanje po-
daljSanega bivanja in celodnevne osnovne Sole, sindikati pa se
morgjo zavzeti za to, da bodo Sole dobile ve¢ uciteljev, za
usposabljanje le-teh in za to, da bo uciteljevo delo ustrezno
ovrednoteno. V koncni reda’ciji sklepov je e zapisano, da
Se bodo sindikati zavzeli za brezplacne ucbenike in po-
Stopno uvajanje celodnevne osnovne Sole in s tem zagotovili
brezplacno osnovno Solanje. Prizadevali si bodo doseci, da

do v programe skupnosti za usmerjeno izobrazevanje

vkljuéene gradnje dijaskih in Studentskih domov ter srednjih

- ol Tudi mladino bodo nacrtno uvajali v samoupravni pro-

Ces in zagotovili, da si bodo pridobili popoino osnovno Solo
Vi tisti mladi delavci, ki je sedaj Se nimajo.

5y

|zjc...na mnozicnost in velika enotnost

Sedem sklepov podira zapreke

0 delu komislje za druZbeni standard In socialno varnost

Komisija za druzbeni standard in socialno varnost, ki jo je vodil
VINKO KASTELIC, je morala na dveh zasedanjih — popoldne
prvega in dopoldne drugega kongresnega dne — opraviti obsezno
delo. Gradnja vzgojnovarstvenih zavodov, Sol in domoy, prioritete

pri delezu v skupni- porabi,

kojnine, otroski dodatki, gradnja

stanovanyj, solidarnost do manj razvitih obmo¢jj . . . O vsem tem in
$¢ o marsicem naj bi komisija izrekla svojo besedo, ko je -usklaje-
vala osnutke kongresnih sklepov s svojega podro¢ja, mnenja in pri-
pombe .izredno siroke in zivahne -javne razprave ter predloge in
zelje Gelegatov — njenih ¢lanov. Nad 50 se jih je priglasilo k raz-
pravi, kar je dovolj prepri¢ljiv dokaz za to, da je obravnavana te-

matika zadela v érno, pa tudi za to, da je na teh

nereienega. Veliko je namre¢ prav takih problemov, ki tako ali
drugage zadevajo vsakega delavca. Morda celo preve¢ — prav zato,
ker o tematiki, ki je bila osredje razprav v komisiji, Ze zelo dolgo

govorimo . . .

S podroé&ja druzbenega stan-
darda in socialne vamosti je
bilo * kongresu predlozenih 7
sklepov, v katerih so celostng

~ zajete naloge sindikatov na po-

sameznih oZjih podrocjih:

(7) utrjevanje socialne var-
nosti in obvladovanje socialnih
razlik,

(8) delovne in Zivljenjske raz-
mere delaveev, ;

- (9).razvoj stanovanjskega go-:

spodarstva,
(10) preobrazba vzgoje in

izobraZevanja na samoupravnih
osnovah,

(11) razvijanje kulturne in
znanstveno-raziskovalne dejav-
nosti,

(12) oddih in rekreacija de-

. lavcev, :

(16) sindikati in nasi delavci
v tujini.

Razprava

.

,,Razprava v komisiji je po-
kazala, da dclegati podpirajo
predlozene sklepe in njihovo
temeljno usmeritev. Zahtevajo
pa, da jih e bolj dolo¢no obli-
kujemo, da bodo usmeritev za
nacértno akcijo,* je dejal pred-
sednik komisije Vinko Kastelic,
ki je o njenih stalis¢ih porocal
na sklepnem plenamem zase-
danju kongresa.

Kongres f‘e' sprejel vsa bi-
stvena dopolnila sklepov, ki jih

je predlagala komisija. Vanje pa
ni bilo mogoée vklju€iti pred-
logov, ki so sicer dobri, a spa-
dajo v delovno podrocje posa-
meznih sindikatov. Ti predlogi
pa bodo dragocen napotek pri
izdelavi akcijskih programov, ki
jih bodo na temelju sklepov
kongresa pripravili posamezni

ro¢jih Se veliko -

sindikati, pa tudi osnovne orga-
nizacije.

OB NOVI TOVARNI TUDI
NOVA SOLA
. Zanimivost: predloga.sklepa
(6), ki govori o nalogah sindi-
katov na podro¢ju nacrtovanja

in druzbenoekonomskega si- .
‘stema, komisija ni posebej ob-

raviavala. Vendar pa je dobil

-sklep- pomembno dopolnilo
“prav zaradi vsebine razprave v
tej komisiji.

Za tole .gre: gospodarstvo in

druge dejavnosti je treba za-

vezati, da takrat, ko gradijo pov
gospodarski objekt, ko odpirajo
nova delovna mesta, hkrati po-
skrbe tudi za gradnjo novih
objektov druzbenega standarda:
vzgejnovarstvenih zavodov,
Sole, igriS¢ itn.

SOCIALNO VARNOST
TUDI DELAVCEVI DRUZINI

Sindikat se zavzema za tako
politiko na podro¢ju osebnih
dohodkov, da bo slehernemu
delavcu z njegovim osebnim do-
hodkom zagotovljena socialna
vamost.

To pa ni vse. Socialno var-

.nost je treba zagotoviti tudi de-

lavéevi druzini. Porok zanjo
morajo biti poleg delavievega
osebnega dohodka tudi druz-
beno organizirana poraba in
socialne pravice, kot so: otroski
dodatek, cenzusi, socialni ko-
rektivi in drugo. V tem je vse-
bina dopolnila, ki ga je pred-
lagala komisija in ki ga je kon-
gres tudi sprejel.

VEC SKRBI
ZA VARNO IN ZDRAVJU
NESKODLJIVO DELO

Velikokrat smo Ze - shifali

zahteve za skrajsanje (benefici- -

ranje) delovne dobe za delavce,
ki opravljajo posebno tezko
zdravju Skodljivo delo. Stalidce
sindikatov je, da je treba pri-
praviti = programe za izpo-
polnitev varstva pri delu. Le
tedaj, Ce iz objektivnih razlogov
ni mogode povsem zagotoviti
zdravju neskodljivega in varnega
dela, se bo sindikat zavzel za
skrajSanje delovne dobe de-

lavcev na takih delovnih mestih.

Sprejeto je bilo tudi dopol-
nilo, ki zagotavlja invalidom
poleg ustrezne kvalifikacije tudi
nujno potrebno medicinsko in
socialno rehabilitacijo ter ena-
kopravno ponovno vkljucitev v
zdruzeno delo.

Tudi iz 3olstva je-bilo Ze ni¢
koliko zahtev, naj se nadurno
delo uposteva pri odmeri po-
kojnine. Kogres je potrdil sta-
lis¢e, da je treba predvsem za-
gotoviti spoStovanje 42-urnega
delovnega tedna. Ne smemo do-
puscati, da delajo delavci prek
meja svojih telesnih in dusevnih
zmogljivosti, . ker bi imelo to
hude posledice. Kljub temu pa
je treba celotni sklop vprasanj,
ki zadevajo nadurno delo, te-
meljito prouciti in sprejeti
ustrezne sklepe. °

BREZ MONOPOLOV
PRI STANOVANIIH
Rejevanje stanovanjskih
vprasanj mora biti ena od osred-
njih nalog sindikatov. Osnutek
predlozenega sklepa (9) to na-
logo zelo -doloéno opredeljuje.
Na predlog komisije pa je bilo
sprejeto Se dopolnilo: Sporazu-
mevanje in dogovarjanje bomo
v sindikatih uporabili tudi za
to, da bodo ¢im hitreje"in do-
sledno odpravljeni monopolni
dogovori o cenah in delitvi sta-
novanj, o zemljiski politiki, o
urbanizmu in projektiranju sta-
novanjske gradnje.

TUDI NASI ZDOMCI

-IMAJO OBVEZNOSTI
Veé delegatov je opozorilo
na to, da nekateri delavci odha-
jajo na tuje, njihove druZine,
posebno 3e otroci, pa ostanejo
na skrbi nase druzbene skup-
nosti. Ni prav, da izobrazujemo
za tujce, so poudarili nekateri.

Zato je bilo sprejeto do-
polnilo sklepa 16: Ponovno je
treba kriti€éno oceniti druzbeni
dogovor, ki ureja zaposlovanje v
tujini, posebno z vidika mo-
ralnih in materialnih obveznosti
delavcev do njihovih druZin in
druzbene skupnosti.

Vse je Ze zapisano

Iz razprave Geze Cahuka, predsednika republiske
sindikalne konference delavcev vigoje in izobraZevanja

Resolucija o druzbenoeko-
nomski politiki in razvoju SR
Slovenije je nalozila podrocju
vzgoje in izobrazevanja vrsto
novih prednostnih nalog, kot
s0:

— povedevanje zmogljivosti
srednjih strokovnih $ol m do-

‘mov Ao

~ — pospesitev - gradnj -
'pﬁemi s

— hitrejSe izenacevanje moz-
nosti za enakovredno izvajanje
uénovzgojnih programoyv

— zagotavljanje brezpla¢nih
uébenikov

— razvoj mreze posebnih
osnovnih $ol in zavodov

— usposobitey  zadostnega
itevila strokovnjakov za najraz-
liénejsa podrogja itn.

Tudi na vzgojnoizobrazeval-
nem podro¢ju smo ze dosegli
lepe uspehe, vendar pa se nam
bo zagotovo zataknilo, Ce
bomo zanj tako skopo od-
merjali denar kot v zadnjih le-
tih. Naj to ilustriram s podatki:

V letih 1969 in 1970 je zna-
gala udelezba sredstev za vzgojo
in izobraZevanje v druzbenem
bruto produktu 4 %, v letih

- 1971 in 1972 se je rahlo dvig-

nila.na 4,1 %, v letu 1973 pa je
padla na 3,8 % in Kot kaZe, bo
letos le 3,6 %. Vsako leto no-
minalno povecana sredstva ne

zado$cajo niti za povecan obseg
dejavnosti. S sprejetjem nove
ustave smo delavci v vzgoji in
izobrazevanju resnicno opti-
mistiéno gledali na razvoj vzgoj-
noizobrazevalne dejavnosti,
vendar sedaj ob koncu leta
1974 ugotavljamo, da-smo se
veselili ptezgodai'. Ne glede na
to, da smo za letos Ze dobili
sredstva na osnovi delovnih pro-
gramov, Smo izpostavljeni moc-
nemu javnemu pritisku za
zmanj$anje prispevne stopnje.
Menda smo preve¢ obremenili
gospodarstvo. Iz nastetih po-
datkov pa vidimo, da vzgoj-

. noizobrazevalna dejavnost v

resnici ni obremenjevala, pa¢ pa
je  razbremenjevala  gospo-
darstvo, eprav to ni normalno
sprico vedno veljega obsega
dela.

Do danes 3e nismo uresnicili
54. Clena republiske ustave, ki
govori o svobodni menjavi dela.
Sredstva za vzgojnoizobraze-
valno dejavnost so Se vedno od-
visna od bilance v druzbenopo-
liti¢ni skupnosti in ne nazadnje
tudi od subjektivnih sil in razu-
mevanja, namesto da bi bila od-
visna od ovrednotenih pro-
gramov dela, za katere se odlo-
¢ajo delovni ljudje. V novih
druzbenih razmerah 3e vse pre-
ve¢ po starem mislimo in se le s

tezavo odpovedujemo mono-
polu odlo¢anja v imenu delov-
nih ljudi, zato tudi prikraj-
Sujemo dejavnost, za katero se
nam v trenutni sitvaciji dozde-
va, da jo najlaze. Ne mislimo pa
na posledice.

Republiska  izobrazevalna
skupnost je upoStevajoc stabili-
zacijske napore za letoSnje leto

ripravila dva variantna pred-
oga programa. Prvi se je ome-
jeval na permanentne naloge in
zatete akcije le toliko, da se za-
gotovi kontinuiteta dela, drugi
pa je predvideval razSiritev de-
javnosti v skladu z druzbeno
sprejetimi stali$¢i. Program na-
log je bil obravnavan in sprejet
v razdirjeni varianti Ze v no-
vembru 1973, leta, Za finanéna
sredstva so potekali dogovori v
naslednjih mesecih lo¢eno od
programa: Sele v aprilu 1974 se
je dokonéno zvedelo za dovo-
lieno porabo denarja za vzgoj-
noizobrazevalno dejavnost v
letu 1974, Ta dovoljena poraba
pa ni pokrila niti zoZene va-
riante programa. To pomeni, da
sedanji program  vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti ni tisti,
za katerega so glasovali delovni
ljudje. Tudi globalna naértna
usmeritev za oblikovanje sred-
stev za skupno porabo v letu
1974 ne uposteva vseh dolo¢il
druzbenega dogovora in zato
ostaja zgolj. -napisana dekla-
racija. To welja v prvi vrsti za
38. ¢len, ki med drugim do-
loa, da se v letu 1974 zago-

tovijo' tudi sredstva za uresni-
¢itev druzbenega dogovora iz
leta 1973. Spri¢o nalog, ki jih
druzba postavlja pred vzgojno-
izobraZevalno in znanstvenoraz-
iskovalno dejavnost in zaradi
nenehnega veéletnega zaosta-
janja te dejavnosti za razvojem
drugih dejavnosti je nesprejem-
liivo dejstvo, da je kot izho-
dis¢e za oblikovanje sredstev za

leto 1974 rabila osnova porabe

v letu 1973.

OGROZENE NALOGE

Naloge srednjerocnega na-
érta za obdobje 1971—-1975 so
vecji del v nevarmosti, da ne
bodo uresnicene. V glavnem se
uresnicuje le tisti del nalog, ki
jih prosvetni delavci uresni-
cujejo s podvojenimi delovnimi
napori, ne da bi za to bili stimu-
Lirani in pa tisti del srednje-
roénega naérta, ki je odvisen od
sredstev. samoprispevka. Vse
druge naloge, kot so izgradnja
dijaskih domov, povecanje
zmogljiivosti Sol za drugo in
tretjo stopnjo Solanja, moder-
nizacija pouka, resevanje ka-
drovskih vprasanj za vzgojno-
izobrazevaino dejavnost, pa so
ogroZene, ker predviderta di-
namika rasti sredstev za vzgojo
in izobrazevanje zelo zaostaja
za nacrtovano, Zgmujeno bomo
najteze nadomestili na kadrov-
skem podrocju. Vecletno za-
nemarjanje tega vprasanja in ve-

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Izjemna mnozicnost in velika enotnost

Vse je Ze zapisano

Iz razprave Geze Cahuka, predsednika republiske
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(Nadaljevanje z 9. strani)

liko druzbeno razvrednotenje
vzgojnoizobraZzevalnega in znan-
stvenoraziskovalnega dela je
ustvarilo tako velike vrzeli, da
jih bomo s pospeSenim rese-
vanjem in z zelo stimulativno.
Stipendijsko politiko morda lah-
ko resili v enem desetletju, e
nam sproti ne bodo odhajali iz
Sol najboljsi prosvetni delavci.

Kriticni polozaj kadrovskega
vprasanja se stopnjuje in bo v
dveh naslednjih letih dosegel
tako stopmjo, da bo ogroZeno
osnovno, obvezno  izobra-
Zevanje. V predsolski vzgoji
vodi oddelke na nekaterih ob-
mocjih skoraj 33 % strokovno
neustreznih kadrov (republisko
poprecje 15,5). V osnovnih
Solah se kvalifikacijska struk-
tura kadrov vsako leto slabsa. V
Solskem letu 19711972 je bilo
v osnovnih Solah 19 % delovnih
mest strokovno neustrezno za-
sedenih, v naslednjem Solskem
letu pa Ze 20 %. V tem Solskem
letu manjka v osnovnih solah
780 uciteljev, 2181 pa jih nima

ustrezne strokovne izobrazbe.
Drugace povedano, danes v
nasih osnovnih Solah muanjka
skoraj 3000 strokovno ustrezno
usposobljenih uciteljev. Tudi v
srednjem Ssolstvu imamo velk
kadrovski primanjkljaj, saj 39 %
ucitelfev v vseh sSolah na drugi
stopnji nima ustrezne strokovne
izobrazbe za delovna mesta, na
katerih dela. Prav tako pa ni
dosti bolje v visjem in visokem
Solstvu. Ceprav smo jeseni 1968
zaceli sistemati¢no akcijo za iz-

- boljsanje kadrovskega poloZaja

na visjih in visokih Solah, se je
tudi tukaj zataknilo — med dru-
gim tudi zaradi pomanjkanja
denarja. Zanimiv je podatek, da
je od 1. septembra 1973 do 1.
septembra 1974 odslo iz osnoy-
nega in srednjega Solstva 248
redno zaposlenih prosvetnih
delaveev, ki so imeli ustrezno
strokovno izobrazbo, v druge
dejavnosti. Skoraj vsi so odsli iz
vrst prosvetnih delavcey zaradi
neresenega materialnega polo-
Zaja oziroma neustreznega druz-
benoekonomskega vrednotenja

tega dela. Poleg lega je zapu-

“stilo delovna mesta v Solah se

151 uditeljev, ki so bili v de-
lovnem razmerju za dolocen
¢as in ga niso hoteli podaljsati.

Vsi prosvemni delavei so kot
strokovnjaki na svojem delov-
nem mestu imeli za 500 do
1.000 dinarjev nizji osebni do-
hodek kakor ga imajo kot ne-
strokovnjaki na delovnih mestih
v drugih dejavnostih. Glede
usklajevanja osebnih dohodkov
delavcey vzgoje in izobrazevanja
z gibanji v gospodarstvu ugotuv-
liamo, da dolocil resolucije o
druzbenoekonomski politiki in
32. ¢lena druzbenega dogovora
sploh ne moremo uresniciti, ker
zobrazevalne skupnosti nimajo
dotoka denarja, ceprav se je to
v zadnjem Casu javnosti dru-
gace prikazovalo. Republiska
izobrazevalna skupnost je kot
odgovorna pozvala odbor pod-
pisnikov druzbenega dogovora,
naj prouci stanje ter predlaga
ukrepe za uresnicitev dogovora,
Do danes ni Se nicesar stor-
Jenega. :

Glede na vse to ugotavljamo,
da pri dogovarjanju za leto
1974 podrogje vzgoje in jzobra-
Zevanja ni bilo v enakopravnem
in prednostnem polozaju z dru-
gimi dejavnostmi v zdruZenem
delu, kot to dologata ustava in

resolucija X. kongresa ZKJ.
Global je bil kratko in malo od-
merjen, ne da bi bili upostevani
sprejeti programi. Se veé, na-

" lagali so nam nove dodatne ob-

veznosti, od razsiritve pred-
metnika do povedanj 3tevila
ucencev in oddelkoy, ki pa so
finan¢éno ostale nepokrite,

O neenakopravnem polozaju
prosveinega delavca v zdru-
Zenem delu bi lahko govoril e
ve¢ in navajal podatke. Vendar
ni to namen mojega prispevka.
Zelim, da bi nasteti podatki po-
magali k odlogitvi, da ¢imprej
pois¢emo ustrezen izhod iz po-
lozaja, v kakrSnem je danes
vzgojnoizobrazevalna dejavnost.
Omogocitie treba, da se bo glo-
balna druzbena usmeritey ares-
ni¢ila v takSnem obsegu, kot
smo si jo zacrtali v dokumen-
tih.

Mislim, da nam ni treba iska-
ti ni¢ novega, kajti vse imamo
Ze zapisano v novi ustavi in dru-
gih dokumentih, Potrebno se je
organizirati tako, da bomo do-
lo¢ila ustave lahko resniéno iz-
vajali. Le v tako urejenih druz-
benoekonomskih odnosih, kot
jih doloca nova ustava, vidi sin-
dikat delavcev vzgoje in izobra-
Zevanja moinost za uresnicitev
doloéb iz resolucije X, kongresa
ZK].

SOS za Sole ob meji

Delegatka TEODORA
KRPAN in Nove Gorice, ki je
razpravljala predvsem o proble-
mih predsolske vzgoje, je ome-
nila da so na predkongresnih se-
stankih na Primorskem najved
razpravljali o druzbenem stan-
dardu, Se posebej o skrbi za
ustrezno vzgojo in izobra-
Zevanje otrok. Delovni ljudje se
zavzemajo za napredek tega
podrogja.

Sindikati imajo pri tem po-
membno vlogo. O tem govorijo
tudi kongresni dokumenti.
Ustrezna meterialna osnova $ol-
stva je eden izmed najvaznjejsih
pogojev za enakopravnost pri
Solanju otrok. Te pa $e ni, zato
so pri posodabljanju pouka na
osnovnih Solah velike teZave.
Na primer: niti na eni osnovni
Soli v primorskih obé¢inah ni
moZnosti za uvedbo celodnevne
Sole, za katero se zavzemamo.
Brez odlo¢ne akcije in podpore
vseh delovnih ljudi ne bo §lo,
ker je treba zbrati veliko de-
narja za sodobno osnovno olo,
kakréno si Zelimo.

V povojnem obdobju je bilo

- v treh primorskih ob¢inah zgra-

jenih samo Sest novih osnovnih
Sol;: druge so bile zasilo obnov-
liene. Poudariti Zzelim, da je
naSe obmo¢je ob meji in da sta
urejeno izobrazevanje in kul-
tura ob meji pomembna za vso
naSo domovino. Vsi moramo

0 delavcu, mladini

biti zainteresirani, da se sloven-
stvo ob meji ohranja in Krepi,
ne pa da se iz leta v leto manjsa
Stevilo prebivalcev. Urejeno iz-
obraZevanje otrok v obmejnih
predelih bi veliko pripomoglo k
temu, da se ljudje iz teh krajev
ne biizseljevali v vedja srediséa.
Danes pa se otroci tod e Solajo
v zelo slabih razmerah. V 3olo
se vozijo tudi iz 15 km odda-
lienih krajev. Pozimi izostajajo
od pouka, ker ne morejo priti v
Solo, denarja za ureditev di-
jaskih domov pa ni. Ze to kaze,
da 3e zdale¢ nimajo vsi otroci
enakih moZnosti za $olanje. Té
pa jim moramo zagotoviti od-
rasli, Kakovost izobraZevanja ne
sme biti odvisna od gospodar-
ske moc¢i obmocja. Zal pa je Se
vedno tako, Solidarnost pri ure-
janju 3olstva je presibka!

Tudi sindikat naj skrbi za to,
da bodo organizacije zdruze-
nega dela v teh pasivnih krajih
odpirale svoje obrate in za-
poslovale ljudi doma. S tem bi
preprecili odliv prebivalstva v
industrijska sredi§¢a. Ne smemo
pozabiti, kako potrebne so nam
bile v narodnoosvotodilnem
boju samotne domacije na teh
obmog¢jih, ki jih sedaj imenu-
jemo pasivna“, je opozorila
delegatka.

Predlagala je, naj bo v kon-
gresnih sklepih poudarjena po-
membnost ureditve Solstva na
obmejnih obmocijih.

in socialnem razlikovanju
na nerazvitih obmocjih

Delegat GVIDO CEPIN iz
Markovcev pri Ptuju je z zanj
znadilno zavzetostjo — kot Ze
velikokrat doslej — spregovoril
o razmerah v nerazvitih ob-
modjih:

»»¥ nasi mali Sloveniji imamo
razvite in manj razvite pokra-
jine. Sem iz obmo¢ja, kjer krep-
ko ob&utimo posledice zaosta-
losti in tudi revi¢ino: to so nase
revne Haloze in Slovenske go-
rice. Tako kot na drugih neraz-
vitih obnog&jih se tudi. pri nas
prizadevamo za razvoj, za dvig
druzbenega proizvoda in zapo-
slenost nasih ljudi.

Napori nasih delavcev so ve-
liki. Ker ni dovolj delovnih
mest, se S[l:rebivalstvo zelo po-
&asi zaposluje. Na delovna me-
sta ¢aka 3e 800 delavcev, 4000
pa jih dela v tujini, kar je 31 %
vseh zaposlenih. Mnogo naiih
delavcev ima do sluzbe tudi po

20 do 30 km in ve¢ dolgo pot.
Ker imamo zelo slabo cestno
omrezje, imajo do glavne ceste
iz halo8kih in slovenjegorifkih
vrhov tudi po 1 do 2 uri hoda;
pot nadaljujejo s kolesi in z dru-
gimi prevoznimi sredstvi. 2700
delavcev je zaposlenih “zunaj
nase ob¢ine.

Ali lahko govorimo pri ta-
kem delavecu o 42-umem ted-
niku, saj je zdoma tudi po 12
do 14 ur na dan. IZmucen je Ze,
ko pride na delo, doma Fa ga
¢aka krpica zemlje. Ti ljudje
imajo povecini $e nezaposlene
Zene, saj zanje ni delovnih mest,
in otroke, ki jih tezko preziv-
ljajo. Pri nas je namre¢ osebni
dohodek zaradi nerazvitosti go-
spodarstva in zelo nizke kvalifi-

. kacijske strukture precej niZji

kot v razvitih obmo¢jih, Ali se
lahko ta delavec izobraZuje, ali
se lahko zanima za kulturo, ali

lahko skrbi za vzgojo svojih
otrok? Kljub-temu pa sodeluje
pri pospeSenem razvoju nasega
gospodarstva, prispeva za ceste,
Sole, zdravstvo itd. Ali niso na-
pori vseh delavcev v nerazvitih
obmocjih nale Slovenije pre-
veliki za njihove mo¢i?

Vzgoja in izobrazevanje sta
najuspeinej§i sredstvi za pove-
¢anje socialne .gibljivosti in
zmanjSevanje socialnih razlik v
druzbi, Se posebno pa razlik
med fiziénim in umskim delom.
Vzgoja, izobrazevanje in kul-
tura pa imajo tudi odlodujo¢
pomen za dvig delavskega raz-
reda in utrditev niegove druzbe-
no—zgodovinske vloge.

Toda otroci &z revnih po-
krajin obcutijo Ze v rani mla-
dosti = socialno neenakost in
krivice. Tu ni razvito otrogko
varstvo, Sole so stare, tudij s tra-

movi podprte. Dolga pot v Solo
ucenca izmuéi; ni dovolj uci-
teljev ...

VpraSam se — ali lahko v
taksnih razmerah - otrok, ki je
poleg vsega e preobremenjen z
doma¢im delom -~ uspesno
kon¢a Solo? Nasi otroci niso
ni¢ manj sposobni od otrok v
razvitejSih krajih — toda junaki
so, da v takih razmerah izdelajo
razred.

Zaradi skladnega razvoja nase
druzbe bomo morali veé storiti
za razvoj Solstva v manj razvitih
obmo&jih, od koder nadaljuje
Solanje v srednjih, vi§jih in vi-
sokih 3olah zelo zelo majhen
odstotek mladine.

Tudi tu Zivi nad otrok, ki je
otrok nalega naroda, otrok pri-
hodnosti. Tudi njemu moramo
omogo¢iti takSen razvoj, kakrs-
nega imajo njegovi vrstniki v
bogatejiih krajih.

Sindikati in druzbena skrb za otroke

»4 Novo ustavno ureditvijo
so delovni ljudje postali nosilci
nacrtovanja druzbenoeko-
nomskega razvoja in torej tudi
nosilei  razvoja, nacrtovanja
druzbene skrbi za otroke,” je
poudarila v svojem prispevku k
razpravi MILENA BERTON-
CELJ, delegatka iz vzgojnovar-
stvenega zavoda Boris Pece Ma-
ribor, in nadaljevala: ,,V mari-
borski obéini je zaposlenih
30.413 zensk ali 41,4 % zapo-
slenih. Kljub gradnjam novih
vzgojnovarstvenih zavodov pa
njihova zmogljivost ne ustreza
potrebam.

V nadi obgini je 11.000
otrok, starih ve¢ kot tri leta; od
tega jih je v vzgojnovarstvenih
zavodih 4.140 ali izrazeno v od-
stotkih: v mestni ob¢ini je v
VVZ 32 % otrok, v Sirdi regiji
pa 19 %. Otrok, ki ne obisku-
jejo vzgojnovarstvenih zavodov,
je zelo veliko; zato mora biti
naloga vseh nas delavcev v
OZD, v KS, delegatov v inte-
resnih skupnostih, in ¢&lanov
sindikata, da vsi skupaj sode-
lujemo ne samo kot pobudniki,
temve¢ tudi kot nosilci nalog in
Si prizadevamo za zdrav razyoj
otrok, za odpravljanje eko-
nomskih in socialnih razlik. S

- tem ko Sirimo mreZzo VVZ, od-

piramo moznosti za vkljuge-
vanje ¢im vecjega Stevila otrok
in dajemo otrokom enake mozZ-
nosti za zdrav telesni razvoj in
rast umskih zmogljivosti.

Na nadih predkongresnih
konferencah osnovnih organi-
zacij sindikata smo o tej pro-
blematiki zelo obsirno razprav-
ljali. Predlagali bi, da pri vseh
gradnjah novih VVZ uposte-

vamo tudi oddelke za prizadete
otroke (posamezni oddelki za
prizadete prediolske otroke so
Ze v Mariboru, Kranju in Ljub-

ljani).
V nasih delovnih programih
vzZgojnovarstvene dejavnosti

smo ze predvideli raz§iritev nase
dejavnosti v krajevne skupnosti.
Radi bi vkljuéili vsaj v obéasne
vzgojne oblike ¢im ve¢ otrok,
ne samo v mestnih srediscih,
ampak tudi na podezelju.
Vzgojnovarstveni zavodi Ze pre-
vzemajo svoje naloge pri na-
&rtovanju druzbcnega nadzora
nad varstvom otrok v druzini.

Leto$nje geslo tedna otrok je
bilo: . ,,Osvajajmo prostor za
otroke — razfirjajmo druZbeno
organizirano vzgojo otrok —
usposabljajmo druzbene delavce
zanje. Bojim se, da bodo spet
vse tiste lepe misli, Zelje in za-
gotovila, ki smo jih slifali v
tednu otroka, izzvenele v po-
zaho. Doslej se je namreé& mno-
gokrat zgodilo, da je bilo laze
dobiti lokacijo za serijo garaZ
kot pa lokacijo za montazni
vrtec ali igriS¢e — tu mislim Ziv-
ljenjske prostore, ne samo za
prediolskega otroka, ampak
tudi za mladino. Velik odstotek
otrok danes v zazidanih stano-
vanjskih soseskah nima na voljo
nobenih igriS¢ — razen obi¢ajno
zanemarjene okolice in ceste.
Mislimo, da bi Stevilénost igriS¢
— rekreacijskih povrSin za otro-
ke morali dolo¢iti v skladu z
gostoto prebivalstva in s Ste-
vilom otrok v naseljih. To pa je
tudi naloga’vseh druzbenih de-
javnikov od organizacij zdru-
Zenega dela do krajevnih skup-
nosti.

L tako imeniten vseobsegajoci nacrt.

—
ZADNJI SKLEP

Beseda predsednika ZSS Janeza Barborita
ob koncu kongresa

Tovarisice in tovarisi, ob koncu kongresa se najprej zahva-
ljujem vsem dosedanjim clanom republiskega svela za nji-
hovo poZrtvovalno delo. V imenu tovarisic in tovarisev, ka-
terih izvolitev je bila danes potrjena, pa se zahvaljujem za
zaupanje.

Véeraj in danes smo dokoncali Ze pred meseci zaceto
delo, Dokoncno smo izoblikovali svoj akeijski program, spre-
jeli smo sklepe in se dogovorili o svoji organiziranosti. Morda
je neobicajno, toda tovariSice in tovarisi delegati, tudi teh
nekaj sklepnih besed predlagam kot dogovor — ali kot zadnji
sklep. Slab bi bil kongres, ki bi bil usmerjen samo nazaj, v
oceno, pa Cetudi v kriticno oceno preteklosti — ¢e ob tem
ne bi izoblikoval nalog, ki jih bomo morali uresnicevati takoj
~ jutri. Sklepi, ki smo jih sprejeli, so naloge in nasa akcija za
jutri, kajti kongres ni sklep nekega obdobja, marveé in pred-
vsem zaCetek novega, Tak korgres je po mojem dober kon-
gres. Zavedati pa se moramo, da bodo ¢lani ocenjevali nje-
govo uspesnost Sele jutri, pojutrisnjem in pozneje, ko naj
bodo tako rekoé vidni dosezki nasih dogovorov.

Sklep je torej:

Z enako zavzetostjo kot v priprave na kongres se moramo
"vreéi z vsem Srcem, prepri¢anjem, revolucionamo ostrino, a
prav zato clovesko posteno tudi v uresnicitev sprejetih
nalog.

Spet ponaviljam in vracam kongresu v javni razpravi vec-
krat zastavijeno vprasanje: dobri so ti sklepi, seveda le, ce
bodo uresniceni! Kdo jih bo wuresnicil? O tem’ se dogo-
vorimo zdajle ob koncu. Predsednik osnovne organizacije?
Sam in osamljen? Obcinski svet ali republiski svet? Forum
toref! Sploh ne, tako tovariSice in tovarisi ne bomo uspeli.
Uresnicitev sklepov je odvisna od vseh organizacij, od vsega
Clanstva, od nas vseh. Od pripravijenosti in angaziranosti in
dostikrat tudi od poguma in volje vsakega posameznega ¢la-
na nase organizacije.

S tem sploh ne zanikam nalog, obveznosti in odgovomosti
yseh voljenih tovarisic in tovariSev, ne zanikam velike odgo-
vomosti vodstev sindikatov na vseh ravneh. Toda sprejeta
organiziranost sindikatov pomeni obenem tudi dogovor o
delitvi dela med nami samimi. Pri vsem tem pa resni¢no
pricakujemo najve¢' od vsake posamezne osnovne orga-
nizacije v temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega dela.
To med drugim pomeni, da je demokratizem vsebovan v
delegatskih odnosih pri izgradnji nase lastne organizacije, in
zapisan v sprejetem statutarnem dogovoru, nase pomembno
politiéno sredstvo. Ta demokratizem je in mora ostati nase
politicno orodje, ko bomo sicer vsak zase in na razli¢nih
ravneh razpravijali, sklepali in snovali svoje akcije. Toda tega
ne bomo poceli, kot da gre za sklepe, ki so dokonéniin jih
morajo drugi vnaprej sprejeti, temveé naj ustvarjajo osnovo
za soocanje posameznih interesoy s splosnimi in skupnimi
interesi. To ni lahka naloga, niti za osnovne organizacije in
niti za tiste delavce;, ki bodo delovali v razlicnih organih
sindikatov v obéinah, republiki in zvezi. Z drugimi besedami
pomeni prav to, kar pripovedujem, naso obveznost, da smo
¢im vec in ¢imbolj usklajeni in pripravijeni, prisotni v po-
sameznih organizacijah zdruzenega dela, ker bomo le tako
sklepe, ki jih je marsikdo sicer pohvalil, tudi uresnicili.

Pred kongresom smo ugotovili, da smo dosegli visoko
stopnjo, lahko recem celo nepricakovano visoko skladnost v
pogledih in pricakovanjih clanov sindikata in tistimi, ki
imajo razlicne funkcije, bodisi v sindikatih bodisi v Zvezi
komunistoy ali organih samoupravijanja v delovnih orga-
nizacijah in drugod. Zakaj govorim o tem? Se pred casom
smo namrec¢ ugotavijali nasprotno: c¢es, clani govore in pri-
cakujejo eno, mi, ki delujemo v forumih, pa mislimo in de-
lamo drugo. Za uspesnost pa je prav. ta, pred kongresom
doseZena enotnost pogledov temeljni pogoj. Ta enotnost in
zlasti posluh za zahteve in predloge delavcev morajo biti
vodilo tistim, Ki so jih delavci izvolili za svoje delegate. Se-
veda gre za posluh, Ki zna lociti koristno od nekoristnega,
napredno od nenaprednega. Zato sklepamo svoje delo s
spoznanjem, da moramo enotnost negovati kot osnovo nase
uspesnosti in z dogovorom, da bo vsaka organizacija zase iz
mnoZice nalog, ki smo Jih danes sprejeli, izbrala s tankim
politicnim in razrednim posluhom tiste najpomembnejse na-
loge za vsako posamezno osnovno organizacijo, vsak obcin-
ski svet, vsak sindikat in zvezo sindikatov posebej. Ce ne
.bomo znali lociti pomembno od trenutno manj po-
membnega in zaceli uresnicevati ali poskusali uresniciti vse
naenkrat, ne bomo naredili — nic.

Sklep je torej: vsak zase naj si takoj pripravi ob svoji
politicni oceni odnosov svoj progrom. Uresniciti eno ali dve
nalogi ali sklep iz nasih dokumentov bo pomenilo veé kot Se

S kongresa poroéﬂl’:
MARJANA KUNEL -
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PROSVETNI DELAVEC

‘wnatika, »Presek« in uéenci

ha) veda.**

\«sem preprican, da je mogoce napraviti za vsakega
wZenca pouk matematike privlacen, ker je to odvisno od
ucencevega znacaja, ucenci pa so navadno pisana mnozica
najrazlicnejsih znacajev. Zato tudi ni enotne metode in sred-

- stev, ki bi napravili pouk za vse privlacen, pac¢ pa je mogoce

" za vsakega ucenca posebej to napraviti vsaj v neki meri. Pre-
prican pa sem, da se more skoraj vsak, c¢e hoce, nauciti v

I dvanajstih letih toliko matematike, kolikor jo danes zahte-

" vajo fakultete, na katerih je matematika uporabna (ne glav-

(Prof. Ivan Stalec, ,,Presek* 1974/75, st. 1) )

| List ,Presek* je namenjen
liCencem od- 7. razreda osnov-

zjj in drugih srednjih 30l. Za-
adi tezav z matematiko in za-
ivega obravnavanja posa-
leznih podrocij matematike,
‘Zike in delno astronomije ob-
ljamo pogovor s ¢&lanom
Wredniskega odbora JoZetom
i%tnikom in predmetnim uéi-
Iliem za matematiko in fiziko.
i — Zacnimo naraynost: Ko-
"Sna je naklada lista?

~ Niha od 12.000 do
3.000. Toda naroénina je ena-
¥ kot lani. Tezave so le v tem,
e je letos subvencij . manj.
2ni  smo prejeli denar od

od kulturne, razisko-
dne in remeljnih izobra-
€alnih skupnosti. Letos nam
€ dalg delez samo prva od na-
fetih, Racunamo s tem, da
Ydo prihodnje lero vse te
SUpnosti sklenile dogovor tudi
4 miadinskem tisku. Ce bo do-

iih o] do zadnjega razreda gim-

Il republigko srednjeSolsko

voli denarja, se bomo lahko e
bolj posvetili vsebini.

— Ima urednistvo dobre zve-
ze s profesorji in ucenci?

— Ce bi steli zveze po Stevilu
pogovoroy ali srecanj, se ne bi
mogli  pohvaliti.  Urednistvo
nima Sstalnega usluzbenca niti
telefonske linije. Tako smo do-
segliivi le po posti. S tistimi, ki
se zanimajo za to podrocje kot
tudi za delo DruStva mate-
matikov, fizikov in astronomov,
pa Ze najdemo skupni imeno-
valec. Lani smo imeli srecanja v
Celju in Mariboru, najdemo se
tudi ob tekmovanjih. Imamo pa
precej dopisnikov. Kot zani-
mivost naj omenim, da v ,,Pre-
seku™ napisemo pod sestavek
samo ime in priimek; rako se
primeri, da je poleg (ali cclo
pred) sestavkom Kaksnega pro-
fesorja  matematike
dijakoy sestavek.

— Lanski nac¢rt, da bodo
izsle 4 stevilke, ste izpolnili. Kaj
nacrtujete zaIl. letnik?

Pfrometnovzgojno tekmovanije

' f0ncano

Letosnjega 19. oktobra se je
flo v Ljubljani 56 srednjesol-
V1z raznih krajev Slovenije, ki
f S¢ udeleZili II. republiSkega
sln&lnegn tekmovanja pod ge-
M, »KAJ VES O PRO-
ﬁETU“. Tekmovanje je organi-
Cifala_ skupnost ljubljanskih ob-
Nskih svetov za preventivo in
kEOJ_o v cestnem prometu. Po-
p]'_IP‘*lt_e!j te prometnovzgojne
Teditve je bila republiska
Onferenca - socialistiéne mla-
¢ Slovenije. 2
ievaii}movanje je obsegalo: re-
Pror testnih pol iz cestno
noﬂmemih predpisov, ocenjeval-
jemVOano s kolesom z motor-
Pre Po ulicah soseske VI. in
thostno voznjo 'na poseb-
p:"‘ poligonu, kjer je bilo treba
mﬁma_gati 7 razli¢nih promet-
ovir,
niesekmovanje je bilo za sred-
QQ:OICe precej zahtevno, ven-
%0 bili v splosnem doseZeni
b dobri rezultati. Prvo mesto
Uvrstitvi tekmovalnih ekip je
o piod ekipa iz Kranja, druga
e Ba ekipa iz ljubljanske ob¢&i-
% - €Zigrad, na retje mesto pa
Lok"e uvrstila ekipa iz Skofje
"ijbe' Med posamezniki so bili
{nia olisi: Andrej Urlep iz Kra-
J, » JoZe Triplat z Jesenic in

Zvone Svegelj in Skofje Loke.

Kaj je pokazalo tekmovanja
na tako ,,visoki ravni? Najprej
to, da je bil od lanskega leta, ko
je bilo za srednjeSolce organizi-
rano pivo tovistno tekmovanije,
pa do letosnjega doseZen precej-
Sen napredek. To je potrdila
tudi udelezba tekmovalnih ekip
iz raznih krajev Slovenije. Poka-
zalo se je tudi, da bo v prihod-
nje treba Se ve¢ sistematiénih
priprav za udelezbo na tekmo-
vanju, zlasti pa bo treba pripra-
viti selekcijo tekmovalcev s
predtekmovanji: to naj bodo
prireditve, ki se jih bodo mno-
ziéno udelezili srednjesolci.

Namen tekmovanja je vse-
kakor v tem, da bi bili tudi
ucenci srednjih 3ol deleZni raz-
nih oblik prometnovzgojne de-
javnosti, To pa seveda ne more
nadomestiti potrebe po uvedbi
redne, sistemati¢ne prometne
vzgoje tudi v srednje Sole, Taka
Eotreba je ve¢ kot utemeljena.

tatistika prometnih nezgod
namre¢ kaZe, da se ponesreci
zelo veliko mladine med 14 in
18 leti. Tudi mentorji in velika
vecina vodstev Sol pri¢akuje, da
bo prometna vzgoja kmalu zaZi-
vela tudi v srednjih Solah.

MARJAN METLJAK

objavijen

»-

- Spet se bomo potrudili
izdari §tiri: Stevilke |, Preseka”,
Morda bodo tanjSe. Zaradi po-
manjkanja denarja, ne :zaradi
pomanjkanja  avtorjev.  Vse-
kakor pa -bo merilo vsebine
ostalo isto: znansiveno neopo-
recno in socasno zanimivo.

— Koliko nasa proizvodnja,
Ki potrebuje iz dneva v dan vec
matematikoy, pomaga pri re-
Sevanju vasih finan¢nih po-
treb?

Tu bi lahko zapisali niclo.
Podjetjem smo pisali za re-
klame. Niti na 1o niso odgo-
vorili; naj kot primer omenim
Ljubljansko  banko. = Edinc
WSumi® je doslej izjema. Kaze,
da se podjetja sploh ne za-
vedajo

se ne zavedajo, kaj potrebujejo.

— Se o poucevanju matema-
tike: kako si zamiljate njeno
»poclovedenje*? Je res vse
odvisno od cloveka, ki jo po-
daja (&e je to izvrsten strokov-
njak in metodik, sta tudi pri-
ljubljenost predmeta in uspeh
zagotovljena?

= Pri novi marematiki - je
ogromno odvisno od cloveka.
Posebno v osnovni Soli je pred-
vsem uditelj tisti, ki navdusi
ucence za posamezne predmere
- pa naj bo to matematika,
glasba ali likovni pouk. Dobri

© ucbeniki pa lahko ogromno po-

_magajo. Tudi ,.Presek* je eden

izmed pomocnikov.

V srednji soli se Ze jasno po-
kaze nagnjenje k matematiki ali
naspro{no.

In v tem primeru se mi zdi
najbolje, da prosto obnovim be-
sede profesorja Franceta Kri-
Zanica, ki pravi, naj profesorji
ucencey (dijakov ali studentov)
predvsem ne motijo pri tem, ko
s¢ ukvarjajo z matematiko. Res-

svoje  soudelezbe pri-

vzgajanju strokovnjakov. Ali pa . sikaterem

nica je namreé, da vloiimo
mnogo mucnega prizadevanja
za usposablianje tistih, ki jim
matematika ,ne lezi** — za Ii-
stega, ki ga pritegne, pa pre-
malo naredimo.

— Tekmovanja mladih.mate-
matikov zbudijo veliko zani-
manja. Zakaj so tako poredko
— v primerjavi s Sportnimi tek-

_movanji?

~ Sporta in_matematike ne
gre primerjati. Ce mislimo samo
na pogosinost, polem e — a
nasa tekmovanja morajo biti na-
tancna in lerjajo sodelovanje

mnogih strokovnjakov. Za to pa |

je vendarle spet potreben denar.

Ga je za tekmovanje mladih
matematikoy Skoda? Nihce ne
bo tega rekel; samo preprosto —
ni ga. Tako postaja Sola v mar-
pogledu  larpur-
lartisticna; Cetudi bi si morali
prizadevati, da se miladina uci
za Zivijenje. Tudi v matematiki,

- Astronomija je zaradi so-
dobnega zanimanja za vsemirje
nekaksna | best-znanost in
silno privlaci mlade. Koliko jo
izrabljate za pridobivanje mla-

. dih matematikov?

V.. .Preseku'* astronomije
ni — so le eksperimentalne vaje.
Te pa same po sebi privedejo
ucence do spoznanja, kako po-
trebna je. Na raven dnevnega
casopisja pa se ne nameravamo
Spustiti.

~ Se podatek: kako je s ste-
vilom naro¢nikov med profe-
sorji, u¢enci in dijaki?

Ni deljeno. Izvode po-
Siljamo na sole, Ker je mate-
matik nas poverjenik — cetudi
morda ni clan drustva. Pro-
Jesorji so to lepo sprejeli in iz-
vajajo dosledno, ceprav brez-
placno. To je enako na osnov-
nih in srednjih Solah.

Pogovor vodila:
NEZA MAURER

Se enkrat: kadri, morala

in zakonitost

Pojasnilo glasbene Sole Skofja
Loka, da ni mogla zvabiti tov. Ko-
larjeve, ker je ni poznala, je nepre-
pricljivo. Po besedah Vide Kolarjeve
Jo je prepri¢ala neka tovarifica iz
glasbene Sole Skofja Loka, da se je
Sla zanimat za delovno mesto. Rav-
natelj glasbene Sole ji je dejal, da je v
glasbeni soli bolj prijetno delo in ji
zagotovil, da do osnovne 3ol
Trnovo nima nikakrsne obveznosti®,
¢eprav mu je povedala, da je bila
sprejeta na delovno mesto uditelja
za glasbo na redni razpis, za kar se je
pismeno obvezala in da Ze uci. Prav
tako je tovarisica Kolarjeva sama po-

vedala: v glasbeni foli ji bo ravnatelj
omogocil, da opravi u¢no obveznost
v dveh dneh.

V pojasnilo tov, Kvaterniku pa 3e
toliko, da vsakega dela/ca takoj prve
dni, ko prevzame delovno mesto,
prijavimo Zavodu za socialno zava-
rovanje (rok v 8 dneh), ée pa nima
vseh dokumentov, potem nam za-
vod rok uradno podaljfa. Z delovno

- knjiZico je tov. Kolarjeva res za-

vilacevala, kar je bilo Ze posledica
pogovora med njo in vodstvom glas-
bene Sole Skofja Loka.

G.'C:

Ucitelji osnovne Sole Grad na obisku

na GradiSCanskem

Ze dalj ¢asa sta goricki Soli
Grad in RogaSevci v prija
teljskih stikih s Solo St. Martin
pri Jennersdorfu (Zenavci) na
Gradis¢anskem.  Pobudo - za
tako sodelovanje je dal ravnatelj
tamkajsnje sole Josef Zigling.

Junija lani je gradiscanski
uciteljski kolektiv obiskal ko-
lege na Soli Grad, pred kratkim
pa so ucitelji iz Grada na po-
vabilo obisk vrnili. Z veliko po-
zornostjo so avstrijski  kolegi
pripravili sprejem in program
obiska. Po sprejemu v Soli St.
Martin smo bili gostje Zupana
St. Martin, sledila sta pogostitey
v Jennersdorfu in sprejem pri
predsedniki: okraja in Zupanu.
Oba sta nam predstavila kraj in
izrazila Zeljo po sodelovanju, ne
le na gospodarskem -podrocju,
ampak tudi v kulturi in pro-
sveli.

Ogledali smo si veliko tek-til-
no tovarno (tovarna frotirja)
Vossen, ob koncu pa je dobil
vsak obiskovalec Se spominsko
darilo — izdelek tovarne.

Na prijateljskem kosilu v-

Jennersdorfu so bili mnogi kul-
turni in politicni delavci tega
kraja:  poslanci,  prosvetni

inSpektorji, Zupan, zastopnik
deZelnega glavarja, predsednik
okraja, ravnatelji tamkajsnjih
Sol,  predstavniki  tovarne
Vossen in drugi V njihovih go-
vorih in v govoru prosvetnega
svetovalca organizacijske enote
zavoda za Solstvo iz Murske So-
bote je bila izraZzena Zelja, naj bi
prosvetarji z obeh strani meje
svoje sodelovanje poglobili in
izmenjavali izkusnje na poklic-
nem podrocju. Poudarjali so, da
nas ne veze le zaposlovanje na-
Sih ljudi za mejo, ampak tudi
vzgojno delovanje.

Po kosilu so nas popeljali se
na ogled gradbisca velikega Sol-
skega centra, koncno pa na zgo-
dovinski kraj Mogersdorf, kjer
je bila znana bitka s Turki

Ob odhodu so nam podarili v
spomin gramofonsko plo§éo
znamenitega zbora madriga-
listov iz Jennersdorfa. Poslovili
smo se z Zeljo, naj naSe vzgojno
delo druzi sosednje narode, ki
so si geografsto zelo blizu, za-
radi meje, ki nas loci, pa véasih
vendarle predale¢. -

JANKO KONDRIC
OSNOVNA SOLA GRAD

s g g B

Pogled na delegate 8. kongresa Zveze sindikatov Slovenije, zbrane v
Unionski dvorani v Celju. — (Foto: D. Medved)

Izoblikujmo skupno srednjo Solo!

(Ob izidu 3. Stevilke revije Vzgoja in izobraZevanje)

Uvodnik prinasa resolucijo X. kongresa Zveze komunistov Jugo-
slavije o nalogah Zveze komunistov Jugoslavije in socialisticni sa-
moupravni preobrazbi vzgoje in izobraZevanja in resolucijo VIL
kongresa ZKJ o vzgoji, izobraZevanju in raziskovalnem delu.

Zelo dragocen in aktualen je prispevek direktorja zavoda za Sol-
stvo SRS Borisa LipuZica, saj pod naslovom Nekateri vidiki ures-
nicevanja koncepcije usmerjenega izobraZevanja razpravija o tej
zanimivi in aktualni problematiki. Avtor iz¢érpno podaja temelina
izhodisca koncepcije usmerjenega izobrazevanja, ki zahteva re-

" formo celotnega vzgojnoizobrazevalnega sistema od osnovne Sole

do visokega Solstva in jasno poudarja, da moramo izoblikovati
skupno srednjo Solo kot $oko enakih moznosti za vse ucence. Kri-
ticno razclenjuje sedanje razmere in nakazuje moznosti, kako naj
bi se lotila reforme stalna konferenca republiskih in pokrajinskih
zavodov za proucevanje in razvoj vzgoje in izobrazevanja, kjer Ze
delajo skupine strokovnjakov; te bodo pripravile podroben nacrt za
reformo vzgojnoizobraZevalnega sistema v SFRJ na enotnih idejnih

temeljih.

Politehnicna in delovna vzgoja je prispevek dr. Stevana Bezda-
nova. Avtor analizira sedanje stanje politehnicne in delovne vzgoje

ter nakazuje perspektive razvoja.

Revija prinasa nadaljevanje in konec razprave dr. Dragisa M.
Ivanovica o nekaterih idejnoteoreticnih vprasanjih z vidika marksi-

sticne idefnosti pouka fizike.

Predavatelji, ki poucujejo novi predmet samoupravijanje s te-
melji marksizma, bodo prav gotovo veseli prispevka Renate Me-
Jjakove. Avtorica opozarja, kako potrebno je uvajanje tega pred-
meta ter razpravija o nekaterih metodoloskih in pedagoskih pro-
blemih za uresnicevanje uvajanja novih zasnov marksisticne vzgoje

in izobrazevanja.

O sodobni metodiki .druzbenega izobrazevanja in vzgoje pise
Joze Valentincié. Avtor zastavija vprasanje, ali lahko usposabljamo
za samoupravijanje po starih didakticnik vzrocih. Jasno poudarja,
da ni mogoce vzgajati za nove druzbene odnose, ne da bi radikalno
spremenili nekdanje metode ,,driavljanske’’ vzgoje, Zavzema se za
sodobno metodiko druzbenega izobrazevanja. : :

Kazimir Tarman razpravlja o izobraZevanju in vzgoji za varstvo
narave, Veljko Troha pa analizira dopolnilni pouk na osnovnih

Solah Dolenjske.

Vitka Kolar nam je tokrat prispevala sestavek o dodatnem
pouku iz angleskega jezika na obmocju ljubljanske organizacijske

enote zavoda za Solstvo SRS.

Zelo zanimiva je analiza (ne)uspesnosti Studijske generacije
1967/68 na univerzi v Ljubljani in nekaterih vzrokov, ki sta jo
prispevala Ludvik Horvat in Zlatko Naglic.

Branimir Lorendic je tokrat napisal prispevek Uporaba tehnike
mreznega planiranja pri sestavijanju uc¢nih nacrtov.

Razen omenjenih prispevkov ima revija tudi tokrat bogate in-
formacije, novosti iz izobraZevanja po svetu, navedeni pa so tudi
potrjeni uc¢beniki in ucila ter novosti iz knjiznice zavoda.

DRAGO NOVAK

OSNOVNA SOLA — ODSEV SKRBI OBCANOV

Materialna osnova Solstya se
postopoma krepi tudi v logaski
obéini. V 3olah je vsako leto
ve¢ prostora. Pouk poteka tudi
Ze v novi Soli v Rovtah in v Go-
renjem Logatcu. Obéani so po-
kazali svojo zrelost in ¢ut odgo-
vornosti ponovno v mesecu
marcu 1974, ko je Ze drugié
uspel referendum za izgradnjo
Sol in vzgojnovarstvenih zavo-
dov. V 3oli Gorenji Logatec je
ze drugo leto enoizmenski
pouk, v Soli osem talcev v Lo-
gatcu pa predvidevajo,da bodo
imeli samo dopoldanski pouk
za vse razrede v zacetku Solske-
ga leta 1975/76, ko bo dogra-
jena nova prostorna Solska
stavba.

V obeh Solah je po zadnjih
podatkih, vStev$i podruZnice, v
letoSnjem Solskem letu 1.093
ucencev. Kadrovsko sta 3e kar
zadovoljivo zasedeni, ker je po-
skrbljeno tudi za stanovanja
uciteliev. Ze nekaj let pa se
cuti potreba po usklajevanju
dela obeh $ol in ugiteljskih zbo-

_rov. Tudi Solska svetovalna sluz-

ba je namenjena obema Solama.
Do sedaj sta imeli Soli Ze psiho-
loga, letos bo zadel delati peda-
gog, v programu pa je tudi siste-

mizacija delovnega mesta social-
nega delavca. Prav zaradi
omenjenega dela se je pokazala
resni¢na potreba po usklajenem
delu. V zacetku septembra leta
1974 je bil ustanovljen odbor
za koordinacijo dela na Solah v
ob&ini Logatec. Sola mora da-
nes ziveti kot to zahtevajo
vzgojnoizobraZevalni smotri, pa
tudi razmere, v katerih dela.
Osnovna Sola mora dajati solid-
ne temelie za oblikovanje
marksisti¢nega pogleda na svet,
druzbo in ¢loveka ter vzgajati
ucence v duhu socialisticnega
humanizma, s ciljem, da bi le-ti
postali resniéni samouprav-
ljavei.

Torej se ne krepi samo mate-
rialna osnova Solstva v Logatcu,
kar je nedvomno zasluga obga-
nov, ampak se z novimi nalo-
gami, ki jih ima sodobna osnov-
na Sola, spreminja tudi vsebina
vzgojnoizobraZevalnega dela in
Zivljenja. Samo tako vsestran-
sko angaZirana Sola bo nafla
podporo in razumevanje v Sirfi
druzbeni skupnosti.:

MARIJA PETKOVSEK
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Sarajevo
Dva jubileja Lastavice

Sarajevska zaloZba Veselin Maslesa je letos praznovala dva jubi-
leja, neposredno povezana z znano knjiznico otroske literature
Lastavica, in sicer 20 let izhajanja Lastavice in 15 let obstoja kolo-
nije z istim imenom. :

Od leta 1954, ko je bila natisnjena prva knjiga v knjiznici Lasta-
vica, ki je imela zascitni znak letece lastovke, pa do danes je izslo v
tej najvedji jugoslovanski knjiZnici za otroSko literaturo 290 del
domacih in tujih piscev v skupni nakladi 9,5 milijonov knjig. V
platnicah Lastavice, ki jih je lahko prepoznati, je objavilo doslej 93
Jugoslovanskih piscev 200 del v 734 izdajah. Med temi je tudi 13
slovenskih avtorjev. Tone SeliSkar in France Bevk spadata med
pisce, katerih dela so bila najveckrat objavijena — SeliSkarjeva
69-krat, Bevkova pa 39-krat. SeliSkarjeva Bratovséina Sinjega ga-
leba je izsla v nakladi 120.000 izvodov.

Pri veliki knjiZnici Lastavica se je razvila tudi svojevrstna kul-
turna in .vzgojna ustanova — kolonija Lastavica, ki je praznovala
letos svoj petnajsti rojstni dan. Ustanovljena je bila leta 1959 na
pobudo knjizevnika Ahmeta Hromadzi¢a, urednika Lastavice. Te-
meljni smoter kolonije je razvijati ljubezen do dobre knjige pri
osnovnoSolcih. Na natecajih, ki jih je razpisala kolonija, je sodelo-

Dragi gosti kolonije Lastavica, knjizevniki: Ahmet Hromadzi¢, Ela
Peroci, Desanka Maksimovi¢ in Data Sekuli¢

valo s sestavki o prebranih knjigah iz knjizice Lastavica 65.000
ucencey osnovnih Sol iz vseh nasih republik in pokrajin; napisali so
300.000 prispevkov. V preteklih 15 letih je bilo brezplacno v

gosteh kolonije 1.500 ucencev, ki so napisali najboljsa dela o pre-

branih knfigah. Poleg teh je 5000 ucencev dobilo knjizne nagrade.
Na natetajih kolonije Lastavica nagradijo tudi uéitelje in Sole, ki
posljejo na razpis najvec uspesnih del uéencey.

Nagrajeni ucenci so deleini pocitnic in knjiznih nagrad, hkrati
pa imajo priloZnost, da se srecajo s pisci, katerih knjige so brali in
pisali o njih. Letos soobiskali nagrajene uc¢ence na Ohridskem je-
zeru v pionirskem letoviséu Sutjeska znani ustvarjalci otroske lite-
rature: Desanka Maksimovi¢, Mira Ale¢kovié, Ela Peroci, Nasiha
Kapidzi¢ — HadZié, Dara Sekulic, Vidoe Podgorec, Mirko Petrovié
in Ahmet HromadZié. ) - i

Na letosnji natecaj kolonije Lastavica so lahko poslali ucenci
dela v vsep jezikih jugoslovanskih narodov. Med drugimi je bila
nagrajena tudi ucenka iz Kranjske gore: prejela je prvo nagrado in
preZivela 15 dni v letoviSéu kolonije Lastavica v Ohridu.

MILAN R. MARKOVIC

Gruskovec 74 — z razstave Stojana Kerblerja

.

Portret deklice, Alojz Zavolovsek

Prizadeven pedagog in uspeSen slikar

 V pocastitev obcinskega praznika sta kulturna skupnost in knjiz-

nica Velenje pripravili v likovnem razstaviscéu razstavo domacega
slikarja, ki sicer poucuje na osnovni Soli Gustav Silih in gimnaziji v
Velenju. Brez dvoma je Zavolovsek kot pedagog izredno prizadeven
na obeh Solah, zato je tem bolj razveseljivo, da je iz obdobja zad-
njih treh let predstavil skupno kar 34 del v olju in akvarelih. Slikar,
ki je rojak iz gornje Savinjske doline, je koncal akademijo likovnih
umetnosti pri profesorju Marku Celebonovicu v Beogradu.

Cepray je zaposlen predvsem kot pedagog, za kar je prejel vrsto
priznanj, med drugim tudi na IIl. republiski razstavi otroskih Ui-
kovnih del v Ljubljani, se v prostem casu uspesno posveca tudi
ustvarjanju. Njegov motivni svet se nanasc predvsem na okolisko
pokrajino, ki jo podoZivija izrazito realisticno v zelo skopo amir-
jeni barvni skali. Olja velikega formata prikazujejo motive iz Ve-
lenja, Koroske in Gomje Savinjske doline. V svojih podobah je
Zavolovsek slikar, ki nam na platnih ohranja vasko idiliko in njeno
starinsko arhitekturo. Zadnje case pa je opaziti, da se posveda tudi
eksperimentiranju, kar je razvidno iz slik Pejsaz, Njive in Gozd, kjer
se je odmaknil od stvarnega sveta in se posvetil bolj igri preciscenih
barvnih tonov. Na razstavi sta le dve figuralni kompoziciji in en
sam dekliski portret v olju, ki ga prikazuje tudi nasa slika, Iz tega
lahko sklepambo, da se slikar posveca predvsem slikanju zungj v
naravi. To je tudi razvidno iz Stevilnih posreéenih akvarelov, ki so
nastali v zadnjih pocitnicah ob jadranski obali. Le-ti so v primerjavi
z njegovimi olji ikzrazitejsi, saj so- v toplih obmorskih barvah sli-
Karjeva ustvarjalna hotepja vsekakor prisla bolj do veljave. Po
omenjeni razstavi bi lahko sklepali, da je slikar predvsem mojster v
tehniki akvarela, :

Alojz Zavolovsek je imel od leta 1956 kar osem samostojnih
razstay, in sicer v Beogradu, kjer je Studiral, pa tudi po vsej Slo-
veniji. Poleg teh je sodeloval Se na razlicnih skupinskih razstavah
doma in v zamejstvu, letos pa tudi v slikarski koloniji v Izlakah in
na EXTEMPORE 74 v Piranu.

Ob vsej tej bogati slikarski beri lahko profesorju Zavolovsku
iskreno Cestitamo in mu Zelimo, da bi bil tudi v prihodnje enako
uspeSen tako v ustvarjalnem kakor tudi pri pedagoskem delu v Soli.

VIKTOR KOJC

Velika nagrada

Mednarodni akademik STOJAN RAZMOVSKY, akademski
slikar, ki zivi in dela v Postojni, je prejel 12. oktobra v Rimu zlato
Tetradramo. Izroc¢il mu jo je predstavnik casopisa Corriere” di
Roma v palaci Pignatelli. : d

To je velika nagrada, ki jo podeljujejo priznanim umetikom za
njihov mednarodni prispevek k napredku in Kulturi.

Hkrati so mojstra Razmovskega imenovali za castnega ¢lana z
diplomo ,,Accademicum ex classe* pri akademiji za mir, znanosti
in kulturo ,,Pro pace* v Rimu. Umetniku prisréno cestitamo!

Odkriva nam ljudi

Fotograf — umetnik Stojan KERBLER nam na svoji deveti sa-
mostojni razstavi ,,HALOZANI® odkriva ljudi, kakrsne poznamo
it. mogode srecujemo — pa jih vendarle ne vidimo. Je ¢élovek, ki
opaia namesto nas in kot pricajo fotografije — tudi ¢ufi. Namesto
nas?

Podatki: Doslej je Stojan Kerbler sodeloval na 276 domacih in
349 mednarodnih razstavah umetniske fotografije. Skupno je raz-
stavil 1914 fotografij in prejel 226 nagrad — od tega 52 med-
narodnih.

Avtorjeve besede: ,,0dlocil sem se za Halozane, Zelel sem jih
portretirati v njihovem naravnem okolju, v vseh letnih obdobjih, v
celoti — od Stoperc, Zetal, Leskovea do vinorodnih Cirkulan in
Zavréa.*

Stojan Kerbler je doma s haloskega obrobja. Rad se vraca k tem
liudem. Njegove fotografije ,,ne krictjo** o socialnih problemih, pac
pa pri¢ajo o vsebinski vrednosti motiva, o vsebinski vrednosti fudi
ki se nekje ob strani nase druzbe samono trudijo za svoj obstoj. In
Zivijo.

N. M,

“ slikar dal preurediti v gledalisce — muzej — je sledila pojedit

§
15. XI. 1974 — Sﬁ%

O DANASN
UMETNO

Ziva podoba nkomediluntskihu sanj |

aKrUALNO

Pota umetnosti bi bila- nezanimiva, ¢e ne bi po njth hodili za}
mivi popotniki. Nekateri stopajo neopazno v korak s ¢asom, d
pa prirejajo buéne sprevode, iz katerih je se komajda videti njihd
figuro. Pogled na prehojeno pot ni vedno prijeten. Obletnice
pomenijo velikih mejnikov. Zadnja leta pa odhaja s prizoriséa
hodnoevropskih ustvarjalcev vrsta velikih mozZ, znanih po vsé
svetu: Matisse, Picasso in drugi. Med tistimi, ki spremljajo sw
dela se z razbrzdanim duhovicenjem, je gotovo najvecji sedem
setletnik Salvador Dali.

Njegovo sedemdesetletnico so slavili veé dni v obmorski vili p
Pireneji in v bliznjem Figuerasu, slikarjevem rojstnem kraju.
velic¢astni proslavi so prepevali pesmi, ki jih je zloZil slikar, civi
garda' je budno spremljala dogodke, celo cirkus je prisel v
mesto. Ko je bilo zadoséeno protokolu drzave in cerkve — &
hovnik je namre¢ blagoslovil nekdanje gledalisée, ki ga je bog

kakrsne Se ni videla siromasna miza njegovega rodnega mesteca.

Kamniti tiak trga je bil prepleskan s krvavo rdeco barvo.
njem so plesali razuzdane balete, ki jih je izbral slikar. Mnogi
imajo za velikega komedijanta. To potrjujejo tudi nekatera njego
dela. Za fasado, ki $e spominja-na nekdanje gledalisce, je vse If
derno urejeno: Dali razstavija svoja dela, ki jih je odbrala njegd
Zena Gala. Njena pravica je, da sme vsako leto izmed novih ¢
izbrati dve sliki, ki sta ji najbolj pri srcu. Slikar razstavija znd
Kosaro s kruhom, ki je bila po vojni simbol iic znak Marshald
pomodci. Tu so tudi nadrealistiéni portret generala De Gaula, av
portreti in Stevilne grafike. V notranji dvorani prikazuje prosto:
aranzman — s slavno igralko Mae West, ki jo kaZe nasa slika: !
lijevi sliki predstavljata o¢i, kamin naf bi bil nos, rdeci usnj¥
divan usta, zavese z obeh strani pa igralkini lasje.

Ze sedaj proglasa slikar svoj muzej za sredisce svetovne kul
Mislil pa ni samo nase, pa¢ pa tudi na prijatelje in naslednike; za
ima posebne razstavne. prostore.

Sprevode, proslave in pojedine so spremijali stevilni fotografi
televizijski snemalci, Dali je Sel celo tako daleé, da si je sam 7
stavijal vprasanja in nanje odgovarjal, kot na primer: Ali mislite,
imgjo angeli spomin? Odgovoril je z odlo¢nim: Ne! Cudak
zacudenci — bi lahko rekli,

Ko so se vrnili v njegovo vilo v Port Lligatu, je razlozil
nacrte za prihodnost: Y

,,Se naprej bom delal v ,,smislu informacije ‘. Napisal bom knjt
Deset receptov za nesmrtnost, tragedijo Martir, postavijeno v ¢
dobje slikarja Vermeerja in posnel film Vtisi stare vzhodne MV
golije. Seveda pa bom tudi slikal in kiparil!*

Salvador Dali pravkar izdeluje svoje stereoskopske siike.
vtisom odkritja in spoznanj Nobelovega nagrajenca ®a fiziko Del'y
Gaborja bo poskusal svoje olografske novotarije — svojero®
zapise. Preprican je, da bo mogoce s koherentno — programir®
svetlobo laserskih Zarkov vzpostaviti -tridimenzionalno sliko SI
nekega prostora in nato ustvariti hiperrealisti¢no fantasticno si¥
Slikar razkriva svoja dognanja, kako bo mogoce uresnils
Leibnizovo monado: sliko razbiti in spet zlifi in ostala bo veél
ista. Fantazije, monade, ogledala, svetlobe. .. To je novi hif
realizem, pravi Dali. Se -in Se napoveduje nacrte za prihodn’y
Kdaj pa kdaj, ko sam ve¢ ne verjame svojemu pocetju, 1o f§
trenutkih zapuscenosti, nedorascenosti in bojazni, ga resi i
drege Zena — spremljevalka. 3

Koncan je veliki obisk na obrobju Pirenejev, odsel je potu]*
cirkus, velikega slavja je konec. Nad vilo in okoli nje plapo®
zastori. Dalifeva hisa je kot barka, ki plove proti novim neverje!™;
komedijantskim sanjam. Vsaj nekaj dni jih je sam, zlit z okoll€]
tudi uresniceval. Zivi nastajajoéi muzej se spreminja v shraf®
umetnosti. Ceprav ¢udak med zacudenci je vendarle drznez
njith desetin 20. stoletja.

IGOR PLESKO

Soba — portret, 1974, Salvador Dali. Slikar s slikama, pOhEt\'g; i
zavesami, ki so postavljene v sobi v prostoru, imitira portret
igralke Mae West
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SATIRA H-MOR

se je spominjal Solnik Bimbel, ko je Studiral za Soferski izpit-(v nadaljevanjih)

magovalec tour d’Europe

-

. Bimbel je zmagal frontalno, bocno in vzvratno. Ce se analizira,
" Mora priznati, da je sila. ‘

nJasno, da se je naslednje jutro zapeljal v $olo s svojo limuzino.
u‘3e'lu'.*e Je od spostovanja kar pometalo s ceste. Prehitel je tudi dva

kolega, ki sta se pes zaganjala v klanec, nato pa je tako Jolgu
zaklepal avto, da sta se poparkirala na Solskih vratih. V vezio so

- stopili vsi trije hkrati. Toda riba ni prijela. Ne Vinc ne Tonc se ni

zmenil za Bimbelnov napredek. To je cisto navadna prijateljska
Jovsarija. g

Tretjo uro je imel v Sestem be. — O tovaris, a zdaj ste pa naredili
izpit? Vedo, se je zgrozil Bimbel. — Kolikokrat ste pa delali? se je
zarezal neki paglavec. Danes jaz nimam domace naloge. Tovaris, pri
nas smo klali, jaz tudi nimam naloge. Tovaris, jaz sem moral z atom
v hosto,

— Kdo Se nima naloge? je strogo revsknil Bimbel. Jaz, jaz. Jaz
tudi ne. — A tako! Ali smo se tako zmenili? Kako si pa pred-
stavljate Zivljenje? Mislite, da vam bo $e kdo kaj spregledal? Kaj
pa boste poceli na delovnem mestu? Ali se zavedate, da bo moral
leta 2000 vsak . . .

— Tovaris, ali ima vas$ avto avtomatske prestave?

— Ne Se. Ja, Cuk, od kdaj se pa ti zanimas za avtomobile?

— Tovaris! Tovaris! Tovaris!

— Povejte, kako je bilo pri izpitu? Kaj pa bi naredili, ée bi
padli? (Ali me preizkusajo ?'fn

Tovaris, ali se bom lahko peljal z vami?

Tovaris, koliko pa Zre?

Tovaris, moj brat je pa avtomehanik.

Kaksne lepe previeke imate, ali ste jih kupili v Trbizu?
— Veste, pri stoenkah rado kaj crkne. :
Pezo 304 je boljsi, ali ne?

Paja.

Vol, zanj moras imeti devize.

— No, no, no, je pomirjujocée godel Bimbel. Cakajte, kje smo Ze

* ostali?

~ Povrami glagoli, se mi zdi,
— Minka, primer za povratni glagol.
 — Zaleteti se.
~ Koza! Tovaris, ta Mina je ena trapa. Peljati se.

Dobro, ze dobro, je rekel Bimbel. Vidim, da ste zadnjo snov
razumeli. No, danes bomo pisali prosti spis. Odprite zvezke. Prav-
zapray, kar zaprite jih. Saj bo vsak ¢as zvonilo. Stran za domaco
nalogo. Petintrideset, jezikovna vadnica, naloga Sest, sedem,

DRINNN, DRINNN. Glavni odmor. Malica. Cestitke. Poljubi.
Bimbel je ves od Sminke. a

0, KONCNO, je rekel ravnatelj, zmagali ste.

Bimbek

1z starih listov

PRITISKANJE KLJUK

Bilo je nedavno, ko smo dobili uéitelji iz dezele prijazno vabilo,
da blagovolimo kupiti kolekov in da posijemo licno pisane prosnje
za mestmo uciteljsko sluzbo pristojnemu mestu. Seveda sem se
moral tudi jaz drenjati med dolgo vrsto odliénih kompetentov.
Tovarisi moji, pa, katerim so vsi ,,furtelni* znani, ti pa so mi dejali,
da ¢e mislim sploh kedaj v Ljubljano priti, je neobhodno treba, da
se predstavim vsem udom mestnega in deZelnega Solskega sveta.
Dolgo sem se upiral in ustavijal, a slednji¢ sem pa le sprevidel, da
moram i jaz jedenkrat storiti to pot, in sklenil sem, da pokaZem
gospodi v Ljubljani, da sem tudi jaz med Zivimi.

Oblacno_jutro je bilo, ko sem stopal po SentviSkej cesti proti
Ljubljani, v roki deznik, v glavi pa roj misli, ki se mi pa nikakor
niso hotele strniti v kolic kaj pripraven govor, s katerim sem mislil
pocastiti slednjega uda. Cem bolj sem se blizal Ljubljani, tem bolj
vroce mi je postajalo, slednjic¢ pa sem sprevidil v svojej bistrej glavi,
da mi za dolg govor ne bode ostajalo ¢asa, pa da je sploh najbolje,
da se predstavim kar se da kratko, kar je najlepSe receno z be-
sedami: ,,Tukaj — le sem in tak — le sem!*

Prisel sem k sestri, kamor sem Ze prej obleko odposlal, ,,vrgel
sem se v frak" prestopil hisni prag in nastopil trjevi pot krog kljuk
— v upu in strahu!

Podal sem se najprvo k Lojzetu, ki je v jednacih zadregah Ze
marsikomu z najveéjo ljubeznjivostjo postregel. Lojze je dal tudi
meni vseh potrebnih informacij in sklenil je celo, da me hoée voditi
kot zvest angelj varuh od kljuke do kljuke!

In podala sva se proti poslopju, v katerem uraduje gospod dr. A.
Jaz si v mislih Se hitro ponovim, da hocem stopiti v sobo z desno
nogo naprej, da se priklonim do tal, da ogovorim gospoda se slad-
kim glasom ter nastejem vse njegove naslove — in kar je Se jednacih
prevaznin okolis¢in veé. Ko prideva do vratarja, pa zveva, da ima
gospod A sejo, ki ne bode pred drugo uro koncana. Zastonj torej
vse pripravljanje! Nameriva se do milostnega gospoda B. Ko se
blizava hisi doti¢nega gospoda, opomni me Lojze: ,Pa imas kaj
rokavic pri sebi? ** ,,Da, rokavice imam, pa v Zepu in ne mislim jih
natekniti,** ,,Se ti vidi, da si kmet — kar urno jih natekni!* Vedel
nisem se li sali ali govori resnico; ko mi je pa prav posteno ,levite*
prebral, kaj se v mestu vse spodobi, kaj pa se ne, nateknil sem
molce rokavice, pri sebi pa sem si misli: ,,Sedaj pa res ne vem ali
grem sebe predstavljat ali pa svojo obleko!** Morda bi bilo vse
jedno, ko bi bil le rokavice in svojo ¢rno suknjo poslal na obisk.

..Pa se nekaj, Francelj,"* pravi mi Lojze, ali ves, da ne smes reci
gospodu B milostni, ampak gnadlev? “ Slednji¢ sem se udal tudi v
to in stopal sem po veZi pa po stopnjicah gor, na tihem pa sem
izgovarjal ,,gnadlev — gnadlev®,

MrezZasta vrata brez kljuke so mi zastavile pot, zvonec zraven
njih pa mi je govoril, da je pri gospodi v navadi, da se najprej Z njim
govori. Na trikratno zvonenje priziblje se k omreZju Zenska, ki me
vprasa, kaj bi rad. ,.So milost — gnadlev gospod doma? * ,,Ni jih
ne, na dezeli so in jih ne bode kmalo domu,* odgovori mi in otide.

»No, kako je? ““ vprasa me Lojze, ko pridem dol. ,Ni¢ ni —
gospoda ni doma." ,,Skoda! Zdaj pa Francelj, obZalujem, da ne
morem dlje s teboj, glej, kapljati je pricelo in bati se je obilegu
deZja, jaz pa sem brez deznika. Vsaj ve§ vecinoma za vse gospode!*
Tako mi je govoril Lojze in mi ponudil roko k slovesu:

-Korakal sem po glavnem trgu s povesSeno glavo pa z razprostrtim
deZnikom, kajti res je pricelo krepko deZevati. Stopal sem proti
stanovanju vodje C. Ko pridem tja, pritisnem na kljuko in — ljubka
gospica pravila mi je, da so gospod na sprehodu, pa da jih pred pol
ure ne bode nazaj. Podal sem se Se do kijuk ggg. D, G, H,J — toda
kljuke sem pac pritiskal, a-z gospodi nisem govoril, ker je bil eden
bolan, drugi na obisku, tretji pa po vaznih opravkih. Vmil sem se
ob jednej uri k sestri — klavern, pobit, otoZen, zdelan in zmudcen —
pa praznega Zelodca, kajti bila je skledica kave, edino, kar sem uzil
tisto dopoldne.

Uciteljski tovaris 1895 str, 226 — 228

pogled skozi
Solsko okno

IEIII_@I ena je dve

4 1ovarisica Milka Jje uditeljica, doma pa je mama desetletnega
l Zena sitnega mozZa in gospodinja. Zunaj Sole in doma je
€vna druzbena delavka, saj je dobila lani za obcinski praznik

T delovni sobi.
Okrat je imela v Soli na roditeljskem sestanku predavanje o
%bm vzgoji. Posebej je opozarjala na to, da je fiziéna kazen
Preteklosti. Le najbolj konservativni starsi jo Se uporabljajo.
\"’d"@o se ni zbralo toliko mam in ocetov. Sprva je imela to-
; b"‘cﬂ Milka precej treme. Nekaj stavkov je celo zamenjala in s

SPremenila smisel, potem pa si je opomogla. Razvnela se je in
: d:VaIa z veliko Zlico znanja in s smislom za retoriko. Starsi so
ey "'fl*aa':,_ prikimavali, ker pa se ni k razpravi nihcée prija.il, je
me Milka povzela besedo, tako da ji je ravnatelj moral
: i, naj vendar konca, Ko pa so se starsi razsli, je ravnatelj
b Wici Milki stisnil roko.,
[ 3 Tof"wqimo si predavala. Hvala!
| t '*dl{;e bil za tovarisico Milko pravi balzam. Zakaj tovaris ravnatelj

! M stiska roko, posebno Se pred o¢mi vsega kolektiva,
ey , OV je privikrala vsa razzarjena. Ko pa je opazila, da moza
l _bff'" n da je sinek na stolu pred televizijo, se je razjezila:
5 napisal domacéo nalogo?
i -~ M.hm .,
~ Kje-paje oce?
& Nevem, . .
A ﬁda; je Sel od doma?
€vem, ..

Mﬂaﬁw.eno pohvalo, ki visi sedaj uokvirjena na vidnem mestu v

_srecnike, ki bodo prvi,

— Kje pa si bil, da nicesar ne ves? Potepal si se, kajne? Sram te
naj bo! No, pokazi nalogo,

Sin brska po Solski torbi, naloge ne najde, potem izjeclja:

— Pesmico sem se naucil, nalogo bom pa zdajle napisal , . .

Resk — tresk! '

Padli sta dve zausnici: Ti Ze pokazem! V Cetrtem razredu, pa Se
postevanke ne znas, Niti tega ne ves, koliko je enkrat ena! — je
sinka malo preve¢ podcenjevala. ,

— Enkrat ena je dve! — se je odrezal sinko in boZajoce gledal
raztogoteno mamico. Resno mislim. Vedno si govorila, da mi bos

enkrat eno primazala, zdaj pa sem dobil dve. Torej je enkrat ena
dve!
dk-

Na$ fant bo Strajkal

Nas fant hodi v 4. razred osnovne Sole. Torej sodi med tiste
tako nam vsaj obljubljajo, mislili bolj lo-
gicno. Zal pa spada tudi med tiste nesrecnike, ki so zaradi mo-
derne matematike pri marsicem prikraj$ani. Res je namrec, da se
hkrati s prvo generacijo ucencev usposablja tudi prva generacija
uciteljic. Vse te tovariSice nimajo zavidanja vrednega polozaja, saj
vemo, kako se morajo pripravijati na pouk, prek otrok pa tudi
vemo, koliko seminarjev morajo obiskovati. Povsem razumljivo je,
da povzrocata socasno usposabljanje kadra in uvedba moder-
nizacije v Soli tehni¢no organizacijske tezave. Na racun seminarjev,

posvetovanj in aktivoy odpade ucencem v Soli marsikatera ura
pouka. In katera neki?

Ko je nas fant hodil v 2. razred, je'nekega dne prisel domov, se
pred oceta postavil v ,,polozaj mirno*, kot da bi bil na zaslisanju,
in izjecljal: , Jutri bom Sel k tovariSu ravnatelju, pa Se nekaj so-
Solcev bo Slo zraven.” Srce mi je zatrepetalo v strahu, kaj neki je
naredil. Potem pa je le prisel na dun z besedo: ,,Rekli bomo to-
varisu ravnatelju, da moramo sedaj imeti 10 ur telovadbe, ker smo
imeli Ze tolikokrat matematiko ali pa nam je telovadba odpadia
zato, ker je morala tovarisica na seminar. “

In danes je povedal, da pripravijajo $trajk. Pravi Strajk. Kaksen
Strajk neki in zakaj? ! Pa je pojasnil, da bodo najprej iz gline na-
redili Kalimera in ga postavili tovariSici na mizo vselej, ko bo od-
padla telovadba. Saj veste, Kalimero pomeni: ,,To je krivica! Zato
ker sem majhen. Odrasli delajo, kar hocejo,* In tako mislijo tudi
fantje in dekleta, ki nimajo priloZnosti spro$éati svoje energije in
uriti svojih spretnosti. Pa Se to je dejal: ,,Potem bomo na koncu
leta vprasani za rede in bomo imeli vsi trojko, ker ne bomo dovolj
izurjeni.* Res, to so njegove besede.

Vprasujem se: Ali bo logika nadomestila izurjenost? In e tole:
Nekaj sklepov o uspesnosti matematike smo Ze sliali in prebrali.
Vse najlepse in najboljse. Toda, nikjer ne pise, koliko ur je bilo
porabljenih vec, kot je bilo predvideno. Tega tovariSice ne po-
roc¢ajo. Vsaka se boji, da ji ne bi ocitali nesposobnosti, ker ne zna
izpeljati natan¢no programiranega gradiva v natanéno odmerjenem
Casu. To vemo le starsi. In, seveda, otroci, ki bi radi telovadili!

RS—
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Bistvo nasega
samoupravnega sistema

Med pedagoskimi prirocniki v zbirki Novi vidiki, ki Jih izdaja
zavod za Solstvo SR Slovenije, Je izsel cetrti zvezek z naslovom
B:s{vo nasega samoupravnega sistema. Avtorji prirocnika so: dr.
Majda Strobl, dr. Ivan Kristan, magister Ciril Ribicic in magister
Albin Iglicar.

V svojih prispevkih so avtorji podali zgoséen prikaz ustavnih
novostl, temeljnih znacilnosti in posebnosti nase ustavne ureditve.
Druzbenoekonomsko ureditev v Jugosiaviji in komunalni sistem je
obdelala Majda Strobl. Avtor razdelka z naslovom O pojmu fede-
racije, Ureditev Socialisticne federativne republike Jugoslavije ter
“Organizacija Socialisticne republike Slovenije. Druzbenopoliticno
ureditev s poglavji Polozaj delovnih ludi v druzbenopoliticnem
sistemu, Temelji delegatskega in skupscinskega sistema ter Drys-
benopoliticne organizacije je prispeval Ciril Ribicic. Zadnje pod-
rocje v prirocniku pa je Varstvo politiénega sistema, ki ga ob-
ravnava Albin Iglicar. Prirocnik obsega strnjeno razlago vseh bi-
Stvenih ustavnih resitev, razen poglavja o svoboscinah, pravicah in
dolznostih obéanov ter ustavne zgodovine. Knjizica vsebuje tudi
vec skic, ki bodo veliko prispevale k nazomosti.

Prirocnik zajema velik del vsebine iz ucnega nacrta novega pred-
meta samoupravljanje s temelji marksizma, zato ucitelje tega pred-
meta nanj Se posebej opozarjamo. Za druzbeno izobraZevanje pa je
prirocnik namenjen vsem vzgojiteljem in uciteljem.

Pri oblikovanju prirocnika so se avtorji prizadevali zapleteno
snov kar najbolj preprosto obdelati, tako da bi bila knjizica do-
stopna kar najsirSemu krogu bralcey. -

Narocniki celotne zbirke bodo prirocnik v kratkem prejeli. Na-
rocila za zbirko, pa tudi za posamezne zvezhe, zbira Dopisna de-
lavska univerza, Ljubljana, Parmova 39,

Vida Sterlve
Ucitelj in starsSi

Pred dobrim letom mi je po srecnem nakljucju prisla v roke
knjizica Ucitelj in starsi. IzSla je pri Mladinski knjigi leta 1973 kot
III. zvezek zbirke POTA DO UCENCA. Delo je napisala psiho-
. loginja Vida Sterletova.

Ze v uvodu je avtorica poudarila, da v tem delu pot od ucitelja
ne bo vodila naravnost do ucenca, ampak prek starsev. Odnosi med
starsi Solskih otrok in njihovimi uéitelji pa so véasih skrajno slabi.
Danes se odpirajo Solarju nova obzorja, porajajo se novi nacini
pouka in nova gledanja na otroka. Mnogo stvari pa bi lahko se
izboljsali, ¢e bi se jih lotili z vecjim razumevanjem, z dobro voljo in
tudi z vecjim znanjem. Poskusajmo najprej izboljSati odnose, ki
nastajajo med ucitelji in ucencevimi starsi. Ce se nam bo to po-
srecilo, bomo bistveno pomagali tudi marsikateremu otroku.

Uc¢itelj naj bi se zavedal psiholoskih dogajanj, ki so pric¢ujoca v
odnosih med njim in starsi, kajti mnogo laze vplivamo na nekaj, kar
poznamo. Tudi ce svoje delo najbolje opravijamo, smo bolj mirni
in zadovoljni, ¢e nam je vse razumljivo, ¢e vemo zakaj in kako.

To so uvodne misli Vide Sterletove. V nadaljnjih poglavjih avto-
rica nadrobno razélenjuje odnose med uditelji in starsi, nekaj naj-
hujsih napak uditeljev, govori o osnovah takega ravnanja ter o tem,
kako ucitelj lahko posega v odnose med starsi in otroki (v. pozi-
tivnem ali negativnem smislu), 0 poznavanju otroka in nadalje o
roditeljskih sestankih, govorilnih urah in pismenih sporocilih star-
sem. V knjizici najdemo tudi navodila, kako ravnamo s starsi, ki ne
pridejo radi v Solo. To so starsi tezavnih otrok, ki so Ze prva leta
otrokovega Solanja izgubili upanje in pogum.

V sklepnih mislih svoje knjige izreka Vida Sterletova vse pri-
znanje uciteljem, ko pravi:

Globoko spostujem ucitelje. Poznam njihovo delo. Celo tisti, ki
ne opravija svojega dela najbolje, viaga ogromno truda v ucenje in
vzgojo otrok, To je tezko in zahtevno delo, ki ga vse premalo
cenimo. — V knjizici nisem nastevala nestetih zaslug, prizadevanj,
skrbi in uspehov, ki jih dosegajo ucitelji pri svojem delu. Prikazala
sem le eno stran uciteljevega dela, ki ni se postala dovolj zavestna.
Zato jo nekateri obvladujejo, a bolj po intuiciji. Drugi pa, kakor
nanese. TeZiti pa moramo k zavestnosti naSega dela."' -

Ob branju dela Vide Sterletove sem bila presenecena in navdu-
Sena. Iskreno upam, da bodo ucitelji in vzgojitelji posegli Eimprej
po tej dragoceni knjizici in da jo bodo prebrali nekajkrat v Ziv-
ljenju. Pomagala ne bo le novincem, ki prvi¢ z negotovostjo za-
Cenjajo pogovor s starsi, temve¢ vsem uciteljem v osnovnih, po-
sebnih in srednjih solah, v vrtcih in domovih. 2

MARIJA GABRIJELCIC

Nove strokovne knjige

Skolska knjiga, Zagreb, Masarikova 28:

1. Dr. Zlatko Pregrad: Misli o porodiénom odgoju (Biblioteka ,,Ro-
~ditelji i Skola*), Zagreb 1974.

2. Dr. Ivan Furlan: Dijete i uéenje.

3. Pozar Breda — Gabrijela Sorman: Priro¢nik za uéitelje k Nemski
vadnici za 5. razred osnovne Sole. Ljubljana, Mladinska knjiga
1974. Ljubljana, Titova 3.

4. Matematika. Beograd, Prosvetno-pedagoski zavod 1974. Naro-

-ﬁg?:ml’edagoska akademija, Beograd, Ulica Narodnog fronta

Letos 2-krat 3 Sest

Kurirckova knjiZnica, ki jo Ze ve¢ let uspeSno izdaju slovenska
zalozba Borec, vsebuje v letoSnjem Solskem letu dva knjizna kom-
pleta, skupno Sest knjizic.

PredSolskim otrokom in mlajSim Solarjem so namenjene tri slika-
nice: HI, KONJICEK pisatelja Leopolda Suhodolcana in ilustra-
torke Marjance Jemec-Boziceve (ta slikanica je misljena kot pobar-
vanka), BUTALCI slovenskega humorista Frana Milcinskega in sli-
karja Milana Bizovicarja ter KRESNICE mladinskega pesnika Vo-
jana Arharja in slikarke Jelke Reichman. Komplet vseh treh slika-
nic (dve od teh sta izsli v barvnem tisku) stane 45, posamezna
slikanica pa od 8 do 20 dinarjev.

Na svoj racun pa bodo prisli tudi vedji Solarji in Solarke. Dec-
kom bodo zlasti vse¢ Segavo napisane DOGODIVSCINE PARTI-
ZANSKEGA SOFERJA pisatelja Zdenka Kostanjevca, deklicam pa
nekoliko eksoticna pripoved HALO, STANUJEMO V ZIVAL-
SKEM VRTU nemSke pisateljice Irmgard Laarmann v prevodu
Alenke Bole-Vrabec. Prvim kot drugim so namenjeni MEHURCKI
IZ CEMUNA, vrsta toplih spominov na mladost iz okolice ¢udovi-
tega CerkniSkega jezera. Vse tri knjige so bogato ilustrirane. Opre-
milt so jih: BoZo Kos, Jelka Reichman in Milan Bizovi¢ar. Komplet
knjig za vecje Solarje in Solarke stane skupaj s prikupno torbico iz
plasti¢ne mase 59, posamezna knjiga pa 20 dinarjev.
=t

Slavko Jug

'Nasmejane crke

Drzayna zalozba Slovenije je izdala zbirko otroSkih pesmi Slavka
Juga Nasmejane crke. Slavko Jug se je lepo uveljavil ze z zbirkama
Dobro “sonce (1958) in Verzi (1963) ter s prispevki v sodobnih
slovenskih revijah.  Njegove otroske pesmi so po svoji vsebini pri-
lagojene psihi in duSevnemu obzorju predsolskega otroka v vzgoj-
novarstvenem zavodu in mali Soli, pray tako pa tudi tistemu v
prvem ali drugem razredu osnovne Sole. V zbirki je StiriinStirideset
lahkih in vedrih pesmi — takih, da jikt bodo z veseljem brali in se jih
naucili otroci, stari od tri do osem let. Take so posebno: Baréica,
Mihcev Jedilnik, Pilot, Saj ni mogoce, Slikar, Vlak in druge. Pesem
Solarcek uci prvosolca, kdaj naj postavi vejico in piko, dnevi v
tednu so v pesmici Saljivo navedeni, zato, da se jih otrok igraje
zapomni. Mnoge pesmi so tako melodicne, da jih je vredno uglas-
biti. Zbirka je popestrena s posreéenimi ilustracijami Marjance Je-
mec-Boziceve. Vzgojnovarstveni zavodi in $ole, pohitite po Na-
smejane crke! :

ALFONZ KOPRIVA

Sandi Sitar
Veronika z Desenic

Po naslovu sodec¢ bi kdo mishil, da smo v sedanjem casu spet
dobili Slovenci eno od verzij zgodovinske osebe in zgodovinskega
dogajanja. Pa ni tako. Knjiga' Sandija Sitarja ni povest, ki naj nam
pribliza neke dogodke — pa¢ pa zbirka dogodkov, ki nam po-
magajo do spoznanj. To so sodobna spoznanja o sedanji druzbi in s
sedanjimi pogledi na soljudi, na njihove odnose — moralne, druz-
bene in tudi premozenjske ali gospodarske. Cas ni omejen — nek
prizor se, na primer, dogaja v resnicnem zgodovinskem okolju, pa
preskoci v naslednji vrstici v sedanji ¢as avtomobilizma in, lepo
povedano, porabniske druzbe. Prav tako se prizoriS¢e dogajarja
menjava ne po nekih moznih logi¢nostih, pa¢ pa po notranji nuji,
ki jo narekuje ideja. (s

Skoraj vsak stavek je spoznanje zase in Zivi svoje nevezano Ziv-
ljenje. Kaj pa nam pove celota? Pojem celota — bodisi Zivljenja,
znacajev ali dogajanja, postaja v porabniski druzbi vse bolj tuj. In
ta knjiga, kot da je ogledalo prav take razdrobljene — morda nek-
danje — celote. Vsak koscek posebej nas lahko ocara ali razocara
ali zbesni, ze naslednji trenutek pa se njegov vpliv razblini, ker je
pac samo koscek, in ne vemo, v kaj ga vkljuciti.

S kaksnimi merili naj ovrednotimo taksno delo? 7 enakimi kot
tako druzbo, Je knjiga torej satira na druzbo brez vrednot? Mo-
goce. Ali je prikrita in razdrobljena Zalost, izrazanje pripadnosti ali
odpora? Dane so vse moznosti, saj pisatelj ne dela sklepov.

Pisanje je iskrivo, dovrseno lepo. Na primer, ko Veroniko vriejo
v vodnjak: ,,Gledala je gor, / videla je goreti / zvezde / sredi belega
dne. [ Stegnila je roke; / oddaljevala se je od zvezd, / ki jih ni
mogla / doseci."" Ali pa pogovor Ulrika z oéetom Friderikom: ,,Ce
sva Ze pri tem, je rekel Friderik, generacijski konflikt je preprosta
stvar. Miadi izrivajo stare. Glej, jaz se ti dajem kar sam!

Prav to, je rekel Ulrik, mi ni po volji: izsiljujete poloviéno re-
Sitev! Stvari med nama naj se zglade. Jaz pa vas potrebujem, da mi
nasprotujete, da vam nasprotujem. Da se noréujem iz vsega vasega,
da ne priznavam nicesar vasega, da vam pripravijam propad. Vasa
nemoc bo moja moé, moja zmaga bo vas poraz! Ne, jaz ne morem
paktirati z vami, ne, midva skupaj. Najprej vi, potlej jaz! To je
naravni zakon. Kako naj drugace dozorim kakor v spopadu z
wm:'? i .

N. MAURER

Priro€nik za spolno vzgojo

Splosni namen spolne vzgoje je pomagati razvijajoéemu se mia-
demu ¢loveku, da bi se'v svojem spolnem, ljubezenskem in zakon-
skem Zivijenju kar najbolje znasel. To pa pomeni usposobiti ga, da
bo na tem pomembnem podrocju Zivijenja ustvaril take odnose, ki
bodo ustrezali njemu in njegovemu partnerju. Zato da bi uciteljem
v osnovnih Solah kar najbolj olajsala uspeSno izvajanje spolne
vzgoje, sta zavod za napredek osnovnega izobrazevanja SR Hrvat-
ska in zagrebSka zalozba Skolska knjiga v redakciji znanega jugoslo-
vanskega seksologa dr. Marijana KoSicka izdala 257 strani obse-
gajoc in ustrezno ilustriran prirocnik Spolni odgoj. Prirocnik, ki je
tiskan v latinici in je delo vec strokovnjakov, -celostno, to je s

Je iz franco$cine prevedla Meta Sever. Cena knjige 120 din.

. Speval njen .prevajalec, psihiater dr. Lev Milcinski. Knjigd

fizioloSkega, psiholoskega in socioloskega vidika obravnava L’SJ 5
meljna vprasanja s podrocja spolne vzgoje. Cena: 95 din. n
V. T. Arhar h
A
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KaZipota za zdravo telesno :
L] e - L] Z
in duSevno Zivljenje k
; 81
Avtor Maurice Messegue, francoski naravni zdravnik — zelist §

ognjevit zagovomik vmitve ¢loveka k naravi in bojevnik za vari y
narave, je v svoji zanimivi knjigi NARAVA IMA VSELEJ P,
razgrnil pred nami velik pomen zelenjave, sadja, gozdnih sadél p
zdravilnih zeliS¢ ter drugih naravnih produktov, koristnih za 8d
zdravje. Napisal je tudi Stevilne recepte za preprosto zdravid n
nekaterih motenj najvaznejsih organov cloveskega telesa: §
zZelodca, jeter, ledvic, mehurja itd., pa tudi recepte za ublazite
odstranjevanje raznih drugih bolezenskih pojavov. V knjigi je
mnogo preizkusenih nasvetov za zdrav in veder nacin Zivijet
kajti — tako pravi avtor — bolje se je vsak dan pripravijati] p
Zivljenje kot pa na smrt. S temi nasveti nam pisec znova pokd §;
kie so pravzaprav viri zdrave Zivljenjske radosti, ki stopnjufn
clovekovo trdnost in vitalnost do pozne starosti. Se posély
vrednost pa dajejo knjigi NARAVA IMA VSELEJ PRAV stelr:
kuharski recepti, kakrsnih ne najdemo y nobeni kuharski ki)
Nekateri od teh so celo iz srednjeveske kulinariéne zakladnice.

To za sodobnega ¢loveka vsekakor zanimivo in koristno kif

Avtogeni trening je ena izmed psihoterapevtiénih metod, Ki
¢loveka, kako naj s sistematicno vajo doseze zmoznost vplivanyt
lastne psihicne in vegetativne funkcije; s tem je namre¢ mo
odpravijati nekatere nezazelene bolezenske znake. V bistvu grt
nacrine vaje, s katerimi dosezemo telesno in duSevno sprostite)
odpravo Skodljive duSevne napetosti itd. Kot taksen sodi avtol
trening v tisto skupino avtosugestivnih in sproséujocih sistermo
ki jih psihoterapevti uvriéajo med povrsinske ali pragmal
Njihov namen ni le poglabljati se v vzroke dusevnih, nevratskil
psihosomatskih motenj, marve¢ neposredno spopadati se z b}
zenskimi znaki, zato da bi jih ublazili ali pa odstranili. S pomd
avtogenega treninga lahko clovek v sebi sprosti Stevilne rezé
moci, ki bi ostale sicer neizrabljene.

Knjiga AVTOGENI TRENING — SPROSTITEV V STISKI
Hannesa Lindemanna je posvecena pomenu, izvajanju in nan
avtogenega treninga kot zanesljive poti k ¢&lovekovi spros
boljsemu zdravju in vecji delovni storilnosti. Pisec pripisuje d}
genemu treningu velik pomen prav v danasnjem casu, ko smo lji§
zaradi naglice modernega Zivijenja, odtujevanja naravi in Stevif
neresenih problemov v sodobnem svetu skoraj vsak dan &
stavijeni psihicnim obremenitvam, ki se, ce se jih pravocasnt
resimo, kaj lahko sprevriejo v bolezen. Avtor nam temeljito raz
kaj je avtogeni trening, kako naj se ga naucimo uporabliafi
kaksne razulatate lahko pri¢akujemo, ¢e ga bomo desledno izvdl
Krajsi, toda temeljit zgodovinski pregled dosedanjega razl)
psihoterapije, katere del je tudi avtogeni trening, je h knjigi |

S
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opremljena z ustreznimi risbami, seznamom strokovne literd
ter z imenskim in stvarnim registrom. Stane 95 din.

Obe knjigi je pred nedavnim, skoraj socasno izdala slovel
zalozniska hisa Cankarjeva zalozba. .

a e e ket ' Y B sl EO

V. T. ARHAR

Branka Jurca

Cuj in Katka

P .

Z rumenih platnic sta slovenske otroke spet pozdravila nl,
prijatelja: kuzek Cuj in deklica Katka, ki ju je otrokom v}
pisateljica Branka Jurca popeljala skozi prigode in nezgode zat0:
bi otrokom odkrivala lepote vsakdanjega Zivljenja, ki jih je
ki so povsod, le ée jih znamo videti. To jevelika odlika knjigé '}
prav te lepote v burni vsakdanjosti zlahka prezremo in potem
toliksni blaginji ne znamo biti srecni.

_ Branka Jurca se zna skloniti k otroku, pogledati v svet z ;ﬁx
kovimi zadudenimi in neobremenjenimi oémi. Katka, njen lit 'J
_otrok, ujame urice ¢udovitega sozZitja s psom Cujem, ki ga je

stradanja, brezdomstva in bednega potepustva.

Zgodba se vrsti za zgodbo z dogodki, ki so za odrasle
membni, za otroka pa nepozabni: ko ga je picila osa, ko je
ugledal kaco, ko je poteptal gredice, ko je ocedil svojega var® ¢
ca. Svet varnega otrostva pa je za ¢loveka Zivijenfsko bog® )
kamor se vedno rad zateka. Odlika knjige je, poleg omenjenils
to, da je Branka znala ujeti odsev znanega otrokovega sofilt|
Zivaljo in naravo tudi v sodobnem svetu, ko hodimo tab rﬁ’”‘
morju, se vozimo z avtomobili, ko uZivamo nove radosti — " 4

_prvinske, kot je prijateljstvo, pa ostajajo vendarle Se vedm’”}

dragocenejse.

Tako kot iz drugih del Branke Jurca vznikne tudi iz te ”'
svetloba stalno veljavnih vrednot: ni dovolj, da je dobro
meni, naj bo tudi tebi; glej, lahko omilis tuje gorje; vecje jab l \
podarim in zase obdrZim drobnejSega. V casu in svetu, ;49'?‘
/|

precej eticne zmede, je tako ozarjanje otrokove cﬂ:ﬁevnasﬂm,;
spevek v zakladnico kulture, pa Ceprav Cisto droban, saj ne |
kje se je oblikovala nasa zavest, ki kasneje usmerja nasa dejanjé

V delu izbrana imena: za psa Cuj, Kati¢in priimek, kraj int bt
prebivanja, izvedena iz glagola pokati, so zelo domiselna uh
jetna. Tudi to je spretnost svoje vrste, saj postanejo junaki
bolj Zivi in vedri. :

Il

Risbe Marjance Jemec s pristnimi otroskimi izrazi na obrd”
od radovednosti, strahu, jezljivosti, zaupljivosti in spokoanSf" |
vdanosti in pric¢akovanja so tako zelo usklajene z vsebino, d&
pri likovni vzgoji lahko uporabili za zgled, kaj je lepo.

MILKA KOVIC
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Ob treh jubilejih hrvatskega Solstva

Hrvatski Solski muzej v Za-
grebu je oggrl pomembno raz-
Stavo ob 100-letnici treh osred-
hjih dogodkov iz zgodovine
hrvatskega Solstva v 19. stol., v
fasu pospesenega boja za na-
todno Solo. Pod pokrovitelj-
Stvom  pedagosko-knjizevnega
bora je ravnatelj muzeja Bran-

ko Plese pozdravil ugledne go-
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| 8te politicnega in pedagoSkega
Zvljenja SR Hrvatske, ki so z

Udelezbo poudarili izreden po-
Men razstave. Podpredsednik
Pedagosko-knjizevnega  zbora
dr. Mihajlo Ogrizovi¢ je v govo-

[TU ob zadetku slovesnosti po-
Y Udaril pomen treh jubilejev iz
| Zgodovine hrvatskega 3olstva.

II. uciteljska skupsCina v
trinji, ki ji bo novembra 1974
Posvecen poseben dvodnevni
Simpozij ob njeni 100-letnici,

Naj bi s svojimi sklepi odlo&ilno

¥plivala na solasno saborsko

IaZpravo o novem Solskem za-

konu. Okoli 400 uditeljev iz

Banske Hrvatske, Dalmacije,
Vojne krajine, Srbije in Slove-
nije je na uéiteljski skupscini v
Petrniji zahtevalo, da se hrvat-
ski ucitelji druzbeno organizi-
rajo, §tiletna uciteljisca, ucitelj-
ske knjiznice za nadaljevalno
izobrazevanje uciteljev, pedago-
ske tecaje na preparandijih,
ustanavljanje mes¢anskih Sol, ki
naj mladino izobrazujejo v vseh
uénih predmetih za potrebe po-
klicnega zivljenja. Ucitelji ude-
lezenci so glasovali zoper teles-
ne kazni kot disciplinsko sred-
stvo. '

Kljub temu da je potekala sa-
borska razprava o novem 3ol-
skem zakonu, izglasovanem 14.
oktobra 1874, pod moé¢nim
imperativom resolucije u¢itelj-
ske skupséine v Petrinji, pa
hrvatski ugitelji z zakonom niso
bili popolnoma zadovoljni, saj
so na skup3¢ini zahtevali precej
ved, kot so jim dajale zakonske
dologbe. ,Zakon od 14. listo-

pada 1874. ob ustroju puckih
skolah i preparandijah za pucko
uéiteljstvo u kraljevinah Hrvat-
skoj i Slavoniji** je resil obvez-
nost ustanavljanja osnovnih ol
na Hrvatskem, 3ola pa ostaja
kljub posvetnemu Solskemu
nadzorstvu $e nadalje religioz-
na. Tudi Eas izobrazevanja na
u¢iteljis¢ih je zakon omejil na 3
leta. Ceprav novi $olski zakon v
vseh dolo¢bah ni ustrezal na-
prednemu hrvatskemu ugitelj-
skemu gibanju, je vseeno po-
menil precejien premik glede na
olske predpise in prakso prejs-
nl_f‘ega obdobja. Z njim je dobila

rvatska enega najnaprednejiih
zakonov sodobne Evrope in
mozZnosti za hitrejSe izobrazeva-
nje dirokih ljudskih slojev.

Z obema jubilejema osnovne
sole je povezana tudi otvoritev
modernega  zagrebika  vse-
uciliséa dne 19. oktobra 1874 s
tremi fakultetami: filozofsko,
pravno, teolosko in predvideno

“Prispevki k zgodovini slovenskega Solstva
ina Primorskem (1943-1945)

medicinsko. Temelje osred-
njemu dogodku za razyoj viso-
kega Solstva na Hrvatskem v
prejnjem stoletju ({'e prispeval s
svojo iniciativo in denarjem kul-
turni mecen Josip Juraj Stross-
mayer Ze v 60. letih. Z otvorit-
vijo moderne visokosolske usta-
nove je dobil Zagreb in z njim
slovanski jug pomembno kul-
turnoprosvetno ustanovo, ki pa
je v veliko razoCaranje Studen-
tov iz slovenskih dezel dajala
diplome le za ogrski del drZave.
Nasi studentje so morali $e na-
prej Studirati na nemskih in ita-
lijanskih univerzah. :
Razstavo, ki s predstavlje-
nimi dokumenti nazorno govori
o porajanju modernega hrvat-
skega Solstva pred 100 leti, je
izredno pestro in ob pomoci
arhivskega gradiva nekaterih
uglednih kulturnih institucij SR
Hrvatske pripravila kustosinja
Zlata Bozicevié.
GVIDO STRES

Zaloznigvo trzaskega tiska je

letos izdalo knjigo Draga Pa-

horja, Prispevki k zgodovini

il Obnovitve slovenskega Solstva

N3 Primorskem 1943 — 1945.

Avtor knjige je v trzaskem tisku
% yeckrat pisal o primorskem-

Solstvu med NOB, saj ga je kot
takratni Solski nadzomik za
Stednjeprimorsko okrozje zelo
dobro poznal. V tej knijigi je
Zele] podati ¢im objektivnejsi

4 Prispevek k zgodovini primor-

Skega Solstva med NOB: Poleg
athivskega gradiva, ki je shra-

M njeno v slovenskem Solskem
& Muzeju ter pri odseku za zgo-

doving trzaske narodne in §tu-

4 dijske kniiznice, je uporabil tudi
“} Prievanija tistih ljudi, ki so bili

S takratnim slovenskim $§ol-

“l Stvom tesno povezani. Polemi-

Adra tudi s profesorjem Aloj-
omobran-
$kim poverjenikom za sloven-

| sko $olstvo v Trzaski pokrajini,

ki je leta 1972 v Buenos Airesu

' Pli; zalozbi SIJ izdal knjigo:

Ouk v materins¢ini — da ali
1e? Knjiga je nastala na podlagi

Delo ,za slovensko 3Solstvo na
Trzatkem v zadnjih mesecih
nemgke okupacije.

Pahor najprej opisuje obnovo
slovenskega Solstva in Solsko
oblast OF. Po dvajsetih letih, to
je od Gentilejeve reforme, ki je
ukinila slovenske Sole, so po
kapitulaciji Italije zacele spon-
tano rasti slovenske Sole. Na-
stajale so na razlicne pobude,
najve¢ jih je bilo ustanovljenih
na pobudo odborov OF, ki so
tedaj Ze ilegalno delovali po vsej
Primorski. Te Sole so bile usta-
novljene iz vroce Zelje, da bi
prekinili fa$isti¢no raznarodo-
vanje. Tako so slovenske Sole
nastajale tudi v krajih, ki so jih
takoj po okupaciji zasedli
Nemci in imeli tam svoje posto-
janke. Nemci teh slovenskih $ol
najvedkrat iz taktiénih razlogov
niso preganjali. V tem poloZaju
je Solsko vprasanje postalo po-
liti¢no vprasanje, saj sta se prayv
ob njem spopadla na eni strani
osvobodilno gibanje, na drugi
pa domobranska vojska.

Ze 22. oktobra 1943 je na-

morsko Slovenijo izdal okroz-
nico, ki jo je podpisal France
Bevk, pokrajinski referent za
prosveto in propagando. Ta
okroznica je naro¢ala okroznim

" odborom NOB, naj pri¢no od-

pirati slovenske 3ole, poiscejo
primermne ucitelje, oskrbe Sole z
uéili in usmerjio vzgojo po na-
¢elu OF. Nekaj mesecev Kasneje
je Bevk v odprtem pismu slo-
venskemu uciteljstvu odloéno
odklonil sole — ,,dvoZivke™, ki
so bile ustanovljene na okupa-
torjevem ozemlju in zahteval,
da se te Sole ukinejo, ali pa
umaknejo v ilegalo. Zatem pise
Pahor o pedagoskem in organi-
zacijskem delu Solskih oblasti, o
uciteljskih konferencah in te-
¢ajih, ki so poskrbeli za vzgojo
strokovnega uciteljskega kadra,
o pedagotkem in mladinskem
tisku na Primorskem.

Naslednja poglavja v knjigi
obravnavajo domobranske Sole,
odnos trzaskih Slovencev do
teh o] ter prizadevanja domo-
brancev, da bi dosegli ,uzako-
nitev* svojih slovenskih Sol.

vile poleti leta 1944 zlasti tam,
kjer so bile domobranske in
detni§ke postojanke. S tem so
skusali izriniti vpliv Osvobodil-
ne fronte na olstvo in si sami
pridobiti pokroviteljstvo nad
Solami. Stalid¢e trzaskih Slo-
vencev do domobranske Solske
akcije za uzakonitev Solstva je
bilo v veéini primerov odklo-
nilno. Domobranci so hoteli
uzakoniti slovensko 3olstvo s
pomoc¢jo nemskih okupacijskih
oblasti, vendar se jim to ni po-
srecilo.

Nato opisuje Pahor slovensko
Solstvo v Trstu ter v posamez-
nih krajih v trzaski okolici in na
podezelju. Govori tudi o po-
skusih slovenskega osvobodil-
nega gibanja, da bi organiziralo
slovenske ole v Trzi¢u in Be-
neiki Sloveniji, kjer jih do tedaj
sploh ni bilo.

Ta Pahorjeva 126 strani ob-
segajoce knjiga je dragocen pri-
spevek ob 30-letnici obnovitve
slovenskega $olstva na Primor-
skem.

evnika in nosi podnaslov: rodnoosvobodilni svet za Pri- Domobranske Jole so se poja- TATJANA HOJAN
2 e

PISMO BRALCA

Koliko
- Polovicnega

delovnega Easa?

Ni¢ kaj nisem zadovoljen z
odgovori vasega pravnega svelo-
Yalea, Vecina njegovih odgovo-
"ov se konca s pojasnilom, da

“»Morg bjti to tako, kot pred-

Plsujejo samoupravni akti Sole™,
Res je, da je tak samoupravni

- 9kt 2q Solo zakon, vprasanje pa

£ Ce ne bi mogel svetovalec le
kaj yos povedati. Gotovo so
f&df neke norme, ki jih ne mo-
€mo obiti,
X Tako je najbr tudi vprasanje
oeIGVnega casa matere, katere

trok Se ni dopolnil 8 mesecep,
d’gmﬁnje letnega dopusta in po-
kibm vprasanja. Tu je predpis,
Mam moramo upoStevati. Ne
do femo predvideti npr. letnega
mpusm za uditelja 60 dni, ce je

e¢ dovoljeno 36 dni itd. .
gozm‘o menim, da bi moral od-
la}:w nasteti moznosti, ki jih
it ko samoupravni akt upo-
r:"-‘ﬂ, ne pa da se vas pravni sve-
dq"“‘ec zgolj sklicuje na dejstvo,

f}f teh aktov ne pozna.

- Zemimo npr. tedensko nor-
mauMka' ki jo mora imeti
me Z otrokom, mlajSim od 8
den’e‘f'fl’- Ce je Sestdnevni te-
em. Jje ucna obveznost 22 ur, k
20 X Pride za pripravo 0,67 ur

Vsako uro pouka. Zato bi v

b7
“Stdnevnem tednu morala uciti

m

uciteljica-mati 14 ur, kar bi s
pripravo dalo (14 + 14.0,67) 23
ur, ena ura pa je Se za drugo
delo (konference itd. ).

V petdnevnem tednu bi bila
njena obveznost 12 ur pouka
(12 + 12.0,67 = 20 ur), pa bi jo
morali oprostiti drugega dela.
Po zakonu namre¢ ne smemo
zahtevati, da dela y petdnevnem
tednu dnevno vec, kot bi delala
v Sestdnevnem tednu.'

V tem primeru je seveda sa-
movoljno postavijena norma, da
je za eno uro pouka potrebna
priprava 0,67 ure, kar pa je Se
vedno ve¢ kot trdijo nekatere
temeljne .izobrazevalne skup-
nosti, ki priznavajo za pripravo
le 0,5 ure.

Svetovalec bi lahko navedel
zgled, kako je zadevo mogoce
reSiti, deprav se pri tem omeji,
da mora o tem imeti zadnjo be-
sedo samoupravni akt Sole. Pre-
prican sem, da bi njegovi odgo-
vori tako ve¢ koristili, ker bi
gotovo Sole izpopolnjevale svoje
pravilnike.

DUSAN MODIC

Prenehanje dela
za doloCen Cas

VPRASANIJE: Pedagoska de-
lavka je bila zaradi neustrezne
izobrazbe sprejeta na delo za
dolocen ¢as od 1. septembra do
30. junija tega leta. Med tem
¢asom je zanosila, zato nas za-
nima, ce ji kljub temu preneha

delo, ko pretece dolocen cas?
Na ponovni razpis se bo namrec
verjetno prijavil delavec, ki iz-
polnjuje  pogoje  glede iz-
obrazbe. Koliko rednega, do-
pusta ji pripada? — OSNOVNA
SoLA

ODGOVOR: Delavki, ki
zdruzi svoje delo za dolocen
das, preneha lastnost delavca v
zdruzenem delu z dnem, ko
opravi delo ali ko pretece do-
loden &as, ne glede na morebit-
no nose¢nost v tem obdobju.
Glede na to, da pripadajo de-
lavcem, ki zdruzujejo svoje delo
za dolo¢en ¢as, vse pravice in
obveznosti, kakr$ne imajo_de-
lavci, ki zdruzujejo svoje delo
za nedoloéen &as, pripada pro-
svetni delavki, sprejeti na delo
za dologen ¢as, dopust. Dolzina
dopusta s¢ dolo¢i po osnovah
in merilih, dologenih v samo-
upravnem sporazumu o med-
sebojnih razmerjih delavcey
vase delovne organizacije.

Natanénega odgovora, koliko
dopusta pripada omenjeni de-
lnvr(i, torej ni mogoce dati, ker
morate ta vprasanja urediti s
svojimi samoupravnimi akti. —
T.S. X

0d kdaj po noven
zakonu?
VPRASANIJE: Moj porod-

niski dopust se bo iztekel v ja-
nuarju prihodnjega leta. Ali

bodo takrat Ze veljala nova pra-
vila glede porodniskega do-
pusta? Ker sem zaradi porod-
niskega dopusta prekinila redni
dopust, me zanima, c¢e lahko
potem, ko bom izrabila po-
rodniski dopust, izrabim Se pre-
ostali redni dopust? — V. C.

ODGOVOR: Republiski za-
kon o medsebojnih razmerjih
delavcev v zdruzenem delu in o
delovnih razmerjih med delavci
in zasebnimi delodajalci (Ur.
list SRS, st. 18/74 je zagel ve-
liati 18. maja 1974, razen do-
lo¢il 48. in 49. ¢l. tega zakona,
ki se za&no uporabljati Sele s 1.
januarjem 1975. Ta dolo¢ila se
uporabljajo tudi za delavke, ki
bodo 1. januarja prihodnjega
leta na porodniskem dopustu.

Potem ko vadrrrll.gl;“o tekel ne-

trgan porodniski dopust 105
ci’:;, boste lahko uwﬁavl;H:

— nadaljevanje porodniskega
dopusta se 141 dni ali’

— zaceli delati po Stiri ure
na dan do dvanajstega meseca
otrokove starosti.

Pri tem je treba opozoriti 3
na to, da se vam — &e bi imeli
podaljSan porodniski dopust —
odmeri osebni dohodek po po-

sebnih predpisih.
Preostali redni dopust lahko
izrabite preteku .porod-

nitkega dopusta, torej strnjeno,
nesda bi vmes nastopili delo. —
T.S.

Berinjak 73, Stojan Kerbler

za vse otroke«

IVZGOJA VARSTVO

»Pridobivajmo prostore

delki, vzgojnovarstyeni zav
_oddelek.

obéine.

novarstvenem zavodu.

sposobnosti.

pri Jeliah trije dopo
odcetrtek pa ima en dopoldanski

Vzgojnovarstveni zavodi obé&ine Smarje pri JelSah so se v pre-
teklem Solskem letu zdruzili v enotno ustanovo pod skupno
upravo vzgojnovarstvenega zavoda Rogaska Slatina.

Zdruzili smo se zato, da bi lahko veé in bolje sodelovali in
bolj kakovostno delali v posameznih zavodih. Na$ zavod ima
sedaj dvanajst oddelkov; v vzgojnovarstvenem zavodu Rogaska
Slatina so 3tirje dopoldanski oddelki in en popoldanski, v vzgoj-
‘novarstvenem zavodu Srnage

od P

Idanski od-

Vzgojiteljice se lahko sedaj ve¢krat posvetujemo o novih vse-
binah, oblikah in metodah dela ter izmenjamo izkusnje. Spo-
sojamo si tudi strokovno literaturo in potrebne ¥zgojne pri-
pomocke, ki jih je za sedaj 3¢ malo. Tudi vzgojiteljice se lahko
pogovorijo o svojih opazanjih in
vitost otrok priblizno enake starosti iz razlinih krajev nase

tako skupno ugotavijajo raz-

Zelimo, da bi se mreza vzgojnovarstvenih ustanoy Se razdirila
po vseh krajih nase obcine in da bi bilo vkljuéenih vanje ¢imveé
otrok. Hudo je namre¢ zavrniti starSe, ki se vedo, kam s svojim
malékom, ¢es da prav za njihovega otroka ni prostora v vzgoj-

Letos prihaja iz vzgojnovarstvenega zavoda RogaSka Slatina v
vzgojnovarstveni zavod Rogatec tako imenovana POTUJOCA
SKUPINA. S kombijem, ki ga vozi kar vzgojiteljica, se pripelje
vsak dan 17 otrok; ti se redno vkljucijo v organizirano delo
ustanove. Vendar tudi s tem Se nismo redili vseh problemov
otroskega varstva v Krajevni skupnosti Rogaska Slatina. Poleg:
potujoce skupine je sedaj v vzgojnovarstvenem zavodu Rogaska
Slatina 8e 26 otrok veé, kot bi jih smeli sprejeti. Kljub temu je
bilo odklonjenih se 40 otrok, pa tudi za otroke, stare manj kot
dve leti, ni v nadi ob¢ini niti enega ustreznega prostora, Zaradi
prevelikih skupin je delo zelo otezeno. Opravijamo pa ga z ve-
seljem in v upanju, da se bodo razmere izboljsale.

V naértu je nov, lep zavod v Ratenski vasi (Rogaska Slatina),
ki bi vsaj delno pokril potrebe te krajevne skupnosti.
predlagamo, da ne bi ve¢ gradili stanovanjskih blokov brez pred-.
videnih prostoroy za vzgojo in varstvo otrok v tistem okolisu.

_ Zal pa moramo spregovoriti tudi o materialnih problemih. Z
njimi se vedno znova spoprijemamo, saj bi radi sprejeli v vrtec
tudi vse socialno ogrozene otroke. Takih otrok je pri nas precej,
toda zanje, Zal ni zagotovljenega denarja. Denar, ki ga starsi
meseéno prispevajo za gradivo pri vzgojnem delu, ne zados¢a za
kritje vseh potreb, kaj Sele da bi si lahko privoscili brezplaéno-
bivanje socialno 3ibkih otrok, Smo e mlada ustanova, zato ni-
mamo dovolj igral za igri¢a in prepotrebnega didakti¢nega gra-
diva. Denar iz prispevka vseh delovnih ljudi za varstvo otrok gre
za gradnjo novih vzgojnovarstvenih zavodov. Menimo, da je
stopnja prispevka prenizka, da bi lahko s tem denarjem zgradili
toliko prostora, kolikor ga nasi najmlajsi potrebujejo.

Geslo ,PRIDOBIVAIMO PROSTORE ZA VSE OTROKE*“
mora postati vodilo vseh obéanov. Le z organiziranim delom v
prijetnem in toplem okolju bo mogo¢e vsem otrokom zago-
toviti enake moznosti za razvijanje intelektualnih in'drugih

Zelimo in

VZGONTELJICE VZGOINOVARSTVENEGA ZAVODA

ROGASKA SLATINA

KRIZEVCI PRI LIUTOMERU:

NOV VZGOINOVARSTVENI ZAVOD

Na obmo¢iju ljutomerske te-
meljne izobraZevalne skupnosti
deluje Sest vzgojnovarstvenih
zavodov, priblizno prav toliko
pa bi jih Se potrebovali.

Da bi kar najhitreje odpravili
tezave na podroCju vzgoje in
izobrazevanja, so pred dnevi v
Krizevcih pri Ljutomeru Ze po-
stavili temelje za montaZno
zgradbo novega vzgojnovarstve-
nega zavoda, v katerem bo
naslo prostor nekaj ve¢ kot 70
predsolskih otrok.

Po sedanjih predvidevanjih
bo ta vzgojnovarstveni zavod

dokonéno urejen Sele sredi pri-
hodnjega leta. Cena: priblizno
300.000 din. Denar za gradnjo
je ze nekako zagotovljen, Se
vedno pa ga ni dovolj za opre-
mo in ureditev okolice. Ljuto-
merska temeljna izobraZevalna
skupnost je Ze naslovila na re-
publi¥ko skupnost za otrosko
varstvo prosnjo za posojilo. Le s
pomoéjo republiske skupnosti
za otrosko varstvo bo temeljna
izobrazevalna skupnost v Ljuto-
meru lahko v predvidenem roku
koné&ala vzgojnovarstveni zavod
in 72 predsolskim otrokom za-
gotovila strokovno varstvo.
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Vabilo

. Uciteljski p-evskj zbor Slovenije ,.Emil Adamic* vabi vse pevce
zbora, ki so pred vojno in po vojni kakorkoli sodelovali v zboru, da

se

udeleZijo jubilejnih proslav ob 50detnici zbora. Osrednji slav-

nostni koncert bo 27. januarja 1975 v Filharmoniji v Ljubljani.
Radi bi, da bi prvo pesem zapeli skupaj.

Prijave podljite najkasneje do 1. 12. 1974 zaradi organizacijskih
priprav na naslov: Jaka Majcen, ravnatelj osnovne Sole L. celjske
cete, Celje — Vodnikova Stev. 4. 3

.Razpis

REPUBLISKI SEKRETARIAT ZA PROSVETO IN KULTUROQ

razpisuje za udelezbo na poletnih tecajih za ugitelje tele 5ti-

pendije:

1. eno enomeseéno Stipendijo za udelezbo na poletnem tecaju
francoskega jezika v Belgiji;

2. eno enomeseéno Stipendijo za udelezbo na teéaju bolgarskega
jezika; ;

3. eno enomesecno stipendijo za udelezbo na tecaju Ceskega je-
zika v Pragi; - . ] :

4. eno enomesecno stipendijo za udelezbo na té¢aju slovaskega
jezika v Bratislavi;

5. gn:k:nmueseéno Stipendijo za udelezbo na te¢aju danskega
Jezika; \ :

6. dve enomesecni Stipendiji za udelezbo na tecaju francoskega
jezika v Sevru (tecaj bo v januarju 1995);

7. stiri enomesecne Stipendije za udelezbo na tedaju francoskega
jezika v Besanconu; ;

8. 8tiri enomesecne Stipendije za udelezbo na te¢aju francoskega
Jjezika v Dijonu;

9. eno enomesecno Stipendijo za udelezbo na tecaju finskega
jezika na Finskem; :

T - S vy
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. tri enomeseéne $ti

dve enomesecni Stipendiji za udelezbo na tecaju italijanskega
jezika v Perugi;

. dve enomesecni Stipendiji za udelezbo na tetaju madzarskega

jezika;

- sedem enomese¢nih Stipendij za udelezbo na tecaju nemskega

Jjezika v Dresdenu;

- dve enomesecni Stipendiji za udelezbo na tecaju poljskega je-

zika v Varsavi;

- eno enomese&no Stipendijo za udelezbo na tecaju romunskega

jezika v Sinaji;

- pet enomesecnih Stipendij za udelezbo na tecaju ruskega je-

zika v Moskvi od 1. do 31_ julija;

- eno enomeseZno Stipendijo za udelezbo na tedaju Svedskega

jezika;

- pet enomesenih Stipendij za udelezbo na tecajih angleskega

Jezika v Veliki Britaniji; ;

pendije za profesorje nemskega jezika
udelezbo na poletnih tecajih v Zvezni republiki Nem¢iji;

eno enomeseCno Stipendijo za izpopolnjevanje znanja nem-
Skega jezika za profesorje negermaniste v Zvezni republiki
Nem¢iji. |

ljave sprejema republiski sekretariat za prosveto in kulturo Ljub-

ljana, Zupanéiceva 3 do 20. decembra 1974.

Delovna skupnost

OSNOVNE

LE PRISTAVA PRI MESTINJU

razpisuje prosto delovno mesto

uciteljice razrednega pouka — za 4. razred, za nedoloéen ¢as.

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

Komisija za sistemizacijo delovnih mest, kadrovske in stanovanjske
zadeve na osnovni Soli Trnovo

ra

zpisuje prosto delovno mesto

— uéitelja v oddelkn podaljsanega bivanja — U ali PRU, za ne-
dolofen ¢as — prednost imajo kandidati, ki imajo seminar iz
modeme matematike. il

no

Kandidati morajo imeti poleg splosnih pogojev tudi ustrezne moral-

politi¢ne lastnosti.

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.
Prijave posljite na upravo Sole Ljubljana, Karunova 14/a.

prosvetni delaves

(" List izdajata republiski odbor Sindikata delavcey druzbenih
“dejavnosti SRS in izobrazevalna skupnost SRS — Izhaja Stiri-

&

najstdnevno med Solskim letom — Ureja uredniski odbor.
Direktorica in glavna urednica Neza Maurer, odgovomna ured-
nica Marjana Kunej, tehni¢na urednica Tea Dominko.
Naslov uredniStva: Ljubljana, Poljanska” 6/1, telefon
315585, 73

Naslov uprave: Ljubljana, Nazorjeva 1/1, telefon 22-284,
postni predal 355—VII. R

Rokopisov in fotografij ne vragamo.

Letna naroénina: 30 din za e, za Sole in druge
ustanove 55 din. St. tek_ raduna 50100-601-16915

Tiska CZP Ljudska pravica, ISSN 0033-1643

Po mnenju sekretariata za prosveto in kulturo SR Slovenije
jelist,,lfmmidehvec“mtemeg'nepdavkaodpm
meta proizvodov (glej 7. totko L odstavka 36. &lena zakona
© obdavéenju proizvodov in storitev v prometu).

PROSVETNI DELAVEC

Z N
VSEH

s /4

SOLA OSNOVNIH POKLICEV
V NEMSKI DEMOKRATICNI REPUBLIKI

V poklicno tehniskih Solah Nemske demokrati¢ne repub-
like se mladina usposablja za ve¢ kot 300 strok: 28 od teh
jih spada med osnovne poklice (Frlla primer: kvalificirani stav-
benik, kvalificirani kemik, kvalificirani agrotehnik, kval‘fici-
rani delavec s podrogja elektronike). Sola ,,csnovnih pokli-
cev” je nastala zaradi povecane delitve dela v industriji in
kmetijstvu, ki jo je povzrocil razvoj znanosti in tehnike.

V nemski demokraticni republiki je ve& kot 1000 poklic-
nih tehniskih Sol, v katerih poucuje 42.000 uéiteljev. Poleg
tega imajo v teh Solah tudi redna posvetovanja in pouk za
ve¢ kot 100.000 kvalificiranih delavcev in mojstrov.

JUGOSLAVIJA V SVETU
Na V. matemati¢ni olimpiadi, ki je bila lani v Moskvi, so
sodelovale mladinske ekipe iz 16 drzav. Jugoslovanska ekipa

~ Je osvojila 5 tretjih nagrad ali 137 tock in tako zavzela de-

veto mesto. NajboljSe rezultate sta dosegli ekipi SSSR (3
prve, 2 drugi, 3 tretje nagrade ali 254 tock) in Madzarske (1
prvo, 2 drugi, 5 tretjih nagrad ali 215 to¢k). Sledijo: Nemska
demokrati¢na republika (188 tock), Poljska (174), Anglija
(164), Francija (153), CSSR (149) in Avstrija (149). Za
Jugoslavijo so: Romunija (131) tock, Svedska (99 tock),
Nizozemska (96), Bolgarija (96), Finska (86), Mongolija (64)
in Kuba (42). :

Letos je sodelovalo na mednarodni matematiéni olim-
piadi, ki je bila v Nemski demokrati¢ni republiki, 18 ekip iz
Evrope, Azije in Amerike.- Glede na dosezene rezultate so
zavzeli prvo mesto ucenci iz SSSR, ki so dosegli 256 od
moZnih 320 toCk, nato iz ZDA — 243, Madzarske 237, Nem-
§ke demokraticne republike 236 in iz Jugoslavije 216.

SPREMENJENA SREDNJA SOLA NA
FRANCOSKEM

Ob pripravah novega zakonskega predloga za reformo
srednjesolskega izobrazevanja se je poleg drugih pojavilo tudi
vprasanje, pod kakSnimi pogoji se bodo $olali otroci, ki letos
Sesto leto obiskujejo 3olo. PrejSnji Sesti razred je namred
postal prvi razred srednje Sole, ki bo trajala sedem let, raz-
deliena pa je v dva ciklusa — prvi §tiriletni (to je obvezno
Solanje) in drugi — triletni ciklus, ob koncu katerega dobe
ucenci spricevala o kon€ani popolni srednji Soli.. Obstaja pa
tudi krajsa oblika Solanja — za poklic kvalificirani delavec.

Minister za izobrazevanje R. Haby predlaga, naj bi v

Solah, kjer to Zelijo, Ze v zaetku leta bolj prozno porazdelili .

ucence v razliCne sekcije Sestega razreda; uéitelji v teh sek-
cijah bi se lahko menjavali.

Predmetniki in uéni naérti, ki veljajo za sedanje oddelke
klasi¢nega in modemega izobrazevanja, pa tudi §tevilo ucen-
cev bo ostalo enako. Pri razdeljevanju uéencev v sekcije ne
bodo ve¢ razlikovali ucencev glede na to, ali so se odlocili za
prvi ali drugi tip pouka.

Minister za izobraZevanje meni, da je treba omogo¢iti raz-
poreditev ucencev Sestega razreda v skupine po 24 ucencev
za pouk umetniskih smeri (risanje, glasba), roéno delo in
telesna vzgoja, ne glede na izbrano sekcijo.

NA POLJSKEM LAHKO POUCUJEJO SAMO
MAGISTRI

Od leta 1978 naprej bodo morali imeti vsi, ki bodo zeleli -

poucevati v reformiranih Solah na Poljskem, naziv magister.
Kot je znano, se ta naziv doseZc s podalj§anim §tudijem na
univerzi (ki traja S let).

Sedanji ucitelji se bodo morali postopoma dopolnilno
izobrazevati ob delu. e

, SEMINAR
O IZOBRAZEVANJU OTROK NASIH DELAVCEYV,
ZAPOSLENIH V TUJINI o

Letos se je zbralo na strokovno politiénem seminarju na
Plitvicah ve¢ kot 200 uéiteljev dopolnilnega pouka za jugo-
slovanske ucence v tujini. V tridnevnih pogovorih so pripo-
vedovali o svojih izkusnjah in ponovno opozorili na razliéne
moznosti, Ki jih dajejo posamezne drzave naSim uéencem za
Solanje v materinem jeziku. Na primer: prosvetne oblasti na

vedskem organizirajo v vsaki Soli za male tujce — pa Eeprav
gre vCasih samo za enega ucenca — pouk v materiniGini.
Povsem drugace pa je v Avstriji: pouka v materin§&ini ne
organizirajo niti v tistih Solah, kjer je tudi po deset otrok, ki
govore isti jezik. N 5

SOLSKE KNJIGE — DRAZJE

Ker so se cene tiskarskih storitev in papirja povecale, so
se letos podrazili uébeniki kar za 40 do 60 %.

Zalozba Skolska knjiga iz Zagreba je zvisala cene svojih
izdaj poprecno za 22 %. Obvezni ucbeniki za prvi razred
osnovne Sole,. ki jih je predpisal republidki sekretariat za
prosveto in kulturo, so stali letos 122 din. Solske knjige za

drugi, tretji in Cetrti razred osnovne Sole so lahko kupili

ucenci po cenah od 106 do 131 din.
Ucenci visjih razredov osnovnih 3ol so placali letos za
ucbenike od 210 do 280 din. a
Podrazitve pa so seveda izoblikovale tudi nove cene
belezk, map in zvezkov, ki so se podrazili za 20 do 50 %,
nekateri pa celo do 70 %. '

VETROVS

Solska proslava je za osnov-
noSolskega otroka veliko dozi-
velje in se je Se dolgo rad spo-
minja. To ne velja samo za na-
stopajoCe, ampak tudi za gle-
dalce in poslusalce, ki prizadeto
spremljajo spored in nagradijo
vsako tocko s ploskanjem. Zato
je tudi vzgojni ucinek vreden
truda, ki ga ucitelji vlozijo v
vsako tako prireditev. Ker pa
imamo med Selskim letom pre-
cej proslav, se kaj rado zgodi,
da so si nckatere kar preve¢ po-
dobne, da kaksSna zdrkne z
ravni, da je slabo pripravljena in
le formalna — s tem pa gre po
zlu tudi vzgojna priloZnost.

Poskusimo z novim Solskim
letom zastaviti -naSe proslave
malo drugace. Najvecja tezava
je  pomanjkanje ustreznega,
otrokom primernega in dostop-

- nega gradiva. Zato ne bo odveé,

¢e bomo ob raznih prilikah, ko
prebiramo knjige, cCasopise in
revije, izpisali ali izrezali vse,
kar bi nam utegnilo priti prav
za to ali ono proslavo. Kar je
novega, bo ucence pritegnilo,

‘vztrajno ponavljanje oguljenih

in splosno znanih besedil ne
more doseci svojega namena.

Ucenci imajo veliko smisla za
odrsko igro, zato bi jo kazalo
bolj izkoristiti. Ce nimamo na
voljo krajsih dramskih prizorov,
si lahko pomagamo tako, da
dramatiziramo primerno epsko
pesem ali prozni sestavek. Na-
mesto recitatorjev bodo igralci
v gibanju med nakazanimi ku-
lisami dosegli dosti ve¢. Rajalne
in folklorne nastope pa tudi iz-
brane telovadne vaje moremo
uporabiti pri marsikateri pri-
reditvi.

Proslave malo drugace

_ozracje, lepo je videti ucitelif

Zdi se, da bi morale biti pr§
slave bolj ubrane na osno
temo praznovanja. Moti me, K
vidim uditelja, ki hodi pred pi
slavo od kolega do kolega in J
sprasuje, Ce ima kdo kal
tocko, ki bi jo mogel uporab
za proslavo. Tak naklju¢ni spé
red ne more dovolj pricard
praznika in je bolj podoben
stopu ,,pokazi, kaj znas*. Bolf
je pripraviti spored in se pote
domeniti za nastopajoce.

Na proslavi naj bo svecan

ki sedijo kot gosti v prvi vrst
saj ni potrebno, da bi stali ke
pazniki v vseh $tirth kotih dvé
rane. Prav neprijetno pa je g¥
dati ucence, ki se npr. v telf
vadnici med proslavo vesijo ¢
orodju ali plezajo po lestval
Vsi gledalci bi morali sedet
stojiSCa niso zaZelena, Ce je #
vse premalo prostora, bom!
raje proslavo ponovili ali pa)
organizirali lofeno za niZjo !
viSjo stopnjo.

Ni slabo, ¢e za posamezii
-proslave zadolzimo po neks
uciteljev; tako bomo vsi Z
posleni, -uveljavili pa se bo¢

novi prijemi in drugacne 2

misli, kar bo tudi dvignilo
nost nasih proslav. Organizatof
ki Ze leto dni vnaprej pozf
svojo dolznost, jo bo znal ¥
mogel tudi bolje opraviti. Ce

bomo bolj upoStevali Se mid
dinsko in pionirsko organiza

pobude, bomo odkrili §e kak
idejo vec. Poskusimo malo d

gace!
V.B.

VZGOINOVARSTVENI ZAVOD PIRAN

Piran, ul. IX. korpusa 40 a

razpisuje prosto delovno mesto

— medicinske sestre otroske smeri

Pogoji: srednja medicinska Sola in strokovni izpit.
Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

Placa po sporazumu o delitvi OD, stanovanja ni.

OSNOVNA SOLA JANKA PREMRLA-VOJKA

CRNI VRH NAD IDRIJO

razpisuje za nedolocen &as prosto delovno mesto
— ucitelja za telesno vzgojo, PRU ali absolvent VSTK.

kinematoQJrafi prikazujejd
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_ lastnih nazorov. Nasproti _P'*.

- ANGELSKE NUNE je film,
ki naj bi nastal po resni¢nih
dogodkih in Stendhalu. Bolje bi

.~ bilo, e sploh ne bi bil posnet.

— mb

DERVIS IN SMRT je do-

mace delo filmske proizvodnje,

ki je nastalo po enem najboljsih
romanov v zadnjih letih pri nas.
Dogajanje je postavljeno v &as
prejin?me stoletja. Glavna ose-
ba Ahmed Nurudin — Dervi§
(Voja Miri¢) je v svojih dilemah
clovek vseh Casov. Gre za spo-

~ znavanje problema moralne

mo¢éi in nemoéi. To se zrcali v
vsem dogajanju in idejah tega
filma. Tojefilmakci?,hkiso

prenesene v ideje o prijateljstvu,
pravici, korupciji, &loveski
zlobi, delitvi oblasti . . .

Literatura in film, problem,
ki se nam odpira tokrat pri
domacem besedilu in filmu, bo
zanimiv zlasti za srednjesolce.
Iz izrazito nekomunikativnega
besedila je nastal zelo komuni-
kativen film. — m3

Pripelje nas do spoznanj

DEKLE, KI SEM JO LJUBE

— Sidney Pollack je reziser, ¥
ne sledi konvencionalnim fof
mulam. Spada v generacijo

serjev, ki so zaceli kriti¢no l"'! -

dati na razmere v Ameriki.

s0 njegovi filmi blizji evropski® i
gledalcem. Film govori o dolo® .
nem trenutku pred I1. vojno,k'
se je kevala élovekova zaves T
Posega v osebne odlocitve v
klicu, v postenost, v zvesto?

stavi dvoje razliénih el

zgodovinski, socmlmgﬁdﬁ;

lokki ravni. Slede -zapletl, o

osvetlijo problem z ve¢ vidik i
a,

jna zavestna odlo“-'g
o strpnosti ni dovolj, kﬂjﬂ :
stvene razliénosti se 3e ved??
ne izni¢fjo. Tudi v tem film?
pokaze Pollack ¢loveka
viduum, ki je neuniéljiv; t0
zelo ustreza ameriski ideo
Izbor. igralcev in igra sta
li¢na.

Priporo¢amo ogled
mladincem od 16. leta
— ms

PARTIZANI je
filmski gigant o prvih
je. Je tipi¢en primerek
cializacije nase zgodovine-
ser Stole Jankovié, ki j
scenarist, je povabil na
scenarista Howarda
komponista Mikisa T
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kisa, igralce Roda Taylo%gl

Xenio Gratis, Adama Wﬂ‘“
domaéi zvezdi Bato ZivO)

A

viéa in Olivero Katarino. Vﬁ* R
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imen za malo izpovedi i
pricevanje o letu 1941. —
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