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IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornosti si prizadeva
povezati klju¢ne akterje na podrocju razvoja druzbene
odgovornosti (posameznike, podjetja, vlado, civilno druzbo,
mlade ...) in trajnostnega razvoja. Izvaja skupne aktivnosti in
kampanje za osvescenost SirSe druzbe o potrebah po in o
pomenu druzbene odgovornosti v Sloveniji in globalno.

S svojim delovanjem institut IRDO prispeva k prenosu in
prilagajanju tujega znanja ter konceptov slovenskim
razmeram in potrebam, hkrati pa omogoca izmenjavo
slovenskega znanja in izkusenj s tujimi strokovnjaki, podjetji
in organizacijami. IRDO je prostovoljska in raziskovalna
organizacija ter organizacija v javnem interesu na podrocju
dela z mladimi.

Vabimo vas, da postanete nasi ¢lani (Ce to Se niste) in da
namenite 1 % dohodnine v podporo nasemu delu z mladimi
v javnem interesu. Vec: www.irdo.si. Sr¢na hvala.

IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornosti
Cesta 13. julija 65a, SI-1261 Ljubljana-Dobrunje
info@irdo.si // www.irdo.si
+ 386 (0)31344 883
www.irdo.si, www.horus.si, www.model-m.si

zasl. prof. ddr. Matjaz Mulej
Nomi Hrast
mag. Anita Hrast
¢lani Instituta IRDO, Monika Rajsp, Nomi Hrast,
Simon Domajnko, Kaja Bracic in drugi mladi
Barbara Bradac
novice@irdo.si
elektronska oblika novic
IRDO in drugi avtorji
Austin Park
Juliet Sarmiento
Canva Photos

V kontekstu druzbene odgovornosti (zmanjsanje stroskov, onesnazevanja
okolja) so novice v elektronski obliki. Za vsebino prispevkov odgovarjajo
avtorji. Mnenja avtorjev niso tudi nujno mnenja urednistva. Besedila niso
lektorirana in so v slovenskem in angleskem jeziku. Vse pravice pridrzane.
Ponatis celote ali posameznih delov je dovoljen le s pisnim dovoljenjem
urednistva.
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Adrastos

Slovenska mladinska nagrada
za druzbeno odgovornost in
trajnostni razvoj

YAFE Projekt

DOP v Sloveniji

Novice in vabila

CSR Europe

Novice

Razpisi, priloznosti,
seminariji, konference

V skladu z odlocbo st. 61510-6/20153 z dne
23.2.2016, ki jo je izdalo Ministrstvo RS za kulturo, je
e-revila IRDO Mozaik, prve slovenske druzbeno
odgovorne novice, vpisana v razvid medijev pod

zaporedno Stevilko 2014.

Serijska publikacija z naslovom "IRDO Mozaik" ima
dodeljeno mednarodno standardno serijsko Stevilko
ISSN 2712-5628.

IRDO MOZAIK, Prve slovenske druzbeno odgovorne novice,
st. 5/XVI, maj 2023, str. 2



Pogovarijali smo se z zasluznim profesorjem
na Univerzi v Mariboru, prof. dr. Petrom
Glavicem. Preberite ve¢ o okoljskem in
ogljitnem odtisu ter o nacinih za bolj
trajnostni Zivljenjski slog na strani 4.

Vljudno vas vabimo na 18. mednarodno
IRDO konferenco 2023. Konferenca bo
potekala 8. in S. junija 2023 prek spleta. Vet
na strani 12.

Podaljsali smo rok za oddajo vlog na prvi
slovenski razpis za Adrastos - Slovensko
mladinsko nagrado za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvo.

Vet na strani 14.

Predstavljamo vam projekt YAFE (Youth Art
for the Earth), ki predstavlja sodelovanje
kulturnih  organizacij iz Evrope za
vklju€evanje mladih v artikulacijo sporocil in
soustvarjanje umetniskih del o druzbeni
odgovornosti in okoljski trajnosti. Vet na
strani 15.
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Spostovane clanice
in ¢lani Instituta IRDO!

»Ko bomo odsli, bodo pomembni
samo sledovi ljubezni, ki smo jih

pustili za seboj..«
(Albert Schweitzer)

Ljubezen in sr¢nost je nekaj, kar lahko
vsakdo izmed nas prispeva in podari
svetu. Na tak nacin bomo lahko kot
druzba bolje zZiveli v sozitju in s
spostovanjem.

Ob preteklih dogodkih, ki so se
zgodili v blizini nase dezele je cas, da
se ozremo vase in pomislimo, kaksen
vpliv zZelimo pustiti na mladih
generacijah. Je to vpliv sovrastva ali
ljubezni?

Naj bodo nasa ravnanja odgovorna,
nase presojanje konstruktivnho in
delovanje spostljivo. Do nas samih,
do ljudi, do okolja in celotnega sveta.
To velja za vse generacije, ne samo za
mlade.

Veseli bomo, ce lahko institutu IRDO
namenite 1,0 % dohodnine, s katerim
boste podprli nadaljnji razvoj tega
podrocja, zlasti pa nase delo z
mladimi. Iskrena hvala za vso vaso
podporo in pomoc.

Vabljeni k sodelovanju in branju teh
novic!

Urednistvo revije IRDO Mozaik




Okoljska tematika in og
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jicni odtis

z zasluznim profesorjem dr.

Petrom Glavicem

Novinarka: Nomi Hrast

Dr. Peter Glavi¢ je diplomiral iz kemijske
tehnologije in ekonomije, magistriral in
doktoriral pa iz kemije na Univerzi v
Ljubljani. Opravljal je sluzbo na Institutu
Jozef Stefan, v Sladkogorski tovarni
kartona in papirja je bil vodja proizvodnje,
v Tovarni dusika Ruse pa vodja Sluzbe za
kontrolo kakovosti in raziskave. V
obdobju 1977-2007 je delal kot profesor
kemijske tehnike na Univerzi v Mariboru,
kjer je sedaj zasluzni profesor. Na tej
univerzi je ustanovil Laboratorij za
procesno sistemsko tehniko in trajnostni
razvoj, ki se je uveljavil v evropskem in
svetovnhem merilu. Dolga leta je bil
prodekan Fakultete za kemijo in kemijsko
tehnologijo, v letih 1987-1989 pa tudi

prorektor za raziskovalno dejavnost
Univerze v  Mariboru. Uvajal je
metodologijo znanstvenega dela v
Mariboru in postavil temelje

znanstvenemu delu na univerzi. Objavil je
ve¢ kot 100 znanstvenih clankov, 20
ucbenikov in prirocnikov, prevedel je 32
standardov. Za svoje delo je prejel Red
dela s srebrnim vencem, nagrado
Republike Slovenije za zivljenjsko delo v
visokem Solstvu, priznanje Evropske zveze
za kemijsko tehniko in zlato plaketo
Univerze v Mariboru.

Petrom Glavicem smo se
okoljski tematiki in

S prof. dr.
pogovarjali o
ogljicnem odtisu.

zasl. prof. dr. Peter Glavi¢

Kako bi opisali koncept okoljske trajnosti

in zakaj je pomemben za naso
prihodnost?
Trajnostni  razvoj ima tri sestavine:

okoljsko, druzbeno in gospodarsko. Doloca
nas odnos do naravnih virov, nase
medsebojne odnose in kakovost Zivljenja.
Najbolj nevarna sta naSe prekomerno
izCrpavanje naravnih virov in
onesnazevanije okolja.

Kako bi definirali oglji¢ni odtis in kaj so
najpomembnejsi dejavniki, ki vplivajo na
njegovo velikost?

Lo¢imo dve vrsti odtisa: ekoloskega
(okoljskega) in ogljitnega. Ekoloski odtis
vklju€uje nase zahteve po blagu in
storitvah na celi Zemlji in se izraza v
ploscinskih enotah - svetovnih hektarih
(gha), obitajno na leto in na osebo:
zemljista za vsrkavanje toplogrednih
plinov, polja, pasnike, gozdove, ribolovne
vode in zazidana zemljis¢a. Povprecni
ekoloski odtis znasa 2,6 gha na osebo,
povprecna bioloska zmogljivost planeta pa
je samo 1,6 gha.
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Ogljicni odtis je del ekoloskega odotisa,
njegova dobra polovica; vsebuje ogljikov
dioksid iz dimnih plinov fosilnih goriv,
metan in gnitja organskih snovi, dusikove
oksidle od prometa in florirane
ogljikovodike. Ogljini odtis merimo z
masnim tokom izpustov toplogrednih
plinov, preracunanih na masni tok
ogljikovega dioksida, v tonah na leto (t/a).

Kako lahko podjetja zmanjsajo svoj
ogljicni odtis in kaksne prednosti prinasa
trajnostno poslovanje?

Podjetja lahko nadomestijo fosilne vire za
pridobivanje energije z obnovljivimi viri, kot
so sonce, veter, vodna energija, zemeljska
toplota in organski odpadki. Lahko
zmanjSajo porabo energije z vecjo
uc¢inkovitostjo porabe energije ali s
posodobitvijo  tehnoloskih  postopkov.
Lahko bolje izolirajo stavbe in nadzorujejo
porabo toplote za ogrevanje. Lahko
zmanjsajo obseg potovanj, po Evropi ne
potujejo z letali in avtomobili, temvet
uporabljajo Zeleznico.

Kaksne so najnovejse tehnoloske inovacije
na podrocju zmanjsevanja ogljicnega
odtisa?

Obnovljivi viri, kot so son€ne in vetrne
elektrarne, so vse cenejSi v primerjavi s
fosilnimi gorivi, kot so premog, nafta in
plin. Lahko uporabljamo odpadno toploto
iz industrijskih procesov, krozenje energije.
Optimiranje porabe energije je danes
mozno nadzorovati z  raCunalniskimi
programi. Veliko denarija in izpustov lahko
prihranimo s kroznim gospodarstvom, npr.
z uporabo odpadnega papirja, stekla, jekla,
aluminija ipd. Vse boljsi so tudi postopki za
sosezig organskih snovi, pri katerem
izpusti ne smejo onesnazevati okolja.

IRDO intervju

Kako lahko posamezniki prispevajo k
zmanjsanju svojega ogljicnega odtisa v
vsakodnevnem zivljenju?

Ogljicni odtis lahko zmanjSamo na vet

nacinov. Med najpomembnejSimi je
bivaliste, ki ne sme imeti prevelike
povrsine, mora biti dobro izolirano,

temperatura pa pozimi ne sme biti
previsoka in poleti ne prenizka. Drugi
najpomembnejsi vir izpustov toplogrednih
plinov je promet — ne smemo se veliko
voziti z letali, avtomobili in ladjami. Cim vet
je potrebno delati od doma, peSaciti in
kolesariti, pri daljSem prevozu pa
uporabljati zeleznico. Pomembna je tudi

prehrana - najve¢ izpustov povzroca
pridelava mesa. Preve¢ dobre hrane
zavrzemo. Tudi debelost je znak za

previsoko porabo hrane.

Kako bi ocenili vpliv prehoda na
obnovljive vire energije na zmanjsanje
ogljicnega odtisa in trajnostno
prihodnost?

Obnovljivi viri energije zamenjujejo fosilna
goriva, ki pomenijo nad 75 % svetovnih
izpustov toplogrednih plinov in 50 %
izpustov ogljkovega dioksida. Zato jih
moramo znizati za skoraj polovico do leta
2030 in v celoti do leta 2050 (neto nicelni
izpusti). Fosilna goriva imajo tudi visoke
izpuste mikrometrskih trdnih delcev, ki
zelo Skodujejo zdravju in so vzrok
prezgodnjih smrti za veliko ljudi. Kot ze
receno, so obnovljivi viri tudi cenejsi,
ustvarjajo nova delovna mesta, vendar
bodo zahtevali bolj prilagojeno porabo, da
bi jo lahko usklajevali s proizvodnjo
obnovljive energije, ki ni tako stalna kot je
proizvodnja iz fosilnih goriv. Zahtevala bo
dnevno in sezonsko skladiscenje energije z
baterijami, zelenim vodikom, ¢rpalnimi
vodnimi elektrarnami ipd.




Kaksno vlogo ima politika pri spodbujanju
trajnostnega razvoja
ogljicnega odtisa?

in  zmanjsevanju

Evropska energijska politika je najbol
napredna na svetu. Evropski zeleni
dogovor naj bi ustavil segrevanje ozracja
pri 1,5 °C in s tem preprecil za ¢loveka in
naravo  zelo  nevarne  podnebne
spremembe. Leta 2019 ga je sprejela
Evropska komisija in leta 2021 ga je potrdil
Evropski parlament. Izpuste moramo
zmanijsati za 55 % do leta 2030, do leta
2050 pa doseci nicelne izpuste. Slovenija je
Zal ena od drzav clanic Evropske unije, ki ni
dosegla cilja, da bo do leta 2020 v kon¢ni
porabi imela 20 % energije iz obnovljivih
virov. Energetska kriza je z velikimi
podrazitvami pokazala, kako pomembno je
preiti na obnovljive vire energije tako za
gospodarstvo kot za gospodinjstva.

Kateri sektorji so najvecji povzrocitelji
ogljicnega odtisa in kako se lahko
spoprimemo s tem izzivom in kako se
spreminjajo industrijski procesi, da bi
postali bolj trajnostni in zmanjsali svoj
vpliv na okolje?

V Sloveniji porabi najvec energije promet
(40 %), sledijo predelovalne dejavnosti in
gradbenistvo (27 %), gospodinjstva (21 %).
Proizvodnija kovin porabi 25 % vse porabe
v industriji, proizvodnja nekovinskih gradiv
(npr. cement, keramika) 12 %, proizvodnja
papirja 10 % in kemitna industrija 9 %.
Porabo energije znizujejo na razlicne
nacine. Talum je npr. presel na proizvodnjo
aluminija iz odpadnega aluminija in
Slovenska industrija jekla iz odpadkov jekla
in zeleza, cementarna Anhovo skusa
povecati soproizvodnjo energije s sezigom
odpadkov, Steklarna Hrastnik uporablja
zeleni vodik, nekatere tovarne ustavljajo
proizvodne linije.

IRDO intervju

Vsi pa skuSajo povecati ucinkovito rabo
energije in proizvesti veC energije iz
obnovljivih virov.

Kako se razvija znanstveno raziskovanje
na podro¢ju okoljske trajnosti in
zmanjsevanja ogljicnega odtisa?

Raziskave potekajo na vseh podrogjih, ki

ogrozajo cloveka in naravo. Veliko
raziskujejo na  podro€ju  kroznega
gospodarstva, da bi dosegli ponovno

uporabo izdelkov, njihovih delov, gradiv,
energije, hrane, torej v smeri ni¢ odpadkov.
ISCejo cenejSe vire in nacine proizvodnije
soncnih celic, vetrnic, baterij. Vlagajo v
povecevanje ucinkovitosti rabe snovi in
energije. Pomembne so raziskave novih
virov hrane, vode in gradiv. Ogrozene so
stevilne Zivalske in rastlinske vrste,
spremljgjo podnebne spremembe z
narasc¢anjem temperatur, s taljenjem
ledenikov in polarnega ledu, dvigovanjem
morske gladine, susami in poplavami,
izrednimi vremenskimi dogodki.




Nam lahko poveste veC o projektu
Erasmus+ SECuRe in kako projekt
prispeva k ozavescanju in izobrazevanju
na podrodju trajnosti?

Projekt obravnava izobrazevanje za
trajnostno porocanje po novi evropski
smernici. Doslej so o tem porocala le
podietja z vec kot 500 zaposlenimi.

V naslednjih letih bodo morala porocati
vsa podijetja z vec kot 250 zaposlenimi, kar
pomeni v EU porast od 11 700 na 50 000
podietij.

Za to bodo potrebovali dodatna znanja in
izobrazene kadre.

Vet informacij: csr-secure.eu

SL' uRe

BOLETIN DEL PROYECTO

smart Education for
Corporate Sustainability
dppqrtlng

HUMERD 1

ki dr s tevm e ey
ER coNpRE $1L PR §
by ins e b mave g § b
4y pomr ssriavery e Baopees dbdeial
0] v 0% Debndearbes, ool v
GEbAART y dewie 4 | SOOI B FURH Tel, T
e wnserbledid L smprrun i @ i dblgeene
syl sempe o e urlle Do by cepemy de eforrusise.
a5 A st e T e R
et i Dl Dl e o e | 00 S mevtelicd e Corpd e
TN renevereets sdoptsde srgueTy gu shededor de 1000 de W emprewa man e de e L6
e deton wobes of et & e ctividede e L ¥ ol plewrla. aal v den reigos de
sentpraliaiellad 4 bri g w1l rapar e Las s dlisgen s | e £ U gl L e de aveigars o ke
[Pereanas d armapuilotiad ek, ok, (o 30 e o8 P DpRa0 A e e e

IRDO intervju

V projektu sodelujemo raziskovalci iz petih
drzav: Ceske, Poljske, Romunije, Slovenije
in  Spanije. Pripravii smo  knjiznico
literature, pregled zakonov, smernic in
standardov, pripravljamo spletno stran
(https://csr-secure.eu/).

Tectaj za poklicno izobrazevanjem in
usposabljanje bo obsegal Se trajnostno
vodenje, vse tri sestavine trajnostnega
razvoja ob (okoljsko, druzbeno in
upravijavsko, s tujo kratico ESG) ter
trajnostno porocanije.

Ve€¢ bo mogoce izvedeti na dvournem
posvetovanju, ki bo na Stajerski
gospodarski zbornici 31. maja ob 10. uri.

Iskrena hvala za vase odgovore.
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IRDO intervju

mag. Barbara Kobale,
strateginja DOTR v gradbenem sektorju

Intervju Navdihni.me

Poobjavljamo intervju
Novinarka: Eva Zunec

Barbara Kobale je certificirana strateginja
za druzbeno odgovornost in trajnostni
razvoj (DOTR). Prihaja iz Maribora, po
zivljenjske izkusnje pa se je ze v casu
Studija odpravila tudi v Juznoafrisko
republiko preko Studentske organizacije
AIESEC na stirimesecno prakso. Rada
poskusa nove stvari, tako se je ze
udelezila tecaja sabljanja, ur baleta, v
mladosti je osem let trenirala Sportno in
ritmi¢no gimnastiko, pred leti pricela tudi
z jahanjem, in pa tecajem kung-fuja.
Slednjega je izbrala po prihodu iz Indije,
ko se je odlocila, da je kljucnega pomena,
da pravilno reagira v dolocenih situacijah.
Zdaj je ze dobro leto v podjetju blizu

Maribora, kjer skrbi za podrocje
trajnostnega razvoja in  druzbene
odgovornosti.

Odstirali sva tancico njenega (sluzbenega)
poslanstva, ki ga uspesno balansira s
svojim pestrim zasebnim zZivljenjem in
izkusnjami.

Barbara, s katerimi vrednotami se lahko
poistovetis?

Delam v podjetju, ki proizvaja lesene
montazne objekte v Sloveniji. Nase
poslanstvo je uresniCevanje sanj in
ustvarjanje izvirnih tehnicno dovrgenih
objektov, ki nudijo varnost, sreco in udobje
bivanja. Popolnoma se lahko poistovetim z
vrednotami podijetja, ki so: zanesljivost,
zaupanje, inovativnost, prilagodljivost in
odgovornost, zato tudi z veseljem
opravljam svoje delo.

mag. Barbara Kobale,
imetnica IRDO certiifkata
Strateginjaza DO in TR

Vsakodnevni navdih so lahko tudi majhne
spremembe

Kaksen je tvoj najboljsi nasvet v zvezi s
trajnostjo in odgovornostjo iz zasebnega
zivljenja? Kako si do njega prisla in kaksni
so odzivi ljudi okoli tebe, ce jih vpletes v
trajnostne prakse, rutine, navade?

Vsak lahko prispeva k bolj trajnostnem in
odgovornem ravnanju. Sama veliko
uporabliam kolo ali hodim pes. Ze z
majhnimi  spremembami vedenja lahko
naredimo pomembne premike k bolj
trajnostnem Zivljenju.

V prostem €asu sem rada Sportno aktivna,
prakticno vsak dan je moj cilj Pohorie, v
¢asu zime, ko se hitro stemni, grem po
zaklju¢enem delovnem dnevu vsaj do
Trikotne jase. To je zame tudi dobra
meditacija. Tudi ko se dobiva s prijateljico,
se najraje dogovoriva za aktivno druzenje
in se mi pridruzi na mojem dnevnem
pohodu.
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Na daljsih pohodih ob vikendih pa se mi
obcasno pridruzi prijatelj in skupa
odkrivava lepote slovenskih vrhov. A ker
imam strah pred visino, izbiram »lahke
oznacene« planinske poti. Se pa je tudi ze
zgodilo, da sem pot predcasno prekinila,
ker je bila prepadna. Tudi to je potrebno
znati, pravocasno odnehati, ko je situacija
zrela za sestop. In to ne velja samo pri
osvajanju vrhov, tega se ucim tudi pri delu,
znati ubrati drugacne poti, ¢e ne gre po
prvotno zacrtani.

Ker nam kdaj zmanjka volje in/ali energije
Kako se napolnis? Kdo ali kaj te
(vsakodnevno) navdihuje in zakaj?

Dobri odnosi s sodelavci, zacne se z
jutranjim pozdravom; dobro vzdusje in novi
projekti v sluzbi. In ker delam v podietju
tudi na projektih, je v bistvu moje delo zelo
raznoliko, od oblikovanja strateskih
dokumentov, sodelovanja pri investicijskih

projektih, projektih usposabljanja,
predstavitev trajnostnega poslovanja na
fakulteti ipd., finanéno spremljanje
projekta, taksno delo pa zahteva

sodelovanje z razlicnimi oddelki, in ta
raznolikost dela in sodelovanje z drugimi
me Se posebej veseli.

Dobra knjiga me prav tako navdusi. Berem
zelo raznolike Zanre, pravkar sem pricela s
Strahom in pogumom Edvarda Kocbeka.
Nekatere knjige pustijo velik vtis, druge
hitro pozabim. Sem se pa z leti naucila, da
ce me knjiga po nekaj straneh ne pritegne,
jo mirno odlozim in si recem, da trenutno
ni pravi ¢as zanjo. So bili pa ¢asi, ko sem
vztrajala in brala do konca, samo da
zakljuc¢im, ocitno rada zakljucujem stvari
(smeh), a sem se z leti naucila, da smo kot
bralci zelo svobodni.

IRDO intervju

Potem so tukaj Sportne aktivnosti v naravi,
poleti so to pohodi. Najraje ubiram vsaki¢
nove poti, pri tem pa uporabljam tudi
aplikacije na mobilnem telefonu, ki v Zivo
sledijo premikom, saj so véasih nekatera
razpotja slabo oznacena. Ob tem sem se
nauctila, da je iziemno pomembno, kako
zatnes pot, da najdes zacetno markacijo. In
mogoce je tako tudi v zivljenju, pravijo, da
zelo hitro ugotovis, ali ti dolocena situacija
oziroma ljudje ustrezajo, samo poslusati
se je potrebno, tudi tega se u¢im. Pozimi pa
je moja strast smucanie.

Oddih in navdih so tudi potovanja. Sicer
nimam sanjske destinacije oziroma je lahko
vsaka sanjska, rada pa grem vsakic na
drug kraj. Na potovanijih rada zaidem tja,
kier jedo in se druzijo lokalni prebivalci. Do
sedaj sem raje potovala sama ali vsaj
delno v lastni reziji, ne maram masovnega
vodenija. Na taksnih individualnih potovaniih
v prvi vrsti zelo dobro spoznas sebe, kako
reagiras v doloceni situaciji, kako si
iznajdljiv, kako prilagodljiv, kaj te zmoti,
kdaj obupas, kje vztrajas, Naslednja
moja destinacija je ali Juzna Amerika in
upam da krajsi treking v Andih (po trekingu
v himalajskem pogorju bi to mogoce bil
logiten nasledniji korak) ali pa centralna
Azija.

Prakti¢na Barbara

In sedaj prosim za dober premislek: ¢e bi
na samotni otok lahko vzela samo tri
stvari — katere bi bile in cemu taksna
odlocitev?

Sodobna pasivna hisa z lastnim
energetskim virom in hranilnikom energije
za varno in udobno bivanje.

Dobra knjiga za kratek cas.

Plovilo, za moznost odhoda z otoka, ko bi
si zazelela druzbe oziroma spremembe.




Na zacetku najinega pogovora si omenila
vrednote podjetja, s katerimi se lahko
poistovetis. Se pomembna informacija za
nase bralke in bralce: delas v gradbenem
sektorju. Kako trajnosten in druzbeno
odgovoren pa je ta sektor?

Nekaj statistike: v evropskem prostoru
gradbeni sektor ustvari skoraj 9 % BDP in
zagotavlja 18 milijonov delovnih mest,
zlasti v mikro in malih podjetjih. Pri tem je
gradbeni sektor velik porabnik surovin,
kemikalij, elektri¢ne in elektronske opreme
itd., s ¢imer po podatkih Evropske komisije
grajeno okolje sicer pomembno vpliva na
stevilne gospodarske sektorie, lokalna
delovna mesta in kakovost Zivljenja.

Gradbeni sektor kot tak je velik porabnik
tako materialov kot tudi energije. Na drugi
strani je lesena montazna gradnja, ki je
zaradi uporabe naravnih materialov in
nacina dela trajnostna. V podietju, kjer sem
zaposlena, je 64% reciklabilnih oziroma
ponovno uporabnih materialov na volumen
vgrajenih elementov. Nasi kupci lahko
izbirajo med razlitnimi konstrukcijskimi
sistemi, od nizko energijskih his, visoko
energetsko ucinkovitih his, pa vse do
pasivnih his, kjer je poraba do 15kWh/m?2.

IRDO intervju

In za konec: te v tem letu vlece kaj
novega, drugacnega, ..? Kaj ZzZelis
preizkusiti, morda dokoncati, ali pri ¢em
Se bolj vztrajati?

Moja naslednja Zelja je varovano preplezati

balvansko steno v telovadnici. Pred
koronsko krizo sem bhila tudi redna
obiskovalka  Slovenskega  narodnega

gledalis¢a v Mariboru. Upam, da bodo ti
obiski ponovno postali zopet redni. Zelo
uzivam v sodobnih baletnih predstavah
Edvarda Cluga, ki so po mojem mnenju
vrhunske.

Spletni portal Navdihni.me pripravlja in
ureja Insights d.o.o., druzba za odkrivanje
in razvoj_potencialov.

Tiskano revijo lahko kupite tukaj_in s tem
podprete navdihujoce zgodbe tudi v
prihodnje. Lahko si pa izberete tudi e
razlicico, Ce zelite.

Ce vas zanima osebnostna rast in razvoj
kariere v sozvocju z vasim poslanstvom,
bomo veseli vasega kontakta.

Foto: osebni arhiv sogovornice



https://insights.si/
https://coachingtosuccess.si/izdelek/tiskana-revija-navdihni-me-st-2-2023/
https://coachingtosuccess.si/izdelek/e-revija-navdihni-me-st-2-2023/
https://coachingtosuccess.si/kontakt/

18th IRDO International Conference
INNOVATIVE SUSTAINABLE and SOCIALLY RESPONSIBLE
SOCIETY 2023:

Empowering Society, Environment and Economy for

Sustainability.

The conference SOCIALLY
RESPONSIBLE SOCIETY 2023 is
also

the 3rd IRDO & Citizens’

Initiative for an Integral Green
Slovenia National Conference.

8-9 June 2023, Maribor,
Slovenia, European Union,
ONLINE

Dates:
8-9 June 2023 - IRDO 2023
International Conference

Participants:
You can register at info@irdo.si or
www.irdo.si

In 2022 we have recognised that the
current global environmental, social,
economic, and political crisis is destroying
life on Earth, including humankind. We
need to accept this fact, and we must, and
we can try to solve this disastrous
development in order to enable the
current and coming generations to
survive. Action for a more innovative,
sustainable, and socially responsible
society is urgent. Join-in to the conference
and suggest what and how to empower
all segments of our socio-economic
environment to support the ecosystems
selfgoverning mechanisms.

A similar warning was also exposed at the
2022 UN conference on biodiversity.
Nature requires human society to either
be innovative, sustainable, and socially
responsible or disappear from Earth. This
trouble results from human lack of social
responsibility, mostly. In 2022, the
energy and gas supply crisis, a rise in food
prices, inflation, and more than thirty
war-like processes remind us to balance
our needs and the planet's resources by
innovation and respecting sustainability
and social responsibility. Interdependence,
holistic and systemic approach, and
everyone's  responsibility are  not
practiced enough (ISO 26000). You are
asked to contribute, join us and report on
your findings and suggestions, please.
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"Najvecja nesreca je, ce si z zapahi
zagrenjenosti zapres svoje srce. Ko je
toliko ljudi na svetu, ki ¢akajo na tvojo

ljubezen, morda prav majckeno
pozornost! In ce bi jo dal, bi ne bil vec
berac. Odkril bi sreco v samem sebi."

FRANC SODJA




Rok za oddajo vlog na razpis za ADRASTOS 2023 -

Slovensko mladinsko nagrado za druzbeno odgovornost

in trajnostni razvoj je podaljsan!

EE%MA BEENAS T O S
Y,

Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

Strokovno-organizacijski odbor nagrade
Adrastos se je na vcerajsnji seji odlocil, da
podaljsuje rok za oddajo vlog na prvi
razpis za ADRASTOS 2023 - Slovensko
mladinsko  nagrado za  druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj. Rok za
oddajo vlog na razpis ADRASTOS 2023 se
je tako podaljsal skoraj za pol leta, iz 24.
aprila na 20. september 2023. Mladi so
namreC trenutno precej obremenjeni s
Studijskimi obveznostmi, zato bodo imeli
v poletnem casu ve¢ moznosti za
pripravo dobrih vlog na ta razpis.

Institut za razvoj druzbene odgovornosti
(RDO) je v sodelovanju s podpornimi
partneriji 21. marca objavil razpis Adrastos
2023, ki je namenjen mladinskim in
drugim nevladnim organizacijam,
izobrazevalnim ustanovam in skupinam
mladih, ki Ze delujejo na podrocju
druzbene odgovornosti ali trajnostnega
razvoja ter tistim, ki so Sele na zacetnih
stopnjah te razvojne poti.

Prijavitelji se lahko potegujejo za nagrado
v dveh kategorijah, in sicer: ADRASTOS
2023 - SEMENA SEDANJOSTI - Nagrada
za ze izveden mladinski projekt (v Solskem
letu 2022/23) in ADRASTQS 2023 -
VIZIJA PRIHODNOSTI - Nagrada za idejo
prihodnosti (projekt za idejo za izvedbo
projekta, ki temelji na enem izmed
podrocij oz. ciljev trajnostnega razvoja
Agende ZN 2030 ter Standarda za
druzbeno odgovornost ISO 26000:2010).

AN

Adrastos je slovenska mladinska nagrada
za druzbeno odgovornost in trajnostni
razvo. Z razpisom organizatoriji
prepoznavajo, strokovno potrjujejo in
nagrajujejo projekte in ideje ter delovanije
mladih na podrocju druzbene
odgovornosti in trajnostnega razvoja.
Zavzetost mladih je namre¢ kljuc
transformacije naSe druzbe v bolj
trajnostno in druzbeno odgovorno druzbo.

Udelezba na razpisu je za mlade
brezplacna, skupaj z njihovimi mentoriji v
izobrazevalnih  ustanovah pa bodo
spoznali, kako se lotiti zelenega prehoda v
praksi ter kaksne so aktualne usmeritve
na tem podrocju. Razpis je odprt od 21.
marca dalje, rok za oddajo vlog je 20.
september, zmagovalci pa bodo znani 3.
oktobra 2023. Razpisna dokumentacija in
vet informacij je dosegljivih na spletnem
mestu instituta IRDO in www.adrastos.si.

bl

$ADRASTOS

J Slovenska mladinska nagrada za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

Organizator:

Sofinancer:
PN REPUSBLIGL SLOVENIA

HINTETRETWE Tk VIC0)0 N o dRAZEvAME

Ul RS LA M LATITRD
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http://www.adrastos.si/

YAFE PROJECT: Youth Art for Earth project

Youth Art for the Earth (YAFE) je
sodelovanje kulturnih organizacij po vsej
Evropi pri programu za vkljucevanje
mladih v artikulacijo  sporodil in
soustvarjanje umetniskih del o druzbeni
odgovornosti in okoljski trajnosti.
Osredotoceni smo na starejse najstnike iz
prikrajsanih in marginaliziranih skupnosti.
Nas cilj je, da jim pomagamo najti glas in
obcutek delovanja pri resevanju vprasan;j
okoljske trajnosti, tako da razvijemo
njihove sposobnosti ustvarjalnega in
kriticnega misljenja ter jih vklju¢éimo v
javno umetnost.

Ulicna umetnost je odlicno orodje za
komunikacijo in debato ter za izboljsanje
javnih  prostorov v  korist  lokalnih
skupnosti. Nas cilj v tem projektu je
izboljSati zmogljivost za soustvarijanje
privlatne ulitne umetnosti, ki spodbuja
vklju€evanie in okoljsko trajnost z:

+ Vkljucevanjem vzgojiteljev in uli¢nih
umetnikov v pilotiranje inovativnega
programa.

« Vkljucevanje do 120 mladih
udelezencev v visoko interaktivne
delavnice, ki gradijo kreativne in
kriticne vescine misljenja.

« Predstavitev Sestih javnih umetnin
skozi soustvarjalni proces v korist
lokalnih skupnosti.

« Razsiritev razprav na delavnicah s
pomacjo filma in digitalnih medijev.

Kjerkoli je to mogoce, bomo uporabljali
nove okolju prijazne tehnologije, kot je
barva, ki absorbira oglijik.

Nase aktivnosti bodo potekale v Franciji,
Srbiji in  Sloveniji preko partnerstva
naslednjih organizacij:

« Nobulo in Urban Art Paris, Francija,
imata poslanstvo promovirati
mednarodno kulturo in umetnost, s
posebnim  poudarkom na ulicni
umetnosti. Z omogocanjem
mednarodnega in  medkulturnega
sodelovanja od leta 2007 premikajo in

promovirajo urbane umetnike po
vsem svetu.

« Sklad B92, GSrhija, je neprofitna
nevladna  organizacija, ki vodi

kreativne, kulturne in clovekoljubne
akciie za  doseganje  pozitivnih
druzbenih sprememb. Sklad, ki je bil
ustanovljen leta 2004, nadaljuje
poslanstvo B92 spodbujanja dostojne,
odgovorne in pravicne druzbe v Srhiji
in Sirsi regij.

« IRDO, Institut za razvoj druzbene
odgovornosti, Slovenija se od leta
2004 osredotoca na raziskovanije in
pospesevanje  razvoja  druzbene
odgovornosti v Sloveniji in Sirse. IRDO
je sredisce za kljucne aktiviste na tem
podrocju, bodisi v vladnih, poslovnih
ali drugih organizacijah, in koordinira
aktivnosti ozavescanija.

YAFE je nastal kot pobuda Paint the
Change, ki je bila ustanovljena leta 2015,
da bi zdruzila druzbeno akcijo in ulicno
umetnost. Izdelali smo vec kot 60 fresk
(muralov) po vsem svetu, na vseh celinah,
in pritegnili milijone ljudi prek digitalnih in
televizijskih medijev z naSo edinstveno
meSanico angaziranosti mladih, javne
umetnosti in kampanj za ozaveScanje
javnosti.
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Murali so le del nase zgodbe. Nasi javni
umetniski projekti izhajajo iz delavnic, ki
izobrazujejo in  vkljuCujejo mlade iz
razlicnih skupnosti o temah, kot so
raznolikost, pravica do izobrazevanja,
verska svoboda, rasizem in okolje.

Nase delavnice vodijo lokalni pedagogi in
umetniki. Pedagogi vkljuCujejo mlade v
smiselne pogovore, medtem ko umetniki
udelezencem  pomagajo  izraziti  in
vizualizirati svoje ideje. Rezultat je
velikanska umetnina, ki postane del tkiva
in zgodovine sosesk, kjer delamo.

Fotografije: Education is your shield and
trophy (Erik Burke, New York) & ATMA
with workshop participants (Wapping,
London). ,

ZANIMIVO

Vabljeni k ogledu dokumentarnega filma,
ki je nastal v okviru preteklega projekta:
Changing the World, One Wall at a Time -
Slovenian subtitles Paint the Change
https://vimeo.com/374705589

Vet informacii o kampanji Paint the
Change (Narisi spremembo):
https://www.paintthechange.me/about-
us

YAFE - Kontakt za Slovenijo:

IRDO - Institut za razvoj druzbene
odgovornosti Cesta 13. julija 65A, 1261
LJUBLJANA-DOBRUNIJE Tel.: 031 344 883
E-posta: info@irdo.si; anita.hrast@irdo.si

Spletno mesto: www.irdo.si
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https://www.paintthechange.me/about-us

Spostovani clani!

Predstavite se v reviji IRDO Mozaik.
Posljite nam vase novice, predstavitve,
mnenja, razmisljanja, intervjuje, primere
dobrih praks, izdane publikacije,
knjige... na: novice@irdo.si
Veselimo se vasih prispevkov.

POSERNA PRILOZNOSET:
CLANI LAHKO OGLASUJETE BREZPLACNO!

Ste se ze vprasali, kaj nas caka v bliznji

in kaj v daljni prihodnosti?

Indtitut za
razvoj . . - , . - .
druzbene Zato sodeljte pri sestavljanju mozaika znanja o druzbeni odgovornosti in

Ggoromos njenem vplivu na razliéna podrocja nasega Zivljenja, dela in okolja.
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IRDO novosti

IZOBRAZEVANJE

PRIDOBITE CERTIFIKAT v letu 2023
VODJA ZA DRUZBENO ODGOVORNOST IN TRAJNOSTNI RAZVO)

« Potrebujete dodatno znanje, kako
stratesko vpeljati trajnostni razvoj in
druzbeno odgovornost v vaso
organizacijo, podietje?

. Zelite pridobiti splodno razgledanost in
osnovna znanja s tega podrocja?
Zelite organizirati projektno skupino in
delo znotraj organizacije ter pridobiti
nova znanja, spoznati aktualne trende?

Potem ste prava oseba za pridobitev IRDO
certifikata Vodja za druzbeno odgovornost
in trajnostni razvo.

Vabimo vas, da pridobite strukturiran
vpogled v podrocje druzbene
odgovornosti in trajnostnega razvoja, da
boste to podrocje lazje vpeljali v svojo
organizacijo.

Pridobite Certifikat Vodja za druzbeno
odgovornost in trajnostni razvoj podjetja.
Tega je od leta 2016 dalje pridobilo ze vec
kot 270 managerjev, strokovnjakov in
mladih. Poglejte, kdo v Sloveniji ga ze
ima, pridruzite se jim tudi vi!

Trajnostni razvoj in druzbena
odgovornost sta postala glavna usmeritev
svetovnih podjetij. Bodite na tekocem
tudi vi.

Vet: www.irdo.si . Prijave: info@irdo.si

Aktualni termind v letu 2023 - OHLINE IZVEDBA, 1. stopnja usposabljanja:

MESEC DATUMI

LETD 2033 DHEVI
Februar ¥as Tk

16, in 23, 2. 2003

April G, 10, 15, in 20, 4 2033

Maj 10, 1%, 18, in 25, 5. BO2X

i, 18, F1. in 28. 9. 2023

W 13, 10, In 23, 11, 2OEF

IZVEDEA OHLIME

e

“ 13,00-15.00

13,0015, 00

13, 00-1%.00



http://www.irdo.si/

"Zacetek vsega je lahek,
zadnje stopnice dosezemo
najtezje in zelo redko."

(JOHANN WOLFGANG VON GOETHE)



Ob slovenskem dnevu brez zavrzene hrane

24. april 2023

V svetu, kjer stevilo ljudi, ki trpijo zaradi
lakote, od leta 2014 narasca, vsak dan pa
se zavrze na tone uzithe hrane, je
zmanjsevanje koli¢in zavrzene hrane
bistvenega pomena, saj ima zavrzena
hrana negativhe druzbene, gospodarske
in okoljske posledice.

Ko se hrana zavrze, gredo v nic vsi viri, ki
so bili uporabljeni za njeno pridelavo,
vklju¢no z vodo, zemljo, energijo, delom
in kapitalom. Zavrzena hrana lahko
negativno vpliva tudi na varnost preskrbe

Pri vplivu, ki ga ima zavrzena hrana na
okolje, pretresa dejstvo, da je kar 8-10 %
svetovnih emisij toplogrednih plinov
povezanih s hrano, ki se ne zauzije. Zato
lahko zmanjsanje kolic¢ine zavrzene hrane
prinese vecplastne koristi za ljudi in
planet — izboljsuje prehransko varnost,
obravnava podnebne spremembe,
prihrani denar ter zmanjsuje pritiske na
tla, vodo, biotsko raznovrstnost in
sisteme ravnanja z odpadki[2].

[1] United Nation. International Day of Awareness on Food Loss and Waste
Reduction. Svetovni dan zdravja je vsako leto na dan 7. aprila. Tudi v Drustvu za

ZANIMIVO

zdravje srca in ozilja Slovenije opozorimo na pomembna in aktualna podrodja, ki se
dotikajo nasega zdravja. Letos se posve¢amo zdravi prehrani in se sprasujemo ali so
prehranska dopolnila res potrebna, lahko vse osnovne prehranske potrebe ljudi
pokrijemo tudi brez njih, kdaj so potrebna, ali so lahko celo skodljiva? Smo
potrosniki lahko dovolj kriti¢ni in varni pri nakupih prehranskih dopolnil?

s hrano in razpolozljivost hrane ter
prispeva k povecanju stroskov hrane.
Poleg tega odlaganje zavrzene hrane na
odlagaliscih povzroca emisije
toplogrednih plinov, kar prispeva k
podnebnim spremembam[1].

[2] United Nations Environment Programme. Food Waste Index Report 2021.
Svetovni dan zdravja je vsako leto na dan 7. aprila. Tudi v Drustvu za zdravje srca in
ozilja Slovenije opozorimo na pomembna in aktualna podrogja, ki se dotikajo
nasega zdravja. Letos se posve¢amo zdravi prehrani in se sprasujemo ali so
prehranska dopolnila res potrebna, lahko vse osnovne prehranske potrebe ljudi
pokrijemo tudi brez njih, kdaj so potrebna, ali so lahko celo skodljiva? Smo
potrosniki lahko dovolj kriticni in varni pri nakupih prehranskih dopolnil?

a) Zavrzena hrana v pridelavi in predelavi rastlinskih izdelkov

Emetiska proizvadnja

Zavrdki zaradi mehanskih poikodb infall potkodb med obiranjem,
spravijanpem pridelka.

Obdelava in skladiifenpe po
spravilu pricdelka

Zavriki raradi razgradnje med obdelavoe, skladBdenjem in
preverom med kmetijo in distribwcijo,

Predelava Zavriki med industrijsko ali domado predelavo, npr. pri prolzvodngl
sokow, konzerviranju in peki kruha. Bgube se lahko pojavijo pei
sortiranju pridelkoy, &e niso primerni za predelavo, pri pranjuy,
lupljenju, rezanju in kuhanju ali pri prekinitvah postopka in
nakljul nem razlitpu.

Distribucija Zavrlki v trlnern sistemu, npr. na veleprodajnih  wrgih, v

supermarketih, pri trgovcih na drobno in na trinicah,

Porala Zavrkena hiana med porabo v gospodingst,
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b) Zavrzena hrana v pridelavi in predelavi Zivalskih izdelkov

Kmetijska proizvodnja

fa goveje, svinjsko in perutninsko meso se zavriki nana%ajo na pogin
Hvali med wvzrejo. Pri ribah se izgube nanaZajo na zavrike med
ribolovom. Pri mleku se izgube nanaiajo ma zmanjfano proizvodnjo
mleka raradi bolezni krav molznic {mastitisa).

Obdelava in skladiffenje
po spravilu

Pri govejem, svinjskem in perutninskem mesu se zavriki nanasajo na
pogin med prevorom v klavnico. Do zavrikov pri ribah pride med
raledenitvijo, pakiranjem, skladifenjem in prevozom po iztovarjanju.
Pri mleku se izgube nanaZajo na razlitje in razgradnjo med prevozom
med kmetijo in distribucijo.

Predelava Pri govejem, svinjskem in perutninskem mesu nastanejo zavriki med
industrijsko predelavo, npr. pri proizvodnji klobas, pri ribah pa pri
konzerviranju ali prekajevanju. Pri mleku se zavriki ustvarjajo med
pasterizacijo in predelavo mleka v sir in jogurt.

Distribucija Zavriki v trinem sistemu, npr. na veleprodajnih trgih, v supermarketih,
pri trgovcih na drobno in na trinicah.

Poraba Zavriena hrana med porabo v gospodingstu.

Dejstva o zavrzeni hrani

1. Kljub temu, da zaradi lakote in podhranjenosti trpi okoli 300 milijonov ljudi, se na svetu zavrie
priblifno 17 % proizvedene hrane. Globalno gledano je 2 % zavriejo trgovci, 5 % gostinci, najvet,

11 %, pa gospodinjstva.

2. Hrana se izgublja ali zavr?e v celotni dobawni verigi, od zaZetne kmetijske proizvodnje do konéne
porabe v gospodinjstvih. Od razvitosti driave pa je odvisno, na kateri stopnji se je zavrie najved
- v driavah z nizkimi dohodki zavriki hrane previadujejo v fazi proizvodnje, medtem ko se w

razvitih driavah najveé hrane zavrie na maloprodajni in potrodniZki ravni.

3. Zavriena hrana vpliva na gospodarsko, druzbeno in okoljsko trajnost prehranskih sistemov,
saj zavriki hrane pomenijo izgubo virov, ki se uporabljajo v proizvodnji, kot so remlja, voda,
energija in violki, ter povedanje emisij toplogrednih plinow.

Dejstva o zavrzeni hrani

Veriga preskrbe s hrano je v stevilnih drzavah ena najvecjih povzrociteljic toplogrednih
plinov. Predelava in pakiranje hrane, skupaj s prevozom in zivilskimi odpadki, potiskajo
verigo preskrbe s hrano na vrh seznama onesnazevalcev s toplogrednimi plini po vsem
svetu. Toplogredni plini nastajajo na vseh stopnjah sistema preskrbe s kmetijsko-
Zivilskimi proizvodi: od pridelave prek obdelave, prevoza do skladis¢enja.
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Metan, mocan toplogredni plin, ki ima 84-krat vecjo moc segrevanja kot ogljikov dioksid,
pa nastaja zlasti z gnitiem zavrzene hrane na odlagaliscih; da tam pristane, pa so v
najvecji meri kriva gospodinjstva.

Zavrzena hrana tako prispeva k nestabilnemu podnebju ter ekstremnim vremenskim
pojavomn, kot so suSe in poplave. Te spremembe povzrocajo motnje v dobavni verigi,
ogrozajo prehransko varnost in negativno vplivajo na pridelek, saj zmanjSujejo hranilno
kakovost pridelkov(1].

Zaradi narascajoce vsebnosti ogljikovega dioksida lahko osnovne poljs¢ine, kot sta riz in
psenica, postanejo manj hranljive. Podnebne spremembe tudi otezujejo pridelovanje
sadja in zelenjave v drzavah z zmernim podnebjem, saj ekstremne in nestanovitne
vremenske razmere povzrotajo zmanjsanje pridelka in izgube na poljih(2). ZmanjSanje
koli¢in zavrzene hrane je torej nujno za izboljsanje podnebja, hkrati pa izboljSuje splosno
trajnost nasih prehranskih verig.

(1).* UN Environment programme. Get Involved - International Day of Awareness of Food Loss and Waste. Veriga preskrbe s hrano je v Stevilnih drzavah ena najvecjih
povzrociteljic toplogrednih plinov. Predelava in pakiranje hrane, skupaj_s prevozom in Zivilskimi odpadki, potiskajo verigo preskrbe s hrano na vrh seznama onesnazevalcev s

Loprogrednimi _piini po Vvoerm SVEtU. [TOPLogredni print nNdstd|d|0 Nd VSen 5topnjan SIStermd Preskrbe s KIMETSKO-ZIVILSKIMI Proizvodi. 0d Prideldve pPrek obAeldve, |

skladis¢enia. [2) Medek, E. D. in drugi. 2017. Estimated Effects of Future Atmospheric CO2 Concentrations on Protein Intake and the Risk of Protein Deficiency by Country and
Region. Veriga preskrbe s hrano je v &tevilnih drzavah ena najvecjih povzrotiteljic toplogrednih plinov. Predelava in pakiranje hrane, skupaj_s prevozom in Zivilskimi odpadki

Zivilskimi proizvodi: od pridelave prek obdelave, prevoza do skladis¢enja..

Ker svetovno prebivalstvo Se naprej narasca, nas izziv ne bi smel biti, kako pridelati ve¢
hrane, temvet je treba takoj zmanijsati koli¢ine zavrZene hrane na trajnosten nacin in ¢im
bolj izkoristiti pridelano hrano.

1. Podnebno pametne inovacije, tehnologije in infrastruktura za zmanjianje kolifin zavriens
hrane s0 kljufnega pomena z2a povedanje ufinkovitostl In zmanjianje emisl] prehranskega
sistema.

2. Dobro wpravljanje, ramvoj floveikega kapitala, sodelovanje in partnerstva so kljuni za &im vedje
pozithme udinke zmanjievanja kolitin zavriene hrane.

3. Hrana nl nikoll edpadek: 2 uporabo kro¥nih praks lahko zavrfenc hrano pretvorimo v kompost
ali uporabimo za proimvednjo bioplina, s Simer se izognemo Skodljivim emisijam metana.

4. Sprememba vedenja, ki & nanaf%a na rmanjianje kolitin zavrfene hrane, ravnanje ¢ Bivino in
spréjet)e zdrave prehrane, bi lahke v naslednjih nekaj desetletjih rmanEala emisije metana z2a
65 do B0 ton na leto®.

Zmanjsanje izgube in odpadkov hrane je skupna odgovornost, ki zahteva ukrepanje
zainteresiranih strani na vseh ravneh: vlad, zasebnega sektorja, civilne druzbe, razvojnih
agencije, raziskovalnih in akademskih ustanov ter potrosnikov. Vsi imamo pomembno
vlogo pri uresnicevanju vizije sveta brez lakote in podhranjenosti, v katerem nih¢e ne bo
zapostavljen. S spostovanjem hrane, kupovanjem tistega, kar potrebujemo, in manjsim
trosenjem lahko pokaZemo socutje do tistih, ki pogosto ostanejo brez nje. Vsak od nas si
lahko prizadeva za boljSo prihodnost, pri ¢emer lahko s svojimi dejanji pokaze vegjo
odgovornost in zavest.
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ZANIMIVO

Zavrzki hrane se v Sloveniji v pretezni meri ustvarijo v gospodinjstvih - po podatkih
statisticnega urada (SURS, 2021) povprecni prebivalec Slovenije na leto zavrze okoli 68
kilogramov hrane. Znaten del zavrzkov nastane tudi v gostinstvu. Nekaj jih nastane med
distribucijo in v trgovini, najmanisi delez pa v proizvodniji hrane.

3. Zavrzena hrana v Sloveniji

ZAVRZENA HRANA V SLOVENIJI V 2020

e

143.570 ton

== -
{

B gy Ceemm m g e, B, e

Vir: Ekologi brez meja

Koli¢ina odpadne hrane po izvoru v Sloveniji v zadnijih letih (ton/leto)(1)

LV _pretezni meri ustvdrijo v gospodinjstvii — po POddkin StallsSticNega uradd \oVha, U< 1) POVPIECHI PreEDIVAalec oLOVeN)

68 kilogramov hrane. Znaten del zavrzkov nastane tudi v gostinstvu. Nekaj jih nastane med distribucijo in v trgovini, najmanisi delez pa v proizvodnii hrane.
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Vsak izmed nas je del globalne tezave zavrzene hrane, zato moramo postati del resitve.
V Sloveniji si k manjsim kolic¢inam zavrzene hrane prizadevamo s Slovenskim dnem brez
zavrzene hrane ter z aktivhostmi, ki potekajo pod njegovim okriljem.

Prvi Slovenski dan brez zavrzene hrane je leta 2021 potekal prvi¢, njegovi pobudniki pa so
bili razlicna podijetja in organizacije, ki so se povezala v partnersko sodelovanje z misijo,
da en dan v letu namenimo ozaveStanju javnosti, spodbujanju k zmanjSevanju in
preprecevanju nastanka zavrzene hrane ter izobrazevanju o prakti€ni uporabi
neporabljenih prehrambnih izdelkov.

Partnerji projekta v 2023 so: Lidl Slovenija, program EkoSola, Ekologi brez meja, Zveza
prijateljev mladine Slovenije, TAM TAM, Ministrstvo za okolje, podnebje in energijo s
projektom LIFE IP CARE4CLIMATE, Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano ter
Etri skupina z Mini tovarno.

Partneriji projekta smo izjemno ponosni, da Vlada RS na seji 13. aprila sprejela Sklep o
razglasitvi slovenskega dne brez zavrzene hrane, ki smo ga, kot Ze pretekli dve leti,
obelezevali 24. aprila. Na ta dan bodo vsako leto potekale razlicne aktivnosti, povezane s
preprecevanjem izgub hrane in odpadne hrane.

Klju€ni namen aktivnosti ob Slovenskem dnevu brez zavrzene hrane je slehernega
posameznika spodbuditi k zmanjsevanju in preprecevanju nastanka zavrzene hrane ter
predstaviti Stevilne moznosti uporabe prehrambnih izdelkov, ki pogosto ostanejo
neporabljeni, ter ozavescati o pomenu preudarnega nacrtovanja nakupov.

Izpust toplogrdnih plinoy se vrego prek celotne dobvne venge
a 0
e, a i » F Y
: L .
; , DS
1)
spromemba pridelava rivalska predolava provos maloprodaja embalaza
rabe remljisc borm

Vir: Ekosola: Ogljicni odtis zavrzene hrane. https://bit.ly/3Yy2KXi
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IZOBRAZEVANJA

IRDO CERTIFIKAT STRATEG ZA
DRUZBENO ODGOVORNOST IN
TRAJNOSTNI RAZV0J PODJETJA

7 MODULOV - ONLINE IZVEDBA - 6 UPORABNIH REZULTATOV ZA VASE
PODJETJE - MAJHNE SKUPINE - POUDAREK NA PRAKTICNEM DELU
(certifikat 1. zahtevnostne stopnje)

Izberite pomladni termin, zacnemo spet 5.
maja 2023.

Predpogoj: pridobitev IRDO certifikata Vodja za
druzbeno odgovornost in trajnostni razvoj (I.
zahtevnostna stopnja) ali drugo ustrezno
dokazilo o temeljnem znanju.

Pridruzite se 23-tim imetnikom tega certifikata
v Sloveniji tudi vi!

Najbolj bomo veseli:

vizionarjev in raziskovalcev naprednih
idej;

sodelovalnih vodij timov;

vseh, ki bi radi s svojim delom pustili
pozitivne odtise v svetu;

vseh, ki imate izostren ¢ut za pravicnost,
etiko in moralo;

znanja zeljnih, ki naCrtujete korak naprej
pri strokovnem razvoju in ste za to
pripravljeni delati;

zelite razumeti stalis¢a drugih in najti
participativne resitve;

vseh, ki se radi mrezite in ste odprti za
nove izkusnje.

Kdo vse potrebuje znanja in kompetence, ki

jih

ponuja certifikat Il. stopnje — Strateg?
zaposleni v organizacijah in podietjih, ki ste
vklju€eni v projektno skupino za pridobivanje
certifikata Druzbeno odgovoren delodajalec
(DOD):

strokovnjaki korporativnega komuniciranja,
skladnosti in kadrovskega razvoja, ki zelite
vzpostaviti temelje trajnostnemu upravljanju
v podjetju ali organizaciji;

vodje projektih skupin in koordinatoriji za
trajnostno porocanje, ki zelite vsebinsko
izboljgati trajnostna porotila;

komunikacijski eksperti, ki nacrtujete CSR
kampanije in/ali korporativna prostovoljstva
in zelite siriti svoja znanja;

vsi navduSenci, ki naCrtujete trajnostno
upravljanje integrirati v samo poslovanje
podietja ali organizacije.
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IZOBRAZEVANJA

. KLJUCNE PREDNOSTI USPOSABLJANJA:

« Pridobili boste strokovno znanje in
ves¢ine, ki so kljutne za celovito,

\ razvojno naravnano stratesko vodenije
DO in TR podro¢ja v podijetju ali
Po 7-modulskem usposabljanju in organizacili

« Napredovali boste od porocevalcev do
strategov aktivnega upravljanja DO in TR
podrocja znotraj vase pravne osebe;

« Skozi usposabljanje se boste usposobili
za trajnostno upravljanje - pasivni
pristop boste zamenijali za aktivni pristop
k trajnostnemu upravljanju;

« Primerjali boste delo v vasi
organizacijami s praksami slovenskih in
tujih podietij;

« Opravili boste 6 prakti¢nih nalog, ki bodo
koristile razvoju vasega podjetja oz.
organizacije;

« Razvili boste vse kljutne elemente
strategije upravljanja DO in TR v vasem

opravljenem izpitu boste:

. postali uspeSen/a strateg/inja za
trajnostni  razvoj in  druzbeno
odgovornost v vasem podijetju;

- imeli vet koristnih vsebin za celostni,
strateski razvoj DO in TR vaSega
podijetja;

. prejeli gradivo z usposabljanja v e-
obliki, ki jih lahko uporabite za delo in
interno izobrazevanije vasih
sodelavcev;

. prejeli Certifikat STRATEG/INJA za
druzbeno odgovornost in trajnostni
razvoj podjetja.

IZKORISTITE CLANSTVO V IRDO podjetju o0z. organizaciji in izmenjali
Kot ¢lani instituta IRDO lahko koristite e izkusnie na _to temo s sodelujoCimi na
posebne ugodnosti, 20 % popust.... us.posa't.>l|an|u; .

Postanite nasi ¢lani, ¢e to Se niste! » Pridobili boste "vstopnico”, da lahko

y kandidirate za naziv STRATEG/INJA LETA
PRIJAVITE SE SE DANES!
Oglejte si vabilo s predstavitvijo programa
usposabljanja in se prijavite s prijavnico.
Vec: www.irdo.si

Termind usposabljanja za . zahtevnastnoe stopnjo - Strates/inja
MODR USPOSABLIANIA POwMLaDM JESEHSK
ermsn berman
MODUL 1: AMALIZA IN POSTAVITEY TEMELJEY STRATESKEGA PRISTORA K TRAJHOSTHEMU UPRAVLIANIU LS 1350023
MODRL 2: AKTIVACIIA TRAINOSTHEGA UFRAVLIANIA Y PRAKS 135, 000 2L N
WODUL 5: DOLOCANIE FOKUSA TRAJHOSTHEGA UPRAVLIANIA T ORODIEM MATRIKE BISTVEHOSTI 1%.5. 0001 5.9 00FY
WODUL 4: PARTICIPATIVHE PRAKSE ¥ ROMUMIEACLIL T DELEDHIKI FL e Pk &, 10 b0z ]
MODUL B MERJINJE DRUZBEMIH ULINKOY, TUNARLA PRESOUA IN BENCHMARKING PN (1 13 b0 0023
WODUR &: GRE STAMDARDI 1M DRUGI PORSCEVALSK] OKVIRN 14 PORGCANIE 1660031 30, FO 0D
MODUL T: TAKLAMHA KONFERENCA IN PODELITEY CERTIFIRATOW 13.6.0013 IT. W0 023
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"Clovek na tem svetu
potrebuje ne kakrsnokoli
stvar, marvec katerokoli

osebo, ki mu podari obcutek

pomembnosti.”

(SIMONE WEIL)



Podpisan zgodovinski dogovor med gospodarstvom,

znanostjo in politiko o razvoju blaginje Slovenije

Gospodarska zbornica Slovenije (GZS),
Koordinacija samostojnih raziskovalnih
institutov Slovenije (KOsRIS), Rektorska
konferenca Republike Slovenije (RKRS) in
Vlada Republike Slovenije so danes
slovesno podpisale zgodovinski dogovor
o strateSskem sodelovanju in usklajenem
naslavljanju »doline smrti« na podrocju

tehnoloskega razvoja in  inovacij.
Dogovor bo tako pripomogel k
doseganju visje kakovosti  zivljenja
drzavljank in drzavljanov, okoljske

vzdrznosti ter visoke dodane vrednosti.

Po besedah generalne direktorice GZS
Vesne Nahtigal se je ucinkovitost
inovacijskega sistema Slovenije v zadnjih
letih povecala, a Se vedno ne dovolj za
zmanjsanje  zaostanka za  vodilnimi
inovatorkami. Kriticna je bila do zaostanka
po Stevilu raziskovalcev, premajhnih
vlaganj v raziskave in razvoj ter
presibkega povezovanja med
gospodarstvom,  izobrazevalnimi  in
raziskovalnimi institucijami ter drugimi
delezniki, kar je povod za pripravo
dogovora. »Namen zavezniStva je
povecati odpornost Slovenije na razne
krize, ki smo jim bili pri¢a v zadnjih letih, od
zdravstvene do energetske. Pri tem smo
izhajali tudi iz ciljev, zapisanih v vizij
Slovenije 2050, Evropskem zelenem
dogovoru in  Slovenski  industrijski
strategiji. Na GZS trdno verjamemo, da
lahko te cilje dosezemo, vendar skupaj, z
roko v roki z znanostjo in s konkretno
podporo drzave,« je sklenila.

Predsednik GZS Tibor Simonka je ob
podpisu dejal, da je »inovativnost kljuc za
dvig dodane vrednosti slovenskega
gospodarstva, za katero verjamemo, da
lahko do leta 2030 zraste na 88.000
evrov. Ce Zelimo spodbuditi inovativnost,
moramo razvoj, raziskave in inovacije
pospesiti in to podro¢je uskladiti s
potrebami gospodarstva. S pomocjo
drzave moramo ustvariti temelje za lazji
prehod od invencij do trga.« Danasnii
dogovor je oznatil kot pomembnega, ker
vsebuje konkretne cilje, kako ta strateski
cilj doseti. »Ce omenim samo povetanje
sredstev za raziskave, razvoj in inovacije
na 2,8 % BDP, kar predvideva danasniji
dogovor, ali davEno razbremenitev na

podrog¢ju raziskav in razvoja,
debirokratizacijo in nenazadnje
ustanovitev tehnolosko-inovacijskega

sklada. To so zelo konkretne resitve, ki
nam zagotavljajo, da ta dokument ne bo
ostal le mrtva ¢rka na papirju,« je dodal.

Prof. dr. Gregor Majdi¢, predsednik
Rektorske konference Republike Slovenije
in rektor Univerze v Ljubljani, je povedal,
da je »strateski dogovor med
gospodarstvom, znanostjo in politiko za
akademsko in raziskovalno skupnost
velikega pomena, saj potrijuje in krepi naso
vpetost v prizadevanja za napredek
celotne druzbe. Univerze smo bile vedno
nosilke novega znanja, z izobrazevanjem
mladih pripravljamo nove generacije na
izzive prihodnosti, s svojim raziskovalnim
delom pa Sirimo znanije in inovacije.
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Vse aktualne izzive, s katerimi se
sootamo, bomao lahko resili le kot druzba,
ki bo ustrezno vrednotila vrhunsko znanije,
odli¢no znanost in inovativno razmisljanje,
saj je to edina pot, ki nas lahko popelje v
svetlejSo prihodnost in izboljSanje Zivijeni
vseh nas.«

»Zaveznistvo prinasa zavedanije o tem, da
ie za naslavljanje perecih druzbenih izzivov
potrebno sodelovanje. S podpisom se
predstavniki znanosti, izobrazevalne sfere,
gospodarstva in politike zavezujermo h
krepitvi medsebojnega sodelovanja in
proaktivnega delovanja na podrocju
tehnoloskega razvoja in inovacij. Javne
raziskovalne organizacije bo za uspeSno
sodelovanije potrebno ustrezno
opolnomociti, predvsem na podrogju
kadrovske politike in vlaganj v prostore,
da bodo pri opravljanju svojega
poslanstva v najvecji mozni meri lahko
avtonomno sodelovale z gospodarstvom.
To nas navdaja z upanjem na pomembne
premike, ki bodo zvisali kakovost Zivljenja
v nasi drzavi,« je dejal prof. dr. Gregor
Anderluh, predsednik Koordinacije
samostojnih  raziskovalnih  inStitutov
Slovenije (KOsRIS) in direktor Kemijskega
instituta.

Predsednik Vlade RS dr. Robert Golob je
izpostavil povecanje dodane vrednosti, ki
jo ustvari gospodarstvo, kot edino pot do
blaginje v druzbi in dodal, da imamo danes
»prvi konkreten korak, kjer se politika
pridruzuje raziskovalnim institucijam in
gospodarstvu na tej poti.« Vecje dodane
vrednosti ne bo brez inovativnosti in
znanja. »Edino nalozba v znanje je tista, ki
lahko pripelje do odpornosti na krize in
hkrati do tega, da bomo imeli dovolj
sredstev za blaginjo drzavljank in
drzavljanov.

ZANIMIVO

Danes podpisujemo  sporazum, za
katerega verjamem, da bo na koncu
pripeljal do Se viSje dodane vrednosti kot
88.000 evrov ... Vesel sem, da na tej poti
stopamo skupaj. Le skupaj lahko
dosezemo, da bo Slovenija spet med
glavnimi inovatorkami v Evropi. Nasi ljudje
so na to pripravljeni. Od danes je na to
pripravljena tudi politika,« je Se dodal.

STRATESKI CILJI, ZAPISANI V DOGOVORU
MED GOSPODARSTVOM, ZNANOSTIJO IN
POLITIKO

« Povecanje skupnih javnih in zasebnih
sredstev za znanstvenoraziskovalno,
razvojno in inovacijsko dejavnost do
leta 2027 na najmanj 2,8 % BDP. Od
tega bodo javna vlaganja v tem
obdobju znasala najmanj 1,0 % BDP in
1,8 % s strani zasebnih partnerstev.
Prizadevali si bomo, da se bo obseg
javnih vlaganj poveceval tudi po letu
2027.

. Izboljsanje raziskovalnega,
inovacijskega in poslovnega okolja,
davéna razbremenitev na podrocju
raziskav in razvoja, debirokratizacija
ter krepitev podpornega okolja.

« Krepitev  izobrazevanja  vrhunskih
kadrov, tudi na podro¢ju STEM
poklicev, ki bo omogocilo Siritev

podrotij raziskav, razvoja in inovaci
tako na univerzah in raziskovalnih
zavodih s stabilnim financiranjem kot
tudi v gospodarstvu in javni upravi.

« Okrepitev izvajanja Strategije pametne
specializacije in Strateskih razvojno-
inovacijskih partnerstev (SRIP) ter
sofinanciranje vzpostavitve pilotnih
centrov in demonstracijskih objektov.
Pospesitev povezovanja raziskovalnih
organizacij, visokosolskega sistema in
gospodarstva s poudarkom na
prenosu kompetenc, izboljsanje
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infrastrukture na univerzah in
raziskovalnih ~ zavodih s  stabilnim
financiranjem skladno s strateskimi nacrti
raziskovalnih organizacij ter z razvojnimiin

inovacijskimi  potrebami in  potenciali
gospodarstva.
« Utinkovita nova  Agencija za

znanstvenoraziskovalno in inovacijsko
dejavnost (ARIS), ki bo skrbela za
mehanizme pospeSevanja raziskav in
razvoja ter povezovanja akademske
sfere, gospodarstva, javne uprave in
nosilcev  politicnih  odlocitev. Za
vzpostavitev stebra, ki bo skrbel za
razvoj tehnoloskih in netehnoloskih
(na primer socialnih in zdravstvenih)
inovacij, je treba zagotoviti dodatna
financna sredstva. Predlagamo, da je
agencija finantno podprta tudi s strani
drugih ministrstev, in sicer glede na
vsebine, ki jih zastopajo, ter da po
veljavni Raziskovalni in inovacijski
strategiji Slovenije (RISS) pripravi
akcijski nacrt delovanja do leta 2030
ter spremlja njegovo izvajanje.

Gospodars
zhornica 4 ::'
e -
Slovenije 1

ka

ZANIMIVO

« Ustanovitev posebnega sklada in
mehanizmov za financiranje vseh faz
razvoja inovativnih podjetij, ki bo
izboljsal dostop do financiranja za
mlada inovativna podjetja, zagotovil
financiranje razvoja inovaci|
(prebroditev  “"doline  smrti") in
omogocil prenos inovaci %
gospodarstvo. Sklad se bo financiral iz
evropskih  kohezijskih  sredstev,
sredstev mednarodnih razvojnih bank
(npr. Evropska investiciiska banka)
oziroma zasebnih (institucionalnih)
vlagateljev.

Ve¢ informacij lahko najdete na:
https://www.gzs.si/mediji/Novice/Articlel
D/85850/podpisan-zgodovinski-dogovor-
med-gospodarstvom-znanostjo-in-
politiko-o-razvoju-blaginje-slovenije_
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Empower Your Company to Lead
on Sustainability

CSR Europe’s 2023 offer presents a wide
array of services that will help you
identify and close current gaps in your
sustainability strategy and business
processes. Key services for long-term

resilience include EU Alignment,
Stakeholder Dialogue, Sustainability
Maturity & Integration Assessment,

Materiality Assessment. CSR Europe
members benefit from preferential rates
on the whole offer.

Amidst the energy and cost-of-living crisis
triggered by Russia’s invasion of Ukraine,
new sustainability requirements have
been introduced for companies to
accelerate Europe’s transition to climate
neutrality by 2050. Under the European
Green Deal, measures like the Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD),
the EU Taxonomy, the Country-by-
country Reporting Directive, and the
Directive on Corporate Sustainability Due
Diligence, are changing the landscape in
which  European companies operate.
Furthermore, the entry into force of
European Sustainability Reporting
Standards in the coming years, both for
large and small and medium companies,
will contribute to heightening investors’
attention towards companies’
Environmental, Social, and Governance
(ESG) disclosure.

To navigate the complexities of the
current scenario, CSR Europe presents
companies with a wide array of tailored
services to overcome existing gaps and
advance the integration of sustainability in
business strategy and processes.

CSR Europe members can benefit from a
30% discount on the whole service offer.

EU Alignment

CSR Europe supports you in defining the
scope of the legislations developed in the
framework of the European Green Deal to
easily navigate the multitude of new
binding requirements. You can pick and
choose the files against which you want
to assess your company’s performance.

Stakeholder Dialogue

CSR  Europe’s Stakeholder Dialogue
Service is the best approach to directly
influence your company’s management,
decision-making process, performance,
and accountability. During the process,
your company will be able to build a clear
framework of action and successful
reaction to change, strengthening its
Corporate Sustainability and
Responsibility (CSR) strategy and business
approach, while improving its reputation
amongst stakeholders.




Materiality Assessment

With the Materiality Assessment service
CSR Europe will guide you through an in-
depth and inclusive materiality process
engaging your stakeholders face-to-face.
At the end of this journey, you will have
identified ESG trends that could
significantly impact vyour company’s
ability to create value in the long term. In
doing so, you will be able to prioritize
resources and focus time, money, and
energy on what matters the most to you.

ZANIMIVO

Maturity & Integration Assessment

This assessment allows vyou to
benchmark the level of maturity and
integration of your company’s
sustainability management. As a result,
you will be able to have a clear and
comprehensive view of what you are
doing right and what could be improved,
facilitating internal communication on
sustainability.

For more information:
« Visit CSR Europe website
« Contact Spyros Perikleous,
Project Manager

Senior

More: https://www.csreurope.org/

The European Business Network for

Corporate Sustainability and
Responsibility

The European Pac

Sustainable Industry 2030

Making the Green Deal a Success
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Neprecenljiva pomo¢ vozniku: avti znajo
danes sami zavirati, zavijati, pa tudi
opozarjati na Stevilne nevarnosti ter ovire
... Dolga desetletja je bil osebni avto zgolj
zgolj mehanska naprava z nekaj
dodatnimi elektricnimi in mehanskimi
sistemi, ki jih je voznik upravljal prek
stikal. Danes je avto potujoci racunalnik,
prepreden s tipali, kamerami in radarji; s
Stevilnimi elektronskimi pripomocki in
sistemi gleda na cesto in v kabino, hkrati
pa pod nadzorom voznika ali povsem
samostojno tudi sam vozi. Avti znajo
danes sami zavirati, zavijati, pa tudi
opozarjati na Stevilne nevarnosti ter ovire

Taksnega koraka naprej, kot so v zadnjem
¢asu naredili vozni in varnostni pripomocki
(ki jim pravimo tudi asisten¢ni sistemi), ni
v zadnjem desetletju naredila nobena
druga tehnologija v avtomobilih. Kdor ni
neposredno  vpet v  avtomobilsko
industrijo, se med vsemi tehnologijami
tezko znajde. Tudi prodajalci avtomobilov
pogosto niso kos natanéni in razumljivi
tehnicni  razlagi vsega, kar danes
avtomobili znajo in  zmorejo. Kupci
avtomobilov se zato pogosto znajdejo v
precepu, katere varnostne pripomocke
izbrati s seznama dodatne opreme; v
pomot zato ponujamo pregled varnostnih
in  voznih  pripomockov ~ oziroma
asistencnih sistemov, o katerih smo
obsirneje pisali ze pred sedmimi leti, zdaj
pa smo seznam dopolnili oziroma
aktualizirali.

asistencnih
sistemov v tem pregledu nismo zajeli, ker

Vseh razlicic omenjenih
avtomobilski izdelovalci pogosto
uporabljajo svoje oznake oziroma svoja
imena, razlicne asistencne sisteme pa tudi

zdruzujejo v varnostne pakete.

AMZS priporocila za voznike:

« Ob nakupu novega avtomobila se
temeljito seznanite z delovanjem in
upravljanjem z asistenénimi sistemi.

« Tudi asistencni sistemi lahko naredijo
napako, zato se vozniki ne smejo
povsem zanasati nanje. Odgovornost
za voznjo ima Se vedno voznik.

« O ucinkovitosti asisten¢nih sistemov
se pozanimajte - na primer v objavah
konzorcija EuroNCAP, ki temeljito
preskusi vsak nov avto; delovanje
asistencnih sistemov se pri razlicnih
izdelovalcih lahko precej razlikuje.

« Vsaka nesreca je odvec in nepotrebna.
Materialno Skodo vozniku povrne
zavarovalnica, telesnih poskodba ali
celo smrti pa ne povrne noben denar.
Zato naj kupci avtomobilov pri
nakupnih odlotitvah ne varcujejo pri
varnostnih pripomockih!

Vet informacij in celoten prispevek lahko
najdete TUKAJ.
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Pripovedujte otrokom o tej deklici

Custveno besedilo profesorice srbskega
jezika iz Beograda o deklici, ki je tvegala
zZivljenje, da bi resila svojega brata.

Profesorica srbskega jezika in direktorica
Pete beograjske gimnazije Verica Rakonjac
Pavlovi¢ je napisala pretresljivo pismo o
deklici iz Osnovne sole Vladislava
Ribnikarja, ki je tvegala Zivljenje, da bi
regila svojega brata. Custvene besede so
se dotaknile mnogih ne samo v Srhbiji, pac
pa v celotni regiji, mnogi mediji so pismo
objavili v celoti. Profesorica v pismu
razmislja o masakru prejsnjega tedna, v
katerem je bilo ubitih osem otrok in
varnostnik, in predvsem o tem, kaj, o ¢em
in kako o tem pripovedovati svojm
otrokom. Pri tem poziva, naj se ne pise o
dijaku, ki je streljal na otroke, ampak o
pogumu deklice, ki je resila brata.

»Pravijo, da je fant morilec iz dobre
druzine in da je bil odlicen ucenec ... Ni iz
dobre druzine, niti ni odlicen ucenec,
Ceprav je imel petice ... Dobra druzina je
tista, v kateri vlada ljubezen tako med
druzinskimi ¢lani kot do drugih ljudi, vse
ostale druzine pa so na Zalost bolj ali manj
slabe in to vpliva na psiho vsakega
otroka.«

To je ljubezen

Na nasprotni strani otroka, ki nikogar ne
ljubi, stoji deklica, ki se ji je z neverjetno
prisebnostjo uspelo resiti, pobegniti iz
razreda, pise Rakonjac Pavloviceva, ki jo je
povsem prevzel dekli¢in pogum.

»Ni tekla proti izhodu iz Sole, do katerega
bi prisla zelo hitro ... Tekla je na levo, v
nasprotno smer, proti drugemu hodniku,
proti zapletenemu prehodu s tezkimi
steklenimi vrati, ki jih je bilo treba odpreti
. Tekla je po zelo dolgem praznem
hodniku, ki povezuje obe stavbi te Sole ...
Tekla je v nasprotni smeri od izhoda Sole v
drugo stavbo, kjer so nizji razredi ... in tam
je bil njen mlajsi brat. Kolikéna ljubezen jo
je nosila, da je stekla naravnost v ucilnico
svojega mlajsega brata ... njegovi uciteljici
rekla, naj zaklene ucilnico in skrije otroke
... Ta deklica ni ravnala tako, kot bi storila
vetina ljudi, katerih Zivljenje je v velii
nevarnosti ... da bi se resili in ¢im prej
zbezali iz stavbe ... Skozi dolge zapletene
hodnike in stopnice je stekla do druge
stavbe (ki sploh ni blizu), da bi resila
svojega mlajSega brata ... To je ljubezen.
To je otrok iz dobre druzine in ta druzina jo
je naucila ljubiti ...« Profesorica poziva, da
se preneha govoriti o morilcu geniju iz
dobre druzine ... »Ni¢ od tega ni res. Ta
deklica, ki je tekla resevat svojega
mlajsega bratca, ko je bilo njeno Zivljenje
najpolj ogrozeno, je lahko zgled; za
pohvalo, za medaljo, za ljubezen do
drugega bitja, za ¢lovecnost, plemenitost,
pogum, ki je vreden vet kot vsaka ocena in
odlicen uspeh. In tudi kakr&en koli uspeh v
zivljenju in karieri.«
Verica Rakonjac Pavlovi¢ zakljuCuje s
pomembno mislijo za vse nas: »Vsi otroci
so doziveli veliko Zalost in bolecino, samo
z zgledi plemenite ljubezni lahko celimo
njihove in tudi svoje rane. Naj angelcki, ki
so odsli, mirno spijo. Resujmo otroke, ki
so preziveli.«
Obljavljeno v Delu, preberite TUKAJ.
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Stajerska gospodarska zbornica

Stajerska gospodarska zbornica vljudno
vabi, da se pridruzite na dogodku s
tradicijo in postali boste del zgodbe, ki
vam bo ostala v spominu.

Tudi letos bodo na predavanjih in
delavnicah z vami razlieni  vodilni
strokovnjaki s podrocij delovnega prava in
kadrovskega svetovanja. Uspesna
slovenska podjetja bodo predstavila KAKO
so teorijo uspesno prenesli v prakso.

CER

Mesta in gospodarstvo imajo pomembno
vlogo pri doseganju podnebnih ciljev.
Skupaj lahko sodelujejo pri razvoju skupnih
nacrtov in strategij za zmanjsanje emisij
toplogrednih  plinov ter spodbujanje
trajnostnega razvoja. Prav tako lahko
skupaj sodelujejo pri spodbujanju nalozb v
trajnostne projekte, izvajanju trajnostnih
resitev ter poveCanju ozavescenosti in
sodelovaniju s prebivalci za bolj trajnostni
nacin  Zivljenja. Doseganje podnebne
nevtralnosti mest je resnicen izziv, saj
zahteva sodelovanie vseh.

DOGODKI

25.in 26. 5. 2023, Hotel Sava

Rogaska d.o.o.

Vse udeleZzence prijazno vabijo, da
predhodno posredujete vpraSanja s
podrocij, ki jih bodo obravnavali na
konferenci. Na takSen nacin bo prakticen
del naravnan zlasti na tista podrogja, ki
vas najbolj zulijo. Vasa vprasanja posljite
na lidija.majcen@stajerskagz.si,
najkasneje do 16. 5. 2023. Kotizacija na
udelezenca znasa 350,00 EUR (brez
ddv); za ¢lane SGZ in za prijave do 5.
maja 2023 pa 300,00 EUR (brez
ddv).Ve¢ informacij najdete TUKAJ.

17. 5. 2023,

Kristalna palaca BTC

Zahteva zavezanost, strast,
ustvarjalnost in zagnanost vseh lokalnih
deleznikov. Zahteva razlicne izkusnje in
strokovno znanje, vire in nalozbe.
Sodelovanje med mesti in podietji lahko
spodbudi rast zelenih delovnih mest,
razvoj znanj in spretnosti ter pospesi
prehod na nizkoogljitno gospodarstvo,
hkrati pa ustvarija ob¢inske prihodke.

Vec informacij lahko najdete TUKAJ.
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DOGODKI

23.5. 2023, 14:00, v prostorih
Odvetniske pisarne Jadek & Pensa

Listina raznolikosti

Listina raznolikosti vljudno vabi na aktivni
udelezbi ob praznovanju evropskega
meseca raznolikosti maja 2023
Raznolikost, vkljucenost in enakost v Luci
nove CSRD Direktive EU o trajnostnem
porocanju, v torek, 23.5.2023 ob 14.00

v prostorih Odvetniske pisarne Jadek &
Pensa na Tavcarjevi 6, v Ljubljani.
Dogodek organizira Listina raznolikosti
Slovenija v sodelovanju z Odvetnisko
pisarno Jadek & Pensa. Posvet bo
priloznost za izmenjavo dobrih praks
nacrtovanja, izvvajanja, evalviranja in
porocanja o politkah raznolikosti in
vklju€enosti v gospodarskem sektorju, ter
izzivov, ki jih prinasa nova CSRD direktiva.
Odprli bomo kvalitetno razpravo med
kljuénimi delezniki ter spregovorili tudi o
obveznostih ter izzivih, ki jih prinasa nova
Direktiva.

GEN energija

Poudarek letosnje konference je bil na

podnebnih
novostih ter

spremembah, aktualnih
inovativnih  pristopih  k
proucevanju in ucenju s trajnostjo v
najsirsem smislu. Z vsebinami je
sodelovala tudi GEN energija. Prvi dan
konference je sodelavec Sveta energije
Garsia Kosinac v sklopu programskega
dela predstavil prispevek Energetska
pismenost za Sole, v popoldanskem delu

16.12.2022 je bhila v Uradnem listu
Evropske Unije objavljena nova Direktiva
CSRD o trajnostnem porocanju. Drzave
clanice naj bi jo wuskladile s svojo
zakonodaijo do sredine leta 2024. Direktiva
Siri krog  vklju€enih v  nefinancno
porocanije.

Vkljucila bo tudi javno razkritje informacij
o socialnih dejavnikih ter dejavnikih v zvezi
s ¢lovekovimi pravicami, kot npr.: enako
obravnavanje in enake moznosti za vse,
vkljuéno z enakostjo spolov in enakim
placilom za delo enake vrednosti,
zaposlovanije in vklju€evanje invalidov, boj
proti nasiliu na delovnem mestu ter
raznolikostjo, itd.

Udelezbo lahko
barbara@raznolikost.eu.

potrdite na

porocilo z dogodka

programa pa je bil predstavijen tudi
spletni simulator energetsko-podnebnih
resitev.  En-ROADS.  Konferenca e
iziemnega pomena, saj se je je udelezilo
ve¢ kot 500 osnovno- in srednjesolskih
uciteljev naravoslovnih predmetov iz vse
Slovenije.
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The 7th International Scientific Conference: Strengthening
resilience by the sustainable economy and business -

towards the SDGs

Ekonomsko-poslovna fakulteta

15. - 19. maj 2023, Maribor

On 16 May 2023, the Faculty of
Economics and Business of the
University of Maribor will host the 7th
International Scientific Conference as
part of the 15th International Week,
organized between the 15th and 1Sth
May 2023.

The conference's theme, "Strengthening
resilience by the sustainable economy
and business - towards @ the
SDGs,"addresses the growing relevance
and importance of implementing
sustainability in  economies  and
businesses toward achieving the
Millennium Development Goals. We
cordially invite you to contribute with
your research to new knowledge on the
many areas of the conference theme.

All accepted papers will undergo a
double-blind review process and will be
published in a Conference Proceedings
with ISSN, issued by the University of
Maribor Press
(https://press.um.si/index.php/ump).

For more information about the
conference, please visit
https://www.iwac-feb.eu/.

The International Week and International
conference registration deadline is 15
April 2023.

Please be so kind and share this
information with your colleagues who
might be interested in participating. We
look forward to welcoming you at the
Conference 2023 in Maribor!

Vabilo na Predstavitev Evropske agende za
mladinsko delo

Urad RS za mladino

17. 5. 2023, Zoom

Urad RS za mladino vabi na Predstavitev
Evropske agende za mladinsko delo, ki
bo potekala preko aplikacije Zoom 17. 5.
2023 od 13h do 14:30.

Opozarjajo, da bo prvi del predstavitve
potekal v angleskem jeziku.

Podrobnejsi program, strateski nacrt in
akcijski nacrt implementacije za leto
2023 se nahajajo v priponki.

Na dogodek se je potrebno pr||aV|t|
preko obrazca:
https://forms. gle/AsTEDCelNUpgSXGOB
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Mreza za druzbeno
odgovornost Slovenije

Mreza za druzbeno odgovornost
Slovenije skupaj z Ekvilib Institutom,
IEDC — Poslovno Solo Bled in Institutom
WISE, 6. junija na Bledu organizira
tradicionalno mednarodno konferenco
Trendi na podrogju druzbene
odgovornosti 2023.

Koncept druzbene odgovornosti podieti

se je v zadnjih dveh desetletjih izredno
razsiril in tudi razvil - od razmevanja
druzbene odgovornosti kot filantropije
do razumevanja, da je druzbena
odgovornost del upravljanja in stategije
podietja.

Temu so po eni strani pripomogle,
oziroma sledile, tako politike kot sistemni
upravljanj podietij. Na nivoju EU smo
dobili vrsto direktiv in pobud za bol
stratesko, pa tudi zavezujoce delovanje
podjeti ~na  podro¢u  druzbene
odgovornosti in trajnostnega poslovanja
- od nefinanénega poroc¢anja, trajnostnih
nalozb, do skrbnega pregleda na
podrocju okolja in €lovekovih pravic.

Tudi na podrocju sistemov vodenja je Ze
razvith vrsto standardov s tega
podrocja - od standardov trajnostnega
poroconaja (GRI, Evropski standard) do
globalnih in nacionalnih certifikatov (ISO
26000, certifikat Druzbeno odgovoren
delodajalec...). Pa vendar obstaja izziv -
koliko se sam koncept in politike, ki ga
spremljajo preliva v dejansko delovanije
podietij v praksi?

DOGODKI

6. junij 2023, Bled

Koliko je resnitno manj onesnazevanja,
koliko se resni¢no spostuijejo clovekove
pravice po celotni verigi vrednosti?
Nenezadnje raziskave kazejo, da je gonilo
zadnje inflacije izkoris€anje trenutnih
geopolitiénih in naravnih izzivov s strani
podjetji za pridobivanje  c¢imvegjih
dobickov ter da je razkorak med
najbogatejsimi in ostalimi vedno vegiji.

Je torej koncept druzbene odgovornsti
zadosten, da se kot druzba zacnemo
obnasati bolj odgovorno do narave in
ljudi? Ali je ta koncept Se vedno del
problema, ali je Zze del resitve? Zato je
naslov letosnje konference Onkraj
Druzbene odgovornosti (Beyond CSR),
oziroma kaj je onkraj druzbene
odgovornosti. Ali je v trenutnemu
globalnemu druzbenemu in
ekonomskemu sistemu sploh mogoce
progresivno  podjetje, je  namesto
maskimiziranega mogoc vzdrzen
dobicek, ie mogocta postena
razporeditev vrednosti v celotni vergi
vrednosti?

Na te izzve in dileme bomo skozi
predavanja in prakti¢ne delavnice skusali
odgovarijati z vrsto zanimivimi gosti. Z
nami bodo med drugimi prof. Arnold
Smit, prof. Roberto Biloslavo, prof.
Danica Purg, dr. Marina Schmitz, Bojan
Ivanc in Ales Kranijc Kuslan.

Registracija je mozna TUKAJ.
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Mladinski svet Slovenije (MSS) vabi na
posvet Dusevno zdravje mladih 2023, ki
bo potekal v torek, 23. maja 2023, od
10:00 - 15:00 v Ljubljani na naslovu
Stegne 23A (Fantasti¢ni prostori).

Posvet je namenjen prepoznavanju
aktualnih tezav na podro¢ju dusevnega
zdravja, s poudarkom na preventivni
dejavnosti, njenih sistemskih,
informacijskih, kadrovskih in finan¢nih
izzivih; hkrati pa zelijo, da se vabljeni
delezniki med seboj vsaj okvirno
spoznate in povezete, saj to lahko
prinese boljse pristope k problematiki
duSevnega zdravja. Kot izhodiSce bodo
uporabili mnenijski dokument
Mladinskega sveta iz . 2019 - Dusevno
zdravje mladih. Skozi program bodo v
prvem delu predstavili primere dobrih
praks razlicnih institucij na podrogju
duSevnega

Informacijska sluzba ZN na Dunaju
(UNIS) obvesta o mednarodnem
filmskem festivalu ¢lovekovih pravic
"This human world 2023". Osrednja
tematika natecaja je Splosna deklaracija
o ¢lovekovih pravicah, ki bo letos stara
75 let, naslov pa: "75 let clovekovih
pravic - Kaj pomenijo za vas in vaso/naso
prihodnost?". Nate¢aj bo potekal pod
okrillem  UNIS,  Agencije  Zdruzenih
narodov za begunce (UNHCR) v Avstriji,

DOGODKI

Mladinski svet Slovenije 23. maj 2023, Stegne 23 A, Ljubljana

zdravja mladih, v drugem, klju¢nem
delu, pa bodo preko skupinskega dela
omogocili udelezencem, da skupaj
naslovijo problematiko in izpostavijo
teZzave, s katerimi se srecCujejo v svojih
institucijah, ali pa zgolj predstavijo, kako
se njihove organizacie srecujejo s
podroc¢jem dusevnega zdravja.

Dodatne podrobnosti o programu in
sodelujocih boste prejeli do ponedeljka,
15. maja 2023. Za hrano in pijaco na
dogodku bo poskrbljeno. Dogodek je za
udelezence brezplaten in poteka v
okviru progerama Erasmus +. Za laZjo
pripravo dogodka, vas prosijo, da se na
dogodek  prijavite  preko  spletne
prijavnice. Za ve¢ informacij so na voljo
preko maila (christian.jereb@mss.si).

Urad RS za mladino 17. 5. 2023, Zoom

glavhega urada mesta Dunaj za
evropske in mednarodne zadeve, ter v
sodelovanju s Solami v Avstriji, na
Ceskemn, na Madzarskem, Poljskemn,
Slovaskem, v Sloveniji in Tur€iji. Prijave
na natecaj so odprte do 12. septembra
2023 in morajo biti poslane na e-postni
naslov

schulfilmprojekt@thishumanworld.com.

Vse prispevke je potrebno predloziti do
10. novembra 2023.
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Cez dober teden dni, v petek, 19. maja,
na rojstni dan dr. Edwarda de Bona,
bodo praznovali 2. Dan razmisljanja na
slovenskih Solah. Slovitega avtorja prek

80 knjig o razmisljanju, svetovne
avtoritete 0 kreativnem in
konceptualnem razmisljanju, pionirja

poutevanja (jasnega, osredotocenega,

sistemati¢nega) razmisljanja kot vescine,

zal Ze dve leti ni ve€ med nami. Njegove

metode in orodja pa Zvijo naprej. V

premnogih slovenskih podietjih in javnih

ustanovah, pa tudi na slovenskih

osnovnih in srednjih Solah!

Kaj lahko storite vi?

« Na soli, kjer se Solajo vasi otroci,

vprasajte, ali sodelujejo na 2. Dnevu
razmisljanja.

Together with the Prague Stock
Exchange, the European Bank for
Reconstruction and Development and
Deloitte, we have finished the so-called
ESG Reporting_ Guidelines, which are
actually freely available instructions for
companies on how to do ESG reporting
in practice.

The landscape around ESG requirements
is evolving rapidly and so are the needs
of our clients.

DOGODKI

UMNA 19. maj 2023, slovenske $ole

« Svoje otroke spodbudite, da se
prijavijo k sodelovanju, ¢e je to
mogoce.

. Ce ste opravili te¢aj CoRT, na oli
vasega otroka v sodelovanju z
ucitelji organizirajte uro  za
razmisljanje.

« Zapomnite si za naslednje Solsko
leto, da svojega otroka prijavite na
Krozek za razmisljanje, ¢e pa ga na
soli e nimate, spodbudite ucitelje,
da se prijaviio na usposabljanje
(tuka).

« Pridite 27. 5. ob 11h na podelitev 11.
generaciji uciteljev razmisljanja, da
nas spoznate.

Gradivo z idejami in predlogi za izvedbo
Dneva razmisljanja po Zzelji ali potrebi
priskrbimo mi. Kontakt:
info@nastjamulej.si.

Frank Bold Advisory

We have therefore introduced new ESG

Essentials and ESG for suppliers
packages on frankboldadvisory.com
that reflect our current experience in
helping companies best manage ESG and
take advantage of opportunities in
practice.

Download the guidelines HERE
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"Kaj pomeni biti Cist?
Cista voda je tista, ki ni motna. Cisto
nebo je nebo brez oblakov. Cista
dusa je prozornain v njej odsevajo
vse stvari kot v ogledalu. Cist
e pogled je globok kot voda v =
9 vodnjaku. Otroci so lazje cisti kot e
odrasli ljudje, zaradi tega odrasli <
v€asih nevede zavidajo otrokom."

(JEAN GUITTON)



CSR EUROPE

CSR Europe ‘f
NOVICE

WEBINAR - LEAD ON SUSTAINABILITY: CSR

EUROPE'S INFO-SESSION

Sustainable business practices are increasingly becoming important due to the
continuous depletion of natural resources, rising social inequalities, and the need for a
strong business economy. As a business, joining a network dedicated to sustainability
can help your organization achieve its environmental, social, and economic goals.

CSR Europe provides companies with access to a diverse community of businesses,
governments, and civil society organizations with a shared focus on sustainability, as
well as opportunities to engage with stakeholders, shape policy agendas, and
collaborate for collective impact.

« Tuesday, 16 May 2023
« 11:30 13:00

EU POLICY UPDATE - SUSTAINABLE SUPPLY CHAINS

In general, supply chains pose specific challenges for individuals, groups, and
businesses. These include the potential for environmental damage, violations of human
rights, and difficulties with transparency and traceability. But most importantly they
contribute or jeopardize the potential for people to improve their Lliving and
environmental conditions.

« Tuesday, 6 June 2023
« 11:00 12:30

ATELIER - BUILDING A SUCCESSFUL GRIEVANCE

MECHANISM

The recently adopted Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) and the
imminent Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD), increasingly focus
on setting mandatory requirements for companies when it comes to human rights and
environmental due diligence. As a result, establishing effective grievance mechanism
systems will be key to ensure early risk identification, prevention, and remediation.

« Thursday, 8 June 2023
- 10:00 11:00
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DOGODKI IN PRILOZNOSTI

RAZPISI, PRILOZNOSTI, SEMINARJI, KONFERENCE

Nagrade in priznanja se podeljujejo enkrat letno kot posebna oblika druzbenega priznanja
delodajalcem za dobro prakso na podrocju zaposlovanja invalidov. Letno se podeli do
Sest nagrad delodajalcem in to po eno nagrado v naslednijih skupinah organizacij oziroma
gospodarskih druzb: organizacija (zavod, ustanova, drustvo), skupaj mikro in mala
druzba, srednja in velika druzba. Letno nagrado se podeli tudi druzbi, ki posluje kot
invalidsko podietje, prav tako pa Se organizaciji, ki posluje kot zaposlitveni center. Letne
nagrade v imenu Republike Slovenije podeljuje minister, pristojen za invalidsko varstvo.
Predloge je potrebno poslati s priporo€eno posiljko na Zdruzenije izvajalcev zaposlitvene
rehabilitacije v Republiki Sloveniji — ZIZRS, Dunajska cesta 5, Ljubljana, s pripisom na
ovojnici: »Javno narocilo za podelitev nagrade za dobro prakso na podrocju zaposlovanja
invalidov za leto 2022«, najkasneje do 1. avgusta 2023.

Besedilo javnega natecaja in razpisna dokumentacija: Predloge je potrebno poslati s
priporoceno posiliko na ZdruZenje izvajalcev zaposlitvene rehabilitaciie v Republiki
Sloveniji — ZIZRS, Dunajska cesta 5, Ljubljana, s pripisom na ovojnici: »Javno narocilo za
podelitev nagrade za dobro prakso na podrocju zaposlovanja invalidov za leto 2022«,
najkasneje do 1. avgusta 2023.

Vet informacij najdete tukaj: https://www.gov.si/zbirke/javne-objave/javni-natecaj-za-
podelitev-letnih-nagrad-za-dobro-prakso-na-podrocju-zaposlovanija-invalidov-za-leto-

2022/.

Namen javnega razpisa je spodbujanje razvoja projektov zadruznistva in socialne
ekonomije ter izboljsanje oziroma oblikovanje ponudbe blaga in storitev z druzbenim
uc¢inkom.

Podprti bodo projekti, ki bodo razvijali gospodarske dejavnosti (gospodarska dejavnost je
vsaka dejavnost, ki se opravlja proti placilu na trgu (Zakon o preprecevanju omejevanija
konkurence (Uradni list RS, 5t. 130/22)) v skladu z naceli socialne ekonomije ter bodo kot
rezultat projekta na trgu ponudili nove, izboljSane storitve oziroma blago na podrogiih, ki
jih opredeljuje Strategija razvoja Slovenije 2030. Projekte lahko izvajajo prijaviteli
samostojno ali v partnerstvu z najvec¢ enim projektnim partnerjem. Rok za oddajo vlog na
predmetni javni je do vkljuéno 17. 5. 2023.

Vet informacij najdete TUKAJ.
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DOGODKI IN PRILOZNOSTI

RAZPISI, PRILOZNOSTI, SEMINARJI, KONFERENCE

Program EIT Culture & Creativity (www.eit-culture-creativity.eu) je odprl prijave na svoj

prvi sklop razpisov za zbiranje predlogov za obravnavo globalnih izzivov, s katerimi se
soota Evropa na podrocju visokega Solstva, inovacij, ustanavljanja podietij in druzbe.
Razpis 2023 POVEZAVA, rok za oddajo je 31. maj 2023.

Razpis je razdeljen na 5 sklopov. Podrobna navodila za prijavitelje za vsak sklop so na
voljo v dokumentu razpisa in na spletni strani. Vsi prijavitelji se lahko obrnejo tudi na EIT
Culture & Creativity na calls@eit-culture-creativity.eu, da razresijo morebitne pomisleke
ali dvome o splosnih/tehni¢nih postopkih in vsebini razpisa. EIT Culture & Creativity vabi k
prijavi aktivnosti, ki lahko okrepijo podjetniStvo, inovacijsko zmogljivost in pospesijo
konkuren¢nost evropskih Kulturnih in kreativnih industrij (CCl) ter evropske zelene,
digitalne in druzbene tranzicije. Prijavijo se lahko vse zainteresirane CCl in pravne osebe v
EU ter pridruzene ¢lanice programa Horizon Europe. Od vseh organizacij, ki so del
uspesnih konzorcijev, se pricakuje, da bodo postale ¢lanice EIT Culture & Creativity in
prispevale letno ¢lanarino za €as trajanja financirane dejavnosti. Podrobnosti o visini in
ugodnostih za razlicne vrste organizacij bodo objavljene pozneje v letu 2023. Na voljo je
10,45 milijona EUR sredstev za izvajanje projektov v letu 2024 in 3,45 milijona EUR za
leto 2025 (vecletni projekti). Polovica razpolozljivih sredstev je rezervirana za
inovacijske projekte z jasnim in izvedljivim naértom komercializacije. Pricakuje se, da
bodo ti predlogi zagotovili inovativne izdelke, procese, storitve ali poslovne modele v
sektorjih avdiovizualnih in medijskih, arhitekturnih, modnih in tekstilnih sektorjev,
oblikovanija in kulturne dediscine. Razpisi vkljucuijejo tudi priloznosti za projekte v visokem
Solstvu, ustanavljanju podijetij in druzbenih inovacijah. Slednji bo financiral pobude
kulturnega in socialnega podijetnistva, ki prikazujejo razsirljive pilote socialnih inovacij za
resevanie lokalnih izzivov in prispevanije k socialni koheziji.

Odprl se je transnacionalni razpis ForestValue2 za projektne predloge za raziskave,
razvoj in inovacije v sektorju, ki temelji na gozdarstvu, z javnim financiranjem do 7
milijonov evrov. Razpis je samostojen, kar pomeni, da bodo sodelujoci financeriji
zagotovili sredstva brez kakrénega koli sofinanciranja s strani Evropske komisije.

Skupni razpis ForestValue2 Joint Call 2023 je namenjen podpori transnacionalnega
sodelovalnega sistemskega pristopa za ustvarjanje znanja, ki podpira najboljSo rabo
gozdov in gozdnih virov, hkrati pa uravnotezi stevilne koristi za druzbo, podnebje, okolje
in gospodarstvo. Rok za prijavo je 1. september 2023.
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Zmajcek iz Zabje vasi in Miska PariSka

W BT 2

Narocite svoj izvod Migke Pariske!

Migka Pariska je znana misja gledaliska igralka, ki ze
vec let isce veliko ljubezen, da bi lahko bila srecna
do konca svojih dni. Misek Kravatnik jo osvaja ze dlje
¢asa, iz Srecne vasi v mesto pa pred gledalisko
predstavo pride neroden Misek Pisek. Le za koga naj
se odlo¢i mlada mestna dama?

Odgovor poistite v knjigi MISKA PARISKA, ki bo
razveselila tako majhne, kot velike ljudi.

Micka Pariska / napisala Anita Hrast;
(ilustrirala Tjasa Cus). - Maribor:
Nabium, 2017. - (Zbirka Sre¢na vas)
ISBN 978-961-285-647-2

Cena: 19,99 EUR

/ napisala Anita
Hrast; likovnho opremila Nadja
Osojnik. - Ljubljana : Nabium, 2022. -
(Zbirka Srecna vas)
ISBN 978-561-07-1025-5
Cena: 19,90 EUR

Za narotila pisite na naslov:
info@nabium.si ali poklicite
Kontakt 031344 883

Pa ne samo to, tudi povezuje druzine, odganja
skrbi in leti nad Sirnimi travniki, ko se z njim igrajo
vesele druzine z otroci. Knjiga vsebuje ob pravljici
se Dejstva o zabah in Smernice za izdelavo
papirnega zmaja. Fotografije je prispeval Dolar
Media, Jan Dolar, s. p.

ZAVEDANJE DRUZBENE ODGOVORNOSTI IN POSLEDICE:

EKONOMIKA NA PODLAGI DODANE VREDNOSTI

Pri zalozbi Springer je izsla

strokovna  monografija
Accountancy and  Social
Responsibility: An Innovative
New Approach to
Accountancy  Theory and
Practice. Je prva knjiga
slovenskega  avtorjia o
racunovodstvu, ki je izsla v
angleskem jeziku.
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IRDO clanstvo

V Evropi je trend, da se odgovorna
podjetig in organizacije odlocajo za
tlanstvo v organizacijgh, ki krepijo
druzbeno odgovornost. Na ta nacin
pridobijo vecji ugled, lojalnost kupcev,
ve¢jo motiviranost zaposlenih za delo,
boljsa sodelovanja s skupnostjo in drugimi
poslovnimi partnerji. S tem povetujejo
svojo konkurenénost, svoj socialni in
poslovni kapital ter inovativnost.

Clani inétituta IRDO so podietja, ustanove,
organizacije in posamezniki. Zdruzujemo
se v Svet ¢lanov, ki podpira delo instituta
in podaja razvojne usmeritve.
Izmenjujemo znanja z razliénih strokovnih
in poslovnih podrogij, osves€¢amo o
pomenu druzbene odgovornosti ter
povezujemo gospodarske, socialne in
druge interesne partnerje z namenom
izvajanja in ustvarjanja projektov za vec
druzbene odgovornosti v Sloveniji in v
tujini.

Obcasno organiziramo srecanje ¢lanov
instituta, ¢lani pa so vabljeni tudi na druge
dogodke instituta in njegovih partnerjev. V
institutu IRDO od leta 2008 zdruzujemo
ve¢ kot 80 ¢lanov ter partnerskih
organizacij.

VABILO

Med njimi so tako velika, kot majhna in
srednje velika podjetja, ustanove, zavodi,
organizacie in  Stevilni  znanstveniki,
strokovnjaki, raziskovalci, zaposleni, Stu-
dentje, upokojenci...

Med kolektivnimi ¢€lani so podjetja in
organizacije, na srecanjih sodelujejo ¢lani
vodstva ali posameznih  strokovnih
podrocij, €lani uprav ter predsedniki vegjih
slovenskih podietij, organizacij in ustanov.
Clani  posamezniki  so: Student,
raziskovalci, znanstveniki, strokovnjaki in
vsi, ki se zavedajo pomena druzbene
odgovornosti in jo zato sorazvijajo.

V institut IRDO se lahko kadarkoli vélanijo
pravhe osebe iz gospodarstva in
negospodarstva (kolektivno ¢lanstvo) in
posamezniki (individualno ¢lanstvo), ki
podpisejo pristopno izjavo oz. dogovor o
kolektivnem  ¢lanstvu ter sposStujejo
pravila instituta.

Institut IRDO je nacionalna partnerska
organizacija evropske mreze CSR Europe,
preko katere nase clane dodatno
informiramo o novostih na tem podrocju
v svetu. VeC: www.csreurope.org

InStitut za

razvoj
druzbene
odgovornosti
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SODELUJTE

IRDO clanstvo :
ZAKAJ POSTATI CLAN?

Institut IRDO svojim ¢lanom omogocta naslednje pravice in ugodnosti:

sodelovanije pri oblikovanju programa dela in razvoja instituta,

promocija ¢lana in njegovih projektov na spletnih straneh, na konferencah ter v izbranih strokovnih in
drugih publikacijah instituta,

sodelovanje na panoznih in tematskih razpravah v povezavi z druzbeno odgovornostjo, ki omogocajo
izmenjavo izkusenj Elanov instituta,

brezplacen dostop do primerov dobre prakse s podro¢ja druzbene odgovornosti,

brezplacna udelezba na srecanju ¢lanov instituta,

brezplatno prejemanie e-novic instituta (e-informacije o aktivnostih ¢lanov instituta, aktualnih dogodkih
v Sloveniji in tujini, poro¢anie o aktualnih temah...),

brezplaten dostop do virov informacij na portalu instituta IRDO (informacijski portal za ¢lane, partnerje
in javnost z aktualnimi informacijami, povezavami, primeri dobre prakse, novicami €lanov in drugimi
novostmi),

s svojimi pobudami in predlogi lahko aktivno sodeluje pri natrtovanju dejavnosti Instituta,

seznanijen je z rezultati raziskav, ki jih je sofinanciral s ¢lanarino,

dodatni popusti pri uporabi storitev in izdelkov instituta (praviloma 20% popust na svetovanje,
izobrazevanie, zaloznistvo, oglasevanije, raziskave, projekte).

Prispevajte 1 % dohodnine inStitutu IRDO za delo z mladimi in
sodelujte v aktivnostih instituta IRDO.
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Namenite institutu IRDO 1 % dohodnine za delo z mladimi v javnem interesu pri IRDO in za
razvoj druzbene odgovornosti.

Ve¢:  https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/openportal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?
category=namenitev_dela_dohodnine_fo

ZAHTEVA za namenitev dela dohodnine za donacije:

IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornosti;

Davena stevilka: 46107657,

Odstotek (%): 1% (ali manj, ¢e nameravate 1% razdeliti tudi med druge upravi¢ence)

Prosimo vas, da bi izjavo oddali ¢imprej.
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Sodelujte pri sestavljanju mozaika znanja
0 druzbeni odgovornosti in njenem
vplivu na razlitcna podrocja naSega
Zivljenja, dela in okolja. Po svojih moceh
se povezimo pri iskanju reSitev in
njhovem  udejanjanju  ter  tako
prispevajmo k trajnostnemu razvoju.

K DRUZBENI
ODGOVORNOSTI LAHKO
POMEMBNO PRISPEVATE
TUDI VI. SODELUJTE Z NAMI,
POSTANITE NASI CLANI!

IRDO

Institut za razvoj druzbene odgovornosti
Cesta 13. julija 65 A

1261, Ljubljana - Dobrunje

Tel.: 031344 883

E-posta: info@irdo.si

www.irdo.si
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