
VABILO:
18. IRDO
mednarodna
konferenca 2023

Vabimo vas, da se
udeležite 18. IRDO
mednarodne konference
2023, ki bo potekala 8. in
9. junija 2023 prek spleta. 
Bodite na tekočem z
novostmi in sodelujte!

IRDO Intervju:
zasl. prof. dr.
Peter Glavič 
Okoljski in ogljični
odtis

str. 4

Pogovarjali smo se z
zaslužnim prof. dr.
Petrom Glavičem o
okoljskem in ogljičnem
odtisu in trajnostnem
razvoju. 
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Podaljšan je razpis za
Slovensko mladinsko
nagrado za družbeno
odgovornost in
trajnostni razvoj,
Adrastos - do
septembra 2023. 
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Bodite seznanjeni z informacijami o družbeni odgovornosti
in tako prispevajte k trajnostnemu razvoju. Sodelujte z nami!

IRDO - Inštitut za razvoj družbene odgovornosti si prizadeva
povezati ključne akterje na področju razvoja družbene
odgovornosti (posameznike, podjetja, vlado, civilno družbo,
mlade …) in trajnostnega razvoja. Izvaja skupne aktivnosti in
kampanje za osveščenost širše družbe o potrebah po in o
pomenu družbene odgovornosti v Sloveniji in globalno. 
S svojim delovanjem inštitut IRDO prispeva k prenosu in
prilagajanju tujega znanja ter konceptov slovenskim
razmeram in potrebam, hkrati pa omogoča izmenjavo
slovenskega znanja in izkušenj s tujimi strokovnjaki, podjetji
in organizacijami. IRDO je prostovoljska in raziskovalna
organizacija ter organizacija v javnem interesu na področju
dela z mladimi.

Vabimo vas, da postanete naši člani (če to še niste) in da
namenite 1 % dohodnine v podporo našemu delu z mladimi
v javnem interesu. Več: www.irdo.si. Srčna hvala.

Izdajatelj: 
IRDO - Inštitut za razvoj družbene odgovornosti 
Cesta 13. julija 65a, SI-1261 Ljubljana-Dobrunje 
E-pošta: info@irdo.si // www.irdo.si 
Telefon: + 386 (0)31 344 883 
Spletna mesta: www.irdo.si, www.horus.si, www.model-m.si

Uredništvo:
Glavni urednik: zasl. prof. ddr. Matjaž Mulej
Namestnica glavnega urednika: Nomi Hrast
Odgovorna urednica: mag. Anita Hrast 
Novinarji: člani Inštituta IRDO, Monika Rajšp, Nomi Hrast,
Simon Domajnko, Kaja Bračič in drugi mladi
Mentorstvo mladim: Barbara Bradač 
Kontakt: novice@irdo.si 
Naklada: elektronska oblika novic 
Foto: IRDO in drugi avtorji 
Fotografija na naslovnici:  Austin Park
Fotografija na zadnji strani: Juliet Sarmiento
Fotografije v reviji: Canva Photos

V kontekstu družbene odgovornosti (zmanjšanje stroškov, onesnaževanja
okolja) so novice v elektronski obliki. Za vsebino prispevkov odgovarjajo
avtorji. Mnenja avtorjev niso tudi nujno mnenja uredništva. Besedila niso
lektorirana in so v slovenskem in angleškem jeziku. Vse pravice pridržane.
Ponatis celote ali posameznih delov je dovoljen le s pisnim dovoljenjem
uredništva. 

Revija IRDO Mozaik je v letu 2015 prerasla meje članstva,
zato je namenjena članom inštituta IRDO, simpatizerjem,
podpornim partnerjem, mladim ter poslovni in širši javnosti.
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Vsebine

V skladu z odločbo št. 61510-6/20153 z dne
23.2.2016, ki jo je izdalo Ministrstvo RS za kulturo, je
e-revija IRDO Mozaik, prve slovenske družbeno
odgovorne novice, vpisana v razvid medijev pod
zaporedno številko 2014.
Serijska publikacija z naslovom "IRDO Mozaik" ima
dodeljeno mednarodno standardno serijsko številko
ISSN 2712-5629.
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Spoštovane članice 
in člani Inštituta IRDO!

»Ko bomo odšli, bodo pomembni
samo sledovi ljubezni, ki smo jih
pustili za seboj..«

(Albert Schweitzer)

Ljubezen in srčnost je nekaj, kar lahko
vsakdo izmed nas prispeva in podari
svetu. Na tak način bomo lahko kot
družba bolje živeli v sožitju in s
spoštovanjem. 

Ob preteklih dogodkih, ki so se
zgodili v bližini naše dežele je čas, da
se ozremo vase in pomislimo, kakšen
vpliv želimo pustiti na mladih
generacijah. Je to vpliv sovraštva ali
ljubezni? 

Naj bodo naša ravnanja odgovorna,
naše presojanje konstruktivno in
delovanje spoštljivo. Do nas samih,
do ljudi, do okolja in celotnega sveta.  
To velja za vse generacije, ne samo za
mlade.

Veseli bomo, če lahko inštitutu IRDO
namenite 1,0 % dohodnine, s katerim
boste podprli nadaljnji razvoj tega
področja, zlasti pa naše delo z
mladimi. Iskrena hvala za vso vašo
podporo in pomoč. 

Vabljeni k  sodelovanju in branju teh
novic! 

Uredništvo revije IRDO Mozaik

Pogovarjali smo se z zaslužnim profesorjem
na Univerzi v Mariboru, prof. dr. Petrom
Glavičem. Preberite več o okoljskem  in
ogljičnem odtisu ter o načinih za bolj
trajnostni življenjski slog na  strani 4.

IRDO INTERVJU:
zasl. prof. dr. PETER GLAVIČ,
Okoljski in ogljični odtis ter
trajnostni razvoj
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Vljudno vas vabimo na 18. mednarodno
IRDO konferenco 2023. Konferenca bo
potekala 8. in 9. junija 2023 prek spleta. Več
na strani 12. 

Vabilo na 18. mednarodno IRDO
konferenco 2023

Vabimo vas, da se prijavite na
razpis Adrastos - Slovenska
mladinska nagrada za družbeno
odgovornost in trajnostni razvoj

Podaljšali smo rok za oddajo vlog na prvi
slovenski razpis za Adrastos - Slovensko
mladinsko nagrado za družbeno
odgovornost in trajnostni razvoj.
Več na strani 14.

Predstavljamo vam projekt YAFE (Youth Art
for the Earth), ki predstavlja sodelovanje
kulturnih organizacij iz Evrope za
vključevanje mladih v artikulacijo sporočil in
soustvarjanje umetniških del o družbeni
odgovornosti in okoljski trajnosti. Več na
strani 15. 

YAFE projekt



Dr. Peter Glavič je diplomiral iz kemijske
tehnologije in ekonomije, magistriral in
doktoriral pa iz kemije na Univerzi v
Ljubljani. Opravljal je službo na Institutu
Jožef Stefan, v Sladkogorski tovarni
kartona in papirja je bil vodja proizvodnje,
v Tovarni dušika Ruše pa vodja Službe za
kontrolo kakovosti in raziskave. V
obdobju 1977–2007 je delal kot profesor
kemijske tehnike na Univerzi v Mariboru,
kjer je sedaj zaslužni profesor. Na tej
univerzi je ustanovil Laboratorij za
procesno sistemsko tehniko in trajnostni
razvoj, ki se je uveljavil v evropskem in
svetovnem merilu. Dolga leta je bil
prodekan Fakultete za kemijo in kemijsko
tehnologijo, v letih 1987–1989 pa tudi
prorektor za raziskovalno dejavnost
Univerze v Mariboru. Uvajal je
metodologijo znanstvenega dela v
Mariboru in postavil temelje
znanstvenemu delu na univerzi. Objavil je
več kot 100 znanstvenih člankov, 20
učbenikov in priročnikov, prevedel je 32
standardov. Za svoje delo je prejel Red
dela s srebrnim vencem, nagrado
Republike Slovenije za življenjsko delo v
visokem šolstvu, priznanje Evropske zveze
za kemijsko tehniko in zlato plaketo
Univerze v Mariboru. 

S prof. dr. Petrom Glavičem smo se
pogovarjali o okoljski tematiki in
ogljičnem odtisu. 

IRDO intervju

Okoljska tematika in ogljični odtis
z zaslužnim profesorjem dr.
Petrom Glavičem
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Trajnostni razvoj ima tri sestavine:
okoljsko, družbeno in gospodarsko. Določa
naš odnos do naravnih virov, naše
medsebojne odnose in kakovost življenja.
Najbolj nevarna sta naše prekomerno
izčrpavanje naravnih virov in
onesnaževanje okolja. 

Kako bi opisali koncept okoljske trajnosti
in zakaj je pomemben za našo
prihodnost?

Novinarka:  Nomi Hrast

Ločimo dve vrsti odtisa: ekološkega
(okoljskega) in ogljičnega. Ekološki odtis
vključuje naše zahteve po blagu in
storitvah na celi Zemlji in se izraža v
ploščinskih enotah – svetovnih hektarih
(gha), običajno na leto in na osebo:
zemljišča za vsrkavanje toplogrednih
plinov, polja, pašnike, gozdove, ribolovne
vode in zazidana zemljišča. Povprečni
ekološki odtis znaša 2,6 gha na osebo,
povprečna biološka zmogljivost planeta pa
je samo 1,6 gha. 

Kako bi definirali ogljični odtis in kaj so
najpomembnejši dejavniki, ki vplivajo na
njegovo velikost?

zasl. prof. dr. Peter Glavič



Obnovljivi viri energije zamenjujejo fosilna
goriva, ki pomenijo nad 75 % svetovnih
izpustov toplogrednih plinov in 90 %
izpustov ogljikovega dioksida. Zato jih
moramo znižati za skoraj polovico do leta
2030 in v celoti do leta 2050 (neto ničelni
izpusti). Fosilna goriva imajo tudi visoke
izpuste mikrometrskih trdnih delcev, ki
zelo škodujejo zdravju in so vzrok
prezgodnjih smrti za veliko ljudi. Kot že
rečeno, so obnovljivi viri tudi cenejši,
ustvarjajo nova delovna mesta, vendar
bodo zahtevali bolj prilagojeno porabo, da
bi jo lahko usklajevali s proizvodnjo
obnovljive energije, ki ni tako stalna kot je
proizvodnja iz fosilnih goriv. Zahtevala bo
dnevno in sezonsko skladiščenje energije z
baterijami, zelenim vodikom, črpalnimi
vodnimi elektrarnami ipd. 

IRDO intervju
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Ogljični odtis je del ekološkega odtisa,
njegova dobra polovica; vsebuje ogljikov
dioksid iz dimnih plinov fosilnih goriv,
metan in gnitja organskih snovi, dušikove
okside od prometa in florirane
ogljikovodike. Ogljični odtis merimo z
masnim tokom izpustov toplogrednih
plinov, preračunanih na masni tok
ogljikovega dioksida, v tonah na leto (t/a). 

Kako lahko podjetja zmanjšajo svoj
ogljični odtis in kakšne prednosti prinaša
trajnostno poslovanje?

Ogljični odtis lahko zmanjšamo na več
načinov. Med najpomembnejšimi je
bivališče, ki ne sme imeti prevelike
površine, mora biti dobro izolirano,
temperatura pa pozimi ne sme biti
previsoka in poleti ne prenizka. Drugi
najpomembnejši vir izpustov toplogrednih
plinov je promet – ne smemo se veliko
voziti z letali, avtomobili in ladjami. Čim več
je potrebno delati od doma, pešačiti in
kolesariti, pri daljšem prevozu pa
uporabljati železnico. Pomembna je tudi
prehrana – največ izpustov povzroča
pridelava mesa. Preveč dobre hrane
zavržemo. Tudi debelost je znak za
previsoko porabo hrane.

Kako bi ocenili vpliv prehoda na
obnovljive vire energije na zmanjšanje
ogljičnega odtisa in trajnostno
prihodnost?

Kako lahko posamezniki prispevajo k
zmanjšanju svojega ogljičnega odtisa v
vsakodnevnem življenju?

Podjetja lahko nadomestijo fosilne vire za
pridobivanje energije z obnovljivimi viri, kot
so sonce, veter, vodna energija, zemeljska
toplota in organski odpadki. Lahko
zmanjšajo porabo energije z večjo
učinkovitostjo porabe energije ali s
posodobitvijo tehnoloških postopkov.
Lahko bolje izolirajo stavbe in nadzorujejo
porabo toplote za ogrevanje. Lahko
zmanjšajo obseg potovanj, po Evropi ne
potujejo z letali in avtomobili, temveč
uporabljajo železnico. 

Kakšne so najnovejše tehnološke inovacije
na področju zmanjševanja ogljičnega
odtisa?

Obnovljivi viri, kot so sončne in vetrne
elektrarne, so vse cenejši v primerjavi s
fosilnimi gorivi, kot so premog, nafta in
plin. Lahko uporabljamo odpadno toploto
iz industrijskih procesov, kroženje energije.
Optimiranje porabe energije je danes
možno nadzorovati z računalniškimi
programi. Veliko denarja in izpustov lahko
prihranimo s krožnim gospodarstvom, npr.
z uporabo odpadnega papirja, stekla, jekla,
aluminija ipd. Vse boljši so tudi postopki za
sosežig organskih snovi, pri katerem
izpusti ne smejo onesnaževati okolja.



IRDO intervju
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Raziskave potekajo na vseh področjih, ki
ogrožajo človeka in naravo. Veliko
raziskujejo na področju krožnega
gospodarstva, da bi dosegli ponovno
uporabo izdelkov, njihovih delov, gradiv,
energije, hrane, torej v smeri nič odpadkov.
Iščejo cenejše vire in načine proizvodnje
sončnih celic, vetrnic, baterij. Vlagajo v
povečevanje učinkovitosti rabe snovi in
energije. Pomembne so raziskave novih
virov hrane, vode in gradiv. Ogrožene so
številne živalske in rastlinske vrste,
spremljajo podnebne spremembe z
naraščanjem temperatur, s taljenjem
ledenikov in polarnega ledu, dvigovanjem
morske gladine, sušami in poplavami,
izrednimi vremenskimi dogodki.

Kako se razvija znanstveno raziskovanje
na področju okoljske trajnosti in
zmanjševanja ogljičnega odtisa?

Vsi pa skušajo povečati učinkovito rabo
energije in proizvesti več energije iz
obnovljivih virov. 

Kateri sektorji so največji povzročitelji
ogljičnega odtisa in kako se lahko
spoprimemo s tem izzivom in kako se
spreminjajo industrijski procesi, da bi
postali bolj trajnostni in zmanjšali svoj
vpliv na okolje?

Evropska energijska politika je najbolj
napredna na svetu. Evropski zeleni
dogovor naj bi ustavil segrevanje ozračja
pri 1,5 °C in s tem preprečil za človeka in
naravo zelo nevarne podnebne
spremembe. Leta 2019 ga je sprejela
Evropska komisija in leta 2021 ga je potrdil
Evropski parlament. Izpuste moramo
zmanjšati za 55 % do leta 2030, do leta
2050 pa doseči ničelne izpuste. Slovenija je
žal ena od držav članic Evropske unije, ki ni
dosegla cilja, da bo do leta 2020 v končni
porabi imela 20 % energije iz obnovljivih
virov. Energetska kriza je z velikimi
podražitvami pokazala, kako pomembno je
preiti na obnovljive vire energije tako za
gospodarstvo kot za gospodinjstva.

Kakšno vlogo ima politika pri spodbujanju
trajnostnega razvoja in zmanjševanju
ogljičnega odtisa?

V Sloveniji porabi največ energije promet
(40 %), sledijo predelovalne dejavnosti in
gradbeništvo (27 %), gospodinjstva (21 %).
Proizvodnja kovin porabi 25 % vse porabe
v industriji, proizvodnja nekovinskih gradiv
(npr. cement, keramika) 12 %, proizvodnja
papirja 10 % in kemična industrija 9 %.
Porabo energije znižujejo na različne
načine. Talum je npr. prešel na proizvodnjo
aluminija iz odpadnega aluminija in
Slovenska industrija jekla iz odpadkov jekla
in železa, cementarna Anhovo skuša
povečati soproizvodnjo energije s sežigom
odpadkov, Steklarna Hrastnik uporablja
zeleni vodik, nekatere tovarne ustavljajo
proizvodne linije. 
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Projekt obravnava izobraževanje za
trajnostno poročanje po novi evropski
smernici. Doslej so o tem poročala le
podjetja z več kot 500 zaposlenimi. 

V naslednjih letih bodo morala poročati
vsa podjetja z več kot 250 zaposlenimi, kar
pomeni v EU porast od 11 700 na 50 000
podjetij. 

Za to bodo potrebovali dodatna znanja in
izobražene kadre.  

Več informacij: csr-secure.eu 

Nam lahko poveste več o projektu
Erasmus+ SECuRe in kako projekt
prispeva k ozaveščanju in izobraževanju
na področju trajnosti?

Iskrena hvala za vaše odgovore. 

V projektu sodelujemo raziskovalci iz petih
držav: Češke, Poljske, Romunije, Slovenije
in Španije. Pripravili smo knjižnico
literature, pregled zakonov, smernic in
standardov, pripravljamo spletno stran
(https://csr-secure.eu/). 

Tečaj za poklicno izobraževanjem in
usposabljanje bo obsegal še trajnostno
vodenje, vse tri sestavine trajnostnega
razvoja ob (okoljsko, družbeno in
upravljavsko, s tujo kratico ESG) ter
trajnostno poročanje. 

Več bo mogoče izvedeti na dvournem
posvetovanju, ki bo na Štajerski
gospodarski zbornici 31. maja ob 10. uri. 

http://www.csr-secure.eu/
https://csr-secure.eu/


"Zgled ni glavni način, 
da vplivate na druge. 

Je edini način."



ALBERT SCHWEITZER



IRDO intervju

mag. Barbara Kobale, 
strateginja DOTR v gradbenem sektorju
Intervju Navdihni.me

Barbara Kobale je certificirana strateginja
za družbeno odgovornost in trajnostni
razvoj (DOTR). Prihaja iz Maribora, po
življenjske izkušnje pa se je že v času
študija odpravila tudi v Južnoafriško
republiko preko študentske organizacije
AIESEC na štirimesečno prakso. Rada
poskuša nove stvari, tako se je že
udeležila tečaja sabljanja, ur baleta, v
mladosti je osem let trenirala športno in
ritmično gimnastiko, pred leti pričela tudi
z jahanjem, in pa tečajem kung-fuja.
Slednjega je izbrala po prihodu iz Indije,
ko se je odločila, da je ključnega pomena,
da pravilno reagira v določenih situacijah.
Zdaj je že dobro leto v podjetju blizu
Maribora, kjer skrbi za področje
trajnostnega razvoja in družbene
odgovornosti.

Odstirali sva tančico njenega (službenega)
poslanstva, ki ga uspešno balansira s
svojim pestrim zasebnim življenjem in
izkušnjami.
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Delam v podjetju, ki proizvaja lesene
montažne objekte v Sloveniji. Naše
poslanstvo je uresničevanje sanj in
ustvarjanje izvirnih tehnično dovršenih
objektov, ki nudijo varnost, srečo in udobje
bivanja. Popolnoma se lahko poistovetim z
vrednotami podjetja, ki so: zanesljivost,
zaupanje, inovativnost, prilagodljivost in
odgovornost, zato tudi z veseljem
opravljam svoje delo.

Barbara, s katerimi vrednotami se lahko
poistovetiš?

Poobjavljamo intervju
Novinarka: Eva Žunec

mag. Barbara Kobale,
imetnica IRDO certiifkata 

Strateginja za DO in TR

Vsak lahko prispeva k bolj trajnostnem in
odgovornem ravnanju. Sama veliko
uporabljam kolo ali hodim peš. Že z
majhnimi spremembami vedenja lahko
naredimo pomembne premike k bolj
trajnostnem življenju.
V prostem času sem rada športno aktivna,
praktično vsak dan je moj cilj Pohorje, v
času zime, ko se hitro stemni, grem po
zaključenem delovnem dnevu vsaj do
Trikotne jase. To je zame tudi dobra
meditacija. Tudi ko se dobiva s prijateljico,
se najraje dogovoriva za aktivno druženje
in se mi pridruži na mojem dnevnem
pohodu. 

Vsakodnevni navdih so lahko tudi majhne
spremembe

Kakšen je tvoj najboljši nasvet v zvezi s
trajnostjo in odgovornostjo iz zasebnega
življenja? Kako si do njega prišla in kakšni
so odzivi ljudi okoli tebe, če jih vpleteš v
trajnostne prakse, rutine, navade?



IRDO intervju
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Na daljših pohodih ob vikendih pa se mi
občasno pridruži prijatelj in skupaj
odkrivava lepote slovenskih vrhov. A ker
imam strah pred višino, izbiram »lahke
označene« planinske poti. Se pa je tudi že
zgodilo, da sem pot predčasno prekinila,
ker je bila prepadna. Tudi to je potrebno
znati, pravočasno odnehati, ko je situacija
zrela za sestop. In to ne velja samo pri
osvajanju vrhov, tega se učim tudi pri delu,
znati ubrati drugačne poti, če ne gre po
prvotno začrtani.

Potem so tukaj športne aktivnosti v naravi,
poleti so to pohodi. Najraje ubiram vsakič
nove poti, pri tem pa uporabljam tudi
aplikacije na mobilnem telefonu, ki v živo
sledijo premikom, saj so včasih nekatera
razpotja slabo označena. Ob tem sem se
naučila, da je izjemno pomembno, kako
začneš pot, da najdeš začetno markacijo. In
mogoče je tako tudi v življenju, pravijo, da
zelo hitro ugotoviš, ali ti določena situacija
oziroma ljudje ustrezajo, samo poslušati
se je potrebno, tudi tega se učim. Pozimi pa
je moja strast smučanje.
Oddih in navdih so tudi potovanja. Sicer
nimam sanjske destinacije oziroma je lahko
vsaka sanjska, rada pa grem vsakič na
drug kraj. Na potovanjih rada zaidem tja,
kjer jedo in se družijo lokalni prebivalci. Do
sedaj sem raje potovala sama ali vsaj
delno v lastni režiji, ne maram masovnega
vodenja. Na takšnih individualnih potovanjih
v prvi vrsti zelo dobro spoznaš sebe, kako
reagiraš v določeni situaciji, kako si
iznajdljiv, kako prilagodljiv, kaj te zmoti,
kdaj obupaš, kje vztrajaš, … Naslednja
moja destinacija je ali Južna Amerika in
upam da krajši treking v Andih (po trekingu
v himalajskem pogorju bi to mogoče bil
logičen naslednji korak) ali pa centralna
Azija.

Dobri odnosi s sodelavci, začne se z
jutranjim pozdravom; dobro vzdušje in novi
projekti v službi. In ker delam v podjetju
tudi na projektih, je v bistvu moje delo zelo
raznoliko, od oblikovanja strateških
dokumentov, sodelovanja pri investicijskih
projektih, projektih usposabljanja,
predstavitev trajnostnega poslovanja na
fakulteti ipd., finančno spremljanje
projekta, takšno delo pa zahteva
sodelovanje z različnimi oddelki, in ta
raznolikost dela in sodelovanje z drugimi
me še posebej veseli.

Dobra knjiga me prav tako navduši. Berem
zelo raznolike žanre, pravkar sem pričela s
Strahom in pogumom Edvarda Kocbeka.
Nekatere knjige pustijo velik vtis, druge
hitro pozabim. Sem se pa z leti naučila, da
če me knjiga po nekaj straneh ne pritegne,
jo mirno odložim in si rečem, da trenutno
ni pravi čas zanjo. So bili pa časi, ko sem
vztrajala in brala do konca, samo da
zaključim, očitno rada zaključujem stvari
(smeh), a sem se z leti naučila, da smo kot
bralci zelo svobodni.

Ker nam kdaj zmanjka volje in/ali energije
… Kako se napolniš? Kdo ali kaj te
(vsakodnevno) navdihuje in zakaj?

Sodobna pasivna hiša z lastnim
energetskim virom in hranilnikom energije
za varno in udobno bivanje.
Dobra knjiga za kratek čas.
Plovilo, za možnost odhoda z otoka, ko bi
si zaželela družbe oziroma spremembe.

Praktična Barbara

In sedaj prosim za dober premislek: če bi
na samotni otok lahko vzela samo tri
stvari – katere bi bile in čemu takšna
odločitev? 
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Nekaj statistike: v evropskem prostoru
gradbeni sektor ustvari skoraj 9 % BDP in
zagotavlja 18 milijonov delovnih mest,
zlasti v mikro in malih podjetjih. Pri tem je
gradbeni sektor velik porabnik surovin,
kemikalij, električne in elektronske opreme
itd., s čimer po podatkih Evropske komisije
grajeno okolje sicer pomembno vpliva na
številne gospodarske sektorje, lokalna
delovna mesta in kakovost življenja.

Gradbeni sektor kot tak je velik porabnik
tako materialov kot tudi energije. Na drugi
strani je lesena montažna gradnja, ki je
zaradi uporabe naravnih materialov in
načina dela trajnostna. V podjetju, kjer sem
zaposlena, je 64% reciklabilnih oziroma
ponovno uporabnih materialov na volumen
vgrajenih elementov. Naši kupci lahko
izbirajo med različnimi konstrukcijskimi
sistemi, od nizko energijskih hiš, visoko
energetsko učinkovitih hiš, pa vse do
pasivnih hiš, kjer je poraba do 15kWh/m2. 

Moja naslednja želja je varovano preplezati
balvansko steno v telovadnici. Pred
koronsko krizo sem bila tudi redna
obiskovalka Slovenskega narodnega
gledališča v Mariboru. Upam, da bodo ti
obiski ponovno postali zopet redni. Zelo
uživam v sodobnih baletnih predstavah
Edvarda Cluga, ki so po mojem mnenju
vrhunske.

In za konec: te v tem letu vleče kaj
novega, drugačnega, …? Kaj želiš
preizkusiti, morda dokončati, ali pri čem
še bolj vztrajati?

Spletni portal Navdihni.me pripravlja in
ureja Insights d.o.o., družba za odkrivanje
in razvoj potencialov. 

Tiskano revijo lahko kupite tukaj in s tem
podprete navdihujoče zgodbe tudi v
prihodnje. Lahko si pa izberete tudi e
različico, če želite. 

Če vas zanima osebnostna rast in razvoj
kariere v sozvočju z vašim poslanstvom,
bomo veseli vašega kontakta.

Foto: osebni arhiv sogovornice

Na začetku najinega pogovora si omenila
vrednote podjetja, s katerimi se lahko
poistovetiš. Še pomembna informacija za
naše bralke in bralce: delaš v gradbenem
sektorju. Kako trajnosten in družbeno
odgovoren pa je ta sektor?

https://insights.si/
https://coachingtosuccess.si/izdelek/tiskana-revija-navdihni-me-st-2-2023/
https://coachingtosuccess.si/izdelek/e-revija-navdihni-me-st-2-2023/
https://coachingtosuccess.si/kontakt/
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18th IRDO International Conference
INNOVATIVE SUSTAINABLE and SOCIALLY RESPONSIBLE
SOCIETY 2023:
Empowering Society, Environment and Economy for
Sustainability.
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The conference SOCIALLY
RESPONSIBLE SOCIETY 2023 is
also
the 3rd IRDO & Citizens’
Initiative for an Integral Green
Slovenia National Conference.
8-9 June 2023, Maribor,
Slovenia, European Union,
ONLINE

IRDO Institute for the Development of Social Responsibility

In 2022 we have recognised that the
current global environmental, social,
economic, and political crisis is destroying
life on Earth, including humankind. We
need to accept this fact, and we must, and
we can try to solve this disastrous
development in order to enable the
current and coming generations to
survive. Action for a more innovative,
sustainable, and socially responsible
society is urgent. Join-in to the conference
and suggest what and how to empower
all segments of our socio-economic
environment to support the ecosystems
selfgoverning mechanisms.

A similar warning was also exposed at the
2022 UN conference on biodiversity.
Nature requires human society to either
be innovative, sustainable, and socially
responsible or disappear from Earth. This
trouble results from human lack of social
responsibility, mostly. In 2022, the
energy and gas supply crisis, a rise in food
prices, inflation, and more than thirty
war-like processes remind us to balance
our needs and the planet's resources by
innovation and respecting sustainability
and social responsibility. Interdependence,
holistic and systemic approach, and
everyone's responsibility are not
practiced enough (ISO 26000). You are
asked to contribute, join us and report on
your findings and suggestions, please.

Dates:
8-9 June 2023 – IRDO 2023
International Conference

Participants:
You can register at info@irdo.si or
www.irdo.si



"Največja nesreča je, če si z zapahi
zagrenjenosti zapreš svoje srce. Ko je
toliko ljudi na svetu, ki čakajo na tvojo

ljubezen, morda prav majčkeno
pozornost! In če bi jo dal, bi ne bil več
berač. Odkril bi srečo v samem sebi."



FRANC SODJA
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Rok za oddajo vlog na razpis za ADRASTOS 2023 -
Slovensko mladinsko nagrado za družbeno odgovornost
in trajnostni razvoj je podaljšan!
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Inštitut za razvoj družbene odgovornosti - IRDO

Strokovno-organizacijski odbor nagrade
Adrastos se je na včerajšnji seji odločil, da
podaljšuje rok za oddajo vlog na prvi
razpis za ADRASTOS 2023 - Slovensko
mladinsko nagrado za družbeno
odgovornost in trajnostni razvoj. Rok za
oddajo vlog na razpis ADRASTOS 2023 se
je tako podaljšal skoraj za pol leta, iz 24.
aprila na 20. september 2023. Mladi so
namreč trenutno precej obremenjeni s
študijskimi obveznostmi, zato bodo imeli
v poletnem času več možnosti za
pripravo dobrih vlog na ta razpis.

Adrastos je slovenska mladinska nagrada
za družbeno odgovornost in trajnostni
razvoj. Z razpisom organizatorji
prepoznavajo, strokovno potrjujejo in
nagrajujejo projekte in ideje ter delovanje
mladih na področju družbene
odgovornosti in trajnostnega razvoja.
Zavzetost mladih je namreč ključ
transformacije naše družbe v bolj
trajnostno in družbeno odgovorno družbo.

Udeležba na razpisu je za mlade
brezplačna, skupaj z njihovimi mentorji v
izobraževalnih ustanovah pa bodo
spoznali, kako se lotiti zelenega prehoda v
praksi ter kakšne so aktualne usmeritve
na tem področju. Razpis je odprt od 21.
marca dalje, rok za oddajo vlog je 20.
september, zmagovalci pa bodo znani 3.
oktobra 2023. Razpisna dokumentacija in
več informacij je dosegljivih na spletnem
mestu inštituta IRDO in www.adrastos.si.

Inštitut za razvoj družbene odgovornosti
(IRDO) je v sodelovanju s podpornimi
partnerji 21. marca objavil razpis Adrastos
2023, ki je namenjen mladinskim in
drugim nevladnim organizacijam,
izobraževalnim ustanovam in skupinam
mladih, ki že delujejo na področju
družbene odgovornosti ali trajnostnega
razvoja ter tistim, ki so šele na začetnih
stopnjah te razvojne poti. 

Prijavitelji se lahko potegujejo za nagrado
v dveh kategorijah, in sicer: ADRASTOS
2023 – SEMENA SEDANJOSTI - Nagrada
za že izveden mladinski projekt (v šolskem
letu 2022/23) in ADRASTOS 2023 –
VIZIJA PRIHODNOSTI – Nagrada za idejo
prihodnosti (projekt za idejo za izvedbo
projekta, ki temelji na enem izmed
področij oz. ciljev trajnostnega razvoja
Agende ZN 2030 ter Standarda za
družbeno odgovornost ISO 26000:2010). 

Organizator: 



Sofinancer:

http://www.adrastos.si/
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YAFE PROJECT: Youth Art for Earth project
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IRDO Inštitut
Youth Art for the Earth (YAFE) je
sodelovanje kulturnih organizacij po vsej
Evropi pri programu za vključevanje
mladih v artikulacijo sporočil in
soustvarjanje umetniških del o družbeni
odgovornosti in okoljski trajnosti.
Osredotočeni smo na starejše najstnike iz
prikrajšanih in marginaliziranih skupnosti.
Naš cilj je, da jim pomagamo najti glas in
občutek delovanja pri reševanju vprašanj
okoljske trajnosti, tako da razvijemo
njihove sposobnosti ustvarjalnega in
kritičnega mišljenja ter jih vključimo v
javno umetnost.

Vključevanjem vzgojiteljev in uličnih
umetnikov v pilotiranje inovativnega
programa.
Vključevanje do 120 mladih
udeležencev v visoko interaktivne
delavnice, ki gradijo kreativne in
kritične veščine mišljenja.
Predstavitev šestih javnih umetnin
skozi soustvarjalni proces v korist
lokalnih skupnosti.
Razširitev razprav na delavnicah s
pomočjo filma in digitalnih medijev.

Ulična umetnost je odlično orodje za
komunikacijo in debato ter za izboljšanje
javnih prostorov v korist lokalnih
skupnosti. Naš cilj v tem projektu je
izboljšati zmogljivost za soustvarjanje
privlačne ulične umetnosti, ki spodbuja
vključevanje in okoljsko trajnost z:

Kjerkoli je to mogoče, bomo uporabljali
nove okolju prijazne tehnologije, kot je
barva, ki absorbira ogljik.

Nobulo in Urban Art Paris, Francija,
imata poslanstvo promovirati
mednarodno kulturo in umetnost, s
posebnim poudarkom na ulični
umetnosti. Z omogočanjem
mednarodnega in medkulturnega
sodelovanja od leta 2007 premikajo in
promovirajo urbane umetnike po
vsem svetu.
Sklad B92, Srbija, je neprofitna
nevladna organizacija, ki vodi
kreativne, kulturne in človekoljubne
akcije za doseganje pozitivnih
družbenih sprememb. Sklad, ki je bil
ustanovljen leta 2004, nadaljuje
poslanstvo B92 spodbujanja dostojne,
odgovorne in pravične družbe v Srbiji
in širši regiji.
IRDO, Inštitut za razvoj družbene
odgovornosti, Slovenija se od leta
2004 osredotoča na raziskovanje in
pospeševanje razvoja družbene
odgovornosti v Sloveniji in širše. IRDO
je središče za ključne aktiviste na tem
področju, bodisi v vladnih, poslovnih
ali drugih organizacijah, in koordinira
aktivnosti ozaveščanja.

Naše aktivnosti bodo potekale v Franciji,
Srbiji in Sloveniji preko partnerstva
naslednjih organizacij:

YAFE je nastal kot pobuda Paint the
Change, ki je bila ustanovljena leta 2015,
da bi združila družbeno akcijo in ulično
umetnost. Izdelali smo več kot 60 fresk
(muralov) po vsem svetu, na vseh celinah,
in pritegnili milijone ljudi prek digitalnih in
televizijskih medijev z našo edinstveno
mešanico angažiranosti mladih, javne
umetnosti in kampanj za ozaveščanje
javnosti.
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Murali so le del naše zgodbe. Naši javni
umetniški projekti izhajajo iz delavnic, ki
izobražujejo in vključujejo mlade iz
različnih skupnosti o temah, kot so
raznolikost, pravica do izobraževanja,
verska svoboda, rasizem in okolje.

Naše delavnice vodijo lokalni pedagogi in
umetniki. Pedagogi vključujejo mlade v
smiselne pogovore, medtem ko umetniki
udeležencem pomagajo izraziti in
vizualizirati svoje ideje. Rezultat je
velikanska umetnina, ki postane del tkiva
in zgodovine sosesk, kjer delamo.

Fotografije: Education is your shield and
trophy (Erik Burke, New York) & ATMA
with workshop participants (Wapping,
London).

Vabljeni k ogledu dokumentarnega filma,
ki je nastal v okviru preteklega projekta:
Changing the World, One Wall at a Time -
Slovenian subtitles Paint the Change
https://vimeo.com/374709989

Več informacij o kampanji Paint the
Change (Nariši spremembo):
https://www.paintthechange.me/about-
us

YAFE - Kontakt za Slovenijo:
IRDO – Inštitut za razvoj družbene
odgovornosti Cesta 13. julija 65A, 1261
LJUBLJANA-DOBRUNJE Tel.: 031 344 883
E-pošta: info@irdo.si; anita.hrast@irdo.si
Spletno mesto: www.irdo.si

https://vimeo.com/374709989
https://www.paintthechange.me/about-us


Ste se že vprašali, kaj nas čaka v bližnji 
in kaj v daljni prihodnosti?

Čas je, da vsi začnemo razmišljati in delovati družbeno odgovorno!

Zato sodeljte pri sestavljanju mozaika znanja o družbeni odgovornosti in
njenem vplivu na različna področja našega življenja, dela in okolja. 

PRILOŽNOST

oglaševanje v reviji 

irdo mozaik

Spoštovani člani! 
Predstavite se v reviji IRDO Mozaik. 

Pošljite nam vaše novice, predstavitve,
mnenja, razmišljanja, intervjuje, primere

dobrih praks, izdane publikacije,
knjige… na: novice@irdo.si 

Veselimo se vaših prispevkov. 
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POSEBNA PRILOŽNOST: 

ČLANI LAHKO OGLAŠUJETE BREZPLAČNO!



IZOBRAŽEVANJE

Potrebujete dodatno znanje, kako
strateško vpeljati trajnostni razvoj in
družbeno odgovornost v vašo
organizacijo, podjetje? 
Želite pridobiti splošno razgledanost in
osnovna znanja s tega področja? 
Želite organizirati projektno skupino in
delo znotraj organizacije ter pridobiti
nova znanja, spoznati aktualne trende? 

Potem ste prava oseba za pridobitev IRDO
certifikata Vodja za družbeno odgovornost
in trajnostni razvoj. 

PRIDOBITE CERTIFIKAT v letu 2023
VODJA ZA DRUŽBENO ODGOVORNOST IN TRAJNOSTNI RAZVOJ

IRDO novosti
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Vabimo vas, da pridobite strukturiran
vpogled v področje družbene
odgovornosti in trajnostnega razvoja, da
boste to področje lažje vpeljali v svojo
organizacijo. 

Pridobite Certifikat Vodja za družbeno
odgovornost in trajnostni razvoj podjetja.
Tega je od leta 2016 dalje pridobilo že več
kot 270 managerjev, strokovnjakov in
mladih. Poglejte, kdo v Sloveniji ga že
ima, pridružite se jim tudi vi! 

Trajnostni razvoj in družbena
odgovornost sta postala glavna usmeritev
svetovnih podjetij. Bodite na tekočem
tudi vi.

Več: www.irdo.si . Prijave: info@irdo.si 

http://www.irdo.si/


"Začetek vsega je lahek, 
zadnje stopnice dosežemo

najtežje in zelo redko."



(JOHANN WOLFGANG VON GOETHE)
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Ob slovenskem dnevu brez zavržene hrane
24. april 2023
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Center Noordung
V svetu, kjer število ljudi, ki trpijo zaradi
lakote, od leta 2014 narašča, vsak dan pa
se zavrže na tone užitne hrane, je
zmanjševanje količin zavržene hrane
bistvenega pomena, saj ima zavržena
hrana negativne družbene, gospodarske
in okoljske posledice. 

Ko se hrana zavrže, gredo v nič vsi viri, ki
so bili uporabljeni za njeno pridelavo,
vključno z vodo, zemljo, energijo, delom
in kapitalom. Zavržena hrana lahko
negativno vpliva tudi na varnost preskrbe
s hrano in razpoložljivost hrane ter
prispeva k povečanju stroškov hrane.
Poleg tega odlaganje zavržene hrane na
odlagališčih povzroča emisije
toplogrednih plinov, kar prispeva k
podnebnim spremembam[1]. 

Kaj je zavržena hrana v verigah preskrbe s hrano?

a)     Zavržena hrana v pridelavi in predelavi rastlinskih izdelkov

Pri vplivu, ki ga ima zavržena hrana na
okolje, pretresa dejstvo, da je kar 8-10 %
svetovnih emisij toplogrednih plinov
povezanih s hrano, ki se ne zaužije. Zato
lahko zmanjšanje količine zavržene hrane
prinese večplastne koristi za ljudi in
planet – izboljšuje prehransko varnost,
obravnava podnebne spremembe,
prihrani denar ter zmanjšuje pritiske na
tla, vodo, biotsko raznovrstnost in
sisteme ravnanja z odpadki[2].

[1] United Nation. International Day of Awareness on Food Loss and Waste
Reduction. Svetovni dan zdravja je vsako leto na dan 7. aprila. Tudi v Društvu za
zdravje srca in ožilja Slovenije opozorimo na pomembna in aktualna področja, ki se
dotikajo našega zdravja. Letos se posvečamo zdravi prehrani in se sprašujemo ali so
prehranska dopolnila res potrebna, lahko vse osnovne prehranske potrebe ljudi
pokrijemo tudi brez njih, kdaj so potrebna, ali so lahko celo škodljiva? Smo
potrošniki lahko dovolj kritični in varni pri nakupih prehranskih dopolnil?
 
[2] United Nations Environment Programme. Food Waste Index Report 2021.
Svetovni dan zdravja je vsako leto na dan 7. aprila. Tudi v Društvu za zdravje srca in
ožilja Slovenije opozorimo na pomembna in aktualna področja, ki se dotikajo
našega zdravja. Letos se posvečamo zdravi prehrani in se sprašujemo ali so
prehranska dopolnila res potrebna, lahko vse osnovne prehranske potrebe ljudi
pokrijemo tudi brez njih, kdaj so potrebna, ali so lahko celo škodljiva? Smo
potrošniki lahko dovolj kritični in varni pri nakupih prehranskih dopolnil?

 

https://bit.ly/3DWr64S
https://bit.ly/3YCGIT2
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b)   Zavržena hrana v pridelavi in predelavi živalskih izdelkov

Dejstva o zavrženi hrani

Dejstva o zavrženi hrani

Veriga preskrbe s hrano je v številnih državah ena največjih povzročiteljic toplogrednih
plinov. Predelava in pakiranje hrane, skupaj s prevozom in živilskimi odpadki, potiskajo
verigo preskrbe s hrano na vrh seznama onesnaževalcev s toplogrednimi plini po vsem
svetu. Toplogredni plini nastajajo na vseh stopnjah sistema preskrbe s kmetijsko-
živilskimi proizvodi: od pridelave prek obdelave, prevoza do skladiščenja. 



ZANIMIVO

IRDO MOZAIK, Prve slovenske družbeno odgovorne novice, 
št. 5/XVI, maj 2023, str. 22

Metan, močan toplogredni plin, ki ima 84-krat večjo moč segrevanja kot ogljikov dioksid,
pa nastaja zlasti z gnitjem zavržene hrane na odlagališčih; da tam pristane, pa so v
največji meri kriva gospodinjstva.

Zavržena hrana tako prispeva k nestabilnemu podnebju ter ekstremnim vremenskim
pojavom, kot so suše in poplave. Te spremembe povzročajo motnje v dobavni verigi,
ogrožajo prehransko varnost in negativno vplivajo na pridelek, saj zmanjšujejo hranilno
kakovost pridelkov[1]. 

Zaradi naraščajoče vsebnosti ogljikovega dioksida lahko osnovne poljščine, kot sta riž in
pšenica, postanejo manj hranljive. Podnebne spremembe tudi otežujejo pridelovanje
sadja in zelenjave v državah z zmernim podnebjem, saj ekstremne in nestanovitne
vremenske razmere povzročajo zmanjšanje pridelka in izgube na poljih[2].  Zmanjšanje
količin zavržene hrane je torej nujno za izboljšanje podnebja, hkrati pa izboljšuje splošno
trajnost naših prehranskih verig. 

[1],* UN Environment programme. Get Involved - International Day of Awareness of Food Loss and Waste. Veriga preskrbe s hrano je v številnih državah ena največjih
povzročiteljic toplogrednih plinov. Predelava in pakiranje hrane, skupaj s prevozom in živilskimi odpadki, potiskajo verigo preskrbe s hrano na vrh seznama onesnaževalcev s
toplogrednimi plini po vsem svetu. Toplogredni plini nastajajo na vseh stopnjah sistema preskrbe s kmetijsko-živilskimi proizvodi: od pridelave prek obdelave, prevoza do
skladiščenja. [2] Medek, E. D. in drugi. 2017. Estimated Effects of Future Atmospheric CO2 Concentrations on Protein Intake and the Risk of Protein Deficiency by Country and
Region. Veriga preskrbe s hrano je v številnih državah ena največjih povzročiteljic toplogrednih plinov. Predelava in pakiranje hrane, skupaj s prevozom in živilskimi odpadki,
potiskajo verigo preskrbe s hrano na vrh seznama onesnaževalcev s toplogrednimi plini po vsem svetu. Toplogredni plini nastajajo na vseh stopnjah sistema preskrbe s kmetijsko-
živilskimi proizvodi: od pridelave prek obdelave, prevoza do skladiščenja. 

Kako ukrepati?

Ker svetovno prebivalstvo še naprej narašča, naš izziv ne bi smel biti, kako pridelati več
hrane, temveč je treba takoj zmanjšati količine zavržene hrane na trajnosten način in čim
bolj izkoristiti pridelano hrano.

Zmanjšanje izgube in odpadkov hrane je skupna odgovornost, ki zahteva ukrepanje
zainteresiranih strani na vseh ravneh: vlad, zasebnega sektorja, civilne družbe, razvojnih
agencije, raziskovalnih in akademskih ustanov ter potrošnikov. Vsi imamo pomembno
vlogo pri uresničevanju vizije sveta brez lakote in podhranjenosti, v katerem nihče ne bo
zapostavljen. S spoštovanjem hrane, kupovanjem tistega, kar potrebujemo, in manjšim
trošenjem lahko pokažemo sočutje do tistih, ki pogosto ostanejo brez nje. Vsak od nas si
lahko prizadeva za boljšo prihodnost, pri čemer lahko s svojimi dejanji pokaže večjo
odgovornost in zavest.

https://bit.ly/3YmZLAY
https://doi.org/10.1289/EHP41
https://doi.org/10.1289/EHP41
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3. Zavržena hrana v Sloveniji

Zavržki hrane se v Sloveniji v pretežni meri ustvarijo v gospodinjstvih – po podatkih
statističnega urada (SURS, 2021) povprečni prebivalec Slovenije na leto zavrže okoli 68
kilogramov hrane. Znaten del zavržkov nastane tudi v gostinstvu. Nekaj jih nastane med
distribucijo in v trgovini, najmanjši delež pa v proizvodnji hrane.

Vir: Ekologi brez meja

Količina odpadne hrane po izvoru v Sloveniji v zadnjih letih (ton/leto)[1]

[1] SURS. Zavržki hrane se v Sloveniji v pretežni meri ustvarijo v gospodinjstvih – po podatkih statističnega urada (SURS, 2021) povprečni prebivalec Slovenije na leto zavrže okoli
68 kilogramov hrane. Znaten del zavržkov nastane tudi v gostinstvu. Nekaj jih nastane med distribucijo in v trgovini, najmanjši delež pa v proizvodnji hrane.

https://www.stat.si/StatWeb/News/Index/9865
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SLOVENSKI DAN BREZ ZAVRŽENE HRANE – V 2023 TRETJE LETO ZAPORED

Vsak izmed nas je del globalne težave zavržene hrane, zato moramo postati del rešitve.
V Sloveniji si k manjšim količinam zavržene hrane prizadevamo s Slovenskim dnem brez
zavržene hrane ter z aktivnostmi, ki potekajo pod njegovim okriljem.

Prvi Slovenski dan brez zavržene hrane je leta 2021 potekal prvič, njegovi pobudniki pa so
bili različna podjetja in organizacije, ki so se povezala v partnersko sodelovanje z misijo,
da en dan v letu namenimo ozaveščanju javnosti, spodbujanju k zmanjševanju in
preprečevanju nastanka zavržene hrane ter izobraževanju o praktični uporabi
neporabljenih prehrambnih izdelkov. 

Partnerji projekta v 2023 so: Lidl Slovenija, program Ekošola, Ekologi brez meja, Zveza
prijateljev mladine Slovenije, TAM TAM, Ministrstvo za okolje, podnebje in energijo s
projektom LIFE IP CARE4CLIMATE, Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano ter
Etri skupina z Mini tovarno. 

Partnerji projekta smo izjemno ponosni, da Vlada RS na seji 13. aprila sprejela Sklep o
razglasitvi slovenskega dne brez zavržene hrane, ki smo ga, kot že pretekli dve leti,
obeleževali 24. aprila. Na ta dan bodo vsako leto potekale različne aktivnosti, povezane s
preprečevanjem izgub hrane in odpadne hrane. 

Ključni namen aktivnosti ob Slovenskem dnevu brez zavržene hrane je slehernega
posameznika spodbuditi k zmanjševanju in preprečevanju nastanka zavržene hrane ter
predstaviti številne možnosti uporabe prehrambnih izdelkov, ki pogosto ostanejo
neporabljeni, ter ozaveščati o pomenu preudarnega načrtovanja nakupov.

Vir: Ekošola: Ogljični odtis zavržene hrane. https://bit.ly/3Yy2KXi



https://www.gov.si/novice/2023-04-13-45-redna-seja-vlade-republike-slovenije/
https://bit.ly/3Yy2KXi


7 MODULOV – ONLINE IZVEDBA – 6 UPORABNIH REZULTATOV ZA VAŠE
PODJETJE - MAJHNE SKUPINE – POUDAREK NA PRAKTIČNEM DELU 

(certifikat II. zahtevnostne stopnje)

IZOBRAŽEVANJA

Izberite pomladni termin, začnemo spet 5.
maja 2023. 
Predpogoj: pridobitev IRDO certifikata Vodja za
družbeno odgovornost in trajnostni razvoj (I.
zahtevnostna stopnja) ali drugo ustrezno
dokazilo o temeljnem znanju. 

Pridružite se 23-tim imetnikom tega certifikata
v Sloveniji tudi vi!
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IRDO

Prijave za leto 2023 so možne še za jesen,
začnemo 15. septembra! Več informacij
najdete na www.irdo.si. 
Vaš interes za sodelovanje nam sporočite
na naslov: info@irdo.si. 

zaposleni v organizacijah in podjetjih, ki ste
vključeni v projektno skupino za pridobivanje
certifikata Družbeno odgovoren delodajalec
(DOD);
strokovnjaki korporativnega komuniciranja,
skladnosti in kadrovskega razvoja, ki želite
vzpostaviti temelje trajnostnemu upravljanju
v podjetju ali organizaciji; 
vodje projektih skupin in koordinatorji za
trajnostno poročanje, ki želite vsebinsko
izboljšati trajnostna poročila; 
komunikacijski eksperti, ki načrtujete CSR
kampanje in/ali korporativna prostovoljstva
in želite širiti svoja znanja;
vsi navdušenci, ki načrtujete trajnostno
upravljanje integrirati v samo poslovanje
podjetja ali organizacije.

Kdo vse potrebuje znanja in kompetence, ki
jih ponuja certifikat II. stopnje – Strateg?

vizionarjev in raziskovalcev naprednih
idej;
sodelovalnih vodij timov; 
vseh, ki bi radi s svojim delom pustili
pozitivne odtise v svetu;
vseh, ki imate izostren čut za pravičnost,
etiko in moralo;
znanja željnih, ki načrtujete korak naprej
pri strokovnem razvoju in ste za to
pripravljeni delati; 
želite razumeti stališča drugih in najti
participativne rešitve;
vseh, ki se radi mrežite in ste odprti za
nove izkušnje. 

Najbolj bomo veseli:
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Po 7-modulskem usposabljanju in
opravljenem izpitu boste:

postali uspešen/a strateg/inja za
trajnostni razvoj in družbeno
odgovornost v vašem podjetju;
imeli več koristnih vsebin za celostni,
strateški razvoj DO in TR vašega
podjetja;
prejeli gradivo z usposabljanja v e-
obliki, ki jih lahko uporabite za delo in
interno izobraževanje vaših
sodelavcev;
prejeli Certifikat STRATEG/INJA za
družbeno odgovornost in trajnostni
razvoj podjetja.

KLJUČNE PREDNOSTI USPOSABLJANJA:

Pridobili boste strokovno znanje in
veščine, ki so ključne za celovito,
razvojno naravnano strateško vodenje
DO in TR področja v podjetju ali
organizaciji;
Napredovali boste od poročevalcev do
strategov aktivnega upravljanja DO in TR
področja znotraj vaše pravne osebe;
Skozi usposabljanje se boste usposobili
za trajnostno upravljanje - pasivni
pristop boste zamenjali za aktivni pristop
k trajnostnemu upravljanju;
Primerjali boste delo v vaši
organizacijami s praksami slovenskih in
tujih podjetij;
Opravili boste 6 praktičnih nalog, ki bodo
koristile razvoju vašega podjetja oz.
organizacije;
Razvili boste vse ključne elemente
strategije upravljanja DO in TR v vašem
podjetju oz. organizaciji in izmenjali
izkušnje na to temo s sodelujočimi na
usposabljanju;
Pridobili boste “vstopnico”, da lahko
kandidirate za naziv STRATEG/INJA LETA

IZKORISTITE ČLANSTVO V IRDO

Kot člani inštituta IRDO lahko koristite še
posebne ugodnosti, 20 % popust....
Postanite naši člani, če to še niste!

PRIJAVITE SE ŠE DANES!
Oglejte si vabilo s predstavitvijo programa
usposabljanja in se prijavite s  prijavnico.
Več: www.irdo.si 

http://www.irdo.si/
http://www.irdo.si/


"Človek na tem svetu
potrebuje ne kakršnokoli
stvar, marveč katerokoli

osebo, ki mu podari občutek
pomembnosti."



 (SIMONE WEIL)



AKTUALNO

Podpisan zgodovinski dogovor med gospodarstvom,
znanostjo in politiko o razvoju blaginje Slovenije
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Gospodarska zbornica Slovenije

Gospodarska zbornica Slovenije (GZS),
Koordinacija samostojnih raziskovalnih
inštitutov Slovenije (KOsRIS), Rektorska
konferenca Republike Slovenije (RKRS) in
Vlada Republike Slovenije so danes
slovesno podpisale zgodovinski dogovor
o strateškem sodelovanju in usklajenem
naslavljanju »doline smrti« na področju
tehnološkega razvoja in inovacij.
Dogovor bo tako pripomogel k
doseganju višje kakovosti življenja
državljank in državljanov, okoljske
vzdržnosti ter visoke dodane vrednosti.

Predsednik GZS Tibor Šimonka je ob
podpisu dejal, da je »inovativnost ključ za
dvig dodane vrednosti slovenskega
gospodarstva, za katero verjamemo, da
lahko do leta 2030 zraste na 88.000
evrov. Če želimo spodbuditi inovativnost,
moramo razvoj, raziskave in inovacije
pospešiti in to področje uskladiti s
potrebami gospodarstva. S pomočjo
države moramo ustvariti temelje za lažji
prehod od invencij do trga.« Današnji
dogovor je označil kot pomembnega, ker
vsebuje konkretne cilje, kako ta strateški
cilj doseči. »Če omenim samo povečanje
sredstev za raziskave, razvoj in inovacije
na 2,8 % BDP, kar predvideva današnji
dogovor, ali davčno razbremenitev na
področju raziskav in razvoja,
debirokratizacijo in nenazadnje
ustanovitev tehnološko-inovacijskega
sklada. To so zelo konkretne rešitve, ki
nam zagotavljajo, da ta dokument ne bo
ostal le mrtva črka na papirju,« je dodal.
 
Prof. dr. Gregor Majdič, predsednik
Rektorske konference Republike Slovenije
in rektor Univerze v Ljubljani, je povedal,
da je »strateški dogovor med
gospodarstvom, znanostjo in politiko za
akademsko in raziskovalno skupnost
velikega pomena, saj potrjuje in krepi našo
vpetost v prizadevanja za napredek
celotne družbe. Univerze smo bile vedno
nosilke novega znanja, z izobraževanjem
mladih pripravljamo nove generacije na
izzive prihodnosti, s svojim raziskovalnim
delom pa širimo znanje in inovacije.

Po besedah generalne direktorice GZS
Vesne Nahtigal se je učinkovitost
inovacijskega sistema Slovenije v zadnjih
letih povečala, a še vedno ne dovolj za
zmanjšanje zaostanka za vodilnimi
inovatorkami. Kritična je bila do zaostanka
po številu raziskovalcev, premajhnih
vlaganj v raziskave in razvoj ter
prešibkega povezovanja med
gospodarstvom, izobraževalnimi in
raziskovalnimi institucijami ter drugimi
deležniki, kar je povod za pripravo
dogovora. »Namen zavezništva je
povečati odpornost Slovenije na razne
krize, ki smo jim bili priča v zadnjih letih, od
zdravstvene do energetske. Pri tem smo
izhajali tudi iz ciljev, zapisanih v viziji
Slovenije 2050, Evropskem zelenem
dogovoru in Slovenski industrijski
strategiji. Na GZS trdno verjamemo, da
lahko te cilje dosežemo, vendar skupaj, z
roko v roki z znanostjo in s konkretno
podporo države,« je sklenila.
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Povečanje skupnih javnih in zasebnih
sredstev za znanstvenoraziskovalno,
razvojno in inovacijsko dejavnost do
leta 2027 na najmanj 2,8 % BDP. Od
tega bodo javna vlaganja v tem
obdobju znašala najmanj 1,0 % BDP in
1,8 % s strani zasebnih partnerstev.
Prizadevali si bomo, da se bo obseg
javnih vlaganj povečeval tudi po letu
2027.
Izboljšanje raziskovalnega,
inovacijskega in poslovnega okolja,
davčna razbremenitev na področju
raziskav in razvoja, debirokratizacija
ter krepitev podpornega okolja.
Krepitev izobraževanja vrhunskih
kadrov, tudi na področju STEM
poklicev, ki bo omogočilo širitev
področij raziskav, razvoja in inovacij
tako na univerzah in raziskovalnih
zavodih s stabilnim financiranjem kot
tudi v gospodarstvu in javni upravi.
Okrepitev izvajanja Strategije pametne
specializacije in Strateških razvojno-
inovacijskih partnerstev (SRIP) ter
sofinanciranje vzpostavitve pilotnih
centrov in demonstracijskih objektov.
Pospešitev povezovanja raziskovalnih
organizacij, visokošolskega sistema in
gospodarstva s poudarkom na
prenosu kompetenc, izboljšanje 

Danes podpisujemo sporazum, za
katerega verjamem, da bo na koncu
pripeljal do še višje dodane vrednosti kot
88.000 evrov ... Vesel sem, da na tej poti
stopamo skupaj. Le skupaj lahko
dosežemo, da bo Slovenija spet med
glavnimi inovatorkami v Evropi. Naši ljudje
so na to pripravljeni. Od danes je na to
pripravljena tudi politika,« je še dodal.

STRATEŠKI CILJI, ZAPISANI V DOGOVORU
MED GOSPODARSTVOM, ZNANOSTJO IN
POLITIKO

 Vse aktualne izzive, s katerimi se
soočamo, bomo lahko rešili le kot družba,
ki bo ustrezno vrednotila vrhunsko znanje,
odlično znanost in inovativno razmišljanje,
saj je to edina pot, ki nas lahko popelje v
svetlejšo prihodnost in izboljšanje življenj
vseh nas.«

»Zavezništvo prinaša zavedanje o tem, da
je za naslavljanje perečih družbenih izzivov
potrebno sodelovanje. S podpisom se
predstavniki znanosti, izobraževalne sfere,
gospodarstva in politike zavezujemo h
krepitvi medsebojnega sodelovanja in
proaktivnega delovanja na področju
tehnološkega razvoja in inovacij. Javne
raziskovalne organizacije bo za uspešno
sodelovanje potrebno ustrezno
opolnomočiti, predvsem na področju
kadrovske politike in vlaganj v prostore,
da bodo pri opravljanju svojega
poslanstva v največji možni meri lahko
avtonomno sodelovale z gospodarstvom.
To nas navdaja z upanjem na pomembne
premike, ki bodo zvišali kakovost življenja
v naši državi,« je dejal prof. dr. Gregor
Anderluh, predsednik Koordinacije
samostojnih raziskovalnih inštitutov
Slovenije (KOsRIS) in direktor Kemijskega
inštituta.
 
Predsednik Vlade RS dr. Robert Golob je
izpostavil povečanje dodane vrednosti, ki
jo ustvari gospodarstvo, kot edino pot do
blaginje v družbi in dodal, da imamo danes
»prvi konkreten korak, kjer se politika
pridružuje raziskovalnim institucijam in
gospodarstvu na tej poti.« Večje dodane
vrednosti ne bo brez inovativnosti in
znanja. »Edino naložba v znanje je tista, ki
lahko pripelje do odpornosti na krize in
hkrati do tega, da bomo imeli dovolj
sredstev za blaginjo državljank in
državljanov. 
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Učinkovita nova Agencija za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko
dejavnost (ARIS), ki bo skrbela za
mehanizme pospeševanja raziskav in
razvoja ter povezovanja akademske
sfere, gospodarstva, javne uprave in
nosilcev političnih odločitev. Za
vzpostavitev stebra, ki bo skrbel za
razvoj tehnoloških in netehnoloških
(na primer socialnih in zdravstvenih)
inovacij, je treba zagotoviti dodatna
finančna sredstva. Predlagamo, da je
agencija finančno podprta tudi s strani
drugih ministrstev, in sicer glede na
vsebine, ki jih zastopajo, ter da po
veljavni Raziskovalni in inovacijski
strategiji Slovenije (RISS) pripravi
akcijski načrt delovanja do leta 2030
ter spremlja njegovo izvajanje.

infrastrukture na univerzah in
raziskovalnih zavodih s stabilnim
financiranjem skladno s strateškimi načrti
raziskovalnih organizacij ter z razvojnimi in
inovacijskimi potrebami in potenciali
gospodarstva.

Ustanovitev posebnega sklada in
mehanizmov za financiranje vseh faz
razvoja inovativnih podjetij, ki bo
izboljšal dostop do financiranja za
mlada inovativna podjetja, zagotovil
financiranje razvoja inovacij
(prebroditev "doline smrti") in
omogočil prenos inovacij v
gospodarstvo. Sklad se bo financiral iz
evropskih kohezijskih sredstev,
sredstev mednarodnih razvojnih bank
(npr. Evropska investicijska banka)
oziroma zasebnih (institucionalnih)
vlagateljev.

Več informacij lahko najdete na:
https://www.gzs.si/mediji/Novice/ArticleI
D/85850/podpisan-zgodovinski-dogovor-
med-gospodarstvom-znanostjo-in-
politiko-o-razvoju-blaginje-slovenije 

https://www.gzs.si/mediji/Novice/ArticleID/85850/podpisan-zgodovinski-dogovor-med-gospodarstvom-znanostjo-in-politiko-o-razvoju-blaginje-slovenije
https://www.gzs.si/mediji/Novice/ArticleID/85850/podpisan-zgodovinski-dogovor-med-gospodarstvom-znanostjo-in-politiko-o-razvoju-blaginje-slovenije
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CSR Europe

CSR Europe’s 2023 offer presents a wide
array of services that will help you
identify and close current gaps in your
sustainability strategy and business
processes. Key services for long-term
resilience include EU Alignment,
Stakeholder Dialogue, Sustainability
Maturity & Integration Assessment,
Materiality Assessment. CSR Europe
members benefit from preferential rates
on the whole offer. 

Amidst the energy and cost-of-living crisis
triggered by Russia’s invasion of Ukraine,
new sustainability requirements have
been introduced for companies to
accelerate Europe’s transition to climate
neutrality by 2050. Under the European
Green Deal, measures like the Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD),
the EU Taxonomy, the Country-by-
country Reporting Directive, and the
Directive on Corporate Sustainability Due
Diligence, are changing the landscape in
which European companies operate.
Furthermore, the entry into force of
European Sustainability Reporting
Standards in the coming years, both for
large and small and medium companies,
will contribute to heightening investors’
attention towards companies’
Environmental, Social, and Governance
(ESG) disclosure.

To navigate the complexities of the
current scenario, CSR Europe presents
companies with a wide array of tailored
services to overcome existing gaps and
advance the integration of sustainability in
business strategy and processes.

CSR Europe members can benefit from a
30% discount on the whole service offer.

EU Alignment 
CSR Europe supports you in defining the
scope of the legislations developed in the
framework of the European Green Deal to
easily navigate the multitude of new
binding requirements. You can pick and
choose the files against which you want
to assess your company’s performance. 

Stakeholder Dialogue
CSR Europe’s Stakeholder Dialogue
Service is the best approach to directly
influence your company’s management,
decision-making process, performance,
and accountability. During the process,
your company will be able to build a clear
framework of action and successful
reaction to change, strengthening its
Corporate Sustainability and
Responsibility (CSR) strategy and business
approach, while improving its reputation
amongst stakeholders. 



ZANIMIVO
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Materiality Assessment
With the Materiality Assessment service
CSR Europe will guide you through an in-
depth and inclusive materiality process
engaging your stakeholders face-to-face.
At the end of this journey, you will have
identified ESG trends that could
significantly impact your company’s
ability to create value in the long term. In
doing so, you will be able to prioritize
resources and focus time, money, and
energy on what matters the most to you.

Visit CSR Europe website
Contact Spyros Perikleous, Senior
Project Manager

Maturity & Integration Assessment
This assessment allows you to
benchmark the level of maturity and
integration of your company’s
sustainability management. As a result,
you will be able to have a clear and
comprehensive view of what you are
doing right and what could be improved,
facilitating internal communication on
sustainability.

For more information: 

More: https://www.csreurope.org/

https://www.csreurope.org/
mailto:spk@csreurope.org?subject=INFO:%20CSR%20EUROPE%20SERVICE%20OFFER%202023
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Pregled varnostnih pripomočkov oziroma asistenčnih sistemov
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AMZS

Neprecenljiva pomoč vozniku: avti znajo
danes sami zavirati, zavijati, pa tudi
opozarjati na številne nevarnosti ter ovire
… Dolga desetletja je bil osebni avto zgolj
zgolj mehanska naprava z nekaj
dodatnimi električnimi in mehanskimi
sistemi, ki jih je voznik upravljal prek
stikal. Danes je avto potujoči računalnik,
prepreden s tipali, kamerami in radarji; s
številnimi elektronskimi pripomočki in
sistemi gleda na cesto in v kabino, hkrati
pa pod nadzorom voznika ali povsem
samostojno tudi sam vozi. Avti znajo
danes sami zavirati, zavijati, pa tudi
opozarjati na številne nevarnosti ter ovire
… 

Ob nakupu novega avtomobila se
temeljito seznanite z delovanjem in
upravljanjem z asistenčnimi sistemi.
Tudi asistenčni sistemi lahko naredijo
napako, zato se vozniki ne smejo
povsem zanašati nanje. Odgovornost
za vožnjo ima še vedno voznik. 
O učinkovitosti asistenčnih sistemov
se pozanimajte - na primer v objavah
konzorcija EuroNCAP, ki temeljito
preskusi vsak nov avto; delovanje
asistenčnih sistemov se pri različnih
izdelovalcih lahko precej razlikuje. 
Vsaka nesreča je odveč in nepotrebna.
Materialno škodo vozniku povrne
zavarovalnica, telesnih poškodba ali
celo smrti pa ne povrne noben denar.
Zato naj kupci avtomobilov pri
nakupnih odločitvah ne varčujejo pri
varnostnih pripomočkih! 

Vseh različic omenjenih asistenčnih
sistemov v tem pregledu nismo zajeli, ker
avtomobilski izdelovalci pogosto
uporabljajo svoje oznake oziroma svoja
imena, različne asistenčne sisteme pa tudi
združujejo v varnostne pakete. 

AMZS priporočila za voznike:

Več informacij in celoten prispevek lahko
najdete TUKAJ. 

Takšnega koraka naprej, kot so v zadnjem
času naredili vozni in varnostni pripomočki
(ki jim pravimo tudi asistenčni sistemi), ni
v zadnjem desetletju naredila nobena
druga tehnologija v avtomobilih. Kdor ni
neposredno vpet v avtomobilsko
industrijo, se med vsemi tehnologijami
težko znajde. Tudi prodajalci avtomobilov
pogosto niso kos natančni in razumljivi
tehnični razlagi vsega, kar danes
avtomobili znajo in zmorejo. Kupci
avtomobilov se zato pogosto znajdejo v
precepu, katere varnostne pripomočke
izbrati s seznama dodatne opreme; v
pomoč zato ponujamo pregled varnostnih
in voznih pripomočkov oziroma
asistenčnih sistemov, o katerih smo
obširneje pisali že pred sedmimi leti, zdaj
pa smo seznam dopolnili oziroma
aktualizirali. 

https://www.amzs.si/motorevija/v-zarometu/avto-moto/2023-02-28-pregled-varnostnih-pripomockov-oziroma-asistencnih-sistemov?fbclid=IwAR15zJnXDe1qlVCJf-gvnFI29VcgTOQDB_c_PjLEIlrsKkvTmktzn0bwQD4_aem_AWMl52j4CGyuWM8tvL0WWJFr1MZZlVEx8InWVjjjnVtIT-xVfdZpIfL2RzdG1G1v1aoJAO0GsJT3-V3NVjasykuGbP2pjZxgij79dIfiJHYC9rGY_0eGukzlbssk4VXoGM0
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Pripovedujte otrokom o tej deklici
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Delo.si
Čustveno besedilo profesorice srbskega
jezika iz Beograda o deklici, ki je tvegala
življenje, da bi rešila svojega brata.

»Ni tekla proti izhodu iz šole, do katerega
bi prišla zelo hitro ... Tekla je na levo, v
nasprotno smer, proti drugemu hodniku,
proti zapletenemu prehodu s težkimi
steklenimi vrati, ki jih je bilo treba odpreti
... Tekla je po zelo dolgem praznem
hodniku, ki povezuje obe stavbi te šole ...
Tekla je v nasprotni smeri od izhoda šole v
drugo stavbo, kjer so nižji razredi ... in tam
je bil njen mlajši brat. Kolikšna ljubezen jo
je nosila, da je stekla naravnost v učilnico
svojega mlajšega brata ... njegovi učiteljici
rekla, naj zaklene učilnico in skrije otroke
... Ta deklica ni ravnala tako, kot bi storila
večina ljudi, katerih življenje je v veliki
nevarnosti ... da bi se rešili in čim prej
zbežali iz stavbe ... Skozi dolge zapletene
hodnike in stopnice je stekla do druge
stavbe (ki sploh ni blizu), da bi rešila
svojega mlajšega brata ... To je ljubezen.
To je otrok iz dobre družine in ta družina jo
je naučila ljubiti ...« Profesorica poziva, da
se preneha govoriti o morilcu geniju iz
dobre družine ... »Nič od tega ni res. Ta
deklica, ki je tekla reševat svojega
mlajšega bratca, ko je bilo njeno življenje
najbolj ogroženo, je lahko zgled; za
pohvalo, za medaljo, za ljubezen do
drugega bitja, za človečnost, plemenitost,
pogum, ki je vreden več kot vsaka ocena in
odličen uspeh. In tudi kakršen koli uspeh v
življenju in karieri.«
Verica Rakonjac Pavlović zaključuje s
pomembno mislijo za vse nas: »Vsi otroci
so doživeli veliko žalost in bolečino, samo
z zgledi plemenite ljubezni lahko celimo
njihove in tudi svoje rane. Naj angelčki, ki
so odšli, mirno spijo. Rešujmo otroke, ki
so preživeli.«
Obljavljeno v Delu, preberite TUKAJ. 

Profesorica srbskega jezika in direktorica
Pete beograjske gimnazije Verica Rakonjac
Pavlović je napisala pretresljivo pismo o
deklici iz Osnovne šole Vladislava
Ribnikarja, ki je tvegala življenje, da bi
rešila svojega brata. Čustvene besede so
se dotaknile mnogih ne samo v Srbiji, pač
pa v celotni regiji, mnogi mediji so pismo
objavili v celoti. Profesorica v pismu
razmišlja o masakru prejšnjega tedna, v
katerem je bilo ubitih osem otrok in
varnostnik, in predvsem o tem, kaj, o čem
in kako o tem pripovedovati svojim
otrokom. Pri tem poziva, naj se ne piše o
dijaku, ki je streljal na otroke, ampak o
pogumu deklice, ki je rešila brata. 

»Pravijo, da je fant morilec iz dobre
družine in da je bil odličen učenec ... Ni iz
dobre družine, niti ni odličen učenec,
čeprav je imel petice ... Dobra družina je
tista, v kateri vlada ljubezen tako med
družinskimi člani kot do drugih ljudi, vse
ostale družine pa so na žalost bolj ali manj
slabe in to vpliva na psiho vsakega
otroka.«

To je ljubezen
Na nasprotni strani otroka, ki nikogar ne
ljubi, stoji deklica, ki se ji je z neverjetno
prisebnostjo uspelo rešiti, pobegniti iz
razreda, piše Rakonjac Pavlovićeva, ki jo je
povsem prevzel dekličin pogum. 

https://www.delo.si/magazin/zanimivosti/pripovedujte-otrokom-o-tej-deklici/
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Štajerska gospodarska zbornica vljudno
vabi, da se pridružite na dogodku s
tradicijo in postali boste del zgodbe, ki
vam bo ostala v spominu.
Tudi letos bodo na predavanjih in
delavnicah z vami različni vodilni
strokovnjaki s področij delovnega prava in
kadrovskega svetovanja. Uspešna
slovenska podjetja bodo predstavila KAKO
so teorijo uspešno prenesli v prakso.

KADROVSKA KONFERENCA – KAKO 2023 – IZ PRAKSE
ZA BOLJŠO PRAKSO
Štajerska gospodarska zbornica

Vse udeležence prijazno vabijo, da
predhodno posredujete vprašanja s
področij, ki jih bodo obravnavali na
konferenci. Na takšen način bo praktičen
del naravnan zlasti na tista področja, ki
vas najbolj žulijo. Vaša vprašanja pošljite
na lidija.majcen@stajerskagz.si,
najkasneje do 16. 5. 2023. Kotizacija na
udeleženca znaša 350,00 EUR (brez
ddv); za člane ŠGZ in za prijave do 5.
maja 2023 pa 300,00 EUR (brez
ddv).Več informacij najdete TUKAJ.

DOGODKI

25. in 26. 5. 2023, Hotel Sava
Rogaška d.o.o.

Mesta in gospodarstvo imajo pomembno
vlogo pri doseganju podnebnih ciljev.
Skupaj lahko sodelujejo pri razvoju skupnih
načrtov in strategij za zmanjšanje emisij
toplogrednih plinov ter spodbujanje
trajnostnega razvoja. Prav tako lahko
skupaj sodelujejo pri spodbujanju naložb v
trajnostne projekte, izvajanju trajnostnih
rešitev ter povečanju ozaveščenosti in
sodelovanju s prebivalci za bolj trajnostni
način življenja. Doseganje podnebne
nevtralnosti mest je resničen izziv, saj
zahteva sodelovanje vseh. 

SODELOVANJE MEST IN GOSPODARSTVA ZA
DOSEGANJE PODNEBNIH CILJEV

CER

Zahteva zavezanost, strast,
ustvarjalnost in zagnanost vseh lokalnih
deležnikov. Zahteva različne izkušnje in
strokovno znanje, vire in naložbe.
Sodelovanje med mesti in podjetji lahko
spodbudi rast zelenih delovnih mest,
razvoj znanj in spretnosti ter pospeši
prehod na nizkoogljično gospodarstvo,
hkrati pa ustvarja občinske prihodke.

Več informacij lahko najdete TUKAJ.

17. 5. 2023, 
Kristalna palača BTC

mailto:dragica.marinic@stajerskagz.si
https://www.stajerskagz.si/izdelek/kadrovska-konferenca-kako-2023-iz-prakse-za-boljso-prakso/?utm_medium=email&utm_source=newsletter_38&utm_campaign=nl
http://cer-slo.si/sodelovanje-mest-in-gospodarstva.html


DOGODKI

Listina raznolikosti vljudno vabi na aktivni
udeležbi ob praznovanju evropskega
meseca raznolikosti maja 2023
Raznolikost, vključenost in enakost v luči
nove CSRD Direktive EU o trajnostnem
poročanju, v torek, 23.5.2023 ob 14.00
v prostorih Odvetniške pisarne Jadek &
Pensa na Tavčarjevi 6, v Ljubljani.
Dogodek organizira Listina raznolikosti
Slovenija v sodelovanju z Odvetniško
pisarno Jadek & Pensa. Posvet bo
priložnost za izmenjavo dobrih praks
načrtovanja, izvvajanja, evalviranja in
poročanja o politikah raznolikosti in
vključenosti v gospodarskem sektorju, ter
izzivov, ki jih prinaša nova CSRD direktiva.
Odprli bomo kvalitetno razpravo med
ključnimi deležniki ter spregovorili tudi o
obveznostih ter izzivih, ki jih prinaša nova
Direktiva.

16.12.2022 je bila v Uradnem listu
Evropske Unije objavljena nova Direktiva
CSRD o trajnostnem poročanju. Države
članice naj bi jo uskladile s svojo
zakonodajo do sredine leta 2024. Direktiva
širi krog vključenih v nefinančno
poročanje.
Vključila bo tudi javno razkritje informacij
o socialnih dejavnikih ter dejavnikih v zvezi
s človekovimi pravicami, kot npr.: enako
obravnavanje in enake možnosti za vse,
vključno z enakostjo spolov in enakim
plačilom za delo enake vrednosti,
zaposlovanje in vključevanje invalidov, boj
proti nasilju na delovnem mestu ter
raznolikostjo, itd.

Udeležbo lahko potrdite na 
 barbara@raznolikost.eu.

Posvet Raznolikost, vključenost in enakost v luči nove
CSRD Direktive EU o trajnostnem poročanju

Listina raznolikosti 23. 5. 2023, 14:00, v prostorih
Odvetniške pisarne Jadek &  Pensa
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Poudarek letošnje konference je bil na
podnebnih spremembah, aktualnih
novostih ter inovativnih pristopih k
proučevanju in učenju s trajnostjo v
najširšem smislu. Z vsebinami je
sodelovala tudi GEN energija. Prvi dan
konference je sodelavec Sveta energije
Garsia Kosinac v sklopu programskega
dela predstavil prispevek Energetska
pismenost za šole, v popoldanskem delu 

programa pa je bil predstavljen tudi
spletni simulator energetsko-podnebnih
rešitev En-ROADS. Konferenca je
izjemnega pomena, saj se je je udeležilo
več kot 500 osnovno- in srednješolskih
učiteljev naravoslovnih predmetov iz vse
Slovenije.

Konferenca NAK - Konferenca NAK (zrss.si) s programom
PROGRAM NAK 2023 F 14.4.2023.pdf (zrss.si).

GEN energija poročilo z dogodka

mailto:barbara@raznolikost.eu
https://nak.zrss.si/
https://www.zrss.si/wp-content/uploads/Konference/2023/NAK/PROGRAM%20NAK%202023%20F%2014.4.2023.pdf
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DOGODKI

The 7th International Scientific Conference: Strengthening
resilience by the sustainable economy and business -
towards the SDGs

On 16 May 2023, the Faculty of
Economics and Business of the
University of Maribor will host the 7th
International Scientific Conference as
part of the 15th International Week,
organized between the 15th and 19th
May 2023.
 
The conference's theme, "Strengthening
resilience by the sustainable economy
and business - towards the
SDGs,"addresses the growing relevance
and importance of implementing
sustainability in economies and
businesses toward achieving the
Millennium Development Goals. We
cordially invite you to contribute with
your research to new knowledge on the
many areas of the conference theme. 

All accepted papers will undergo a
double-blind review process and will be
published in a Conference Proceedings
with ISSN, issued by the University of
Maribor Press
(https://press.um.si/index.php/ump).

For more information about the
conference, please visit
https://www.iwac-feb.eu/. 
The International Week and International
conference registration deadline is 15
April 2023.
 
Please be so kind and share this
information with your colleagues who
might be interested in participating. We
look forward to welcoming you at the
Conference 2023 in Maribor!

Ekonomsko-poslovna fakulteta 15. - 19. maj 2023, Maribor

Vabilo na Predstavitev Evropske agende za
mladinsko delo

Urad RS za mladino vabi  na Predstavitev
Evropske agende za mladinsko delo, ki
bo potekala preko aplikacije Zoom 17. 5.
2023 od 13h do 14:30.
Opozarjajo, da bo prvi del predstavitve
potekal v angleškem jeziku.

 

Podrobnejši program, strateški načrt in
akcijski načrt implementacije za leto
2023 se nahajajo v priponki.

 Na dogodek se je potrebno prijaviti
preko obrazca: :
https://forms.gle/AsTEDCeiNUpg5XGQ8
.

Urad RS za mladino 17. 5. 2023, Zoom

https://press.um.si/index.php/ump
https://www.iwac-feb.eu/
https://shorturl.at/erKM1
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DOGODKI

Mednarodna konferenca Trendi na področju družbene
odgovornosti 2023: Onkraj družbene odgovornosti

Mreža za družbeno odgovornost
Slovenije skupaj z Ekvilib Inštitutom,
IEDC – Poslovno šolo Bled in Inštitutom
WISE, 6. junija na Bledu organizira
tradicionalno mednarodno konferenco
Trendi na področju družbene
odgovornosti 2023.

 Koncept družbene odgovornosti podjetji
se je v zadnjih dveh desetletjih izredno
razširil in tudi razvil - od razmevanja
družbene odgovornosti kot filantropije
do razumevanja, da je družbena
odgovornost del upravljanja in stategije
podjetja.

Temu so po eni strani pripomogle,
oziroma sledile, tako politike kot sistemi
upravljanj podjetij. Na nivoju EU smo
dobili vrsto direktiv in pobud za bolj
strateško, pa tudi zavezujoče delovanje
podjetij na področju družbene
odgovornosti in trajnostnega poslovanja
- od nefinančnega poročanja, trajnostnih
naložb, do skrbnega pregleda na
področju okolja in človekovih pravic.

Tudi na področju sistemov vodenja je že
razvitih vrsto standardov s tega
področja – od standardov trajnostnega
poročonaja (GRI, Evropski standard) do
globalnih in nacionalnih certifikatov (ISO
26000, certifikat Družbeno odgovoren
delodajalec…). Pa vendar obstaja izziv -
koliko se sam koncept in politike, ki ga
spremljajo preliva v dejansko delovanje
podjetij v praksi? 

Koliko je resnično manj onesnaževanja,
koliko se resnično spoštujejo človekove
pravice po celotni verigi vrednosti?
Nenezadnje raziskave kažejo, da je gonilo
zadnje inflacije izkoriščanje trenutnih
geopolitičnih in naravnih izzivov s strani
podjetji za pridobivanje čimvečjih
dobičkov ter da je razkorak med
najbogatejšimi in ostalimi vedno večji.

Je torej koncept družbene odgovornsti
zadosten, da se kot družba začnemo
obnašati bolj odgovorno do narave in
ljudi? Ali je ta koncept še vedno del
problema, ali je že del rešitve? Zato je
naslov letošnje konference Onkraj
Družbene odgovornosti (Beyond CSR),
oziroma kaj je onkraj družbene
odgovornosti. Ali je v trenutnemu
globalnemu družbenemu in
ekonomskemu sistemu sploh mogoče
progresivno podjetje, je namesto
maskimiziranega mogoč vzdržen
dobiček, je mogoča poštena
razporeditev vrednosti v celotni vergi
vrednosti?

 Na te izzve in dileme bomo skozi
predavanja in praktične delavnice skušali
odgovarjati z vrsto zanimivimi gosti. Z
nami bodo med drugimi prof. Arnold
Smit, prof. Roberto Biloslavo, prof.
Danica Purg, dr. Marina Schmitz, Bojan
Ivanc in Aleš Kranjc Kušlan.

Registracija je možna TUKAJ. 

Mreža za družbeno
odgovornost Slovenije

6. junij 2023, Bled

https://mdos.us8.list-manage.com/track/click?u=01001b716a624ed1e64b95382&id=d58cb185d2&e=7199c131d5
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DOGODKI

Posvet Duševno zdravje mladih 2023

Mladinski svet Slovenije (MSS) vabi na
posvet Duševno zdravje mladih 2023, ki
bo potekal v torek, 23. maja 2023, od
10:00 – 15:00 v Ljubljani na naslovu
Stegne 23A (Fantastični prostori).

Posvet je namenjen prepoznavanju
aktualnih težav na področju duševnega
zdravja, s poudarkom na preventivni
dejavnosti, njenih sistemskih,
informacijskih, kadrovskih in finančnih
izzivih; hkrati pa želijo, da se vabljeni
deležniki med seboj vsaj okvirno
spoznate in povežete, saj to lahko
prinese boljše pristope k problematiki
duševnega zdravja. Kot izhodišče bodo
uporabili mnenjski dokument
Mladinskega sveta iz l. 2019 – Duševno
zdravje mladih. Skozi program bodo v
prvem delu predstavili primere dobrih
praks različnih institucij na področju
duševnega

 zdravja mladih, v drugem, ključnem
delu, pa bodo preko skupinskega dela
omogočili udeležencem, da skupaj
naslovijo problematiko in izpostavijo
težave, s katerimi se srečujejo v svojih
institucijah, ali pa zgolj predstavijo, kako
se njihove organizacije srečujejo s
področjem duševnega zdravja.

Dodatne podrobnosti o programu in
sodelujočih boste prejeli do ponedeljka,
15. maja 2023. Za hrano in pijačo na
dogodku bo poskrbljeno. Dogodek je za
udeležence brezplačen in poteka v
okviru progerama Erasmus +. Za lažjo
pripravo dogodka, vas prosijo, da se na
dogodek prijavite preko spletne
prijavnice. Za več informacij so na voljo
preko maila (christian.jereb@mss.si).

Mladinski svet Slovenije 23. maj 2023, Stegne 23 A, Ljubljana

UNIS - Mladinski natečaj kratkih filmov o človekovih
pravicah

Informacijska služba ZN na Dunaju
(UNIS) obvešča o mednarodnem
filmskem festivalu človekovih pravic
"This human world 2023". Osrednja
tematika natečaja je Splošna deklaracija
o človekovih pravicah, ki bo letos stara
75 let, naslov pa: "75 let človekovih
pravic - Kaj pomenijo za vas in vašo/našo
prihodnost?". Natečaj bo potekal pod
okriljem UNIS, Agencije Združenih
narodov za begunce (UNHCR) v Avstriji,

glavnega urada mesta Dunaj za
evropske in mednarodne zadeve, ter v
sodelovanju s šolami v Avstriji, na
Češkem, na Madžarskem, Poljskem,
Slovaškem, v Sloveniji in Turčiji. Prijave
na natečaj so odprte do 12. septembra
2023 in morajo biti poslane na e-poštni
naslov
schulfilmprojekt@thishumanworld.com.
Vse prispevke je potrebno predložiti do
10. novembra 2023. 

Urad RS za mladino 17. 5. 2023, Zoom

https://podio.com/webforms/28560218/2287404
mailto:christian.jereb@mss.si
mailto:schulfilmprojekt@thishumanworld.com


IRDO MOZAIK, Prve slovenske družbeno odgovorne novice, 
št. 5/XVI, maj 2023, str. 40

DOGODKI

2. Dan razmišljanja na slovenskih šolah

Na šoli, kjer se šolajo vaši otroci,
vprašajte, ali sodelujejo na 2. Dnevu
razmišljanja.

Čez dober teden dni, v petek, 19. maja,
na rojstni dan dr. Edwarda de Bona,
bodo  praznovali 2. Dan razmišljanja na
slovenskih šolah. Slovitega avtorja prek
80 knjig o razmišljanju, svetovne
avtoritete o kreativnem in
konceptualnem razmišljanju, pionirja
poučevanja (jasnega, osredotočenega,
sistematičnega) razmišljanja kot veščine,
žal že dve leti ni več med nami. Njegove
metode in orodja pa živijo naprej. V
premnogih slovenskih podjetjih in javnih
ustanovah, pa tudi na slovenskih
osnovnih in srednjih šolah!
Kaj lahko storite vi? 

Svoje otroke spodbudite, da se
prijavijo k sodelovanju, če je to
mogoče.
Če ste opravili tečaj CoRT, na šoli
vašega otroka v sodelovanju z
učitelji organizirajte uro za
razmišljanje. 
Zapomnite si za naslednje šolsko
leto, da svojega otroka prijavite na
Krožek za razmišljanje, če pa ga na
šoli še nimate, spodbudite učitelje,
da se prijavijo na usposabljanje
(tukaj). 
Pridite 27. 5. ob 11h na podelitev 11.
generaciji učiteljev razmišljanja, da
nas spoznate.

Gradivo z idejami in predlogi za izvedbo
Dneva razmišljanja po želji ali potrebi
priskrbimo mi. Kontakt:
info@nastjamulej.si.

UMNA 19. maj 2023, slovenske šole

Download ESG Reporting Guidelines - How ESG
report is made in practice - 5 myths about ESG
reporting

Together with the Prague Stock
Exchange, the European Bank for
Reconstruction and Development and
Deloitte, we have finished the so-called
ESG Reporting Guidelines, which are
actually freely available instructions for
companies on how to do ESG reporting
in practice.
 
The landscape around ESG requirements
is evolving rapidly and so are the needs
of our clients. 

We have therefore introduced new ESG
Essentials and ESG for suppliers
packages on frankboldadvisory.com
that reflect our current experience in
helping companies best manage ESG and
take advantage of opportunities in
practice. 

Download the guidelines HERE 

Frank Bold Advisory

http://sendy.e-sporocila.si/l/yjl5ha3T0xSrkdKtP0EGSg/Qqjo892ag0OtInG5qRpfg7AQ/Sd468dU22Trd73VTLmsEgg
http://go.sparkpostmail.com/f/a/Ab2ktyO6gc-HxuiXgDxNZw~~/AAA-fAA~/RgRmPkNGP0REaHR0cHM6Ly93d3cucHNlLmN6L3VzZXJmaWxlcy9yZWxhdGVkX2RvY3VtZW50cy9jcy9FU0ctR3VpZGVsaW5lcy5wZGZXA3NwY0IKZFFMvltkP1lZ6FITYW5pdGEuaHJhc3RAaXJkby5zaVgEAAAh_w~~
http://go.sparkpostmail.com/f/a/fcsrY7eKtk83nTrqm1LSaQ~~/AAA-fAA~/RgRmPkNGP0QiaHR0cHM6Ly93d3cuZnJhbmtib2xkYWR2aXNvcnkuY29tL1cDc3BjQgpkUUy-W2Q_WVnoUhNhbml0YS5ocmFzdEBpcmRvLnNpWAQAACH_
http://go.sparkpostmail.com/f/a/Ab2ktyO6gc-HxuiXgDxNZw~~/AAA-fAA~/RgRmPkNGP0REaHR0cHM6Ly93d3cucHNlLmN6L3VzZXJmaWxlcy9yZWxhdGVkX2RvY3VtZW50cy9jcy9FU0ctR3VpZGVsaW5lcy5wZGZXA3NwY0IKZFFMvltkP1lZ6FITYW5pdGEuaHJhc3RAaXJkby5zaVgEAAAh_w~~


"Kaj pomeni biti čist? 
Čista voda je tista, ki ni motna. Čisto

nebo je nebo brez oblakov. Čista
duša je prozorna in v njej odsevajo

vse stvari kot v ogledalu. Čist
pogled je globok kot voda v

vodnjaku. Otroci so lažje čisti kot
odrasli ljudje, zaradi tega odrasli

včasih nevede zavidajo otrokom."



(JEAN GUITTON)



CSR EUROPE

NOVICE
CSR Europe
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WEBINAR - LEAD ON SUSTAINABILITY: CSR
EUROPE'S INFO-SESSION

Thursday, 8 June 2023
10:00  11:00

The recently adopted Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) and the
imminent Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD), increasingly focus
on setting mandatory requirements for companies when it comes to human rights and
environmental due diligence. As a result, establishing effective grievance mechanism
systems will be key to ensure early risk identification, prevention, and remediation.

Tuesday, 6 June 2023
11:00  12:30

In general, supply chains pose specific challenges for individuals, groups, and
businesses. These include the potential for environmental damage, violations of human
rights, and difficulties with transparency and traceability. But most importantly they
contribute or jeopardize the potential for people to improve their living and
environmental conditions.

ATELIER - BUILDING A SUCCESSFUL GRIEVANCE
MECHANISM

Tuesday, 16 May 2023
11:30  13:00

Sustainable business practices are increasingly becoming important due to the
continuous depletion of natural resources, rising social inequalities, and the need for a
strong business economy. As a business, joining a network dedicated to sustainability
can help your organization achieve its environmental, social, and economic goals.
CSR Europe provides companies with access to a diverse community of businesses,
governments, and civil society organizations with a shared focus on sustainability, as
well as opportunities to engage with stakeholders, shape policy agendas, and
collaborate for collective impact.

EU POLICY UPDATE - SUSTAINABLE SUPPLY CHAINS
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Nagrade in priznanja se podeljujejo enkrat letno kot posebna oblika družbenega priznanja
delodajalcem za dobro prakso na področju zaposlovanja invalidov. Letno se podeli do
šest nagrad delodajalcem in to po eno nagrado v naslednjih skupinah organizacij oziroma
gospodarskih družb: organizacija (zavod, ustanova, društvo), skupaj mikro in mala
družba, srednja in velika družba. Letno nagrado se podeli tudi družbi, ki posluje kot
invalidsko podjetje, prav tako pa še organizaciji, ki posluje kot zaposlitveni center. Letne
nagrade v imenu Republike Slovenije podeljuje minister, pristojen za invalidsko varstvo.
Predloge je potrebno poslati s priporočeno pošiljko na Združenje izvajalcev zaposlitvene
rehabilitacije v Republiki Sloveniji – ZIZRS, Dunajska cesta 5, Ljubljana, s pripisom na
ovojnici: »Javno naročilo za podelitev nagrade za dobro prakso na področju zaposlovanja
invalidov za leto 2022«, najkasneje do 1. avgusta 2023.
Besedilo javnega natečaja in razpisna dokumentacija: Predloge je potrebno poslati s
priporočeno pošiljko na Združenje izvajalcev zaposlitvene rehabilitacije v Republiki
Sloveniji – ZIZRS, Dunajska cesta 5, Ljubljana, s pripisom na ovojnici: »Javno naročilo za
podelitev nagrade za dobro prakso na področju zaposlovanja invalidov za leto 2022«,
najkasneje do 1. avgusta 2023.
Več informacij najdete tukaj: https://www.gov.si/zbirke/javne-objave/javni-natecaj-za-
podelitev-letnih-nagrad-za-dobro-prakso-na-podrocju-zaposlovanja-invalidov-za-leto-
2022/. 

JAVNI NATEČAJ ZA PODELITEV NAGRAD ZA DOBRO
PRAKSO NA PODROČJU ZAPOSLOVANJA INVALIDOV
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Namen javnega razpisa je spodbujanje razvoja projektov zadružništva in socialne
ekonomije ter izboljšanje oziroma oblikovanje ponudbe blaga in storitev z družbenim
učinkom.
Podprti bodo projekti, ki bodo razvijali gospodarske dejavnosti (gospodarska dejavnost je
vsaka dejavnost, ki se opravlja proti plačilu na trgu (Zakon o preprečevanju omejevanja
konkurence (Uradni list RS, št. 130/22)) v skladu z načeli socialne ekonomije ter bodo kot
rezultat projekta na trgu ponudili nove, izboljšane storitve oziroma blago na področjih, ki
jih opredeljuje Strategija razvoja Slovenije 2030. Projekte lahko izvajajo prijavitelji
samostojno ali v partnerstvu z največ enim projektnim partnerjem. Rok za oddajo vlog na
predmetni javni je do vključno 17. 5. 2023.
Več informacij najdete TUKAJ. 

JAVNI RAZPIS ZA SPODBUJANJE RAZVOJA PROJEKTOV
ZADRUŽNIŠTVA IN SOCIALNE EKONOMIJE 2023-2024

https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://www.gov.si/zbirke/javne-objave/javni-natecaj-za-podelitev-letnih-nagrad-za-dobro-prakso-na-podrocju-zaposlovanja-invalidov-za-leto-2022/
http://www.gov.si/assets/vladne-sluzbe/SVRK/Strategija-razvoja-Slovenije-2030/Strategija_razvoja_Slovenije_2030.pdf
https://www.podjetniski-portal.si/moj-spletni-prirocnik/clanki/71445-javni-razpis-za-spodbujanje-razvoja-projektov-zadruznistva-in-socialne-ekonomije-2023-2024?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=tedenski_informacijski_prirocnik_za_podjetja_stevilka_16_2023&utm_term=2023-05-14
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Program EIT Culture & Creativity (www.eit-culture-creativity.eu) je odprl prijave na svoj
prvi sklop razpisov za zbiranje predlogov za obravnavo globalnih izzivov, s katerimi se
sooča Evropa na področju visokega šolstva, inovacij, ustanavljanja podjetij in družbe.
Razpis 2023 POVEZAVA, rok za oddajo je 31. maj 2023.
Razpis je razdeljen na 5 sklopov. Podrobna navodila za prijavitelje za vsak sklop so na
voljo v dokumentu razpisa in na spletni strani. Vsi prijavitelji se lahko obrnejo tudi na EIT
Culture & Creativity na calls@eit-culture-creativity.eu, da razrešijo morebitne pomisleke
ali dvome o splošnih/tehničnih postopkih in vsebini razpisa. EIT Culture & Creativity vabi k
prijavi aktivnosti, ki lahko okrepijo podjetništvo, inovacijsko zmogljivost in pospešijo
konkurenčnost evropskih Kulturnih in kreativnih industrij (CCI) ter evropske zelene,
digitalne in družbene tranzicije.  Prijavijo se lahko vse zainteresirane CCI in pravne osebe v
EU ter pridružene članice programa Horizon Europe. Od vseh organizacij, ki so del
uspešnih konzorcijev, se pričakuje, da bodo postale članice EIT Culture & Creativity in
prispevale letno članarino za čas trajanja financirane dejavnosti. Podrobnosti o višini in
ugodnostih za različne vrste organizacij bodo objavljene pozneje v letu 2023. Na voljo je
10,45 milijona EUR sredstev za izvajanje projektov v letu 2024 in 3,45 milijona EUR za
leto 2025 (večletni projekti). Polovica razpoložljivih sredstev je rezervirana za
inovacijske projekte z jasnim in izvedljivim načrtom komercializacije. Pričakuje se, da
bodo ti predlogi zagotovili inovativne izdelke, procese, storitve ali poslovne modele v
sektorjih avdiovizualnih in medijskih, arhitekturnih, modnih in tekstilnih sektorjev,
oblikovanja in kulturne dediščine. Razpisi vključujejo tudi priložnosti za projekte v visokem
šolstvu, ustanavljanju podjetij in družbenih inovacijah. Slednji bo financiral pobude
kulturnega in socialnega podjetništva, ki prikazujejo razširljive pilote socialnih inovacij za
reševanje lokalnih izzivov in prispevanje k socialni koheziji.

RAZPIS EIT CULTURE & CREATIVITY: ODPRT JE RAZPIS ZA
AKTIVNOSTI V LETU 2024

IRDO MOZAIK, Prve slovenske družbeno odgovorne novice, 
št. 5/XVI, maj 2023, str. 44

DOGODKI IN PRILOŽNOSTI

Odprl se je transnacionalni razpis ForestValue2 za projektne predloge za raziskave,
razvoj in inovacije v sektorju, ki temelji na gozdarstvu, z javnim financiranjem do 7
milijonov evrov. Razpis je samostojen, kar pomeni, da bodo sodelujoči financerji
zagotovili sredstva brez kakršnega koli sofinanciranja s strani Evropske komisije.
Skupni razpis ForestValue2 Joint Call 2023 je namenjen podpori transnacionalnega
sodelovalnega sistemskega pristopa za ustvarjanje znanja, ki podpira najboljšo rabo
gozdov in gozdnih virov, hkrati pa uravnoteži številne koristi za družbo, podnebje, okolje
in gospodarstvo. Rok za prijavo je 1. september 2023. 

RAZPIS: FORESTVALUE2 JOINT CALL 2023 

https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://eit-culture-creativity.eu/wp-content/uploads/2023/03/Final-Call-Package_Supporting-Documents-1.zip
mailto:calls@eit-culture-creativity.eu
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&
https://app.getresponse.com/click.html?x=a62b&lc=SjB3ww&mc=I4&s=u1DZ4T&u=zGGWP&z=EGgtQVB&


Miška Pariška / napisala Anita Hrast;
[ilustrirala Tjaša Čuš]. - Maribor:
Nabium, 2017. - (Zbirka Srečna vas) 
ISBN 978-961-285-647-2 
Cena: 19,99 EUR

Zmajček iz Žabje vasi / napisala Anita
Hrast; likovno opremila Nadja
Osojnik. - Ljubljana : Nabium, 2022. -
(Zbirka Srečna vas)
ISBN 978-961-07-1029-5
Cena: 19,90 EUR

Za naročila pišite na naslov: 
info@nabium.si ali pokličite
Kontakt 031 344 883
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Naročite svoj izvod Miške Pariške! 
Miška Pariška je znana mišja gledališka igralka, ki že
več let išče veliko ljubezen, da bi lahko bila srečna
do konca svojih dni. Mišek Kravatnik jo osvaja že dlje
časa, iz Srečne vasi v mesto pa pred gledališko
predstavo pride neroden Mišek Pišek. Le za koga naj
se odloči mlada mestna dama? 

Odgovor poiščite v knjigi MIŠKA PARIŠKA, ki bo
razveselila tako majhne, kot velike ljudi. 

DR. ŽIVKO BERGANT JE IZDAL NOVO KNJIGO
ZAVEDANJE DRUŽBENE ODGOVORNOSTI IN POSLEDICE:
EKONOMIKA NA PODLAGI DODANE VREDNOSTI

Pri založbi Springer je izšla 
 strokovna monografija
Accountancy and Social
Responsibility: An Innovative
New Approach to
Accountancy Theory and
Practice. Je prva knjiga
slovenskega avtorja o
računovodstvu, ki je izšla v
angleškem jeziku. 

PREBERITE OTROKU PRAVLJICO

Zmajček iz Žabje vasi in Miška Pariška

Ali ste vedeli, da lahko mali Zmajček širi ljubezen?
Pa ne samo to, tudi povezuje družine, odganja
skrbi in leti nad širnimi travniki, ko se z njim igrajo
vesele družine z otroci. Knjiga vsebuje ob pravljici
še Dejstva o žabah in Smernice za izdelavo
papirnega zmaja. Fotografije je prispeval Dolar
Media, Jan Dolar, s. p. 

Povabite Zmajčka iz Žabje vasi v vašo družino in na
vaš travnik!

NOVO

mailto:info@nabium.si


V Evropi je trend, da se odgovorna
podjetja in organizacije odločajo za
članstvo v organizacijah, ki krepijo
družbeno odgovornost. Na ta način
pridobijo večji ugled, lojalnost kupcev,
večjo motiviranost zaposlenih za delo,
boljša sodelovanja s skupnostjo in drugimi
poslovnimi partnerji. S tem povečujejo
svojo konkurenčnost, svoj socialni in
poslovni kapital ter inovativnost. 

Člani inštituta IRDO so podjetja, ustanove,
organizacije in posamezniki. Združujemo
se v Svet članov, ki podpira delo inštituta
in podaja razvojne usmeritve.
Izmenjujemo znanja z različnih strokovnih
in poslovnih področij, osveščamo o
pomenu družbene odgovornosti ter
povezujemo gospodarske, socialne in
druge interesne partnerje z namenom
izvajanja in ustvarjanja projektov za več
družbene odgovornosti v Sloveniji in v
tujini. 

Občasno organiziramo srečanje članov
inštituta, člani pa so vabljeni tudi na druge
dogodke inštituta in njegovih partnerjev. V
inštitutu IRDO od leta 2008 združujemo
več kot 80 članov ter partnerskih
organizacij. 

POSTANITE ČLANI!
IRDO članstvo

Med njimi so tako velika, kot majhna in
srednje velika podjetja, ustanove, zavodi,
organizacije in številni znanstveniki,
strokovnjaki, raziskovalci, zaposleni, štu-
dentje, upokojenci…

Med kolektivnimi člani so podjetja in
organizacije, na srečanjih sodelujejo člani
vodstva ali posameznih strokovnih
področij, člani uprav ter predsedniki večjih
slovenskih podjetij, organizacij in ustanov.
Člani posamezniki so: študenti,
raziskovalci, znanstveniki, strokovnjaki in
vsi, ki se zavedajo pomena družbene
odgovornosti in jo zato sorazvijajo.

V inštitut IRDO se lahko kadarkoli včlanijo
pravne osebe iz gospodarstva in
negospodarstva (kolektivno članstvo) in
posamezniki (individualno članstvo), ki
podpišejo pristopno izjavo oz. dogovor o
kolektivnem članstvu ter spoštujejo
pravila inštituta. 

Inštitut IRDO je nacionalna partnerska
organizacija evropske mreže CSR Europe,
preko katere naše člane dodatno
informiramo o novostih na tem področju
v svetu. Več: www.csreurope.org
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SODELUJTE

sodelovanje pri oblikovanju programa dela in razvoja inštituta, 
promocija člana in njegovih projektov na spletnih straneh, na konferencah ter v izbranih strokovnih in
drugih publikacijah inštituta, 
sodelovanje na panožnih in tematskih razpravah v povezavi z družbeno odgovornostjo, ki omogočajo
izmenjavo izkušenj članov inštituta, 
brezplačen dostop do  primerov dobre prakse s področja družbene odgovornosti, 
brezplačna udeležba na srečanju članov inštituta, 
brezplačno prejemanje e-novic inštituta (e-informacije o aktivnostih članov inštituta, aktualnih dogodkih
v Sloveniji in tujini, poročanje o aktualnih temah…), 
brezplačen dostop do virov informacij na portalu inštituta IRDO (informacijski portal za člane, partnerje
in javnost z aktualnimi informacijami, povezavami, primeri dobre prakse, novicami članov in drugimi
novostmi), 
s svojimi pobudami in predlogi lahko aktivno sodeluje pri načrtovanju dejavnosti Inštituta, 
seznanjen je z rezultati raziskav, ki jih je sofinanciral s članarino, 
dodatni popusti pri uporabi storitev in izdelkov inštituta (praviloma 20% popust na svetovanje,
izobraževanje, založništvo, oglaševanje, raziskave, projekte).

Inštitut IRDO svojim članom omogoča naslednje pravice in ugodnosti: 

ZAKAJ POSTATI ČLAN?
IRDO članstvo

IRDO MOZAIK, Prve slovenske družbeno odgovorne novice, 
št. 5/XVI, maj 2023, str. 47

Namenite inštitutu IRDO 1 % dohodnine za delo z mladimi v javnem interesu pri IRDO in za
razvoj družbene odgovornosti. 

Več: https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/openportal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?
category=namenitev_dela_dohodnine_fo
ZAHTEVA za namenitev dela dohodnine za donacije: 
IRDO – Inštitut za razvoj družbene odgovornosti; 
Davčna številka: 46107657, 
Odstotek (%): 1 % (ali manj, če nameravate 1 % razdeliti tudi med druge upravičence)

Prosimo vas, da bi izjavo oddali čimprej. 
 Iskrena hvala za vašo pomoč in podporo.

Prispevajte 1 % dohodnine inštitutu IRDO za delo z mladimi in
sodelujte v aktivnostih inštituta IRDO. 

https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/openportal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?category=namenitev_dela_dohodnine_fo


IRDO

MOZAIK

Sodelujte pri sestavljanju mozaika znanja
o družbeni odgovornosti in njenem
vplivu na različna področja našega
življenja, dela in okolja. Po svojih močeh
se povežimo pri iskanju  rešitev in
njihovem udejanjanju ter tako
prispevajmo k trajnostnemu razvoju.

K DRUŽBENI
ODGOVORNOSTI LAHKO
POMEMBNO PRISPEVATE
TUDI VI. SODELUJTE Z NAMI,
POSTANITE NAŠI ČLANI!

IRDO 
Inštitut za razvoj družbene odgovornosti 
Cesta 13. julija 65 A 
1261, Ljubljana – Dobrunje 
Tel.: 031 344 883 
E-pošta: info@irdo.si
www.irdo.si


